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Pinda lan¢a festividades natalinas com
decoracao da cidade, shows e atracoes

Paradao de Natal acontece dia 26 de novembro, data em que o comeércio passa a funcionar até as 22 horas

DIVULGAGCAOD

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba lancou na sexta-feira (6) as
festividades natalinas de 2026.
Com o tema “Natal Real da Prin-
cesa: Tradicao que brilha; Cida-
de que encanta’, a programacao
contara com decoracao espe-
cial em 30 pontos do municipio,
shows, apresentacodes culturais,
atividades para criancas e atra-
¢oOes para moradores

e visitantes. m

Nova sede do Corpo
de Bombeiros
recebe brasao

da corporacdo na
entrada do prédio

0 prefeito Ricardo Piorino comandou o lancamento das festividades natalinas na iltima sexta-feira (6), no Auditério Municipal

Publico comparece em peso no

[ ] [ ]
primeiro fim de semana do 48° Feste Prefeltura amplla entrega

DIVULGACAD

= de medicamentos, aumenta

locais e horarios de retirada e
aceita receitas particulares

A Prefeitura de Pinda vem téncia farmacéutica, que passou remeédios da Rede Municipal por
promovendo melhorias na saude a oferecer mais medicamentos, meio dereceitas de médicos par-
publica desde janeiro de 2025. novos locais e horarios de reti- ticulares.

Um dos avangos esta na assis- rada, além de permitir o acesso a m

Gindastica ritmica garante 32 lugar
em Torneio Nacional em Aparecida

JIVULGACAD
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EDITORIAL

Onde moram os momentos felizes

Ha momentos felizes que chegam fazendo barulho, mas os mais
especiais quase sempre chegam de mansinho.
Estao naquela conversa que se prolonga sem que ninguém

perceba a hora passar.

No café tomado sem pressa, acompanhado de uma boa lembranga.
No abraco de quem a gente ama e que, por alguns segundos,

parece colocar o mundo no lugar.

Estdo também numa musica que toca por acaso e nos leva para

outra época.

Numa fotografia antiga que desperta um sorriso antes mesmo de

reconhecermos a cena.

Na mesa cheia de gente, nas historias repetidas e nas risadas que

nunca perdem a graga.

Ha felicidade no reencontro, mas também existe felicidade em

descobrir algo novo.

Em caminhar sem destino, olhar o céu e perceber que o dia esta bonito.
Em receber uma mensagem inesperada de alguém que estava

pensando na gente.

Em conquistar aquilo que desejamos, mas também em
reconhecer o quanto ja conquistamos.
Porque nem toda felicidade precisa ser extraordinaria para ser

inesquecivel.

As vezes, ela cabe em um domingo tranquilo, em uma flor, em um

livro ou em uma crianca brincando.

Pode estar escondida em um gesto de gentileza ou em uma

palavra dita na hora certa.

O problema é que, muitas vezes, estamos tao ocupados
procurando grandes acontecimentos que nao percebemos os

pequenos milagres.

E sdo justamente eles que vao costurando nossa historia.
Talvez ser feliz seja também aprender a guardar esses instantes

com carinho.

Colecionar risos, abragos, encontros, descobertas e pequenas vitorias.

Porque a vida nao é feita apenas dos grandes dias que esperamos,
mas dos pequenos momentos que nos surpreendem.

E, no fim, sao esses momentos felizes que transformam uma vida
comum em uma historia bonita de ser lembrada.
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Da redacdo, ha 21 anos:

Enduro reuniu cerca de 80 motociclistas em Pindamonhagaba

Pindamonhangaba recebeu,
no dia 22 de julho de 2001, o 2°
Enduro de Aniversario, compe-
ticdo que integrou as comemo-
ragoes pelos 296 anos de eman-
cipacao politico-administrativa
do municipio. O evento reuniu
cerca de 80 motociclistas de
diferentes cidades do Vale do
Paraiba, Litoral Norte, Serra da
Mantiqueira e Sul de Minas.

A concentragao dos parti-

cipantes comecou pela manh3,
com saida da Duka Honda, onde
foi realizada a largada oficial, as
10h. O percurso contou com apro-
ximadamente 130 quildometros de
trilhas, passando por paisagens
naturais da regidao. Os competi-
dores foram divididos em quatro
categorias: Master, Junior, Dupla
e Iniciante.

Além da competicao, o publi-
co acompanhou uma apresen-

tacao de Wheeling Show, com
destaque para o piloto Luciano
Gugalu, de Taubaté, reconhe-
cido entre os cinco melhores
motociclistas do Brasil na mo-
dalidade.

A premiacao contemplou os
melhores colocados de cada
categoria, encerrando a progra-
macao esportiva que marcou as
comemoracdes do aniversario
da cidade.

ARQUIVO TN

Falecimentos

Confira as notas de falecimentos registradas pelos velérios de
Pindamonhangaba dessa segunda-feira, dia 9 de novembro de 2026.
1 Bruno Anderson de Oliveira, 29 anos, morador do Jardim Regina
1 Joice Luana Montealto Nogueira, 34 anos, moradora do Araretama

Teatrando

FESTIPOEMA 20 ANOS

Nos dias 17 e 18 de outubro de 2026
realizou-se a vigésima edicao do Festipo-
ema em Pindamonhangaba.

Celebrar os vinte anos desse even-
to, que de formaininterrupta temacon-
tecido, é testemunhar o poder trans-
formador da arte atraves da poesia e do
teatro, é o reconhecimento do talento,
€ a consagracao que mantem e aviva a
chama da sensibilidade com as pala-
vras ganhando vida, o siléncio e cada
gesto provocando sentimentos que se
elevam.

Ele foi criado em 2007 com o objetivo
de estimular os artistas para a criacao
artistico-literaria, valorizar e divulgar
suaobra e criar espago paraa divulgacao
dos seus trabalhos, assim como propor-
cionar aos atores e a popula¢ao de modo
geral uma aproximagao e uma relacao
mais estreita com a poesia.

Desde a sua primeira edicao ele cons-

tréi pontes conectando vozes através
dessa poesia e do teatro; hd 20 anos
semeia inspiragao as geracgoes de es-
critores, artistas e cidadaos.

E altamente gratificante ver que
esse acontecimento que, despretensio-

samente, surgiu realizado por amigos da
arte, se consolidar como um dos grandes
encontros artisticos do pais.

0 Teatro Galpao tem emprestado o
seu palco para ser o principal cenario
desse espetaculo de sons, vozes, movi-
mentos e emogGes onde se apresentam
obras de poetas/poetisas vindos de todos
o0s Estados do Brasil e de varios paises
da Europa, América, Asia e Africa para
disputar nas categorias: Adulto, Juvenil,
Infantil e Académicos do Vale.

Este ano, nesse momento significa-
tivo, o Festipoema realizou, de maneira
especial, homenagens e premiagoes de
reconhecimento aos que se destaca-

ALBERTO MARCONDES SANTIAGO
Teatrando

Diretor, dramaturgo, ator, poeta e letrista. Membro titular e ex-presidente da
Academia Pindamonhangabense de Letras, atua na valorizagdo das artes cénicas e

da cultura regional.

Quem foi que deu a alguém o poder
e proibir uma roupa?

Outro dia, me deparei com
uma publicagao de uma bloguei-
ra de moda que apresentava
uma espécie de lista de proibi-
¢coes para mulheres elegantes.
Nao usar cropped, porque seria
vulgar. Nao usar gravata, por-
gue seria uma peca do vestuario
masculino. Nao apostar no mini-
malismo, porque isso seria falta
de criatividade. E por ai vai.

Confesso que achei tudo
muito curioso. Nao necessaria-
mente porque discordo de cada
opiniao, mas pela convicgao de
guem parece ter descoberto o
santo graal da elegancia e agora
se sente responsavel por distri-
buir mandamentos.

E olha que, pessoalmen-
te, meu estilo passa longe do
minimalismo. Gosto de cores,

estampas, misturas, volumes.
Entre o basico e o exagerado, fre-
quentemente fico com a segunda
opgao. Mas isso € uma preferén-
cia minha, nao uma lei universal
da moda.

E ai que esta a questdo: quan-
do foi que gostar de alguma coi-
sa, sentir-se bonita e aprovada
pelo proprio espelho nos deu au-
toridade para determinar o que
as outras mulheres podem ou
nao vestir?

Moda é expressdo. E lingua-
gem, identidade, experimentagao
e, por que nao, diversao. Tem dias
em que queremos uma produgao
elaborada, outros em que uma ca-
miseta e um jeans resolvem avida.
Podemos gostar de uma gravata,
de um cropped, de uma camisa
masculina ou de um vestido cheio

AIANDRA MARIANO
Coédigo Diva

Jornalista por vocagdo, apaixonada por comunicagdo, moda e tudo o que inspira
propésito, beleza e transformacdo. Versatil, criativa e sempre em busca de novas
histérias para contar, aqui compartilha reflexdes sobre estilo, comportamento,
autoestima e identidade feminina.

@aiandramariano

de informacao. E também pode-
mos nao gostar de nada disso.

Elegancia nao € uma lista de
pecas permitidas. Tampouco de-
pende de sequir uma cartilha de
tendéncias ou de acertar todas
as combinacodes segundo o olhar
de alguém.

0O problema nao esta em ter
opiniao, defender tendéncias ou
até dizer que determinada esco-
Ihanao combinacom seu estilo. 0
problema comeca quando 0 gos-
to pessoal virarégua para medir a
elegancia alheia. E, pior, quando
essaréguavem acompanhada de
um certo ar de superioridade.

Alias, ha algo bastante desele-
gante em precisar diminuir o esti-
lo de outra mulher para afirmar o
proprio. Bem cafona, de verdade!

Acredito que a maior tendén-
cia que a gente possa adotar
seja essa: menos fiscalizacao do
guarda-roupa alheio e mais liber-
dade para experimentar o nosso.

Uma mulher bem vestida ndo
precisa necessariamente estar
de acordo com o que alguém de-
cretou como elegante. Precisa,
antes de tudo, nao precisar pedir
autorizacao para ser quem é.

E, se me permitem uma ultima
opiniao: gravata pode, cropped
pode, minimalismo pode, es-
tampa pode, cabelo curto pode,
cabelo comprido também pode.
Chatice, essa sim, é cafonérrima!

ram de forma relevante durante estas
vinte edigoes:

1- PREMIO RECONHECIMENTO ESPE-
CIAL - Alberto Santiago, pela Idealizagao
e Criagao do Festipoema;

2- PREMIO APOIO - Secretaria de
Cultura e Turismo, pela Contribuicdo de
Forma Decisiva na Realizacao do Festi-
poema;

3- PREMIO JURADO EM MAIS EDI-
GOES - Mateus Corréa, pela Dedicacdo e
Comprometimento na Avaliagao dos Ta-
lentos Participantes;

4- PREMIO AUTOR MAIS PREMIADO
- Altair Fernandes Carvalho, pelo Talento,
Sensibilidade e Exceléncia das Criagoes
Literarias;

5- PREMIO INTERPRETE MAIS PRE-
MIADO - Rafael Gomes, pelas Brilhantes
Performances Cénicas Apresentadas
com Talento, Criatividade, Expressivida-
de e Sensibilidade;

6- PREMIO CONJUNTO DA OBRA -

Rhosana Dalle, pelo Numero de Premia-
¢oes como Poetisa e Intérprete

Nestes vinte anos desse aconteci-
mento que se tornou tao especial na nossa
cultura, ja se inscreveram 9.316 obras e se
apresentaram 363, os selecionados.

Em 2026 se inscreveram 740 autores,
vindos de todos os Estados do Brasil, do
Distrito Federal e de outros paises: Por-
tugal, Italia, Suécia, Angola (Luanda) e
Mocambique (Manica e Maputo) e foram
selecionados, se apresentando, 30 po-
emas, sendo: 03 Académicos do Vale, 12
Adultos, 10 Juvenis e 05 Infantis.

E especial que se destaque, nesta
edicao, a qualidade das intervencoes
realizadas pelos atores/atrizes em atu-
acao solo ou em grupo. Sem diminuir
o reconhecimento da qualidade das
apresentagoes dos anos anteriores,
que tém sido o grande diferencial em
relacao aos eventos que se realizam
em outros lugares, mas a criagao e re-

alizacao das performances dos artistas
nesse ano foi de uma qualidade espe-
cial, digno dos comentarios altamente
elogiosos, especialmente dos que as-
sistiram ao Festipoema pela primeira
vez. Foi como se, instintivamente, 0s
artistas se esmerassem na criacao e
realizacao da sua obra para a comemo-
racao especial dos vinte anos.

Este festival é fruto de parcerias e
sonhos compartilhados, portanto, para
uma realizagao desse porte houve o
apoio de muita gente, o que é imprescin-
divel para que um grande evento aconte-
¢a. Portanto, é muito especial destacar a
atuacao dos professores e gestores das
escolas, assim como a todos os incenti-
vadores da criagao e inscrigao dos poe-
mas no Festipoema que, gracas a essas
pessoas, realizou essa muito especial
vigésima edicao.

Esperamos que essa realizagao per-
dure por muitos e muitos tempos ainda.
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A instalacio do brasio da corporagio marca mais uma etapada
implantacao da identidade visual da unidade

Nova sede do Corpo
de Bombeiros recebe

brasao da corporacao
na entrada

A nova sede do Corpo de
Bombeiros de Pindamonhanga-
ba avanca para a conclusao das
obras. Nessa segunda-feira, foi
instalado o brasao oficial da cor-
poracao no alto da entrada do
prédio da antiga Rodoviaria, no
Alto Cardoso. A operacgao utilizou
um guindaste e contou com in-
terdi¢ao parcial da via e medidas
de seqguranca para proteger os
trabalhadores e garantir a sequ-
ranca dos motoristas.

A instalacao marca mais uma
etapa da implantagdo da iden-
tidade visual da unidade, de-
senvolvida pela Secretaria de
Comunicacgao e Eventos da Pre-
feitura, em conjunto com o Corpo
de Bombeiros e seguindo os pa-
drdes e protocolos institucionais
do Governo do Estado.

Paralelamente, a Secreta-
ria de Servicos Publicos seque
com o0s acabamentos finais e as
adequacoes do imdvel. O projeto
contempla alojamentos, banhei-

ros, salas administrativas, espa-
co para treinamento, academia,
sala de aula e vestiarios, entre
outros ambientes, preparados
para atender as necessidades
operacionais da corporagao.

O prefeito Ricardo Piorino des-
tacou a importancia da nova es-
trutura para o municipio. “Estamos
entrando na etapa final dessa obra
tdo importante para Pindamo-
nhangaba. A nova sede vai oferecer
melhores condicoes de trabalho
aos Bombeiros, com uma estrutu-
ra preparada para as necessidades
da corporacao e para fortalecer o
atendimento a nossa populagao.
Seguranca publica também se faz
com planejamento, investimento
e boas condicdes de trabalho para
os profissionais”, afirmou.

0 comandante da Estacao de
Bombeiros de Pindamonhanga-
ba, 12 tenente PM Luis Muller da
Costa, ressaltou os beneficios
da nova unidade. “A inauguracao
da nova sede do Corpo de Bom-

beiros representaum importante
avanco para Pinda e para a se-
gurancga da populag¢do. Com uma
estrutura mais adequada para o
trabalho das equipes e localiza-
cao estratégica, a nova Estacao
de Bombeiros contribuira para
atendimentos mais ageis, segu-
ros e eficientes. A proximidade
das principais vias e avenidas da
cidade também favorece o des-
locamento das equipes e pode
reduzir o tempo de resposta as
emergéncias. A conquista be-
neficia toda a comunidade e re-
afirma o compromisso com a
protecao dos municipes e com o
fortalecimento dos servigos de
emergéncia no municipio”.

A nova sede é resultado da
parceria entre a Prefeitura e o Go-
verno do Estado e representa um
avanco na estrutura de seguran-
ca publica de Pindamonhangaba,
oferecendo instalac6es mais ade-
quadas ao trabalho da corporacao
e ao atendimento da populagao.

Pinda amplia entrega de medicamentos, aumentalocais

e horarios de retirada e aceita receitas

A Prefeitura de
Pindamonhangaba
vem promovendo
melhorias na saude
publica desde
janeiro de 2025,
com ampliacdo dos
servicos e medidas
para facilitar o
atendimento @
populacado

Um dos avancgos esta na assis-
téncia farmacéutica, que passou
a oferecer mais medicamentos,
novos locais e horarios de reti-
rada, além de permitir o acesso
aremédios da rede municipal por
meio de receitas de médicos par-
ticulares.

Este ano, até o momento ja
foram contabilizados cerca de
140 mil medicamentos entreques
a populacao.

Mais locais para retirar

medicamentos, 24 horas por dia

Emjunho de 2026, a Prefeitura
ampliou os pontos de entrega de
medicamentos na rede de urgén-
cia e emergéncia, sem deixar de
oferecer o servigo nos locais que
jaatendiamapopulacgao. Aretira-
da continua disponivel nas UBSs,
na Farmacia Central, no Nasf de
Moreira César e nas UPAs aos
finais de semana. Além desses
pontos, 0 servico passou a ser
oferecido 24 horas por dia, todos
os dias da semana, nas UPAs do
Araretama e de Moreira César, na
Unidade Mista Cidade Nova e no
Pronto-Socorro Municipal.

Com a ampliagao, o pacien-

-

particulares
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Até o momento ja foram contabilizados cerca de 140 mil medicamentos entregues a populagao

te atendido em uma dessas uni-
dades de urgéncia pode sair da
consulta com o medicamento
prescrito em maos, sem precisar
compra-lo em uma farmacia par-
ticular ou se deslocar até outro
estabelecimento para iniciar o
tratamento.

Farmacia Central
amplia horario

A Farmacia Central ampliou o
atendimento e passou a dispen-
sar medicamentos das 7h30 as
18h30. Antes, o servico termi-
nava as 17 horas e a distribuicao
de senhas era encerrada as 15
horas. Agora, as senhas podem
ser retiradas até as 18 horas, ofe-

recendo mais tempo para quem
precisa dos medicamentos, es-
pecialmente trabalhadores.

Receitas particulares
passam a ser aceitas
Outra novidade é a possibili-
dade de retirar medicamentos
da rede publica municipal com
receitas emitidas por meédicos
particulares, desde que o pacien-
te atenda aos critérios estabele-
cidos. A medida foi viabilizada
pela Lei Municipal n? 6.987/2025,
do presidente da Camara, Marco
Mayor, e requlamentada pelo De-
creto n?6.915/2025.
Para ter acesso, o paciente
deve pertencer a nucleo fami-

liar com renda bruta mensal de
até trés salarios minimos (RS
5.623,08), estar inscrito no Ca-
dUnico, residir em Pinda ha pelo
menos um ano e apresentar do-
cumento de identidade, Cartao
Nacional de Saude (CNS) e recei-
ta médica.

Os medicamentos precisam
constar na Relagcao Municipal de
Medicamentos Essenciais (Re-
mune) ou na Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais (Re-
mune). As solicitacdes podem
ser feitas na Farmacia Municipal.

Unidades de satide
com horario ampliado
A Prefeitura também esten-

deu o horario de atendimento de
trés unidades basicas de saude.
Atualmente, a UBS Crispim, a
UBS Parque das Nacgdes e a UBS
Ipé 2 funcionam até as 20 horas.
A proposta € ampliar gradual-
mente o horario para outras uni-
dades.

Outra mudanca foi a amplia-
cao do funcionamento da Uni-
dade Mista Cidade Nova para 24
horas por dia, garantindo atendi-
mento ininterrupto a populacao.

As medidas fazem parte das
acoes da Prefeitura para ampliar
0 acesso a saude publica, facili-
tar a retirada de medicamentos
e oferecer mais alternativas de
atendimento aos moradores.
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Pinda participa do lancamento do Guia ODS e destaca
a importancia da Agenda 2030 nos municipios

Pindamonhangaba esteve re-
presentada no lancamento do
Guia ODS, evento que aconteceu
em Santo Anténio do Pinhal, na
ultima quinta-feira (5), reunin-
do representantes de diferentes
setores para discutir a impor-
tancia dos Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel (ODS) e o
fortalecimento de politicas publi-
cas alinhadas a Agenda 2030 da
Organizagcao das Nagoes Unidas
(ONU).

Representando o municipio,
a secretaria de Captacao de Re-
cursos e Relacdes Institucionais,
Luciana Simonetti, participou da
mesa-redonda, na qual destacou
a importancia dos municipios
estruturarem departamentos ou
setores especificos voltados aos
ODS. Durante sua participagao,
ressaltou também o papel do
Guia 0DS como uma ferramenta
de orientacao para que as admi-
nistragdes municipais possam
conhecer, compreender e incor-
porar os Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentavel em suas
acoes e politicas publicas.

Luciana enfatizou que a cria-
cao de departamentos ou setores
especificos de ODS é fundamen-
tal para integrar as diferentes
secretarias, articular iniciativas,
acompanhar metas e indicadores
e transformar os compromissos
da Agenda 2030 em acdes con-
cretas para a populagao. Desta-

cou ainda que o desenvolvimen-
to sustentavel precisa ser uma
responsabilidade compartilhada
entre todas as areas da admi-
nistracao publica, respeitando a
realidade e as necessidades de
cada municipio.

A participagcao de Pindamo-
nhangaba também contou com a
presenca do diretor da Secreta-
ria de Cultura, Fabio de Oliveira
Vieira; do presidente do Comtur,
Alex Cristian da Silva; de Monique
Dias, representando a Secretaria
de Habitacao; Ellen Mariane re-
presentando a Secretaria de As-
sisténcia Social e Eliane Ferreira,
da Secretaria de Captacao de Re-
cursos e Relacdes Institucionais.

A presenca da comitiva refor-
ca a importancia do dialogo e da
integracao entre as diferentes
areas da administracao muni-
cipal para a construcao de poli-
ticas publicas que contribuam
para uma cidade mais susten-
tavel, inclusiva e comprometida
com a qualidade de vida da po-
pulagao.

A Agenda 2030 estabelece
metas globais relacionadas a er-
radicacao da pobreza, educacao
de qualidade, igualdade, preser-
vacao ambiental, desenvolvimen-
to econdmico e reducao das desi-
gualdades, reconhecendo o papel
fundamental dos municipios na
construcao de um futuro mais
justo e sustentavel.
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A secretaria Luciana Simonetti ressaltou que é importante integrar as diferentes secretarias municipais,
acompanhando para transformar os compromissos da Agenda 2030 em a¢des concretas

Cras promove rodas de
conversa em alusao ao Més
da Consciéncia Negra

Em alusao ao Més da Consci-
éncia Negra, a Prefeitura de Pin-
damonhangaba. Por meio da Se-
cretaria de Assisténcia Social e
da Secretaria da Mulher, Familia e
Direitos Humanos, realizou rodas
de conversa com os participan-
tes dos servigos nas unidades do
Cras Cidade Nova e Centro, pro-
porcionando momentos de refle-
xao, dialogo e conscientizacao
sobre a importancia da valoriza-
cao da cultura afro-brasileira e do
enfrentamento ao racismo.

Os encontros abordaram te-
mas como identidade, ancestra-
lidade, respeito a diversidade,
igualdade racial e o reconheci-
mento da contribuicao da popu-
lacao negra para a construcao da
sociedade brasileira.

A secretaria de Assisténcia
Social, Andreia Barreto, desta-
cou a importancia de promover
espacos de escuta e dialogo jun-
to a comunidade. “As rodas de
conversa sao oportunidades de
aprendizado, troca de experién-

cias e fortalecimento dos vincu-
los. E fundamental abordar o res-
peito a diversidade e o combate
ao preconceito no cotidiano dos
nossos servicos, contribuindo
para uma sociedade mais aco-
Ihedora e igualitaria®, explicou a
secretaria.

A secretariainterina da Mulher
Familia e Direitos Humanos, Ten.
Cel Lucimeire Jenronymo, ressal-
tou que a promogcao da igualdade
racial € um compromisso perma-
nente. “Falar sobre Consciéncia
Negra é reconhecer historias, va-
lorizar culturas e reafirmar a im-
portancia do respeito e da garan-
tia de direitos. Momentos como
esses fortalecem a conscientiza-
¢ao e nos ajudam a construir uma
sociedade mais justa, inclusiva e
livre de discriminacao”’, disse Lu-
cimeire.

A iniciativa reforca o compro-
misso das duas Secretarias com
a promocao dos direitos huma-
nos, o respeito as diferengas e a
valorizacao de todas as pessoas.

7"

Asrodas de conversa promoveram momentos de reflexio e
conscientizacio sobre a cultura afro-brasileira

Prefeitura promove formacao
continuada para professores da
Educacao Infantil por meio do ProLEEI

Iniciativa fortalece prdticas pedagdgicas na Rede Municipal
e valoriza a leitura, a escrita e as experiéncias de aprendizagem

na primeira infancia

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Educacao, promove ao
longo de 2026 a formacao con-
tinuada do Programa Leitura
e Escrita na Educacao Infantil
(ProLEEI), voltada aos profes-
sores das creches e pré-escolas
da Rede Municipal. Iniciada em
fevereiro, a iniciativa conta com
encontros mensais que propor-
cionam aprendizado, reflexao e
troca de experiéncias entre os
profissionais.

O ProLEEIl integra o Com-
promisso Nacional Crianga Al-
fabetizada e tem como objetivo
aprofundar os conhecimentos
dos educadores sobre o desen-

volvimento da linguagem oral
e escrita na primeira infancia,
respeitando as caracteristicas
de cada faixa etaria e valori-
zando o brincar e as interacoes,
sem antecipar conteudos do
Ensino Fundamental.

Durante os encontros, sao
abordados temas como plane-
jamento de ambientes letrados,
mediacdo de leitura literaria,
escuta sensivel das criangas e
fortalecimento da parceria en-
tre escola e familia. As ativida-
des também incentivam a cons-
trucao coletiva de estratégias
pedagodgicas que contribuam
para experiéncias educativas
mais significativas.

Para a equipe responsavel
pela formacao, os encontros re-
presentam uma oportunidade de
fortalecer os vinculos profissio-
nais e aprimorar o trabalho de-
senvolvido nas unidades escola-
res. “Essa jornada foi muito além
da formacgao técnica. O dialogo
entre pares fortaleceu e enri-
queceu a nossa pratica pedago-
gica”, destacou a secretaria de
Educacao, Luciana Ferreira.

Ainiciativa tem o objetivo de
valorizar os funcionarios e for-
talecer a Educacao Infantil, in-
vestindo em uma formacao que
reconhece as criangas como
protagonistas de suas desco-
bertas e experiéncias.

DIVULGAGAD

Foram realizados encontros mensais para promover aprendizado, reflexao e troca
de experiéncias entre os profissionais
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Pinda lanc¢a festividades natalinas com decorac¢ao
da cidade, shows e atracoes especiais

Paradao de Natal acontece dia 26, data em que o comercio passa a funcionar ate as 22 horas

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba lancou na sexta-feira (6) as
festividades natalinas de 2026.
Com o tema “Natal Real da Prin-
cesa: Tradicao que brilha; Cidade
que encanta’, aprogramacao con-
tara com decoragao especial em
30 pontos do municipio, shows,
apresentagoes culturais, ativida-
des para criancas e atracoes para
moradores e visitantes.

O evento foi realizado no Au-
ditério Municipal e contou com
a presenca do prefeito Ricardo
Piorino, do presidente da Acip
(Associagdo Comercial e In-
dustrial de Pindamonhangaba),
Mauro Almeida, do presidente
do Sincomeércio, Toninho Cozzi,
do vereador Everton Chinaqui,
representando a Camara Muni-
cipal, dos vereadores Felipe Gui-
maraes, Gari Abengoado, Renato
Cebola e Rogério Ramos, além de
secretarios municipais e repre-
sentantes de entidades.

Todos ressaltaram aimportan-
ciadauniao entre o poder publico,
as entidades representativas e os
comerciantes para a realizacao
das festividades e o fortalecimen-
to da economia local.

Toninho Cozzi elogiou a agili-
dade da Prefeitura na preparacao
da decoragao natalina, iniciada
mais cedo que nos anos anterio-
res e mencionou a participagao
do Sincomeércio, que disponibili-
zou trés shows para apresenta-
coes nacidade.

Mauro Almeida frisou a parce-
ria entre a Prefeitura e a Acip, ob-
servando que a uniao entre o po-
der publico e a iniciativa privada
amplia oportunidades para os co-
merciantes, atrai consumidores
e fortalece os negocios locais.

O vereador Everton Chinaqui
colocou a Cémara Municipal a
disposicao para colaborar com
iniciativas voltadas ao desenvol-
vimento da cidade e fortaleci-
mento das festividades natalinas.

0 prefeito Ricardo Piorino
enfatizou que a proposta é pro-
porcionar um Natal especial. Ele
agradeceu o envolvimento da
Acip, do Sincomeércio, da Camara,
dos lojistas e das demais institui-
coes parceiras. “Queremos fazer o
melhor Natal para Pindamonhan-
gaba, porque nossa cidade me-
rece. Mais do que uma decoracao
bonita e uma programagao com
shows e atragcoes, queremos le-
var o verdadeiro espirito natalino
para as familias. Queremos que
as pessoas aproveitem 0s espa-
cos da cidade e prestigiem nosso
comeércio. Estamos preparando
tudo com muito carinho, envol-
vendo nossos parceiros para ofe-
recer uma programacao cada vez
melhor”, afirmou.

Decoracao e programacao

A decoracao natalina contem-
plara pracas, ruas, rotatorias,
equipamentos publicos e espa-
cos de convivéncia. Este ano sao
30 pontos de decoracao em di-
versos pontos da cidade, dentre
eles pracgas, rotatorias em varios
bairros, prédios publicos, poértico
de entrada da cidade e centro.

Um dos destaques sera o tradi-
cional Paradao de Natal, dia 26 de
novembro. A concentracao sera
as 18 horas, em frente a Dokar,
com carreata até a Praca Monse-
nhor Marcondes. A chegada do
Papai Noel contara com a parti-
cipacao da Carreta do Dogao. A
partir desta data, o comércio tam-
bém ficara aberto até as 22 horas.

Na Praca do Quartel, de 27 de
novembro a 23 de dezembro, ha-
vera programacao diaria com o
programa Feito em Pinda, shows,
praca de alimentacao e area kids.

A Praca Monsenhor Marcondes
recebera, de 26 de novembro a 23
de dezembro, praca de alimen-
tacao, Casinha do Papai Noel e
duendes, além de ser um ponto de
parada da Carreta do Dogao, além
da Praca da Biblia. A rua 10 de Ju-
Iho contara com area kids durante
o mesmo periodo. No dia 26, os
brinquedos serao gratuitos.

Outraatracao seraa Carreatade
Natal da Comevap, marcada para 18
de dezembro, as 18 horas, com con-
centracao na Praca do Quartel.

A programacgao também pre-
vé a chegada do Papai Noel a
Moreira César e ao Araretama,
ampliando a participacao das
familias de diferentes regides da
cidade.

A proposta é proporcionar um Natal
especial para a populagio, gracas ao

envolvimento de lojistas e instituigoes

parceiras

A proposta é proporcionar um Natal especial para a populacio, gragas ao envolvimento de lojistas e
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Praca do Quartel tera gastronomia, musica e

diversao para toda a familia no Natal

Prefeitura e comerciantes se unem para
preparar um espaco acolhedor, com atracoes
musicais, opcées gastronémicas e Area Kids,

de 27 de novembro a 23 de dezembro

O Natal de Pindamonhangaba
vai ganhar um espaco especial de
encontros, sabores e diversao na
Praca do Quartel. Entre os dias 27
de novembro e 23 de dezembro, o
local recebera uma programacao
com atracdes musicais, gastro-
nomia variada e atividades para
toda a familia.

Para organizar os prepara-
tivos, a Prefeitura realizou uma
reunidao nesta segunda-feira (9),
na Secretaria de Comunicacgao e
Eventos, com a participacao do
secretario Alexandre Pio, do ad-
junto Ricardo Flores e de repre-
sentantes dos estabelecimentos
comerciais do entorno da praca.

A proposta é reunir cerca de
20 opcoes gastrondmicas, com
variedade e sem concorréncia

direta entre os participantes.
A Prefeitura ficara responsavel
pela infraestrutura, incluindo
galpao, piso elevado, instalacdes
elétricas, banheiros quimicos,
cestos de lixo, limpeza, sonoriza-
cao e divulgacao.

Os comerciantes, por sua
vez, discutem um rateio para
ampliar as apresentagoes musi-
cais, estender o horario de fun-
cionamento e oferecer servicos
como seguranga noturna, jogos
de mesa e limpeza das mesas.
O projeto também contara com
uma contrapartida social para o
projeto Antonieta.

Uma das novidades sera a
Area Kids, com brinquedos infla-
veis em uma das quadras, garan-
tindo diversao para as criancas.

DIVULGACAD

A proposta é reunir opcées gastronomicas, com variedade e sem
concorréncia entre os participantes

Segundo o secretario adjunto
de Comunicacao e Eventos, Ricar-
do Flores, a intencao é oferecer
um show de alto nivel na abertura,
atraindo a populacao para conhe-
cer e frequentar o espaco. A che-
gada oficial do Papai Noel no centro
da cidade sera no dia 26 de novem-
bro, e, no dia 27, a Praga do Quartel

comeca sua programacao especial.

Ricardo Rosas fara a interlo-
cucao entre a Prefeitura e a or-
ganizacao do evento. A ideia €
simples e bonita: reunir familias,
valorizar o comeércio local e fazer
da Pracga do Quartel um lugar de
alegria, convivéncia e boas lem-
brancas neste Natal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados
001/2023 para documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

no Concurso Publico n° apresentagédo de

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:
52° REGINA CRISTIANE ANTERO DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitag@o eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Certificado de concluséao do curso de Auxiliar de Enfermagem;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagao apos registro
no COREN;

= Registro no COREN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro
ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagédo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo de Escolaridade
dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do
dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicago desta convocagao até 17/11/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br
= Digitar o assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - AUXILIAR DE
ENFERMAGEM.

= Clicar no Assunto.

Convocagéao:

= Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

= Colocar o e-mail e prosseguir.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagdes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admissdo,
portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do Emprego
e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O_ndo _cumprimento

também seré considerado como tacita

desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificagdo deste

concurso publico.

dessa fase (ndo comparecimento:

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  ofs) abaixo

candidato(s) relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n° 1/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:

156°

RENATO SAKAI MENDONCA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (nao pode ser substituido por CNH);

CPF (caso n&o conste no RG);

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagéo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagéo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas elei¢bes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitag@o eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS — pagina da foto e da
qualificagao (se possuir);

Certidao de Casamento (se for o caso);

Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 17/11/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

Central de Atendimento | Prefeitura de Pindamonhangaba | 1Doc

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinaturatdoc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O ndo en de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) abaixo

candidato(s) relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE BIBLIOTECA:

23° RAFAEL CARVALHO DE OLIVEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (nao pode ser substituido por CNH);

CPF (caso nao conste no RG);

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se néo possuir, fazer declaragdo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatdrio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagéo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

Certidao de Casamento (se for o caso);

Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagédo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagao desta convocagéo até 17/11/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

Central de Atendimento | Prefeitura de Pindamonhangaba | 1Doc

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 -
BIBLIOTECA.

Convocagao: AUXILIAR DE
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagGes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissado, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seré considerado
como_técita desisténcia_da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SFCRFTARIO MUNICIPAI DF ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) abaixo

candidato(s) relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

MUSEOLOGO:
1° LUIZ FELIPE DA SILVA SANCHES

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

CPF (caso n&o conste no RG);

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragédo
simples constando que n@o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatorio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagdo da Ultima elei¢édo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitag&o eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

Certiddo de Casamento (se for o caso);

Diploma de conclusdo do curso superior
especialidade em Museologia;

Registro no Conselho Regional de Museologia;
Atestado de Antecedentes Criminais;
Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

Se possuir dependentes - Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

em Museologia ou com

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagao desta convocagao até 17/11/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

Central de Atendimento | Prefeitura de Pindamonhangaba | 1Doc

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: MUSEOLOGO.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagdo do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagoes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
Apés conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como técita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n® 1/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
155° ALEXANDRE SILVA DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso n&o conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se néo possuir, fazer declaragédo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagao da Ultima eleigado (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pdagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacéo até 17/11/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

Central de Atendimento | Prefeitura de Pindamonhangaba | 1Doc

= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023
SERVIGOS GERAIS.

= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)

- Convocagdo: ASSISTENTE DE

da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturatdoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) abaixo

candidato(s) relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 1/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugGes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:

157°

GERSON CARLOS DOS SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

CPF (caso ndo conste no RG);

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragéao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagao/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitag@o eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

Certiddo de Casamento (se for o caso);

Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 17/11/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

Central de Atendimento | Prefeitura de Pindamonhangaba | 1Doc

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura1doc).
Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagoes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu
Pprotocolo.

Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) abaixo

candidato(s) relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instruges a seguir:

AUXILIAR DE CLASSE:

33°
34°

ANA CAROLINA VIEIRA DOS SANTOS
BIANCA MARIA DE ALMEIDA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (nd@o pode ser substituido por CNH);

CPF (caso nao conste no RG);

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

Certidao de Casamento (se for o caso);

Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagao até 17/11/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

Central de Atendimento | Prefeitura de Pindamonhangaba | 1Doc

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: AUXILIAR DE CLASSE.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

Assinar digitalmente (assinaturaidoc).
Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informagGes,solicitagées e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.0 _ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serad considerado
como_técita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) abaixo

candidato(s) relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

TURISMOLOGO:
1° ISABEL CRISTINE DE SOUZA MOREIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

CPF (caso nao conste no RG);

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nédo possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagao da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas elei¢des ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagao (se possuir);

Certidao de Casamento (se for o caso);

Diploma de conclus&o do curso superior em Turismo

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacao até 17/11/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

Central de Atendimento | Prefeitura de Pindamonhangaba | 1Doc

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: TURISMOLOGO.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar_o_andamento _do _seu
protocolo.

Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como técita desisténcia da vaga pelo candidato. ocasionando a sua
desclassificacéio deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE PARCERIAS FIRMADAS ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - FUMCAD - 2026

EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 95/2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e

Instituto de Apoio a0 D Humano, Artes e - 1A3

Objeto: A OSC executard o Projeto “Geragdo Z', especificamente para despesas de Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba - Secretaria de Assisténcia Social /
custeio compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo Lar da Crianca Irmd Julia
16.730/2026, de 07 de outubro de 2026, Processo Administrativo: | N2 18.752/2026
Prazo: 12 meses
Valor: RS 84.400,00 Objeto: A 0SC executara o Projeto “Amparo “SAICA", especificamente para
Data da assinatura: 06/11/2026 despesas de custeio compreendidas no plano de trabalho integrante do
Vigéncia: De 09/11/2026 a 31/12/2026 Processo 18.752/2026, de 07 de outubro de 2026.
Prazo: 04 meses
5 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 105/2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
Valor: RS 98.000,00
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Data da assinatura: 06/11/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DA MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS

8

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE FOMENTO COM A ASSOCIAGAO
MISSIONARIOS DA SANTISSIMA TRINDADE.

Parceiro: Associagdo Missiondrios da Santissima Trindade - CNPJ: 62.197.413/0001-65

Obijeto: Fortalecer e qualificar o servigo especializado ofertado pela Casa do Autista de Pindamonhangaba, por
A A )

meio da execugdo de agdes técnicas e

decriangas e

com Transtomo do Espectro Autista (TEA).

Valor: R$ 200.000,00 - Emenda Impositiva n. 112

Respeitando o artigo 31 da Lei 13.019/2014,

aAssociagao Missionarios da Trindade

q
possui caracteristicas Unicas, que a tornam exclusiva e singular, justificando a realizagao do Termo de Fomento
por Inexibilidade devido & hipétese de inviabilidade de competicéo.

que 0 Plano de Trabalho esta condizente com o objeto proposto e que nesse contexto,

mediante a inegavel natureza piblica dos servigos ofertados pela proponente na area supramencionadas,

o repasse de recursos é medida que se impde, eis que séo direitos constitucionalmente reconhecidos aos
cidadaos, em carater plblico de prestagdo, sendo facultado ao gestor, na Administragdo Piblica, a

Processo Administrativo: Ne 18.730/2026

Adolescente - FUMCAD)

30 de parcerias com entidades civis para a execugdo dos mesmos.

Pelo exposto, considerando que estdo cumpridas as exigéncias do art. 31, inciso Il da Lei Federal n®

13.019/2014, no qual é facultada a ini a

plblica a inexi de

quando a parceria decorrer de transparéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja autorizada em

e entidade inclusive quando se tratar da subvengdo

prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art.
26 da Lei complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, referente a Emenda Impositiva para Custeio e face a
inegavel relevancia social da proponente.

Diante do exposto, entendemos haver justificativa valida, idénea e de interesse publico para celebragdo do
Termo de Fomento por Inexibilidade, conforme art. 31 da Lei Federal n. 13.019/2024.

Secretaria Ajdunta da Mulher, Familia e Diretios Humanos

Adolescente - FUMCAD) . Processo Administrativo: | N° 18.741/2026 Vigéncia: De 09/11/2026 2 31/12/2026
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / — — - — Termo de Fomento: 81
Associagio para Auxilio da Crianga e do Adolescente — Projeto Crescer Objeto: ﬁ 0sc E_xecutarap o Prlmetn TransformAcio emd Cena °, Teatro e :
Processo Administrativo: N2 18.728/2026 essoal”, para despesas de custeio i irei n
Obietor A OSC executard o Projeto “Semenies 4 Future” sspecieamente para compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo Administrativo 9 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 112/2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
despesas de custeio compreendidas no plano de trabalho integrante do 18.741/2026, de 07 de outubro de 2026. FUMCAD)
Processo Administrativo 18.728/2026, de 07 de outubro de 2026. Prazo: 12 meses Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba - Secretaria de Assisténcia Social /
Prazo: 09 meses Valor: RS 94.073,83 Lar da Crianca Irm3 Jilia
Valor RS 75.000,00 Data da assinatura: 06/11/2026 " o g
Data da assinatura: 05/11/2026 Vigencia: De 09/11/2026 2 31/12/2026 Processo Administrativo: N2 18.754/2026
Vigéncia: De 09/11/2026 2 31/12/2026 Objeto: A OSC executara o Projeto “Lacos em Movimento (Formar, cuidar e
2 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 96/2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e 6 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE F‘f’:’[‘;’ﬂ“l:;)“/ 2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e pertencer|’, especificamente para despesas de custeio compreendidas no
Adolescente - FUMCAD) - — - plano de trabalho integrante do Processo Administrativo 18.754/2026, de 07
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba - Secretaria de Assisténcia Social / de outubro de 2026
Associagao para Auxilio da Crianga e do Adolescente — Projeto Crescer Instituto de Apoio ao D Humano, Artes e - 1A3 utu
Processo Ne 18.727/2026 Processo Administrativo: | N° 18.744/2026 Prazo: 05 meses
Objeto: A OSC executara o Projeto “Transformando Vidas”, especificamente para Objeto: A OSC executara o Projeto “O Aprendiz”, especificamente para despesas de Valor: RS 60.000,00 c
despesas de custeio compreendidas no plano de trabalho integrante do custeio compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo . =
Processo 18.727/2026, de 07 de outubro de 2026. in 18.744/2026, de 07 de outubro de 2026. Data da assinatura: 06/11/2026
Prazo: 09 meses Prazo: 12 meses ——
Valor. RS 276.356,02 Valor: R 351.250,00 Vigéncia: De 01/12/2026 2 31/12/2026
Data da assinatura: 05/11/2026 Data da assinatura: 06/11/2026
Vigéncia: De 09/11/2026 a 31/12/2026 —ry P . .
Vigéncia: De 09/11/2026 a 31/12/2026 10 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 113/2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
3 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 97/2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Y FUMCAD)
Adolescente - FUMCAD) 7 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 109/2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Parceiros: . — " - TR
arceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba - Secretaria de Assisténcia Social
Parceiros Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / N p . ¢ / lei na qual seja
Associagio Pré Coalizdes Comunitarias do Brasil Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Lar da Crianca Irmd Julia
Processo Administrativo: | Ne 18.729/2026 Lar da Crianga Irma Jilia Processo Administrativo: | N© 18.755/2026
Objeto: A OSC executara o Projeto “Coalizio Teen”, especificamente para despesas de Processo Administrativo: N2 18.748/2026 - : " n -
custelo_compreendidas no plano de trabalho_integrante do- Processo Objeto: A OSC executard o Projeto “Espacos que Acolhem - Cuidado que se Constror”, Objeto: AOSC exgzutara o Proj(?to ‘Saber e Acolher”, especificamente para despesas
i 18.729/2026, de 07 de outubro de 2026. especificamente para despesas de auxilio compreendidas no plano de de custeio compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo
Prazo: 12 meses trabalho integrante do Processo Administrativo 18.748/2026, de 07 de i 18.755/2026, de 07 de outubro de 2026
Valor: R$ 80.000,00 outubro de 2026, - - -
Data da assinatura: 06/11/2026 Prazo: 0L més Prazo: 05 meses
Vigéncia: De 09/11/2026 a 31/12/2026 Valor: RS 23.800,00 Valor: R$ 31200/00
4 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 98/2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Sa(f da assinatura: ‘;6/;5 :g/zzsuzs S Data da assinatura: 06/11/2026 Atenciosamente,
UMCAD) igéncia: e a — Magda Félix Pereira Alves
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Vigénda: De 01/12/20262 31/12/2026
Associagdo Pré Coalizdes Ct do Brasil 8 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 111/2026 (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
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Ginasticaritmica

Pindamonhangaba garantiu a 32 colocagao no Tor-
neio Nacional de Ginastica Ritmica, sediado por Apare-
cida, de 3 a 8 de novembro, colocando o municipio em
destaque no podio de uma das principais competicoes
do cenario esportivo do pais. O rendimento alcangado
comprova a relevancia das acdes voltadas as catego-
rias de base e destaca a capacidade das competidoras
locais em eventos de abrangéncia nacional.

Ogrupode Pindamonhangaba, integrado pelas ginas-
tas Ligia Lima, Qlivia Gil, Lais Camilly, Sarah Magalhaes
e Maria Julia Fortunato, exibiu empenho, foco, destreza
e uniao ao longo das disputas, colhendo os frutos de um
processo constante de treinamento e aperfeicoamento
técnico. Sob a lideranca da treinadora Camylla Flores e
a coordenacao de Simone Rosa, as esportistas sequem
consolidando um percurso pautado pela entrega a mo-
dalidade e pelo foco na evolucao diaria.

“A vitoria simboliza mais do que um placar positivo,
validando os projetos conduzidos pela Secretaria Mu-
nicipal de Esportes e Lazer de Pindamonhangaba, por
meio da Escola de Esportes, que assegura 0 acesso
gratuito e o aprendizado esportivo para criangas e jo-
vens da cidade. A Semelp parabeniza as atletas, a téc-
nica Camylla Flores e a coordenadora Simone Rosa pelo
troféu e pela excelente representagcao do municipio”,
disse o secretario de Esportes e Lazer, Alcides Barbosa
Junior “Ju”.

garante 3° lugar em Torneio Nacional
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0 resultado comprova arelevancia das acoes voltadas as categorias de base, destacando a capacidade das competidoras

Alunos do Pré-Treino participam
do 2° Festival de Natacao

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria Municipal de Esportes e
Lazer (Semelp), promoveu no
ultimo sdbado (7), o 22 Festival
de Natagdo do Pré-Treino. O
evento, realizado na piscina do
Centro Esportivo Jodo do Pulo,
reuniu aproximadamente 80
atletas e consolidou o trabalho
de desenvolvimento e massifi-
cacao da modalidade conduzido
no municipio.

As atividades integraram
alunos dos quatro polos de na-
tacdo mantidos pela adminis-
tracdo municipal: Araretama,
Cidade Nova, Jodo do Pulo e
Zito. Durante a manha de com-
peticdes e integracdo, os par-
ticipantes demonstraram sua
evolugdo técnica nas provas do
estilo crawl, além de exibicoes

nos estilos costas, peito e bor-  melp, o festival do Pré Treino busca

boleta. acompanhar a evolugdo e avaliag@o

Segundo informagdes da Se-  dos alunos, através das provas rea-

lizadas e para que posteriormente
possam integrar a equipe de compe-
ticdo da Natacdo.

Atletas devem retirar
kits para Circuito de
Corrida de Rua nesta
sexta e sabado

Os atletas inscritos na proxima e ultima etapa do ano do Circuito de
Corrida de Rua de Pindamonhangaba devem ficar atentos aos hordrios
de retirada dos kits. A prova serd realizada neste domingo (15), com lar-
gada as 8h, no Parque da Cidade.

A entrega dos kits acontecera no Centro Esportivo Jodo do Pulo,
mesmo local onde foram realizadas as inscricées, em dois periodos:
nesta sexta-feira(13), das 14h as 18h, e no sabado (14), das 8h as 12h.

A organizagdo alerta que ndo havera entrega de kits no domingo, dia
da corrida. Por isso, os participantes devem se programar para fazer a
retirada antecipadamente.

A etapa finaliza o Circuito de Corrida de Rua de 2026, promovido pela
Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da Secretaria de Esportes e
Lazer.
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Pablico comparece em
peso no primeiro fimde
semana do 48° Feste

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria Municipal de Cultura e
Turismo, em parceria com o Go-
verno do Estado de Sao Paulo,
divulgou o balanco de publico
dos primeiros dias do 48° Fes-
te - Festival Nacional de Teatro.
Entre espetaculos e atividades
formativas, o evento atraiu mais
de 450 pessoas na cidade desde
a sua abertura oficial, na ultima
sexta-feira(6).

A solenidade de abertura, re-
alizada no Teatro Galpao, regis-
trou 129 pessoas na plateia para
prestigiar o espetaculo convi-
dado “Agquele que tem os pés in-
chados”, da Companhia Azul Ce-
leste, de Sao José do Rio Preto
(SP). A montagem trouxe uma
reflexao contemporanea ao co-
nectar a tragédia de Edipo a mi-
tologia ioruba. O festival seque
com apresentacdes gratuitas
em teatros, pracas e espacos
publicos do municipio até o dia
15 de novembro.

el eraed ol

Em frente a Feira Municipal, atores da Cia Teatral Controvérsias
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0 Parque da Cidade teve apresentacdes no sabado (7) e no domingo (8)

Oficinas gratuitas

O primeiro fim de semana do
festival também foi marcado por
atividades de formacao e apre-
sentacoes emdiversos pontosda
cidade. No sabado (7), as oficinas

DIVULGAGAD

registraram a participacao de 10
pessoas em “Buté Mestico’, no
Teatro Galpao, e 6 pessoas em “As
Trés Mulheres de Xang6”, no Mu-
seu Municipal. Nas ruas e palcos,
a adesao do publico se manteve
expressiva.

Teatro por toda a parte

Ainda no sabado, o espetacu-
lode rua”0Ona” reuniu 50 pessoas
no Parque da Cidade. A noite, o
Teatro Galpao recebeu 80 es-
pectadores para a peca adulta
“Solo Sagrado - Um Corpo em
Revolta”, enquanto o espeta-
culo convidado “Experimento 7
encruzilhadas - Ensaios sobre o
coracao do mundo - Ato 1" atraiu
50 pessoas a Antiga Estacao
Central do Brasil.

No domingo (8), as atracdes
comecaram pela manha com o
teatro de rua “Rei na Rua”, que
reuniu 48 pessoas no Parque da
Cidade. No periodo noturno, a
peca adulta “Queda de Baleia ou
Canto para Dancar com minha
morte” registrou 88 pessoas no
Teatro Galpao, e o encerramento
do fim de semana ficou por con-
ta do "Ato 2" do espetaculo “Ex-
perimento 7 encruzilhadas”, que
atraiu 55 pessoa em frente a Fei-
ra Municipal.

Participacéo do Publico

A dedicacao dos espectado-
res diante das condicdes clima-
ticas foi destacada pela adminis-
tragcao municipal. “Mesmo com
0 grande volume de chuva que
atingiu a cidade ao longo do fim
de semana, a resposta da po-

@’Ii'ibuna do Norte
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Antiga Estaciao Central do Brasil foi palco de peca teatral no sabado (7)

pulacao foi admiravel. O publico
compareceu em peso, ocupando
nossos teatros, pracgas e espagos
culturais para prestigiar o Feste,
comprovando a forca da cultura
em Pindamonhangaba. Essa de-
dicacao dos espectadores nos
enche de orgulho. O festival esta
s6 comecando e nossa progra-
macao seque repleta de grandes
espetaculos gratuitos ao longo
de toda a semana. Convido cada
municipe e visitante a continuar
participando e celebrando as ar-

tes cénicas conosco”, declarou a
secretaria de Cultura e Turismo,
Rebeca Guaragna Guedes.

Os ingressos para todas as
apresentacoes em locais fecha-
dos continuam sendo distribui-
dos gratuitamente na bilheteria
de cada espaco, uma hora antes
do inicio das sessoes. A progra-
macao detalhada dos préximos
dias do festival pode ser consul-
tada no site oficial da Prefeitura
de Pindamonhangaba: www.pin-
damonhangaba.sp.gov.br.

DIVULGAGAD
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Espetaculo 'Experimento 7 encruzilhadas - Ato 2' encerrou o fim de semana no entorno do Mercado Municipal
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Prefeitura entrega prémios aos contemplados
no sorteio do Dia do Servidor Publico

Premiacao contemplou 18 servidores
de diferentes secretarias municipais
e proporcionou momentos de alegria,

surpresa e reconhecimento

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba realizou a entrega dos pré-
mios aos 18 servidores municipais
contemplados no sorteio especial
em comemoracao ao Dia do Ser-
vidor Publico. A iniciativa reuniu
profissionais de diferentes secre-
tarias e marcou um momento de
valorizacao daqueles que contri-
buem diariamente para o funcio-
namento dos servicos publicos e
o atendimento a populagao.

Com 44 anos de dedicacao
a Prefeitura, Luis Henrique, co-
nhecido como Ico, da Secreta-
ria de Seguranca Publica, foium
dos contemplados. Ele estava
trabalhando quando comecou
a receber mensagens dos cole-
gas informando sobre o resulta-
do. "Tudo que eu conquistei até
hoje veio daqui. Muita gratidao
por estar aqui", afirmou, ao re-
cordar sua trajetoria no servigo
publico.

Na Secretaria de Saude, Ga-
briela Christine Pereira Diniz,
servidora ha 18 anos, recebeu
a noticia enquanto aproveitava
0 ultimo dia de férias. Foram os
proprios colegas que avisaram
sobre o sorteio. "Eu acho que ¢
muito importante, o servidor se
sente valorizado", destacou, res-
saltando a alegria de participar
dainiciativa.

A comemoracao foi ainda mais
especial para Benedito Joedson
dos Santos, o Bené, servidor da
Secretaria de Obras e Servigos
Publicos ha 36 anos. Contemplado
com RS 1 mil justamente na sema-
na de seu aniversario, ele come-
morou a coincidéncia e demons-

trou carinho pelos colegas. "Veio
um prémio muito bom para mim,
foi no meu aniversario", contou.
Com bom humor, ainda prometeu
compartilhar acomemoragao com
os companheiros de trabalho.

Outro momento marcante foi
a entrega de uma Smart TV de
43 polegadas ao servidor Eduar-
do Carlos Omura, da Secretaria
de Saude, realizada pelo prefeito
Ricardo Piorino. Com 15 anos de
atuacdo no municipio, Eduardo
destacou a emocao de participar
da premiacéo. "E muito emocio-
nante, também por represen-
tar toda a classe de servidores",
afirmou. Atualmente no setor de
Diabetes, ele ressaltou a satisfa-
¢cao de atender a populacao e os
lacos de amizade construidos ao
longo da carreira.

Também contemplada, Vania
Santos Pereira, da Secretaria
de Administracao, recebeu um
prémio de RS 2.700. Servidora
ha trés anos, ela acompanhava
0 sorteio ao vivo, mas nao acre-
ditou quando ouviu seu nome. "A
sensacao € muito boa, ja até gas-
tei uma parte do prémio. Estou
feliz demais", contou. Vania tam-
bém destacou sua relacao com o
trabalho: "E muito bom ser servi-
dora aqui, tem os seus desafios
do dia a dia, mas eu gosto demais
de vir praca".

Confira os 18 servidores
contemplados
Secretaria de Obras e Servigos

Publicos
- Benedito Joedson dos Santos —
Vale-prémio de RS 1.000.
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0 suspeito foi encaminhado ao Distrito Policial

Policia Militar captura
homem procurado pela
justica no Araretama

Um homem procurado pela Justica foi capturado pela Policia Militar
na tarde de domingo (8), no bairro Araretama em Pindamonhangaba.

A abordagem ocorreu por volta das 17h, durante patrulhamento
tatico pela rua Fausto dos Santos. Os policiais identificaram o
individuo nas proximidades de um terreno baldio e realizaram a
abordagem. Apesar de nada de irregular ter sido encontrado durante a
revista pessoal, a consulta aos sistemas policiais apontou existéncia
de um mandato de prisao em aberto contra ele.

0 homem foi encaminhado para o 12 Distrito Policial de
Pindamonhangaba, onde a ocorréncia foi registrada. Apds o
procedimento legal, ele permaneceu preso e a disposi¢ao da Justica.

Segundo a Policia militar, o capturado possui antecedentes

criminais por roubo e lesdo corporal.
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A iniciativa marcou uma momento de
servicos piblicos

Secretaria de Segurancga Publica
- Luiz Henrique Reis da Silva —
Liquidificador.

- Renan José dos Santos Alves —
Vale-prémio de RS 200.
Secretaria de Saude

- Eduardo Carlos Omura — Smart
TV de 43 polegadas.

- Simone Aparecida Ferreira Silva —
Vale-prémio de RS 1.000 e brindes.
- Mauricio César de Mambelli Bar-
ros — Vale-prémio de RS 200.

- Gabriela Cristini Pereira Diniz —
Air Fryer.

- Taciane de Souza Ledoino — Mi-
cro-ondas.

- Vanor Reis Ferreira da Silva —
Mesa oficial de ténis de mesa.

DIVULGACAO

._ ¥

valorizagcio daqueles que contribuem diariamente para o funcionamento dos

Secretaria de Educagao

- Ana Claudia Martins de Souza
Macedo — Vale-prémio de RS 200.
- Priscilla Apolinario — Smart TV
de 43 polegadas.

- Aline Ferreira do Nascimento —
Vale-prémio de RS 200.

- Gabriela Oliveira dos Santos —
Vale-prémio de RS 200.

- Andresa de Oliveira Cunha Go-
mes — Air Fryer.

- Danusa dos Santos — Forno
elétrico.

- Adriana Torres Roth — Air Fryer
e R$ 500.

Secretaria de Administracao

- Maria Nazareth Pereira — Fogao
de quatro bocas.

- Vania Sanches Pereira — Vale-
-prémio de RS 2.700.

A acao também contou com
a participacao da Associagao
dos Servidores Publicos Mu-
nicipais de Pindamonhangaba
(ASPMP), responsavel pela doa-
cao de cinco vales-prémios de
RS 200.

Mais do que a entrega de pre-
sentes, a iniciativa reforcou o
reconhecimento aos profissio-
nais que contribuem diariamen-
te para o funcionamento dos
servigcos publicos, valorizando
histérias de dedicacao, compa-
nheirismo e compromisso com
Pindamonhangaba.

Goleadas marcam o final
de semana eliminatorio no
futebol amador de Pinda

O futebol amador de Pin-
damonhangaba proporcionou
mais um final de semana muito
eletrizante. Jogos eliminatorios
foram a atracao darodada, com
diversas goleadas tanto nas oi-
tavas de final do Sénior 35 e nas
guartas do Sub-9.

A rodada teve inicio no sabado
(7), com o Sub-9 representando a
categoria de base, esse foi 0 ini-
cio da fase eliminatoria do cam-
peonato, apos o fim da fase de
grupos na rodada anterior.

Os quatro mandantes dos
jogos estavam invictos e eram
completos favoritos, porém um
ficou pelo caminho. O Cidade
Jardim venceu o Sabatinao por 3
a 0, a Ferroviariaganhoude5a0
do Adc Grémio e o Colorado ven-
ceu o Etna por 6 a 0, resultados
incriveis e goleadas.

O ultimo confronto foi entre
Craquenet e Inter Jrs, no tempo
requlamentar o confronto aca-
bou em 0 a O, levando a decisao
para as penalidades, nos pénal-
tis, o Inter Jrs venceu por 4 a 3,
garantiu sua classificacao para
a semifinal e eliminou o favorito
Craguenet.

Indo para o domingo (8) a
atracao foi as oitavas de final do
Sénior 35, dos oitos jogos que
ocorreram, equilibrio e goleadas
movimentaram a rodada, essa
fase foi de jogos unicos, confira
os resultados:

Cidade Jardim 2 x 0 Milan;
Ferroviaria 7 x 1 Atlético Momba-
¢a; Inter Pinda 3 x 3 Cantareira
(5 x 4 nos pénaltis); Jardim Ipi-
ranga 5 x 2 Sabatinao; Vila Sao
José 4 x 2 Santa Luzia; Unidos

do Araratema 3 x 1 Sapopemba;
Colorado 5 x O Inter de Moreira;
Bela Vista 3 x 2 Marica

0 grande destaque ficou por
conta da Ferroviaria, que aplicou
uma goleada de 7a1sobre o Atlé-
tico Mombaca. Colorado também
teve grande atuacao, vencendo o
Inter de Moreira por5a0.

Outros resultados expressivos
foram as vitorias do Jardim Ipi-

ranga sobre o Sabatindo porba?2
e do Vila Sao Jose diante do San-
ta Luzia por 4 a 2. Partidas muito
agitadas com muitos gols. A uni-
ca partida decidida nos pénaltis
foi um dos jogos mais disputados
da rodada, entre Inter Pinda e
Cantareira. Apés empate por 3 a
3 no tempo normal, o Inter Pinda
garantiu a vitoria nas cobrancas
de pénaltis, porba4.

FELIPEFOTOSESPORTI
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0Os jogos promoveram mais um final de semana eletrizante
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MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

CONVOCAGAO PARA A 42 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Ficam os Srs. Conselheiros com assento no Conselho de Administragdo do Fundo de
Previdéncia Municipal de Pindamonhangaba convocados para a 42 reunido do respectivo
Conselho de Administragdo, a qual tera lugar na sala de reunides da Secretaria de
Finangas e Orgamento, sito & Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, n° 1400, nesta cidade,
com inicio impreterivelmente as 15 horas do dia 10 de novembro do ano de 2026.
Constitui a pauta da reunido ora convocada a andlise e a deliberagdo das seguintes
matérias:

a) Emissdo de parecer sobre os balancetes mensais do Fundo de Previdéncia (LC n°.
69/2022, inciso X do art. 13);

b) Aprovagao da proposta orgamentaria anual (LC n® 69/2022, inciso IX do art. 13);

c) Outros assuntos diversos.

Pindamonhangaba, 06 de novembro de 2026.

Thaiane Evelin de Oliveira Paresque
Presidente do Conselho de Administragdo

DE PIND/
SECRETARIA DA MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE FOMENTO COM A ASSOCIAGAO
MISSIONARIOS DA SANTISSIMA TRINDADE.

Parceiro: Associagéo Missionarios da Santissima Trindade - CNPJ: 62.197.413/0001-65
Termo de Fomento: 115

Objeto: Fortalecer e qualificar o servio especializado de barbearialcabeleleiro ofertado pela Casa do Autista
Valor: R§ 70.000,00 - Emenda Impositiva n. 79

Respeitando o artigo 31 da Lei 13.019/2014, Jue a Associagado a da Santissima
Trindade possui caracteristicas tnicas, que a tomam exclusiva e singular, justificando a realizagao do Termo de
Fomento por Inexibilidade devido a hipotese d d !

Considerando que o Plano de Trabalho esta condizente com o objeto proposto e que nesse contexto,
mediante a inegavel natureza publica dos servigos ofertados pela proponente na rea supramencionadas,
o repasse de recursos & medida que se impde, eis que sao direitos constitucionalmente reconhecidos aos
cidaddos, em carater piblico de prestagdo, sendo facultado ao gestor, na Administragdo Publica, a
celebragdo de parcerias com entidades civis para a execugdo dos mesmos.

Pelo exposto, considerando que estdo cumpridas as exigéncias do art. 31, inciso Il da Lei Federal n®

13.019/2014, no qual é facultada a piblica a e
quando a parceria decorrer de transparéncia para organizagéo da sociedade civil que esteja autorizada em
lei na qual seja e entidade éria, inclusive quando se tratar da subvengao

prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n® 4.320 de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art.
26 da Lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, referente a Emenda Impositiva para Custeio e face a
inegavel relevancia social da proponente.

Diante do exposto, entendemos haver justificativa valida, idonea e de interesse piblico para celebragéo do
Termo de Fomento por Inexibilidade, conforme art. 31 da Lei Federal n. 13.019/2024.

Atenciosamente,
Magda Félix Pereira Alves
Secretaria Ajdunta da Mulher, Familia e Diretios Humanos

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
Regulamentada pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas

alteragdes

DADOS DA INSTITUIGAO

NOME INSTITUTO ANJOS DA VIDA

CNPJ 59.712.930/0001-10

ENDEREGCO Rua Sa0 Jodo Bosco, n° 816 - Santana

TELEFONE (12) 7409-8089

EMAIL institutoanjosdavida01@gmail.com

REPRESENTANTE

LEGAL Bianca Isabel Lobato Ferraz de Jesus
Acréscimo de 01(um) més da vigéncia e o acréscimo do
valor referente as emendas impositivas n° 25 e n°® 35 -
Termo de Aditamento n° 01 do Termo de Fomento n®
83/2026 - i 6gicos e Ogi

OBJETO a criangas e adolescentes com demandas de salde
mental, incluindo aquelas relacionadas a
neurodivergéncia, encaminhados pela rede municipal de
saude.

VALOR DA PARCEIRA R$ 30.454,00

A presente proposta de readequagdo do Plano Inicial, acrescentando 02(duas)
emendas, alterando de 05 (cinco) para 06 (seis) meses atendendo a indicagdo da
emenda parlamentar 25 do Vereador Carlos Eduardo de Moura e a emenda parlamentar
35 do Vereador Renato Nogueira Guimaraes, destinada & Secretaria Municipal de Sadde,
para apoio ao projeto do Instituto Anjos da Vida, voltado a prestacdo de servigos
especializados em saude, por meio da 4o de atendi icologi e

fonoaudiolégicos no Ambulatério Infantil, pelo periodo de 06 (seis) meses, destinados a
criangas e adolescentes encaminhados pelo CAPS Infantojuvenil e pelo Ambulatério de
Satide Mental, preservando os fluxos de acesso e regulagéo ja existentes no Municipio.
A equipe proposta é composta por trés psicologos, sendo dois direcionados as

demandas gerais de salde mental e um { prioritari ite as

ar i éncia, além de i de coordenagao

técnica e apoio administrativo.

Ha plena i i e recij i de i entre a ini 4o Publica
e a entidade proponente. Ambas convergem no objetivo comum de promover a satde e

a melhoria da de vida dos

do uma atuagdo conjunta e

estratégica.

290E-3F

Considerando o Plano de Trabalho, que foi analisado e adequado para a

realidade dos imento: 4 as exigéncias dentro do objeto e
nao éncias, o e a planilha de desembolso financeiro

também ajustado para a realidade dos imentos e justificati pela

entidade, ndo havendo nada que a desabone. Havendo identidade e reciprocidade de

ambas as partes na parceria.

Pelo exposto, considerando que estdo cumpridas as exigéncias do artigo 31, da
Lei Federal n® 13.019/2014, no qual é facultada a administragéo publica a inexigibilidade
de “na hipétese de inviabili de
sociedade civil, em razao da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas
somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica’ e face a inegavel

entre as izagdes da

relevancia social da proponente.

Em i as di icoes do Art. 32, 1° da Lei Federal n°
13.019/2014, a Secretaria Municipal de Saude, d& publicidade aos relevantes
fundamentos que justificam a inexigibilidade de chamamento ptblico, para a execugéo
do atendimento na area de sadde. a imp da da parceria
com a entidade INSTITUTO ANJOS DA VIDA, para os atendimentos aos associados,

assegurando a qualidade das agdes ofertadas.

Por derradeiro, considerando que, nos termos do § 2° do art. 32, da Lei Federal n®
13.019/2014, admite-se a impugnagéo a presente justificativa, apresentada no prazo de

05 (cinco) dias a contar de sua publicagdo, cujo teor deve ser analisado pelo
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Para verifcar a validade

administrador publico responsavel em até 05 (cinco) dias da data do respectivo protocolo.

Havendo fundamento na impugnagéo, podera ser revogado o ato que declarou a

dispensalinexigibili do Cl Publico, e ser4 imediatamente iniciado o

procedimento para a realizagdo do chamamento publico, conforme disposi¢éo expressa
no § 3° do art 32 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Sem mais para 0 momento.
Pindamonhangaba, 05 de novembro de 2026.

Andreia Moreira Martins

Secretaria Municipal de Satde
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DECRETO N° 7.133 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba,
1o uso de suas atribuigdes legais ¢ nos termos da Lei n°. 7.056, de 19 de dezembro de 2025,

conforme inciso I do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4.320/64, um crédito
adicional suplementar no valor de RS 406.089,00 (quatrocentos e seis mil ¢ oitenta e nove reais),

na Secretaria Municipal de Saide. A classificagio orcamentéria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.10 GESTAO GERAL

2098 Custeio e Qualificagdo da Atengdio Especializada

10.302.2009 05 3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (413) RS 359.918,59
2100 Custeio ¢ Qualificagio da Assisténcia Farmacéutica
10.303.2009 05 3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo de Distribuiciio Gratuita (1030) RS 46.170,41

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° serd coberto pelo
excesso verificado na rubrica n° 80 (Remuneragdo de Depésitos Bancarios - Royalties da Saude -
Lei 12.858/2013), rubrica n° 94 (Cota-parte da Compensagdo Financeira pela Produgdo de
Petroleo - Lei 7.990/89) e rubrica 101 (Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das

Agdes e Servigos Piiblicos de Satide - Atengdo Especializada)
AVENIDA NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1400 ~ ALTO DO CARDOSO ~ CEP 12420-010 — PINDAMONHANGABA - S.P.

A, 3 Este Decreto cnira em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em conirério.

Pindamonhangaba, 27 de agosto de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal

Karine Costa da Silva

Secretiria de Finangas e Orgamento

Registrado ¢ publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 27 de agosto de 2026.

‘Anderson Plinio da Silva Alves

Secretirio de Negécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
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DECRETO N° 7.142, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da lei n° 7.056, de 19 de dezembro de 2026,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais) para atender as dotagdes orgamentérias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com o0s recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. 111, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 4 de Setembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Jodo Carlos de Morais Muniz
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 4 de Setembro de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

A

ig%

Tabela I - Suplementagéo

01.21.10 GESTAO GERAL
01.21.10] 24.131.2001.2017 01 | 110.0000 | 33.90.39.00
890 33903900 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 40.000,00
Total Geral 40.000,00

Tabela I1 - Anulagao

ey
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DECRETO N° 7.145 DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Pi

0, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba,
1o uso de suas atribuicdes legais ¢ nos termos da Lei n°. 7.036, de 19 de dezembro de 2025,

conforme inciso I do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4.320/64, um crédito

adicional suplementar no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), na Secretaria

Municipal de Satde. A classificagdo oramentiria serd:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.10 GESTAO GERAL
2097 Custeio e Qualificagdo da Atengdo Bésica

10.301.2009 05 3.3.90.30 Material de Consumo (385) RS 1.000.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° serd coberto por
recursos oriundos da Portaria GM/MS N° 11.704, de 24 de Junho de 2026 que autoriza o repasse
referente 4s agdes ¢ servigos publicos de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em

parcelas suplementares para o custeio da Atengdo Priméria a Satide,

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as

disposigdes em contririo.

Pindamonhangaba, 14 de setembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal

Jodo Carlos de Morais Muniz

Secretiria de Finangas e Orgamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negocios Juridicos em 14 de setembro de 2026.

‘Anderson Plinio da Silva Alves

Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 7.138, DE 28 DE AGOSTO DE 2026.
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da lei n° 7.056, de 19 de dezembro de 2026,
art. 5¢

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Or¢amento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 1.606.000,00 (um milhdo
seiscentos e seis mil reais) para atender as dotagdes orgamentérias constantes da Tabela 1.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. I11, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

Pindamonhangaba, 28 de Agosto de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Karine Costa da Silva
Secretaria de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 28 de Agosto de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

oroR
Tabela I - Suplementacéo
01.03.10 GESTAO GERAL

01.03.10 | 15.452.2002.2021 | 01 | 700.0000 | 3.1.90.11.00
1035 3.1.90.11.00

01.03.10 | 15.452.2002.2021 | 01 | 700.0000 | 3.1.90.16.00
1036 3.1.90.16.00

01.03.10 | 04.122.2002.2005 | 01 | 700.0000 | 3.1.90.11.00
1037 3.1.90.11.00

01.03.10 | 04.122.2002.2005 | 01 | 700.0000 | 3.1.90.16.00
1038 3.1.90.16.00

01.03.10 | 15.452.2002.2023 | 01 | 700.0000 | 3.1.90.16.00
1039 3.1.90.16.00

01.04.10 GESTAO GERAL

01.04.10 | 06.181.2003.2030 | 01 | 700.0000 | 3.1.90.11.00
1033 3.1.90.11.00

01.04.10 | 06.181.2003.2030 | 01 | 700.0000 | 3.1.90.16.00
1034 3.1.90.16.00

Total Geral

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 549.089,95

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 163.398,18

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 138.547,67

Outras Despesas Variaveis Pessoal Gl 172369

Outras Despesas Variaveis Pessoal Gl 56.898,20

01.01.10 GESTAO GERAL
010110 04.122.2001.2005 01| 110.0000 | 33504100
4 33504100 Contrbuicdes 000000
Total Geral -40.000,00
4
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ESTADO DE SAO PAULO
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DECRETO N° 7.143 DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispie sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba,
no uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n°. 7.168, de 03 de setembro de 2026,

conforme art. 1°¢ 2°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4.320/64, um crédito
adicional suplementar no valor de RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais), na Secretaria

Municipal de Servigos Piblicos. A classificagdo orgamentiria serd:

03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
03.10 GESTAO GERAL
2019 Tluminagao Pablica

25.752.2002 01 3.3.90.39 Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica (139) RS 1.000.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° serd coberto por
recursos oriundos da receita Contribuigio para o Custeio do Servigo de Tluminagio Piblica ¢
Remuneracio de Depdsitos Bancirios.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrério.

Pindamonhangaba, 03 de setembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal

Jodo Carlos de Morais Muniz

Secretiria de Finangas e Orcamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 03 de setembro de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves

Secretirio de Negdcios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 7.146, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispoe sobre a alteragio da fonte de recurso.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 7.056, de 19 de
dezembro de 2026 e na necessidade de alterar a fonte de recurso com o objetivo de
viabilizar a execugdo das a¢des do Executivo,

DECRETA:
Art. 1° Fica alterado na forma da Tabela I, a fonte de recurso constante na Lei n®

7.056 de 19 de dezembro de 2025, com a redugdo das despesas discriminadas na
Tabela 11, no valor de RS 8,00 (oito reais).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

Pindamonhangaba, 14 de Setembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Jodo Carlos de Morais Muniz
Secretario de Finangas e Or¢amento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 14 de Setembro de
2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 530.867,88

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 165.474,34

1.606.000,00

Tabela II - Anulacdo

01.03.10 GESTAO GERAL
01.03.10 | 15.452.2002.2020 | 01 | 100.0012 | 3.3.90.39.00
110 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica +1.000.000,00
01.20.20 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
01.20.20 | 26.782.2015.2071 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.39.00
874 33503900 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Jurdica -606.000,00
Total Geral -1.606.000,00

CACS FUNDEB PINDAMONHANGABA

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educago de Pindamonhangaba

Mandato 2023-2026

CONVOCAQ(AO
92 REUNIAO ORDINARIA 2026

Ficom as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros, titulares e suplentes, do CACS
FUNDEB de Pindamonhangaba, eleitos e indicados para o mandato 2023-2026, CONVOCADOS
a participarem da ‘9° Reunido Ordindria de 2026" a ser realizada conforme dato, hordrio e
local abaixo discriminados, para apreciagdo e deliberagdo da seguinte pauta:

Pauta:

- Apresentagdo dos resultados da Eleigdo da mesa diretora para o Mandato 2027 - 2030 e
pProximos passos;
- Informes gerais.

Data: 12/11/2026 (quinta-feira)
Horério: 17h15 (dezessete horas e quinze minutos) - primeira chamada e 17h30
(dezessete horos e trinta minutos) - segunda chamada.

Locat Secretaria Municipal de Educagéo
Rua General Julio Salgado, 996, Alto Tabat, Pindamonhangaba - SP.

Solange Arantes Correa
Presidente eleita - Gest&o 2023-2026
CACS Fundeb Pindamonhangaba

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 7.139, DE 3 DE SETEMBRO DE 2026.
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da lei n® 7.056, de 19 de dezembro de 2026,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de RS 87.000,00 (oitenta e sete
mil reais) para atender as dotagdes orcamentarias constantes da Tabela 1.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
inc. III, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art, 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposicdes em contrario.

Pindamonhangaba, 3 de Setembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Joao Carlos de Morais Muniz
Secretario de Finangas e Orcamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 3 de Setembro de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

@

Tabela I - Suplementacio

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 7.144, DE 9 DE SETEMBRO DE 2026.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do M de Pind: 1 i

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.01.20 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

01.01.20 | 08.244.2001.2008 | 93 | 110.0000 | 3.3.50.39.00

1046 33.5039.00 Outros Servios de Terceiros - Pessoa Juridica 1,00
01.03.10 GESTAO GERAL

01,03.10 | 15.451.2002.1004 | 05 | 802.0008 | 4.4.90.51.00

1055 4.4.90.51.00 Obras e Instalagtes 1,00
01.09.10 GESTAO GERAL

01.09.10 | 12.306.2008.2104 | 95 | 283.0000 | 3.3.90.30.00

1052 33.9030.00 Material de Consumo, 1,00

01.09.10 | 12.306.2008.2104 | 95 | 285.0000 | 3.3.90.30.00
1053 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00

01.09.10 | 12.306.2008.2104 | 95 | 204.0000 | 3.3.90.30.00

1054 33.90.30.00 Material de Consumo. 1,00
01.10.10 GESTAO GERAL

01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 95 | 800.0014 | 3.3.90.39.00

1047 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00

01,1010 | 10.302.2009.209 | 95 | 800.0023 | 3:390.39.00
1048 33.90.39.00 Outros Servigos de Terceirs Pessoa Juridica 1,00

0L.10.10 | 10.302.2009.2098 | 95 | 800.0009 | 3.3.90.39.00

1049 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00

Total Geral 8,00

uso de suas atribuigdes legais e nos termos da lei n° 7.056, de 19 de dezembro de 2026,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 91.029,24 (noventa e um
mil vinte e nove reais e vinte e quatro centavos) para atender as dotagdes orgamentarias
constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. 111, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 9 de Setembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Jodo Carlos de Morais Muniz
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 9 de Setembro de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

DPOR

Tabela II - Anulagdo

01.01.20 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

01,01.20 | 08.244.2001.2008 | 03 | 110.0000 | 3.3.50.39.00

15 33503900 Outros Servicos de Terceirs - Pessoa Juridica 1,00
01.03.10 GESTAO GERAL

01.03.10 | 15.451.2002.1004 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

106 449051.00 Obras e Instlagdes 1,00
01.09.10 GESTAO GERAL

01.09.10 | 12.306.2008.2104 | 05 | 204.0000 | 3.3.90.30.00

291 3303000 Material de Consumo. 1,00

01.09.10 | 12.306.2008.2104 | 05 | 283.0000 | 3.3.90.30.00
292 33903000 Material de Consumo 1,00

01.09.10 | 12.306.2008.2104 | 05 | 285.0000 | 3.3.90.30.00

29333203000 Material de Consumo. 1,00
01.10.10 GESTAO GERAL
01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 05 | 800.0345 | 3.3.90.39.00
983 335039.00 utros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 3,00
Total Geral -8,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacio
01.10.10 GESTAO GERAL

01.10.10 | 10.302.2009.2099 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.39.00

438 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 64.147,24
01.15.10 GESTAO GERAL
01.15.10 | 04.122.2013.2077 | 01 | 110.0000 | 33.90.39.00
642 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 26.882,00
Total Geral 91.029,24

02.01.10 PODER LEGISLATIVO

02.01.10 | 01.031.1000.2003 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
13 339039.00

Total Geral

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 87.000,00

87.000,00

Tabela II - Anulagao

02.01.10 PODER LEGISLATIVO
02,0110 01.031.1000.1001 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
1 33903900 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -87.000,00

Total Geral

Tabela II - Anulacdo

01.10.10 GESTAO GERAL
01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
421 33903900 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 64.147,24
01.15.10 GESTAO GERAL
01.15.10 | 04.122.2013.2077 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
639 3.3.90.30.00 Material de Consumo -9.400,00

01.15.10 | 04.122.2013.2077 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00
640 33.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogio -7.000,00
01.15.10 | 04.122.2013.2077 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

644 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -10.482,00

Total Geral -91.029,24

-87.000,00

MUNICIiPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Regulamentado pela Lei Federal n° 13.019, de 31 julho de 2014 ¢ suas alteragdes

EMENDAS IMPOSITIVAS — VIGENCIA 2026

EXTRATO TERMO DE FOMENTO 84/2026 (Emenda Impositiva)

PARCERIA

Parcciros: Sceretaria Municipal de Satde / Grupo Futuro - Gestao Satde
N° 16.617/2026

Objeto:
Prestag&o de servigos especializados em satde, por meio da realizagao
de exames de mamografia ¢ HPV-DNA voltados ao publico adulto da
rede municipal de saude e
publico infantil, a partr de 8 anos das escolas municipais de

i através da ibilizagdo de UNIDADE MOVEL

DE SAUDE e equipe especializada.

Valor: RS 656.908,00

Data da 04/11/2026

Vigéncia: 02 meses a partir da emissao da ORDEM DE INICIO DE
SERVIGOS.

Prfatra Municpaldo Pndamonhangaba )
Secrtara de Saids

Departamento de Protegdo aos Riscos e Agravos  Saide
Avenida Nossa Senora do Bonsucesso 1734- Pindamenhangaba

AUTO DE INFRACAO e AUTO DE IMPOSIGAO
DE PENALIDADE DE MULTA

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saude
Departamento de Protecdo aos Riscos e Agravos a Saude

Faz saber que:

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 13/10/2026

Processo n°: 430/2026

Atividade: HOSPITAL GERAL

Razdo Social: UNIMED COOP DE TRABALHOS MEDICOS
CNPJ: 47565155000996

Enderego AVENIDA ARISTIDES JOAQUIM DE OLIVEIRA,115
Municipio: Pindamonhangaba.

Responsavel legal: Bernardo Teixeira Blanco

Auto de Infracdo n°10240 de 13/10/2026

Defesa: indeferida

Auto de Imposicao de Penalidade de MULTA: 3976 de 09/11/2026

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 7.147, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de
suas atribuigdes legais ¢ nos termos da Lei n°. 7.056, de 19 de dezembro de 2025, conforme inciso I

do art. 6°,

DECRETA.

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de RS 244.634,55 (duzentos e quarenta e quatro mil, seiscentos e trinta e
quatro reais e cinquenta e cinco centavos) no Gabinete do Prefeito e na Secretaria Municipal de

Satde, em fune

0 do superévit financeiro apurado em 2025 e adequagdo de agdes neste exercicio. A

classificagdo oramentéria serd:

01.00 GABINETE DO PREFEITO
01.20 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
2008 - Fundo Social de Solidariedade

08.244.2001 93 3.3.50.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1046) RS 180.000,00
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.10 GESTAO GERAL

2098 Custeio ¢ Qualificagio da Atengdo Especializada

10.302.2009 95 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1047) RS 12.946.90
10.302.2009 95 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1048) RS 36.263,58
10.302.2009 95 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1049) RS 15.424.07

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura o superdvit

financeiro apurado nas contas a saber:

FUNDO SOCIAL DE
1 SOLIDARIEDADE
FMS EMENDA PARLAMENTAR
I | INDIVIDUAL FEDERAL Proposta | 001 0574-6 83175-1
36000668589202500/2025

001 0574-6 1301322 RS 180.000,00

RS 12.946,90

FMS EMENDA PARLAMENTAR
Il | INDIVIDUAL FEDERAL Proposta | 001 0574-6 831735
36000668553202500/2025
FMS EMENDA PARLAMENTAR
% INDIVIDUAL FEDERAL 001 0574-6 80858-X
202437170024

RS 36.263,58

RS 15.424,07

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em

contrario.

Pindamonhangaba, 14 de setembro de 2026,

Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal

Jodo Carlos de Morais Muniz

Secretirio de Finangas ¢ Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 14 de setembro de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves

Secretario de Negocios Juridicos
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ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
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DECRETO N° 7.151, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
coes legais e nos termos da lei n° 7.056, de 19 de dezembro de 2026,art. 5°,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura do Municipio de
Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 2.438.693,11 (dois milhdes quatrocentos e trinta e oito
mil seiscentos e noventa e trés reais e onze centavos) para atender as dotagdes orgamentarias
constantes da Tabela |.
Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela Il, em conformidade com o inc. Ill, do
§ 1° do Art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em con-
trério.
Pindamonhangaba, 15 de Setembro de 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Jodo Carlos de Morais Muniz
Secretario de Financas e Orgamento
Registrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 15 de Setembro de 2026.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos
DPOR

Tabela I - Suplementacédo

01.01.30 SUBPREFEITURA DE MOREIRA CESAR

01.01.30 | 04.122.2002.2005 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

39 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 5.000,00
01.01.40 SUBPREFEITURA DO ARARETAMA

01.01.40 | 04.122.2002.2005 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

58 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 107.000,00
01.01.40 | 04.122.2002.2005 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

50 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 35.000,00
01.01.40 | 15.452.2002.2018 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

72 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 10.000,00
01.03.10 GESTAO GERAL

01.03.10 | 04.122.2002.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

99 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
01.03.10 | 15.452.2002.2023 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

121 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.000,00
01.04.10 GESTAO GERAL

01.04.10 | 06.181.2003.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

160  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 15.000,00
01.05.10 GESTAO GERAL

01.05.10 | 04.122.2004.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

180 3.3.90.36.00 Outros Servios de Terceiros - Pessoa Fisica 37.000,00
01.05.10 | 04.122.2004.2035 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.08.00

192 3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 15.000,00
01.06.10 GESTAO GERAL

01.06.10 | 04.122.2004.2005 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

197  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 2.000,00
01.08.10 GESTAO GERAL

01.08.10 | 04.122.2007.2005 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

241 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 7.000,00
01.08.10 | 18.541.2007.2041 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

266 3.1.90.16.00 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 5.000,00
01.10.10 GESTAO GERAL

01.10.10 | 10.301.2009.2097 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

393 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 122.000,00

01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00

411 3.1.90.16.00 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 10.000,00
01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.92.00

429 3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 137.572,25
01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

422 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 84.377,86
01.10.10 | 10.302.2009.2099 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

435 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 646.000,00

01.10.10 | 10.302.2009.2099 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

436 3.1.90.13.00 Obrigacbes Patronais 378.000,00
01.10.10 | 10.305.2009.1014 | 05 | 303.0000 | 4.4.90.52.00

461 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 52.843,00
01.11.10 GESTAO GERAL

01.11.10 | 04.122.2010.2005 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

478  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 25.000,00

01.11.10 | 04.122.2010.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

486 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo - Pj 18.000,00
01.11.10 | 27.812.2010.2048 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

498 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
01.11.10 | 27.813.2010.2050 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

512 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 25.000,00
01.15.20 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.20 | 08.122.2013.2005 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.36.00

651 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
01.15.20 | 08.245.2013.2087 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.16.00

696  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variéveis Pessoal Civil 30.000,00
01.15.20 | 08.245.2013.2091 | 02 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

1025 3.3.90.30.00 Material de Consumo 16.700,00
01.15.20 | 08.245.2013.2091 | 02 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

1026 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 19.200,00
01.16.10 GESTAO GERAL

01.16.10 | 04.126.2014.2005 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

744 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 5.000,00
01.19.10 GESTAO GERAL

01.19.10 | 04.122.2007.2005 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

806  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variéveis Pessoal Civil 2.000,00
01.19.10 | 20.606.2007.2044 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

821 3.3.90.30.00 Material de Consumo 51.000,00
01.20.10 GESTAO GERAL

01.20.10 | 04.122.2015.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

836 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
01.20.10 | 26.782.2015.2067 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

855 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 404.000,00
01.20.20 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.20 | 26.782.2015.2070 | 03 | 410.0000 | 3.1.90.11.00

865 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 20.000,00

01.20.20 | 26.782.2015.2070 | 03 | 410.0000 | 3.1.90.13.00

866 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 5.000,00

01.20.20 | 26.782.2015.2070 | 03 | 410.0000 | 3.1.90.16.00

867 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variéveis Pessoal Civil 5.000,00

01.20.20 | 26.782.2015.2071 | 03 | 450.0000 | 3.1.90.13.00

871 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 60.000,00

01.20.20 | 26.782.2015.2071 | 03 | 450.0000 | 3.1.90.16.00

872 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 40.000,00
Total Geral 2.438.693,11

Tabela II - Anulacao

01.02.10 GESTAO GERAL

01.02.10 | 28.846.2005.0001 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00

90 3.1.90.91.00 Sentencas Judiciais -156.000,00
01.04.10 GESTAO GERAL

01.04.10 | 06.181.2003.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

157 3.3.90.30.00 Material de Consumo -15.000,00
01.05.10 GESTAO GERAL

01.10.10 | 10.301.2009.2097 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.30.00

385 3.3.90.30.00 Material de Consumo -152.000,00
01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

421 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -137.572,25
01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 05 | 300.0000 | 3.3.90.30.00

417 3.3.90.30.00 Material de Consumo -54.377,86
01.10.10 | 10.305.2009.2102 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

467  3.3.90.30.00 Material de Consumo -52.843,00
01.11.10 GESTAO GERAL

01.11.10 | 04.122.2010.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

482 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomog&o -18.000,00
01.13.10 GESTAO GERAL

01.13.10 | 15.451.2011.2052 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

561 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -674.000,00
01.15.10 GESTAO GERAL

01.15.10 | 04.122.2013.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

619 3.3.90.30.00 Material de Consumo -126.000,00
01.15.20 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.20 | 08.246.2013.2082 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.48.00

724 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica -300.000,00
01.15.20 | 08.245.2013.2090 | 02 | 510.0000 | 3.3.50.39.00

708 3.3.5039.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica ~12.400,00
01.15.20 | 08.245.2013.2091 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

710 3.3.90.30.00 Material de Consumo -64.000,00

01.15.20 | 08.245.2013.2091 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

713 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -53.000,00
01.15.20 | 08.245.2013.2093 | 02 | 510.0000 | 3.3.50.39.00

719 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica -23.500,00
01.19.10 GESTAO GERAL

01.19.10 | 18.541.2007.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

817 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -51.000,00
01.20.10 GESTAO GERAL

01.20.10 | 26.782.2015.2067 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

853 3.3.9030.00 Material de Consumo -404.000,00
01.20.20 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.20 | 26.782.2015.2070 | 03 | 410.0000 | 3.3.90.39.00

869  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -130.000,00

Total Geral -2.438.693,11

ESTADO DE SAO PAULO
= E MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
&

P

DECRETO N° 7.152, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no

uso de suas atribui¢des legais e nos termos da lei n° 7.056, de 19 de dezembro de 2026,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 346.000,00 (trezentos e
quarenta e seis mil reais) para atender as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. 111, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de marco de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 15 de Setembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Joao Carlos de Morais Muniz
Secretario de Finangas e Or¢amento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 15 de Setembro de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

DPOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 7.109, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes
legais, e nos termos do Decreto n° 7.132, de 25 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros a seguir indicados para compor a Comissao Gestora do Plano Municipal de
Educagéo - decénio 2026/2036:

| — 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo

a) Titular: Rodrigo Tarcha Amaral de Souza
Suplente: Edma Cardoso Bacelar Silva

b) Titular: Rosangela Gongalves e Silva
Suplente : Célia Regina Ascenco

Il — 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Educagdo — CME
a) Titular: Marcos Luan dos Santos
Suplente: Carlos Magno Lourengo de Souza
b) Titular: Renata Débora Vieira de Britto
Suplente:  Marcia dos Santos Cardoso
1l — 01 (um) representante da Unidade Regional de Ensino de Pindamonhangaba;
- Titular: José Gabriel Cunha dos Santos
- Suplente: Paula Cristina da Silva Dantas
IV - 01 (um) representante dos Gestores Escolares
- Titular: Rosemar Aparecida Silva
- Suplente: Tatiane Regina Joana Ferreira dos Santos
V- 01 (um) representante de mantenedora de Escolas Particulares
- Titular: Maria Cecilia Antigo da Silva Crivelli
- Suplente: Renan Wisney Teixeira
VI - 01 (um) representante de Organizagdo da Sociedade Civil
- Titular: Daniella Erothildes Martins de Abreu
- Suplente: Natalia Leandra Lemos Luciano
VII - 01 (um) representante do Terceiro Setor
- Titular: Karen Roberta Silveira Romao
- Suplente: Nikolas Gabriel Santos de Lima Ramos
Paragrafo tnico. A presidéncia da Comissao sera exercida pela Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2° A comiss&do tem como finalidade coordenar o processo de elaboragéo, adequagéo, monitoramen-
to e avaliagdo do Plano Municipal de Educagédo do Municipio de Pindamonhangaba, promovendo a par-
ticipacéo dos diversos segmentos da sociedade.
Art. 3° As atividades exercidas pelos membros da Comissdo Gestora seréo consideradas de relevante
interesse publico e ndo serdo remuneradas.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Pindamonhangaba, 09 de novembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Andrea Aparecida Barreto dos Santos
Secretaria Assisténcia Social
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 09 de novembro de 2026.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

Tabela I - Suplementacéo

ESTADO DE SAO PAULO

35} MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
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04.01.10 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

04.01.10 | 09.272.3000.2006 | 03 | 603.0000 | 3.1.90.03.00
3 3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar 210.000,00

04.01.10 | 09.272.3000.2006 | 03 | 604.0000 | 3.1.90.03.00
4 3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar 136.000,00

Total Geral 346.000,00

Tabela II - Anulacéo

04.01.10 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

04.01.10 | 09.272.3000.2006 | 03 | 603.0000 | 3.1.90.01.00
1 3.1.90.01.00 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas -210.000,00
04.01.10 | 09.272.3000.2006 | 03 | 604.0000 | 3.1.90.01.00

2 3.1.90.01.00 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas -136.000,00

Total Geral -346.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 7.108, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buigdes legais, e nos termos da Secéo IV da Lei n° 6.485, de 04 de novembro de 2021;

RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Comissao para elaboragdo Plano do Municipal de Assisténcia Social, para o
quadriénio 2026-2029 e designar os membros a seguir relacionados para compo-la:

I- Representante da Gestao
- Cynthia Corréa de Oliveira Ferreira
1I- Servidor da Protecéo Social Basica
- Marcela Narjara Louzada Da Mata
I Servidor da Protegéo Social Especial:
- Beatriz dos Santos Correa

V- Representante do Conselho Municipal da Assisténcia Social
- Eliene Carvalho Vilaga
V- Representante dos usuarios
- Maria Clara Ribeiro Procopio
VI- Representante das Organizagdes da Sociedade Civil:
- Ana Paula Rezende Azevedo Gomes Barbosa
VII- Facilitadores

- Técnicos representantes da Vigilancia Socioassistencial:
- Elen Carla Brissi Martuscelli
- Juliana Alves Barbosa
VIII- Convidado
- Técnico representante do Departamento Administrativo e Financeiro da Secretaria de Assisténcia
Social:
- Domingos Geraldo Botan
Paragrafo Gnico. Compete a Comisséo a elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, o
qual sera submetido a aprovagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, observado o dispos-
to na Lei n°® 6.485, de 2021.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pindamonhangaba, 06 de novembro de 2026

Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal
Andrea Aparecida Barreto dos Santos
Secretaria Assisténcia Social

Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 06 de novembro de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves

Secretario de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 7.031, DE 05 DE AGOSTO DE 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
bui¢des e nos termos da Lei n® 4.633, de 19 de junho de 2007, alterada pela Lei n°® 6.318, de 10 de
margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os senhores a seguir indicados para constituirem a Comissdo Municipal de Defesa
Civil - COMDEC:

| - COORDENADOR MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
- Michel Cassiano de Oliveira Moreira

Il - COORDENADOR ADJUNTO DE DEFESA CIVIL
- Paulo Henrique Lopes Carvalho

1ll- CONSELHO TECNICO

- Aline Teixeira Anelli — Agente de Defesa Civil

- Bianca Rezende Simdes Costa - Assessor

- Carlos Eduardo Dobler — Agente de Defesa Civil

- Carlos Roberto de Almeida — Agente de Defesa Civil

- Fernanda Lucci Mussi Fagundes — Agente de Defesa Civil

- Jodo Gustavo Fava da Silva — Agente de Defesa Civil

- José Roberto da Silva — Agente de Defesa Civil

- Julio César de Oliveira — Agente de Defesa Civil

- Laércio dos Reis - Agente de Defesa Civil

- Marcelo dos Santos — Agente de Defesa Civil

- Marcelo José Alves Antunes — Agente de Defesa Civil

- Marcos Aurélio Rodrigues — Assessor

- Reginaldo da Silva Leite — Agente de Defesa Civil

- Roberto Carlos da Silva — Agente de Defesa Civil

- André Mauricio Salgado Rodrigues — Secretario Adjunto SMOP
- Bruno Rosas Lacorte Moreira — Diretor SETIP/DIT

- Emerson Ricardo Pereira Cardoso — Secretario Adjunto SSP
- José Antonio Ferreira Filho — Secretario SMSP

- José Sérgio Aimeida de Souza - Diretor SMSP/DML

- José De Arimatéia Penha Franco — Diretor DAS

- Luciana Viana — Diretora SEMOB/DTM

- Marcelo do Amaral Marcondes Minamisako — Comandante GCM
- Mauro Muassab Junior — Secretario SDRS

- Nilton Carlos Eugénio — Diretor SMSP/DLP

- Rafael Lamana — Secretario SMMA

- Thiago Gongalves — Diretor SDRS/DME

IV- CONSELHO COMUNITARIO

a) REPRESENTANTE INDICADO PELA POLICIA CIVIL

- lgor Alexandre Medeiros Bassi Galtaroca

b) REPRESENTANTE INDICADO PELO CORPO DE BOMBEIROS

- 1°Ten PM Lucas Chicarino do Nascimento i

c) REPRESENTANTE INDICADO PELA EMPRESA CONCESSIONARIA DO SERVICO DE SANE-
AMENTO BASICO DO MUNICIPIO - SABESP

- José Antonio da Silva Pinto }

d) REPRESENTANTE INDICADO PELA EMPRESA DE ENERGIA ELETRICA - EDP BANDEIRAN-
TE

- Natalie Alves de Lima .

e) REPRESENTANTE INDICADO PELA POLICIA MILITAR

- Capitdo PM Clovis de Campos Neto

Art. 2° Os membros designados para compor o COMDEC néo fardo jus a qualquer espécie de
gratificagdo ou remuneragao, nos termos do art. 10 da Lei n°® 4.633, de 19 de junho de 2007.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogada a Portaria Geral n° 6.301,
de 21 de junho de 2024.

Pindamonhangaba, 05 de agosto de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Cel. Paulo Henrique Lopes Carvalho
Secretario de Seguranca Publica
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 05 de margo de 2026.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

**AVISO DE LICITAGAO**
Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n° 144, Bairro
Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 156/2026 (PMP 19133/2026)

Para “aquisi¢do de cestas basicas, destinadas ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Secretaria Municipal de Satde, pelo periodo de 12 (doze) meses”, com recebimento das
propostas até dia 24/11/2026 as 07h59 e inicio da sessao as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://licitar.digital/
para pregdes eletronicos). Maiores informagdes no endereco acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-
5600.

**ADIAMENTO SINE DIE***

PREGAO ELETRONICO N° 147/2026 (PMP 18688/2026)

Comunicamos em 09/11/2026, o adiamento SINE-DIE da licitagdo supra cujo objeto & “contratagdo de empresa
especializada para a realizagao de servigos de tomografia computadorizada, com e sem contraste, com e sem
sedacao”, para adequagdes no Termo de referéncia e demais anexos.

PREGAO ELETRONICO N° 149/2026 (PMP 18841/2026)

Comunicamos em 06/11/2026, o adiamento SINE-DIE da licitagdo supra cujo objeto ¢ “Contratagéo de empresa
especializada em servigos de engenharia e topografia para a elaboragéo de levantamentos técnicos e projetos
destinados a Regularizacado Fundiaria Urbana de Interesse Social (REURB-S) de nucleos urbanos informais
consolidados no Municipio de Pindamonhangaba/SP”, considerando a determinagéo do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo(TCESP) no processo TC-022244.989.26-5, de suspensao do presente certame até deli-
beragéo da corte.

*+AVISO DE DISPENSA ELETRONICA**

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n° 144, Bairro
Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 213/2026 (PMP 19129/2026)

Para “Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de capacitagdo, treinamento e aperfei-
coamento profissional dos servidores da drea da salude, com foco na Atengdo Primaria a Saude, visando ao
planejamento, organizagdo, coordenagéo e execucdo de agdes de Educagdo Permanente em Salde”, com
recebimento das propostas até dia 17/11/2026 as 07h59 e inicio da sessao as 08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 214/2026 (PMP 19537/2026)

Para “Contratagdo de empresa especializada para a locagao de equipamentos do tipo tablet, novos ou em
perfeito estado de conservagao, incluindo o fornecimento de linha de telefonia mével (chip SIM fisico) com
franquia de dados e voz, além de servigo de suporte técnico, manutencéo e substituicdo de aparelhos defeituo-
sos pelo periodo de 12 meses. A seguinte contratacdo de dara por dispensa de licitagédo, nos Retermos do Art.
75, inciso 11, da Lei n® 14.133/2021", com recebimento das propostas até dia 17/11/2026 as 07h59 e inicio da
sessdo as 08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 217/2026 (PMP 19845/2026)
Para “Aquisicdo de cabo para microfone com conectores XLR", com recebimento das propostas até dia
13/11/2026 as 07h59 e inicio da sessdo as 08h00.

https://licitar.digital/ para pregdes eletrénicos). Maiores informagdes no enderec¢o acima das 8h as 17h ou através
do tel.: (12) 3644-5600.

*“*HOMOLOGAGAO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE**

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 184/2026 (PMP 17564/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em 05/11/2026 e
ADJUDICOU o processo supra cujo objeto € “Aquisicdo de 14 (quatorze) aparelhos de Ar Condicionado de
12.000 BTUS, destinados ao Departamento de Urgéncia e Emergéncia (DUE), via Invest SUS, contemplados
por Emenda Federal. - Pronto Socorro Municipal: Plano n°® 12399130000126005 -Emenda n° 25320003 —Dep.
Paulo Pereira da Silva”, em favor da empresa D L TORQUATO LTDA, no valor de R$ 23.520,00, nos termos da
proposta apresentada e justificativa pelo (a) Secretaria Municipal de Satide e do parecer referencial da Procura-
doria Geral do Municipio, com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, Il.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 210/2026 (PMP 19165/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em 06/11/2026 e
ADJUDICOU o processo supra cujo objeto é “contratagdo de empresa especializada em reparo em concertina
para atender as unidades publicas: CRAS Araretama e Moreira César”, em favor da empresa GUSTAVO DA
SILVA BALDO MARTINS no valor de R$ 5.999,90, nos termos da proposta apresentada e justificativa pela SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Munici-
pio, com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 211/2026 (PMP 19250/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em 06/11/2026 e
ADJUDICOU o processo supra cujo objeto é “Aquisi¢do de 20 unidades de pente de piagava, com 2 metros li-
neares cada, destinados a montagem do Presépio de Natal 2026 na Praga Monsenhor Marcondes, em Pinda-
monhangaba/SP, conforme especificagdes técnicas descritas no Termo de Referéncia”, em favor da empresa
IGOR HENRIQUE PEREIRALTDA, no valor de R$ 1.960,00, nos termos da proposta apresentada e justificativa
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO e do parecer referencial da Procuradoria Geral do
Municipio, com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, Il.

**HOMOLOGAGAO**

PREGAO ELETRONICO N° 093/2026 (PMP 12332/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na andlise técnica do
Setor de Manutengdo e Equipamentos (SEOF), HOMOLOGOU em 06/11/2026 e ADJUDICOU o procedimento
licitatério supra cujo objeto é “Aquisigdo de 01 (uma) Retroescavadeira 4x4 e 01 (um) Trator Agricola 4x4, novos,
zero km, destinados a ampliagdo da capacidade operacional da Patrulha Agricola Municipal e & manutengéo,
conservagdo, recuperagdo e melhoria das estradas rurais do Municipio de Pindamonhangaba”, em favor da
empresa ROCESTER EQUIPAMENTOS LTDA, item 2, no valor total de R$ 400.000,00 e em favor da empresa
SCHLICKMANN & ROTTALTDA, item 1, no valor total de R$ 145.600,00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 096/2026 (PMP 12868/2026)

AAutoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em 196/10/2026 e
ADJUDICOU o procedimento licitatério supra cujo objeto é “aquisicao de férmulas infantis, dietas enterais e su-
plementos nutricionais, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Satde, incluin-
do pacientes assistidos pela Rede Publica Municipal e aqueles contemplados por decisdes judiciais, pelo perio-
do de 12 (doze) meses”, em favor da empresa AMC SAUDE COMERCIAL HOSPITALAR EIRELI, item 3 - R$
103,90 e item 5 - R$ 76,47; em favor da empresa CLARANUTRI LTDA, item 02 - R$ 62,00 e item 04 - R$ 54,78
e em favor da empresa RHODES DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA EPP, item 6 - R$
451,;11, item 07 - R$ 45,41, item 08 - R$ 46,83, item 12 - R$ 39,65 e item 13 - R$ 43,54. Itens Fracassados: 1, 10
el

PREGAO ELETRONICO N° 109/2026 (PMP 12751/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em 19/10/2026 e
ADJUDICOU o procedimento licitatério supra cujo objeto é “Aquisicao de medicamentos fitoterapicos para aten-
der as demandas da Assisténcia Farmacéutica, pelos proximos 12 meses, podendo ser prorrogados nos termos
da legislagéo vigente”, em favor da empresa ESTRATTI VEGETALI FARMACIA E MANIPULACAO EIRELI -
itens 1, 2 e 3, no valor total de R$ 58.734,00.

**ATAS DE REGISTRO DE PRECO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGO N° 056/2026 (PMP 9063/2026)

Na licitagdo supra cujo objeto é “contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de locagdo de
carrinhos de festa, com fornecimento de alimentos (doces, salgados e bebidas), incluindo méao de obra para
preparo e distribuicdo (monitoria), destinados ao atendimento de eventos institucionais”, foi firmada a Ata de
Registro de Pregos n° 156/2026, de 05/11/2026, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como
gestora da ata, a Sra. Andrea Aparecida Barreto dos Santos e pela contratada, empresa JOSE ESTEVES LO-
PES FILHO EVENTOS - EPP, o Sr. José Esteves.

**DESPACHO***

PREGAO ELETRONICO N° 149/2026 (PMP 18841/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, NEGOU PROVIMENTO em
06/11/2026 ao recurso interposto via Protocolo 72.268/2026 — 1Doc pela empresa BRASIL317 TECNOLOGIA
LTDA, referente ao processo supra cujo objeto é “Contratagdo de empresa especializada em servigos de enge-
nharia e topografia para a elaboragéo de levantamentos técnicos e projetos destinados a Regularizagdo Fundi-
aria Urbana de Interesse Social (REURB-S) de nucleos urbanos informais consolidados no Municipio de Pinda-
monhangaba/SP”, com base na manifestagdo do Secretario Municipal de Habitagdo, mantendo assim a data de
abertura do certame.

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS
PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de JOAO PAULO CAMILO, em virtude do mesmo néo
ter sido encontrado nos enderegos indicados, e atendendo ao requerimento do credor fiducia-
rio — BANCO DO BRASIL S/A, devera Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia, no ende-
reco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspondente a quantia de
R$ 17.170,79, além das despesas de intimag&o, publicagdo do presente edital e emolumentos
das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento de prestagdes relativas ao con-
trato de financiamento imobiliario n® 57411093, firmado em 10 de setembro de 2014, garantido
por alienagao fiduciaria registrada sob n°® 04 na matricula n° 61.793, tendo por objeto o imével
situado na AVENIDA PADRE JOSE MARIA GUIMARAES ALVES N° 150, APTO 303, BLOCO
03, ED. PARQUE PRINCESA DO VALE, ALTO DO CARDOSO, NESTA CIDADE, CEP 12420-
015. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e ultima publi-
cacéo deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidagéo da propriedade do imével
na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 05 de novembro de 2026.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n° 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de AILTON DE ARAUJO SILVA, em virtude do mesmo néo
ter sido encontrado nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento da credora fiduciaria
— CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia,
no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspondente a quan-
tia de R$ 7.040,45, além das despesas de intimagao, publicagdo do presente edital e emolumen-
tos das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento de prestacdes relativas ao
contrato de financiamento imobilidrio n° 878771824773, firmado em 17 de novembro de 2023,
garantido por alienagao fiduciaria registrada sob n° 04 na matricula n® 83.123, tendo por objeto
o imével situado na AVENIDA JOAO FRANCISCO DA SILVA N° 2.620, APTO 25, BLOCO D,
COND. JABUTICABEIRAS VILLAGE, NESTA CIDADE, CEP 12441-240. O prazo para paga-
mento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e ultima publicagdo deste edital, sob pena
de rescisdo contratual e consolidagéo da propriedade do imével na pessoa da credora/requeren-
te.

Pindamonhangaba, 05 de novembro de 2026.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Criado pela Lei Municipal 2.532/91 e alterado pela Lei Municipal n® 5.194/2011

CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO

Site Oficial: educapinda.net.br/cme/

CONVOCACAO
92 REUNIAO ORDINARIA 2026

Mandato 2025-2027

Ficam TODOS os conselheiros, membros deste Conselho Municipal de
Educagdo, CONVOCADOS a participarem, na data e horério abaixo,
da 2° Reuniéo Ordindria de 2026, cuja pauta segue:

Pauta;

- Registro das agdes realizadas e planejomentos para a Comisséo Gestora do
novo PME;

- Discussdo sobre as agdes necessdrias para chamamento e composi¢éo da
nova Equipe do Férum Municipal de Educagéo;

- Discussdo sobre a legislagdo publicada em 2025 referente as diretrizes de
atuagdo dos conselhos de educagdo

- Retomada dos estudos para atualizagéo do Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagéo

- Registro de demandas recebidas via e-mail e oficio;

- Informes Gerais.

Data: 11 de novembro de 2026 (quarta-feira)

Hordrio: 18h (dezoito horas) - primeira chamada e 18h15 (dezoito horas e
quinze minutos) - segunda e Ultima chamada.

Local: Virtual pelo Google Meet

Link da videochamada: https://meet.google.com/ifd-jgng-rok

Henrique Moreira de Morais

Presidente
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Pindamonhangaba, 10 de novembro de 2026

DIVULGAGAD

0 encontro foi marcado pela integracao e pela conservacao dos vinculos com a comunidade

Fazenda Coruputuba reune 600 pessoas
em confraternizacao pelos 115 anos

Evento em Moreira César reuniu
antigos moradores, familiares e
amigos em um encontro marcado
pela integracao e pela preservacao
dos vinculos com a comunidade.

A Fazenda Coruputuba,
localizada no distrito de Moreira
César, em Pindamonhangaba,
recebeu cerca de 600 pessoas
no tltimo domingo (8), parauma
confraternizacdo em comemoragao
aos seus 115 anos. 0 evento reuniu
antigos moradores, familiares,
descendentes e amigos que
mantém uma ligacao coma
propriedade e com a comunidade
que se formou no local. A
programagao comegou com uma
missa na igreja da comunidade. Em
seguida, os participantes seguiram
para a area agricola da fazenda,
onde foi servido um almogo de
confraternizagao. A organizagao
contou com a colaboragao de
familias, amigos e apoiadores,
que contribuiram com doagdes
de alimentos, incluindo carnes. 0
convite custou RS 20 por pessoa,
com alimentacao incluida. As
bebidas foram comercializadas a
preco de custo.

De acordo com Patrick
Assumpgao, um dos organizadores
e bisneto de Cicero da Silva
Prado, ainiciativa comegou em
2011, durante as comemoracgoes
do centenario da Fazenda. Na
ocasido, representantes da
propriedade e antigos moradores
decidiram promover um encontro
para celebrar a histéria do lugar e
reunir pessoas que fizeram parte
de sua trajetoria. Ao longo dos
ultimos 15 anos, foram realizadas
aproximadamente dez edigoes,
com algumas interrupgées,
entre elas durante a pandemia. A
proposta é manter a tradi¢io de
um encontro familiar e acessivel,
que possibilite a participagao
de antigos moradores, seus
descendentes e amigos. A
confraternizacao deste ano
também contou com a presenca
do prefeito de Pindamonhangaba,
Ricardo Piorino, acompanhado da
esposa, além de representantes
politicos e colaboradores que
ajudaram narealizagao do evento.

A Fazenda Coruputuba foi
adquirida em 1911 por Cicero
da Silva Prado e, ao longo dos
anos, tornou-se um importante
complexo agricola e industrial,
com destaque para a producao de
papel e celulose. A propriedade
também abrigou uma comunidade
com moradias, igreja e escola,
onde diversas familias construiram
suas historias. A cada edicao, a
confraternizacao proporciona
o reencontro de pessoas que
compartilham essa trajetoria.

0 evento também aproxima
diferentes geragées, mantendo
aligacao entre as familiase a
histéria da antiga comunidade de
Coruputuba.

@ Tribuna do Norte

DIVULGACAO

12 Shih Tzu Fest acontece neste
domingo com caminhada, ;
desfile pet e acao solidaria \

Acontece neste préximo do-
mingo (15), um evento diferente.
A primeira edicao do Shih Tzu
Fest Pinda. O evento serarealiza-
do no Parque da Cidade, com ini-
cioas7h30, com a expectativade
reunir tutores, caes de diferentes
racas, familias e principalmente
Shih Tzu, em uma manha repleta
de dindmicas no evento.

Organizado pela AuAu Miau
Estética Animal, sob ideali-
zacao de Fabiana Monteiro, o
festival tera como destaque
os caes da raca Shih Tzu, mas
também sera aberto a partici-
pacao de cachorros de outras
racgas. A idéia do evento é pro-
mover o encontro entre donos e
proporcionar momentos de in-
teracao entre os participantes
com diversas acoes recreativas
para os cachorros.

A programacgao comega as

7h30, com a entrega das banda-
nas oficiais do evento e arreca-
dacédo de racdo. As 8h, serd rea-
lizada uma caminhada dos Shih
Tzus inscritos. Na sequéncia, as
9h, comeca o minidesfile, com
premiagées em cinco catego-
rias: Estrela Shih Tzu Fest Pinda
2026, Look Mais Charmoso, Shih
Tzu Mais Carismatico, Shih Tzu
Mais Divertido e Amigo do Shih
Tzu Fest Pinda 2026, esta ultima
aberta a caes de outras racas.

Além das atividades princi-
pais, o publico podera aproveitar
uma feira com expositores do
segmento pet, espagos para fo-
tografias e orientacdes relacio-
nadas aos cuidados e ao bem-es-
tar dos animais.

Para participar, o publico de-
vera contribuir com 1 kg de ra-
¢cao para caes. Todo o material
arrecadado sera destinado ao

0 encontro promete
momentos de interagio
entre os participantes,
com atividades
recreativas para os
cachorros

Banco de Racao do Municipio de
Pindamonhangaba, que atende
animais em situacao de necessi-
dade. As primeiras 150 inscrigoes
também estao previstas para re-
ceber as bandanas oficiais.

A idealizadora do evento Fa-
biana Monteiro relatou como
surgiu a ideia do Shih Tzu Fest e
0 que as pessoas que vao levar
seus animais podem esperar:

“Quisemos criar um momen-
to de encontro para quem ama
os caes, especialmente os Shih
Tzus, e aproveitar essa reuniao
para falar sobre cuidados, bem-
-estar e solidariedade. O Shih Tzu
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€ o protagonista da nossa festa,
mas a proposta é acolher todos
que gostam de animais. Espero
que seja uma manha alegre, de
convivéncia entre tutores e seus
caes, com boas lembrangas, in-
formacades Uteis e a sensacao de
que também fizemos algo positi-
vo por outros animais." Finalizou
aidealizadora.

0 evento € aberto a todos os
publicos, inclusive tutores de
caes de outras racas. As infor-
macoes sobre inscricées podem
ser consultadas pelo Instagram
@shihtzu_fest_pinda ou pelo te-
lefone (12) 97410-8825.

Policia Militar de SP abre concurso com 2 mil vagas
e salario inicial de RS 5,4 mil

COLABORAGAO GISELE GODOI

Quem esta em busca de uma
oportunidade no servico publi-
CO ja pode comecar a se pre-
parar! A Policia Militar do Es-
tado de Sao Paulo abriu nessa
segunda-feira (9) as inscrigcoes
para um novo concurso publico
com 2 mil vagas para aluno-sol-
dado, oferecendo salario inicial
de RS 5.482,51.

A selecao é destinada a ho-
mens e mulheres que desejam
ingressar na corporacao. Mas
atencao: os interessados tém
até as 23h59 do dia 22 de de-
zembro de 2026 para garantir a
participacao. As inscricdes de-
vem ser feitas exclusivamente
pela internet, no site da Funda-
cao Vunesp, responsavel pela
organizagao do concurso.

E quem pode participar? O
edital estabelece que os can-
didatos precisam ter entre 17 e
30 anos, além de altura minima
de 1,55 metro para mulheres e
1,60 metro para homens. Tam-
bém €& necessario cumprir as
exigéncias de escolaridade e
habilitacdo previstas na sele-
¢ao. 0 Ensino Médio completo
e a Carteira Nacional de Habili-
tacdo (CNH), nas categorias B a
E, deverao ser comprovados no
momento da posse.
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Todos os detalhes do concurso podem ser conferidos no edital

QOutro ponto que chama a
atencao é a remuneracgao. 0 sa-
lario inicial previsto para aluno-
-soldado é de RS 5.482,51, en-
guanto a taxa de inscri¢cao custa
RS 110. Mas ha possibilidades de
pagar menos ou até ficar isen-
to: candidatos que comprova-
rem pelo menos trés doacgdes
de sangue nos 12 meses ante-
riores, realizadas em entidades
reconhecidas, poderao solicitar
isencao total. Ja estudantes e
pessoas desempregadas que se
enquadrem nas condicdes es-
tabelecidas pelo edital poderao
pedir desconto de 50% na taxa.

E nao basta apenas fazer a
inscricao: os candidatos terao
uma verdadeira jornada de ava-
liacoes pela frente. A primeira

etapa esta marcada para o dia
28 de fevereiro de 2027, com
prova objetiva e redacao. Serao
60 questbes de multipla esco-
Iha, envolvendo Lingua Portu-
guesa, Matematica, Conheci-
mentos Gerais, Informatica e
Nocdes de Administracao Pu-
blica. A redacao sera dissertati-
vo-argumentativa.

Depois das provas escritas,
quem avancgar ainda precisara
enfrentar outras etapas impor-
tantes, como teste de aptidao fi-
sica, exames de saude, avaliacao
psicoldgica, investigacao social e
analise de documentos.

Na parte fisica, os candidatos
devem se preparar para exer-
cicios como barra, abdominal,
corrida de 50 metros e corrida de

2.400 metros. Ou seja, além de
estudar, sera fundamental man-
ter uma boa preparacao fisica
para encarar todas as fases do
concurso.

Uma novidade interessante
¢ a possibilidade de realizar as
provas em diferentes regioes.
Ao todo, serao b1 cidades dispo-
niveis, sendo 37 municipios pau-
listas e outros 14 em diferentes
estados brasileiros. Vale lembrar,
porém, que escolher uma cidade
para fazer o exame nao significa
que o candidato aprovado neces-
sariamente trabalhara naquele
mesmo municipio.

Gostou da oportunidade? En-
tdo é bom nao deixar para a ulti-
ma hora! Asinscricoes devem ser
feitas pelo site oficial da Funda-
¢ao Vunesp, em https://www.vu-
nesp.com.br.

A orientacao é conferir o edi-
tal completo antes de se inscre-
ver, ja que é nele que estao todos
os detalhes sobre documenta-
cao, requisitos, prazos e critérios
de aprovacao.

Depois de aprovado em todas
as etapas e concluir o Curso de
Formacao de Pracgas, o candidato
sera promovido a graduacgao de
Soldado da Policia Militar de Sao
Paulo, dando inicio a carreira na
corporacao.
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