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Pindamonhangaba 
 inicia decoração 

natalina em mais de 20 
pontos da cidade

O Assunto É

Prefeitura abre espaço 
para músicos locais 
se apresentarem na 

programação de Natal

Falecimentos

Lauro Chaman 
representa Pinda e o 
Brasil no Mundial de 

Paraciclismo de Pista
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Amanda
Emidio

com

A vida vence, a morte 
cobra, e a saudade...

PÁG.2

Confi ra as notas de 
falecimento publicadas 
nos cartórios de Pinda 

na terça-feira (3)

Pindamonhangabense Jonas Urias ganha 
Copa Libertadores inédita pelo Cruzeiro

Em declaração exclusiva à 
Tribuna do Norte, técnico 
destacou trabalho de três 
temporadas no clube

GUSTAVO MARTINS/ CRUZEIRO

O técnico Jonas Urias, de Pin-
damonhangaba, conquistou neste 
sábado (31) a Copa Libertadores 
da América Feminina à frente do 
Cruzeiro. Em uma fi nal contra o 
Corinthians, disputada em Quito, 
no Equador, a equipe mineira em-
patou por 4 a 4 no tempo regula-
mentar e venceu nos pênaltis por 
5 a 4, garantindo o primeiro título 
continental de sua história.

Campeões da 1ª Divisão e do Sênior 50 
são defi nidos; classifi cados do Sub-9 e 
Sênior 35 também estão decididos

A 1ª Divisão e o Sênior 50 conheceram seus campeões
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A quarta edição do “Halloween do Saci” reuniu cerca de 3 mil pessoas durante todo o evento 

Bosque da Princesa reúne 
famílias em noite de cultura e 
folclore no ‘Halloween do Saci’

O Bosque da Princesa foi o ce-
nário de uma celebração única 
que uniu o encanto das festivida-
des tradicionais à riqueza do fol-

clore nacional no último sábado 
(31). A quarta edição do “Hallowe-
en do Saci” reuniu cerca de 3 mil 
pessoas durante todo o evento e 

consolidou-se como uma opção 
de lazer gratuito, seguro e aces-
sível para moradores e turistas 
de todas as idades. 
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Pinda amplia polo logístico com chegada da 
Expresso Taubaté e novas vagas de trabalho

O prefeito Ricardo Piorino 
recebeu, nessa terça-feira 
(3), em seu gabinete, os 
representantes da empresa: 
Jonas Agostini, diretor 
comercial; Leonardo Inoue, 
diretor administrativo; e 
Eduardo Lopes, gestor de SGI 
(Sistema de Gestão Integrada). 
Durante o encontro, foram 
discutidos os planos para esta 
nova etapa no município

Pindamonhangaba conquistou 
mais uma empresa. A Expres-
so Taubaté Logística transferiu 
suas operações para o município 
e inicia nesta quarta-feira (4) as 
atividades no antigo galpão da 
Minalba, em Moreira César. Às 
margens da Via Dutra, a estrutu-
ra tem capacidade para armaze-
nar até 15 mil toneladas de carga 
e conta com amplo pátio para 
manobras de cami-
nhões e carretas. PÁG.3

A Expresso Taubaté atende 
empresas em todo o Brasil e em 
países da América do Sul, como 
Argentina, Paraguai, Uruguai, 
Bolívia e Chile

Município renova 
Atividade Delegada, 
reajusta valores 
da PM e reforça 
segurança

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba renovou o convênio da 
Atividade Delegada com o Governo 
do Estado de São Paulo e reajus-
tou os valores pagos aos policiais 
militares que atuam no programa. 
O aumento médio fi ca entre 35% 
e 40%, tornando a remuneração 
praticada em Pinda uma das maio-
res da região, com valores iguais 
ou superiores aos de São José dos 
Campos e São Paulo. A Atividade 
Delegada permite que policiais 
militares realizem jornadas extra-
ordinárias remuneradas 
pela Prefeitura. PÁG.10
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profissionais da área rural inte-
grando escolas, empresas e pro-
dutores rurais.

O objetivo era deter o êxodo ru-
ral promovendo o retorno destes 
profissionais  ao campo, gerando 
novos empregos na zona rural.
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EDITORIAL
Uma semana para acreditar

ARQUIVO TN

Esta semana – começando na terça-feira - 
traz consigo uma nova oportunidade de fazer 
diferente.

É tempo de renovar as esperanças, organizar 
os pensamentos e abrir espaço para boas 
notícias.

Acreditar que a semana será próspera é mais 
do que esperar que tudo dê certo. É escolher 
olhar para os dias que chegam com confiança e 
disposição.

Nem sempre teremos o controle dos 
acontecimentos, mas podemos escolher como 
enfrentá-los.

Uma palavra gentil, uma boa conversa, uma 
ideia que ganha forma ou um trabalho realizado 
com dedicação podem transformar o nosso dia.

A prosperidade também mora nessas 
pequenas conquistas, que muitas vezes passam 
despercebidas na correria da rotina.

Que nesta semana não nos falte coragem para 
começar, paciência para continuar e sabedoria 
para reconhecer as oportunidades.

Que saibamos celebrar os avanços, aprender 
com os desafios e compartilhar o que temos de 
melhor.

Afinal, uma semana próspera não é 
necessariamente aquela em que tudo acontece 
como planejamos, mas aquela em que 
encontramos motivos para seguir em frente.

Que venham dias leves, encontros felizes e 
boas realizações.

E que a esperança seja sempre o nosso 
primeiro compromisso com a semana que 
começa.

Falecimentos
Confira as notas de falecimentos registradas pelos velórios 

de Pindamonhangaba dessa terça-feira, 
dia 3 de novembro de 2026.

REDAÇÃO E BALCÃO DE ANÚNCIOS:
Rua Francisco Glicério, 35 - centro.
Tel. (12) 3644-2077 - CEP 12.400-040
Pindamonhangaba/São Paulo
CNPJ: 50455237/0001-35
contato@jornaltribunadonorte.com.br
www.jornaltribunado norte.com.br
@tribunadonortepinda

PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO
E JORNALISTA RESPONSÁVEL:
Cintia Martins Camargo -
MTB Nº 21.690/SP

REDAÇÃO:
Aiandra A. Mariano
Altair F. Carvalho

ESTAGIÁRIOS:
André Rodrigues  / Loslayne Martins

COLABORADORAS:
Amanda Emídio / Gisele Godoi

EDITORAÇÃO ELETRÔNICA 
E DIAGRAMAÇÃO:
Edson França Reis /João Waine de Oliveira
José Marcelo Randes /Paulo Flauzino da Silva

IMPRESSÃO:
S. Billota e Billota Ltda - ME -
Tel. (12) 3301-5005 - Lorena/SP.

RESPONSABILIDADE: Os textos assinados 
são de inteira responsabilidade do autor

Fundação Dr. João Romeiro - Órgão mantenedor 
Criada pela Lei Nº 1.672 de 6 de Maio de 1980EXPEDIENTE

† Edésio Pereira Cavalcante, 59 anos, morador do Alto Cardoso
† Maria Aparecida de Oliveira, 76 anos, moradora do Cidade Jardim
† Gerson Franco Lemos, 55 anos

O Dia de Finados foi ontem. E 
há algo curioso nesse ritual cole-
tivo de visitar os mortos, limpar 
túmulos, levar flores e reservar 
algumas horas para aqueles que 

Fragmentos
A vida vence, a morte cobra e a 

saudade não espera
já não estão entre nós. Todo ano, 
a mesma data, os mesmos ges-
tos, as mesmas lembranças. Um 
encontro marcado com a ausên-
cia. Fico pensando nesse ciclo 

de vida e morte. Nascemos, 
crescemos, acumulamos expe-
riências, construímos relações, 
fazemos planos e, de alguma 
maneira, passamos a existência 
pagando uma dívida que nunca 
sabemos exatamente quando 
vencerá. Nascemos devendo 
e morremos devendo. Mas a 
quem? E quando essa conta 
será finalmente acertada? Não 
tenho uma resposta. Poderia 
recorrer a diferentes doutri-
nas, falar sobre reencarnação, 
passagem, transcendência ou 
sobre as tantas interpretações 
que a humanidade criou para 
tentar compreender a morte. 
Mas, desta vez, minha inquie-
tação está em outro lugar: na 
filosofia de saber que vou mor-
rer. Você também. Todos nós. 
Chegamos ao mundo com um 
prazo que desconhecemos. 
Temos uma espécie de data de 
validade impressa em algum 
lugar que nossos olhos não al-
cançam. Não sabemos quando 
será nossa última conversa, 
nosso último almoço em famí-
lia, a última vez que veremos 
determinada paisagem ou ouvi-
remos a voz de alguém querido. 
E o que fazemos com esse tem-
po? Enquanto esperamos que 
a dita cuja venha nos buscar, 
trabalhamos, pagamos contas, 

Hoje a coluna Da Redação 
traz uma importante notícia 
publicada há 33 anos, quando o 
Sebrae, a Unitau e produtores 
rurais assinavam o convênio do 
projeto ‘Volta ao Campo’, já im-
plantado em outras cidades.

resolvidas. Mas há outra questão 
que me acompanha quando pen-
so na morte: a saudade. Tenho 
pensado que sentir saudade não 
é apenas uma consequência de 
perder alguém. É também uma 
espécie de responsabilidade que 
temos enquanto estamos vivos. 
Estar disponível para os nossos, 
cultivar os encontros, telefonar, 
visitar, ouvir uma história pela 
décima vez, aceitar aquele café 
que poderia ser adiado para ou-
tro dia, mas que não precisa ser. 
Não se trata de viver em função 
dos outros, tampouco de aban-
donar a própria vida. Trata-se 
de compreender que as pessoas 
não estarão eternamente à nossa 
disposição. E que nós também 
não estaremos.

Um dia antes do Dia de Fina-
dos, fui visitar meu pai. Ele tra-
balha limpando túmulos e, nessa 
época do ano, o movimento é 
intenso. Encontrei-o justamen-
te durante o serviço, cuidando 
de um túmulo. Conversamos 
rapidamente, pois não queria 
atrapalhar seu trabalho. Ao sair, 
observei algumas pessoas che-
gando com seus baldes, panos 
e produtos de limpeza. Fiquei 
olhando aquela movimentação 
por alguns instantes. Pensei 
que aquelas famílias poderiam 
contratar meu pai para realizar 
o serviço, mas preferiam fazer 
a limpeza por conta própria. E 
comecei a me perguntar o que 
havia por trás daquele gesto. Se-
ria uma forma de carinho? Uma 
tradição familiar? Uma maneira 
de participar pessoalmente da 
homenagem? Que fosse. Mas mi-
nha cabeça foi um pouco além. 
Fiquei pensando em quantas da-
quelas pessoas visitavam seus 
entes queridos somente naque-
la data. Quantas reservavam um 
único dia do ano para limpar o 
túmulo, colocar flores e pres-
tar uma homenagem. Não que-
ro julgar ninguém. Cada pessoa 
tem sua maneira de lidar com 
a perda, e não conhecemos as 
histórias que existem por trás de 
cada lápide. Há quem não consi-

O projeto dava apoio aos pro-
prietários rurais, através da as-
sistência ao mercado, visando o 
aumento da produção e produ-
tividade, revertendo tendências 
migratórias do homem do campo 
e oferecendo oportunidade aos 

ga sequer entrar em um cemité-
rio depois de perder alguém. Há 
quem visite semanalmente. Há 
quem carregue seus mortos na 
memória sem precisar retornar 
ao lugar onde foram enterrados. 
Ainda assim, aquela cena me 
levou a uma reflexão: por que, 
muitas vezes, temos tanta pre-
ocupação em cuidar da memó-
ria de quem partiu e tão pouca 
disponibilidade para cuidar das 
relações enquanto essas pesso-
as estão vivas? Limpamos os tú-
mulos, escolhemos flores, orga-
nizamos homenagens. Tudo isso 
tem seu valor. Mas e as visitas 
que não fizemos? As conversas 
que adiamos? Os abraços que 
ficaram para depois? A morte 
transforma a presença em lem-
brança. E, quando isso aconte-
ce, já não temos como negociar 
um encontro, pedir mais cinco 
minutos ou dizer que passare-
mos lá no domingo. Acredito que 
o Dia de Finados também deva 
nos fazer pensar nos vivos. Não 
apenas naqueles que perdemos, 
mas naqueles que ainda pode-
mos encontrar. Afinal, existe 
uma diferença enorme entre 
sentir saudade de alguém e ter 
a oportunidade de evitar que ela 
comece. Não sei quando minha 
dívida com a vida vencerá. Tam-
bém não sei quanto tempo ainda 
tenho para realizar meus planos. 
Mas não pretendo esperar uma 
data no calendário para demons-
trar afeto, visitar meu pai ou es-
tar perto das pessoas que amo. 
Quero aproveitar o privilégio de 
ainda poder fazer essas coisas. 
Pois, se existe uma conta que 
certamente não conseguiremos 
pagar por inteiro, é a de todas 
as experiências que a vida ainda 
poderia nos oferecer. E, quan-
do chegar a minha vez, espero 
partir devendo algumas aven-
turas, algumas viagens, muitas 
páginas e histórias que não tive 
tempo de escrever. Só não que-
ro descobrir, tarde demais, que 
deixei de viver enquanto estava 
ocupada demais tentando dar 
conta da vida.

Da redação, há 33 anos:

acumulamos compromissos, 
adiamos viagens e fazemos pla-
nos para um futuro que tratamos 
como propriedade particular. É 
curioso como organizamos a vida 
inteira sem ter qualquer garantia 
de que estaremos presentes para 
conferir o resultado. Eu, particu-
larmente, quero viver. Quero vi-
ver intensamente, experimentar, 
conhecer, escrever, amar, viajar, 
realizar meus projetos e desfru-
tar das pequenas coisas que fa-
zem a existência valer a pena. Sei 
que vou embora devendo. Prova-
velmente com histórias que não 
contei, lugares que não conheci e 
uma infinidade de coisas que gos-
taria de ter feito. E tudo bem. Não 
acredito que a vida precise ter-
minar com todas as pendências 

Projeto ‘Volta do Campo’
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Um projeto desenvolvido na 
rede municipal de ensino de Pin-
damonhangaba foi seleciona-
do para apresentação no curso 
“Ação Focalizada: Práticas de 
Equidade Étnico-Racial para 
Educação Básica”, integrante 
da Política Nacional de Equida-
de, Educação para as Relações 

Pindamonhangaba conquis-
tou mais uma empresa. A Expres-
so Taubaté Logística transferiu 
suas operações para o município 
e inicia nesta quarta-feira (4) as 
atividades no antigo galpão da 
Minalba, em Moreira César. Às 
margens da Via Dutra, a estrutura 
tem capacidade para armazenar 
até 15 mil toneladas de carga e 
conta com amplo pátio para ma-
nobras de caminhões e carretas.

A localização é um dos dife-
renciais do empreendimento. 
O galpão está em uma área es-
tratégica, entre a Dutra, a futu-
ra unidade da Hitachi Energy e 
importantes indústrias, como 
Gerdau e Tenaris Equipamentos. 
A proximidade com clientes e 
parceiros foi um dos fatores que 
contribuíram para a escolha de 
Pindamonhangaba.

O prefeito Ricardo Piorino re-
cebeu, nesta terça-feira (3), em 
seu gabinete, os representantes 
da empresa: Jonas Agostini, di-
retor comercial; Leonardo Inoue, 
diretor administrativo; e Eduardo 
Lopes, gestor de SGI (Sistema 

de Gestão Integrada). Durante o 
encontro, foram discutidos os 
planos para esta nova etapa no 
município. “Pinda é a bola da vez. 
Estamos vivendo um momento 
de pleno desenvolvimento, com 
a chegada de novas empresas, 
expansão industrial e geração de 
oportunidades. A cada dia temos 
uma notícia nova e positiva para 
compartilhar com a população”, 
afirmou Piorino.

Segundo ele, a instalação da 
Expresso Taubaté também re-
presenta o reconhecimento do 
potencial de Pindamonhanga-
ba. “Desejamos muito sucesso 
à empresa nesta nova etapa. A 
Prefeitura fará todo o possível 
para apoiar sua consolidação e 
crescimento, contribuindo para 
a geração de empregos e fortale-
cendo também as empresas que 
trabalham direta e indiretamen-
te com essa cadeia produtiva”, 
completou o prefeito.

Trabalho de atração de 
empresas

O secretário de Desenvolvi-
mento Econômico, Marcelo Mar-
tuscelli, destacou que a transfe-
rência é resultado de um trabalho 
desenvolvido pela equipe da Se-
cretaria há aproximadamente 
oito meses, com reuniões, con-
versas e alinhamentos estraté-

gicos. “Essa conquista é fruto 
de um trabalho de aproximação 
e diálogo. Foram muitas conver-
sas e tratativas para apresentar 
as oportunidades que Pindamo-
nhangaba oferece. A chegada 
da Expresso Taubaté demonstra 
que esse trabalho está dando 
resultados e reforça nosso com-
promisso de atrair investimentos 
e novas oportunidades para a ci-
dade”, ressaltou.

O diretor comercial da Ex-
presso Taubaté, Jonas Agostini, 
explicou que a escolha do muni-
cípio considerou o desenvolvi-
mento econômico, a localização 
e a proximidade com clientes e 
parceiros. “Acompanhar o de-
senvolvimento e a prosperidade 
de Pindamonhangaba, o cres-
cimento e a chegada de novas 
empresas para a cidade é mui-
to positivo. Isso contribui para 
o desenvolvimento da própria 
Expresso Taubaté, permitindo 
a expansão das atividades e a 
captação de novos clientes. A ci-
dade reúne uma série de fatores 
favoráveis, especialmente a pro-
ximidade com nossos clientes”, 
afirmou.

Já o diretor administrativo, 
Leonardo Inoue, elogiou a recep-
tividade da Prefeitura e a facilida-
de de diálogo durante o processo 

Pinda amplia polo logístico com chegada da Pinda amplia polo logístico com chegada da 
Expresso Taubaté e novas vagas de trabalhoExpresso Taubaté e novas vagas de trabalho

de instalação. “Fomos muito bem 
recebidos, com transparência e 
abertura para conversar e pro-
jetar um futuro promissor para 
a empresa. Isso nos deixa muito 
otimistas com essa nova etapa 
em Pindamonhangaba”, disse.

Também participaram da reu-
nião o secretário de Comunica-
ção e Eventos, Alexandre Pio, e 
os demais representantes envol-
vidos no processo.

Operações e expansão
A Expresso Taubaté atende 

empresas em todo o Brasil e em 
países da América do Sul, como 
Argentina, Paraguai, Uruguai, 
Bolívia e Chile.

Em Pindamonhangaba, possui 
clientes como Novelis, Tenaris, 
Gerdau e GV. Somente nas opera-
ções relacionadas à Novelis, con-
siderando os transportes diretos 
e os realizados por parceiros, são 
aproximadamente 5 mil viagens 
por mês. A unidade da Novelis no 
município está em processo de 
expansão.

Com a transferência para 
Moreira César, a empresa prevê 
ampliar suas atividades, con-
quistar novos clientes e abrir 
vagas de trabalho, gerando em-
pregos diretos e indiretos e mo-
vimentando outros setores da 
economia local.

Cidade ganha destaque em 
programa nacional de educação
Atividade desenvolvida com alunos da Educação Infantil abordou a 
diversidade cultural africana por meio de oficinas e atividades educativas

Étnico-Raciais e Educa-
ção Escolar Quilombola 
(PNEERQ).

O trabalho foi rea-
lizado pela professora 
Dominika Carvalho Lino 
Santos, com alunos de 5 
a 6 anos, de uma turma 
do Pré II da Educação In-
fantil, e teve como tema 
“Oficina de Máscaras 
Africanas: Conhecendo e 
Valorizando a Diversidade 
dos Povos Africanos”. A 
atividade foi uma das ex-
periências selecionadas 
para o compartilhamento 
de práticas pedagógicas 
voltadas ao respeito à 
diversidade e à equidade 
étnico-racial.

Durante o projeto, a 
professora realizou ro-
das de conversa com os 

alunos, utilizando mapas para 
apresentar o continente africano 
e referências culturais dos po-
vos Baule, Bwa, Fang e Punu. As 
crianças também participaram 
de oficinas de produção de más-
caras com papelão e colagens, 
além de uma exposição dos tra-
balhos confeccionados.

A iniciativa trabalhou a respeito da diversidade

A secretária de Educação, 
Luciana Ferreira, parabenizou 
a iniciativa e destacou a impor-
tância de trabalhar o respeito 
à diversidade desde a infância, 
considerando os impactos dessa 
formação na sociedade. “Quero 
parabenizar a professora pelo 
trabalho desenvolvido e pelo re-

conhecimento da inicia-
tiva. Quando ensinamos 
nossas crianças a co-
nhecer e respeitar dife-
rentes culturas, estamos 
contribuindo para a for-
mação de cidadãos mais 
conscientes, empáticos e 
respeitosos. É um apren-
dizado que ultrapassa os 
muros da escola e con-
tribui para a construção 
de uma sociedade mais 
justa, inclusiva e livre de 
preconceitos”, destacou.

As atividades foram 
organizadas para ampliar 
o conhecimento dos es-
tudantes sobre diferentes 
culturas africanas, com 
abordagens adequadas 
à faixa etária e alinhadas 
à Base Nacional Comum 
Curricular (BNCC).

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da Secretaria de Assistência So-
cial, ampliou os locais de atendimento aos beneficiários do Programa Emergencial 
de Auxílio ao Desempregado (Pead). A iniciativa permite que a inserção dos vales-
-transporte seja realizada não apenas na unidade central do Cadastro Único, mas 
também em outros dois pontos do município, facilitando o acesso ao benefício.

Os atendimentos descentralizados são realizados mensalmente, geralmente na 
última semana de cada mês, no Posto 2 do Cadastro Único, localizado na Rodoviária 
de Moreira César, e na Subprefeitura do Araretama.

A medida representa um avanço na organização dos serviços e, principalmente, 
na comodidade oferecida aos participantes do programa. Antes, os beneficiários 
dessas regiões precisavam se deslocar até a unidade central do Cadastro Único 
para realizar o procedimento. Com a ampliação dos pontos de atendimento, o ser-
viço passou a ficar mais próximo de seus locais de trabalho, reduzindo o tempo de 
deslocamento e facilitando a rotina das famílias atendidas.

A descentralização também contribui para melhorar o fluxo de atendimento na 
unidade central, distribuindo a demanda entre os três locais e proporcionando mais 
agilidade e acessibilidade aos beneficiários.

A descentralização e o acesso aos serviços são dois princípios fundamentais 
de organização e gestão e devem ser frequentemente discutidos no contexto de 
políticas públicas, afirma a secretária Andrea Barreto.  

Sobre o Pead
O Programa Emergencial de Auxílio ao Desempregado (Pead) é uma importante 

iniciativa social de transferência de renda do município, voltada ao apoio de pesso-
as em situação de desemprego e vulnerabilidade socioeconômica.

O programa atende famílias inscritas no Cadastro Único para Programas Sociais 
do Governo Federal (CadÚnico), com renda familiar per capita de até um terço do 
salário mínimo, além de outros requisitos previstos na regulamentação municipal.

Os participantes recebem uma bolsa-auxílio financeira e têm acesso a cursos de 
capacitação, que contribuem para o desenvolvimento de habilidades, a qualificação 
profissional e a ampliação das oportunidades de reinserção no mercado de trabalho.

Pead amplia locais de 
atendimento para inserção 
de vales-transporte 
e facilita acesso dos 
beneficiários
Além da unidade central do Cadastro Único, 
equipes do programa passaram a realizar o 
serviço em Moreira César e no Araretama, 
proporcionando mais comodidade e evitando 
deslocamentos desnecessários

DIVULGAÇÃO

Para o prefeito Ricardo Piorino, a chegada da nova empresa representa o reconhecimento do potencial do município

A medida representa um avanço na organização dos serviços e também 
na comodidade dos participantes do programa
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Cinquenta e nove pessoas 
– entre Pastores, Diáconos, 
Presbíteros e Evangelistas 
– que integram a Igreja As-
sembleia de Deus – Ministério 
Belém de Pindamonhangaba 
foram homenageados na noi-
te desta segunda-feira, dia 26 
de outubro, no Plenário “Dr. 
Francisco Romano de Oliveira” 
durante a Sessão Solene em 
comemoração aos ‘509 anos 
da Reforma Protestante’.

A solenidade foi conduzida 
pelo Presidente da Câmara de 
Pindamonhangaba, vereador 
Marco Mayor e foi realizada 
em conformidade com a Lei 
Ordinária nº 6.402/2021 e, em 

509 anos da Reforma Protestante: Sessão Solene 
na Câmara de Pindamonhangaba comemora 

data e presta homenagem aos Coordenadores, 
Promotores e Líderes de Missões

Integrantes da Igreja Assembleia de Deus – Ministério Belém de diversas comunidades foram lembrados
pelo trabalho social e evangélico e receberam Diplomas de “Honra ao Mérito” do Poder Legislativo

cumprimento ao Requerimen-
to nº 632/2026, de 24 de mar-
ço de 2026, cuja autoria é do 
próprio vereador.

Além do vereador Marco 
Mayor, participaram da Mesa 
Diretoria da Sessão solene, o 
Presidente da Igreja Assem-
bleia de Deus – Ministério 
Belém de Pindamonhangaba, 
Pastor Euclides Vaz Junior, a 
oradora oficial senhora Leni 
Teixeira Félix e a Irmã Alice 
Marques Valadares Vaz – Irmã 
Licinha.

Oradora: Um movimento
de renovação espiritual
Abrindo seu pronunciamen-

to, a oradora oficial, senhora 

Leni Teixeira Félix destacou 
que “o Dia da Reforma Protes-
tante, celebrado em 31 de ou-
tubro, é uma data que convida 
a todos a lembrar não apenas 
de um evento histórico mas de 
um movimento de renovação 
espiritual, que continua a ins-
pirar a fé e a prática cristã até 
os dias atuais”.

Ela discorreu sobre dobre 
o ano de 1517, quando o mon-
ge e teólogo alemão, Martinho 
Lutero fixou suas 95 teses que 
questionavam a venda de in-
dulgências, prática pela qual 
se acreditava que o perdão 
dos pecados poderia ser com-
prado. “A ação de Lutero po-

deria parecer isolada mas de-
sencadeou uma das maiores 
transformações religiosas da 
história: o nascimento do Pro-
testatismo”, frisou a oradora.

Leni Teixeira Félix enfati-
zou que “mais de 5 séculos de-
pois, a mensagem da Reforma 
Protestante permanece ur-
gente e necessária”. Ela disse 
que “é preciso reconhecer que 
a fé precisa ser viva, relevan-
te e ancorada na verdade do 
Evangelho. É lembrar que, sem 
graça, nã há salvação; sem Es-
critura há direção e sem Cris-
to não há esperança”.

E a oradora finalizou: “Cada 
geração é convidada a redes-

cobrir o Evangelho puro e 
simples, aquele que liber-
ta, restaura e transforma. 
Cristo é o centro de tudo”.

Hino de
Louvor
Durante a solenidade, 

o Pastor Jordelino Nasci-
mento foi convidado pela 
Presidência da Mesa para 
cantar um Hino de Louvor. 
Em tom emocionado, o di-
rigente espiritual entoou 
o Hino “Confia em Deus” e 
foi acompanhado com en-
tusiamo pelos homenage-
ados e convidados presen-
tes.

Entrega de
Diplomas
Logo em seguida, na so-

lenidade oficial, as seguin-
tes pessoas receberam 
as honras do Poder Le-
gislativo com  entrega 
de Diplomas de Honra 
ao Mérito alusivo aos 
509 anos da Reforma 
Protestante: Presbítero 
Vinício Sthevan Montei-
ro Trigo, Rita de Cássia 
Quintão Nascimento, 
Evangelista Kleber Fa-
ria de Magalhães, Lui-

ne Gomes Trigo, Maria Ivone 
Cortez Pedro, Helbe Cristina 
Moreira Alves, Presbítero An-
derson Antônio Alves, Pres-
bítero Emerson Carlos Vieira, 
Evangelista João Antônio Al-
ves, Presbítero João Carlos 
Bottairi, Evangelista Josias 
da Silva, Maxmiliano Pereira 
da Cunha, Presbítero Messias 
José da Silva; Pastor Osvaldo 
Coquetti, Diácono Kleber Gon-
çalves, Presbítero Vanderlei 
Da Cruz, Weslley Donatílio Vi-
cente De Barros, Evangelista 
Wanderley Leonardo da Silva, 
Reginaldo Antônio de Araújo, 
Fabrício Cristiano de Lima, 
Sidnei Jacinto da Silva, Ricar-
do De Assis, Valmir Marques 
Guimarães, Luis Gustavo Mot-
ta, André Luis Costa, Marcile-
ne dos Anjos, Wanderly Ferrei-
ra Pinto, Sérgio Luiz Pereira, 
Izaías Marques de Souza, Wal-
dir Barbosa de Souza, Josias 
da Silva, Jéssica Daiana Alves 
Moreira, Renato da Conceição, 
Rosana Aparecida Claro Perei-
ra, Robert de Souza Athaides, 
Francisco Carlos de Almeida, 
Rogério Alves Monteiro, Wen-
derson Silva Ribeiro, Leonar-
do dos Santos, Júlio César An-
drade Rosa, Fabiana Gomes da 
Silva, Martha de Oliveira Silva 
Santana, Ademir César, Danilo 
dos Santos Silva, Rildo Rezen-
de de Souza, Carlos Roberto 
Soares, Luis Carlos Alves de 
Oliveira, Josimar Amos Gu-
tierrez dos Santos, Benedito 
Geraldo da Silva Junior, Luis 
Claudio Eria Marcondes, José 
Donizeti Ribeiro, Luciane Ro-
cha da Silva, Evanil Ferraz, 
Luiz Fernando Pinto da Silva, 
Amariles Pinho de Menezes, 
Daniela Bernardes Neves Gui-
natti, Ezequiel da Silva, Dari-
valdo Oliveira da Silva, Márcia 
Cristina Moreira da Silva Go-
mes e Eunice Ramos.

LEI ORDINÁRIA N.º 7202/2026

INSTITUI A ORIENTAÇÃO E CAPACITAÇÃO SOBRE 
PREVENÇÃO DE ENGASGAMENTO E APLICAÇÃO DA 
MANOBRA DE DESENGASGAMENTO (MANOBRA DE 
HEIMLICH) DURANTE O ACOMPANHAMENTO PRÉ-
NATAL E NO PERÍODO PÓS-PARTO NO MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

(Projeto de Lei n° 138/2026, de autoria da Vereadora Ana 
Paula Goffi).

VEREADOR MARCO MAYOR, Presidente da Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba, faço saber que a Câmara aprovou e eu, nos termos da Lei 
Orgânica do Município, promulgo a seguinte Lei:

 Art. 1º Fica instituída, no âmbito do Município de Pindamonhangaba, a 
orientação sobre prevenção de engasgamento e a capacitação básica para 
aplicação da Manobra de Desengasgamento (Manobra de Heimlich) às gestantes, 
pais, responsáveis e acompanhantes durante o acompanhamento pré-natal e no 
período pós-parto.
§ 1º As orientações poderão ser realizadas durante consultas, grupos educativos, 
cursos para gestantes, ações de educação em saúde ou atividades similares 
promovidas pelas unidades de saúde públicas e privadas.
§ 2º A capacitação deverá contemplar, no mínimo:
I - prevenção de acidentes por engasgamento em recém-nascidos, lactentes e 
crianças;
II - identificação dos sinais de obstrução das vias aéreas;
III - procedimentos adequados para acionamento dos serviços de emergência;
IV - demonstração das técnicas de desengasgamento aplicáveis a recém-
nascidos, lactentes, crianças e adultos.
§ 3º A participação dos pais, responsáveis e acompanhantes deverá ser incentivada 
pelas unidades de saúde.

Art. 2º As maternidades, hospitais e demais estabelecimentos de saúde que 
realizem partos poderão disponibilizar orientação complementar sobre prevenção 
de engasgamento e aplicação da Manobra de Desengasgamento (Manobra de 
Heimlich) antes da alta hospitalar.

Art. 3º As unidades de saúde poderão afixar material informativo em 
local visível ao público contendo orientações básicas sobre prevenção de 
engasgamento e primeiros socorros.

Art. 4º As ações previstas nesta Lei poderão ser executadas pelos 
profissionais já integrantes das equipes de saúde, observadas suas atribuições 
legais e técnicas.

Art. 5º O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei no que couber.
Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 26 de outubro de 2026.

Marco Mayor
Presidente da Câmara 

LEI ORDINÁRIA N.º 7203/2026

DISPÕE SOBRE O DIREITO DAS PESSOAS COM 
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) DE 
INGRESSAREM E PERMANECEREM EM LOCAIS 
PÚBLICOS E PRIVADOS PORTANDO ALIMENTOS PARA 
CONSUMO PRÓPRIO E UTENSÍLIOS DE USO PESSOAL, NO 
MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA/SP, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

(Substitutivo n° 40/2026 ao Projeto de Lei n° 317/2025 de 
autoria do Vereador Marco Mayor).

VEREADOR MARCO MAYOR, Presidente da Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba, faço saber que a Câmara aprovou e eu, nos termos da Lei 
Orgânica do Município, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica garantido às pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) o 
direito de ingressar e permanecer em qualquer local público ou privado no âmbito 
do Município de Pindamonhangaba, portando alimentos para consumo próprio e 
utensílios de uso pessoal indispensáveis à sua alimentação e bem-estar.

Art. 2º Para fins desta Lei, considera-se:
I – alimentos para consumo próprio aqueles necessários à dieta ou rotina 
alimentar específica da pessoa com TEA, incluindo produtos industrializados, 
caseiros ou preparados especialmente para suas necessidades;
II – utensílios de uso pessoal, como talheres, copos, pratos, canudos ou 
quaisquer outros objetos que auxiliem no ato de se alimentar, respeitando suas 
particularidades sensoriais e de higiene.

Art. 3º Nenhum estabelecimento público ou privado poderá impedir, 
restringir ou criar embaraços ao ingresso ou à permanência das pessoas com 
TEA, ou de seus responsáveis legais, pelo fato de estarem portando alimentos e 
utensílios de uso pessoal conforme previsto nesta Lei.

Art. 4º A inobservância do disposto nesta Lei acarretará ao infrator as 
penalidades previstas na legislação municipal vigente, sem prejuízo das 
responsabilidades civis e penais cabíveis.

Art. 5º Os estabelecimentos deverão adotar atendimento humanizado e 
inclusivo, observando as necessidades específicas das pessoas com TEA e de 
seus responsáveis.

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 26 de outubro de 2026.

Marco Mayor
Presidente da Câmara 

Acima, os 
homenageados  da 
Sessão Solene em 
comemoração dos 

509 anos da Reforma 
Protestantes; ao 

lado (esquerda) a 
oradora, senhora 

Leni Teixeira Félix
e a direita, a

Mesa Diretora

LEI ORDINÁRIA N.º 7201/2026

DISPÕE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE COMPROVAÇÃO 
DE IDENTIDADE PROFISSIONAL PARA CONFECÇÃO DE 
CARIMBOS PROFISSIONAIS NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

(Substitutivo n° 41/2026 ao Projeto de Lei Ordinária n° 
128/2026, de autoria do Vereador Felipinho César).

VEREADOR MARCO MAYOR, Presidente da Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba, 
faço saber que a Câmara aprovou e eu, nos termos da Lei Orgânica do Município, promulgo 
a seguinte Lei:

Art. 1° As empresas, estabelecimentos comerciais ou profissionais autônomos que 
confeccionem carimbos profissionais no âmbito do Município de Pindamonhangaba ficam 
obrigados a exigir documentação comprobatória da habilitação profissional do solicitante 
no ato da encomenda.

Art. 2º Para fins desta Lei, consideram-se carimbos profissionais aqueles que contenham:
I – nome de profissional;
II – número de inscrição em conselho profissional ou órgão de classe;
III – indicação de profissão regulamentada;
IV – símbolos, brasões ou referências de entidades profissionais.

Art. 3º A confecção do carimbo profissional somente poderá ser solicitada:
I – pelo próprio profissional regularmente inscrito no respectivo conselho ou órgão de 
classe; ou
II – por procurador legalmente constituído, mediante apresentação de procuração específica 
com firma reconhecida ou assinatura eletrônica válida, acompanhada da documentação do 
profissional representado.

Art. 4º Para autorização da confecção do carimbo, deverão ser apresentados:
I – documento oficial de identidade com foto;
II – carteira profissional expedida pelo respectivo conselho de classe, ou documento oficial 
equivalente que comprove a regular inscrição profissional;
III – no caso de procurador:
a) procuração válida;
b) documento oficial de identidade do procurador;
c) cópia do documento profissional do representado.

Art. 5º As empresas responsáveis pela confecção dos carimbos deverão manter 
arquivada, física ou digitalmente, pelo prazo mínimo de 05 (cinco) anos, a documentação 
apresentada pelo solicitante, para fins de fiscalização e eventual apuração de 
responsabilidade, devendo observar rigorosamente as diretrizes de segurança, sigilo e 
privacidade estabelecidas pela Lei Federal nº 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção de Dados 
– LGPD).

Art. 6º O descumprimento do disposto nesta Lei sujeitará o estabelecimento infrator 
às penalidades administrativas a serem definidas e regulamentadas pelo Poder Executivo 
Municipal.

Art. 7º O Poder Executivo regulamentará a presente Lei no que couber, estabelecendo 
os critérios para a fiscalização, prazos e a gradação das penalidades aplicáveis.

Art. 8º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Pindamonhangaba, 26 de outubro de 2026.

Marco Mayor
Presidente da Câmara 
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Captação de Recursos e 
Relações Institucionais, realizou 
uma palestra sobre prevenção 
à saúde para colaboradores da 
empresa JJS Serviços Gerais Sul 
Fluminense, nas dependências 
da Gerdau, em Pindamonhanga-
ba. A atividade foi conduzida pela 
secretária Luciana Simonetti, a 
convite da empresa.

O encontro, que foi promo-
vido pela técnica em Seguran-
ça do Trabalho, Juciene Leite, 

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, em parceria com o setor 
privado, realizou uma grande mo-
bilização gratuita voltada à saúde 
integral da mulher em celebração 
à campanha mundial Outubro 
Rosa. O ciclo de encontros pas-
sou de forma descentralizada 
pelo Centro, pelo Distrito de Mo-
reira César e pelo Araretama, al-
cançando, no somatório de todas 
as edições, a marca de mil pes-
soas reunidas em prol das ações 
de conscientização, prevenção e 
diagnóstico precoce do câncer 
de mama.

Para fechar o mês, a Secre-
taria de Saúde realizou, na últi-
ma quarta-feira (28), no Centro 
Cultural e na Subprefeitura do 
Araretama, com cerca de 200 
participantes e contando com 
a coordenação da Secretaria 
de Saúde, por meio do departa-
mento de Atenção Básica, em 
parceria com as secretarias de 
Meio Ambiente, de Cultura e de 
Mulher, Família e Direitos Huma-
nos. "A Secretaria de Saúde vem 

Pindamonhangaba recebe, no dia 11 de novembro, às 9h30, o ‘Mutirão 
de Laudos’, uma iniciativa do Polo de Empregabilidade Inclusiva (PEI), 
que tem como objetivo ampliar o acesso das pessoas com deficiência 
à documentação necessária para sua inclusão no mercado de trabalho. 
As inscrições devem ser realizadas até o dia 6 de novembro.

A ação conta com o apoio da Prefeitura de Pindamonhangaba, por 
meio do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência, 
além do Instituto de Tecnologia Social (ITS Brasil) e do Instituto de 
Medicina Social e de Criminologia de São Paulo (Imesc). A realização é 
da Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiência.

O mutirão busca facilitar o acesso à documentação que contribui 
para o reconhecimento da condição de deficiência nos processos de 
contratação, promovendo mais oportunidades de inserção profissional 
e fortalecendo as políticas públicas de inclusão e acessibilidade.

A iniciativa integra os esforços para reduzir barreiras enfrentadas 
pelas pessoas com deficiência no acesso ao mercado de trabalho, 
contribuindo para a promoção da igualdade de oportunidades e da 
autonomia profissional.

Inscrições e informações
Os interessados em participar do ‘Mutirão de Laudos’ devem realizar 

a inscrição até o dia 6 de novembro, por meio do endereço eletrônico 
https://bit.ly/MutiraodePinda.

O atendimento está previsto para o dia 11 de novembro, a partir 
das 9h30. Outras informações podem ser obtidas pelo telefone ou 
WhatsApp (12) 99120-0723.

Prefeitura promove palestra sobre Prefeitura promove palestra sobre 
prevenção à saúdeprevenção à saúde

Atividade abordou as 
campanhas Outubro Rosa e 

Novembro Azul e destacou a 
importância da conscientização 

e do diagnóstico precoce
abordou as campanhas Outubro 
Rosa e Novembro Azul, voltadas 
à conscientização sobre a saúde 
da mulher e do homem, respec-
tivamente. Durante a palestra, 
foram destacados a importância 
da prevenção, do diagnóstico 
precoce e da adoção de cuidados 
regulares com a saúde, além do 
papel da informação na promo-
ção da qualidade de vida.

A iniciativa também teve 
como objetivo fortalecer a apro-
ximação entre o poder público 
e a iniciativa privada, por meio 

de ações de interesse coletivo. 
A atividade está alinhada aos 
Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) da Organiza-
ção das Nações Unidas (ONU), 
especialmente os relacionados à 
saúde e bem-estar, educação de 
qualidade, igualdade de gênero e 
trabalho decente.

A secretária de Captação de 
Recursos e Relações Institucio-
nais, Luciana Simonetti, desta-
cou a importância das parcerias 
para ampliar o alcance das ações 
de conscientização. “Fortale-
cer as Relações Institucionais é 
construir pontes, aproximar pes-

soas e unir esforços em torno de 
objetivos comuns. Por meio da 
Secretaria, buscamos incentivar 
parcerias que gerem resulta-
dos positivos para a sociedade, 
promovendo conscientização, 
valorização humana e iniciati-
vas alinhadas aos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável”, 
afirmou.

A técnica em Segurança do 
Trabalho, Juciene Leite, ressal-
tou a importância da atividade 
para os colaboradores. “Receber 
essa iniciativa na empresa foi 
uma oportunidade importante 
de ampliar a conscientização dos 

colaboradores sobre prevenção 
e cuidados com a saúde. A par-
ceria com a Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio da Secrio, 
demonstra como o diálogo entre 
instituições e empresas pode 
contribuir para o bem-estar dos 
trabalhadores e da comunidade”, 
destacou.

A ação integra as iniciativas 
de aproximação institucional de-
senvolvidas pela Prefeitura, in-
centivando a cooperação entre 
diferentes setores e a realização 
de atividades voltadas à saúde, 
ao bem-estar e à qualidade de 
vida da população.

Pinda recebe ‘Mutirão 
de Laudos’ para ampliar 
inclusão de pessoas com 
deficiência no mercado de 
trabalho

Ações do ‘Outubro Rosa’ reúnem 
mil pessoas em Pindamonhangaba

trabalhando intensamente nessa 
conscientização porque o exame 
preventivo ainda é o melhor ca-
minho para conseguirmos reduzir 
os casos. O diagnóstico precoce 
permite identificar a doença no 
início, garantindo um resultado 
muito melhor e mais positivo no 
tratamento dessas mulheres", 
destacou a secretária de Saúde, 
Andreia Martins.

O subprefeito do Araretama, 
Samuel Bezerra, também ressal-
tou o impacto positivo da ação na 
região. Ele enfatizou a extrema 
importância da campanha para 
a conscientização dos morado-
res locais, demonstrando grande 
alegria com a oportunidade de 
acolher as pessoas presentes e 
fortalecer o cuidado com a co-
munidade. 

Quem esteve presente apro-
vou a iniciativa. Para a moradora 
do Araretama, Cristina Apare-
cida Moreira, a ação superou as 
expectativas pela variedade de 
atendimentos integrados no bair-
ro. Da mesma forma, a munícipe 

Sueli Aparecida Moreira enfati-
zou a relevância de receber um 
evento desse porte diretamen-
te na comunidade, facilitando o 
acesso das mulheres aos cuida-
dos preventivos fundamentais.

Durante os encontros, foram 
disponibilizados diversos aten-
dimentos de saúde e bem-estar, 
incluindo aferição de pressão ar-
terial, testes de glicemia capilar, 
orientações odontológicas, além 
de sessões de quick massagem 
e auriculoterapia. O componente 
cultural também agitou os pre-
sentes com atividades recreati-
vas, roda de Capoeira e apresen-
tações de dança.

O sucesso de toda a progra-
mação foi possível ao apoio fun-
damental de parceiros da socie-
dade civil e instituições privadas, 
como o Laboratório Citologus, 
Sua Clínica, Centro de Práticas 
Integrativas e Complementares 
(Cepic), Instituto Âme Axis Hub, 
Projeto Guri, a nutricionista Ana 
Carolina Gama e a Faculdade Cru-
zeiro do Sul Virtual.

Atendimento será realizado no dia 11 de 
novembro, com inscrições abertas até 
quinta-feira (6)

Uma grande mobilização gratuita e voltada à saúde integral da mulher celebrou o Outubro Rosa

No encontro - que abordou cuidados regulares com a saúde - também se destacou a aproximação entre o poder 
público e a iniciativa privada

O mutirão busca reduzir barreias enfrentadas pelas pessoas com 
deficiência ao mercado de trabalho
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CULTURACULTU CULTURA

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da Secretaria de Comunicação 
e Eventos, está abrindo espaço para músicos da cidade que desejam se 
apresentar durante a programação natalina, que será realizada de 27 de 
novembro a 23 de dezembro, na Praça do Quartel.

A iniciativa é destinada exclusivamente a apresentações musicais, 
contemplando cantores solo, duplas, trios, bandas e DJs interessados em 
participar voluntariamente da programação. A proposta busca oferecer uma 
oportunidade para divulgar seus trabalhos, valorizar os talentos musicais da 
cidade e integrar as atrações culturais de fim de ano.

Os interessados devem entrar em contato com a chefe da Divisão de 
Eventos, Suelen Junqueira, pelo telefone (12) 3644-5814 ou pelo e-mail 
eventos@pindamonhangaba.sp.gov.br, para manifestar interesse e alinhar os 
detalhes da participação.

Segundo o secretário adjunto de Comunicação e Eventos, Ricardo Flores, 
a iniciativa teve uma repercussão positiva no último ano e busca ampliar 
as oportunidades para os músicos locais. “No ano passado, tivemos uma 
participação muito positiva dos músicos da nossa cidade, que contribuíram 
para tornar a programação natalina ainda mais especial. Queremos repetir 
essa experiência, abrindo espaço para que novos talentos e músicos já 
conhecidos possam mostrar seu trabalho. É uma forma de valorizar a música 
local, incentivar a participação da comunidade e proporcionar momentos de 
lazer e entretenimento para as famílias”, destacou.

Escola de dança participou da 
Gran Final, em Buenos Aires, e 
alcançou resultados expressivos 
com coreografias de diferentes 
modalidades, destacando o ta-
lento das bailarinas de Pindamo-
nhangaba.

Pindamonhangaba esteve 
representada no cenário inter-
nacional da dança por meio da 
Sonhar’t Dance Studio. A escola 
participou da Gran Final, realiza-
da em Buenos Aires, na Argenti-
na, e retornou ao Brasil com um 
resultado expressivo: 14 premia-
ções, entre segundos e terceiros 
lugares, além de uma contempla-
ção especial para a coreografia 
New York, New York.

A participação reuniu baila-
rinas de diferentes categorias 
e modalidades, que levaram ao 
palco internacional coreografias 
preparadas ao longo de meses 
de trabalho, envolvendo dedica-
ção, disciplina, técnica e sensi-
bilidade artística. Entre as core-
ografias premiadas estão Joias 
do Egito, Cleópatra, O Pintor da 
Minha Vida, Estátuas da Liber-
dade, Tira o Pé do Chão, Fairy 
on Ice, Encanto, Cores da Minha 

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba iniciou, na última semana, 
os trabalhos de instalação da 
decoração natalina que já estão 
transformando diferentes espa-
ços públicos do município para as 

Prefeitura abre espaço 
para músicos locais 
se apresentarem na 
programação de Natal 
em Pinda

Pinda inicia instalação de decoração Pinda inicia instalação de decoração 
natalina em mais de 20 pontos da cidade natalina em mais de 20 pontos da cidade 

Músicos solo, duplas, trios, bandas e DJs podem 
manifestar interesse em participar gratuitamente 
das apresentações na Praça do Quartel

Sonhar’t Dance Studio leva o nome de 
Pindamonhangaba à Argentina e conquista 
14 premiações em festival internacional

Alma, Ciclo Sem Fim, Bonequi-
nha Russa, New York, A Era do 
Charme, The Last Night e Guer-
reira do K-pop.

O resultado representa um 
importante capítulo na história 
da instituição, que vem desenvol-
vendo um trabalho voltado à for-
mação artística e à valorização 
da dança em Pindamonhangaba. 
À frente da escola está a pro-
fessora Lara Nunes e a diretora 
Erika Nunes, responsáveis pela 
condução do trabalho pedagógi-
co e artístico da Sonhar’t Dance 
Studio. Para elas, a participação 
internacional representa muito 
mais do que as colocações con-
quistadas.

“Levar o nome de Pindamo-
nhangaba para outro país e ver 
nossas bailarinas ocupando um 
palco internacional é uma emo-
ção difícil de descrever. Por trás 
de cada medalha existem horas 
de ensaio, renúncias, dedicação 
e muitas pessoas que acredi-
tam nesse sonho. Voltamos com 
a certeza de que todo o esforço 
valeu a pena e com ainda mais 
vontade de continuar construin-
do oportunidades por meio da 

celebrações de fim de ano. Mais 
de 20 locais receberão enfei-
tes e iluminação especial, como 
parte das festividades natalinas 

dança”, destaca Lara. Além dos 
resultados competitivos, a expe-
riência proporcionou às bailari-
nas contato com outras culturas, 
intercâmbio artístico e vivências 
que contribuem para o cresci-
mento pessoal e profissional de 
cada participante. A conquis-
ta também evidencia a força da 
dança como ferramenta de edu-
cação, cultura e transformação 
social, mostrando que iniciativas 
desenvolvidas no município po-
dem alcançar reconhecimento 
além das fronteiras brasileiras.

Pindamonhangaba no 
cenário internacional

Com as premiações conquis-
tadas em Buenos Aires, a So-
nhar’t Dance Studio celebra não 
apenas o desempenho de suas 
bailarinas, mas também a opor-
tunidade de representar Pinda-
monhangaba em um importante 
evento internacional, levando 
a arte, a cultura e o talento lo-
cal para novos palcos. A escola 
agradece às bailarinas, familia-
res, professores e a todos que 
fizeram parte dessa trajetória, 
contribuindo para que mais esse 
sonho se tornasse realidade.

de 2026, que terão como tema 
“Natal Real da Princesa: Tradição 
que brilha; Cidade que encanta”. 

Mesmo com os trabalhos ain-

da em andamento, as primeiras 
estruturas instaladas já come-
çaram a chamar a atenção da 
população. Vídeos que mostram 
parte dos enfeites têm registra-
do grande repercussão nas redes 
sociais, incluindo publicações no 
perfil oficial da Prefeitura no Ins-
tagram, aumentando a expecta-
tiva para a decoração completa. 

As equipes responsáveis pela 
montagem seguem trabalhando 
em diferentes regiões da cida-
de, com a instalação de estru-
turas decorativas, elementos 
temáticos e iluminação que irão 
compor os cenários natalinos. 
A proposta é proporcionar am-

bientes atrativos para morado-
res e visitantes, valorizando os 
espaços públicos e incentivando 
a circulação de pessoas durante 
o período de festas, colaboran-
do, assim, para o aquecimento 
da economia local. 

Nesta sexta-feira, dia 6, a Pre-
feitura fará o lançamento oficial 
das festividades natalinas 2026 
em uma coletiva de imprensa. 
Na ocasião, o prefeito Ricardo 
Piorino e sua equipe apresenta-
rão oficialmente o conceito da 
campanha, os espaços que re-
ceberão a decoração natalina e 
a programação das comemora-
ções deste ano.

Com o tema “Natal 
Real da Princesa: 

Tradição que 
brilha; Cidade 
que encanta”, 

festividades 
natalinas de 2026 

serão apresentadas 
oficialmente 

em coletiva de 
imprensa nesta 

sexta-feira (6) 

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Mesmo com os trabalhos em andamento, as primeiras estruturas já começaram a chamar a atenção da população

A proposta vai oferecer uma oportunidade para a divulgação dos 
trabalhos dos profissionais

A conquista evidencia a força da dança como ferramenta de educação e transformação social
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DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

A doação de sangue é um gesto de solidariedade que pode fazer a dife-
rença na vida de inúmeras pessoas. Essencial para tratamentos, cirurgias 
e atendimentos de emergência, o sangue ainda não possui um substituto 
artificial capaz de suprir todas as suas funções, o que torna a participação 
de doadores voluntários fundamental para salvar vidas.

Localizado em Taubaté, o Núcleo de Hemoterapia é uma referência 
regional para a coleta de sangue. A unidade atende 39 municípios do Vale 
do Paraíba, Litoral Norte e Serra da Mantiqueira, além de fornecer suporte 
a mais de 20 hospitais. Diante dessa abrangência, é fundamental manter 
os estoques em níveis adequados para atender às necessidades da rede 
de saúde. O mês de novembro também ganha destaque nas campanhas de 
conscientização sobre a doação de sangue. No dia 25, é celebrado o Dia 
Nacional do Doador de Sangue, uma data que busca incentivar a população 
a participar dessa corrente de solidariedade e manter o hábito da doação 
durante todo o ano.

Outro aspecto importante é que uma única doação pode beneficiar mais 
de um paciente. Após a coleta, o sangue passa por um processo de separa-
ção em diferentes componentes, como hemácias, plaquetas e plasma, que 
podem ser utilizados individualmente, de acordo com as necessidades de 
cada tratamento. A equipe do Jornal Tribuna do Norte visitou o espaço e 
conversou com Andreia Silva, integrante do setor de captação de doadores, 
que destacou a importância de incentivar a participação da população: “É 
um mês para fazer um convite a quem nunca passou por essa experiência 
de doar sangue, para que venha doar. E quem já doou, que volte a doar. É um 
mês para colocar em pauta esse assunto tão importante.”

Quem pode doar?
Para realizar a doação, é necessário apresentar um documento oficial 

com foto e estar em boas condições de saúde, além de atender aos critérios 
de idade estabelecidos pelas normas vigentes. Antes da coleta, o voluntário 
passa por uma triagem, na qual são avaliadas suas condições de saúde e sua 
aptidão para a doação.

Serviço
O Hemocentro de Taubaté está localizado na avenida Inglaterra, nº 190, 

no bairro Jardim das Nações. O atendimento ocorre de segunda a quinta-fei-
ra, das 7h às 16h30, e às sextas-feiras, das 7h às 16h. Para mais informações, 
os interessados podem entrar em contato pelo telefone (12) 3624-1273. 

A reportagem completa está disponível no Instagram do Jornal Tribu-
na do Norte.

Hemocentro de 
Taubaté reforça 
a importância da 
doação de sangue 
no mês do doador

A Guarda Civil Municipal (GCM) 
de Pindamonhangaba prendeu, 
nessa terça-feira (3), um homem 
suspeito de violência doméstica 
e descumprimento de medida 
protetiva. A ocorrência foi aten-
dida pela equipe da Viatura 10, 
após acionamento do Centro de 
Controle Operacional (CCO).

A equipe realizava patrulha-
mento preventivo quando rece-
beu a solicitação para compare-
cer ao Pronto-Socorro municipal. 
No local, os guardas fizeram con-
tato com a vítima, que relatou 
sofrer violência doméstica e in-
formou possuir uma medida pro-
tetiva contra o companheiro.

Segundo o relato, o homem 
teria descumprido a determina-
ção judicial.

Diante das informações, a 
equipe iniciou as providências 
para localizar o suspeito. Ao per-
ceber a chegada da viatura, ele 

Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Administração, realizou, na ma-
nhã da última quinta-feira (29), no 
Teatro Galpão, um café especial 
de confraternização voltado aos 
integrantes do projeto "Feito em 
Pinda". O encontro, que reuniu 
aproximadamente 100 participan-
tes, teve como objetivo promover 
a integração entre os integrantes 
neste encerramento de ano, além 
de consolidar uma avaliação das 
ações alcançadas ao longo dos 
primeiros cinco meses de execu-
ção da iniciativa municipal.

Durante o evento, os profis-
sionais compartilharam suas ex-
periências sobre o andamento 
das atividades. O secretário de 
Administração, Eduardo Cursino, 
destacou que essa proximidade e 
a escuta ativa são fundamentais 
para o constante aprimoramen-
to das políticas públicas voltadas 
ao desenvolvimento econômico. 
"Aproveitamos para fazer esse café 
para nos confraternizarmos e, ao 
mesmo tempo, fazer um balanço 

Encontro do ‘Feito em Pinda’ reúne 
participantes no Teatro Galpão

do projeto, ouvindo a avaliação 
deles para ver se estão satis-
feitos e o que a Prefeitura pode 
melhorar. Vamos fazer isso pe-
riodicamente para garantir que 
o projeto cresça cada dia mais", 
afirmou Eduardo Cursino.

A coordenadora do progra-
ma, Julia Rossato, ressaltou o 
sucesso da jornada e o foco to-
tal no planejamento para as fes-
tividades de fim de ano. "Essa 
reunião foi um agradecimento 
pela caminhada de sucesso do 
projeto desde julho. Nosso prin-
cipal objetivo hoje foi reunir os 
participantes para alinhar as es-
tratégias e tirar dúvidas a parti-
cipação do programa no crono-
grama de festividades de Natal 
da cidade. Serão dias de muito 
trabalho, mas com certeza que 
dará tudo certo", afirmou Julia.

Para quem está na linha 
de frente da produção, o pro-
grama tem sido um divisor 
de águas. É o caso de Lucia-
ni Macca, que atua no ramo 
de saboaria artesanal (Ins-

tagram: @nicoleesteticista): 
"Nós somos novos empreende-
dores e esse projeto tem sido 
uma oportunidade incrível para 
fortalecer o nosso trabalho na 
cidade, ganhar visibilidade e 
impulsionar as nossas marcas", 
celebrou.

Esse sentimento também é 
compartilhado pela artesã Tânia 
Oliveira, de pintura em tecidos 
e costura criativa, que elogiou 
as capacitações oferecidas aos 
participantes. "O Feito em Pinda 
ajuda muito a divulgar os nossos 
trabalhos. Quero parabenizar a 
organização pelas palestras ofe-
recidas, que proporcionaram um 
grande aprendizado e agregaram 
muito valor ao nosso crescimen-
to dentro do projeto", destacou.

A avaliação dos participantes 
foi positiva, destacando a impor-
tância da continuidade do diálo-
go e da ampliação do suporte aos 
produtores locais, com o objetivo 
de fortalecer a marca e impulsio-
nar a economia de Pindamonhan-
gaba nas próximas etapas.

tentou fugir a pé, mas foi acom-
panhado e abordado pelos guar-
das a, aproximadamente, 100 
metros do local.

Após a contenção, o homem 
recebeu voz de prisão e foi con-
duzido à Delegacia de Defesa 
da Mulher (DDM), onde a vítima 
também foi apresentada para o 
registro da ocorrência e demais 
procedimentos legais.

O suspeito permaneceu à dis-
posição da autoridade policial 
de plantão, que adotou as pro-
vidências cabíveis com base na 
Lei Maria da Penha (Lei Federal nº 
11.340/2006).

GCM prende homem por violência doméstica GCM prende homem por violência doméstica 
e descumprimento de medida protetivae descumprimento de medida protetiva

Ação ocorreu após atendimento à vítima no 
Pronto-Socorro; suspeito tentou fugir ao perceber 
a chegada da viatura

A ocorrência reforça a impor-
tância do trabalho preventivo e 
da pronta resposta da Guarda Ci-
vil Municipal, por meio do patru-
lhamento e da integração com o 
Centro de Controle Operacional, 
especialmente no atendimento a 
situações de violência doméstica 
e na proteção de pessoas em si-
tuação de vulnerabilidade.

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba reforça que a violência con-
tra a mulher deve ser denunciada 
e que o cumprimento das me-
didas protetivas é fundamental 
para garantir a segurança das 
vítimas.

O homem recebeu voz de prisão e foi conduzido à 
Delegacia de Defesa da Mulher (DDM)

Unidade do Hemocentro 
em Taubaté

No encontro foram alinhadas as estratégias para as festividades de Natal da cidade
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Shopping Pátio Pinda é o 
primeiro da região a receber 
o Papai Noel e dá início à 
programação natalina

O Bosque da Princesa 
foi o cenário de uma ce-
lebração única que uniu o 
encanto das festividades 
tradicionais à riqueza do 
folclore nacional no último 
sábado (31). A quarta edi-
ção do “Halloween do Saci” 
reuniu cerca de 3 mil pes-
soas durante todo o evento 
e consolidou-se como uma 
alternativa de lazer gratuito, 
seguro e acessível para mo-
radores e turistas de todas 
as idades.

Praça do Cruzeiro atrai grande 
público com gastronomia e música 
latina no Festival Día de los Muertos

Evento gratuito reuniu as famílias em uma celebração especial, com decoração temática, apresentações 
artísticas e atrações para a criançada no Shopping Pátio Pinda no último domingo (1o/11)

O clima de Natal tomou conta 
do Shopping Pátio Pinda no últi-
mo domingo (1º/11). Administrado 
pelo Grupo AD, o centro de com-
pras, serviços e lazer proporcio-
nou uma tarde inteira de diver-
são para as famílias. Na ocasião, 
crianças e adultos se reuniram 
para receber o Papai Noel e co-
nhecer a decoração deste ano, 
que transformou o empreendi-
mento em um verdadeiro cená-
rio de magia e celebração. Com 
o tema “Natal de Memórias”, o 
evento marcou a abertura da 
temporada natalina e recebeu 
mais de 15mil pessoas. Um dos 
destaques da celebração foi a 
decoração de Natal montada na 
Praça de Eventos e ofi cialmente 
inaugurada com uma chuva de 
balões nas cores dourada e ver-
melha, que encantou o público 
e tornou o momento ainda mais 
especial.

Com uma imponente árvore 
decorada e um soldadinho de 
chumbo de seis metros de altu-
ra, o cenário valoriza elementos 
tradicionais da época e convida 

a todos a mergulharem no cli-
ma festivo. “O Natal é uma épo-
ca que desperta sentimentos 
muito especiais, e queremos 
proporcionar experiências que 
permaneçam na memória das 
famílias. Cada detalhe foi pen-
sado para criar um ambiente 
acolhedor, em que as pessoas 
possam aproveitar o momento, 
celebrar e construir boas lem-
branças”, destaca Bruna Silva, 
coordenadora de marketing do 
Shopping Pátio Pinda. A cele-
bração também foi marcada 
por apresentações de dança 
das escolas Dancing Soul, SD 
Ballet, Cia. Julia Pyles e Escola 
Sonhar’t, além de um show es-
pecial de Natal, que animou o 
público e antecedeu a chegada 
do Bom Velhinho.

Para completar a experiên-
cia, as crianças aproveitaram a 
distribuição gratuita de pipoca 
e algodão-doce e a pintura fa-
cial. A iniciativa reforça a pro-
posta do Shopping Pátio Pinda 
de valorizar o período como 
uma oportunidade de estrei-

tar o relacionamento com seus 
públicos. “O Natal representa 
um momento importante para 
o varejo, que vai além do de-
sempenho comercial e envolve 
também o fortalecimento do re-
lacionamento com os consumi-
dores. Também é uma oportuni-
dade de valorizar a experiência 
de compra e ampliar a conexão 
com o público”, afirma Renata 
Cruz, gerente geral do Shopping 
Pátio Pinda.

Visita ao Papai Noel 

O Papai Noel, personagem 
mais aguardado da época, está 
pronto para receber visitas, tirar 
fotos e descobrir a lista de pre-
sentes desejada pela criançada. 
O Bom Velhinho está localizado 
próximo a loja Hering, de terça a 
sábado, até dia 24 de dezembro, 
das 14h às 21h; e aos domingos e 
feriados, das 14h às 20h.

Para mais informações, 
acompanhe as redes sociais do 
empreendimento: @shoppingpa-
tiopinda.

A Praça do Cruzeiro, em Pin-
damonhangaba, no coração da 
cidade, foi o cenário de uma cele-
bração única e vibrante no último 
domingo (1º/11), recebendo mo-
radores e turistas para o Festival 
Día de los Muertos. O evento gra-
tuito uniu tradição, arte e entrete-
nimento em um ambiente familiar 
e acolhedor, atraindo um grande 
público e consolidando-se como 
um sucesso na cidade. O festival 
cumpriu o objetivo de aproximar a 
comunidade da riqueza da cultura 
latina.

O público pôde desfrutar de 
um espaço gastronômico organi-
zado, repleto de expositores que 
apresentaram pratos tradicionais 
e temperos marcantes da culi-
nária latino-americana, propor-
cionando uma imersão cultural 
completa que foi além da música 
e do visual temático.

A programação musical ditou 
o ritmo do evento e agitou os 
presentes. A abertura fi cou por 
conta do som marcante do grupo 
Tarantino's, seguido pela energia 
contagiante do grupo Los Pablos. 
Para encerrar a celebração com 
chave de ouro, a banda Bando 
Livre subiu ao palco e garantiu 

uma performance cativante que 
envolveu todos os visitantes.

Para o secretário de Comuni-
cação e Eventos, Alexandre Pió, 
"trazer grandes eventos temáticos 
para os nossos espaços públicos 
fortalece a identidade cultural do 
município e garante momentos de 
lazer inesquecíveis para as famí-
lias de Pindamonhangaba."

Complementando essa visão, 
o secretário adjunto de Comuni-
cação e Eventos, Ricardo Flores, 
destacou que "o nosso objetivo 
é criar momentos que unam as 
famílias, valorizem as manifesta-
ções culturais e ofereçam opções 
de lazer de qualidade e acessíveis 
a toda a população, transfor-
mando nossos espaços públicos 
em pontos vivos de encontro e 
celebração."

O evento contou com o apoio 
institucional da Prefeitura de 
Pindamonhangaba, reforçando 
o compromisso do município em 
valorizar a diversidade cultural, 
ocupar os espaços públicos com 
segurança e promover o acesso 
gratuito ao lazer. Além de movi-
mentar o comércio local e for-
talecer o calendário cultural da 
região.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Bosque da Princesa 
reúne famílias em noite 
de cultura e folclore no 
‘Halloween do Saci’

'Halloween do Saci' chegou a sua 4a edição repetindo sucesso de público

Festival aproximou o público de Pindamonhangaba da cultura latina

tos regionais, impulsionando 
a economia criativa e valori-
zando o empreendedorismo do 
município de maneira susten-
tável.

O espaço histórico do Bos-
que recebeu uma infraestru-
tura especial preparada pelas 
equipes municipais, contando 

DIVULGAÇÃO

 A quarta edição do “Halloween do Saci” reuniu 
cerca de 3 mil pessoas durante todo o evento

"Ver o Bosque da Princesa 
com as famílias celebrando o 
4º Halloween do Saci é a maior 
prova de que a cultura de Pinda 
é vibrante e acolhedora. Esse 
evento já se consolidou em nos-
so calendário por unir a magia à 
ocupação saudável dos espaços 
públicos. Meu agradecimento 
a todos os envolvidos na orga-
nização e, em especial, a cada 
munícipe que veio fazer essa 
festa linda acontecer", destacou 
a secretária de Cultura e Turis-
mo, Rebeca Guaragna Guedes.

A grande novidade deste 
ano foi a parceria oficial com 
a Feira da Vila, iniciativa que 
reuniu de forma organizada 
diversos expositores locais. 
O público pôde desfrutar de 
uma praça de alimentação 
completa e conferir uma 
ampla variedade de artesana-

com iluminação cênica e 
decoração temática que 
encantaram os presentes. 
A programação artística 
garantiu a animação da noite 
com shows de bandas locais, 
apresentações de DJ e a 
interação do público com 
personagens caracterizados 
do Halloween e das lendas 
brasileiras.

Atendendo ao convite da 
organização, muitas famílias 
e crianças compareceram 
fantasiadas para prestigiar o 
evento.

A festividade contou com 
a realização da Secretaria de 
Cultura e Turismo e o apoio 
institucional da APAA (Asso-
ciação Paulista dos Amigos 
da Arte), por meio do Edital 
de Difusão Cultural do Gover-
no do Estado de São Paulo. Ao 
promover a ocupação cultural 
e o comércio artesanal local, 
a ação reforça a posição da 
cidade como um polo difusor 
de grandes eventos na região 
do Vale do Paraíba.
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O ciclista Lauro Chaman, da 
equipe de ciclismo de Pindamo-
nhangaba (AndBank Cycling Team 
– Semelp), integra a Seleção Bra-
sileira no Campeonato Mundial 
de Paraciclismo de Pista 2026, 
disputado entre os dias 29 de ou-
tubro e 1º de novembro, em Apel-
doorn, nos Países Baixos.

Lauro compete na classe C5 e 
chega a mais um Mundial depois 
de uma temporada marcada por 
conquistas importantes no cená-
rio nacional e internacional.

A competição acontece no 
Omnisport Apeldoorn e reúne 
mais de 200 atletas dos cinco 
continentes. Ao todo, 48 títulos 
mundiais estarão em disputa ao 
longo dos quatro dias de progra-
mação.

Lauro chega embalado 
por grandes resultados

A presença no Mundial dá se-
quência a um ano de destaque 
para o atleta da AndBank Cycling 
Team – Semelp.

No Campeonato Mundial de 
Paraciclismo de Pista de 2025, 
realizado no Rio de Janeiro, Lauro 
conquistou a medalha de prata na 
prova de eliminação da classe C5.

Em 2026, o ciclista voltou a se 
destacar no cenário internacio-
nal ao conquistar o título geral da 
Copa do Mundo de Paraciclismo 
de Estrada, após as etapas reali-
zadas na Tailândia, Bélgica e Itá-
lia.

Em setembro, Lauro também 
subiu ao pódio do Campeonato 
Mundial de Paraciclismo de Es-
trada, em Huntsville, nos Estados 
Unidos, com a medalha de bronze 
no contrarrelógio da classe C5.

A preparação mais recente 
para o Mundial de pista aconte-
ceu no Campeonato Brasileiro 
da modalidade, realizado em In-
daiatuba (SP). Lauro conquistou 
três títulos nacionais: scratch, 
eliminação e velocidade por 
equipes mista, esta última ao 
lado de Sabrina Custódia e Ri-
cardo Alafim.

Os resultados reforçam a boa 
fase do ciclista antes de mais um 
dos principais compromissos in-
ternacionais da temporada.

O Mundial em Apeldoorn reúne 
atletas das classes C, destinadas 
aos competidores que utilizam 
bicicletas convencionais com 
adaptações quando necessárias, 
e B, formada pelos ciclistas com 
deficiência visual que competem 
em bicicletas tandem.

Na classe C5, Lauro volta a en-
frentar alguns dos principais no-
mes do paraciclismo mundial em 
busca de ampliar sua coleção de 
resultados internacionais.

A participação também man-
tém a AndBank Cycling Team 
– Semelp e Pindamonhangaba 
representadas em uma das prin-
cipais competições do calendário 
mundial de ciclismo.

Lauro Chaman representa 
Pindamonhangaba e 
o Brasil no Mundial de 
Paraciclismo de Pista

DIVULGAÇÃO/CICLISMO PINDAMONHANGABA

Mais um fim de semana ele-
trizante de futebol amador 
movimentou o público em Pin-
damonhangaba. Desta vez, a pro-
gramação contou com duas finais 
de alto nível: a 1ª Divisão e o Sê-
nior 50 conheceram seus campe-
ões. Já no Sub-9 e no Sênior 35, 
foram definidos os classificados 
para as próximas fases.

A categoria que abriu a pro-
gramação foi o Sub-9. Em sua 5ª e 
última rodada da fase de grupos, 
foram definidos os oito times 
classificados para as quartas de 
final. Avançaram para a próxima 
etapa: Craquenet, Inter JRS, Ci-
dade Jardim, Sabatinão, Ferro-
viária, ADC Grêmio, Colorado e 
Etna. A classificação foi definida 
após o encerramento das par-
tidas, que apresentaram os se-
guintes resultados:

Inter JRS 1 x 1 Sabatinão; Fer-
roviária 8 x 0 Fluminense; Colora-
do 2 x 2 Futcenter P9; Gerizim 0 x 
2 Etna; Cidade Jardim 4 x 1 ADC 
Grêmio.

No domingo, as atenções se 

voltaram para as duas finais reali-
zadas no mesmo dia, em horários 
diferentes.

Às 8h15, o Estrela abriu a pro-
gramação decisiva e venceu o 
Jardim Cristina por 2 a 0. A par-
tida aconteceu no Estádio do 
Corinthians. Com o resultado, a 
equipe conquistou o título do Sê-
nior 50, coroando uma campanha 
invicta.

Na 1ª Divisão, o Cidade Nova 
também levou a melhor, vencendo 
o Loko é Poko por 2 a 0. A decisão 
foi realizada às 10h, no Estádio da 
Ferroviária, pouco depois do en-
cerramento da final do Sênior 50. 
Com os horários organizados de 
maneira a permitir que o público 
acompanhasse as duas decisões, 
os torcedores puderam prestigiar 
os jogos e conhecer os campeões 
de ambas as categorias.

Encerrando a rodada do fim 
de semana, o Sênior 35 também 
teve sua quinta e última rodada 
da fase de grupos disputada no 
domingo. Com o encerramento 
dessa etapa, a competição agora 

segue para o mata-mata. Quatro 
equipes de cada chave garanti-
ram a classificação, formando os 
confrontos das oitavas de final.

Confira os resultados:
Chave A: Ramos 0 x 0 Milan; 

Inter Pinda 2 x 0 Sapopemba. 
(Folga: Ferroviária)

Chave B: Cantareira 3 x 0 Ti-
pês; Inter de Moreira 0 x 3 Colora-
do. (Folga: Jardim Ipiranga)

Chave C: São Miguel 2 x 9 Vila 
São José; Sabatinão 2 x 1 Unidos 
do Araretama; Independente 2 x 3 
Santa Luzia.

Chave D: Grêmio Pindense 1 x 
6 Bela Vista; Atlético Mombaça 1 
x 2 Cidade Jardim. (Folga: Maricá)

Com os resultados, as 16 equi-
pes classificadas para as oitavas 
de final são: Cidade Jardim, Mi-
lan, Ferroviária, Atlético Mom-
baça, Inter Pinda, Cantareira, 
Jardim Ipiranga, Sabatinão, Vila 
São José, Santa Luzia, Unidos do 
Araretama, Sapopemba, Colora-
do, Inter de Moreira, Bela Vista e 
Maricá.

Campeões da 1ª Divisão e 
do Sênior 50 são definidos; 
classificados do Sub-9 e Sênior 
35 também estão decididos

DIVULGAÇÃO

Pindamonhangabense Jonas Urias conquista 
título inédito da Libertadores pelo Cruzeiro

O técnico Jonas Urias, de Pin-
damonhangaba, conquistou nes-
se sábado (31) a Copa Libertado-
res da América Feminina à frente 
do Cruzeiro. Em uma final contra 
o Corinthians, disputada em Qui-
to, no Equador, a equipe mineira 
empatou por 4 a 4 no tempo re-
gulamentar e venceu nos pênaltis 
por 5 a 4, garantindo o primeiro 
título continental de sua história.

À frente das Cabulosas desde 
setembro de 2023, Jonas parti-
cipou da consolidação do projeto 
do futebol feminino do Cruzeiro. 
Ao longo de três temporadas, 
conduziu a equipe em sua traje-
tória de crescimento no cenário 
nacional, culminando na conquis-
ta da Libertadores.

A decisão foi marcada pela 
reação cruzeirense. Depois de 
sair atrás no placar e chegar a 
estar três gols em desvantagem, 
a equipe buscou o empate nos 
minutos finais. Os gols de Byan-

ca Brasil, Vitória Calhau, Ketlin 
e Lelê levaram a decisão para as 
penalidades, nas quais o Cruzeiro 
confirmou a vitória.

Em declaração enviada com 
exclusividade à Tribuna do Norte, 
Jonas Urias falou sobre o signi-
ficado da conquista e apontou a 
gratidão e o orgulho como os prin-
cipais sentimentos após o título.

“Uma conquista do continente 
como essa desperta dois prin-
cipais sentimentos. O primeiro 
é de gratidão: pela família, que 
sempre esteve ao meu lado nos 
momentos difíceis, para também 
estar presente nos momentos de 
glória; pelas atletas, que nunca 
deixaram de acreditar dentro de 
campo, resilientes, inteligentes 
e com amor à camisa; pela minha 
equipe técnica, que faz um traba-
lho de excelência todos os dias e 
merece esse título; e pelo clube, 
pelo presidente Pedro Lourenço 
e por todos que valorizam e dão 

dignidade ao futebol feminino”, 
destacou.

O segundo sentimento, segun-
do o treinador, é o orgulho pela 
trajetória construída no Cruzeiro 

e pela confiança recebida do clu-
be quando foi escolhido para lide-
rar a equipe.

“Orgulho de, anos atrás, ter 
sido escolhido pelo Cruzeiro para 

ser o treinador, o líder técnico. 
Orgulho da trajetória que cons-
truímos até aqui. São três tempo-
radas à frente do clube e, quan-
do olho para trás, vejo que, de 
fato, trilhamos um caminho para 
tornar o Cruzeiro protagonista 
no futebol feminino brasileiro e, 
agora, também no cenário inter-
nacional.”

Com o título, o Cruzeiro tam-
bém garantiu vaga na Copa das 
Campeãs da Fifa, prevista para 
janeiro de 2027, em Miami, nos 
Estados Unidos. A equipe bra-
sileira enfrentará o Barcelona, 
atual campeão da Liga dos Cam-
peões da Europa, na semifinal da 
competição.

A conquista marca um capí-
tulo importante na carreira de 
Jonas Urias e destaca a pre-
sença de Pindamonhangaba em 
uma das principais conquistas 
do futebol feminino sul-ameri-
cano.

GUSTAVO MARTINS/ CRUZEIRO

O técnico comandou as Cabulosas na vitória sobre o Corinthians e 
destacou, em declaração exclusiva à Tribuna do Norte, o trabalho 
construído ao longo de três temporadas no clube

No domingo, as atenções se voltaram para as finais realizadas Os resultados reforçam a boa fase do ciclista
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O Parque da Cidade foi pal-
co, no último fim de semana (31 
de outubro e 1º de novembro), da 
quarta edição do Pinda Cars Fest, 
consolidado como um dos maio-
res encontros automobilísticos 
da Região Metropolitana do Vale 
do Paraíba. Marcando os 10 anos 
de retomada da edição, o even-
to foi considerado diferenciado, 
reuniu centenas de pessoas e 
proporcionou momentos de lazer, 
adrenalina e solidariedade para o 
público, com uma temática inédi-
ta de Halloween sob o slogan “Seu 
carro também entra na fantasia”.

A programação teve início 
no sábado (31) com o inovador 
Halloween Automotivo. Pela pri-
meira vez na região, o público 
acompanhou um concurso de 
fantasias voltado tanto para os vi-
sitantes quanto para os próprios 
veículos expositores. A noite con-
tou com DJs, decoração temáti-
ca e a presença inédita da equipe 
Radical Show, que com exibições 
de carros e motos agitou a Arena 
de Carros. Para garantir o cuida-
do com o público, toda a estrutu-
ra contou com a participação de 
ambulâncias com os brigadistas 
do CTi.

O secretário de Comunicação 
e Eventos, Alexandre Pió, cele-
brou o sucesso da iniciativa. “O 
Pinda Cars Fest se superou ao 
integrar a paixão por carros à 
criatividade do Halloween. Ver 
o Parque da Cidade ocupado de 
forma saudável e familiar mostra 
o acerto da nossa diretriz em di-
versificar e qualificar os grandes 
eventos que atraem visitantes 
para o nosso município”, afirmou.

O secretário adjunto da pasta, 
Ricardo Flores, também desta-
cou a relevância de resgatar essa 
festividade para o município. “Ce-
lebrar os 10 anos de retomada 
dessa edição com um evento tão 
diferenciado mostra a força do 
nosso calendário. Trazer atrações 
inéditas como o Radical Show e 
garantir uma estrutura segura 
reafirma nosso compromisso em 
proporcionar entretenimento de 
alto nível e solidariedade para as 
famílias de Pindamonhangaba e 
região”, completou.

No domingo (1º/11), as ativida-
des começaram logo cedo com 
o Festival de Manobras Automo-
tivas e os tradicionais encontros 
de carros rebaixados, turbos e 
preparados, além do aguardado 

desafio da lombada.
O grande diferencial de adre-

nalina foi a atração “Carona Radi-
cal”, que permitiu aos entusiastas 
vivenciarem a emoção de andar 
no banco de passageiros de um 
carro de drift comandado por um 
piloto profissional.

O evento contou com uma 
estrutura completa que incluiu 
praça de alimentação com food 
trucks e um espaço kids exclu-
sivo para o lazer das crianças. 
Além do foco cultural e esportivo, 
a iniciativa reforçou seu caráter 
solidário ao arrecadar 1.300 kg de 
alimentos não perecíveis. Todo 
o volume foi destinado ao Fundo 
Social de Solidariedade de Pinda-
monhangaba para o atendimento 
de famílias em situação de vulne-
rabilidade.

O 4º Pinda Cars Fest contou 
com o apoio de diversas pastas 
municipais, entre elas Comu-
nicação e Eventos, Mobilidade 
e Trânsito, Meio Ambiente e 
Cultura e Turismo, cumprindo 
o papel de impulsionar o turis-
mo regional, movimentar o co-
mércio local e ocupar de forma 
segura os espaços públicos do 
município.

Ação solidária e entretenimento 
marcam o sucesso da quarta 
edição do Pinda Cars Fest

DIVULGAÇÃO

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba renovou o convênio 
da Atividade Delegada com o Go-
verno do Estado de São Paulo e 
reajustou os valores pagos aos 
policiais militares que atuam no 
programa. O aumento médio fica 
entre 35% e 40%, tornando a re-
muneração praticada em Pinda 
uma das maiores da região, com 
valores iguais ou superiores aos 
de São José dos Campos e São 
Paulo.

O pagamento será calcula-
do com base na Ufesp (Unidade 
Fiscal do Estado de São Pau-

lo). A tabela contempla oficiais, 
subtenentes, sargentos, cabos 
e soldados. Com a valorização, 
a Prefeitura busca atrair mais 
policiais interessados em atuar 
voluntariamente no município 
durante seus períodos de folga.

A Atividade Delegada permite 
que policiais militares realizem 
jornadas extraordinárias remu-
neradas pela Prefeitura. Pinda-
monhangaba poderá contar com 
até 16 policiais simultaneamente 
por dia, trabalhando em conjunto 
com o efetivo regular da PM para 
reforçar o patrulhamento, preve-

nir crimes e ampliar a segurança 
da população.

O prefeito Ricardo Piorino 
destacou a importância da par-
ceria e da valorização dos poli-
ciais militares. “Temos um enor-
me respeito e reconhecimento 
pelo trabalho da Polícia Militar. 
Esse reajuste é uma demonstra-
ção de valorização dos profissio-
nais e um investimento na segu-
rança pública. Queremos mais 
policiais nas ruas, reforçando o 
combate e a prevenção ao cri-
me, para que Pindamonhangaba 
seja cada vez mais segura para 

Pinda renova Atividade Delegada, reajusta 
valores da PM e reforça segurança

todos”, afirmou.
O secretário de Segurança 

Pública, coronel Paulo Henrique, 
explicou que a Prefeitura de-
senvolveu uma estratégia para 
adequar os valores, valorizar os 
policiais e manter a qualidade 
do serviço. “A Atividade Dele-
gada é essencial para a cidade. 
Fizemos um planejamento para 
tornar a remuneração mais atra-
tiva, sem perder de vista a quali-
dade do trabalho e o objetivo de 
oferecer ainda mais segurança 
à população. As atividades são 
organizadas pela Secretaria de 

Segurança Pública em conjunto 
com o comando da Polícia Militar, 
definindo estratégias e locais 
prioritários para o reforço do po-
liciamento”, ressaltou.

A renovação integra as ações 
da Prefeitura para fortalecer a 
segurança pública, com investi-
mentos em tecnologia, monito-
ramento inteligente, totens de 
segurança, Guarda Civil Metro-
politana e operações integradas. 
A estratégia combina valorização 
profissional, inteligência e pre-
sença nas ruas para prevenir e 
combater a criminalidade.

Colaboração Gisele Godoi
Fazer compras no supermercado 

ficou mais caro em outubro. A cesta bá-
sica voltou a subir no Vale do Paraíba e já 
acumula dois meses seguidos de alta. O 
aumento foi de 1,63% em relação a setem-
bro, o que representa R$ 47,91 a mais no 
bolso do consumidor em apenas um mês.

A alta regional é um alerta para quem 
precisa fazer o dinheiro render até o fim 
do mês. Afinal, quando os alimentos fi-
cam mais caros, sobra menos para pagar 
as outras contas da casa. Os dados são de 
um levantamento do Núcleo de Pesquisas 
Econômico-Sociais (Nupes), da Universi-
dade de Taubaté (Unitau).

Cebola e tomate estão entre os vilões
A alimentação foi responsável por 

quase todo o aumento registrado em ou-
tubro, respondendo por 98,9% da alta.

E quem foi ao supermercado perce-
beu que alguns produtos ficaram bem 
mais caros. A cebola teve aumento de 
20,54%, enquanto o tomate subiu 17,50%. 
O mamão formosa também pesou no or-
çamento, com alta de 15,02%.

A carne bovina não ficou de fora. O 
contrafilé ficou 6,93% mais caro, e a alca-
tra teve aumento de 6,74%.

Segundo o levantamento, as chuvas 
acima da média no Sudeste prejudicaram 
a produção e a oferta de hortaliças. Já a 
carne bovina foi pressionada pela valori-
zação do boi gordo e pela menor disponi-
bilidade de animais para abate.

Mas nem tudo subiu. A cenoura ficou 
17,21% mais barata, seguida pela abobri-
nha, com queda de 6,72%, e pelo alho, que 
recuou 6,30%.

Alta também no acumulado do ano
No acumulado de 12 meses, a cesta 

básica do Vale do Paraíba subiu 5,59%, o 
equivalente a R$ 158,47.

A pesquisa considera uma família de 
cinco pessoas, com renda equivalente 
a cinco salários mínimos. Em outubro, a 
cesta comprometeu 36,95% desse orça-
mento. Na prática, isso significa menos 
dinheiro disponível para outras despesas, 
como aluguel, transporte, saúde e educa-
ção.

Para quem vive em Pindamonhanga-
ba, o recado é claro: com os alimentos 

Cesta básica fica mais 
cara e pesa no bolso das 
famílias de Pinda e região

subindo pelo segundo mês consecutivo, 
cada ida ao supermercado exige ainda 
mais atenção para fazer o orçamento fa-
miliar fechar no fim do mês.

Como economizar sem 
abrir mão da alimentação

Com a alta dos alimentos, algumas 
mudanças simples podem ajudar a aliviar 
o orçamento:

- Troque os alimentos mais caros: se 
o tomate estiver muito caro, experimente 
preparar saladas com cenoura, repolho ou 
pepino, conforme os preços do dia.

* Aproveite os produtos da estação: 
frutas, verduras e legumes da época cos-
tumam ter melhor oferta e podem apre-
sentar preços mais acessíveis.

* Compare os preços por quilo: em-
balagens maiores nem sempre são mais 
econômicas. Confira o valor por quilo ou 
litro antes de escolher.

* Substitua cortes de carne: quando 
o contrafilé e a alcatra estiverem caros, 
cortes como acém e músculo podem ser 
alternativas para preparar refeições cozi-
das.

* Planeje o cardápio da semana: mon-
tar uma lista de compras e aproveitar os 
alimentos que já estão em casa ajuda a 
evitar desperdícios e compras por impul-
so.

* Pesquise antes de comprar: confira 
os preços em diferentes estabelecimen-
tos e aproveite ofertas, sempre observan-
do a qualidade e a validade dos produtos.

O prefeito Ricardo Piorino destacou a importância da parceria e da valorização dos policiais militares

A iniciativa também arrecadou 1.300 kg de alimentos não perecíveis
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13ª AUDIÊNCIA PÚBLICA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

REGULAMENTO

Para organização dos trabalhos e êxito na audiência, teremos as seguintes orientações:

1- Registro das presenças dos representantes legais, técnicos das OSC’s, Conselheiros 
e demais convidados, por meio de lista de presença;

2- As apresentações das OSC’s se darão por ordem de inscrição no ato do evento. E 
DEVERÃO SEGUIR O MODELO ENCAMINHADO PELO CONSELHO;

3- Cada OSC terá o tempo de 3 minutos para sua apresentação;

4- As perguntas só serão respondidas ao término de todas apresentações. Os questiona-
mentos poderão ser registrados em formulários previamente distribuídos pelos conselheiros;

5- Todas as OSC’s deverão permanecer até o término da audiência para que possam 
responder as perguntas e assinar a declaração de presença e participação.
                            

Presidente - Flávia Regina
Gestão 2024-2026

ESTADO DE SÃO PAULO
PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

AVISO DE REVOGAÇÃO DO EDITAL CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 17/2026

O Município de Pindamonhangaba, pessoa jurídica de direito público, representada neste ato
pela Secretaria Municipal de Educação, com sede na Rua Gen Júlio Salgado, 996 - Tabaú,
Pindamonhangaba - SP, comunica aos interessados a REVOGAÇÃO do Chamamento Público
nº 17/2026 Objeto: celebração do Termo de Colaboração objetivando o atendimento
educacional de currículo complementar para a educação de 376 (trezentos e setenta e seis)
estudantes regularmente matriculados nas etapas da Educação Infantil ( creche ) em período
integral e parcial ( manhã e tarde) da rede Municipal de Educação. Telefone: . (12) 3644-1565.
Pindamonhangaba/ SP, 4 de novembro de 2026. Luciana de Oliveira Ferreira - Secretária de
Educação

 
 

 

                                                          ATA DA 5ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DE 2026 

Ata da quinta reunião extraordinária do CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social de 

Pindamonhangaba, realizada aos dias nove de outubro de dois mil e vite e seis, com início às nove  

horas, por meio da plataforma virtual Google Meet, link de acesso: 

https://meet.google.com/ppq-sbcd-iya, cuja pauta foi: Comissão eleitoral e Avaliação e aprovação 

do Edital para o processo eleitoral Gestão 2026-2028. Estiveram presentes os conselheiros municipais, 

sociedade civil e governo: Flavia Regina Campos Assis, Ticiane Cristine de Oliveira Marques Carvalho, 

Núbia Cilene Rodrigues Fortes, Milena Roseira Trigo Fernandes, Patricia Cristina Galvão, Kate Itacy Rico 

e pelo grupo CMAS alegando problemas de conexão Núbia Cilene Rodrigues Fortes e Solange Maria 

Oliveira e a presidente da Casa dos Conselhos Simone Braça. Dando início à pauta da reunião, a 

Presidente deu as boas vindas à todos e todas. Na abertura, a Presidência esclareceu que a antecipação 

da reunião se fez necessária diante dos prazos para publicação do edital, organização das inscrições e 

realização das etapas do processo eleitoral, considerando o encerramento do mandato vigente em 2026 

e a necessidade de conclusão dos procedimentos até 19 de dezembro de 2026. Nesse contexto, foi 

apresentada a previsão de realização da assembleia eleitoral em 15 de dezembro de 2026, de modo a 

assegurar tempo hábil para a conclusão das etapas necessárias. Na sequência, foi destacada a 

necessidade de constituição de uma comissão responsável pela análise do edital e pelo 

acompanhamento dos procedimentos eleitorais. Foi esclarecido que caberá à comissão contribuir para a 

organização das listas, acompanhar a abertura e o encerramento das votações, lavrar as respectivas 

atas, conferir e homologar os formulários, fiscalizar o sistema utilizado e providenciar a publicação dos 

atos decorrentes de suas deliberações no Diário Oficial, observadas as atribuições estabelecidas para o 

processo. A Presidência informou que o edital utilizado em eleições anteriores servirá de referência para 

a elaboração da nova versão, com os ajustes técnicos necessários, especialmente quanto às datas e aos 

demais apontamentos pertinentes. Ressaltou, ainda, a importância de que a composição da comissão 

contemple representantes do Poder Público e da Sociedade Civil que não tenham interesse em concorrer 

a cargos no próximo mandato, a fim de favorecer a imparcialidade e a transparência dos procedimentos. 

Durante as manifestações, foi indicada a participação de Milena Roseira Trigo Fernandes, considerando 

sua formação jurídica e a possibilidade de contribuir tecnicamente na análise do edital e dos 

procedimentos relacionados ao processo eleitoral. Também foram discutidas as indicações dos 

representantes do Poder Público e da Sociedade Civil, levando em consideração a necessidade de 

composição da comissão e os prazos para encaminhamento do edital à publicação. Após as 

manifestações e os esclarecimentos apresentados, ficou definida a seguinte composição para a comissão 

responsável pelo processo eleitoral: 

Representantes do Poder Público: 

● Solange Maria Oliveira;  
 

● Patricia Cristina Galvão. 

Representantes da Sociedade Civil: 

● Nubia Cilene Rodrigues Fortes; 

● Milena Roseira Trigo Fernandes.   

Foi também proposta a participação de Simone Braça, na condição de convidada para prestar suporte 

operacional aos procedimentos de divulgação, publicação, compartilhamento de informações e 

encaminhamento de comunicações por e-mail, considerando sua experiência na realização dessas 

atividades junto ao Conselho. Registra-se que, durante a reunião, houve manifestações favoráveis à 

composição apresentada, inclusive por parte das conselheiras que enfrentavam dificuldades de conexão. 

Registra-se, ainda, que Nubia Cilene Rodrigues Fortes e Solange Maria Oliveira , via whatsapp no grupo 

do colegiado, após a reunião, manifestaram interesse em participar dos trabalhos, sendo consideradas na 

composição definida, conforme suas respectivas representações. Submetida a composição à apreciação 

do colegiado, ficou registrada a aprovação dos nomes indicados, sem manifestação contrária, inclusive 

com a concordância das participantes que apresentaram dificuldades de conexão durante a reunião, 

conforme informado no decorrer das discussões. Por fim, foi reforçado que a assembleia eleitoral está 

prevista para o dia 15 de dezembro de 2026, com vistas à eleição do novo colegiado para o mandato de 

2026 a 2028. A Presidência informou que o cronograma, as datas de inscrição e as demais orientações 

serão compartilhados com os membros do CMAS, para acompanhamento e organização das etapas 

subsequentes. Nada mais havendo a tratar, a Presidência agradeceu a participação de todos, ressaltou o 

encerramento de um ciclo de gestão e o início dos preparativos para o próximo mandato e declarou 

encerrada a reunião. Para constar, lavra-se a presente ata, que, após apreciação e aprovação, será 

registrada e arquivada conforme os procedimentos institucionais. 

 

 

 

 
Flavia Regina Campos Assis 

Presidente do Conselho Municipal da Assistência Social 
Gestão 2024-2026 

 

 

 

    
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇAO 
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 

 
 
Ficam convocados os associados do Sindicato dos Trabalhadores e Empregados Rurais 
de Pindamonhangaba, para reunirem-se em Assembleia Geral Ordinária a ser realizada 
no dia 10 de Novembro de 2026, as 18:00 horas(dezoito horas), em primeira 
convocação, ou as 18:30(dezoito horas  e trinta minutos), em segunda convocação, na 
Sede da Entidade, sito a Rua Barão de Itapeva nº 85, centro, Pindamonhangaba-SP, para 
deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 01- Leitura discussão e aprovação da Ata 
da Assembleia anterior; 02)- Deliberar sobre a previsão orçamentaria para exercício de 
2027, acompanhado de suas peças contábeis; 03)- Parecer do Conselho Fiscal.   
 

Henrique Alves Cazuo 
Presidente 

 
 

                               Pindamonhangaba, 28 de Outubro  de 2026   
 
 
 
 
 
 
 

SINDICATO DOS TRABALHADORES E EMPREGADOS RURAIS 
DE PINDAMONHANGABA 

Rua Barão de Itapeva, 85 - Centro - Cep: 12400-390 - Pindamonhangaba / SP 
(12) 3645-6478 I 3648-3175 – sindicato.tr@uol.com.br 

SINDICATO _2 colunas por 7cm

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1734 – Alto do Cardoso – Pindamonhangaba –SP – CEP: 12.420-010
Tel.: (12) 3550-8936 - e-mail: saude@pindamonhangaba.sp.gov.br
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Nesse contexto, mediante a inegável natureza pública dos serviços

ofertados pela entidade na área supramencionada, o repasse de recursos é medida que

se impõe, eis que são direitos constitucionalmente reconhecidos aos cidadãos, em

caráter público de prestação, sendo facultado ao gestor, na Administração Pública, a

celebração de parcerias com entidades civis para execução dos mesmos.

Pelo exposto, considerando que estão cumpridas as exigências do artigo

31, da Lei Federal nº 13.019/2014, no qual é facultada a administração pública a

inexigibilidade de chamamento “na hipótese de inviabilidade de competição entre as

organizações da sociedade civil, em razão da natureza singular do objeto da parceria ou

se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade específica” e face a

inegável relevância social da proponente.

Em atendimento às disposições do Art. 32, parágrafo 1º da Lei Federal nº

13.019/2014, a Secretaria Municipal de Saúde, dá publicidade aos relevantes

fundamentos que justificam a inexigibilidade de chamamento público, para a execução

do atendimento na área de saúde para a pessoa com Deficiência Intelectual e/ou

múltiplas.

Afirmamos a importância da celebração da parceria com a entidade

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PINDAMONHANGABA
- APAE, para os atendimentos aos usuários em questão, assegurando a qualidade das

ações ofertadas, manutenção e prosseguimento dos resultados obtidos com o serviço.

Por derradeiro, considerando que, nos termos do § 2º do art. 32, da Lei

Federal nº 13.019/2014, admite-se a impugnação a presente justificativa, apresentada

no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicação, cujo teor deve ser analisado pelo

administrador público responsável em até 05 (cinco) dias da data do respectivo protocolo.

Havendo fundamento na impugnação, poderá ser revogado o ato que

declarou a dispensa/inexigibilidade do Chamamento Público, e será imediatamente

iniciado o procedimento para a realização do chamamento público, conforme disposição

expressa no § 3º do art 32 da Lei Federal nº 13.019/2014.

Sem mais para o momento.

Pindamonhangaba, 27 de outubro de 2026.

Andréia Moreira Martins
Secretária Municipal de Saúde
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Pindamonhangaba, 29 de outubro de 2026.

Ilmo(a)  Sr(a)
Presidente da Organização da Sociedade Civil

Vimos pelo presente convidá-lo, juntamente com equipe técnica, para participar da 13ª Audiência 
Pública 2026 do CMAS, que acontecerá no dia 25 de novembro de 2026, no Auditório da Prefeitura 
Municipal de Pindamonhangaba, às 14h00 com participação das Organizações da Sociedade Civil 
– OSC inscritas neste Conselho.
A presença dos senhores é muito importante, pois o não comparecimento poderá acarretar suspen-
são da inscrição da referida OSC.

Segue junto a este o modelo de apresentação e o regulamento, ambos anexos.

Atenciosamente,

Flávia Regina de Assis
Presidente do CMAS

                                                                Gestão 2024-2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1734 – Alto do Cardoso – Pindamonhangaba –SP – CEP: 12.420-010
Tel.: (12) 3550-8936 - e-mail: saude@pindamonhangaba.sp.gov.br
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JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO
Regulamentada pela Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas

alterações
DADOS DA INSTITUIÇÃO

NOME
APAE - ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS

EXCEPCIONAIS DE PINDAMONHANGABA

CNPJ 54.126.818/0001-84

ENDEREÇO
Rua José de Oliveira, nº 55 - Crispim -

Pindamonhangaba/SP

TELEFONE (12) 3642-1900

EMAIL secretaria@apaepinda.org.br

REPRESENTANTE

LEGAL
Paulo Rodrigues Vieira

OBJETO

Prorrogação do Termo de Colaboração nº 04/2025 -

Habilitação/Reabilitação para pessoa com deficiência

intelectual e/ou múltiplas

VALOR DA PARCEIRA R$ 1.098.323,16

Considerando que o Município não dispõe de Centro Especializado
habilitado para assistência aos portadores de deficiências tendo em vista a

impossibilidade, por ora, de tais atividades serem satisfatoriamente adimplidas pelo

Poder Público local, bem como no caso em questão verifica-se também a viabilidade da

dispensa do chamamento público aplicando-se a inexigibilidade, com embasamento

jurídico no Art. 31 da lei Federal nº 13.019/2014 e suas alterações.

A justificativa advém do fato da APAE - Associação de Pais e Amigos de

Pindamonhangaba apresentar um histórico de referência para o tratamento de
pessoas portadoras de deficiência intelectual e/ou múltiplas e ser a única entidade

a realizar o serviço no Município.

Os serviços de saúde oferecidos pela Associação de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Pindamonhangaba – APAE estão pautados nas diretrizes do SUS e da

Política Nacional de Saúde da Pessoa com Deficiência Intelectual, dentro da área da

saúde é oferecido o Programa de atendimento clínico ambulatorial, onde os objetivos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1734 – Alto do Cardoso – Pindamonhangaba –SP – CEP: 12.420-010
Tel.: (12) 3550-8936 - e-mail: saude@pindamonhangaba.sp.gov.br
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são de habilitar e reabilitar a pessoa com deficiência intelectual na sua capacidade

funcional e desempenho humano.

A entidade atua em todas as fases da vida, da infância ao processo de

envelhecimento, e possui como missão “Prevenir a deficiência, capacitar e integrar da

pessoa com deficiência à sociedade”, produzindo e difundindo conhecimento, além de

objetivar a defesa e garantia de direitos da pessoa com deficiência.

Além disso, sabe-se que a entidade atua nas áreas de assistência social,

educação, saúde, prevenção, trabalho, profissionalização, esporte, cultura, lazer,

pesquisa, apoio à família e outros, desenvolvendo ações de relevância e direcionadas à

melhoria de qualidade de vida da pessoa com deficiência. Sendo assim, a entidade

dispõe de equipe multidisciplinar (psicólogo, fisioterapeuta, fonoaudiólogo, assistente

social, dentista) e espaços apropriados para o atendimento pedagógico e técnico

necessário para a reabilitação da população assistida.

Considerando a importância no atendimento na área de saúde para a

pessoa com deficiência intelectual a fim de promover autonomia e a melhoria da

qualidade de vida de pessoas com deficiência, seus cuidadores e suas famílias, e que a

interrupção ou mudança no atendimento pode causar dano mais gravoso à integridade

do usuário.

Considerando que o mencionado repasse a entidade do Terceiro Setor já

consta da dotação orçamentária de 2026 e 2027 e de Plano de Trabalho condizente com

o objeto para execução nos referidos anos. E por último, que o Poder Público tem a

responsabilidade de desenvolver a função protetiva dos indivíduos e sua família, para

prevenir situações de risco e rompimento dos vínculos familiares e comunitários, mas

que realiza este serviço através de execução indireta, ou seja, através de parceria com

as organizações da sociedade civil.

Considerando que a entidade apresenta infraestrutura e capacidade

técnica, conforme demonstrado no Plano de Trabalho, que foi analisado e adequado

para a realidade dos atendimentos necessários, atendendo as exigências dentro do

objeto e não apresentando divergências, o cronograma e a planilha de desembolso

financeiro também ajustado para a realidade dos atendimentos e justificativa

apresentados pela entidade, não havendo nada que a desabone. Havendo identidade e

reciprocidade de ambas as partes na parceria.

A
ss

in
ad

o 
po

r 1
 p

es
so

a:
  A

N
D

R
E

IA
 M

O
R

E
IR

A
 M

A
R

TI
N

S
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//p

in
da

m
on

ha
ng

ab
a.

1d
oc

.c
om

.b
r/v

er
ifi

ca
ca

o/
66

E
4-

7E
11

-A
D

99
-C

59
5 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 6

6E
4-

7E
11

-A
D

99
-C

59
5

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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Nesse contexto, mediante a inegável natureza pública dos serviços

ofertados pela entidade na área supramencionada, o repasse de recursos é medida que

se impõe, eis que são direitos constitucionalmente reconhecidos aos cidadãos, em

caráter público de prestação, sendo facultado ao gestor, na Administração Pública, a

celebração de parcerias com entidades civis para execução dos mesmos.

Pelo exposto, considerando que estão cumpridas as exigências do artigo

31, da Lei Federal nº 13.019/2014, no qual é facultada a administração pública a

inexigibilidade de chamamento “na hipótese de inviabilidade de competição entre as

organizações da sociedade civil, em razão da natureza singular do objeto da parceria ou

se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade específica” e face a

inegável relevância social da proponente.

Em atendimento às disposições do Art. 32, parágrafo 1º da Lei Federal nº

13.019/2014, a Secretaria Municipal de Saúde, dá publicidade aos relevantes

fundamentos que justificam a inexigibilidade de chamamento público, para a execução

do atendimento na área de saúde para a pessoa com Deficiência Intelectual e/ou

múltiplas.

Afirmamos a importância da celebração da parceria com a entidade

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PINDAMONHANGABA
- APAE, para os atendimentos aos usuários em questão, assegurando a qualidade das

ações ofertadas, manutenção e prosseguimento dos resultados obtidos com o serviço.

Por derradeiro, considerando que, nos termos do § 2º do art. 32, da Lei

Federal nº 13.019/2014, admite-se a impugnação a presente justificativa, apresentada

no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicação, cujo teor deve ser analisado pelo

administrador público responsável em até 05 (cinco) dias da data do respectivo protocolo.

Havendo fundamento na impugnação, poderá ser revogado o ato que

declarou a dispensa/inexigibilidade do Chamamento Público, e será imediatamente

iniciado o procedimento para a realização do chamamento público, conforme disposição

expressa no § 3º do art 32 da Lei Federal nº 13.019/2014.

Sem mais para o momento.

Pindamonhangaba, 27 de outubro de 2026.

Andréia Moreira Martins
Secretária Municipal de Saúde
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VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: 66E4-7E11-AD99-C595

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

ANDREIA MOREIRA MARTINS (CPF 316.XXX.XXX-19) em 27/10/2026 13:05:19 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/verificacao/66E4-7E11-AD99-C595

PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400 – CEP 12420-010 – PINDAMONHANGABA – S.P. - TEL: (12) 3644.5600

PORTARIA DE ADMISSÃO Nº 097, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito Municipal de
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei Municipal nº 3.870, de 21 de
dezembro de 2001 e suas alterações,

Resolve:

Art. 1º Admitir, pelo regime da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT),
os senhores a seguir relacionados, para os respectivos empregos, de acordo com a classificação e
convocação realizada pela Secretaria Municipal de Administração:

 Jones Marcello Ribeiro
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 19 de outubro de 2026

 Julia Maria dos Santos Gregorio
Emprego: Auxiliar de Classe
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 13 de outubro de 2026

 Pamela Suellen dos Santos Cesario
Emprego: Auxiliar de Laboratório
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 05 de outubro de 2026

 Priscilla Strucchi
Emprego: Médico Ambulatorial - Ginecologista/Obstetra
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 26 de outubro de 2026

 Rodrigo Akira Oliveira Santos Takahashi
Emprego: Oficial de Administração
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 05 de outubro de 2026

 Daiana do Vale Lourenço Lucci
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 01 de outubro de 2026

PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400 – CEP 12420-010 – PINDAMONHANGABA – S.P. - TEL: (12) 3644.5600

 Edna Cuba
Emprego: Recepcionista
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 07 de outubro de 2026

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus
efeitos a partir das respectivas datas de admissão.

Pindamonhangaba, 28 de outubro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Alan Charles Dias
Secretário Municipal Adjunto de Administração

Registrada e publicada no Departamento de Recursos Humanos em 28 de
outubro de 2026.

Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400   –  CP 52 – CEP 12420-010 – PINDAMONHANGABA – S.P.
TEL/FAX:  (12) 3644.5600

DECRETO 7.183, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispõe sobre a abertura de crédito adicional 
suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município Pindamonhangaba, no uso
de suas atribuições legais e nos termos da Lei nº 7.205, de 26 de outubro de 2026,

D E C R E T A:

Art. 1º Fica ABERTO por Decreto, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito 
adicional suplementar no valor de R$ 819.000,00 (oitocentos e dezenove mil reais) para 
adequação de ações neste exercício. A classificação orçamentária será:
03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 

PÚBLICOS
03.10 GESTÃO GERAL 
1004 Expansão e Modernização da Malha Viária
15.451.2002 01 4.4.90.51 Obras e Instalações (106) R$ 819.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo art. 1º terá como cobertura a 
ANULAÇÃO da seguinte dotação:

03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS

03.10 GESTÃO GERAL 
2025 Gestão Integrada de Limpeza Pública
15.452.2002 01 3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica (129) R$ 819.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

Pindamonhangaba, 26 de outubro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

João Carlos de Morais Muniz
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 26 de outubro de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos
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EDITAL DE CHAMADA DA SOCIEDADE CIVIL PARA O 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 

PINDAMONHANGABA/SP 
 

PROCESSO DE ELEIÇÃO PARA OS  REPRESENTANTES DA SOCIEDADE 
CIVIL PARA A GESTÃO 2026/2028 DO CONSELHO MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL DE PINDAMONHANGABA. 
 

O CMAS – Conselho Municipal da Assistência Social de Pindamonhangaba na pessoa 
de seu Presidente, no uso de suas atribuições legais com base na Lei Municipal 
3.199/96, bem como diretrizes aprovadas em 5ª reunião extraordinária, no dia 
29/10/2026, convoca a Sociedade Civil, abaixo identificado e devidamente reconhecido 
para o credenciamento e inscrição de candidatos visando à participação na Assembleia 
para a Eleição dos Representantes da Sociedade Civil que deverão integrar o Conselho 
Municipal de Assistência Social, Gestão – 2026/2028 cujas normas são regidas pelo 
presente Edital. 

REGIMENTO ELEITORAL 

 Artigo 1°. Ficam convocados as seguintes Instituições, Organizações e Usuários da 
Assistência Social, comprovadamente domiciliados na cidade de Pindamonhangaba, 
bem como os Conselhos e Sindicatos de classe, para votar e serem votados a uma das 05 
(cinco) vagas de representação da sociedade civil do CMAS de Pindamonhangaba, 
sendo 5 (cinco) vagas para titulares e seus respectivos suplentes, nos termos deste 
Edital, a saber, que acolhe o artigo 2º da Lei Municipal nº 6.043/2017 de 19 de julho de 
2017.  

Dos representantes da Sociedade Civil  
01 (um) representante de usuário ou de organizações de usuários da Assistência 
Social e seu respectivo suplente. Consideram-se representantes de usuários ou 
representantes de organizações de usuários da Assistência Social, as pessoas 
vinculadas aos serviços, programas, projetos ou benefícios socioassistenciais, 
organizadas sob a forma de associações, fóruns ou outras formas de constituição 
jurídica ou social de âmbito municipal. 
02 (dois) representantes de entidades e/ou organizações de Assistência Social e 
seus respectivos suplentes. Considera-se como existente, para fins de 
participação no CMAS, a entidade juridicamente constituída, em regular 
funcionamento e inscrita no CMAS.  

 I - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, 
prestam serviços e executam programas ou projetos e concedem benefícios de proteção 
social básica ou especial, dirigidos à família e indivíduos em situações de 
vulnerabilidade ou risco social e pessoal;  

 

                            
II - de assessoramento: aquelas que de forma continuada, permanente e planejada, 

prestam serviços e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o 
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizações de usuários, formação e 
capacitação de lideranças dirigidas ao público da Política de Assistência Social; 

III - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente 
e planejada, prestam serviços e executam programas ou projetos voltados 
prioritariamente para a defesa e efetivação dos direitos socioassistenciais, construção de 
novos direitos, promoção da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, 
articulação com órgãos públicos de defesa de direitos, dirigidos ao público da política 
de assistência social; 

02 (dois) representantes dos trabalhadores na área da Assistência Social e seus 
respectivos suplentes. Consideram-se representantes os trabalhadores ou 
membros de organizações representativas de trabalhadores da área de assistência 
social, associações de trabalhadores, sindicatos, conselhos municipais e/ou 
regionais de profissões regulamentadas que organizam, defendem ou 
representam os interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na 
Política de Assistência Social. 

Parágrafo único: Para assegurar a autonomia em relação aos demais segmentos que 
compõem o CMAS, é vedada a eleição como Conselheiro de trabalhadores da área com 
cargo de direção, chefia ou assessoramento na gestão do SUAS, que pela própria 
natureza da função, representa os gestores públicos. 

I - DA COMISSÃO ELEITORAL E SUAS ATRIBUIÇÕES 

Artigo 2º. São membros da Comissão Eleitoral conforme 5ª Reunião Extraordinária do 
dia 29 de outubro de 2026, pelo poder público: Solange Maria Oliveira e Patricia 
Cristina Galvão pela sociedade civil : Nubia Cilene Rodrigues Fortes, Milena Roseira 
Trigo Fernandes e convidada ao suporte para divulgação e acompanhamento : Simone 
Braça. 

Artigo 3º. As atribuições da comissão eleitoral são: 

I - Homologação do credenciamento e cadastro dos candidatos de acordo com os 
critérios definidos neste regimento;  
II - Organizar as listas de eleitores e validar as cédulas de votação; 
 III - Abrir e encerrar as votações no local de votação;  
IV - Lavrar atas de abertura e encerramento da eleição;  
V - Fornecer e organizar as listas de presença nas votações e sanar casos omissos deste 
edital;  
VI - Homologar os formulários de inscrição e cadastramento de candidatos e eleitores;  
VII - Fiscalizar o sistema de votação e apuração;  

 

                            
VIII - Fazer publicar os atos de suas Deliberações em Diário Oficial da Cidade ou 
Jornal de grande circulação.  

 

 

II – DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES PARA 
PARTICIPAÇÃO DA ASSEMBLEIA 

 Artigo 4º. O pedido de credenciamento dos candidatos e eleitores de cada 
instituição, organização, conselho e/ou sindicato deverá ser feito no Setor 
Executivo dos Conselhos Municipais de Pindamonhangaba, Rua Laérte 
Machado Guimarães, nº 590 – São Benedito, Pindamonhangaba – SP, 
CEP 12410-18, no período de 06 de novembro a 7 de dezembro de 2026, no 
horário das 13 às 17 horas.  

Artigo 5º. Os representantes de entidades e/ou organizações de Assistência Social, 
descritos no artigo 1º, inciso I, alínea B, poderão habilitar-se ao Pleito Eleitoral 2026, na 
condição de eleitores ou candidatos-eleitores: 

I - Entende-se por candidato-eleitor, o representante dos trabalhadores, o representante 
dos usuários, e o representante de uma única Entidade e/ou Organização, podendo votar 
e ser votado. 
II – Entende-se por eleitor, o representante de uma única Entidade e/ou Organização, do 
segmento, podendo apenas votar. 
III - Cada entidade ou organização terá direito apenas a 03 (três) eleitores.  
IV – Cada entidade ou organização terá direito, no ato da inscrição para 
candidatos-eleitores, de inscrever 01 titular, seguido do seu respectivo suplente. 
 
Artigo 6°. Representante de usuário ou de organizações de usuários da Assistência 
Social deverão apresentar no momento de sua inscrição: 

Ficha de inscrição (conforme modelo anexo I) 
Declaração ou cópia de documento que comprove sua vinculação aos serviços, 
programas, projetos ou benefícios socioassistenciais. 

Parágrafo único: o eleitor de representante de usuário ou de organizações de usuários da 
Assistência Social deverá se inscrever anexando:  

Ficha de inscrição (conforme modelo anexo II) 
Declaração ou cópia de documento que comprove sua vinculação aos serviços, 
programas, projetos ou benefícios socioassistenciais. 

Artigo 7º. Representantes de entidades e/ou organizações de Assistência Social deverão 
apresentar no momento da sua inscrição:  

 

                            
Ficha de inscrição (conforme modelo anexo III) 
Indicação de representante titular e seu respectivo suplente  
Cópia do registro no CMAS ou Protocolo de Renovação 
Comprovação de CNPJ ativo  

Parágrafo único: o eleitor de representante de entidades e/ou organizações de 
Assistência Social deverá se inscrever anexando:  

Ficha de inscrição (conforme modelo anexo IV) 
Cópia do registro no CMAS ou Protocolo de Renovação da 
entidade/organização que o indicou como eleitor 
Comprovação de CNPJ ativo da entidade/organização que o indicou como 
eleitor 

Artigo 8º. Representantes dos trabalhadores ou organizações representativas de 
trabalhadores da área de assistência social,deverão apresentar: 

Ficha de inscrição (conforme modelo anexo V) 
Declaração ou cópia de documento que comprove sua vinculação na área de 
assistência social.  
 

Parágrafo único: o eleitor de representante dos trabalhadores ou organizações 
representativas de trabalhadores da área da Assistência Social deverá se inscrever 
anexando:  

Ficha de inscrição (conforme modelo anexo VI) 
Declaração ou cópia de documento que comprove sua vinculação na área de 
assistência social.  
 

I - Os pedidos de credenciamento serão homologados pela Comissão Eleitoral. 
II - Não haverá limitação no número de inscrição de candidatos-eleitores representantes 
dos trabalhadores e usuários, bem como a inscrição de eleitores de usuários da 
assistência social  

III – DOS PRAZOS 

Artigo 9º. A Comissão Eleitoral publicará a lista dos credenciados deferidos, bem como 
a relação de indeferimento até o dia 08 de dezembro de 2026.  
Artigo 10º. O prazo para o protocolo de recurso para impugnação da negativa dos 
Credenciados será de 09 de novembro a 12 de dezembro de 2026. 
Parágrafo único: Os recursos deverão ser protocolados no Setor Executivo dos 
Conselhos Municipais, Rua Juó Bananéri, nº 196 – Alto do Cardoso, Pindamonhangaba 
- SP, respeitando seus dias e horários de funcionamento e serão julgados pela Comissão 
Eleitoral, devendo a decisão ser publicada no Diário Oficial da Cidade ou Jornal de 
grande circulação no dia 14 de dezembro de 2026. 

 

                            
(ASSINATURA) 

 

                                                           ANEXO III 

FICHA DE INSCRIÇÃO  

CANDIDATOS REPRESENTANTES DE ENTIDADES E ORGANIZAÇÕES DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

DADOS DA ENTIDADE OU ORGANIZAÇÃO 

Identificar a entidade ou organização: ______________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

 

Conforme artigo 7º, anexou cópia do registro no CMAS ou protocolo de renovação? 

 (  ) SIM  (  )NÃO 

 

Conforme artigo 7º, anexou comprovação de CNPJ ativo? 

(  ) SIM  (  )NÃO 

 

DADOS DO CANDIDATO À VAGA TITULAR: 

Nome: _______________________________________________________________ 

RG: ____________________________ CPF: ________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

 

                            
E-mail: _______________________________________________________________ 

 

DADOS DO CANDIDATO À SUPLÊNCIA: 

Nome: _______________________________________________________________ 

RG: ____________________________ CPF: ________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

 

Pindamonhangaba, _____ de ________________________ de 2026. 

 

__________________________________________ 

(ASSINATURA RESPONSÁVEL ENTIDADE/ ORGANIZAÇÃO) 

 

__________________________________________ 

(ASSINATURA CANDIDATO VAGA DE TITULAR 

 

__________________________________________ 

(ASSINATURA CANDIDATO À SUPLÊNCIA) 

 

 

 

                            
                                                           ANEXO IV 

FICHA DE INSCRIÇÃO  

ELEITOR DE ENTIDADES E ORGANIZAÇÕES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

DADOS DA ENTIDADE OU ORGANIZAÇÃO 

Identificar a entidade ou organização: ______________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

 

Conforme artigo 7º, anexou cópia do registro no CMAS ou protocolo de renovação? 

 (  ) SIM  (  )NÃO 

Conforme artigo 7º, anexou comprovação de CNPJ ativo? (  ) SIM  (  )NÃO 

DADOS PESSOAIS DO ELEITOR: 

Nome: _______________________________________________________________ 

RG: ____________________________ CPF: ________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

Confirmo que estou me inscrevendo para ser ELEITOR no processo de eleição 
para os representantes da sociedade civil para a gestão 2020/2022 do Conselho 
Municipal de Assistência Social de Pindamonhangaba, no seguimento de 
ENTIDADES E ORGANIZAÇÕES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Pindamonhangaba, _____ de ________________________ de 2026. 

__________________________________________ 

(ASSINATURA) 

 

                            
                                                            ANEXO V 

FICHA DE INSCRIÇÃO  

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES NA ÁREA DA ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

DADOS PESSOAIS 

Nome: _______________________________________________________________ 

RG: ____________________________ CPF: ________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

Identificar a organização, se for o caso: 

______________________________________ 

Conforme artigo 8º do edital, anexou declaração ou cópia de documento que 

comprove sua vinculação na área de assistência social?  

 (  ) SIM  (  ) NÃO 

 

Pindamonhangaba, _____ de ________________________ de 2026. 

 

__________________________________________ 

(ASSINATURA) 

 

 

                            
 

IV – DA ELEIÇÃO 

Artigo 11º. A Eleição dos Conselheiros da sociedade civil será realizada no dia 15 de 
dezembro de 2026, às 08:30h, local ainda a definir, sendo notificado em tempo hábil por 
e-mail dos inscritos, jornal de grande circulação local e site da prefeitura. 
Artigo 12º. Participaram da eleição os representantes candidatos com seus 
credenciamentos devidamente deferidos pela Comissão Eleitoral e presentes à 
Assembleia de Eleição. 

Parágrafo único: Ante as normas e artigos acima apresentados, entendem-se preclusas 
quaisquer manifestações que visem eventual impugnação relacionada à candidatura e/ou 
representação no momento da assembleia.  

Artigo 13º. Cada candidato-eleitor e cada eleitor terão direito a dois votos para o mesmo 
segmento/representação no qual se encontra inscrito, em cédula distribuída pela 
Comissão de Eleição.  

Artigo 14º. Ficam eleitos para as vagas titulares os candidatos com maior número de 
votos em cada representação, as vagas de suplência de usuários ou de organizações de 
usuários da Assistência Social e dos trabalhadores ou organizações representativas de 
trabalhadores da área da Assistência Social serão preenchidas pelo maior número de 
votos seguido dos titulares. 

I – Representante de usuário ou de organizações de usuários da Assistência Social, será 
eleito 1º colocado titular, 2º colocado suplente. 

II - Representantes dos trabalhadores ou organizações representativas de trabalhadores 
da área da Assistência Social, serão eleitos 1º e 2º colocados titulares, 3º e 4º colocados 
suplentes. 

Parágrafo único: Representantes de entidades ou organizações de Assistência Social, 
serão eleitos 1º e 2º colocados titulares, sendo seus respectivos suplentes indicados no 
ato da inscrição. 

V – DA APURAÇÃO 
 

Artigo 15º.  A Comissão eleitoral apurará os votos ao término da votação. 
Parágrafo primeiro: O critério de desempate deverá ser pela maior idade do candidato 
ou pelo maior tempo de funcionamento da entidade ou organizações de Assistência 
Social. 
Parágrafo segundo: O quadro dos resultados será divulgado imediatamente, respeitando 
a ordem de votação.  

 
VI – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

 

                            
 
Artigo 16º. O Poder Público Municipal dará total publicidade ao processo eleitoral com 
a divulgação do edital, prazos e formas de acesso, por meio do site oficial da 
administração pública, jornal Tribuna do Norte, remessa de e-mail às entidades, 
organizações e equipamentos públicos.  
Artigo 17º. Ao final do processo eleitoral será redigida a ata final de eleição com os 
resultados. Será dada posse no dia 15 de dezembro de 2026 aos novos Conselheiros 
onde será realizada a eleição da diretoria, logo após a posse desta, no Auditório da 
Prefeitura.  

Artigo 18º. Casos omissos serão dirimidos pela Comissão Eleitoral nos termos da Lei.  

 

 

 

Flavia Regina Campos Assis 

Presidente 

RESUMO DAS DATAS 
Constituição da Comissão 29 de outubro de 2026 
Aprovação do Edital 03 de novembrode 2026 
Publicação do Edital 04 de novembro de 2026 

Período de Inscrição 06 de novembro a 07 de 
dezembro de 2026 

Publicação da lista dos inscritos 08 de dezembro de 2026 

Prazo recursal 09 de dezembro a 12 de 
dezembro de 2026  

Publicação do resultado final 14 de dezembro de 2026 
Assembleia para a Eleição 15 de dezembro de 2026 
Posse dos eleitos e eleição da 
diretoria – Gestão 2026/2028 15 de dezembro de 2026 
 

 

 

 

 

 

                            
 

ANEXO I 

FICHA DE INSCRIÇÃO  

CANDIDATO REPRESENTANTE DE USUÁRIO OU ORGANIZAÇÕES DE 

USUÁRIOS DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

DADOS PESSOAIS 

Nome: _______________________________________________________________ 

RG: ____________________________ CPF: ________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

Identificar a organização, se for o caso: 

______________________________________ 

Conforme artigo 6º, anexou declaração ou cópia de documento que comprove sua 

vinculação aos serviços, programas, projetos ou benefícios socioassistenciais?   

(  ) SIM  (  )NÃO 

Pindamonhangaba, _____ de ________________________ de 2026. 

 

__________________________________________ 

(ASSINATURA) 

 

 

                            
 

ANEXO II 

FICHA DE INSCRIÇÃO  

ELEITOR DE USUÁRIO OU DE ORGANIZAÇÕES DE USUÁRIOS DA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

DADOS PESSOAIS DO ELEITOR: 

Nome: _______________________________________________________________ 

RG: ____________________________ CPF: ________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

Identificar a organização, se for o caso: 

______________________________________ 

Conforme artigo 6º, anexou declaração ou cópia de documento que comprove sua 

vinculação aos serviços, programas, projetos ou benefícios socioassistenciais?   

(  ) SIM  (  )NÃO 

Confirmo que estou me inscrevendo para ser ELEITOR no processo de eleição 
para os representantes da sociedade civil para a gestão 2020/2022 do Conselho 
Municipal de Assistência Social de Pindamonhangaba, no seguimento de 
USUÁRIO OU DE ORGANIZAÇÕES DE USUÁRIOS DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Pindamonhangaba, _____ de ________________________ de 2026. 

__________________________________________ 

                             
(ASSINATURA) 

 

                                                           ANEXO III 

FICHA DE INSCRIÇÃO  

CANDIDATOS REPRESENTANTES DE ENTIDADES E ORGANIZAÇÕES DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

DADOS DA ENTIDADE OU ORGANIZAÇÃO 

Identificar a entidade ou organização: ______________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

 

Conforme artigo 7º, anexou cópia do registro no CMAS ou protocolo de renovação? 

 (  ) SIM  (  )NÃO 

 

Conforme artigo 7º, anexou comprovação de CNPJ ativo? 

(  ) SIM  (  )NÃO 

 

DADOS DO CANDIDATO À VAGA TITULAR: 

Nome: _______________________________________________________________ 

RG: ____________________________ CPF: ________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

 

(CONTINUA)
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Ficam convocadas a participarem da reunião presencial as Conselheiras titulares e 
suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e demais representantes da 
Sociedade Civil convidados a participarem, na data e local abaixo, da 6ª Reunião 
Ordinária Biênio 2026/2028. 

Dia:               09 de novembro de 2026, segunda – feira. 

HORA:          09:00 hs  

DURAÇÃO:   Aprox. 90 min. 

LOCAL: OAB - Rua: Francisco Piorino nº181 Centro, Em frente ao Ministério do Trabalho. 

PAUTAS: 

1. Leitura e Aprovação da Ata da Reunião Anterior; 

2. Leitura do expediente; 

3. Informes da mesa diretora; 

4. Avaliação das ações do Outubro Rosa: resultados alcançados, participação dos parceiros 

e sugestões de aprimoramento; 

5. Apresentação do Plano de Ação do CMDM: objetivos, prioridades e ações propostas; 

6. Discussão, deliberação e aprovação do Plano de Ação do CMDM; 

7. Deliberação sobre a autorização para apresentação do Plano de Ação do CMDM na 

Tribuna da Câmara Municipal. 

8. Assuntos Gerais. 

Como participar do Google Meet 

Link da videochamada: https://meet.google.com/abz-stex-gij  

 
As titulares que não puderem comparecer, deverão apresentar justificativa POR 
ESCRITO, ATRAVÉS DO EMAIL cmdm@pindamonhangaba.sp.gov.br e avisar a 
suplente com antecedência para suprir sua ausência na reunião. 
 

 

Luciana Andréia Saquetti Rosas 

Presidente em Exercício do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher 

Convocação para 6ªReunião 
Ordinária do CMDM. 
Gestão 2026 a 2028. 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400   –  CP 52 – CEP 12420-010 – PINDAMONHANGABA – S.P.
TEL/FAX:  (12) 3644.5600

LEI Nº 7.205, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispõe sobre a abertura de crédito adicional 
suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município Pindamonhangaba, faz saber 
que a Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do art. 
42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 819.000,00 (oitocentos e 
dezenove mil reais) para adequação de ações neste exercício. A classificação orçamentária será:

03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS

03.10 GESTÃO GERAL 
1004 Expansão e Modernização da Malha Viária
15.451.2002 01 4.4.90.51 Obras e Instalações (106) R$ 819.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo art. 1º terá como cobertura a 
ANULAÇÃO da seguinte dotação:

03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS

03.10 GESTÃO GERAL 
2025 Gestão Integrada de Limpeza Pública
15.452.2002 01 3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica (129) R$ 819.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.

Pindamonhangaba, 26 de outubro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

João Carlos de Morais Muniz
Secretário de Finanças e Orçamento

Registrada e Publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 26 de outubro de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

SNJ/gcs/Projeto de Lei nº 235/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

  ***ADIAMENTO SINE-DIE***

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 135/2026 (PMP 17110/2026)
Comunicamos em 03/11/2026 o adiamento “SINE DIE”, do processo supra, cujo objeto é “contratação 
de empresa especializada para fi ns de concessão de licença de uso de sistema de gestão de assis-
tência social, em modelo “SAAS - software AS A SERVICE”, incluindo implantação, customização, 
integração com outros sistemas, migração de dados, treinamentos, testes, serviços de manutenção, 
atendimento e suporte técnico que garantam as alterações legais corretivas e evolutivas no sistema, 
conforme especifi cações técnicas detalhadas neste documento”, conforme determinação do TCESP 
- Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, processo 00021850.989.26-0.

***AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, nº 
144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 215/2026 (PMP 19516/2026) 
Para “Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de seguro veicular, visando à 
cobertura securitária de 01 (um) veículo ofi cial zero quilômetro, pertencente à Secretaria Municipal de 
Habitação da Prefeitura de Pindamonhangaba, pelo período de 04 (quatro) meses, conforme as es-
pecifi cações, condições e quantitativos estabelecidos neste Termo de Referência”, com recebimento 
das propostas até dia 11/11/2026 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

https://licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h 
ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***ADITAMENTO***

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 007/2024 (PMP 090/2024)
Foi fi rmado o aditamento 02/2026, em 22/10/2026, ao Contrato nº 208/2024, cujo objeto é “implanta-
ção do sistema informatizado de auditoria e fi scalização das instituições fi nanceiras bem como a loca-
ção de sistema informatizado”, para prorrogação a partir de 24/10/2026 até 23/10/2027, podendo ser 
prorrogado sucessivamente, respeitada a vigência máxima, na forma do artigo 107 da Lei nº 14.133, 
de 2021, em atendimento à justifi cativa da Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento, com pare-
cer favorável da Procuradoria Geral do Município; para reajuste de 3,554290%, com base no índice 
IPC-FIPE, passando o valor total de R$318.012,11 para R$ 329.315,16, valor meramente estimativo, 
de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerão dos quantitativos efetivamente 
prestados. Fica assegurado ao CONTRATADO o direito à repactuação de valores ainda não adimpli-
dos referentes ao ciclo de vigência imediatamente anterior à presente prorrogação, não concedidos e/
ou pendentes de solicitação referentes ao aumento de custos em razão da homologação de novo 
Acordos, Convenções ou Dissídios Coletivos de Trabalho, desde que atendidos os requisitos precei-
tuados no termo de referência, assinando pela contratante e como gestora do contrato, o Sr. João 
Carlos de Morais Muniz, e pela contratada, empresa INFISC - Inteligência em Tecnologia LTDA, o Sr. 
Salomão Alberto Leizer.  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 122/2025 (PMP 22479/2025)
Foi fi rmado o aditamento 01/2026, em 19/10/2026, ao Contrato nº 257/2025, cujo objeto é “Aquisição 
de combustíveis automotivos, Álcool Etílico Hidratado, Gasolina C Comum e Óleo Diesel S-10, desti-
nados a abastecer a frota municipal, por um período de 12(doze) meses”, para prorrogação a partir de 
21/10/2026 até 21/10/2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigência máxima, 
na forma do artigo 107 ou 111 da Lei nº 14.133, de 2021, em atendimento à justifi cativa da Secretaria 
Municipal de Mobilidade e Trânsito, com parecer favorável da Procuradoria Geral do Município. O 
valor total do presente contrato é de R$ 4.711.500,00, valor meramente estimativo, de forma que os 
pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerão dos quantitativos efetivamente prestados. Fica 
assegurado ao CONTRATADO o direito à repactuação de valores ainda não adimplidos referentes ao 
ciclo de vigência imediatamente anterior à presente prorrogação, não concedidos e/ou pendentes de 
solicitação referentes ao aumento de custos em razão da homologação de novo Acordos, Conven-
ções ou Dissídios Coletivos de Trabalho, desde que atendidos os requisitos preceituados no termo de 
referência, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. José Vidal de Souza França 
Filho, e pela contratada, empresa Rede Sol Fuel Distribuidora S/A, o Sr. Flavio Jandoso Navarro.  

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO Nº 037/2025 (PMP 6286/2025)
Foi fi rmado o aditamento 01/2026, em 29/10/2026, à Ata de Registro de Preços nº 384/2025, cujo 
objeto é “Contratação de empresa especializada na prestação de serviço de aplicação de tinta inseti-
cida, em paredes e tetos dos prédios municipais vinculados à Secretaria Municipal de Educação de 
Pindamonhangaba, com fornecimento de materiais de primeira linha e mão de obra especializada”, 
para prorrogação de 31/10/2026 até 31/10/2027, de acordo com o que prescreve o artigo 84 da Lei 
14.133/2021 e suas alterações, artigo 114 do Decreto Municipal nº 6.545 de 28/12/2023 e item 3.1 da 
referida Ata renovando, assim, os quantitativos iniciais registrados zerando o saldo não utilizado do 
período anterior, em atendimento à justifi cativa da Secretaria Municipal de Educação, com parecer 
favorável da Procuradoria Geral do Município. O valor total estimado da presente ata é de R$ 
6.852.086,90; para reajuste de 3,54%, com base no índice IPC-FIPE, passando o valor total estimado 
de R$ 6.852.086,90 para R$ 7.094.650,77, valor meramente estimativo, de forma que os pagamentos 
devidos à DETENTORA dependerão dos quantitativos efetivamente prestados, assinando pela con-
tratante e como gestora do contrato, a Sra. Luciana de Oliveira Ferreira, e pela contratada, empresa 
Agiliza Inovações e Serviços Ltda, o Sr. Leandro Nogueira Santos.  

  ***LICITAÇÃO FRACASSADA***

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 178/2026 (PMP 16988/2026) 
A autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, face à manifestação do 
pregoeiro, declarou em 28/10/2026 FRACASSADO o certame em epígrafe, com base na Lei Federal 
nº 14.133/2021 e suas alterações, referente ao processo supra cujo objeto é “Contratação de obra, a 
ser prestada por empresa especializada em reforma de edifi cação, por meio da execução da manu-
tenção na cobertura da quadra de esportes Prof° Manoel César Ribeiro (Quadra Coberta), com forne-
cimento de material e mão de obra”. 

***JULGAMENTOS*** 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 015/2026 (PMP 10456/2026) 
A Comissão Especial de Seleção, designada pela Portaria Geral nº 7.032 de 12 de agosto de 2026, 
no exercício de suas atribuições, julgou o processo supra cujo objeto é “contrato de gestão com orga-
nização social qualifi cada para gestão, operacionalização e execução dos serviços de saúde na UPA 
do Araretama e UPA Moreira César de Pindamonhangaba”, classifi ca em primeiro lugar a Irmandade 
da Santa Casa de Misericórdia de Votorantim para os Lotes 01 e 02, com as seguintes pontuações: 
Lote 01– UPA Araretama: 85 pontos, com proposta mensal de R$ 2.644.012,29 e Lote 02– UPA Mo-
reira César: 90 pontos, com proposta mensal de R$ 2.473.930,57; classifi ca em 2º lugar Fênix do 
Brasil Saúde para os Lotes 01 e 02, com as seguintes pontuações: Lote 01 - UPA Araretama: 80 
pontos, com proposta mensal de R$ 2.675.290,34 e Lote 02– UPA Moreira César: 80 pontos, com 
proposta mensal de R$ 2.438.557,67 e desclassifi ca a empresa IESP– Instituto Esperança nos lote 01  
- UPA Araretama e lote 02 - UPA Moreira César. Fica aberto o prazo para apresentação de recurso 
conforme edital e a íntegra do julgamento encontra-se disponibilizado no site do Município.

                            
                                                           ANEXO VI 

FICHA DE INSCRIÇÃO  

ELEITOR DE REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES NA ÁREA DA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

DADOS PESSOAIS 

Nome: _______________________________________________________________ 

RG: ____________________________ CPF: ________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

Identificar a organização, se for o caso: 

______________________________________ 

Conforme artigo 8º do edital, anexou declaração ou cópia de documento que 

comprove sua vinculação na área de assistência social?  

 (  ) SIM  (  ) NÃO 

 

Pindamonhangaba, _____ de ________________________ de 2026. 

 

__________________________________________ 

(ASSINATURA) 

 

 

                            
ANEXO IV 

FICHA DE INSCRIÇÃO  

ELEITOR DE USUÁRIO OU DE ORGANIZAÇÕES DE USUÁRIOS DA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

DADOS PESSOAIS DO ELEITOR: 

Nome: _______________________________________________________________ 

RG: ____________________________ CPF: ________________________________ 

Endereço Completo: ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

Telefones de contato: ___________________________________________________ 

E-mail: _______________________________________________________________ 

Identificar a organização, se for o caso: 

______________________________________ 

Conforme artigo 6º, anexou declaração ou cópia de documento que comprove sua 

vinculação aos serviços, programas, projetos ou benefícios socioassistenciais?               

(  ) SIM  (  )NÃO 

Confirmo que estou me inscrevendo para ser ELEITOR no processo de eleição 
para os representantes da sociedade civil para a gestão 2020/2022 do Conselho 
Municipal de Assistência Social de Pindamonhangaba, no seguimento de 
USUÁRIO OU DE ORGANIZAÇÕES DE USUÁRIOS DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

Pindamonhangaba, _____ de ________________________ de 2026. 

__________________________________________ 

(ASSINATURA) 

 

(CONTINUAÇÃO)

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.094, DE 03 DE NO-
VEMBRO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições, e de acordo com a Lei nº 
6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOL-
VE DESIGNAR Mariela Giudice Homem de 
Mello para a função de confi ança de Diretora 
do Departamento de Licenciamento e Fiscali-
zação Ambiental, a partir de 03 de novembro 
de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, produzindo seus efeitos a 03 de 
novembro de 2026.
Pindamonhangaba, 03 de novembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negócios Jurídicos em 03 de novem-
bro de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.093, DE 03 DE NO-
VEMBRO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições legais, RESOLVE CESSAR 
a designação de Mariela Giudice Homem de 
Mello, para a função de confi ança de Diretora 
de Departamento de Zeladoria e Frota, a par-
tir de 03 de novembro de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, produzindo seus efeitos a 03 de 
novembro de 2026.
Pindamonhangaba, 03 de novembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negócios Jurídicos em 03 de novem-
bro de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.092, DE 03 DE NO-
VEMBRO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições, e de acordo com a Lei nº 
6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOL-
VE DESIGNAR Wilcéia de Castro Alves para 
a função de confi ança de Chefe de Divisão de 
Apoio Legislativo, a partir de 03 de novembro 
de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, produzindo seus efeitos a 03 de 
novembro de 2026.
Pindamonhangaba, 03 de novembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negócios Jurídicos em 03 de novem-
bro de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.091, DE 03 DE NO-
VEMBRO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições, e de acordo com a Lei nº 
6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOL-
VE DESIGNAR André Luiz de Souza, matrí-
cula 854659, para a função de confi ança de 
Chefe de Divisão de Convênios e Parcerias, a 
partir de 03 de novembro de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, produzindo seus efeitos a 03 de 
novembro de 2026.
Pindamonhangaba, 03 de novembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negócios Jurídicos em 03 de novem-
bro de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.089, DE 03 DE NO-
VEMBRO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições legais, RESOLVE CESSAR 
a designação de André Luiz de Souza, matrí-
cula 847063, para a função de confi ança de 
Chefe de Divisão de Convênios e Parcerias, a 
partir de 03 de novembro de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, produzindo seus efeitos a 03 de 
novembro de 2026.
Pindamonhangaba, 03 de novembro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negócios Jurídicos em 03 de novem-
bro de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.088, DE 28 DE OU-
TUBRO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições legais, RESOLVE EXONE-
RAR Luciana Patricia Beraldo dos Santos do 
cargo de provimento em comissão de As-
sessor, a partir de 03 de novembro de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir 
de 03 de novembro de 2026. 
Pindamonhangaba, 28 de outubro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Muni-
cipal de Negócios Jurídicos em 28 de outu-
bro de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

INTERNACIONAL DE PINDA FUTEBOL CLUBE 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O presidente do INTERNACIONAL DE PINDA FUTEBOL CLUBE, Sr Elvis Laudelino dos San-
tos, no uso de suas atribuições Estatutárias, vem pelo presente edital, convocar seus associa-
dos quites com suas obrigações e com direito a voto, para Assembléia Geral Ordinária da 
eleição e posse da nova Diretoria e do Conselho fi scal, a ser realizada no dia 15 de novembro 
de 2026, das 14:00h ás 14:30h, na Rua Joaquim Antonio Ribeiro, 363 – Santa Luzia – Pinda-
monhangaba, SP.
Os interessados em participar da eleição deverão apresentar sua inscrição por chapa comple-
ta (Presidente, Vice-Presidente, 1ºSecretário, 2º Secretário,1º Tesoureiro, 2º Tesoureiro, Dire-
tor de Esportes e 3 conselheiros fi scal), com nomes e qualifi cações pessoais (nome, naciona-
lidade, estado civil, profi ssão, RG, CPF e endereço residencial) de todos os candidatos, até o 
dia 13 de novembro  de 2026, via endereço físico.

Pindamonhangaba, 02 de novembro de 2026.

______________________________________
Elvis Laudelino dos Santos

A EDP iniciou, nessa 
terça-feira (3), o Feirão de 
Negociação: Se Livra nos 
30, com condições espe-
ciais para clientes regulari-
zarem débitos. A iniciativa 
segue até 30 de dezembro 
e contempla consumidores 
residenciais, rurais e bene-
fi ciários da Tarifa Social de 
Energia Elétrica. 

Entre as facilidades 
oferecidas estão a isenção 
de juros e correções, além 
da possibilidade de par-
celamento sem entrada e 
em até 21 vezes no cartão 
de crédito. Para as famí-
lias benefi ciárias da Tarifa 
Social de Energia Elétrica, 

EDP inicia Feirão de Negociação com condições 
especiais para clientes com débitos

Além da campanha 
própria, a EDP também 
participará do Feirão 
Limpa Nome da Serasa, 
em formato 100% online, 
ampliando as possibili-
dades para que os consu-

midores negociem seus 
débitos. A negociação 
poderá ser realizada pela 
plataforma Limpa Nome 
Serasa (https://www.se-
rasa.com.br/l impa-no-
me-online/).  

do Governo Federal, have-
rá ainda a possibilidade de 
parcelamento em até 60 
vezes, de acordo com as 
condições da negociação. 

Os débitos poderão ser 
negociados pelos diferen-
tes canais de atendimento 
da EDP, como EDP Online, 
Agências Presenciais e Call 
Center. 

A campanha contempla 
débitos de consumo regu-
lar vencidos há mais de um 
dia, além de clientes em 
situação irregular com a 
companhia. Durante o pe-
ríodo, será permitida ainda 
a renegociação de parcela-
mentos existentes. 

“Queremos facilitar o 
acesso dos nossos clientes 
a condições que permitam 
colocar as contas em dia 
de uma forma que se encai-
xe no orçamento familiar. 
O Feirão amplia as possi-

bilidades de negociação e 
oferece alternativas para 
diferentes situações fi nan-
ceiras, especialmente nes-
te período de fi m de ano”, 
afi rma a diretora da EDP, 
Vanessa Bomfi m. 

A campanha prevê parcelamento em até 60 vezes



HISTÓRIAHISTÓRIAHISTÓRIA HISTÓRIA HISTÓRIAHISTÓRIA HISTÓRIAHISTÓRIAHISTÓRIA HISTÓRIAHISTÓRIA

Fábulas de todo dia
Estrada
torcicolante e pedregosa,
de largura premente, insufi ciente,
por barrancas margeada
a uma escalada hostis.
Um caminheiro, em marcha cadenciosa,
despreocupadamente
vai modulando uma toada
e antegozando o lar doce e feliz.

Súbito ao longe ecoa
um mugido feroz, ameaçador
de um touro enraivecido
a saltar e a correr:
e o mugido reboa,
e torna-se um bramido
que faz tressuar o caminhante,
e se aproxima e cresce,
e quase o pobre desfalece.
Já se vendo, às cornadas, pelo ar;
hesitante,
não sabe o que fazer,
ou se retroceder
ou se avançar...

Mas, eis que de repente, 
(desfecho surpreendente!)
já refeito do susto,
ele reprime a custo
uma risada
e, retomando a marcha cadenciada,
passa à frente,
indiferente ao monstro que surgira
na volta do caminho...
Sabem o que ele vira?
Um pobre e inofensivo bezerrinho...

Assim também, na literária estrada,
quantas vezes, humilde caminhante, 
a gente escuta ao longe uma trovoada
e adivinha um cornúpeto gigante
que, mais que chaminé, vomita fumo
e mais alarde faz que um sino.
Mas, em resumo,
dissipada a fumaça.
Visto de perto,
o fi gurão esperto
não passa,
não passa de um vitelo pequenino...

Lauro Silva, 
Tribuna do Norte, 9/4/1933

Lembranças

Literárias

Câmara Municipal era só 30% Pindamonhangaba

PORTAL DO ANIMAL

Legislativo local possuía 
vereadores oriundos de 
diferentes municípios do 
estado de São Paulo, além 
de Minas, Ceará e Piauí

ALTAIR FERNANDES CARVALHO

Isso aconteceu no Legislativo local refe-
rente ao mandato 1977/1982, a Câmara era 
composta por 13 cadeiras e apenas quatro 
delas ocupadas por naturais cá da Princesa 
do Norte, sendo eles: Eduardo Côrrea Gui-
marães, Rogério Campos Magalhães, Paulo 
Ramos Mello e Salvador Piorino. 

Curiosamente, nove eram “pindamo-
nhangabenses de fora”. Do Vale do Paraí-
ba, havia o Benedito Marcondes França, o 
‘Bizinho’, nascido em Guaratinguetá; o Nel-
son Naressi, natural de Taubaté, e o José 
Maria da Silva, o ‘super Zé’, nascido em 
Lagoinha. Depois, ainda paulistas, vinham 
o Eduardo Cunha San Martin, nascido em 
São Paulo, capital, e o Percy Newton La-
cerda César, nascido em Marília. De outros 
estados, tínhamos os mineiros: Fernando 

Prado Rezende, de Cachoeira de Minas, e 
o Dr. Paulo Emílio D’Alessandro, de Passa 
Quatro. Completavam o quadro, José Dias, 
de Ipú, Ceará, e o Dr. José Rufi no Rego, de 
Picos, Piauí.

Pratas de fora

Essa curiosidade política faz nos lem-
brar que são muitos os fi lhos de Pindamo-

nhangaba que se destacaram ou se desta-
cam pelo mundo afora nas mais diferentes 
atividades. Mas, a composição da Câmara 
acima mencionada serve como exemplo 
em tratando de fi lhos de   outras terras, 
que aqui se estabelecendo para trabalhar 
e constituir família, acabam fi cando de 
vez... Adotando o município como a terra 
querida.   

E aí, nem a morte consegue separá-
-los da “Princesa”, da Pindamonhangaba 
amada. Nossa história registra inúmeros 
casos de personagens famosos que por 
desejo aqui foram sepultados. Se mis-
turando de vez com a doce terra, doce 
terra onde não nasceram, mas onde fl o-
resceram vidas, fatos e feitos e, ao mor-
rer, quiseram nela repousar seus restos. 
A memória eternizando em consagrada 
campa!

Legislativo Municipal funcionou no Palacete Tiradentes até 2008, quando adquiriu sua sede própria (loteamento Real Ville) denominada Palácio 
Legislativo Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin

Publicações do passado
Publicava-se no jornal Tribuna do Norte  em 1924
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