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Novo Laboratorio Municipal vai ampliar
atendimento para até 8 mil pacientes/més

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba avancou nas obras do novo
Laboratério Municipal de Anali-
ses Clinicas. Apos a conclusao da
laje, os servicos estao concen-
trados na execucao da alvenaria
do pavimento superior, dando
sequéncia a construcao da uni-
dade, que contara com téerreo e
mais um pavimento.

A construcao do laboratorio
integra o planejamento da Pre-
feitura para fortalecer a rede pu-
blica de saude, ampliar a capaci-
dade de atendimento e oferecer
uma estrutura moderna e ade-
quada as necessidades
da populacao.

Com 1.160 m? de drea construida, distribuidos entre o térreo e o pavimento superior, novo
L.aboratorio de Andlises Clinicas deve praticamente dobrar a capacidade de atendimento

Na semana passada, o prefeito de Pindamonhangaba, Ricardo Piorino acompanhou o andamento das obras de construcio do laboratério, que agora se concentram no pavimento superior

Arena Freestyle e

12 Treinao em Pelotao da

sucesso de publicono GCM mobiliza mais de 600

Parque da Cidade

Evento inédito no municipio reuniu milhares

de pessoas, grandes nomes do motocross
freestyle e arrecadou cerca de trés toneladas de
alimentos para o Fundo Social de Solidariedade

Mais de 600 pessoas participa-
ram, na manhade domingo(18), do
12 Treinao em Pelotao da Guarda
Civil Municipal (GCM) de Pindamo-
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0s competidores impressionaram com manobras ousadas

Mulheres afastadas
do trabalho por
violéncia doméstica
poderdo receber
beneficio do INSS

Clube de Leitura
Fala Mulher faz
um convite ao

Sagrado Feminino
no dia 26

nhangaba. Realizado no Parque
da Cidade, o evento reuniu corre-
dores, praticantes de caminhada,
familias e grupos esportivos em

s Pt Vo s e

pessoas ho Parque da Cidade

uma iniciativa que uniu atividade
fisica, saude e integracao entre a
seguranga publica e a
comunidade.

Evento realizado no Parque da Cidade no altimo domingo (18) incentivou a pratica esportiva, reuniu familias e

promoveu a integragio entre a Guarda Civil Municipal e a populagio de Pindamonhangaba

Falecimentos

Confiraanotade
falecimento publicada

Como no primeiro turno,
Pinda tera transporte

com o) T .
Aiandra nos velorios de publico gratuito
Mariano Pindamonhangaba nas elei¢oes
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GCM presta primeiros
socorros a ciclista
que sofreu queda
na regiao central

Alto nivel do futebol

amador de Pinda se

mantém em mais um
fim de semana
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EDITORIAL

Um olhar sobre o
Cancer de Mama

Falar sobre o cancer de
mama é, antes de tudo, falar
sobre coragem. Quando o
diagnostico chega, o mundo
parece parar por um instante,
transformando certezas em
um territério desconhecido de
duvidas, exames e tratamentos
desafiadores. No entanto, por mais densa que
a sombra da doenca possa parecer no inicio, €
preciso lembrar que ela ndo define a totalidade
de quem vocé é. Cada mulher que enfrenta essa
batalha carrega consigo uma forca ancestral,
um reservatorio inesgotavel de resiliéncia que
muitas vezes so € descoberto diante das maiores
adversidades.

A medicina avanca a passos largos, trazendo
diagnosticos cada vez mais precisos e terapias
inovadoras que multiplicam as chances de cura
e preservam a qualidade de vida. Mas a cura
verdadeira nao se faz apenas com tecnologia e
medicamentos; ela se alimenta do afeto, do apoio
da familia, da escuta acolhedora e, sobretudo, da
esperanca. A esperanca nao é uma negacao da
realidade, mas a certeza intima de que o amanha
guarda novas possibilidades. E o combustivel que
permite enxergar além da tempestade, lembrando
que a vulnerabilidade é humana, mas a capacidade
de superacao é extraordinaria.

Que estejamos sempre ao lado dessas mulheres
nao apenas como observadores, mas como uma
rede de apoio firme e compassiva, desmistificando
medos e celebrando cada pequena vitoria diaria. Que
nenhuma mulher se sinta sozinha em sua jornada
e que a informacao continue sendo a maior aliada
da prevencao e da vida. Afinal, por tras de cada
cicatriz, existe uma histdria de sobrevivéncia, um
testemunho vivo de que a vida sempre encontra
caminhos para recomecar, florescer e vencer.
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Quando nos deparamos com conversas dificeis

No ultimo fim de semana,
precisei dar uma noticia triste
a minha filha de oito anos. Um
bebé que ela aguardava com
muita ansiedade nasceu e mor-
reu pouco depois do nascimen-
to. E coube a mim conversar
com ela sobre isso.

Depois da conversa, abracei
minha filha e a deixei chorar por
um tempo que me pareceu uma
eternidade. Chorei junto. Nao
escondi minha fragilidade nem
tentei encontrar palavras bo-
nitas para aliviar uma dor que
também era minha. Fiquei ali,
acolhendo nossa tristeza, até
que ela adormecesse em meio
aos solugos. E doeu.

Ser mae é conviver com essa
contradi¢cao. Nosso instinto nos
manda cuidar, acolher, afastar
0s perigos. SO que a vida nao
nos consulta antes de aconte-
cer. Em algum momento, so-
mos NOs que precisamos contar
aos nossos filhos que alguém
morreu, que um sonho nao vai
se realizar ou que determinada
vontade tera de esperar.

Dizer nao ja e dificil. Explicar
por que nao podemos comprar
aquele brinquedo, fazer a viagem
desejada ou oferecer tudo o que
nossos filhos pedem exige reco-
nhecer nossos proprios limites e
lidar com a frustracao deles — e
com a nossa tambem.

Ha uma realidade ainda mais di-
ficil de explicar: as oportunidades
nao saoiguais paratodo mundo. En-
quanto algumas criangas crescem
com carro na garagem, viagens nas
férias e cursos a disposicao, outras
convivem desde cedo com restri-
¢Oes que nao escolheram.

Como explicar essas diferen-
cas sem fazer uma crianca acre-
ditar que a vida ja esta decidida
antes mesmo de comecar? Nao
quero que minhas filhas crescam
iludidas, mas também nao gos-
taria que perdessem a leveza da
infancia diante de problemas que
nem nés sabemos resolver.

E o que dizer quando a con-
versa é sobre a morte? Como
explicar que bebés morrem? Nao
existe resposta capaz de tornar
isso justo ou compreensivel. Ha

AIANDRA MARIANO
Coédigo Diva

Jornalista por vocagdo, apaixonada por comunica¢do, moda e tudo o que inspira
propésito, beleza e transformacdo. Versatil, criativa e sempre em busca de novas
histérias para contar, aqui compartilha reflexdes sobre estilo, comportamento,
autoestima e identidade feminina.

@aiandramariano
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situacdes em que simplesmente
nao sabemos o que dizer.

Naquele fim de semana, eu
nao podia mudar o que havia
acontecido nem encontrar uma
explicacao que fizesse a tristeza
desaparecer. Pude abracar mi-
nha filha, chorar com ela e res-
peitar o tempo de que precisava
para assimilar a noticia.

Crescemos ouvindo que pre-
cisamos ser fortes pelos nossos
filhos. Mas forca nao significa es-
conder as lagrimas ou fingir que
temos respostas para tudo. Minha
filha também pode saber que a
mae fica triste, sente impoténcia
e nem sempre consegue resolver
— ou explicar — as coisas. Isso nao
diminui meu papel. Apenas me
torna humana diante dela.

Criar filhos é ajuda-los a com-
preender o mundo como ele &,
sem descartar a possibilidade de
que possa ser melhor. E ensinar
que existem limites, injusticas
e perdas, mas que eles podem
falar sobre o que sentem, fazer
perguntas e contar com alguém
quando a vida pesar.

Nao escolhemos todas as
conversas que teremos com nos-
sos filhos. Algumas chegam sem
aviso e nos encontram tao des-
preparadas quanto eles.

Eu ndo consequi evitar a dor
da minha filha. Mas ela chorou no
meu colo, viu minhas lagrimas e
adormeceu acompanhada.

E eu fiquei com a certeza de
que, mesmo sem conseguir re-
solver tudo, ainda posso oferecer
a ela algo essencial: a seguranca
de que nao precisa enfrentar so-
zinha aquilo que dai.

Falecimentos

Confira a nota de falecimento registrada pelos velorios de
Pindamonhangaba dessa segunda-feira, dia 19 de outubro de 2026.

1 Danton Castilho Cabral Filho, 83 anos, morador do Lessa

Nossa Terra Nossa Gente

ALINHAEOAFETO: COMO O PROJETO FUXIQUE
TRANSFORMA RETALHOS EM SOLIDARIEDADE HA 19 ANOS

Nas maos das artesas que se
reunem religiosamente todas
as tercas-feiras, o tecido ganha
nova forma. O que poderia ser
apenas um passatempo transfor-
mou-se, ao longo de quase duas
décadas, em uma poderosa en-
grenagem de responsabilidade
social e acolhimento. O Projeto
Fuxique, que este ano celebra 19
anos de fundacao, € a prova viva
de que a unido comunitaria e o
trabalho manual sao capazes de
costurar solucbes reais para a
vulnerabilidade social. A inicia-
tiva de Christina Lehmann e Ir.
Vera Maria Campos nasceu de
um sopro de inspiracao interna-
cional e da urgéncia em apoiar o
trabalho das Irmas Franciscanas
na Casa de Apoio Sol Nascente I,
localizada em Lagoinha, institui-
¢cao que realiza um trabalho vital
no acolhimento de pessoas que
vivem com o virus HIV.

A historia do projeto remon-
ta a setembro de 2007. A época,
um grupo de dez voluntarias uniu
forcas para criar o que inicial-
mente se chamaria “Gran Bazar".
O pontapé inicial deu-se com o
recebimento de pecas de vestu-
ario de alta qualidade vindas da
Alemanha e com uma ideia tra-
zida na bagagem por Dona Gis-

0 PE

selda Apparecida Ribeiro Cesar,
apds uma viagem a Istambul. O
trocadilho que batizou a iniciati-
va foi inevitavel e bem-humora-
do: como o grupo confeccionava
os tradicionais fuxicos de tecido
para estampar bolsas e panos de
prato, e as roupas recebidas para
0 bazar eram de alto padrao, a
fusao entre o artesanato popular
e 0 requinte deu origem a marca
registrada do grupo. O impacto
foi imediato. Com os recursos ar-
recadados naquele primeiro ba-
zar de Natal, o grupo ajudou a fi-
nanciar a compra de um elevador
para interligar os dois pavimen-
tos da Casa de Apoio Sol Nascen-
te Il, garantindo acessibilidade
e conforto para que pacientes e
funcionarios pudessem se deslo-
car até o refeitério.

A semente plantada em 2007
frutificou de forma expressiva.
Atualmente, a Fuxique contacom
100 voluntarias e um voluntario
— este ultimo responsavel pelo
suporte bracal indispensavel nas
tarefas de marcenaria. Para dar
conta da demanda, as atividades
sao divididas por setores alta-
mente produtivos, abrangendo
artesanato, bordado, croché, tri-
c6, mosaico, macramé, tear, uma
grande sala de costura e a Cozi-
nha Fra Jacoba, focada na panifi-
cacao artesanal.

Ganhando materiais e com-
plementando o que € necessario,
0 grupo confecciona bolsas, ta-
petes, nécessaires, velas, qua-
dros, colares, presentes e afins.
Toda a producao € comerciali-
zada por meio de uma pequena

loja propria instalada no espago
do projeto. A receita obtida com
as vendas é integralmente re-
vertida numa cesta basica de ali-
mentos naturais, rigorosamente
selecionada pela nutricionista
da Casa de Apoio. Além disso, o
grupo financia ingredientes para
celebracodes internas e promove
visitas mensais aos assistidos,
levando afeto e quitutes diferen-
ciados para quebrar a rotina hos-
pitalar.

0 compromisso do Projeto
Fuxigue ultrapassou os limites
do suporte a Casa de Apoio e
transformou-se em uma forcga
humanitaria que estende a mao a
outras causas da regido. Um dos
destaques do calendario anual é
0 “Cha do Bebé de Maria"”, campa-
nha realizada no final do ano vol-
tada a arrecadacao de enxovais e
produtos de higiene para recém-
-nascidos, doados para entida-
des de Pindamonhangaba e Tre-
membeé sob a inspiracao da “Obra
do Berco” das Irmas Carmelitas.

Para além do trabalho nas
bancadas de costura, as tercas-
-feiras representam um espaco
de convivéncia e saude mental
para os proprios voluntarios no
ambiente franciscano cedido
pelas Irmas. Fora do expedien-
te tradicional, o grupo mantém
um calendario vibrante de so-
cializagao, promovendo bingos,
feiras tematicas, passeios e
cafés coloniais. Reconhecido
pela transparéncia e pelo com-
promisso com o carisma fran-
ciscano de deixar a marca do
amor de Deus por onde passar,
o Projeto Fuxique mantém suas
portas abertas para a chegada
de novos colaboradores através
do Facebook e do Instagram no
perfil @projetofuxique.

JURACI CONCEI(;AO DE FARIA
Nossa Terra, Noss Gente

JProfessora de Matematica, poeta e escritora. Mestre em Educagdo e doutora em
Educagdo Matemdtica pela Universidade Estadual de Campinas. Membro da
Academia Pindamonhangabense de Letras.

@juracidefariaconde
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Novo Laboratoério Municipal vai ampliar
atendlmento para ate 8 m|I paclntes por mes

DIVULGACAQ

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba avangou nas obras do novo
Laboratério Municipal de Analises
Clinicas. Apds a conclusao da laje,
0S servicos estao concentrados
na execugao da alvenaria do pavi-
mento superior, dando sequéncia a
construcdo da unidade, que conta-
racomtérreo e mais um pavimento.

Na semana passada, o prefei-
to Ricardo Piorino visitou a obra
e acompanhou o andamento dos
servigos. A construcao integra
0 planejamento da Prefeitura
para fortalecer a rede publica de
saude, ampliar a capacidade de
atendimento e oferecer uma es-
trutura moderna e adequada as
necessidades da populacgao.

“Estamos avancando com uma
obra importante para a saude de
Pinda. Com o novo laboratorio,
vamos ampliar a capacidade de
atendimento, oferecer mais quali-
dade nos servigos e garantir mais

Com o novo laboratoério, a gestio municipal ampliaa upacldade de atendimento, oferecendo alnda mais qualldade nos servicos

dignidade para a populacao que
depende da saude publica. Nosso
compromisso é continuar investin-
do em estruturas que melhorem o
atendimento e a qualidade de vida
das pessoas’, afirmou Piorino.
Com investimento de RS 3,26

milhées em recursos municipais, o
novo laboratdrio esta sendo cons-
truido no terreno do Centro de Es-
pecialidades Médicas (CEM) e re-
presenta mais um investimento da
administragao municipal na moder-
nizacao da infraestrutura da saude.

Sobre a unidade
0 prédio tera 1.160 m? de area
construida, distribuidos entre
0 térreo e o pavimento supe-
rior. Com a conclusdo da obra,
a capacidade mensal de atendi-
mento passara dos atuais 3.960

para até cerca de 8 mil pacien-
tes, praticamente dobrando o
numero de pessoas atendidas.
A unidade contara com seto-
res de coleta, processamento,
administracao, almoxarifado e
demais areas de apoio, além de
equipamentos modernos para
proporcionar mais agilidade e
eficiéncia na realizacao de exa-
mes laboratoriais pelo Sistema
Unico de Saude (SUS).

0 prefeito Ricardo Piorino
também ressaltou que a nova
estrutura proporcionara melho-
res condicoes de trabalho aos
profissionais da saude e mais
conforto aos usuarios. A inicia-
tiva reforca o compromisso da
Prefeitura com a modernizacao
dos servicos publicos, amplian-
do a capacidade de atendimento
e promovendo mais qualidade,
eficiéncia e dignidade na saude
publica municipal.

A proposta da acao foi promover uma experiéncia coletlva. sem carater competltlvo, respeltando os limites individuais e incentivando a pratica esportiva

DIVULGAG

1° Treinao em Pelotao da GCM reune mais de
600 pessoas no Parque da Cidade

Evento incentivou a pratica esportiva, reuniu familias e promoveu a integracdo
entre a Guarda Civil Municipal e a populacdo

Mais de 600 pessoas parti-
ciparam, na manha de domingo
(18), do 12 Treindo em Pelotao da
Guarda Civil Municipal (GCM) de
Pindamonhangaba. Realizado
no Parque da Cidade, o evento

reuniu corredores, praticantes
de caminhada, familias e grupos
esportivos em uma iniciativa que
uniu atividade fisica, saude e in-
tegracao entre a sequranga pu-
blica e a comunidade.

A programacao teve inicio as
7h30 com a preparacgao dos par-
ticipantes e atividades de aque-
cimento. As 8h, os pelotdes ini-
ciaram o0 percurso, organizados
para permitir a participacao de

Assim como ocorreu no primeiro turno,
Pinda tera transporte publlco gratmto

nas Eleicoes

Gratuidade sera para
pessoas de todas
as idades

Assim como ocorreu no pri-
meiro turno das Eleicoes, a Pre-
feitura de Pindamonhangaba vai
liberar o transporte publico mu-
nicipal, operado pela Viva Pinda,
com gratuidade nas passagens
para todos os passageiros no
domingo (25), devido ao segundo
turno das Eleicoes.

A medida foi formalizada pelo
Decreto Municipal n? 7.148/2026,
que atendeu a solicitagao da Jus-
tica Eleitoral, garantindo o pleno
acesso dos cidadaos ao exercicio
do voto.

DIVULGACAQ

A gratuidade garante o pleno acesso dos cidadaos ao exercicio do voto

Quadro de horarios e linhas

As viagens serao realizadas
por toda a frota, incluindo os 6ni-
bus da categoria Geladao, com a
tabela horaria de dias Uteis, para
atender a demanda de desloca-
mento dos eleitores em todas as
regides da cidade.

Os horarios e trajetos atu-
alizados de todas as linhas
podem ser consultados dire-
tamente no site da conces-
sionaria (Viva Pinda - Rotas
e Horarios) ou por meio do
aplicativo BEM PINDA (Google
Play Store).

pessoas com diferentes niveis
de condicionamento fisico. A
proposta foi promover uma ex-
periéncia coletiva, sem carater
competitivo, respeitando os limi-
tes individuais e incentivando a
pratica esportiva.

0 formato diferenciado foium
dos destaques entre os partici-
pantes. Marcos Henrique Faria,
conhecido como Flash por par-
ticipar de corridas fantasiado
como o personagem, destacou
0 espirito de uniao proporciona-
do pela atividade. “Todo mundo
participou, tipo, um grupo mes-
mo. Todo mundo é corredor.
Esta todo mundo por saude, um
incentivando o outro, motivando
o outro”, afirmou.

A participante Carla Cunha
também elogiou a iniciativa e
ressaltou a oportunidade de
reunir pessoas com diferentes
condicdes fisicas. “"Foi um even-
to, ndo uma competicao. Todo
mundo teve oportunidade de
participar, de caminhar, de cor-
rer no seu ritmo. A atividade fisi-
ca ajuda no psicoldgico, na sau-
de mental e fisica”, destacou.

Entre as historias de supe-
racao, Thiago de Jesus emo-
cionou ao compartilhar sua ex-
periéncia com o esporte apés
passar por uma amputacao.
Para ele, a atividade fisica re-

presenta uma importante ferra-
menta de recuperacao e quali-
dade de vida. “O esporte tem me
ajudado diariamente. Facam um
quilémetro, facam cem metros,
facam cinco metros. Mas facam.
Nao fiqguem parados”, incentivou.

Além de estimular habitos sau-
daveis, o treindo também teve
como objetivo fortalecer os vincu-
los entre a Guarda Civil Municipal
e a sociedade. Segundo o secre-
tario de Seguranca Publica, Coro-
nel Paulo Henrigue, a proposta de
correr em pelotao contribui para
aproximar os agentes da popula-
¢ao. "A proposta é fortalecer cada
vez mais os lagos entre a Guarda
Civil Municipal e a populacgao. Mais
do que promover a pratica espor-
tiva, queremos estar proximos da
comunidade, criando oportuni-
dades de integracao, confianca e
convivéncia. Esse € o verdadeiro
espirito de uma GCM comunitaria”,
destacou.

A primeira edicao também re-
cebeu avaliacOes positivas dos
participantes, que destacaram
a organizacao, a seguranc¢a du-
rante o percurso e o ambiente de
confraternizagao. O evento re-
forcou a importancia do esporte
como ferramenta de inclusdo so-
cial, promocgao da saude e apro-
Xximagao entre o poder publico e
a comunidade.



Pindamonhangaba, 20 de outubro de 2026

@‘ﬁ'ibuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE LABORATORIO:

8° LUIZ PAULO CALADO DE ALVARENGA DOMINGUES

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

CPF (caso n&o conste no RG);

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se n&o possuir, fazer declaragdo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagéo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitag&o eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

Certidao de Casamento (se for o caso);

Certificado de conclusédo do curso de Ensino Fundamental;

Certificado de conclusao do curso de Auxiliar de Laboratério;

Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 27/10/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AUXILIAR DE
LABORATORIO.
Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _ndo

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificacéo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados
no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:
50° MARIA DANIELA GOMES

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

CPF (caso néo conste no RG);

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragédo

simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido

emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatdrio (sexo

masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagdo da ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a

auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar

certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusao do curso de Ensino Médio;

= Certificado de conclus&o do curso de Auxiliar de Enfermagem;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagao apos registro
no COREN;

= Registro no COREN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro
ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;

Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo de Escolaridade

dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do

dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagao até 27/10/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br
= Digitar o assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AUXILIAR DE
ENFERMAGEM.
= Clicar no Assunto.
= Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”".
= Colocar o e-mail e prosseguir.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego efou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagoes,
solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da admisséo,

portanto é imprescindi: o do seu protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego
e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento
dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado como tacita

desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua d
concurso publico.

ificacéo deste

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

DESENHISTA:
4° BRUNA FROZ GUIMARAES

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se n&o possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatorio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas elei¢des ou nao possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitag&o eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de conclus&o de curso na érea;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 27/10/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Irpara assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: DESENHISTA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretarda a

desclassificagcdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 1/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
153° FABIOLA CARVALHO DIAS DE OLIVEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nédo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se n&o possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagéo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas elei¢des ou nao possuam o comprovante, deveréo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pégina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 27/10/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Puablico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagcdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serad considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

;} Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

CONCURSO PUBLICO 0172024
CONVOCAGAO

3°— Contador:
Gabriel Marchesini das Neves

Com a aprovagdo de Vossa Senhoria no Concurso Pablico sob n.° 01:2024, CONVOCAMOS-LHE a
comparecer na sede da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, localizada na Rua Alcides Ramos

Nogueira, n.°860, Bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, dia 22 de outubro de 2026, quinta-feira
as 10h00, com os documentos descritos abaixo:

Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH).

CPF (caso nao conste no RG).

Comprovante de inscrigao PIS/PASEP.

Titulo de Eleitor.

Certificado de quitago ‘regularidade com o servigo Militar obrigatério (sexo masculino)
até 45 anos de idade.

Comprovante de votagio da (ltima elei¢io ou certiddo de quitagdo eleitoral.

Carteira de Trabalho Digital (arquivo em PDF).

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (se possuir).

Certidao de ivil i
Cédula de Identidade — RG do conjuge (se for o caso).

Comprovante de Escolaridade, conforme solicitado no Edital do Concurso.

Atestado de Antecedentes Criminais.

Comprovante de residéncia.

Se possuir dependentes — Certiddo de nascimento dos filhos e/ou dependentes; Caderneta de vacinagdo
dos filhos de 0 a 05 anos; Declaragio de Escolaridade dos filhos de 06 a 14 anos incompletos. (sera
necessario informar o CPF do dependente também).

Declaragdo de Imposto de renda (caso tenha declarado no ultimo exercicio).

Apresentar declaragio do Gltimo emprego piblico (Federal, Estadual ou Municipal) de Empresa Pablica,
Autarquia ou Sociedade de Economia Mista, que conste cargo/fungdo exercida, com data de admissdo e
exoneragdo, informando ndo ter sido demitido por justa causa ou a bem do servigo publico.

Conforme Edital do Concurso Piblico 012024, em seu Item 17.3 — O candidato que deixar de

comparecer no prazo fixado no Edital de C 30 serd consi como desistente ¢ substituido, na
sequéncia, pelo imediatamente classificado.

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 — Nossa Senhora do Perpétuo Socorro — 12421-681 — Tel.: (12) 3644-2250

sado) ou de solteiro).

p.leg.br/cer e informe o codigo: 2610190824324DF52

acesse: https:

Vereador Marco Mayor
Presidente

Documento assinado digitalmente por Marco Aurélio de Souza Mayor (325.***.***-82) em 19/10/2026 08:52

Para verificar sua

Pindamonhangaba — SP | Portal: www.pindamonhangaba.sp.leg.br

Concurso Publico n° 01/2024
Cargo: Contador
Candidato: Airton Sinhei Isiara

A Camara de Vereadores de Pindamonhangaba declara, para os devidos fins, que o candidato
Airton Sinhei Isiara, classificado em 2° lugar para o cargo de Contador no Concurso Publico
n° 01/2024, regularmente para ap! 50 da 40 necessaria a

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de S&o Paulo

Declaragéo n° 45/2026

DECLARAGAO - REGISTRO DE DESISTENCIA DE CANDIDATO CONVOCADO

p.leg.br/cer e informe o codigo: 2610161339564C352

expressamente, por meio de correio eletronico encaminhado a este Departamento, sua
desisténcia da vaga.

conforme convocaga em 13 de outubro de 2026, manifestou

Em razédo da i a0 formal do i fica i sua isténcia para fins de

ici paréncia e pra i dos pl administrativos relativos ao
referido concurso piblico, observadas as di des editali avei 3
g
Pindamonhangaba, data igual da assinatura digital. <
58
28
&

Vereador Marco Mayor
Presidente
Gabriel Fernando I
Diretor de Recursos Humanos B
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

**AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N.
Sra. Do Bom Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO N° 126/2026 (PMP 15946/2026)

Para “contratagdo de servico comum de engenharia prestado por empresa
especializada em servigos reforma de equipamento de apoio no Campo de
Futebol Silvéria Aparecida Assoni Machado — Dona Vera “Flamenguinho”,
com fornecimento de material e mao de obra, necessario para incrementar a
funcionalidade do equipamento, localizado @ Rua Manoel da Silva Carvalho,
n° 146, Parque das Nagdes, em Pindamonhangaba — SP”, com recebimento
das propostas até dia 06/11/2026 as 07h59 e inicio da sess&o as 08h00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 140/2026 (PMP
17703/2026)

Para

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE BIBLIOTECA:

22° JOAO GABRIEL GUAYCURU DA COSTA VIEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

CPF (caso ndo conste no RG);

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragdo

simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter

tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo

masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo

de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario

informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 27/10/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AUXILIAR DE
BIBLIOTECA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serad considerado
como técita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso
Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a
seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRACAO:
72° ANDREA ABREU DE SOUZA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM_ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragao
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario € nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas elei¢des ou nao possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo de curso de Ensino Superior;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 27/10/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: OFICIAL DE
ADMINISTRACAO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes,solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .0 ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 1/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
154° BRUNO HENRIQUE DE ALMEIDA MONTEIRO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nédo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se n&o possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidéo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 27/10/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVIGCOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

“aquisicao de material escolar, de expediente e escritério com entre-

ga ponto a ponto para atender os alunos matriculados na rede municipal
de ensino e os setores/unidades da secretaria municipal de educagao
bem como demais secretarias da Prefeitura Municipal de Pindamonhan-
gaba, num periodo de 12 meses”, com recebimento das propostas até dia
04/11/2026 as 07h59 e inicio da sess&o as 08h00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 141/2026 (PMP
17951/2026)

Para “aquisi¢do de materiais serralheria para utilizagdo em diversas obras e
manutencdes prediais da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, pelo pe-
riodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por mais 12 (doze) meses”, com recebi-
mento das propostas até dia 04/11/2026 as 07h59 e inicio da sesséo as 08h00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 142/2026 (PMP
17992/2026)

Para

“aquisicdo de materiais para pintura para serem utilizados em di-

versas obras do municipio pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme
solicitado pela Secretaria de Servigos Publicos”, com recebimento das
propostas até dia 05/11/2026 as 07h59 e inicio da sesséo as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.
gov.br (e também https://licitar.digital/ para pregdes eletronicos). Maiores
?éizmsaé;ggs no enderego acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12)

**AVISO DE DISPENSA ELETRONICA***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N.
Sra. Do Bom Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 204/2026 (PMP
17885/2026)

Para “Contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servigos
de reforma de tapecaria das Unidades de Saude do Municipio de Pinda-
monhangaba, incluindo retirada do revestimento antigo, substituicdo de
espumas quando necessario, aplicagdo de novo revestimento adequado
ao uso da Unidade de Saude, higienizagédo e acabamento final”, com re-
cebimento das propostas até dia 26/10/2026 as 07h59 e inicio da sessdo
as 08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 205/2026 (PMP
18375/2026)

Para “Aquisi¢éo de insumos Laboratoriais, que visam atender as neces-
sidades do setor de Citologia do Municipio, pelos préximos 12 meses”,
com recebimento das propostas até dia 26/10/2026 as 07h59 e inicio da
sessao as 08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 206/2026 (PMP
18718/2026)

Para “Aquisicdo de sémen reprodutor de bovinos de leite para o progra-
ma de “Melhoramento Genético” desenvolvido pelo Departamento de
Agropecudria atendendo a demanda de pedidos dos produtores rurais do
Municipio de Pindamonhangaba”, com recebimento das propostas até dia
26/10/2026 as 07h59 e inicio da sessao as 08h00.

https://licitar.digital/ para pregdes eletronicos). Maiores informagdes no en-
dereco acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.
**HOMOLOGAGAO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 195/2026 (PMP
17720/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de
2020, HOMOLOGOU em 16/10/2026 e ADJUDICOU o processo supra
cujo objeto é “Aquisicdo de kit de irrigacdo composto por materiais hidrau-
licos especificos para sistema de irrigagdo, sistema este necessario ao
Viveiro Municipal visando substituir a chuva, fornecendo agua para o de-
senvolvimento das plantas em periodos de estiagem ou secas, conforme
Termo de Referéncia”, em favor da empresa HSX COMERCIO E SERVI-

COS LTDA no valor de R$ 8.700,00, nos termos da proposta apresentada
e justificativa pelo (a) SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE e
do parecer referencial da Procuradoria Geral do Municipio, com base na
Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

**CONTRATOS***

INEXIGIBILIDADE N° 044/2026 (PMP 17562/2026)

Na licitagdo supra cujo objeto é “contratagéo de capacitacédo de servidores
municipais para revisdo e atualizagcdo do plano diretor de tecnologia da
informacgéo para Cidades Inteligentes — PDTCI”, foi firmado o contrato n®
289/2026, de 09/10/2026, no valor total de R$ 22.800,00, vigente por 03
meses, contados da ordem de servico, assinando pela contratante e como
gestor do contrato, o Sr. Rodrigo Leite da Silva, e pela contratada, empre-
sa INSTITUTO DE EDUCACAO E PESQUISAS INOVA CIDADES LTDA,
o Sr. Rogerio Marcus Alessi.

**COMUNICADO DE SUSPENSAO***

CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA N° 021/2025 (PMP
28558/2025)

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba comunicou em 16/10/2026
que a Concorréncia Publica Eletronica N° 021/2025, cujo objeto & “Con-
tratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos que com-
ponham uma solugédo de Cidade Inteligente (Scaas — Smart City AS a
Service), contemplando servicos de conectividade, telecomunicagoes
e comunicagdo multimidia de imagens entre unidades da Prefeitura de
Pindamonhangaba (prédios, logradouros, pontos de imagens de monitora-
mento, controladores semaféricos, pontos wireless), através de uma rede
metropolitana de interligagdo dos prédios publicos através de links de rede
com tecnologias metroethernet, WI-FI 6 e WI-F| 7, satélites e 5G/LTE/4G,
com tecnologia SD-WAN e NGFW, a ser disponibilizada pela contratada”,
foi SUSPENSA, observando o principio da autotutela; estdo sendo realiza-
dos os tramites de anulagéo.

**DESPACHO DE ANULAGAO***

CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA N° 021/2025 (PMP 28558/2025)
A Autoridade Superior, nos termos do decreto municipal 5828/2020, con-

siderando a justificativa da Secretaria de Tecnologia, Inovacéo e Projetos
e parecer da Secretaria de Negdcios Juridicos, e no que cabe a Adminis-
tracdo Publica rever seus atos, determinou em 19/10/2026 a ANULACAO
do processo licitatério em epigrafe, cujo objeto é “Contratagdo de empresa
especializada na prestacéo de servigos que componham uma solugdo de
Cidade Inteligente (Scaas — Smart City AS a Service), contemplando ser-
vicos de conectividade, telecomunicagdes e comunicagdo multimidia de
imagens entre unidades da Prefeitura de Pindamonhangaba (prédios, lo-
gradouros, pontos de imagens de monitoramento, controladores semafo-
ricos, pontos wireless), através de uma rede metropolitana de interligagao
dos prédios publicos através de links de rede com tecnologias metroether-
net, WI-FI 6 e WI-FI 7, satélites e 5G/LTE/4G, com tecnologia SD-WAN e
NGFW, a ser disponibilizada pela contratada”, com fulcro no artigo 71, IlI,
da lei Federal n® 14133/21 e suas alteragdes.

. _**LICITACAO FRACASSADA***
PREGAO ELETRONICO N° 084/2026 (PMP 10920/2026)
A autoridade superior, com base no Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020,
e, em face a manifestacdo da Sra. Pregoeira, declarou em 19/10/2026 a
licitagdo supra FRACASSADA, com base na Lei Federal n° 14.133/2021 e
suas alteragdes, referente ao presente processo cujo objeto é “Contratagéo
de empresa especializada em servigos continuos de limpeza com dedica-
¢ao exclusiva de mao de obra para a Casa de Passagem”.

- . **DESPACHO***

PREGAO ELETRONICO N° 108/2026 (PMP 13760/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de
2020, NEGOU PROVIMENTO em 28/09/2026 ao recurso interposto Via
Plataforma BR CONECTADO pela empresa CLINICA MARTINEZ & KRU-
MENAUER LTDA e DEU PROVIMENTO a contrarrazéo interposta pela
empresa DIMAZE DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA, mantendo sua
habilitaggdo. HOMOLOGOU e ADJUDICOU, com base na analise técnica
da Secretaria Municipal de Saude, o processo supra, cujo objeto é “Con-
tratacdo de empresa especializada na realizagao de servicos em exames
de Mamografia Bilateral de Rastreamento Bilateral e Mamografia com
compressao/magnificacéo, pelo periodo de 12 (doze) meses”, em favor da
empresa DIMAZE DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA, lote 01, no valor
total de R$ 1.243.560,00.
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Policia Militar divulga balanco da Operacao Impacto

A Policia Militar divulgou o balan-
¢o da Operagao Impacto Integrada,
realizada na ultima quinta-feira (15),
em Pindamonhangaba. A agao, que
mobilizou mais de 60 agentes de
seguranca e mais de 20 viaturas em
diferentes regides do municipio, re-
sultou na apreensao de 435 porcoes
de drogas, sete prisdes e dezenas
de fiscalizag6es. A operacao contou
com a participacao da Prefeitura
de Pindamonhangaba, por meio da
Guarda Civil Municipal (GCM).

De acordo com os dados divulga-
dos pelo 52 Batalhdo de Policia Militar
do Interior (52 BPM/I), foram apre-
endidos 259 pinos de cocaina, 140
pedras de crack e 36 microtubos de
maconha, além de um simulacro de
arma de fogo. Entre as sete prisdes
realizadas, cinco ocorreram em
flagrante e duas foram de pessoas
procuradas pela Justica.

As agoes de fiscalizagdo também
resultaram em 83 pessoas aborda-
das, 41veiculos e 19 motocicletas
fiscalizados, além de 33 autos de
infragdo de transito. 0 trabalho teve
como objetivo intensificar o policia-
mento ostensivo, ampliar a presenca
das forgas de seguranga nas ruas
e combater crimes como roubos,
furtos e trafico de drogas.

A operacao teve inicio ainda pela
manha, com o cumprimento de man-
dados de prisao em diferentes pon-
tos da cidade. No periodo da tarde,
as equipes se reuniram no Parque da
Cidade para o alinhamento operacio-
nal, antes de seguirem para as agoes
de policiamento e fiscalizagao.

A mobilizacao reuniu equipes da
Policia Militar, incluindo o0 52 BPM/I,

o0 32 Batalhado de Agoes Especiais de
Policia (BAEP), o Policiamento Rodo-
viario e Ambiental, além da Policia
Civil e da Policia Rodoviaria Federal
(PRF). A estrutura também contou
com equipes de cavalaria e apoio
aéreo do helicoptero Aguia.

A participa¢ao da Guarda Civil
Municipal reforgou a integracao
entre as forgas de segurancga
estaduais, federais e municipais,
contribuindo para o desenvol-
vimento de acdes conjuntas de
prevencao, fiscaliza¢ao e en-
frentamento a criminalidade em
Pindamonhangaba.
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0 trabalho buscou intensificar o policiamento ostensivo ampliando a presenca das forcas de seguranca nas ruas

GCM presta os primeiros socorros a ciclista
que sofreu queda na regiao central

A atuacao rapida e atenta da
Guarda Civil Metropolitana (GCM)
contribuiu para o atendimento
de um ciclista que sofreu uma
qgueda na tarde dessa sexta-feira
(16), no cruzamento das ruas Dr.
Gustavo de Godoy e Dr. Campos
Salles, na regiao central de Pin-
damonhangaba.

A ocorréncia foi registrada
por volta das 14h10, quando uma
equipe da GCM realizava patru-
lhamento preventivo e aguar-
dava a abertura do semaforo.
Durante a espera, os guardas
presenciaram o momento em
que o ciclista, ao fazeracurvano
cruzamento, perdeu o equilibrio
e caiu ao solo.

Imediatamente, os agentes
posicionaram a viatura para ga-
rantir a seguranca do local e da
vitima, iniciando os primeiros so-
corros com o apoio de outra equi-
pe da corporacao. Na sequéncia,
o Corpo de Bombeiros foi acio-
nado para prestar atendimento
especializado.

A vitima foi atendida pela Uni-
dade de Resgate UR-11324, que
realizou os procedimentos ne-
cessarios, imobilizou o ciclista e
0 encaminhou ao Pronto-Socorro
Central para avaliagao médica.

Apds o atendimento, os guar-
das também realizaram contato
com os familiares, que compare-
ceram a unidade de saude.

A ocorréncia contou com a

participacdao dos GCMs Mateus e
Leandro, da VTR 05, e Evaldo e
Gomes, da VTR 010, além da equi-
pe do Corpo de Bombeiros.
Atencao e cuidado no transito
O episodio reforga aimportan-
cia da atencao e da prudéncia no
transito, especialmente em cru-
zamentos, onde motoristas, mo-
tociclistas e ciclistas precisam
redobrar os cuidados. Respeitar
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A presenca da GCM nas ruas permite respostas rapidas

DIVULGAGAD

a sinalizacao, reduzir a velocidade
nas curvas e manter o controle da
bicicleta sao atitudes fundamentais
para prevenir acidentes e tornar as
vias mais seqguras para todos.

A presenca da GCM nas ruas
também permite respostas rapi-
das diante de situagoes inespera-
das, contribuindo para a protecao
da populacao e o apoio a quem
precisa de atendimento.

DIVULGAGAO
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Mulheres afastadas do trabalho por violéncia doméstica

poderao receber benefic

Colaboracao Gisele Godoi

Sair de uma situacao de vio-
|éncia domeéstica ja é uma deci-
sao dificil. E, para muitas mulhe-
res, 0 medo de perder o salario
e Nao consequir pagar as contas
acaba tornando tudo ainda mais
complicado. Mas uma nova me-
dida, aprovada na ultima sema-
na, promete dar um pouco mais
de sequranga financeira a quem
precisa se afastar do trabalho
para se proteger.

O INSS regulamentou o Bene-
ficio de Afastamento Protetivo -
Lei Maria da Penha, que garante
renda as mulheres afastadas do
trabalho por determinacao ju-
dicial em razao de violéncia do-
meéstica ou familiar.

Na pratica, amulher podera se
afastar do servico para preservar
a prépria seguranca sem ficar
desamparada financeiramente
durante esse periodo. O benefi-
cio podera ser pago por até seis
meses, conforme o prazo deter-
minado pela Justica.

O beneficio é destinado as
mulheres sequradas do INSS que
receberam uma decisao judicial
determinando o afastamento do

trabalho como medida protetiva.
Isso inclui diferentes categorias
de trabalhadoras, como empre-
gadas com carteira assinada,
empregadas domeésticas e con-
tribuintes individuais, entre ou-
tras.

Outro ponto importante: nao
sera necessario passar por peri-
cia médica nem cumprir o perio-
do de caréncia exigido em outros
beneficios previdenciarios. A
decisao judicial que determina o
afastamento sera utilizada para a
analise do pedido.

O valor sera calculado com
base nas regras do beneficio por
incapacidade temporaria, consi-
derando a média das contribui-
¢oes previdenciarias.

Para as trabalhadoras com
carteira assinada, os primeiros
15 dias de afastamento ficam sob
responsabilidade do empregador. A
partir do 162 dia, 0 pagamento passa
a ser feito pelo INSS. Para as demais
categorias abrangidas pela medida,
0 instituto custeara o beneficio des-
de oinicio do periodo estabelecido.

E quem nao contribui

para o INSS?

Essas mulheres também po-
dem ter direito a protegao fi-

%

10 do INSS

DIVULGAGAO

A medida promete dar um pouco mais de seguranca financeira a quem precisa se afastar do trabalho para se proteger

nanceira. Nesses casos, podera
ser concedido um beneficio de
natureza assistencial, custeado
pelo estado, pelo Distrito Fede-
ral ou pelo municipio responsa-
vel, conforme a determinacao
judicial.

Como solicitar?

A prépria mulher deve fazer

0 requerimento pelos canais
oficiais do INSS, como o apli-
cativo ou o site Meu INSS,
além da Central 135. E neces-
sario apresentar a decisao
judicial que determina o afas-
tamento e comprovar a quali-
dade de segurada, quando for
0 caso.

A medida representa um
avango na protecao as viti-
mas de violéncia domeésti-
ca. Afinal, buscar ajuda e se
afastar de uma situacao de
risco nao deveria significar
ter que escolher entre a pro-
pria seguranca e o sustento
da familia.
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Alto nivel do futebol

amador de Pinda se
mantém em mais um
final de semana

Alto nivel do futebol amador de Pinda
prossegue em mais um final de semana

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 7.181, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional especial.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba,
no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei n°® 7.196, de 15 de
outubro de 2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito
adicional especial no valor de R$ 1.068.432,00 (um milh&o e sessenta e

oito mil, quatrocentos e trinta e dois reais), para adequagéao de ac¢des neste
exercicio. A classificacdo orgamentaria sera:

SECRETARIA MUNICIPAL DE

09.00 EDUCACAO
09.10 GESTAO GERAL
2005 Apoio a Gestéo Publica
12.361.2008 95 | Servicos de Tecnologia da In-
3.3.90.40 formagao e Comunicagéo - PJ R$ 660.432,00
20.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE
: MOBILIDADE E TRANSITO
FUNDO  MUNICIPAL  DE
20.20 TRANSITO
2069 Planejamento de Mobilidade e
Inteligéncia Viaria
26.782.2015 93 | Servicos de Tecnologia da In-
3.3.90.40 formagao e Comunicagéo - PJ R$ 300.000,00
2070 Infraestrutura e Sinalizagao
26.782.2015 93 | Outros Servicos de Terceiros
3.3.90.39 Pessoa Juridica R$ 108.000,00

Art. 2° O crédito adicional especial aberto pelo art. 1° terd como cobertura
a ANULACAO da seguinte dotagao:

SECRETARIA MUNICIPAL DE

09.00 EDUCACAO
09.10 GESTAO GERAL
2005 Apoio a Gestdo Publica
12.361.2008 95 | Material, Bem ou Servigo para
3.3.90.32 Distribuigdo Gratuita (1020) R$ 660.432,00
20.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE
: MOBILIDADE E TRANSITO
FUNDO MUNICIPAL DE TRAN-
20.20 SITO
Seguranga e Fiscalizagdo no
2071 Transito
26.782.2015 93 | Outros Servigos de Terceiros
3.3.90.39 Pessoa Juridica (993) R$ 408.000,00

Art. 3° Este Decreto em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 15 de outubro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Jodo Carlos de Morais Muniz
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos
em 15 de outubro de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

0 futebol amador de Pindamonhangaba foi marcado
por goleadas, partidas emocionantes e decisées neste
fim de semana, movimentando os campos da cidade
e reunindo torcedores em mais uma rodada de muita

disputa em trés categorias.

Abrindo os resultados, no sabado (17), o Sub-9
surpreendeu a todos com uma rodada com muitos gols.
Pela Chave A, Ferroviaria venceu o Inter JRS por 2a 0, a
criangada do Futcenter P9, em partida iluminada, goleou o
Fluminense por 6 a 0 e o Colorado venceu o Sabatinao por 2
a 0. Indo para a Chave B, o Cidade Jardim folgou na rodada
e viu o Craquenet vencer o Etna por 2 a 0 e o ADC Grémio
conquistar uma vitoria por 3 a 1para cima do Gerizim.

No domingo (18), o mata-mata do Sénior 50 foi o centro das
atengoes, os jogos de ida da semifinal foram de altissimo nivel, nos
dois confrontos sairam gols em 90 minutos muito equilibrados. 0
Estrela, jogando fora de casa venceu o Potiguar por 1a 0, enquanto
o Jardim Cristina, também jogando longe de seus dominios, ganhou
de 2 a 10 Afizp. Com apenas um gol de diferenga nos dois jogos,
esta tudo em aberto para o confronto da volta.

E a ultima categoria desta rodada foi o Sénior 35, as quatro
chaves apresentaram resultados com muitos gols na terceira

rodada. Confira os resultados:

ACESSE O NOSSO SITE
www.radiotribunadonorte.com.br
E DE O PLAY NA NOSSA PROGRAMACAO

Colorado.

Bela Vista.

Foram muitos os gols na rodada desse fim de semana

CHAVE A: Ferroviaria 0 x 0 Inter Pinda; Milan 1x 3 Sapopemba.
CHAVE B: Jardim Ipiranga 2 x 1 Inter de Moreira; Tipés 0 x &4

CHAVE C: Vila Sao José 3 x 1Independente; Sabatindo 2 x 2
Santa Luzia; Unidos do Araratama 3 x 0 Sao Miguel.
CHAVE D: Marica 1x 0 Atlético Mombaca; Cidade Jardim 4 x 1

0 Unidos do Araretama é o Unico time que venceu as trés
partidas que jogou até entao, ja aFerroviariatem amelhor defesa,

ainda nao levou gol neste campeonato.

"WEB RADIO
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Do impresso ao digital

4 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e

Extrato de Convénio
CONVENIO N° 01/2023

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doagéao
Protocolo 28664/2026

Doadora: A.P.M CMEI “ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCO-
LA MUNICIPAL AUGUSTO CESAR RIBEIRO”. Donatario: Municipio de
Pindamonhangaba. Objeto: 1(uma) Impressora Multifuncional HP Smart
Tank 584, com valor total dos objetos estimado em R$1.009,00 (mil e
nove reais). Data: 08 de maio de 2026.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doacao
Protocolo 5822/2026

Doadora: A.P.M CMEI| “APM DA CMEI JOSEFINA CEMBRANELLI SCHI-
MIDT”. Donatério: Municipio de Pindamonhangaba. Objeto: 4(quatro)
espelhos com moldura 60 x 160, 1(uma) Escada de aluminio com 6 de-
graus e 1(uma) Lavadora Mueller., com valor total dos objetos estimado
em R$1.544,90 (mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e noventa cen-
tavos). ). Data: 12 de fevereiro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

Extrato de
ADITAMENTO N° 16/2026 - CONVENIO N° 01/2023
Termo Aditivo
Processo
797/2023
Administrativo
Municipio de Pindamonhangaba / Secretaria Municipal de Saude e Santa
Celebrantes
Casa de Misericordia de Pindamonhangaba
os para itacdo, do piso salarial nacional da
enfermagem devida pela Unido, para os enfermeiros, técnicos e auxiliares
Oblot de enfermagem, conforme Portaria GM/MS n°® 12.207, de 23 de
eto
g de 2026, do Ministério da Salde, que dispde sobre o valor referente a
parcela do més de setembro de 2026 relativo ao repasse da AFC -
Assisténcia Fi ira C ao io de 2026.
Valor R$ 200.447,17
Data de
15/10/2026
Assinatura

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
} ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

- VIGENCIA 2026 / 2027 -

1 | EXTRATO PARCERIA
Processo i

TERMO DE COLABORACAO 64/2026

N2 11.033/2026

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social /
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de - APAE Pinda
Realizar o repasse de recurso da Emenda Parlamentar: n® 202637300004, de
autoria do Deputado Federal Miguel Lombardi, especificamente para despesas
de custeio, compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo

Parceiros:

Objeto:

EDITAL DE CONVOCACAQ

é‘“"
al

(

)

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE PARCERIAS FIRMADAS ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

- EMENDAS IMPOSITIVAS - VIGENCIA 2026 -

LEIN°7.196, DE 15 DE OUTUBRO DE 2076 25 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 63/2026 (Emenda Impositiva)
oo ) N ' sortura 66 créio adiconal - ‘ Parceiros: Secretaria Municipal de Assisténcia Social / Instituto de Apoio ao
ispoe sobre a abertura de crédito adicional especial. 5 " Humano, Artes e Aprendizager - A3
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamo- Processo Administrativo: N©9.143/2026
nhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei: > - e 0% -
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional EDITAL DE CONVOCAC AQO PARA Objeto: Realizar o repasse de recurso da E"fe"da Impositiva ne » atraves do
especial no valor de R$ 1.068.432,00 (um milhéo e sessenta e oito mil, quatrocentos e irinta e dois reais), para adequagéo de Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente~ FUMCAD, para
agoes neste exercicio. A classificacao orgamentaria sera: ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA execugdo do projeto “Aquisigdo de Bens Permanentes de Apoio aos Projetos do
S R A e IA3", especificamente para despesas de auxilio compreendidas no plano de
09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE trabalho integrante do Processo Administrativo n 9.143/2026 de 14 de maio
. EDUCACAO de 2026.
09.10 GESTAO GERAL A IGREJA MINISTERIO PENTECOSTAL LUZ DA PALAVRA, com sede a Rua :’a‘“’: Z e
— ——— : o e A P o " 23] _ % alor: .000,
2005 Apoio & Geslo Piblica At i i omseig 10 e el g 140331 mica i oo s
- N - indamonnangaba (ST, atvavés de sua Direioria L a, pi Vigéncia: 20/10/2026 2 31/12/2026
;2539%1 ;120008 95 %?m;%’;oiec?;ﬁﬂli%ggéga_ 'l;a':l_l R$ 660.432,00 por seu Primeiro Secretirio Sr. Carlos Alexandre da Rocha, CONVOCA, através do A 2
— p edital, todos os seus membros, para participarem da Assembleia Geral
Extraordinaria, que seri realizada na sede da Igreja as 19:00hs do dia 29 de Outubro
20.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE de 2026, com a seguinte ordem do dia:
: MOBILIDADE E TRANSITO o CONSELHO MUNICIPAL DE
1 - Proposta para Empossar os novos membros da Diretoria. ~
FUNDO  MUNICIPAL  DE
20.20 A i ASSISTENCIA SOCIAL
TRANSITO 2 — A Assembleia Geral Extraordinaria instalar-se com presenga de no minimo a s ST c s
2069 Plan_ejgm_entq de Mobilidade e metade e mais um dos membros ( artigo 12° do Estatuto)
Inteligéncia Viaria
26.782.2015 93 | Servigos de Tecnologia da In- R$ 300.000,00
3.3.90.40 formagéo e Comunicagéo - PJ s
< < CONVOCAGAO - 5: REUNIAO EXTRAORDINARIA 2026
2070 Infraestrutura e Sinalizagao Pindamonhangaba, 29 de Outubro de 2026
26.782.2015 93 Outros Servicos de Terceiros RS 108.000,00 Ficgm as senhor?s Conse]hgiras, senhorss Conselhei:os Titular.eshe Suplent.es,
3.3.90.39 Pessoa Juridica -U0Y, Entidades e Sociedade Civil do Ci Mi de Assist Social,

Art. 2° O crédito adicional especial aberto pelo art. 1° tera como cobertura a ANULAGAO da seguinte dotagao;

SECRETARIA MUNICIPAL DE

3 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 66/2026

n? 11.033/2026 de 09 de junho de 2026. 09.00
Prazo: 10 meses EDUC_ACAO
Valor: RS 100.000,00 09.10 GESTAO GERAL
Data da assinatura: 15/10/2026 . = o
Vigéncia: 20/10/2026 a 31/07/2027 2005 Apoio a Gestéo Publica
12.361.2008 95 | Material, Bem ou Servico para
2| EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 65/2026 3.3.90.32 Distribuicdo Gratuita (1 820‘)) R$ 660.432,00
Processo Administrativo: | N° 11.034/2026
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pi ~ Secretaria de Assisténcia Social /
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pindamonhangaba - APAE Pinda
Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Parlamentar: n? 202690320004, de 20.00 SECRETARIA MUN!CIPAL DE
autoria do Deputado Federal Rui Falcdo, especificamente para despesas de MOBILIDADE E TRANSITO
custeio, compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo
n? 11.034/2026 de 09 de junho de 2026. 20.20 FUNDO MUNICIPAL DE
Prazo: 10 meses TRANSITO
Valor: RS 100.000,00 Seguranga e Fiscalizagédo no
Data da assinatura: 15/10/2026 2071 Trégnsito ¢ 4
Vigéncia: 20/10/2026 2 31/07/2027 - -
26.782.2015 93 | Outros Servicos de Terceiros R$ 408.000,00

3.3.90.39 Pessoa Juridica (993)

Processo Administrativo; Ne 11.038/2026

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social /

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de - APAE Pinda

Realizar o repasse de recurso da Emenda Parlamentar: n® 202690320004, de

autoria do Deputado Federal Rui Falcdo, especificamente para despesas de

custeio, compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo
ivo n 11.038/2026 de 09 de junho de 2026.

Parceiros:

Objeto:

Prazo: 08 meses

Valor: RS 200.000,00
Data da assinatura: 15/10/2026
Vigéncia: 20/10/2026 a 31/05/2027

Art. 3 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposiges em contrério.
Pindamonhangaba, 15 de outubro de 2026,

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Jodio Carlos de Morais Muniz
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrada e Publicada na Secretaria de Negocios Juridicos em 15 de outubro de 2026,

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

SNJiges/Projeto de Lei n° 230/2026,

(eody Qlbcarde do /Q;»Jm_

Carlos Alexandre da Rocha

CPF: 276.848.218-81

ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
AVISO DE SUSPENSAO EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2026

O Municipio de Pindamonhangaba, pessoa juridica de direito publico, re-
presentada neste ato pela Secretaria Municipal de Educagéo, com sede na
Rua Gen Julio Salgado, 996 - Tabaul, Pindamonhangaba - SP, comunica
aos interessados a SUSPENSAO, por tempo indeterminado, do referido
processo e, por conseguinte torna sem efeito dos atos praticados dentro do
cronograma previsto no Edital, devido a determinagédo administrativa do Tri-
bunal de Contas do Estado de Sdo Paulo/SP. Objeto: celebragdo do Termo
de Colaboragao objetivando o atendimento educacional de curriculo com-
plementar para a educagdo de 376 (trezentos e setenta e seis) estudantes
regularmente matriculados nas etapas da Educacao Infantil ( creche e pré-
-escola) em periodo integral e parcial ( manhé e tarde) da rede Municipal
de Educacgdo. Telefone: . (12) 3644-1565. Pindamonhangaba/ SP, 16 de
outubro de 2026. Luciana de Oliveira Ferreira - Secretaria de Educagéo

convocados a comparecer,

na data e local abaixo, para a realizagao da “ 5* Reunido

Extraordinaria de 2026, conforme pauta que segue, a saber:

Pauta:

v Aprovagio e deliberagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS)

v Assuntos gerais.

Dia:
Horario:

Modalidade : Presencial

Local: Secretaria de Assisténcia Social

29/10/2026 (Quinta-Feira)

09:00h ( nove horas )

Documento assinado digitalmente
FLAVIAREGINA CAMPOS ASSIS
Data: 15/10/2026 15:25:00-0300
Verifique emhitps:/validar. i gov.r

govb

Flavia Regina Campos Assis

Presidente do CMAS
2024 - 2026
Lembrando aos lheiros que néo p p (sociedade civil e poder
publico) que seus sup e justifiquem sua falta através dos emails:
c sp.gov.br ou i sp.gov.br
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Pindamonhangab, 20 de outubro de 2026

Clube de Leitura Fala Mulher faz um
convite ao Sagrado Feminino

Na proxima segunda-fei-
ra, dia 26 de outubro, as 19h, o
Instituto Trabalhadores da Luz
abrira suas portas para maisum
encontroimperdivel do Clube de
Leitura Fala Mulher, Destavez, o
tema que gquiara nossa roda de
conversa € o Sagrado Feminino,
tendo como preciosa fonte de
inspiracao a obra A Ciranda das
Mulheres Sabias, de Clarissa
Pinkola Estés (traducao de Wal-
déa Barcellos).

0 trecho escolhido para re-
flexao traduz exatamente o pro-
posito deste momento: "Venha,
sente-se comigo um pouco.
Pronto, vamos fazer uma pausa,
deixando de lado todos 0s nos-
sos 'inumeros afazeres'...", mais
uma vez conduzido pela media-
dora Angelita Claudino.

“A proposta é desacelerar o
ritmo acelerado do cotidiano
e permitir que a alma ocupe o
centro das nossas atengoes,
longe das cobrancgas e das pe-

qguenas urgéncias do mundo ex-
terior”, salientou Angelita.

Em um ambiente sequro,
acolhedor e cercado por boa
companhia, s participantes se-
rao convidadas arespirar fundo,
acender o fogo interno da par-
tilha e resgatar o valor de viver
com mais intensidade e presen-
ca.

Afinal, como nos lembra o
texto, qualquer ocasiao a qual
a alma esteja presente ja é, por
si s6, uma ocasiao mais do que
especial. ‘Sera importante des-
frutar desta pausa sagrada, tro-
car histérias e fortalecer lagos
de afeto e sabedoria entre nés,
mulheres”, disse Carmen Pam-
plin, bibliotecaria e uma das
idealizadoras do Projeto Fala
Mulher.

Mais do que discutir um li-
vro, o Fala Mulher € um espa-
¢co de acolhimento, onde cada
participante pode compartilhar
percepcbes, sentimentos e

aprendizados em um ambiente
respeitoso e inspirador.

“A literatura se transforma
em ponte para conversas que
fortalecem, aproximam e des-
pertam novas formas de olhar
para si mesma e para o mundo”,
salientou ajornalista Cintia Mar-
tins Camargo.

Se vocé gosta de boas leitu-
ras ou simplesmente deseja vi-
ver uma noite de reflexao e co-
nexao, este convite é para vocé.
Venha fazer parte dessa roda de
conversa. Sua presenca certa-
mente enriquecera o encontro,
porque cada mulher traz consi-
go uma historia que merece ser
ouvida.

Uma noite para ler, conver-
sar, refletir e, acima de tudo,
fortalecer os lagos que nos
unem por meio da palavra. O
Instituto Trabalhadores da
Luz fica na rodovia Dr. Caio
Gomes Figueiredo, n? 10.650,
Km 158.

Outubro Rosa: Prefeitura
promove acoes de preven¢ao ao
cancer de mama nesta semana

Programacado inclui encontro sobre prevengado e autocuidado nesta quarta-feira
(21)e acdo de saude e bem-estar na Praga Monsenhor Marcondes no sdbado (24)

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba promove, nesta semana,
duas atividades em comemora-
¢ao ao Outubro Rosa, campanha
de conscientizacao sobre o can-
cer de mama. As acOes serao
realizadas nos dias 21 e 24 de
outubro, com iniciativas voltadas
a prevencao, ao autocuidado, a
promocao da saude e a valoriza-
¢ao das mulheres.

Nesta quarta-feira (21), das 9h
as 1130, sera realizado o encon-
tro“Mulheresem Foco: Prevencao
e Saberes Naturais”, no prédio da
Cati. A atividade, organizada pela
Secretaria de Desenvolvimento
Rural Sustentavel e Clima, con-
tara com uma roda de conversa

sobre autocuidado, prevengao e
saberes naturais, proporcionan-
do um espaco de dialogo e troca
de conhecimentos entre as parti-
cipantes.

Ja no sabado (24), das 8h as
12h, a praca Monsenhor Marcon-
des, no Cc entro, recebera a Agao
de Saude e Bem-Estar na Praga,
promovida pela Secretaria de
Saude. A iniciativa integra a mo-
bilizacao de conscientizacao so-
bre o cancer de mama e busca
reforcar aimportancia dos cuida-
dos preventivos e do acompanha-
mento reqular da saude.

A programacao também con-
tou, no ultimo sabado (17), com a
Acao Social e Desfile de Supera-

A iniciativa integrou a mobilizagao sobre o cancer de mama

f**
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cao, realizada no Shopping Patio
Pinda, das 13h as 17h. Organizada
pela Secretaria de Assisténcia
Social e pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher, ainiciativa
teve como proposta valorizar mu-
Iheres que enfrentam o cancer de
mama, destacando historias de
superacao, autoestima e solida-
riedade.

As atividades integram a mo-
bilizacao do Outubro Rosa, cam-
panha internacional de conscien-
tizacao sobre o cancer de mama,
que reforca a importancia do
diagnostico precoce, do acesso
aos servicos de saude e da aten-
¢ao continua ao bem-estar femi-
nino.
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A obra que sera abordada durante o encontro do Fala Mulher

Luiz Gonzaga Lemes é reeleito
presidente da Acci VilaRica

Chapa 1recebeu 91 votos e ficara a frente
da entidade durante a gestao 2026/2030

DIVULGAGAO

0 presidente reeleito Luiz Gonzaga Lemes

Luiz Gonzaga Lemes foi ree-
leito presidente da Associagao
do Centro de Convivéncia para
Idosos “Cénego Nestor José de
Azevedo” (Acci Vila Rica), em Pin-
damonhangaba. A eleigao para a
escolha da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal foi realizada
no dia 16 de outubro, com a parti-
cipacao dos associados.

A Chapa 1, liderada pelo atu-
al presidente, recebeu 91 votos,
enquanto a Chapa 2 obteve 38.
Também foram registrados trés
votos nulos ou em branco, totali-
zando 132 votos. A posse da nova
diretoria estda marcada para o dia
28 de outubro, as 19h, quando os
eleitos assumirdao oficialmente
Seus cargos para o proximo man-
dato.

A equipe sera composta por

Luiz Gonzaga Lemes na presi-
déncia e Nelson Augusto Rama-
Iho na vice-presidéncia, além dos
demais integrantes da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal.

A entidade desenvolve ativi-
dades voltadas a convivéncia, ao
lazer, a cultura e ao esporte, pro-
movendo a integracgao e a partici-
pacao social da populacgao idosa.
Com a reeleicao, a expectativa é
dar continuidade aos trabalhos
e fortalecer as agoes que contri-
buem para o bem-estar, o acolhi-
mento e a qualidade de vida dos
associados.

A Acci Vila Rica também agra-
deceu a participacao dos asso-
ciados no processo eleitoral e
reconheceu o trabalho da Comis-
sao Eleitoral na organizagao e
conducao da votagao.

UM PROJETO

JORNAL
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PROMOVENDO A LEITURA

RETIRE, DOE E TROQUE POR OUTRO LIVRO!

RUA FRANCISCO GLICERIO, 35 JARDIM BOA VISTA, PINDAMONHANGABA[SP
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Arena Freestyle e
sucesso de publico
no Parque da Cidade

Evento inédito no municipio reuniu milhares de pessoas, grandes
nomes do motocross freestyle e arrecadou cerca de trés
toneladas de alimentos para o Fundo Social de Solidariedade

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba promoveu, por meio da Se-
cretaria de Esportes e Lazer, o
Arena Freestyle no Parque da Ci-
dade, reunindo aproximadamen-
te 3 mil pessoas em uma noite
de esporte radical, adrenalina e
entretenimento para toda a fami-
lia. Realizado pela primeiravezno
municipio, o espetaculo de Fre-
estyle Motocross (FMX) levou ao
publico saltos e manobras acro-

baticas de pilotos reconhecidos
nacional e internacionalmente.

0O evento reforca o compro-
misso da Prefeitura em ampliar
as opcgoes de lazer, incentivar
diferentes modalidades espor-
tivas e proporcionar atracdes
de grande porte a populagao. A
iniciativa também contribui para
fomentar o turismo, movimentar
aeconomialocal e fortalecer Pin-
damonhangaba como referéncia

regional narealizagcao de grandes
eventos.

O secretario de Esportese La-
zer, Alcides Barbosa Junior, des-
tacou o trabalho para oferecer
uma programacao diferenciada a
populacao. “Nosso objetivo é tra-
zer atracdes que surpreendam a
populagao, valorizem o esporte
e oferecam experiéncias dife-
rentes para as familias de Pinda-
monhangaba. O Arena Freestyle

DIVULGAGAQ
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‘Tudo Nosso Festival' se
consolida como um dos
maiores do Vale do Paraiba

0 'Tudo Nosso Festival' reuniu
musica, arte, esportes e cultura
urbana em Pindamonhangaba, entre
os dias 16 e 18 de outubro, com pro-
gramagao gratuita nas areas interna
e externa do Shopping Patio Pinda. 0
evento multicultural atraiu mora-
dores e visitantes de diferentes cida-
des do Vale do Paraiba, com atragées
para publicos de todas as idades.

A programagao incluiu praca de
alimentacao, exposigoes de carros e
motos customizadas, graffiti ao vivo,
competigoes de paraglider, revoada de
pipas e 20 estandes de tatuagem pro-
fissional, ampliando as opgoes de lazer
e entretenimento durante os trés dias.

A solidariedade também marcou o
festival. A abertura contou com uma
corrida noturna de 4 km, que arreca-

L WL

dou alimentos nao pereciveis desti-
nados as agoes da Brigada Solidaria.
0 evento também incentivou a sus-
tentabilidade com o uso de ecocopos
oficiais colecionaveis, contribuindo
para areducao do descarte de residuos
plasticos no local.

A programacao musical foi um dos
destaques, com mais de 16 horas de
apresentagoes ao vivo no palco princi-

DIVULGACAQ
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Um dos destaques do evento foi a programagao musical, com apresentagdes ao vivo no palco

DIVULGAGAO
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Destaques do cenario do motocross freestyle empolgaram o piblico

foi um grande espetaculo, que
uniu esporte, entretenimento e
solidariedade. E gratificante ver
0 publico participando e aprovei-
tando um evento desse porte em
nossa cidade”, afirmou.

Além do espetaculo esportivo,
a solidariedade foi um dos des-
taques da programacao. Foram
disponibilizados 1.500 ingressos
mediante a doagao de 2kg de ali-
mentos por ingresso, resultando
na arrecadacao de aproximada-
mente trés toneladas de manti-
mentos destinados ao Fundo So-
cial de Solidariedade. O publico
total também contou com aces-
sos a area VIP e ingressos dispo-
nibilizados por patrocinadores.

Na arena montada no Parque
da Cidade, o publico acompa-
nhou as apresentagdes de pilo-
tos de destaque no cenario do
motocross freestyle, como Fred
Kyrillos, Jeff Campacci e Marcelo

Diante 3 mil expectadores, os
pilotos impressionaram com
manobras extraordinarias

Responsaveis pelo festival comemoram a grande adesao do piblico

pal. 0 publico acompanhou os shows do
DJ Medley, do grupo Quintal da 77, das
bandas Tripax, Tulinho e Nazireu Rupes-
tre, além das apresentagées de encer-
ramento com Bayside Kings, Gritando
HC, o grupo de rap SNJ e o DJ Rboy.

A Prefeitura de Pindamonhangaba
apoiou a realizagao do festival por meio
da Secretaria de Comunicagao e Even-
tos, contribuindo para o fortalecimento
das iniciativas culturais e de entreteni-
mento no municipio.

0 secretario de Comunicacao e
Eventos, Alexandre Pio, parabenizou
os organizadores pela realizacao do
festival e pela diversidade de atragoes
oferecidas ao publico. “Parabenizamos
atodos os organizadores pela realiza-
¢ao do Tudo Nosso Festival, que reuniu
diferentes manifestagées culturais,
musica, esporte e solidariedade em uma
programagcao diversificada e acessivel.
A iniciativa demonstra aimportancia
de parcerias para ampliar as opgées de
entretenimento, atrair visitantes e mo-
vimentar a economia local. A Prefeitura
valoriza e apoia agdes que contribuem
para o desenvolvimento da cidade e
proporcionam novas experiéncias a

Simaes, além de Diego Dias, Kle-
ber Mazoni, Claudio Rocha, Gian
Bergamini e Tata Mello. Os com-
petidores impressionaram com
manobras no ar, demonstrando
técnica, precisao e habilidade
em uma modalidade que exige
preparo fisico, treinamento e
controle.

A Prefeitura também organi-
zou a estrutura de apoio ao publi-
co, com estacionamento gratuito
dentro do Parque da Cidade, faci-
litando o acesso dos visitantes. A
programacgao contou ainda com
uma sessao de autdgrafos com os
pilotos antes do inicio das apre-
sentacoes, aproximando os atle-
tas do publico e proporcionando
uma experiéncia ainda mais com-
pleta aos fas do esporte.

Com grande participagao po-
pular, arrecadacao de alimentos
e uma atragao inédita no munici-
pio, o Arena Freestyle consolidou
o Parque da Cidade como espaco
para grandes eventos esportivos
e de lazer, valorizando a convivén-
cia familiar, o esporte e a solida-
riedade em Pindamonhangaba.
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populagao”, afirmou Alexandre Pio.

0 secretario adjunto, Ricardo
Flores, também destacou aimpor-
tancia do evento para a cidade e elo-
giou o trabalho dos organizadores.
“0 Tudo Nosso Festival mostroua
forga da cultura urbana e a capaci-
dade de reunir diferentes pblicos
em torno da musica, da arte e do
esporte. Parabenizo os organizado-
res pelo trabalho e pela dedicacao
em construir uma programacao
diversificada, que movimentaa
cidade e proporciona momentos
de lazer para a populacao. 0 apoio
da Prefeitura é importante para
incentivar iniciativas que valorizam
Pindamonhangaba e ampliam suas
opgoes culturais”, completou Ricar-
do Flores.

Com atragoes voltadas a
diferentes publicos, o Tudo Nosso
Festival encerrou sua edicao em
Pindamonhangaba reforcando o
potencial de eventos multiculturais
para movimentar a cidade, valori-
zar a cultura urbana e ampliar as
opgoes de lazer para moradores e
visitantes.
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