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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE DE SERVIÇOS GERAIS:
135º GIUCILANA CARINA DO ESPIRITO SANTO FARIAS
136º HENRIQUE FIGUEIREDO SILVA
137º BIANCA DE FREITAS MARTINS

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 11/08/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE DE
SERVIÇOS GERAIS.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público n º001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

AUXILIAR DE CLASSE:

23º ANA FLAVIA NUNES CAMPOS

24º RAFAELA OLIVEIRA BRANDAO SOUZA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Médio;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 11/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: AUXILIAR DE CLASSE.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no

Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a

seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I:

411° LUCIANA FERNANDES NOGUEIRA DE LIMA
412° PRISCILA TATIANA DE JESUS OLIVEIRA TEIXEIRA
413° MONICA APPOLINARIO
414° SUSY CALITA DA SILVA
415° KELI APARECIDA CASSIANO DOS SANTOS LEITE

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou

Curso Normal Superior, ou Magistério;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou

do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;

Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 11/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

 Digitar o assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO BÁSICA.

 Clicar no Assunto.

 Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

 Colocar o e-mail e prosseguir.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) da

Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do Protocolo

aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informações,

solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da admissão, portanto

é imprescindível acompanhar o andamento do seu protocolo.
 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do Emprego e

encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não cumprimento dessa

fase (não comparecimento) também será considerado como tácita desistência da

vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificação deste concurso público.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
S E C R E T A R I A  MUNICIPAL DE FINANÇAS E ORÇAMENTO 

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO

Av. N. S. do Bom Sucesso 1400- Alto do Cardoso – Pindamonhangaba – SP – CEP 12420-010 Tel/Fax: 012 3644-5600 
    Site: www.pindamonhangaba.sp.gov.br

CONSULTA PÚBLICA - LOA 2027

  A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, por meio da Secretaria Municipal de Finanças e 
Orçamento, em observância ao inciso I do § 1º do artigo 48, da Lei de Responsabilidade Fiscal nº 
101, de 04/05/2000.  

CONVIDA a população do Município de Pindamonhangaba para participar do processo de 
elaboração da Lei Orçamentária Anual – LOA 2027, por meio de consulta pública eletrônica que 
ocorrerá entre os dias 01 de agosto a 31 de agosto de 2026.  

A participação será realizada por meio das seguintes ferramentas on-line:  

I- Através de formulário online 
Acessar o link:  https://forms.gle/KPPNpHDJS4e9rSj4A

II- Através de e-mail:  
E-mail institucional: audienciapublica@pindamonhangaba.sp.gov.br, contendo 
nome completo, com o assunto “LOA 2027”.   

  

Pindamonhangaba, 30 de julho de 2026.  

  

Alan Charles Dias
Secretário Municipal de Finanças e Orçamento  

  

Ricardo Alberto Pereira Piorino  
Prefeito Municipal  

Criado pela Lei Municipal nº 2.626 de 19/12/1991
Com base na Lei Federal 8.069/1990 – Art. 88 Inc. II
Rua Juó Bananéri, 196 – Alto do Cardoso
CEP 12420-070 – Pindamonhangaba/SP
Tel/Fax: (12)3642-1249
e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

Agindo no presente - construímos o futuro

CONVOCAÇÃO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias do(a) Conselheiro(a)

Tutelar titular DESIREE VALDIRENE MARIA A. MOREIRA

(10/08/2026 a 08/09/2026), vimos convocar para apresentação, no prazo

máximo de 01 (um) dias a contar desta data, o Conselheiro(a) Tutelar Suplente:

16º Telma Aparecida Benco

O Conselheiro(a) Suplente acima citado deverá

comparecer à Secretaria de Assistência Social, com endereço na Rua Laerte

Machado Guimarães, 590, nesta cidade, munido de documentos pessoais e

comprovante de residência, e procurar pela Sra. Patrícia, a fim de tratar da

substituição da Conselheira Titular durante o período de férias.

Caso a apresentação não se oficialize no prazo citado,

informamos que convocaremos o próximo Suplente.

Rodolfo Brockhof
Presidente do CMDCA – Gestão 2025/2027

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA 
ESTADO DE SÃO PAULO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

EXTRATO DE PARCERIAS FIRMADAS ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E AS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL  

- FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI – 2026/2027 – 

 

01 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 51/2026 (FMI) 
 Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria Municipal de 

Assistência Social / Associação do Centro De Convivência de Idosos “Francisca 
Inácio Ribeiro” 

 Processo Administrativo: Nº 8.005/2026 
 Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal do Idoso - FMI, para 

promover o projeto Vozes da Experiência, especificamente para despesas de 
custeio compreendidas no Plano de Trabalho integrante do Processo 
Administrativo nº 8.005/2026 de 29 de abril de 2026 

 Prazo:  06 meses 
 Valor: R$ 5.400,00 
 Data da assinatura: 27/07/2026 
 Vigência: 01/08/2026 a 31/12/2026 
 
02 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 50/2026 (FMI) 
 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Lar São Vicente de Paulo 
 Processo Administrativo: Nº 8.420/2026 
 Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal do Idoso - FMI, para 

promover o projeto Reformas e Reparos Gerais no Prédio, especificamente 
para despesas de custeio compreendidas no Plano de Trabalho integrante do 
Processo Administrativo nº 8.420/2026 de 05 de maio de 2026 

 Prazo:  05 meses 
 Valor: R$ 317.940,00 
 Data da assinatura: 30/07/2026 
 Vigência: 01/08/2026 a 31/12/2026 

 

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1734 – Alto do Cardoso – Pindamonhangaba – SP – CEP12420-010
TEL (12) 3550-8960 – e-mail: monitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.br

Extrato de Convênio
CONVÊNIO Nº 01/2023

Extrato de
Termo Aditivo

ADITAMENTO Nº 10/2026 - CONVÊNIO Nº 01/2023

Processo
Administrativo

797/2023

Celebrantes
Município de Pindamonhangaba / Secretaria Municipal de Saúde e Santa
Casa de Misericórdia de Pindamonhangaba

Objeto

Repassar os recursos, para complementação, do piso salarial nacional da
enfermagem devida pela União, para os enfermeiros, técnicos e auxiliares

de enfermagem, conforme Portaria GM/MS nº 11.686, de 23 de junho de
2026, do Ministério da Saúde, que dispõe sobre o valor referente à parcela
do mês de junho de 2026 relativo ao repasse da AFC - Assistência
Financeira Complementar referente ao exercício de 2026.

Valor R$ 245.961,97

Data de
Assinatura

30/07/2026

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1734 – Alto do Cardoso – Pindamonhangaba – SP – CEP12420-010
TEL (12) 3550-8960 – e-mail: monitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.br

Extrato de Convênio
CONVÊNIO Nº 01/2023

Extrato de
Termo Aditivo

ADITAMENTO Nº 11/2026 - CONVÊNIO Nº 01/2023

Processo
Administrativo

797/2023

Celebrantes
Município de Pindamonhangaba / Secretaria Municipal de Saúde e Santa Casa de
Misericórdia de Pindamonhangaba

Objeto

Prorrogação do convênio por mais 06 (seis) meses, tendo por objeto integrar a
CONVENIADA ao Sistema Único de Saúde – SUS e definir a sua inserção na rede
regionalizada e hierarquizada de ações e serviços de saúde consistentes na
prestação de serviços médico-hospitalares e ambulatoriais, visando a garantia da
atenção integral à saúde dos munícipes de Pindamonhangaba e região
referenciada, bem como os serviços odontológicos para pacientes portadores de
necessidades especiais (PNE).

Valor R$ 36.176.314,56

Data de
Assinatura

29/07/2026

 

 

 
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 

Extrato de Termo de Doação 
Protocolo Digital nº 45.115/2026 - GAB/FSS 

 
Doador: MUNDO ANIMAL LABORATÓRIO VETERINÁRIO LTDA. Donatário: Município de 
Pindamonhangaba. Objeto: doação de produtos de estética e linhas relacionadas, para 
utilização nas aulas do curso de banho e tosa no Fundo Social Animal, no valor total estimado 
de R$ 2.548,90 (dois mil quinhentos e quarenta e oito reais e noventa centavos). Data da 
assinatura: 28/07/2026. 

 

 

 

 



PÁG. 11Pindamonhangaba, 4 de agosto de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 7.115, DE 28 DE JULHO DE 2.026.

Dispõe sobre o procedimento de análise de projetos arquitetônicos das atividades sujeitas ao licen-
ciamento sanitário no Município de Pindamonhangaba, define as competências da Secretaria Mu-
nicipal de Saúde e da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento e dá outras providências.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições legais, nos termos do art. 66, da Lei Orgânica do Município, e
CONSIDERANDO os princípios da legalidade, eficiência, razoabilidade, economicidade e interesse 
público previstos no art. 37 da Constituição Federal;
CONSIDERANDO o art. 227, §2º, e o art. 244 da Constituição Federal, que impõem a obrigatorie-
dade de acessibilidade nas edificações e logradouros públicos;
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 8.080, de 19 de setembro de 1990;
CONSIDERANDO a Lei Estadual nº 10.083, de 23 de setembro de 1998 (Código Sanitário do Esta-
do de São Paulo);
CONSIDERANDO o Decreto Estadual nº 12.342, de 27 de setembro de 1978;
CONSIDERANDO a RDC ANVISA nº 50, de 21 de fevereiro de 2002, e demais normas sanitárias 
aplicáveis;
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 10.098, de 19 de dezembro de 2000;
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.146, de 06 de julho de 2015;
CONSIDERANDO a ABNT NBR 9050;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal nº 80, de 16 de setembro de 2024;
CONSIDERANDO a necessidade de delimitar as competências administrativas da Vigilância Sani-
tária Municipal e da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento, evitando sobreposição de atri-
buições;

D E C R E T A:

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 1º  Este Decreto disciplina o procedimento de análise dos projetos arquitetônicos destinados às 
atividades sujeitas ao licenciamento sanitário no Município de Pindamonhangaba, estabelecendo 
as competências da Secretaria Municipal de Saúde, por intermédio da Vigilância Sanitária, e da 
Secretaria Municipal de Obras e Planejamento.
Parágrafo único - Cada órgão exercerá exclusivamente as competências que lhe forem atribuídas 
pela legislação federal, estadual e municipal, observado o princípio da cooperação administrativa.

CAPÍTULO II
DAS COMPETÊNCIAS
Art. 2º  Compete à Secretaria Municipal de Saúde, por meio da Vigilância Sanitária:
I – analisar os aspectos técnicos relacionados ao risco sanitário da atividade;
II – avaliar o fluxo operacional e o fluxo sanitário do estabelecimento;
III – verificar a compatibilidade das áreas técnicas obrigatórias com a atividade pretendida;
IV – analisar iluminação, ventilação, circulação funcional e demais requisitos previstos na legislação 
sanitária;
V – verificar a conformidade do projeto com o Código Sanitário Estadual, Decreto Estadual nº 
12.342/1978, RDC ANVISA nº 50/2002 e demais normas sanitárias aplicáveis;
VI – emitir Termo de Anuência Sanitária para fins de prosseguimento do processo administrativo.
Parágrafo único. A análise realizada pela Vigilância Sanitária restringe-se aos aspectos relaciona-
dos à proteção da saúde pública, não abrangendo matérias de competência da Secretaria Munici-
pal de Obras e Planejamento.

Art. 3º  Compete à Secretaria Municipal de Obras e Planejamento:
I – analisar e aprovar o projeto arquitetônico simplificado;
II – verificar a conformidade da edificação com o Código de Edificações Municipal;
III – analisar e fiscalizar o cumprimento das normas de acessibilidade;
IV – verificar a observância da ABNT NBR 9050 e da legislação correlata;
V – expedir Alvará de Construção, Ampliação, Regularização, Legalização e Habite-se;
VI – exercer a fiscalização edilícia das obras.

§1º - Incluem-se na competência prevista neste artigo, entre outros aspectos:
I – rampas; 
II – corrimãos;
III – elevadores;
IV – plataformas elevatórias;
V – sanitários; 
VI – vestiários; 
VII – áreas de manobra; 
VIII – rotas acessíveis; 
IX – vagas reservadas; 
X – demais elementos arquitetônicos relacionados à acessibilidade.

§2º - A responsabilidade pela análise e aprovação dos requisitos de acessibilidade é exclusiva da 
Secretaria Municipal de Obras e Planejamento.

CAPÍTULO III
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
Art. 4º  O interessado deverá protocolar perante a Vigilância Sanitária o projeto arquitetônico com-
pleto acompanhado da documentação prevista na legislação sanitária.
§1º - É obrigatória a apresentação da Certidão de Uso e Ocupação do Solo vigente contendo os 
respectivos códigos CNAE, exigência que se aplica a todas as atividades de que trata este Decreto 
em razão da classificação de risco sanitário prevista na RDC ANVISA nº 50/2002, sem prejuízo da 
Certidão de Diretrizes de Uso do Solo especificamente exigida pelo art. 12, III, da Lei Complementar 
Municipal nº 80/2024 para as edificações Institucional, Comercial, Industrial ou de Serviços.
§2º - O protocolo será realizado pelos meios eletrônicos disponibilizados pelo Município.

Art. 5º  Após a emissão do Termo de Anuência Sanitária, o interessado protocolará o pedido de 
aprovação perante a Secretaria Municipal de Obras e Planejamento, acompanhado:
I – da documentação prevista na Lei Complementar nº 80/2024;
II – do Termo de Responsabilidade constante do Anexo Único, correspondente à Declaração de 
Conformidade e Responsabilidade Técnica de que trata o Anexo X da Lei Complementar Municipal 
nº 80/2024, ou, nos casos de legalização, ao Termo de Declaração de Conformidade e Responsa-
bilidade Técnica de que trata o Anexo XI da mesma Lei Complementar;
III – do Termo de Anuência expedido pela Vigilância Sanitária.

Art. 6º Os projetos deverão ser elaborados por profissional legalmente habilitado, que responderá 
tecnicamente pelas informações apresentadas.
§1º - O projeto submetido à Vigilância Sanitária deverá conter todos os elementos necessários à 
análise sanitária.
§2º - Os elementos relacionados à acessibilidade deverão permanecer identificados no projeto para 
fins de análise pela Secretaria Municipal de Obras e Planejamento.

CAPÍTULO IV
DA COOPERAÇÃO ADMINISTRATIVA
Art. 7º Verificada, durante a análise ou fiscalização sanitária, desconformidade relacionada exclusi-
vamente à acessibilidade ou à regularidade edilícia, a Vigilância Sanitária registrará a ocorrência e 
comunicará formalmente à Secretaria Municipal de Obras e Planejamento para adoção das provi-
dências cabíveis.
§1º - A existência das irregularidades referidas no caput não impedirá, por si só, o prosseguimento 
do processo de licenciamento sanitário, salvo quando houver repercussão direta sobre a segurança 
do usuário, a assistência prestada ou o risco sanitário.
§2º - Persistindo a irregularidade após as providências administrativas cabíveis, a Secretaria Muni-
cipal de Obras e Planejamento adotará as medidas previstas na legislação específica.

Art. 8º  A Secretaria Municipal de Saúde e a Secretaria Municipal de Obras e Planejamento atuarão 
de forma integrada, mediante intercâmbio de informações, cooperação administrativa e harmoniza-
ção dos procedimentos, preservadas as competências legais de cada órgão.
Parágrafo único. A cooperação administrativa não implica transferência de competência nem res-
ponsabilidade entre os órgãos envolvidos.

CAPÍTULO V
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
Art. 9º Os casos omissos e as situações excepcionais serão resolvidos conjuntamente pelas Secre-
tarias Municipais de Saúde e de Obras e Planejamento, observadas as competências legais de 
cada órgão.

Art. 10  Os procedimentos operacionais necessários à execução deste Decreto poderão ser disci-
plinados mediante Portaria Conjunta expedida pelas Secretarias Municipais de Saúde e de Obras 
e Planejamento, vedada a criação, por esse instrumento, de exigência documental ou condicionan-
te não prevista neste Decreto ou na Lei Complementar Municipal nº 80/2024.
Art. 11  Os processos administrativos protocolados na vigência do Decreto Municipal nº 6.036, de 
13 de agosto de 2021, e ainda pendentes de decisão na data de publicação deste Decreto, serão 
concluídos observando-se o rito nele estabelecido, facultado ao interessado requerer a submissão 
ao novo procedimento.

Art. 12  As remissões feitas ao Decreto Municipal nº 6.036, de 13 de agosto de 2021, constantes 
dos arts. 99, 101 e 115 da Lei Complementar Municipal nº 80, de 16 de setembro de 2024, e de 
qualquer outro ato normativo municipal, passam a ser entendidas, para todos os efeitos, como fei-
tas a este Decreto.

Art. 13  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário, especialmente o Decreto Municipal nº 6.036, de 13 de agosto de 2021.

Pindamonhangaba, 28 de julho de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Mateus Moraes Freitas
Secretária de Obras e Planejamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 28 de julho de 2026.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.018, DE 03 DE AGOSTO DE 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições, RESOLVE CESSAR a designação de  Luiz Carlos dos Santos Gomes, para a função de 
gratificada de Gestor de Convênios, a partir de 03 de agosto de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 03 de 
agosto de 2026.
Pindamonhangaba,  03 de agosto de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em  03 de agosto de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.019, DE 03 DE JULHO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições, e de acordo com a Lei nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE DESIGNAR  
Gabriela Aparecida de Paula Oiring para a função de gratificada de Gestora de Convênios, a partir 
de 03 de agosto de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 03 de 
agosto de 2026.

Pindamonhangaba, 03 de agosto de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 03 de agosto de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.020, DE 03 DE AGOSTO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições, RESOLVE EXONERAR, a pedido, Rodrigo Lóssio Ferreira do cargo de Secretário Adjunto 
da Mulher, Família e Direitos Humanos, a partir de 03 de agosto de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 03 de 
agosto de 2026. 

Pindamonhangaba, 03 de agosto de 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 03 de agosto de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.021, DE 03 DE AGOSTO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições, RESOLVE EXONERAR Kristian Figueira Coelho do cargo de provimento em comissão de 
Assessor, a partir de 31 de julho de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 31 de 
julho de 2026. 
Pindamonhangaba, 03 de agosto de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 03 de agosto de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom 
Sucesso, nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS N° 090/2026 (PMP 12182/2026) 
Para “aquisição de tubos de concreto para utilização nas obras e manutenções da Secre-
taria Municipal de Serviços Públicos pelo período de 12 (doze) meses”, com recebimento 
das propostas até dia 17/08/2026 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

PREGÃO ELETRÔNICO N° 093/2026 (PMP 12332/2026) 
Para “aquisição de 01 (uma) retroescavadeira 4x4 e 01 (um) trator agrícola 4x4, novos, 
zero km, destinados à ampliação da capacidade operacional da patrulha agrícola munici-
pal e à manutenção, conservação, recuperação e melhoria das estradas rurais do municí-
pio de Pindamonhangaba”, com recebimento das propostas até dia 21/08/2026 às 07h59 
e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também 
na Plataforma Digital, conforme discriminado no Edital). Maiores informações no endereço 
acima das 8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom 
Sucesso, nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 153/2026 (PMP 13657/2026) 
Para “Aquisição de agulhas 40x1.20mm para uso veterinário, utilizadas nos procedimen-
tos de inseminação artificial por tempo fixo (IATF) e vacina contra brucelose, serviços 
prestados pela Secretaria de Desenvolvimento Rural Sustentável e Clima em nosso muni-
cípio”, com recebimento das propostas até dia 11/08/2026 às 07h59 e início da sessão às 
08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também 
https://licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima 
das 8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***ADITAMENTO***

CONCORRÊNCIA PÚBLICA ELETRÔNICA Nº 011/2025 (PMP 16896/2025)
Foi firmado o aditamento 01/2026, em 30/07/2026, ao Contrato nº 023/2026, cujo objeto é 
“contratação de empresa especializada para ampliação do Cemitério Municipal De Moreira 
César, com fornecimento de material e mão de obra”, para supressão equivalente a 
6,91047109% do valor inicial atualizado do Contrato, correspondente a R$ 137.334,68, 
com fundamento no art. 124,125,126 e 128, da Lei 14.133, de 2021. Com a alteração, o 
valor da contratação passará R$ 1.987.341,80 para R$ 1.850.007,12, valor meramente 
estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerão dos 
quantitativos efetivamente prestados. Fica assegurado ao CONTRATADO o direito à re-
pactuação de valores ainda não adimplidos referentes ao ciclo de vigência imediatamente 
anterior à presente prorrogação, não concedidos e/ou pendentes de solicitação referentes 
ao aumento de custos em razão da homologação de novo Acordos, Convenções ou Dissí-
dios Coletivos de Trabalho, desde que atendidos os requisitos preceituados no termo de 
referência, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Mateus Moraes 
Freitas, e pela contratada, empresa PARAOPEBA ENGENHARIA LTDA, o Sr. Ricardo 
Mascarenhas Xavier.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 008/2024 (PMP 14294/2025)
Foi firmado o aditamento 01/2026, em 30/07/2026, ao Contrato nº 187/2025, cujo objeto 
é “Contratação de empresa para prestação de serviços de implantação, suporte técnico 
e disponibilização de infraestrutura para utilização de plataforma Google Workspace for 
Education, que possam suprir as necessidades das Unidades Escolares da Rede Muni-
cipal de Ensino da Secretaria de Educação”, para prorrogação a partir de 01/08/2026 até 
01/08/2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigência máxima, na 
forma do artigo 107 da Lei nº 14.133, de 2021, em atendimento à justificativa da Secre-
taria Municipal de Educação, com parecer favorável da Procuradoria Geral do Município; 
para reajuste de 3,47%, com base no índice IPC-FIPE, passando o valor total de 
R$6.072.600,00 para R$ 6.283.319,22, valor meramente estimativo, de forma que os 
pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerão dos quantitativos efetivamente 
prestados. Fica assegurado ao CONTRATADO o direito à repactuação de valores ainda 
não adimplidos referentes ao ciclo de vigência imediatamente anterior à presente prorro-
gação, não concedidos e/ou pendentes de solicitação referentes ao aumento de custos 
em razão da homologação de novo Acordos, Convenções ou Dissídios Coletivos de Tra-
balho, desde que atendidos os requisitos preceituados no termo de referência, assinan-
do pela contratante e como gestora do contrato, a Sra. Luciana de Oliveira Ferreira, e 
pela contratada, empresa ALTBIT INFORMÁTICA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, o Sr. 
Mauro Fernandes Candido.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 024/2025 (PMP 3131/2025)
Foi firmado o aditamento 01/2026, em 28/05/2026, ao Contrato nº 01/2026, cujo objeto 
é “Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de limpeza e de-
sinfecção química de caixas d’água e reservatórios, com troca de refil de filtros a se-
rem executados nos prédios e unidades escolares da Secretaria Municipal de Educa-
ção”, para prorrogação a partir de 02/06/2026 até 02/06/2027, podendo ser prorrogado 
sucessivamente, respeitada a vigência máxima, na forma do artigo 107 da Lei nº 
14.133, de 2021, em atendimento à justificativa da Secretaria Municipal de Educação; 
para reajuste de 3,83%, com base no índice IPC-FIPE, passando o valor total de R$ 
152.152,00 para R$ 157.979,42, sendo o valor meramente estimativo, de forma que os 
pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerão dos quantitativos efetivamente 
prestados. Fica assegurado ao CONTRATADO o direito à repactuação de valores ain-
da não adimplidos referentes ao ciclo de vigência imediatamente anterior à presente 
prorrogação, não concedidos e/ou pendentes de solicitação referentes ao aumento de 
custos em razão da homologação de novo Acordos, Convenções ou Dissídios Coleti-
vos de Trabalho, desde que atendidos os requisitos preceituados no termo de referên-
cia, assinando pela contratante e como gestora do contrato, a Sra. Luciana de Oliveira 
Ferreira, e pela contratada, empresa FL CONTROLE DE PRAGAS E SERVICO GE-
RAIS LTDA, o Sr. Fernando Leite.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 198/2021 (PMP 10.440/2021)
Foi firmado o aditamento 05/2026, em 29/07/2026, ao Contrato nº 111/2022, cujo objeto é 
“contratação de empresa especializada de projetos de entidades para atividade de implan-
tação, instalação, manutenção e gerenciamento de 01 (um) serviço residencial terapêutico 
– tipo II (dois), conforme termo de referência”, para alteração do item 6.5 do Termo de 
Referência, sem, no entanto, implicar em alteração do valor contratado, observando as 
diretrizes da Portaria nº 3.090/2011, em seu Anexo I – Diretrizes de Funcionamento dos 
SRTs, conforme segue: Descrição – 07 Cuidadores escala 12x36, 01 Técnico de enferma-
gem 44 horas/semanais e 01 Auxiliar de limpeza geral 44 horas/semanais, assinando pela 
contratante e como gestora do contrato, a Sra. Andreia Moreira Martins, e pela contratada, 

empresa PAULO ROGÉRIO SOUZA DE JESUS ME, o Sr. Paulo Rogério Souza de Jesus.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 033/2025 (PMP 3519/2025)
Foi firmado o aditamento 01/2026, em 02/06/2026, ao Contrato nº 153/2025, cujo objeto é 
“Contratação de empresa especializada para prestação de serviço de imunização e con-
trole de pragas urbanas nos prédios da Secretaria Municipal de Saúde, com fornecimento 
de toda mão de obra e de todos os materiais e insumos necessários à execução do objeto 
contratado”, para prorrogação a partir de 06/06/2026 até 06/06/2027, podendo ser prorro-
gado sucessivamente, respeitada a vigência máxima, na forma do artigo 107 da Lei nº 
14.133, de 2021, em atendimento à justificativa da Secretaria Municipal de Saúde, com 
parecer favorável da Procuradoria Geral do Município; para reajuste de 3,80%, com base 
no índice IPC-FIPE, passando o valor total de R$ 44.599,80 para R$ 46.294,59, sendo o 
valor meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO de-
penderão dos quantitativos efetivamente prestados. Fica assegurado ao CONTRATADO o 
direito à repactuação de valores ainda não adimplidos referentes ao ciclo de vigência ime-
diatamente anterior à presente prorrogação, não concedidos e/ou pendentes de solicita-
ção referentes ao aumento de custos em razão da homologação de novo Acordos, Con-
venções ou Dissídios Coletivos de Trabalho, desde que atendidos os requisitos 
preceituados no termo de referência. O presente contrato poderá ser resolvido automati-
camente a qualquer tempo pela CONTRATANTE, sem que lhes sejam imputadas quais-
quer das penalidades contratualmente previstas, tão logo estejam concluídos os procedi-
mentos em curso para novo contrato, assinando pela contratante e como gestora do 
contrato, a Sra. Andreia Moreira Martins, e pela contratada, empresa Eberle Life Controle 
de Pragas LTDA, o Sr. João Vitor Ferreira Eberle.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 065/2026 (PMP 7063/2026)
Foi firmado o aditamento 01/2026, em 27/07/2026, ao Contrato nº 69/2026, cujo objeto é 
“contratação de empresa especializada na prestação de serviços especializado em nefro-
logia e terapia renal substitutiva para pacientes internados, pelo período de 03 (três) me-
ses”, para prorrogação a partir de 30/07/2026 até 30/10/2026, podendo ser prorrogado 
sucessivamente, respeitada a vigência máxima, na forma do artigo 75 inciso VIII da Lei nº 
14.133, de 2021, em atendimento à justificativa da Secretaria Municipal de Saúde; para 
acréscimo de 25% do valor inicial atualizado do Contrato, correspondente a R$ 46.800,00, 
com fundamento no art. 125, da Lei 14.133, de 2021. Com a alteração, o valor da contra-
tação passará de R$ 187.200,00 para R$ 234.000,00, valor meramente estimativo, de 
forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerão dos quantitativos efeti-
vamente prestados. Fica assegurado ao CONTRATADO o direito à repactuação de valores 
ainda não adimplidos referentes ao ciclo de vigência imediatamente anterior à presente 
prorrogação, não concedidos e/ou pendentes de solicitação referentes ao aumento de 
custos em razão da homologação de novo Acordos, Convenções ou Dissídios Coletivos de 
Trabalho, desde que atendidos os requisitos preceituados no termo de referência, assinan-
do pela contratante e como gestora do contrato, a Sra. Andreia Moreira Martins, e pela 
contratada, empresa FREIRE E RUIVO SERVICOS DE NEFROLOGIA LTDA, o Sr. Gilson 
Fernandes Ruivo.

***HOMOLOGAÇÃO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 125/2026 (PMP 10915/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLO-
GOU em 31/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra cujo objeto é “Contratação de em-
presa especializada para fornecimento de 02 (dois) cilindros/recipientes criogênicos com 
capacidade de 20,5 litros, bem como para o fornecimento contínuo e ininterrupto de recar-
gas de Nitrogênio Líquido Medicinal, gás especial de uso medicinal”, expressa no proces-
so supra em favor da empresa OXIGENIO SAO ROQUE COPARTICIPACOES LTDA no 
valor de R$ 43.495,00, nos termos da proposta apresentada e justificativa pelo (a) Secre-
tária Municipal de Saúde e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Município, com 
base na Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 137/2026 (PMP 12584/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLO-
GOU em 31/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra cujo objeto é “aquisição de máquina 
de lavar para atender as necessidades do abrigo municipal de animais –CEPATAS”, ex-
pressa no processo em tela em favor da empresa PICCOLO LICITACOES LTDA no valor 
de R$ 2.497,90, nos termos da proposta apresentada e justificativa pelo (a) SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Mu-
nicípio, com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 140/2026 (PMP 12183/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLO-
GOU em 31/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra cujo objeto é “aquisição de mobiliá-
rio, eletrodomésticos e itens de saúde para atender a Secretaria de Assistência Social e 
seus departamentos”, expressa no processo supra em favor da empresa da empresa AGR 
SOLUCOES INTEGRADAS LTDA no valor de R$ 836,00, em favor da empresa COMER-
CIAL GUARA LTDA no valor de R$ 3.419,00, em favor da empresa EXPRESS VAREJO DE 
PRODUTOS LTDA no valor de R$ 2.906,00, em favor da empresa LUIZ CLAUDIO CAS-
TREQUINI no valor de R$ 2.800,00 e em favor da empresa MICHELI APARECIDA NOTA-
RIO MORAIS no valor de R$ 1.274,36, nos termos da proposta apresentada e justificativa 
pelo (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e do parecer referencial da 
Procuradoria Geral do Município, com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 142/2026 (PMP 13359/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLO-
GOU em 28/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra cujo objeto é “contratação de em-
presa especializada para locação de sistema de raios x destinado à UPA Cidade Nova” 
expressa no processo supra em favor de CLINICA DIAGNOSTICO POR IMAGEM AMERI-
CANA LTDA, no valor de R$ 79.095,00, nos termos da proposta apresentada e justificativa 
pela Secretaria Municipal de Saúde e do parecer da Procuradoria Geral do Município, com 
base no artigo 75, inciso VIII, da Lei Federal nº 14.133/2021 e pelo Decreto Municipal nº 
6.545/2023.

 ***HOMOLOGAÇÃO***

PREGÃO ELETRÔNICO N° 070/2026 (PMP 10913/2026) 
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na 
análise técnica da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento e da Secretaria Munici-
pal de Finanças e Orçamento, HOMOLOGOU em 03/08/2026 e ADJUDICOU o procedi-
mento licitatório supra, cujo objeto é “contratação de empresa especializada para a revita-
lização da copa do Centro Comunitário José Vital Leite – Jardim Eloyna, com 
fornecimento de materiais e mão de obra”, em favor da empresa: LUIZ GUILHERME MAR-
CONDES CAMPOS LTDA - item 1 no valor total de R$ 30.000,00.

PREGÃO ELETRÔNICO N° 075/2026 (PMP 11189/2026) 
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLO-
GOU em 03/08/2026 e ADJUDICOU o procedimento licitatório supra, cujo objeto é “contra-
tação de empresa especializada para prestação de serviços de exame de Ressonância 
magnética (exceto Abdômen total), pelo período de 12 (doze) meses”, em favor da empre-
sa W K RADIOLOGIA LTDA - itens 1, 2, 3 e 4, no valor total de R$   593.399,52.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.022, DE 03 DE AGOSTO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições, de acordo com a Lei nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE NOMEAR Débora 
dos Santos Costa para o cargo de provimento em comissão de Assessora, a partir de 06 de agosto 
de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 06 de 
agosto de 2026. 
Pindamonhangaba, 03 de agosto de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 03 de agosto de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos
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