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Prefeitura inicia recapeamento de 13 ruas
no Villa Verde, pelo programa Asfato Novo

Programa prevé recuperacao de aproximadamente 150 ruas em diversos pontos de Pindamonhangaba

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba iniciou na quarta-feira (12)
0S servicos de recapeamento
no Villa Verde, dando sequéncia
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Marcelo Theoténio:
o gestor nascido
e criado em Pinda
que estapor tras
do judo brasileiro

Marcelo ja coordenou a equipe de
judd de Pindamonhangaba

ao programa Asfalto Novo, que
prevé a recuperacao de cerca de
150 ruas em diferentesregioes da
cidade. A nova frente de trabalho
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A fresagem consiste em raspar e retirar parte do asfalto antigo, preparando a superficie para receber o novo pavimento

comegou pela etapa de fresagem
e, nos proximos dias, avancgara
para a aplicacao da nova massa
asfaltica.

22 EXP - Conexao Criativa e 122
Festival de Musica da Juventude
movimentam fimde semana

Evento reune musica, cosplay, K-Pop, ilustracado, audiovisual, design,
modelagem 3D e outras atividades gratuitas no Bosque da Princesa

Pinda recebe, neste fim de se-
mana, a 22 EXP - Conexao Criati-
va, realizada em conjunto com o
122 Festival de Musica da Juven-

tude, reunindo diferentes lingua-
gens artisticas, cultura, entre-
tenimento e atividades voltadas
a economia criativa. 0 evento

acontece neste sabado (15) e do-
mingo (16), das 9h as 22h, no Bos-

que da Princesa, com m

Com o avango das obras no
Villa Verde e a conclusao do re-
capeamento da Gastao Vidigal,
a Prefeitura ja trabalha na defi-

nicao do proximo ponto da cida-
de, mantendo o cronograma de

recuperacao da malha m

viaria do municipio.
DIVULGACAC

Nova pista de atletismo recebe Copa Futuro
e Festival Brincando de Atletismo

A nova Pista de Atletismo do
Centro Esportivo Jodo do Pulo
recebe, neste sdbado(15), a Copa
Futuro e o festival Brincando de
Atletismo, competicées promo-
vidas pela Federacgao Paulista
de Atletismo (FPA) voltadas &

formacado e ao desenvolvimento
de novos atletas. A programacgao
terdinicio as 8h, com o festival
Brincando de Atletismo. Na se-
quéncia, as 9 horas, comecam as

provas da Copa Futuro.

Flipinda segue sexta e sabado no Armazém
da Lagoa com programagdo gratuita

A 42 Festa Literdria de Pinda-
monhangaba (Flipinda) comegou
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nessa quinta-feira(13) e seque
nesta sexta(14)e sabado (15), no
Armazém da Lagoa, na Praca
Sete de Setembro, com entrada
gratuita. Realizada pela Academia
Pindamonhangabense de Letras
(APL), com apoio da Prefeitura de
Pindamonhangaba, por meio da
Secretaria de Cultura e Turismo,

a Festa redne literatura, musica,
artes, educacdo, tecnologia e
diversidade em uma programagao
que promove o encontro entre

escritores, artistas,

estudantes e o publico.

programacgao gratuita.
DIVULGACAD

A & edicdo daFestaLiterariade
Pindamonhangaba tem como autor
homenageado Daniel Munduruku
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O podcast Café & Cia,
desta vez, recebe Beto Sal-
gado, fotdgrafo de profissao,
Técnico Contabil e Bacharel

em Direito.
PAc.6

Podcast Café & Cia
com Beto Salgado:
uma conversa
sobre fotografia,
arte e criatividade
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Falecimentos

Estacao Tribuna: uma

Patrulha Cani

viagem no tempo pela
historia da imprensa

A avenida que
nasceu de umaideia| o imento registradas

_ (Gerson
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Tribuninha conta como
foi participacao dos
estudantes no projeto
Estacao Tribuna

Confira as notas de GCM apoia atendimento
aocorréncia com vitima
fatal no Araretamana

quinta-feira (13)
 pAcS |

Shopping Patio Pinda
realiza entrega de kits
parainscritos na
'Eco Run 2006'

pelos veldrios no
dia 14 de agosto
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EDITORIAL

Leituras que transformam realidades

A'leitura é a chave mestra que abre portas para universos

infinitos, moldando mentes e transformando realidades por meio do

conhecimento.

Incentivar esse habito em todas as suas formas é um ato

revolucionario de emancipagao, criatividade e desenvolvimento humano

pleno. Nao existe uma unica maneira correta de ler, pois a literaturae a
informacao se manifestam em uma rica pluralidade de formatos.
Livros fisicos com suas paginas marcadas pelo tempo,
e-books modernos e audiolivros que embalam o cotidiano tém o
mesmo valor essencial. As histdrias em quadrinhos, as revistas
informativas, os artigos cientificos e até mesmo os textos digitais

nainternet entram nessa danca.

Cada suporte literario ou informativo cumpre um papel tnico
e democratiza 0 acesso ao saber para diferentes perfis e idades.

Estimular a leitura desde a infancia cria raizes profundas de empatia,
senso critico e imaginagao fértil nas futuras geragdes. Nas escolas, 0
incentivo deve ir além da obrigacao académica, transformando o livro

em um companheiro de descobertas e aventuras.
Ja navida adulta, ler de forma continua atualiza pensamentos,

desafia preconceitos e amplia a nossa visao sobre o mundo ao redor.

Isso significa que valorizar a leitura sob todas as formas é acolher a
diversidade de leitores e abracar as diferentes formas de aprender.
Paraisso, bibliotecas comunitarias, feiras literarias e projetos de
doacao de livros funcionam como verdadeiros coracoes pulsantes.
Eles garantem que o0 acesso a cultura escrita nao seja um privilégio

de poucos, mas um direito fundamental acessivel a todos. Quando lemos

poesia, expandimos nossa sensibilidade; quando lemos nao ficcao,
fortalecemos nossa capacidade de analise e tomada de decisoes.
A leitura em voz alta para os pequenos, por exemplo, cria memorias
afetivas inesqueciveis e fortalece os lagos familiares com carinho.

Em um mundo saturado de informacoes rapidas e superficiais,
ler com profundidade tornou-se uma ferramenta urgente de
resisténcia. E preciso incentivar a curiosidade, permitindo que
cada pessoa descubra o seu préprio ritmo e o0 género textual que
mais Ihe cativa. Que possamos celebrar o livro impresso, o digital,
o audivel e todas as novas tecnologias que aproximam as pessoas
das grandes historias. Porque apoiar a leitura em todas as suas
vertentes ¢ investir em uma sociedade mais consciente, livre,
justa e profundamente humana. Ler é viajar sem sair do lugar, é
viver mil vidas em uma so e, sobretudo, compreender melhor a
complexidade da condigcao humana.
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POREM, NA VIDA REAL, E

TOTALMENTE DIFERENTE....

MUITOS PENSAM
QUE A VIDA
NO RH E ASSIM...

EXPECTATIVA

REALIDADE

Falecimentos

Confira as notas de falecimento registradas pelos velorios de
Pindamonhangaba dessa quinta-feira, dia 13 de agosto de 2026.

1 Nilza Aparecida Azevendo, 74 anos, moradora do Campo Alegre
1 Edna de Jesus Machado, 65 anos, moradora do Sao Benedito

1 Barbara Aparecida Azeredo Claro, 84 anos, moradora de Moreira César

A AVENIDA QUE
NASCEU DE
UMA IDEIA

Ha pessoas que enxergam
o presente. Qutras conseguem
ver alguns anos adiante. E ha
aquelas, mais raras, que conse-
guem imaginar o futuro de uma
cidade inteira.

Dias desses, conversando
com meu estimado amigo Pe-
dro Bittencourt César, filho do
professor Mario de Assis César,
conheci uma historia que aju-
da a compreender a dimensao
desse extraordinario pindamo-
nhangabense. Todos sabem
que ele foi o criador da bandeira
de Pindamonhangaba, um dos
nossos maiores simbolos civi-
cos. Mas nem todos conhecem
sua participagcao decisiva na
abertura da atual Avenida Nos-
sa Senhora do Bom Sucesso.

Na década de 1950, quando a
Rodovia Presidente Dutra come-
cava a transformar a economia
do Vale do Paraiba, Pindamo-
nhangaba vivia uma situacao
curiosa: quem desejasse alcan-
¢ar a nova rodovia precisava pri-
meiro passar por Taubaté. Pa-
recia natural para muitos. Nao
para o professor Mario César.

Foi entdo que sua capaci-
dade de enxergar além do seu
tempo fez a diferenga. Enten-
deu que uma cidade da impor-
tancia de Pindamonhangaba
precisava de uma ligacao direta
com a principal estrada do pais.
Nao era apenas uma questao
de encurtar caminhos, mas de
aproximar oportunidades.

Essa histdria ganhou registro
em um artigo publicado no jornal
7 Dias, assinado por Joao Martins
de Almeida sob o pseuddnimo “do-
reca’. O texto nao deixa duvidas
ao afirmar que o professor Mario
era o “"ideador da Avenida Pinda-
monhangaba’. Mais do que isso,
descreve-o como “um homem de
acao e de vontade”, permanente-
mente preocupado com 0s gran-
des problemas do municipio.

O articulista conta que Mario
César "nao se contentou com a
vitoriosa criacao da bandeira de
Pindamonhangaba®. Queria mais.
Sonhava aproximar Sao Paulo de
Pindamonhangaba por uma mo-
dernaavenida que partiria do cora-
cao da cidade em direcao a Dutra.
Havia obstaculos, naturalmente.
Mas, segundo “Joreca”, ele os ven-
ceu “galhardamente”, conseguindo
até mesmo a doagao dos terrenos
por onde a avenida deveria passar,
sem qualquer 6nus para 0 munici-
pio ou para o Estado.

E dificil ndo admirar esse es-
pirito publico. Enquanto muitos
enxergavam apenas uma estrada,

~ Gerson Jorio

Engenheiro, professor de Fisica, jornalista e escritor, com
especializagcdo em logistica. Publicou inimeros artigos
e andlises na imprensa brasileira e é autor de livros

que abrangem logistica, estudos da lingua inglesa,
politica e crénicas. E membro titular da Academia
Pindamonhangabense de Letras. MTb 49.957/SP

PROFESSOR MARIO CESAR
T

Mario César enxergava desenvol-
vimento. Via comerciantes che-
gando mais depressa, industrias
encontrando melhores acessos,
familias circulando com mais faci-
lidade. Via uma cidade mais inte-
grada ao futuro.

Hoje, milhares de pessoas
percorrem diariamente a Avenida
Nossa Senhora do Bom Suces-
so. Pouquissimas imaginam que
aquele caminho comecgou muito
antes das maquinas, do asfalto
e das obras. Comecou na cabeca
de um professor que acreditava
que sua cidade nao podia ficar a
margem do progresso.

Talvez por isso eu tenha saido
daquela conversa com Pedro César
pensando que a avenida poderia,
perfeitamente, chamar-se Profes-
sor Mario de Assis César. Nao seria
exagero. Seria reconhecimento.

Porque hd homens que deixam
monumentos. Outros deixam li-
vros. Alguns criam simbolos que
atravessam geracoes. Mario Cé-
sar fez tudo isso. E ainda abriu,
literalmente, um caminho para o
futuro de Pindamonhangaba.

Seu legado continua hasteado
na bandeira da cidade e, silencio-
samente, também passa todos
os dias sob as rodas de quem
percorre uma avenida que nas-
ceu, antes de tudo, da coragem
de sonhar.

"WEB RADIO

Tribuna do Norte

radiotribunadonorte.com.br

) impresso ao digital.
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Por tras das palavras

Vocé entende a linguagem do seu corpo?

O corpo é a morada da co-
municagao.

Ja percebeu o quanto ele
participa da sua expressividade?

Sem vocé abrir a boca para
dizer uma so0 palavra, seu corpo
“da pistas” do que sente.

O rosto corado mostra a ver-
gonha. O coracao acelerado, o
entusiasmo. O frio na barriga de-
nuncia o medo ou a ansiedade. A
mao suada revela o nervosismo.

Eu costumo dizer que nossos
sinais corporais sao como a luz
do painel do carro que nos sina-
liza algo: € hora de abastecer,
verificar aagua, trocar o ¢leo...

Conforme aprendemos a
perceber esses sinais, tambéem
aprendemos a melhorar nossa
capacidade de leitura do ambien-
te e ampliar nossa habilidade de
resposta.

Outro dia, durante uma aula,
um aluno contou que ficou muito
Nervoso porque precisava darum
feedback para uma funcionaria
qgue estava com um desempenho
abaixo do esperado.

A principio, ele associou o
nervosismo ao confronto: para
ele, como a situacao era muito
desagradavel, aquela sensacao
era sinal de fuga.

LAURA BARCHA

Por tras das palavras

Jornalista, mentora de comunicagéo e criadora da mentoria Desperte sua Voz. Ha
mais de duas décadas estuda a comunicacdo humana e seus impactos nas relagdes
pessoais e profissionais.

@laurabarcha

Mesmo assim, se preparou e
enfrentou. Mas o resultado foi
bem ruim. A funcionaria contra-
pbs ponto a ponto do feedback e
ele saiuda conversacomum gos-
to amargo de derrota.

Mais tarde, ao avaliarmos o
caso, percebemos algo que ele
nao havia notado antes da reu-
niao: uma estrutura de argumen-
tacao fragil, pouco sustentavel. E
isso poderia explicar a tensao e
inseguranga que surgiram antes.

E claro que as emogdes e sen-
sagcoes humanas sao um territo-
rio muito complexo, mas a minha
experiéncia com comunicacgao e
percepcao corporal mostra que
ha algo muito precioso quando
passamos a olha-las, escuta-las
e perguntar:

0 que ha, nessa situacao, que
me deixa assim?

E, quanto mais conhecemos
COMO NOSSO corpo se manifesta,
mais apurada fica nossa capa-
cidade de compreender o que
acontece conosco e expressar
aquilo que necessitamos.
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Prefeitura inicia recapeamento de 13 ruas
no Villa Verde, pelo programa Asfato Novo

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba iniciou na quarta-feira (12) os
servicos de recapeamento no Villa
Verde, dando sequéncia ao pro-
grama Asfalto Novo, que prevé a
recuperacao de cerca de 150 ruas
em diferentes regides da cidade. A
nova frente de trabalho comecou
pela etapa de fresagem e, nos pro-
ximos dias, avancgara para a aplica-
cao da nova massa asfaltica.

A fresagem consiste em raspar
e retirar parte do asfalto antigo,
preparando a superficie para rece-
ber o novo pavimento. Essa etapa
é importante para garantir me-
Ilhores condicdes de aderéncia da
nova camada asfaltica e qualidade
na execucgao do recapeamento.

No Villa Verde, 13 ruas se-
rao contempladas pelo progra-

DIVULGACAO

0 programa Asfalto Novo prevé arecuperacao de 150 ruas em diferentes regioes da cidade

ma (Professor Félix Adib Miguel;
Joao Batista Faria; Celestino Ri-
beiro Nébrega; Bortolo dos San-
tos; Maria Adelina Paes Romao;
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0 presidente da 0AB Pindamonhangaba, Antonio AzizBoulos e a
responsavel pelo Recomecar, Rosemeire Gouvéa de Almeida

OAB Pinda e Projeto
Recomecar: juntos

pela vida

Ha 20 anos, a Lei Maria da Penha marcou um novo e definitivo
capitulo na histdria da luta pelo enfrentamento a violéncia contra
as mulheres no Brasil. Para celebrar essa importante trajetoria e,
principalmente, reforcar a necessidade urgente de informagao,
protecao e unido da sociedade, a Ordem dos Advogados do Brasil de
Pindamonhangaba e o Projeto Recomegar promoveram no ultimo dia

10 de agosto, umainiciativa especial.

0 encontro foi marcado por debates profundos e reuniu
especialistas de diferentes areas para somar forgas nessa causa tao
relevante. Além dos organizadores, o evento contou com a valiosa
participacao de outros profissionais convidados, que trouxeram

palestras e reflexées.

Eles abordaram assuntos essenciais e complementares
relacionados a Lei Maria da Penha, como os impactos psicoldgicos
nos sobreviventes, o suporte socioecondmico necessario para o
recomego das vitimas e os mecanismos juridicos de atuacao rapida da

rede de apoio.

Durante a programacao, o presidente da OAB de Pindamonhangaba,
Antonio Aziz Boulos, destacou o papel fundamental das instituigoes.
Em complemento, a responsavel pelo Projeto Recomecar, Rosemeire
Gouvéa de Almeida, detalhou os principais objetivos e conquistas da

iniciativa.

A diversidade de temas apresentados pelos profissionais
enriqueceu o diadlogo, mostrando que o combate a violéncia exige uma
abordagem multidisciplinar. Afinal, falar sobre a Lei Maria da Penha
nao se resume apenas a debater artigos juridicos ou estatisticas frias
de criminalidade. E falar abertamente sobre direitos fundamentais,
garantias de protecao integral e, acima de tudo, sobre a preservagao e

adignidade de vidas.

Maria Zélia dos Santos Oliveira;
Therezinha Morgado Ferreira;
Silvio Cozzi; Nilo Siqueira Alves;
Arthur de Andrade; Nestor Ho-
mem de Mello; José Tineo Viva;
e Professor Sidnei Noel Pinto
da Silva Junior). Apos a conclu-
sao da fresagem, a Prefeitura
dard inicio a aplicacao da mas-
sa asfaltica e compactacao,
posteriormente, a implantacao
da sinalizacao de transito, con-
cluindo a recuperacao das vias.
Paralelamente aos servicos

no Villa Verde, a empresa res-
ponsavel pelas intervengoes

realizara a sinalizagao da avenida
Gastao Vidigal, no Cidade Nova.
0 recapeamento da avenida ja foi
concluido e, com a implantacao
da sinalizacao, a intervencao en-
trara em sua etapa final.

Com o avanco dos trabalhos
no Villa Verde e a conclusao do
recapeamento da Gastao Vidigal,
a Prefeitura também ja trabalha
na definicdo do proximo ponto da
cidade que recebera o programa
Asfalto Novo, mantendo o crono-
grama de recuperacao da malha
viaria do municipio.

0 prefeito Ricardo Piorino

destacou que o programa re-
presenta uma transformacao na
infraestrutura viaria de Pinda-
monhangaba e reforcou o com-
promisso de levar as melhorias
para diferentes regides. “Esta-
mos avancando com o Asfalto
Novo por toda a cidade. Pinda é a
bola davez, e estamos realizando
0 maior programa de recupera-
cao de asfalto da histdéria de Pin-
damonhangaba. Sao cercade 150
ruas que receberao esse inves-
timento. E uma grande transfor-
macao na nossa malha viaria, le-
vando mais seguranca, qualidade
de vida e melhores condicdes de
circulacao para a populacao. E o
trabalho nao para: concluimos
uma regiao e ja estamos avan-
cando para a proxima”, afirmou.

Colaboracao dos moradores

A Prefeitura solicita a colabo-
racao dos moradores durante a
execucao dos servicos. Nas ruas
que receberao as intervencgoes, é
importante evitar deixar veiculos
estacionados durante os periodos
de trabalho, permitindo o acesso
das maquinas e das equipes e con-
tribuindo para maior agilidade e
seguranga na execucao das obras.

lll Forum Interconselhos reune
conselhos e sociedade civil para
discutir Pindamonhangaba 2030

Pindamonhangaba realiza,
no dia 29 de agosto, o Il Férum
Interconselhos, com o tema
“Pindamonhangaba 2030: Os
Conselhos planejam a cidade
gue queremos. Intersecciona-
lidade na pratica”. O encontro
serarealizado das 8 as 13 horas,
na Secretaria Municipal de Sau-
de, e reunira conselheiros, ges-
tores publicos, representantes
da sociedade civil e militantes
de direitos.

0 Férum tem como objetivo
fortalecer a relagao entre o po-
der publico e a sociedade civil,
promovendo um espaco de dia-
logo, construcgao coletiva e tro-
ca de experiéncias. A proposta
€ ampliar a participagao dos di-
ferentes conselhos municipais
no debate sobre politicas pu-
blicas e permitir a construcao
conjunta de prioridades e pers-
pectivas para o desenvolvimen-
to do municipio.

Nesta edicdo, as discus-
sdes serao organizadas em
quatro eixos tematicos, reu-
nindo diferentes conselhos e
areas de atuacao para abordar

os desafios do municipio de for-
ma integrada.

O eixo “Cidade Acessivel” reu-
nira discussoes relacionadas as
pessoas com deficiéncia, popu-
lacao idosa, mobilidade urbana e
meio ambiente, buscando aproxi-
mar diferentes perspectivas so-
bre acessibilidade, deslocamen-
to, inclusao e qualidade de vida.

Em “Cidade Antirracista e sem
Bullying”, os debates envolverao
os conselhos e areas de igual-
dade racial, educacao e cultura,
com foco na promocao do res-
peito, da igualdade e do enfren-
tamento as diferentes formas de
discriminacao.

Ja o eixo “Cidade que Cuida
reunira temas ligados as politicas
para mulheres, criangas, saude,
assisténcia social e juventude,
estimulando a discussao conjunta
sobre protegao social, garantia de
direitos e atendimento as diferen-
tes necessidades da populagao.

0 quarto eixo, “Transparéncia
e Controle Social’, sera desti-
nado a participagao de todos os
conselhos, com debate sobre o
acompanhamento e a fiscaliza-

"

cao das metas do municipio e
sobre o papel dos conselhos no
fortalecimento da participacao
popular na gestao publica.

A proposta de trabalhar os te-
mas de maneira integrada busca
colocar em pratica a interseccio-
nalidade, considerando que di-
ferentes politicas publicas estao
relacionadas e que questoes so-
ciais, de saude, educacao, mobili-
dade, acessibilidade e garantia de
direitos podem exigir agoes arti-
culadas entre diversos setores.

O lllFérum Interconselhos sera
realizado na Secretaria Municipal
de Saude, localizada na avenida
Nossa Senhora do Bom Sucesso,
n21.734, Alto do Cardoso.

As inscricdes sao gratuitas e
podem ser realizadas pelo for-
mulario: https://forms.gle/n8s-
nHHBTPbngFdC39

A iniciativa reforca a impor-
tancia dos conselhos municipais
como espagos de participagao
social e de construgao coletiva
das politicas publicas, reunindo
diferentes segmentos em torno
do planejamento da cidade e das
necessidades da populacgao.

DIVULGAGAO

Encontro sera realizado no dia 29 de agosto e tera quatro eixos de debate voltados ao planejamento de polltlcas
publicas e ao fortalecimento da participacao social
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Nova Politica Publica de ‘Transparéncia dos Servicos
de Zeladoria Urbana’ tem 9 votos favoraveis e é
aprovado pelos vereadores de Pindamonhangaba

Camara de Pindamonhangaba aprovou, ainda, o Projeto de Decreto Legislativo que concede
o Titulo de 'Cidadao Pindamonhangabense’ao senhor Admauro de Souza Nunes

A Camara de Pindamonhan-
gaba promoveu na tarde da ter-
ca-feira, 11 de agosto, no Ple-
nario “Dr. Francisco Romano de
Oliveira®, a 272 sessao ordinaria
de 2026. Com a presencga e par-
ticipacao de 10 parlamentares,
a Ordem do Dia relacionou 2
Projetos de Lei Ordinaria e 1
Projeto de Decreto Legislati-
vo. A vereadora Ana Paula Goffi
esteve ausente da reuniao ofi-
cial por motivo de “forca maior”.
Apos discussao e votagcao, os
trés projetos foram aprovados.
Durante o expediente da ses-
sao, inumeros requerimentos,
indicagdes e mocgoes foram li-
das e discutidas pelo pleno da
Casa e receberam aprovacao
unanime do Poder Legislativo.
A sessao ordinaria contou, ain-
da, com a presenca dos ex-pre-
feitos de Tremembé, Marcelo
Vaqueli e José Antonio de Bar-
ros Neto.

Dia Municipal

do Operador e

Jogador de Airsoft

0 Projeto de Lei Ordinaria n®
146/2026, do vereador Marco
Mayor, que “Institui o Dia Muni-
cipal do Operador e Jogador de
Airsoft no Calendario Oficial de
Datas e Eventos do Municipio
de Pindamonhangaba e da ou-
tras providéncias” abriu as dis-
cussdes da Ordem do Dia e foi
confirmado pelos vereadores
em votacao unanime.

Assim, no Calendario Oficial
de Datas e Eventos de Pinda-
monhangaba, o evento devera
ser comemorado, anualmente,
no dia 15 de junho. A finalida-
de é reconhecer a pratica es-
portiva e recreativa do Airsoft

no Municipio; incentivar a pro-
mocao de eventos, encontros,
acoes educativas e atividades
voltadas a divulgagao da moda-
lidade; estimular a pratica res-
ponsavel do esporte, observan-
do as normas de segurancga e a
legislacao vigente e, por ultimo,
promover a integracdao entre
praticantes, entidades esporti-
vas e a comunidade.

Transparéncia

dos Servicos de

Zeladoria Urbana

Logo a sequir, os vereadores
avaliaram - e aprovaram por 9
votos - o Projeto de Lei Ordi-
naria n? 148/2026, do vereador
Professor Felipe Guimaraes,
que “Institui a Politica Municipal
de Transparéncia dos Servicos
de Zeladoria Urbana no Munici-
pio de Pindamonhangaba e da
outras providéncias”.

O objetivo dessa nova politi-
ca publica é assequrar a popu-
lacado o acesso as informacdes
relativas ao planejamento e a
execucao dos servicos de ma-
nutencao e conservagao dos
espacos publicos municipais.
Entre as diretrizes da Politica
de Transparéncia dos Servicos
de Zeladoria Urbana, segundo o
artigo 22, estaoaampladivulga-
cao das acoes de manutencao
urbana realizadas pelo muni-
cipio; a ampliagdo da transpa-
réncia da gestao publica; a fa-
cilitacao do acompanhamento
e a fiscalizacao dos servicos
publicos pela populacao; o es-
timulo a participacao cidada
na identificacao das demandas
urbanas e a contribuicao para
0 aprimoramento da prestacao
dos servicos publicos.
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Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Séo Paulo

138/2026 e

ORDEM DO DIA N° 28/2026
PAUTA DA 28° SESSAO ORDINARIA DE 2026

DATA DA SESSAO: HORARIO DA SESSAO: LOCAL DA SESSAO:

18/08/2026 17h Plenario Dr. Francisco Romano de Oliveira
TiTULO AUTORIA RESUMO DESTINO

Institui a orientagdo e capacitagdo sobre

prevencao de engasgamento e aplicagao da
% Ver® Ana Manobra de Desengasgamento (Manobra de | Discuss&o/Votagéo

Heimlich) durante o acompanhamento pré-natal Unica
e no periodo pés-parto no Municipio de
Pindamonhangaba e da outras providéncias.

SUBSTITUTIVO N.°
040/2026 AO PROJETO
DE LEI ORDINARIA N.°
317/2025

Ver. Marco
Mayor

providéncias.

Dispde sobre o direito das pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) de
ingressarem e permanecerem em locais publicos
e privados portando alimentos para consumo
proprio e utensilios de uso pessoal, no Municipio
de Pindamonhangaba/SP, e da outras

Discussao/Votagao

SUBSTITUTIVO N.°
041/2026 AO PROJETO Ver. Felipinho
DE LEI ORDINARIA N.° César

128/2026

Dispde sobre a obrigatoriedade de comprovagéo
de identidade profissional para confecgédo de
carimbos profissionais no ambito do Municipio
de Pindamonhangaba e dé outras providéncias.

Discussao/Votagao

SUBSTITUTIVO N.°
042/2026 AO PROJETO
DE LEI ORDINARIA N.°
129/2026

Ver. Gari

Abengoado providéncias.

Institui o “AGOSTO VERDE” no ambito do
Municipio de Pindamonhangaba e da outras

Discussao/Votagao

Pindamonhangaba, 12 de agosto de 2026.

Marco Mayor
Presidente da Camara
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Contratado: TELEFONICA BRASIL S.A.
CNPJ/MF n.© 02.558.157/0001-62

Pindamonhangaba.

Qrazo: 12 (doze) meses.

/ Extrato de Aditamento - 2026
Contratante: CAMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA.

Contrato n.212/2024 - Dispensa de Licitagao - Termo de Aditamento n2 02 - Lei Federal 14.133/2021.
Objeto: Contratagao de empresa especializada na prestagdo de servigos de telefonia fixa, instalagao e manutencao
de 1(um) link el para execucao de servigo telefonico fixo comutado (stfc) no prédio da Camara de Vereadores de

Valor total: Fica alterado o valor anual, a partir de 21.08.2026, de RS 16.390,62 (dezesseis mil, trezentos e noventa reais e
sessenta e dois centavos) para R$ 17.030,88 (dezessete mil, trinta reais e oitenta e oito centavos) pelo periodo de 12 (doze)
meses. A alteragdo no valor do contrato deve-se a atualizagdo monetéria calculada pelo indice IPC-FIPE, acumulado no
periodo compreendido entre julho de 2025 e junho de 2026 correspondente a 3,906% (trés virgula novecentos e seis por
cento), conforme previsao contratual. O valor mensal atualmente fixado ¢ de RS 1.365,88 (um mil, trezentos e sessenta
e cinco reais e oitenta e oito centavos). Com a aplicagdo do referido indice de reajuste, o valor mensal passara para RS
1.419,24 (um mil, quatrocentos e dezenove reais e vinte e quatro centavos).

-

/

A divulgagcao das informa-
¢cdes da nova politica publica
podera ocorrer por meio do
Portal da Transparéncia; do site
oficial da Prefeitura Municipal;
das redes sociais institucionais
e dos aplicativos, plataformas
digitais ou outros meios eletré-
nicos disponiveis.

Seqgundo o vereador Profes-
sor Felipe Guimaraes, a manu-
tencao adequada dos espacos
publicos é uma das principais
demandas apresentadas pelos
moradores, abrangendo servi-
¢cos como capina, rogagem, lim-
peza urbana, poda de arvores,
manutencao de estradas rurais,
limpeza de galerias pluviais e
operacao tapa-buracos.

Cidadao

Pindamonhangabense

No fechamento da Ordem
do Dia, o plenario aprovou por
9 votos, o Projeto de Decreto
Legislativon?10/2026, de auto-
ria do vereador Rogério Ramos,
que “Concede o Titulo de Cida-
ddo Pindamonhangabense”. A
honraria sera entregue ao se-
nhor Admauro de Souza Nunes,
pelos relevantes servigos pres-
tados ao municipio de Pinda-
monhangaba.

Biografia

Admauro de Souza Nunes
nasceu em 15 de novembro de
1962, em Sao Paulo. Filho de
Admauro Nunes e Aparecida de
Souza Nunes, cresceu ao lado
dosirmaos Fatima, Edmar e Ed-
son. Durante dez anos, a familia
viveu na regiao da Vila Maria na
capital do Estado. Na década
de 1970, a familia retornou para
Pindamonhangaba. Desde mui-
to cedo conheceu o valor do
trabalho.

Aos 12 anos iniciou suas ati-
vidades em uma oficina me-
canica e aos 14 anos de idade,
conquistou seu primeiro regis-
tro em carteira profissional.
Em 1985, ingressou na Villares
como fresador. Admauro cons-
tituiu familia ao lado da esposa,
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Selma Pena. Dessa uniao nas-
ceram Bruno Pena Nunes e Lu-
cas Pena Nunes, que posterior-
mente lhe presentearam com
seus netos Davi e Arthur.

No inicio dos anos 2000 as-
sumiu as categorias Sub-11 e
Sub-13 da Associacao Atlética
Ferroviaria. Em 2003, um gru-
po de pais e amigos o convi-
dou para dar continuidade ao
trabalho de formacao junto as
criancas e adolescentes. Assim
nasceu o Projeto Social Gré-
mio Unido. Pelas quadras do
Grémio Unidao passaram atle-
tas que alcancaram destaque
nacional e internacional, entre
eles Everson, Lucas Fernandes,
Cesinha, Bruno Oliveira, Kaique
Ivo e muitos outros. Ao longo
de mais de vinte e trés anos de
atuacao, milhares de criancas e
adolescentes encontraram no
Grémio Uniao um ambiente de
acolhimento, disciplina, ami-
zade, pertencimento e oportu-
nidades. Atualmente, o Proje-
to Social Grémio Unido atende
mensalmente mais de 1.100
criancas e adolescentes e gera
emprego direto para cerca de
25 profissionais, entre profes-
sores, estagiarios, psicoélogas,
assistente social e equipe ad-
ministrativa. Admauro compre-
endeu que o maior patrimonio
construido pelo Projeto Social
Grémio Uniao ndo eram os tro-
feus, os titulos ou os projetos
realizados, mas as vidas trans-
formadas ao longo do caminho.
Sao mais de cinco décadas de
amor por Pindamonhangaba e
mais de vinte e trés anos de-
dicados integralmente a cons-
trucao de oportunidades para
criancas, adolescentes e suas
familias.

Diploma “Dr. José

Alberto Monteclaro César”

A sessao ordinaria desta
terca-feira foi marcada pela
comemoracao do Dia do Advo-
gado e a Camara de Pindamo-

nhangaba promoveu a entrega
do Diploma “Dr. José Alberto
Monteclaro César”. Por meio do
Decreto Legislativo n? 04/2026,
do vereador Norberto Mora-
es, a honraria foi concedida a
Dra. Marcelle Homem de Melo
Monteiro, por sua significante
atuacao como advogada no mu-
nicipio de Pindamonhangaba.
Por sua vez, por intermédio do
Decreto Legislativo n? 05/2026,
também do vereador Norberto
Moraes, o diploma foi outorga-
do ao Dr. Rodolfo Brockhof, por
sua atuagao na area juridica do
municipio de Pindamonhanga-
ba.

Mocgoées de

Congratulacao

A Camara de Pindamo-
nhangaba também promoveu
a entrega de Mocoes de Con-
gratulacao durante o even-
to. A primeira foi a Mogao n°
180/2026, do vereador Gilson
Nagrin. A honraria foi concedi-
da ao Professor e Mentor Rob-
son Santos Araujo e aos estu-
dantes Larissa Pereira Leite,
Maria Livia Alves Claro, Gabriel
Luiz Andrade de Mello, Davi
Barbosa Nascimento, Brenno
de Almeida Morao Schiavon Al-
ves, Leticia Agnes Miranda, Vi-
tor dos Santos Matos e Manuela
Aparecida Pereira, integrantes
da Scuderia Power Up - SESI,
em reconhecimento pela ex-
traordinaria trajetoéria da equi-
pe e pela expressiva conquista
alcancada no cenario cientifico
internacional, motivo de orgu-
Iho para toda a populacao pin-
damonhangabense.

Logo em seguida, por meio
da Mocao n? 231/2025, de au-
toria do vereador Carlos Mou-
ra - Magrao, o Dr. Jodo Vicente
de QOliveira recebeu a honraria
pelos relevantes servigos pres-
tados a advocacia e a comuni-
dade. AMocao é alusivaacome-
moracao do ‘Dia do Advogadod’,
celebrado em 11 de agosto.

- BLOCO REQUE RIMENTOS
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GCM apoia atendimento a ocorréncia com

Pindamonhangaba, 14 de agosto de 2026

vitima fatal no Araretama

A Guarda Civil Metropoli-
tana (GCM) de Pindamonhan-
gaba prestou apoio ao Corpo
de Bombeiros, na manha des-
ta quinta-feira (13), durante o
atendimento a uma ocorréncia
em uma residéncia no bairro
Araretama. Uma mulher de 26
anos, que estava gravida, foi
encontrada semvidano interior
do imoével apos um incéndio.

0 Corpo de Bombeiros foi
acionado por volta das 7h30,
inicialmente para atender
uma ocorréncia de incéndio
em residéncia, com a infor-
macao de que poderia haver
uma vitima no local. Durante o
deslocamento, uma equipe da

GCM foi solicitada para prestar
apoio aos bombeiros devido a
complexidade da ocorréncia e
acompanhou o atendimento.

Quando as equipes che-
garam ao endere¢o, o fogo
ja havia sido controlado por
moradores daregiao. Durante
a vistoria no imovel, os bom-
beiros localizaram a mulher ja
sem vida e com queimaduras
pelo corpo.

A GCM permaneceu no local
prestando apoio as equipes de
emergéncia e de seguranca,
contribuindo para a preserva-
cao da area e para os procedi-
mentos necessarios até a con-
tinuidade da ocorréncia pelos

0rgaos responsaveis pela in-
vestigacao.

As circunstancias do incén-
dio, a causa da morte e a par-
ticipacao de eventuais envolvi-
dos estao sendo apuradas pela
Policia Civil e pela pericia. A
ocorréncia € investigada como
possivel agcao dolosa, quando a
conduta do autor tem a inten-
¢ao consciente da infracao.

A atuacao da GCM ocorreu
em apoio ao Corpo de Bom-
beiros e as demais forcas de
segurancga envolvidas no aten-
dimento, permanecendo a in-
vestigagao criminal sob res-
ponsabilidade das autoridades
policiais competentes.

A GCM deu apoio aos bombeiros devido a complexidade da ocorréncia

Campanha
reforca
importancia
da doacao
de leite
materno

Durante o ‘Agosto Dourado’,
més dedicado ao incentivo, a
protecao e a conscientizagao
sobre aimportancia do
aleitamento materno, a Santa
Casa de Misericordia de
Pindamonhangaba reforga
a importancia da doagao de
leite humano para bebés que,
por diferentes situagoes, nao
podem receber o leite da propria
mae. A Secretaria de Saude da
Prefeitura apoia a iniciativa.

0 Posto de Coleta de Leite
Materno da Santa Casa recebe
doagoes de maes que estao
amamentando e possuem leite
excedente. O leite materno
é considerado o principal
alimento para o bebé e, além de
nutrir, contribui para a protecgao
contra diversas doencas.

A doacao pode beneficiar
principalmente recém-nascidos
internados na UTI Neonatal que
precisam desse alimento para
crescer e se desenvolver.

Na Santa Casa, o leite
coletado é encaminhado
ao Banco de Leite Humano
de Taubaté, onde passa
pelo processo de analise e
pasteurizacao antes de retornar
a unidade e ser destinado aos
bebés que necessitam. As
doadoras recebem um kit com
frasco para armazenamento do
leite, manual com orientacoes
sobre ordenha, armazenamento
e higiene, além das informagoes
necessarias paraacoletaeo
recolhimento do leite.

Pararealizar a doagao ou
obter informacoes, o contato
pode ser feito com o Posto
de Coleta de Leite Materno da
Santa Casa de Misericordia de
Pindamonhangaba, pelo telefone
(12) 3643-2644, ramal 220; pelo
WhatsApp (12) 99613-3325;
ou pelo e-mail pclhppinda@
santacasapinda.com.

‘Agosto Lilas' retine acoes de conscientizacao,

acolhimento e mformacao as mulheres

A programacao do ‘Agosto
Lilas’, campanha nacional de
conscientizacao, prevencao
e enfrentamento a violéncia
contra a mulher, segue, neste
sabado (15), em Pindamonhan-
gaba com duas agOes voltadas
a informacao, ao acolhimento
e ao fortalecimento da rede de
protecao. As atividades serao
realizadas na Praca Monsenhor
Marcondes e no Shopping Patio
Pinda, ampliando o acesso da
populacao as informacgdes sobre
os direitos das mulheres e os ca-
minhos para buscar apoio diante
de situacoes de violéncia.

Na Praca Monsenhor Mar-
condes, das 8h as 13h, o Con-
selho Municipal dos Direitos
da Mulher (CMDM) realizara
uma acado de conscientizacao
sobre o ‘Agosto Lilas’, levan-
do informacdes a populagao e
reforcando a importancia da
prevencao e do enfrentamento
a violéncia contra a mulher. Ja
no Shopping Patio Pinda, das
12h as 22h, sera realizada a ex-
posicao da Trilha - 20 Anos da
Lei Maria da Penha, dentro da
acao integrada “Patio por Elas -
Informacao, Acolhimento e Pro-
tecao as Mulheres”.

As atividades dao continui-
dade as acgoes realizadas ao

Programac;ao da campanha segue neste sabado (15), com atiwdades na Praqa Monsenhor Marcondes eno
Shopping Patio Pinda, e tera nova a¢ao no dia 18

longo da programacao do ‘Agos-
to Lilds’ no municipio. No ultimo
sabado (8), a Secretaria Munici-
pal da Mulher, Familia e Direitos
Humanos promoveu uma mobili-
zacao no Mercado Municipal, na
feira livre e em diferentes pontos
da regiao central. A equipe dis-
tribuiu materiais informativos e
conversou com comerciantes,
feirantes e moradores sobre
os diferentes tipos de violéncia
contra a mulher, os direitos as-
sequrados pela legislagdo e os
servicos disponiveis na rede de
atendimento e protecao.

A campanha também chegou
a Casado Autista, na quarta-feira
(12), onde foi realizada uma roda

de conversa com familias atipi-
cas. O encontro proporcionou um
espaco de escuta, acolhimento
e troca de informacoes sobre di-
reitos e formas de buscar orien-
tacao e protecao, considerando
também as especificidades vi-
venciadas por essas familias.

“0 ‘Agosto Lilas' € um momen-
to de conscientizagdo, mas tam-
bém de acolhimento e fortaleci-
mento danossaredede protecao.
Estamos levando essa discussao
para diferentes espagos do mu-
nicipio justamente para ampliar
0 acesso a informacao e mostrar
que nenhuma mulher precisa en-
frentar uma situacao de violéncia
sozinha. Nosso compromisso é

construir politicas publicas cada
vez mais inclusivas, acessiveis e
atentas as diferentes realidades
das mulheres e suas familias”,
destacou a secretaria da Mulher,
Familia e Direitos Humanos, Mag-
da Felix.

A programacao do ‘Agosto
Lilas’ tera continuidade na ter-
ca-feira (18), das 8h as 11h, com
uma acao do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher na 0SC
Terapia e Lazer, na Vila dos Afe-
tos, em Moreira César.

Em situacdes de violéncia, a
denuncia pode ser feita pelo 180,
da Central de Atendimento a Mu-
Iher, ou pelo 190, da Policia Mili-
tar, em casos de emergéncia.

Conselho da Mulher realiza eleicao para vice-presidéncia

0 Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM) rea-
lizou, na quarta-feira (12), uma
reunido no auditorio da 522 Sub-
secao da OAB Pindamonhanga-
ba para a eleicao da vice-pre-
sidente, em decorréncia da
vacancia do cargo.

0O encontro contou com a
presenca da presidente do

CMDM, Dra. Giuliana Vizaco, e das
conselheiras. Por aclamacao, foi
eleita para a vice-presidéncia do
Conselho a diretora da Mulher e
Familia da Secretaria da Mulher,
Familia e Direitos Humanos, Lu-
ciana Andreia Saquetti Rosas.

A reuniao foi realizada com o
apoio da 522 Subsecao da OAB
Pindamonhangaba refor(;ando a

importancia da parceria entre as
instituicbes na promocao da ci-
dadania e na defesa dos direitos
das mulheres.

Para a secretaria da Mulher,
Familia e Direitos Humanos, Mag-
da Félix, aatuagao conjuntaentre
o CMDM, o poder publico e as ins-
tituicdes da sociedade é funda-
mental para o fortalecimento das

DIVULGAGAO

politicas publicas. “0 Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher
€ um espago essencial de par-
ticipagao, dialogo e construcao
coletiva. A eleicao da Luciana
fortalece o Conselho e também
aproxima ainda mais a sociedade
civil e o poder publico. A defesa
dos direitos das mulheres exige
unido, responsabilidade e uma
rede cada vez mais fortalecida”.
A secretaria agradeceu a to-
dos os envolvidos no processo,
em especial aos membros do
Conselho e toda a diretoria da
OAB Pindamonhangaba, sob a
presidéncia do Dr. Antonio Aziz
Boulos, para a construgao de
acoes voltadas a cidadania, a re-
presentatividade e a garantia de
direitos no municipio.

A reuniio refor¢a aimportancia da

' parceria entre as instituigées na

promogcio da cidadania e na defesa
-
dos direitos humanos
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Festa de Nossa Senhora da Assuncao reune
comunidade em celebracao e quermesse

A Paroquia Nossa Senhora da
Assuncao - Matriz Sao Benedito
realiza, de 7 a 16 de agosto, a tra-
dicional Festa de Nossa Senhora
da Assunc¢ao, reunindo a comuni-
dade para momentos de fé, cele-
bragao e confraternizacao.

A programacgao conta com as
missas da novena e a tradicional
guermesse, realizada em frente a
igreja, com opgdes como panze-
rotti, caldinhos, pastel e bingo.

Na quarta-feira (12), durante a
sexta noite da novena, o secre-
tario de Comunicacao e Eventos,
Alexandre Pio, e o secretario ad-
junto, Ricardo Flores, estiveram
presentes prestigiando a cele-
bracdo. A missa contou com a
participacdo do padre Kleber
como convidado, além do vigario
paroquial Luiz Paulo. O paroco
da Matriz Sao Benedito é o pa-
dre Silvio.

Dia da Padroeira

0 domingo (16) serd marcado
pela celebracdo do Dia de Nos-
sa Senhora da Assuncao. A pro-
gramacao tera inicio as 18 horas,
com a procissao pelas ruas pro-
ximas a igreja. Na sequéncia, as
19 horas, sera realizada a missa,

sequida da tradicional coroacao
de Nossa Senhora.

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba apoia a realizagao da festa
com estrutura, divulgagéao e or-
ganizacao do transito durante a
procissao, contribuindo para a
seguranca e o bom andamento da
programacao.

Bingao da Edna

Encerrando a programacao
festiva, no dia 23 de agosto sera
realizado o tradicional Bingao
da Padroeira, que neste ano se
chamara “Bingao da Edna”, com
prémios como uma televisao de
40 polegadas, uma air fryer e um
multiprocessador.

As cartelas custam RS 10 e es-
tao avendanasecretaria da paro-
quia. A iniciativa integra as acoes
da comunidade em celebracao
a padroeira e também contribui
para a manutencao das ativida-
des daigreja.

AFestade Nossa Senhora
da Assuncao é um momento
tradicional de encontro da
comunidade, fortalecendo
a fé e a convivéncia entre
as familias de Pindamo-
nhangaba.

Conselho de Patrimonio
de Pindamonhangaba

se reune no Palacete 10
de Julho e avanca em
estudos de tombamento

importantes bens do municipio

0 Conselho Municipal de Pa-
trimoénio Histoérico, Artistico e
Cultural de Pindamonhangaba
realizou na ultima terca-feira, 12
de agosto, mais uma reuniao or-
dinaria no Palacete 10 de Julho,
cumprindo integralmente a pauta
previamente publicada.

0 encontro foi conduzido pela
presidente do Conselho, Ana Ma-
ria Guimaraes ladeluca, e contou
com a apresentagdo dos estu-
dos para a criagao da logomarca
oficial do Conselho, feita pelos
representantes da empresa Arte-
mira Marketing.

Na sequéncia, foi deliberada
a abertura oficial dos estudos
para tombamento de quatro im-
portantes bens do municipio: o
Parque da Cidade, a Mata dos Pa-
dres, a Cascata da Praca Mon-
senhor Marcondes e a Biblio-
teca Romulo Campos D'Arace.
Na ocasiao, foram nomeados
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0s grupos de conselheiros
que ficardo responsaveis pela
conducao de cada processo
de estudo.

Segundo a presidéncia, a
abertura dos estudos é o primeiro
passo legal para a analise técni-
ca, historica e cultural dos locais,
com vistas a sua preservacao e
valorizagao como patriménio da
cidade.

Participaram da reunido os
conselheiros Joao Paulo Molnar,
Pedro de Alcantara, Cassia Vilela,
Cintia Martins Camargo e Felipe
Martins Baginski, além da profes-
sora Elizandra Baginski e do Diretor
de Cultura Paulo Henrique, repre-
sentando a Secretaria de Cultura e
Turismo, Rebeca Guaragna.

0 encontro contou ainda com
convidados especiais, com a
presencga do historiador e amigo
do Conselho, José Luiz Gandara
Martins.
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Representantes da Prefeitura de Pindamonhangaba e do clero do municipio durante a sexta noite da novena
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Podcast Café & Cia com Beto
Salgado: uma conversa sobre
fotografia, arte e criatividade

Colaboracao Gisele Godoi

No Podcast Café & Cia, des-
ta vez, recebemos Beto Sal-
gado, fotografo de profissao,
Técnico Contabil e Bacharel
em Direito, nascido em 1982.

Desde cedo apaixonado
pela fotografia, Beto buscou
conhecimento e experiéncia
trabalhando ao lado de foto-
grafos de renome. Durante
10 anos morou em Sao Paulo,
onde teve a oportunidade de
explorar diferentes areas da
fotografia, passando pela pu-
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A jornalista Gisele e o fotografo Beto Salgado
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blicidade, moda, still e fotogra-
fia social.

De volta a Pindamonhan-
gaba, sua cidade natal,
transformou sua paixao em
projeto e fundou a Allumi-
nare Escola de Fotografia,
onde também atuou como
professor e gestor.

Atualmente, ele é Diretor
da Imago Escola de Artes, e
dedica sua energia ao de-
senvolvimento da arte e da
economia criativa no Vale do
Paraiba, contribuindo para a
formacao de novos talentos
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e para o fortalecimento do
mercado criativo da nossa
regiao.

E no bate-papo do Café
& Cia, Beto falou sobre sua
trajetéria, fotografia, arte,
educacao, criatividade, em-
preendedorismo e o0s ca-
minhos para transformar
talento e paixao em oportu-
nidades.

A lmago Escola de Artes
de Pindamonhangaba fica
na av. Albuquerque Lins,
457 - Sao Benedito - Tele-
fone: (12) 3522-6995.
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22 EXP - Conexao Criativa e 122 Festival de Misica
da Juventude movimentam fim de semana

Pindamonhangaba recebe, neste fim
de semana, a 22 EXP - Conexdo Criativa,
realizada em conjunto com o 122 Festival
de Musica da Juventude, reunindo diferen-
tes linguagens artisticas, cultura, entrete-
nimento e atividades voltadas a economia

criativa. O evento acontece neste sabado
(15) e domingo (16), das 9h as 22h, no Bos-
que da Princesa, com programacao gra-
tuita.

A iniciativa reune artistas, produto-
res, profissionais e publico interessado

em areas como danga, cosplay, musica,
fotografia, audiovisual, ilustracao, design
grafico, modelagem 3D e K-Pop. Ao longo
dos dois dias, a programagao contaré ain-
da com Artist Alley, brecho criativo, praca
de alimentacao e um espaco de coworking,
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Evento reiine musica, cosplay, K-Pop, ilustracao, audiovisual, design, modelagem 3D
e outras atividades gratuitas no Bosque da Princesa

instalado na antiga Biblioteca do Bosque,
com palestras e rodas de conversa sobre 0
mercado e as possibilidades profissionais
daeconomia criativa.

No sabado(15), as atividades comegam
as 9h, comaabertura e acolhimento do pu-
blico. A programacao segue com oficinas
de desenho e pintura e, a partir das 13h,
0 palco recebe quiz e outras atividades.
Burante a tarde, serao realizados os desfi-
les de cosplay infantil, adulto e juvenil, as
14h, 15h e 16h, respectivamente. A progra-
magao musical comegca as 18h, com o 12¢
Festival de Musica da Juventude, que tera
apresentagoes na categoria Interpretagao.
As 20h, o publico podera acompanhar o
show de Tulinho - Banca de Loco, encer-
rando as atividades do primeiro dia as 22h.

Paralelamente, 0 espaco de coworking
tera uma programacao voltada a forma-
¢ao e a troca de experiéncias. Entre os
destaques estao a palestra “Os desafios
no Mercado de Arte em um mundo de
IA", com Beto Salgado, da Imago; a roda
de conversa ‘O Dia a dia de um Estudio
de llustracao’, com Marcelo e Pepper, da
Magic Sword; e a palestra “Como ser um
artista nos dias atuais?’, com Deni Dias,

Rural Pride chega a 92 edicao com programacao
especial em novo espaco

Evento comeca nesta sexta-feira (14), com abertura dos portoes as 17h, e segue até domingo (16), na Fazenda Princesa do Norte

Pindamonhangaba recebe, a partir des-
ta sexta-feira (14) mais uma edicao do Rural
Pride, evento que chega ao seu nono ano de
realizacao e promete reunir musica, provas e
atividades ligadas ao universo rural em uma
programagao especial. Em 2026, o evento
acontece em um novo espaco, a Fazenda Prin-
cesa do Norte, localizada na Estrada Municipal
do Tanque, 1500, ampliando a estrutura e tra-
zendo uma nova experiéncia para o publico.

Com entrada gratuita, o Rural Pride tera
estacionamento no valor de RS 15 e contara
ainda com a entrada voluntaria de 1kg de ali-
mento, destinado a acao solidaria do evento.
A programagao comega na sexta-feira, com
abertura dos portoes as 17h, e seque até do-
mingo (16), reunindo atragdes ao longo de
todo o fim de semana.

Na sexta-feira(14), os portoes serdo aber-
tos as 17h e, a partir das 19h, o publico podera
acompanhar as apresentacoes das bandas,
com a programacao do dia sequindo até a
meia-noite. No sabado (15), as atividades co-
megam as 9h, com café da manha servido
pelo Cafe no Bule. Na sequéncia, as 10h, sera
realizada a corrida de arena, enquanto as
apresentagoes musicais comegam ao meio-
~dia. A programagao da pista seque até as 16h,
e as atragoes continuam durante a noite, com
encerramento previsto paraameia-noite.

No domingo(16), tltimo dia do Rural Pride,
a programacao comega as 8h com café da
manha. As 10h, o publico podera acompanhar
a corrida e a apresentacao de moda de viola.
A primeira cerimonia de premiagao acontece
as 14h e, as 17h, sera realizada a premiagao da
corrida, encerrando a programacao as 20h.

Para um dos organizadores do evento,
Fabio Guimaraes, chegar a nona edicao re-
presenta a consolidacao de um evento que
vem construindo sua trajetéria ao longo
dos anos e conquistando espaco entre as
atividades realizadas no municipio. “Este é
0 nono ano do Rural Pride, e chegar até aqui
€ motivo de muita alegria e gratidao. A cada
edicao buscamos trazer novidades e pro-
porcionar uma experiéncia cada vez melhor
para o publico. Neste ano, estamos em um
espaco novo, com uma proposta diferente,
e esperamos receber todos para mais um
grande Rural Pride”, afirmou.

0 secretario adjunto de Comunicagao
e Eventos, Ricardo Flores, destacou a im-
portancia da realizacao de grandes eventos
para 0 municipio e o apoio da Prefeitura as
iniciativas que movimentam a cidade. ‘E
uma satisfagao poder apoiar mais um gran-
de evento em Pindamonhangaba. O Rural
Pride chegaa suanona edicdo trazendo uma
programacao diversificada e movimentan-
do o municipio, além de proporcionar lazer
e entretenimento para a populacao. A Pre-
feitura estd junto para apoiar iniciativas que
contribuam para fortalecer nossa cidade e
oferecer novas experiéncias aos moradores
e visitantes’, destacou.
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0 evento promete reunir miisica, provas e atividades ligadas ao universo rural
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do lacam. - Instituto Artistico Cultural
Arte Mais.

O publico também podera participar
de uma roda de conversa com artistas dos
festivais de cinema Paulo, do Festival Cur-
ta Campos do Jordao, e Junior Vaccari, do
Cine Urutu, sobre os desafios e a resistén-
ciano setor audiovisual. A programacao do
coworking contara ainda com a palestra
"Arte e Spray’, com o muralista BK.

No domingo(16), a programagéo come-
¢a as 10h e seque até as 22h. O palco prin-
cipal tera atividades, quiz e apresentacoes
de K-Pop ao longo da tarde, além de kara-
oké. As 18h, serd a vez da sequnda etapa do
122 Festival de Musica da Juventude, com
apresentagoes na categoria Composigao.
0 encerramento da programacao musical
contara, as 20h, com apresentagao do DJ
Felipe Ramos.

No cowarking, o sequndo dia sera
dedicado a diferentes temas relaciona-
dos a produgao cultural e a economia
criativa. A programagao comega com a
palestra “Como funciona o 32 setor no
desenvolvimento da arte’, com Sara, da
Atuarte, sequida de uma roda de con-
versa sobre os desafios do mercado
para profissionais de design grafico,
modelagem 3D e ilustracao, com repre-
sentantes da Imago.

Também serao abordados temas como
Pinda e a economia criativa, em palestra
com Julia Rossato, do programa Feito em
Pinda; os desafios da carreira musical;
a atuacao profissional na fotografia; e a
experiéncia de artistas visuais. 0 espaco
contara ainda com rodas de conversa que
aproximam profissionais e publico inte-
ressado em conhecer melhor as possibili-
dades de atuacao no setor criativo.

Com dois dias de programacgao, a EXP
- Conexao Criativa busca aproximar o pu-
blico das diferentes areas da economia
criativa, oferecendo nao apenas entrete-
nimento, mas também espacos de forma-
cao, troca de experiéncias, divulgacao de
trabalhos e contato entre artistas e profis-
sionais.

A 228 EXP - Conexao Criativa e o 12
Festival de Musica da Juventude sao rea-
lizados em parceria com o Conselho Mu-
nicipal de Cultura, Conselho Municipal da
Juventude, Secretaria da Mulher, Familia
e Direitos Humanos e Secretaria de Cultu-
ra e Turismo, com programagao aberta ao
publico.

42 Flipinda seque nesta sexta e sabado com programacdo

gratuita no Armazém da Lagoa

A 48 Festa Literaria de Pindamonhan-
gaba(Flipinda)comegou nesta quinta-feira
(13) e seque nessa sexta (14) e sabado (15),
no Armazem da Lagoa, na Praca Sete de
Setembro, com entrada gratuita. Realiza-
da pela Academia Pindamonhangabense
de Letras (APL), com apoio da Prefeitura
de Pindamonhangaba, por meio da Secre-
taria de Cultura e Turismo, a Festa reune
literatura, musica, artes, educacao, tecno-
logia e diversidade em uma programacao
que promove 0 encontro entre escritores,
artistas, estudantes e o publico.

Com o tema “Conexoes” e curadoria do
escritor Joaquim Maria Botelho, a edicao
de 2026 tem como autor homenageado
Daniel Munduruku, responsavel pela aber-
tura oficial da Festa na quinta-feira (13). A
programacao desta sexta e sabado seque
com atividades para diferentes publicos,
incluindo encontros com escritores, me-
sas de debates, sarau literario, apresenta-
¢0es musicais e acoes culturais.

Nesta sexta-feira (14), a programacao
comegaas 3h coma FLIPINDINHA, voltada
ao publico infantil. Entre as atividades es-
tao a Orquestra de Papel, com Claudia To-
ledo, uma conversa de Daniel Munduruku
com as criangas sobre seus livros e uma
sessao de contacao de historias com Cin-
tia Moreira. As 11h, André Kondo participa
do encontro “Conextes: André Kondo e
seus contos do Nascente ao Poente’, que
terd uma segunda sessao as 14h30.

As 15h30, seré realizada a mesa “Co-
nexoes: Vanguardismo literario das es-
critoras pindamonhangabenses’, com Dal
Marcondes e Suzana Ribeiro, com media-
cdo de Gislene Alves. As 17h, acontece o

Grande Sarau Literario, aberto ao publico.
Na sequéncia, as 18h30, Marcelo Nocelli,
fundador da Editora Reformatério, apre-
senta o stand-up “Dores e amores de um
editor”. Encerrando a programacao do dia,
as 19h30, acontece a Batalha do Pasin,
conduzida por Saulo Castro, com sonoriza-
¢ao do DJ Celinho R BQY, sequida de baile
flashback aberto ao publico.

Na &rea externa do Armazém, a sexta-
-feira também tera, as 15h, a apresentacao
“Kazum - musica para criangas’. No sabado
(15), a programacao comeca as 9h com a
mesa “Conexodes: Inteligéncia Artificial na
literatura e na educacao’, que reune Gabi
Morais, Humberto Felipe e Alessandro Saa-
de, com mediacdo de Julio Valle. As 10h30,

André Kondo participa da mesa "Conexdes:
André Kondo e sua literatura constelar’, em
conversa com Benilson Toniolo. As 11h30,
sera realizada a mesa “Conexaes: Mulheres
negras e indigenas nas letras e nas artes”,
com Jucélia Batista e Denilson de Paula
Costa, mediada por Eva Andrade.

Apos o intervalo, a programagao retor-
na as 14h30 com a mesa “Conexoes: Diver-
sidade de géneros narrativos’, com Maria-
na lanelli e Cecilia Furquim, sob mediacao
de Joaquim Maria Botelho. As 1630, a li-
teratura local ganha destaque com a mesa
“Conexdes: Pinda afetiva’, reunindo Gerson
Jorio, Guilherme Balarin e Elisabete No-
gueira da Silva Guimaraes, com mediacao
de Luis Claudio Antunes.

Momento de abertura da Flipinda em 2025

Encerrando a programacao literaria, as
17h30, a mesa “Conexdes: Historias exem-
plares que a TV contou” redine os jornalis-
tas Pedro Melo e Carlos Abranches, com
mediacao de Rhosana Dalle, presidente da
APL. A programacao cultural da area exter-
na terd ainda, no sabado, roda de samba
com Negra Shi, as 13h; apresentacao do
Grupo Sertao Jose, as 16h; e show da Ban-
da Mariah, as 18h.

Durante sexta e sabado, o publico tam-
bém podera visitar a exposicao ‘Arte e Pa-
lavra’, dedicada ao pensamento e a obra
do lider quilombola Nego Bispo, conferir a
distribuicao de livros pelas bibliotecas de
Pindamonhangaba e visitar o Espaco para
Editores, Autores e Autografos.
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Michel Pereira foi campedo do GP de Faixas Pretas, categoria Absoluto

Sensei conquista titulo de
Campedo Absoluto no 3°Festival
de Jiu-Jitsu Hideki Takehara

Ojiu-jitsu de Pindamo-
nhangaba conquistou mais
um importante resultado no
cendario regional. O sensei
Michel Moreira, da equipe
Almeida JJ - Projeto Social
Filhos do Rei, foi campedo
do GP de Fuaixas Pretas,
categoria Absoluto, durante
0 32 Festival de Jiu-Jitsu
Hideki Takehara, realizado no
sabado (8), em Sdo José dos
Campos.

Representando Pindamo-
nhangaba, o sensei Michel
Moreira disputou trés lutas
até chegar ao titulo, enfren-
tando competidores de alto
nivel técnico na categoria
Absoluto, que reune atletas
independentemente do peso.
Além da medalha de cam-
pedo, o atleta recebeu como
premiaga@o um quimono nNovo
e vales-prémios oferecidos
pela organizacdo do evento.

Para o sensei Michel Mo-
reira, a conquista é resultado
da dedicacado aos treinos
e também representa o
trabalho desenvolvido pelo
projeto social. “E uma gran-
de satisfacao representar
Pindamonhangaba e poder
mostrar o trabalho que vem
sendo desenvolvido através
do jiu-jitsu. Essa conquista é
fruto de muito treino, dedi-

cacao e, principalmente, do
apoio dos alunos, familiares
e de todos que acreditam no
nosso trabalho”, afirmou.

O Projeto Social Filhos do
Rei, desenvolvido pela equipe
Almeida JJ, utiliza o jiu-jitsu
como ferramenta de discipli-
na, respeito, inclusdo social e
formacgao, oferecendo aulas
gratuitas a comunidade. O
projeto conta com o apoio da
Secretaria de Esportes e Lazer
de Pindamonhangaba, for-
talecendo o acesso a prdtica
esportiva e contribuindo para
a formacado de novos atletas.

O secretdrio de Esportes
e Lazer, Alcides Barbosa
Junior “Ju”, destacou a im-
porténcia do resultado e do
trabalho social desenvolvido
pelo projeto. “Parabeniza-
mos o sensei Michel por essa
conquista, que leva o nome
de Pindamonhangaba ao
cendario regional e demonstra
a qualidade dos nossos atle-
tas. Também valorizamos o
trabalho realizado pelo Proje-
to Filhos do Rei, que utiliza o
esporte como ferramenta de
disciplina, inclusa@o e trans-
formacgao social, oferecendo
oportunidades para que
criancgas, jovens e adultos
desenvolvam seu potencial’,
destacou.
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Marcelo Theotonio: o

pindamonhangabense
por tras do judo brasileiro

Longe dos holofotes, mas pre-
sente nos bastidores de grandes
conquistas do judd brasileiro. Por
tras das medalhas existe uma es-
trutura formada por profissionais
responsaveis pelo planejamento
e preparagao da equipe. Entre
eles esta o pindamonhangaben-
se Marcelo Theoténio, gestor
executivo e diretor de Alto Rendi-
mento da Confederacao Brasilei-
rade Judé (CBJ).

De Pinda para o mundo

Nascido e criado em Pinda-
monhangaba, Marcelo comegou
no judé ainda crianga e chegou a
sequir carreira como atleta. Uma
lesdo interrompeu seus planos
nostatames e abriucaminho para
uma nova trajetoria. Convidado a
atuar nos bastidores, passou a
trabalhar com gestao esportiva
e, posteriormente, assumiu a co-
ordenacao técnica da equipe de
judé de Pindamonhangaba.

A frente da equipe da cidade,
consolidou sua experiéncia no
alto rendimento e participou de
campanhas que levaram Pinda-
monhangaba a titulos nos Jogos
Abertos do Interior e nos Jogos
Abertos Brasileiros. O trabalho
no municipio abriu as portas para
a Selecao Brasileira.

Na CBJ, Marcelo iniciou sua
atuacao na estruturacao das ca-
tegorias de base e depois passou
a trabalhar com o alto rendimen-
to. Desde 2022, esta a frente
do Alto Rendimento da Selecao
Principal, participando do plane-
jamento técnico e administrativo
da equipe.

O periodo foi marcado por re-
sultados expressivos. Nos Jogos
Olimpicos de Paris, em 2024, o
juddé brasileiro alcancou sua me-
lhor campanha olimpica, com
quatro medalhas: uma de ouro,
uma de prata e duas de bronze.

Mesmo com a rotina ligada
as principais competicbes in-
ternacionais, Marcelo mantém a
relagcdo com sua cidade. Pinda-
monhangaba tornou-se um dos
locais utilizados pela Selecao
Brasileira para concentragao e
preparacao.

“Existia um projeto para fazer
concentragoes em volta do ae-
roporto de Guarulhos e, em uma
dessas visitas, nos visitamos Pin-
da. Comecamos pequeno, com a
equipe juvenil, e hoje ja fazem 13
anos que concentramos na cida-
de. Desde aquela primeira par-
ticipagao, ela se tornou 0 nosso
CT", contou Marcelo, em entre-
vista exclusiva ao quadro Tribuna
Esportes.
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PATROCINADOR OFICIAL DA CBJ

Marcelo Theotonio é gestor executivo e diretor de alto rendimento da CBJ

Préximas Olimpiadas

A presenca da Selegao apro-
xima a cidade dos principais no-
mes do judoé nacional e reforga a
estrutura esportiva disponivel no
municipio. Para Marcelo, porém,
o trabalho continua. O planeja-
mento ja esta voltado para os Jo-
gos de Los Angeles, em 2028.

“A gente tem um plano com
varias metas. Tem sido um tra-
balho minucioso de toda a comis-
sao técnica junto com os clubes
dos atletas, focado no desenvol-
vimento de cada atleta. Isso tem
sido fundamental. A gente vem
da melhor campanha do nosso
judd em Paris”, destacou.

Sobre as expectativas para a
proxima Olimpiada, o gestor pre-
fere manter os pés no chao, mas
nao esconde a ambicao de supe-
rar os resultados anteriores.

“A gente trabalha para supe-
rar, para ir melhor que a edicao
anterior. E muito cedo para falar
isso, mas a expectativa é muito
boa”, afirmou.

De atleta formado em Pinda-
monhangaba a um dos profis-
sionais responsaveis pelo alto
rendimento da Selecao Brasilei-
ra, Marcelo Theot6nio construiu
uma trajetéria que conecta o
judo6 da cidade ao cenério inter-
nacional. Enquanto o Brasil tra-
balha para os proximos desafios,
Pindamonhangaba continua fa-
zendo parte dessa historia, rece-
bendo atletas e comissao técnica
e contribuindo para a preparacao
do judo brasileiro.

A entrevista completa com
Marcelo Theoténio pode ser
conferida nas redes sociais
do Jornal Tribuna do Norte, no
Instagram.

DIVULGAG

0 gestor da CBJ ja coordenou a equipe de judo de Pindamonhangaba

Rivaldo “Marreta” estreia no boxe profissional durante Sampa Box
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0 atleta de Pinda, Rivaldo Bezerra
da Silva, de 38 anos, conhecido como
“Marreta”, estreou no boxe profissional
no tltimo sabado (8), durante o evento
Sampa Box. Além da trajetoria nos rin-
gues, Rivaldo também atua na formagéo
de novos praticantes da modalidade, com
aulas gratuitas no Projeto Social Rayane.

Na estreia profissional, competindo
na categoria meio-médio, Marreta apre-
sentou boa movimentagao, precisao

Atleta de Pindamonhangaba

também da aulas gratuitas no
Projeto Social Rayane

nos golpes e controle da distancia. No
primeiro assalto, teve vantagem na
pontuagao e conseguiu impor seu ritmo
durante boa parte do combate.

No inicio do segundo round, um
choque acidental de cabegas provo-
cou um corte no adversario, que ficou
impossibilitado de continuar a luta.
Como ainterrupgao ocorreu de forma
acidental e antes do periodo previsto
pelo regulamento para uma decisao por
pontos, o resultado oficial foi declarado
como empate técnico.

Fora do ringue, Rivaldo também
desempenha um papel social por meio
do boxe. No Projeto Social Rayane, ele

ministra aulas gratuitamente, contri-
buindo para ampliar o acesso a mo-
dalidade e utilizando o esporte como
ferramenta de disciplina, inclusdo e
desenvolvimento pessoal.

Paraa preparagao da estreia profis-
sional, o atleta contou com o trabalho
técnico do professor Montanha e o apoio
do Projeto Social Rayane, além de fami-
liares, amigos e integrantes da torcida.

A participacao no Sampa Box marca
uma nova etapa na trajetoria de Rivaldo
"Marreta”, que passa a conciliar a
carreira no boxe profissional com o tra-
balho de incentivo e formagao de novos
atletas em Pindamonhangaba.
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As acoes sio voltadas a formacio e ao desenvolvimento de novos atletas

Nova pista de atletismo recebe Copa
Futuro e Festival Brincando de Atletismo

A nova Pista de Atletismo do
Centro Esportivo Joao do Pulo
recebe, neste sabado(15), aCopa
Futuro e o festival Brincando de
Atletismo, competicdes promo-
vidas pela Federacao Paulista
de Atletismo (FPA) voltadas a
formacao e ao desenvolvimento
de novos atletas. A programacao
tera inicio as 8h, com o festival
Brincando de Atletismo. Na se-
quéncia, as 9 horas, comegcam
as provas da Copa Futuro.

A Copa Futuro atende atletas
das categorias Sub-14 e Sub-16,
enquanto o Brincando de Atle-
tismo & um festival destinado
as criancgas, proporcionando o
primeiro contato com diferentes
provas e movimentos da modali-
dade. As atividades acontecem
simultaneamente e reforcam o
incentivo ao atletismo desde as
categorias iniciais, e Pindamo-
nhangaba terd uma participacao
expressiva na competicao, com
30 atletas inscritos na categoria
Sub-16, 69 na Sub-14 e 155 crian-
cas no Brincando de Atletismo,
totalizando 254 participantes do
municipio.

Além dos atletas da cida-
de, a competicao contara com
equipes de diferentes munici-

pios e instituicdes, como Cen-
tro Olimpico/Sao Paulo, Jacarei,
Taubaté, Praia Grande, Cruzeiro,
Guariba, Sao José dos Campos,
Ribeirao Pires, Mogi Mirim, San-
tana de Parnaiba e Sao Paulo Fu-
tebol Clube.

Para o técnico e gestor de
Atletismo, Gustavo Consolino,
a realizagdo das competicOes
representa uma oportunida-
de importante para aproximar
criangas e jovens do esporte e
fortalecer a formacao de atletas
no municipio. “E muito impor-
tante receber uma competicao
desse porte, especialmente por
ser voltada para a base. Ter mais
de 250 criancas e atletas de Pin-
damonhangaba participando
mostra o interesse que existe
pelo atletismo e o trabalho que
vem sendo desenvolvido no mu-
nicipio. O 'Brincando de Atletis-
mo' permite que as criancas te-
nham seu primeiro contato com
a modalidade de forma lIudica,
enquanto a Copa Futuro oferece
aos atletas das categorias Sub-
14 e Sub-16 a oportunidade de
competir e evoluir. E uma gran-
de satisfacao poder proporcio-
nar esse ambiente nanossanova
pista’, destacou.

A Secretaria de Esportes e Lazer de
Pindamonhangaba (Semelp) divulgou
aprogramagao esportiva para os dias
14, 15 e 16 de agosto. As equipes da
cidade estardo em agao dentro e fora
de casa, representando o municipio
em diversas modalidades.

CONFIRA A AGENDA:
PROGRAMAGAO INTERNA

14/8 - SEXTA-FEIRA

Super Paulistao de Handebol Masc
Juvenil

Pinda x Pinheiros

Local: Tabau

Horario: 18h30

Camp. Paulista de

Futebol Masc. Sub-20

Pinda x Itaqua

Local: CE Zito

Horario: 15h

15/8 - SABADO

52 Copa Futuro de Atletismo
Local: CE Joao do Pulo

Horario: 8h

Camp. Paulista de Futsal Masc. Base
(Sub-12/14/16/18)

Pinda x Ae Fut Max

Local: Ginasio AA Ferroviaria
Horario: 8h30

Camp. Paulista de Futebol Masc.
Pinda x Valinhos (Sub-15)

Pinda x Ituano (Sub-17

Local: CE Zito

Horario: 9h/1h

16/8 - DOMINGO

Camp. Paulista de Futebol Masc.
(Sub-13/14)

Pinda x Taubaté

Local: CE Zito

\Horério: 9h/11h

" Agenda de Competicdes da Semelp )

Camp. Estadual de Malha
Pinda x Ferroviarios
Local: Quadra Coberta
Horario: 9h

PROGRAMAGAO EXTERNA

14 A 16/8 - SEXTA-FEIRA A DOMINGO
Camp. Brasileiro de Judd Veterano
Local: Vitoria-ES

Horario: M/T

12 A16/8 - QUARTA-FEIRA A DOMINGO
Camp. Brasileiro Infantil de Ginastica
Artistica

Local: Brasilia - DF

Horario: M/T

13 A16/8 - QUINTA-FEIRA A DOMINGO
Camp. Brasileiro de Taekwondo
Local: Brasilia - DF

Horario: M/T

15/8 - DOMINGO

Liga Paulistana de Handebol Fem.
Hortolandia x Pinda

Local: Hortolandia

Horario: 15h

Copa Cisma de Futsal Masc. Sub-14
Pinda x Tremembé

Pinda x Santo Antonio

Local: Tremembé

Horario: 10h

16/8 - DOMINGO

Copa Cisma de Volei Fem

Pinda x Sdo Bento

Pinda x Santo Antonio

Local: Sao Bento do Sapucai
Horario: 10h

Festival de Rugby

Local: Jacarei

Horario: 10h

VI Etapa do Ranking LVTM
Local: Taubaté

Horario: M/T

DIVULGACAQ

-

O futebol amador de Pin-
da esta muito animado nes-
te final de semana, com 5
categorias acontecendo ao
mesmo tempo, porém em si-
tuacoes e fases diferentes,
Sub-13, Sub-17 e 32 Divisao
estao na fese de mata-mata,
a 12 Divisao entra na 32 roda-
da, e 0 Sénior 50 inicia neste
domingo.

No sabado (15) as catego-
rias de base ja em fase final
abrem as partidas, tanto o
Sub-13, quanto o Sub-17 terao
0s jogos de volta das quartas
de finais, no Sub-13 apos os
jogos de ida, a maioria dos
times ja estdao com a classi-
ficacdo encaminhada, ja que
0os 4 jogos foram goleadas,
com vitéria do Craquenet, In-
ter drs A, Tipés e Inter Jrs B.
Ja no Sub-17 os confrontos
foram mais equilibraos e tudo
pode acontecer nas partidas
entre: Fluminense x Gerizim,
Marca da Promessa x Estrela,
Maec x Castolira, Tipés e Ci-
dade Nova.

Indo para o domingo (16),
a 32 Divisao que também
esta nas quartas de final tera
jogos de volta muito equili-
brados, o unico time com a
classificagdo quase encami-

.

nhada € o Independente que no
jogodeidagoleouoAjaxpor3a
0, as outras partidas estao em
aberto.

A 12 Divisao esta na 32 roda-
da e os jogos sao: Cidade Nova
e Colorado, Castolira e Cida-
de Jardim, Bandeirante e ADC
Grémio, Cantareira e Maec, Ra-
mos e Jd. Eloyna, e a folga na
rodada é do Loko € Poko.

E a categoria que se inicia

A rodada tera jogos de mata-mata

Rodada do futebol amador desta semana conta
com inicio do Sénior 50 e jogos de mata-mata

neste domingo é o Sénior 60,
com jogos muito disputados,
a competicao tem onze times,
com cinco jogos por rodada
e uma equipe de folga, para
abrir essa primeira rodada os
confrontos sao: Independente
e Jardim Cristina, Comercial
e Bela Vista, Estrela e Grémio
Pindense, Afizp e Potiguar, Ma-
rica e Moreira César e a primeira
equipe a folgar € o Flamengo.

FELIPEFOTOSESPORTIVAS

~
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Shopping Patio Pinda realiza a entrega de kits
para inscritos na "Eco Run 2026"

A prova acontece neste domingo(16)

Nesta sexta-feira (14) e sdbado
(15), o Shopping Patio Pinda, adminis-
trado pelo Grupo AD, realiza a entrega
dos kits para os corredores inscritos
na Eco Run Pindamonhangaba 2026.
Os participantes poderao retirar os
kits das 10h as 19h, na sexta-feira; e
das 10h as 18h, no sabado, proximo a
loja Up Sports.

Nesta edicao foram disponibi-
lizadas diferentes opcdes de Kits
para o inscrito escolher, contendo
camiseta, medalha, boné, ecobag e
um porta-ténis. Para realizar a reti-
rada, é necessario levar o compro-
vante de inscricao e um documento
original com foto. A retirada tam-
bém pode ser feita por terceiros,
desde que haja a apresentacao do
comprovante de inscricao e copia
de documento de identificacao com
foto do inscrito.

A corrida acontece ja no domin-
go (16), com provas de 5km e 10km,
com largada as 7h, no Parque da Ci-
dade.

KitparaaEcoRun

DIVULGAGAD
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE LABORATORIO:

2° CARLOS FELLIP RABADAN BRAGA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragdo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificag&o (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

= Certificado de conclusdo do curso de Auxiliar de Laboratério;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacgao até 21/08/2026

EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: AUXILIAR DE
LABORATORIO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo _envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagodes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do_seu

protocolo.
= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE LABORATORIO:

3° KELLY DE ABREU RAMOS LEAL

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

= Certificado de conclusao do curso de Auxiliar de Laboratério;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagédo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AUXILIAR DE
LABORATORIO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nao _envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacgdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento _do_seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo _comparecimento) também seréa considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
138° JULIANA ROCHA REIS DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima eleicéo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocacao até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaldoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagcdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
140° PAMELA CRISTINA MARCELLO RIBEIRO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragéo
simples constando que n&do possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nado envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do_seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
139° ADRIELLE DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragao
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagédo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusao do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacédo até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaildoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacgdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar_o_andamento _do_seu

protocolo.
= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
141° LETICIA GOMES DE LIMA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragao
simples constando que néo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacédo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacéo até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo_envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacgbdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO



TN Tribuna do Norte

Pindamonhangaba, 14 de agosto de 2026 m

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugées a seguir:

AUXILIAR DE BIBLIOTECA:

17° JULIA COSTA DIAS DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragao
simples constando que nado possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusédo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 21/08/2026
EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: AUXILIAR DE
BIBLIOTECA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)

da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissédo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do_seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

RECEPCIONISTA:
30° IGOR HEKMAN FERREIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de
atendimento/recepgéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serda necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZOQO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagado: RECEPCIONISTA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informacgdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar_ o _andamento do_seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

RECEPCIONISTA:
31° ALESSANDRA DOMINGUES DO AMARAL

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nado conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigco publico);

= Certificado de quitagado/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de
atendimento/recepgao;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéao até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= |r para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: RECEPCIONISTA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacgdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissé&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do seu

protocolo.
= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE CLASSE:

26° JENNYFER BRUNA DA SILVA ARCAIDE

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nado possuir, fazer declaragcao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagéo da ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZOQO DE ENVIQ: a partir da data de publicacdo desta convocacao até 21/08/2026

EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéao: AUXILIAR DE CLASSE.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informagdes,solicitagdbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do _seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE CLASSE:

25° NARRIMAN DOS SANTOS TELLES OLI

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacao (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacao;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagao até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagédo: AUXILIAR DE CLASSE.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nado envio de todos os documentos no prazo indicado acarretarda a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterda o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informacgdes,solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é_imprescindivel acompanhar_o_andamento do_seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O _néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

SECRETARIO DE ESCOLA:
21° VAGNER DE OLIVEIRA FELIX

DOCUMENTOS A ENVIAR- EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragdo
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6(seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagao desta convocacgao até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagido: SECRETARIO DE
ESCOLA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes,solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissédo, portanto é_imprescindivel acompanhar o andamento do _seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO



Pindamonhangaba, 14 de agosto de 2026

@'ﬁibww do Norte

**AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licita-
¢oes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do
Bom Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Car-
doso:

PREGAO ELETRONICO N° 100/2026
(PMP 12649/2026)

Para “contratagdo de empresa especializa-
da para a prestagéo de servigos continuos
de controladoria de acesso nas piscinas
dos Centros Esportivos da Semelp, com
fornecimento de mao de obra exclusiva,
uniformes e EPI”, com recebimento das
propostas até dia 03/09/2026 as 07h59 e
inicio da sess&o as 08h00.

PREGAO ELETRONICO N° 108/2026
(PMP 13760/2026)

Para “Contratacdo de empresa especiali-
zada na realizagao de servigos em exames
de Mamografia Bilateral de Rastreamento
Bilateral e Mamografia com compressao/
magnificagéo, pelo periodo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado”, com re-
cebimento das propostas até dia
01/09/2026 as 07h59 e inicio da sessdo as
08h00.

Todos os editais estarao disponiveis no site
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e tam-
bém na Plataforma Digital, conforme discri-
minado no Edital). Maiores informagées no
endereco acima das 8h as 17h ou através
do tel.: (12) 3644-5600.

**RERRATIFICAGAO***

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONI-
CA N° 145/2026 (PMP 13288/2026)

Foi firmada a rerratificacdo, em 11/08/2026,
ao Despacho de Homologagéo publicado
em 11/08/2026, cujo objeto é “Contratagao
de empresa de prestacdo de servico de
cobertura securitaria para 14 prédios loca-
dos pela Prefeitura de Pindamonhangaba,
pelo periodo de 12 meses’, onde se lé:
PORTO SEGURO - SEGURO SAUDE
S/A, leia-se: PORTO SEGURO COMPA-
NHIA DE SEGUROS GERAIS.

***DESPACHO**

PREGAO ELETRONICO N° 104/2026
(PMP 14210/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do De-
creto 5.828 de 21 de julho de 2020, consi-
derando a manifestagdo da Secretaria de
Tecnologia, Inovagdo e Projeto, NEGOU
PROVIMENTO em 13/08/2026 as impug-
nagdes interpostas apresentada por JEAN
CARLOS DE OLIVEIRAFARIAS e STELLA

TEIXEIRA BUENO, via plataforma BR CO-
NECTADO mantendo o instrumento convo-
catério, referente ao processo supra cujo
objeto é “Contratacédo de empresa especia-
lizada para o fornecimento, implantagéo,
instalagéo, configuragao, integragao, ativa-
¢do, suporte técnico, manutengdo e sus-
tentacé@o de solugédo integrada de monito-
ramento situacional do entorno das
unidades publicas, contemplando video-
monitoramento inteligente, comunicagéo
de emergéncia, reconhecimento facial vol-
tado a seguranga, leitura automatizada de
placas veiculares, operagédo centralizada,
com capacidade de tratamento de eventos
e integragdo com bases externas e siste-
mas institucionais de interesse da seguran-
¢a publica, quando aplicavel”.

***AVISO DE DISPENSA ELETRONI-
CA**

Encontram-se abertos no Depto. de Licita-
¢oes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do
Bom Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Car-
doso:

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONI-
CA N° 158/2026 (PMP 14595/2026)

Para “Aquisicdo de CLORIMETRO DIGI-
TAL PORTATIL, destinado ao atendimento
das necessidades do departamento de Vi-
gilancia Sanitaria - DPRAS - da Secretaria
de Saude”, com recebimento das propos-
tas até dia 21/08/2026 as 07h59 e inicio da
sessdo as 08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONI-
CA N° 167/2026 (PMP 14790/2026)

Para “contratacdo de palestrante para
atender o || Férum dos Trabalhadores do
SUAS”, com recebimento das propostas
até dia 19/08/2026 as 07h59 e inicio da
sesséo as 08h00.

Todos os editais estarao disponiveis no site
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e tam-
bém https://licitar.digital/ para pregdes ele-
tronicos). Maiores informagdes no endere-
¢o acima das 8h as 17h ou através do tel.:
(12) 3644-5600.

***CONTRATOS***

CREDENCIAMENTO PUBLICO 007/2026
(PMP 3797/2026)

Na licitagéo supra cujo objeto é “Creden-
ciamento de agéncia de viagens para pres-
tagdo de servigos de emissdo de bilhetes
de passagens aéreas, passagens terres-
tres, reservas de hospedagem e servigos
correlatos”, foram firmados os seguintes
contratos: contrato n° 104/2026, em

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

12/06/2026, vigente por 12 (doze) meses,
assinando pela contratante e como gestor
do contrato, o Sr. Eduardo Cursino, e pela
contratada, empresa CAMBOATAS TU-
RISMO LTDA, a Sra. Marilia Minozzo; Con-
trato n° 105/2026, em 12/06/2026, vigente
por 12 (doze) meses, assinando pela con-
tratante e como gestor do contrato, o Sr.
Eduardo Cursino, e pela contratada, em-
presa VIAJECOMCAMI LTDA, a Sra. Ca-
mila Cristina Cruz Alves.

**DESPACHO DE REVOGAGAO***

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONI-
CA N° 143/2026 (PMP 12373/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do De-
creto 5.828 de 21 de julho de 2020, consi-
derando a manifestagdo da empresa IN-
FRA DO BRASIL COM E SERV LTDA
através de e-mail, onde a mesma solicitou
o cancelamento de sua proposta, determi-
nou em 13/08/2026 a REVOGACAO da
homologagédo e adjudicagdo da licitagéo
supra, cujo objeto é “contratacéo de servi-
co de locagdo de espaco para realizagdo
do Baile de Gala do Jogos Municipais do
Idoso 2026, com fulcro no artigo 71, inc. Il,
da Lei Federal n® 14133/21 e suas altera-
¢oes, sumula n® 473 do Supremo Tribunal
Federal e Decreto Municipal n° 5828/2020
e determinou ainda o prosseguimento do
certame, com os orgamentos apresenta-
dos no processo.

**HOMOLOGAGAO***

PREGAO ELETRONICO N° 113/2025
(PMP 20502/2025)

A Autoridade Superior, com base no pare-
cer técnico emitido pela Secretaria Munici-
pal de Mobilidade e Transito, nos termos
do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020,
HOMOLOGOU em 13/08/2026 e ADJUDI-
COU o procedimento licitatério supra cujo
objeto é “Contratacdo de empresa especia-
lizada em prestacao de servigos de implan-
tagdo, operagdo e manutengdo de um sis-
tema integrado de fiscalizagcdo eletronica
de transito, com fornecimento de infraes-
trutura, equipamentos e softwares, incluin-
do solugdes para leitura automatica de
placas (OCR/LAP), controle de acesso em
vias com restrigéo de trafego, sistemas de
andlise e processamento de dados de mo-
bilidade urbana e integragdo com platafor-
mas de governanga de transito”, em favor
do CONSORCIO VIA SEGURA PINDA for-
mado pelas empresas NEWTESC TEC-
NOLOGIA E COMERCIO LTDA e JLA4 SI-
NALIZACAOE ELETRIFCIACAOLTDA, no
valor total de R$ 7.025.816,00.

PREGAO ELETRONICO N° 61/2026
(PMP 9762/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do De-
creto Municipal 5.828 de 21/07/2020, HO-
MOLOGOU em 12/08/2026 E ADJUDICOU
o procedimento licitatorio cujo objeto é
“Contratacdo de empresa especializada
para a prestacéo de servico de natureza
continuada, pelo periodo de 12 (doze) me-
ses, de locagéo de solugdo integrada para
gestdo de ponto eletrénico, contemplando
software em nuvem, o fornecimento de 110
(cento e dez) equipamentos coletores de
ponto com tecnologia de biometria facial, e
os servigos agregados de implantagao, ins-
talacéo, configuragéo, treinamento, manu-
tencdo com fornecimento de material e su-
porte técnico”, em favor da empresa BIO
WORLD SISTEMAS LTDA —itens 1,2 e 3,
no valor total de R$ 646.600,00.

PREGAO ELETRONICO N° 82/2026
(PMP 10610/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do De-
creto Municipal 5.828 de 21/07/2020, HO-
MOLOGOU em 13/08/2026 E ADJUDICOU
o procedimento licitatorio cujo objeto é
“Aquisicao de trés armas portateis de cano
longo (02 espingardas e 01 carabina), des-
tinadas a uso nas atividades de seguranca
institucional deste Municipio”, em favor da
empresa BLINSUL EQUIPAMENTOS
LTDA - item 1, no valor total de R$
23.500,00 e em favor da empresa LINCE
TATICAL ARTIGOS POLICIAIS E ESPOR-
TIVOS LTDA - item 2, no valor total de R$
15.000,00.

PREGAO ELETRONICO N° 86/2026
(PMP 11662/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do De-
creto Municipal 5.828 de 21/07/2020, HO-
MOLOGOU em 12/08/2026 E ADJUDICOU
o procedimento licitatério cujo objeto é
“Aquisicdo de Emulsao Asfaltica para pavi-
mentagdo de ruas do Municipio de Pinda-
monhangaba”, em favor da empresa TRA-
CADO CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA - item 1, no valor total de R$
86.576,60.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE
PRECOS N° 014/2026 (PMP 2658/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do De-
creto 5.828 de 21/07/2020, com base na
analise técnica das amostras apresenta-
das realizada pela equipe técnica da Se-
cretaria Municipal de Servicos Publicos,
HOMOLOGOU em 12/08/2026 e ADJUDI-
COU o procedimento licitatério supra cujo
objeto é “Aquisicdo de materiais para pin-

tura para serem utilizados em diversas
obras do municipio pelo periodo de 12
(doze) meses, conforme solicitado pela
Secretaria de Servigos Publicos”, em fa-
vor da empresa COMERCIAL DJR LTDA,
item 35 - R$ 160,00, item 80 - R$ 3,50 e
item 82 - R$ 9,40; em favor da empresa
E-COM SERVICOS E COMERCIO LTDA,
item 76 - R$ 6,64 e item 91 - R$ 3,50; em
favor da empresa JOAO E MARIA MATE-
RIAIS E SERVICOS LTDA, item 1 - R$
3,47, item 2 - R$ 0,73, item 3 - R$ 0,72,
item 4 - R$ 0,74, item 5 - R$ 0,71, item 6
-R$ 0,76, item 78 - R$ 11,89, item 79 - R$
34,90, item 92 - R$ 3,99, item 94 - R$
3,97, item 95 - R$ 3,79 e item 96 - R$
3,97; em favor da empresa LEMES PRA-
DOS COMERCIO DE TINTAS LTDA, item
70 - R$ 114,80; em favor da empresa
PONTO HOUSE COMERCIAL LTDA, item
7-R$ 60,00, item 8 - R$ 63,00, item 9 - R$
61,50, item 10 - R$ 60,00, item 11 - R
59,00, item 12 - R$ 58,50, item 13 - R
61,00, item 14 - R$ 60,00, item 15 - R
57,00, item 16 - R$ 59,40, item 17 - R
58,80, item 18 - R$ 55,00, item 19 - R
61,00, item 20 - R$ 57,90, item 21 - R
56,00, item 22 - R$ 56,50, item 23 - R
62,00, item 33 - R$ 160,00, item 87 - R
80,00, item 88 - R$ 80,00 e item 89 - R
82,00; em favor da empresa QUALIDADE
INDUSTRIA QUIMICA LTDA, item 24 - R$
118,89, item 25 - R$ 118,49, item 26 - R$
116,95, item 27 - R$ 116,95, item 28 - R
118,85, item 29 - R$ 114,95, item 30 - R
114,95, item 31 - R$ 124,85, item 32 - R
114,49, item 34 - R$ 104,90, item 36 - R
104,49, item 37 - R$ 114,85, item 38 - R
114,85, item 39 - R$ 104,49, item 40 - R
104,49, item 41 - R$ 98,49, item 42 - R
98,49, item 43 - R$ 98,35, item 44 - R
98,35, item 45 - R$ 98,35, item 46 - R
98,35, item 47 - R$ 94,85, item 48 - R
94,85, item 49 - R$ 98,98, item 50 - R
98,98, item 51 - R$ 109,85, item 52 - R
109,85, item 53 - R$ 109,49, item 54 - R
109,49, item 55 - R$ 99,85, item 56 - R
99,85, item 57 - R$ 134,95, item 58 - R
134,95, item 59 - R$ 99,85, item 60 - R
99,35, item 61 - R$ 99,35, item 62 - R
99,85, item 63 - R$ 102,45, item 64 - R
102,45, item 65 - R$ 124,49, item 66 - R
99,80, item 67 - R$ 99,85, item 68 - R
99,85, item 69 - R$ 119,68, item 73 - R
5,76, item 83 - R$ 6,49, item 85 - R
27,95, item 90 - R$ 139,90, item 97 - R
74,90, item 100 - R$ 99,98, item 101 - R
99,49 e item 103 - R$ 114,90 e em favor
da empresa R CAVALLARO COMERCIAL
DE TINTAS, item 71 - R$ 4,50, item 75 -
R$ 2,79, item 77 - R$ 12,00, item 84 - R$
14,99 e item 93 - R$ 4,00. Itens Fracassa-
dos: 72, 74, 81, 86, 98, 99, 102 e 104.

***HOMOLOGAGAO DE
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRO-
NICA N° 146/2026 (PMP 12599/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do
Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020,
HOMOLOGOU em 11/08/2026 e ADJU-
DICOU o processo supra cujo objeto é
“Contratacao de empresa especializada
para fornecimento, instalagéo, configu-
ragéo, testes e ativagcao de sistema de
controle de acesso com leitoras facial,
para os acessos do Pago Municipal e
CSI”, em favor da empresa ERIVAL TE-
LECOM COM E REPRES LTDA, no va-
lor de R$ 61.400,00, nos termos da
proposta apresentada e justificativa
pelo (a) SECRETARIO MUNICIPAL DE
TECNOLOGIA INOVACAO e do parecer
referencial da Procuradoria Geral do
Municipio, com base na Lei
14.133/2021, Art. 75, 1I.

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONI-
CA N° 155/2026 (PMP 2447/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do
Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020,
HOMOLOGOU em 12/08/2026 e ADJU-
DICOU o processo supra cujo objeto é
“Contratagado de empresa especializada
em servigos de administragdo, recruta-
mento e selecdo do programa Jovem
Aprendiz’, em favor de CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA -
CIEE, no valor de R$ 111.254,61, nos
termos da justificativa pela Secretaria
Municipal de Administragdo e do pare-
cer da Procuradoria Geral do Munici-
pio, com base no artigo 75, Inciso XV,
da Lei Federal 14.133/2021 e suas alte-
racoes.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRO-
NICA N° 160/2026 (PMP 14370/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do
Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020,
HOMOLOGOU em 12/08/2026 e ADJU-
DICOU o processo supra cujo objeto é
“contratacdo de empresa de prestagédo
de servico de cobertura securitaria para
o prédio da Sede da Secretaria de Sau-
de(SES) e do Centro de Referéncia Es-
pecializado de Assisténcia Social de
Moreira César, pelo periodo de 12 me-
ses”, em favor da empresa PORTO SE-
GURO COMPANHIA DE SEGUROS GE-
RAIS, no valor de R$ 560,30, nos termos
da proposta apresentada e justificativa
pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE AD-
MINISTRACAO e do parecer referencial
da Procuradoria Geral do Municipio,
com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, Il.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  0(s)

candidato(s)

abaixo  relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

FISCAL DE OBRAS:

7° WANDERSON DE AZEVEDO ZEFERINO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se n&do possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo

masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar

certiddo de quitag&o eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

by

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

COMISSAO DE CONTRATAGOES B
JULGAMENTO DA COMISSAO ESPECIAL DE CONTRATAGOES

A Comissdo Especial de Contratagdes, designada pela Portaria Geral n°. 6.895, de 25 de fevereiro de 2026, no exercicio

de suas atribuigdes, julga o credenciamento abaixo descrito:

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 014/2025 — SME

CREDENCIAMENTO E C'LASSIFICA"'CIXO DE PROFISSIONAIS HABILITADOS PARA ATU/%C/NAO EM CARATER
EMERGENCIAL, TEMPORARIO E NAO CONTINUADO, COM O OBJETIVO DE SUPRIR AUSENCIAS PONTUAIS E
IMPREVISTAS E LICENGAS DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

HABILITAGAO — 6° CICLO (inscritos de 01/07/2026 a 31/07/2026):

LMY

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

& 2
X0 PATRIR S

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ERRATA

TERMO DE FOMENTO 78/2026
Processo administrativo 14.183/2026 celebrado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA e o CASCA - CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIAL A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE
EXERCICIO 2026

ONDE LE-SE: Rua Bom Jesus, n251, Centro - Pindamonhangaba - SP, CEP. 12.120-000
LEIA-SE: Rua Bom Jesus, n2 61, Centro - Tremembé - SP, CEP. 12.120-000

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pdagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia em fiscalizagdo de obras;

= CNH categorias A/B, valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIOQ: a partir da data de publicagéo desta convocagao até 21/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagédo: FISCAL DE OBRAS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretarad a

desclassificacdo do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame meédico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacao deste concurso publico.

ALAN CHARLES DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

Nome do professor Protocolo

Amanda Scandola de Almeida 46.178/2026
Ana Carolina Rodrigues de Oliveira 50.655/2026
Carla Lima Dos Santos 50.643/2026
Claudia Maria Goncalves de Oliveira 49.205/2026
Claudiane da Silva Moreira 49.052/2026
Cristina Suim Pagane 47.298/2026
Evellyn Gongalves Pereira Silva de Azevedo 46.691/2026
Gisele Bueno Das Dores 50.075/2026
Graziele Thereza Dos Santos Cursino 49.389/2026
Ingrid Cristina Morais de Moura 47.400/2026
Jéssica Aparecida Rezende 48.575/2026
Marcielem Ultramari Elisiario Silva 50.873/2026
Marcus Roberto Rodrigues da Costa 49.445/2026
Maria Rita Alecrim de Araujo Santos 47.776/2026
Taina Caroline de Souza Galvdo 49.397/2026

NAO HABILITAGAO - 6° CICLO (inscritos de 01/07/2026 a 31/07/2026):

Nome do professor Protocolo Item do edital ndo atendido
Andrea de Fatima Santos Alves Felix 49.400/2026 X

Beatriz Mainara Costa 48.438/2026 VI IX, X

José Alexandre Santos 49.278/2026 IX, XI

Josiane Felipe Homem de Mello 47.652/2026 V, VI, IX, X

Maria Eliza da Silva Venzon 50.836/2026 VI, XI

Pindamonhangaba, 13 de agosto de 2026.
COMISSAO ESPECIAL

Portaria Geral n°. 6.895, de 25 de fevereiro de 2026
Renata Débora Vieira Britto

A CMI — CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RAA
Wi -
A ki PINDAMONHANGABA - ESTADO DE SAO PAULO
« > INSTITUIDO PELA LEI 4.492 DE 03 DE OUTUBRO DE 2006

CONSELHO

MUNICIPAL DO IDOSO

CONVOCAGAO PARA 8% REUNIAO ORDINARIA 2026

Ficam os senhores Conselheiros e senhoras Conselheiras, Titulares e
Suplentes, convocados a participarem da 82 Reunido Ordinaria/2026 do
Conselho Municipal do Idoso, no dia e horario abaixo discriminados:

Pauta:

l. Andamento da campanhia da Semana Municipal da Pessoa Idosa;

I Elaboragéo de cronograma de apresentagéo de palestras sobre
direitos da Pessoa |dosa, nas unidades de saude solicitantes de
Pindamonhangaba, no més de outubro.

Ill.  Assuntos pertinentes ao Conselho

IV.  Informe gerais.

Dia: 18/08/2026 (Quarta-feira)
Horario: 9:30hs (tolerancia de 10min)
Local:  Auditério da Secretaria de Saude

Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1734

Pindamonhangaba, 12 de agosto de 2026.

Sueli Macedo Gimenes
Presidente do CMI - Gestao 2026/2027

*As auséncias poderao ser justificadas por meio do e-mail: cmi@pindamonhangaba.sp.gov.br;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULURA E TURISMO

EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA - PREFEITURA DE PINDAMONHANGABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO / ASSOCIACAO

Administrativo 13.971/2026

1 | PARCEIROS PROJETO SOCIAL DE CULTURA E EDUCAGAO PELA MUSICA -
APROSCEM
CNPJ: 56.263.768/0001-02
Processo

Termo de Fomento: 82/2026

Execugdo das

atividades da
Pindamonhangaba
Pindamonhangaba

Orquestra  Filarmonica de
OFIPI, da Fanfarra Municipal de
FAMUPIN, do Balé da Cidade de

reais)

Objeto: Pindamonhangaba e da realizacdo de espetaculo integrado entre a
OFIPI e o Balé da Cidade, por meio de agdes de formagdo artistica,
ensaios, oficinas e apresentagdes culturais gratuitas destinadas a
populagdo.

Prazo: 05 (cinco) meses

Valor: R$ 124.410,00 (cento e vinte e quatro mil, quatrocentos e dez

Data da Assinatura:

13 de agosto de 2026

Site: https://pindamonhangaba.sp.gov.br/aproscem

RESOLUGAO CMDM N° 02/2026 — Mandato 2026/2028.

“Nomeia a Vice - Presidente do CMDM para continuidade do mandato 2026/2028”

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Pindamonhangaba, no uso das suas
atribuicdes legais, previstas na Lei Municipal n° 4.985, de 10 de novembro de 2009, e no
exercicio da sua fungdo deliberativa, considerando a alteragdo da representagdo da
conselheira e Vice — Presidente Sr? Sandra Graziella Hilario dos Santos Pereira, eleita para
0 mandato 2026/2028, em razao de sua tranferéncia para outra Secretaria Municiapal;

Considerando a necessidade de recomposicao da Mesa Diretora do Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher — CMDM;

Considerando a deliberagdo do Plenario ocorrida na 1? Reunido Extraordinaria do CMDM,
realizada em 12 de agosto de 2026, as 9h, na sede da Ordem dos Advogados do Brasil —

OAB;

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado o membro da Vice — Presidéncia do CMDM, eleito por aclamagéo, para

continuidade do mandato 2026/2028;

| — Vice — Presidente: Luciana Andréia Saquetti Rosas, conselheira representante do poder
publico, indicada pela Secretaria da Mulher,Familia e Direitos Humanos.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacéo.

Pindamonhangaba, 12 de agosto de 2026.

Giuliana Faria de Souza

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Gestéo 2026/2028

ital.

Do impresso ao di
ACESSE AGORA

@tribunadonortepinda

@i jornaltribunadonorte.com.br
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