Pindamonhangaba, 31 de julho de 2026

W Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE LABORATORIO:
1° DANIELE RUBIU

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nédo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagéao da ultima eleicado (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Certificado de conclusdo do curso de Auxiliar de Laboratério;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagao;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 07/08/2026
EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AUXILIAR DE
LABORATORIO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu

protocolo.
= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
133° DANIELE DOS SANTOS MARCONDES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragdao
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagao da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIOQ: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 07/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informacodes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu

protocolo.
= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacao deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE BIBLIOTECA:

16° ASIF ABRAHAO MESQUITA TAQUIDIR

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracdao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagéo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIOQ: a partir da data de publicacdo desta convocagéo até 07/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AUXILIAR DE
BIBLIOTECA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do_seu
protocolo.

= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
132° DALTON MUTARELLI GONCALVES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragcéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacgéo até 07/08/2026
EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacgao: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é_imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo _comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugées a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
134° PAMELA CRISTINA SILVA DE ARAUJO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nado possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigco Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagéo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdao apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusado do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serda necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacao até 07/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOCY):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaldoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do seu

protocolo.
= Apoés conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seré considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo
classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrucdes a seguir:

relacionado(s),

AUXILIAR DE CLASSE:

22° CLEIDIANE FERNANDES AZEVEDO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéao até 07/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: AUXILIAR DE CLASSE.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informacgdes,solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento _do_seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seré considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO



TN Tribuna do Norte

Pindamonhangaba, 31 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagcdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugées a seguir:

RECEPCIONISTA:
29° RAISSA BRITO FERRAZ

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nado conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se n&o possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagéo da ultima eleicao (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusao do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de
atendimento/recepgéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagdo até 07/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= |r para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: RECEPCIONISTA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrucdes a seguir:

SECRETARIO DE ESCOLA:
20° THAIS DA SILVA SOARES

DOCUMENTOS A ENVIAR- EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacgao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6(seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagao desta convocagéo até 07/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagido: SECRETARIO DE
ESCOLA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes,solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do_seu

protocolo.
= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

SECRETARIO DE ESCOLA:
19° TALES DE OLIVEIRA NUNES

DOCUMENTOS A ENVIAR- EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragéao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagéo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6(seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIQ: a partir da data de publicagédo desta convocacgao até 07/08/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: SECRETARIO DE
ESCOLA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nado envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes,solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do_seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

FISCAL DE OBRAS:
6° FABIO PEREIRA ALVIM

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia em fiscalizacdo de obras;

= CNH categorias A/B, valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 07/08/2026
EFORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: FISCAL DE OBRAS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacgdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do_seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacao deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

OPERADOR DE MAQUINAS:
12° VICTOR ANTUNES DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&do do curso de Ensino Fundamental;

= Comprovante de conclusdo de curso de Operagdo de maquinas pesadas;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo;

= CNH profissional valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagao até 07/08/2026
EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

= Digitar o assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdao: OPERADOR DE
MAQUINAS.
= Clicar no Assunto.

= Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

= Colocar o e-mail e prosseguir.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificagéo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificacdo deste concurso publico.

DANILO HOMEM DE MELO GOMES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

Criado pela Lei Municipal n° 2.626 de 19/12/1991
Com base na Lei Federal 8.069/1990 — Art. 88 Inc. Il
Rua Jué Bananéri, 196 — Alto do Cardoso

CEP 12420-070 — Pindamonhangaba/SP

Tel/Fax: (12)3642-1249

e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

e

PINDAMONHANGABA

CONVOCACAO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias do(a) Conselheiro(a)
Tutelar titular DESIREE VALDIRENE MARIA A. MOREIRA

(10/08/2026 a 08/09/2026), vimos convocar para apresentagdo, no prazo

maximo de 01 (um) dias a contar desta data, o Conselheiro(a) Tutelar Suplente:

15° Maria Aparecida Monteiro

O Conselheiro(a) Suplente acima citado devera
comparecer a Secretaria de Assisténcia Social, com endere¢o na Rua Laerte
Machado Guimardes, 590, nesta cidade, munido de documentos pessoais e
comprovante de residéncia, e procurar pela Sra. Patricia, a fim de tratar da

substitui¢do da Conselheira Titular durante o periodo de férias.

Caso a apresentagdo nio se oficialize no prazo citado,

informamos que convocaremos o proximo Suplente.

Rodolfo Brockhof
Presidente do CMDCA — Gestéo 2025/2027

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 7.097 DE 02 DE JULHO DE 2026.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuigdes legais e nos termos da Lei n°. 7.056, de 19 de dezembro de 2025, conforme inciso
I do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4.320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 4.100.000,00 (quatro milhées e cem reais), na Secretaria Municipal de Saude,
nos termos da Portaria GM/MS n° 11.704, de 24 de junho de 2026, que autoriza o repasse re-
ferente as acdes e servigos publicos de saude por meio de transferéncias fundo a fundo, em
parcelas suplementares para o custeio da Atengdo Primaria a Saude. A classificagdo orgamen-
taria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.10 GESTAO GERAL

2097 Custeio e Qualificagao da Atencéo Basica

10.301.2009 05 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (393) R$
3.590.000,00

10.301.2009 05 3.3.90.40 Servigos de Tec. da Info. e Comunicagdo - PJ (396) R$ 510.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo Fundo Nacional
de Saude.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Pindamonhangaba, 02 de julho de 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Alan Charles Dias
Secretario de Finangas e Orgamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 02 de julho de 2026.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos



LY Pindamonhangaba, 31de julho de 2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA - PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

*“*AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Su-
cesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO N° 086/2026 (PMP 11.662/2026)

Para “Aquisicao de emulsao asfaltica para pavimentagado de ruas do municipio de Pindamo-
nhangaba”, com recebimento das propostas até dia 12/08/2026 as 07h59 e inicio da sessao
as 08h00.

PREGAO ELETRONICO N° 104/2026 (PMP 14.210/2026)

Para “Contratagéo de empresa especializada para o fornecimento, implantacéo, instalagéo,
configuragao, integracdo, ativagéo, suporte técnico, manutengao e sustentagdo de solugdo
integrada de monitoramento publico e monitoramento situacional do entorno das unidades
da rede publica, contemplando videomonitoramento inteligente, comunicagdo de emergén-
cia, reconhecimento facial voltado a seguranga, leitura automatizada de placas veiculares,
operacédo centralizada, com capacidade de tratamento de eventos e integracdo com bases
externas e sistemas institucionais de interesse da seguranca publica, quando aplicavel”,
com recebimento das propostas até dia 14/08/2026 as 07h59 e inicio da sesséo as 08h00.

PREGAO ELETRONICO N° 081/2026 (PMP 11.252/2026)

Para “Aquisigao de peliculas retro refletivas e néo refletivas tipo-I, peliculas refletivas de alta
intensidade tipo lll, pelicula refletiva — tipo X, suporte tubular e chapa de aco, para confec-
Gao de placas de sinalizagao vertical de transito”, com recebimento das propostas até dia
13/08/2026 as 07h59 e inicio da sessdo as 08h00.

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 011/2026 (PMP 10.115/2026)

Para “Concessao de servigco publico comum, de natureza onerosa, nos termos da lei federal
n° 8.987/1995, para execugdo de servigos técnicos especializados de remogao e custddia
de veiculos automotores removidos ou recolhidos a qualquer titulo, realizacédo de leildes,
administracéo, gerenciamento, controle e operagéo de patio municipal de retencéo de vei-
culos no municipio de Pindamonhangaba, por 6rgéos e entidades componentes do sistema
nacional de transito, nos termos dos artigos 271 e 328 do codigo de transito brasileiro”, com
recebimento das propostas até dia 25/08/2026 as 07h59 e inicio da sessao as 08h00.

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2026 (PMP 29.086/2025)

Para “Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigo técnico especializa-
do em auditoria, para verificagdo independente dos contratos de concesséo do servigo de
transporte publico coletivo de passageiros por 6nibus, bem como, auditoria dos dados infor-
mados pela empresa concessionaria ao municipio de Pindamonhangaba”, com recebimento
das propostas até dia 24/09/2026 as 07h59 e inicio da sess&o as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também
na Plataforma Digital, conforme discriminado no Edital). Maiores informagdes no enderego
acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

**AVISO DE DISPENSA ELETRONICA***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Su-
cesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 144/2026 (PMP 13.363/2026)

Para “Contratacéo de empresa especializada para a prestacéo de servicos técnicos de ma-
nutencéo preventiva e corretiva em componente protético Joelho Dynion 3R85, integrante
de protese transfemoral concedida em cumprimento ao Processo Judicial n° 1000240-
63.2021.8.26.0445, visando assegurar o pleno funcionamento, a seguranga, a durabilidade
e a continuidade da assisténcia prestada ao municipe M.V.M.G.”, com recebimento das
propostas até dia 06/08/2026 as 07h59 e inicio da sessdo as 08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 145/2026 (PMP 13.288/2026)

Para “Contratacéo de empresa de prestagéo de servigo de cobertura securitaria para 14
prédios locados pela Prefeitura de Pindamonhangaba, pelo periodo de 12 meses”, com re-
cebimento das propostas até dia 07/08/2026 as 07h59 e inicio da sesséo as 08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 147/2026 (PMP 12.070/2026)

Para “Contratacéo de empresa especializada em manutencdo de equipamentos de refrige-
racéo para realizagdo de manutencgao corretiva com fornecimento de pecas e méao de obra
de 04 maquinas de gelo e 05 freezers da SEMELP”, com recebimento das propostas até dia
05/08/2026 as 07h59 e inicio da sess&do as 08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 148/2026 (PMP 13.049/2026)

Para “Aquisicdo de mobiliario corporativo (08 unidades de cadeiras do tipo interlocutor/fixa)
para atender as necessidades do Gabinete do Prefeito”, com recebimento das propostas até
dia 06/08/2026 as 07h59 e inicio da sessdo as 08h00.

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N° 150/2026 (PMP 13.197/2026)

Para “Contratacéo de empresa especializada em prestacéo de servicos de cobertura secu-
ritéria, para seguro de 05 (cinco) veiculos oficiais, pertencente a frota da prefeitura de Pin-
damonhangaba, por um periodo de 12 (doze) meses - Peugeot/boxer f350lh HDI (CAR/
CAMIM/furgao), i/Nissan Frontier s MTX4 - Okm, VW/Parati 1.6, VW/gol 1.0 GIV, VW/gol
1.0”, com recebimento das propostas até dia 06/08/2026 as 07h59 e inicio da sesséo as
08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 151/2026 (PMP 13.601/2026)

Para “Cortina de ar de com baixo nivel de ruido (inferior a 60 dB) quando em operagdo na
velocidade méaxima; Com controle remoto; Tamanho 90 centimetros; Tensao 220V, Poténcia
minima de 160W; Manual de instrugcdo em Portugués”, com recebimento das propostas até
dia 05/08/2026 as 07h59 e inicio da sessdo as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também
https://licitar.digital/ para pregdes eletronicos). Maiores informagdes no enderego acima das
8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***DESPACHO DE ANULAGAO***

DISPENSA ELETRONICA N° 135/2026 (PMP 12.000/2026)

AAutoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com fundamen-
to na manifestagdo da pregoeira e no parecer da Secretaria Municipal de Negdcios Juridi-
cos, determinou em 23/07/2026 a ANULAGAO da referida dispensa, com fulcro no artigo 71
da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes, e simula 473 do Supremo Tribunal Federal.

**HOMOLOGAGAO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***

DISPENSA ELETRONICA 117/2026 (PMP 10.395/2026)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU
em 24/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra que cuida de “Aquisicéo de 11 Certificado
digital A3 (36 meses) + Token para pessoa fisica”, expressa no processo em tela em favor
de ALVES & OLIVEIRA SOLUCOES DIGITAIS E VENDA EQUIPAMENTOS LTDA, no valor
de R$ 1.012,00, nos termos da carta de exclusividade apresentada e justificativa pela Se-
cretaria Municipal de Finangas e Orgamento e do parecer referencial da Procuradoria Geral
do Municipio. O que fago com base no artigo 74, Inciso |, da Lei Federal 14.133/2021 e suas
alteragdes.

DISPENSA ELETRONICA 129/2026 (PMP 11.663/2026)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU
em 24/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra que cuida de “Aquisicao de 32 (trinta e duas)
maletas de primeiro socorros para o departamento de atencéo basica da secretaria municipal
de saude”, expressa no processo em tela em favor de 54.823.917 ADRIAN DA SILVA CARDO-
SO, no valor de R$ 4.448,00 nos termos da proposta apresentada e justificativa pela Secreta-
ria Municipal de Saude e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Municipio, o que
fagco com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, 11

DISPENSA ELETRONICA 130/2026 (PMP 10.573/2026)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU
em 28/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra que cuida de “Contratagdo de empresa es-
pecializada em conserto de central de alarme de incéndio para atender o cem (centro de es-
pecialidades médicas) da secretaria municipal de saude”, expressa no processo em tela em
favor da empresa CESAR AUGUSTO SANTOS MACHADO 10956879802, no valor de R$
830,00 nos termos da proposta apresentada e justificativa pela Secretaria Municipal de Saude
e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Municipio, o que fago com base na Lei
14.133/2021, Art. 75, II.

INEXIGIBILIDADE 025/2026 (PMP 9.407/2026)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU
em 27/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra que cuida de “Contratacédo de empresa
para capacitagdo para o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e trabalho social
com familias”, expressa no processo em tela em favor de ASSOCIAGAO CULTURAL CAL-
DEIRAS ACC, no valor de R$ 8.765,00, nos termos da carta de exclusividade apresentada
e justificativa pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do parecer da Procuradoria
Geral do Municipio. O que fago com base no artigo 74, Inciso lll, f, da Lei Federal n°®
14.133/2021 e pelo art. 8°, § 4°, Il do Decreto Municipal n° 6.545 de 28 de dezembro de
2023.

DISPENSA ELETRONICA 113/2026 (PMP 10.248/2026)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na
manifestagéo da Secretaria Municipal da Assisténcia Social, NEGA PROVIMENTO ao Re-
curso interposta, da empresa REUNE COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP (via Plataforma
Licitar), HOMOLOGA em 29/07/2026 e ADJUDICA o processo supra que cuida de “Aquisi-
cao de servico de higienizacao fisica e quimica de bebedouros e purificadores de dgua da
secretaria de assisténcia social e seus departamentos”, expressa no processo em tela em
favor de CALIXTO PROJETOS E SERVICOS LTDA, no valor de R$ 5.600,00 nos termos da
proposta apresentada e justificativa pela Secretaria Municipal de Saude e do parecer refe-
rencial da Procuradoria Geral do Municipio, o que fago com base na Lei 14.133/2021, Art.
75, 1.

**HOMOLOGAGAO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 077/2026 (PMP 11.008/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto Municipal 5.828 de 21/07/2020, HOMOLOGOU
em 30/07/2026 E ADJUDICOU o processo supra, cujo objeto é “Aquisicdo de materiais espor-
tivos — lutas e acessorios para quadras, campos e piscinas, destinados ao atendimento das
necessidades da secretaria municipal de esportes e lazer de Pindamonhangaba”, em favor da
empresa COMERCIAL GUARA LTDA, item 13 - R$ 71,00, item 27 - R$ 610,00 e item 48 - R$
65,90, em favor da empresa MICHELI APARECIDA NOTARIO MORAIS, item 15 - R$ 29,80 e
item 63 - R$ 298,60, em favor da empresa ONELINE DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA,
item 34 - R$ 229,00 e item 53 - R$ 2,78, em favor da empresa RAPHAEL MIRANDA DORNEL-
LES, item 30 - R$ 290,00, em favor da empresa SR REPRESENTACOES E COMERCIO DE
MATERIAIS ESPORTIVOS LTDA, item 01 - R$ 150,00, item 02 - R$ 280,00, item 03 - R$
110,00, item 04 - R$ 9,00, item 05 - R$ 3,00, item 06 - R$ 25,00, item 07 - R$ 15,00, item 08
- R$ 15,00, item 09 - R$ 81,15, item 10 - R$ 250,00, item 11 - R$ 150,00, item 12 - R$ 60,00,
item 14 - R$ 100,00, item 16 - R$ 65,00, item 17 - R$ 120,00, item 18 - R$ 182,00, item 19 - R$
9,72, item 20 - R$ 500,00, item 21 - R$ 65,00, item 22 - R$ 15,00, item 23 - R$ 15,00, item 24
- R$ 169,00, item 25 - R$ 13,00, item 26 - R$ 3,70, item 28 - R$ 55,00, item 29 - R$ 3,00, item
31-R$ 35,00, item 32 - R$ 46,00, item 33 - R$ 130,00, item 35 - R$ 7,00, item 36 - R$ 95,00,
item 37 - R$ 23,16, item 38 - R$ 23,40, item 39 - R$ 23,40, item 40 - R$ 120,00, item 41 - R$
100,00, item 42 - R$ 99,00, item 43 - R$ 25,00, item 44 - R$ 4,00, item 45 - R$ 110,00, item 46
- R$ 90,00, item 47 - R$ 90,00, item 49 - R$ 190,00, item 50 - R$ 190,00, item 51 - R$ 105,00,
item 52 - R$ 105,00, item 54 - R$ 130,00, item 55 - R$ 110,00, item 56 - R$ 105,00, item 57 -
R$ 16,00, item 58 - R$ 150,00, item 59 - R$ 250,00, item 60 - R$ 250,00, item 61 - R$ 280,00,
item 62 - R$ 350,00, item 64 - R$ 350,00, item 65 - R$ 80,00, item 66 - R$ 95,00, item 67 - R$
180,00, item 68 - R$ 50,00, item 69 - R$ 180,00, item 70 - R$ 180,00, item 71 - R$ 400,00, item
72 - R$ 325,00, item 73 - R$ 250,00, item 74 - R$ 120,00, item 75 - R$ 4,76, item 76 - R$ 5,50,
item 77 - R$ 80,00, item 79 - R$ 400,00, item 80 - R$ 80,00, item 81 - R$ 600,00, item 82 - R$
400,00, item 83 - R$ 260,00, item 84 - R$ 400,00, item 85 - R$ 130,00, item 86 - R$ 260,00,
item 87 - R$ 65,00 e item 88 - R$ 150,00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 026/2026 (PMP 5.197/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto Municipal 5.828 de 21/07/2020, HOMOLO-
GOU em 30/07/2026 E ADJUDICOU o processo supra, cujo objeto é “Aquisicdo de equipa-
mentos de tecnologia, voltados para audio, video, informatica, e infraestrutura de rede”, em
favor da empresa L10 COMERCIAL LTDA, itens 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14,
15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 e 28 no valor total de R$ 1.298.700,00.

***CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO***

CREDENCIAMENTO PUBLICO 007/2026 (PMP3.797/2026)

Certifico e dou fé, em 28/07/2026, que a empresa AGAVE VIAGENS E TURISMO LTDA, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 57.346.130/00001-06, estabelecida na Rua Jeronimo Narciso Ramos, n°®
1416 — Centro — Macaubal - SP - PR foi CREDENCIADA para prestacéo de servigos de emisséo
de bilhetes de passagens aéreas, passagens terrestres, reserva de hospedagem e servigos corre-
latos para atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Administragdo, devendo os mes-
mos ser prestados de acordo com as condigdes constantes no Edital do Processo Administrativo
n° 3797/2026, de acordo com as especificagdes constantes no Credenciamento n® 007/2026 e
Seus anexos.

**CONTRATOS**

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 008/2026 (PMP 6.285/2026)

Na licitagdo supra cujo objeto é “Credenciamento de empresa especializada na prestagéo de servi-
cos funerarios, incluindo, materiais, mao-de-obra e translado, para o municipio de Pindamonhanga-
ba, com a finalidade de celebrar contrato com esta Prefeitura, para concesséo das seguintes servigos
funerarios: servigo funerario infantil, servico funerario adulto, servigo funerario especial - urna para
pessoa obesa e urna comprida, servigo de translado.”, foi firmado o Contrato n® 098/2026, no valor
total de R$ 523.269,25, vigente por 12 (doze) meses, assinando pela contratante e como gestor do
contrato, a Sra. ANDREAAPARECIDA BARRETO DOS SANTOS, e pela contratada, empresa NIL-
TON CESAR VIEIRA PINDAMONHANGABA, o Sr. NILTON CESAR VIEIRA.

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 008/2026 (PMP 6.285/2026)

Na licitagdo supra cujo objeto é “Credenciamento de empresa especializada na prestacéo de
servigos funerarios, incluindo, materiais, méo-de-obra e translado, para o municipio de Pindamo-
nhangaba, com a finalidade de celebrar contrato com esta Prefeitura, para concesséo das se-
guintes servigos funerarios: servigo funerario infantil, servigco funerario adulto, servigo funerario
especial - urna para pessoa obesa e urna comprida, servico de translado.”, foi firmado o Contra-
to n® 220/2026, no valor total de R$ 523.269,25, vigente por 12 (doze) meses, assinando pela
contratante e como gestor do contrato, a Sra. ANDREAAPARECIDA BARRETO DOS SANTOS,
e pela contratada, empresa ORGANIZACAO ASSISTENCIAL DE LUTO SANTO EXPEDITO
LTDA, a Sra. THELMA LAIZ CARVALHO DE LIMA.

**ADITAMENTO***

PREGAO PRESENCIAL 089/2022 (PMP 4449/2022)

Foi firmado o aditamento 04/2026, de 22/06/2026, ao Contrato n® 131/2022, que cuida de “Contrata-
Gao de empresa especializada em prestagéo de servigos técnicos de manutengdes preventivas e
corretivas, com reposigdo, sem exclusividade, de acessarios, pegas e/ou componentes genuinos ou
originais de fabrica, para rogadeiras costal e lateral e motosserras e motores estacionarios de diver-
sas marcas e modelos, pertencentes a esta Secretaria de Governo e Servigos Publicos, por um pe-
riodo de 12 meses”, para prorrogacao até 01/07/2027 e reajuste no valor do contrato com base no
indice IPC-FIPE de 3,65%, passando o valor de R$ 108.424,58 para R$ 112.383,08, assinando pela
contratante e como gestor do contrato, o Sr. José Anténio Ferreira Filho e pela contratada, empresa
SERRAS VALE MAQUINAS E SERVIGOS LTDAME, o Sr. Vagner Patrick Alarco.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 026/2025 (PMP 3.580/2025)

Foi firmado o aditamento 01/2026, de 01/06/2026, a Ata de Registro de Pregos n° 245/2025, que
cuida de “Aquisi¢éo de lanches e produtos pereciveis destinados aos pacientes internados na rede
de urgéncia e emergéncia, servidores envolvidos na realizagdo de campanhas em geral, assim
como palestras, cursos e reunides com os profissionais, atendendo a secretaria municipal de
saude, por um periodo de 12 (doze) meses”, para prorrogagao até 09/06/2027 e reajuste no valor
do contrato com base no indice IPC-FIPE de 3,80%, passando o valor de R$ 164.626,50 para R$
170.882,30, assinando pela contratante e como gestora do contrato, a Sra. Andreia Moreira Mar-
tins e pela contratada, empresa C.C REZENDE SANTO PANI PADARIA E CONFEITARIA, o Sr.
Carlos Cesar Rezende.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 84/2025 (PMP 10.745/2025)

Foi firmado o aditamento 02/2026, de 02/07/2026, ao Contrato n° 165/2025, que cuida
de “Contratagdo do Senac para ministrar cursos diversos de qualificagédo profissional
para os bolsistas do programa PEAD”, para prorrogacédo do prazo de vigéncia do Con-
trato por mais 05 (cinco) meses, a partir de 17/07/2026 até 17/12/2026, podendo ser
prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima, na forma do artigo 107 da
Lein® 14.133, de 2021, em atendimento a justificativa da Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, com parecer favoravel da Procuradoria Geral do Municipio, assinando
pela contratante e como gestora do contrato, a Sra. Andrea Aparecida Barreto dos
Santos e pela contratada, empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM CO-
MERCIAL — SENAC, a Sra. Andréia Cristina Hobuss dos Santos Xavier.

***ATAS DE REGISTRO DE PRECO***
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGO N° 007/2026 (PMP 2.295/2026)
Na licitagdo supra cujo objeto é “Contratagdo de empresa especializada em confecgéo
de letras caixa e logotipos em PVC, placas em ago inox, placas em acrilico, cartdo de
prata, com e sem instalagdo, conforme descricdo para atender a prefeitura municipal
de Pindamonhangaba pelo periodo de 12 meses”, foi firmada a Ata de Registro de
Pregos n® 67/2026, em 17/07/2026, vigente por 12 meses, assinando pela contratante
e como gestor da ata, o Sr. ALEXANDRE PEREIRA COSTA e pela contratada, empresa
ALEXANDRE PEREIRA COSTA, o Sr. EDUARDO HAGIHARA LANDIM DA SILVA.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGO N° 007/2026 (PMP 2.295/2026)

Na licitagdo supra cujo objeto é “Contratagdo de empresa especializada em confecgéo de letras
caixa e logotipos em PVC, placas em ago inox, placas em acrilico, cartdo de prata, com e sem
instalacéo, conforme descricdo para atender a prefeitura municipal de Pindamonhangaba pelo
periodo de 12 meses”, foi firmada a Ata de Registro de Pregos n° 68/2026, em 17/07/2026, vigen-
te por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o Sr. ALEXANDRE PEREIRA
COSTA e pela contratada, empresa PEREZ & BERGONZONI COMERCIO E COMUNICACAO
VISUAL LTDA, a Sra. LUCIANA CRISTINA DO PRADO PEREZ.

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO N° 028, DE 29 DE JULHO DE
2026.

Eduardo Cursino, Secretéario de Administragdo do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicbes legais e competéncias conferidas pelo art. 7° do Decreto Municipal n° 6.867, de 30 de
maio de 2025, Portaria Geral 6.726, de 24 de julho de 2025 e Portaria Geral 7.012, de 16 de julho
de 2026.

RESOLVE:

Prorrogar o prazo em 03 (trés) meses para conclusdo do Processo Administrativo n°® 25.787/2025
em face da empresa a OLHOS DE AGUIA SEGURANCA ELETRONICA EIRELI,

inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29.803.808/0001-99, para apurar possiveis irregularidades no tocan-
te a inexecucéo parcial da Ata de Registro de Pregos n° 227/2024, Pregao Registro de Precos n°®
071/2024, Processo administrativo n® 7243/2024, com fundamento no Art. 11 inciso | do Decreto n°®
6.867 de 2025.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Pindamonhangaba, 29 de janeiro de 2026.

Eduardo Cursino
Secretario Municipal de Administragdo

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administracéo em 29 de janeiro
de 2026.
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ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N°7.093, DE 26 DE JUNHO DE 2026.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos do art. 5°, da lei n® 7.056, de 19 de dezembro
de 2026, e conforme o art. 76-B, da Emenda Constitucional n° 136/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 1.235.460,36 (um milhao
duzentos e trinta e cinco mil quatrocentos e sessenta reais e trinta e seis centavos) para
atender as dotagdes orcamentarias constantes da Tabela 1.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com o0s recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. I11, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n°® 4.320 de 17 de marco de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 26 de Junho de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Alan Charles Dias
Secretario de Finangas e Or¢amento

Registrado ¢ Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 26 de Junho de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementagéo
01.10.10 GESTAO GERAL

01.10.10 | 10.301.2009.2097 | 01 | 700.0000 | 3.3.90.93.00

1009 3.3.90.93.00 IndenizagGes e Restituigdes 1.139.668,54

01.21.10 GESTAO GERAL
01.21.10 | 24.131.2001.2017 | 01 | 700.0000 | 3.3.90.39.00
1008 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 95.791,82
Total Geral 1.235.460,36
Tabela II - Anulagdo
01.20.20 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
01.20.20 | 26.782.2015.2070 | 03 | 410.0000 | 3.3.90.39.00
869 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1.235.460,36
Total Geral -1.235.460,36

DECRETO N° 7.094, DE 30 DE JUNHO DE 2026.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da lei n® 7.056, de 19 de dezembro de 2026,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 2.159.000,00 (dois
milhdes cento e cinquenta e nove mil reais) para atender as dotagdes orgamentarias
constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagio das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. III, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

Pindamonhangaba, 30 de Junho de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Alan Charles Dias
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 30 de Junho de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

DPOR

= ESTADO DE SAO PAULO
% } MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Sublementacdo
01.03.10 GESTAO GERAL

01.03.10 | 15.451.2002.1004 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
106 4.4.90.51.00 Obras e Instalactes 119.000,00

01.03.10 | 15.451.2002.2027 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

107 3.3.90.30.00 Material de Consumo 2.000.000,00

01.11.10 GESTAO GERAL
01.11.10 | 27.812.2010.2048 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.31.00
496 3.3.90.31.00 PremiagBes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 40.000,00
Total Geral 2.159.000,00

Tabela II - Anulacdo

01.06.10 GESTAO GERAL

01.06.10 | 04.122.2004.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

204 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo - Pj -300.000,00

01.10.10 GESTAO GERAL

01.10.10 | 10.302.2009.2099 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.85.00

441 3.3.50.85.00 Contrato de Gestdo -1.700.000,00
01.11.10 GESTAO GERAL

01.11.10 | 27.812.2010.2048 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.48.00

501 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica -40.000,00
01.13.10 GESTAO GERAL

01.13.10 | 15.451.2011.2027 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

560 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -119.000,00

Total Geral -2.159.000,00

DECRETO N° 7.098, DE 3 DE JULHO DE 2026.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da lei n° 7.056, de 19 de dezembro de 2026,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Or¢amento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 1.766.772,01 (um milhdo
setecentos e sessenta e seis mil setecentos e setenta e dois reais e um centavo) para
atender as dotag¢Ges or¢camentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. ITI, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Pindamonhangaba, 3 de Julho de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Alan Charles Dias
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 3 de Julho de 2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Sublementacdo

01.01.40 SUBPREFEITURA DO ARARETAMA
01.01.40 | 04.122.2002.2005 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
69 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 4.000,00
01.08.10 GESTAO GERAL
01.08.10 | 18.541.2007.2038 | 01 | 100.0029 | 3.3.90.39.00
255 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 51.000,00
01.08.10 | 18.541.2007.2038 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
256 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 380.000,00
01.10.10 GESTAO GERAL
01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
421 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 427.667,00
01.12.10 GESTAO GERAL
01.12.10 | 04.121.2002.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.61.00
522 4.4.90.61.00 Aquisicdo de Iméveis 904.105,01
Total Geral 1.766.772,01

Tabela II - Anulacido

01.01.40 SUBPREFEITURA DO ARARETAMA

01.01.40 | 15.452.2002.2018 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

76 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -4.000,00
01.08.10 GESTAO GERAL

01.08.10 | 04.122.2007.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

243 3.3.90.30.00 Material de Consumo -20.000,00
01.08.10 | 04.122.2007.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

245 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -20.000,00
01.08.10 | 18.541.2007.1007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

250 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -220.000,00
01.08.10 | 18.541.2007.2038 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

257 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -80.000,00
01.08.10 | 18.541.2007.2039 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

260 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -50.000,00
01.08.10 | 18.541.2007.2040 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

262 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -41.000,00
01.10.10 GESTAO GERAL

01.10.10 | 10.122.2009.2005 | 01 | 310.0000 | 3.3.90.39.00

364 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -198.834,00
01.10.10 | 10.301.2009.2097 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

392 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -228.833,00
01.13.10 GESTAO GERAL

01.13.10 | 17.451.2011.1008 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

562 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -904.105,01

Total Geral -1.766.772,01
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