Pindamonhangaba, 23 de julho de 2026

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 7.051, DE 04 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e nos termos da Lei n°. 7.056, de 19 de dezembro de 2025, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 2.433.150,00 (dois milhdes, quatrocentos e trinta e trés mil, cento e cinquenta reais) na
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transito e na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em
fungdo do superavit financeiro apurado em 2025 e adequagéao de ac¢des neste exercicio. A classifi-
cagao orgamentaria sera:

20.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E TRANSITO

20.20 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

2070 - Infraestrutura e Sinalizagcao

26.782.2015 93 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica (971) R$ 73.800,00
2070 - Infraestrutura e Sinalizagao

26.782.2015 93 3.3.90.30.00 - Material de Consumo (967) R$ 241.350,00
2069 - Planejamento de Mobilidade e Inteligéncia Viaria

26.782.2015 93 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (937) R$ 241.350,00

15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

15.30 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

2094 - Fundo Municipal do Idoso

08.241.2013 93 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais (984) R$ 1.550.000,00
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura o superavit finan-
ceiro apurado na conta a saber:

I F.M TRANSITO 001 00574-6 130309-0 R$ 883.150,00

i FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 001 00574-6 53080-8 R$ 1.550.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées em con-
trario.
Pindamonhangaba, 04 de maio de 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal
Alan Charles Dias - Secretario de Finangas e Orgamento
Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 04 de maio de 2026.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 7.052, DE 4 DE MAIO DE 2026.
5.708.031,92 (cinco milhdes setecentos e oito mil trinta e um reais e noventa e dois
centavos)

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da lei n® 7.056, de 19 de dezembro de 2026,
art. 5°,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Or¢camento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 5.708.031,92 (cinco
milhdes setecentos e oito mil trinta e um reais e noventa e dois centavos) para atender as
dotagdes orcamentarias constantes da Tabela |.
Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagao das dotagdes constantes da Tabela Il, em conformidade com o
inc. lll, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de marco de 1964.
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 4 de Maio de 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Alan Charles Dias
Secretario de Finangas e Orgcamento
Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 4 de Maio de 2026.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos
DPOR

Tabela | - Suplementacéao

01.01.30 SUBPREFEITURA DE MOREIRA CESAR

01.01.30 | 04.122.2002.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00

47 3.3.90.93.00 Indenizacoes e Restituicdes

01.03.10 GESTAO GERAL

01.03.10 | 15.452.2002.2021 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

116 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01.05.10 GESTAO GERAL

01.05.10 | 04.122.2004.2035 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.08.00

192 3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar
01.06.10 GESTAO GERAL

01.06.10 | 04.122.2004.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

202 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

01.06.10 | 04.122.2004.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.92.00

206 3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 639,00

01.08.10 GESTAO GERAL

01.08.10 | 18.541.2007.2038 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

256 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01.08.10 | 18.541.2007.2041 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

269 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01.10.10 GESTAO GERAL

01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.92.00

429 3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores

01.10.10 | 10.302.2009.2099 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.85.00

441 3.3.50.85.00 Contrato de Gestao R

01.15.20 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.20 | 08.122.2013.2005 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

652 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01.19.10 GESTAO GERAL

01.19.10 | 20.606.2007.2044 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

825 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

01.21.10 GESTAO GERAL

01.21.10 | 24.131.2001.2017 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

890 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01.01.30 SUBPREFEITURA DE MOREIRA CESAR

.30 | 04.122.2002.2005 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -

GESTAO GERAL

| 15.451.2002.2027 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1.008.983,00
GESTAO GERAL

| 04.122.2004.2035 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.94.00
90.94.00 Indenizacdes e Restituigdes Trabalhistas
GESTAO GERAL

01.06. | 04.122.2004.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
203 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
01.06.10 | 04.122.2004.2005 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

208 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
01.08.10 GESTAO GERAL

01.08.10 | 18.541.2007.2037 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
253 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
01.08.10 | 18.541.2007.2039 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
260 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
01.08.10 | 18.541.2007.2040 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
262 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
01.10.10 GESTAO GERAL

01.10.10 | 10.302.2009.2098 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

421 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
01.10.10 | 10.303.2009.2100 | 01 | 304.0000 | 3.3.90.39.00
970 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
01.15.20 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.15.20 | 08.122.2013.2005 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.30.00
649 3.3.90.30.00 Material de Consumo -30.000,00

01.19.10 GESTAO GERAL

01.19.10 | 18.541.2007.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
817 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
01.21.10 GESTAO GERAL

01.21.10 | 24.131.2001.2016 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

888 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
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Total Geral -5.708.031,92

(EDITAL DE INTIMAGAO - CUMPRIMENTO DE SENTENCA. Processo Digital n°: 0001289-83.2026.8.26.0445. Classe:)
Assunto: Cumprimento de sentenca - Pagamento. Exequente: CGMP - CENTRO DE GESTAO DE MEIOS DE PAGAMENTO S.A.
Executado: P e A Ribeiro Transportes Ltda. EDITAL DE INTIMAGAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N° 0001289-
83.2026.8.26.0445. O MM. Juiz de Direito da 2* Vara Civel, do Foro de Pindamonhangaba, Estado de Sao Paulo, Dr.
EDUARDO PASSOS BHERING CARDOSO, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) P E A RIBEIRO TRANSPORTES LTDA, pessoa
Jundlca de dlrelto pnvado inscrita no CNPJ/MF sob n°. 02.354.541/0001-43, estabelecida na Rua Cagapava, 360, Bairro Cidade
Nova — CEP. 124 ue por este Juizo, tramita de uma agdo de Cumpnmemo de sentenca, movida por CGMP - CENTRO
DE GESTAO DE MEIOS E PAGAMENTO SA, _Encontrando-se o réu em lugar incerto e ndo sabido, nos termos do artigo 513,
§2°, IV do CPC, foi determinada a sua INTIMA(}AO por EDITAL, para que, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis, que fluira apos o
decurso do prazo do presente edital, pague a quantia de R$10 753,18, devidamente atualizada, sob pena de multa de 10%
sobre o valor do débito e honorérios advocaticios de 10% (artigo 523 e paragrafos, do Codigo de Processo Civil). Fica ciente,
ainda, que nos termos do artigo 525 do Cddigo de Processo Civil, transcorrido o periodo acima indicado sem o pagamento
vquntano inicia-se o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para que o executado, independentemente de penhora ou nova intimagéo,
apresente nos proprios autos, sua impugnacao. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA
\MAIS. Dado e passado nesta cidade de Pindamonhangaba, aos 07 de julho de 2026. )

SOCIEDADE OPERARIA DA CIDADE DE PINDAMONHANGABA

Fundada em 24 de junho de 1916

Estatuto Social registrado em 04 de novembro de 1955

Endereco: Rua Ladeira Bardo de Pindamonhangaba, n°® 26 - Centro -
Pindamonhangaba/SP.

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE REORGANIZACAO DA ASSOCIAGAO

A Sra. LUCIANE LEMES DA SILVA, filha do ultimo Presidente da Sociedade
Operéaria da Cidade de Pindamonhangaba, no exercicio do direito de
preservacdo da continuidade institucional da entidade e diante da
inexisténcia de 6rgdos administrativos regularmente constituidos, em
razdo do falecimento dos integrantes da ultima Diretoria e dos associados
constantes dos registros histéricos da associacdo, CONVOCA todas as
pessoas que possuam vinculo com a histéria da entidade, antigos
associados, familiares dos associados, colaboradores e interessados na
continuidade de suas atividades institucionais, para participarem da
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE REORGANIZACAO, a realizar-se no dia 24
de agosto de 2026 , na sede da entidade, situada & Rua Ladeira Barédo de
Pindamonhangaba, n° 26, Centro, Pindamonhangaba/SP, as 19h00 em primeira
convocagdo, com a presenca da maioria dos convocados, ou as 19h30 em
segunda e ultima convocagdo, com qualquer numero de presentes, para
deliberarem sobre a seguinte:

ORDEM DO DIA

1. Exposicdo da situacdo administrativa e institucional da Sociedade
Operaria da Cidade de Pindamonhangaba;

2. Deliberacédo acerca da continuidade das atividades da associacédo;
3. Ratificag¢do da reorganizacdo administrativa da entidade;

4. Admissdo de novos associados, na forma deliberada pela Assembleia;
5. Eleicdo e posse da nova Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

6. Deliberacdo sobre a atualizacdo e adequacdo do Estatuto Social as
disposicbes do Cédigo Civil Brasileiro e demais normas aplicéaveis as
associacdes civis;

7. Autorizacdo para adocdo das providéncias necessarias ao registro dos
atos perante o Registro Civil das Pessoas Juridicas e demais o6rgédos
publicos competentes, inclusive perante a Receita Federal do Brasil,
visando a regularizacdo cadastral da entidade;

8. Assuntos gerais de interesse da Sociedade Operaria da Cidade de
Pindamonhangaba.

A presente convocacdo fundamenta-se na necessidade de assegurar a
continuidade da pessoa juridica, preservar sua finalidade institucional e

seu patriménio histérico e social, considerando a vacancia absoluta dos
cargos diretivos decorrente do falecimento dos antigos administradores e
associados.

Pindamonhangaba/SP, 23 de julho de 2026.

LUCIANE LEMES DA SILVA
Convocante

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificacdo de Autuagao por In-
fracdo a Legislagao de Posturas Municipal

Controle 658/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e estrita conformidade com o
Artigo 215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, vem por meio deste NOTIFICAR
o(a) Sr(a). MINI I | EMP-IMOBILIARIOS
LTDA, responsavel legal pelo imével localiza-
do a RUA MARIA BENEDICTA, N° , Bairro:
CAMPINAS, devidamente inscrito nesse Mu-
nicipio sob a sigla SE330401011000, Quadra:
A, Lote: 06, para que, no prazo maximo de 07
dias corridos, a contar da data desta publica-
¢ao oficial, realize a limpeza completa e ade-
quada do referido terreno.

Em caso de ndo cumprimento desta notifica-
¢ao dentro do prazo estabelecido, sera aplica-
da multa no valor de R$ 677,80 (SEISCEN-
TOS E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS), sem prejuizo da execugéo dos
servicos de limpeza pela municipalidade, se-
guida do posterior ressarcimento aos cofres
publicos dos valores correspondentes aos
trabalhos realizados pela Prefeitura.

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via Correios, devi-
do a irregularidades no enderego cadastrado.
Salientamos que é de total responsabilidade
do contribuinte realizar a atualizacdo do Ca-
dastro do Imével junto @ Municipalidade para
garantir o recebimento correto e eficiente de
todas as comunicagdes oficiais, seja em seu
correio eletrénico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais

0
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacao por
Infracdo a Legislacdo de Posturas
Municipal

Controle 659/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e estrita conformidade com o
Artigo 215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). DAIANE
TRINDADE DIAS, responsavel pelo imovel si-
tuado @ RUA MARIA BENEDICTA, N° , Bairro:
CAMPINAS, inscrito nesse Municipio sob a si-
gla SE330401016000, Quadra: A, Lote: 01,
para que, no prazo maximo de 07 dias, a con-
tar da data desta publicacéo, efetue a limpeza
completa e adequada do referido terreno.
Em caso de ndo cumprimento desta notifica-
¢ao dentro do prazo estipulado, sera aplicada
multa no valor de R$ 677,80 (SEISCENTOS E
SETENTA E SETE REAIS E OITENTA CEN-
TAVOS), sem prejuizo da execucéo dos servi-
¢os pela municipalidade e do posterior ressar-
cimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados
pela Prefeitura Municipal.
MOTIVO DA PUBLICACAO Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via Correios, devi-
do a inconsisténcias no endereco cadastrado.
Salientamos que é de responsabilidade exclusi-
va do contribuinte realizar a atualizagdo do Ca-
dastro do Imodvel junto @ Municipalidade para
garantir o recebimento correto e seguro de to-
das as comunicagdes oficiais, seja em seu cor-
reio eletrénico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva

Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacao por
Infracdo a Legislacdo de Posturas
Municipal

Controle 660/26 — CONSTRUGAO DE CAL-
CADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
226° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). DAIANE
TRINDADE DIAS, responsavel pelo imdvel
situado 8 RUA MARIA BENEDICTA, N° , Bair-
ro: CAMPINAS, inscrito nesse Municipio sob
a sigla SE330401016000, Quadra: A, Lote:
01, para que, no prazo de 90 (noventa) dias, a
contar da data desta publicacéo, efetue a
CONSTRUCAO DA CALCADA DO REFERI-
DO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$677,80 (SEISCENTOS E
SETENTA E SETE REAIS E OITENTA CEN-
TAVOS) sem prejuizo da execugéo dos servi-
¢os pela municipalidade e posterior ressarci-
mento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacao por
Infracdo a Legislacdo de Posturas
Municipal

Controle 661/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JOSE ES-
TEVAO DOS SANTOS, responsavel pelo imo-
vel situado a RUA JOAO FRANCISCO DA
SILVA, N° , Bairro: FEITAL, inscrito nesse
Municipio sob a sigla SE141402011003, Qua-
dra: , Lote: , para que, no prazo de 07 dias, a
contar da data desta publicagao, efetue a lim-
peza do referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 1.491,16 ( UM MIL,
QUATROCENTOS E NOVENTA E UM REAIS
E DESESSEIS CENTAVOS ) sem prejuizo da
execucao dos servicos pela municipalidade e
posterior ressarcimento aos cofres publicos
dos valores correspondentes aos trabalhos
realizados . N

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou endereco residencial.

Ailton José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagao de Autuacéo por Infragdo
a Legislagcdo de Posturas Municipal

Controle 662/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JOSE ES-
TEVAO DOS SANTOS, responsavel pelo imo-
vel situado a RUA JOAO FRANCISCO DA
SILVA, N° | Bairro: FEITAL, inscrito nesse
Municipio sob a sigla SE141402011004, Qua-
dra: , Lote: , para que, no prazo de 07 dias, a
contar da data desta publicagao, efetue a lim-
peza do referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 1.491,16 ( UM MIL,
QUATROCENTOS E NOVENTA E UM REAIS
E DESESSEIS CENTAVOS ) sem prejuizo da
execucao dos servicos pela municipalidade e
posterior ressarcimento aos cofres publicos
dos valores correspondentes aos trabalhos
realizados . N

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou endereco residencial.

Ailton José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagao de Autuacgéo por Infragdo
a Legislagdo de Posturas Municipal

Controle 663/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JOSE ES-
TEVAO DOS SANTOS, responsavel pelo imo-
vel situado a RUA JOAO FRANCISCO DA
SILVA, N° | Bairro: FEITAL, inscrito nesse
Municipio sob a sigla SE141402011005, Qua-
dra: , Lote: , para que, no prazo de 07 dias, a
contar da data desta publicacéo, efetue a lim-
peza do referido terreno .
Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 1.491,16 ( UM MIL,
QUATROCENTOS E NOVENTA E UM REAIS
E DESESSEIS CENTAVOS ) sem prejuizo da
execucao dos servicos pela municipalidade e
posterior ressarcimento aos cofres publicos
dos valores correspondentes aos trabalhos
realizados . N
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou endereco residencial.

Ailton José da Silva

Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali

Chefe de Divisao de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por
Infracdo a Legislagado de Posturas
Municipal

Controle 664/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). NOVO MI-
LENIO INCORPORACAO LTDA, responsavel
pelo imovel situado a RUA MARIA APARECI-
DA MARCONDES PEREIRA, S/N° , Bairro:
ARARETAMA, inscrito nesse Municipio sob a
sigla SO230307014000, Quadra: J-03 , Lote:
P-13 , para que, no prazo de 07 dias, a contar
da data desta publicagéo, efetue a limpeza do
referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 ( SEISCENTOS
E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS ) sem prejuizo da execugao dos
servigos pela municipalidade e posterior res-
sarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizagcdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrdnico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificacdo de Autuagéo por Infragéo
a Legislagao de Posturas Municipal

Controle 665/26 — CONSTRUGAO DE CAL-
CADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
226° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). NOVO MI-
LENIO INCORPORACAO LTDA, responsavel
pelo imovel situado a RUA MARIA APARECI-
DA MARCONDES PEREIRA, S/N° , Bairro:
ARARETAMA, inscrito nesse Municipio sob a
sigla SO230307014000, Quadra: J-03, Lote:
P-13, para que, no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da data desta publicagéo, efe-
tue a CONSTRUGCAO DA CALCADA DO RE-
FERIDO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 948,92 (NOVECENTOS
E QUARENTAE OITO REAIS E NOVENTAE
DOIS CENTAVOS) sem prejuizo da execu-
céo dos servigos pela municipalidade e poste-
rior ressarcimento aos cofres publicos dos
valores correspondentes aos trabalhos reali-
zados . N

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunica¢des em seu
correio eletrénico e/ou enderego residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por
Infracdo a Legislagao de Posturas
Municipal

Controle 666/26 — CALCADA COM MATE-
RIAL INDEVIDO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
207° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). NOVO MI-
LENIO INCORPORACAO LTDA, responsavel
pelo imoével situado 8 RUA MARIA APARECI-
DA MARCONDES PEREIRA, S/NR° , Bairro:
ARARETAMA, inscrito nesse Municipio sob a
sigla SO230307014000, Quadra: L-03 , Lote:
P-13, para que, no prazo de 10 dias, a contar
da data desta publicacao, efetue a RETIRADA
DO MATERIAL/MATO INDEVIDO DO PAS-
SEIO .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 2.711,20 (Dois mil, Sete-
centos e Onze Reais e Vinte Centavos) sem
prejuizo da execugao dos servigos pela muni-
cipalidade e posterior ressarcimento aos co-
fres publicos dos valores correspondentes
aos trabalhos realizados ._

MOTIVO DA PUBLICACAOQ: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrdnico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Fiscalizacdo de
Posturas

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por
Infracdo a Legislagao de Posturas
Municipal

Controle 667/26 — REFORMA DA CALCADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
227° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). MARIA
CARVALHO LOPES E OUTROS, responsa-
vel pelo imovel situado a RUA PRUDENTE
DE MORAES, N° 200, Bairro: CENTRO, ins-
crito  nesse Municipio sob a sigla
NE111311006001, Quadra: , Lote: , para
que, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data desta publicagdo, efetue a REFORMA
DA CALCADA DO REFERIDO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 ( SEISCENTOS
E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS) sem prejuizo da execugdo dos
servigos pela municipalidade e posterior res-
sarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizagdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletronico e/ou endereco residencial.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por
Infracdo a Legislagao de Posturas
Municipal

Controle 668/26 — REFORMA DA CALCADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
227° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). MARIA
CARVALHO LOPES E OUTROS, responsa-
vel pelo imovel situado a RUA PRUDENTE
DE MORAES, N° 200, Bairro: CENTRO, ins-
crito nesse Municipio sob a sigla
NE111311006002, Quadra: , Lote: , para
que, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data desta publicagdo, efetue a REFORMA
DA CALGADA DO REFERIDO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 ( SEISCENTOS
E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS) sem prejuizo da execucgdo dos
servigos pela municipalidade e posterior res-
sarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizagéo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletronico e/ou endereco residencial.

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por
Infracdo a Legislagado de Posturas
Municipal

Controle 669/26 — LIMPEZA DE LOCAL EDI-
FICADO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
212° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). PERRILLO
GUIMARAES DE MORAES , responsavel
pelo imével situado @ RUA SAO JOAO BOS-
CO, N°, Bairro:VILA N SRA AUXILIADORA,
inscrito  nesse Municipio sob a sigla
NE111307062000, Quadra: , Lote: , para que,
no prazo de 10 dias, a contar da data desta
publicagédo, efetue a limpeza/adequagédo do
referido imével .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 1.355,60 ( UM MIL,
TREZENTOS E CINQUENTA E CINCO RE-
AIS E SESSENTA CENTAVOS ) sem prejuizo
da execucdo dos servigos pela municipalida-
de e posterior ressarcimento aos cofres publi-
cos dos valores correspondentes aos traba-
Ihos realizados .

Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizagdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletronico e/ou endereco residencial.

Aiton José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro CasaliChefe de Divisao
de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacao por
Infragao a Legislagcio de Posturas
Municipal

Controle 670/26 — LIMPEZA DE LOCAL EDI-
FICADO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
212° da Lei Complementar n°® 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JOSE LUIZ
ALCIDES, responsavel pelo imével situado a
RUA FRANCISCO OLEGARIO DA SILVA, N°
, Bairro: ARARETAMA, inscrito nesse Munici-
pio sob a sigla S0230820011000, Quadra:
N-01, Lote: 0024 , para que, no prazo de 10
dias, a contar da data desta publicacdo, efe-
tue a limpeza/adequagéo do referido imével .
Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 1.355,60 (MIL TREZEN-
TOS E CINQUENTA E CINCO REAIS E SES-
SENTA CENTAVOS) sem prejuizo da execu-
cdo dos servicos pela municipalidade e
posterior ressarcimento aos cofres publicos
dos valores correspondentes aos trabalhos
realizados .

Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou endereco residencial.

Eduardo Godoi César
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacéo por
Infragao a Legislagcio de Posturas
Municipal

Controle 671/26 — REFORMA DA CALCADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
227° da Lei Complementar n°® 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). CARLOS
DE ALMEIDA, responsavel pelo imével situa-
do & RUA JOAO ROMEIRO, N° 84, Bairro:
CENTRO, inscrito nesse Municipio sob a sigla
S011043035000, Quadra: , Lote: , para que,
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
desta publicagéo, efetue a REFORMA DA
CALCADA DO REFERIDO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 ( SEISCENTOS
E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS) sem prejuizo da execugdo dos
servigos pela municipalidade e posterior res-
sarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou endereco residencial.

Eduardo Godoi César
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacao por
Infragao a Legislagcio de Posturas
Municipal

Controle 672/26 — REFORMA DA CALCADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
227° da Lei Complementar n°® 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). ORLANDO
ALVES DE MELLO, responsavel pelo imével
situado & RUA BARAO DO AMAZONAS , N°
40, Bairro: CENTRO, inscrito nesse Municipio
sob a sigla SO111208084000, Quadra: , Lote:
, para que, no prazo de 30 (trinta) dias, a con-
tar da data desta publicagéo, efetue a RE-
FORMA DA CALGADA DO REFERIDO IMO-
VEL

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 ( SEISCENTOS
E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS) sem prejuizo da execugdo dos
servigos pela municipalidade e posterior res-
sarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagéo por Infragédo
a Legislagdo de Posturas Municipal

Controle 673/26 — REFORMA DA CALCADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
227° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). ANTONIO
DONIZATE PEREIRA LOPES, responsavel
pelo imoével situado @ RUA BARAO DO AMA-
ZONAS, N° 100, Bairro: CENTRO, inscrito
nesse Municipio sob a sigla SO111208139000,
Quadra: , Lote: , para que, no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data desta publica-
cdo, efetue a REFORMA DA CALCADA DO
REFERIDO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 948,92 (NOVECENTOS
E QUARENTAE OITO REAIS E NOVENTAE
DOIS CENTAVOS) sem prejuizo da execugao
dos servigos pela municipalidade e posterior
ressarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacao por
Infragao a Legislagao de Posturas
Municipal

Controle 674/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). GERALDO
BOAVENTURA BARBOSA, responsavel pelo
imovel situado @ RUA PAULO ALVES, N° ,
Bairro: FEITAL, inscrito nesse Municipio sob a
sigla SE240208007000, Quadra: 20 , Lote:
477 , para que, no prazo de 07 dias, a contar
da data desta publicacéo, efetue a limpeza do
referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 ( SEISCENTOS
E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS) sem prejuizo da execugédo dos
servigos pela municipalidade e posterior res-
sarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAQ: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou enderego residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagido por
Infragdo a Legislagao de Posturas
Municipal

Controle 675/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JOAO
CLOVIS DOS SANTOS JUNIOR, responsavel
pelo imével situado & RUA BENEDITO RO-
DRIGUES DE ABREU, N° , Bairro: FEITAL,
inscrito nesse Municipio sob a sigla
SE240208124000, Quadra: 22, Lote: 562,
para que, no prazo de 07 dias, a contar da
data desta publicagdo, efetue a limpeza do
referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 ( SEISCENTOS
E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS )sem prejuizo da execugédo dos
servigos pela municipalidade e posterior res-
sarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAOQ: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imével junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou enderego residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdao de Posturas Municipais

@’ﬁibww do Norte

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagao de Autuagéo por
Infragdo a Legislacdo de Posturas
Municipal

Controle 676/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). MILTON
ANGELO GERMANO, responsavel pelo im6-
vel situado a RUA FELIX ADIB MIGUEL, N° ,
Bairro: BELA VISTA, inscrito nesse Municipio
sob a sigla SE211323005000, Quadra: L,
Lote: 06, para que, no prazo de 07 dias, a
contar da data desta publicacéo, efetue a lim-
peza do referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$948,92 (NOVECENTOS
E QUARENTAE OITO REAIS E NOVENTAE
DOIS CENTAVOS) sem prejuizo da execugao
dos servigos pela municipalidade e posterior
ressarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizagéo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletronico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por
Infracdo a Legislagado de Posturas
Municipal

Controle 677/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). PEDRO
TARGINO DE SOUZA, responsavel pelo imé-
vel situado @ RUA MARIA BENEDICTA, N°,
Bairro: CAMPINAS, inscrito nesse Municipio
sob a sigla SE330401012000, Quadra: A ,
Lote: 05 , para que, no prazo de 07 dias, a
contar da data desta publicacéo, efetue a lim-
peza do referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$677,80 ( SEISCENTOS
E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS )sem prejuizo da execugdo dos
servigos pela municipalidade e posterior res-
sarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizagdo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletronico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por
Infracdo a Legislagado de Posturas
Municipal

Controle 678/26 — CONSTRUGAO DE
CALGCADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
226° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). PEDRO
TARGINO DE SOUZA, responsavel pelo imé-
vel situado @ RUA MARIA BENEDICTA, N°,
Bairro: CAMPINAS, inscrito nesse Municipio
sob a siglaSE330401012000, Quadra: A ,
Lote: 05, para que, no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da data desta publicagéo, efe-
tue a CONSTRUCAO DA CALCADA DO RE-
FERIDO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$677,80 (SEISCENTOS E
SETENTA E SETE REAIS E OITENTA CEN-
TAVOS) sem prejuizo da execug¢do dos servi-
¢os pela municipalidade e posterior ressarci-
mento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizagdo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletronico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por
Infracdo a Legislagado de Posturas
Municipal

Controle 679/26 — LIMPEZA DE LOCAL EDI-
FICADO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
212° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JANAINE
MARIA DE CARVALHO REIS, responsavel
pelo imével situado a RUA ANTONIO RA-
MOS, N° , Bairro: CURUCA VILA S J, inscrito
nesse Municipio sob a sigla NE250211004000,
Quadra: , Lote: 99, para que, no prazo de 10
dias, a contar da data desta publicacéo, efe-
tue a limpeza/adequagéo do referido imével .
Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 1.355,60 (MIL TREZEN-
TOS E CINQUENTAE CINCO REAIS E SES-
SENTA CENTAVOS) sem prejuizo da execu-
¢do dos servicos pela municipalidade e
posterior ressarcimento aos cofres publicos
dos valores correspondentes aos trabalhos
realizados .

Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizagdo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletronico e/ou endereco residencial.

Mario Augusto de Paula Ferreira
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagao de Autuacéo por Infragdo
a Legislacdo de Posturas Municipal

Controle 680/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). EDSON
HENRIQUE ALVES MACHADO, responsavel
pelo imovel situado a RUA JOSE MARCHIO-
RI, N° , Bairro: IPE , inscrito nesse Municipio
sob a sigla NE251309027000, Quadra: AW,
Lote: P- 00027, para que, no prazo de 07 dias,
a contar da data desta publicagdo, efetue a
limpeza do referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 (SEISCENTOS
E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS) sem prejuizo da execugdo dos
servigos pela municipalidade e posterior res-
sarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade
de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizagdo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletronico e/ou endereco residencial.

Mario Augusto de Paula Ferreira
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por
Infracdo a Legislagao de Posturas
Municipal

Controle 681/26 — REFORMA DA
CALGCADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
227° da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). ROSELIZ
DOS SANTOS MORGADO, responsavel pelo
imovel situado 8 RUA LAERTE MACHADO
GUIMARAES, N°102, Bairro: CENTRO, ins-
crito nesse Municipio sob a sigla
SE11091005000, Quadra: , Lote: 32 , para
que, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data desta publicagdo, efetue a REFORMA
DA CALGADA DO REFERIDO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 948,92 (NOVECENTOS
E QUARENTA E OITO REAIS E NOVENTAE
DOIS CENTAVOS)sem prejuizo da execugao
dos servigos pela municipalidade e posterior
ressarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICAGCAO: Imp035|b|I|dade
de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do
contribuinte realizar a atualizacdo do Cadas-
tro do Imdvel junto a Municipalidade para ga-
rantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletrénico e/ou enderego residencial.

Mario Augusto de Paula Ferreira
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais



Pindamonhangaba, 23 de julho de 2026 m

@ Tribuna do Norte

iy ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.988, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 4.258.002,85 (quatro
milhdes duzentos e cinquenta e oito mil dois reais ¢ oitenta e cinco centavos) para atender
as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela 1.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. IT1, do § 1° do Art. 43, da Lei Federal n°® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 19 de Dezembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Alan Charles Dias
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 19 de Dezembro de
2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

DPOR

E ESTADO DE SAO PAULO
¢ GE MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

YW/

Tabela I - Suplementacdo
01.01.10 CHEFIA DE GABINETE

01.01.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 131.750,00

01.01.60 SUBPREFEITURA DISTRITAL MOREIRA CESAR

01.01.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

43 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 87.040,00

01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
56 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 3.000,00

01.01.70 SUBPREFEITURA DO ARARETAMA

01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1083 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 111.980,00
01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA

01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

84 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.400,00
01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.03.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

99 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 38.627,00
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

121 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 119.040,00
01.03.40 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

01.03.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

141 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.000,00
01.03.60 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS E ARTEFATOS

01.03.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

160 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 5.000,00
01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

186 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 89.980,00
01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL

01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

194 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 206.960,00

01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

195 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 178.160,00
01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00

239 3.3.90.93.00 izages e Restituigde 8.480,00
01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

01.05.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

253 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 106.580,00
01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO

01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

269 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 146.760,00
01.06.20 DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL

01.06.20 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

293 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 130.028,72
01.07.40 DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA

01.07.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

337 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.100,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.08.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

362 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.500,00
01.08.30 DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO AMBIENTAL

01.08.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

381 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 13.000,00
01.08.50 DEPARTAMENTO DE SAUDE ANIMAL

01.08.50 | 10.305.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1282 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 2.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.13.00

483 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 87.810,00

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.16.00
484 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 4.140,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00
507 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 775.000,00

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

508 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 186.400,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.11.00

553 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 345.200,00

01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.13.00

555 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 158.380,00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

01.10.50 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00

562 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 31.400,00
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

01.10.60 | 10.303.0003.2006 | 01 | 304.0000 | 3.1.90.11.00

584 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.300,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

592 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 239.420,00

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00
593 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais 53.600,00

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00

594 3.1.90.16.00 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 5.500,00
01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

607 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 76.479,13
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

613 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.100,00
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER

01.11.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

630 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.500,00
01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAGAO

01.12.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

651 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.200,00
01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

01.12.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
662 3.1.90.11.00

01.13.20 DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS

01.13.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 91.410,00

694 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 5.400,00
01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

01.13.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

707 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 3.200,00
01.14.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.14.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

722 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 15.400,00
01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA

01.14.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

733 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 158.040,00

01.15.01 GABINETE DO SECRETARIO

01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
790 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.200,00

01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00

791 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.800,00
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00

816 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 118.070,00
01.15.30 FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

01.15.30 | 08.245.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00

873 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 104.508,00
01.16.50 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.16.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

953 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 5.200,00
01.17.40 DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA

01.17.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

995 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 200,00
01.19.20 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA

01.19.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1049 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 109.330,00
01.19.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO RURAL E CLIMA

01.19.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1062 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 5.700,00
01.20.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONTROLE DE FROTAS

01.20.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1137 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.000,00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.60 | 26.782.0003.2006 | 03 | 450.0000 | 3.1.90.11.00
1261 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 147.200,00
01.20.60 | 26.782.0003.2006 | 03 | 450.0000 | 3.1.90.13.00

1262 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 46.300,00

01.20.60 | 26.782.0003.2006 | 03 | 450.0000 | 3.1.90.16.00
1263 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 14.100,00

01.20.60 | 26.782.0003.2006 | 03 | 410.0000 | 3.1.90.11.00

1264 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 200,00

01.20.60 | 26.782.0003.2006 | 03 | 410.0000 | 3.1.90.13.00
1265 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 3.800,00

01.20.60 | 26.782.0003.2006 | 03 | 410.0000 | 3.1.90.16.00

1266 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 3.700,00
01.21.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.21.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
1152 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.430,00
Total Geral 4.258.002,85

Tabela II - Anulacdo

01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.02.10 | 04.122.0022.2016 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00

80 3.1.90.91.00 Sentengas Judiciais -11.910,00
01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

605 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogio -26.427,20
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

616 3.3.90.30.00 Material de Consumo -9.997,21

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

621 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -2.373,00
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER

01.11.30 | 27.813.0006.2020 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

633 3.3.90.30.00 Material de Consumo -5.382,00

01.11.30 | 27.813.0006.2020 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

634 3.3.90.39.00 QOutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -32.299,72
01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

01.12.30 | 04.121.0017.2092 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.61.00

661 4.4.90.61.00 Aquisigdo de Imoveis -673.000,00
01.13.20 DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS

01.13.20 | 04.121.0017.1010 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

685 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -130.028,72
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA

01.13.40 | 15.451.0017.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

713 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -3.151.285,00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.60 | 26.782.0016.2105 | 03 | 410.0000 | 3.3.90.30.00

1126 3.3.90.30.00 Material de Consumo -215.300,00

Total Geral -4.258.002,85

**AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n°
144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 082/2026 (PMP 10.610/2026)

Para “Aquisicdo de trés armas portateis de cano longo (02 espingardas e 01 carabina), destinadas
a uso nas atividades de seguranga institucional deste municipio”, com recebimento das propostas
até dia 07/08/2026 as 07h59 e inicio da sesséo as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também na Plata-
forma Digital, conforme discriminado no Edital). Maiores informagdes no endereco acima das 8h as
17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

**HOMOLOGAGAO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA 133/2026 (PMP 11,853/2026)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em
20/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra que cuida de “Aquisi¢ao de placas de forro modular
removivel em fibra mineral nas dimensdes comerciais de 1250x625mm com espessura de 16 mm
(0,63x0,16x1,25m)”", expressa no processo em tela em favor de LA STOR COMERCIO E SERVI-
COS LTDA, no valor de R$ 2.427,50, nos termos da proposta apresentada e justificativa pelo Se-
cretario Municipal de Administragéo e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Municipio. O
que fago com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, I

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA 134/2026 (PMP 12.305/2026)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em
20/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra que cuida de “Contratagdo de empresa de prestagdo
de servigo de cobertura securitaria para o prédio da biblioteca “VER. Rdmulo Campos D’arace e
para o prédio da CMEI Silvia Aparecida Quirino de jesus (creche cidade nova), pelo periodo de 12
meses”, expressa no processo em tela em favor de PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS
GERAIS, no valor de R$ 391,80, nos termos da proposta apresentada e justificativa pelo Secretario
Municipal de Administragdo e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Municipio. O que
fago com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, Il

INEXIGIBILIDADE 031/2026 (PMP 13.519/2026)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em
22/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra que cuida de “Aquisicdo de vale transporte da linha
intermunicipal de Jacarei x Sdo José dos Campos”, expressa no processo em tela em favor de
VIAGAO JACAREI LTDA, no valor de R$ 3.175,20, nos termos da carta de exclusividade apresen-
tada e justificativa pelo Departamento de Recursos Humanos e do parecer referencial da Procura-
doria Geral do Municipio. O que fago com base no artigo 74, Inciso |, da Lei Federal 14.133/2021 e
suas alteragdes e, pelo Decreto Municipal n° 6.545 de 28 de dezembro de 2023.

***ADITAMENTO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 041/2025 (PMP 6.802/2025)

Foi firmado o aditamento 01/2026, de 07/07/2026, a Ata de Registro de Pregos 279/2025, que cuida
de “Aquisicdo de enxoval hospitalar destinados as unidades de pronto atendimento (UPAS) de
Pindamonhangaba, com vigéncia de 12 (doze) meses”, para prorrogagao até 16/07/2027, e reajus-
te de 3,54% com base no indice IPC-FIPE, validado pela Secretaria Municipal de Finangas e Orga-
mento, passando o valor total estimado de R$ 12.750,00 para R$ 13.201,35. O valor € meramente
estimativo, de forma que os pagamentos devidos a DETENTORA dependerdo dos quantitativos
efetivamente prestados. assinando pela contratante e como gestor do contrato, a Sra. ANDREIA
MOREIRA MARTINS e pela contratada, empresa DARU INDUSTRIA TEXTIL LTDA, a Sra. IRENE
RIGGO SANTIAGO.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 041/2025 (PMP 6.802/2025)

Foi firmado o aditamento 01/2026, de 07/07/2026, a Ata de Registro de Pregos 280/2025, que cuida
de “Aquisicdo de enxoval hospitalar destinados as unidades de pronto atendimento (UPAS) de
Pindamonhangaba, com vigéncia de 12 (doze) meses”, para prorrogacgéo até 16/07/2027, e reajus-
te de 3,54% com base no indice IPC-FIPE, validado pela Secretaria Municipal de Finangas e Orga-
mento, passando o valor total estimado de R$ 22.120,00 para R$ 22.903,05. O valor € meramente
estimativo, de forma que os pagamentos devidos a DETENTORA dependerdo dos quantitativos
efetivamente prestados. assinando pela contratante e como gestor do contrato, a Sra. ANDREIA
MOREIRA MARTINS e pela contratada, empresa GRIPP CONFECGOES LTDA, o Sr. ELLERSON
MAGALHAES PELEGRINI.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 041/2025 (PMP 6.802/2025)

Foi firmado o aditamento 01/2026, de 07/07/2026, a Ata de Registro de Pregos 281/2025, que cuida
de “Aquisicdo de enxoval hospitalar destinados as unidades de pronto atendimento (UPAS) de
Pindamonhangaba, com vigéncia de 12 (doze) meses”, para prorrogagao até 16/07/2027, e reajus-
te de 3,54% com base no indice IPC-FIPE, validado pela Secretaria Municipal de Finangas e Orga-
mento, passando o valor total estimado de R$ 17.970,00 para R$ 18.606,14. O valor € meramente
estimativo, de forma que os pagamentos devidos & DETENTORA dependerdo dos quantitativos
efetivamente prestados. assinando pela contratante e como gestor do contrato, a Sra. ANDREIA
MOREIRA MARTINS e pela contratada, empresa LUIS MIGUEL VIEIRA MARQUES LTDA, o Sr.
LUIS MIGUEL VIEIRA MARQUES.

PREGAO ELETRONICO N° 069/2024 (PMP 6.451/2024)

Foi firmado o aditamento n° 02/2026, em 14/07/2026, ao contrato n® 139/2024, cujo objeto é “Con-
tratagdo de empresa especializada na realizagdo de exames laboratoriais (exame anatomopatolo-
gico/bidpsias de pequenas cirurgias e exame imunohistoquimico) com fornecimento de materiais,
insumos e equipamentos pelo periodo de 12 (doze) meses”, para prorrogacao a partir de 23/07/2026
até 23/07/2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima, na forma
do artigo 57, Il da Lei n° 8.666, de 1993, em atendimento a justificativa da Secretaria Municipal de
Educagédo, com parecer referencial da Procuradoria Geral do Municipio; para reajuste de 1,91%,
com base no indice IPC-FIPE, validado pela Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, pas-
sando o valor total de R$ 373.974,63 para R$ 381.117,54, sendo o valor meramente estimativo, de
forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerao dos quantitativos efetivamente
prestados. Fica assegurado ao CONTRATADO o direito a repactuagédo de valores ainda ndo adim-
plidos referentes ao ciclo de vigéncia imediatamente anterior a presente prorrogagéo, ndo concedi-
dos e/ou pendentes de solicitagao referentes ao aumento de custos em razdo da homologagéo de
novo Acordos, Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho, desde que atendidos os requisitos
preceituados no termo de referéncia, assinando pela contratante e como gestora do contrato, a Sra.
ANDREIA MOREIRA MARTINS e pela contratada, empresa ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTI-
VO A PESQUISA-AFIP, o Sr. SERGIO TUFIK.

*“**HOMOLOGAGAO***

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 008/2026 (PMP 5.636/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em
22/07/2026 e ADJUDICOU o processo supra, cujo objeto é “Contratagdo de obra, a ser prestada por
empresa especializada em manutengao predial preventiva e corretiva e em obras de construgao
civil, para reforma e revitalizagdo de unidade escolar com adequacéo de layout para implantagdo
de creche infantil - bloco i, com fornecimento de material e méo de obra, localizada na rua céassio
pires salgado, 150 - residencial nova esperanga, em Pindamonhangaba — SP”, em favor da empre-
sa: FERREIRA ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA, item 01, no valor total de R$ 2.130.000,00.

**ATO JUSTIFICATIVO DE OUTORGA DE CONCESSAO***

CONCORRENCIA PUBLICA N° 011/2026 (PMP 10.115/2026)

O Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes, com base do artigo 5° da
Lei Federal n° 8.987, de 13 de fevereirode1995,que dispde sobre o regime de concesséo e permis-
sao de prestacéo de servigos publicos previsto no artigo 175 da Constituicdo da Republica Federa-
tiva do Brasil de 1988, RESOLVE tornar publico que ira instaurar procedimento licitatério, objetivan-
do a Concesséo dos servigos publicos de remogao, do depdsito e a guarda de veiculos e bens
possibilita a garantia de seguranca publica, da fluidez, do atendimento ao cidad&o e do ordenamen-
to do transito no Municipio de Pindamonhangaba, justificando-se a concesséo pelas razdes que
passa a expor: CONSIDERANDO a necessidade de se assegurar aos agentes publicos do Munici-
pio de Pindamonhangaba/SP, maior agilidade na remogao de veiculos irregulares ou abandonados,
melhoria da fiscalizagdo, bem como a redugado de custos para os cofres publicos; CONSIDERAN-
DO o disposto no inciso VI do Art. 24 do Cédigo de Transito Brasileiro—CTB: Art. 24. Compete aos
o6rgdos e entidades executivos de transito dos Municipios, no ambito de sua circunscrigéo: VI - exe-
cutar a fiscalizagao de transito em vias terrestres, edificagdes de uso publico e edificacdes privadas
de uso coletivo, autuar e aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa e as medidas
administrativas cabiveis pelas infracdes previstas neste Codigo, excetuadas aquelas de competén-
cia privativa dos 6rgédos ou entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito Federal pre-
vistas no§2° doart.22 deste Cddigo, notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar;
CONSIDERANDO o disposto na LEI COMPLEMENTAR N.° 089/2026, DE0O4 DEMAIODE2026:
Autoriza a Prefeitura Municipal a outorgar, mediante licitagdo, a concesséo de servigo publico de
remogao, guarda e depdsito de veiculos, e da outras providéncias. CONSIDERANDO, que compe-
te ao Municipio, organizar e prestar diretamente ou indiretamente através de concesséo o servigo
publico tratado na presente lei, na forma do artigo 24, VI da Lei Federal n° 9.503 de setembro de
1997, que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro da Lei Federal n° 8.987/1995 que trata do regime
das Concessdes Publicas; CONSIDERANDO, eficiéncia operacional: a concessiondria sera res-
ponsavel pela exploragéo do servigo, com cobrancga direta das tarifas de remogéao e estadia, sem
6nus inicial ao Municipio; CONSIDERANDO , a transparéncia e fiscalizagdo: imposigao contratual
a concessionaria quanto a expedicédo e publicacdo de relatérios envolvendo a execugéo dos servi-
¢os contratados; CONSIDERANDO , a Abrangéncia: utilizagdo dos servigos para alcangar veiculos
abandonados, contribuindo para a limpeza urbana e seguranga nas vias; CONSIDERANDO , a
necessidade de manuten¢do de uma estrutura para a remocao, do depésito e a guarda de veiculos
e bens possibilita a garantia de seguranga publica, da fluidez, do atendimento ao cidadéao e do or-
denamento do transito. Nesse sentido, a Concesséo pretendida cumpre o papel de suporte opera-
cional as atividades da SECRETARIA DE MOBILIDADE E TRANSITO, caracterizando-se como
atividades acessoérias do poder de policia da Administragdo Publica; CONSIDERANDO , a que a Lei
federal 9503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro), em seu artigo 271, no inciso 4°, prevé que os
servigos de remogao, deposito e guarda de veiculo poderao ser realizados por érgéo publico, dire-
tamente, ou por particular contratado por licitagdo publica, sendo o proprietario do veiculo o respon-
savel pelo pagamento dos custos desses servicos; CONSIDERANDO que a presente concesséo do
Servigo Publico de remogéo e custdédia de veiculos automotores removidos ou recolhidos a qual-
quer titulo, realizagdo de leildes, Administracdo, Gerenciamento, Controle e Operacgédo de Patio
Municipal de retencdo de veiculos, visa atender as necessidades concretas da populagdo e da
prépria Administracédo inerentes & seguranga e mobilidade urbana, nos termos da Constituicdo da
Republica, da Lei 8.987/1995, da 14.133/2021, da Lei 12.587/2012; Fica justificada e definida a
necessidade da execugdo de servicos técnicos especializados de remogao, do depdsito e a guarda
de veiculos e bens possibilita a garantia de seguranga publica, da fluidez, do atendimento ao cida-
déo e do ordenamento do transito no Municipio de Pindamonhangaba-SP, que se viabilizara, final-
mente, através do procedimento licitatério a ser instaurado, e que tem seu objeto, prazo e area,
assim definidos: Objeto: Concesséo dos servigos publicos de remogéao, do deposito e a guarda de
veiculos e bens possibilita a garantia de seguranca publica, da fluidez, do atendimento ao cidadéo
e do ordenamento do transito no Municipio de Pindamonhangaba- SP. Prazo: 10 (dez) anos, conta-
dos a partir da data da assinatura do Contrato de Concessao. Assim explicitado e justificado o ob-
jeto da concessao publica, acrescido do relevante interesse publico tutelado, das razées de ordem
legal invocadas, da conveniéncia administrativa e diante da necessidade juridica do atendimento
das recomendacdes legais, tem-se por justificada e definida a necessidade da implantar dos servi-
¢os publicos de remogao, do depésito e a guarda de veiculos e bens possibilita a garantia de segu-
ranga publica, da fluidez, do atendimento ao cidaddo e do ordenamento do transito, através de
processo licitatério a ser instaurado e que tem seu objeto, na conformidade do que detalha dono
presente Ato Justificativo, sublinhando-se que por meio desta comunicagdo publica atende-se ao
exigido no artigo 5° da lei 8.987, de 13 de fevereiro de 1995.

[ 3 Criado: Lei Municipal n° 4.682, de 12/09/2007
cnmil Nos Termos da Lei Federal n® 7.853, de 24/10/1989 ¢
ONSELHE MuNCIPAL DA Decreto Lei Federal n° 3.298, de 20/12/1999

CONVOCACAO DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA — GESTAO 2025/2027

Reunido ordinaria dia 05/08/2026 das 17h00 as 18h00, online, pela plataforma Google Meet, o link

sera enviado 1h antes da reuniao.

Leitura da ata de junho e julho
Agendamento da reunido com a secretaria da saude (Apresentar o Fluxo) e agendar o dia D.

Acessibilidade no prédio da Escola Reivente.

Y V Y VY

Discutir a criagdo de um fundo reserva de cestas basicas para Pessoas com Deficiéncia em

situag@o emergencial.

Rl

Andrea Campos Sales Martins
Presidente CMPD — 2025/2027

ESPORTE CLUBE COMERCIAL
EDITAL DE CONVOCAGAO

O presidente do ESPORTE CLUBE COMERCIAL, Sr Edmar de Souza Junior, na
qualidade de Presidente em exercicio do ESPORTE CLUBE COMERCIAL, obede-
cendo as normas do Artigo 18 do Estatuto, venho convocar seus membros associa-
dos desta associagdo para comparecerem a Assembleia Geral a se realizar no dia 02
de agosto de 2026, as 10:00hs (Dez) horas em primeira chamada, e segunda chama-
da se for necessario as 10:30hs (Dez e trinta) na Rua Gongalo Batista N° 130 - ARA-
RETAMA, PINDAMONHANGABA — SP, para seguintes ordens do dia:

1 - ELEICAO DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL PARA O TRIENIO 2026-
2029.

2 - POSSE DA NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL ELEITOS.

3- ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL.

4 - ALTERAGCAO DO ENDEREGO DA SEDE.

Pindamonhangaba, 22 de julho de 2026.

Edmar de Souza Junior

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA

CHURCH CASA DE ADORAGAO
CNPJ n° 18.731.715/0001-80

O Diretor Executivo da CHURCH CASA DE ADORAGAO, no uso de suas atribuices
estatutarias, convoca todos os seus membros para a Assembleia Geral Ordinaria, a realizar-se
no dia 10 de agosto de 2026, na sede social situada a Rua Francisco Lessa Junior, n°® 319,
Bairro Chacara da Galega, CEP 12422-010, Pindamonhangaba/SP, com a seguinte:
ORDEM DO DIA:

1. Eleicéo e Posse da Diretoria Executiva.
HORARIOS DE CONVOCAGAO:

e 12 Convocagao: as 17h00, com a presenga da maioria absoluta dos membros;

e 22 Convocagdo: as 17h30, com qualquer nimero de presentes.

Pindamonhangaba/SP, 27 de julho de 2026.

MAURICIO DA CRUZ DIAS
Diretor Executivo (Presidente)




Pindamonhangaba, 23 de julho de 2026

Tribuna do Norte
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DECRETO N° 6.989, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei n® 7.056, de 19 de dezembro de 2026,
art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Or¢amento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 5.009.440,00(cinco
milhdes nove mil quatrocentos e quarenta reais), para atender as dotagdes orgamentarias
constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
inc. II1, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 19 de dezembro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Alan Charles Dias
Secretario de Finangas e Or¢amento
Registrado e Publicado na Secretaria de Negodcios Juridicos, em 19 de dezembro de
2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
DPOR
ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Tabela I - Sublementacio
01.01.10 CHEFIA DE GABINETE
01.01.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 12.810,00
01.01.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
3 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 340,00
01.01.40 DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA
01.01.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
20 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 2.680,00
01.01.51 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.01.51 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1081 3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais 5.560,00
01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
56 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 38.630,00
01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
57 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 9.990,00
01.01.70 SUBPREFEITURA DO ARARETAMA
01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1083 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 5.990,00
01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1084 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 31.340,00
01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.02.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
67 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 48.300,00
01.02.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
68 3.1.90.13.00 ©Obrigagdes Patronais 10.070,00
01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA
01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
86 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 20.730,00
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL
01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
89 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 5.490,00
01.02.30 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
93 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 14.890,00
01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.03.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
99 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 32.743,00
01.03.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
100 3.1.90.13.00 ‘Obrigagdes Patronais 5.400,00
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
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01.01.10 CHEFIA DE GABINETE
01.01.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 12.810,00
01.01.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
3 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 340,00
01.01.40 DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA
01.01.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
20 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 2.680,00
01.01.51 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.01.51 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1081 3.1.90.13.00 ©Obrigagdes Patronais 5.560,00
01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
56 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 38.630,00
01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
57 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 9.990,00
01.01.70 SUBPREFEITURA DO ARARETAMA
01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1083 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 5.990,00
01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1084 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 31.340,00
01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.02.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
67 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 48.300,00
01.02.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
68 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 10.070,00
01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA
01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
86  3.1.90.16.00 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 20.730,00
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL
01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
89 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 5.490,00
01.02.30 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
93 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 14.890,00
01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.03.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
99 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 32.743,00
01.03.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
100 3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais 5.400,00
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
01.03.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
122 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 14.309,00
01.03.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
123 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 2.950,00
01.03.50 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
01.03.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
153 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 36.640,00
01.03.60 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS E ARTEFATOS
01.03.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
160 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.750,00
01.04.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.04.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
172 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 63.920,00
01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL
01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
186 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 5.220,00
01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
187 3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais 25.440,00
01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.05.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
229 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 41.680,00
01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
01.05.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
253 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 10.590,00
01.05.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
254 3.1.90.13.00 ‘Obrigagdes Patronais 31.980,00
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.05.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
261 3.1.90.13.00 ‘Obrigagdes Patronais 700.000,00
01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO
01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
269 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 14.330,00
01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
270 3.1.90.13.00 ©Obrigagdes Patronais 42.830,00
01.07.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.07.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
315 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 49.840,00
01.07.20 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS
01.07.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
328 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 6.830,00
01.07.40 DEPARTAMENTO DE EMPREGO E RENDA
01.07.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
337 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 32.560,00
01.07.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
338 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 8.770,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
01.08.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
364 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 520,00
01.08.30 DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO AMBIENTAL
01.08.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
381 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 33.320,00
01.08.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
382 3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais 6.480,00
01.08.50 DEPARTAMENTO DE SAUDE ANIMAL
01.08.50 | 10.305.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1282 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 40.340,00
01.08.50 | 10.305.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1283 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 9.620,00
01.08.50 | 10.305.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
1284 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 3.100,00
01.09.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.09.10 | 12.122.0003.2006 | 01 | 200.0000 | 3.1.90.11.00
395 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 46.610,00
01.09.10 | 12.122.0003.2006 | 01 | 200.0000 | 3.1.90.13.00
396 3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais 11.620,00
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00
418 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 69.240,00
01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.13.00
419  3.1.90.13.00 (Obrigagdes Patronais 19.440,00
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
01.09.40 | 12.361.0003.2114 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.11.00
440 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.790.140,00
01.09.40 | 12.365.0003.2114 | 02 | 272.0000 | 3.1.90.11.00
458 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 18.820,00
01.09.40 | 12.365.0003.2006 | 01 | 213.0000 | 3.1.90.13.00
454 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 299.300,00
01.10.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.10.10 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00
478 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 46.340,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.16.00
484 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 1.113,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.11.00

553 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
01.10.50 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00
562 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

01.10.50 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.13.00

563 3.1.90.13.00 ObrigacBes Patronais

01.10.50 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.16.00

564 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL
01.10.60 | 10.303.0003.2006 | 01 | 304.0000 | 3.1.90.11.00
584 3.1.90.11.00
01.10.60 | 10.303.0003.2006 | 01 | 304.0000 | 3.1.90.13.00
585 3.1.90.13.00

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

Obrigagdes Patronais
01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.11.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
600 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

01.11.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
602 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE
01.11.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
614 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER
01.11.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
630 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.11.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
631 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.11.50 DEPARTAMENTO DE PROGRAMA E PROJETOS ESPORTIVOS
01.11.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1093 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.11.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1094 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais
01.11.60 DEPARTAMENTO DE TORNEIOS E EVENTOS
01.11.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1097 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais
01.12.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.12.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
641 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
01.12.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
663 3.1.90.13.00 ObrigacBes Patronais
01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.13.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
671 3.1.90.13.00
01.13.20 DEPARTAMENTO DE EDIFICACOES PUBLICAS
01.13.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
694 3.1.90.11.00

Obrigagdes Patronais

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
710 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

711 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

01.14.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.14.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
722 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA

01.14.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
733 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.14.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
734 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais
01.14.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO

01.14.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
772 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.14.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

773 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais

01.15.01 GABINETE DO SECRETARIO

01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
790 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

792 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00

791 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.13.00

793 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.16.00

795 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variéveis Pessoal Civil
01.15.01 | 04.122.0003.2084 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

796 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.15.10 | 08.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00
816 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.15.10 | 08.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.13.00
817 3.1.90.13.00 Obrigages Patronais

01.15.30 FMAS - PROTE(;T\O SOCIAL ESPECIAL
01.15.30 | 08.245.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00

873 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

01.15.30 | 08.245.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.13.00

874 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.16.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

921 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

01.16.20 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO
01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
932 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
933 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.16.50 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.16.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
953 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.16.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

954 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA
01.17.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
984 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.17.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
985 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.17.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

986 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

01.17.40 DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA

01.17.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
995 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.17.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
996 3.1.90.13.00 ObrigacBes Patronais
01.18.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.18.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1005 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.19.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.19.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1038 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.19.20 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA
01.19.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1049 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.19.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1050 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais
01.19.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO RURAL E CLIMA
01.19.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1062 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.19.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

1064 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

01.20.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.20.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1099 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.20.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1100 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.20.20 DEPARTAMENTO DE TRANSITO
01.20.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
1113 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.20.30 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
01.20.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1135 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.20.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
1136 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variéveis Pessoal Civil
01.20.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONTROLE DE FROTAS
01.20.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1137 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.20.50 DEPARTAMENTO DE OPERAGOES
01.20.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1144 3.1.90.13.00 Obrigages Patronais
01.21.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.21.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1146 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.21.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1147 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.21.30 DEPARTAMENTO DE RADIO E TV
01.21.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1165 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.21.40 DEPARTAMENTO DE RELAGOES PUBLICAS E COMUNITARIAS
01.21.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1168 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.21.50 DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS
01.21.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1171 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.21.60 DEPARTAMENTO DE EVENTOS
01.21.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1173 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.21.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

1174 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

60.600,00

70.100,00

46.480,00

1.450,00

62.010,00

15.100,00

54.600,00

14.680,00

5.660,00

25.330,00

6.040,00

16.400,00

4.420,00

830,00

11.880,00

20.230,00

10.210,00

35.910,00

45.710,00

13.220,00

10.740,00

28.300,00

34.185,00

30.280,00

10.920,00

16.500,00

3.190,00

50.250,00

14.950,00

2.270,00

48.220,00

13.200,00

34.730,00

14.010,00

33.810,00

38.960,00

17.860,00

5.230,00

950,00

50,00

37.110,00

10.400,00

3.860,00

31.620,00

6.250,00

5.920,00

45.560,00

3.090,00

31.200,00

5.790,00

280,00

43.750,00

8.940,00

1.960,00

4.740,00

120,00

6.170,00

5.660,00

48.080,00

8.920,00

1.990,00

1.460,00

1.340,00

26.120,00

6.040,00

Total Geral 5.009.440,00

Tabela II - Anulacdo
01.01.10 CHEFIA DE GABINETE

01.01.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

2 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais -17.000,00
01.01.30 DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA INTERNA

01.01.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

13 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -12.180,00

01.01.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

14 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais -7.100,00
01.01.40 DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA

01.01.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

21 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais -1.630,00
01.01.51 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

01.01.51 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1080 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -7.240,00
01.01.60 SUBPREFEITURA DISTRITAL MOREIRA CESAR

01.01.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

44 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais -1.000,00

01.01.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

45 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -11.490,00
01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL

01.01.61 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

46 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -9.900,00

01.01.61 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

47 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais -4.150,00

01.01.61 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

48 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -5.280,00
01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

56 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -1.680,00
01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA

01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

85  3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais -18.350,00
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL

01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

87 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -9.600,00

01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

88 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais -11.680,00
01.02.30 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

94 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais -900,00

01.02.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

95  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -9.730,00

01.02.40 DEPARTAMENTO DE APOIO JURIDICO LEGISLATIVO E INSTITUCIONAL
01.02.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

96 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.02.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
97 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.03.40 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA
01.03.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
142 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.03.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
143 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.03.60 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS E ARTEFATOS
01.03.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
161 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais
01.03.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
162 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL
01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
188 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL
01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
196 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.05.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
230 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
01.05.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
242 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.05.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
243 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
01.05.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
255 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.05.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
261 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais
01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO
01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
271 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.06.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
276 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.06.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
277 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.06.20 DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL
01.06.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
289 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais
01.06.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO
01.06.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
300 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.06.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
301 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.06.40 DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAGAO
01.06.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
306 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.06.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
307 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.07.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.07.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
316 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.07.20 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS
01.07.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
330 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.08.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.08.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
350 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.08.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
351 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
01.08.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
363 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
371 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

01.08.40 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS AMBIENTAIS SUSTENTAVEIS

01.08.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
387 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.08.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
388 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.16.00
420 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

01.09.40 | 12.361.0003.2114 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.13.00
441 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.09.40 | 12.365.0003.2114 | 02 | 271.0000 | 3.1.90.13.00
459 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.09.40 | 12.365.0003.2114 | 02 | 272.0000 | 3.1.90.13.00
460 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais

01.09.40 | 12.365.0003.2006 | 01 | 212.0000 | 3.1.90.11.00
451  3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.10.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.10.10 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.13.00
479  3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.11.00
481 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENCAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00
509 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL
01.10.60 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.11.00
576 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.10.60 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.13.00
577 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00
594 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.11.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
601 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE
01.11.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
615  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER
01.11.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
632 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.11.40 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
01.11.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
636 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.11.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
637 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.11.60 DEPARTAMENTO DE TORNEIOS E EVENTOS
01.11.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1096 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.12.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.12.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
642 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais
01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAGAO
01.12.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
652 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.12.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
653 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.13.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
672 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.13.20 DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS
01.13.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
695 3.1.90.13.00 ObrigacBes Patronais
01.13.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
01.13.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
708 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
712 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Ci
01.14.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.14.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
723 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais
01.14.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
724 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA
01.14.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
735 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.14.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO
01.14.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
774  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.15.10 GESTAO DA POLTICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.15.10 | 08.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.16.00
818 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA
01.15.20 | 08.245.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00
847 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.15.20 | 08.245.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.13.00
849 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.15.20 | 08.245.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.16.00
851 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.15.30 FMAS - PROTE(;/-AO SOCIAL ESPECIAL
01.15.30 | 08.245.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.16.00
875 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil
01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.16.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
922 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais
01.16.30 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAC&ES
01.16.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
936 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.16.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
937 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais
01.17.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.17.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
959 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.17.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
960 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.18.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.18.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1006 3.1.90.13.00 ObrigacBes Patronais
01.18.20 DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO DE RECURSOS
01.18.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1017 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.18.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1018 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais
01.18.30 DEPARTAMENTO DE RELAC@ES INS UCIONAIS
01.18.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1024 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.18.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1025 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.18.40 DEPARTAMENTO DE FOMENTO A ODS
01.18.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1031 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.18.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1032 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.19.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.19.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1039 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.19.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO RURAL E CLIMA
01.19.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1063 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.20.20 DEPARTAMENTO DE TRANSITO
01.20.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1111 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.20.30 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
01.20.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1134 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.20.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENC}"\O E CONTROLE DE FROTAS
01.20.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1138 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais
01.20.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
1139 3.1.90.16.00

Outras Despesas Variaveis Pessoal Ci
01.20.50 DEPARTAMENTO DE OPERAGOES

01.20.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1143 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.21.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.21.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

1148 3.1.90.16.00

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil
01.21.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO
01.21.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
1159 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
01.21.30 DEPARTAMENTO DE RADIO E TV
01.21.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1164 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.21.40 DEPARTAMENTO DE RELAGOES PUBLICAS E COMUNITARIAS
01.21.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1167 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
01.21.50 DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS
01.21.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1170 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

Total Geral

-3.300,00

-1.700,00

-6.400,00

-5.500,00

-4.700,00

-2.280,00

-8.930,00

-25.970,00

-11.000,00

-4.995,00

-10.560,00

-8.400,00

-12.970,00

-10.970,00

-21.400,00

-20.280,00

-6.300,00

-7.400,00

-11.940,00

-21.000,00

-8.100,00

-11.500,00

-3.000,00

-10.800,00

-9.700,00

-12.520,00

-1.000,00

-10.630,00

-8.200,00

-23.900,00

-1.203.780,00

-10.180,00

-595.000,00

-1.145.510,00

-12.200,00

-295.005,00

-16.100,00

-9.800,00

-10.000,00

-26.420,00

-7.350,00

-10.700,00

-11.570,00

-9.940,00

-10.190,00

-8.000,00

-9.940,00

-9.460,00

-8.800,00

-10.300,00

-4.620,00

-8.420,00

-9.240,00

-7.960,00

-8.200,00

-5.100,00

-9.000,00

-14.300,00

-16.900,00

-2.900,00

-11.240,00

-3.200,00

-10.000,00

-15.000,00

-9.500,00

-20.800,00

-8.510,00

-6.520,00

-6.900,00

-10.230,00

-6.880,00

-14.290,00

-7.400,00

-10.450,00

-12.560,00

-10.000,00

-26.800,00

-1.840,00

-8.220,00

-2.140,00

-6.860,00

-7.100,00

-9.600,00

-10.000,00

-10.170,00

-16.190,00
-4.203.540,00
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