Pindamonhangaba, 3 de julho de 2026

Com apoio uninime do plenario,

iretrizes Orcamentarias do municipio
para 2027 sao aprovadas pelos

vereadores de Pindamonhangaba

Dois Vetos do Executivo foram rejeitados pelo plenario; Projetos de Lei da Prefeitura que
foram incluidos na Ordem do Dia também foram confirmados pelos vereadores

A Cémara de Vereadores
de Pindamonhangaba pro-
moveu e organizou na tarde
deste dia 30 de junho, terga-
-feira, no Plenario “Dr. Fran-
cisco Romano de Oliveira” a
232 sessao ordinaria e deba-
teu um dos principais pro-
jetos da cidade: o que trata
das Diretrizes Orcamentarias
para 2027. Todos os vereado-
res e a vereadora participa-
ram dos trabalhos legislati-
vos. Além deste Projeto de
Lei, o plenario rejeitou os
Vetos interpostos pelo Poder
Executivo e aprovou 2 Pro-
jetos incluidos na pauta de
votagcao. Requerimentos, in-
dicacbtes e mocoes apresen-
tadas durante a sessao tam-
bém foram aprovadas pelos
vereadores.

Diretrizes

Orcamentarias para 2027

Considerado um dos prin-
cipais projetos em discussao
na Cédmara, o Projeto de Lei
Ordinéaria (PLO) n® 102/2026,
do Poder Executivo, que
“Dispde sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o exer-
cicio de 2027 e da outras
providéncias” foi discutido e
aprovado pelos vereadores e
pelavereadora. Esta lei esta-
belece, nos termos do artigo
165, paragrafo 22, da Consti-
tuicao Federal, as diretrizes
e orientacdes para elabora-
cao e execucgao da lei orca-
mentaria anual 2027 e dispode
sobre as alteragcoes na legis-
lacao tributaria. Além destas
normas, a Lei dispoe sobre
a autorizacao para aumento
das despesas com pessoal
de acordo com a Lei Com-
plementar Federal n?2 101, de
2000.

Vetos sao

rejeitados

Dois Vetos do Poder Exe-
cutivo foram analisados pe-
los parlamentares. O primei-
ro foi o Veto n? 09/2026 ao
Substitutivo n? 22/2026 ao
Projeto de Lei Ordinaria(PLO)
n? 05/2026, do Poder Execu-
tivo que Comunica “Veto to-
tal ao Autografo n? 63/2026,
que Institui Diretrizes para o
estimulo a utilizacao de pa-
vimento permeavel em obras
publicas e privadas no muni-
cipio de Pindamonhangaba e
da outras providéncias”. Foi
rejeitado por 10 votos.

Em sequida foi apreciado
o Veto n? 10/2026 ao Proje-
to de Lei Ordinaria (PLO) n®

371/2025, do Poder Executi-
vo que Comunica “Veto Par-
cial ao Autdégrafo n? 67/2026
que Institui o Programa Mu-
nicipal de Feiras Inclusivas
de Artesanato e Economia
Solidaria ‘Maes que Criam’ no
municipio de Pindamonhan-
gaba e da outras providén-
cias”. Foi rejeitado por una-
nimidade.

Inclusées

Com os tramites regimen-
tais e assinaturas registra-
das, dois Projetos de Lei do
Poder Executivo foram inclu-
idos na Ordem do Dia. Ambos
foram aprovados por unani-
midade.

O primeiro foi Projeto de
LeiOrdinarian2152/2026, que
“Dispbe sobre a abertura de
crédito adicional suplemen-
tar”. A aprovacao permitira ao
Executivo que faca a abertu-
ra, por Decreto, nos termos
da legislacao vigente, de um
crédito adicional suplemen-
tar no valor de R$ 74.000,00
(setenta e quatro mil reais),
referente as adequacdes ne-
cessarias emrelacao a emen-
da impositiva individual n.2
170 (geral) na Secretaria de
Esportes e Lazer.

Logo na sequéncia, o
pleno da Casa confirmou o
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Projeto de Lei Ordinaria n®
154/2026, que "Dispde sobre
a abertura de crédito adi-
cional suplementar”. Neste
projeto, a Prefeitura pode-
ra abrir um crédito adicio-
nal suplementar no valor de
RS 1.156.668,00 (um milhao,
cento e cinquenta e seis
mil, seiscentos e sessenta
e oito reais), para adequa-
cao de acoes neste exercicio
na Secretaria de Saude para
custeio de agdes da "Atencao
Basica”.

Moc¢ao de

Congratulacao

Durante a sessao ordina-
ria, a Camara de Vereadores,
por iniciativa da vereadora
Ana Paula Goffi, promoveu
a entrega da Mocao de Con-
gratulacao n? 126/2026, com
aplausos e congratulacdes a
Clinica Veterinaria Sassaki,
estendendo-se essa home-
nagem aos meédicos vete-
rinarios fundadores Edson
Luis Sassaki, Mario Sérgio
Sassaki e Roberto Alexandre
Sassaki, em reconhecimento
a sua trajetoria de excelén-
cia, dedicacao e relevantes
servicos prestados a medici-
na veterinaria, ao bem-estar
animal e a comunidade do
Vale do Paraiba.
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ORDEM DO DIA N° 24/2026

PAUTA DA 24° SESSAO ORDINARIA DE 2026

07/07/2026

DATA DA SESSAO:

17h

HORARIO DA SESSAO:

LOCAL DA SESSAO:

Plenario Dr. Francisco Romano de Oliveira

TiTULO

AUTORIA

RESUMO

DESTINO

ORDINARIA N.°

PROJETO DE LEI

Ver. Renato
Nogueira

067/2026

Guil
Renato Cebola

Institui as Diretrizes para a Politica
Municipal de Letramento Digital e
Protegédo contra Fraudes
Tecnologicas para a Pessoa Idosa no
Municipio de Pindamonhangaba e da
outras providéncias.

[)iscusséoNntaQéo
Unica

030/2026 AO

ORDINARIA N.°
116/2026

SUBSTITUTIVO N.°

PROJETO DE LEI

Ver. Gari
Abengoado

Institui a Politica Municipal de
Fomento & Agricultura Protegida, por
meio da implantagdo de estufas
agricolas, no Municipio de
Pindamonhangaba, e estabelece
diretrizes para sua execugéo.

Discussé&o/Votagao

PROJETO DE

026/2025

RESOLUCAO N.°

Ver® Ana
Paula Goffi

Institui, no ambito da Céamara
Municipal de Pindamonhangaba, a
Campanha Permanente “A Mulher na
Politica”, dispondo sobre medidas de
incentivo a participagdo da mulher na
atividade politica.

Discussao/Votagao

Pindamonhangaba, 01 de julho de 2026.

Marco Mayor

Presidente da Camara
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CAMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA
EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N2 01/2026

A Camara Municipal de Pindamonhangaba, em parceria com o Centro de Integragao
Empresa-Escola - CIEE, torna publica a abertura do Processo Seletivo de Estagio n2
01/2026, destinado a formacao de Cadastro Reserva para estudantes do curso de Direito,
nos termos da Lei Federal n211.788, de 25 de setembro de 2008.

As inscrigoes estardo abertas no periodo de 13 de julho de 2026 até as 12 horas (horario
de Brasilia) do dia 28 de julho de 2026, exclusivamente por meio do portal do CIEE.

0 Edital n201/2026, seu Anexo |, 0 cronograma, 0s requisitos, o contetdo programatico
e demais informagdes encontram-se disponiveis para consulta no Portal da Camara
Municipal de Pindamonhangaba (www.pindamonhangaba.sp.leg.br) e no Portal do CIEE:
https://pp.ciee.org.br/vitrine/16853/detalhe).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

**AVISO DE LICITAGAO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitacdes e
Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso,
n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRE-
GOS N° 073/2026 (PMP 11142/2026)

Para “aquisi¢do de instrumentais odontoldgicos,
com a finalidade de abastecer as unidades de
saude bucal do municipio, com vigéncia de 12
(doze) meses” com recebimento das propostas
até dia 23/07/2026 as 07h59 e inicio da sess&o
as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também na
Plataforma Digital, conforme discriminado no
Edital). Maiores informagdes no endereco acima
das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

**COMUNICADO DE SUSPENSAO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRE-
COS N° 62/2026 (PMP 10040/2026)
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba co-
municou em 02/07/2026 a SUSPENSAO da lici-
tagéo supra, cujo objeto é “aquisicdo de mochi-
las para atender os alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino, num periodo de 12 meses,
podendo haver prorrogagédo”, conforme Determi-
nacdo do Tribunal de Contas do Estado de Sédo
Paulo - TC 00013817.989.26-2.

**DESPACHO DE REVOGAGAO ***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRE-
GO N° 053/2026 (PMP 9064/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto
5.828 de 21/07/2020, com fundamento na Deter-
minac¢do do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo (TCESP) sob o n° TC-
00012978/989/26 e no parecer da Secretaria
Municipal de Negdcios Juridicos, determinou em
02/07/2026 a REVOGACAO do Pregéo Eletroni-
co - Registro de Pregos n° 053/2026 - PMP
9.064/2026, cujo objeto € “aquisigdo de géneros
alimenticios do tipo Hortifrutigranjeiros, destina-
dos a alimentacéo escolar dos alunos da Rede
Municipal de Ensino”, com fulcro no art. 71, inci-
so Il, §2°, da Lei n°® 14.133/20211.

***CONTRATOS***

INEXIGIBILIDADE N° 017/2026 (PMP N°
8739/2026)
Na licitagdo supra cujo objeto é “aquisicdo de
vale transporte da linha Natividade da Serra x
Taubaté”, foi firmado o Contrato n° 107/2026, em
16/06/2026, no valor total de R$ 7.560,00, vigen-
te por 12 (doze) meses, assinando pela contra-
tante e como gestor do contrato, o Sr. Eduardo
Cursino, e pela contratada, empresa Expresso
Redengéo Transportes e Turismo Ltda, o Sr.
José Carlos Alves da Cunha.

**AVISO DE DISPENSA ELETRONICA***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e
Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso,
n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N°
129/2026 (PMP 11663/2026)

Para “aquisicéo de 32 (trinta e duas) maletas de
primeiros socorros para o Departamento de
Atengao Basica da Secretaria Municipal de Sau-
de,” com recebimento das propostas até dia
14/07/2026 as 07h59 e inicio da sessdo as
08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N°
132/2026 (PMP 5979/2026)

Para “contratagdo de empresa especializada
para a execugéo de servigos de adequagéo das
condi¢cdes de seguranca contra incéndio e pani-
co do imével Palacete 10 de Julho da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, visando a obten-
¢ao do auto de vistoria do corpo de bombeiros
(AVCB)’, com recebimento das propostas até dia
14/07/2026 as 07h59 e inicio da sessdo as
08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também
https://licitar.digital/ para pregdes eletronicos).

N ***ADITAMENTO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRE-
GO N° 014/2025 (PMP 1251/2025)

Foi firmado o aditamento n° 01/2026, em
30/06/2026, as seguintes Atas de Registro de
Precos: Ata de Registro de Pregos n° 268/2025,
para prorrogagdo a partir de 07/07/2026 até
07/07/2027, de acordo com o que prescreve o
artigo 84 da Lei 14.133/2021 e suas alteracdes,
artigo 114 do Decreto Municipal n° 6.545 de
28/12/2023 e item 3.1 da referida Ata renovando,
assim, os quantitativos iniciais registrados zeran-
do o saldo nao utilizado do periodo anterior, em
atendimento a justificativa da Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente, com parecer favoravel da
Procuradoria Geral do Municipio. O valor total
estimado da presente ata ¢ de R$ 37.318,00;
para reajuste de 3,83%, com base no indice IPC-
-FIPE, passando o valor total estimado de R$
37.318,00 para R$ 38.747,27, valor meramente
estimativo, de forma que os pagamentos devidos
a DETENTORA dependerao dos quantitativos
efetivamente prestados, assinando pela contra-
tante e como gestor do contrato, o Sr. Rafael
Lamana e pela contratada, empresa GABRIEL
SALOMAO BEVILACQUA PICCOLO, o Sr. Ga-
briel Salomao Bevilacqua Piccolo. Ata de Regis-
tro de Precos n°® 269/2025, para prorrogagao a
partir de 07/07/2026 até 07/07/2027, de acordo
com o que prescreve o artigo 84 da Lei
14.133/2021 e suas alteracdes, artigo 114 do
Decreto Municipal n® 6.545 de 28/12/2023 e item
3.1 da referida Ata renovando, assim, os quanti-
tativos iniciais registrados zerando o saldo nao
utilizado do periodo anterior, em atendimento a
justificativa da Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, com parecer favoravel da Procuradoria
Geral do Municipio. O valor total estimado da
presente ata é de R$ 177.710,00; para reajuste
de 3,83%, com base no indice IPC-FIPE, pas-
sando o valor total estimado de R$ 177.710,00
para R$ 184.516,29, valor meramente estimati-
vo, de forma que os pagamentos devidos a DE-
TENTORA dependerao dos quantitativos efetiva-
mente prestados, assinando pela contratante e
como gestor do contrato, o Sr. Rafael Lamana e
pela contratada, empresa RAM COMERCIO DE
RACAO, a Sra. Rosa Aparecida Furlan Mancuzo
e Ata de Registro de Pregos n° 270/2025, para
prorrogagcdo a partir de 07/07/2026 até
07/07/2027, de acordo com o que prescreve o
artigo 84 da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes,
artigo 114 do Decreto Municipal n°® 6.545 de
28/12/2023 e item 3.1 da referida Ata renovando,
assim, os quantitativos iniciais registrados zeran-
do o saldo nao utilizado do periodo anterior, em
atendimento a justificativa da Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente, com parecer favoravel da
Procuradoria Geral do Municipio. O valor total
estimado da presente ata ¢ de R$ 18.600,00;
para reajuste de 3,83%, com base no indice IPC-
-FIPE, passando o valor total estimado de R$
18.600,00 para R$ 19.312,38, valor meramente
estimativo, de forma que os pagamentos devidos
a DETENTORA dependerao dos quantitativos
efetivamente prestados, assinando pela contra-
tante e como gestor do contrato, o Sr. Rafael
Lamana e pela contratada, empresa RECANTO
DAS PALMEIRAS COMERCIAL LTDA, a Sra.
Tatiene Martins Coelho Trevisanuto.

5 **HOMOLOGAGAO***

PREGAO ELETRONICO N° 42/2026 (PMP
7682/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto
Municipal 5.828 de 21/07/2020, com base na
analise técnica da Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo, HOMOLOGOU em 02/07/2026 e AD-
JUDICOU o processo supra, cujo objeto é “Con-
tratacdo de empresa especializada para
prestacéo de servigo continuado de manutengdo
preventiva e corretiva de elevadores, incluindo
suporte técnico e fornecimento de pegas origi-
nais e de insumos necessarios a plena presta-
¢ao dos servigos, pelo periodo de 12 (doze) me-
ses, para os edificios da Prefeitura de
Pindamonhangaba”, em favor da empresa
STARTUP ENGENHARIA EM SISTEMAS TER-
MICOS E TRANSPORTES LTDA - lote 1, no va-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 7.096, DE 1° DE JULHO DE 2026.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, no uso de
suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n® 7.141, de 1° de julho de 2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 1.156.668,00 (um milhdo, cento e cinquenta e seis mil, seiscentos e sessenta
¢ oito reais), para adequagao de agdes neste exercicio. A classificagdo orcamentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.10 GESTAO GERAL
1011 Investimento ¢ Modernizagdo da Atengédo Basica

10.301.2009.01 4.4.90.51 Obras e Instalagdes (374) R$ 886.668,00
2097 Custeio e Qualificagdo da Atengdo Basica
10.301.2009.01 3.3.90.39 R$ 270.000,00

_Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo art. 1° terd como cobertura a
ANULACAO da seguinte dotagao:

Outros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica (392)

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.10 GESTAO GERAL
1012 Investimento e  Modernizagdo da  Atengdo

Especializada

10.302.2009.01. 4.4.90.51  |Obras e Instalagdes (405) RS 1.156.668,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 1° de julho de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal

Alan Charles Dias - Secretario de Finangas e Or¢camento

Registrado e publicado na Secretaria de Negocios Juridicos em 1° de julho de 2026.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.958, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuigdes legais e nos termos da Lei n° 7.036, de 26 de novembro de 2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 1.077.000,00 (um milhdo e setenta e sete mil reais), referente as adequagdes necessarias
em relagdo as emendas impositivas individuais n® 21, 24, 102, 192 e 235, a saber:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.20 Departamento de Atengéo Basica a Saude

1012 Investimento e Modernizag&o da Atengéo Basica

10 301 0014.08 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente (489) R$ 27.000,00
2059 Manutencao da Atencdo Basica

10301 0014.08 3.3.90.30 Material de Consumo (493) R$ 50.000,00

10301 0014.08 3.3.90.39
10.30 Departamento de Atengao Especial

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (497) R$ 750.000,00

2057 Manutengéo da Atengéo Especializada
10 302 0014.08 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (529) R$ 250.000,00
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo art. 1° tera como cobertura a ANULAGAO da seguinte

Maiores informagdes no enderego acima das 8h lor total de R$ 39.999,60. _dotagzo: .
as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600. 10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.20 Departamento de Atengéo Basica a Saude
MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA 1012 Investimento e Modernizagao da Atengdo Basica
ESTADO DE SAO PAULO . 10301 0014.08 4.4.90.51 Obras e Instalagdes (486) R$ 750.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 10.30 Departamento de Atengao Especial
EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE 1011 Investimento e Modemnizagéo da Atengéo Especializada
SAUDE E ORGANlZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL 10 302 0014.08 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente (513) R$ 27.000,00
Regulamentado pela Lei Federal n® 13.019, de 31 julho de 2014 e suas alteragdes 2057 Manutengéo da Atengéo Especializada

EMENDAS IMPOSITIVAS - VIGENCIA 2026

EXTRATO TERMO DE FOMENTO 69/2026 (Emenda Impositiva)

PARCERIA

Parceiros: Secretaria Municipal de Satide / Associagdo Pindamonhangabense de
Equoterapia Cavalgar

Processo N° 8.677/2026

Administrativo:

Objeto:
Reabilitagdo e desenvolvimento integral de criangas com Sindrome de
Down.

Prazo: 6 meses

Valor: R$ 55.000,00

Data da assinatura: 01/07/2026

Vigéncia: 01/07/2026 a 31/12/2026

10 302 0014.08 3.3.50.39
10 302 0014.08 3.3.90.32

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (517) R$ 250.000,00
(I\gz;e)rlal, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita R$ 50.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 26 de novembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
ario de Fi e Or

Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 26 de novembro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos
SNJ/app

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

N

PORTARIA DE ADMISSAO N° 093, DE 01 DE
JULHO DE 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito Muni-
cipal de Pindamonhangaba,

no uso de suas atribuicées legais e nos termos
da Lei Municipal n° 3.870, de 21 de dezembro
de 2001

e suas alteracdes,

Resolve:

Art. 1° Admitir, pelo regime da Consolidagédo
das Leis do Trabalho (CLT),

os senhores a seguir relacionados, para os
respectivos empregos, de acordo com a clas-
sificagdo e convocagéo

realizada pela Secretaria Municipal de Admi-
nistragéo:

— Shirley Sales Azevedo

Emprego: Agente de Organizagéo Escolar
Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admissao: 03 de junho de 2026

— Daiane Gomes de Oliveira

Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 15 de junho de 2026

— Daiane Paléncio Gongalves de Almeida
Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 15 de junho de 2026

— Emyliane Angelo da Silva

Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admissao: 01 de junho de 2026

— Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admissao: 01 de junho de 2026

— Karina Godoi de Souza Nunes

Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admissao: 01 de junho de 2026

— Marina Conceigao dos Santos

Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 15 de junho de 2026

— Ménica Teixeira Marcondes

Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséao: 15 de junho de 2026

— Rayssa Agada Oliveira Corréa da Silva
Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 01 de junho de 2026

— Amanda Lobato de Lima

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 01 de junho de 2026

— Jorge Rosa da Silva

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 08 de junho de 2026

— Leticia Nogarotto Ribeiro da Silva
Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséao: 15 de junho de 2026

— Barbara Barbério Miranda

Emprego: Dentista

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 03 de junho de 2026

— Murilo de Oliveira Santos

Emprego: Desenhista

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 01 de junho de 2026

— Maya Moreira Guedes

Emprego: Educador Social

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséao: 15 de junho de 2026

— Leilane Magalhaes Silva

Emprego: Enfermeira do PSF

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 01 de junho de 2026

— Gilmar Ferreira de Aquino

Emprego: Guarda

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 08 de junho de 2026

— Josué Fernando Lazarino Coelho
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Emprego: Guarda

Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admissé&o: 08 de junho de 2026

— Renan José dos Santos Alves

Emprego: Guarda

Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admissé&o: 08 de junho de 2026

— Vanderson de Oliveira Matias

Emprego: Guarda

Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admiss&o: 08 de junho de 2026

— Deborah Zylberberg Livi

Emprego: Médico Ambulatorial - Endocrinolo-
gista

Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admiss&o: 08 de junho de 2026
— Matheus de Aquino Areéo

Emprego: Oficial de Administragédo
Investido através do Concurso Publico
01/2023

Data de Admissé&o: 01 de junho de 2026
— Ana Cristina Santiago da Silva
Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 22 de junho de 2026

— Ana Graziele de Oliveira Rosario
Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 03 de junho de 2026

— Ana Lucia Bollis Machado

Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 10 de junho de 2026

— Claudia Margarethe de Souza

Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 03 de junho de 2026

— Laleska Fernanda Pereira da Cruz
Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 08 de junho de 2026

— Leandra Fernandes Lucio

Emprego: Professor de Educagéao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 03 de junho de 2026

— Nelson Rubens de Toledo Ferraz
Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 03 de junho de 2026

— Renata Guarnieri Bissoli

Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 22 de junho de 2026

— Rosane Helena Pires de Aguiar

Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admiss&o: 22 de junho de 2026

— Tamires Gentil Olimpio

Emprego: Professor de Educagao Basica |
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admiss&o: 10 de junho de 2026

— Felipe Pinheiro de Araujo

Emprego: Professor de Educagéo Fisica
Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admissé&o: 24 de junho de 2026

— Arilson de Deus Freitas da Silva

Emprego: Professor de Educagéo Fisica Es-
colar

Investido através do Concurso Publico n°®
01/2023

Data de Admiss&o: 03 de junho de 2026

Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus

efeitos a partir das respectivas datas de ad-
missé&o.

Pindamonhangaba, 01 de julho de 2026.

>

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino
Secretario Municipal de Administracido
Registrada e publicada no Departamento de
Recursos Humanos em 01 de
julho de 2026.
Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

DIRETOR DE ESCOLA:
45° BRUNO LIMA EMIDIO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nado possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Poés-graduacao stricto sensu em Educagdo; ou Poés-graduacéo lato sensu
em Educacéo, de no minimo 800 horas, nos termos da deliberacdo CEE n°
26/02 e deliberagéo CEE n° 53/05;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia no Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacéo até 14/07/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

= Digitar o assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: DIRETOR DE ESCOLA.

= Clicar no Assunto.

= Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

= Colocar o e-mail e prosseguir.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificagdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a

seguir:

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I:

401° LUANA MARA ISA GOMES DA PALMA REIS
402° LAURA GOMES PARREIRA AZAMBUJA

403° MARIA VITORIA FAGUNDES COELHO

404°  ANA ROSA DA SILVA

405° GEISSA FRANCINE DE OLIVEIRA CARVALHO
406° MARIA EUGENIA FERREIRA GOMES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da uUltima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior, ou Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (seré necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocacéo até 14/07/2026

EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br
= Digitar o assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdao: PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA.
= Clicar no Assunto.
= Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.
= Colocar o e-mail e prosseguir.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagéo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagdes,
solicitacbes e agendamentos para cumprir todo o processo da admissao, portanto
é imprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também sera considerado como tacita desisténcia da
vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO - SMOP
DFO - DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS PARTICULARES

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO - SMOP
DFO - DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS PARTICULARES

ESPOLIO DE BENEDITO GARUFI

ENDERECO: RUA JOSE DA SILVA ANDRADE, N°333 - RESIDENCIAL SAO BENEDITO
REF.: NOTIFICACAO PRELIMINAR N°53608 / REGULARIZAGAO AMPLIACAO
NOTIFICAGAO PRELIMINAR N°53608

CONSIDERANDO A LEGISLAGAO VIGENTE LC N°® 80/2024, EM SEU ARTICO 166, §§ 1° A
4°, TODAS AS EDIFICAGOES SAO PASSIVEIS DE FISCALIZAGAO POR PARTE DA
PREFEITURA E DEVERAO ATENDER, NAQUILO QUE COUBER, AS DISPOSIGOES
EXPRESSAS NESTA LEI OU EM LEGISLAGOES CORRELATAS APLICAVEIS (MUNICIPAIS,
ESTADUAIS E FEDERAIS). SENDO OBRIGATORIO MANTER NO LOCAL DAS EDIFICAGOES:
PROJETO APROVADO E ALVARA DE CONSTRUGAO, APROVADOS PELA PREFEITURA
MUNICIPAL PARA ACOMPANHAMENTO, VISTORIA E FISCALIZAGAO BEM COMO PLACA
INFORMATIVA COM O NOME DO RESPONSAVEL TECNICO PELA OBRA E O NUMERO DO
ALVARA. DESSA FORMA, OS TITULARES DISPOEM DO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS
UTEIS, IMPRORROGAVEIS, A CONTAR DA NOTIFICAGAO, PARA PROVIDENCIAREM A
DOCUMENTAGAO NOS TERMOS DO ART. 169 DA LEGISLAGJAO VIGENTE.(LC N°80/2024)

FINUAMIUNFIANGADA, UZ UE JULAU UE £ZUZ0

FRANCISCO CARLOS SANTISSIMO
CHEFE DA FISCALIZAGAO DE OBRAS PARTICULARES
SMOP|DFO

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 7.002, DE 02 DE JU-
LHO DE 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do
Municipio de Pindamonhangaba, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os senhores a seguir indica-
dos para constituirem a Comissdo de Analise
Documental do Edital dos Editais de Chama-
mento Publico de Festivais, Prémios ou Con-
cursos Culturais da Secretaria de Cultura e
Turismo para o ano de 2026:

|- Paula Rodrigues — Encarregada de Setor
Il- Paulo Henrique de Godoi Faria — Diretor de Cultura
II-Tamires Rita de Mello — Gestora Cultural
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

Pindamonhangaba, 02 de julho de 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Rebeca Rezende Guaragna Guedes
Secretaria de Cultura e Turismo
Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negécios Juridicos em 02 de julho de

6.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 7.003, DE 02 DE JU-
LHO DE 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do
Municipio de Pindamonhangaba, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com a Lei n°
6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOL-
VE NOMEAR Bianca Rezende Sim&es Costa
para o cargo de provimento em comisséo de
Assessora, a partir de 06 de julho de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo, produzindo seus efeitos a partir
de 06 de julho de 2026.

Pindamonhangaba, 02 de julho de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Eduardo Cursino
Secretario de Administragao

Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negécios Juridicos em 02 de julho de
2026.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.990 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme
inciso | do art. 6°,
DECRETA:
Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 570.609,34 (quinhentos e setenta mil, seiscentos e nove reais e trinta e
quatro centavos), na Secretaria Municipal de Saude, no Departamento de Atengéo Basica a Salde, e na
Secretaria Municipal de Educagéo, no Departamento Administrativo Financeiro, conforme seu excesso
de arrecadagéo em 2025. A classificagdo orgamentéria sera:
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.20 Departamento de Atengdo Basica a Saude
2006 Manutengéo da Folha de Pagamento
10.301.0003 05 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil (482) R$ 472.968,00
09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
09.20 Departamento Administrativo e Financeiro
2007 Manuteng&o das Atividades Administrativas
12.365.0010 05 3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serv. Distribuigdo Gratuita (1326) R$ 97.641,34
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° tera como cobertura o
excesso de arrecadagao da receita Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e
Servigos Publicos de Saude — Atengao Primaria, Remuneragdo de Depdsitos Bancarios — Royalties da
Educacéo — Lei 12.858/2013 e Cota-Parte da Compensagéo Financeira pela Produgao de Petroleo — Lei
n° 7.990/89 — Principal.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
Pindamonhangaba, 22 de dezembro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal

Alan Charles Dias - Secretario de Finangas e Orgcamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 22 de dezembro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.972, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispdes sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
coes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme inciso | do art. 6°,
DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), na Secretaria Municipal de Satide, em fungao do supe-
ravit financeiro apurado em 2024 e adequagao de agdes neste exercicio. A classificagao orgamen-
taria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 10.30 Departamento de Atengéo Especial 2057 2057
Manutencéo da Atencéo Especializada

10.302.0014 95 3.3.90.34 - Outras Desp. Pes. Decorrentes Contratos Terc. (1243) RS 60.000,00
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° tera como cobertura o superavit finan-
ceiro apurado na conta a saber:

| | SP 353800 - F.M.S CUSTEIO SUS ‘ 001 ‘ 0574-6  64112-X RS 60.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicée em con-
trério.
Pindamonhangaba, 4 de dezembro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal
Alan Charles Dias - Secretario de Finangas e Orgamento
Registrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 4 de dezembro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negécios Juridicos
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