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Shopping Pátio Pinda 
participa da Julho Black 

Brasil 2026 e sorteia 
carros elétricos

Operação integrada 
reforça união das forças 

de segurança e resulta 
em prisões e apreensões

Coral do Projeto Guri 
se apresenta na 'Matriz' 
nas comemorações do 

aniversário de Pinda
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Turisnight leva munícipes à Nova 
Gokula em roteiro de espiritualidade, 
cultura e turismo em edição especial

Um grupo de 25 pessoas participaram do Turisnight na quarta-feira (1o/7)

PÁG.9

A saúde pública de Pindamo-
nhangaba vive um dos maiores 
ciclos de investimentos de sua 
história. Em parceria com a San-
ta Casa de Misericórdia, a Pre-
feitura está viabilizando obras 
que irão ampliar a capacidade de 
atendimento do Sistema Único 
de Saúde (SUS), reduzir o tempo 
de espera por internações e pro-
porcionar um ambiente mais hu-
manizado para gestantes, bebês 
e familiares. O principal investi-
mento contempla a construção 
de uma nova ala na Santa Casa, 

Investimentos na Santa Casa projetam 
um novo cenário para a Saúde em Pinda

Ampliação da Clínica Médica, modernização da maternidade e novos equipamentos vão 
fortalecer o atendimento SUS e ampliar a capacidade da rede pública de saúde

com cerca de 656 m² de 
área construída. PÁG.5

O projeto prevê a criação de 20 novos leitos de Clínica Médica, ampliando 
a capacidade de internação de 45 para 65 leitos, o que representa um 
aumento de aproximadamente 45%, além da reestruturação completa da 
maternidade e outras melhorias, num investimento total de R$ 10 milhões

Cozinhalimento abre 60 
vagas para curso gratuito 
de panifi cação na cidade

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba está com inscrições 
abertas para o curso gratuito de 
panifi cação do programa Cozi-
nhalimento, que será realizado 

entre os dias 14 e 17 de julho, no 
estacionamento do Paço Muni-
cipal. A capacitação acontecerá 
na carreta-escola da Secretaria 
de Agricultura e Abastecimento 

do Estado de São Paulo, viabili-
zada para Pindamonhangaba por 
meio do deputado estadual An-
dré do Prado.

PÁG.3

Ao todo, serão disponibilizadas 60 vagas, divididas em duas turmas de 30 alunos, capacidade máxima da carreta

Junho passou, mas os 
arraiás continuam em Pinda. 
No mês de julho, seguem os 
festejos de São João

A tradição continua: festas juninas 
seguem em julho 
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Arena da Copa 
transmite Brasil 
x Noruega 
neste domingo 
e terá show 
com Nego Bino



EDITORIAL
Há uma mudança sutil, mas poderosa, na forma como 

passamos a definir o sucesso e o bem-estar moderno. O 
luxo definitivamente mudou de endereço. Ele não está mais 
no excesso, no volume ou no acúmulo de compromissos 
diários. A ostentação cedeu espaço para a busca por 
momentos de real quietude. 

O novo luxo é a presença. É o tempo precioso sem 
notificações, a conversa sem interrupções e o hábito 
analógico resgatado com afeto. É a celebração genuína das 
pequenas microconquistas da nossa rotina. Passamos a 
exigir mais essência de tudo aquilo que nos cerca hoje. 

Queremos o imperfeito que prova que algo é real, humano 
e palpável. Buscamos marcas, conteúdos e relações que 
de fato demonstrem identidade, e rejeitamos as fórmulas 
prontas criadas apenas para gerar engajamento. O 
consumidor, o leitor e o cidadão tornaram-se pragmáticos e 
atentos. 

Aceitamos o digital como meio útil, mas a experiência 
real deve valer a pena. Queremos sentir o peso das páginas, 
o sabor do café sem pressa e o olhar atento de quem nos 
escuta. Essa virada de chave redefine mercados, dita 
tendências e molda o futuro. Não se trata de uma nostalgia 
vazia, mas de um instinto de sobrevivência. 

Desconectamos um pouco para tentar encontrar o que 
importa no caminho. Proteger a própria atenção tornou-
se o maior ato de rebeldia atual. Que possamos resgatar o 
valor do agora, longe dos filtros e das telas. Afinal, a vida 
acontece inteira no espaço sagrado entre um alerta e outro.

Estar presente

OPINIÃOOPINIAO OPINIÃO

ARQUIVO PESSOAL

Pindamonhangaba, 3 de julho de 2026PÁG.2

As empresas vivem repetindo que 
precisam de colaboradores mais adaptá-
veis, empáticos, inovadores, capazes de 
trabalhar em equipe e lidar com contextos 
complexos. Investem fortunas em trei-
namentos, plataformas de cursos, pro-
gramas de liderança e trilhas de desen-
volvimento. Mas curiosamente deixam 
subutilizada uma das ferramentas mais 
potentes – e baratas – para desenvolver 
novas habilidades e, de quebra, formar 
pessoas mais conectadas com a socieda-
de ao redor: o voluntariado corporativo.

Quando um colaborador se envolve 
em um projeto social, especialmente em 
iniciativas organizadas pela empresa, 
ele entra em um “campo de prática” que 
nenhum curso online é capaz de simular. 
Ao coordenar uma ação em uma comuni-
dade, liderar um pequeno time de volun-
tários, negociar com lideranças locais ou 
lidar com recursos escassos, ele treina na 
realidade competências que o mercado 
exige com urgência: comunicação, cola-
boração, resolução de problemas, empa-
tia, visão sistêmica e responsabilidade 
social. É aprendizado experiencial puro, 
fora da zona de conforto – exatamente o 

tipo de ambiente em que a prática se 
transforma em mudança de comporta-
mento.

Mais do que desenvolver habili-
dades, o voluntariado amplia o olhar. 
Colaboradores que raramente saem 
dos muros da empresa são expostos a 
realidades sociais muito diferentes das 
suas. Compreendem melhor o impacto – 
positivo ou negativo – das operações da 
organização sobre o território em que 
ela está inserida. Entendem que “resul-
tado” não é só balanço financeiro, mas 
também o rastro que a empresa deixa 

Voluntariado corporativo: por que o RH ainda não 
assumiu esse poderoso laboratório de gente?

áreas de RSE, enquanto desenvolvimento 
de competências, cultura e engajamento 
permanecem com o RH. Resultado: o vo-
luntariado vira “projeto social bacana”, e 
não um instrumento integrado às trilhas 
de aprendizagem da organização.

O paradoxo é evidente. RH reclama 
que falta engajamento, senso de dono, 
soft skills. RSE reclama que falta adesão 
e continuidade nos programas sociais. 
Ambos correm atrás dos mesmos cola-
boradores, mas raramente sentam juntos 
para desenhar uma agenda única: como 
transformar o voluntariado em laborató-
rio estruturado de desenvolvimento? Na 
prática, o que falta não é recurso, é deci-
são política e coragem institucional para 
quebrar bolhas.

Voluntários

na comunidade, seja em oportunidades, 
seja em desigualdades. Esse choque de 
realidade, quando bem acompanhado, 
tende a formar profissionais mais res-
ponsáveis, críticos e engajados com um 
propósito que vá além do próprio salário.

Se os benefícios são tantos, por que 
o voluntariado ainda não é tratado como 
uma ferramenta estratégica de desenvol-
vimento de pessoas? Em muitas empre-
sas, a resposta passa por uma espécie 
de “divisão de territórios” que já não faz 
sentido: responsabilidade social empre-
sarial e voluntariado ficam sob guarda das 

O dia 21 de junho de 1970 ficou gra-
vado na memória dos brasileiros. Na-
quela tarde, diante das televisões ainda 
raras e dos rádios que reuniam famílias 
inteiras ao redor, a Seleção Brasileira 
derrotava a Itália por 4 a 1 e conquistava, 
no México, o tão sonhado tricampeona-
to mundial de futebol.

Enquanto Pelé, Jairzinho, Gerson e 
companhia escreviam uma das páginas 
mais gloriosas do esporte nacional, em 
Pindamonhangaba outro acontecimen-
to também entrava para a história da 
cidade. Na Avenida Albuquerque Lins, a 
tradicional Rua da Lagoa, o senhor José 
Maria Morgado inaugurava o Depósito 
de Bebidas São José, distribuidor ex-
clusivo da Antártica.

A coincidência entre os dois even-
tos transformou aquele domingo em 
uma data inesquecível. Segundo recor-
da sua filha Cecília, que trabalhou tanto 
no Bar e Restaurante São José quanto 
no depósito, seu pai acompanhava a 
inauguração do novo empreendimento 
enquanto o Brasil conquistava o título 
mundial. Terminada a partida, Seu Zé 
Maria não perdeu tempo: carregou cho-
pe e levou a bebida para os torcedores 
que festejavam na Praça Monsenhor 

Marcondes. Era como se a alegria do tri-
campeonato se misturasse ao nascimen-
to de mais um capítulo da história comer-
cial da cidade.

O Depósito de Bebidas São José per-
maneceu em atividade de 1970 a 1994, 
abastecendo bares, festas, comemo-
rações e encontros familiares. Durante 
quase um quarto de século, fez parte do 
cotidiano de gerações de pindamonhan-
gabenses.

Por trás daquele empreendimento 
estava uma família numerosa e traba-
lhadora. José Maria e Dona Maria Cecília 
Morgado criaram onze filhos: Terezinha, 
José, Maria Cecília, Luzia, Aparecida, Ce-
cília, Helena Cecília, Luiz Carlos, Ana Mar-
garida, Benedito Jorge e Pedro Donizette.

Entre eles destacaram-se nomes que 
deixaram marcas profundas na vida cultu-
ral e pública da cidade. O professor José 

Gerson Jorio
Engenheiro, professor de Física, jornalista e escritor, 
com especialização em logística. Publicou inúmeros 
artigos e análises na imprensa brasileira e é autor de 
livros que abrangem logística, estudos da língua inglesa, 
política e crônicas. É membro titular da Academia 
Pindamonhangabense de Letras.  MTb 49.957/SP

Outro dia ao entrar no tra-
dicional Ponto Chic (na cidade 
de São Paulo) fui logo pedindo 
o carro chef (sanduiche bau-
ru). Nessa antiquíssima lan-
chonete ou restaurante, como 
queiram chamá-la, fundada 
em 1922, no largo do Paissan-
du, onde permanece até hoje, 
surgiu o “bauru”.

Em várias lanchonetes o 
“bauru” ganhou presunto, al-
face, muçarela, bacon, ovo e a 
criatividade mandar.

 Mas o tradicional bauru do 
Ponto Chic, que atualmente é 

‘O Assunto é...’
O famoso bauru do Casemiro

considerado patrimônio imaterial 
do Estado de São Paulo, tem um 
modo preparo especial, histórico 
e cultural.

Criado pelo estudante de di-
reito do Largo São Francisco, Ca-
semiro Pinto Neto, que na noite 
do ano de 1930 ao entrar no Pon-
to Chic, ditou para o “chapeiro” o 
sanduiche que queria: com fatias 
finas de rosbife, tomate, picles e 
uma mistura de quatro queijos, 
derretidos em banho-maria, tudo 
no pão francês crocante.

Assim foi criado o sanduiche 
que ficou conhecido como “bau-

ru”, pois esse era o apelido de 
Casemiro, que era originário da 
cidade de Bauru-SP. 

É curioso pensar que uma 
certa quantidade de ingredientes 
possa trazer tanta memória.

É suficiente alguém dizer “va-
mos comer um bauru no ponto 
Chic que surjam simultaneamen-
te o cheiro de pão tostado, a cha-
pa quente, o queijo derretendo, e 
a conversa descontraída que não 
tem hora para acabar.

” O bauru, jamais foi um san-
duiche afobado. Talvez seja exa-
tamente esse o segredo, não tem 
pressa e é feito com carinho e 
dedicação.

Naquela tarde fiquei a sabo-
rear e refletir sobre a grandeza 
de uma criação espontânea, que 
surgiu da mente de um estudante 
de direito e ele nunca imaginaria 
que anos mais o “seu sanduiche” 
se tornaria patrimônio imaterial 
do Estado de São Paulo.

É provocador dizer, mas necessário: 
enquanto o RH continuar tratando o de-
senvolvimento humano como algo que 
acontece apenas em sala de treinamento 
ou plataforma de e-learning, estará des-
perdiçando o que há de mais rico na for-
mação de pessoas adultas – a experiência 
concreta, significativa e socialmente en-
raizada. E enquanto as áreas de respon-
sabilidade social enxergarem o volunta-
riado apenas como ação de solidariedade, 
sem métricas claras de aprendizagem e 
alinhamento com competências estraté-
gicas da empresa, continuarão operando 
num universo paralelo ao negócio.

O caminho está dado: integrar o vo-
luntariado às trilhas de carreira, reconhe-
cê-lo como espaço formal de desenvolvi-

mento, envolver lideranças na prática (e 
não só no discurso) e co-desenhar pro-
gramas entre RH e RSE. Não se trata de 
“usar a causa social” para benefício da 
empresa, mas de reconhecer que uma 
organização que aposta na formação in-
tegral de seus colaboradores – técnicos, 
emocionais e cidadãos – é também a que 
tem mais condições de gerar impacto po-
sitivo consistente ao seu redor.

Se a pergunta é se o voluntariado cor-
porativo prepara melhor pessoas e em-
presas para o futuro, a resposta já está 
nas experiências de quem se arriscou a 
levá-lo a sério. A questão que permanece 
é outra: até quando o RH vai ignorar esse 
laboratório vivo que está, literalmente, ao 
lado da porta de saída da empresa?

Morgado tornou-se referência no ensino 
de Português, Latim, Francês e Espanhol, 
presidiu a Academia Pindamonhangaben-
se de Letras e conquistou reconhecimen-
to por seus sonetos premiados, além de 
atuar como promotor de justiça em diver-
sas comarcas. O professor Jorge Morga-
do, por sua vez, é lembrado com carinho 
por gerações de estudantes da Escola Es-
tadual Professor José Wadie Milad, onde 
lecionou Matemática e conquistou o res-
peito e a admiração de colegas e alunos. 
Já o doutor Luiz Carlos Morgado construiu 
respeitada carreira como médico cardio-
logista, exerceu funções na área da saúde 
pública e ocupou o cargo de vice-prefeito.

Hoje, mais de meio século depois, tal-
vez poucos se lembrem da inauguração 
daquele depósito na Rua da Lagoa. Mas 
a imagem de Seu Zé Maria distribuindo 
chope aos torcedores em uma cidade to-
mada pela euforia do tricampeonato con-
tinua sendo um retrato perfeito de uma 
época em que negócios, família, futebol e 
comunidade caminhavam lado a lado. Afi-
nal, naquele dia histórico, o Brasil ganhou 
uma Copa do Mundo e Pindamonhangaba 
ganhou mais uma história para contar.

Confira as notas de falecimentos registradas pelos velórios 
de Pindamonhangaba dessa quinta-feira, dia 2 de julho de 2026. 
† Ana Maria Teodoro, 70 anos, moradora Araretama
† Maria Juliana de Santana Rosa, 30 anos, moradora do Lessa
† Marco Antônio Paula e Silva, 68 anos, morador do Chácara da Galega
† Claudete Aparecida de Oliveira, 64 anos, moradora do Cícero Prado
† Sérgio Chinji Ueyama, 66 anos, bairro não identificado
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Espaço AjopEspaço Ajop

Lúcia Perfetti

Nasceu na cidade de São Paulo, é escritora por 
hobby, leitora voraz de livros e já participou de 
vários concursos literários
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Até o dia 20 de julho, o Shopping 
Pátio Pinda, administrado pelo 
Grupo AD, participa da campanha 
Julho Black Brasil 2026, uma das 
maiores ações promocionais da 
rede, realizada simultaneamente nos 
shoppings de todo o Brasil. Durante 
o período, os clientes concorrem ao 
sorteio de três automóveis elétricos 
BYD Dolphin Mini GL 0 km, na cor 
preta, além de aproveitar vantagens 
que ampliam as chances de ganhar.

A cada 300 reais em compras 
realizadas nas lojas participantes, o 
consumidor recebe um número da 
sorte para concorrer aos prêmios. 
Nesta edição, compras com trocas 
efetuadas às terças, quartas e 
quintas-feiras garantem dois 
números da sorte para concorrer. Os 
sorteios acontecem semanalmente, 
nos dias 11, 18 e 25 de julho.

"Buscamos oferecer experiências 
que realmente agreguem valor aos 
nossos clientes, e a Julho Black 
Brasil reforça esse compromisso. 
Além das ofertas disponíveis no 
shopping, cada compra aumenta as 
chances de concorrer a um carro 
elétrico zero quilômetro, tornando 
a experiência de compra ainda mais 
atrativa neste período", destaca 
Renata Cruz, gerente geral do 
Shopping Pátio Pinda.

O BYD Dolphin Mini reúne 
design moderno, tecnologia de 
ponta e foco na mobilidade urbana, 
somando eficiência, conectividade 
e sustentabilidade, características 
que acompanham as transformações 
do mercado e o compromisso do 
Grupo AD em promover campanhas 
inovadoras que valorizam a 
experiência do consumidor.

"Nos shoppings do grupo de norte 
a sul do País, a Julho Black Brasil gera 
resultados concretos para os lojistas, 
amplia o fluxo de consumidores e 
mostra a força da nossa rede em 
oferecer experiências de compra 
cada vez mais completas", destaca 
Helcio Povoa, CEO do Grupo AD.

O regulamento completo da 
promoção e mais informações da 
campanha estão disponíveis nos canais 
oficiais do Shopping Pátio Pinda.

Shopping 
Pátio Pinda 
participa da 
Julho Black 
Brasil 2026 
e sorteia 
carros 
elétricos 
BYD Dolphin 
Mini

Cozinhalimento abre 60 vagas 
para curso gratuito de panificação 
em Pindamonhangaba

Campanha do Grupo 
AD até 20 de julho e 
a cada 300 reais em 
compras, clientes 
concorrem a três 
veículos elétricos em 
sorteios semanais

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Se-
cretaria de Assistência Social 
em parceria com a Secretaria 
de Administração, Secretaria 
de Comunicação e Eventos 
e Fundo Social de Solidarie-
dade, está com inscrições 
abertas para o curso gratuito 
de panificação do programa 
Cozinhalimento, que será rea-
lizado entre os dias 14 e 17 de 
julho, no estacionamento do 

Paço Municipal. A capacitação 
acontecerá na carreta-escola da 
Secretaria de Agricultura e Abas-
tecimento do Estado de São Pau-
lo, viabilizada para o município 
por meio do deputado estadual 
André do Prado.

Ao todo, serão disponibiliza-
das 60 vagas, divididas em duas 
turmas de 30 alunos, capacidade 
máxima da carreta. A programa-
ção dos dias 14 e 15 de julho será 
repetida nos dias 16 e 17 de julho, 

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realiza neste sába-
do (4), das 8h às 12h, na Pra-
ça do Quartel, o lançamento 
oficial do programa Feito 
em Pinda, iniciativa que tem 
como objetivo fortalecer a 
economia criativa, incentivar 
o empreendedorismo e valo-
rizar tudo o que é produzido 
no município. O evento reunirá 
artesãos, produtores, artis-
tas, empreendedores e a po-
pulação em uma grande vitri-
ne da produção local. 

Além da exposição e co-
mercialização de produtos e 
serviços dos participantes do 
programa, o lançamento con-
tará com uma programação 
musical especial para animar 
o público. Das 8h às 10h, a 
animação ficará por conta do 
DEEJAY MEDLEY 100% VINIL, 
resgatando grandes sucessos 
em uma apresentação total-
mente em discos de vinil. Às 
10 horas será realizada a ce-
rimônia oficial de abertura do 
projeto e, na sequência, das 
10h30 às 12h, a banda Tadala-
Rock sobe ao palco com um 
repertório repleto de clássi-
cos do rock nacional e inter-
nacional.

O programa Feito em Pinda 
nasce para integrar e dar visi-
bilidade aos talentos do muni-
cípio, reunindo sob uma mes-

ma identidade empreendedores 
dos mais diversos segmentos da 
economia criativa, como artesa-
nato, gastronomia, moda, arte, 
música, design, fotografia e pro-
dução cultural. A iniciativa busca 
fortalecer a geração de renda, 
incentivar o consumo de produ-
tos locais e criar novas oportuni-
dades para quem empreende em 
Pindamonhangaba. 

O cadastro para integrar o 
programa permanece aberto e é 
gratuito. Pessoas físicas e jurídi-
cas que desenvolvem atividades 
de pequena escala em Pindamo-

permitindo a formação de duas 
turmas distintas e ampliando o 
número de moradores beneficia-
dos pela iniciativa.

As atividades acontecerão 
das 8h às 17h, com intervalo para 
almoço das 12h às 13h. Cada dia 
terá carga horária de oito horas, 
sendo quatro horas de aula pela 
manhã e quatro horas à tarde. 
O curso é destinado a jovens e 
adultos a partir de 16 anos.

As inscrições são gratuitas 

e podem ser feitas a partir des-
ta sexta-feira, dia 3 de julho, 
pelo formulário: https://forms.
gle/1wrxuUdJaYzA5nGQ8.

Programação
Nos dias 14 e 16 de julho, o pe-

ríodo da manhã terá como tema 
“Queridinho das Padarias”, com 
preparo de pão de forma casei-
ro, pão australiano, pão reche-
ado com peito de peru e queijo 
branco, pão trançado de azeitona 
preta, limão siciliano e alecrim, 

nhangaba podem participar e 
ter acesso a benefícios como 
o uso da marca Feito em Pinda, 
divulgação em canais oficiais 
da Prefeitura e prioridade na 
participação em feiras e even-
tos municipais. 

A expectativa é que o lança-
mento marque o início de uma 
política pública permanente de 
incentivo à economia criativa, 
fortalecendo a identidade local 
e aproximando produtores e 
consumidores em um ambiente 
de valorização do talento pinda-
monhangabense.

rosca estrela e pão de maçã.
À tarde, o tema será “Pães 

Rústicos”, com receitas de pão 
integral, pão rústico, pão sem 
glúten, focaccia fácil, pão de 
tijolinhos, pão mesclado e pa-
tês de três sabores, alho-poró 
e frango.

Nos dias 15 e 17 de julho, pela 
manhã, o tema será “Minipães 
de Festa”, com receitas de pão 
de ricota e espinafre, croissant 
de queijo e presunto, pão de 
hambúrguer, sonho recheado 
com doce de leite e cinnamon 
roll (caracol de canela).

À tarde, os participantes 
aprenderão receitas do tema 
“Sabores de Sucesso”, produ-
zindo pão de mandioca, pão 
três queijos, pão de alho, pão 
de cenoura com chocolate e 
pão Romeu e Julieta.

A secretária de Assistência 
Social, Andrea Barreto, desta-
cou a importância da iniciati-
va para promover autonomia e 
oportunidades à população. “O 
Cozinhalimento vai muito além 
do ensino de receitas. É uma 
ferramenta de inclusão produ-
tiva, que possibilita às pessoas 
adquirirem novos conhecimen-
tos, desenvolverem habilidades 
e até iniciarem um negócio pró-
prio, contribuindo para a gera-
ção de renda e melhoria da qua-
lidade de vida das famílias. Com 
60 vagas disponíveis, queremos 
ampliar o acesso da população 
a essa oportunidade de qualifi-
cação gratuita e incentivar no-
vos empreendedores em nosso 
município”, ressaltou. 

A parceria entre a Prefeitura 
de Pindamonhangaba, o Gover-
no do Estado e o deputado es-
tadual André do Prado amplia o 
acesso da população a cursos 
profissionalizantes gratuitos, 
fortalecendo as ações de quali-
ficação e inclusão produtiva no 
município.

Feito em Pinda será lançado 
neste sábado com música, 
empreendedorismo e 
valorização da produção local

As inscrições para o curso são gratuitas e significam a inclusão produtiva para que as participantes adquiram novos conhecimentos

O evento vai reunir artesãos, artistas e empreendedores em uma grande 
vitrine local
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CÂMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA

EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTÁGIO Nº 01/2026

A Câmara Municipal de Pindamonhangaba, em parceria com o Centro de Integração 
Empresa-Escola – CIEE, torna pública a abertura do Processo Seletivo de Estágio nº 
01/2026, destinado à formação de Cadastro Reserva para estudantes do curso de Direito, 
nos termos da Lei Federal nº 11.788, de 25 de setembro de 2008.

As inscrições estarão abertas no período de 13 de julho de 2026 até as 12 horas (horário 
de Brasília) do dia 28 de julho de 2026, exclusivamente por meio do portal do CIEE.

O Edital nº 01/2026, seu Anexo I, o cronograma, os requisitos, o conteúdo programático 
e demais informações encontram-se disponíveis para consulta no Portal da Câmara 
Municipal de Pindamonhangaba (www.pindamonhangaba.sp.leg.br) e no Portal do CIEE:  
(https://pp.ciee.org.br/vitrine/16853/detalhe).

A Câmara de Vereadores 
de Pindamonhangaba pro-
moveu e organizou na tarde 
deste dia 30 de junho, terça-
-feira, no Plenário “Dr. Fran-
cisco Romano de Oliveira” a 
23ª sessão ordinária e deba-
teu um dos principais pro-
jetos da cidade: o que trata 
das Diretrizes Orçamentárias 
para 2027. Todos os vereado-
res e a vereadora participa-
ram dos trabalhos legislati-
vos. Além deste Projeto de 
Lei, o plenário rejeitou os 
Vetos interpostos pelo Poder 
Executivo e aprovou 2 Pro-
jetos incluídos na pauta de 
votação. Requerimentos, in-
dicações e moções apresen-
tadas durante a sessão tam-
bém foram aprovadas pelos 
vereadores. 

Diretrizes
Orçamentárias para 2027
Considerado um dos prin-

cipais projetos em discussão 
na Câmara, o Projeto de Lei 
Ordinária (PLO) nº 102/2026, 
do Poder Executivo, que 
“Dispõe sobre as Diretrizes 
Orçamentárias para o exer-
cício de 2027 e dá outras 
providências” foi discutido e 
aprovado pelos vereadores e 
pela vereadora. Esta lei esta-
belece, nos termos do artigo 
165, parágrafo 2º, da Consti-
tuição Federal, as diretrizes 
e orientações para elabora-
ção e execução da lei orça-
mentária anual 2027 e dispõe 
sobre as alterações na legis-
lação tributária. Além destas 
normas, a Lei dispõe sobre 
a autorização para aumento 
das despesas com pessoal 
de acordo com a Lei Com-
plementar Federal nº 101, de 
2000.

Vetos são
rejeitados
Dois Vetos do Poder Exe-

cutivo foram analisados pe-
los parlamentares. O primei-
ro foi o Veto nº 09/2026 ao 
Substitutivo nº 22/2026 ao 
Projeto de Lei Ordinária (PLO) 
nº 05/2026, do Poder Execu-
tivo que Comunica “Veto to-
tal ao Autógrafo nº 63/2026, 
que Institui Diretrizes para o 
estímulo à utilização de pa-
vimento permeável em obras 
públicas e privadas no muni-
cípio de Pindamonhangaba e 
dá outras providências”. Foi 
rejeitado por 10 votos.

Em seguida foi apreciado 
o Veto nº 10/2026 ao Proje-
to de Lei Ordinária (PLO) nº 

Com apoio unânime do plenário, 
Diretrizes Orçamentárias do município 

para 2027 são aprovadas pelos 
vereadores de Pindamonhangaba

Dois Vetos do Executivo foram rejeitados pelo plenário; Projetos de Lei da Prefeitura que
foram incluídos na Ordem do Dia também foram confirmados pelos vereadores

371/2025, do Poder Executi-
vo que Comunica “Veto Par-
cial ao Autógrafo nº 67/2026 
que Institui o Programa Mu-
nicipal de Feiras Inclusivas 
de Artesanato e Economia 
Solidária ‘Mães que Criam’ no 
município de Pindamonhan-
gaba e dá outras providên-
cias”. Foi rejeitado por una-
nimidade.

Inclusões
Com os trâmites regimen-

tais e assinaturas registra-
das, dois Projetos de Lei do 
Poder Executivo foram inclu-
ídos na Ordem do Dia. Ambos 
foram aprovados por unani-
midade.

O primeiro foi Projeto de 
Lei Ordinária nº 152/2026, que 
“Dispõe sobre a abertura de 
crédito adicional suplemen-
tar”. A aprovação permitirá ao 
Executivo que faça a abertu-
ra, por Decreto, nos termos 
da legislação vigente, de um 
crédito adicional suplemen-
tar no valor de R$ 74.000,00 
(setenta e quatro mil reais), 
referente as adequações ne-
cessárias em relação à emen-
da impositiva individual n.º 
170 (geral) na Secretaria de 
Esportes e Lazer.

Logo na sequência, o 
pleno da Casa confirmou o 

Projeto de Lei Ordinária nº 
154/2026, que “Dispõe sobre 
a abertura de crédito adi-
cional suplementar”. Neste 
projeto, a Prefeitura pode-
rá abrir um crédito adicio-
nal suplementar no valor de 
R$ 1.156.668,00 (um milhão, 
cento e cinquenta e seis 
mil, seiscentos e sessenta 
e oito reais), para adequa-
ção de ações neste exercício 
na Secretaria de Saúde para 
custeio de ações da “Atenção 
Básica”.

Moção de 
Congratulação
Durante a sessão ordiná-

ria, a Câmara de Vereadores, 
por iniciativa da vereadora 
Ana Paula Goffi, promoveu 
a entrega da Moção de Con-
gratulação nº 126/2026, com 
aplausos e congratulações à 
Clínica Veterinária Sassaki, 
estendendo-se essa home-
nagem aos médicos vete-
rinários fundadores Edson 
Luís Sassaki, Mário Sérgio 
Sassaki e Roberto Alexandre 
Sassaki, em reconhecimento 
à sua trajetória de excelên-
cia, dedicação e relevantes 
serviços prestados à medici-
na veterinária, ao bem-estar 
animal e à comunidade do 
Vale do Paraíba.
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A saúde pública de Pindamo-
nhangaba vive um dos maiores 
ciclos de investimentos de sua 
história. Em parceria com a San-
ta Casa de Misericórdia, a Pre-
feitura está viabilizando obras 
que irão ampliar a capacidade de 
atendimento do Sistema Único 
de Saúde (SUS), reduzir o tempo 
de espera por internações e pro-
porcionar um ambiente mais hu-
manizado para gestantes, bebês 
e familiares.

O principal investimento con-
templa a construção de uma nova 
ala na Santa Casa, com cerca de 
656 m² de área construída, viabi-
lizada por recursos do Governo 
Federal. O projeto prevê a criação 
de 20 novos leitos de Clínica Mé-
dica, ampliando a capacidade de 
internação de 45 para 65 leitos, 
o que representa um aumento 
de aproximadamente 45%, além 
da reestruturação completa da 
maternidade, que manterá os 36 
leitos, porém com um novo con-
ceito de acolhimento e conforto. 
O investimento total é de R$ 10 
milhões, incluindo obras, aquisi-
ção de equipamentos e renova-
ção do mobiliário.

O prefeito Ricardo Piorino 
destacou que os investimentos 
refletem a prioridade da adminis-
tração municipal em fortalecer a 
saúde pública. "Investir na saúde 
é investir na qualidade de vida 
das pessoas. Estamos ampliando 
a capacidade de atendimento da 
Santa Casa, fortalecendo o SUS 
e tornando nossa maternidade 
ainda mais humana e acolhedora. 
São obras que vão beneficiar mi-
lhares de famílias e que demons-
tram o compromisso da nossa 
gestão com uma saúde pública 
cada vez melhor", afirmou.

Segundo a secretária munici-
pal de Saúde, Andreia Martins, a 
ampliação representa um avan-
ço importante para toda a rede 
pública. "Estamos vivendo uma 
transformação significativa na 
saúde de Pindamonhangaba. 
A ampliação da Clínica Médica 
permitirá desafogar o Pronto-
-Socorro, reduzindo o tempo de 
espera por internações e ofere-
cendo um atendimento mais ágil 
à população. É um investimento 
que melhora toda a rede de as-
sistência", afirmou.

O diretor administrativo da 
Santa Casa de Pindamonhan-
gaba, Luciano Rodrigues Nas-
cimento, agradeceu a parceria 
com a Prefeitura e destacou que 
os investimentos representam 
um avanço para toda a comuni-
dade. "Agradecemos à Prefeitura 
de Pindamonhangaba por essa 
parceria, que tem sido funda-
mental para tornar esse projeto 
realidade. Esses investimentos 
trarão benefícios diretos para 
toda a população, ampliando 
nossa capacidade de atendi-

CIDADECIDADE CIDADE
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Investimentos na Santa Casa projetam um novo 
cenário para a Saúde em Pindamonhangaba

Ampliação da Clínica 
Médica, modernização 

da maternidade e novos 
equipamentos vão fortalecer 

o atendimento SUS e 
ampliar a capacidade da 

rede pública de saúde

mento e oferecendo uma estru-
tura cada vez mais moderna e 
acolhedora. Nosso compromis-
so é buscar constantemente a 
excelência, aprimorando nossos 
serviços para oferecer um aten-
dimento cada vez mais qualifica-
do, humano e eficiente à comu-
nidade", afirmou.

As obras da Santa Casa fazem 
parte de um amplo plano de for-
talecimento da rede municipal 
de saúde. Em 2026, a Prefeitura 
também está executando a cons-
trução do Centro Integrado de 
Especialidades Médicas (Ciem), 
ao lado do Pronto-Socorro, que 
concentrará consultas, exames 
e procedimentos especializados 
em um único espaço; do novo La-
boratório Municipal de Análises 
Clínicas; além do futuro Centro 
de Reabilitação no Parque das 
Palmeiras e de novas unidades de 
saúde em diferentes bairros.

Com esse conjunto de inves-

timentos, a administração muni-
cipal projeta uma rede de saúde 
mais moderna, eficiente e huma-
nizada, ampliando a capacidade 
de atendimento e oferecendo 
mais qualidade de vida à popula-
ção de Pindamonhangaba.

Maternidade terá mais conforto 
e humanização

Além da ampliação da Clínica 
Médica, a maternidade da Santa 
Casa passará por uma remodela-
ção completa voltada à humani-
zação do atendimento.

Embora o número de leitos 
permaneça o mesmo, a nova es-
trutura oferecerá quartos para 
apenas duas mães, em vez de 
três, garantindo mais privacida-
de, conforto e tranquilidade du-
rante a internação. Os acompa-
nhantes contarão com poltronas 
mais confortáveis e os recém-
-nascidos permanecerão ao lado 
das mães durante todo o período 

de internação, fortalecendo o 
vínculo familiar desde os primei-
ros momentos de vida.

Outra mudança importante 
será a reorganização dos espa-
ços, separando gestantes em 
trabalho de parto das mães que 
já tiveram seus bebês, proporcio-
nando um ambiente mais acolhe-
dor para todas as famílias.

"A maternidade de Pindamo-
nhangaba já é referência em 
atendimento, mas entendemos 
que aquilo que é bom pode fi-
car ainda melhor. Estamos in-
vestindo em mais conforto, 
privacidade e acolhimento para 
mães, bebês e acompanhantes, 
tornando esse momento tão es-
pecial ainda mais humano", des-
tacou Andreia Martins.

Atendimento elogiado pelas 
famílias

Enquanto as melhorias estru-
turais são preparadas, o atendi-

mento prestado pela equipe da 
maternidade já recebe reconhe-
cimento dos usuários.

Pais de primeira viagem, Ana 
Paula e Gustavo compartilharam 
a experiência vivida durante a in-
ternação.

"Foi perfeito. Meu parto foi ce-
sárea e tive auxílio 100% da equi-
pe. Elas nos orientam o tempo 
todo, ajudam na amamentação e 
nos fazem sentir acolhidos des-
de a chegada. Gostei de tudo, 
desde o atendimento na entrada 
até os cuidados no quarto", afir-
mou Ana Paula.

Gustavo também destacou o 
atendimento recebido. "Foi tudo 
excelente. Todos são muito edu-
cados, explicam tudo com calma 
e não deixam a gente sem orien-
tação. Para quem está vivendo 
isso pela primeira vez faz toda a 
diferença. O atendimento é real-
mente nota 10."

Ao agradecer os depoi-
mentos, a secretária Andreia 
Martins reforçou que as obras 
permitirão oferecer uma expe-
riência ainda melhor às futuras 
famílias atendidas.

"Fico muito feliz em ouvir re-
latos como esses. Nosso obje-
tivo é justamente proporcionar 
um atendimento cada vez mais 
acolhedor. Para as próximas 
mamães, teremos quartos mais 
confortáveis, poltronas adequa-
das para os acompanhantes e 
uma estrutura ainda mais huma-
nizada. Estamos cuidando não 
apenas da gestante, mas de toda 
a família", destacou.

Com esse conjunto de investimentos, 
a administração municipal projeta uma 
rede de saúde mais moderna, eficiente 

e humanizada

As obras da Santa Casa fazem parte 
de um amplo plano de fortalecimento 
da rede municipal de saúde 

Segundo informações da secretária de Saúde, Andreia Martins, 
os investimentos vão garantir mais conforto, privacidade e 
acolhimento para mães e bebês

Enquanto as melhorias estruturais são preparadas, o atendimento prestado pela equipe 
da maternidade já recebe reconhecimento dos usuários

DIVULGAÇÃO DIVULGAÇÃO
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Operação integrada reforça união das 
forças de segurança e resulta em cinco 
prisões e apreensão de drogas e celulares

Após denúncias, Prefeitura identifi ca e multa “porcalhões” por descarte 
irregular no Castolira, Socorro, Cidade Jardim e Portal dos Eucaliptos

Uma grande operação 
integrada de segurança 
pública realizada na manhã 
dessa quarta-feira (2) 
reforçou a importância da 
atuação conjunta entre 
os órgãos de segurança 
de Pindamonhangaba no 
enfrentamento à criminalidade. 
Coordenada pela Polícia Civil 
do Estado de São Paulo, por 
meio do Setor de Investigações 
Gerais (SIG), a ação contou 
com o apoio da Polícia Militar e 
da Guarda Civil Metropolitana 
(GCM) de Pindamonhangaba, 
evidenciando o 
comprometimento da 
Secretaria Municipal de 
Segurança Pública com 
as operações que visam 
garantir mais tranquilidade à 
população.

A operação foi resultado 
de um amplo trabalho 
investigativo desenvolvido 
pelo SIG, que reuniu elementos 
suficientes para subsidiar a 
expedição de 22 mandados 
de busca e apreensão pelo 
Poder Judiciário, bem como 
a prisão de cinco indivíduos, 
autuados em flagrante por 
crimes relacionados ao tráfico 
de drogas, posse irregular de 
munições e outras infrações 
constatadas durante as 
diligências.

As ordens judiciais foram 
cumpridas simultaneamente 
em diversos pontos do 
município.

Ao todo, participaram da 
ação 47 policiais e 15 viaturas, 
envolvendo equipes do Setor 
de Investigações Gerais e 
do 2º Distrito Policial de 
Pindamonhangaba, do Deic de 
Taubaté, do 1º Distrito Policial 
de Taubaté e das Delegacias 
de Polícia de São Luís do 
Paraitinga, Tremembé e 
Campos do Jordão.

A Guarda Civil Metropolitana 
de Pindamonhangaba 
participou da operação 
prestando apoio às equipes 

policiais, reafirmando o 
compromisso da Secretaria 
Municipal de Segurança 
Pública com a integração 
entre as forças de segurança. 
Essa cooperação tem sido 
um dos pilares das ações 
desenvolvidas no município, 
fortalecendo a capacidade 
operacional e contribuindo 
para respostas mais rápidas 
e eficazes no combate à 
criminalidade.

Durante o cumprimento dos 
mandados, foram apreendidos 
entorpecentes, aparelhos 
celulares, munições e diversos 
objetos de interesse para 
as investigações. Entre os 
materiais localizados estão 
um revólver calibre .38 da 
marca Rossi, carregado com 
cinco munições, porções de 
maconha, mudas de cannabis, 
celulares e munições avulsas.

Todo o material apreendido 
será submetido à perícia 
técnica, enquanto os 
equipamentos eletrônicos 
passarão por análise 
especializada para subsidiar 
o avanço das investigações e 
identificar possíveis envolvidos 
em organizações criminosas.

A participação da Guarda 
Civil Metropolitana demonstra 
o empenho da Secretaria 
Municipal de Segurança 
Pública em atuar de forma 
integrada com as forças 
estaduais, fortalecendo as 
estratégias de prevenção e 
repressão à criminalidade. A 
união entre Polícia Civil, Polícia 
Militar e GCM representa 
um importante instrumento 
para ampliar a eficiência das 
operações e proporcionar mais 
segurança aos moradores de 
Pindamonhangaba.

As investigações continuam 
sob responsabilidade da Polícia 
Civil, que dará prosseguimento 
aos trabalhos para a 
completa elucidação dos 
fatos e responsabilização dos 
envolvidos.

Pindamonhangaba está sendo 
implacável na luta contra o descar-
te irregular de material inservível 
e diversas autuações estão sendo 
aplicadas para os porcalhões que 
insistem nesta prática ilegal. 

Com a participação popular 
através do envio de denúncias, fotos e 
vídeos que comprovam o descarte ir-
regular, a Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, através do Setor de Posturas, 
vem aplicando diversas notifi cações 
e multas. As denúncias são encami-
nhadas pela população via whatsa-
pp, Ouvidoria (aplicativo E Ouve) e 
protocolo 1 Doc, que geram o Auto de 
Infranção e Imposição de Multa, com 
prazo de defesa de dez dias, conforme 
estabelecido pela legislação.

Nas últimas semanas, a Prefeitura 
aplicou quatro Autos de Infração e 
Imposição de Multa para denúncias 
recebidas de descarte irregular nos 
bairros Socorro, Portal dos Eucaliptos 
e Castolira

No último dia 8 de junho, a Prefei-
tura recebeu denúncia de um morador 

do Alto Cardoso que fazia o descarte 
de resíduos na rua Luiz Itálico Bocco 
(bairro Socorro), próximo ao Anel 
Viário e região dos condomínios. 
A fi lmagem mostrava o munícipe 
retirando material inservível de seu 
veículo VW Parati, cor azul.

Outro procedimento semelhante, 
aconteceu dia 9 de junho, quando mo-
radores denunciaram o proprietário de 
um veículo Montana, morador do bairro 
Residencial Mantiqueira, descartando 
resíduos na rua Osvaldo Munaro, bairro 
Portal dos Eucaliptos. Neste mesmo 
endereço, também foi denunciado o 
descarte irregular praticado pelo pro-
prietário de um Fiat Palio, vermelho, 
morador do bairro Terra dos Ipês II.

E mais recentemente, na última 
quarta-feira (1º/7), na avenida Marga-
rida Silva Moreira, no bairro Castolira, 
o proprietário de um veículo Fiat Uno, 
morador do bairro Parque São Do-
mingos, foi fl agrado cometendo ato 
infracional de danos à conservação 
de espaço público.

Em todos os casos, após a 

checagem dos dados pela placa do 
automóvel, a Prefeitura encaminha 
ao proprietário o auto de infração e 
caso o mesmo não justifi que dentro 
do prazo, será imposta multa no valor 
de R$ 2.711, conforme artigo 211 da  Lei 
Complementar 77/23.

“Pedimos que a população con-
tinue denunciando esses munícipes 
que insistem em sujar nossa cidade 
através do nosso canal Whatsapp 
3644-5600. Para que as multas 
sejam feitas é preciso foto ou vídeo 
que identifi que a placa do veículo 
particular (carro, moto, caminhone-
te, caminhão)”, ressaltou o chefe da 
divisão de Posturas, Thiago Casali.

Pindamonhangaba conta atu-
almente com 11 unidades de PEVs 
espalhadas por todas as regiões do 
município, que atendem a população 
todos os dias da semana, inclusive 
aos domingos. Além disso, o municí-
pio disponibiliza a coleta domiciliar do 
lixo orgâncio e a coleta de materiais 
recicláveis uma vez por semana em 
todos os bairros da cidade.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Cesta básica sobe pelo quinto mês 
consecutivo e reforça importância 
de pesquisar preços
Colaboração Gisele Godoi

O custo da cesta básica 
voltou a subir na região e 
está cada vez mais pesado 
para o orçamento das fa-
mílias. Em junho, o aumen-
to foi de 1,85%, elevando o 
valor médio para quase R$ 
55 por mês, segundo levan-
tamento do Núcleo de Pes-
quisas Econômico-Sociais 
(Nupes), da Universidade de 
Taubaté (Unitau).

Este é o quinto mês con-
secutivo de alta e no acu-
mulado dos últimos 12 me-
ses, a alta chega a 3,77%. 
Cenário que exige ainda 
mais planejamento na hora 
de fazer as compras.

Os produtos que mais en-
careceram em junho foram 
o mamão formosa (18,19%), 
a abobrinha (13,32%) e o fei-
jão carioquinha (9,26%). Em 

contrapartida, tomate, açúcar re-
fi nado e carne de alcatra fi caram 
mais baratos no período, o que 
pode ajudar a reorganizar a lista 
de compras.

Para economizar, especialis-
tas orientam que o consumidor 
pesquise preços em diferentes 
supermercados, aproveite pro-
moções e, quando possível, subs-
titua produtos que tiveram au-

mento por opções mais baratas. 
A diferença de preços entre es-
tabelecimentos pode representar 
uma economia signifi cativa no 
fi m do mês.

Com a infl ação dos alimentos 
ainda pressionando o orçamento 
das famílias, a recomendação é 
evitar compras por impulso, com-
parar preços e aproveitar ofertas 
para reduzir o impacto no bolso.

DIVULGAÇÃO

A operação foi resultado de um trabalho investigativo desenvolvido pelo SIG com o apoio das forças 
de segurança do município

A gestão municipal continua acompanhando o descarte irregular, aplicando 
autuações a quem pratica a ação ilegal

DIVULGAÇÃO

Para economizar, os consumidores devem pesquisar preços em diferentes 
supermercados
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A Cia Teatral Controvérsias irá 
realizar neste final de semana mais 
três ensaios abertos do experimento 
teatral “O Coração do Mundo - Pri-
meiras Encruzilhadas”. O público é 
reunido em frente ao Armazém da 
Lagoa, na praça 7 de Setembro, e ca-
minha com o elenco. 

Na sexta-feira (3) a apresen-
tação acontecerá às 20 horas, no 
sábado (4) serão duas sessões, às 
17 e às 20 horas. 

A direção é assinada por 
Adbailson Cuba e Flávia Berti-
nelli, o elenco conta com Rosa 
Maria Rita Brugnerotti, Rafael 
dos Santos, Mauro Morais, Rodri-
go Di Paula, Duda Macedo, Mar-
cos Cuba, Simone Sobreda, Laila 
Gama, Nina Previatti, Adbailson 

Cuba, Ana Flávia Moraes e Carlos 
Pyles. 

Cuba salienta que a Cia foi 
contemplada no edital municipal 
de chamamento público núme-
ro 12, de 2024, execução cultural 
com recursos da Política Nacional 
Aldir Blanc de Fomento à Cultura 
- PNAB Lei número 14.399/2022.

SINOPSE
Para vingar a morte da mãe e 

devolver o coração de Mateúsa ao 
Beco do Fim do Mundo, Rato preci-
sará atravessar a noite e sobreviver 
aos mistérios, encantos e perigos 
que habitam as ruas e encruzilha-
das da Grande Metrópole, uma tra-
vessia que o colocará frente a fren-
te com o seu próprio destino.

Cia Teatral Controvérsias 
convida a população para 
espetáculo itinerante

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Meio Ambiente, inicia na próxima 
segunda-feira (6), a programação 
“Férias na Natureza”, uma iniciativa 
voltada ao público infantil gratuita 
que une lazer, educação ambiental 
e contato com a natureza durante o 
período de férias escolares.

A programação contará com 
atividades gratuitas realizadas 
no Parque da Cidade e no Bosque 
da Princesa, sempre com foco 
na conscientização ambiental, 
na criatividade e na interação 
das crianças por meio de experi-

ências lúdicas e educativas. No 
Parque da Cidade, as atividades 
começam na segunda-feira (6), 
às 14h30, com a apresentação de 
Palhaçaria com o Grupo Lipe de 
Teatro. Já na terça-feira (7), terá 
Esquete Teatral com o Grupo APR 
de Teatro, e uma nova apresen-
tação de Palhaçaria com o Grupo 
Fabricando arte, na quarta-feira 
(8). 

Na próxima semana, o Gru-
po Nessa Mala tem História le-
vará um esquete teatral para as 
crianças na segunda-feira (13). Na 
quarta-feira (14), com contação 

Férias na Natureza começa na segunda-feira 
(6) com programação gratuita para crianças

de histórias com o Grupo Impor-
ta e finalizando as programações 
no Parque, na sexta-feira (17), o 
Grupo Fabricando Arte volta com 
uma apresentação mágica.

Já no Bosque da Princesa, a 
programação terá Contação de 
Histórias com Natália Mendrot, 
no dia 20 de julho. O Grupo Lipe 
de Teatro com Palhaçaria, no dia 
22, e também terá uma nova Con-
tação de Histórias com a Cia Lu-
dic Arte, na sexta-feira (24), má-
gica com Grupo Fabricando Arte 
no dia 27 e para o encerramento 
com Esquete Teatral em grupo 
pelo Grupo Ziriguidum, no dia 29 
de julho.

“As férias são uma excelente 
oportunidade para aproximar as 
crianças da natureza de forma 
divertida e educativa. Prepara-
mos uma programação que une 
cultura, recreação e educação 
ambiental, incentivando o res-
peito ao meio ambiente des-
de a infância e valorizando os 
nossos parques como espaços 
de aprendizado, convivência e 
bem-estar”, destacou o secre-
tário de Meio Ambiente, Rafael 
Lamana.

Neste domingo (5), o Bosque da Prin-
cesa recebe uma edição especial do 
projeto Domingo no Bosque em come-
moração ao aniversário de 321 anos de 
Pindamonhangaba, promovido pelas 
Secretarias de Cultura e Turismo e de 
Meio Ambiente. A programação gratuita 
reúne atividades culturais, recreativas e 
de educação ambiental, proporcionando 
momentos de lazer, convivência e conta-

to com a natureza para todas as idades.
A programação tem início às 10h com 

a Dança Circular. Às 14h, o público poderá 
acompanhar uma Roda de Capoeira e, às 
15h, as crianças terão a oportunidade de 
participar da contação de história “Árvore 
Amiga”, com o Compadre Pascoal. Duran-
te todo o evento também será realizada a 
campanha de doação de livros do projeto 
De Mãos em Mãos, incentivando o compar-

tilhamento de obras e o acesso à leitura.
O Domingo no Bosque é uma oportu-

nidade para moradores e visitantes apro-
veitarem o espaço público com atividades 
que valorizam a cultura, promovem a inte-
gração da comunidade e incentivam a pre-
servação ambiental.

Em caso de chuva, a programação será 
transferida para o Museu Histórico e Peda-
gógico Dom Pedro I e Dona Leopoldina.

Domingo no Bosque reúne cultura, 
lazer e natureza em programação 
especial de aniversário

Como parte da programação 
especial em comemoração ao 
aniversário de 321 de Pindamo-
nhangaba, a Prefeitura, por meio 
da Secretaria de Cultura e Turis-
mo, recebe nesta sexta-feira (3), 
às 19h, a apresentação do Coral 
do Projeto Guri de Lorena, na 
Igreja Matriz Nossa Senhora do 
Bom Sucesso. A entrada é gra-
tuita e aberta ao público.

Sob a regência da maestri-
na convidada Patrícia Teixeira, 
o grupo apresenta o concerto 
“Palavras que Cantam”, reunin-
do um repertório que promove o 
encontro entre música e poesia. 
O programa percorre diferentes 
épocas e tradições musicais, 
com obras de compositores na-
cionais e internacionais, propor-
cionando ao público uma experi-
ência marcada pela diversidade 
cultural e pela riqueza da música 
coral.

Criado em 2012, o Coral do 
Guri de Lorena integra os Grupos 
Musicais do Projeto Guri e reúne 
jovens estudantes da institui-
ção. Ao longo de sua trajetória, 
o grupo já realizou apresenta-
ções em importantes espaços 
culturais do Estado de São Pau-
lo, como o Theatro São Pedro, 
a Sala São Paulo e o Auditório 
Claudio Santoro, em Campos do 
Jordão, consolidando-se como 
referência na formação coral de 
jovens músicos.

O Projeto Guri é considerado 

o maior programa de educação 
musical e desenvolvimento hu-
mano do Brasil. Mantido pelo Go-
verno do Estado de São Paulo e 
gerido pela Santa Marcelina Cul-
tura, o programa já transformou 
a vida de mais de um milhão de 
crianças, adolescentes e jovens, 
oferecendo formação musical 
gratuita e contribuindo para o 
desenvolvimento artístico, so-
cial e cultural de seus partici-
pantes.

A apresentação integra o ca-
lendário oficial das festividades 
de aniversário de Pindamonhan-
gaba, reforçando o compromis-
so do município em oferecer 
atrações culturais de qualidade 
e ampliar o acesso da população 
às diversas manifestações artís-
ticas.

“Receber o Coral do Projeto 
Guri durante as comemorações 
do aniversário de Pindamonhan-
gaba é uma grande satisfação. 
Além de prestigiar o talento 
desses jovens músicos, propor-
cionamos à população um espe-
táculo de alto nível artístico em 
um espaço tão simbólico para 
a cidade. A cultura faz parte da 
nossa identidade e celebrar essa 
data com música é fortalecer o 
acesso à arte e valorizar inicia-
tivas que transformam vidas por 
meio da educação e da cultura”, 
destacou a secretária de Cultura 
e Turismo, Rebeca Guaragna.

FOTOS POR NATHAN RODRIGUES

Coral do Projeto Guri se apresenta na Igreja Matriz 
durante comemorações do aniversário de Pinda

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

O coral vai apresentar um repertório com diferentes épocas e tradições musicais

A ação no Bosque é uma oportunidade para que os visitantes aproveitem o espaço com atividades culturais e recreativas

As atividades - gratuitas - terão foco na conscientização ambiental 
das crianças durante o período de fériasO Armazém da Lagoa recebe as apresentações
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A tradição continua: festas 
juninas seguem em julho
Junho passou, mas os arraiás continuam. No mês de julho, 
seguem os festejos de São João, com tradição, cultura e alegria. 
Quadrilhas, comidas típicas e muita animação são as marcas 
dessa festa que ganhou todo o território nacional e celebra o 
homem do interior do nosso país, seja qual for a região

Se as bandeirinhas colori-
das dão o tom das decorações 
das festas juninas, é o aroma 
das comidas típicas que con-
fi rma: o arraial começou. 

No Vale do Paraíba, assim 
como em boa parte do estado 
de São Paulo, os festejos são 
marcados por receitas que 
atravessam gerações e trans-
formam ingredientes simples 
em protagonistas das mesas 
durante o inverno.

O milho reina absoluto. 
Cozido, assado, na pamonha, 
no curau ou no bolo, ele repre-
senta a época da colheita e 
está presente em praticamen-
te todas as festas. 

O amendoim também ga-
nha destaque, dando origem 
à paçoca, ao pé de moleque e 
ao tradicional doce de amen-
doim, que fazem sucesso 
entre crianças e adultos.

Outro clássico é o pinhão, 
especialmente apreciado nas 
cidades da Serra da Manti-
queira e em municípios do 

Muito antes dos brinquedos 
eletrônicos e das atrações tec-
nológicas, as festas juninas dos 
anos 90 conquistavam crianças 
e adolescentes com brincadeiras 
simples, feitas de madeira, papel 
colorido, criatividade e muito tra-
balho voluntário. O que tornava 
essas noites inesquecíveis não 
eram os prêmios, mas a expec-
tativa, a convivência e a emoção 
que cada barraca proporcionava.

Entre as atrações mais aguar-
dadas estava a tradicional cadeia 
caipira. Enquanto alguns faziam 
de tudo para escapar da "prisão", 
outros encaravam a brincadeira 
como parte da diversão. Bastava 
a chegada do delegado ou do po-
licial caipira para arrancar risadas 
e transformar a cadeia improvi-
sada em um dos pontos mais mo-
vimentados da festa, onde o tem-
po parecia passar mais devagar 
entre a espera pela fi ança e as 
brincadeiras com quem circulava 
pelo arraial.

'Anarriê! A quadrilha é uma das atrações mais características das festas juninas no Brasil

Festas juninas dos anos 90: quando 
a diversão valia mais que o prêmio

As bandeirinhas, os balões decorativos, os chapéus caipiras dão o tom das festas juninas

Outro clássico era o pau de 
sebo. Mais do que alcançar o prê-
mio no topo do mastro, o que re-
almente divertia o público eram 
as inúmeras tentativas frustra-
das. Não faltavam comentários 

sobre uma suposta camada extra 
de sebo ou teorias de que nin-
guém conseguiria chegar ao fi m. 
A cada escorregão, a torcida au-
mentava e a gargalhada era prati-
camente garantida.

A pescaria também ocupa-
va lugar especial na memória de 
quem viveu aquela época. O pe-
queno lago improvisado, os pei-
xes de madeira e a varinha com 
um ímã na ponta alimentavam 
a expectativa de conquistar um 
pirulito, uma paçoca ou um brin-
quedo simples. Mais importante 
do que o prêmio era a sensação 
de que o próximo peixe poderia 
ser o grande vencedor.

Embora as festas juninas te-
nham incorporado novas atra-
ções ao longo dos anos, muitas 
pessoas ainda associam os anti-
gos arraiais a um tempo em que a 
diversão estava nas experiências 
compartilhadas e não na grandio-
sidade dos eventos. As brinca-
deiras eram simples, mas conse-
guiam reunir famílias, fortalecer 
o espírito de comunidade e criar 
lembranças que permanecem vi-
vas décadas depois.

As comidas típicas postas à mesa sinalizam que o arraial começou

Sabores que aquecem o 
inverno e preservam tradições

Vale do Paraíba durante os 
meses mais frios.

Já o quentão e o vinho 
quente ajudam a espantar 
o frio das noites de junho e 
julho, enquanto bolos de fubá, 
arroz-doce, canjica e maçã do 
amor completam o cardápio.

Mais do que alimentar, 
essas receitas carregam me-
mórias afetivas. São sabores 
que remetem às festas nas 
escolas, aos encontros nas 
quermesses das igrejas e às 
tradicionais comemorações 
realizadas nos bairros e co-
munidades.

Em cada prato servido, 
permanece viva uma herança 
cultural que mistura a infl u-
ência das tradições caipiras, 
da religiosidade popular e 
da hospitalidade do interior 
paulista. Afi nal, nas festas 
juninas, a comida é muito 
mais do que um acompanha-
mento da celebração: ela 
também conta a história de 
um povo.

Moda Junina 2026: 
tradição ganha 
toque fashion nas 
festas de São João

TENIMENTO TENIMENTOENTRETENIMENTOTENIMENTO
Moda Junina 2026: 

toque fashion nas 
festas de São João

As tradicionais camisas 
xadrez continuam marcando 
presença nas festas juninas, 
mas, em 2026, elas dividem 
espaço com tendências que 
unem conforto, personalidade 
e um visual contemporâneo. 
A moda da temporada mostra 
que é possível manter o clima 
caipira sem abrir mão do 
estilo.

Entre os destaques está o 
animal print, especialmente 
as estampas inspiradas em 
vaquinha, oncinha e zebra, 
que aparecem em jaquetas, 
saias e acessórios, trazendo 
um ar moderno às produções.

O xadrez, símbolo das 
festas de São João, surge 
renovado em saias assimé-
tricas e peças com cortes 
diferenciados, mantendo a 
tradição com uma proposta 
mais atual.

Outro elemento em alta é a 
renda, aplicada em detalhes 
de vestidos, blusas e saias. O 
tecido adiciona delicadeza ao 
visual e combina facilmente 
com peças típicas da tempo-
rada.

Para enfrentar as noites 
mais frias, as jaquetas de 
gola alta, especialmente nos 
modelos bomber, jeans ou 
couro, aparecem como opção 
prática e estilosa, completan-
do o look sem perder o clima 
junino.

Nos pés, a aposta é a bota 
slouchy, caracterizada pelo 
cano enrugado, que reforça a 
estética do inverno e harmo-
niza com vestidos, saias e 
calças.

A principal dica para este 
ano é misturar elementos 
tradicionais com peças que já 
fazem parte do guarda-roupa, 
criando um visual autêntico 
e confortável para aproveitar 
as quadrilhas, os shows e as 
comidas típicas. Afi nal, o im-
portante é celebrar a cultura 
junina com criatividade e mui-
to estilo.

Uma dica é misturar elementos 
tradicionais com peças que  já 
fazem parte do guarda-roupa

Uma atração tradicional das festas 
juninas é o pau de sebo

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO
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Turisnight leva munícipes à 
Nova Gokula em roteiro de 
espiritualidade, cultura e 
turismo em edição especial

Na noite da última quarta-feira (1o/7),  o Turisnight levou 25 participantes até a Fazenda Nova Gokula, num trajeto que passou por fazendas históricas e estabelecimentos rurais

Reconhecida pela qualida-
de de vida e pela diversidade de 
seus atrativos, Pindamonhanga-
ba também se consolida como 
um importante destino turístico 
do Vale do Paraíba. Com localiza-
ção privilegiada, aos pés da Serra 
da Mantiqueira e próxima à divisa 
com Minas Gerais, a cidade inves-
te em ações que valorizam seu 
patrimônio histórico, cultural, ru-
ral e religioso. É com esse objeti-
vo que a Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Cultura e Turismo 
e do Departamento de Turismo, 
retomou o projeto Turisnight. Na 
noite da quarta-feira (1º/7), uma 
edição especial integrou a pro-
gramação do aniversário de 321 
anos, reunindo 25 participantes 
em frente ao Museu Histórico e 
Pedagógico Dom Pedro I e Dona 
Leopoldina, de onde partiram 
rumo à Fazenda Nova Gokula.

Durante o trajeto, o diretor 
de Turismo, Fábio Vieira, apre-
sentou curiosidades sobre a 
formação da cidade e destacou 
importantes fatos históricos do 
município. Já nas estradas rurais 
entre Piracuama e Ribeirão Gran-
de, chamou a atenção do grupo 
para atrativos como fazendas 
históricas, restaurantes rurais, 
pesqueiros, queij arias artesanais 
e pontos religiosos tradicionais, 
como a Cruz Pequena e a Cruz 
Grande. 

Para a secretária de Cultura 
e Turismo, Rebeca Guaragna, “o 
Turisnight valoriza o patrimônio e 
aproxima a população das rique-
zas do município. É uma oportu-
nidade de apresentar aos mora-
dores e visitantes as riquezas de 
Pinda, valorizando nossa história, 
nossa cultura, o turismo rural e 
tudo o que faz parte da identida-
de da nossa cidade”, comentou.

Na chegada à Fazenda Nova 
Gokula, os participantes foram 
recebidos por integrantes da 
comunidade Hare Krishna, que 
realizavam cânticos devocio-
nais em procissão. Em seguida, 
o coordenador Jaya Deva Das 
deu as boas-vindas aos visitan-
tes e conduziu uma visita guia-
da, apresentando a história, a 
fi losofi a e os princípios que nor-
teiam a tradição, onde conhece-
ram um dos espaços sagrados 
com imagens religiosas e o tem-
plo principal. Antes da entrada, 
todos retiraram os sapatos em 
respeito ao ambiente, seguindo 
as orientações, que convidam 
ao silêncio, à reverência e à co-
nexão espiritual.

Durante a visita, o coorde-
nador apresentou a história, os 
princípios da tradição e a traje-
tória da Fazenda Nova Gokula, 
fundada em 1978 na zona rural 
do município, aos pés da Serra 
da Mantiqueira. Considerada a 
maior comunidade Hare Krish-
na da América Latina, a fazenda 

Na Confraria Vegana, restaurante da comunidade, foram servidos coxinha de jaca e suco de limão com rosas

abriga o maior templo védico do 
continente e é guiada pela fi loso-
fi a da “vida simples e pensamento 
elevado”, baseada na convivência 
harmoniosa entre as pessoas, os 
animais e a natureza. Os visitan-
tes conheceram ainda a japama-

la — rosário utilizado nas práticas 
de meditação, composto por 108 
contas para a repetição dos man-
tras — e participaram de um mo-
mento de oração, entoando co-
letivamente o tradicional mantra 
Hare Krishna.

Após um momento de diálogo, 
em que os participantes pude-
ram esclarecer dúvidas e conhe-
cer mais sobre a religião, a visita 
seguiu para a Confraria Vegana, 
restaurante da comunidade co-
nhecido pelo conceito “Karma 

Free”. No local, foram servidos 
coxinha de jaca e suco de limão 
com rosas, enquanto Jaya Deva 
apresentou a história das prin-
cipais obras da tradição védica. 
Aproveitando a noite de lua cheia, 
o diretor Fábio Vieira conduziu os 
participantes até a área externa 
da fazenda para contemplar a 
vista da Serra da Mantiqueira. Em 
seguida, todos retornaram para 
acompanhar a abertura do tem-
plo, marcada por um tradicional 
chamado sonoro que antecede 
as cerimônias religiosas.

Para o participante Pedro 
Mathey, a visita proporcionou 
uma experiência diferente da 
tradicional realizada durante o 
dia. “Foi uma experiência muito 
interessante, que nos permitiu 
conhecer a Nova Gokula por um 
novo olhar. A visita noturna pos-
sibilitou contemplar o templo, 
participar das orações, conhecer 
melhor a fi losofi a Hare Krishna e 
ainda apreciar a lua cheia. Tam-
bém experimentei pela primeira 
vez a tradicional coxinha de jaca, 
que foi uma grande surpresa. 
Recomendo essa experiência e 
também os demais roteiros do 
Turisnight”, afi rmou.

A programação foi encerrada 
com uma visita a outros espaços 
de devoção da comunidade, onde 
os participantes conheceram 
símbolos da tradição Hare Krish-
na, locais destinados às orações 
e práticas de meditação, além de 
receberem explicações sobre o 
signifi cado das imagens presen-
tes no templo.

Segundo o coordenador Jaya 
Deva Das, a Nova Gokula mantém 
suas portas abertas para rece-
ber visitantes interessados em 
conhecer sua cultura e espiritu-
alidade. “Somos uma sociedade 
aberta. Recebemos as pessoas 
para compartilhar nossa fi losofi a 
de forma acolhedora, mostrando 
nossa cultura, culinária, arte e 
valores. Mais do que uma visita 
turística, buscamos proporcio-
nar uma experiência que desper-
te refl exões sobre o propósito 
da vida, o respeito às pessoas, 
à natureza e ao mundo ao nosso 
redor”, destacou.

No retorno ao centro, o ro-
teiro continuou com um passeio 
histórico pelas ruas da cidade. 
Para o diretor de Turismo, Fábio 
Vieira, proporcionar experiên-
cias que aproximem moradores 
e visitantes das riquezas da ci-
dade é uma das formas de forta-
lecer o turismo local. “Queremos 
que as pessoas redescubram 
nosso patrimônio histórico, cul-
tural, religioso e natural. Essa 
experiência movimenta a eco-
nomia, incentiva os empreen-
dedores e aproxima a população 
das riquezas que fazem parte da 
identidade do nosso município”, 
ressaltou.Os participantes receberam explicações sobre o signifi cado das imagens presentes no templo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

DIRETOR DE ESCOLA:
45º BRUNO LIMA EMIDIO

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia

ou Pós-graduação stricto sensu em Educação; ou Pós-graduação lato sensu
em Educação, de no mínimo 800 horas, nos termos da deliberação CEE nº
26/02 e deliberação CEE nº 53/05;

 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência no Magistério;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 14/07/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

 Digitar o assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: DIRETOR DE ESCOLA.
 Clicar no Assunto.

 Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

 Colocar o e-mail e prosseguir.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no

Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a

seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I:

401° LUANA MARA ISA GOMES DA PALMA REIS
402° LAURA GOMES PARREIRA AZAMBUJA
403° MARIA VITORIA FAGUNDES COELHO
404° ANA ROSA DA SILVA
405° GEISSA FRANCINE DE OLIVEIRA CARVALHO
406° MARIA EUGENIA FERREIRA GOMES

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou

Curso Normal Superior, ou Magistério;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou

do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;

Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 14/07/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

 Digitar o assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO BÁSICA.

 Clicar no Assunto.

 Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

 Colocar o e-mail e prosseguir.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) da

Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do Protocolo

aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informações,

solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da admissão, portanto

é imprescindível acompanhar o andamento do seu protocolo.
 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do Emprego e

encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não cumprimento dessa

fase (não comparecimento) também será considerado como tácita desistência da

vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

AV. NOSSA SENHORADOBOM SUCESSO, 1.400 – CEP 12420-010 – PINDAMONHANGABA – S.P. - TEL: (12) 3644.5600

PORTARIA DE ADMISSÃO Nº 093, DE 01 DE JULHO DE 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito Municipal de Pindamonhanga-
ba, no uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei Municipal nº 3.870, de 21 de dezembro de 2001
e suas alterações,

Resolve:

Art. 1º Admitir, pelo regime da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT),
os senhores a seguir relacionados, para os respectivos empregos, de acordo com a classificação e convo-
cação realizada pela Secretaria Municipal de Administração:

 Shirley Sales Azevedo
Emprego: Agente de Organização Escolar
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 03 de junho de 2026

 Daiane Gomes de Oliveira
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 15 de junho de 2026

 Daiane Palêncio Gonçalves de Almeida
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 15 de junho de 2026

 Emyliane Ângelo da Silva
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026

 Gean Felipe Garcia
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026

 Karina Godoi de Souza Nunes
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026

PORTARIA DE ADMISSÃO Nº 093, DE 01 DE 
JULHO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito Muni-
cipal de Pindamonhangaba,
no uso de suas atribuições legais e nos termos 
da Lei Municipal nº 3.870, de 21 de dezembro 
de 2001
e suas alterações,
Resolve:
Art. 1º Admitir, pelo regime da Consolidação 
das Leis do Trabalho (CLT),
os senhores a seguir relacionados, para os 
respectivos empregos, de acordo com a clas-
sifi cação e convocação
realizada pela Secretaria Municipal de Admi-
nistração:
— Shirley Sales Azevedo
Emprego: Agente de Organização Escolar
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de junho de 2026
— Daiane Gomes de Oliveira
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de junho de 2026
— Daiane Palêncio Gonçalves de Almeida
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de junho de 2026
— Emyliane Ângelo da Silva
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026
— Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026
— Karina Godoi de Souza Nunes
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026
— Marina Conceição dos Santos
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de junho de 2026
— Mônica Teixeira Marcondes
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de junho de 2026
— Rayssa Ágada Oliveira Corrêa da Silva
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026
— Amanda Lobato de Lima
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026
— Jorge Rosa da Silva
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 08 de junho de 2026
— Letícia Nogarotto Ribeiro da Silva
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de junho de 2026
— Bárbara Barbério Miranda
Emprego: Dentista
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de junho de 2026
— Murilo de Oliveira Santos
Emprego: Desenhista
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026
— Maya Moreira Guedes
Emprego: Educador Social
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de junho de 2026
— Leilane Magalhães Silva
Emprego: Enfermeira do PSF
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026
—  Gilmar Ferreira de Aquino
Emprego: Guarda
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 08 de junho de 2026
— Josué Fernando Lazarino Coelho

Emprego: Guarda
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 08 de junho de 2026
— Renan José dos Santos Alves
Emprego: Guarda
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 08 de junho de 2026
— Vanderson de Oliveira Matias
Emprego: Guarda
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 08 de junho de 2026
— Deborah Zylberberg Livi
Emprego: Médico Ambulatorial - Endocrinolo-
gista
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 08 de junho de 2026
— Matheus de Aquino Areão
Emprego: Ofi cial de Administração
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 01 de junho de 2026
— Ana Cristina Santiago da Silva
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de junho de 2026
— Ana Graziele de Oliveira Rosário
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de junho de 2026
— Ana Lúcia Bollis Machado
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 10 de junho de 2026
— Claudia Margarethe de Souza
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de junho de 2026
— Laleska Fernanda Pereira da Cruz
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 08 de junho de 2026
— Leandra Fernandes Lucio
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de junho de 2026
— Nelson Rubens de Toledo Ferraz
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de junho de 2026
— Renata Guarnieri Bissoli
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de junho de 2026
— Rosane Helena Pires de Aguiar
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de junho de 2026
— Tamires Gentil Olímpio
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 10 de junho de 2026
— Felipe Pinheiro de Araújo
Emprego: Professor de Educação Física
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 24 de junho de 2026
— Arilson de Deus Freitas da Silva
Emprego: Professor de Educação Física Es-
colar
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de junho de 2026
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo seus
efeitos a partir das respectivas datas de ad-
missão.
Pindamonhangaba, 01 de julho de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário Municipal de Administração
Registrada e publicada no Departamento de 
Recursos Humanos em 01 de
julho de 2026.

Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

DECRETO Nº 6.990 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei nº. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme
inciso I do art. 6º,
DECRETA:
Art. 1º Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 570.609,34 (quinhentos e setenta mil, seiscentos e nove reais e trinta e 
quatro centavos), na Secretaria Municipal de Saúde, no Departamento de Atenção Básica à Saúde, e na 
Secretaria Municipal de Educação, no Departamento Administrativo Financeiro, conforme seu excesso 
de arrecadação em 2025. A classifi cação orçamentária será:
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
10.20 Departamento de Atenção Básica à Saúde
2006 Manutenção da Folha de Pagamento
10.301.0003 05 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil (482) R$ 472.968,00
09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
09.20 Departamento Administrativo e Financeiro
2007 Manutenção das Atividades Administrativas
12.365.0010 05 3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serv. Distribuição Gratuita (1326) R$ 97.641,34
Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º terá como cobertura o
excesso de arrecadação da receita Transferências de Recursos do Bloco de Manutenção das Ações e 
Serviços Públicos de Saúde – Atenção Primária, Remuneração de Depósitos Bancários – Royalties da 
Educação – Lei 12.858/2013 e Cota-Parte da Compensação Financeira pela Produção de Petróleo – Lei 
nº 7.990/89 – Principal.
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.
Pindamonhangaba, 22 de dezembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal
Alan Charles Dias - Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 22 de dezembro de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário de Negócios Jurídicos
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DECRETO Nº 6.958, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar. 
 

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais e nos termos da Lei nº 7.036, de 26 de novembro de 2025, 

 
D E C R E T A: 
Art. 1º Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar 

no valor de R$ 1.077.000,00 (um milhão e setenta e sete mil reais), referente às adequações necessárias 
em relação às emendas impositivas individuais nº 21, 24, 102, 192 e 235, a saber: 

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE   
10.20 Departamento de Atenção Básica à Saúde  
1012 Investimento e Modernização da Atenção Básica  
10 301 0014.08 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente (489) R$ 27.000,00 
2059 Manutenção da Atenção Básica  
10 301 0014.08 3.3.90.30 Material de Consumo (493) R$ 50.000,00 

10 301 0014.08 3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica (497) R$ 750.000,00 

10.30 Departamento de Atenção Especial  

2057 Manutenção da Atenção Especializada  

10 302 0014.08 3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica (529) R$ 250.000,00 
 Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo art. 1º terá como cobertura a ANULAÇÃO da seguinte 
dotação: 
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE   
10.20 Departamento de Atenção Básica à Saúde  

1012 Investimento e Modernização da Atenção Básica  
10 301 0014.08 4.4.90.51 Obras e Instalações (486) R$ 750.000,00 
10.30 Departamento de Atenção Especial  
1011 Investimento e Modernização da Atenção Especializada  
10 302 0014.08 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente (513) R$ 27.000,00 
2057 Manutenção da Atenção Especializada  
10 302 0014.08 3.3.50.39 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica (517) R$ 250.000,00 

10 302 0014.08 3.3.90.32 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 
(521) R$ 50.000,00 

Art. 3º Este Decreto  entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
Pindamonhangaba, 26 de novembro de 2025. 

Ricardo Alberto Pereira Piorino 
Prefeito Municipal 

 
Cláudio Marcelo de Godoy Fonseca 
Secretário de Finanças e Orçamento 

 
Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 26 de novembro de 2025. 

 
Anderson Plínio da Silva Alves 

Secretário de Negócios Jurídicos 
SNJ/app 
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DECRETO Nº 7.096, DE 1º DE JULHO DE 2026.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições legais e nos termos da Lei nº 7.141, de 1º de julho de 2026,

D E C R E TA:
Art. 1º Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional 

suplementar no valor de R$ 1.156.668,00 (um milhão, cento e cinquenta e seis mil, seiscentos e sessenta 
e oito reais), para adequação de ações neste exercício. A classificação orçamentária será:
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

10.10 GESTÃO GERAL

1011 Investimento e Modernização da Atenção Básica

10.301.2009.01 4.4.90.51 Obras e Instalações (374) R$ 886.668,00

2097 Custeio e Qualificação da Atenção Básica

10.301.2009.01 3.3.90.39 Outros Serv. Terceiros - Pessoa Jurídica (392) R$ 270.000,00
Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo art. 1º terá como cobertura a 

ANULAÇÃO da seguinte dotação:
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

10.10 GESTÃO GERAL

1012 Investimento e Modernização da Atenção 
Especializada

10.302.2009.01. 4.4.90.51 Obras e Instalações (405) R$ 1.156.668,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Pindamonhangaba, 1º de julho de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal

Alan Charles Dias - Secretário de Finanças e Orçamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 1º de julho de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário de Negócios Jurídicos

ESTADO DE SÂO PAULO
MUNICÎPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.972, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025. 
Dispôes sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
çôes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme inciso I do art. 6°,
DECRETA:
Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), na Secretaria Municipal de Saüde, em funçào do supe-
rávit fi nanceiro apurado em 2024 e adequaçào de ações  neste exercicio. A classifi caçào orçamen-
târia será:
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÜDE 10.30 Departamento de Atenção Especial 2057 2057  
Manutençâo da Atenção Especializada
10.302.0014 95 3.3.90.34 - Outras Desp. Pes. Decorrentes Contratos Terc. (1243) RS 60.000,00
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terâ como cobertura o superâvit fi nan-
ceiro apurado na conta a saber:

I      SP 353800 - F.M.S CUSTEIO SUS      001 0574-6     64112-X             RS 60.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposiçõe  em con-
trário.
Pindamonhangaba, 4 de dezembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal 
Alan Charles Dias - Secretário de Finanças e Orçamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negócios Juridicos, em 4 de dezembro de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves - Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e 
Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, 
nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PRE-
ÇOS N° 073/2026 (PMP 11142/2026)
Para “aquisição de instrumentais odontológicos, 
com a fi nalidade de abastecer as unidades de 
saúde bucal do município, com vigência de 12 
(doze) meses” com recebimento das propostas 
até dia 23/07/2026 às 07h59 e início da sessão 
às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site 
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também na 
Plataforma Digital, conforme discriminado no 
Edital). Maiores informações no endereço acima 
das 8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

 ***COMUNICADO DE SUSPENSÃO***
PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PRE-
ÇOS Nº 62/2026 (PMP 10040/2026)
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba co-
municou em 02/07/2026 a SUSPENSÃO da lici-
tação supra, cujo objeto é “aquisição de mochi-
las para atender os alunos matriculados na Rede 
Municipal de Ensino, num período de 12 meses, 
podendo haver prorrogação”, conforme Determi-
nação do Tribunal de Contas do Estado de São 
Paulo - TC 00013817.989.26-2.

***DESPACHO DE REVOGAÇÃO ***
PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PRE-
ÇO Nº 053/2026 (PMP 9064/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 
5.828 de 21/07/2020, com fundamento na Deter-
minação do Tribunal de Contas do Estado de 
São Paulo (TCESP) sob o nº TC-
00012978/989/26 e no parecer da Secretaria 
Municipal de Negócios Jurídicos, determinou em 
02/07/2026 a REVOGAÇÃO do Pregão Eletrôni-
co - Registro de Preços n° 053/2026 - PMP 
9.064/2026, cujo objeto é “aquisição de gêneros 
alimentícios do tipo Hortifrutigranjeiros, destina-
dos à alimentação escolar dos alunos da Rede 
Municipal de Ensino”, com fulcro no art. 71, inci-
so II, §2º, da Lei nº 14.133/20211.

***CONTRATOS***
 INEXIGIBILIDADE Nº 017/2026 (PMP Nº 
8739/2026)
Na licitação supra cujo objeto é “aquisição de 
vale transporte da linha Natividade da Serra x 
Taubaté”, foi fi rmado o Contrato nº 107/2026, em 
16/06/2026, no valor total de R$ 7.560,00, vigen-
te por 12 (doze) meses, assinando pela contra-
tante e como gestor do contrato, o Sr. Eduardo 
Cursino, e pela contratada, empresa Expresso 
Redenção Transportes e Turismo Ltda, o Sr. 
José Carlos Alves da Cunha.

***AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e 
Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, 
nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 
129/2026 (PMP 11663/2026) 
Para “aquisição de 32 (trinta e duas) maletas de 
primeiros socorros para o Departamento de 
Atenção Básica da Secretaria Municipal de Saú-
de,” com recebimento das propostas até dia 
14/07/2026 às 07h59 e início da sessão às 
08h00.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 
132/2026 (PMP 5979/2026) 
Para “contratação de empresa especializada 
para a execução de serviços de adequação das 
condições de segurança contra incêndio e pâni-
co do imóvel Palacete 10 de Julho da Secretaria 
Municipal de Cultura e Turismo, visando à obten-
ção do auto de vistoria do corpo de bombeiros 
(AVCB)”, com recebimento das propostas até dia 
14/07/2026 às 07h59 e início da sessão às 
08h00.
Todos os editais estarão disponíveis no site 
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também 
https://licitar.digital/ para pregões eletrônicos). 
Maiores informações no endereço acima das 8h 
às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***ADITAMENTO***
PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PRE-
ÇO Nº 014/2025 (PMP 1251/2025)
Foi fi rmado o aditamento nº 01/2026, em 
30/06/2026, às seguintes Atas de Registro de 
Preços:  Ata de Registro de Preços nº 268/2025, 
para prorrogação a partir de 07/07/2026 até 
07/07/2027, de acordo com o que prescreve o 
artigo 84 da Lei 14.133/2021 e suas alterações, 
artigo 114 do Decreto Municipal nº 6.545 de 
28/12/2023 e item 3.1 da referida Ata renovando, 
assim, os quantitativos iniciais registrados zeran-
do o saldo não utilizado do período anterior, em 
atendimento à justifi cativa da Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente, com parecer favorável da 
Procuradoria Geral do Município. O valor total 
estimado da presente ata é de R$ 37.318,00; 
para reajuste de 3,83%, com base no índice IPC-
-FIPE, passando o valor total estimado de R$ 
37.318,00 para R$ 38.747,27, valor meramente 
estimativo, de forma que os pagamentos devidos 
à DETENTORA dependerão dos quantitativos 
efetivamente prestados, assinando pela contra-
tante e como gestor do contrato, o Sr. Rafael 
Lamana e pela contratada, empresa GABRIEL 
SALOMAO BEVILACQUA PICCOLO, o Sr. Ga-
briel Salomao Bevilacqua Piccolo. Ata de Regis-
tro de Preços nº 269/2025, para prorrogação a 
partir de 07/07/2026 até 07/07/2027, de acordo 
com o que prescreve o artigo 84 da Lei 
14.133/2021 e suas alterações, artigo 114 do 
Decreto Municipal nº 6.545 de 28/12/2023 e item 
3.1 da referida Ata renovando, assim, os quanti-
tativos iniciais registrados zerando o saldo não 
utilizado do período anterior, em atendimento à 
justifi cativa da Secretaria Municipal de Meio Am-
biente, com parecer favorável da Procuradoria 
Geral do Município. O valor total estimado da 
presente ata é de R$ 177.710,00; para reajuste 
de 3,83%, com base no índice IPC-FIPE, pas-
sando o valor total estimado de R$ 177.710,00 
para R$ 184.516,29, valor meramente estimati-
vo, de forma que os pagamentos devidos à DE-
TENTORA dependerão dos quantitativos efetiva-
mente prestados, assinando pela contratante e 
como gestor do contrato, o Sr. Rafael Lamana e 
pela contratada, empresa RAM COMÉRCIO DE 
RAÇÃO, a Sra. Rosa Aparecida Furlan Mancuzo 
e Ata de Registro de Preços nº 270/2025, para 
prorrogação a partir de 07/07/2026 até 
07/07/2027, de acordo com o que prescreve o 
artigo 84 da Lei 14.133/2021 e suas alterações, 
artigo 114 do Decreto Municipal nº 6.545 de 
28/12/2023 e item 3.1 da referida Ata renovando, 
assim, os quantitativos iniciais registrados zeran-
do o saldo não utilizado do período anterior, em 
atendimento à justifi cativa da Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente, com parecer favorável da 
Procuradoria Geral do Município. O valor total 
estimado da presente ata é de R$ 18.600,00; 
para reajuste de 3,83%, com base no índice IPC-
-FIPE, passando o valor total estimado de R$ 
18.600,00 para R$ 19.312,38, valor meramente 
estimativo, de forma que os pagamentos devidos 
à DETENTORA dependerão dos quantitativos 
efetivamente prestados, assinando pela contra-
tante e como gestor do contrato, o Sr. Rafael 
Lamana e pela contratada, empresa RECANTO 
DAS PALMEIRAS COMERCIAL LTDA, a Sra. 
Tatiene Martins Coelho Trevisanuto.

 ***HOMOLOGAÇÃO***
PREGÃO ELETRÔNICO N° 42/2026 (PMP 
7682/2026) 
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 
Municipal 5.828 de 21/07/2020, com base na 
análise técnica da Secretaria Municipal de Admi-
nistração, HOMOLOGOU em 02/07/2026 e AD-
JUDICOU o processo supra, cujo objeto é “Con-
tratação de empresa especializada para 
prestação de serviço continuado de manutenção 
preventiva e corretiva de elevadores, incluindo 
suporte técnico e fornecimento de peças origi-
nais e de insumos necessários à plena presta-
ção dos serviços, pelo período de 12 (doze) me-
ses, para os edifícios da Prefeitura de 
Pindamonhangaba”, em favor da empresa 
STARTUP ENGENHARIA EM SISTEMAS TER-
MICOS E TRANSPORTES LTDA - lote 1, no va-
lor total de R$ 39.999,60.

                 MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA 
                        ESTADO DE SÃO PAULO 

                           SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
 

Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1734 – Alto do Cardoso – Pindamonhangaba – SP – CEP12420-010 
TEL (12) 3550-8960 – e-mail: monitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.br 
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EXTRATO 
PARCERIA 

TERMO DE FOMENTO 69/2026 (Emenda Impositiva) 

Parceiros: 
 

Secretaria Municipal de Saúde / Associação Pindamonhangabense de 
Equoterapia Cavalgar 

Processo 
Administrativo: 

Nº 8.677/2026 

Objeto:  
 

 
Reabilitação e desenvolvimento integral de crianças com Síndrome de 
Down. 
 

Prazo: 6 meses 
Valor: R$ 55.000,00 
Data da assinatura: 01/07/2026 
Vigência: 01/07/2026 a 31/12/2026 

 

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE E ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL
Regulamentado pela Lei Federal nº 13.019, de 31 julho de 2014 e suas alterações

EMENDAS IMPOSITIVAS – VIGÊNCIA 2026

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.002, DE 02 DE JU-
LHO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
Art. 1º NOMEAR os senhores a seguir indica-
dos para constituírem a Comissão de Análise 
Documental do Edital dos Editais de Chama-
mento Público de Festivais, Prêmios ou Con-
cursos Culturais da Secretaria de Cultura e 
Turismo para o ano de 2026: 
I- Paula Rodrigues – Encarregada de Setor
II-  Paulo Henrique de Godoi Faria  – Diretor de Cultura    
II-Tamires Rita de Mello – Gestora Cultural
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.
Pindamonhangaba, 02 de julho de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Rebeca Rezende Guaragna Guedes
Secretária de Cultura e Turismo

Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negócios Jurídicos em 02 de julho de 
2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos 

PINDAMONHANGABA, 02 DE JULHO DE 2026

FRANCISCO CARLOS SANTÍSSIMO
CHEFE DA FISCALIZAÇÃO DE OBRAS PARTICULARES

SMOP|DFO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO - SMOP
DFO - DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS PARTICULARES

ESPÓLIO DE BENEDITO GARUFI
ENDEREÇO: RUA JOSÉ DA SILVA ANDRADE, N°333 - RESIDENCIAL SÃO BENEDITO
REF.: NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR N°53608 / REGULARIZAÇÃO AMPLIAÇÃO

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR N°53608

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 7.003, DE 02 DE JU-
LHO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições, de acordo com a Lei nº 
6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOL-
VE NOMEAR Bianca Rezende Simões Costa 
para o cargo de provimento em comissão de 
Assessora, a partir de 06 de julho de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir 
de 06 de julho de 2026. 

Pindamonhangaba, 02 de julho de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Eduardo Cursino
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negócios Jurídicos em 02 de julho de 
2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos
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DIVULGAÇÃO

Agenda de 
Competições da Semelp

PROGRAMAÇÃO INTERNA
2/7 – Quinta-feira
Camp. Paulista de Futsal 
Masc. Adulto
Pinda x Taubaté
Local: Ginásio Ferroviária
Horário: 19h30

3/7 – Sexta-feira
Camp. Paulista de Futebol 
Masc. Sub-20
Pinda x Taubaté
Local: CE Zito
Horário: 15h

4/7 – Sábado
Super Paulista de Handebol 
Fem. Infantil
Pinda x Mogi
Local: Tabaú
Horário: 11h

Liga Paulistana de Handebol 
Masc. Cadete
Pinda x Integração
Local: Tabaú
Horário: 15h

3 - 4/7
Copa São Paulo de Ginástica 
Rítmica
Local: Juca Moreira
Horário: M/T

5/7 – Domingo
Circuito Municipal de Xadrez
Local: Quadra Coberta
Horário: 9h às 13h

Festival Escolar de Esportes 
de Ginástica Artística
Local: CIE Crispim
Horário: 8h

Copa Baby de Ginástica 
Rítmica
Local: Juca Moreira
Horário: M/T

PROGRAMAÇÃO EXTERNA
1º/7 a 4/7 – Terça a Sexta-
feira
Camp. Brasileiro de Natação 
Infantil
Local: Brasília
Horário: M/T

3/7 – Sexta-feira
Camp. Paulista de 
Basquetebol Masc. Sub-19
Franca x Pinda
Local: Franca
Horário: 18h

Liga Paulista de Basquete
Local: Mogi das Cruzes
Horário: 13h

3 a 5/7 – Sexta a Domingo
Campeonato Brasileiro de 
Atletismo Sub-20
Local: Cuiabá – MT
Horário: M/T

4/7 – Sábado
Camp Paulista de Futebol 
Masculino Sub-15/17
São José x Pinda
Local: São José
Horário: 9h / 11h

Copa União de Futsal Masc 
Base (Sub-12/14/16/18)
Discipulos x Pinda
Local: São Paulo
Horário: 14h30

Circuito Valeparaibano de 
Tênis de Mesa
Local: Jacareí
Horário: 9h
5/7 – Domingo
Inter Colonial de Badminton
Local: Arujá
Horário: 9h
Camp. Paulista de Malha
Local: Jacareí
Horário: 9h

Prefeitura reconhece trajetória de atleta do 
judô e reforça incentivo ao esporte de base

Pindamonhangaba segue 
consolidando seu papel como re-
ferência na formação de atletas 
por meio do investimento contí-
nuo no esporte de base. Como re-
conhecimento a esse trabalho, o 
prefeito Ricardo Piorino recebeu, 
na segunda-feira (29), em seu 
gabinete, a judoca Alice Beatriz 
Pereira da Conceição, conhecida 
como Xuxu, de apenas 13 anos, 
para parabenizá-la pelos resul-
tados conquistados e por repre-
sentar o município nas competi-
ções estaduais e regionais.

Durante o encontro, o pre-
feito destacou a importância de 
incentivar jovens talentos e for-
talecer as políticas públicas vol-
tadas ao esporte. “A história da 
Xuxu representa tudo aquilo em 
que acreditamos: quando a Pre-
feitura investe no esporte, inves-
te também em oportunidades, 
disciplina e transformação de vi-
das. É uma alegria ver uma atleta 
tão jovem levando o nome de Pin-
damonhangaba com dedicação 
e excelentes resultados. Quere-
mos que cada vez mais crianças e 
adolescentes tenham acesso ao 
esporte e possam construir tra-
jetórias de sucesso como a dela”, 
afi rmou Ricardo Piorino.

A trajetória da atleta começou 
ainda no 5º ano da Escola Munici-
pal Isabel do Carmo Nogueira, lo-
calizada no bairro Crispim, quan-
do participou de um projeto de 
judô conduzido pelo professor de 
Educação Física da unidade. 

Com a evolução técnica, pas-
sou a integrar o pré-treinamen-
to da equipe de competição da 
Secretaria de Esportes e Lazer 
(Semelp), treinando com a sensei 
Thaís, até conquistar uma vaga 
defi nitiva na equipe de alto rendi-
mento do município, onde atual-
mente é orientada pelos senseis 

Fabrício Evangelista e Thaís.
Desde que iniciou sua partici-

pação ofi cial nas competições da 
Federação Paulista de Judô, em 
2025, a atleta acumula impor-
tantes resultados. Naquele ano, 
conquistou o 3º lugar no Inter-
-Regional, o título do Circuito das 
Águas, em Minas Gerais, além do 
vice-campeonato no Circuito Sul 
Mineiro, na Taça de Roseira e 
no Campeonato de Piquete. Em 
2026, manteve o bom desempe-
nho, conquistando o 3º lugar na 
Copa São Paulo e no Open Ajino-
moto, além do 5º lugar nos Jogos 
Escolares Sub-16.

Para Alice, o judô transformou 
muito mais do que sua rotina es-
portiva. “O judô entrou de forma 
inesperada na minha vida, mas 
hoje faz parte de quem eu sou. 
Foi através dele que aprendi dis-
ciplina, persistência e comecei a 
acreditar mais em mim. Também 
me ajudou a aceitar meu corpo, 
conhecer pessoas e lugares no-
vos e descobrir o que quero para 
o meu futuro. Meu sonho é con-
quistar a faixa preta, me tornar 
sensei, disputar grandes compe-
tições e, quem sabe, represen-
tar o Brasil em uma Olimpíada, 
sempre levando o nome de Pin-
damonhangaba comigo”, contou 
a atleta.

“A evolução dessa atleta é 
resultado de muito comprome-
timento, disciplina e dedicação 
aos treinamentos. Ela chegou à 
equipe ainda muito jovem, sem-
pre demonstrou vontade de 
aprender e hoje colhe os frutos 
desse trabalho. Mais do que for-
mar campeões, nosso objetivo é 
formar pessoas preparadas para 
os desafi os da vida, e ela repre-
senta muito bem esse propósito”, 
destacou o sensei Fabrício Evan-
gelista.

Jovem integrante da equipe da Semelp foi recebida pelo prefeito após 
conquistar resultados expressivos em competições estaduais, mostrando 
a força da formação esportiva de Pindamonhangaba

O secretário de Esportes e La-
zer, Alcides Barbosa Júnior “Ju”, 
destacou que histórias como a 
da jovem judoca demonstram 
a importância do investimento 
permanente nas categorias de 
base. “A Xuxu é um exemplo do 
potencial que temos em nossa 
cidade. Ela iniciou no esporte 
por meio de um projeto, evoluiu 
dentro da estrutura da Semelp e 
hoje já conquista resultados ex-
pressivos em competições im-
portantes. Nosso compromisso é 
continuar oferecendo condições 
para que mais jovens possam de-
senvolver seus talentos, crescer 
como atletas e como cidadãos, 
levando o nome de Pindamo-
nhangaba cada vez mais longe”, 
ressaltou.

O futebol amador da cidade, 
no último fi nal de semana entre-
gou diversos jogos com muitos 
gols, aumentando a expectativa 
para mais uma rodada muito agi-
tada nesse sábado e domingo, 
com partidas do Sub-13, Sub-17, 
Sênior 60 e 3ª Dvisão. 

As categorias de base abrem 
o fi nal de semana, no sábado (4), 
na categoria Sub-13 pela chave A 
o Cidade Jardim enfrenta o Inter 
JRS A, o Etna mede forças com o 
Craquenet, enquanto Araretama 
e Inter JRS B duelam em busca 
de mais três pontos. Pela Cha-
ve B, o Jardim Ipiranga encara o 
Fluminense, o Tipês recebe o Ge-
rizim A e o Santa Luzia enfrenta 
o Sabatinão. No  Sub-17, a 4ª ro-
dada também reserva grandes 
partidas. Pela Chave A, o Unidos 
Junior enfrenta o Fluminense, o 
Inter JRS duela com o Castolira 
e o Cidade Nova encara o Mar-
ca da Promessa. Já na Chave B, 
o Gerizim enfrenta o Estrela, o 
Maec mede forças com o Jardim 
Ipiranga e o Cantareira encara o 
Tipês, fechando a programação 
da categoria. 

Indo para o domingo (5), no Sê-
nio 60 o jogo de volta da semifi nal 
vem com tudo. Após vencer fora 
de casa por 1 a 0 no jogo da ida, o 
Jardim Ipiranga vem com a mis-
são de segurar o placar em casa, 
já no outro jogo entre Ferroviária 

Rodada com muita emoção promete 
animar os fãs de futebol

e Corinthians o duelo está em-
patado e quem vencer, estará na 
grande fi nal da competição 

A 4ª rodada da 3ª Divisão con-
ta com confrontos pelas quatro 
chaves da competição. Pela Cha-
ve A, jogam União Nova Espe-
rança x Areião, Grêmio Pindense 
x Fluxo e Vila São José x Flumi-
nense. Na Chave B, os duelos são 
Independente x Família Arare-

tama, Ferroviária x São Miguel e 
100 Nome x Azeredo. Pela Chave 
C, Marçon enfrenta o Inter de Mo-
reira, Marca da Promessa encara 
o Galáticos e Vila Rica mede for-
ças com o Ajax. Fechando a ro-
dada, pela Chave D, acontecem 
os confrontos entre Sapopemba 
x Inter de Vilão, Jardim Regina x 
Mombaça City e Milan x Unidos 
da 22.

DIVULGAÇÃO
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Prefeito Ricardo Piorino destacou a importância de incentivar jovens talentos, fortalecendo as políticas públicas 
voltadas ao esporte

Muitos jogos prometem agitar os campos neste fi m de semana
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Entre os dias 3 e 5 de julho, a 
cultura asiática vai tomar conta 
do estacionamento do Shopping 
Pátio Pinda com o Festival Mun-
do Asiático. O centro de com-
pras recebe o evento que irá 
proporcionar uma verdadeira 
imersão aos clientes por meio 
da gastronomia e cultura de paí-
ses como Japão e Coreia do Sul.  
Com entrada gratuita, o festival 
acontece das 10h às 22h.

Com o crescimento no con-
sumo e interesse de K-pop, 
doramas, animes e gastrono-
mia oriental no Brasil, festivais 
temáticos vem ganhando cada 
vez mais espaço e conquistan-
do ainda mais público. Por isso, 
a proposta do evento é ofere-
cer ao público uma experiência 
completa, simulando uma via-
gem ao Japão e Coreia do Sul.

Um dos destaques do evento 
será a gastronomia, com expo-
sitores especializados trazen-
do pratos típicos como ramen 
e sushi da culinária japonesa e 
kimchi e tteokbokki da culinária 
coreana, proporcionando uma 
experiência com diversos sa-
bores.

Já para as atrações cultu-
rais, estão previstas apresen-
tações tradicionais, como dan-
ça do dragão, shows de taiko 
(tambores japoneses) e de kung 
fu, entre outras performances 
inspiradas na cultura asiática 
contemporânea. O universo pop 
também marca presença, com 
covers de K-pop e espaços de-
dicados a animes e o famoso 
concurso de cosplay.

No primeiro nesta sexta-fei-
ra (3),, a programação artística 
começa às 18h30, com Random 
Play Dance e apresentação do 
Grupo Insync, seguido do Mu-
sical Midori e Mayumi às 19h30. 
Para fi nalizar o primeiro dia, o 
Psy Cover traz o sucesso mun-
dial “Gangnam Style” animando 
o público a partir das 21h.

No sábado (4), o sucesso 
Guerreiras do K-pop iniciam o 
dia àsd 12h, seguido do Set do 

DJ Glauber Monteiro às 13h. Às 
14h acontece um workshop de 
dança, seguido de mais uma 
edição do Random Play Dance. 
Às 16h, as Guerreiras do K-pop 
voltam aos palcos, logo em se-
guida é a vez de Ash, Pikachu e 
Naruto, personagens que mar-
caram gerações. O tradicional 
Concurso de Cosplay acontece 
às 17h30, com a inscrição po-
dendo ser realizada no momen-
to do evento. Já às 19h, uma 
apresentação de dança prome-
te animar o festival, seguido do 
Especial Bruno Mars – The Mars 
Tribute, às 20h, para fi nalizar o 
segundo dia de festa.

No último dia de festival, o DJ 
Glauber Monteiro abre o even-
to às 12h, seguido de mais um 
show das Guerreiras do K-pop 
às 13h. Já às 14h, Yujo Taiko e 
Odori prometem animar o pú-
blico com danças tradicionais 
japonesas. O workshop de dan-
ça traz mais uma oportunidade 
para os visitantes aprenderem 
novos passos a partir das 15h, e 
às 16h o DJ Glauber Monteiro re-
torna com o Randon Play Dance. 
Às 17h, as Guerreiras K-pop vol-
tam para sua última apresenta-
ção no evento, às 18h, acontece 
mais um Concurso de Cosplay, 
muito aguardado pelos fãs. Já 
às 19h, mais uma apresentação 
de dança promete animar o pú-
blico e para fi nalizar o festival 
com chave de ouro, a Banda Elí-
sios se apresenta às 20h30.

Renata Cruz, gerente geral 
do Shopping Pátio Pinda, des-
taca a importância de trazer 
eventos para todos os públi-
cos. “O Festival Mundo Asiá-
tico é uma oportunidade para 
que nossos clientes conhe-
çam um pouco mais sobre cul-
turas que vem despertando 
cada vez mais interesse dos 
brasileiros. Será um evento 
repleto de atrações e gas-
tronomia que proporcionam 
lazer, diversão e contato 
com culturas e tradições 
diferentes.”

A entrada para o evento é gratuita e a programação acontece no 
estacionamento do centro de compras

Cultura asiática invade 
o Shopping Pátio Pinda 
de 3 a 5 de julho com 
Festival Mundo Asiático

Arena da Copa transmite Brasil x Noruega 
neste domingo e terá show com Nego Bino

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba convida a população para 
torcer pela Seleção Brasileira 
em mais uma edição da Arena 
da Copa, que acontece neste do-
mingo (5), na Praça do Quartel. A 
programação terá transmissão 
da partida entre Brasil x Norue-
ga, pelas oitavas de fi nal da Copa 
do Mundo de 2026, com início às 
17 horas. O telão será ligado uma 
hora antes, às 16 horas, para re-
ceber os torcedores em clima de 
festa e confraternização.

Após a transmissão da par-
tida, a programação continua 
com show ao vivo de Nego 
Bino, garantindo ainda mais 
animação para o público que 
acompanhar o jogo na Arena 
da Copa.

A Arena da Copa se con-
solidou como um dos princi-
pais pontos de encontro dos 
torcedores durante o Mundial 
em Pindamonhangaba. A es-
trutura montada na Praça do 
Quartel oferece telão de alta 

defi nição, sistema de som, arena 
coberta, segurança, organização do 
trânsito e reforço na limpeza urba-
na, proporcionando conforto para 
que famílias e amigos acompanhem 
juntos os jogos da Seleção Brasilei-
ra.

O secretário adjunto de Comu-
nicação e Eventos, Ricardo Flores, 
destacou que a proposta é transfor-
mar a transmissão em uma grande 
celebração para toda a população. 
"A Arena da Copa foi pensada para 
reunir as famílias, os amigos e to-
dos os apaixonados por futebol em 
um ambiente seguro, organizado e 
com muita animação. Além da emo-
ção de acompanhar a Seleção Bra-
sileira, em um telão, o público ainda 
poderá aproveitar um grande show 
com o Nego Bino, tornando a expe-
riência ainda mais especial", disse. 

O secretário de Comunicação e 
Eventos, Alexandre Pió, ressaltou 
o sucesso da iniciativa e convidou a 
população para prestigiar mais uma 
edição do evento. "A Arena da Copa 
já se tornou um marco em Pinda-
monhangaba durante o Mundial. A 
cada jogo vemos a praça cheia, com 
pessoas de todas as idades vivendo 
esse momento de união e alegria. 
Convidamos toda a população para 
vestir a camisa do Brasil, torcer pela 
nossa seleção e aproveitar mais 
uma tarde de esporte, cultura e en-
tretenimento", destacou.

Além de incentivar a ocupação 
dos espaços públicos e promover 
momentos de lazer para a popula-
ção, a iniciativa também movimenta 
o comércio da região central e for-
talece a parceria entre a Prefeitura, 
Acip e os comerciantes do entorno 
da Praça do Quartel.

VI Festival Gastronômico de Inverno 
segue movimentando Pindamonhangaba

O VI Festival Gastronômico 
de Inverno de Pindamonhanga-
ba continua levando sabor, cul-
tura e turismo aos quatro cantos 
do município. Após o sucesso da 
programação dos dias 27 e 28 de 
junho, que reuniu visitantes em 
diferentes empreendimentos da 
zona rural, o festival entra em mais 
um fi m de semana com atrações 
especiais nos dias 4 e 5 de julho. 
A iniciativa é promovida pela Pre-
feitura de Pindamonhangaba, por 
meio da Secretaria de Cultura e 
Turismo, em parceria com o Con-
selho Municipal de Turismo (Com-
tur), valorizando a gastronomia 
local, os empreendedores e os 
atrativos turísticos da cidade. 

No último fim de semana, o público 
prestigiou a programação no sábado 
(27) na Choperia Pinguim e Queijaria 
Bolderini, e domingo (28) no Pesqueiro 
Arca de Noé e Rancho Mário Gomes. 
Os eventos ofereceram pratos típicos, 
música, lazer e experiências que refor-
çam a identidade gastronômica e rural 
de Pindamonhangaba.

Agora, o convite é para que mo-
radores e turistas aproveitem a 
programação dos próximos dias: 
Sábado (4 de julho) - Sítio Eco 
Lótus / Espaço Shakti Flow – das 
16h às 21h, com fogueira, música 
e rodízio de pizzas vegetarianas. 
Domingo (5 de julho) - Café no Bule 
– das 8h às 12h, com café julino 
e bolinho caipira com massa de 
mandioca; Restaurante Alecrim 
– das 11h às 16h, com almoço no 
campo e feij oada à moda Alecrim 
com torresmo; Bar da Rô – a partir 
das 8h, com festival gastronômico 
e a tradicional quirerinha com cos-
tela de porco. 

A secretária de Cultura e Tu-
rismo, Rebeca Guaragna, desta-
cou que o festival já se consolidou 
como um dos principais eventos 
do calendário turístico do municí-
pio. "O Festival Gastronômico de 
Inverno é uma oportunidade de 
valorizar nossos empreendedo-
res, fortalecer o turismo rural e 
proporcionar experiências únicas 
para moradores e visitantes. Cada 

fi m de semana é uma nova opor-
tunidade de conhecer os sabores, 
a hospitalidade e as tradições de 
Pindamonhangaba", disse. 

O diretor de Turismo, Fábio 
Vieira, ressaltou que o evento tam-
bém impulsiona a economia local e 
amplia a divulgação dos atrativos 
do município. "O festival promove 
a integração entre gastronomia, 
cultura e natureza, incentivando 
as pessoas a conhecerem diferen-
tes regiões de Pindamonhangaba. 
Além de prestigiar os empreende-
dores locais, os visitantes desco-
brem novos destinos e contribuem 
para o fortalecimento do turismo e 
da economia da cidade", afi rmou. 

O VI Festival Gastronômico de 
Inverno segue até o dia 12 de ju-
lho, reunindo restaurantes, cafés, 
pesqueiros, fazendas, sítios e ou-
tros empreendimentos com pra-
tos exclusivos e programação es-
pecial durante os fi ns de semana. 
A programação completa pode ser 
conferida no portal da Prefeitura 
de Pindamonhangaba.

A iniciativa valoriza a gastronomia 
local, os empreendedores e os atrativos 
turísticos da cidade

DIVULGAÇÃO
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A Arena da Copa promete mais uma vez, ser um dos principais pontos de 
encontro durante o mundial neste domingo
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