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Prefeitura reforca seguranca publicacoma
contratacao de novos guardas municipais

Visando ampliar as agdes de
prevencao e combate a criminali-
dade, a Prefeitura de Pinda estain-
corporando seis novos integrantes
a Guarda Civil Metropolitana (GCM)
neste més de junho. Os agentes
foram aprovados em concurso pu-
blico e passam a integrar o efetivo
da corporagao. Ao todo, ja foram
incorporados 17 candidatos apro-
vados, superando as dez vagas

previstas no ultimo edi-

tal de convocacao.

Selec¢do estreia
neste sabado (13)
com transmissa@o
na Praca do Quartel

A estreia do Brasil na
Copa do Mundo de 2026 esta
marcada para este sabado
(13), as 19 horas, contra Mar-
rocos. Jogo terd transmissao
ao vivo na Praca do Quartel,
com estrutura especial para o

publico.

Governador Tarcisio participa de
formatura e populacao tera diversos

DIVULGACAO

A GCM tem desempenhado papel importante em operacées de seguranca, atuando na identificacio de infratores e na prevencao de ocorréncias

Festival Gastronomico de Inverno
conta com programacdo especial

O Festival Gastronémico de
Inverno 2026 seque com uma
programacao diversificada neste
fim de semana em Pinda, reunin-
do gastronomia, cultura, lazer e
turismo em diferentes regioes do

servicos gratuitos no Parque da Cidade

DIVULGACAD

Pindamonhangaba recebe na
proxima segunda-feira(15) a visita
do governador do Estado de Sao
Paulo, Tarcisio de Freitas, duran-
te a programacao da Formatura
do 212 Ciclo do Programa Caminho
da Capacitacao, no Parque da Ci-
dade. Além da cerimdnia, o evento
tera um grande foco no atendi-
mento a populagao, comdiversos
servicos gratuitos disponiveis das
13 as 20 horas por meio da Feira

Gosonar T ey
132 Conferéncia
Municipal de Saude

acontece neste
sabado em Pinda

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria
de Saude, e o Comus (Conselho
Municipal de Saude) realizam,
neste sdbado (13), a 132 Conferén-
cia Municipal de Saude de Pinda-
monhangaba. O evento serd das
8h as 14h, na Secretaria de Saude,
localizada na avenida Nossa Se-
nhora do Bom Sucesso, 1.734, no

Alto do Cardoso.

Dog Fashion Day
chega a sequnda

para toda a familia

i neste domingo (14)

para toda a familia, promove a
guarda responsavel e celebra o
amor pelos animais no
Parque da Cidade.

0 governador Tarcisio de Freitas ao lado do prefeito de Pindamonhangaba,
Ricardo Piorino. Esta sera a segunda visita do governador do Estado de
Sao Paulo ao municipio em menos de dois meses

Voluntariado | Falecimentos

edi¢cdo com atragoes

Evento gratuito reune atracdes

pic.10

municipio. A iniciativa valoriza os
empreendedores locais e propor-
ciona experiéncias que destacam
a riqgueza gastronémica e turistica

da cidade.
Pic.10

DIVULGAGAQ

Estratégia que

pode mudar tudo Pontos de onibus

ganham nova identidade

Confira as notas de

falecimento registradas de Inverno acolhe

com pelos velérios no e destacam Pindaem 17 pessoas
Roberto dia 11de junho qualidade de vida em uma noite
Ravagnani

Alojamento Emergencial

Guerreiras Pinda
conquistam vitoria no
Sub-18 e focam nos
préximos desafios
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EDITORIAL

Renovando o otimismo

A forca de uma torcida unida em torno da selecao
nacional vai muito além do entusiasmo esportivo; ela atua
como um poderoso elemento de coesao social.

Fendmeno cultural periédico, o ato de torcer pelo Brasil
mobiliza milhdes de cidadaos, transformando o espaco
publico e privado em arenas de celebracao coletiva.

Sociologos apontam que o esporte, especialmente em
competicoes internacionais,funciona como um catalisador

de identidade.

Nas ruas e pracgas, o verde e o amarelo ressignificam o
cotidiano das cidades, enquanto o comércio e a industria
adaptam seus ritmos ao calendario dos jogos.

Mais do que o resultado em campo, 0 que se observa é
o fortalecimento de lagcos comunitarios nas tradicionais
reunioes entre familiares, amigos e vizinhos.

Esse engajamento de massa gera também um impacto
econdmico direto e positivo, impulsionando os setores
de servigos, eventos, vestuario e alimentacgao. A sinergia
observada durante as transmissoes revela uma capacidade
unica de mobilizacao popular, onde o sentimento de
pertenca se sobrepde as diferencas.

Em momentos de crise ou incerteza, o ambiente festivo
proporciona um respiro coletivo e renova o otimismo,
funcionando como uma valvula de escape saudavel.

A cobertura de imprensa frequentemente registra como
essa paixao nacional € capaz de projetar aimagem do pais
para o exterior de forma vibrante. Assim, a uniao em torno do
esporte reafirma-se como um patriménio cultural imaterial,
provando que a verdadeira vitéria reside na capacidade do

povo de vibrar junto.
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Um centenario jornal em transformacao

Celebrar 144 anos de exis-
téncia é um feito reservado a
raras instituicbes, especial-
mente no dindmico universo da
comunicacgao. Ao longo de qua-
se um século e meio, este jornal
impresso consolidou-se como
a memoria viva de nossa gente,
registrando os fatos que molda-
ram a historia comrigor, ética e
profundidade.

O cheiro da tintano papele o
ritual de folhear as paginas pela
manha sao simbolos de um jor-

nalismo que nao apenas informa,
mas que também convida a refle-
Xao.

Mas acredito que a verdadei-
ra forca de uma tradicao secular
nao reside na imobilidade, mas
sim na capacidade de se trans-
formar para continuar relevante.

Diante de um mundo hiperco-
nectado como o que vivemos, 0
jornal inicia agora um novo e au-
dacioso capitulo em sua jornada.
A busca por novos leitores exige
iralém dos formatos tradicionais,

Cintia A T Martins Camargo

Jornalista MTb 21690, p6s graduada em
Administragdo e Marketing e presidente
da Fundag¢do Dr Jodo Romeiro

unindo a credibilidade de sempre
a agilidade das plataformas digi-
tais.

0 foco esta em sintonizar a
sabedoria acumulada com a lin-
guagem das novas geracoes, que
consomem informacao de forma
rapida, visual e interativa.

Redes sociais, podcasts e no-
vos projetos tornam-se pontes
essenciais para atrair aqueles
que valorizam a verdade, mas
preferem acessa-la pelas telas.
Essatransicao nao significao fim
da esséncia impressa, mas sim
a sua expansao para novos hori-
zontes.

Acredito que mudar a forma
de dialogar com o publico é o oxi-
génio necessario para garantir a
longevidade.

Assim, ao completar 144 anos,
A Tribuna do Norte reafirma seu
papel democratico e prova que a
busca pela noticia correta nunca
envelhece, apenas encontra no-
vas casas.

Falecimentos

Confira as notas de falecimento registradas pelos veldrios de
Pindamonhangaba dessa quinta-feira, dia 11de junho de 2026.
t Irineu Ronconi Junior, 70 anos, morador do Santana
1 Benedita Margarida dos Santos, 67 anos, moradora do Crispim
1 José Antonio da Silva, 81 anos, morador do Mantiqueira

Voluntdrios

Voluntariado: a estratégia que as empresas ignoram
— e que pode transformar tudo

Ha uma verdade incomoda
que o mundo corporativo ainda
reluta em encarar: o voluntaria-
do ndo é caridade, é estratéqia.
E das mais potentes. Enquanto
muitas empresas seguem inves-
tindo milhdes em treinamentos
formais, plataformas de cursos
e programas de desenvolvimen-
to, ignoram uma ferramenta ca-
paz de gerar algo que nenhum
workshop de sala de hotel entre-
ga — transformacao humanareal.

Voluntariar nao é “ajudar os
pobrezinhos”, nem preencher
uma planilha de ESG para agradar
investidores. Voluntariado € um
laboratorio vivo de competéncias
que o mercado exige, mas rara-
mente consegue ensinar. E ali,
no contato direto com realidades
diversas, que profissionais de-
senvolvem habilidades que nao
cabem em slides: empatia ativa,
comunicacao clara, resolucao de
conflitos, adaptabilidade, lide-
ranga genuina.

E tudo isso sem infringir leis,
sem substituir mao de obra re-
munerada, sem mascarar as-
sistencialismo.  Voluntariado
sério é complementar, nunca
substitutivo. E desenvolvimen-
to, ndo exploracao.

Quando uma empresa cria
um programa estruturado de
voluntariado, ela esta, na pra-
tica, construindo um ambien-
te onde seus colaboradores
aprendem a lidar com o imprevi-
sivel, a trabalhar com recursos li-
mitados, a negociar com pessoas
que pensam diferente, a enxergar
problemas sob novas perspecti-
vas. E um MBA de humanidade —
e humanidade, hoje, é diferencial
competitivo.

O voluntario cresce porque se
vé (til. A comunidade cresce por-
que recebe conhecimento, pre-
senca e respeito. Aempresa cres-
ce porque forma pessoas mais
maduras, mais conscientes, mais
preparadas para lidar com clien-

ROBERTO RAVAGNANI
Voluntéarios

Jornalista, radialista, palestrante e consultor em voluntariado. Palhaco hospitalar ha
17 anos, € fundador da ONG Canto Cidaddo e atua como consultor para projetos
sociais na América Latina.

@roberto.ravagnani

‘0 Assunto ¢
SOLARDATIA R.‘I

No vaivém das ruas Prudente de
Moraes e Senador Dino Bueno, ergue-
-Se um casarao que parece resistir ao
tempo como quem gquarda segredos.
Construido em 1923, com inspiracao
no neorrenascimento francés, o imovel
abrigou familias tradicionais da cidade
e até funcionou como hotel. Batizado
de Solar da Tia Rosita, homenageia a
professora Rosa Corréa Guimaraes, que
lecionou no Grupo Escolar Alfredo Pujol.

Foi a partir dos anos 1950, porém,
que 0 casarao viveu seu periodo mais
humano e luminoso. Com a morte do
patriarca Luiz Francisco Corréa Guima-
raes — musico, festeiro e organizador
das tradicionais festas de Sao Joao
—, dona Rosita decidiu lotear a antiga
chacara. Pouco antes de falecer, a casa
foi adquirida pelo sobrinho Eloy Corréa
Guimaraes, que ali passou a viver com
a familia. Naquele tempo, o Solar ainda
nao era monumento. Era casa viva. O
casarao respirava cultura sem sequer
perceber.

Entre os filhos de Eloy, trés deixa-
ram marcas profundas na memaria pin-
damonhangabense.

e

Ana Maria Corréa Guimaraes — atriz,
jornalista e escritora — iniciou sua traje-
toria artistica no comego dos anos 1960,
integrando o Teatro Estudantil criado por
seu irmao Oto, também autor das pecas
encenadas pelo grupo. Trabalhou com o
cineasta Amacio Mazzaropi e alcancou
projecao nacional ao interpretar a filha
do cangaceiro em O Lamparina, um dos
maiores sucessos do artista. Antes da
fama, j& colecionava titulos: Rainha do
Carnaval de 1963, Princesa dos Jogos
Abertos do Interior e Miss Pindamo-
nhangaba — homenagem concedida pelo
inesquecivel radialista Jota Marcondes,
numa época em que ainda nao existia
concurso oficial de miss na cidade. Mais
tarde, quando 0S concursos passaram a
acontecer reqularmente, Ana Maria apre-
sentou quase todos. Ao lado de outros es-

~ Gerson Jorio

Engenheiro, professor de Fisica, jornalista e escritor,
com especializagdo em logistica. Publicou indmeros
artigos e andlises na imprensa brasileira e € autor de

livros que abrangem logistica, estudos da lingua inglesa,
politica e crénicas. E membro titular da Academia
Pindamonhangabense de Letras. MTb 49.957/SP
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tes, equipes e desafios comple-
x0s. E uma equacao em que todos
ganham, mas s6 funciona quando
o voluntariado é tratado como es-
tratégia, nao como “acao do bem”.

0 mercado fala tanto em soft
skills, mas esquece que elas nao
se aprendem em apostilas. Fala
em proposito, mas tenta com-
pra-lo com campanhas publicita-
rias. Fala em impacto, mas evita
0 contato com a realidade que
precisa ser impactada. O volun-
tariado, quando bem estrutura-
do, devolve coeréncia ao discur-
so corporativo.

E aqui esta a provocacao final:

se sua empresa ainda nao usa o
voluntariado como ferramenta
de desenvolvimento, esta fican-
do para tras. Nao porque falta
solidariedade, mas porque falta
visdo. O futuro do trabalho exi-
ge profissionais completos — e
profissionais completos se for-
mam encontrando o outro, nao
apenas encontrando metas.

O voluntariado nao e sobre
“fazer o bem’. E sobre ser me-
Ihor. Para quem doa tempo,
para quem recebe atencao e
para a empresa que entende
que gente se desenvolve viven-
do, ndo apenas ouvindo.

ARQUIVO PESSOAL

tudantes, também participou de um pro-
grama juvenil na Radio Difusora, criado
pelo radialista Percy Lacerda. Sualigagao
com o Solar ultrapassa a memoria afetiva:
tornou-se compromisso permanente com
a preservacao da alma pindamonhanga-
bense.

Otto — ou simplesmente Oto — Corréa
Guimaraes transformou inteligéncia em
carisma. Prafessor, engenheiro, musico e
apaixonado pelas artes, tornou-se figura
admirada por geracbes. Foi no Instituto
Joao Gomes de Araujo que criou 0 TEP —
Teatro Estudantil de Pindamonhangaba
—, abrindo espago para jovens talentos
numa época em que o teatro escolar ain-
da engatinhava no interior paulista. Em
1968, ganhou fama popular ao representar
a cidade no programa “Cidade Contra Ci-
dade’, do SBT, sendo eleito 0 homem mais
bonito da disputa. Décadas depois, conti-
nuava querido pela irreveréncia, pelo ta-
lento musical e pela criagao do grupo “La
Bamba'.

Ja Celso Guimaraes carregava a
alegria como identidade. Seu nome
tornou-se sindnimo de carnaval. Fol-
clorico, divertido e apaixonado por
marchinhas, transformou-se em um
dos maiores folides da historia local. A
cidade eternizou sua memoria no tra-
dicional Troféu Celso Guimaraes, uma
das premiagoes mais simbolicas do
Festival de Marchinhas Carnavalescas
de Pindamonhangaba.

Hoje tombado pelo municipio, 0 So-
lar da Tia Rosita permanece de pé como
elo entre geragoes. Mas mais importan-
te que a imponéncia de sua arquitetura
€ aquilo que nenhuma restauragao con-
segue reproduzir: a vida que existiu ali
dentro. Porque algumas casas deixam
de ser apenas construgoes. Tarnam-se
memoria coletiva. E o velho Solar, silen-
cioso na ladeira da Prudente de Maraes,
continua contando histérias para quem
ainda sabe escutar.
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Pontos de dnibus ganham nova identidade e
destacam Pinda como lider em qualidade de vida

DIVULGAGAO

A Prefeitura de Pindamonhan- -
gaba iniciou uma nova fase de re-
vitalizacao dos abrigos de 6nibus
da cidade. O projeto, elaborado
pela Secretaria de Comunicacao
e Eventos com apoio da Secreta-
ria de Mobilidade e Transito, tem
como objetivo tornar os pontos
mais agradaveis para 0s usuarios
do transporte publico, além de
divulgar informacdes relevantes
sobre o municipio.

Nesta etapa, dos 26 abrigos
que ja haviam sido adesivados, a
Prefeitura esta substituindo as ar-
tes em oito deles. A nova campa-
nha destaca o reconhecimento de -. .! -.---.. .‘
Pindamonhangaba como a cidade e W L R - =
com a melhor qualidade devidada £ e T " T e rt—
regido, de acordo com o indice de . : : =
Progresso Social (IPS), que avaliou
5.570 municipios brasileiros e co-
locou a cidade entre as 100 melho-
res do pais e na lideranga regional.

As novas artes substituem os
adesivos anteriores, que desta-
cavam a segunda colocacao do
municipio no ranking. Os pontos
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A revitalizagao torna os pontos mais agradaveis para os usuarios, além de divulgar informagoes relevantes

tura, oferecendo ainda mais prote-
cao contraosol, achuvae ovento’,
afirmou o prefeito Ricardo Piorino.

realizando um amplo trabalho de
melhorias nos pontos centrais
da cidade, que receberam nova

conquistas importantes da cidade,
além de informacgoes sobre nossas
bibliotecas e indicadores econ6-

micos. Ja os pontos centrais da
regiao da Praca Barao Homem de
Melo receberam nova infraestru-

com a nova mensagem estao dis-
tribuidos em diversas regides da
cidade, como as avenidas Nos-
sa Senhora do Bom Sucesso e
Francisco Lessa Junior, além dos
bairros Crispim, Vila Suica, Ipé 1,
entre outros.

Além darevitalizacao dos abri-
gos nos bairros, a Prefeitura vem

cobertura, pintura renovada,
reforma da estrutura metalica
e fechamento traseiro e lateral
em policarbonato.

“Estamos proporcionando
mais dignidade para as pesso-
as, melhorando os abrigos e as
condigoes do transporte publico.
Os abrigos adesivados divulgam

Prefeitura contrata
122 pessoas em 2026,
com maioria das vagas
para saude e educacao

A Prefeitura de Pindamonhangaba convocou mais nove
profissionais aprovados em concurso publico nessa quinta-feira (11).
Os nomes e os cargos dos convocados foram publicados no Diario
Oficial do Municipio para diversas areas da Administragao Municipal.

Somente neste ano, ja foram contratadas 122 pessoas, sendo
65 para a Educacao e 13 para a Saude, o que representa 63,9% das
admissées realizadas pela Prefeitura. Em 2025, dos 180 servidores
contratados, 76 foram destinados a Educacao e 30 a Satde,

totalizando 58,9% das contratagoes.

As areas de Educagao e Saude seguem entre as prioridades da
administracao municipal, juntamente com a Seguranca Publica. Na
ultima semana, quatro novos Guardas Civis Metropolitanos foram
incorporados ao efetivo para reforcar o trabalho de seguranca nas
ruas de Pindamonhangaba. Ao todo, este ano ja sdo seis GCMs.

0 prefeito Ricardo Piorino afirmou que a Prefeitura continuara
realizando convocagées dos aprovados no concurso publico.
“Estamos contratando para todas as areas, mas com atencao
especial a seguranca, a educagao e a saide. Temos diversas obras
em andamento e precisaremos de profissionais para atuar nesses
novos equipamentos publicos, garantindo um atendimento digno e
de qualidade a populacao. A educagao e a salide deverao concentrar
o maior nimero de contratagées, justamente porque possuem varias
obras em construcao e expansao”, afirmou Piorino.

DIVULGACAO

A educacio e a salide deverio concentrar o maior nimero de
contratacoes

Secretaria de Assisténcia Social
realiza visitas de acompanhamento
aos cursos dos bolsistas do Pead

A Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, por meio
da Coordenacao do Progra-
ma Emergencial de Auxilio ao
Desempregado (Pead), vem
realizando visitas de acom-
panhamento os bolsistas do
programa nos locais onde par-
ticipam dos cursos de qualifi-
cacao profissional. A acao faz
parte de um monitoramento
estratégico para aproxima-
cao das familias beneficiadas,
para ampliar as oportunidades
de insercao no mercado de
trabalho e promover a eman-
cipagcao socioecondémica dos
participantes.

Integrando um trabalho con-
tinuo da Secretaria de Assistén-
cia Social, as visitas garantem
que o apoio oferecido pelo Pead
va além do beneficio financeiro
emergencial. A proposta é pro-
porcionar as familias condigcoes
reais para desenvolver habilida-
des, ampliar sua rede de conta-
tos e conquistar, gradativamen-
te autonomia e independéncia
financeira. Durante os encon-
tros, a equipe da coordenacao
acompanha o andamento das
atividades, dialoga com os par-
ticipantes e avalia as condicoes
de aprendizagem, fortalecendo
um acompanhamento técnico-
-social mais humanizado e vol-
tado pararesultados concretos.

Um dos destaques das visi-
tas, recentemente, foi o curso
de Doces Finos, desenvolvido
em parceria com o Senac (Ser-
vico Nacional de Aprendizagem
Comercial). A iniciativa ofere-
ce as familias beneficiarias do
Pead uma capacitacao técnica
de alto nivel em confeitaria ar-
tesanal, segmento que apre-
senta crescente demanda no
mercado e grande potencial
para geracao de renda, tanto
por meio do emprego formal
quanto do empreendedorismo.
Assim, representando o mode-
lo de parceria que a Assisténcia
Social busca fortalecer: unir o
suporte emergencial oferecido

DIVULGACAO

A acao faz parte de um monitoramento para aproximacio das familias
beneficiadas

pelo programa a uma formacgao
pratica e reconhecida, capaz de
abrir novas oportunidades pro-
fissionais.

As familias atendidas pelo
Pead enfrentam situacdes de
vulnerabilidade social que vao
muito além da falta de renda. Sao
realidades marcadas por diferen-
tes desafios, como o desempre-
go prolongado, a baixa escolari-
dade, as dificuldades de acesso
aos servigos publicos e, muitas
vezes, a fragilidade dos vinculos
familiares e das redes de apoio.

Por estarem entre os grupos
mais impactados pelas crises
econOmicas, essas familias cos-
tumam enfrentar maiores obsta-
culos para retomar sua autono-
mia. Nesse contexto, programas
como o Pead desempenham um
papel fundamental ao oferecer
nao apenas um suporte emer-
gencial, mas também oportuni-
dades de qualificagao e acompa-
nhamento que contribuem para
a superacao das dificuldades e
para a constru¢ao de novos pro-
jetos de vida.

A secretaria municipal de
Assisténcia Social, Andrea Bar-
reto, destacou a importancia
desse modelo de acompanha-
mento ativo. Segundo ela, nao
basta apenas conceder o bene-
ficio; € necessario caminhar ao
lado das familias e garantir que
cada etapa do processo seja vi-
vida com dignidade e perspec-
tivas de futuro. "0 acompanha-

mento presencial demonstra
que nossa gestao enxerga es-
sas familias como protagonis-
tas de sua propria transforma-
cao. A Assisténcia Social nao
existe para manter pessoas
dependentes, mas para cons-
truir pontes em direcao a auto-
nomia“, destacou.

Ja o diretor de Beneficios
Sociais, Milton Rodrigues, res-
saltou que oferecer oportu-
nidades significa reconhecer
a capacidade de superagao
das familias atendidas. "Quan-
do oferecemos um curso, uma
vaga ou uma oportunidade con-
creta, estamos demonstrando
que acreditamos nessas pesso-
as. Os desafios que enfrentam
nao definem quem elas sao,
nem limitam aquilo que séo ca-
pazes de construir. Nosso papel
e abrir portas; elas tém toda a
capacidade de atravessa-las”,
afirmou.

Os proximos passos da Co-
ordenagao do Pead preveem
a continuidade das visitas de
acompanhamento, ampliando o
monitoramento dos cursos em
andamento e buscando novas
parcerias voltadas a qualifica-
cao profissional. Com o objetivo
é que, ao final do programa, o
maior numero possivel de fami-
lias beneficiarias esteja inserido
ou em processo de insercao no
mercado de trabalho, exercendo
plenamente sua cidadania eco-
ndémica e social.



Pindamonhangaba, 12 de junho de 2026
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amara de Pindamonhangaba apoia

iniciativas tecnologicas e confirma
aprovacao de Selo “Escola Consciente Digital”

Projeto que institui a Politica Municipal de Educacado Climatica
nas escolas publicas de Pindamonhangaba recebeu 10 votos e também foi aprovado

No retorno dos trabalhos le-
gislativos apos o feriado, a Ca-
mara de Vereadores de Pinda-
monhangaba realizou na tarde
da terca-feira, 09 de junho, no
Plenario “Dr. Francisco Romano
de Oliveira”, a 202 sessao ordina-
ria de 2026. Ao todo foram ava-
liados e votados dois Substituti-
vos e um Projeto de Resolugao,
além da inclusao de um Projeto
de Lei Complementar. A aprova-
cao de todos os itens da Ordem
do Dia foi confirmada pelo ple-
no da Casa. Os requerimentos e
mocodes foram lidos e debatidos
durante o expediente e recebe-
ram aprovacao dos parlamenta-
res.

Blues

na Praga

A cultura e a musica tiveram
uma atencao especial na aber-
tura das votacoes da Ordem do
Dia. O Substitutivo n% 21/2025
ao Projeto de Lei Ordinaria n®
26/2025 do vereador Renato No-
gueira Guimaraes - Renato Ce-
bola, que “Inclui no Calendario
Oficial de Eventos do Municipio
‘Blues na Pracga’, e da outras pro-
vidéncias” foi aprovado por 10
votos.

A'inclusao do ‘Blues na Praca’
no calendario oficial de even-
tos do municipio sera feita,
anualmente, no més de Agos-
to, na Praca Sete de Setembro.
O evento tera sempre carater
beneficente, vedada a cobran-
¢ca de ingressos aos visitantes
e nestas datas poderao ser re-
alizados eventos e promogoes
junto a populacao, organizados
em parcerias com interessados
nesta questao, tais como os de-
mais 0rgaos e poderes publicos
da cidade, aléem de empresas
privadas.

Educacao

Climatica

A consciéncia sobre o Meio
Ambiente foi o assunto do se-
gundo item da pauta de votacao
da sessao ordinaria. O Substi-
tutivo n? 63/2025 ao Projeto de
Lei Ordinaria n% 359/2025 da
vereadora Ana Paula Goffi, que
“Institui a Politica Municipal de
Educacao Climatica no ambito
das escolas publicas de Pinda-
monhangaba e da outras provi-
déncias” foi avaliado e aprovado
por unanimidade.

O objetivo desta politica pu-
blica aprovada €& promover a
conscientizacao, formagao e en-
gajamento de estudantes, pro-
fissionais da educacao e comu-
nidade escolar sobre as causas,
impactos e solugdes relacio-
nadas as mudangas climaticas,
incentivando praticas sustenta-
veis e de preservacao ambiental.
A Politica Municipal de Educacao
Climatica podera contar com a
colaboragcao de universidades,
institutos de pesquisa, institui-

coes publicas, organizagdes nao
governamentais, cooperativas,
empresas e entidades da socie-
dade civil que atuem nas areas
de educacao, sustentabilidade,
clima, agricultura sustentavel
e inovagao. Entre os principios
desta nova politica estao a in-
terdisciplinaridade entre edu-
cacao, ciéncia, meio ambiente
e desenvolvimento sustentavel;
o alinhamento a Base Nacio-
nal Comum Curricular - BNCC;
a valorizacao do conhecimen-
to cientifico e do pensamento
critico; a participacao social e
protagonismo estudantil; a ino-
vagao, tecnologias limpas e pra-
ticas sustentaveis, entre outros.

Segundo a autora do proje-
to, “a educacao climatica é re-
conhecida mundialmente como
ferramenta essencial para o
desenvolvimento sustentavel
e para a formacao de cidadaos
comprometidos com a preser-
vacao ambiental e o futuro do
planeta e o foco deste projeto
e formar cidadaos conscientes
e preparados para enfrentar os
desafios ambientais do presen-
te e do futuro”.

Selo ‘Escola

Consciente Digital’

Finalizando os trabalhos, o
plenario aprovou - por 10 vo-
tos - o Projeto de Resolugao n®
02/2026, do vereador Professor
Felipe Guimaraes, que “Dispode
sobre a criacao do Selo ‘Escola
Consciente Digital’, no @mbito da
Cémara de Vereadores de Pinda-
monhangaba.

0 Selo sera concedido pela
Cémara de Pindamonhanga-
ba as institui-
coes de ensino
do  municipio
que desenvol-
vam acoes de
conscientiza-
cao, preven-
cao e orien-
tacao sobre o
uso  saudavel
e equilibrado
de tecnolo-
gias digitais
por criangas e
adolescentes.
A honraria po-
deré ser conce-
dida as escolas
que promovam,
entre outras
iniciativas  as
atividades educativas sobre o
uso responsavel dainternet e de
dispositivos digitais; agbes de
orientagao a pais e responsaveis
sobre saude mental e uso cons-
ciente de tecnologias e os pro-
jetos pedagoégicos que incenti-
vem o equilibrio entre atividades
digitais, esportivas, culturais e
sociais.

De acordo com o vereador-
-autor, “diante desse cenario

digital, torna-se fundamental in-
centivar acdes educativas e pre-
ventivas que orientem criancas,
adolescentes, pais e educado-
res sobre a importancia do uso
consciente da tecnologia e as
escolas tém papel central nes-
Se processo, pois sao ambien-
tes privilegiados de formacao,
orientacao e desenvolvimento
de habitos saudaveis”.

Inclusao

O Plenario decidiu fazer a in-
clusao de um projeto para vota-
¢ao na Ordem do Dia. O Projeto
de Lei Complementar (PLC) n?
06/2026, do Executivo, que “Re-
voga o inciso |, do artigo 219 da
Lei Complementar n? 77, de 29
de dezembro de 2023, e da ou-
tras providéncias” foi avaliado
pelos parlamentares. Antes da
votagao e também por inclu-
sao, duas Emendas Modificati-
vas - numeros 07 e 08 - foram
apresentadas, lidas, discutidas
e ambas foram rejeitadas por 6
votosa 4. Em sequida, o plenério
aprovou o PLC n? 06/2026 por 8
votos a 2.

O artigo 219 impde a obri-
gatoriedade de cercamento de
terrenos no perimetro urbano,
gquando dotados de infraestru-
tura publica e o inciso | revoga-
do, previa a instalacao de cerca,
devendo a altura minima ser de
1,80m. Porém, a aplicacao prati-
ca desse dispositivo revelou im-
pedimentos que comprometem
o ordenamento urbano, e a inte-

de cercas, muitas vezes execu-
tadas com materiais inadequa-
dos ou perfurocortantes (como
arames farpados ou concertinas
instaladas de forma precaria),
tem gerado riscos a pedestres,
ciclistas e animais, além de criar
barreiras visuais, que favorecem
a sensacao de inseguranca e de
abandono de lotes na cidade.

O Projeto

amador Tiago Jesus pela sua
valorosa participacao na 12 eta-
pa do Circuito de Corrida de Rua
de Pindamonhangaba 2026, rea-
lizada pela Secretaria de Espor-
tes e Lazer, na Via Estrutural, no
dia 24 de maio em homenagem
ao atleta pindamonhangabense
Joao Carlos de Oliveira, o Joao
do Pulo.

também  in-
clui o artigo
22 que esta-
belece que “os

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba

Estado de Sdo Paulo

CONCURSO PUBLICO 01/2024

CONVOCACAO

cercamentos

. 3° — Assistente de Tecnologia da Informacao:
existentes em Gleice Kelly dos Santos Moura
terrenos  lo-

calizados no
perimetro ur-
bano, implan-
tados até a
data da publi-
cacao desta
Lei Comple-
mentar, terao
o prazo de 180
(cento e oiten-
ta) dias, con-
tado da data
da publicacao,
para adequa-
cao, conforme
legislagao vi-
gente”.
Mocao
Durante o
expediente, o

Com a aprovagdo de Vossa Senhoria no Concurso Piblico sob n.° 01/2024, CONVOCAMOS-LHE a
comparecer na sede da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, localizada na Rua Alcides Ramos
Nogueira, n.°860, Bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, dia 16 de junho de 2026, ter¢a-feira as
10h00, com os documentos descritos abaixo:

Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH).

CPF (caso ndo conste no RG).

Comprovante de inscri¢éo PIS/PASEP.

Titulo de Eleitor.

Certificado de quitagao/regularidade com o servigo Militar obrigatério (sexo masculino)
até 45 anos de idade.

Comprovante de votagdo da ultima eleigZo ou certiddo de quitagéo eleitoral.
Carteira de Trabalho Digital (arquivo em PDF).

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (se possuir).

Certiddo de casamento (civilmente casado) ou de nascimento (civilmente solteiro).
Cédula de Identidade — RG do conjuge (se for o caso).

Comprovante de Escolaridade, conforme solicitado no Edital do Concurso.
Atestado de Antecedentes Criminais.

Comprovante de residéncia.

Se possuir dependentes — Certiddo de nascimento dos filhos e/ou d

Caderneta de inag
dos filhos de 0 a 05 anos; Declaragdo de Escolaridade dos filhos de 06 a 14 anos incompletos. (serd
necessario informar o CPF do dependente também).

Declaragdo de Imposto de renda (caso tenha declarado no ultimo exercicio).

Apresentar declaragdo do Giltimo emprego publico (Federal, Estadual ou Municipal) de Empresa Publica,
Autarquia ou Sociedade de Economia Mista, que conste cargo/fungio exercida, com data de admisséo e
exoneragdo, informando nao ter sido demitido por justa causa ou a bem do servigo pablico.

Conforme Edital do Concurso Publico 01/2024, em seu Item 17.3 — O candidato que deixar de
comparecer no prazo fixado no Edital de C
ia, pelo i lassi i

do como

¢d0 sera e substituido, na

Vereador Marco Mayor
Presidente

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 — Nossa Senhora do Perpétuo Socorro — 12421-681 — Tel.: (12) 3644-2250
Pindamonhangaba — SP | Portal: www.pindamonhangaba.sp.leg.br

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.pindamonhangaba.sp.leg.br/cer e informe o cédigo: 2606101633202EA52

Documento assinado digitalmente por Marco Aurélio de Souza Mayor (325.***.***-82) em 10/06/2026 16:39

EXPEDIENTE

vereador Rogério Ramos promo-
veu a entrega da Mocao de Con-
gratulagcao n?121/2026 ao atleta

municipes. Se- Camara de Vereadores de Pindamonhangaba

Estado de S&o Paulo

gridade fisica dos
i8)

gundo o Execu-
tivo, a exigéncia

ORDEM DO DIA N° 21/2026

®
b
~ " bl
PAUTA DA 21° SESSAO ORDINARIA DE 2026 ;
S
9
<
DATA DA SESSAO: HORARIO DA SESSAO: LOCAL DA SESSAO: S
16/06/2026 17h Plenario Dr. Francisco Romano de Oliveira E
o
N
%
TiTULO AUTORIA RESUMO i

Estabelece diretrizes para a utilizagéo de sistemas

PROJETO DE LEI Ver. Renato Nogueira | de Inteligéncia Artificial no atendimento ao cidadéo e

Pindamonhangaba, 10 de junho de 2026.

Marco Mayor
Presidente da Camara

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.pindamonhangaba.sp.leg.br/cer e informe o cédigo: 2606101158048653
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192 Legislatura - 2025/2028
Mesa Diretora 2025/2026:

Vereador Marco Mayor (PL)
Presidente
Vereadora Ana Paula Goffi (Unido Brasil)
12 Vice-Presidente
Vereador Carlos Moura - Magrao (PSD)
2°Vice-Presidente
Vereador Professor Everton (Republicanos)
12 Secretario
Vereador Gilson Nagrin (PL)
2° Secretario

Vereadores:

Felipe César Filho - FC (PL), Gari Abengoado
(Republicanos) Norberto Moraes (PP),
Professor Felipe Guimaraes (PODEMOS)

Renato Cebola (Uniao Brasil)
e Rogério Ramos (PODEMOS)

Divisdo de Comunicagao
Assistentes de Imprensa Parlamentar:
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CAMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA

Plenario “Dr. Francisco Romano de Oliveira”

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senhora do Perpétuo
Socorro - CEP 12421-681 - Pindamonhangaba/SP.
Telefone: (12) 3644-2250 - www.pindamonhangaba.sp.leg.br

ﬁ /camaradepinda @ @camaradepinda

LEI ORDINARIA N.2 713172026

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DO PROGRAMA MUNICIPAL “PLANTAS i
MEDICINAIS, AROMATICAS E FITOTERAPICOS” NO MUNICiPIO DE
PINDAMONHANGABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(Substitutivo n° 15/2026 ao Projeto de Lei n° 41/2026, de autoria do Vereador
Gari Abengoado).

b

Gl

VEREADOR MARCO MAYOR, Presidente da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, fago saber que a Camara de
Vereadores aprovou e eu, nos termos da Lei Organica do Municipio, promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Art. 12 Fica instituido, no &mbito do Municipio de Pindamonhangaba, o Programa “Plantas Medicinais, Aromaticas
e Fitoterapicos” com a finalidade de incentivar, promover e apoiar agées voltadas ao uso seguro, racional e sustentavel
de plantas medicinais, aromaticas e fitoterapicos, nos termos da portaria interministerial n® 2.960/2008 e portaria n2
3.591/2020.

Paragrafo unico. O Programa tera carater orientador, educativo de incentivo das agoes nos termos do caput.

Art. 2° 0 Programa Municipal “Plantas Medicinais, Aroméaticas e Fitoterapicos” devera incentivar o desenvolvimento
socioambiental e econémico-cultural, bem como a pesquisa, o cultivo e a conservagao de plantas medicinais, com vistas a
preservacgao dos biomas, mananciais e areas de prote¢do ambiental.

Art. 3° Sdo objetivos do Programa Municipal “Plantas Medicinais, Aromaticas e Fitoterapicos”:
|- ampliar as opgoes terapéuticas oferecidas a populagéo;

II- promover as praticas integrativas e complementares em satde;
Ill-incentivar o uso racional e seguro de plantas medicinais e fitoterapicos;
IV-valorizar o conhecimento tradicional popular, aliado & evidéncia cientifica;

seguinte Resolugéo:

seguinte redagzo:

) Camara de Vereadores de Pindamonhangaba

VEREADOR MARCO MAYOR, Presidente da Camara de Vereadores de
Pindamonhangaba, usando de suas atribuicoes que Ihe s&o conferidas por Lei, promulga a

Art. 1° Fica acrescida 01 (uma) vaga para o emprego efetivo de Assistente de
Tecnologia da Informagao, passando o Anexo V, em relagao a este emprego, a vigorar com a

ANEXO V - QUADRO DE EMPREGOS EFETIVOS

Estado de Sao Paulo
RESOLUGAO N.° 008/2026

ALTERA A RESOLUGAO N° 04, DE 31 DE MAIO DE 2023,
QUE 'DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
DE ASSESSORAMENTO PARLAMENTAR DA CAMARA DE
MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA, SOBRE A
CRIAGAO E EXTINGAO DE CARGOS EM COMISSAO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS'.

(Projeto de Resolugao n° 03/2026, de autoria da Mesa
Diretora).

*+.82) em 03/06/2026 11:55
p.leg.br/cer e informe o codigo: 260603100954D513

V- estimular a educacdo em saude e meio ambiente; Total Vagas
VI- foment cultura famili thria: Emprego  [de  [¥29% [ndo  [Escolaridade/Exigencia  [SruPC [Jomada :
‘omentar a agricultura familiar e comunitaria; Vogas |Providas [peo Salarial |Semanal

VII- contribuir para a humanizagao do atendimento no SUS; g 8

VIII- valorizar os preceitos Farmacia Viva conforme Portaria n° 3.591 de 18/12/2020; ) §
 api A e PR - N it g 4 " Assistente de Graduag&o de Nivel ©

IX ‘cnar'o Comité Municipal de Plantas Medicinais, Aromaticas e Fitoterapicos, instituido com carater consultivo e Tecnologia da |03 02 01 Superior na drea de 3 40n

deliberativo; Informagdo Tecnologia da a

X-implantar Hortos Medicinais e Jardins Aromaticos comunitarios, escolares, institucionais e em espagos publicos; (.)

XI- desenvolver agdes educativas sobre o uso correto de plantas medicinais;
XII- capacitar profissionais das diversas areas afins envolvidas na tematica de plantas medicinais;
Xlll-incentivar pesquisas, estudos e levantamentos sobre plantas medicinais locais.
Art. 4° As ages do Programa deverdo observar, quando implementadas:
I- a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS (PNPIC);
II- a Politica nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos (PNPMF);
Ill- as normas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA;
IV- a legislagao sanitaria vigente.

disposigdes em contrério.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

Pindamonhangaba, 03 de junho de 2026.

Marco Mayor
Presidente da Camara

Documento assinado digitalmente por Marco Aurélio de Souza Mayor (325.***.*

Para verificar sua

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senhora do Perpétuo Socorro - 12421-681 - Tel.: (12) 3644-2250
i leg.br

SP | Portal: www. p.

Art. 5° Poderdo ser firmadas parcerias, cooperagdes e convénios com:

|- universidades e instituicdes de ensino e pesquisa;

II- agricultores familiares, associagdes e cooperativas;
Ill- entidades da sociedade civil e demais interessados.

Art. 6° Os fitoterapicos, objeto desta lei, ja sdo fornecidos no Sistema Unico de Satide do municipio, nos termos da Portaria
interministerial n®2.960/2008 e da Portaria n® 3.591/2020, considerando que as disposigoes normativas ja sao devidamente
executadas e aplicadas no &mbito do Municipio.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta dos envolvidos no projeto.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

14.133/2021.

Pindamonhangaba, 01de junho de 2026.

Marco Mayor

Presidente da Camara Prazo: 12 (doze) meses.

Extrato do 42 Aditivo do Contrato n° 11 de 2023

Contratante: CAMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA.

Contratado: MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVIGOS LTDA

CNPJ/MF n.2 21.922.507/0001-72

Contrato n.211/2023 - Dispensa de Licitagao - PDC n? 24/2023 - Termo de Aditamento 04 de 2026. Lei Federal

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos de administragao, gerenciamento,
emissdo e fornecimento de documentos de legitimagao de vale-refeicdo, na forma de cartdes eletronicos
equipados com chip, conforme Termo de Referéncia.

Valor total: Permanece inalterado o valor de RS 760.623,50 (setecentos e sessenta mil, seiscentos e vinte e trés
reais e cinquenta centavos) referente a 70 (setenta) servidores.




@’Ii‘ibuna do Norte

Pindamonhangaba, 12 de junho de 2026 m

Governador Tarcisio participa de formatura
e populacao tera diversos servigos gratultos
no Parque da Cidade

Pindamonhangaba recebe na
proxima segunda-feira(15) a visita
do governador do Estado de Sao
Paulo, Tarcisio de Freitas, durante
a programacao da Formatura do
212 Ciclo do Programa Caminho da
Capacitacao, no Parque da Cida-
de. Além da cerimonia, o evento
tera um grande foco no atendi-
mento a populagao, com diversos
servicos gratuitos disponiveis das
13 as 20 horas por meio da Feira
de Empregos do Fundo Social.

Servicos disponiveis a
populacao

Entre os destaques esta a
carreta do Poupatempo, que ofe-
recera emissao e segunda via de
documentos, servicos da CNH,
Carteira de Identidade Nacional
(CIN), carteira de trabalho digital,
antecedentes criminais e outros
atendimentos estaduais.

A acao também contara com:

Sebrae: orientacao para aber-
tura e reqularizacao de empresas
e MEI;

Banco do Povo: informacoes
sobre crédito para pequenos em-
preendedores;

Empreendedor Artesao:
apoio e orientacao para artesaos
e economia criativa;

Programa Trampolim: vagas
de emprego, cadastro e orienta-
cao de curriculos;

Procon: orientacdes sobre di-
reitos do consumidor.

Formatura e presen¢a de

autoridades

A cerimbnia de formatura
acontecera as 15 horas e reunira
alunos de 15 municipios da re-
giao. Também estarao presentes
a primeira-dama e presidente do
Fundo Social de Sao Paulo, Cris-
tiane Freitas, o prefeito Ricardo
Piorino e a presidente do Fundo
Social de Solidariedade de Pinda-
monhangaba, Patricia Amadei.

Esta sera a segunda visita do
governador a Pindamonhangaba
em menos de dois meses. No dia
24 de abril, Tarcisio esteve no mu-
nicipio para a inauguragao da Via
Estrutural, uma das maiores obras
de mobilidade urbana da histdria da
cidade. A nova ligagao viaria conec-
ta a Rodovia SP-62 a avenida Buri-
ti, no Distrito Industrial do Feital, e
recebeu investimentos de cerca de
RS 26 milhdes, contribuindo para a
melhoria da mobilidade, o fortale-
cimento da atividade industrial e a
atracao de novos empreendimen-
tos para o municipio.

Na ocasiao, o governador elo-

giou a gestao municipal e afirmou
gue ‘o investimento é historico e
vai fazer a diferenca. Vai ligar aqui o
distrito de Moreira César ao distrito
da Agua Preta. E terd ainda a expan-
sao destavia. Como foi mencionado
pelo prefeito Piorino, trés novas in-
dustrias ja estao confirmadas para
Pindamonhangaba. Este é apenas
0 comeco. Prevemos o desenvol-
vimento continuo, com a chegada
de outras importantes industrias,
gerando empregos, promovendo a
prosperidade, aumentando a arre-
cadacao e viabilizando investimen-
tos sociais”, disse 0 governador.

O prefeito Ricardo Piorino res-
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0 evento tera um grande foco no atendimento a populacao

saltou a constante parceria entre a
Prefeitura e o Governo do Estado.
“Recebermos o governador Tarci-
sio e a primeira-dama Cristiane é
uma honra para nés e mostra como

Pindamonhangaba tem sido gran-
de destaque. Estamos trabalhando

juntos em diversos projetos para

Pindamonhangaba, para o nosso
desenvolvimento”.

Projeto Acolhimento a Vida fortalece a satde
emocional nas escolas municipais de Pinda

\
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0 projeto promove ag¢oes continuas voltadas a saiide emocional da
comunidade escolar

Desenvolvido pela Secreta-
ria de Educacao de Pindamo-
nhangaba, o Projeto Acolhi-
mento a Vida vem promovendo
acoes continuas voltadas ao
bem-estar e a saude emocio-

nal da comunidade escolar. Rea-
lizado ao longo do ano letivo nas
unidades que aderem a propos-
ta, o trabalho busca criar espa-
cos de escuta ativa, autocuida-
do e requlagao emocional para

alunos, familias e profissionais
da educacao.

No final de maio, professoras
do CMEI Ruth Doris participaram
de uma vivéncia voltada ao auto-
cuidado durante o horario de um
terco. A atividade proporcionou
uma pausa na rotina e um mo-
mento especial de cuidado emo-
cional para as educadoras, refor-
cando a importéancia de cuidar de
guem cuida.

O projeto teve inicio em 2018,
guando a professora Cristiane Dias
passou a desenvolver praticas de
meditacao com os estudantes em
sala de aula. Os resultados positi-
vos relacionados ao foco, a aten-
cao e ao bem-estar das criancas
motivaram a ampliacao da iniciati-
va. Em 2023, ao atuar em uma es-
colaem situacao de maior vulnera-
bilidade, surgiu a ideia de expandir
as acoes para toda a comunidade

Alojamento Emergencial
17 pessoas em uma noite:

Servico da Prefeitura teve capacidade ampliada
para 20 vagas e seqgue funcionando diariamente
para homens do municipio em situacdo de rua

0 Alojamento Emergencial de
Inverno, mantido pela Prefeitura
de Pindamonhangaba por meio
da Secretaria de Assisténcia So-
cial, acolheu 17 pessoas em situa-
cao de rua na noite de terca-feira
(9). Com a procura pelo servico,
0 numero de vagas foi ampliado
para 20.

0 espaco funciona diariamen-
te narua Caraguatatuba, n213, no
Alto Cardoso, no antigo prédio da
Merenda, com entrada das 19h
as 20h. O servico é voltado ao
acolhimento emergencial de ho-
mens de Pindamonhangaba em
situacao de ruadurante o periodo
mais critico do inverno.

No local, os acolhidos tém
acesso a banho, pijama, jantar,
camas, cobertores e café da ma-
nha no dia sequinte. O alojamento
também conta com espacgo para
pets, permitindo que os caes das
pessoas em situacao de rua se-
jam acolhidos junto aos seus tu-
tores durante a noite.

A secretaria de Assisténcia
Social, Andrea Barreto, destacou
que o numero de acolhimentos

demonstra a importancia da ini-
ciativa. "0 alojamento emergen-
cial foi pensado justamente para
oferecer protecao, cuidado e
dignidade as pessoas que estao
em situacao de rua neste perio-
do de frio. O acolhimento dessas
17 pessoas mostra que o servico
esta cumprindo seu papel e che-
gando a quem precisa’, afirmou.

Além do alojamento emergen-
cial, a Prefeitura também man-
téem a Casa de Passagem, com
capacidade para 24 pessoas, e
segue realizando abordagens so-
ciais para orientar, encaminhar e
oferecer apoio as pessoas em si-
tuacao de rua.

A diretora de Protecao Social
Especial, Patricia Garcez de Oli-
veira, explicou que as equipes
continuam atuando de forma
ativa. "A abordagem social é fun-
damental para identificar essas
pessoas, apresentar 0 Sservigo
e criar vinculo. Muitas vezes, o
acolhimento acontece depois de
um trabalho continuo de escuta e
orientagao”’, destacou.

As equipes do Servico Especiali-

de Inverno acolhe

0 alojamento foi pensado para oferecer protecao, cuidado e carlnho as
pessoas em situagao de rua

zado de Abordagem Social realizam
abordagens noturnas e seguem
oferecendo o alojamento como al-
ternativa para garantir uma noite
segura, com alimentagcao adequa-
da e protecao contra o frio.

As pessoas emsituacaoderua
gue nao sao de Pindamonhanga-
ba devem continuar buscando
auxilio diretamente no SOS, loca-
lizado na rua Frederico Machado,
n? 270, no Sao Benedito. Ja as
mulheres em situacao de rua sao
encaminhadas ao SOS, conforme
fluxo ja estabelecido pela Secre-

taria de Assisténcia Social.

Como a populacao pode

ajudar

A populacao pode colaborar
informando a Secretaria de As-
sisténcia Social sobre pessoas
em situacao de rua que neces-
sitem de atendimento. O Servi-
¢o Especializado de Abordagem
Social funciona de sequnda a
sexta-feira, das 8h as 16h, pelo
WhatsApp(12) 93085-0379. Ja a
Abordagem Noturna atende das
18h as 22h, pelo telefone (12)
93585-8849.

escolar, estruturando um projeto
mais abrangente.

Em 2024, a proposta foi apre-
sentada a secretaria de Educa-
cao, Luciana Ferreira, e implan-
tada de forma piloto em uma
unidade escolar. A resposta po-
sitiva da comunidade contribuiu
para que, em 2025, o Acolhimen-
to a Vida fosse levado para toda a
rede municipal de ensino, respei-
tando o interesse e as necessida-
des de cada escola.

A iniciativa tem como objeti-
vo levar para o cotidiano escolar
praticas que promovam bem-
-estar, empatia, respeito, cola-
boracao e regulagao emocional.
Para os estudantes, as acgoes
contribuem para o desenvolvi-
mento da atencao plena, do re-
conhecimento das emocodes e da
melhoria da convivéncia. Ja para
os profissionais da educacao, o
projeto proporciona momentos
de escuta, reflexao e autocuida-
do. Com as familias, a proposta
incentiva uma participacao mais
ativa na vida escolar das crian-
cas, fortalecendo os vinculos en-
tre escola e comunidade.

A professora Cristiane Dias,
idealizadora do projeto, desta-
cou que a iniciativa nasceu da
necessidade de olhar para a sau-
de emocional de toda a comu-
nidade escolar. “O Acolhimento
a Vida surgiu do desejo de levar
para o chao da escola espacos
seqguros de escuta e praticas
de autocuidado. Nosso objetivo
e contribuir para relagées mais
empaticas, colaborativas e sau-
daveis, promovendo o desenvol-
vimento emocional de alunos,
familias e profissionais da edu-
cacao”, afirmou.

A secretaria de Educacao,
Luciana Ferreira, ressaltou a
importancia da iniciativa para a
formacao integral dos estudan-
tes e para o fortalecimento do
ambiente escolar. “A educacao
vai além do processo de ensino e
aprendizagem. Cuidar das emo-
¢coes, promover o acolhimento e
fortalecer os vinculos sdo agdes
fundamentais para construir-
mos escolas mais humanas e
preparadas para atender as ne-
cessidades de toda a comunida-
de. O Projeto Acolhimento a Vida
representa esse COMpPromisso
da rede municipal com a forma-
caointegral e o bem-estar de to-
dos”, destacou.
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132 Conferéncia Municipal de Saide acontece
neste sabado em Pindamonhangaba

A Prefeitura de Pindamonhangaba,
por meio da Secretaria de Saude, e o Co-
mus (Conselho Municipal de Saude)reali-
zam, neste sabado (13), a 132 Conferéncia
Municipal de Saude de Pindamonhanga-
ba. O evento sera das 8h as 14h, na Se-
cretaria de Saude, localizada na Avenida
Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1.734,
no Alto do Cardoso.

0 evento, que homenageia Irene Ri-
beiro de Morais tera o tema “Saude, De-
mocracia, Soberania e SUS: Cuidar do
povo é cuidar do Brasil’, com objetivo
promover o dialogo entre poder publico,
profissionais da area, conselheiros e a
populacao sobre os rumos da saude pu-
blica no municipio.

A programagao sera organizada a
partir de quatro eixos tematicos: demo-
cracia, saude como direito e soberania;
financiamento adequado do SUS; de-
safios como emergéncias climaticas e
justica socioambiental; e organizacao

do cuidado e gestdo da saude. Os deba-
tes devem contribuir para a construgao
de propostas voltadas ao fortalecimento
das politicas publicas de saude.

Antes da conferéncia municipal,
foram realizadas pré-conferéncias em
diferentes regioes da cidade, com en-
contros em Moreira César, Bairro das
Campinas e Araretama, ampliando a par-
ticipacdo popular e levantando deman-
das dos territorios.

A secretaria de Saude, Andreia Mar-
tins, reforgou o convite a populagédo e
destacou a importancia da participagao
no encontro. “A participacao da popula-
cdo é fundamental para que possamos
ouvir sugestoes, experiéncias e propos-
tas que contribuam para o aprimoramen-
to do Sistema Unico de Saude em Pinda-
monhangaba. A Conferéncia € um espaco
democratico de didlogo e construgao co-
letiva para pensarmos juntos os cami-
nhos da saude no municipio”, afirmou.

Estudantes do Senac
desenvolvem propostas
para ampliar oportunidades
da populacao 40+ em
Pindamonhangaba

Prefeitura participou da iniciativa e integrou a banca
avaliadora dos projetos apresentados pelos alunos

0Os alunos vencedores

Cerca de 120 estudantes dos
cursos técnicos do Senac Pindamo-
nhangaba participaram da terceira
edicdo do Imersao 2026, realizada
entre os dias 25 e 29 de maio. O de-
safio teve como tema o combate ao
etarismo na carreira e na vida pes-
soal, propondo aos alunos a criagao
de solugOes para ampliar as oportu-
nidades da populacao acima dos 40
anos no municipio.

A Prefeitura de Pindamonhanga-
ba acompanhou ainiciativa por meio
de representantes das secretarias
municipais de Assisténcia Social e
de Tecnologia, Inovacao e Projetos,
contribuindo com discussdes sobre
inclusao, tecnologia e empregabili-
dade, além de integrar abanca avalia-
dora dos projetos.

“O Imersao Senac integra aprendi-
zado, inovacgao e situacoes reais, de-
safiando os estudantes a desenvolver
solugdes com potencial de impacto
para a regiao”, destacou a gerente do
Senac Pindamonhangaba, Andréia
Cristina Hobuss dos Santos Xavier.

Projeto vencedor

A equipe campea, formada por
18 estudantes, apresentou o projeto
Smart Bairro Mével, que propoe uma
van tecnolo6gica itinerante para ofe-
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recer inclusao digital a pessoas de
40 a 60 anos nos bairros da cidade.

0 estudante Vinicius Tiago Bus-
ch, do curso Técnico em Publicidade
e integrante da equipe vencedora,
destacou o aprendizado proporcio-
nado pela experiéncia. “O maior ga-
nho foi a confianca para apresentar
uma proposta inovadora voltada a
solucao de um problema real’, afir-
mou.

Representando a Prefeitura na
banca avaliadora, a secretaria de
Assisténcia Social, Andrea Barre-
to, ressaltou a relevancia do tema.
“Nossa missao & desconstruir pre-
conceitos, inclusive o etarismo.
Todo preconceito precisa ser supe-
rado”, afirmou. Segundo ela, os pro-
jetos demonstram como a educacao
pode contribuir para a transforma-
¢ao social e a construcao de novas
oportunidades.

Também participaram da ban-
ca o secretario de Tecnologia, Ino-
vacao e Projetos, Rodrigo Leite da
Silva, além de representantes do
Senac Sao Paulo. A iniciativa refor-
cou a importancia da parceria entre
educacao e poder publico na busca
por solucoes para desafios reais da
comunidade.

DIVULGAGAD

Cadela e nove filhotes sao resgatados
de bueiro

Uma cadela e seus nove filhotes
foram resgatados nesta semana em
Pindamonhangaba ap6s um pedido
de socorro feito por moradores. A
mae havia dado a luz dentro de um
bueiro, em um local de dificil acesso,
onde permaneceu com os filhotes re-
cém-nascidos até a chegada da equi-
pe do Cepatas.

De acordo com os relatos recebi-
dos, a cadela ja circulava pela regido
havia algum tempo e era alimentada
por moradores e pessoas que passa-
vam pelo local. Assustada, faminta
e tentando proteger os filhotes, ela
reagia a aproximagao de qualquer
pessoa. A situagao exigiu cuidado da
equipe, ja que, além do risco para os
animais dentro do bueiro, a mae de-
monstrava medo e instinto de prote-
Gao.

Com o apoio dos moradores, a
cadela e os nove filhotes foram res-
gatados e levados para um local se-
guro, onde passaram a receber os
cuidados necessarios. A historia,
apesar do desfecho positivo, chama
atencao para um problema recorren-
te: o abandono de animais e a falta de
responsabilidade de tutores que dei-
xam de castrar seus pets.

Para a diretora do Departamento
de Saude Animal, Andrea Louzada, o
caso precisa ser tratado com serie-
dade e nao apenas como uma cena
de comogao. “A gente nao pode ro-
mantizar essa situagao como se fos-
se apenas uma ninhada de cachor-
rinhos bonitinhos. Se esse animal
tivesse sido castrado, estariamos
falando de uma vida em situagao de
risco, e nao de dez. A castracao € um
ato de responsabilidade e evita sofri-
mento, abandono e novas ninhadas
sem destino”’, destacou.

As pessoas interessadas em ado-

Caso mobilizou equipe do Cepatas e reforca alerta sobre
abandono, castragdo e guarda responsavel
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0 caso reforca a importéancia do cuidado com os animais

tar um dos filhotes poderao procurar o
Cepatas para registrar o interesse. Como
ainda sdo recém-nascidos, os animais
permanecerao sob os cuidados necessa-
rios até o periodo adequado para o desma-
me e a primeira vacinacao. Durante esse
processo, 0s interessados serao orienta-
dos pela equipe sobre os cuidados, o prazo
correto para a adogao e a importéancia da
guarda responséavel. A mae também rece-

bera acompanhamento, serd encaminha-
da para castracao e, posteriormente, po-
dera ser destinada a adogao responsavel.

0 caso reforca a importancia da cas-
tragcao como uma medida de cuidado,
saude publica e protecao animal. Aléem de
evitar crias indesejadas, o procedimento
contribui para reduzir o abandono, preve-
nir doengas e impedir que mais animais
nasgam em condicdes de vulnerabilidade.

Palestra “Boa Vida" promove tarde de aprendizado e
bem-estar para a melhor idade na Acci Vila Rica

No final de maio, a Acci Vila Rica
promoveu uma tarde especial voltada
a valorizagao da qualidade de vida e
do bem-estar da populagao da me-
Ihor idade. O destaque do encontro
foi a palestra “Boa Vida", ministrada
por Joel da Silva, que proporcio-
nou aos participantes momentos de
aprendizado, motivagao e importan-
tes reflexdes sobre propodsito e de-
senvolvimento pessoal.

A atividade reuniu idosos da co-
munidade, que puderam acompanhar
uma abordagem leve e inspiradora
sobre a importancia de cultivar habi-
tos positivos, fortalecer o equilibrio
emocional e buscar uma vida mais
saudavel e significativa.

Durante a palestra, Joel da Silva
abordou temas relacionados a saude
mental, convivéncia, atitudes que fa-
vorecem uma rotina mais leve e pro-
dutiva e aimportanciade manteruma
visao positiva diante dos desafios do
diaadia. O conteudo despertou refle-
x0es e incentivou os participantes a
valorizarem ainda mais a saude fisi-
ca, emocional e os relacionamentos.

Além de proporcionar conheci-
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A iniciativa reforcou a importancia de agoes voltadas ao envelhecimento saudavel

mento e momentos de integragao, a ini-
ciativa reforcou a importancia de agdes
voltadas ao envelhecimento saudavel e
ao fortalecimento dos vinculos sociais,
promovendo mais qualidade de vida para a
populacao idosa.

“Nosso objetivo é proporcionar mo-
mentos que vdo além do conhecimento,
promovendo também acolhimento, con-
vivéncia e qualidade de vida para a nossa

comunidade. A palestra ‘Boa Vida' foi uma
oportunidade de reflexao e troca de ex-
periéncias, reforgando a importancia de
cuidar da saude fisica, emocional e manter
uma vida ativa e feliz. A ACCI Vila Rica sequi-
ra apoiando iniciativas que contribuam para
o desenvolvimento humano e para o forta-
lecimento dos vinculos entre as pessoas’,
destacou o presidente da ACCI Vila Rica,
Luiz Gonzaga Lemes.
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CENTRO DE\ SEGURANGAI

0 prefeito Ricardo Piorino destacou que a segura publica é prioridade em sua gestio, uma das principais demandas da popula¢iao

Prefeitura refor¢ca seguranca publ

icacoma

contratacao de novos guardas municipais

Com o objetivo de ampliar as acoes
de prevencao e combate a criminalidade,
a Prefeitura de Pindamonhangaba, por
meio da Secretaria Municipal de Seguran-
¢a Publica, esta incorporando seis novos
integrantes a Guarda Civil Metropolitana
(GCM) neste més de junho. Os agentes
foram aprovados em concurso publico e
passam a integrar o efetivo da corpora-
Gao.

Embora o edital do ultimo concurso
previsse a convocagao de dez guardas,
ja foram chamados 17 candidatos apro-
vados, demonstrando o compromisso da
administracdo municipal com o fortale-

cimento da seguranga publica no muni-
cipio.

A Guarda Civil Metropolitana tem de-
sempenhado papel importante em ope-
racoes de seguranga, atuando na identi-
ficagcao de infratores e na prevencao de
ocorréncias. O trabalho é realizado de
forma integrada com as forgas policiais,
especialmente as policias Militar e Civil,
além do apoio tecnoldgico proporcionado
pelo Centro de Seguranca Integrada(CSl),
responsavel pelo monitoramento por ca-
meras em diversos pontos da cidade.

Na manha da ultima quinta-feira(11), o
prefeito Ricardo Piorino visitou as insta-

Pinda publica portaria
sobre funcionamento
da Prefeitura em dias de
jogos do Brasil na Copa

A Secretaria de Administracao da
Prefeitura de Pindamonhangaba publi-
cou a Portaria Geral n? 6.958, de 10 de
junho de 2026, que estabelece horario
diferenciado de funcionamento das re-
partigdes publicas municipais nos dias
de jogos da Selecao Brasileira na Copa
do Mundo.

De acordo com a portaria, quando
as partidas do Brasil ocorrerem em
dias e horarios de expediente dos ser-
vidores publicos municipais, 0 expe-
diente sera encerrado uma hora antes
do inicio do jogo.

Como, na primeira fase do torneio,
0s jogos da Selegao Brasileira aconte-
cem fora do horario regular de expe-
diente ou aos fins de semana, a medida

Sede da Prefeitura

so tera efeito pratico em uma eventual
segunda fase da competicao, quando
poderao ocorrer partidas em dias e ho-
rarios de funcionamento da Adminis-
tracao Municipal.

0 municipio informa ainda que
todos os servigos essenciais fun-
cionarao normalmente, incluindo as
unidades de saude, os servigos de
seguranca, vigilancia e defesa civil,
além da limpeza urbana, coleta de re-
siduos e demais atividades conside-
radas indispensaveis ao atendimento
da populagao.

As situacoes nao previstas na por-
taria deverao ser submetidas previa-
mente a Secretaria de Administracao
para analise e deliberacao.

lacoes do CSI para recepcionar 0s novos
guardas e discutir estratégias voltadas ao
aprimoramento das agdes de seguranca.
Participaram do encontro os secretarios
municipais de Seguranca Publica, coronel
Paulo Henrique Lopes Carvalho e Emer-
son Cardoso, além do comandante da
GCM e do ouvidor da corporagao.

“Vamos continuar priorizando a sequ-
ranga publica, que é uma das principais
demandas da populagdo. Também esta-
mos investindo na ampliagao do siste-
ma de monitoramento por cameras, na
renovagao da frota de viaturas, em trei-
namentos e na modernizacao da Guarda

—
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Municipal”, destacou o prefeito Ricardo
Piorino.

Modernizagao da Guarda Municipal

Outra frente de atuagao da Secre-
taria Municipal de Seguranca Publica é
a elaboragao de um novo marco legal
para a Guarda Civil Metropolitana, que
sera encaminhado a Camara Munici-
pal. A proposta busca modernizar a
estrutura da corporacao e adequa-la
as exigéncias atuais da seguranga pu-
blica, criando bases para futuros con-
cursos e para o fortalecimento institu-
cional da GCM.

Segundo o secretario de Seguranca

Publica, coronel Paulo Henrique Lopes
Carvalho, a atualizagao da legislacao
pretende alinhar a carreira as diretri-
zes estabelecidas pelo Estatuto Geral
das Guardas Municipais, prevendo for-
macao profissional obrigatoria e capa-
citacao especifica para as atividades
operacionais.

“Nossa proposta visa ampliar a capa-
cidade operacional da Guarda Municipal,
fortalecendo sua atuagdo preventiva na
seguranga publica e garantindo maior
protecao a populacao, aos servigos publi-
cos e ao patriménio municipal’, afirmou o
secretario.

Municipio investe em melhorias para
ampliar conforto e acolhimento no
Pronto-Socorro Municipal
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As acdes sio voltadas a melhoria da estrutura fisica e a humanizacao do atendimento prestado a populacio

A Prefeitura de Pindamonhangaba,
por meio da Secretaria de Saude, seque
investindo na rede municipal de urgéncia
e emergéncia, com agoes voltadas a me-
|horia da estrutura fisica e a humanizacao
do atendimento prestado a populacao.

No Pronto-Socorro Municipal, diver-
sas melhorias ja foram realizadas, incluin-
do a instalagao de porta automatica e a
climatizagao na recepgao, a revitalizagao
dos quartos de observacao e internagao,
buscando proporcionar ambientes mais
agradaveis, acolhedores e adequados
para pacientes, acompanhantes e profis-
sionais de saude.

Como parte desse processo de qua-
lificacao da assisténcia, nesta semana, a
unidade recebeu 24 novas poltronas re-
clinaveis destinadas aos acompanhantes
de pacientes em leitos de observagao e
internacao. Os novos equipamentos ofe-
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recem mais conforto e dignidade durante
o periodo de permanéncia na unidade, re-
forgando o compromisso da administra-
¢ao municipal com um atendimento cada
vez mais humanizado.

As melhorias integram um amplo
plano de investimentos da Secretaria de
Saude. Até o final deste ano, esta previs-
ta a aplicacdo de mais de RS 1 milhdo na
aquisicao de equipamentos e mobiliarios
para as unidades de urgéncia e emergén-
cia do municipio, por meio de recursos
provenientes de emendas parlamentares.

Mais do que investir em infraestrutu-
ra, a Prefeitura reafirma seu compromis-
so com o cuidado as pessoas, promoven-
do ambientes mais seguros, confortaveis
e acolhedores para toda a populacao.

A secretaria de Saude, Andreia Mar-
tins, destacou que o cuidado com a po-
pulagado vai além da assisténcia medica.

"Quando falamos em saude, também fa-
lamos em acolhimento. Sabemos que o
momento de buscar um servigo de urgén-
cia costuma ser delicado para pacientes
e familiares, por isso estamos trabalhan-
do para oferecer um ambiente mais con-
fortavel, humanizado e digno para todos
que utilizam a rede municipal", afirmou.

O prefeito Ricardo Piorino destacou
gue os investimentos na saude sao uma
das prioridades da administracao muni-
cipal. "Investir em saude é investir direta-
mente na qualidade de vida das pessoas.
Estamos buscando recursos, modernizan-
do equipamentos e melhorando os espa-
¢os de atendimento para oferecer um ser-
vico cadavez mais eficiente e humanizado.
Nosso compromisso é cuidar das pessoas
e garantir que a populacao encontre uma
estrutura cada vez melhor quando preci-
sar da rede municipal de saude", garantiu.

UM PROJETO
JORNAL
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A estreia do Brasil na Copa
do Mundo de 2026 estad marca-
da para este sabado (13), as 19
horas, contra Marrocos, e Pin-
damonhangaba ja prepara um
ponto de encontro oficial para
receber a torcida. A Prefeitura,
em parceria com a Policia Militar
e comerciantes locais, realizara a
transmissao ao vivo da partida na
Praca do Quartel, com estrutura
especial para o publico.

A programagao no local tera
inicio a partir das 18 horas, com
telao de alta definicao e sistema
de som para que as familias e
torcedores possam acompanhar
0 primeiro jogo da Selecao Bra-
sileira em clima de confraterni-
zacao. A iniciativa busca reunir a
populagdao em um espago publico
organizado, seguro e preparado
para celebrar a Copa do Mundo.

Além da estreia contra Mar-
rocos, os demais jogos do Brasil
na fase de grupos também se-

'n '7'

A transmissio dos jogos na Praca do Quartel reforca o papel dos espacos publicos serem pontos de encontro da populagio

rao exibidos ao vivo na Praca do
Quartel. Na sexta-feira (19), as
21h30, a Selecao enfrenta o Hai-
ti. J& na quarta-feira (24), as 19
horas, o Brasil encerra a primeira
fase contra a Escocia.

Para garantir a seguranga e

a organizacao durante as trans-
missoes, a Secretaria de Comuni-
cacao e Eventos, a Secretaria de
Seguranca Publica e a Policia Mi-
litar alinharam diretrizes com os
comerciantes da regiao. Entre as
principais medidas esta a proibi-

¢cao da venda de bebidas em gar-
rafas de vidro nos dias de jogos.

O planejamento também pre-
vé interdicao de vias no entorno
da praca, instalacao de lixeiras
extras e reforgco no cronograma
de limpeza urbana apods as par-
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tidas, garantindo mais conforto
para torcedores, moradores e
comerciantes.

Para o secretario adjunto de
Comunicacao e Eventos, Ricar-
do Flores, a transmissao dos jo-
gos na Praca do Quartel reforca
0 papel dos espacos publicos
como pontos de encontro da po-
pulacao. "A Copa do Mundo € um
momento que une as pessoas,
desperta o sentimento de torcida
e movimenta a cidade. Estamos
preparando uma estrutura orga-
nizada, seqgura e acolhedora para
que as familias possam acom-
panhar os jogos do Brasil e viver
esse clima de celebragao junto
com os comerciantes da regiao”,
destacou.

A expectativa é repetir o clima
festivo de edigcOes anteriores da
Copa, reunindo a populacao para
apoiar a Selecao Brasileira rumo
ao Hexa em um ambiente fami-

Espetaculo Itinerante "0 Coracao do Mundo
- Parte | - Primeiras Encruzilhadas” realiza
apresentac¢ao neste domingo (14) em Pinda

Com apoio da Secretaria de Cultura e Turismo de Pindamonhangaba,
espetaculo itinerante da Cia Teatral Controvérsias retorna as ruas da cidade e
realiza nova apresentagdo neste domingo(14), com recursos de acessibilidade

A Cia Teatral Controvérsias, companhia teatral mais antiga em atividade em Pindamonhangaba,
segue com as apresentagoes do espetaculo itinerante “0 Cora¢ao do Mundo - Parte | - Primeiras En-
cruzilhadas”, que tera uma nova sessiao neste domingo (14), as 19h, com ponto de encontro na Praga
Sete de Setembro, no Centro da cidade.

A apresentacgao contara com tradugdo em Libras e audiodescrigao, ampliando o acesso do
publico e refor¢gando o compromisso do projeto com a inclusdo e a democratizagéo da cultura. A
entrada é gratuita, mediante a doacao voluntaria de 1kg de alimento nao perecivel, que sera des-
tinado a agdes sociais. Embora aconteca em espacos publicos, o espetaculo possui classificagao
indicativa de 16 anos.

Antes da sessao deste domingo, a companhia ja realizou ensaios abertos nos dias 5, 6 e 7 de
junho, reunindo espectadores pelas ruas da cidade e proporcionando uma experiéncia artistica
que mistura teatro de rua, cortejo, intervencao urbana, realismo fantastico e elementos da cultura
popular brasileira.

Com dramaturgia de Adbailson Cuba e Gilvan Balbino e direcao de Adbailson Cuba e Flavia
Bertinelli, a obra é a primeira montagem do projeto “Experimento 7 Encruzilhadas - Ensaios sobre o
Coragao do Mundo”, contemplado pelo Edital de Chamamento Publico n?12/2024 da Politica Nacional
Aldir Blanc (PNAB).

Ambientada em uma metrépole marcada pela desigualdade e pela escuridao, a narrativa acom-
panha personagens do simbélico Beco do Fim do Mundo. Entre eles estao Matelsa, que acolhe os
esquecidos, e Rato, jovem que percorre diferentes encruzilhadas em busca de esperanga e de um
acerto de contas com o passado.

Segundo Adbailson Cuba, diretor da Cia Teatral Controvérsias, amontagem busca refletir sobre
os desafios enfrentados pela sociedade e sobre a capacidade humana de resistir e sonhar. “As
encruzilhadas que atravessamos sao individuais e coletivas. Este espetaculo fala sobre encontros,
resisténcia e sobre a capacidade humana de continuar sonhando mesmo diante das adversidades.
Fazer teatro na rua é afirmar que a arte pertence a todos”, destacou.

Proxima de completar 30 anos de trajetoria, a Cia Teatral Controvérsias reafirma, por meio da
montagem, seu compromisso com a criagao artistica, a ocupacao dos espagos piblicos e o dialogo
com a comunidade.

Ainiciativa é uma realizagdo da Cia Teatral Controvérsias, por meio do projeto “Experimento 7 En-
cruzilhadas - Ensaios sobre o Coragao do Mundo”, contemplado pela Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB). 0 espetaculo conta com apoio do Compac, do Fundo Municipal de Apoio as
Politicas Culturais (FMAPC), da Secretaria de Cultura e Turismo e da Prefeitura de Pindamonhangaba,
além do financiamento do Ministério da Cultura e do Governo Federal, reafirmando o compromisso
com o fortalecimento da cultura e a democratizacao do acesso as artes.

DIVULGACAO

Com quase 30 anos de trajetoria, a Cia Teatral Controvérsias reafirma seu compromisso
com a criagio artistica

<

liar, sequro e de celebragao.

DIVULGACAO

0 espetaculo foi muito mais do que aulas de danca, simbolizando conquistas, descobertas e sonhos

Floresta Encantada emociona
publico e celebra o poder
transformador da danca

Em maio, o Teatro Gal-
pao foi palco de uma noite
marcada pela emocao, pela
arte e pela transformacgao
social com a apresentacao
do espetaculo “Floresta
Encantada’,  encerrando
as atividades do projeto de
dancadesenvolvidono Cen-
tro Cultural do Araretama.

Realizado por meio de
edital contemplado pela
Lei Aldir Blanc, o projeto
proporcionou muito mais
do que aulas de danca.
Para muitas criancas, foi
a primeira oportunidade
de subir em um palco e
se apresentar em um tea-
tro. Para diversas familias,
também foi a primeira ex-
periéncia dentro de um es-
paco cultural, tornando a
noite ainda mais especial.

O espetaculo contou
com a participacao das
alunas do projeto e teve
a presenca especial das
integrantes do Programa
Aprendiz da Estacao Ci-
dadania, da Corporacao
Musical Euterpe, aléem de
bailarinas e bailarino da
Cia de Danga Lago do Cis-
ne, que enriqgueceram a

apresentacao e propor-
cionaram momentos de
encantamento ao publico.

Entre aplausos, sorri-
sos e lagrimas de emocao,
“Floresta Encantada” evi-
denciou o impacto da cul-
tura na vida das criancas e
de suas familias, reforcan-
do a importancia de pro-
jetos que democratizam
0 acesso a arte e criam
oportunidades por meio
da danca. Mais do que uma
apresentacao de encerra-
mento, a noite simbolizou
conquistas, descobertas e
sonhos que comegaram a
ganhar forma no palco.

A professora e core-
ografa Esther Follmann
destacou o significado es-
pecial do espetaculo. “Foi
a realizacao de mais um
sonho. Apesar dos anos
de experiéncia com mon-
tagens, esse espetaculo
teve um compromisso di-
ferente por reunir alunas
de projetos sociais. Tive-
mos pouco tempo de en-
saio, figurinos simples e
muitos desafios, mas as
familias abracaram a ideia
e fizeram de tudo para que

suas filhas se sentissem
verdadeiras bailarinas.
Espero ter conseguido
transmitir e transformar o
sentimento de todos que
estavam presentes na-
quela noite, levando ma-
gia, alegria, realizacoes e
amor para o0s coragoes”,
afirmou.

A representante da
Corporacao Musical Eu-
terpe, Gabrielly Aradujo,
ressaltou aimportancia do
projeto para a formagao
cultural e humana das par-
ticipantes. “Ver a emocao
das criancgas e das familias
durante o espetaculo foi a
maior recompensa. 0 ‘Flo-
resta Encantada’ mostrou
que a arte tem o poder de
transformar vidas, des-
pertar sonhos e aproximar
as pessoas da cultura. E
gratificante perceber que
muitas delas viveram pela
primeira vez a experién-
cia de estar em um teatro,
seja no palco ou na plateia.
Esse é o verdadeiro propo-
sito dos projetos sociais:
criar oportunidades e dei-
xar marcas positivas para
toda a vida®“, destacou.
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Futebol amador promete final de semana mais
movimentado do ano, com jogos no sabado e domingo

Do infantil ao veterano, equipes entram em campo neste final de
semana em uma rodada com diversas categorias que prometem
agitar o futebol de Pindamonhangaba em varios campos

espalhados pela cidade

Neste sabado (12) estdo de
volta os campeonatos de base,
apos o encerramento do Sub 11e
Sub 15 a mais de um més. As ca-
tegorias que iniciarao sao o Sub
13 e Sub 17, ambos os campeona-
tos possuem 2 chaves e serdo 3
jogos por chave todo final de se-
mana.

Mudando para domingo (13)
0s jogos de volta da semifinal da
22 Divisao comegam animando
a manha. Real Esperanca tem a
forte missao de buscar uma vito-
ria em casa, apos perder no jogo
de ida para o Andrada, ja no ou-
tro jogo, o Araretama vai fora de
casa buscar a classificacao, apos
vencer o primeiro jogo por 2 a0
contra o Corinthians.

No Sénior 60 sera disputada a
62 rodada. O Flamengo recebe o
Jardim Ipiranga, enquanto a Fer-
roviaria enfrenta o Independen-

te. O Moreira César encara o Flu-
minense, e o Afizp mede forcas
com o Corinthians. Na classifica-
¢ao geral, o lider do campeonato
é a Ferroviaria com 12 pontos.

Também no domingo, a Se-
gunda Divisao entra na 22 roda-
da, apds a estreia ter tido jogos
extremamente disputados, a
expectativa para o campeonato
do aumenta. Pelo grupo A, o des-
taque € a partida entre Vila Sao
José e Grémio Pindense, pelo
Grupo B, 100 Nome e Sao Miguel
prometem uma boa partida; ap6s
ambos vencerem seu primeiro
jogo, pelo grupo C, o destaque
é o confronto entre Vila Rica
e Marca da Promessa, e para
finalizar, no grupo D, vale des-
tacar a partida entre Dragdes
e Sapopemba, com expectati-
va de ser o grande jogo dessa
rodada.

-

A Secretaria de Esportes e
Lazer de Pindamonhangaba
(Semelp) divulgou a
programacao esportiva
paraos dias 12,13 e 14 de
junho. As equipes da cidade
estardo emacaodentroe
fora de casa, representando
0 municipio em diversas
modalidades. Confiraa
agenda:

PROGRAMAGAO INTERNA
12/6 - Sexta-feira

Amistoso Volei Fem
Adaptado

Pinda x Sao Paulo

Local: Juca Moreira
Horario: 8h

13/6 - Sabado

Camp. Paulista de Voleibol
Fem. Sub-17

Pinda x Osasco

Local: Juca Moreira
Horario: 11h30

Camp. Paulista de Futsal
Masculino Base (Sub-
12/14/16/18)

Pinda x Kiloukura

Local: Ginasio AA Ferroviaria
Horario: 8h30

Passeio Ciclistico - Escola de
Esportes

Local: Parque da Cidade
Horario: 8h

14/06 - Domingo

Super Paulistao de Handebol
Masc Juvenil

Pinda x Osasco

Local: Tabau

Horario: 16h

Liga Paulista de Handebol
Fem. Infantil

Pinda x Santo André
Local: Cidade Nova
Horario: 14h

Intercambio de Volei Master
Local: Quadra Coberta
Horario: M/ T

PROGRAMAGAO EXTERNA

12, 13 e 14/6 - Sexta-feira,
Sabado e Domingo

Camp. Brasileiro de Atletismo
Sub-18 e Sub-23

Local: Sao Paulo

\_Horario: M

Agenda de
Competicoes da Semelp

~

Campeonato Paulista de
Inverno de Natacao Infantil
Local: Bauru

Horario: M/ T

13 e 14/6 - Sabado e Domingo
Copa Sao Paulo de Ginastica
Ritmica

Local: Guaratingueta
Horario: M/ T

13/6 - Sabado

Camp. Paulista de Futebol
Masc. Sub-15/17

Jacarei x Pinda

Local: Jacarei

Horario: 9h/ 11h

Copada Liga Paulista de
Futsal Fem. Adulto
Marilia x Pinda

Local: Marilia

Horario: 15h

Liga Paulista de Basquete
Masc Sub-13/16
Guarulhos x Pinda

Local: Guarulhos

Horario: 14h

lll Etapa Ranking de
Badminton

Local: Sao José
Horario: 8h

Camp. Paulista Estudantil de
Karaté

Local: Praia Grande

Horario: M/ T

Etapa Final: Jogos Escolares
de Judo

Local: Mogi das Cruzes
Horario: M/ T

Torneio Regional de Natagao
12 Regiao

Local: Sao Paulo

Horario: M/ T

14/6 - Domingo

IV Etapa Liga Vale de Ténis de
Mesa

Local: Taubaté

Horario: 8h

Camp. Paulista de Futsal Fem
Base (Sub-12/14/16/18)
Itapevi x Pinda

Local: Itapevi

Horario: 8h30

DIVULGACAQ

Guerreiras de Pinda conquistam
vitoria no Sub-18 e sequem
focadas nos proximos desafios

As Guerreiras de Pinda tiveram um
fim de semana movimentado pelo Cam-
peonato Paulista de Futsal Feminino de
base. Jogando no Ginasio do Tabau, as
equipes Sub-14, Sub-16 e Sub-18 enfren-
taram Sao José dos Campos em maisum
classico regional.

Na categoria Sub-14, as equipes em-
pataramemlal.Jano sub-16, as visitan-
tes levaram a melhor e venceram por 4 a
1. O destaque ficou para a categoria sub-
18, que conquistou uma importante vito-
ria por 3 a 2, garantindo mais trés pontos
para as Guerreiras de Pinda.

Equipe de base e também a principal estao confiantes em bons resultados

Apés os confrontos em casa, as
equipes de base ja voltam as atencoes
para os proximos compromissos. Neste
domingo (14), as atletas viajam até Itape-
vi para mais uma rodada do estadual, em
busca de bons resultados fora de casa.

Enquanto isso, a equipe principal en-
tra em quadra, nessa quarta-feira (10),
para um dos jogos mais importantes da
temporada. As Guerreiras de Pinda en-
frentam o Fut Fera, na cidade de Ipua, e
venceram por 8x2, resultado que valeu
vaga nas semifinais da Copa da Liga Pau-
lista de Futsal (LPF) Feminina.

0 gestor do projeto, Marcinho Silva,
destacou a importéancia da sequéncia de
jogos e a evolugao das equipes. “Foi mais
um fim de semana de muito aprendizado
e crescimento para as nossas atletas.
Conseguimos uma vitoria importante
no sub-18 e seguimos trabalhando for-
te em todas as categorias. Agora, te-
mos novos desafios pela frente, tanto
na base quanto na equipe principal, e
estamos confiantes de que podemos
continuar representando Pindamo-
nhangaba com muita dedicagao e com-

petitividade”, afirmou.
DIVULGAGAO
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Dog Fashion Day chega a segunda edi¢cao com
atracoes para toda a familia neste domingo (14)

Evento gratuito reune atragdes para toda a familia, promove a guarda responsavel e celebra o amor pelos animais no Parque da Cidade

Os apaixonados por pets ja tém
compromisso marcado neste do-
mingo (14). A seqgunda edigdo do
Dog Fashion Day promete trans-
formar o Parque da Cidade em um
grande espaco de convivéncia, di-
versao e conscientizagao, reunin-
do tutores, animais de estimacao e
toda a familia em um dia repleto de
atracoes especiais.

Realizado pelo Grupo Band Vale,
o Dog Fashion Day conta com apoio
do Fundo Social de Solidariedade e
do Fundo Animal, do Projeto Anto-
nieta e da Secretaria de Comuni-
cacao e Eventos da Prefeitura de
Pindamonhangaba. O evento acon-
tecera das 8h30 as 15h30, com
entrada gratuita, e contard com
desfile de caes, concurso de bele-
za, caminhada solidaria, sorteios,
exposicao de produtos e servigos
especializados, além de diversas
novidades do mercado pet.

A programagdo comeca as
8h30, com a abertura oficial do
evento. As 8h50 sera realizada a
concentragcao para a Caminhada
Solidaria. Na sequéncia, as 10h,
0 adestrador Marcelo Toledo mi-
nistrara um workshop especial. O
desfile dos caes esta previsto para
as 11h, sequido pelos sorteios, as
11h40, e pela divulgagao dos resul-
tados do concurso, ao meio-dia.

Durante a tarde, os visitantes

poderao acompanhar a apresenta-
cao da Patrulha Canina, as 13 horas,
e o show da Banda ZR12, as 14h. O
encerramento esta previsto para as
15h30.

Além das atracoes, o evento re-
forca a importéncia da guarda res-
ponsavel e do bem-estar animal.
Em cumprimento a Lei Estadual n?
11.531/2003, caes das ragas Mas-
tim Napolitano, Pit Bull, Rottweiler,
American Staffordshire Terrier,
Dogue Argentino, Dobermann, Fila
Brasileiro, Presa Canario, Cane Cor-
so, Buldogue Americano, Bull Ter-
rier e animais com perfil agressivo
deverao utilizar focinheira durante
toda a permanéncia no evento.

Para o secretério adjunto de
Comunicacao e Eventos, Ricardo
Flores, o evento fortalece a relacao
entre as familias e os animais de
estimacao, além de promover mo-
mentos de lazer e conscientizacao.
“0 Dog Fashion Day ja se consoli-
dou como um evento especial para
Pindamonhangaba. Nao é apenas
um encontro entre os amantes dos
animais, € uma oportunidade de
promover a convivéncia, incentivar
a guarda responsavel e proporcio-
nar momentos de alegria para toda
afamilia. Estamos felizesemapoiar
mais uma edicao desse evento que
une entretenimento, solidariedade
e amor pelos pets”, destacou.

k.

Além das atracoes, o evento refor¢a aimportancia da guarda responsavel e do bem-estar animal

Festival Gastronomico de Inverno
conta com programacao especial

0 Festival Gastronémico de In-
verno 2026 segue com uma pro-
gramacao diversificada neste fim
de semana em Pindamonhanga-
ba, reunindo gastronomia, cultu-
ra, lazer e turismo em diferentes
regioes do municipio. A iniciativa
valoriza os empreendedores lo-
cais e proporciona experiéncias
que destacam a riqueza gastro-
némica e turistica da cidade.

A programagao comeca nes-
ta sexta-feira (12), as 19 horas, no
Restaurante Colmeia, com a tra-
dicional ‘Noite dos Namorados,
que tera como prato principal o
caldo de quirerinha com rabada,
além de outras opcoes prepara-
das especialmente para a ocasiao.

No sabado (13), a Fazenda Nova
Gokula recebe visitantes das 10h as
16h para o evento Magia dos Tem-
pos, oferecendo uma programacao
especial e tendo como destaque
gastronémico a tradicional coxinha
de jaca, uma das especialidades da
culinaria vegetariana do local. Ainda
no sabado, as 18 horas, o Cantinho
da Roga promove seu Festival Gas-
trondmico, com o tradicional tor-

o
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resmo como prato principal.

A programagao continua no
domingo (14), quando o Pesqueiro
Bom Sucesso realiza o Churras-
co do BS, das 12h as 18h, servin-
do churrasco e tilapia a moda da
casa. Também no domingo, a par-
tir das 12 horas, o Quiosque Beira
Rio promove uma Tarde Sertaneja,
com destaque para o tradicional
prato feito de filé de truta.

A secretaria de Cultura e Turis-
mo, Rebeca Guaragna, destacou a
importancia da uniao entre o po-
der publico, o Contur e os empre-
endedores para o fortalecimento
do evento.

“0 Festival Gastronémico de In-
verno é fruto de um trabalho con-
junto entre a Prefeitura, o Contur
e os empreendedores participan-
tes. A cada edicao, fortalecemos a
gastronomia local, incentivamos o
turismo e criamos oportunidades
para que moradores e visitantes
conhegam o que Pindamonhan-
gaba tem de melhor em cultura,
hospitalidade e experiéncias gas-
trondmicas”, afirmou.

0O diretor de Turismo, Fabio

i B
0 festival valoriza os empreendedores locais, proporcionando experiéncias
que destacam ariqueza gastronomica e turistica da cidade

Vieira, ressaltou o impacto positi-
vo da iniciativa para a economia e
para a divulgacao dos atrativos da
cidade.

“0 festival tem se consolidado
como uma importante ferramen-
ta de promogao turistica. Além de
valorizar a gastronomia local, ele
incentiva a visitagao aos empre-
endimentos participantes, mo-
vimenta a economia e fortalece
a imagem de Pindamonhangaba
como destino turistico durante o
periodo de inverno”, destacou.

O Festival Gastronémico de
Inverno 2026 é uma realizagao da
Prefeitura de Pindamonhangaba,
por meio da Secretaria de Cultura
e Turismo e do Departamento de
Turismo, em conjunto com o Con-
selho Municipal de Turismo ( Con-
tur). O evento conta com apoio dos
empreendimentos participantes e
demais parceiros do setor turistico
e gastronémico do municipio.

A programacao completa do
festival esta no www.pindamonhan-
gaba.sp.gov.br e pode ser acompa-
nhada pelas redes sociais oficiais
do municipio.

DIVULGAGAD

Turisnight Especial
Aniversario de Pinda tera
roteiro na Nova Gokula

A Prefeitura de Pindamonhangaba,
por meio da Secretaria de Cultura e Turis-
mo e do Departamento de Turismo, reali-
zara no dia 12 de julho o Turisnight Espe-
cial Aniversario da Cidade. Nesta edicao,
0 city tour noturno terd como destino a
Nova Gokula, um dos principais atrativos
turisticos e culturais do municipio.

0 Turisnight € um passeio gratuito re-
alizado em noites de lua cheia, proporcio-
nando aos participantes uma experiéncia
que reune historia, cultura, gastronomia e
turismo, sempre acompanhadas por guia
local. A iniciativa tem como objetivo valo-
rizar o patriménio da cidade, fortalecer o
sentimento de pertencimento da popula-
¢ao e fomentar o desenvolvimento econé-
mico por meio do turismo.

A saida estd programada para as
17h30, em frente ao Museu Historico e Pe-
dagdgico Dom Pedro | e Dona Leopoldina,
localizado na rua Marechal Deodoro da
Fonseca, 260, Jardim Boa Vista.

As inscrigoes poderao ser realizadas
entre os dias 12 e 25 de junho. O sorteio
das vagas acontecera no dia 26 de junho,
as 10 horas, na Secretaria de Cultura e
Turismo, por meio do Departamento de
Turismo, em evento aberto ao publico.
Os contemplados serao contatados pela
equipe organizadora para confirmacao da
participacao e recebimento das orienta-
¢oes sobre 0 passeio.

De acordo com o diretor de Turismo,
Fabio Vieira, o projeto vai alémdo entrete-
nimento. "0 Turisnight transcende o lazer,
atuando como uma ferramenta de desen-
volvimento local. Ao divulgar os atrativos
parceiros, ele gera empregos e estimula
a economia, beneficiando setores como
hotelaria, gastronomia e comércio. A ini-
ciativa fortalece o turismo da cidade, con-
tribuindo para que Pindamonhangaba se
consalide como protagonista no cenario
turistico regional’, destacou.

Como se inscrever

As inscricdes podem ser feitas nos se-
guintes locais:

Centro de Informacdes Turisticas (CIT)
do Shopping Pétio Pinda, de sequnda a
sexta-feira, das 10h as 18h, e aos sabados
e domingos, das 13h as 17h;

Secretaria de Cultura e Turismo - Pa-
lacete 10 de Julho, de sequnda a sexta-fei-
ra, das 8h as 17h;

Sala Central de Informacdes do Termi-
nal Rodoviario de Moreira César, na Ave-
nida Senador Teoténio Vilela, 61, Vale das
Acécias, de segunda a sexta-feira, das 8h
as12hedas14has17h.

Mais informacoes podem ser obtidas
na Secretaria de Cultura e Turismo, pelo
telefone (12) 3643-1761, pelo (12) 3643-2314
ou pelo e-mail turismo@pindamonhanga-
ba.sp.gov.br.

0 Turisnight transcende o lazer, atuando como uma ferramenta
de desenvolvimento local




Pindamonhangaba, 12 de junho de 2026 m

@‘ﬁibuna do Norte

Empresa: FENIX DO BRASIL SAUDE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDIPagina: 1
CNPJ: 64.029.101/0001-78
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 - CONSOLIDADO

Balango Patrimonial

ATIVO Saldo Anterior  SaldoAtual PASSIVO Saldo Anterior  Saldo Atua
ATIVO 134997839 219133930 PASSIVO 134997839 2.19133930|
ATIVO CIRCULANTE 134997839 219133930 PASSIVO CIRCULANTE 177200466 2897.67290)

DISPONIVEL 1.333.84535 1.157.11083 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 117.739.31 122.377.90)
BANCOS 133384535 LIST11083  OBRIGACOES TRIBUTARIAS- 11773931 122377.90)
‘OUTROS CREDITOS 16.133,04 103422847 OBRIGACOES TRABALHISTAS E 1211.52523 2.078.545,67)
OUTROS CREDITOS 16.133,04 103422847 OBRIGACOES TRABALHISTAS - PINDA 121152523 2.078.545,67)

OUTRAS OBRIGACOES 442.740,12 696.749,33)
FORNECEDORES PINDA 442.740,12 696.749.33)
(42202627)  (706.333,60;
(42202627)  (706.333.60;
(42202627) (70633360

PATRIMONIO SOCIAL
RESULTADOS SOCIAIS
RESULTADOS SOCIAIS

S&o Paulo, 31 de dezembro de 2025.

Reconhecemos a exatidéo do presente Balango Patrimonial, cujos valores do Ativo e Passivo mais Patrimonio Liquido importam em R$
2.191.339,30 (dois milhoes, cento e noventa e um mil, trezentos e trinta e nove Reais e trinta Centavos)

MARILUCIA TARASEVICIUS ‘

CONTADORA RESPONSA VEL
MARILUCIA TARASEVICIUS
CT CRC: 1SP16105803

DIRETORA EXECUTIVA
ELIANA DONIZETTI GIROTTO SILVA
CPF:076.121.298-17

Empresa: FENIX DO BRASIL SAUDE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDIP&gina: 1
CNPJ: 64.029.101/0001-78
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 - CONSOLIDADO

Balancete de Verificagao

Conta Contabil Descrigio da Conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 1.349.978,39D  71.329.627,25 70.488.266,34 2.191.339,30 D
1.1 ATIVO CIRCULANTE 1.349.978,39D  71.329.627,25 70.488.266,34 2.191.339.30D
111 DISPONIVEL 1.333.84535D  69.405.900,81 69.582.635,33 1.157.110,83 D
1.1.3 OUTROS CREDITOS 16.133,04D 1.923.726,44 905.631,01 1.034.228 47D
2 PASSIVO 1.349.978,39C  101.981.191.42  102.822.55233  2.191.339,30C
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 1.772.004,66C  51.994.955,63 53.120.623,87 2.897.672,90 C
2.1.3 OBRIGACOES TRIBUT ARIAS 117.73931C  1.407.520.26 1.412.158.85 122.377,90 C
2.1.4 OBRIGACOES TRABALHISTAS E 1.211.525.23C 15.717.031,22 16.584.051,66 2.078.545,67C
2.1.5 OUTRAS OBRIGACOES 442.740,12C  34.870.404,15 35.124.413,36 696.749,33C
2.3 PATRIMONIO SOCIAL 422.026,27D 1.235.494,07 951.186,74 706.333,60 D
2.3.7 RESULTADOS SOCIAIS 422.026,27D 1.235.494,07 951.186,74 706.333,60 D
CONTAS AUXILIARES 0,00C  48.750.741,72 48.750.741,72 0,00C
2.9.1 CONTAS AUXILIARES 0,00C  48.750.741,72  48.750.741,72 0,00C
3 DESPESAS 0,000  48.062.339,84 48.062.339,84 0,00
3.2 DESPESAS COM RESTRICOES 0,00D  48.062.339,84 48.062.339,84 0,00D
13.2.1 DESPESAS REALIZADAS POR PROJETO 0,000 48.023.998,84 48.023.998,84 0,00D
3.2.2 DESPESAS GERAIS 0,000 3.689,84 3.689.84 0,00D
3.2.3 DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS 0,00 34.651,16 34.651,16 0,000
4 RECEITAS 0,00C  47.464.729,08 47.464.729,08 0,00C
4.1 REPASSES PUBLICOS RECEBIDOS 0.00C  47.464.729.08  47.464.729,08 0,00C
4.1.1 REPASSES SERVICOS DE SAUDE 0,00C  47.389.598,23 47.389.598,23 0,00C
4.13 RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA 0,00C 75.130,85 75.130,85 0,00C
ATIVO 1.349.978,39D  71.329.627,25 70.488.266,34 2.191.339,30D
PASSIVO 1.349.978,39C 101.981.191,42  102.822.552,33 2.191.339,30C
CONTAS DERESULTADO - CUSTOS EDESPESAS 000D 48.062.339.84  48.062.339,84 0,00D
RECEITAS 0,00C  47.464.729,08 47.464.729,08 0,00C
CUSTOS 0,00D 0,00 0,00 0,00D

RESULTADO 0,00

M.Sevic Assessoria Ltda Me.
Rua Sossoia 242 - S&o Paulo - SP - 08061-090 - Fone: (11)22974559

Empresa: FENIX DO BRASIL SAUDE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDIP4gina: 1
CNPJ: 64.029.101/0001-78
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 - NAO CONSOLIDADO
Demonstragao do Resultado do Periodo
Receitas Brutas
Publicas - Pindamonhangaba 47.389.598,23 C
Total: 47.389.598,23C
= Receita Liquida 47.389.598,23C
= Superdvit Bruto 47.389.598,23C
(-) Despesas Administrativas
Salérios e Ordenados- PINDA 6.693.180,19 D
13° salario - PINDA 5.548,65D
FERAS - PINDA 935.947.98D
Verbas Rescisorias- PNDA 149.326,92D
Adicional Noturno- PINDA 766.227.58 D
Vale Alimentagzo- PINDA 607.513,09D
Gratificagao-PNDA 4.800,00 D
Adicional de Insalubridade-PINDA 158.046,97D
Auxilio Creche-PINDA 77.75D
Vale Transporte-PNDA 6.460,08 C
Outras Despesas com Pessoal-PINDA 49.804,00D
Provisao 13° salario PINDA 669.116,85D
Assessoria Contabil-PINDA 360.000,00 D
Assessoria Juridica-PNDA 181.641,09D
Total 10.574.770,99D
(-) Despesas Gerais
Limpeza Predial /Jardinagem-Pinda 1.115.986.53 D
Servigos de Transporte- PNDA 126,83 D
Manut. Equipam. Gerais- PNDA 120,00 D
Manutencao de A Condicionado PNDA 33.200,00 D
Bens e Materiais Permanentes-PINDA 82.920,00 D
Locagéo de equipamentos médicos-PINDA 174.320,62D
Locagéo de veiculos- PNDA 83.887.98D
Energia Eletrica-PNDA 274.434,19D
Agual/Esgoto-PINDA 148.456,92D
Telefone 33.676,11D
Total: 1.947.129,18D
(-) Despesas Tributérias
Encargo Previdenciario Patronal PNDA 2.198.14544D
FGTS- PINDA 740.881,72D
PIS 1% folha- PNDA 80.385.65D
Proviszo Encargos férias-PINDA 203.549.07D
Proviszo Encargos 13°-PINDA 204.293.32D
Taxas 629.45D
IRRF s/aplic financeira Pinda 695,48 D
Total: 3.428.580,13D
(-) Outras Despesas Operacionais
Refeigdes dos pacientes- PNDA 1.055.875.69 D
Material de Escritorio- PINDA 182.45531D
Materiais Diversos-PINDA 1.120.782.45D
Despesas com Medicamentos-PINDA 2.297.879.24 D
Despesa Material Médico Hospitalar-PINDA 1.901.983.82D
Gases Medicinais-PNDA 799.665.85 D
Manutengéo Predial e Adequagdes-PINDA 1.986.184.41 D
Servigos de Gases Medicinais-PINDA 15.884.88D
Servigos de Informatica - PINDA 43132886 D
M.Sevic Assessoria Ltda Me.
Rua Sossoia 242 - S&o Paulo - SP- 08061-090 - Fone: (11)22974559

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

COMISSAO DE CONTRATAGOES .
JULGAMENTO DA COMISSAO ESPECIAL DE CONTRATACOES

A Comissdo Especial de Contratagdes, designada pela Portaria Geral n°. 6.895, de 25 de fevereiro de 2026, no exercicio
de suas atribuigSes, julga o credenciamento abaixo descrito:

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 014/2025 — SME

CREDENCIAMENTO E CLASSIFICAGAO DE PROFISSIONAIS HABILITADOS PARA ATUAGAO EM CARATER
EMERGENCIAL, TEMPORARIO E NAO CONTINUADO, COM O OBJETIVO DE SUPRIR AUSENCIAS PONTUAIS E
IMPREVISTAS E LICENCAS DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

HABILITAGAO — 4° CICLO (inscritos de 01/05/2026 a 31/05/2026):

Protocolo
34.402/2026
36.377/2026
32.733/2026
35.739/2026
34.603/2026
31.325/2026
34.540/2026

Nome do professor

Aline Cristina de Paula Silva
Camila da Silva Garcia
Daiana Rodrigues de Toledo
Elaine Aparecida de Freitas
Janaina Onorato

Karina Viri Moreira

Rafaela Machado de Souza

NAO HABILITAGAO — 4° CICLO (inscritos de 01/05/2026 a 31/05/2026):

Protocolo Item do edital ndo atendido
33.473/2026 X

35.760/2026 Vi

30.934/2026 1, 101, V, VIL VL 1X, XT

Nome do professor
Anna Sverberi Alves
Maria Inés Nogali Bandeira

Rosana da Silva Carvalho

Pindamonhangaba, 11 de junho de 2026.

COMISSAO ESPECIAL
Portaria Geral n°. 6.895, de 25 de fevereiro de 2026

Catarina Rodrigues de Aratjo Prado

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 7.010, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025. N .
DISPOE SOBRE O RECONHECIMENTO DA FIBROMIALGIA COMO DEFICIENCIA NO MUNICI-
P10 DE PINDAMONHANGABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(Projeto de Lei n° 243/2025, de autoria do Vereador Carlos Moura - Magrao).Ricardo Alberto Perei-
ra Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de
Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:Art. 1° Fica reconhecida a Fibromialgia
como deficiéncia no ambito do municipio de Pindamonhangaba, para todos os fins legais.Art. 2°
Fica estabelecido que as pessoas diagnosticadas com Fibromialgia terdo direito aos beneficios e as
protegdes legais conferidas as pessoas com deficiéncia.Art. 3° ° Fica garantido atendimento ade-
quado as pessoas com Fibromialgia, incluindo acesso a servigos de salde especializados, trata-
mentos multidisciplinares e medicamentos necessarios para o controle da sindrome.Art. 4° Fica
determinado que as instituicdes publicas e privadas do municipio deverdo adotar medidas para
garantir acessibilidade e inclusdo das pessoas com Fibromialgia, oferecendo condi¢des adequadas
para sua participagao plena na sociedade.Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pindamonhangaba, 06 de outubro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal
Andreia Moreira Martins
Secretaria Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria de Saude
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 06 de outubro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negécios Juridicos

Conselho de Defesa do Meio Ambiente — CONDEMA =

EDITAL DE PRORROGAGAO DE PRAZO DE INSCRIGAO DO PROCESSO ELEITORAL DE
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA A COMPOSICAO DO CONDEMA
do icipio de Pind: GESTAO

2026/2028

Conselho de Defesa do Meio A

A Secretaria de Meio Ambiente de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des
legais, e considerando a necessidade de ampliar o prazo inicialmente estabelecido no
Edital de Processo Eleitoral de Representantes da Sociedade Civil para composi¢do do
CONDEMA- Biénio 2026/2028, torna publica a presente PRORROGAGAO DE PRAZO DE
INSCRIGAO, bem como a alteragio das etapas subsequentes do cronograma, nos termos

abaixo:

1. PRORROGAGAO DE PRAZO DE INSCRIGAO

BF e informe o codigo F242-4972-4382-9CBF

I. O prazo para inscri¢do ocorrera exclusivamente por meio eletrénico, mediante envio
ao e-mail condema@pindamonhangaba.sp.gov.br , iniciando-se as 00h00 do dia
12/05/2026 , ficando prorrogado até as 23h59 do dia 21/06/2026.

2. READEQUAGAO DO CRONOGRAMA

12/05/2026 a 21/06/2026 Edital de Abertura- Periodo de inscri¢Ges

1doc.com.

22/06/2026 a 26/06/2026 Andlise da Comissio

01/07/2026 Publicagdo dos Elegiveis

02/07/2026 a 06/07/2026 Periodo de Interposicdo de Recursos

08/07/2026 a 13/07/2026 Andlise dos Recursos

15/07/2026 Publicacdo Final da Analise dos Recursos

21/07/2026 Reunido de Eleigdo e Posse

3. DAS DEMAIS DISPOSIGOES

1 pessoa: RAFAEL LAMANA
avalidade das assinaturas, acesse

I. Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes constantes no EDITAL DE PROCESSO
ELEITORAL DE REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA A COMPOSICAO DO
CONDEMA, conforme publicagdo na Edi¢do 10.448 de 08.05.2026 do Jornal Tribuna do
Norte.

Assinad

El

Pindamonhangaba, 10 de junho de 2026.

LA

Larissa Néri de Oliveira Campos
Ih icipal de Meio A
Gestédo 2024-2026

Presid do C - CONDEMA

Rafael Lamana
Secretério de Meio Ambiente

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificacdo: F242-4972-43B2-9CBF

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v RAFAEL LAMANA (CPF 302.XXX.XXX-64) em 11/06/2026 14:15:57 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/verificacao/F242-4972-43B2-9CBF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

“*AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n° 144,
Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO N° 113/2025 (PMP  20502/2025)

Para “contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de implantagao, operacéo e
manutengdo de um sistema integrado de fiscalizagao eletronica de transito, com fornecimento de infra-
estrutura, equipamentos e softwares, incluindo solugdes para leitura automatica de placas (OCR/LAP),
controle de acesso em vias com restricao de trafego, sistemas de anélise e processamento de dados de
mobilidade urbana e integragdo com plataformas de governanca de transito”, com recebimento das pro-
postas até dia 26/06/2026 as 07h59 e inicio da sessao as 08h00.

PREGAO ELETRONICO N° 063/2026 (PMP 9730/2026)
Para “aquisi¢cdo de medicamentos fitoterapicos”, com recebimento das propostas até dia 03/07/2026 as
07h59 e inicio da sess&o as 08h00.

CONCURSO CULTURAL N° 01/2026 - 20° FESTIPOEMA (PMP 6463/2026)

Para “Concurso Cultural n° 01/2026, 20° FESTIPOEMA — Festival de Poemas de Pindamonhangaba, que
contempla as modalidades Autoria de Poema e Interpretacéo e Criagdo Cénica”, com inscri¢des abertas
de 15 de junho a 31 de agosto de 2026 (Autoria de Poema) e de 10 de agosto a 30 de setembro de 2026
(Interpretacéo e Criagdo Cénica). As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pelo site: www.pinda-
monhangaba.sp.gov.br/secretarias/cultura-e-turismo - o icone (botao) 20° Festipoema.

Todos os editais estarao disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também na Plataforma
Digital, conforme discriminado no Edital). Maiores informagdes no enderego acima das 8h as 17h ou
através do tel.: (12) 3644-5600.

**AVISO DE DISPENSA ELETRONICA***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n° 144,
Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 108/2026 (PMP 10022/2026)

Para “aquisicdo de materiais hospitalares para a unidade de fisioterapia Celina Leite de Abreu Cotait
(servigos de fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional) vinculada a Secretaria Municipal de Sau-
de”, com recebimento das propostas até dia 18/06/2026 as 07h59 e inicio da sessdo as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://licitar.
digital/ para pregdes eletronicos). Maiores informacdes no enderego acima das 8h as 17h ou através do
tel.: (12) 3644-5600.

**HOMOLOGAGAO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS N° 48/2026 (PMP 8900/2026)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em
11/06/2026 e ADJUDICOU o procedimento licitatério supra cujo objeto é “Aquisicao de Adesivo Poliure-
tano Selante para utilizagdo no Cemitério de Moreira César e em diversas obras e manutencgdes prediais
da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Servigos
Publicos, pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por mais 12 (doze) meses”, em favor da empre-
sa R CAVALLARO COMERCIAL DE TINTAS EPP - item 1, no valor total de R$ 11,99.

***ADITAMENTO***

CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA N° 003/2025 (PMP 1282/2025)

Foi firmado o aditamento n° 01/2026, em 15/05/2026, ao contrato n® 084/2025, cujo objeto é “contratagcdo
de empresa especializada para prestagdo de servigo de construgdo da Unidade Basica de Saude Porte
11l - VistaAlegre, com fornecimento de material e mao de obra, em atencao a proposta 12399.12000001/24-
001- portaria n® 3.689, de 02/05/2024”, para prorrogacédo de 16/05/2026 até 16/03/2027, podendo ser
prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima, na forma do artigo 111 da Lei n® 14.133, de
2021, em atendimento a justificativa da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento, com parecer fa-
voravel da Procuradoria Geral do Municipio; para supresséo equivalente a 0,0288235% com fundamen-
to no artigo 124, inciso |, alinea “b”, reduzindo o valor total do contrato de R$ 2.885.422,03 para R$
2.884.590,35; para reajuste de 3,83%, com base no indice IPC-FIPE, passando o valor total de R$
2.884.590,35 para R$ 2.975.101,07, sendo o valor meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao CONTRATADO dependerdo dos quantitativos efetivamente prestados. Fica assegurado ao
CONTRATADO o direito a repactuagéo de valores ainda ndo adimplidos referentes ao ciclo de vigéncia
imediatamente anterior a presente prorrogacao, ndo concedidos e/ou pendentes de solicitagdo referen-
tes ao aumento de custos em razdo da homologagdo de novo Acordos, Convengdes ou Dissidios Cole-
tivos de Trabalho, desde que atendidos os requisitos preceituados no termo de referéncia, assinando
pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Mateus Moraes Freitas e pela contratada, empresa JSO

Construgdes Ltda, o Sr. Julio da Silva Ostronoff.

EFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
LEI N° 7.014, DE 13 DE OUTUBRO DE 2025. -
INSTITUI CAMPANHA PERMANENTE DE CONSCIENTIZACAO SOBRE A OBRIGATORIEDADE
DE RECOLHIMENTO DE FEZES DE ANIMAIS EM VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS NO MU-
NICIPIO DE PINDAMONHANGABA, ORIENTANDO OS TUTORES DE ANIMAIS ARECOLHEREM
AS FEZES DE SEUS PETS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
(Substitutivo n® 32/2025 ao Projeto de Lei n° 242/2025, de autoria do Vereador Marco Mayor).
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, faz saber que a Camara
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituida no Municipio de Pindamonhangaba a Campanha Permanente de Conscienti-
zacéo sobre o Recolhimento de Fezes de Animais, com o objetivo de promover a limpeza urbana,
a saude publica e o bem-estar coletivo.
Art. 2° A campanha tera como foco principal conscientizar os tutores de animais domésticos sobre
a importancia da coleta e destinagédo adequada das fezes de seus animais em vias, pracas, calga-
das, parques e demais espacos publicos.
Art. 3° As placas deverdo conter frases educativas e linguagem acessivel, podendo incluir imagens
ilustrativas e a indicagdo da Lei Municipal que trata da limpeza urbana e do bem-estar animal.
Art. 4° O descumprimento da obrigagéo de recolher os dejetos dos animais, quando constatado,
podera acarretar as sanc¢des previstas na legislagdo municipal vigente.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 13 de outubro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal
Rafael Lamana - Secretario de Meio Ambiente.
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 13 de outubro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negocios Juridicos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 7.057, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025.
Institui o Plano de Parcelamento Incentivado
(PPI) dos Débitos Tributarios e néo Tributarios,
inscritos ou ndo em Divida Ativa, e da outras pro-
vidéncias.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito Munici-
pal de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
¢oes legais, faz saber que a Camara de Vereado-
res aprova e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o Plano de Parcelamento In-
centivado (PPI) de débitos tributarios e ndo tributa-
rios, vencidos, inscritos ou ndo em divida ativa,
constituidos até 31 de dezembro de 2025, desde
que preenchidos os requisitos da presente Lei.
Paragrafo Unico. Os débitos vencidos das pesso-
as fisicas e juridicas, tributarios e néo tributarios,
acrescidos dos encargos legais (juros, multas e
atualizagdo monetaria), inclusive os decorrentes
do descumprimento de obrigagdes tributarias e
ndo-tributarias acessoérias, cujos fatos geradores
tenham ocorrido até 31 de dezembro de 2025,
poderédo ser parcelados, a critério da autoridade
fazendaria competente, em até 180 (cento e oi-
tenta) parcelas mensais, iguais e sucessivas, na
forma e condigdes previstas nesta Lei.

Art. 2° O disposto no artigo anterior aplica-se a
totalidade dos débitos tributarios e néo tributarios
da pessoa fisica ou juridica, constituidos, inscri-
tos ou ndo em Divida Ativa, mesmo que discuti-
dos judicialmente em agao proposta contra o
Municipio de Pindamonhangaba ou em manda-
dos de seguranga, desde que previamente haja
desisténcia da agdo pelo Autor ou do mandado
de seguranca pelo impetrante.

§1° A desisténcia de que trata o “caput’, devera
ser comprovada mediante protocolo da petigdo
judicial de desisténcia e declaragdo do Impetran-
te ou do Autor da acgéo ou do seu representante
legal, se o Autor da agéo for pessoa juridica, de
renuncia aos direitos sob os quais se funda a
acao ou o mandado de seguranga.

§2° Em fase de execugéo fiscal ja ajuizada, des-
de que o Executado promova previamente a de-
sisténcia de quaisquer defesas, inclusive embar-
gos a execucdo fiscal, excecdes de
pré-executividade, mandados de seguranca e
demais agdes, comprovada mediante protocolo
da peticao judicial de desisténcia e declaragéo
do Impetrante ou do Executado ou de seu repre-
sentante legal.

§3° Se o Executado for pessoa juridica, a desis-
téncia se dara na forma de rendncia aos direitos
sob os quais se fundam suas defesas, acdes e
mandados de seguranga, inclusive aos débitos
que tenham sido objeto de parcelamento ante-
rior, fundamentado em lei diversa a presente,
ndo integralmente quitado, ainda que cancelado
por falta de pagamento.

Art. 3° Poder&o ser objeto de parcelamento, com
base nesta lei, os créditos referentes ao imposto
Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
(IPTU), Imposto Sobre Servigos de Qualquer Na-
tureza (ISS), as Taxas previstas no Cédigo Tribu-
tario Municipal e os créditos nao tributarios, ven-
cidos e nao pagos.

Paragrafo Unico. A adesdo ao parcelamento pre-
visto nesta Lei implica, por parte do contribuinte
ou responsavel, confissao irretratavel e irrevoga-
vel, na forma da lei civil.

Art. 4° A ades&o ao parcelamento disposto nesta
lei, dar-se-a da seguinte forma:

| — Créditos até R$ 300.000,00 (trezentos mil re-
ais), poderao ser divididos em até 60 (sessenta)
parcelas;

II- Créditos entre R$ 300.000,01 (trezentos mil
reais e um centavo) e R$ 500.000,00 (quinhen-
tos mil reais), poderdo ser divididos em até 90
(noventa) parcelas;

Il - Créditos entre R$ 500.000,01 (quinhentos mil
reais e um centavo) e R$1.000.000,00 (um mi-
lhdo de reais), poderdo ser parcelados em até
120 (cento e vinte) parcelas;

Il - Créditos entre R$ 1.000.000,01 (um milh&o
e um centavo) e R$ 1.500.000,00 (um milhdo e
quinhentos mil reais) poderao ser divididos em
até 160 (cento e sessenta) parcelas;

IV — Créditos acima de R$ 1.500.000,01 (um mi-
Ihdo e quinhentos mil reais e um centavo), pode-
réo ser parcelados em até 180 (cento e oitenta)
parcelas. 3

Paragrafo Unico. E permitido o reparcelamento
apenas 01 Unica vez.

Art 5° Os contribuintes ou responsaveis, interes-
sados em parcelar seus débitos tributarios e ndo
tributarios, nas condicdes previstas nesta lei,
deverdo protocolar requerimento junto ao site
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/, endere-
cado a Secretaria de Finangas do Municipio, até
31 de dezembro de 2026.

Art. 6° Os débitos incluidos no parcelamento se-
réo objeto de consolidagdo no més do requeri-
mento, convertendo-se o valor total obtido em
Unidade Fiscal do Municipio de Pindamonhan-
gaba - UFMP, para fins de fixagdo do valor das
parcelas.

§ 1° O valor de cada prestagao sera atualizado
segundo a variagdo da UFMP ou qualquer outro
indicador que venha a substitui-la, a partir do
més subsequente ao da consolidagéo, até o més
do pagamento.

§ 2° O vencimento da primeira prestagdo se dara
em até 15 (quinze) dias apo6s o despacho con-

cessivo do parcelamento, e as demais a cada 30
(trinta) dias.

§ 3° Nao produzira efeitos o requerimento de
parcelamento formulado sem o correspondente
pagamento tempestivo da primeira prestagéo.
Art. 7° Constituir-se-do meios de garantia a se-
rem prestadas pelo devedor, a critério da Munici-
palidade, as seguintes modalidades previstas
nesta lei:

| - Fianga Bancaria;

Il - Hipoteca;

Il - Seguro Garantia;

§1° A Carta Fianga Bancaria podera ser solicita-
da nas instituicdes bancarias com as quais a
empresa ou pessoa fisica transacione.

§ 2° No caso de hipoteca, o imével sera avaliado
por Comiss@o competente e, caso seja deferido
o parcelamento, sera registrado o gravame na
matricula mediante comunicagédo ao Cartério de
Registro de Imoveis.

§3° A opgéo pelo Seguro Garantia, ensejara as
regras definidas pela Superintendéncia dos Se-
guros Privados — SUSEP, conforme Circular Su-
sep n° 662/2022.

Art. 8° O parcelamento de que trata esta Lei sera
rescindido quando:

I- verificada a inadimpléncia de 2
(duas) parcelas consecutivas ou alternadas;

Il - constatada a existéncia de débitos mantidos,
pelo sujeito passivo, sob discussao administrati-
va ou judicial;

Il - decretada a faléncia ou insolvéncia civil do
contribuinte ou responsavel;

§ 1° A rescisao referida no caput implicara a re-
messa do débito para a inscricdo em divida ativa,
protesto e/ou o prosseguimento da execugdo
fiscal, conforme o caso.

§ 2° A rescisdo do parcelamento independera de
notificagdo e implicara exigibilidade imediata da
totalidade do crédito confessado e ainda néo pago.
§ 3° Uma vez rescindido o parcelamento por
qualquer motivo, fica vedado o reparcelamento
dos mesmos débitos com fundamento nesta lei.
§ 4° Verificado o término das parcelas acordadas
com base no art. 1° da presente Lei, e permane-
cendo até 2 (duas) parcelas ndo pagas, conse-
cutivas ou alternadas, o Municipio podera notifi-
car o contribuinte para quitar as parcelas
vencidas, acrescidas dos valores referentes a
juros, multa e correcdo monetaria, num prazo de
até 15 (quinze) dias, antes de rescindir o parce-
lamento, o qual s6 sera rescindido se, esgotado
o referido prazo, as parcelas ainda estiverem em
aberto.

Art. 9° Para os débitos que estejam em fase de
execugdo fiscal, sdo condigdes indispensaveis
ao deferimento do parcelamento:

| - a renlncia a eventuais embargos opostos a
execugdo fiscal ou outra demanda em que se
discuta a divida;

Il - o recolhimento dos honoréarios advocaticios
na forma do art. 10 desta lei.

§ 1° Os processos de execugdo fiscal permane-
cerdo suspensos enquanto estiverem em dia os
pagamentos do parcelamento, e retomarao seu
curso normal téo logo se verifique qualquer hipo-
tese de rescisdo do parcelamento.

§ 2° Sera de responsabilidade exclusiva do be-
neficidrio do parcelamento o recolhimento das
custas processuais, na forma estabelecida pelo
Poder Judiciario.

§ 3° Acaso a execugao fiscal esteja garantida por
penhora, a constricdo serd mantida até a quita-
cao total da divida.

Art. 10. O contribuinte inscrito em divida ativa,
com cobranga judicial vigente, que aderir ao acor-
do de parcelamento, pagard, a titulo de honora-
rios advocaticios, a verba arbitrada/fixada em jui-
zo no despacho inicial da execugao fiscal ou em
acdo judicial ajuizada pelo Fisco Municipal ou,
nao tendo sido arbitrada, a importancia de 5%
(cinco por cento) sobre o valor dos débitos.
Paragrafo Unico. A verba cobrada a titulo de hono-
rarios advocaticios podera ser dividida pelo mes-
mo numero de parcelas do valor principal, a ser
cobrada em boleto unificado, atualizada na forma
da legislag&o vigente, com os encargos legais.
Art. 11. Para os débitos que estejam em protesto,
apos efetivado o parcelamento, e o pagamento
tempestivo da primeira parcela, a Secretaria de
Financas, providenciara a autorizagéo de cance-
lamento do protesto junto ao Cartério que se en-
contre registrado.

Paragrafo unico. Sera de responsabilidade ex-
clusiva do beneficiario do parcelamento o reco-
Ihimento das custas e emolumentos cartorarios
para que seja efetivado o cancelamento do pro-
testo.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Pindamonhangaba, 29 de dezembro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Alan Charles Dias
Secretario de Finangas e Orcamento
Registrada e publicada na Secretaria de Nego-

cios Juridicos em 29 de dezembro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos
SNJ/app/Projeto de Lei n° 307/2025 ¢/ Emenda

Modificativa n® 19/2025.

Processo
797/2023
Administrativo

Municipio de Pindamonhangaba / Secretaria Municipal de Saude e Santa
Celebrantes
Casa de Misericordia de Pindamonhangaba

Repassar o recurso da 12 Parcela proveniente da Portaria GM/MS n°
9.760, de 26 de dezembro de 2025, do Ministério da Saude, que visa o
fortalecimento do Programa Agora Tem Especialistas, instituido pela Lei n°®
15.233/2025, e o atendimento ao que dispde a Lei n° 14.820/2024, que

altera a Lei n°0 8.080/1990, para estabelecer a revisdo periodica dos

I NDAMONMANGABA

Fundado em 19 de dezembro de 1991 pela Lei Municipal n” 2.626.
Art. 88 Inc. II da Lei 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente

CONVOCAGAO

Objeto o . . P
valores de remuneragdo dos servicos prestados ao Sistema Unico de
Saude - SUS. Os recursos serdo utilizados para custear as agbes de
estratégicas a manutencdo da assisténcia hospitalar com aquisicéo de
materiais _hospitalares clinicos e cirurgicos e medicamentos hospitalares
essenciais.

Valor R$ 356.130,48

Data de

. 10/06/2026
Assinatura

EFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
LEIN°®7.011, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025. -
INSTITUI O “AGOSTO CINZA” COMO MES DE COMBATE E CONSCIENTIZACAO CONTRA QUEIMADAS
NO CALENDARIO OFICIAL DE FESTAS E COMEMORACOES DO MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA.
(Substitutivo n° 31/2025 ao Projeto de Lei n® 244/2025, de autoria do Vereador Gari Abengoado)
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereado-
res de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido o més “Agosto Cinza”, dedicado a conscientizagéo e combate aos incéndios e queimadas,
a ser comemorado todo més de agosto, no Calendério Oficial de Festas e Comemoragdes do Municipio de
Pindamonhangaba.
Art. 2° O “Agosto Cinza” tem por finalidade reforgar a importancia da conscientizagdo da populagéo e auxiliara
na concretizagdo das agdes instituidas no Cédigo Estadual de Protegéo contra Incéndios e Emergéncias, Lei
Complementar n°® 1.257, de 6 de janeiro de 2015.
Art. 3° Durante o referido més poderao ser realizadas acdes como:
| — realizagéo de palestras, seminarios, campanhas educativas e outras atividades ligadas ao tema a fim de
conscientizar a populagéo sobre como proceder em caso de incéndio e como evita-los;
I - elaborar e distribuir cartilhas, panfletos e outros impressos, com o objetivo de disponibilizar informagdes sobre
prevencao de incéndios e queimadas, com explicagdes sobre as consequéncias do langamento de bitucas de
cigarros mal apagados em terrenos ou rodovias, queima de lixo e entulhos em terrenos baldios, manejo incorre-
to do solo em dreas rurais, fogueiras mal apagadas, soltura de baldes e afins; e
Il - promover campanha visual na parte externa dos prédios publicos, ou outras projegdes ou sinalizagdes que
reforcem a importancia da prevengéo e combate aos incéndios.
Art. 4° Para os fins previstos nesta poderao ser firmados convénios e parcerias com instituigdes publicas e pri-
vadas, entidades sociais e educacionais, associagdes e organizagdes nacionais e internacionais e com érgaos
dos governos Estadual e Federal.
Art. 5° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta das verbas orgamentarias proprias,
suplementadas quando necessario.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 06 de outubro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal
Rafael Lamana - Secretario de Meio Ambiente.
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 06 de outubro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 7.012, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025.
INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE DIVUL-
GACAOQ DE ANIMAIS DISPONIVEIS PARA
ADOCAO.

(Projeto de Lei n° 177/2025, de autoria da Ve-
readora Ana Paula Goffi).

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do
Municipio Pindamonhangaba, faz saber que a
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de
Divulgacdo de Animais disponiveis para Ado-
¢ao no ambito do Municipio de Pindamonhan-
gaba, com a obrigatoriedade de divulgacéo,
no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Munici-
pal, de fotos, informagdes basicas e condigdes
de adogdo dos animais:

|- sob responsabilidade da Administragdo Pu-
blica Municipal, especialmente os acolhidos
no Centro de Protegdo e Atendimento aos Ani-
mais (CEPATAS);

|- cadastrados por organizagdes nao-gover-
namentais (ONGs) e cidadaos, mediante
aprovacao prévia dos dados enviados a Pre-
feitura.

Art. 2° As informacdes obrigatérias para cada
animal divulgado deverdo conter:

|- foto atualizada do animal;

IlI- nome ou identificagéo;

Ill- sexo, idade estimada, porte e demais ca-

racteristicas relevantes;

IV— localizagéo atual (instalagées do CEPA-
TAS ou lares temporarios).

Art. 3° Fica estabelecido o cadastro simplifica-
do para organizagdes ndo-governamentais e
cidadéos interessados na divulgacédo de ani-
mais para adoc¢do, mediante preenchimento
de formulario eletrénico disponibilizado pela
Prefeitura e envio de fotografia do animal.

Art. 4° O Poder Executivo podera regulamen-
tar esta Lei por meio de decreto, definindo os
procedimentos e critérios para envio, valida-
cao e divulgacgéo das informacgdes de adogao,
bem como os requisitos complementares que
se fizerem necessarios a sua plena execugao.
Art. 5° A execugdo desta Lei observara a dis-
ponibilidade orgamentéria e financeira do Mu-
nicipio, podendo ser suplementada, se neces-
sario, conforme a legislagéo vigente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Pindamonhangaba, 06 de outubro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Rafael Lamana
Secretario de Meio Ambiente.
Registrada e publicada na Secretaria de
Negdcios Juridicos em 06 de outubro de
2025.Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Pindamonhanga-
ba - CMDCA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagao vigente, convoca os(as)
Conselheiros(as) titulares e suplentes, bem como os
interessados, para participarem da 1 O? Reunido - Extraordinaria que sera realizada exclusivamen-
te de forma virtual, por meio da plataforma Google Meet, pelo link: https://meet.google.com/ibs-ba-
vg-jdd
Trata-se de questdes urgentes que ndo podem aguardar a realizagdo da proxima reunido ordinaria.
Data: 19 de junho de 2026.
Horario: 8h30 Ordem do Dia:
1. Aprovacéo da Ata Anterior
2. Divulgacéo do recursos apresentados no Edital n° 03/2025 - FUMCAD
3. Deliberagéo de Valores no Edital n° 03/2025 - FUMCAD
Pindamonhangaba, 11 de junho de 2026

Documents assinado digitalmente

OB S22t o
Verifique em hups:/ validart gov.br
Rodolfo Brockhof
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N°7.009, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025. .

INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA, A RE-
ALIZACAO DO “ENCONTRO NACIONAL DE ARTE DA CAPOEIRA” E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS

(Projeto de Lei n® 204/2025, de autoria da Vereadora Ana Paula Goffi).

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, faz saber que a Camara
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido e incluido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Pindamonhanga-
ba ol;‘Encontro Nacional de Arte da Capoeira”, a ser realizado anualmente entre os dias 24 a 26 de
outubro.

Art. 2° O “Encontro Nacional de Arte da Capoeira”, com o objetivo do desenvolvimento das criangas
e da promogdo de seu bem-estar fisico, emocional, social e cognitivo, inserindo a capoeira na for-
magcao cultural, educacional e social dos jovens, promovendo um estilo de vida ativo e saudavel,
bem como, a formagéo de cidaddos comprometidos com a promogéo da paz e da justica social.
Art. 3° As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrdo por conta de dotagdes orga-
mentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pindamonhangaba, 06 de outubro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Rebeca Rezende Guaragna Guedes
Secretaria de Cultura e Turismo
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 06 de outubro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
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Relatorio dos auditores independentes sobre as
demonstracdes contabeis

A

Presidéncia e diretoria da

Fénix do Brasil Satde Gestao e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Saude —
Pindamonhangaba

Opinido

Examinamos as demonstragdes contabeis da Fénix do Brasil Satide Gestao e Desenvolvimento de
Politicas Publicas de Satide — Pindamonhangaba, as quais compreendem o balango patrimonial
em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas demonstragdes do resultado, das mutagdes do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis materiais.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posigéo patrimonial e financeira da Fénix do Brasil Satide Gestao
e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Satide — Pindamonhangaba, em 31 de dezembro de
2025, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data,
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos
independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Responsabilidades da administracio e da governanca pelas demonstracdes contibeis

A administracdo ¢ responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que
ela determinou como necessarios para permitir a elabora¢ao de demonstragdes contabeis livres de
distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a administra¢do ¢ responsavel pela avaliagdo da
capacidade da Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das
demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar
suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao
do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
de auditoria sempre detecta as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgdes podem
ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em
conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisoes econdémicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contéabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

= Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distor¢do relevante
resultante de fraude ¢ maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas
intencionais.

= Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

= Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administragao.

= Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condigdes que possam levantar divida significativa em relagdo a
capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar aten¢do em nosso relatorio de auditoria para as respectivas
divulgagdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem
levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.

= Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes contabeis, inclusive
as divulgagdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagéo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governanga declaragdo de que cumprimos com as
exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos
todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravelmente, nossa
independéncia, incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Séo Paulo, 3 de junho de 2026.
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Fénix do Brasil Satde Gestiio e Desenvolvimento de Politicas Pablicas de Saide — Pindamonhangaba

Balangos patrimoniais em 31 de dezembro
Em reais

Ativo Notas 2025 2024 Passivocpatrimonio liquido  Nows 2025 2024
Circulante Circulante
Caixa e cquivalentes de caixa 4 1157111 1333845 Fomnecedores 6 507.669 355.155
Adiantamentos a colaborador 74.865 Obrigagdes sociais e trabalhistas 7 975366 794202
Adiantamentos a fornecedores 17.828 16,133 Obrigagdes fiscais s 122378 117.739
Conta corrente entre projetos s 941535 Provisdes de férias 9 1.103. 417323
2.191.339 1.349.978  Contas a pagar 87.585
2.897.673  1.772.004
Patriménio liquido
Patriménio social (389.752) -
Déficits acumulados (316.582) __ (422.026)
(706334) _ (422.026)
Total do ativo 2.191.339 9.978  Total do passivo e patriménio liquido 2191339 1.349.978
Fénix do Brasil Satide Gestdo e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Satide —
Pindamonhangaba
Demonstragdes de resultado
Exercicios findos em 31 de dezembro
Em reais
Notas 2025 2024
Receitas operacionais
Contratos de gestdo - Municipal 1.2 47.389.598 16.436.112
47.389.598 16.436.112
Despesas operacionais
Com pessoal (13.460.385) (5.168.475)
Medicamentos ¢ insumos hospitalares 11 (4.999.529) (2.374.507)
Prestadores de servigos médicos e laboratoriais 12 (19.420.467) (5.943.178)
Prestadores de servigos de terceiros 13 (7.581.323) (2.428.638)
Administrativas e gerais (2.299.211) (944.237)
Tributaria (13.929) (1.633)
(47.774.844) (16.860.668)
Déficit antes do resultado financeiro (385.246) (424.556)
Receitas financeiras 14 75.131 7.060
Despesas financeiras 14 (6.467) (4.530)
68.664 2.530
Déficit do exercicio (316.582) (422.026)

1.2

2.1

2.2

2.3

Fénix do Brasil Saiide Gestao e Desenvolvimento de Politicas Piiblicas de Satude —
Pindamonhangaba

Demonstracdes da mutagio do patriménio liquido
Exercicios findos em 31 de dezembro

Em reais

Patriménio Déficits

social lad Total
Déficit do periodo - (422.026) (422.026)
Saldos em 31 de dezembro de 2024 - (422.026) (422.026)
Ajuste do exercicio anterior 32.274 - 32.274
Déficit do exercicio - (316.582) (316.582)
Incorporagéo ao patriménio social (422.026) 422.026 -
Saldos em 31 de dezembro de 2025 (389.752) (316.582) (706.334)

Fénix do Brasil Saiide Gestio e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Saide —
Pindamonhangaba

Demonstracdes dos fluxos de caixa - método indireto
Exercicios findos em 31 de dezembro

Em reais

2025 2024
Fluxo de caixa das atividades operacionais
Déficit do exercicio (316.582) (422.026)
Ajustes do exercicio anterior 32.274 -
Variacdes nos ativos e passivos:
Adiantamentos a colaborador (74.865) -
Adiantamentos a fornecedores (1.695) (16.133)
Conta corrente entre projetos (941.535) -
Fornecedores 152,514 355.155
Obrigagdes sociais e trabalhistas 181.164 794.202
Obrigagdes fiscais 4.639 117.739
Provisdes de férias 685.857 417.323
Contas a pagar 101.495 87.585
Caixa liquido gerado (aplicado) nas atividades operacionais (176.734) 1.333.845
Aumento (redugio), liquido, no caixa e equivalentes de caixa (176.734) 1.333.845
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 1.333.845 -
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 1.157.111 1.333.845
Aumento (redugio), liquido, no caixa e equivalentes de caixa (176.734) 1.333.845

Fénix do Brasil Saude Gestio e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Saude —
Pindamonhangaba

Notas explicativas da
tabeis em 31 de d
(Em reais)

racio as d
bro de 2025

tragoes

Contexto operacional
Objetivo social

A Fénix do Brasil Saude Gestdo e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Saude
(“Entidade” ou “FENIX"), com sede social na Rua Diamante Preta, 47, Chacara California,
na cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, foi constituida em 23 de agosto de 1990, ¢ uma
entidade de direito privado sem fins lucrativos. A unidade de Pindamonhangaba, inscrita na
CNPJ/MF n° 64.029.101/0001-78, tem sede na Rua Major José dos Santos Moreira, 595, na
cidade de Pindamonhangaba, no estado de Sao Paulo.

A Fénix tem como objetivo social:

1. Observar os principios do Sistema Unico de Saude — SUS, expressos no art. 198 da Carta
Magna Brasileira e no art. 7° da Lei Federal n° 8080/90 — Lei Organica do Sistema Unico
de Saude;

Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior com as institui¢des publicas e

privadas, no que tange a ensino, assisténcia médica e odontologica, informatica, técnicas

administrativas ou cientificas, por meio de convénio, contratos, ou contratos de gestdo,
termo de cooperagdo técnica, visando preferencialmente a prevengdo e detecgio precoce
de agravos a saude humana;

III. Estimular o ensino e assisténcia, por meio de apoio material e de remuneracéo condigna
aqueles que se propdem a tais fins;

IV. Promover a capacita¢do e treinamento de recursos humanos na area da satde;

V. Fundar e manter centros de assisténcia a saude;

VI. Promover em unidades de satde fixas ou moveis, programas de assisténcia médica,
coleta ¢ realizagdo de exames complementares de diagnosticos tais como exames de
laboratorio, tomografia, ultrassonografia, ECG/EEG (e outros exames analogos),
endoscopia (e outros exames analogos), educagido em satide, com o apoio de voluntérios e
Agentes Comunitarios de Saude, visando uma melhor e mais ampla cobertura de atengao
a saude da comunidade, em consonancia com o Sistema Publico de Saude, em suas areas
de influéncia;

VII Gerenciar e operacionalizar servigos técnicos de saude em suas diversas areas no
Atendimento na Aten¢do Basica, na Média, na Alta complexidade e na area Ambulatorial,
com servigos de Clinica Médica, de Clinica Pediatrica, Neonatal e UTI Infantil e Adulta,
de Ginecologista, Obstetricia e Mastologia, de Ortopedia e Traumatologia,
Gastrenterologia, Radiologia, Servigco de Buco Maxilo Facial, Servi¢o de Anestesiologia,
Servigo de Dermatologia, Satude do Trabalhador e afins;

VIII. Gerenciar os servigos moveis de atendimento de urgéncia ¢ de remogdo de pacientes
através de servigos de UTI movel e ambulancia;

IX. Fomentar o desenvolvimento de Politicas Publicas de Saude, nas areas de atengdo a
Satde da Mulher, Saude da Crianga e do Adolescente, Saide do Homem, Saude da Pessoa
Idosa e Prevengdo do Cancer;

X. Promover a gestdo e terceiriza¢do de recursos humanos e gerais de hospitais, postos de
saude, clinicas, abrigos e estabelecimentos similares, bem como contratar empresas para
executar o mesmo tipo de servigo na area de satde, sob a responsabilidade da instituigao;

XI. Promover agdes que visem o incentivo a construco, reforma ou restauragio de unidades
de saude ambulatoriais e hospitalares;

1.

XII. Viabilizar, por meio de articulagdes com os Setores Publicos e Privados o financiamento
para construgao e restauragao unidades de satide ambulatoriais e hospitalares;

XIII. Realizar, patrocinar e promover cursos, conferéncias, seminarios, debates, congressos,
conclaves de tipos e natureza diversos, intercambio entre profissionais e entidades;

XIV. Prestar servigos de apoio técnico, através de acordos operacionais ou de outra forma de
ajuste, com instituigdes publicas ou privadas, tanto nacionais como internacionais na
elaboracado, avaliagdo e implantagdo de projetos sociais, desde que voltados para os
interesses da institui¢ao;

XV.Promover campanhas de mobilizagdo e esclarecimento da opinido publica acerca dos
objetivos da instituigdo;

XVI. Manter em seus quadros funcionais, residentes e estagiarios em suas atividades
operacionais, ambulatoriais e educacionais;

XVII. Promover em unidades de satide ou unidades moveis, programas de assisténcia médica,
coleta de exames visando uma melhor e mais ampla cobertura de atengdo a saude em suas
areas de influéncia;

XVIIIL. Publicar matérias de interesse cultural e editar livros, por meio de incentivos fiscais,
municipais, estaduais e federais;

XIX. Atuar nos projetos educativos, com sensibiliza¢ao e humanizag¢ao no ambito municipal,
estadual e federal;

XX. Desenvolver atividades e projetos de saude preventiva, voltados a preparagido da pessoa
adulta, da pessoa idosa, jovens, criangas, adolescentes, afrodescendentes, de géneros e dos
portadores de necessidades especiais (fisica, auditiva, mental, visual ¢ mdultipla),
imunodeprimidos e convalescentes;

XXI. Promover a assisténcia a saude e a cidadania de pessoas carentes de recursos ou com
deficiéncia fisica, intelectual, visual, auditiva ou multipla, pela melhoria da acessibilidade
¢ acolhimento nas unidades assistenciais sob sua gestdo, por meio do esporte, da
informagao, de doagdes, de bolsas de estudos, de apoio material ou por meios ¢ agdes
correlatas para atender as suas necessidades e caréncias, especialmente a sua reabilitagao
fisica e intelectual;

XXII. Desenvolver programas e projetos voltados a Satde dos Apenados, Satde dos
Afrodescendentes e Satude dos Indigenas;

XXIII. Desenvolver programas e projetos de saude que visem a preservagdo do Meio
Ambiente, enfocando a preservagao e recuperacdo do solo, ar, agua, coleta seletiva de lixo,
desenvolvimento sustentavel e suas variaveis;

XXIV. Desenvolver programas e a¢des de educacgio e de satde, incluindo prevengao de HIV-
AIDS, DST e consumo de alcool e drogas ilicitas em Centros de Apoio ou Unidades
Ambulatoriais, da propria organizagdo ou de parceiros;

XXV.Executar outros servigos correlatos na area na saude, com énfase no Programa de
Voluntariado, com o objetivo de propiciar a pessoa carente e sem recursos, 0 apoio
psicossocial e material para superar ou reduzir as deficiéncias, o sofrimento e a falta de
informagéo do paciente e da sua familia;

XXVI. Desenvolver, por meio da Escola de Saude, cursos de graduacd@o, pos-graduagio e
aperfeicoamento na area da saude.

XXVIIL.Celebrar contratos, convénios ¢ contratos de gestdo com o poder publico federal,
estadual ou municipal para a gestdo e implementagdo de programas, projetos em unidades
de satide, educacdo, cultura, lazer e de meio ambiente.

Fénix do Brasil Satde Gestiao e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Saude —
Pindamonhangaba

Notas explicativas da
tabeis em 31 de d
(Em reais)

racio as d
bro de 2025

racdes

Contratos de gestio — Pindamonhangaba-SP

Em 21 de junho de 2024 foi celebrado o Contrato de Gestdao n° 113/2024, Chamamento Publico
n°® 004/2022 - PMP 2634/2022 entre o Municipio de Pindamonhangaba do estado de Sdo Paulo e
a Fénix do Brasil Satide Gestdo ¢ Desenvolvimento de Politicas Publicas de Saude referente
gestdo, operacionalizagdo e gerenciamento dos servigos de satide no Pronto Socorro Municipal
de Pindamonhangaba.

Em 27 de janeiro de 2025 foi celebrado o Aditamento n° 2 do Contrato de Gestdao n° 113/2024
com a finalidade de prorrogar o prazo por mais seis meses, até 5 de agosto de 2025.

Em 31 de julho de 2025 foi celebrado o Aditamento n° 3 do Contrato de Gestdao n°® 113/2024 com
a finalidade de prorrogar o prazo por mais trés meses, até 5 de novembro de 2025.

Em 4 de novembro de 2025 foi celebrado o Aditamento n° 4 do Contrato de Gestdo n° 113/2024
com a finalidade de prorrogar o prazo por mais trés meses, até 5 de fevereiro de 2026, com as
aplicagdes do IPC-FIPE no importe de 5,41%, somado do reequilibrio financeiro.

Em 19 de dezembro de 2025 foi celebrado Reratificacdo do Termo Aditivo n°® 5 do Contrato de
Gestdo n® 113/2024 para alterar o indice de corre¢do de 5,41% para 7,18066% do valor mensal.

Politicas contibeis materiais

As principais politicas contabeis aplicadas na preparagdo dessas demonstragdes contabeis
estdo definidas abaixo. Essas politicas foram aplicadas de modo consistente nos exercicios
apresentados, salvo disposi¢do em contrario.

Base de elaboracio e apresentacio

As demonstragdes contabeis foram elaboradas e estdo apresentadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, que compreendem as disposi¢des da legislagdo societaria,
previstas na Lei n° 6.404/76 com alteragdes da Lei n° 11.638/07 e Lei n° 11.941/09, ¢ os
pronunciamentos, interpretagdes ¢ orientagdes emitido pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC) e aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e da Resolugao
CFCn° 1.409/12 que aprova a ITG 2002 (R1) que trata da Entidade sem Finalidade de Lucros.

A administracdo da Entidade ndo estd apresentando a Demonstragdo de Resultados
Abrangentes do Exercicio por ndo haver eventos que se fagam necessarios a sua apresentagao.

Base de mensuracio

As demonstragdes contabeis foram elaboradas com base no custo historico com excegdo dos
instrumentos financeiros mensurados pelo valor justo por meio do resultado, os quais foram
reconhecidos pelo valor justo.

Moeda fi 1 e de apr ¢iio das racdes contabeis

Essas demonstragdes contdbeis sdo apresentadas em Real, que ¢ a moeda funcional da
Entidade.

2.4

3.1

(@)

(b)

(C)]

(e)

@‘lﬁbuna do Norte

Estimativas contibeis

A preparagdo das demonstragdes contdbeis requer que a Administragdo da Entidade realizar
julgamentos, estimativas e adote premissas que afetam os valores apresentados de receitas,
despesas, ativos e passivos. Essas estimativas e premissas sdo revisadas e, caso exista
alteragdo, seu impacto ¢ reconhecido no periodo corrente.

Nao ha informagdes sobre julgamentos criticos referentes as politicas contabeis adotadas que
apresentam efeitos sobre os valores reconhecidos nas demonstragdes contabeis.

Instrumentos financeiros
(i) Ativos financeiros

Ativos financeiros sdo reconhecidos inicialmente pelo seu valor justo quando a Entidade
assume direitos contratuais de receber caixa ou ativos financeiros de contratos nos quais sdo
parte. Ativos financeiros sdo desreconhecidos quando os direitos de receber fluxo de caixa
do ativo financeiro expiram ou foram transferidos substancialmente todos os riscos e
beneficios para terceiros, ou ndo transfere e reteve substancialmente todos os riscos e
beneficios relativos ao ativo, mas transferiu o controle sobre o ativo. Os ativos financeiros da
Entidade incluem caixa e equivalentes de caixa.

Atualmente, exceto pelo caixa ¢ aplicagdes financeiras que sdo avaliados pelo valor justo, os
demais ativos financeiros que a entidade possui sdo os instrumentos financeiros classificados
como recebiveis.

(ii) Passivos financeiros

A Entidade define a classifica¢do de seus passivos financeiros quando do reconhecimento
inicial. Todos os passivos financeiros sdo reconhecidos inicialmente pelo valor justo e, no
caso de empréstimos, sdo acrescidos do custo da transagdo diretamente relacionado. Os
passivos financeiros da Entidade incluem fornecedores. Apds o reconhecimento inicial, a
Entidade deve mensurar todos os passivos financeiros pelo custo amortizado usando o método
dos juros efetivos.

Os ganhos e perdas sdo reconhecidos na demonstragio do resultado do exercicio quando da
baixa dos passivos, bem como durante o processo de amortiza¢do segundo o método da taxa
de juros efetiva.

Um passivo financeiro ¢ desreconhecido (baixado) quando a obrigacéo for retirada, cancelada
ou expirada. Quando um passivo financeiro existente ¢ substituido por outro do mesmo
credor, mediante termos substancialmente diferentes, ou os termos de um passivo existente
sdo substancialmente alterados, tal substitui¢@o ou alteraga@o ¢ tratada como baixa do passivo
original e reconhecimento de um novo passivo, ¢ a diferenga entre os respectivos valores
contabeis ¢ reconhecida no resultado do exercicio.

Principais praticas contabeis adotadas

Descricio das pri

is praticas c

As principais praticas contabeis adotadas na elaboragao dessas demonstragdes contébeis estao
definidas a seguir:

Caixa e equivalentes em caixa

Caixa e equivalentes em caixa incluem o caixa, os depdsitos bancarios, outros investimentos
de curto prazo de alta liquidez que s@o prontamente conversiveis em um montante conhecido
de caixa e que estdo sujeitos a um risco insignificante de mudanca de valor.

Ativo circulante

Os ativos s@o apresentados pelo valor de realizagao, incluindo, quando aplicavel, as variagdes
monetarias ¢ os correspondentes rendimentos auferidos.

Passivo circulante

Os passivos circulantes sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis acrescidos,
quando aplicavel dos correspondentes encargos e variagdes monetarias.

Provisio para demandas judiciais

De acordo com o Pronunciamento Técnico CPC 25, do Comité de Pronunciamentos
Contabeis, a Entidade constituiu as provisdes e suas respectivas divulgagdes sobre assuntos
envolvendo contingéncias. Amparada na opinido dos assessores juridicos, nao foi constituida
a provisdo para demandas judiciais na data do balango para cobrir perdas e riscos
considerados provaveis.

Apuracio do resultado

O resultado ¢ apurado pelo regime de competéncia.

Caixa e equivalentes em caixa

Descri¢io 2025 2024

Aplicagdes financeiras 1.157.111 1.333.845
1.157.111 1.333.845

As aplicagdes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, sdo prontamente conversiveis em
um montante conhecido de caixa e estdo sujeitos a um insignificante risco de mudanca de
valor. Esses investimentos financeiros referem-se substancialmente a aplicag¢do automatica
mais, cujos rendimentos sdo reconhecidos pro rata temporis.

Conta corrente entre projetos

Referem-se aos valores a receber da Matriz.

Fornecedores

Refere-se, substancialmente, a saldo de fornecedores de materiais médico hospitalares e de
prestadores de servigos médicos.

Obrigacdes sociais e trabalhistas
Descricio 2025 2024
Salarios a pagar 540.011 498.001

INSS a recolher 228.664 217.644
Rescisdes a pagar 29.723 7.985
IRRF a recolher 39.053 18.222
FGTS a recolher 83.515 46.238
PIS a pagar 6.821 6.112
Férias a pagar 643 -
Empréstimo consignado a pagar 45.067 -
Outros 1.869 -
975.366 794.202

Obrigacgdes fiscais
Descricio 2025 2024
CSREF retido de servigos a recolher 72.378 63.819
INSS retido de servigos a recolher 24.002 19.401
IR retido de servigos a recolher 22.265 20.746
ISS retido de servigos a recolher 3.733 13.773
122.378 117.739

Provisoes de férias

Refere-se ao valor da provisdo de férias e seus encargos.

Provisdo para demandas judiciais

A Administra¢do, com base em informagdes de seus assessores juridicos, analise do histérico
e das demandas judiciais pendentes, nao foi constituida a provisdo para contingéncias na data
do balango para cobrir perdas e riscos considerados provaveis.

Medi ei h italares

Descri¢io 2025 2024

Medicamentos (2.297.879) (1.259.035)

Material médico hospitalar (1.901.984) (807.299)

Gases industriais e medicinais (799.666) (287.309)

Locagdo de equipamentos médicos - (20.864)
(4.999.529) (2.374.507)

Prestadores de servigos médicos

Referem-se a gastos incorridos com prestadores de servigos médicos devidamente suportados
por contratos.

Prestadores de servicos de terceiros

Descri¢io 2025 2024
Locagdo de veiculos e equipamentos (258.208) -
Servigos contabeis, auditoria e juridicos (541.641) (180.000)
Servigos de nutrigdo (1.055.876) (311.474)
Servigos de manuteng@o predial (2.019.504) (845.517)
Locacdo de equipamentos de informatica (617.780) (66.901)
Servigos de informatica (431.329) (29.072)
Servigos de limpeza e jardinagem (1.115.987) (573.871)
Servigos de vigilancia, portaria ¢ seguranca (1.046.503) (270.929)
Servigos de lavanderia (494.495) (150.874)
(7.581.323) (2.428.638)

Resultado financeiro
2025 2024

Receitas financeiras
Rendimento de aplicagdes financeiras 75.131 7.060
Outras receitas financeiras - 1
75.131 7.061

Despesas financeiras
Tarifas e servigos bancarios (6.467) (4.530)
(6.467) (4.530)

Instrumentos financeiros

O valor contabil dos instrumentos financeiros ativos e passivos equivale, aproximadamente,
ao scu valor de mercado. A Fénix do Brasil Satide Gestdo ¢ Desenvolvimento de Politicas
Puablicas de Saude — Filial Pindamonhangaba ndo mantém instrumentos financeiros nao
registrados contabilmente em 31 de dezembro de 2025.
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