Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026

@ Tribuna do Norte

113 [Motorista Especializad 114 2836,81| 2978,66| 3.127,60| 3.283,98) 3.448,18) 3.620,59| 3.801,62) Buti
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA otorista Especializado 8368 il / 83,98 344818 - 801, 76 |Farmacéutico 126 5.094,52 6 6
ESTADO DE SAO PAULO 6
114 |Musedlogo 120 380162 399171 419129 440084 462089 485,04 s0sas2 [ 116 3.127.60 3 B
LEI N°7.124, DE 20 DE MAIO DE 2026. 115 |Nutricionista 128 561672 589756 619244 6.502,06 6.827,16| 7.168,52 7.526,95]
78 [Fiscal de Obras 113 2.701,73] 10 4
Dispde sobre a majoragao de salario dos servidores municipais, o reajuste da bolsa auxilio de estagio, 116 |Oficial de Administracéo b JHEIG 362059 380L6H 3L7Y 419129 440089 462089 79 |Fiscal de pedaci 1 222274 5
e da outras providéncias. . . X . 117 |Operador de Computador 114 2.836,81) 297866 3.127,60 3.283,98 3.448,18 3.620,59 3.801,62 9 |Fiscal de Pedagio 09 R 0 8
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara -
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei: 118 |Operador de Maquinas 114 2.836,81| 2.978,66| 3.127,60( 3.283,98| 3.448,18| 3.620,50 3.801,62 80 |Fiscal de Posturas 116 3.127,60) 14 10
Art. 1° E majorada em 5,04% (cinco virgula zero quatro por cento) a remuneracéo dos servidores T N -
municipais do quadro efetivo, cargos em comisszo, fungdes de confianca e gratificadas, constantes 119 |Operador de Méquinas Especiais 116 3.127,60) 3.283,98) 344818 362059 380162 399171 419129 | 81 |Fiscal de Rendas 118 3.448,18) 15 12
dos Anex0§ I.a v desta Lei. . X ~ ~ i 120 |Operador de Maquinas Leves 110 2.333,87| 2450,56| 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81 297866 3.127,60| . )
Paréagrafo Unico. O reajuste abrange, ainda, os servidores da Fundagao Dr. Jodo Romeiro, e os apo- 82 |Fiscal de Servigo 109 2.222,74) 15 0
sentados e pensionistas pagos pelo Municipio. 121 |Ouvidor da Satide 135 7.903,29) 829847 871339 9.149,06| 9.606,50 10.086,83 10.591,16|
Art. 2° E reajustado em 5,04% (cinco virgula zero quatro por cento) a bolsa auxilio de estagio para os N 83 |Fiscal Sanitario 118 3.448,18) 22 10
estagiarios na Prefeitura de Pindamonhangaba, conforme Anexo V desta Lei. 122 | Padeiro 105 1.828,65 1.92006 201608 211689 222274 2.333,87] 2.450,56
o i . -
Art. 3 Integram esta Lei os Anexos .|, I 11, 1V e V: i - 123 |Pedreiro 107 2.016,08| 2.116,89| 2.222,74| 2.333,87| 2.450,56| 2.573,07| 2.701,73| 84 |Fisioterapeuta 127 5.349,26 10 8
Anexo | - Reajuste de Salarios - Maio de 2026 - Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico;
Anexo |l - Relagédo de Vagas - Maio de 2026 - Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico; 124 |Pedreiro de Obras Especiais 108 2.116,89| 2.222,74| 2.333,87| 2.450,56| 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81] 85 |Fonoauditlogo 124 4.620,89) 9 7
Anexo lll - Reajuste de Salarios - Maio de 2026 - Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico
- Magistério; 125 |Pintor 107 201608 211689 222274 233387 245056 2573,07 270173 86 |Frentista 105 1.828,65 5 0
Anexo |V - Reajuste de Salarios - Maio de 2026 - Cargos Comissionados e Fungdes de Confianga e 126 | Professor de Arte 122 419120 440084 462089 485104 500452 534926 561672 —
Gratificadas; 87 |Funileiro 111 2.450,56| 10 1
Anexo V - Reajuste na Bolsa Auxilio de Estagio - Maio de 2026 - Relagédo de Vagas. 127 | Professor de Educagdo Fisica 122 4.191,29 4.400,84 4.620,89 4.851,94 5.094,52 5.349,26| 5.616,72|
Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes proprias do orgamento — 88 |Funileiro Pintor 115 2.978,66| 5 2
vigente que, se necessario, poderdo ser suplementadas mediante Decreto do Executivo. 128 |Professor de Educagdo Fisica Escolar 122 4191,29) 4.400,84| 4.620,89| 4.851,94) 509452 534926 561672
. f : 1cas, : X . o
ﬁ]g.igdgggzléa entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de 129 |Programador de Computador 126 509452 534926 561672 589756 619244 602,08 682716 89 |Guarda 111 2.450,56/ 140 85
Pindamonhangaba, 20 de maio de _2026. . o 130 |Projetista 114 2.836,81| 2.978,66| 3.127,60 3.283,98| 3.448,18| 3.620,59 3.801,62| 90 |Guarda Ambiental 117 3.283,98] 20 2
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal 131 |Protético 117 328398 344818 362059 380162 399171 419129 440084 | o1 |Guarda Inspetor 117 3.283,98) 5 0
Eduardo Cursino 132 |Psicslogo 124 462089 4.851,94 5.094,52 534926 561672 5.897,56 619244 .
) . $ecretarlo c.ie Admlnlstragao . 92 |Inspetor de Transito 106 1.920,06| 2 1
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 20 de maio de 2026. 133 |Recepcionista 109 2.222,74| 2333,87| 2.450,56| 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81| 2.978,66)
Anderson Plinio da Silva Alves 93 |Jardineiro 104 1.741,57| 15 3
Secretario de Negocios Juridicos 134 |Relagdes Piblicas 115 2.978,66| 3.127,60| 3.28398| 344818 3.62059 3.80162 3.991,71
; i no I
SNJ/app/Projeto de Lei n® 124/2026 135 |Secretario de Escola 114 2.836,81| 297866 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18| 3.620,50 3.801,62] 94 |Jornalista 120 3.801,62 2 o
Anexo I 136 | Serralheiro 108 2.116,89 2.222,74| 2.333,87| 2.450,56 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81f 95 [Lavador-Lubrificador 106 1.920,06 6 4
- — - - — — — 137 | Servente de Obras 104 174157 182865 192006 201608 211689 222274 23387 | 96 |Lider de Turma 116 3.127,60 25 4
Reajuste de Saldrios — Maio de 2026 - Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico (Salério + Quinquénio)
138 | Servente Geral 104 174157 182865 192006 201608 211689 222274 2.333,87]
97 |Linotipista 106 1.920,06] 1 0
. 139 ng‘:'\;‘sﬁg:ce‘a’"ea de Controle de Vetores 123 4.400,84) 462089 4.851,94) 5.094,52 534926 561672 5.897,56
e Cargos | Empregos Referénca S— 98 |Marceneiro 108 211689 8 0
A B c D E F G 140 [Supervisor de Ensino 124 4620,89| 4.851,94) 5.094,52 5349,26 561672 5.897,56 6.192,44
1 |Advogado 143 | 11.67676| 12.260,60| 12.873,63| 13.517,30| 14.193,18| 14.902,84 15.647,97] 141 [Supervisor de Grupo 116 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18| 3.620,59 3.801,62| 3.991,71| 4.191,29| 99 [Mecénico 1 2:450,56) 10 3
2 |agente Comunitario de Saide 18 344818 362050 380162 399171 419120 440084 4.620,89 142 gi?;}‘;"d:“;‘:i:; do Servigo de Verificacéo de 109 2222,74| 233387 245056 257307 270173 283681 297866 | 100 [Mecanico de Equipamentos Especiais 117 3.283,98] 5 1
3 |Agente Cultural 111 2.450,56| 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81| 2.978,66| 3.127,60 3.283,98| 143 | Técnico de Necrdpsia 122 4191,29) 440084 462089 485194 509452 534926/ 561672 101 |Mecanico Hidraulico 118 3.448,18] 10 3
- 144 Tecnico de Raio "X" 113 270173 283681 297866 3.127,60 328398 3.448,18) 3.620,59)
4 |Agente de Organizagao Escolar 109 2.222,74| 2.333,87| 245056 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81| 2.978,66 102 |Médico Ambulatorial em Clinicas Basicas e Especialidades 144 12.260,60] 126 68
N 145 | Técnico de Regulagdo 118 3.448,18| 3.62050| 3.801,62| 3.991,71) 4.191,29| 4.40084| 4.620,89
5 |Agente de Satde 106 1.920,06| 2.016,08 2.116,89| 2.222,74] 233387 2.450,56| 2.573,07 - 103 | Médico Auditor 142 11.120,73 2 o
146 | Técnico de Seguranga do Trabalho 118 3.448,18| 362059 380162 399171 4.191,29 440084 4.620,89)
6 |Agente de Seguranca 121 399171 419129 440084 462089 485194 509452 5349,26| .
147 | Técnico Desportivo 122 4.191,20| 4.400,84| 4.620,80| 4.851,94] 5.004,52| 5.349,26| 5.616,72| | 104 |Médico Coordenador 140 10.086,83 1 0
7 |Agente de Trénsito 121 399171 419129 440084 462089 485194 509452 534926
148 | Técnico em Enfermagem 122 419129 4.400,84 4.620,89 4.851,94 509452 534926 561672 | 105 [Médico do Programa de Salide da Familia (PSF) 154 23.680,05 60 27
8 |Agente do Controle Vetor 118 3.448,18) 362059 380162 399171 419129 4.400,84 4.620,89) —
149 | Técnico em Enfermagem do Trabalho 115 297866 327,60 328398 344818 36205 380162 399171 | 106 medico do Trabalho 144 12.260,60) 4 3
9 |Ajudante (Obras/Geral) 104 1.741,57| 1.828,65 1.92006| 201608 2.11689 2.222,74| 2.33387 - -
150 [Técnico em Farmacia 115 2978,66| 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18 3.620,59| 3.801,62| 3.991,71]
N 107 |Médico Necropsista 135 7.903,29| 3 0
10 [Aimoxarife n 245056 257307) 270073 283681 297866 3.127,60 3.283.9§ 151 | Técnico em Laboratdrio de Analises Clinicas 117 3.283,98| 3.448,18| 3.620,59| 3.801,62| 3.991,71| 4.191,29 4.400,84
i i 108 |Médico Plantonista 147 14.193,18 35 20
11 |Analista Ambiental 128 561672 589756 619244 650206 682716/ 7.168,52 7.52695 152 |Técnico em Museu 115 2.978,66 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18| 3.620,50 3.801,62] 3.991,71 .
12 |Analista Cultural 128 561672 589756 619244 6.502,06 6.827,16( 7.168,52 7.526,95| 153 | Técnico em Nutrigio 116 3.127,60| 383,98 344818 3.62059 380162 399171 419120 | 109 |Médico Regulador 140 10.086,83| 6 0
13 |Analista de Gestdo Publica 128 5.616,72| 5.897,56 6.192,44 6.502,06 6.827,16( 7.168,52 7.526,95 154 |Técnico em Patologia Clinica 117 3.283,98| 3.448,18 3.620,59| 3.801,62| 3.991,71| 4.191,29| 4.400,84 110 |Médico Veterinario 133 7.168,52] 7 6
Analista de Infraestrutura de Tecnologia da L .
14 = 128 5.616,72| 5.897,56| 6.192,44| 6.502,06 6.827,16 7.168,52 7.526,95| 155 | Técnico em Satide Bucal 114 2.836,81| 2.978,66| 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18| 3.620,59| 3.801,62| 111 |Meio Oficial 105 1.828,65 40 24
15 |Analista de Recursos Humanos 128 561672 589756 619244 6.502,06| 6.827,16| 7.168,52 7.526,95| 156 | Telefonista 112 2573,07| 270173 283681 297866 3.127,60| 3.283.98| 3.448,18]
112 [Mestre de Obras Servigos 120 3.801,62] 20 9
16 |Analista de Seguranga de Informagdo - LGPD 128 5.616,72| 5.897,56| 6.192,44| 6.502,06| 6.827,16 7.168,52 7.526,95| 157 | Terapeuta Ocupacional 127 5.349,26| 5.616,72| 5.897,56| 6.192,44| 6.502,06| 6.827,16( 7.168,52
) 113 |Motorista Especializado 114 2.836,81 140 90
17 |Analista de Tecnologia de Informagio 128 5.616,72| 5.897,56| 6.192,44| 6.502,06| 6.827,16| 7.168,52| 7.526,95| 158 | Tesoureiro 133 7.168,52f 7.526,95 7.903,29) 8.298/47| 8.713,39 9.149,06 9.606,50|
18 |Analista Florestal 128 561672 589756 619244 6.502,06] 6.827,16| 7.168,52 7.526,95) 159 Topdgrafo 121 399171 410129 440084 462089 485194 509452 534926| | 114 |Musedlogo 120 380162 2 °
19 |Analista Juridico 28 561672 589756 619244 650206 662716 716852 7.52695 160 | Turismélogo 120 380162 399171 4.191,29) 4.400,84 4.620,89| 4.851,94 5.094,52 | 115 |Nutricionista 128 5.616,72 5 2
161 |Videomaker Fotdgraf 115 297866 3.127,60| 3.28398| 3.448,18 3.62059 3.801,62 3.991,71 X o
20 |Apontador 104 1741,57| 1.828,65 1.920,06| 2.016,08 2.116,89 2.222,74] 2.333,87 \deomaker Fotografo 116 |Oficial de Administragio 118 3.448,18 115 110
162 |Web Designer 115 297866 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18 362059 3.801,62 3.991,71]
21 |Armador 107 2.016,08| 2.116,89 222274 233387 245056 2.573,07 2.701,73 117 | Operador de Computador 114 2.836,81 15 6
163 | Zelador 105 182865 1.92006| 201608 211689 222274 233387 2.450,56)
22 | Arquiteto 133 76852 752695 790329 829847 871339 9.149,06( 9.606,50) 118 |Operador de Maquinas 114 2.836,81] 16 8
23 |Arquivista 120 380162 399171 419129 4.400,84 4.620,89| 4.851,94| 5.094,52 . -
119 |Operador de Méaquinas Especiais 116 3.127,60] 34 15
24 |Assessor de Servigo Técnico 128 561672| 5897,56| 6.192,44| 6.502,06 6.827,16| 7.168,52 7.526,95] Anexo II
120 [Operador de Maquinas Leves 110 2.333,87 16 8
25 |Assistente de Administracio 122 419129 440084 462089 4.851,94 509452 534926 5.616,72 Reajuste de Salarios - Relagio de Vagas — Maio de 2026
. . R Cargos e Empregos Providos por Concurso PUblico 121 |Ouvidor da Satde 135 7.903,29] 2 0
26 |Assistente de Servigos Gerais 104 174157 1.828,65 1.920,06 201608 2.116,89 2.222,74| 2.333,87]
27 |Assistente Social 129 5.897,56 6.192,44 6.502,06| 6.827,16| 7.168,52 7.526,95 790329 | "™ Cargos / Empregos Referéncia Salério Vagas Providos 122 |Padeiro 105 1.828,65 6 1
28 |Atendente 107 2.016,08) 211689 2.222,74| 2333,87| 2.450,56| 2.573,07| 2.701,73 1 |Advogado 143 11.676,76 12 10 123 |Pedreiro 107 2.016,08| 142 63
29 |Auditor do SUS 135 7.90329| 8.29847| 871339 9.149,06 9.606,50| 10.086,83 10.591,16| 2 |Agente Comunitério de Satide 118 3.448,18 160 159 124 |Pedreiro de Obras Especiais 108 2.116,89 30 4
30 |Auditor Pabli 135 790329 829847 871339 9.149,06 9.606,50| 10.086,83 10.591,16| i
utor PARIce 3 |Agente Cultural 111 2.450,56] 6 0 125 |Pintor 107 201608 38 9
31 |Auxiliar de Administracio 113 2.701,73| 283681 297866 3.127,60| 3.28398 344818 3.620,59)
4 |Agente de Organizacdo Escolar 109 2.222,74 50 22 126 |Professor de Arte 122 4.191,29) 55 54
32 |Auxiliar de Almoxarife 106 1.920,06| 2.01608 2.11689 222274 233387 245056 2.573,07
5 |Agente de Satde 106 1.920,06| 20 0 127 |Professor de Educagdo Fisica 122 4.191,29 95 85
33 |Auxiliar de Biblioteca 105 1.828,65 192006 201608 211689 222274 233387 2450,56
128 |Professor de Educagdo Fisica Escolar 122 4.191,29 75 72
34 |Auxiliar de Classe 107 201608 211689 2222,74| 2333,87| 245056 2573,07 270173 6 |Agente de Segurana 121 3.991,71 40 16
35 |Auxiliar de Enfermagem 115 2.978,66| 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18| 3.620,50 3.801,62] 3.991,71 7 |Agente de Trénsito 121 3.991,71 30 29 129 |Professor de Educaggo Infantil 122 4191,29 412 410
36 |Auxiliar de Escritério 107 2.016,08] 2.116,89 2.222,74| 2.333,87] 2.450,56| 2.573,07 2.701,73| 8 [Agente do Controle Vetor 118 3.448,18| 52 52 130 |Professor de Ensino Fundamental 122 4.191,29 713 606
37 |Auxiliar de Laboratério 111 2.450,56| 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81| 2.978,66( 3.127,60| 3.283,98| 9 |Ajudante (Obras/Geral) 104 1.741,57, 184 126 131 |Programador de Computador 126 5.094,52 5 1
38 [Auxiliar de Seguranca 111 2.450,56| 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81] 297866 3.127,60| 3.283,98 10 |Almoxarife 111 2.450,56] 7 3 132 | Projetista 114 2.836,81] 5 0
39 |Auxiliar de Topografia 107 2.016,08| 2.116,89| 222274 233387 2450,56| 2573,07| 2.701,73 i
11 |Analista Ambiental 128 5.616,72) 6 2 133 [Protético 117 3.283,98 2 1
40 |Auxiliar de Trabalho Social 113 270173 283681 297866 3.27,60 3.283,98| 3.448,18) 3.620,59) —
12 |Analista Cultural 128 5.616,72) 4 0 134 |Psicélogo 124 4.620,89 42 38
41 |Auxiliar em Sadde Bucal 113 2.701,73| 283681 297866 3.127,60| 3.28398 344818 3.620,59)
- 13 |Analista de Gestso Piblica 128 5.616,72 15 1 135 | Recepcionista 109 2.222,74) 38 35
42 |Bibliotecario 122 419120 440084 4.620,89 4.851,94 5.094,52 5.349,26 5.616,72
i i 5 136 |Relagdes Publicas 115 2.978,66) 2 0
43 |Bidlogo 127 534926 561672 589756 619244 650206 682716 7.168,52 14 |Analista de Infraestrutura de Tecnologia da Informagdo 128 5.616,72] 2 0
44 |Biomédico Citologista 129 5.897,56| 6.192,44| 6.502,06| 6.827,16| 7.168,52| 7.526,95| 7.903,20 15 |Analista de Recursos Humanos 128 5.616,72 2 1 137 |Secretério de Escola 114 2.836,81 30 6
45 |Borracheiro 106 1.920,06| 2.016,08| 2.116,80 2222,74] 2.333,87| 2.450,56| 2.573,07, 16 |Analista de Seguranca de Informaggo - LGPD 128 5.616,72| 2 0 138 [Serralheiro 108 2.116,89 10 5
46 |Carpinteiro 107 201608 211689 222274 2333,87| 245056 257307 2.701,73] 17 |Analista de Tecnologia de Informacio 128 5.616,72) 2 1 139 [Servente de Obras 104 1.741,57 120 67
47 |Chefe de Laboratério de Andlises Clinicas 133 716852 7.52695 7.90329 829847 871339 9.149,06( 9.606,50) 18 | Analista Florestal 128 561672 3 R 140 |servente Geral 104 1.741,57, 55 12
48 | Chefe de Servigo 128 561672 589756 619244 6.502,06 6.827,16 7.168,52 7.526,95 141 |Supervisor de Area de Controle de Vetores para Vigilancia 123 4.400,84 4 3
Shefe de Servica TE P 19 |Analista Juridico 128 5.616,72] 6 1 Epidemiolégica e
49 | SeTe e Servigo Teenico do servico de 135 7.903,29| 8.29847| 871339 9.149,06| 9.606,50| 10.086,83 10.591,16]
| |Pessoal 20 |Apontador 104 1.741,57) 5 0 142 |Supervisor de Ensino 124 4.620,89) 2 0
50 |Comprador 110 2333,87| 245056 2573,07| 270173 283681 297866 3.127,60)
143 |Supervisor de Grupo 116 3.127,60] 30 5
51 |Contador 135 750329 829847 871339 014906 9.60650 1008683 1050116 | 21 [Amader 107 2:016,08 8 !
i 144 | Técnico Auxiliar do Servigo de Verificagio de Obitos de Pinda| 109 2.222,74 2 0
52 | Controlador 126 5.094,52| 534926 561672 5.897,56 6.192,44 6.502,06 6.827,16 22 (Arquiteto 133 7.168,52] 17 14 < S 4
53 Coordenador de Almgxarifado do 124 462089 4.851,04 509452 534926 561672 589756 6.192,44 23 |Arquivista 120 3.801,62| 3 0 145 Técnico de Necrdpsia 122 4.191,29 3 0
Departamento de Satide
54 |Coordenador de Obras Servigos 123 4.400,84 4.620,89| 4.851,94 5.094,52 5.349,26| 5.616,72 5.897,56| 24 | Assessor de Servico Técnico 128 5.616,72 19 12 146 [Tecnico de Raio "X" 113 2.701,73] 8 5
Coordenador de Programa de Saude da L ~
55 Vigilancia Epidemiolégica 18 344818 362050 380162 399171 419129 440084 4.620,89 25 |Assistente de Administragdo 122 4.191,29 37 13 147 | Técnico de Regulagdo 118 3.448,18) 2 1
56 |Copeiro 105 L6265 192006 201608 211689 222274 23387 245058 [ 4o Servicos Gerals 04 a5 - e 148 |Técnico de Seguranca do Trabalho 118 3.448,18 8 3
57 |Coveiro 107 201608 211689 2222,74| 2333,87| 245056| 2573,07| 270173 - -
27 |Assistente Social 129 5.897,56/ 50 43 149 [Técnico Desportivo 122 4.191,29 10 4
58 |Dentista 133 716852 7.52695 7.903,29| 829847 871339 9.149,06 9.606,50)
28 |Atendente 107 2.016,08| 55 30 150 |Técnico em Enfermagem 122 4.191,29 10 7
59 |Desenhista 112 2.573,07| 2701,73 283681 297866 3.127,60| 3.28398 3.44818| 4
" 151 |Técnico em Enfermagem do Trabalho 115 2.978,66 4 1
60 |Diretor de Escola 135 7.903,29 829847 871339 9.149,06 960650 10.086,83 10.501,16 | 29 |Auditor do SUS 135 7.903,29) 2 0
61 |Educador Social 115 2.978,66| 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18| 3.620,59| 3.801,62 3.991,71 30 |Auditor Pdblico 135 7.903,29 2 0 152 |Técnico em Farmacia 15 297866 4 2
62 |Eletricista 110 233387 2450,56 2.573,07| 270173 2.83681) 297866 3.127,60| | 31 |Auxiliar de Administracio 113 2.701,73) 49 19 153 | Técnico em Laboratério de Andlises Clinicas 117 3.283,98) 3 1
63 |Eletricista Especializado 112 2573,07| 270173 283681 297866 3.127,60| 3.283,98) 3.448,18 32 |Auxiliar de Almoxarife 106 1.620,06 10 4 154 [ Técnico em Museu 115 2.978,66 2 0
64 |Encanad 107 201608 211689 222274 233387 245056 257307 2.701,73 " - scni ica
neanador 33 |Auxiliar de Biblioteca 105 1.828,65] 5 3 155 |Técnico em Nutriggo 116 3.127,60 13 10
65 |Encarregado de Setor 124 46208 4.851,94) 5.094,52 5349,26 561672 5.897,56 6.192,44 — 156 | Técnico em Patologia Clinica 17 3.283,98] 1 s
34 |Auxiliar de Classe 107 2.016,08| 75 51 9
66 |Enfermeiro 131 6.502,06( 6.827,16| 7.16852 7.52695 7.90329 8.29847 871339 157 | Tean satde Bucal 114 B s o
o écnico em Salide Bucal .
o 7 n 35 |Auxiliar de Enfermagem 115 2.978,66) 136 105 4
67 f:sfi;me‘m do Programa de Satde da Familia | 3¢ 7.903,20| 8.298,47| 8.713,39| 9.149,06| 9.606,50| 10.086,83 10.591,16|
N L 158 |Telefonista 112 2.573,07| 12 6
68 |Enfermeiro do Trabalho 131 6.502,06| 682716 7.168,52 7.526,95 7903729 820847 871330 | 3O |Auxiliar de Escritério 107 2.016,08 30 10
. - 159 | Terapeuta Ocupacional 127 5.349,26| 6 2
69 |Enfermeiro Obstetriz 131 6.502,06| 6.827,16| 7.168,52 7.52695 7.903,29 8.29847 8.71339) 37 |Auxiliar de Laborat6rio 111 2.450,56| 9 1 P P
70 |Engenheiro Agrénomo 133 7.168,52| 7.52695 7.903,29 8.298,47| 871339 9.149,06 9.606,50 38 |Auxiliar de Seguranca 111 2.450,56| 11 1 160 | Tesoureiro 133 7.168,52 4 1
71 |Engenheiro Civil 133 7.168,52 7.526,95 7.903,29 8.298,47] 8713,39 9.149,06 9.606,50 39 |Auxiliar de Topografia 107 2.016,08| 9 5 161 | Topdgrafo 121 3.991,71 4 1
72 |Engenheiro de Seguranca do Trabalho 131 650206 682716 716852 752695 7.903,29| 829847 871339 | 40 |auxiliar de Trabalho Social 113 2.701,73 20 13 162 [Turismélogo 120 3.801,62| 2 0
73 |Engenheiro Eletricista 133 716852 7.52695 7.903,29| 829847 871339 9.149,06) 9.606,50) N i 5
41 |Auxiliar em Satide Bucal 13 270173 42 32 163 |Videomaker Fotdgrafo 15 2:978,66 2 0
74 |Engenheiro Sanitarista 133 716852 7.52695 7.903,29 829847 871339 9.149,06| 9.606,50) -
42 |Bibliotecério 122 4.191,29 10 3 164 |Web Designer 115 2.978,66 < 0
75 |Escriturério 111 245056 257307 270173 283681 297866 3.127,60] 3.28398]
- 43 |Bidlogo 127 5.349,26 15 7 165 |Zelador 105 1.828,65] 14 5
76 |Farmacéutico 126 500452 534926 561672 5897,56 6.192,44 6.502,06 6.827,16]
77 |Fiscal Ambiental 116 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18| 3.620,50| 3.801,62| 3.991,71| 4.191,29 44 |Biomédico Citologista 129 5.897,56] 3 2
iscal 3 X X 5 » ¥ X 45 |Borracheiro 106 1.920,06 10 4
78 |Fiscal de Obras 13 270173 283681 297866 3.127,60 3.283,98) 3.448,18) 3.620,59) Anexo III
79 |Fiscal de Pedagio 109 2.222,74 2.33387| 245056 2573,07 2701,73 283681 297866 | 46 |Carpinteiro 107 2.016,08 24 8
80 |Fiscal de Post 116 312760 3.28398| 344818 362059 380162 399171 4.191,29) Reajuste de Saldrios — Maio de 2026
iscal de Posturas 127, 283, 448, 620, 801, 991, 191, bri 4li ini . . - LA
47 | Chefe de Laboratdrio de Analises Clinicas 133 7.168,52 3 1 Cargos e Empregos Providos por Concurso Publico (Salario + Quinquénio) - Magistério
81 |Fiscal de Rend: 118 344818 362059 380162 399171 419129 4.400,84 4.620,89
scal de Rendas 48 |Chefe de Servio 128 5.616,72) 31 1
82 [Fiscal de Servigo 109 2.222,74| 233387 245056 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81| 2.978,66 -
49 |Chefe de Servigo Técnico do Servico de Pessoal 135 7.903,29) 2 1 Item Referéncia
83 |Fiscal Sanitario 118 344818 362059 3.801,62 399171 419129 4.400,84| 4.620,89
50 |Comprador 110 2.333,87 3 0 A B c D E F G
84 |Fisioterapeuta 127 5349,26| 561672 580756 619244 650206 6.827,16 7.168,52|
51 |Contador 135 7.903,29 5 4 1 INF I - FX.01 4.191,29 4.400,84 4.620,89 4.851,94 5.094,52 5.349,26 5.616,72
85 |Fonoaudislogo 124 4620,80 4.851,94| 5.094,52| 5349,26| 561672 5.897,56 6.192,44
2 INF I - FX.02 4.317,05 4.532,90 4.759,54 4.997,53 5.247,39 5.509,76 5.785,23
86 |Frentista 105 1.828,65| 1.92006| 201608 211689 222274 233387 245056 | 52 |Controlador 126 5.094,52 1 0 4 4 4 ! ! 4 4
3 INF I - FX.03 4.532,90 4.759,54 | 4.997,53 5.247,39 5.509,76 5.785,23 6.074,51
87 |Funileiro 111 2.450,56| 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81 2.978,66| 3.127,60| 3.283,98| 53 |Coordenador de Almoxarifado do Departamento de Saude 124 4.620,89 2 0
4 INF I - FX.04 4.850,22 5.092,73 5.347,34 5.614,72 5.895,44 6.190,25 6.499,74
88 |Funileiro Pintor 115 297866 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18 362059 380162 399171 | 54 |Coordenador de Obras Servicos 123 4.400,84] 20 6
< ! 5 INF I - FX.05 5.335,24 5.602,01 5.882,07 6.176,20 6.485,02 6.809,26 7.149,71
89 |Guarda 111 2.450,56| 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81| 2.978,66] 3.127,60| 3.283,9 55 Coordenador de Programa de Salde da Vigilancia 118 3.448 18 5 2
Epidemiolégica 448, 6 | INFII-FX.01 | 4.400,87| 4.620,92| 4.851,99| 5.094,58| 5.349,26| 5.616,72| 5.897,56
90 |Guarda Ambiental 117 328398 344818 362059 3.801,62] 3.991,71| 4.191,29 4.400,84 N
56 |Copeiro 105 1.828,65| 4 0 7 INF II - FX.02 4.532,90 4.759,54| 4.997,53 5.247,39 5.509,76 5.785,23 6.074,51
91 |Guarda Inspetor W7 | 339 34818 362059 38016 M7 412 4008 T e 107 201608 14 13 8 | INFII-FX.03 | 4.759,54| 4.997,53| 5.247,39| 5.509,76| 5.78523| 6.074,51| 6.378,23
92 |Inspetor de Transito 106 192006 201608 211689 222274 2.33387| 245056 2.573,07] o | INFII- Fx.04 5.002,68| 5.347,33| 5.614,71| 589540 6.190,19| 6.499,71| 6.824,67
58 |Dentista 133 7.168,52| 65 53
93 |Jardineiro 104 1.741,57| 1.828,65 1.920,06) 2.016,08| 2.116,89 2.222,74 2.333,87| 10 INF II - FX.05 5.601,97 5.882,07 6.176,20 6.485,02 6.809,26 7.149,71 7.507,18
. 59 |Desenhista 112 2.573,07 9 4
94 |Jornalista 120 | 380162 3.991,71 419129 440084 462089 485194 509452 11 | INFIII- FX.01 | 4.620,95| 4.851,99| 5.094,58| 5349,26| 5.616,72| 5.897,56| 6.192,43
95 |Lavador-Lubrificador 106 1.920,06f 2.016,08 2.116,89 2.222,74 2.333,87| 2450,56| 2.573,07, 60 |Diretor de Escola 135 7.903,29 70 63 12 | INFIII - FX.02 4.759,54 | 4.997,53| 5.247,39| 5.509,76 | 5.785,23| 6.074,51| 6.378,23
96 |Lider de Turma 116 3.127,60| 3.283,98| 3.448,18| 3.620,59| 3.801,62| 3.991,71| 4.191,29 61 |Educador Social 115 2.978,66| 8 5 13 | INF III - FX.03 4.997,51 5.247,39 5.509,76 5.785,23 6.074,51 6.378,23 6.697,15
97 |Linotipista 106 1.920,06| 2.016,08 2.116,89) 2.222,74| 2.333,87| 245056 2.573,07| 62 |Eletricista 110 2.333,87| 17 12 14 | INF III - FX.04 5.347,35( 5.614,72| 5.89544| 6.190,25| 6.499,74| 6.824,72| 7.165,95
15 | INF III - FX.05 5.882,10 6.176,20 6.485,02 6.809,26 7.149,71 7.507,18 7.882,55
98 |Marceneiro 108 211689 222274 233387 245056 257307 270173 283681 63 |Eletricista Especializado 12 2.573,07 s 1 , , 5 , A f .
99 |Mecanico 111 2.450,56 2.573,07| 2.701,73| 2.836,81 2.978,66| 3.127,60| 3.283,9| 16 | FUNDI-FX.01 | 4.191,29| 4.400,84| 4.620,89| 4.851,94| 5.094,52( 5.349,26| 5.616,72
64 |Encanador 107 2.016,08| 12 5
100 | Mecénico de Equipamentos Especiais 17 328398 344818 362059 380162 399171 4.191,29 4.400,84 17 | FUNDI-FX.02 | 4.317,05| 4.532,90| 4.759,54| 4.997,53| 5.247,39| 5.509,76 | 5.785,23
65 |Encarregado de Setor 124 4.620,89 40 21 R
101 [Mecénico Hidraulico 118 344818 362059 380162 399171 419129 440084 4.620,89) 18 | FUNDI-FX.03 | 4.53290| 4.759,54| 4.997,53| 5.247,39| 5.509,76| 5.78523| 6.074,51
102 | Médico Ambulatorial em Clinicas Basicas e 144 12.260.60] 12.673.63] 13.517.30] 14.193.18] 14.902.84 15.64767 16.43037 66 [Enfermeiro 131 6.502,06/ 20 18 19 | FUNDI - FX.04 4.850,22 5.092,73 5.347,34 5.614,72 5.895,44 6.190,25 6.499,74
Especialidades . i s i i S A5
103 |Médico Auditor 142 | 11.120,73| 11.676,76| 12.260,60| 12.873,63| 13.517,30| 14.193,18| 14.002,84f | 67 |Enfermeiro do Programa de Saide da Familia (PSF) 135 7.903,29] 60 22 20 | FUNDI-FX.05 | 533524 5.602,01| 5.88207| 6.17620| 6.48502| 6.809,26)| 7.149,71
. 21 | FUND II - FX.01 4.400,87 | 4.620,92 4.851,99 5.094,58 5.349,26 5.616,72 5.897,56
104 | Médico Coordenador 140 10.086,83| 10.591,16| 11.120,73| 11.676,76 12.260,60 12.873,63 13.517,30| 68 |Enfermeiro do Trabalho 131 6.502,06/ 3 2 ! : ’ i v 4 ’
z 7 i 22 | FUND II - FX.02 4.532,90 4.759,54 4.997,53 5.247,39 5.509,76 5.785,23 6.074,51
105 (”'l',es‘;‘;" do Programa de Saiide da Familia 154 | 23.680,05| 24.864,05| 26.107,26| 27.412,62| 28.783,24| 30.222,41| 31.73352| | 69 |Enfermeiro Obstetriz 131 6.502,06] 2 1 / i f i ) ) 2
23 | FUND II - FX.03 4.759,54| 4.997,53 5.247,39 5.509,76 5.785,23 6.074,51 6.378,23
106 |Médico do Trabalho 144 | 12.260,60 12.873,63| 13.517,30| 14.193,18| 14.902,84| 15.647,97| 16.430,37] : N
3 g . g 4 . 4 70 |Engenheiro A 1 7.168,52 2
0 |Engenheiro Agrénomo 33 68,5 5 24 | FUND 11 - FX.04 | 5.002,68| 5.347,33| 5.61471| 589540 6.190,19| 6.499,71| 6.824,67
107 |Médico Necropsista 135 7.903,29| 8.29847| 871339 9.149,06| 9.606,50 10.086,83 10.591,16| .
71 |Engenheiro Civil 133 7.168,52 22 22 25 | FUND II - FX.05 | 5.601,97 | 5.882,07| 6.176,20| 6.48502| 6.809,26| 7.149,71| 7.507,18
108 |Médico Plantonista 147 | 14.193,18| 14.902,84| 15.647,97| 16.430,37| 17.251,89| 18.114,48| 19.020,21
72 |Engenheiro de Seguranga do Trabalho 131 6.502,06) 4 3 26 |FUND III - FX.01| 4.620,95| 4.851,99| 5.094,58| 5.349,26| 5.616,72| 5.897,56| 6.192,43
109 | Médico Regulador 140 | 10.086,83| 10.591,16 11.120,73| 11.676,7%6| 12.260,60| 12.873,63| 13.517,30
o 73 |Engenheiro Eletricista 133 7.168,52] 2 1 27 |FUND III - FX.02 4.759,54| 4.997,53 5.247,39 5.509,76 5.785,23 6.074,51 6.378,23
110 [Médico Veterinéri 133 716852 7.52695| 7.903,29| 829847 871339 9.149,06| 9.606,50) !
o Yeterinero ot I s - Ep— 3 . 28 |FUND III - FX.03| 4.997,51| 5.247,39| 5.509,76| 5.78523| 6.074,51| 6.378,23| 6.697,15
ngenheiro Sanitarista 168,/
111 [Meio Oficial 105 1.828,65| 1.920,06| 2016,08| 211689 2222,74| 2.333,87| 2.450,56 20 |FUND 11 - Fx.04| 5.347,35| 5.61472| 589544| 6.190,25| 6.499,74| 6.824,72| 7.165,05
75 |Escriturario 111 2.450,56| 110 73
112 |Mestre de Obras Servicos 120 3.801,62] 399171 419129 440084 462089 485194 5094,52| 30 | FUND 11 - FX.05| 5.882,10| 6.176,20| 6.485,02| 6.809,26| 7.149,71| 7.507,18| 7.882,55




Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026 m

@‘ﬁibuna do Norte

Anexo IV

Reajuste de Salarios — Maio de 2026 — Cargos e Fungdes

LEI N°7.125, DE 20 DE MAIO DE 2026.
Dispde sobre a majoragéo de salarios para o
quadro de pessoal da Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

seguinte Lei:

Art. 1° E majorado em 5,04% (cinco virgula
zero quatro por cento) o salario dos servidores
municipais do Poder Legislativo.

de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de maio de 2026.

Pindamonhangaba, 20 de maio de 2026.

Registrada e publicada na Secretaria de Nego-
cios Juridicos em 20 de maio de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino Anderson Plinio da Silva Alves

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Art. 2° O Anexo Unico faz parte integrante des- Prefeito Municipal Secretario de Negocios Juridicos
Item Cargo/Fungdo Vagas Salario Municipio de Pindamonhangaba, faz saber ta Lei.
que a Camara de Vereadores de Pindamo- Eduardo Cursino
nhangaba aprova e ele sanciona e promulga a Art. 3° Esta lei entra em vigor na data Secretario de Administragao SNJ/app/Projeto de Lei n° 125/2026
1 |Agente da Defesa Civil - 2.472,17
2 |Assessor 81 6.709,35 R N .
i, Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
3 |Chefe de Divisio 71 7.100,39 Estado de Sao Paulo
4 |Chefe de Gabinete da Subprefeitura 2 16.241,02
5 |Chefe de Gabinete do Prefeito 1 20.708,93 | TABELA DE SALARIOS - 2026
ANEXO UNICO
6 |Comandante da Guarda Civil Metropolitana 1 14.031,97
PESSOAL PERMANENTE - PLANO DE CARREIRA
7 |Corregedor da Guarda Civil Metropolitana 1 10.564,55
NIVEL A B c D E F [} H 1 J K L M N o P
8 |Defensor Dativo em Procedimentos Disciplinares R 247217 1 2.840,73| 2.982,77] 3.131,90| 3.288,50] 3.452,93| 3.62557| 3.806,85| 3.997,19] 4.197,05| 4.40690| 4.627,25| 4.858,61] 5.101,54| 5.356,62| 5.624,45| 5.905,67
I 3.131,90] 3.28850] 3.452,93| 3.625557| 3.806,85| 3.997,19| 4.197,05| 4.406,90] 4.627,25| 4.85861| 5.101,54] 5.356,62] 562445 5.90567| 6.200,96] 6.511,01
9 |Diretor de Departamento 74 14.031,97 n 3.452,93| 3.62557] 3.806,85| 3.997,19] 4.197,05| 4.40690| 4.627,25| 4.858,61] 5.101,54| 5.35662] 5.624.45 5.90567] 6.200,96| 6.511,01] 6.836,56] 7.178,38
10 |Gestor Cultural 4 6.036,25
NIVEL A B ® D E F [ H 1 J K L ™M N o P
11 |Gestor de Atividades Esportivas e Lazer 22 7.093,90 1 3.835,01| 4.026,76] 4.228,10| 4.439,50] 4.661,48 4.89455] 5.139,28] 5.396,24] 5666,06] 5.949,36] 6.246,83] 6.559,17| 6.887,13] 7.231.48| 7.593,06| 7.972,71
1 422810 4.439,50| 4.661,48| 4.894,55| 5.139,28] 5.396,24| 5.666,06| 5.949,36| 6.246,83] 6.559,17| 6.887,13| 7.231,48| 7.593,06] 7.972,71] 8.371,35] 8.789,91
12 |Gestor de Bibliotecas 1 6.036,25 n 466148 4.89455| 5.139,28] 5.396,24| 5.666,06] 5.94936| 6.246,83] 6.559,17| 6.887,13| 7.231.48| 7.593,06| 7.972,71] 8.371,35| 8.789,91] 922941 9.690,88
13 |Gestor de Convénios 3 6.036,25
NIVEL A B c D 3 F [ H 1 J [ L ™M N o P
14 |Gestor de Parques 6 6.036,25 1 582350 6.11468] 642041 6.741,43] 707850 7.43243[ 7.804,05 8.194,25| 860396 9.03416] 9048587 9.960,16] 10.458,17| 10.981,08] 11.530,13] 12.106,64
Il 6.420,41| 6.741,43] 7.078,50| 7.432,43] 7.804,05| 8.194,25| 8.603,96| 9.034,16| 9.48587| 9.960,16] 10.458,17| 10.981,08] 11.530,13| 12.106,64| 12.711,97| 13.347,57
15 |Gestor de Programas Ambientais Sustentaveis 1 6.036,25 n 7.078,50| 7.432,43] 7.804,05| 8.194,25| 8.603,96| 9.034,16| 9.485,87| 9.960,16] 10.458,17| 10.981,08] 11.530,13| 12.106,64] 12.711,97| 13.347,57| 14.014,95 14.715,69
16 |Gestor de Projetos Ambientais Sustentaveis 1 6.036,25
NIVEL A B c D E F G H 1 J [ L [ N o P
17 |Gestor de Unidade (Satde) 25 6.036,25 1 7.812,03] 8.202,63] 8.612,76] 9.043,40| 949557 9.970,35| 10.468,87| 10.992,31] 11.541,93] 12.119,02] 12.724,97| 13.361,22] 14.029,28] 14.730,75| 15.467,29] 16.240,65
1l 8.612,76| 9.04340| 9.49557] 9.970,35| 10.468,87| 10.992,31| 11.541,93| 12.119,02| 12.724,97| 13.361,22] 14.029,28| 14.730,75| 15.467,29| 16.240,65( 17.052,68| 17.905,32)
18 |Gestor de Unidade de Assisténcia Social 6 6.036,25 n 049557 09.970,35] 10.468,87] 10.992,31] 11.541,93] 12.119,02] 12.724,97] 13.361,22] 14.020,28] 14.730,75| 15.467,29] 16.240,65| 17.052,68] 17.00532] 18.800,58 19.740,61
19 |Gestor de Zeladoria 14 6.036,25
NIVEL A B c D E F G H 1 J K L M N o P
20 |Gestor Regional de Assisténcia Social 6 9.222,12 I 11.078,88] 11.632,82] 12.214,47] 12.825.19| 13.466.45] 14.139,77] 14.846.76] 15.589,10] 16.368,55| 17.186.98] 18.046,33] 18.948,64] 19.896.08] 20.890.88] 21.93542] 23.032,20
- . Il 12.214,47| 12.825,19] 13.466,45| 14.139,77| 14.846,76] 15.589,10| 16.368,55| 17.186,98| 18.046,33| 18.948,64| 19.896,08] 20.890,88] 21.935.42| 23.032,20| 24.183,81] 25.393,00
21 |Gestor Regional de Educagdo Basica 12 9.222,12 n 13.466,45 14.139,77| 14.846,76] 15.589,10| 16.368,55| 17.186,98] 18.046,33] 18.948,64] 19.896,08] 20.890,88] 21.93542 23.032,20| 24.183,81] 25.393,00 26.662,65 27.99578
22 |Gestor Regional de Esportes 5 9.222,12 PESSOAL EM COMISSAO ESTAGIARIOS
23 |Gestor Regional de Fisioterapia ! 9.222'12 _
2 Membro de Comissdo de Sindicancia ou de Processo j $24.63 Ouvidor R$ 10.564,54 Técnico R$ 785,33
Administrativo Disciplinar ' Assessor Parlamentar R$ 7.078,77 |Universitario R$ 900,67 |
25 |ouvidor da Guarda Civil Metropolitana 1 10.564,55 Chefe de Gabinete Parlamentar R 11.362,98
Gerente de Divisdo R$ 10.564,54
26 |Pregoeiro - 3.093,30 Diretor de Departamento R$ 14.031,95
27 Pre5|'dt'=.nte ('je Co'm|'sslao de Sindicancia ou de Processo R 1.049,25
Administrativo Disciplinar
T PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA ) ! ﬁ
28 |Procurador Geral do Municipio 1 20.708,93 PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO Prefeitura nézgigllad% S'Q;‘u?g‘e""“a"gab" \ /)
L. i Departamento de Protegao aos Riscos e Agravos a Saude
29 |Secretario Adjunto 19 16.241,02 #*AVISO DE L|C|TACAO*** Avenida Nossa Senhora do Bonsucesso 1734- Pindamonhangaba
i NOTIFICA(}AO DE RECOLHIMENTO DE MULTA
30 |Subprefeito 2 20.708,93 Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do
. Bom Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso: Prefeitura Municipal de Pind h b
31 |Superintendente do FPMP 1 10.564,56 Secretaria de Saude
~ ~ Departamento de Protegdo aos Riscos e Agravos a Saude
PREGAO ELETRONICO N° 033/2026 (PMP 5475/2026) P ¢ 9
Para “contratagdo de empresa especializada para realizar o processamento de rou- Faz saber que:
Anexo V pas hospitalares e uniformes, abrangendo lavagem, centrifugagdo, secagem, pas- . .
. VIGILANCIA SANITARIA
sagem, dobra, embalagem e pequenos reparos, por um periodo de 12 meses, com
Reajuste na Bolsa Auxilio de Estagio - Relagdo de Vagas - Maio de 2026 possibilidade de prorrogagdo conforme a lei n° 14.133/2021,”, com recebimento das Em: 07/04/26
propostas até dia 08/06/2026 as 07h59 e inicio da sessao as 08h00.
. Processo n°: 114/2026
Ttem Escolaridade Valor da bolsa Vagas L . ) . )
Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e Atividade: Fabricagéo de Farmoquimicos
1 |Nivel Médio e Técnico 679,39 150 também na Plataforma Digital, conforme discriminado no Edital). Maiores informa- . )
goes no endereco acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600. Razéio Social: ~ Aromax Ind e Com Ltda
2 |Nivel Superior 959,71 250 CNPJ: 555864730001-04

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugbes a

seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I:
390°  TAMIRES GENTIL OLIMPIO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

» CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se n&o possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclus&do do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior, ou Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 28/05/2026

Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:
https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br
= Digitar o0 assunto:
o Concurso Publico 001/2023 -
EDUCAGAO BASICA.
= Clicar no Assunto.

Convocagdo: PROFESSOR DE

= Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

= Colocar o e-mail e prosseguir.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego elou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagdes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admissao, portanto
¢é imprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também serd considerado como tacita desisténcia da
vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificagdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

***ADIAMENTO SINE-DIE***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N° 027/2026 (PMP 5311/2026)
Comunicamos em 20/05/2026 o adiamento “SINE DIE”, da licitagdo supra, cujo
objeto é “Contratagdo de empresa para locagdo de diversos tipos de maquinas,
equipamentos e veiculos, visando a complementagéo da frota produtiva da Prefei-
tura Municipal de Pindamonhangaba, conforme solicitagdo da Secretaria de Munici-
pal de Servigos Publicos pelo periodo de 12 meses, prorrogavel por igual periodo”,
para alteragdes no Termo de Referéncia.

**CONTRATOS***

INEXIGIBILIDADE N° 010/2026 (PMP 4209/2026)

Na licitagdo supra cujo objeto é “Contratacdo do Sistema de Informacdes para Con-
venentes (InfoConv) visando o acesso de informagdes das bases da Receita Fede-
ral do Brasil (RFB)”, foi firmado Contrato em 18/05/2026, no valor de R$ 6.898,36,
vigente por 12 (doze) meses, contados a partir de sua data de assinatura, prorroga-
veis até o maximo de 120 (cento e vinte) meses, assinando pela contratante e como
gestor do contrato, o Sr. Eduardo Cursino, e pela contratada, SERVICO FEDERAL
DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SERPRO, a Sra. Karina Brandao de Oliveira
Bastos e o Sr. Agathyrno Silva Gomes Neto.

Enderego Avenida Celio T Kobayashi 711

Municipio: Pindamonhangaba.

Responsavel técnico: Kamila lluska G. de Oliveira

Auto de Infragdo n° 10902 de 07/04/26

Defesa: indeferida

Auto de Imposicéo de Penalidade de MULTA: 3750 de 28/04/26
Recurso : indeferido

NRM1218 lavrado em 20/05/26

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E
DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
c.RIA DA CpMARCA DE PINDAMONHANGABA, ESTADO

— DE SAO PAULO
Avenida Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito — CEP 12.410-732
Telefone: 3646-1416, E-mail: cria.pinda@gmail.com

aud

EDITAL DE CIENCIA, extraido dos autos do
Procedimento Administrativo de Usucapidao n°
03/2025 — Prenotacao n° 232.897, de 22 de maio de
2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR, Oficial de Registro de Imdveis,
Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas da
Comarca de Pindamonhangaba, Estado de S3o Paulo, na
forma dos artigos 216-A, § 49, da Lei n°® 6.015, de 31 de
dezembro de 1973, e 413 do Cddigo Nacional de Normas, do
Conselho Nacional de Justica, FAZ SABER a terceiros
eventualmente interessados que Glauco Muassab,
brasileiro, casado, professor, portador do RG n° 23.899.346-
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n°® 183.815.668-27, e Sandro
Muassab, brasileiro, casado, militar do exército, portador do
RG n° 020.290.804-2-MD, inscrito no CPF/MF sob n©
138.497.818-60, requereram a instauracdo de procedimento
administrativo em que objetivam o reconhecimento
extrajudicial de usucapidao extraordinaria, fundada em
posse iniciada ha mais de 56 anos, conforme aferido pelo 2°
Tabelionato de Notas e de Protesto de Letras e Titulos desta
Comarca, em relagdo ao imével situado neste Municipio
de Pindamonhangaba - SP, no bairro Bosque da
Princesa, com frente para a Rua Senador Dino Bueno,
onde existe construido o prédio n° 15, sem
correspondéncia registraria, com 79,63m2 (setenta e nove
metros e sessenta e trés decimetros quadrados) e que
confronta com os prédios n%: 11 da Rua Senador Dino
Bueno, de propriedade de Carlos Renato de Castro Ramos
Mello e s/m Tania Lourenco Rodrigues Ramos Mello, Carlos
Marcelo de Castro Ramos Mello e s/m Leticia Maria Fraga
Ramos Mello, matriculado sob n© 28.925; 227 da Rua Dr.
Monteiro César, de propriedade de Ernani Loberto e s/m
Rachel de Aguiar Loberto, matriculado sob n° 4.281; e 27 da
Rua Senador Dino Bueno, de propriedade de Maria Ivany
Roveda, matriculado sob n® 12.623, estando as medidas e
confrontagdes melhor detalhadas em trabalhos técnicos que
integram o procedimento, subscritos sob responsabilidade de
Daniel Ramalho dos Santos, engenheiro civil, registro n°
5069495382-SP. Estando em termos, expede-se o presente
edital para ciéncia de terceiros eventualmente interessados
(art. 413 do CNN) para que, querendo, impugnem a
pretensao, diretamente nesta Serventia, no prazo de 15
(quinze) dias Gteis (art. 9°, § 1°, da Lei de Registros
Publicos), a fluir apés o vigésimo dia posterior a publicagao
deste edital, nos termos do artigo 257, inciso III, do Cédigo
de Processo Civil, sob pena de prosseguimento do
procedimento, com anuéncia tacita a pretensdo, na forma da

lei.

FUNDO DE APOIO ESPORTIVO DE PINDAMONHANGABA

\ Lei Municipal N° 4.344 de 09 de novembro de 2005, alterada pela lei N° 4.899 de 16 _‘k?&z“

FAEP ianai }/ =
1 de janeiro de 2009.

Y, Lei Municipal N° 6082 de dezembro de 2017, alterada pela lei N° 6748 de 15 de ;‘EMEI_—_F

Pindamonhangaba

novembro de 2023.

CONVOCAGAO - 52 REUNIAO ORDINARIA

CONSELHO DIRETOR DO FAEP

Senhores Membros do FAEP,

Venho por meio deste, informar que a 52 reunido ordinaria do Fundo de Apoio
Esportivo de Pindamonhangaba estd agendada para o dia 28/05/2026 (quinta-feira).

Pauta:

e Assinatura da ata anterior.
e Aprovagdo e assinatura da planilha de pagamentos das bolsas auxilio
aos atletas e comissdo técnica das modalidades beneficiadas.

Dia: 28/05/2026 - (quinta — feira)
Horario: 15h30

Local: Sede do Centro Esportivo Jodo Carlos de Oliveira — “Jodo do Pulo”.

Alcides Barbosa Junior

Presidente do FAEP

EDITAL DE CONVOCAGAO
AL ORDINARIA DA ASSOCIAGAO DO GRUPO
ESCOTEIRO ITAPEVA - 97/ SP E DO GRUPO ESCOTEIRO ITAPEVA
97/SP ELEIGOES)
CNPJ n° 03.940.104/0001-74

O Diretor Presidente da Associacéo, no uso de suas atribuicdes estatutarias, convoca todos
os associados em pleno gozo de seus direitos sociais para a Assembleia Geral Ordinaria, a
realizar-se no dia 06 de junho de 2026, na sede da entidade, situada na Estrada Municipal
do Massaim, 08, com a seguinte ordem do dia:

1. Eleicao da Diretoria Executiva (biénio 2026/2028);
2. Eleicao da Comissao Fiscal;
3. Posse dos Eleitos.

HORARIOS DE CONVOCAGAO:

o 12 Convocagao: As 16 horas, com a presenca de 2/3 dos associados.

e 22 Convocagdo: As 16 horas e 30 minutos, com qualquer nimero de presentes
(conforme Art. 17 do Estatuto).

REGRAS PARA REGISTRO DE CANDIDATURAS:

e Diretoria Executiva: O registro das chapas (completas) devera ser protocolado junto a
Diretoria até o dia 27 de maio de 2026, contendo os nomes e respectivos cargos, além do
plano de administragéo e Declaracéo de Elegibilidade e Idoneidade (Art. 37, §1°).

e Comissao Fiscal: O registro individual dos candidatos devera ser realizado até o dia 01
de junho de 2026 (Art. 41, §1°).

o Inelegibilidades: Ndo poderao concorrer associados com menos de 6 meses de quadro
social, inadimplentes ou que se enquadrem nas restricdes do Art. 42 do Estatuto.

Pindamonhangaba, 20 de Maio de 2026

Diretoria do Grupo Escoteiro ltapeva 97/SP
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