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Em maio de 2005, 
bolsistas de Harvard, 

Estados Unidos, 
visitavam Pinda

PÁG.2

Câmeras da Prefeitura 
identifi cam trajeto do 

veículo em furto de 
motos elétricas
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Melhorias prosseguem nas ruas do Goiabal
O bairro do Goiabal vem rece-

bendo diversas ações de zelado-
ria; serviços de capina, roçada e 
poda de mato estão sendo reali-

zados, bem como melhorias nas 
vias públicas, com passagem de 
máquina e cascalho para melho-
rar a mobilidade local. O trabalho 

começou em março deste ano, 
quando o prefeito Ricardo Piori-
no visitou o bairro acompanhado 
do presidente da Câmara, verea-

dor Marco Mayor, e das lideran-
ças comunitárias Gabriela e de 
seu marido Johnes Rafael. Umas 
das ações é melhoria no pavi-

mento e na drenagem das ruas, 
para deixar as vias em perfeitas 

PÁG.3

O trabalho vem sendo feito em diversas ruas do bairro, incluindo as avenidas principais (Primavera, Pau-Brasil, Cedro, Eucaliptos, Palmeiras)

DIVULGAÇÃO

condições para o tráfe-
go de veículos.

Ampliação do cemitério de 
Moreira César vai oferecer 
mais 768 sepulturas

A Prefeitura de Pinda está am-
pliando em 50% a capacidade do 
Cemitério de Moreira César com a 
construção de 768 novas sepultu-

ras, elevando o total de vagas de 
1.528 para 2.296. A medida atende 
à crescente demanda do Distrito, 
já que 1.205 vagas existentes já 

estão ocupadas — o equivalente 
a 78,86% da capacidade atual do 
espaço, inaugurado em 
outubro de 2023. PÁG.3

A ampliação contempla a construção de três novos blocos de sepulturas em uma área de cerca de 900m2

DIVULGAÇÃO

Conexão: Fundação Dr. João 
Romeiro promove Workshop 
sobre comunicação assertiva

A Intuição como 
Guia: O Legado 
de Vasalisa no 
"Fala Mulher"

A Fundação Dr. João Romeiro 
realizou na sexta-feira, dia 22 
de maio, na Casa da Igualdade 
Racial, um workshop estratégico 
voltado para seus colaboradores 
e prestadores de serviços de pro-
jetos, com o objetivo de aprimorar 
as relações interpessoais e a 

efi ciência institucional. O encon-
tro foi conduzido pelo experiente 
jornalista Marcelo Hespaña, que 
trouxe sua bagagem profi ssional 
para discutir a importância da 
comunicação afetiva e assertiva 
no ambiente de trabalho. 

PÁG.7

Workshop aconteceu na Casa da Igualdade Racial na última sexta-feira (22)

Quadro fala sobre 
os desafi os da 
Defesa Civil de 
Pindamonhangaba

O quadro Pinda em Foco desta 
semana traz o Diretor da Defesa 
Civil de Pindamonhangaba, Michel 
Cassiano, falando sobre os desa-
fi os e inúmeras ações já realizadas 
por seu departamento. Apresen-
tado pela jornalista Cintia Martins 
Camargo, o quadro destaca as 
realizações das secretarias do 
município, mostrando os impactos 
dessas ações na qualida-
de de vida da população. PÁG.7



Maurício Cavalheiro 

Acadêmico da ABRASSO (Academia Brasileira de Sonetistas), 
da APL (Academia Pindamonhangabense de Letras) e membro 
da UBT (União Brasileira de Trovadores). Finalista dos prêmios 
Barco a Vapor 2024 e Bem-Te-Vi 2025.
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EDITORIAL

Falecimentos
Confira a nota de falecimento registradas pelos 

velórios de Pindamonhangaba dessa 
quarta-feira, 20 de maio de 2026. 

† Lauro de Souza Lima Sobrinho, 87 anos, morador do Parq.São Benedito

COMO CRIAR FILHOS

O valor de participar
ARQUIVO TN

Participar é, antes de tudo, uma forma de se colocar 
no mundo. Quando escolhemos sair da plateia e subir 
ao palco da vida comunitária, social ou profissional, 
transformamos nossa relação com o ambiente ao nosso 
redor. Deixamos de ser apenas espectadores passivos 
dos acontecimentos para nos tornarmos agentes ativos 
da mudança. É nessa troca diária que descobrimos o 
verdadeiro valor da coletividade e da colaboração.

Dividir experiências e somar esforços nos ensina a 
olhar além do próprio umbigo. Ao participar de um projeto, 
de uma discussão ou de um movimento, passamos 
a compreender diferentes realidades e exercitamos 
a empatia na prática. É um exercício contínuo de 
escuta, paciência e, acima de tudo, de generosidade. O 
sentimento de pertencimento que surge dessa conexão é 
uma das forças mais potentes que existem.

Além disso, o engajamento é um combustível 
poderoso para o crescimento pessoal e profissional. Fora 
da nossa zona de conforto, somos desafiados a expor 
ideias, a lidar com frustrações e a comemorar vitórias 
que não são apenas nossas, mas de um grupo inteiro. 
Cada erro compartilhado vira aprendizado e cada acerto 
se multiplica, gerando um impacto real e duradouro.

Quem participa ativamente deixa uma marca, constrói 
memórias e ajuda a moldar o futuro. Não importa o 
tamanho da ação, o simples fato de se fazer presente 
e contribuir com o seu melhor transforma o comum 
em algo extraordinário. No fim das contas, a vida 
ganha muito mais cor, sentido e profundidade quando 
decidimos, genuinamente, fazer parte de algo maior.

Muita gente nunca viu, nem 
ouviu falar da cabana escondida 
no Pico do Itapeva, onde mora o 
monge Chong.

Ele é um homem de baixa es-
tatura, corcunda e de rugas mile-
nares, que caminha lentamente, 
apoiando-se em um cajado. Suas 
vestes são de lã crua e as sandá-
lias, de folhas do buriti. Ele tem 
olhos adocicados e voz canora. 

Na semana passada, eu esta-
va fazendo trilha quando encon-
trei um grupo de pessoas reuni-
do em volta do monge. Ouvi que 
queriam conselhos sobre como 
educar os filhos. Uma jovem com 
oito semanas de gravidez suge-
riu:

— O senhor bem que poderia 
escrever um manual parental, 
assim evitaríamos o desgaste da 

escalada.
— Ele já foi escrito pelo Senhor 

do Tempo — disse Chong. 
Em seguida, levou o grupo ao 

bosque das árvores de todas as 
idades e deu um pedaço de fio de 
sisal a cada integrante. Depois, 
posicionou as pessoas entre uma 
árvore seca e uma árvore-crian-
ça, e determinou:

— Escolham um galho de cada 
árvore, amarrem-no pela ponta e 
puxem-no para baixo, na direção 
do tronco. 

Alguns galhos se quebraram; 
outros, nem se moveram. So-
mente os galhos da árvore-crian-
ça eram obedientes.

Um homem de cabelos doura-
dos, com cara de poucos amigos, 
resmungou:

— Eu não vim aqui para ficar 

brincando de amarrar galhos. Se 
eu soubesse que iria passar por 
isso, nem teria vindo. E sabe o 
que é pior? Aqui não tem sinal de 
celular!

O monge permaneceu sereno. 
Esperou que todos finalizassem a 
tarefa e discorreu:

— Aquele que está atento aos 
rituais da natureza adquire sa-
bedoria. Somente na tenra ida-

de é possível dobrar os galhos... 
Enquanto as árvores vivem ao 
relento, muitos filhos são colo-
cados numa redoma. Proteger 
demais os filhos os torna vulne-
ráveis para a sequência do cami-
nho.  Pais não são eternos. 

Em seguida, o monge colocou 
as mãos nos ombros do homem 
de cabelos dourados e disse:

— A tecnologia é viciante. Mui-

tos desses aparelhos estão cum-
prindo o papel de babás, preju-
dicando a interação entre pais e 
filhos.

Depois de breve silêncio, con-
cluiu:

— Conversem, abracem, riam 
com os seus filhos. Estejam 
presentes na vida deles. Sejam 
exemplos de honradez e empatia. 
E isso é tudo!
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Em maio de 2005, Pindamo-
nhangaba recebeu a visita de 
profissionais bolsistas da Uni-
versidade de Harvard, dos Es-
tados Unidos, em uma agenda 
voltada ao estudo de sustenta-
bilidade e preservação ambien-
tal. A passagem do grupo pela 
cidade fazia parte de um pro-
grama da faculdade que reunia 
pesquisadores interessados 
em projetos ligados ao desen-
volvimento urbano e à conser-
vação da natureza.

Durante a visita técnica, os 
participantes conheceram áre-
as ambientais importantes do 
município, como o Núcleo de 
Educação Ambiental do Ribei-
rão Grande e a Reserva Munici-
pal de Mata Atlântica do Trabiju. 
A atividade contou com acom-
panhamento de técnicos da 
Prefeitura e do Cemasi (Centro 
de monitoramento ambiental 
da Serra do Itapety)

Na época, Pindamonhanga-
ba foi apontada como uma das 
cidades com potencial de sus-
tentabilidade no Vale do Paraí-
ba. Principalmente pelas inicia-

Bolsistas de Harvard visitam Pinda

tivas ambientais e preservação 
de áreas naturais. O encontro 
também serviu para apresentar 
aos visitantes ações voltadas à 
educação ambiental e à conser-
vação do patrimônio natural da 
região.

Além de conhecerem as re-
servas ambientais, os bolsistas 
participaram de conversas e ati-
vidades sobre os impactos da 

ação humana no meio ambiente e 
sobre a importância de políticas 
sustentáveis em áreas urbanas e 
rurais. A presença de pesquisa-
dores internacionais reforçava a 
relevância dos projetos ambien-
tais desenvolvidos na cidade na-
quele período. Durante a viagem, 
eles também visitaram as cida-
des de São Paulo, Rio de Janeiro 
e Curitiba

Você já viu um portão “des-
cascando”, uma bicicleta antiga 
parada no quintal ou ferramen-
tas com aquela cor marrom-a-
vermelhada? Isso é ferrugem, 
um fenômeno comum, natural e 
presente no nosso dia a dia.

O ferro é um dos materiais 
mais utilizados no mundo. Ele 
está nas estruturas das casas, 
em grades, portões, pontes, 
carros, eletrodomésticos e até 
em pequenos itens como para-
fusos e pregos. Sem ele, a vida 
moderna seria muito diferente. 
Mas, apesar de resistente, o fer-
ro sofre com a ação do tempo.

O que é a ferrugem, afinal?
A ferrugem surge quando o 

ferro entra em contato com o 
oxigênio (do ar) e água (umida-
de, chuva, maresia). Esse pro-
cesso é chamado de oxidação.

Com o tempo:
•O metal muda de cor (fica mar-
rom ou alaranjado); 
• Perde o brilho;
• E começa a se desgastar, po-
dendo até se quebrar; 
• Em cidades litorâneas, a ferru-
gem aparece mais rápido por cau-
sa do sal presente no ar (maresia).

Onde encontramos ferro 
no dia a dia?

O ferro está muito mais perto do 
que parece:
• Estruturas de casas e prédios;
• Portões, grades e corrimãos;
• Veículos (carros, motos, bici-
cletas); 

FERRO E FERRUGEM: POR QUE ISSO FAZ PARTE DA SUA ROTINA?
Fatec Pinda: além da sala de aula

• Trilhos de trem;
• Ferramentas domésticas; 
• Eletrodomésticos (por dentro e 
por fora), etc. 

Ou seja, quase tudo ao nosso 
redor tem ferro e, portanto, está 
sujeito à ferrugem.

Por que a ferrugem merece 
atenção?

Além de deixar o objeto com 
aparência antiga, a ferrugem 
pode trazer problemas reais:
• Perda de resistência: o metal 
fica mais fraco;
• Risco de acidentes: estruturas 
podem ceder;
• Prejuízo financeiro: manuten-
ção e troca de peças;
• Desvalorização: carros e imó-
veis perdem valor.

Um portão enferrujado, por 
exemplo, não é só questão de 
estética, pode indicar desgaste 
estrutural.

Como evitar a ferrugem?
A boa notícia é que dá para 

prevenir com atitudes simples:
• Pintura: cria uma camada de 
proteção;
• Limpeza regular: evita acúmulo 
de sujeira e umidade;
• Secagem: principalmente em 
ferramentas e objetos expos-
tos;
• Lubrificação: ajuda a proteger 
superfícies metálicas;
• Armazenamento adequado: evi-
tar locais úmidos.

Indústrias também utilizam 
técnicas como galvanização (re-

vestimento com zinco) para pro-
teger o ferro.

E o “Meio Ambiente”?
A ferrugem também tem im-

pacto indireto no meio ambiente. 
Quando objetos de ferro se de-
terioram rapidamente, precisam 
ser substituídos com mais fre-
quência, aumentando o consumo 
de recursos naturais.

Por outro lado, o ferro é um 
material reciclável, o que ajuda a 
reduzir impactos quando descar-
tado corretamente.

Curiosidades que pouca 
gente sabe

• A ferrugem não “volta atrás”: 
depois que começa, o processo 
continua se não for tratado. 
• Existem metais que não enfer-
rujam facilmente, como o aço 
inoxidável. 
• Em algumas obras de arte e 
construções modernas, a apa-
rência enferrujada é usada de 
forma proposital para dar estilo. 
• No dia a dia, vemos isso em por-
tões, grades, telhados, carros, 
bicicletas, ferramentas e até em 
estruturas maiores, como pon-
tes. E não é apenas uma questão 
estética: a ferrugem pode com-
prometer a segurança, causar 
prejuízos e reduzir a vida útil dos 
materiais.
• A boa notícia é que é possível 
evitar ou retardar esse pro-
cesso com cuidados simples, 
como pintura, limpeza, seca-
gem adequada e uso de pro-
dutos de proteção. Além disso, 
na indústria, existem técnicas 
específicas para preservar 
os materiais e garantir o bom 
funcionamento de máquinas e 
equipamentos.

Profª. Drª. Daniela Camargo Vernilli  

Docente e Orientadora de Polo do Curso 
Superior em Tecnologia em Gestão 
Empresarial (EaD) na Fatec Pindamonhangaba



Ações de melhorias prosseguem 
nas ruas do Goiabal
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O trabalho começou em março 
deste ano, quando o prefeito Ricar-
do Piorino visitou o bairro acompa-
nhado do presidente da Câmara, 
vereador Marco Mayor, e das lide-

ranças comunitárias Gabriela e de 
seu marido Johnes Rafael.

Umas das ações é melhoria 
no pavimento e na drenagem das 
ruas, para deixar as vias em per-

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba está ampliando em 
50% a capacidade do Cemitério 
de Moreira César com a cons-
trução de 768 novas sepultu-
ras, elevando o total de vagas 
de 1.528 para 2.296. A medida 
atende à crescente demanda 
do Distrito, já que 1.205 vagas 
existentes já estão ocupadas — 
o equivalente a 78,86% da capa-
cidade atual do espaço, inaugu-
rado em outubro de 2023.

A ampliação contempla a 
construção de três novos blo-
cos de sepulturas em uma área 
de aproximadamente 900 me-
tros quadrados, localizada atrás 
das estruturas já existentes.

Segundo a Secretaria de 
Obras e Planejamento, atual-
mente está em execução o ter-

A Prefeitura de Pindamonhangaba iniciou, na última segunda-feira 
(25), a revitalização do Viveiro Municipal, com uma reforma estrutural 
voltada à modernização do espaço e à melhoria das condições de 
trabalho no local. A intervenção está sendo realizada por funcionários 
do próprio Viveiro Municipal e conta com recursos provenientes de 
emenda parlamentar do vereador Felipinho.

Entre as principais melhorias previstas está a instalação de um 
sistema de irrigação automática, que substituirá o modelo manual 
utilizado atualmente. A modernização deve trazer mais eficiência para 
a rotina de manutenção, otimizar o uso da água e garantir melhores 
condições para o cuidado com mudas, plantas e demais atividades 
desenvolvidas no espaço.

De acordo com o secretário de Meio Ambiente, Rafael Lamana, 
a revitalização representa um avanço importante para o trabalho reali-
zado no Viveiro Municipal. “O Viveiro tem uma função muito importan-
te para as ações ambientais do município. Essa reforma vai melhorar 
a estrutura, facilitar o trabalho das equipes e tornar o processo de 
irrigação mais eficiente, com mais economia de água e melhores con-
dições para a produção e manutenção das mudas”, destacou.

A reforma também contempla adequações necessárias para 
receber o novo sistema, garantindo mais funcionalidade ao ambiente. 
A previsão é que os trabalhos sejam concluídos nos próximos meses, 
conforme o andamento das etapas de execução.

Viveiro Municipal 
recebe reforma 
estrutural e novo 
sistema de irrigação
Ação é executada por funcionários do 
próprio Viveiro Municipal e conta com 
recursos de emenda do vereador Felipinho

feitas condições para o tráfego 
de veículos.

O trabalho vem sendo feito 
em diversas ruas do bairro, in-
cluindo as avenidas principais 
(Primavera, Pau-Brasil, Cedro, 

Eucaliptos, Palmeiras), além de 
travessas como Jaboticabeira, 
Limoeiro e outras.

O secretário de Desenvolvi-
mento Rural Sustentável e Clima, 
Mauro Muassab Júnior, explicou 

O bairro do Goiabal 
vem recebendo 

diversas ações de 
zeladoria como 

capina, roçada e 
poda de mato e 

vegetação, bem 
como melhorias 

nas vias públicas 
com passagem de 

máquina e cascalho 
para melhorar a 

mobilidade local

que “foram restabelecidos os 
pontos para escoamento de água 
e melhorais no pavimento. Deso-
bstruímos os canais e canaletas 
de drenagem, acertamos o nive-
lamento das ruas e adicionamos 
material fresado – que é raspa 
de asfalto – deixando as ruas em 
ótimas condições de tráfego de 
veículos, eliminando buracos e 
pontos de acúmulo de água”.

De acordo com ele, faltam pou-
cas ações a serem realizadas e os 
trabalhos fazem parte das ações 
programadas para o Goiabal. “É 
uma iniciativa que nunca havia 
sido implantada com esta inten-
sidade no Goiabal. São melhorias 
em diversos aspectos do bairro, a 
pedido do prefeito Piorino, em uma 
ação integrada entre diversas se-
cretarias da Prefeitura”, concluiu.

O secretário explicou que a 
Prefeitura tem realizado melho-
rias em mais 700 km de estradas 
rurais em todo o município e, por 
conta disso, algumas vezes, ne-
cessita deslocar equipes para 
outros bairros para intervenções 
específicas, como em caso de 
grande volume de chuva ou que-
da de barreiras e árvores.

Ampliação do cemitério de 
Moreira César vai oferecer 
mais 768 sepulturas

ceiro bloco de sepulturas, com 
254 gavetas mortuárias. Apro-
ximadamente 70% dos serviços 
de edificação previstos já foram 
concluídos. As obras tiveram iní-
cio em fevereiro deste ano e a 
previsão de entrega é para o pri-
meiro semestre de 2027.

O investimento é de R$ 1,9 mi-
lhão, com financiamento da De-
senvolve São Paulo. A empresa 
responsável pela execução é a 
Paraopeba Engenharia Ltda.

Além das novas gavetas mor-
tuárias, o projeto também prevê 
a implantação de 576 novos co-
lumbários — espaços destinados 
ao armazenamento de urnas com 
restos mortais — ampliando em 
cerca de 50% a capacidade atual, 
que hoje é de 1.164 vagas.

O prefeito Ricardo Piorino 

destacou a importância da am-
pliação e a complexidade do pro-
cesso. “É uma ação muito delica-
da de ser tratada, porque envolve 
licenças ambientais e uma equi-
pe especializada para tramitar 
esses processos. Com muito tra-
balho finalizamos a licitação das 
novas vagas no começo do ano 
e estamos ampliando o Cemi-
tério de Moreira César, para que 
as famílias de Pindamonhangaba 
possam sepultar seus entes que-
ridos com tranquilidade e muito 
respeito no momento de profun-
da dor”, afirmou.

Sobre o Cemitério de 
Moreira César

O Cemitério de Moreira César 
foi criado para atender à deman-
da do Distrito e ajudar a solu-
cionar a falta de novas vagas no 
Cemitério Central, que possui 
capacidade esgotada para novas 
sepulturas.

O espaço possui área total de 
6.900 metros quadrados e cerca 
de 1.300 metros quadrados de 
área construída, contando com 
quatro salas de velório, área ad-
ministrativa, sanitários, cozinha 
e seis blocos de lóculos pré-fa-
bricados, seguindo o padrão de 
cemitério ecológico vertical.

Localizado na avenida Nilcéia 
Aparecida Borges de Freitas, no 
bairro Laerte Assumpção, o ce-
mitério leva o nome do comer-
ciante Paulo Roberto de Oliveira 
Costa, conhecido como Paulo 
Pió. A homenagem foi oficializa-
da por projeto de lei de autoria do 
vereador Carlos Moura.

As melhorias vem acontecendo em mais de 700 km de estradas rurais em todo o município

A revitalização é voltada à modernização do espaço e à melhoria das 
condições de trabalho

O investimento é 
de R$ 1,9 milhão 
para a construção 
de 78 novas 
sepulturas
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DIVULGAÇÃO

Pinda conquista vitória 
importante na Copa Paulista 
Sub-20 de Futsal Feminino

No domingo (24), a Secretaria 
de Esportes e Lazer de Pindamo-
nhangaba realizou, na quadra do 
João do Pulo, uma apresentação 
especial dos alunos da Capoeira 
da Escola de Esportes. O evento 
reuniu familiares, convidados e 
participantes em um momento 
marcado por cultura, integração 
e demonstrações do trabalho 
desenvolvido ao longo do ano.

Participaram da apresenta-
ção os alunos orientados pela 
Mestre Moranguinho (Vera), pelo 
professor Curió (Rafael) e pela 
professora Meia Lua (Larissa), 
que levaram para a roda movi-
mentos, técnicas e ensinamen-
tos construídos durante as au-
las.

Os graduados formados pela 
Mestre Moranguinho também 
participaram ativamente da ati-
vidade, auxiliando na organiza-
ção, orientação e acompanha-
mento dos alunos. A presença 
deles reforçou a continuidade do 
trabalho realizado na modalida-
de e demonstrou como a capoei-
ra fortalece valores como respeito, 
disciplina, companheirismo e apren-
dizado entre diferentes gerações.

Uma frase da Mestre Moran-
guinho marcou o evento e tam-
bém estampou as camisetas dos 
alunos foi “O graduado é o aluno 
que não desistiu”. A mensagem 
representa a perseverança, a 
dedicação e a superação cons-
truídas dentro da capoeira, in-
centivando os alunos a seguirem 
evoluindo não apenas no espor-
te, mas também na vida.

Ao longo das apresentações, 
os participantes puderam de-

A equipe Sub-20 feminina 
de futsal Guerreiras Pinda, da 
Secretaria de Esportes e Lazer, 
comemorou o resultado posi-
tivo na temporada ao conquis-
tar uma importante vitória pela 
Copa Paulista, jogando em casa 
e contando com o apoio da tor-
cida. Em uma partida bastante 
disputada, as Guerreiras vence-
ram São José dos Campos por 2 
a 1, mostrando poder de reação 
e determinação dentro de qua-
dra.

Após duas derrotas consecu-
tivas em competições diferen-
tes, a equipe entrou em quadra 
determinada a reencontrar o ca-
minho das vitórias. O confronto 
foi equilibrado e intenso desde 

o início, com Pindamonhangaba 
criando as principais oportuni-
dades e controlando as ações 
ofensivas, mas encontrando di-
fi culdades para transformar a 
superioridade em gols.

O placar permaneceu zera-
do durante boa parte do jogo 
até que, no segundo tempo, Gi 
Domingues, em uma jogada in-
dividual, abriu o marcador para 
Pindamonhangaba. Pouco tem-
po depois, a equipe adversária 
conseguiu chegar ao empate 
após uma falha defensiva.

Mesmo após sofrer a igualda-
de, Pinda manteve a intensidade 
e continuou pressionando em 
busca do resultado. A insistên-
cia foi recompensada a 1 minuto 

e 20 segundos do fi m, quando 
Gaby Mendes, artilheira da equi-
pe na temporada, aproveitou a 
sobra em uma disputa dentro da 
área e marcou um belo gol, ga-
rantindo a vitória por 2 a 1.

O gestor do projeto, Marcinho 
Silva, destacou a importância 
do resultado para a sequência 
da equipe na temporada. “Foi 
uma vitória muito importante 
para o grupo, principalmente 
pela forma como aconteceu. A 
equipe mostrou personalidade, 
manteve a intensidade durante 
toda a partida e acreditou até 
o fi m. Esse resultado reforça a 
confi ança das atletas e valoriza 
todo o trabalho que vem sendo 
desenvolvido”, afi rmou.

Apresentação de Capoeira 
reúne alunos da Escola de 
Esportes e celebra dedicação 
e evolução na modalidade

monstrar habilidades, movimen-
tos e conhecimentos adquiridos 
durante as atividades, reforçando 
a importância da capoeira como 
uma prática que vai além do es-
porte, unindo cultura, educação e 
formação pessoal.

A apresentação emocionou 

familiares e convidados, demons-
trando a importância das ativi-
dades esportivas e culturais no 
desenvolvimento de crianças e 
jovens, além da importância de 
iniciativas que promovam inclu-
são, convivência e fortalecimento 
de valores por meio do esporte.

RUA FRANCISCO GLICÉRIO, 35 JARDIM BOA VISTA, PINDAMONHANGABA/SP 
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Câmeras da Prefeitura identifi cam 
trajeto do veículo envolvido em 
furto de motos elétricas
Imagens foram encaminhadas à Polícia Civil e 
devem auxiliar na investigação do caso

As câmeras de monitoramen-
to da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba identifi caram o veículo 
utilizado pelos suspeitos envolvi-
dos no furto de duas motos elé-
tricas, ocorrido na madrugada 
desse domingo (24), em uma loja 
localizada na Avenida Coronel 
Fernando Prestes, região central 
da cidade.

De acordo com as imagens, 
após deixarem o estabelecimen-
to, os suspeitos saíram pela rua 
dos Andradas e seguiram pela 
rua Coronel Fernando Prestes, na 
contramão, sentido Moreira Cé-
sar. O veículo utilizado na ação, 
uma caminhonete de pequeno 
porte, foi registrado pelo sistema 
de monitoramento.

As imagens captadas pelas 
câmeras da Prefeitura foram en-
caminhadas à Polícia Civil, que 
está investigando o caso. O ma-
terial deve contribuir para a iden-
tifi cação dos envolvidos, além de 
auxiliar no levantamento do traje-
to utilizado durante a fuga.

O secretário de Segurança 

Pública, Coronel Paulo Henrique, 
destacou que a tecnologia tem 
sido uma importante aliada no 
trabalho de apoio às forças poli-
ciais.

“Mais uma vez, a tecnologia 
implantada no município con-
tribui diretamente para a inves-
tigação de crimes ocorridos na 
cidade. Muitas vezes, o sistema 
de monitoramento não impede 
que o crime aconteça naquele mo-
mento, mas se torna uma ferramenta 
fundamental para auxiliar a polícia, 
identificar veículos, mapear trajetos e 
reunir informações que possam levar 
aos responsáveis”, afirmou.

A Prefeitura tem ampliado o 
uso de tecnologia na área da se-
gurança pública, com câmeras de 
monitoramento integradas e atuação 
do Centro de Segurança Integrado, 
fortalecendo o apoio às ações de pre-
venção, resposta e investigação.

O caso segue sob investigação 
da Polícia Civil. Até o momento, 
ninguém foi preso e os veículos 
furtados ainda não foram recu-
perados.

DIVULGAÇÃO

O encontro reuniu familiares, convidados e participantes em um 
momento marcado por integração e valorização da cultura

A equipe mostrou personalidade e acreditou até o fi m

A tecnologia contribui diretamente para a investigação de crimes ocorridos 
na cidade



Pindamonhangaba segue 
fortalecendo ações voltadas à 
conscientização sobre saúde 
mental e à valorização do cuida-
do humanizado. Como parte das 
atividades relacionadas à Luta 
Antimanicomial, está em cartaz 
no Museu Histórico e Pedagógico 
Dom Pedro I e Dona Leopoldina a 
exposição “Eles passarão, eu pas-
sarinho”, inspirada no poema de 
Mario Quintana.

As obras foram produzidas por 
usuários dos Centros de Atenção 
Psicossocial (CAPS) do municí-
pio em processos criativos que 
valorizam a expressão, a subjeti-
vidade e o cuidado em liberdade. 
Cada trabalho apresenta memó-
rias, sentimentos e diferentes 
formas de enxergar e habitar o 
mundo, reforçando a arte como 
ferramenta de acolhimento, iden-
tidade e inclusão.

A exposição integra a progra-
mação desenvolvida pelos CAPS 
em alusão à Luta Antimanicomial, 
movimento que defende a huma-
nização do tratamento em saúde 

mental e a construção de uma 
rede de cuidado baseada no res-
peito, autonomia e convivência 
em sociedade.

Na quinta-feira passada (21), 
o Museu de Pindamonhangaba 
também recebeu um encontro 
promovido pelos CAPS do muni-
cípio, reunindo pacientes, pro-
fissionais e participantes em um 
momento de diálogo, reflexão e 
valorização das expressões artís-
ticas produzidas pelos usuários 
dos serviços de saúde mental.

A Luta Antimanicomial sur-
giu no Brasil a partir da Refor-
ma Psiquiátrica e ganhou força 
em defesa de uma mudança no 
modelo de tratamento em saúde 
mental, substituindo práticas 
de isolamento por estratégias 
de acolhimento e atenção co-
munitária. A proposta reforça 
que pessoas em sofrimento psí-
quico devem ser cuidadas com 
dignidade, respeito e oportuni-
dades de participação ativa na 
sociedade.

Eventos como esse possuem 

Exposição no Museu reforça importância da Luta 
Antimanicomial e do cuidado humanizado em saúde mental

A Casa da Igualdade Racial e 
Biblioteca do Povo Negro Dr. Luiz 
Gama, localizado na travessa Ruy 
Barbosa, 37, centro, recebe uma 
edição do projeto “Quintas de His-
tórias”, promovendo uma manhã 
de conhecimento, cultura e ima-
ginação por meio da contação de 
histórias. A atividade acontece às 
9h e terá como destaque a apre-
sentação “Princesa Abayomi”.

A narrativa conta a história 
de uma princesa africana e seu 
reino, abordando a invasão de 
homens brancos que tentam 
escravizar seu povo e dominar 
seu reinado. De forma sensível e 
acessível, a história propõe refle-
xões sobre resistência, identida-
de, ancestralidade e valorização 
da cultura afro-brasileira, aproxi-
mando o público de importantes 
aspectos históricos e culturais.

O projeto “Quintas de Histó-
rias” vem fortalecendo o papel 
dos espaços culturais e bibliote-
cas como ambientes de apren-
dizado, convivência e incentivo 
à leitura, utilizando a contação 
de histórias como ferramenta 
para despertar a imaginação e 
estimular reflexões desde a in-
fância.

Na semana passada, a progra-
mação foi realizada na Biblioteca 
Pública Municipal Maria Bertha 
César, em Moreira César, com a 
participação da Cia Ludic Arte 
na apresentação “A Estrelinha”, 
uma narrativa sobre esperança e 
união que encantou o público ao 
contar a jornada de uma pequena 
estrela que, após cair na Terra, 
encontra animais pelo caminho e 
descobre, ao final, a origem dos 
vagalumes.
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Casa da Igualdade Racial recebe edição do “Quintas 
de Histórias” com narrativa sobre cultura africana

papel fundamental para o municí-
pio, pois ampliam a conscientiza-
ção da população sobre a impor-
tância da saúde mental, ajudam 
a combater preconceitos e for-
talecem o entendimento de que 

o cuidado vai além do tratamento 
clínico, envolvendo também vín-
culos, escuta, inclusão social e 
valorização das potencialidades 
de cada indivíduo.

A exposição permanece aber-

ta para visitação até o dia 5 de 
julho, convidando a população a 
conhecer os trabalhos e refletir 
sobre a importância de construir 
uma sociedade mais acolhedora, 
humana e inclusiva.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Seja no cultivo orgânico ou no sis-
tema convencional, o programa ATeG 
do Senar, e parceria com o Sindicato 
Rural de Pindamonhangaba prova que a 
eficiência financeira é o solo mais fértil 
para o crescimento.

Muito além de plantar e colher, o 
produtor moderno precisa ser um ges-
tor de excelência. A antiga rotina de 
cuidar apenas da terra, sem o controle 
dos números, costumava limitar os ga-
nhos e esconder prejuízos. O programa 
ATeG, do Senar, surge justamente para 
preencher essa lacuna. Mais do que 
organizar as contas, o ATeG é o braço 
direito que assegura a melhoria real da 
renda, fazendo com que a eficiência 
administrativa se traduza em progres-
so no bolso de quem produz, respeitan-
do a vivência do produtor rural. 

Para se ter uma ideia, o estado de 
São Paulo é o maior produtor de horta-
liças do Brasil, com predominância da 
agricultura familiar, que responde por 
cerca de 80% de tudo o que chega à 
mesa do consumidor no segmento de 
folhosas e legumes.

Em Pindamonhangaba, são aten-
didos 30 produtores de olerícolas, um 
grupo bastante heterogêneo, segundo 
o engenheiro agrônomo Leonardo Oli-
veira e responsável pelo atendimento. 
“Temos produtores convencionais e 
sustentáveis, produtores de assenta-
mento, pequenos e médios produtores, 

ATeG transforma gestão em ferramenta de renda para o olericultor
mas, é nesse ponto que o ATeG, é im-
portante, pois oferece um atendimento 
individualizado”, comenta. O atendi-
mento é feito durante dois anos, sendo 
uma visita mensal, com duração de 4 
horas. “O programa nos permite fazer 
uma análise detalhada da produção, 
levantando as potencialidades, dificul-
dades e desafios, e a partir da análise, 
podemos traçar um planejamento mais 
assertivo, com plano de ação e metas a 
serem cumpridas”, explica. 

Durante os encontros, o técnico vai 
acompanhando o desenvolvimento de 
cada produtor dentro dos objetivos e 
metas traçados. 

A MATURIDADE TÉCNICA DE QUEM
 JÁ CULTIVA EM EQUILÍBRIO

 COM A NATUREZA
Laerte Carlos Evaristo é produtor 

sustentável, há mais de 15 anos. Ele 
planta em sua propriedade, no bairro 
do Pinhão do Una e comercializa os 
produtos na feira do centro da cidade 
e também na feira, na praça do São 
Benedito. Com uma produção peque-
na, mas, sempre variada, a horta é um 
complemento para a aposentadoria. 
“Eu sempre trabalhei na roça, quando 
mais novo, ajudava meu pai que plan-
tava tomate convencional, mais tarde, 
comecei a produzir de forma conven-
cional e depois, após diversos cursos 
do Senar, passei a produzir de forma 
sustentável”, destaca o produtor. Com 

sede de aprender, o produtor fez cur-
sos em diversas áreas, inclusive, curso 
de pão artesanal, acorda cedo para fa-
zer a massa, assar os pães que também 
são vendidos na feira. 

Para atender a demanda do produ-
tor, a sugestão foi a construção de uma 
estufa para a produção de hortaliças. 

“Mesmo para ele que tem uma produção 
pequena, a produção de forma protegida, 
traria um grande ganho, já que com a es-
tufa, a produção pode ser mais controla-
da, produzindo várias culturas no mesmo 
local”, salientou o técnico do ATeG. 

PRODUÇÃO CONVENCIONAL, 
FOCANDO NA SAÚDE DE QUEM 

PRODUZ E DE QUEM CONSOME 
Osvaldo Gonçalves dos Santos tam-

bém faz parte do grupo atendido pelo 
ATeG olericultura. Diferente de Laerte, 
Osvaldo produz de forma convencional, 
no bairro do Goiabal, em propriedade 
arrendada e, atualmente, está colhen-
do pepino caipira, pepino japonês, va-
gem e quiabo. Em média, o produtor 
entrega um volume de 600 quilos por 
semana, no Mercatau, em Taubaté. Até 
2010, Osvaldo era metalúrgico e com o 

fechamento da empresa, decidiu voltar 
às origens e se dedicar à vida no cam-
po.  “Eu sempre morei na roça e quando 
deixei a indústria, queria trabalhar pra 
mim mesmo, então decidi empreender 
no campo”. 

Para o produtor, a assistência tem 
sido um aprendizado. “Em todos esses 
anos, eu nunca tive o acompanhamento 
de um profissional, então acredito que 
tenho muito que aprender”, comenta. 
De acordo com Osvaldo, o novo ainda 
assusta. “Tenho minha  rotina, então 
quando alguém traz uma novidade, eu 
ainda fico um pouco com o pé atrás, 
mas, tenho que estar disposto a apren-
der. Quando me falaram do sistema de 
gotejamento, achei que não funcionas-
se e hoje, eu utilizo, e tenho muito mais 
economia no processo”, conclui. 

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

O “Quintas de Histórias” promove conhecimento, cultura e momentos de imaginação por meio da contação de histórias

O produtor rural Laerte Evaristo, 
durante visita técnica do ATeG

O produtor Osvaldo dos Santos, recebendo atendimento do engenheiro 
agrônomo e técnico do ATeG, Leonardo Oliveira

Participantes do movimento que defende a humanização do tratamento em saúde mental



Pindamonhangaba, 28  de maio de 2026PÁG. 6

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO         

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.134, DE  21 DE MAIO DE 2026.

Eduardo Cursino, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 
5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Sindicante, 
RESOLVE sobrestar a Sindicância Investigatória nº 001/2024, constituída através da Portaria Inter-
na da Secretaria Municipal de Administração nº 989, de 16 de abril de 2024, pelo período de 15 de 
maio de 2026 a 24 de maio de 2026, nos termos do Memorando n° 21.636/2026.
Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2026.
Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026.

Eduardo Cursino
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em  21 de maio de 2026.
SMA/tlm/memo 21636.2026 

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO     

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.135, DE 21 DE MAIO DE 2026.

       
Eduardo Cursino, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 
5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Sindicante, 
RESOLVE sobrestar a Sindicância Investigatória nº 003/2024, constituída através da Portaria Inter-
na da Secretaria Municipal de Administração nº 991, de 01 de maio de 2024, pelo período de 15 de 
maio de 2026 a 24 de maio de 2026, nos termos do Memorando n° 21.636/2026.
Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2026.

Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026.

Eduardo Cursino
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em  21 de maio de 2026.
SMA/tlm/memo 21636.2026         

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO   

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.136, DE 21 DE MAIO DE 2026.

        
Eduardo Cursino, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 
5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Sindicante, 
RESOLVE sobrestar a Sindicância Investigatória nº 005/2024, constituída através da Portaria Inter-
na da Secretaria Municipal de Administração nº 996, de 04 de julho de 2024, pelo período de 15 de 
maio de 2026 a 24 de maio de 2026, nos termos do Memorando n° 21.636/2026.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2026.

Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026.

Eduardo Cursino
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em  21 de maio de 2026.

SMA/tlm/memo 21636.2026

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO   

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.137, DE 21 DE MAIO DE 2026.

Eduardo Cursino, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 
5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Sindicante, 
RESOLVE sobrestar a Sindicância Investigatória nº 007/2024, constituída através da Portaria Inter-
na da Secretaria Municipal de Administração nº 998, de 04 de julho de 2024, pelo período de 15 de 
maio de 2026 a 24 de maio de 2026, nos termos do Memorando n° 21.636/2026.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2026.

Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026.

 Eduardo Cursino
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em  21 de maio de 2026.
SMA/tlm/memo 21636.2026
         

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO   

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.138, DE 21 DE MAIO DE 2026.

        
Eduardo Cursino, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 
5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Sindicante, 
RESOLVE sobrestar a Sindicância Investigatória nº 008/2024, constituída através da Portaria Inter-
na da Secretaria Municipal de Administração nº 1.013, de 14 de novembro de 2024, pelo período de 
15 de maio de 2026 a 24 de maio de 2026, nos termos do Memorando n° 21.636/2.026.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2026.

Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026.

Eduardo Cursino
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em  21 de maio de 2026.

SMA/tlm/memo 21636.2026
         

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO   

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.139, DE 21 DE MAIO DE 2026.

Eduardo Cursino, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 
5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Sindicante, 
RESOLVE sobrestar a Sindicância Investigatória nº 001/2026, constituída através da Portaria Inter-
na da Secretaria Municipal de Administração nº 1.104, de 24 de fevereiro de 2026, pelo período de 
15 de maio de 2026 a 24 de maio de 2026, nos termos do Memorando n° 21.636/2026.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2026.

Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026.

Eduardo Cursino
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em  21 de maio de 2026.

SMA/tlm/memo 21636.2026

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO   

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.140, DE 21 DE MAIO DE 2026.

Eduardo Cursino, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 
5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Sindicante, 
RESOLVE sobrestar a Sindicância Investigatória nº 003/2026, constituída através da Portaria Inter-
na da Secretaria Municipal de Administração nº 1.110, de 07 de abril de 2026, pelo período de 15 
de maio de 2026 a 24 de maio de 2026, nos termos do Memorando n° 21.636/2026.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2026.

Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026.

Eduardo Cursino
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em  21 de maio de 2026.

SMA/tlm/memo 21636.2026

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO   

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.141, DE 21 DE MAIO DE 2026.

Eduardo Cursino, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência conferida pelo art. 
5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão Sindicante, 
RESOLVE sobrestar a Sindicância Investigatória nº 009/2026, constituída através da Portaria Inter-
na da Secretaria Municipal de Administração nº 1.128, de 28 de abril de 2026, pelo período de 15 
de maio de 2026 a 24 de maio de 2026, nos termos do Memorando n° 21.636/2026.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2026.

Pindamonhangaba, 21 de maio de 2026.

 Eduardo Cursino
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em  21 de maio de 2026.

SMA/tlm/memo 21636.2026
         

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS 
JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de JOÃO VICTOR DOS SANTOS ALVES DE OLIVEIRA, 
em virtude do mesmo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao reque-
rimento da credora fi duciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria 
comparecer a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em 
mora, correspondente à quantia de R$ 15.406,56, além das despesas de intimação, publicação 
do presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pagamento 
de prestações relativas ao contrato de fi nanciamento imobiliário nº 878771583406, fi rmado em 
27 de dezembro de 2022, garantido por alienação fi duciária registrada sob nº 04 na matrícula nº 
82.050, tendo por objeto o imóvel situado na AVENIDA JOÃO FRANCISCO DA SILVA N° 2.620, 
APTO 05, BLOCO C, COND. JABUTICABEIRAS VILLAGE, FEITAL, NESTA CIDADE, CEP 
12441-240. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da terceira e última 
publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e consolidação da propriedade do imó-
vel na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 26 de maio de 2026.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Ofi cial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS 
PESSOAS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de MIGUEL VALENTE DA MOTA, em virtude do mesmo 
não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da credora 
fi duciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria comparecer a esta 
Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em mora, correspon-
dente à quantia de R$ 50.493,65, além das despesas de intimação, publicação do presente 
edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pagamento de presta-
ções relativas ao contrato de fi nanciamento imobiliário nº 855553332267, fi rmado em 23 de 
fevereiro de 2015, garantido por alienação fi duciária registrada sob nº 02 na matrícula nº 
59.205, tendo por objeto o imóvel situado na RUA LETÍCIA BONONCINI SANTOS N° 1.739, 
APTO 34, BLOCO 08, CONDOMÍNIO MORUMBI, ÁGUA PRETA, NESTA CIDADE, CEP 
12.403-620. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da terceira e última 
publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e consolidação da propriedade do 
imóvel na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 26 de maio de 2026.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Ofi cial Registrador -

AUDIÊNCIA PÚBLICA
A Secretaria de Saúde de Pindamonhangaba estará realizando no próximo 
dia 29 de maio de 2026 às 17 horas, na Câmara de Vereadores, a Audiên-
cia Pública do Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) refe-
rente ao 1º Quadrimestre de 2026. Todos estão convidados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R. General Júlio Salgado, 996 – Alto do Tabaú, Pindamonhangaba - SP, 12403-070
institucional.sme@pindamonhangaba.sp.gov.br

HOMOLOGAÇÃO DA LISTA DEFINITIVA DE HABILITADOS NO 3º CICLO
E CONVOCAÇÃO PARA ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 014/2025 – SME
CREDENCIAMENTO E CLASSIFICAÇÃO DE PROFISSIONAIS HABILITADOS PARA ATUAÇÃO EM CARÁTER 
EMERGENCIAL, TEMPORÁRIO E NÃO CONTINUADO, COM O OBJETIVO DE SUPRIR AUSÊNCIAS PONTUAIS E 
IMPREVISTAS E LICENÇAS DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

1. Lista Definitiva dos Participantes Habilitados

O Município de Pindamonhangaba homologa e apresenta abaixo a Lista Definitiva de Participantes Habilitados no 
3º ciclo do credenciamento (inscritos entre 01 e 30 de abril de 2026), em estrita observância ao item 8.1 do Edital.

Nome Protocolo

Adriana Patrícia Santiago Marcelino 24.312/2026

Ana Carolina Buono Vieira Moya 24.159/2026

Ana Lucia de Oliveira Correa 29.245/2026

Ariane Roberta de Albuquerque Furtado 29.577/2026

Carla Bortoni Garcia da Silva 25.972/2026

Deilayne dos Santos Carvalho 27.737/2026

Elisabete Inês Quintanilha Pereira 30.162/2026

Fabiane Bueno de Camargo 25.009/2026

Gabriela Dos Santos Araujo 27.753/2026

Helenice Gabriel de Jesus Bueno de Almeida 30.183/2026

Janice Aparecida Nascimento 28.918/2026

Jose Ricieri Silva Janotti 26.582/2026

Julio Cesar da Silva 27.581/2026

Maria de Lourdes Ferreira 26.963/2026

Marlene Auxiliadora Paes da Costa 29.824/2026

Natália Cristina Santos de Campos 24.759/2026

William Santos Rocha 29.164/2026

2. Ordem de Contratação

Conforme dispõe o item 9.5 do Edital, os credenciados inscritos a partir do terceiro ciclo de inscrição serão alocados 
para ocupar as posições seguintes da lista ordenada de credenciados inscritos nos ciclos anteriores de inscrição. Será
considerada a ordem da data e hora de abertura do protocolo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

R. General Júlio Salgado, 996 – Alto do Tabaú, Pindamonhangaba - SP, 12403-070
institucional.sme@pindamonhangaba.sp.gov.br

3. Convocação para assinatura do Termo de Credenciamento

Conforme dispõe o item 10.3 do Edital, todos candidatos acima classificados ficam CONVOCADOS a comparecerem 
para assinatura do Termo de Credenciamento e assim estarem aptos à prestação dos serviços. O comparecimento 
deverá ocorrer portando documento de identificação com foto.

Local: Secretaria Municipal de Educação – Rua General Júlio Salgado, 996, Tabaú, Pindamonhangaba - SP.

Data e horário: terça-feira, 02 de junho de 2026, às 09h00.

Pindamonhangaba, 27 de maio de 2026.

Luciana de Oliveira Ferreira
Secretária Municipal de Educação 

EXTRATO DA ATA DE REUNIÃO DE SÓCIOS DA FAZENDA SANTA MARIA AGRONEGOCIOS E EMPREENDIMETOS 
LTDA PARA TRANSFORMAÇÃO DE SOCIEDADE EMPRESÁRIA LIMITADA EM SOCIEDADE POR AÇÕES - CNPJ 
64.375.072/0001-04 
Realizada em 03 de fevereiro de 2026 na sede administrativa da sociedade, com a presença de todos os sócios 
integrantes do capital social, onde foram tomadas as seguintes deliberações: (i) Aprovada a mudança da natureza 
jurídica da sociedade com a conversão em sociedade anônima de capital fechado. (ii) Ao discutirem sobre a 
criação do Conselho de Administração e Conselho Fiscal, verificando que a Lei das Sociedades Anônimas (Lei 
6.404/76) que trata da possibilidade de uma sociedade anônima não ter Conselho de Administração e ser 
administrada apenas por uma diretoria de acordo com o Art. 138, parágrafo 2ª da Lei nº 6.404/76, onde a 
existência de um Conselho de Administração é obrigatória apenas para as sociedades anônimas de capital 
aberto, fica aprovado que a administração será́ realizada por uma Diretoria. Informa ainda, fica aprovado que o 
Conselho Fiscal será de funcionamento não permanente, nos termos do Art. 161, parágrafo 2ª da Lei nº 6.404/76, 
e não foram eleitos por opção dos acionistas. (iii) Aprovado Estatuto Social sendo levados a registro na JUCESP, 
sendo dispensada sua publicação. (iv) Eleita o membro da Diretoria e empossada para o cargo: Manuela Georgia 
Manolescu Jaime; nomeada Diretora Presidente. (v) Aprovada a conversão das 540.000 (quinhentas e quarenta 
mil) quotas sociais em 270.000 (duzentas e setenta mil) ações ordinárias nominativas (“ON”) e 270.000 
(duzentas e setenta mil) ações preferenciais nominativas (“PN”), conforme apontado no Boletim de Subscrição e 
Integralização de Capital social. (vi) Aprovado o Acordo de Acionistas (anexo I à Ata de Reunião de Sócios 
original) sendo levados a registro na JUCESP, sendo dispensada sua publicação. Encerramento. Assinam: 
Manuela Georgia Manolescu Jaime; Dino Tudor Manolescu Jaime; e Belquise Queiroz Barreto – Advogada. 
CERTIFICO O REGISTRO SOB Nº 176.202/26-2 em 15/04/2026 da empresa FAZENDA SANTA MARIA 
AGRONEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, NIRE nº 35268799929, protocolado sob o nº 2003836263. 
Autenticada digitalmente e assinada em 16/04/2026 por MARINA CENTURION DARDANI – Secretário Geral. 
Autenticação: 290153238. www.jucesponline.sp.gov.br. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

 ***RERRATIFICAÇÃO***

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA 89/2026 (PMP 8010/2026)
Foi fi rmada a rerratifi cação, em 27/05/2026, ao Despacho de Homologação publicado em 
27/05/2026, cujo objeto é “aquisição de serviço de instalação de antena externa para atender ao 
CRAVI”, para correção: onde se lê Secretaria Municipal de Saúde, leia-se Secretaria Municipal de 
Assistência Social.

***LICITAÇÃO DESERTA***

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 009/2026 (PMP 2794/2026)
A autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, declarou em 27/05/2026 
DESERTA a licitação supra, cujo objeto é “contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços continuados de manutenção de piscina com fornecimento de mão-de-obra, materiais e 
equipamentos se faz necessária para atender às necessidades do prédio do CREAS da região 
central, pelo período de 12 meses”, com base nas Leis Federais nº. 14.133/21 e suas alterações.

 ***ADITAMENTO***

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 023/2026 (PMP 2643/2026)
Foi fi rmado o aditamento nº 01/2026, em 22/05/2026, referente ao processo supra cujo objeto é 
“contratação de empresa especializada na prestação de serviços em processamento de roupa hos-
pitalar e uniformes, constituindo-se de lavagem (incluindo umectação, quando
necessária), centrifugação, secagem, calandragem, dobragem, embalagem e reparo de rouparia”, 
para prorrogação a partir de 03/06/2026 até 03/09/2026. O presente contrato poderá ser resolvido 
automaticamente a qualquer tempo pela CONTRATANTE, sem que lhes sejam imputadas quais-
quer das penalidades contratualmente previstas, tão logo estejam concluídos os procedimentos em 
curso para novo contrato. O valor total do presente contrato é de R$ 142.848,00 para o período 
aditado, totalizando em R$ 285.696,00, conforme descrito na Cláusula 4.1 do Contrato, valor mera-
mente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerão dos quan-
titativos efetivamente prestados. Fica assegurado ao CONTRATADO o direito à repactuação de 
valores ainda não adimplidos referentes ao ciclo de vigência imediatamente anterior à presente 
prorrogação, não concedidos e/ou pendentes de solicitação referentes ao aumento de custos em 
razão da homologação de novo Acordos, Convenções ou Dissídios Coletivos de Trabalho, desde 
que atendidos os requisitos preceituados no termo de referência, assinando pela contratante e 
como gestora do contrato, a Sra. Andreia Moreira Martins e pela contratada, empresa Eclipse Ser-
viços Administrativos Ltda, a Sra. Raquel Rosa Pereira.

***HOMOLOGAÇÃO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 81/2026 (PMP 6803/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base no parecer 
técnico da Secretaria de Tecnologia, Inovação e Projetos, HOMOLOGOU em 27/05/2026 e ADJU-
DICOU o processo supra cujo objeto é “Contratação de 04 (quatro) licenças de uso do Software 
Adobe Creative Cloud Pro, com validade de 12 (doze) meses, destinadas ao uso da Secretaria 
Municipal de Comunicação e Eventos do município de Pindamonhangaba”, em favor da empresa 
NTI BRASIL SOLUCOES DIGITAIS LTDA no valor de R$ 26.800,00, nos termos da proposta apre-
sentada e justifi cativa pelo (a) SECRETÁRIO MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO E EVENTOS e do 
parecer referencial da Procuradoria Geral do Município, com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 95/2026 (PMP 8390/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em 
27/05/2026 e ADJUDICOU o processo supra cujo objeto é “Contratação de empresa especializada 
em instalação da rede estruturada, com fornecimento de peças e mão de obra”, expressa no pro-
cesso supra em favor da empresa HELP HOUSE COMPANY LTDA no valor de
R$ 10.100,00, nos termos da proposta apresentada e justifi cativa pelo (a) SECRETÁRIA ADJUNTA 
DE ASSISTÊCIA SOCIAL e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Município, com base 
na Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

Com a chegada das tradi-
cionais festas juninas e juli-
nas, as ruas, praças e comu-
nidades começam a ganhar 
enfeites temáticos, barracas 
e celebrações típicas da épo-
ca. Para que a diversão acon-
teça de forma segura, a EDP, 
distribuidora de energia de 
Guarulhos, Vale do Paraíba, 
Litoral Norte e Alto Tietê, re-
força orientações importan-
tes para prevenir acidentes 
com energia elétrica. 

Mesmo sendo proibida 
por lei, a soltura de balões 
ainda é registrada em di-
versas regiões e representa 
um risco signifi cativo para 
a rede elétrica e para a po-
pulação. Quando entram em 
contato com os fi os, os ba-

lões podem provocar inter-
rupções no fornecimento de 
energia, além de incêndios, 
afetando residências, esta-
belecimentos comerciais, 
áreas de vegetação e até em 
serviços essenciais, como 
hospitais e escolas. A práti-
ca é considerada crime am-
biental, conforme previsto 
na Lei nº 9.605/98. Fabricar, 
comercializar, transportar 
ou soltar balões pode resul-
tar em multa e pena de pri-
são de um a três anos. 

As fogueiras, tão tradi-
cionais nas comemorações 
juninas também precisam 
de um cuidado especial. Elas 
devem ser montadas em lo-
cais abertos, afastados da 
rede elétrica. As chamas e 

o calor intenso podem com-
prometer os cabos elétricos, 
ocasionando curtos-circui-
tos, falhas no fornecimento 
e acidentes graves. Os fogos 
de artifício também exigem 
atenção e nunca devem ser 
utilizados próximos à fi ação 
dos postes. 

Já a instalação de ban-
deirinhas, faixas e outros en-
feites típicos requer cautela 
redobrada. A EDP orienta 
que nenhum adorno seja co-
locado em postes ou estru-
turas da rede de distribuição 
de energia das ruas. Além 
disso, para evitar riscos é 
importante evitar materiais 
metálicos, como arames, 
escadas e andaimes, nas 
proximidades da fi ação, re-

duzindo o risco de choques e 
curtos-circuitos. 

“As festas juninas fazem 
parte da cultura brasileira e 
reúnem milhares de pessoas 
em celebrações tradicionais. 
Por isso, é fundamental que 
toda a organização seja feita 
com segurança, garantindo 
tranquilidade e alegria para 
seus participantes”, destaca 
Claudemir Siqueira, gestor 
da EDP. 

Para barracas de comi-
da ou brincadeiras, palcos 
e estruturas temporárias, 
a Companhia reforça que 
qualquer solicitação de li-
gação de energia deve ser 
realizada diretamente com 
a distribuidora, por meio dos 
canais ofi ciais, de forma an-

tecipada. Os famosos “gatos” 
podem provocar sobrecar-
ga, incêndios e interrupções 
no fornecimento de energia 
para todo o entorno, além de 
serem proibidos por lei. 

Melhores práticas no “arraiá” 
Confi ra as orientações da 

EDP para aproveitar as festas 
juninas com segurança:

– Jamais utilize postes ou 
estruturas da rede elétrica 
para fi xar enfeites e bandei-
rinhas; 

– Evite materiais metá-
licos, como arames e fi os, 
próximos à rede elétrica para 
fi xar a decoração; 

– Respeite a distância mí-
nima de 2,5 metros entre en-
feites e a rede elétrica; 

– Certifi que-se de que os 
enfeites estejam bem pre-
sos para evitar que se soltem 
com o vento; 

– Monte fogueiras apenas 
em locais abertos, afastados 
de postes, rede elétrica ou 
vegetação; 

– Não solte fogos de arti-
fício perto da fi ação; 

– Ao identifi car fi os ca-
ídos, mantenha distância 
e acione imediatamente a 
EDP; 

– Evite o uso de benja-
mins, extensões e emendas; 

– Solicite com antece-
dência ligações provisórias 
para barracas e palcos, sem-
pre pelos canais ofi ciais da 
EDP;  

- Nunca solte balões. 

EDP reforça orientações de segurança para 
evitar acidentes durante as festas juninas
Companhia alerta para cuidados com fogueiras, balões, decoração e uso correto da rede elétrica
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DIVULGAÇÃO

A Intuição como Guia: O Legado 
de Vasalisa no "Fala Mulher"

O último encontro do projeto 
Fala Mulher mergulhou nas pro-
fundezas do psiquismo feminino 
ao debater o capítulo "A Boneca no 
Bolso", da obra clássica 'Mulheres 
que Correm com os Lobos'. A dis-
cussão de ontem não foi apenas li-
terária; foi um resgate da intuição 
como ferramenta de sobrevivên-
cia. Através da história de Vasa-
lisa, as participantes exploraram 
como a "boneca" — o instinto her-
dado e guardado no íntimo — serve 
como bússola para navegar pelas 
florestas sombrias da vida cotidia-
na e das relações abusivas.

O debate destacou que a bone-
ca no bolso representa a voz inte-
rior que muitas vezes é silenciada 
pela cultura ou pelo medo. No con-
to, Vasalisa precisa alimentar sua 
boneca para receber orientações; 
na vida real, o grupo discutiu que 
"alimentar a intuição" exige aten-
ção, silêncio e autoconhecimen-
to. As mediadoras enfatizaram 
que, ao enfrentar a temida figura 
da Baba Yaga, a mulher moderna 
aprende a deixar de ser excessi-
vamente "boazinha" para se tornar 
sábia, estabelecendo limites cla-
ros e protegendo sua própria es-
sência.

A troca de experiências revelou 
que muitas mulheres já carregam 
suas "bonecas", mas raramente 
confiam em seus sussurros. O en-
contro encerrou-se com uma re-
flexão poderosa: a autonomia fe-
minina começa quando validamos 
nosso pressentimento. Ao final, o 
Fala Mulher reafirmou que a jorna-
da de Vasalisa é a jornada de cada 
mulher presente: um caminho 
de deixar morrer o que é ingênuo 
para dar lugar a uma força selva-
gem, consciente e profundamente 
conectada com a própria verdade.

“Este encontro foi muito enri-
quecedor e repleto de emoções, 
em uma cumplicidade que ultra-
passa as páginas do livro”, salien-
tou a jornalista e diretora do jornal 
tribuna do Norte, que junto à me-
diadora de leitura Angelita Claudi-
no e a bibliotecária, Carmen Pam-
plim, idealizaram o projeto Fala 
Mulher.

O próximo encontro será no dia 
29 de junho, às 19h, em local a ser 
definido.

Conexão: Fundação Dr. João Romeiro promove 
Workshop sobre comunicação assertiva

A Fundação Dr. João Romei-
ro realizou na sexta-feira, dia 22 
de maio, na Casa da Igualdade 
Racial, um workshop estratégi-
co voltado para seus colabora-
dores e prestadores de servi-
ços de projetos, com o objetivo 
de aprimorar as relações inter-
pessoais e a efi ciência institu-
cional. O encontro foi condu-
zido pelo experiente jornalista 
Marcelo Hespaña, que trouxe 
sua bagagem profi ssional para 
discutir a importância da comu-
nicação afetiva e assertiva no 
ambiente de trabalho. Durante 
o evento, os participantes pu-
deram explorar técnicas para 
alinhar a clareza na transmissão 
de mensagens à empatia no tra-
to diário.

Hespaña destacou que a 
assertividade permite expres-
sar ideias e feedbacks de for-
ma direta e transparente, sem 
gerar ruídos ou confl itos des-
necessários. Paralelamente, a 
abordagem afetiva humaniza 
os processos, fortalecendo a 
confi ança mútua entre as equi-
pes e os parceiros estratégicos 
da fundação, mantenedora do 

Jornal tribuna do Norte, que 
neste 11 de junho completa 144 
anos, além de inúmeros outros 
projetos que têm como objetivo 
conquistar novos leitores para a 
instituição. O workshop contou 
com muitas informações rele-
vantes sobre esse processo de 
comunicação que estimularam 
a autoavaliação sobre a forma 
como, cada um se comunica e 
recebe informações, bem como 
como todo esse processo pode 
colaborar para o crescimento 
de cada um.

Para a jornalista e diretora 
da Fundação Dr. João Romeiro, 
Cintia Martins Camargo,  “inves-
tir na capacitação de nossos 
colabores e prestadores de ser-
viços é um passo fundamental 
para otimizar os resultados dos 
projetos em andamento, já que 
o sucesso de todos eles depen-
de do envolvimento de cada um 
deles”, salientou. 

Ao fi nal da atividade, o senti-
mento geral era de renovação e 
alinhamento, consolidando uma 
cultura organizacional mais co-
laborativa, integrada e prepara-
da para os desafi os futuros.

Pinda em Foco: os 
desafi os da Defesa Civil 
de Pindamonhangaba

O quadro Pinda em Foco 
desta semana traz o Diretor da 
Defesa Civil de Pindamonhan-
gaba, Michel Cassiano, falando 
sobre os desafios e inúmeras 
ações já realizadas por seu de-
partamento.

Apresentado pela jornalista 
Cintia Martins Camargo, o qua-
dro destaca as realizações das 
secretarias do município, evi-
denciando os impactos dessas 
ações na qualidade de vida da 
população.

Durante a entrevista, Mi-
chel destacou o trabalho de 
preparação e conscientiza-
ção realizado junto à popu-
lação de Pindamonhanga-
ba, agindo sempre de forma 

preventiva e silenciosa.
Também destacou as vá-

rias situações que mostraram 
a importância de uma atuação 
rápida e integrada da Defesa 
Civil no município. E ainda sa-
lientou o quanto é importante 
que a população colabore com 
as atividades do departamento. 
“Com a proximidade de meses 
onde a estiagem é grande, as 
queimadas passam a ser uma 
de nossas preocupações. Por 
isso é muito importante que a 
população colabore de forma 
consciente”, enfatizou o diretor.

O bate-papo na íntegra você 
pode conferir nas mídias di-
gitais do Jornal Tribuna do 
Norte.
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Podcast Fala Mulher debate 
dignidade menstrual com 
projetos transformadores 

Colaboração Gisele Godoi
No mais recente episódio do 

podcast Fala Mulher, o diálogo ga-
nhou ainda mais força e propósito 
com a presença de duas convida-
das que transformam conheci-
mento em impacto social: Fabia-
na Abrão e Fabiana Fonseca.

Representando o Senac, elas 
compartilharam experiências, 
refl exões e ações voltadas aos 
projetos de Dignidade Menstrual, 
um tema cada vez mais urgente e 
necessário na sociedade.

Durante a conversa, o podcast 
trouxe à tona a importância de 
quebrar tabus, ampliar o acesso 
à informação e garantir que me-
ninas e mulheres possam viver 

seus ciclos com respeito, saúde 
e acolhimento. Com sensibilidade 
e muita troca de conhecimento, 
as convidadas mostraram como 
a educação menstrual vai muito 
além da biologia: ela envolve au-
toestima, inclusão social, direitos 
e cidadania.

Os projetos unem educação, arte 
e conscientização para promover 
diálogos transformadores dentro e 
fora das salas de aula. A iniciativa re-
força que falar sobre menstruação é 
também falar sobre dignidade, igual-
dade e cuidado coletivo.

Um bate-papo que deu voz a 
um tema que precisa ser ouvi-
do, discutido e acolhido cada vez 
mais.

O treinamento teve como objetivo aprimorar as relações interpessoais e a efi ciência institucional

O encontro foi enriquecedor e repleto de emoções

O bate-papo deu voz a um tema que precisa ser ouvido e acolhido cada vez mais

O diretor Michel Cassiano fala das ações e desafi os da
Defesa Civil no município
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Escola Estadual Eloyna Salgado Ribeiro promove roda 
de conversa sobre Não Violência com estudantes do 3º ano

Alunos participam de palestra sobre violência contra mulheres

Formação para alunos gremistas da rede 
estadual sobre gestão democrática

Formação sobre convivência e 
comunicação não violenta com funcionários

Formação sobre o ECA Digital para vice-
diretores das escolas estaduais da rede

Escola Amália Patto: falando sobre tipos de violência contra mulheresRegional de Pindamonhangaba promove

A Unidade Regional de Ensino de Pin-
damonhangaba realizou nesta semana 
uma formação com os vice-diretores das 
escolas estaduais da rede, voltada à atua-
lização do ECA Digital. A iniciativa busca 
preparar as equipes gestoras para garan-
tir os direitos de crianças e adolescentes 
também no ambiente virtual.

A ação integra a programação da Pasta 
Conviva da Regional e foi conduzida pelos 
professores especialistas em currículo Ar-
gemiro Coelho e Ricardo Santos. A ativida-
de contou com o apoio da supervisora da 
Pasta Grêmio/Conviva, Tânia Paula Bento.

O ECA Digital é um instrumento legal 
que amplia a proteção prevista no Esta-

tuto da Criança e do Adolescente para o 
meio digital. Durante a formação, foram 
abordados temas como segurança online, 
prevenção ao cyberbullying, uso respon-
sável de tecnologias e o papel da escola 
na mediação desses confl itos.

Para a Regional de Pindamonhanga-
ba, atualizar os gestores sobre o tema é 
um passo essencial para fortalecer a rede 
de proteção dentro das escolas e orientar 
estudantes e famílias quanto aos riscos e 
direitos no mundo conectado. A formação 
faz parte das atrações fi xas da Pasta Con-
viva, que atua na promoção da convivên-
cia democrática e na defesa dos direitos 
na rede estadual.

Iniciativa busca preparar equipes gestoras na rede de ensino

DIVULGAÇÃO

A equipe da Pasta Conviva da Unidade 
Regional de Ensino de Pindamonhangaba 
promoveu uma ação formativa com os 
funcionários da regional. A atividade inte-
gra o plano de desenvolvimento da Regio-
nal e aborda temas ligados à convivência, 
comunicação violenta e comunicação não 
violenta.

A formação foi construída a partir de 
escuta ativa. A equipe aplicou um ques-
tionário aos funcionários para mapear 
demandas relacionadas à convivência 
no ambiente de trabalho. Com base nas 
respostas, foram apontadas as temáticas 
prioritárias a serem trabalhadas no rotei-
ro formativo.

Todos os setores de serviço da Re-
gional participaram da consulta, assim 
como as escolas estaduais vinculadas à 
unidade.

A ação contou com o apoio da psicó-
loga Denise Maria, integrante da equipe 
Conviva. A orientação técnica foi condu-
zida pelos Professores Especialistas em 
Currículo Argemiro Coelho e Ricardo San-
tos, em conjunto com a supervisora do 
Conviva, Tânia Paula Bento.

A iniciativa faz parte do esforço da 
Regional de Pindamonhangaba para for-
talecer práticas de diálogo e resolução de 
confl itos nas rotinas escolares e adminis-
trativas.

A formação foi construída a partir da escuta ativa

A Unidade Regional de Ensino de  Pin-
damonhangaba realizou nesta semana 
uma formação voltada para alunos inte-
grantes de grêmios estudantis da rede 
estadual. O encontro teve como tema 
central a gestão democrática nas esco-
las, com o objetivo de fortalecer a parti-
cipação dos estudantes nas decisões do 
ambiente escolar.

Durante a atividade, os jovens gremis-
tas discutiram o papel do grêmio como 
espaço de representação, as ferramentas 
previstas na legislação educacional para a 
participação estudantil e estratégias para 
promover o diálogo entre alunos, equipe 
gestora e professores. A formação tam-

bém abordou temas como planejamento 
de ações, organização de assembleias e 
canais de comunicação dentro da escola.

A iniciativa da Regional de Ensino 
busca incentivar práticas de protagonis-
mo juvenil e ampliar a compreensão dos 
estudantes sobre como a gestão demo-
crática contribui para a melhoria do clima 
escolar e para a construção de uma edu-
cação mais participativa.

Ao fi nal do encontro, os alunos elabo-
raram propostas de ações a serem imple-
mentadas em suas unidades escolares, 
com foco em aumentar o engajamento dos 
colegas e consolidar o grêmio como um es-
paço ativo dentro da comunidade escolar.

Jovens discutiram o papel do grêmio como espaço de representação

A violência contra a mulher pode 
acontecer de diferentes formas e, muitas 
vezes começa com atitudes que parecem 
“normais”, mas que causam medo, sofri-
mento, humilhação ou controle exces-
sivo. Falar sobre esse tema no ambiente 
escolar é importante para promover res-
peito, empatia e relações saudáveis.

A ação faz parte da 'Semana Não à 
Violência', sendo realizadas palestras, so-
bre essa temática, com objetivo de levar 
conhecimento e espaço de coragem às  
estudantes.

O momento foi fi nalizado com um to-
que especial de autocuidado voltado para 
realçar a beleza de cada uma dela.

 A ação teve a parceria da prof. Ana e 
também a consultora de beleza da Mary 
Key para que pudéssemos proporcionar 

as alunas carinho, amor próprio e princi-
palmente ter um momento de conectar se 
consigo mesmo através do espelho.

Esse projeto faz parte da pasta Convi-
va, onde a psicóloga Denise Maria faz par-
te e atende essa unidade escolar.

Ação na escola Amália Patto faz parte da 'Semana Não à Violência'
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O advogado Edmilson Fonseca Filho, 
realizou uma palestra educativa sobre 
violência contra as mulheres para os alu-
nos do Ensino Fundamental da Escola 
Professora Yolanda Bueno de Godoy, em 
Pindamonhangaba.

Durante o encontro, foram aborda-
dos temas relacionados ao respeito, à 
empatia e à importância de combater 
qualquer forma de violência, seja física, 
psicológica, moral ou verbal. A palestra 
buscou conscientizar os estudantes so-
bre a construção de relações saudáveis 
e o papel da educação na prevenção da 
violência.

A iniciativa reforça a importância 
do diálogo dentro do ambiente escolar, 
contribuindo para a formação de cida-
dãos mais conscientes, responsáveis 
e comprometidos com a promoção da 
igualdade e da dignidade das mulheres 
na sociedade. Advogado Edmilson Fonseca Filho  falou sobre violência contra mulheres

Alunos do 3º ano B da Escola Eloyna 
Salgado Ribeiro participaram, no dia 25 
de maio de 2026, de uma roda de conver-
sa alusiva à Semana da Não Violência. O 
encontro abordou temas como respeito, 
empatia, convivência saudável e estraté-
gias de prevenção da violência dentro e 
fora da escola. A ação faz parte da Pasta 
Conviva e contou com a organização da 
equipe gestora da unidade, vice dire-
tor Umberto Moreira em parceria com o 
profi ssional da Psicologia Escolar, Pedro 
Henrique.

Durante a atividade, os estudantes da 
Eloyna Salgado debateram práticas para 
fortalecer a cultura de paz no ambien-
te escolar e social. Ao fi nal, elaboraram 
cartazes com mensagens de conscienti-
zação, com o objetivo de incentivar refl e-

Alunos elaboraram cartazes com mensagens no fi nal da atividade

xões sobre a importância da não violência 
na comunidade. A ação compõe o Plano 

de Melhorarias em Convivência Escolar 
da unidade.
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Rugby inspira estudantes do Ensino Médio 
em atividade na EE Ryoiti Yassuda

No dia 18 de maio, a Pinda Rugby 
esteve presente na EE Ryoiti Yas-

suda para uma importante ação de in-
centivo ao esporte e à formação cidadã 

junto aos alunos dos primeiros anos 
do Ensino Médio. A atividade propor-
cionou aos estudantes um contato 
direto com a modalidade esportiva, 
destacando valores como disciplina, 
respeito, cooperação e trabalho em 
equipe.

A apresentação foi conduzida por 
integrantes da equipe do Pinda Rugby, 
com destaque para Yago Moreira Cé-
sar, reconhecido como um dos princi-
pais nomes do rugby na cidade e gran-
de incentivador do esporte entre os 
jovens. Durante o encontro, os alunos 
puderam conhecer a história do rugby, 
suas regras básicas e os benefícios 
que a prática esportiva oferece para 
o desenvolvimento físico, emocional e 
social dos adolescentes.

A iniciativa contou ainda com a 
organização e acompanhamento da 
professora de Educação Física, Silva-
na Helena Martins, responsável pela 
ação na unidade escolar. Segundo a 
professora, aproximar os estudantes 
de diferentes modalidades esportivas 
amplia horizontes, fortalece vínculos 
e incentiva hábitos saudáveis dentro e 
fora da escola.

A gestão da escola ressaltou a im-
portância de parcerias como essa, que 
promovem experiências enriquecedo-
ras e contribuem para a formação in-
tegral dos estudantes, fortalecendo a 
cultura do respeito, da convivência e 
da superação por meio do esporte.

DIVULGAÇÃO

Integrantes do Pinda Rugby comandaram a atividade
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