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Prefeitura de Pindamonhangaba avanca
em nova etapa daregularizacao fundiaria
no Karina, Ramos e Joao Tamborindeguy

Cerca de 400 familias devem ser beneficiadas; moradores devem apresentar documentacdo na Subprefeitura de Moreira César

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de
Habitacao, avangca em mais uma
etapa do processo de regulariza-
cao fundiaria dos nucleos Karina,
Ramos e Jodo Tamborindeguy,
em Moreira César. A acao deve
beneficiar aproximadamente 400
familias, sendo cerca de 250 nos
loteamentos Karina e Ramos,
além de 150 no Joao Tamborin-
dequy.

Nesta fase, os moradores de-
vem apresentar a documentagao
necessaria na Subprefeitura de
Moreira César, para que as infor-
macoes sejam conferidas e inte-

gradas ao processo téc- m

nico ja em andamento.

Atleta de Pinda
conquista trés
medalhas de ouro

no Campeonato
Brasileiro e Copa
Brasil de Aguas
Abertas
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0 prefeito Ricardo Piorino destacou que a regularizagao fundiaria é uma agao que transforma a vida das familias

CAPS Infantil do Parque

das Palmeiras vai atender
2 mil pessoas por més

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba entrou em uma nova fase
da obra de construcao do CAPS
Infantil do Parque das Palmeiras.
Estdo sendo feitos os servigos
de alvenaria e adequacao do solo
para receber o contrapiso.
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De acordo com a Secretaria
de Saude de Pindamonhangaba,
a unidade vai realizar, em média,
2 mil atendimentos por més.

A secretaria de Saude, An-
dreia Martins, explicou que “atu-
almente, o servico funciona em

0 CAPS do Parque das Palmeiras tera cinco salas de atendimento individualizado, trés salas de atividades

um imovel alugado, e em breve
passara a contar com uma sede
propria e planejada, para ofere-
cer mais conforto, qualidade e
eficiéncia no atendimento a po-
pulacao”.
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coletivas, farmacia, sala de ambiéncia de terapia ocupacional, dois quartos para repouso coletivo, refeitorio,
cozinha, administrativo e espago de convivéncia

0 Assunto é

Circunferéncia
abdominal

Da redacao,
ha 23 anos

A Tribuna participava
de homenagem ao
jornal ValeParaibano
em Brasilia

Prefeitura e Sebrae
abrem inscri¢des para
curso de costuraem
tecido plano e malha
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A Copa do Mundo vem ai: saiba como pintar
sua rua com seguranga e responsabilidade!

Em Pindamonhangaba é tra-
dicdo a decoracdo em via publica
durante as festividades da Copa
do Mundo Fifa 2026. Pensando
na seqguranc¢a e na mobilidade

— e & : T Eeemthy
Instruciao Normativa orienta na decoracio das ruas para a Copa do Mundo

urbana, a Prefeitura publicou uma
Instrucao Normativa que estabe-
lece regras para autorizacao de
pinturas artisticas em
vias publicas.

Prefeitura seque com entrega de uniformes

A Prefeitura de Pinda, por meio
da Secretaria de Educacgdo, seque
com a entrega dos uniformes de
inverno aos alunos da rede muni-
cipal de ensino. A agdo faz parte
do investimento realizado neste
ano para garantir mais conforto,
segurancga e igualdade aos estu-
dantes, especialmente durante o
periodo de temperaturas
mais baixas.

Todas as creches ja receberam
os bodys de inverno; cronograma
contempla 15.580 kits

Ciclista de Pinda
conquista vice na Volta
Ciclistica Internacional

de Sao Paulo

PREFEITURA DE
PINDAMONHANGABA

Encontro sobre Politicas
Publicas no Turismo
acontece nesta
quinta-feira em Pinda

)
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EDITORIAL

Sabedoria em sintese

Os ditados populares funcionam como capsulas de
sabedoria que atravessam séculos, destilando experiéncias
complexas em frases curtas e memoraveis. A razao pela
qual eles traduzem tao bem diversas situacoes reside
na sua natureza empirica: eles nao nasceram de teorias
académicas, mas da observacao direta da vida cotidiana
e do comportamento humano. Quando dizemos que “agua
mole em pedra dura, tanto bate até que fura®, estamos
utilizando uma metafora fisica para explicar a resiliéncia e a
persisténcia, conceitos que exigiriam paragrafos inteiros de
explicacao psicologica. Essa capacidade de sintese € o que
permite que uma expressao rural de duzentos anos atras
ainda faca sentido absoluto em um escritério moderno ou
em uma conversa por aplicativo.

Além disso, os provérbios carregam uma carga cultural e
emocional que gera identificacdo imediata entre os falantes.
Eles funcionam como um cédigo compartilhado, onde o
interlocutor entende ndo apenas a mensagem literal, mas
todo o contexto moral ou pratico implicito. A universalidade
dos sentimentos humanos — o0 medo, a pressa, a gananciae a
esperanga — garante que frases como ‘o0 apressado come cru”
nunca percam a validade, pois a natureza humana muda muito
mais devagar do que a tecnologia. Eles sobrevivem porque
sao testados pelo tempo; se uma frase nao fosse capaz de
explicar uma verdade repetitiva, ela cairia no esquecimento.
Assim, o ditado popular torna-se uma ferramenta linguistica
de precisao, capaz de encerrar discussoes ou oferecer
conselhos com uma autoridade que parece emanar da
propria voz da coletividade. Em ultima analise, eles sao o
patrimdnio imaterial da humanidade, provando que, embora
0 mundo mude, as ligoes fundamentais da vida permanecem

essencialmente as mesmas.
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Da redacdo, ha 23 anos:

Tribuna do Norte participava de homenagem ao
jornal ValeParaibano em Brasilia

Em Abril de 2002, aimprensa
regional do Vale do Paraiba ga-
nhava destaque em um impor-
tante evento realizado na Cédma-
ra dos Deputados, em Brasilia. O
jornal Tribuna do Norte partici-
pou da solenidade em homena-
gem aos 50 anos do hoje extinto,
jornal ValeParaibano. Em uma
cerimOnia que reuniu represen-
tantes politicos, profissionais
da comunicacao e veiculos da
regiao, foi um momento muito
importante para aimprensa.

A participagao da Tribuna
aconteceu por meio de uma ca-
ravana de imprensa que reuniu
diferentes representantes da
midia regional. Na ocasiao, o
evento destacou a importancia
da imprensa na defesa da liber-
dade de expressao, da cidada-
nia e do acesso a informacao.

Os representantes do jornal
Tribuna do Norte na solenidade
foram a reporter Aiandra Alves e
a assistente comercial Fernanda
Maria, elasacompanharam as ati-

Fernanda Maria e Aiandra Alves

vidades em Brasilia e também rea-
lizaram a cobertura jornalistica do
evento. Naquela época os jornais
impressos tinham papel principal
na comunicagao e no acompanha-
mento do cotidiano das cidades.

Mais de duas décadas depois,
registros como esse ajudam a
preservar a historia do jornalismo
regional e mostram a relevancia
que os veiculos do interior sem-
pre tiveram.

RETIFICACAO DE EDITAIS
Na edicé@o do Jornal Tribuna do Norte de 12/05/2026, n° 10449, na pagina 6, foram publicados ERRONEAMENTE os
editais de convocacéo de classificados em concurso publico, a seguir: 01 (um) Analista de Infraestrutura de Tecnologia
da Informacgéo; 01 (um) Professor de Educacao Fisica Escolar; 01 (um) Professor de Educacéo Fisica Escolar; 01 (um)
Assistente Social; 01 (um) Assistente de Servigos Gerais; 01 (um) Oficial de Administragéo, datados de maio de 2025.
Assim, a pagina 6 da referida edi¢do (12 de maio de 2026) e todos os documentos que constam nela devem ser
desconsiderados, pois ndo foram enviados pela Administragdo Publica Municipal nesta data.

‘O Assuntoé...’

Circunferéncia abdominal: o numero que pode
dizer mais sobre sua saude do que a balanca

Quando o assunto é emagreci-
mento, muitas pessoas ainda se
prendem exclusivamente ao peso
da balanga. Mas a verdade é que
ela conta apenas uma parte da
historia. Dois individuos podem
ter exatamente o mesmo peso
e, ainda assim, riscos de saude
completamente diferentes. E ai
que entra a circunferéncia abdo-
minal , uma medida simples, mas
extremamente importante para
avaliar saude metabdlica e car-
diovascular.

A gordura acumulada na re-
giao abdominal, especialmente a
gordura visceral (aguela que fica
ao redor dos érgaos), esta direta-
mente associada ao aumento do
risco de diversas doencas, como:

« diabetes tipo 2

- hipertensao arterial

« colesterol elevado

« gordura no figado

Katia Godoi

Nutricionista - CRN 3 89140

- doencas cardiovasculares

«inflamacao cronica

«resisténcia ainsulina

Diferente da gordura localiza-
da logo abaixo da pele, a gordura
visceral € metabolicamente mais
ativa e inflamatoria, impactando
diretamente o funcionamento do
organismo.

0 que a circunferéncia
abdominal nos diz?

A medida da cintura funciona
como um importante indicador
de risco cardiometabdlico. Mui-
tas vezes, a pessoa pode até per-
ceber pouca mudanca no peso,
mas apresentar redugao signi-
ficativa da gordura abdominal e
isso ja representa melhora im-
portante na saude.

Além disso, acompanhar a cir-
cunferéncia abdominal ajuda a
entender melhor a composicao
corporal e a evolucao do trata-

Ponto de vista

Falas de Mae...

“Filhos melhor nao té-los,
mas se nao té-los como sabé-
-los?”

Desde pequena ou seja, pe-
quena ainda sou...quem sabe
foi na adolescéncia que, ouvi
mamae repetir este verso por
varias vezes!

Ha bem pouco tempo vim a
saber que é de autoria do Poe-
ta Vinicius de Moraes, fazendo
parte do poema “Enjoadinho.”

Ainda, nas falas de minha mae,
tive oportunidade de ouvir muitas
outras expressoes tais como,

“Quem casa quer casa”; "Em
casa de ferreiro, o espeto é de
pau”; “Quem tudo quer, nada

Vanya D'Arace

Pindamonhangabense "de quatro costados’
vida de Professora e mae com amor, amante

das trovas e haicais...

tem”; “Quem nasceu pra ser sol-
dado, nunca chega a General”;

“Me digas com quem andas e
eu te direiquem és...”

Isso tudo, com certeza, tem
como autor algum escritor, ar-
tista ou coisa que o valha, certo?
Ainda nao tentei descobrir mas
irei fazé-lo, ja que hoje tornou-se
bem mais facil fazer uma pesqui-
sa, hein?

Além dos versos, mamae era
cheia de frases bem espirituosas:

“Pensa que sou soécia da Lig-
th?”( quando eu deixava acesa a
luz dos comodos da casa)...

“S6 olha pra minha “cara” pra
dizer que esta com fome?

],

Va naruado Joao Gome, mata
um home e come.”

E assim por diante, virava e
mexia era aquela carreira de dita-
dos populares...

"Agua mole em pedra dura tan-
to bate até que fura.”

“Antes s6 do que mal acompa-
nhado.”

“Cada macaco no seu galho.”

“Quem sai ao seus nao dege-
nera.”

“Quem € vivo sempre apare-
ce"...e assim por diante, tim tim
por tim tim...

Euficavaapensar, de onde ma-
mae tirava tantas falas geniais?

Aos poucos fui compreen-
dendo que méae é mae, javeio ao
Mundo com a sabedoria tao gran-
de quanto o seu proprio coracao!

Ama incondicionalmente; edu-
cacomvontade e firmezae, temo
colo mais aconchegante de todos
os seres da Terra!

Que saudade vocé deixou, mi-
nha mae, ao virar a Estrela mais
brilhante do meu Céu!

Amor Eterno !

mento nutricional, principalmen-
te em processos de emagreci-
mento saudavel.
Quais sao os valores de alerta?

De forma geral, considera-se
maior risco metabolico quando
a circunferéncia abdominal esta
acima de:

« 88 cm para mulheres

«102 cm para homens

Mas hoje ja se sabe que riscos
podem surgirantes mesmo desses
valores, especialmente em pesso-
as com historico familiar, sedenta-
rismo ou alteracoes metabdlicas.

Nem sempre perder peso

significa perder gordura

Outro ponto importante é que
0 emagrecimento saudavel nao
deve focar apenas em “pesar me-
nos”. Muitas vezes, durante um
processo de mudanca alimentar
e pratica de atividade fisica, a
pessoa pode ganhar massa mus-
cular e perder gordura ao mesmo
tempo. Nesses casos, 0 peso na
balanca muda pouco, mas a cir-
cunferéncia abdominal reduz e
isso € um excelente sinal.

Porisso, avaliar apenas o peso
pode gerar frustracao desneces-
saria e até desmotivacao.

Alimentacio e atividade fisica:
aliados fundamentais

A reducao da circunferéncia
abdominal esta diretamente liga-
da a combinacao entre alimenta-
cao equilibrada e pratica regular
de atividade fisica. Nao existem
solugdées milagrosas, mas sim
ajustes consistentes narotina.

Uma alimentacao rica em ali-
mentos naturais, vegetais, fibras,
proteinas adequadas e com me-
nor consumo de ultraprocessa-
dos, excesso de agucar e bebidas
alcoolicas contribui para o con-
trole da inflamacao e da gordura
visceral.

Além disso, a pratica de exer-
cicios fisicos desempenha papel
fundamental nesse processo.
Exercicios aerébicos ajudam no
gasto energético e na saude car-
diovascular, enquanto os treinos
de forgca auxiliam no ganho de
massa muscular, aumento do
metabolismo e melhora da com-
posicao corporal.

Outro ponto importante é que
pequenas mudancas sustenta-
veis costumam trazer melhores
resultados a longo prazo do que
dietas extremamente restritivas.

0 foco deve ser criar habitos que
possam ser mantidos de forma
equilibrada e saudavel.
0 acompanhamento
personalizado faz diferenca

Cada organismo possui ne-
cessidades, rotinas, historicos
e objetivos diferentes. Por isso,
um plano alimentar personaliza-
do, elaborado de acordo com a
individualidade de cada pessoa,
tende a proporcionar melhores
resultados, maior adesao e bene-
ficios mais duradouros.

Quando alimentacao, ativi-
dade fisica e acompanhamento
nutricional caminham juntos, o
processo de emagrecimento se
torna mais saudavel, equilibrado
e sustentavel.

Saude vai além da estética

Reduzir a circunferéncia ab-
dominal ndo € apenas uma ques-
tdo estética. E uma estratégia
importante para melhorar quali-
dade de vida, disposicao, sono,
exames laboratoriais e prevenir
doencas futuras.

Mais do que buscar um nu-
mero na balanca, o foco deve ser
construir um corpo metabolica-
mente saudavel.
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Prefeitura avanca em nova etapa da

Pindamonhangaba, 13 de maio de 2026 m

regulariza¢ao fundiaria no Karina, Ramos e
Joao Tamborindeguy

Aproximadamente 400 familias devem ser beneficiadas;
moradores devem apresentar documentag¢do na
Subprefeitura de Moreira Cesar

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Habitacao, avanca em
mais uma etapa do processo
de reqularizagao fundiaria dos
nucleos Karina, Ramos e Joao
Tamborindeguy, em Moreira
César. A acao deve beneficiar
aproximadamente 400 familias,
sendo cerca de 250 nos lotea-
mentos Karina e Ramos, além de
150 no Joao Tamborindeguy.

Nesta fase, os moradores
devem apresentar a documen-
tacao necessaria na Subprefei-
tura de Moreira César, para que
as informacdes sejam conferi-
das e integradas ao processo
técnico ja em andamento. A en-
trega dos documentos é funda-
mental para a continuidade da
reqularizacao e para a futura fi-
nalizacao do processo junto aos
orgaos competentes.

Entre os documentos que po-
dem ser apresentados estao co-
pias de RG e CPF do proprietario
e do conjuge, se houver; certi-
dao de nascimento, casamento
ou declaracao de unido estavel;
comprovantes de endereco atu-

al e antigo; capa do carné de
IPTU atual ou antigo; contrato
de compra e venda, recibos, ter-
mo de doacao ou outros docu-
mentos que comprovem a posse
ou aquisicao do imovel, quando
existentes.

O secretario de Habitacao,
Francisco Cesar, o Chicao, re-
forcou que a participacao dos
moradores nesta etapa é essen-
cial para o andamento da regula-
rizacdao fundiaria. "A orientacao
e que as familias levem toda a
documentacao que tiverem dis-
ponivel. Caso algum documento
esteja faltando, nossa equipe
fara a analise individual de cada
situacao para orientar os proxi-
mos passos. Estamos trabalhan-
do para avangar com responsa-
bilidade e a previsao é concluir o
processo de regularizagao até o
fim do ano, para que depois ele
siga para as etapas necessarias
junto aos o6rgaos competentes”,
destacou.

O prefeito Ricardo Piorino
destacou que a reqularizacao
fundiaria € uma acao que trans-
forma a vida das familias. “Quan-

do a Prefeitura trabalha pela re-
gularizacao de um bairro, ela esta
cuidando de algo muito maior do
gue um documento. Estamos fa-
lando de segurancga, dignidade,
tranquilidade e valorizacao da
histdria de familias que constru-
iram suas vidas nesses locais. E
um compromisso da nossa ges-
tao avancar com responsabili-
dade, dentro da legalidade, para
gue esses moradores tenham
cada vez mais seguranca sobre
seus imoveis”, afirmou.

A regularizagao fundiaria do
Karina Ramos e do Jodo Tam-
borindeguy faz parte de uma de-
manda antiga dos moradores e ja
passou por diferentes etapas de
atendimento, cadastro, levanta-
mento técnico e articulagao ins-
titucional. O trabalho busca ga-
rantir mais seguranca juridica as
familias, reconhecendo oficial-
mente a situagdo dos imoveis e
fortalecendo o direito a moradia.
Apos a conclusao da fase técnica
e documental, o procedimento
sequira para as etapas cartoriais
necessarias.

Morador do Karina Ramos,
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Morador do bairro Joao Tamborindeguy, Edvan Ferreira dos Santos

Edvan Ferreira dos Santos acom-
panha a luta pela reqularizacao
fundiaria desde 2019. Para ele, o
avanco do processo representa
um momento de alegria para as
familias do bairro. “Foi um pro-
cesso longo, mas saber que esta
chegando a hora de ter o docu-
mento em maos é muito grati-
ficante. Esse é um trabalho que

exigiu empenho de muita gente,
do prefeito Ricardo Piorino, que
sempre recebeu a nossa deman-
da, do vereador Felipinho, que 14
atras destinou uma emenda para
agilizar o processo, e de toda a
equipe da Secretaria de Habita-
¢ao, que tem feito um trabalho
excelente, edo Frangao que sem-
pre fez essa ponte”, destacou.

CAPS Infantil do Parque das Palmeiras vai atender 2 mil
pessoas por mes

A Prefeitura de
Pindamonhangaba entrou

em uma nova fase da obra de
construcao do CAPS Infantil
do Parque das Palmeiras.
Estdo sendo feitos 0s servigcos ©
de alvenaria e adequacao

do solo para receber o
contrapiso

De acordo com a Secretaria
de Saude de Pindamonhangaba,
a unidade vai realizar, em média,
2 mil atendimentos por més.

A secretaria de Saude, An-
dreia Martins, explicou que
“atualmente, o servigo funcio-
na em um imoével alugado, e
em breve passara a contar com
uma sede propria e planejada,
para oferecer mais conforto,
qualidade e eficiéncia no aten-
dimento a populacao”.

Ela disse que o CAPS do Par-
que das Palmeiras tera cinco
salas de atendimento individu-
alizado, trés salas de ativida-
des coletivas, farmacia, sala de
ambiéncia de terapia ocupacio-
nal, dois quartos para repouso
coletivo, refeitorio, cozinha,
administrativo e espaco de con-
vivéncia.

O prefeito Ricardo Piorino des-
tacou melhorias no atendimento.
"0 novo espago contara comuma
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A sede prépria vai oferecer mais conforto, qualidade e eficiéncia no atendimento a populagio

estrutura mais moderna, aces-
sivel e adequada as necessida-
des dos usuarios e das equipes,
garantindo melhores condi¢oes
de trabalho e acolhimento para
criancas e jovens. A obra é uma
conquista para centenas de fa-
milias”, afirmou o prefeito.

0 CAPS Infantil compée arede
de atencdo a saude mental do
municipio e é voltado ao atendi-
mento de criancas e adolescen-
tes com transtornos mentais se-
veros e persistentes. “0O objetivo
e oferecer atendimento a popula-
cao, realizar o acompanhamento

clinico e a reinsercao social dos
usuarios pelo acesso ao trabalho,
lazer, exercicio dos direitos civis
e fortalecimento dos lacos fami-
liares e comunitarios”, comple-
tou Piorino.

A Secretaria de Obras e
Planjemaneto acompanha o

DIVULGACAQ

servico, que é executado pela
empresa E.D. dos Santos, com
previsao para ser concluido até
abril de 2027. O investimento
para a obra é de RS 2,3 milhdes
via convénio entre a Prefeitura
de Pindamonhangaba e o Go-
verno Federal.

DIVULGACAQ

0 investimento para a obra é de RS 2,3 milhdes via convénio entre a Prefeitura e o Governo Federal



Pindamonhangaba, 13 de maio de 2026

@’li’ibww do Norte

Camara de Pindamonhangaba mostra
emocao, respeito e gratidao, resgata
o reconhecimento social e concede
homenagens as ‘maes atipicas’ da cidade

Sessdo Solene que comemorou o ‘Dia das Maes Atipicas’reuniu autoridades, familiares
e a mades abnegadas no plenario da Casa para apresentar historias reais de vida e solidariedade

10 historias de vida, de emo-
cao, respeito, gratidao e reco-
nhecimento a luta de maes que
dedicam a vida ao bem-estar de
seus filhos e filhas. Estes foram
0s momentos mais significati-
vos da Sessao Solene realizada
na segunda-feira, dia 11 de maio,
no Plenario “Dr. Francisco Roma-
no de Qliveira”, que comemorou
0 “Dia das Maes Atipicas” na Ca-
mara de Vereadores de Pinda-
monhangaba.

Presidida pelo vereador Mar-
co Mayor - autor do Requerimen-
to da sessao e atual Presidente
da Cémara -, a sessao solene
contou a presenca e participa-
cao da Secretaria da Mulher,
Familia e Direitos Humanos,
Magda Félix Pereira Alves (que
representou o Prefeito Ricardo
Piorino), o assessor da Sub-Pre-
feitura de Moreira César, Luis
Alexandre Leite Souza (que re-
presentou o Sub-Prefeito, José
Carlos Gomes- Cal), a oradora
oficial, Patricia Rodrigues Go-
mes da Fonseca e o diretor do

R » SRR e

Projeto Social Fluxo Pipas, Jer6-
nimo Dias Ribeiro Sousa - Jé das
Pipas. A sessao foi promovida
por meio do Decreto Legislativo
n? 22/2024 de 16 de dezembro
de 2024 e dos requerimentos n?
378/2026 e 1.102/2026, ambos
de autoria do vereador Marco
Mayor.

Oradora oficial:

“vocés sao forca

e exemplos de amor”

0 vereador Marco Mayor abriu
a sessao com a saudacao oficial
e apos a execucgao dos Hinos Na-
cional Brasileiro e de Pindamo-
nhangaba, concedeu a palavra a
oradora oficial desta sessao so-
lene, senhora Patricia Rodrigues
Gomes da Fonseca.

Afirmando estar emociona-
da e com senso de gratidao por
ocupar a tribuna da Camara, a
oradora disse que “estou nes-
te espago por representar as
maes entidades da nossa cida-
de”. Patricia Fonseca ressaltou
gue ‘cada mae atipica carrega
em sua trajetéria marcas de re-

uFU
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nuncia, dedicacao, persistén-
cia e esperanca. Sao mulheres
gue reinventam diariamente o
significado do cuidado. Que en-
frentam batalhas silenciosas,
superam preconceitos, rompem
barreiras e seguem firmes, im-
pulsionadas pelo amor incondi-
cional por seus filhos, acima de
gualquer laudo”.

Para a ela, “estamos hoje re-
conhecendo histérias de resis-
téncia, celebrando trajetdrias
de amor genuino e dando visibi-
lidade a forca extraordinaria de
mulheres que, todos os dias, fa-
zem do impossivel apenas mais
uma etapa a ser vencida”. Patri-
cia enalteceu a iniciativa da Ca-
mara de Pindamonhangaba por
promover este momento de re-
conhecimento das lutas e valo-
rizacao das maes atipicas. “Ges-
tos como este reafirmam que
a verdadeira inclusao comeca
pelo respeito, pela escuta e pelo
reconhecimento das lutas que
tantas familias vivenciam diaria-
mente”, observou a oradora.

Patricia finalizou seu pronun-
ciamento parabenizando a todas
a maes atipicas lembradas e ho-
menageadas na certeza de que
“a missao que exercem € gran-
diosa e profundamente neces-
séaria, pois elas fazem do amor
uma verdadeira revolucao silen-
ciosa todos os dias”.

Homenageadas

No momento de maior desta-
que, a Camara de Pindamonhan-
gaba apresentou histérias de
vida, de superacao, de luta e de
reconhecimento e prestou ho-
menagem, com respeito e hon-
ra as seguintes maes atipicas:
Aline Giovanini Prado, Bruniele
Helena da Silva Oliveira, Carolina
Cristina Galvao Toledo Lima da
Silva, Elisabete de Souza Chian-
froni, Ivania de Andrade Vieira,
Kely Alves de Souza Domingos,
Kelly Magalhdes, Lourdes Gra-
ciele Alves da Silva Quirino, Na-
thalia Bruna Candido e Tamiris
Pedroza Francisco Alves. Todas
foram agraciadas com Diplomas
de "Honra ao Mérito” concedidos
pela Camara de Pindamonhan-

Acima, a oradora Patricia Fonseca;
ao lado, autoridades e maes atipicas
homenageadas; abaixo os integrantes
da Mesa Diretora e o publico presente
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Estado de S&o Paulo

DECRETO LEGISLATIVO N.° 004/2026

MONTECLARO CESAR".

seguinte Decreto Legislativo:

municipio de Pindamonhangaba.

ser definida.

por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente.

Pindamonhangaba, 06 de maio de 2026.

Marco Mayor
Presidente da Camara

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba

CONCEDE O DIPLOMA "DR. JOSE ALBERTO

(Projeto de Decreto Legislativo n° 02/2026, de
autoria do Vereador Norberto Moraes).

VEREADOR MARCO MAYOR, Presidente da Camara de Vereadores de
Pindamonhangaba, usando de suas atribuigdes que |lhe sdo conferidas por Lei, promulga o

Art. 1° Fica concedido o Diploma "DR JOSE ALBERTO MONTECLARO CESAR" &
Dra. Marcelle Homem de Melo Monteiro, por sua significante atuagdo como advogada no

Art. 2° A entrega da homenagem de que trata o artigo anterior ocorrerd em data a
Art. 3° As despesas decorrentes com a execugéo deste Decreto Legislativo correrdo

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senhora do Perpétuo Socorro - 12421-681 - Tel.: (12) 3644-2250
- SP | Portal: i p.leg.br

DECRETO LEG

seguinte Decreto Legislativo:
ao Dr. Rodolfo Brockhof, por sua signi
Pindamonhangaba.

Art. 2° A entrega da homenag
ser definida.

***-82) em 06/05/2026 10:08
p.leg.bricer e informe o cédigo: 260506100100C703

acesse: https:/

Documento assinado digitalmente por Marco Aurélio de Souza Mayor (325.*.

Para verificar sua

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senh

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de S&o Paulo

VEREADOR MARCO MAYOR, Presidente da Camara de Vereadores de
Pindamonhangaba, usando de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, promulga o

Art. 1° Fica concedido o Diploma "DR. JOSE ALBERTO MONTECLARO CESAR"

Art. 3° As despesas decorrentes com a execugao deste Decreto Legislativo correrao
por conta de dotagBes préprias do orgamento vigente.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pindamonhangaba, 06 de maio de 2026.

Marco Mayor
Presidente da Camara

Pindamonhangaba - SP | Portal: www.pindamonhangaba.sp.leg.br

ISLATIVO N.° 005/2026

CONCEDE O DIPLOMA "DR. JOSE ALBERTO
MONTECLARO CESAR".

(Projeto de Decreto Legislativo n° 03/2026, de
autoria do Vereador Norberto Moraes).

ificante atuagao como advogado no municipio de

em de que trata o artigo anterior ocorrera em data a

VEREADOR MARCO MAYOR, Presidente da Camara de Vereadores de
Pindamonhangaba, fago saber que a Camara de Vereadores manteve e eu promulgo, nos
termos da Lei Organica do Municipio, a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Pindamonhangaba, o Programa
Municipal "Primeiros Passos na Jornada de Trabalho", com o objetivo de promover a insercéo de
jovens de 16 a 24 anos no mercado de trabalho, por meio de incentivos &s empresas parceiras,

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba

Estado de Sao Paulo

LEI ORDINARIA N.° 7112/2026

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL "PRIMEIROS
PASSOS NA JORNADA DE TRABALHO" E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(Substitutivo n° 39/2025 ao Projeto de Lei n°
265/2025, de autoria da Vereadora Ana Paula
Goffi).

***-82) em 06/05/2026 10:08

cadastrados;

Para verificar sua autenticidade, acesse: hitps://www.pindamonhangaba.sp.leg.br/cer e informe o codigo: 2605061001598723

Documento assinado digitalmente por Marco Aurélio de Souza Mayor (325.***

ora do Perpétuo Socorro - 12421-681 - Tel.: (12) 3644-2250

Art. 2° O Programa podera ser implementado mediante:
do de

e iagao de vagas.

***-82) em 05/05/2026 15:16

instituiges de ensino técnico e superior;
II- oferta de cursos de e

ll- criagéo de um banco de vagas municipal para primeiro emprego.
Art. 3° Para a implantagao do programa, deverao ser definidos:

I- critérios para inscrigéo e participagéo dos jovens beneficiarios;

II- requisitos para ades&o das empresas;

ll- plano de trabalho entre empresa, jovens e demais interessados.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pindamonhangaba, 05 de maio de 2026.

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senhora do Perpétuo Socorro - 12421-681 - Tel.: (12) 3644-2250
i - SP | Portal i p.leg.br

jos com privadas, sociais e

p.leg.br/cer e informe o codigo: 2605051419478E73

aos jovens

acesse: https

Marco Mayor
Presidente da Camara

Documento assinado digitalmente por Marco Aurélio de Souza Mayor (325.%**.

Para verificar sua

gaba e entregues pelo Presiden-
te, vereador Marco Mayor.

Tambeém foi entreque aMocao
de Congratulagao n? 85/2026 ao
senhor Jerénimo Dias Ribeiro
Souza, conhecido como “Jé da
Pipa“, por sua atuagao no Pro-
jeto Social “Fluxo Pipas”, desen-
volvido com criangas da regiao
de Moreira César, com destaque
a inclusao e ao acolhimento de
criancgas atipicas e com necessi-
dades especiais.

Encerramento

No encerramento da Sessao
Solene em comemoracgao ao “Dia
das Maes Atipicas”, o Presidente
da Mesa Diretora e da Camara,
vereador Marco Mayor, agrade-
ceu a presenca de todos e, mais
uma vez, destacou o seu res-
peito e gratidao a todas a maes
atipicas presentes e que todos
os dias demonstram sua forca e
persisténcia nos cuidados com
seus filhos e filhas. “Elas sao
guerreiras, mas acima de tudo,
sao verdadeiras abnegadas na
luta e nos cuidados com esses
anjos que o Senhor nos enviou.
Sintam-se abracadas, honradas
e reconhecidas por esta Casa e
todos os que estdo presentes.
Que nunca falte apoio pra con-

cAMARA | tinuar e esperanca para seguir
| VEREADOR ©™ frente.”, afirmou o vereador

Marco Mayor.

/EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

Contratante: CAMARA DE VEREADORES DE
PINDAMONHANGABA.

Contratado: CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE.
CNPJ/MF n.261.600.839/0001-55

Contraton.201/2023 - PDC n?78/2022. Lei Federal
14.133/2021. Termo de Aditamento N2 05.

Objeto: Contratagao de empresa para gerenciar
0 processo seletivo de estagiarios, realizando o
planejamento, divulgagdes, encaminhamentos,
administragcdo e acompanhamento das atividades
de estagio, visando atender as necessidades da
Céamara de Vereadores de Pindamonhangaba

Valor total: O presente contrato terd seu
valor aditado em RS 19.446,09 (dezenove mil,
quatrocentos e quarenta e seis reais e nove
centavos), a partir da assinatura deste aditivo,
permanecendo inalteradas as demais clausulas
@contrato originalmente assinado.

EXPEDIENTE

0 conteudo editorial desta pagina é de inteira
responsabilidade da Divisdo de Comunicagao da
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba

192 Legislatura - 2025/2028
Mesa Diretora 2025/2026:

Vereador Marco Mayor (PL)
Presidente
Vereadora Ana Paula Goffi (Uniao Brasil)
12 Vice-Presidente
Vereador Carlos Moura - Magrao (PSD)
22 Vice-Presidente
Vereador Professor Everton (Republicanos)
12 Secretario
Vereador Gilson Nagrin (PL)
292 Secretario

Vereadores:

Felipe César Filho - FC (PL), Gari Abengoado
(Republicanos) Norberto Moraes (PP),
Professor Felipe Guimaraes (PODEMOS)

Renato Cebola (Uniao Brasil)
e Rogério Ramos (PODEMOS)
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Prefeitura segue com entrega de uniformes
de inverno para alunos darede mumclpal

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de
Educacao, seque com a entrega
dos uniformes de inverno aos
alunos da rede municipal de en-
sino. A agéo faz parte do investi-
mento realizado neste ano para
garantir mais conforto, seguran-
ca e igualdade aos estudantes,
especialmente durante o periodo
de temperaturas mais baixas.

De acordo com o cronogra-
ma da Secretaria de Educacao,
a distribuicao contempla 15.580
Kits de inverno. Essa distribuicao
estd sendo realizada de forma
gradual, conforme o cronograma
logistico da Secretaria de Edu-
cacao, contemplando unidades
escolares de diferentes regides
do municipio. Nesta etapa, parte
das escolas ja recebeu ositens e
novas entregas seguem progra-
madas ao longo dos proximos
dias, até que todos os alunos se-
jam atendidos.

Entre asunidades que jarece-
beram os uniformes estao esco-
las e CMEls de diferentes regides
do municipio, como Araretama,
Moreira César, Vila Rica, Crispim,
Cidade Jardim, Bela Vista, Laerte
Assumpcao, Jardim Rosely e Vila
Prado. Além disso, todas as cre-
ches municipais ja receberam os
bodys de inverno destinados aos
bebés atendidos pela rede.

A secretaria de Educacao, Lu-

ciana Ferreira, destacou que a
entrega esta sendo realizada de
forma organizada, respeitando o
cronograma das unidades esco-
lares. "Estamos acompanhando
cada etapa da distribuicao para
que os uniformes cheguem aos
alunos da melhor forma possi-
vel. Sabemos que esse material
faz diferenca na rotina das fami-
lias e garante mais conforto as
criancas neste periodo de frio”,
afirmou.

O prefeito Ricardo Piorino res-
saltou que a iniciativa faz parte
de uma politica de valorizacao da
educacao municipal e de apoio
direto as familias. “A entrega dos
uniformes de inverno representa
muito mais do que a distribuicao
de uma peca de roupa. E cuidado
COom as nossas criangas, € res-
peito com 0s pais e maes que
confiam seus filhos a rede muni-
cipal e € compromisso com uma
educacao publica cada vez mais
estruturada. Estamos investindo
para que os alunos tenham me-
Ihores condicdes de aprendiza-
gem, com material escolar, uni-
forme, mochila e, agora, também
as pecas adequadas para o peri-
odo mais frio. Isso mostra que a
Prefeitura esta presente, olhan-
do para as necessidades reais
das familias e trabalhando para
fortalecer a educacao em todos
os sentidos”, destacou.

PREFEITURA DE
PINDAMONHANGABA

A distribuicao contempla 15.580 kits de inverno e sera realizada de forma gradual, de acordo com cronograma
logistico da Secretaria de Educacao

Pindamonhangaba da ini-
cio a um dos processos mais
importantes da participacao
popular na saude publica. Mo-
radores de diferentes regioes
do municipio serdao convida-
dos a ocupar espagos de di-
alogo, apresentar demandas,
compartilhar experiéncias e
contribuir diretamente com
propostas que irdo nortear a
132 Conferéncia Municipal de
Saude, marcada parajunho. A
Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secreta-
ria da Saude, e o Conselho
Municipal de Saude, sdo os
responsaveis pelo evento,
gue vai realizar a Conferéncia
para reforcar a construcao
coletiva das politicas publi-
cas.

A cidade inicia oficialmen-
te o ciclo de pré-conferén-
cias territoriais, encontros
gue aproximam o debate da
realidade das comunidades
e transformam escolas, cen-
tros comunitarios e equipa-
mentos publicos em espacos
legitimos de escuta, partici-
pacao e exercicio da cidada-
nia.

O processo reafirma que
planejar a saude publica exi-
ge ouvir quem utiliza os ser-
vigcos, quem atua na rede as-
sistencial e quem conhece,
na pratica, os desafios en-
frentados diariamente pela
populagao.

Inspirada pela 182 Confe-
réncia Nacional de Saude,
gue traz como tema “Saude,
Democracia, Soberania e
SUS: cuidar do povo é cuidar
do Brasil’, a mobilizacao em
Pindamonhangaba nasce nos

-

A cidade inicia o ciclo de pre-conferenclas territoriais para nortear a 13“‘ Conferéncia Municipal de Saiide

territorios e amplia a participa-
cao social na construgdo das
prioridades da saude municipal.

A primeira pré-conferéncia
acontecera no distrito de Mo-
reira César, no dia 15 de maio de
2026, das 18h as 21h, na Estacao
Cidadania, localizada no Vale
das Acacias.

A segunda pré-conferéncia
sera realizada no bairro Campi-
nas, no dia 16 de maio de 2026,
das 9h as 13h, no Centro Comu-
nitario das Campinas.

Encerrando esse primeiro ci-
clo de escuta popular, a terceira
pré-conferéncia acontecera no
Araretama, no dia 21 de maio de
2026, das 18h as 21h, no Centro
Comunitario do Araretama.

Mais do que encontros pre-
paratorios, as pré-conferéncias
representam espagos concre-
tos de participagao cidada. Sera

nesses momentos que Uusuarios
do SUS, trabalhadores da saude,
gestores, prestadores de servi-
cos, liderancas comunitarias e
representantes da sociedade ci-
vil poderao apresentar propos-
tas e apontar desafios relacio-
nados ao acesso aos Servicos, a
atencao basica, a saude mental,
ao cuidado com a pessoa idosa,
a estrutura das unidades e a or-
ganizacao da rede publica.

Os debates serao estrutu-
rados a partir dos quatro eixos
oficiais da 182 Conferéncia Na-
cional de Saude.

Eixo | — Democracia, saude
como direito e soberania

O eixo prop6e uma reflexao
sobre participacao popular, for-
talecimento do controle social,
defesa do SUS e a compreensao
da saude como direito funda-
mental, diretamente ligado a ci-

dadania e a soberania nacional.

Eixo Il — Financiamento ade-
quado do SUS

O debate aborda a necessida-
de de financiamento compativel
com as demandas da populacao,
responsabilidade na aplicacao
dos recursos publicos e susten-
tabilidade do sistema para ga-
rantir atendimento digno, aces-
sivel e resolutivo.

Eixo Il — Emergéncias clima-
ticas e justica socioambiental

A discussao amplia o olhar
para os impactos das mudangas
climaticas na saude coletiva, os
riscos sanitarios emergentes,
a protecao dos territérios e a
construgao de politicas compro-
metidas com justiga ambiental e
social.

Eixo IV — Organizacao do cui-
dado e gestao da saude

O eixo debate acesso aos

Pinda inicia discussoes para Conferéncia
Municipal de Saude de 2026

DIVULGAGAO

servicos, integragdo entre os
niveis de atencao, humaniza-
cao do atendimento, inovacao
na gestao publica e fortale-
cimento do cuidado centrado
nas necessidades reais da po-
pulacao.

As propostas construidas
durante as pré-conferéncias
serdo consolidadas e levadas
a plenaria da 132 Conferéncia
Municipal de Saude, marcada
para o dia 13 de junho de 2026,
das 8h as 14h, na Secretaria de
Saude de Pindamonhangaba.

De acordo com os organi-
zadores, Pindamonhangaba
vai construir um movimento
de escuta, corresponsabilida-
de e cidadania, fortalecendo
0 SUS com participa popular,
além de propor e ajudar a de-
finir os caminhos da saude
publica.
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Atleta de Pinda conquista ouro e ganha
titulo Pan-Americano de Tackwondo

Com as duas finais decididas
nos pénaltis, Real esperanca
é campedo do Sub-11e
Ferrovidria camped do Sub-15

As finais das categorias de
base de Pindamonhangaba re-
servaram fortes emocoes neste
sabado, com os dois titulos deci-
didos nas cobrancgas de pénalti.

Nessa ultimo final de semana,
a rodada do futebol amador ficou
reservado somente para a final da
categoria Sub-11e Sub-15, ambos
0S jogos aconteceram no campo
da Ferrovidria e foram marcados
por muito equilibrio e emocgado, os
campeoes das duas categorias
foram decididos nas penalidades.

Pelo Sub-11, jogo que abriu o
sabado de finais, a decisdo pelo
titulo ficou entre Ferrovidaria e
Real Esperanca, o confronto foi

muito equilibrado e apos o tempo
normal, um empate sem gols fez
com que o campeado fosse decidi-
do nos pénaltis. Nas penalidades,
a equipe do Real Esperanca levou
a melhor e venceu por 5 a 4, ga-
rantindo o titulo da categoria

Jd no Sub-15 a decisdo foi
entre Ferroviaria e Cidade Nova, o
jogo também acabou empatado,
mas dessa vez, em 1al, resultado
que levou as penalidades, onde a
Ferrovidria mostrou mais eficién-
cia, venceu por4 a2 e ficoucoma
taca da competicdo, com des-
taque para o goleiro Garuffi, que
defendeu dois pénaltis e foi eleito
o melhor goleiro da competicao.

DIVULGACAO

A Ferroviaria foi campea na final contra o Cidade Nova no Sub-15

Lais Machado competiu na ca-
tegoria cadete até 59kg; equipe
de Pindamonhangaba também
garantiu mais trés medalhas no
Pan-Americano Open 2026

A atleta Lais Machado, da
equipe de Taekwondo da Se-
cretaria de Esportes e Lazer de
Pindamonhangaba, conquistou
medalha de ouro no Pan-Ameri-
cano Open de Taekwondo 2026 e
garantiu o titulo de campea Pan-
-Americana na categoria cadete
até 59kq.

A competicao reuniu atletas
de alto nivel de diversos paises
das Ameéricas e colocou Pinda-
monhangaba novamente em des-
taque no cenario internacional da
modalidade. Lais teve uma cam-
panha de grande desempenho e
subiu ao lugar mais alto do podio,
representando o municipio e o
Brasil.

Além do ouro conquistado por
Lais, a equipe de Pindamonhan-
gaba também garantiu outras trés
medalhas de bronze na compe-
ticao. Maria Eduarda Ribeiro dos
Santos ficou em 32 lugar na cate-
goria sub-21 até 57kg; Sofia Luar
conquistou o 32lugar na categoria
cadete até 47kg; e Leticia Quintao
também ficou com o bronze na
categoria cadete até 44Kkg.

O atleta Joao Henrique Teixei-
ra também representou a equipe
e encerrou sua participacao nas
quartas de final, apos realizar
uma boa campanha diante de ad-
versarios de alto nivel técnico.

Além do ouro conquistado

por Lais Machado, a equipe de
Pinda também garantiu outras
trés medalhas de bronze na
competicao, com Maria Eduarda,
Sofia Luar e Leticia Quintio

Pkd

DIVULGACAO
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A delegacao foi coordenada
pelo mestre Gutto Guarnieri,
com auxilio técnico de Lucas
Ayoub e trabalho de scout rea-
lizado por Maisa Luar. Para Gut-
to, os resultados demonstram
a forca do trabalho desenvolvi-
do em Pindamonhangaba. “Re-
presentar o Brasil e ver nossos
atletas conquistando resulta-
dos em uma competicao desse
nivel € motivo de muito orgulho.
Esses resultados sao fruto de
muito treino, disciplina e de-
dicacdao diaria. Pindamonhan-
gaba vem mostrando sua forca
no taekwondo e seguimos tra-
balhando para formar atletas e
cidadaos cada vez mais prepa-
rados”, afirmou.

Aula especial retine maes e alunos em
celebracao ao Dia das Maes nas turmas
de Basquete e Iniciacao Esportiva

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Esportes e Lazer, pro-
moveu uma atividade especial
em comemoracao ao Dia das
Maes nas turmas de Basquete
e Iniciacao Esportiva do pro-
fessor Robson. A agao propor-
cionou um momento de inte-
gracao entre alunos, maes e
familiares por meio do esporte,
da convivéncia e da diversao.

Durante a aula, as maes par-
ticiparam das atividades ao

lado das criancgas, tornando o
encontro ainda mais emocio-
nante e significativo. As dina-
micas esportivas estimularam
a interacao entre as familias
e reforcaram valores como
uniao, incentivo, parceria e a
importancia do acompanha-
mento familiar no desenvolvi-
mento das criancas.

A proposta da atividade foi
utilizar o esporte como ferra-
menta de aproximacao e forta-
lecimento de vinculos, criando

uma experiéncia afetiva para
celebrar a data de forma leve e
participativa.

Segundo o professor Rob-
son, o momento foi marcado
pela alegria e pelo envolvimen-
to das familias. “O esporte vai
muito além da pratica fisica.
Ele também cria conexdes,
aproxima as pessoas e fortale-
ce lacos. Foi muito gratificante
ver a participagao das maes e a
felicidade das criancas durante
toda a atividade”, destacou.

DIVULGAGAO
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Pindamonhangaba, 13 de maio de 2026

A Copa do Mundo vem ai: Saiba como pintar
sua rua com seguranca e responsabilidade!

O clima da Copa do Mundo ja
esta tomando conta da popula-
cao e em Pindamonhangaba é
tradicao a decoragcao em via pu-
blica durante as festividades da
Copa do Mundo Fifa 2026. Pen-
sando na seguranca e na mobi-
lidade urbana, a Prefeitura, por
meio da Secretaria de Mobilida-
de Urbana (Semob), publicou a
Instru¢do Normativa n? 01/SE-
MOB/2026, que estabelece re-
gras paraautorizacao de pinturas
artisticas em vias publicas.

medida tem como objetivo
permitir que moradores expres-
sem o espirito de celebracao e
identidade cultural do municipio
de forma organizada e segura,
preservando a sinalizagao viaria,
a fluidez do transito e a seguran-
ca de motoristas e pedestres.

De acordo com a normativa,
os pedidos de autorizacao deve-
rao ser protocolados via 1 DOC
www.pindamonhangaba.ldoc.
com.br/atendimento. O requeri-
mento devera conter identifica-
cao completa do responsavel,
indicacao detalhada do local da
pintura, dimensdes aproxima-
das da area, além de fotografia
atual e croqui da intervengao
proposta.

A Semob informou que so-
mente serao autorizadas pintu-
ras executadas com tinta lavavel
a base de agua, adequada para
pavimento asfaltico e que nao

comprometa a sinalizacao viaria
existente. Também esta proibida
a utilizacao de tintas permanen-
tes, sprays ou materiais que pos-
sam causar danos ao patriménio
publico.

QOutro ponto importante da re-
gulamentacao é que as pinturas
serao permitidas prioritariamen-
te em vias locais, com analise
técnica da Secretaria de Mobi-
lidade Urbana. O 6rgao avaliara
fatores como volume de trafego,
proximidade de escolas, hospi-
tais, cruzamentos e demais con-
digoes de seguranca viaria.

As autorizagoes terao carater
temporario, validas apenas du-
rante o periodo das festividades
da Copa do Mundo 2026. Ap6s o
término do prazo estabelecido,
0s responsaveis deverao realizar
aremocao completa das pinturas
no periodo maximo de 15 dias.

A instrugao normativa tam-
bém proibe pinturas com mensa-
gens ofensivas, discriminatorias,
conteudo politico-partidario,
eleitoral ou publicidade comer-
cial.

Segundo a Secretaria de Mo-
bilidade Urbana, a iniciativa bus-
ca conciliar a manifestacao cul-
tural popular com a organizacao
urbana e a seguranca no transito,
garantindo que a populagao pos-
sa participar das comemoracoes
de forma responsavel e dentro
das normas estabelecidas.ww

Atleta de Pinda conquista trés medalhas
de ouro no Campeonato Brasileiro e Copa
Brasil de Aguas Abertas

Representando Pindamonhangaba, atleta conquistou ouro
nas provas de 3km, 5km e 2,5km durante competi¢do nacional

realizada em Sdo Luis (MA)
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Os resultados refor¢cam o trabalho desenvolvido e o potencial

dos atletas do municipio

A atleta Maria Luiza Vasconce-
los Alvarenga, representante da
Secretaria de Esportes e Lazer
de Pindamonhangaba, da Asso-
ciacao Atlética Ferroviaria e in-
tegrante da equipe AcqualQ, con-
quistou trés medalhas de ouro no
Campeonato Brasileiro e na Copa
Brasil de Aguas Abertas, realiza-
dos em Sao Luis, no Maranhao.

A competicao reuniu 22 equi-
pes de diferentes estados do pais
e contou com provas de alto nivel
técnico. Representando Pinda-
monhangaba, a atleta teve gran-
de desempenho nas disputas e
subiu ao lugar mais alto do po-
dio em todas as provas que par-
ticipou.

Nas provas de 3km e 5km do
Campeonato Brasileiro de Aguas
Abertas, Maria Luiza conquistou
0 12 lugar em sua categoria. Ja na
prova de 2,5km da Copa Brasil de

Aguas Abertas, a atleta garantiu
0 12 lugar geral da competicao,
alémdo 12lugar em sua categoria.
Os resultados reforcam o tra-
balho desenvolvido pela Secreta-
ria de Esportes e pelas equipes
de formacao e alto rendimento do
municipio, evidenciando o cresci-
mento da modalidade e o poten-
cial dos atletas de Pindamonhan-
gaba em competicdes nacionais.
O secretario adjunto de Espor-
tes, Adalberto Figueira, destacou
o desempenho da atleta e o orgu-
Iho em ver o municipio represen-
tado em grandes competigoes. “A
Maria Luiza vem construindo uma
trajetoria de muita dedicacao e
disciplina. Esses resultados mos-
tram a forca do esporte de Pinda-
monhangaba e servem de inspi-
ragao para nossos jovens atletas
gue sonham em alcancar grandes
conquistas”, afirmou.

"

E importante observar as regras para autorizagio de pinturas artisticas em vias piblicas

Ciclista de Pinda conquista vice-campeonato
na Volta Ciclistica Internacional de SP
Principal prova de ciclismo de estrada do pais terminou

no domingo (10) e equipe de Pindamonhangaba encerrou
competicdo como melhor equipe brasileira do torneio

A equipe Andbank Cycling
Team de Pindamonhangaba en-
cerrou, no domingo (10), sua par-
ticipacao na 122 Volta Ciclistica
Internacional do Estado de Sao
Paulo 2026 com um importante
resultado no cenario continen-
tal. Considerada uma das prin-
cipais competicoes de ciclismo
de estrada das Américas, a pro-
va reuniu 19 equipes nacionais e
internacionais ao longo de cinco
etapas disputadas no noroeste
paulista.

O grande destaque da equipe
de Pindamonhangaba, que tem
apoio da Secretaria de Esportes
e Lazer, foi o atleta Alex Ferrei-
ra Melo, que conquistou o vice-
-campeonato geral da competi-
¢cao, sendo o melhor brasileiro da
prova. A definigao do titulo acon-
teceu apenas na ultima etapa,
quando Alex terminou superado
por apenas dois segundos pelo
colombiano Wilmar Paredes, atu-
al campeao pan-americano de ci-
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clismo e atleta do Team Medellin.

Além do resultado individual,
a Andbank Cycling Team/Pinda
também encerrou a competicao
como a melhor equipe nacional
da Volta Internacional, reforcan-
do o excelente momento vivido
pela equipe, que segue na lide-
ranca do Ranking Nacional de
Ciclismo e ampliando sua vanta-
gem na classificagao.

A edicao 2026 da Volta In-
ternacional contou com aproxi-
madamente 750 quilometros de
percurso, passando por cidades
como Trés Fronteiras, Balsamo,
Sao José do Rio Preto e Barretos.
A competi¢cao integrou o calen-
dario oficial da Uniao Ciclistica
Internacional (UCI), na categoria
2.2, reunindo atletas de paises
como Colémbia, Chile e Argenti-
na.

O ciclista Alex Ferreira desta-
cou a importancia do resultado e
o orgulho de representar Pinda-
monhangaba em uma das maio-

res provas do continente. “A Volta
Internacional de Sao Paulo é uma
das maiores provas da Ameérica,
e para mim é sempre uma honra
defender as cores desta equipe
de Pindamonhangaba, uma ci-
dade que me acolheu tao bem
desde o primeiro dia. Foram dias
muito dificeis, de altissimo nivel,
enfrentando grandes nomes do
ciclismo nacional e internacio-
nal. Poder chegar até o ultimo
dia disputando o titulo geral é
algo que nao tem preco. Ter-
minamos a competicdo como
vice-campeodes e melhores bra-
sileiros da prova, um resultado
que representa muito trabalho,
dedicacao e todo esforgo feito
diariamente nos treinamentos”,
afirmou.

A equipe agora segue sua pre-
paracao para as proximas com-
peticoes da temporada, manten-
do Pindamonhangaba entre os
grandes destaques do ciclismo
nacional e internacional.




Pindamonhangaba, 13 de maio de 2026

W Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
115° DAIANE PALENCIO GONCALVES DE ALMEIDA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagao da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do coénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagao até 20/05/2026
EORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacgdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissédo, portanto é_imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagédo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
117° DAIANE GOMES DE OLIVEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= (Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagédo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusao do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cbnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZOQO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacgao até 20/05/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVIGOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

rotocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Estado de Sdo Paulo

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito Municipal de
Pindamonhangaba, em determinagdo no que dispde a Lei
101/2000, através deste Edital, convida as autoridades e a
populacdo para comparecerem a Camara Municipal de
Pindamonhangaba, sito a Rua Alcides Ramos Nogueira, n©.
860, seguindo as normas de segurancga contra Covid-19, para
realizagdo de Audiéncia Publica em cumprimento a Lei, para
expor as Metas Fiscais do Municipio, do 1° Quadrimestre de
2026, no dia 28 de maio de 2026, as 18 horas.

Pindamonhangaba, 12 de Maio de 2026

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

“CASA DO CAMINHO Associagao Espirita
de Assisténcia Social”

EDITAL DE CONVOCAGAO

Conforme disposto no Capitulo V — nos seus Artigos 19°, 20° e 21°, dos Estatutos da
“Casa do Caminho” Associagdo Espirita de Assisténcia Social, ficam convocados os
associados fundadores e efetivos para a Assembléia Geral Ordinaria, a realizar-se no dia
23 de maio de 2026, as 11h00, em sessao presencial na sede da instituicdo, para tratar
da seguinte ordem do dia:

- Apreciagéo /Aprovagao das contas do ano anterior e apresentagdo do Balango anual e
declaragao de Imposto de Renda;

- Apresentacgao do Relatério das Atividades da Casa, do ano anterior;

- Atualizacéo de linhas de acgéo; (Plano de Agdo) planejamento e metas para o ano de
2026;

- Aprovagéo de novos associados efetivos;

- Desligamento de associados;

Pindamonhangaba, 13 de maio de 2026.

Mariéngela de Souza Vieira Campos de Castro
Diretor-Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
116° KARINA GOSOI DE SOUZA NUNES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragéo
simples constando que nédo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da uUltima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacdo (se possuir);

= Certiddao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacao até 20/05/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacédo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo _envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE CLASSE:

16° CAMILA RABELO DE SOUZA SUZANO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagédo da uUltima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&do do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagao;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocag&o até 20/05/2026
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: AUXILIAR DE CLASSE.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informacdes,solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do _seu

rotocolo.
= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.0 nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

“CENTRO ESPIRITA JESUS GONGALVES”
CEJEG

EDITAL DE CONVOCAGAO

Conforme disposto no Capitulo Il — nos seus artigos 14°, 15° e 16°; Capitulo IV — artigo
23° - paragrafo 1°; e Capitulo V — artigo 24°- paragrafos 1° e 2° do Estatuto Social do
Centro Espirita Jésus Gongalves, ficam convocados os associados fundadores e
efetivos para a Assembleia Geral Ordinaria, a realizar-se no dia 23 de maio de 2026, as
10h00, nesta cidade de Pindamonhangaba, na Rua Senador Dino Bueno, n° 203, Bosque
da Princesa, para tratar da seguinte ordem do dia:

- Avaliagéo e aprovagdo do ano anterior, do relatério de atividades e da prestagéo de
contas, apos parecer do Conselho Fiscal.

- Aprovagao do Plano de Agdo, com apresentagéo do planejamento e definicdo de metas
para 2026;

- Aprovagéo e inclusdo de novos associados efetivos;

- Desligamento de Associados efetivos.

Pindamonhangaba, 13 de maio de 2026.

Mariéngela de Souza Vieira Campos de Castro
Diretor-Presidente

JARDIM CRISTINA FUTEBOL CLUBE

EDITAL DE CONVOCACAO

O presidente do JARDIM CRISTINA FUTEBOL CLUBE, Sr RINALDO DE GODOY, no
uso de suas atribui¢des Estatutarias, vem pelo presente edital, convocar seus associados quites
com suas obrigagdes e com direito a voto, para Assembléia Geral Ordinaria da eleigao e posse
da nova Diretoria, a ser realizada no dia 22 de maio de 2026, das 19:00h as 19:30h, na RUA
VEREADOR JOSE FRANCISCO ALVES DOS SANTOS N° 133 - JARDIM CRISTINA —
PINDAMONHANGABA - SP. Os interessados em participar da elei¢do deverdo apresentar sua

inscri¢do por chapa completa (Presidente, Vice-Presidente, 1°Secretario, 2° Secretario, 1°
Tesoureiro, 2° Tesoureiro, Diretor de Esportes e 3 conselheiros fiscal), com nomes e
qualificagdes pessoais (nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e enderego

residencial) de todos os candidatos, até o dia 20 de maio de 2026, via enderego fisico.

Pindamonhangaba, 12 de maio de 2026.

RINALDO DE GODOY

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

**AVISO DE LICITAGAO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n°
144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO N° 009/2026 (PMP 2794/2026)

Para “contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos continuados de manutengao
de piscina com fornecimento de méo-de-obra, materiais e equipamentos se faz necessaria para
atender as necessidades do prédio do CREAS da regido Central, pelo periodo de 12 meses”, com
recebimento das propostas até dia 27/05/2026 as 07h59 e inicio da sess&o as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também na Plata-
forma Digital, conforme discriminado no Edital). Maiores informagdes no enderego acima das 8h as
17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***ATAS DE REGISTRO DE PRECO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECO N° 146/2025 (PMP 27550/2025)

Na licitagdo supra cujo objeto é “Aquisicdo de Medalhas e Troféus personalizados para eventos em
geral da SEMELP para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de
Pindamonhangaba”, foram firmadas as seguintes Atas de Registro de Precos: Ata de Registro de
Pregos n° 046/2026, em 05/05/2026, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como
gestor da ata, o Sr. Adalberto Fabiano Figueira e pela contratada, empresa 100 ETIQUETAS CAL-
CADOS E SPORTS LTDA, o Sr. Danilo Estevao Amaral; Ata de Registro de Pregos n° 047/2026, em
05/05/2026, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o Sr. Adalber-
to Fabiano Figueira e pela contratada, empresa TRZ COMERCIO DE MATERIAIS ESPORTIVOS
LTDA, a Sra. Daniela Cirielli.

**AUTORIZAGAO DE SERVIGO***

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N° 044/2026 (PMP 3769/2026)

Foi emitida a seguinte Autorizagdo de Servigo ao processo supra cujo objeto & “Contratagéo de
empresa especializada para ministrar Curso de Capacitagdo em Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), alinhados a Agenda 2030 da Organizagéo das Nagdes Unidas (ONU), destina-
do a servidores publicos municipais e demais atores estratégicos da Administragdo Publica”: Auto-
rizagao de Servigo AS 1261/2026, datada de 05/03/2026, no valor de R$ 21.773,00, em favor da
empresa BIOLIST SOLUCOES LTDA.
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i
RELATORIO DE ANALISE E PARECER

Interessado: ACCI CAMPINAS (associagio do Centro de Convivéncia para Idosos Francisca Indcio Ribeiro)

Parecer Técnico:

Ap6s analise detalhada da A State

que as proposta do Projeto “Vozes da Experiéncia - Escuta,

Expressio e Teatro na Maturidade”, referentes ao Protocolo n°® 27.512/2026, atendem i

aos requisitos no

Edital de Chamamento Publico do Conselho Municipal do Idoso, exercicio de 2026.

Destaca-se que as propostas estdo em plena conformidade com as exigéncias previstas no Item 4 do referido Edital, o qual dispde

sobre as condigdes para submissdo de projetos.

Adicionalmente, verificou-se que as propostas foram avaliadas de acordo com os critérios estabelecidos no Subitem 4.3 da tabela de

avaliagdo constante no Edital, i a todos os a definidos.

Dessa forma, conclui-se que os projetos apresentados retinem condigdes técnicas e legais para serem contemplados com o repasse de

recursos do Fundo Municipal do Idoso, conforme previsto no Edital.

Por fim, recomenda-se o prosseguimento do processo de ap . consi o pleno 4s normas e exigéncias

estabelecidas.

Conclusio:
A proposta esti APTA para inclusio no Banco de Projetos e serd encaminhada para deliberagiio na Plendria do Conselho Municipal
do Idoso (CMI), nos termos do Edital de Chamamento Piblico, em razdo do cumprimento integral dos requisitos ¢ critérios de

avaliagdo previstos.

Pindamonhangaba, 30 de Abril de 2026.

Comissio de Anilise de Projetos
CMI — Gestiio 2026/2027
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METODOLOGIA DE PONTUACAO

CRITERIOS DE AVALIACAO Pleno i s 4
Satisfaté rio atendimento : 2

PONTUACAO

Insatisfaté rio/ nio atende : 0

1. Os beneficidrios do programa/ projeto sdo idosos, conforme Art. 1° Lei Federal n°
10.741/2003

2. A atuagdo do programa/ projeto se enquadra, ao menos em um dos cixos tematicos,
abaixo discriminados:

Eixo I — Assisténcia Social

Eixo 11 — Saude

Eixo 1l — Educagio

Eixo IV - Esporte ¢ Recreagio

Eixo V — Trabalho

Eixo VI — Cultura

3.0prazo de exccugio do programa/ projeto éde até 12 meses (independente do més
de inicio)

Documentagio exigida na 2° etapa deste Edital:
4. Cadastro ativo, emitida pela Secretaria_da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, comprovando possuir pelo menos 01
(ano) ano de existéncia

5.Copia simples de registro no CMI(PDF) ou protocolo original do pedido de
renovagdo, sendo sua validade anterior a publicagio deste Edital

6.Plano de Trabalho completo (PDF), conforme ANEXO I

7.Planilha de Custos com meméria de calculo (EXL) conforme ANEXO I

Quanto ao Plano de Trabalho (conforme ANEXO )
Identificagio da organizagio: nome do representante legal da organizagio e do
responsdvel técnico pela organizagdo; dados de identificagdo do coordenador do
projeto

Histérico: Apresentar um breve histérico, relacionando: criagio , tempo de
funcionamento, finalidades, percurso ligado  politica de amparo ao idoso

Identifi
identific

G0 do Projeto: titulo, indicagio doeixo prioritirio, dados de
o da agdo; diagnéstico da realidade

Justificativa do Projeto: especificando a pertinéncia e necessidade de financiamento
do Projeto. Metodologia: Descrever o método ap licado eadinamica do trabalho
Objetivos do Projeto: Geral ¢ Especificos, com base na justificativa, definir os
objetivos que se pretende alcangar

Piblico- alvo: Puablico a ser abrangido, especificar os beneficiarios diretos e
indiretos da agdo; perfil da populagdo atendida; critérios de selegdo; formas de
acesso: niimeros de vagas

Territorializagio da Ac¢ao: Indicar os bairros, distritos administrativos, bem como o
local de desenvolvimento das atividades, caracterizando a regido de atuagido
Resultados esperados: Realizagdes que permitirdo a con secucdo dos objetivos.
Definir os resultados quantitativos e qualitativos

Sistema de monitoramento e avalia¢do: Apresentar os indicadores quantitativos e
qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificagdao a
serem utilizados, levando em consideragdo a analise do territo rio e da politica
piblica local

FRRRREREN R B

Recursos Humanos: descrever os cargos ¢ as fungoes desempenhadas por todos os
profissionais ¢ demais agentes do Projeto, respeitando a legislagio vigente

Cronograma de execugiio do Projeto: especificar més a més, quais agdes /atividades
serdo desenvolvidas

Planilha de Despesas: apresentar junto com a proposta de Trabalho, planilha
justificando as despesas para desenvolvimento do Projeto, por itens, detalhadamente
com meméria de célculo anexa, especificando os custos mensais e totais e parimetros
utilizados, conforme abaixo:

a) Planilha detalhada com demonstragdo de cada item de despesa solicitado

o para desenvolvimento do Projeto

b) Justificativa das despesas por itens

¢) Cronograma de execugdo fisico -financeiro, com a respectiva meméria de calculo
de todas as inclusive da contrapartida ,na hipétese de ser financeira

Justificativa das despesas : deve apresentar nexo causal com o objeto do projeto

Quanto a Planilha de Custos com memoria de cilculo (EXL)

O programal projcto que compreende despesas com recursos humanos, scguc como
referéncia a tabela de cargos e salarios da Prefeitura. OBS: Ressalvados os caso s de
mao- de- obra especializada

O programa/ projeto que apresente em sua tabela de recursos humanos jornada
superior ou inferior ao praticado pela prefeitura, o cilculo do salirio é proporcional
4 carga horria/ salirio disposto na referida_tabela

Os profissionais clencados desempenham fungao dirctamente relacionado a execugao
do programa/ projeto

A carga hordria total de cada profissional & compativel com a carga horaria da tabela
de Recursos Humanos

Comissao de Analise de Projetos
CMI - Gestio 2026/2027

i  CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CONVOCAGAO - 4+ REUNIAO ORDINARIA 2026

Flce_lm as senhoras Conselheiras, senhores Conselheiros Titulares e Suplentes,
Entidades e Sociedade Civil do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
convocados a comparecer, na data e local abaixo, para a realizagao da “ 42 Reunido
Ordinaria de 2026”, conforme pauta que segue, a saber:

Pauta:

Plano Decenal de Medidas Socioeducativas do municipio;
Comisséo Andlises dos Plano de Agao e Registro;
Capacitagéo ;

Férum Interconselhos;

Assuntos gerais.

SSSLSS

Dia: 20/05/2026 (Quarta-Feira)
Horario: 09:00h ( nove horas)
Modalidade : On line

Link da Videochamada: https:/meet.aoogle.com/xxu-swid-vvh

R\ Ma e
Flaviajegina ampos Assis
Presidente do CMAS

2024 - 2026

Lembrando aos conselheiros que ndo puderem comparecer (sociedade civil e poder
pulblico) que comuniquem seus suplentes e justifiquem sua falta através dos emails:
c.conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br ou cmas@pindamonhangaba.sp.gov.br
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MUNICIPAL DO IDOSC:

RELATORIO DE ANALISE E PARECER
Interessado: ACCI Moreira César (Associagio Centro de Convivéncia dos Idosos de Morcira César - Helena Bondioli Muassab)

Parecer Técnico:

Apés andlise detalhada da a st que as propostas dos Projetos “Viver Melhor” ¢ “Mais Conforto,

no Edital de

‘Mais Qualidade de Vida”, referentes ao Protocolo n® 29171/2026, atendem aos req

Chamamento Publico do Conselho Municipal do Idoso, exercicio de 2026.

Destaca-se que as propostas estio em plena conformidade com as exigéncias previstas no Item 4 do referido Edital, o qual dispde

sobre as condigdes para submissdo de projetos.

Adicionalmente, verificou-se que as propostas foram avaliadas de acordo com os critérios estabelecidos no Subitem 4.3 da tabela de

avaliagdo constante no Edital, atendendo satisfatoriamente a todos os parametros definidos.

Dessa forma, conclui-se que os projetos apresentados refinem condigdes técnicas ¢ legais para serem contemplados com o repasse de

recursos do Fundo Municipal do Idoso, conforme previsto no Edital.

Por fim, recomenda-se o prosseguimento do processo de ap . consi o pleno 4s normas ¢ exigéncias

estabelecidas.

Conclusio:
A proposta estd APTA para inclusdo no Banco de Projetos ¢ serd encaminhada para deliberagio na Plendria do Conselho Municipal
do Idoso (CMI), nos termos do Edital de Chamamento Publico, em razio do cumprimento integral dos requisitos e critérios de

avaliagdo previstos.

Pindamonhangaba, 30 de Abril de 2026.

Comissio de Anilise de Projetos

CMI - Gestiio 2026/2027
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SECHO

METODOLOGIA DE PONTUACAO
Pleno atendimento : 4

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO

Satisfaté rio atendimento : 2

Insatisfaté rio/ niio _atende : 0

1. Os beneficirios do programa/ projeto sdo idosos, conforme Art. 1° Lei Federal n°
10.741/2003

2. A atuagdo do programa/ projeto se enquadra, ao menos em um dos eixos temiticos
abaixo discriminados:

Eixo I — Assisténcia Social

Eixo II - Saade

Eixo Il — Educagio

Eixo IV - Esporte ¢ Recreagdo

Eixo V — Trabalho

Eixo VI - Cultura

3.0prazo de execugio do programa/ projeto éde até 12 meses (independente do més
de inicio)

Documentagio exigida na 2° etapa deste Edital:

4. Cadastro ativo, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, comprovando possuir pelo menos 01
(ano) ano de existéncia

5.Copia simples de registro no CMI(PDF) ou protocolo original do pedido de
renovagio, sendo sua validade anterior a publicagio deste Edital

6.Plano de Trabalho completo (PDF), conforme ANEXO I

7.Planilha de Custos com memoria de calculo (EXL) conforme ANEXO I

Quanto ao Plano de Trabalho (conforme ANEXO I)

Identificagio da organizagio: nome do representante legal da organizagao e do
responsével técnico pela organizagio; dados de identificagdo do coordenador do
projeto

Histérico: Apresentar um breve histérico, relacionando: criagdo , tempo de
funcionamento, finalidades, percurso ligado  politica de amparo ao idoso

Identificagiio do Projeto: titulo, indicagio doeixo prioritirio, dados de
identificagdo da agdo; diagnostico da realidade

Justificativa do Projeto: cspecificando a pertinéncia c necessidade de financiamento
do Projeto. Metodologia: Descrever o método ap licado eadinimica do trabalho

PINDAMONHANGABA
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MIUNICIPAL DD INOSC

RELATORIO DE ANALISE E PARECER

Interessado: Associagdo Franciscana de Solidariedade - SEFRAS

Assunto:

Andlise da proposta do Projeto “Qualificando LongeViver” por meio do protocolo
28.743/2026 e “LongeViver”, por meio do protocolo 28.741/2026, referente ao 2° Edital de
Chamamento Publico do Conselho Municipal do Idoso para apresentagdo de propostas a
serem financiadas por meio do repasse de recursos do Fundo Municipal do Idoso, exercicio
de 2026.

PARECER:

Apds andlise dos documentos protocolados, verifica-se que a proposta apresentada
atende aos requisitos estabelecidos no Edital de Chamamento Publico 2026, especialmente
no ltem 4, que trata das exigéncias para submissdo, bem como aos critérios de avaliagdo
descritos no Subitem 4.3.

Entretanto, considerando a limitagdo orgamentaria do Fundo Municipal do Idoso para o
exercicio de 2026, informa-se que os recursos disponiveis ja foram destinados ao
atendimento de outra entidade, a qual ndo havia sido contemplada com repasse de verba em
exercicios anteriores, conforme deliberagdo do Conselho Municipal do Idoso.

Dessa forma, embora a proposta esteja tecnicamente apta, ndo sera possivel seu
atendimento neste momento.

CONCLUSAO:

Diante do exposto, conclui-se que o projeto “Qualificando LongeViver” e
“LongeViver” atende aos critérios técnicos estabelecidos no 2° Edital de Chamamento
Publico do Conselho Municipal do Idoso. Contudo, em razdo da destinagdo dos recursos
financeiros a outra entidade prioritaria, a proposta ndo serd contemplada no presente
exercicio.

Ressalta-se que o projeto poderd ser reapresentado em futuras oportunidades,
conforme abertura de novos editais e disponibilidade orgamentaria.

Pindamonhangaba, 04 de margo de 2026.

Comisséo de Analise de Projetos CMI

Gestéo 2026/2027
'k&f CMI — CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
\ v / N PINDAMONHANGABA
Ay Eed - ESTADO DE SAO PAULO

INSTITUIDO PELA LET 4.492
DE 03 BE OUTUBRO DE 2006

MUNIGIPAL DO IDOSC

Anilise Plano de Trabalho: Qualificando LongeViver

METODOLOGIA DE PONTUACAO
Pleno atendimento : 4

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO

2 MAXIMA

nio atende : 0

. N . N N . 4 - Pleno atendimento
1. Os beneficiarios do programa/ projeto sdo idosos, conforme Art. 1 ° Lei Federal n° 10 . 741 /2003

- - - - - T-Pleno
2. A atuagdo do programa/ projeto se enquadra, ao menos em um dos eixos tematicos abaixo

discriminados:
Eixo I - Assisténcia Social Eixo IT —
Saude
Eixo III - Educag¢do
Eixo IV — Esporte e Recreagio Eixo
V — Trabalho
Eixo VI — Cultura

x B A A B N P 4- Pl itendiment
3. 0O prazo de execugdo do programa/ projeto ¢ de até 12 meses ( independente do més de inicio) eno atendimento

Documentacio exigida na 2 * etapa deste Edital:

4. Cadastro ativo, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional ﬁlef&?ﬁk\'&“o

da Pessoa Juridica — CNPJ, comprovando possuir pelo menos 01 ( ano) ano de existéncia

5. Copia simples de registro no CMI ( PDF) ou protocolo original do pedido de renovagdo, sendo sua A eoanstatbrio

validade anterior & publicagao deste Edital
6 . Plano de Trabalho completo ( PDF), conforme ANEXO I

2~ Pleno atendimento

i i 7~ Pleno atendimento |
7 . Planilha de Custos com meméria de calculo ( EX L) conforme ANEXO I eno atendimento

Quanto ao Plano de Trabalho ( conforme ANEXO I)

40 da organizagio: nome do legal da organizagdo e do responsavel técnico
pela organizagdo; dados de identificagdo do coordenador do
projeto

+|

- Pleno atendimento

~Pleno atendimento

-

Histérico: Apresentar um breve historico, relacionando: criagéo , tempo de funcionamento,
finalidades, percurso ligado & politica de amparo ao idoso

+|

- - - “Pleno atendimento
Identificacdo do Projeto: t i tulo, indicagdo do eixo prioritario, dados de identificagdo da agdo;
diagnostico da realidade

N

A, - Pleno atendimento

do Projeto: a pertinéncia e idade de
Descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho
Objetivos do Projeto: Geral ¢ Especificos, com base na justificativa, definir os objetivos que se
pretende alcangar
Publico- alvo: Publico a ser abrangido, especificar os b érios diretos e
indiretos da agdo; perfil da populagdo atendida; critérios de selegdo; formas de acesso; nimeros de
vagas
Territorializagio da A¢do: Indicar os bairros, distritos administrativos, bem como o local de
desenvolvimento das atividades, caracterizando a regido de atuagio
Resultados esperados: Realizagdes que permitirdo a consecugio dos objetivos. Definir os resultados
quantitativos e qualitativos
Sistema de monitoramento e iagdo: Ap os indi
partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificagdo a
serem utilizados, levando em consideragdo a andlise do territorio e da politica publica local
METODOLOGIA DE PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO Pleno I :4

do Projeto.

~Pleno atendimento

=

|

- Pleno atendimento

=

~Pleno atendimento

=

- Pleno atendimento

=]

- Pleno atendimento

quantitativos e qualitativos a

PONTUACAO
2 MAXIMA

ério/ ndo atende : 0

. . . . 4 - Pleno atendimento
1. Os beneficidrios do programa/ projeto sio idosos, conforme Art. 1° Lei Federal n° 10 . 741 /2003

- - - . - T-Pleno
2. A atuagdo do programa/ projeto se enquadra, a0 menos em um dos eixos tematicos abaixo

discriminados:
Eixo I - Assisténcia Social Eixo IT —
Satde
Eixo III - Educagdo
Eixo IV — Esporte e Recreagdo Eixo
V — Trabalho
Eixo VI - Cultura

Objetivos do Projeto: Geral ¢ Especificos, com base na justificativa, definir os
objetivos que se pretende alcangar
Piblico-alvo: Publico a ser abrangido, especificar os bencficiarios dirctos
indirctos da agdo; perfil da populago atendida; critérios de selegdo; formas de
acesso; nimeros de vagas

Territorializa¢do da A¢do: Indicar os bairros, distritos administrativos, bem como o
local de desenvolvimento das atividades, caracterizando a regido de atuagdo

Resultados esperados: Realizagoes que permitirdao a con secugdo dos objetivos.
Definir os resultados quantitativos e qualitativos

Sistema de monitoramento e avaliacio: Apresentar os indicadores quantitativos ©
qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificagdo a
serem utilizados, levando em consideragdo a analise do territo rio e da politica

B\lbllcx local

PRFFFRFRRRERE F I

~ . . . . N ags 4 - Pl tendi
3.0 prazo de execugio do programa/ projeto é de até 12 meses ( independente do més de inicio) eno aendimento

Documentagio exigida na 2 * etapa deste Edital:

4 . Cadastro ativo, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional ﬁmf‘;‘l‘r“;';““’)“"

da Pessoa Juridica — CNPJ, comprovando possuir pelo menos 01 ( ano) ano de existéncia

5. Copia simples de registro no CMI ( PDF) ou protocolo original do pedido de renovagdo, sendo sua 2 ansTatro

validade anterior a publicagdo deste Edital
6 . Plano de Trabalho completo ( PDF), conforme ANEXO I

4 - Pleno atendimento

Recursos Humanos: descrever os cargos ¢ as fungoes desempenhadas por todos os
profissionais e demais agentes do Projeto, respeitando a legislagio vigente

=

~Pleno

7 . Planilha de Custos com memoria de calculo ( EX L) conforme ANEXO

Cronograma de execugio do Projeto: especificar més a més, quais agdes /atividades
serdo desenvolvidas

Planilha de Despesas: apresentar junto com a proposta de Trabalho, planilha
justificando as despesas para desenvolvimento do Projeto, por itens, detalhadamente
com memoéria de cilculo anexa, especificando os custos mensais e totais ¢ parametros
utilizados, conforme abaixo:

a) Planilha detalhada com demonstragdo de cada item de despesa solicitado
o para desenvolvimento do Projeto

b) Justificativa das despesas por itens

) Cronograma de execugdo fisico -financeiro, com a respectiva meméria de célculo
de todas as despesas, inclusive da contrapartida , na hipétese de ser financeira

Justificativa das despesas:deve apresentar nexo causal com o objeto do projeto n|.
Quanto a Planilha de Custos com meméria de cilculo (EXL)

O programal projeto que compreende despesas com recursos humanos, segue como

referéncia a tabela de cargos e saldrios da Prefeitura. OBS: Ressalvados os casos de s
mio- de- obra especializada

O programa/ projeto que apresentc em sua tabela de recursos humanos jornada

superior ou inferior ao praticado pela prefeitura, o célculo do salrio é proporcional [ -
4 carga horéria/ sald rio disposto_na referida_tabela

Os profissionais elencados desempenham fungao diretamente relacionado a execugao e
do programa/ projeto o
A carga Tordtia total de cads profissional & compativel com 4 carga Rordria da tbels | [gpieng
de Recursos Humanos 0

Comissio de Anilise de Projetos

CMI — Gestio 2026/2027

Quanto ao Plano de Trabalho ( conforme ANEXO I)

i 40 da organizacio: nome do rep legal da
pela organizagdo; dados de identificagéo do coordenador do
projeto

=

e do 1 técnico ~Pleno atendimento

=+

. - N P N ~Pleno atendimento
Histérico: Apresentar um breve historico, relacionando: criagdo , tempo de funcionamento,

finalidades, percurso ligado a politica de amparo ao idoso

=

~Pleno atendimento
Identificagdo do Projeto: t i tulo, indicagdo do eixo prioritario, dados de identificagdo da agdo;
diagnostico da realidade

N

3 - Pleno atendimento

do Projeto: a pertinéncia e idade de
Metodologia: Descrever o método aplicado e a dinamica do trabalho
Objetivos do Projeto: Geral e Especificos, com base na justificativa, definir os objetivos que se
pretende alcancar
Piblico- alvo: Piblico a ser at especificar os arios diretos e
indiretos da agdo; perfil da populacio atendida; critérios de selegdo; formas de acesso; nameros de
vagas

do Projeto.

+|

- Pleno atendimento

=

- Pleno atendimento

=

Territorializagio da Agio: Indicar os bairros, distritos administrativos, bem como o local de Pleno atendimento

desenvolvimento das atividades, caracterizando a regido de atuagdo
Resultados esperados: Realizagdes que permitirdo a consecugdo dos objetivos. Definir os resultados
quantitativos e qualitativos

Sistema de monitoramento e a0: A os indicad quantitativos e qualitativos a
partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificagdo a

serem utilizados, levando em consideraséo a andlise do territorio e da Eolitica Eﬂblica local

N

- Pleno atendimento

=]

- Pleno atendimento

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagcdo de Autuagéo por
Infragdo a Legislagdo de Posturas Municipal

Controle 419/26 — CALCADA COM
MATERIAL INDEVIDO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
207° da Lei Complementar n°® 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). DORALICE MONTEIRO,
responsavel pelo imével situado a RUA ALVA-
RO PINTO MADUREIRA, N° 1181, Bairro: SO-
CORRO, inscrito nesse Municipio sob a sigla:
S0121601040000, Quadra: N, Lote: 587, para
que, no prazo de 10 dias, a contar da data desta
publicagdo, efetue a RETIRADA DO MATE-
RIAL/MATO INDEVIDO DO PASSEIO .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 2.711,20 (Dois mil, Sete-
centos e Onze Reais e Vinte Centavos) sem
prejuizo da execugdo dos servigos pela munici-
palidade e posterior ressarcimento aos cofres
publicos dos valores correspondentes aos tra-
balhos realizados . N

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que € de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imével junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletronico e/ou enderego residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisédo de Fiscalizagdo de
Posturas

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificacdo de Autuagao por Infra-
Gao a Legislagdo de Posturas Municipal

Controle 420/26 — LIMPEZA DE TERRENO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). GERALDO DE MOURA,
responsavel pelo imével situado @ RUA ELOY
CHAVES, N° , Bairro: TABAU, inscrito nesse
Municipio sob a sigla NE111410022000, Qua-
dra: , Lote: , para que, no prazo de 07 dias, a
contar da data desta publicacéo, efetue a limpe-
za do referido terreno .
Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 948,92 (NOVECENTOS E
QUARENTA E OITO REAIS E NOVENTA E
DOIS CENTAVOS) sem prejuizo da execugao
dos servigos pela municipalidade e posterior
ressarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAQ: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabi-
lidade do contribuinte realizar a atualizagdo do
Cadastro do Imével junto a Municipalidade para
garantir o recebimento de comunicagdes em
S.el.ll correio eletrénico e/ou enderego residen-
cial.

Mario Augusto de Paula Ferreira
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificacdo de Autuagao por Infra-
Gao a Legislagao de Posturas Municipal

Controle 421/26 — CALCADA COM MATE-
RIAL INDEVIDO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em
atendimento e conformidade com o Artigo 207° da
Lei Complementar n® 77 de 29/12/2023, NOTIFI-
CAo(a) Sr(a). SIMAQ & ISHIZAKI ADMINISTRA-
CAO DE BENS PROPRIOS LTDA, responsavel
pelo imovel situado a RUAANTONIO CAETANO
JUNIOR, N°, Bairro: BOSQUE, inscrito nesse Mu-
nicipio sob a sigla: NO111605044000, Quadra: ,
Lote: , para que, no prazo de 10 dias, a contar da
data desta publicacdo, efetue a RETIRADA DO
MATERIAL/MATO INDEVIDO DO PASSEIO .
Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada mul-
ta no Valor de R$ 2.711,20 (Dois mil, Setecentos e
Onze Reais e Vinte Centavos) sem prejuizo da
execugdo dos servigos pela municipalidade e pos-
terior ressarcimento aos cofres publicos dos valo-
res correspondentes aos trabalhos realizados.
MOTIVO DA PUBLICACAQ: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imdvel junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletrénico e/ou endereco residencial.

Mario Augusto de Paula Ferreira
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Fiscalizagao de
Posturas

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por Infra-
cao a Legislacdo de Posturas Municipal

Controle 422/26 — LIMPEZA DE LOCAL EDI-
FICADO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
212° da Lei Complementar n° 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). JOSE MARIA RIBEIRO,
responsavel pelo imével situado 8 RUA ANTO-
NIO FERREIRA CESAR, N° 68, Bairro: IPE,
inscrito  nesse  Municipio sob a sigla
NE251206001000, Quadra: , Lote: 82, para
que, no prazo de 10 dias, a contar da data desta
publicagéo, efetue a limpeza/adequagéo do re-
ferido imovel .
Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 1.355,60 (MIL TREZEN-
TOS E CINQUENTA E CINCO REAIS E SES-
SENTA CENTAVOS) sem prejuizo da execugdo
dos servigos pela municipalidade e posterior
ressarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
Salientamos que é de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imével junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletrénico e/ou enderego residencial.

Mario Augusto de Paula Ferreira

Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificacdo de Autuagao por Infra-
cao a Legislagao de Posturas Municipal

Controle 423/26 — CALCADA COM MATE-
RIAL INDEVIDO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
207° da Lei Complementar n° 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). ADAO ALVES MACHA-
DO, responsavel pelo imével situado a RUA
ALVARO PINTO MADUREIRA, N°, Bairro: GA-
LEGA, inscrito nesse Municipio sob a sigla:
S0111003001000, Quadra: M, Lote: 24, para
que, no prazo de 10 dias, a contar da data desta
publicacdo, efetue a RETIRADA DO MATE-
RIAL/MATO INDEVIDO DO PASSEIO .

Em caso de ndo cumprimento, serd aplicada
multa no Valor de R$ 2.711,20 (Dois mil, Sete-
centos e Onze Reais e Vinte Centavos) sem
prejuizo da execugdo dos servigos pela munici-
palidade e posterior ressarcimento aos cofres
publicos dos valores correspondentes aos tra-
balhos realizados . N

MOTIVO DA PUBLICACAQ: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que € de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imével junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletrénico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Fiscalizagdo de
Posturas

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuagao por Infra-
Gao a Legislagao de Posturas Municipal

Controle 424/26 - REFORMA DA CALCADA
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
227° da Lei Complementar n° 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). ADAO ALVES MACHA-
DO, responsavel pelo imével situado a RUA
ALVARO PINTO MADUREIRA, N° 259, Bairro:
GALEGA, inscrito nesse Municipio sob a sigla
S0111003001000, Quadra: M , Lote: 24, para
que, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data desta publicacdo, efetue a REFORMA DA
CALCADA DO REFERIDO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, serd aplicada
multa no Valor de R$ 948,92 (NOVECENTOS E
QUARENTA E OITO REAIS E NOVENTA E
DOIS CENTAVOS) sem prejuizo da execugéo
dos servicos pela municipalidade e posterior
ressarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAQ: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imdvel junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletrdnico e/ou endereco residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacao por Infra-
Gao a Legislacdo de Posturas Municipal

Controle 425/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n° 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). JOSE BASTOS DE SOU-
ZA, responsavel pelo imével situado a RUA CO-
RONEL MANOEL PEREIRADOS SANTOS, N°,
Bairro: SOCORRO, inscrito nesse Municipio sob
a sigla $0221001025000, Quadra: 22, Lote: 25,
para que, no prazo de 07 dias, a contar da data
desta publicacdo, efetue a limpeza do referido
terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 948,92 (NOVECENTOS E
QUARENTA E OITO REAIS E NOVENTA E
DOIS CENTAVOS) sem prejuizo da execugao
dos servigos pela municipalidade e posterior
ressarcimento aos cofres publicos dos valores
correspondentes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que € de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imével junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletronico e/ou enderego residencial.

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Diviséo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacao por Infra-
cao a Legislagao de Posturas Municipal

Controle 426/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n® 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). ANDERSON BARBOSA
DA SILVA, responsavel pelo imovel situado a
RUA BENEDICTO DOS SANTOS, N° , Bairro:
MOMBAGCA, inscrito nesse Municipio sob a si-
gla SO121203028000, Quadra: 04, Lote: 15,
para que, no prazo de 07 dias, a contar da data
desta publicagéo, efetue a limpeza do referido
terreno .
Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 (SEISCENTOS E
SETENTAE SETE REAIS E OITENTA CENTA-
VOS) sem prejuizo da execugdo dos servicos
pela municipalidade e posterior ressarcimento
aos cofres publicos dos valores corresponden-
tes aos trabalhos realizados .
MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabi-
lidade do contribuinte realizar a atualizagdo do
Cadastro do Imével junto a Municipalidade para
garantir o recebimento de comunicagdes em
seu correio eletrénico e/ou enderego residen-
cial.

Eduardo Godoi Cesar
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificacdo de Autuacgéo por Infra-
Gao a Legislagdo de Posturas Municipal

Controle 427/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n® 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). FRANCISCA DA CON-
CEICAO LOPES DOS SANTOS, responsavel
pelo imével situado @ RUA JOAO DE CARVA-
LHO, N°, Bairro: IPE, inscrito nesse Municipio
sob a sigla NE240810041000, Quadra: S, Lote:
41, para que, no prazo de 07 dias, a contar da
data desta publicagéo, efetue a limpeza do refe-
rido terreno.

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 (SEISCENTOS E
SETENTAE SETE REAIS E OITENTA CENTA-
VOS) sem prejuizo da execugdo dos servicos
pela municipalidade e posterior ressarcimento
aos cofres publicos dos valores corresponden-
tes aos trabalhos realizados .

MOTIVO DA PUBLICAGCAO: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que € de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imével junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletronico e/ou enderego residencial.

Mario Augusto de Paula Ferreira
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificacdo de Autuagéo por Infra-
cao a Legislagdo de Posturas Municipal

Controle 428/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
215° da Lei Complementar n® 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). YURI TRIVINHO GELE-
SOV, responsavel pelo imével situado a RUA
ADELINA GOFFI GOULART, N° , Bairro: FEI-
TAL, inscrito nesse Municipio sob a sigla
SE141501021000, Quadra: 05, Lote: 11, para
que, no prazo de 07 dias, a contar da data desta
publicagao, efetue a limpeza do referido terreno

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 (SEISCENTOS E
SETENTAE SETE REAIS E OITENTA CENTA-
VOS) sem prejuizo da execucdo dos servicos
pela municipalidade e posterior ressarcimento
aos cofres publicos dos valores corresponden-
tes aos trabalhos realizados .

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que € de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imével junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletronico e/ou enderego residencial.

Eduardo Godoi Cesar
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisédo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagao de Autuagido por Infra-
cao a Legislagao de Posturas Municipal

Controle 429/26 — VEICULO ABANDONADO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
264° da Lei Complementar n® 77 de 29/12/2023,
NOTIFICA o(a) Sr(a). UBIRATA NAZARE MAR-
CONDES, responsavel pelo equipamento ou
parte dele FIAT/UNO S, Placa: BWR - 1868, em
estado de abandono sito & RUA CASSIO PI-
RES SALGADO, préximo ao N° 155, Bairro:
ARARETAMA, para que, no prazo de 01 (um)
dia, a contar da data desta publicagao, efetue a
RETIRADA DO VEICULO.

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 2.711,20 (DOIS MIL, SE-
TECENTOS E ONZE REAIS E VINTE CENTA-
VOS) sem prejuizo de possivel remogdo com-
pulsoria. ~

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que € de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imével junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletronico e/ou enderego residencial.

Ailton José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital Autuagao por Infragédo a Legislagao de
Posturas Municipal

Controle 430/26 — DESCARTE IRREGULAR

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba,
em atendimento e conformidade com o Artigo
207° Inciso | da Lei Complementar n° 77 de
29/12/2023, AUTUA o(a) Sr(a). CARMO JOSE
GONCALVES, pelo descarte irregular de resi-
duos de qualquer natureza em via publica reali-
zada na AVENIDA ORLANDO FERREIRA -
Bairro: MARICA.

A defesa do presente Auto podera ser apresen-
tada no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
data desta publicagdo por meio do protocolo
eletronico (pindamonhangaba.1doc.com.br/
atendimento) ou pessoalmente nas pragas de
atendimento da Prefeitura.

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 2.711,20 (DOIS MIL, SE-
TECENTOS E ONZE REAIS E VINTE CENTA-
VOS) de acordo com o Artigo 211 da Lei Com-
plementar 77/23.

Motivo da publicagdo: Autuado néo recebeu o
documento via Correios

Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notificagdo de Autuacao por Infra-
cao a Legislagao de Posturas Municipal

Controle 431/26 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em
atendimento e conformidade com o Artigo 215° da
Lei Complementar n° 77 de 29/12/2023, NOTIFI-
CA o(a) Sr(a). FERNANDA TOMAS BICUDO,
responsavel pelo imével situado a RUAANTONIO
CESAR, N°, Bairro: AGUA PRETA, inscrito nesse
Municipio sob a sigla NE121507012000, Quadra:
0024, Lote: 00012, para que, no prazo de 07 dias,
a contar da data desta publicagéo, efetue a limpe-
za do referido terreno.

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada
multa no Valor de R$ 677,80 (SEISCENTOS E
SETENTAE SETE REAIS E OITENTA CENTA-
VOS) sem prejuizo da execugdo dos servicos
pela municipalidade e posterior ressarcimento
aos cofres publicos dos valores corresponden-
tes aos trabalhos realizados .

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de
entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do con-
tribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do
Imével junto a Municipalidade para garantir o
recebimento de comunicagdes em seu correio
eletrénico e/ou endereco residencial.

Eduardo Godoi Cesar
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisao de Posturas Municipais
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Pindamonhangaba, 13 de maio de 2026

@ Tribuna do Norte

Encontro sobre Politicas Publicas no Turismo
acontece nesta quinta-feira em Pinda

Aberto ao publico e gratuito, o encontro “Politicas Publicas no
Turismo”serdrealizado nesta quinta-feira (14), as 18h30, no
Palacete 10 de Julho, localizado na rua Deputado César Claro, 33,
centro. A iniciativa é promovida pelo Sebrae, com apoio

da Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da

Secretaria de Cultura e Turismo
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0 programa quer garantir o acesso a permanéncia de criancas e
adolescentes no ensino regular

Assisténcia Social
realiza visitas
domiciliares do
programa BPC naEscola

A Secretaria de Assisténcia
Social de Pindamonhangaba esta
realizando visitas domiciliares
para aplicacao dos questiona-
rios do programa BPC na Escola.
As acbes acontecem inclusive
aos sabados e sao direcionadas
as familias de criancas e adoles-
centes com deficiéncia, de até 18
anos, beneficiarios do Beneficio
de Prestagao Continuada (BPC),
indicados pelo Governo Federal.

O objetivo do programa é ga-
rantir o acesso e a permanéncia
de criancas e adolescentes com
deficiéncia no ensino regular,
promovendo inclusao social e
educacional por meio de agoes
integradas entre as areas de as-
sisténcia social, educacao, sau-
de e direitos humanos.

Durante as visitas, as técnicas
da Secretaria aplicam questio-
narios que ajudam a identificar
possiveis barreiras enfrentadas
pelas familias, como dificuldades
de transporte, acessibilidade,

inclusao pedagogica e outros
desafios relacionados a perma-
néncia escolar.

O programa BPC na Escola é
uma iniciativa interministerial
do Governo Federal que acom-
panha e monitora a trajetdria
escolar de criancas e adoles-
centes com deficiéncia be-
neficiarios do BPC, buscando
promover dignidade, protegao
social e inclusao.

A Secretaria de Assisténcia
Social orienta as familias so-
bre a importancia do preenchi-
mento dos questionéarios, que
contribuem para o acompanha-
mento das condicdes de acesso
e permanéncia escolar dos be-
neficiarios.

A Secretaria também refor-
¢ca que as profissionais estao
devidamente identificadas du-
rante as visitas. Em caso de du-
vidas, a populacao pode entrar
em contato pelo telefone (12)
3643-1609.

O evento sera ministrado
pelo consultor do Sebrae, Mar-
cio Aratjo. E voltado a empre-
endedores, profissionais e re-
presentantes do setor turistico.
Tem como objetivo ampliar o co-
nhecimento sobre a organizacao
do turismo nas esferas federal,
estadual e municipal, além de
apresentar mecanismos, pro-
gramas e ferramentas voltadas
ao fortalecimento do setor.

Durante o encontro, serao
abordados temas como a Lei
Geral do Turismo, Plano SP
2030, Plano Diretor de Turis-
mo, fontes de recursos, estru-
turas de apoio ao setor, MIT e
Estancias Turisticas, além do
funcionamento de 6rgaos e ins-
trumentos como Comtur (Con-
selho Municipal de Turismo),
Fumtur (Fundo Municipal de Tu-
rismo) e Fungetur (Fundo Geral
de Turismo).

A programacgao também vai
discutir os papéis dos diferen-
tes atores envolvidos no desen-
volvimento turistico e os cami-

.
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Palacete 10 de Julho, onde acontece o encontro

nhos para a constru¢cdo de um
turismo mais resiliente, estrutu-
rado e sustentavel.

De acordo com o diretor de
Turismo, Fabio Vieira, a iniciati-
va representa uma importante
oportunidade de fortalecimento
do setor no municipio. “Discutir
politicas publicas & fundamen-
tal para que o turismo avance de
forma organizada e sustentavel.
Esse encontro permite aproximar
empreendedores, poder publico
e instituicoes parceiras, promo-
vendo mais conhecimento, pla-
nejamento e oportunidades para
o desenvolvimento turistico de
Pindamonhangaba”, destacou.

“Fortalecer o turismo por meio
do conhecimento, do planeja-
mento e da participagao dos em-
preendedores € essencial para
o desenvolvimento sustentavel
da nossa cidade. Esse encontro
€ uma oportunidade importante
paraampliar o didlogo, comparti-
Ihar informacodes e construir ca-
minhos para um turismo cada vez
mais estruturado e valorizado em
Pindamonhangaba®, afirmou a
secretaria de Cultura e Turismo,
Rebeca Guaragna.

As inscricoes podem ser fei-
tas pelo link https://inscricao.
sebraesp.com.br/produto/tur-
ma/38366061

Prefeitura e Sebrae
abrem inscri¢coes para

curso de costuraem i, -
tecido plano e malha

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria da Mulher, Familia e Direi-
tos Humanos e da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico,
em parceria com o Sebrae, esta
com inscricoes abertas para
0 curso presencial “Aprenda a
costurar em tecido plano e ma-
Iha", voltado a pessoas que de-
sejam empreender ou se quali-
ficar na area da costura.

A capacitacao tem como ob-
jetivo desenvolver competén-
cias relacionadas a execucao
de operagOes basicas de cos-

tura em diferentes tipos de ma-
quinas utilizadas no setor, como
reta, overloque, interloque, ga-
loneira, caseadeira, botoneira e
travete, sequindo procedimentos
técnicos, normas ambientais e
de seguranca.

O curso sera oferecido pelo
Sebrae e contara com carga ho-
raria total de 88 horas. As aulas
acontecerao nos dias 2 e 3 de ju-
nho e entre 8 de junho e 3 de ju-
Iho, de segunda a sexta-feira, ex-
ceto feriados e emendas, sempre
das 18h as 22h.

As atividades serao realizadas

JIVULGACAQ

Serio desenvolvidas competéncias

relacionadas a profissio

no Espaco Humano, localizado
na Rua Euclides de Figueiredo, n®
175, Alto do Cardoso, em Pinda-
monhangaba.

0 curso ¢é destinado a pessoas
com mais de 18 anos, com ensino
fundamental completo, mora-
doras de Pindamonhangaba ou
regiao, que desejam atuar como
empreendedoras ou microem-
preendedoras individuais (MEI).

As vagas sao limitadas e as
inscricoes sao gratuitas, poden-
do ser realizadas pelo link: ht-
tps://inscricao.sebraesp.com.
br/produto/turma/38426077.

Biblioteca da Vila recebe encontro com escritora nesta quarta-feira (13)

A Biblioteca Publica Municipal
“Maria do Carmo dos Santos Go-
mes”, na Vila Sado Benedito, rece-
be nesta quarta-feira (13), as 15h,
mais uma edicao do projeto “En-
contro com Escritores”, promo-
vido pela Secretaria de Cultura e
Turismo.

A convidada da vez sera a po-
etisa, escritora e presidente da
Academia Pindamonhangabense
de Letras (APL), Rhosana Dalle,
que conduzirad uma tarde de con-
versa, inspiragao e troca de ex-
periéncias com o publico.

Com o tema “Palavra: maté-
ria-prima que transformavidaem
‘Arte - este barco que nao aceita
ancora”, o encontro pretende
aproximar a comunidade do uni-
verso literario, promovendo re-
flexdes sobre poesia, arte e 0 po-

der transformador da escrita.
Segundo a bibliotecaria res-
ponsavel pela unidade, Anna
Claudia, a proposta do evento é
fortalecer o vinculo da popula-

¢ao com a literatura e incentivar
a participacao em atividades cul-
turais realizadas no municipio.

“"A biblioteca &€ um espacgo de
encontro, conhecimento e troca

de experiéncias. Receber a Rhosa-
na Dalle € uma oportunidade muito
especial para aproximar a comuni-
dade da poesia e da arte produzida
em nossa cidade”, destacou.
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(Carminha)

——

e-b
=

= .

1 ; A ]
N == e —|
b

Para Rhosana Dalle, a iniciati-
va representa mais uma oportu-
nidade de compartilhar vivéncias
e estimular o interesse pela lite-
ratura. “A poesia € uma forma de
conexao humana. Poder conver-
sar sobre arte, memoria, escrita
e sentimentos em um espago
publico de cultura é sempre mui-
to significativo. A literatura tem
essa capacidade de acolher, pro-
vocar reflexdes e transformar ca-
minhos”, afirmou.

Reconhecida por sua atuacao
cultural em Pindamonhangaba,
Rhosana Dalle desenvolve pro-
jetos e atividades literarias em
diferentes espacos da cidade,
incentivando a valorizacao da po-
esia e da producao artisticalocal.

0 evento é gratuito e aberto
ao publico.
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