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Um raio na raia

PÁG.2

Obra da UBS Santana já exibe os pilares de sustentação

PÁG.3PÁG.10

Confi ra as notas de 
falecimento registradas 

pelos velórios na 
quarta-feira (25)

PÁG.2

EDP e Prefeitura realizam mutirão para 
retirar fi os irregulares de telecomunicação 
em 50 ruas de Pindamonhangaba
Ação tem como objetivo a remoção de cabos de internet e telefonia excessivos e irregulares da cidade

A EDP, em parceria com a Pre-
feitura de Pindamonhangaba, vai 
iniciar nesta quinta-feira (26) um 
mutirão para a retirada de cabea-
mentos irregulares de telecomu-
nicação de seus postes na região 
central da cidade. A ação contará 
com equipes técnicas dedicadas, 
que atuarão em 750 postes de 50 
ruas, e seguirá durante o mês de 
abril. O mutirão tem como foco 
garantir a segurança e reduzir a 
poluição visual referente ao ex-
cesso de cabeamen-
to clandestino. PÁG.4

A EDP realizou a notifi cação 
sistemática às empresas 
compartilhantes para adequação 
dos cabos em questão, 
conforme a legislação vigente. 
Cabeamentos sem identifi cação, 
desativados e clandestinos 
serão removidos

Pista de atletismo do ‘João do 
Pulo’ entra em fase fi nal e vai 
receber área de aquecimento
Com oito raias de 400 metros, pista será certifi cada pela IAAF como 
Classe 2, própria para competições ofi ciais de modalidades olímpicas

A Prefeitura de Pinda está re-
alizando os últimos trabalhos na 
nova pista de atletismo do Cen-

tro Esportivo João Carlos de Oli-
veira 'João do Pulo'. Atualmente, 
os trabalhos se concentram nos 

alambrados, arquibancadas e 
limpeza do local.

PÁG.7

Pista poderá sediar competições ofi ciais de modalidades ollímpicas, como corridas, saltos e lançamentos

DIVULGAÇÃO

Prefeitura inicia formação de 
bases para laje na UBS Santana, 
que vai atender 3.500 pessoas

A Prefeitura de Pinda está tra-
balhando na superestrutura (base) 
da UBS Santana, com a montagem 
de formas das vigas superiores 
para receber a laje. De acordo com 
a Secretaria de Obras e Planeja-
mento, esta fase da obra deve se 

estender até a primeira quinzena 
de abril. Antes, já tinham sido 
concretados os pilares de sus-
tentação e realizados os serviços 
preliminares de rede de esgoto, 
abastecimento de água e 
calhas elétricas. PÁG.3

DIVULGAÇÃO

Município faz 
manutenção 
e limpeza nos 
cemitérios para 
Dia das Mães

PÁG.9

Sáude intensifi ca 
ações de combate à 
dengue no município

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria 
de Saúde, através do setor de 
Controle de Vetores, segue inten-
sifi cando as ações de combate ao 
mosquito Aedes aegypti, trans-
missor da dengue, chikungunya e 
zika, especialmente neste período 
após as chuvas, que favorece a 
formação de criadouros.

Biólogo de Pinda 
transforma 
apicultura 
em negócio 
sustentável e 
inovador

DIVULGAÇÃO
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EDITORIAL

Maurício Cavalheiro 

ocupa a cadeira nº 30 da APL 
- Academia Pindamonhangabense de Letras

Proseando
 UM RAIO NA RAIA 

O enigma do Proseando da semana 
passada foi elucidado por Amanda Bus-
tamante e seu avô, o Sr. José Coura. O 
paraquedista que venceu a prova foi Luís, 
o português. Para resolver o enigma, 
bastava excluir as sílabas IS-BUSISO-
-RUN-LASCO dos nomes dos competido-
res. LU(IS), SI(BUSISO), TA(RUN), NO(LAS-
CO).  O resultado é LUSITANO, que remete 
a PORTUGUÊS, ou seja, LUÍS.

No Proseando de hoje, 
mais um desafio: 

Quem venceu a prova de nata-
ção? A primeira pessoa a enviar 
a resposta correta para o What-
sApp (12) 8884-4952 receberá um 
brinde!

Nas Olimpíadas Escolares realiza-
das no centro esportivo da cidade de 
Mundão Novo, todas as modalidades 
tinham uma particularidade: não havia 
times masculinos e femininos; todos 
eram mistos. 

Na prova de 100m rasos, após algu-
mas baterias, Clara Aurora, Igor Ducho, 
Ana Susana, Juca Brito, Miriam Maria 
e Sávio Lino classificaram-se para a 
grande final. 

A arquibancada estava lotada. Até 
o prefeito compareceu, acompanhado 
da primeira-dama e do secretário de 
esportes. No horário previsto, os com-
petidores se posicionaram:

Na raia um, a aluna de maiô amare-
lo; na raia dois, o aluno de calção verde, 
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Falecimentos
Confira as notas de falecimento registradas pelos velórios de 

Pindamonhangaba dessa quarta-feira, dia 25 de março de 2026. 

† Luiz Carlos Correard, 74 anos, morador da Chácara Galega
† Eleonora de Moraes da Silva, 68 anos, moradora do Araretama
† Ana Ribeiro da Silva Mello, 81 anos, moradora do Pasin

O incentivo à prática de esportes na melhor idade traz 
inúmeros benefícios para a saúde física e mental dos idosos.

Com o passar dos anos, o corpo sofre mudanças 
naturais, como a perda de massa muscular e redução da 
mobilidade. Nesse contexto, a atividade física regular ajuda 
a manter a força, o equilíbrio e a flexibilidade.

Além disso, a prática esportiva contribui para a 
prevenção de doenças crônicas, como hipertensão e 
diabetes.

Outro ponto importante é a melhora da capacidade 
cardiovascular, essencial para o bom funcionamento do 
organismo. Os exercícios também auxiliam na manutenção 
do peso corporal, promovendo maior qualidade de vida.

No aspecto mental, o esporte é um grande aliado na 
redução do estresse e da ansiedade.

A liberação de endorfinas durante a atividade física 
proporciona sensação de bem-estar.

Isso pode ajudar a combater sintomas de depressão, 
comuns em algumas fases do envelhecimento.

Outro benefício relevante é o estímulo à socialização já 
que participar de grupos esportivos favorece a criação de 
vínculos e o sentimento de pertencimento. Esse convívio 
social é fundamental para evitar o isolamento e a solidão.

Além disso, a prática regular de esportes estimula a 
disciplina e a autonomia. Isso reflete positivamente na 
realização das atividades do dia a dia.

Programas públicos e espaços adequados também 
contribuem para ampliar o acesso.

É importante ressaltar que as atividades devem ser 
adaptadas às condições de cada pessoa.

Com orientação adequada, os riscos são minimizados e 
os benefícios ampliados.

Dessa forma, o esporte se torna uma ferramenta 
essencial para um envelhecimento saudável e ativo.

Movimento que renova
Fatec Pinda: além da sala de aula

Cleide Machado Bleck

Coordenadora do Vestibular da Fatec Pindamonhangaba

Há vinte anos, Pindamo-
nhangaba enfrentava um desa-
fio silencioso: embora grandes 
empresas estivessem instala-
das na cidade, muitos dos car-
gos qualificados eram ocupa-
dos por profissionais vindos de 
outras regiões. A carência de 
mão de obra local impulsionou 
chefes de departamentos e li-
deranças do setor industrial a 
discutirem soluções — e dessa 
demanda nasceu a Fatec Pin-
damonhangaba.

Criada para formar profis-
sionais capacitados e alinhados 
às necessidades do mercado, a 
instituição se tornou peça es-
tratégica no desenvolvimento 
econômico regional. Hoje, duas 
décadas depois, centenas de 
ex-alunos ocupam posições nas 
principais organizações da ci-
dade, contribuindo para o cres-

DA NECESSIDADE AO FUTURO: 
COMO A FATEC ABRE PORTAS PARA O CRESCIMENTO 

PROFISSIONAL E O DESENVOLVIMENTO REGIONAL
cimento das empresas e para a 
qualidade de vida de suas pró-
prias famílias. A Fatec não ape-
nas forma tecnólogos: ela amplia 
perspectivas, abre portas e aju-
da a realizar sonhos.

Agora, a Fatec Pindamo-
nhangaba inicia o processo para 
o Vestibular do 2º semestre de 
2026. Um dos critérios essen-
ciais para ingressar no ensino 
superior é ter concluído o ensino 
médio até o início do curso.

Entre os dias 24/03 e 06/04, 
candidatos interessados pode-
rão solicitar Redução ou Isenção 
da taxa de inscrição, desde que 
atendam aos critérios socioe-
conômicos da Portaria nº 5034 
do Ceeteps. Estão aptos a soli-
citar o benefício pessoas com 
renda inferior a 2 (dois) salários-
-mínimos ou que se encontrem 
desempregadas.

Neste semestre, a Fatec Pin-
damonhangaba oferecerá 160 
vagas, distribuídas em três cur-
sos superiores tecnológicos pre-
senciais e um curso no formato 
EAD. Para o vestibular 2026/2, 
os cursos oferecidos pela Fatec 
Pindamonhangaba serão: Manu-
tenção Industrial (noite); Proces-
sos Metalúrgicos (noite); Proje-
tos Mecânicos (noite) e Gestão 
Empresarial (EAD).

As inscrições para o vesti-
bular estarão abertas de 07/04 
até as 15h do dia 01/06/2026, 
exclusivamente pelo site www.
vestibular.fatec.sp.gov.   A taxa 
é de R$ 90,00. 

É importante destacar que a 
Fatec é uma instituição pública 
que está presente em mais de 
80 municípios, mudando a pers-
pectiva de muitos estudantes. 

Para mais informações, in-
teressados podem acessar as 
redes sociais @fatecpinda ou 
visitar a instituição, localizada 
na Rodovia Vereador Abel Fa-
brício Dias, 4010 – Água Preta, 
Pindamonhangaba/SP.

Mês da Mulher - Saúde Mental Feminina

Sandra Graziella
Psicóloga CFP 224173/SP formada pela Faculdade 
Anhanguera e Secretária Adjunta da Secretaria da 
Mulher, Família e Direitos Humanos da Prefeitura de 
Pindamonhangaba

O mês de conscientização 
da mulher é um momento fun-
damental para refletirmos so-
bre as conquistas, os desafios 
e, sobretudo, a saúde mental 
feminina. Historicamente, as 
mulheres enfrentam múltiplas 
jornadas, pressões estéticas, 
desigualdades no mercado 
de trabalho e a sobrecarga do 
cuidado familiar, fatores que 
frequentemente culminam em 
estresse, ansiedade e esgota-
mento emocional. Nesse con-
texto, a psicoterapia surge não 
apenas como um espaço de 
acolhimento, mas como uma 
ferramenta essencial de empo-

deramento e autoconhecimento. 
Ao buscar ajuda profissional, a 
mulher encontra um ambiente 
seguro para validar suas emo-
ções, desconstruir crenças limi-
tantes impostas pela sociedade 
e resgatar sua própria voz. A saú-
de mental deve ser tratada com 
a mesma prioridade que a saúde 
física, pois é a base para uma 
vida plena e equilibrada.

Dentre as diversas aborda-
gens terapêuticas, a Terapia 
Co g n i t i vo - Co m p o r t a m e n t a l 
(TCC) destaca-se por sua eficá-
cia e pragmatismo no tratamen-
to das demandas femininas. A 
TCC atua diretamente na iden-

tificação e reestruturação de 
pensamentos disfuncionais, aju-
dando a paciente a compreender 
como suas interpretações da 
realidade afetam seus sentimen-
tos e comportamentos. Para mu-
lheres que lidam com a síndrome 
da impostora, perfeccionismo 
ou relacionamentos abusivos, 
a TCC oferece estratégias prá-
ticas para desenvolver asserti-
vidade, regulação emocional e 
resiliência. Por meio de técnicas 
baseadas em evidências, a tera-
pia capacita a mulher a assumir 
o protagonismo de sua história, 
promovendo mudanças reais 
e duradouras. Celebrar o mês 
da mulher é, portanto, incenti-
var que cada uma delas invista 
em seu bem-estar psicológico, 
reconhecendo que cuidar da 
própria mente é o maior ato de 
amor-próprio e resistência.

enquanto o de calção azul se posicio-
nou na raia de número seis. Com maiô 
vermelho, outra aluna assumiu a raia 
de número cinco. Na raia de número 
três, a aluna de maiô rosa e, na raia 
de número quatro, o aluno de calção 
branco.

A plateia estava agitada, exigindo 
o início da decisão. Com um apito lon-
go, o árbitro geral determinou que os 
competidores se preparassem.

— Aos seus lugares! - berrou o ár-
bitro da partida.

Segundos depois, o sinal sonoro 
foi acionado. Os competidores mer-
gulharam e, com braçadas vigorosas, 
os nadadores disputaram palmo a 
palmo a liderança da prova. 

Devido a tantas eliminatórias e à 
falta de preparo físico adequado, três 
competidores foram derrotados pelo 
cansaço antes que pudessem cum-
prir os primeiros cinquenta metros. 
Na volta final, mais dois competido-
res desistiram, alegando cãibras. 

A prova foi vencida por quem, 
como um raio na raia, conseguiu ir 
e voltar sem nenhuma alteração na 
identidade. 
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba mantém aberto, até 
a próxima quarta-feira (1º/4), o 
credenciamento n° 020/2025 
(Processo n° 28098/2025) para 
interessados em utilizar o “Box 
2”, espaço localizado sob o via-
duto central “João Koslowski”, 
entre a rua Martim Cabral e a tra-
vessa Guaianazes, no centro. As 
inscrições devem ser feitas pela 
internet, por meio da plataforma 
1Doc.

O processo, que teve início 
em 2 de março, é voltado a em-
presas que desejam utilizar o 

espaço para venda de produtos 
novos e com procedência. Tam-
bém será formado um cadastro 
de reserva para possíveis vagas 
futuras.

Os interessados devem en-
viar a documentação exigida 
dentro do prazo para participar 
da seleção. O edital completo, 
com todas as regras, está dispo-
nível no Portal da Transparência 
da Prefeitura, pelo link: https://
www.pindamonhangaba.sp.gov.
br/licitacao-e-chamamentos/
chamamento-publico-chamada-
-publica.

Após o encerramento das ins-
crições, a lista de participantes 
habilitados será divulgada no dia 
3 de abril. Caso haja necessida-
de de recurso, o prazo será de 6 
a 10 de abril, com resultado final 
previsto para o dia 16 de abril. O 
uso do local será autorizado por 
um período de cinco anos, com 
possibilidade de prorrogação, 
conforme as regras do edital.

A escolha de quem poderá 
utilizar o espaço será feita por 
sorteio público, no dia 14 de abril 
às 9h, no Auditório do Paço Mu-
nicipal.

De acordo com a Secretaria 
de Obras e Planejamento, 

esta fase da obra deve se esten-
der até a primeira quinzena de 
abril. Antes, já tinham sido con-
cretados os pilares de susten-
tação e realizados os serviços 
preliminares de rede de esgoto, 
abastecimento de água e calhas 
elétricas. 

A secretária de Saúde, Andreia 
Martins, disse que a UBS Santana 

Município mantém aberto 
credenciamento para uso do 
Box 2 no Centro

Prefeitura inicia formação de bases 
para laje na UBS Santana, que vai 
atender 3.500 pessoas

A Prefeitura de Pindamonhangaba vai realizar um 
serviço de manutenção e limpeza no cemitério central e 
no cemitério de Moreira César nos próximos dias.

A ação é coordenada pela Secretaria de Serviços 
Públicos e vem sendo realizada de forma constante. 
O objetivo é melhorar ainda mais as condições dos 
cemitérios, especialmente para o período que antecede 
o Dia das Mães – segunda data com maior movimentação 
do local, ficando atrás apenas do Dia de Finados.

Além dos serviços de limpeza, a Secretaria de Saúde, 
via Departamento de Proteção aos Riscos e Agravos à 
Saúde, fará nebulização e operação caça escorpião.

No Dia das Mães, 10 de maio, os cemitérios vão 
funcionar das 7 às 17 horas, com fechamento dos 
portões às 16h40.

Prefeitura faz manutenção e 
limpeza nos cemitérios para 
Dia das Mães

RUA FRANCISCO GLICÉRIO, 35 JARDIM BOA VISTA, PINDAMONHANGABA/SP 

A Prefeitura de Pindamonhangaba 
está trabalhando na superestrutura 

(base) da UBS Santana, com a 
montagem de formas das vigas 

superiores para receber a laje
será ‘Porte 3’ e poderá atender 
até 3.500 pacientes por mês. “Vai 
atender moradores da região do 
Santana e ainda desafogar o fluxo 
na UBS Crispim. Conseguiremos 
dar agilidade nos atendimentos e 
melhores condições para funcio-
nários e para a população, com 
um espaço moderno e dinâmico”.

A UBS Santana terá 768m² de 
área construída e contempla um 
investimento de R$ 2,8 milhões, 

O prefeito Ricardo Piorino ex-
plicou que a área da saúde passa 
por uma grande reformulação, 
desde melhorias estruturais até 
atendimento ao cidadão. "Uma 
grande unidade para atender os 
moradores do Santana e região, 
que esperam há vários anos por 
esta obra. Este é só o começo de 
uma transformação que está em 
curso na saúde da nossa cida-

unidade contará com sala de 
vacinação, farmácia, 10 consul-
tórios (sendo dois clínicos, dois 
ginecológicos, dois pediátricos, 
um psicológico, dois odontoló-
gicos, um de enfermagem), sala 
de curativos e sala de procedi-
mentos/eletro. 

com recursos viabilizados pela 
Prefeitura junto ao Programa de 
Aceleração do Crescimento. A 

de. Temos ainda a finalização da 
UBS Cidade Jardim, Caps e Cen-
tro de Reabilitação no Parque dos 
Palmeiras, unidade de saúde no 
Cidade Nova, Feital/Terra Nova, 
projeto para o Shangri-lá, novo 
laboratório, obras da Santa Casa 
com o Centro Integrado de Espe-
cialidades, e ainda teremos o tão 
esperado Corujinha, que será nos-
so PS Infantil”, afirmou o prefeito.

A UBS Santana faz parte de uma grande reformulação na área da saúde, desde melhorias estruturais 
até o atendimento ao cidadão

As inscrições devem ser feitas pela internet, por meio da plataforma 1Doc

As ações vão melhorar ainda mais as condições dos cemitérios
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EDP e Prefeitura realizam mutirão para 
retirar fi os irregulares de telecomunicação 
em 50 ruas de Pindamonhangaba
Ação tem como objetivo a remoção de cabos de internet e telefonia excessivos e irregulares da cidade

A EDP, em parceria com a Prefeitura de 
Pindamonhangaba, vai iniciar nesta quin-
ta-feira (26) um mutirão para a retirada de 
cabeamentos irregulares de telecomuni-
cação de seus postes na região central da 
cidade. A ação contará com equipes téc-
nicas dedicadas, que atuarão em 750 pos-
tes de 50 ruas, e seguirá durante o mês de 
abril.

O mutirão tem como foco garantir a 
segurança e reduzir a poluição visual re-
ferente ao excesso de cabeamento clan-
destino. Para o planejamento do mutirão, 
equipes técnicas realizaram o mapeamen-
to de localidades com fi ação irregular de 
telecomunicação (internet e telefonia) nos 
postes, em locais que trazem risco à po-
pulação devido ao cabeamento excessivo 
e que interferem no espaço dedicado às 
empresas regularizadas.

A EDP realizou a notifi cação sistemá-
tica às empresas compartilhantes para 
adequação dos cabos em questão, con-
forme a legislação vigente. Cabeamentos 
sem identifi cação, desativados e clandes-
tinos serão removidos.

No fi m do ano passado, a Prefeitura 
lançou a Operação Caça-Fio, uma iniciati-
va que visa organizar e realizar a manuten-
ção dos cabos e da fi ação que fi cam soltos 
ou pendurados em postes da cidade. Na 
ocasião, a EDP e empresas de telecomu-
nicações participaram do evento e com-
preenderam as questões abordadas pela 
Prefeitura.

“Este mutirão faz parte do plano de 
ação entre a EDP e a Prefeitura de Pinda-
monhangaba para potencializar a retirada 
de cabeamentos irregulares de internet e 

telefonia dos postes da cidade. A inicia-
tiva será realizada a partir de pontos ma-
peados pelo poder público municipal, com 
maior risco e criticidade”, afi rma o gestor 
da EDP, Roberto Miranda.

O secretário de Obras e Planejamento 
de Pindamonhangaba, engenheiro  Mateus 
Moraes, explicou que a iniciativa é muito 
importante para manter a cidade limpa e 
organizada. “A Operação Caça-Fios é uma 
determinação do prefeito Ricardo Piorino 
para acabarmos com a poluição visual de 
fi os e cabos soltos e desorganizados. Fi-
zemos reuniões com a EDP e com empre-
sas de telecomunicações, explicando a 

necessidade do serviço. Agora, já com as 
áreas devidamente mapeadas, esta limpe-
za será realizada em grande parte da cida-
de”, concluiu.

Compartilhamento de infraestrutura

O compartilhamento dos postes de 
energia elétrica pelas empresas de te-
lecomunicações/internet é disciplinado 
por uma resolução conjunta da Agência 
Nacional de Energia Elétrica (Aneel) e da 
Agência Nacional de Telecomunicações 
(Anatel), com o objetivo de reduzir os cus-
tos aos usuários dos serviços.

A EDP notifi ca sistematicamente as 
empresas de telecomunicações/internet 
com o objetivo de melhorar e regularizar 
as condições da rede de telefonia com-
partilhada nos postes, bem como para a 
retirada de cabos rompidos, minimizando 
o impacto das fi ações, restabelecendo a 
ordenação da rede de telecomunicações/
internet e garantindo a segurança da po-
pulação.

Vale ressaltar que as intervenções nos 
cabos de serviços de telecomunicações/
internet devem ser sempre realizadas pelas 
empresas proprietárias dos referidos ca-
bos, tendo em vista o risco de interrupção 
na prestação dos serviços, que são essen-
ciais para a sociedade em geral e, em es-
pecial, para hospitais, escolas, segurança 
pública, órgãos públicos, entre outros. Po-
rém, a EDP atua na retirada de cabos que 
oferecem risco à segurança da população 
e estão em caráter irregular, sempre que 
identifi cados pelas equipes.

Além disso, para garantir a qualidade e 
a continuidade do fornecimento de energia 
elétrica aos consumidores, a distribuidora 
realiza, de forma contínua, obras de am-
pliação e melhorias do sistema de energia, 
observando todos os procedimentos de 
segurança. Quando as obras envolvem reti-
rada ou remanejamento de postes, a com-
panhia notifi ca, de forma antecipada, as 
empresas de telecomunicações/internet 
que compartilham a rede, tratando sobre o 
cronograma e as condições técnicas, para 
que haja a adequação da fi ação.

Trecho do viaduto central está entre os pontos identifi cados pela EDP com fi ação irregular a ser retirada no mutirão

Ação deve reduzir a poluição visual, melhorando a paisagem dos espaços públicos

Mutirão para retirada de cabeamentos irregulares na região central de Pindamonhangaba começa nesta quinta-feira (26)

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

AVENIDA DR. JORGE TIBIRIÇÁ
RUA BICUDO LEME
AVENIDA DOUTOR JOÃO RIBEIRO
RUA DOS ANDRADAS
RUA CAMPOS SALES
RUA SAO JOÃO BOSCO
RUA FREI MAURICIO
RUA DOUTOR RUBIÃO JUNIOR
AVENIDA ALBUQUERQUE LINS
RUA SENADOR DINO BUENO
AVENIDA DOUTOR FRANCISCO LESSA JUNIOR
RUA DOUTOR MONTEIRO DE GODOY
RUA DOS BENTOS
AVENIDA CORONEL FERNANDO PRESTES
RUA DOUTOR GUSTAVO GODOY
RUA CONSELHEIRO RODRIGUES ALVES
AVENIDA MONSENHOR JOÃO JOSÉ DE AZEVEDO
RUA MARECHAL DEODORO
RUA PRUDENTE DE MORAES
RUA PINHEIRO DA SILVA
RUA FRANCISCO GLICERIO
RUA DOUTOR RODRIGO ROMEIRO
RUA MAJOR JOSÉ DOS SANTOS MOREIRA
RUA DOUTOR GREGÓRIO COSTA
RUA DOUTOR FREDERICO MACHADO
RUA CORONEL JOSÉ FRANCISCO
RUA DOUTOR FONTES JUNIOR
RUA MARTIM CABRAL
RUA CAPITÃO JOSÉ MARTINIANO VIEIRA FERRAZ
AVENIDA NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO
RUA AMADOR BUENO
RUA DEPUTADO CLARO CÉSAR
PRACA DOUTOR EMÍLIO RIBAS
RUA SETE DE SETEMBRO
RUA DOUTOR JOÃO ROMEIRO
RUA SOLDADO JOSÉ FERNANDES
RUA BARÃO HOMEM DE MELO
RUA CÔNEGO JOSÉ LUIZ PEREIRA RIBEIRO
TRAVESSA MARIZ DE BARROS
RUA DOS EXPEDICIONÁRIOS
RUA DOUTOR LAERTE MACHADO GUIMARÃES
RUA SARGENTO NEVIO BARACHO DOS SANTOS
RUA AUGUSTIN SAN MARTIN
RUA VISCONDE DAS PALMEIRAS
RUA DOUTOR JORGÉ MACHADO
RUA DONA EMILIA IMEDIATO
RUA DOUTOR MONTEIRO CESAR
LADEIRA BARÃO DE PINDAMONHAGABA
RUA CORONEL FRANCISCO BICUDO DE MELLO

Ruas benefi ciadas na região central
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Pindamonhangaba será palco 
de um encontro voltado à inova-
ção e ao fortalecimento das bi-
bliotecas públicas, na sexta-feira 
(27), a partir das 9h. A iniciativa é 
promovida pelo Conselho Regio-
nal de Biblioteconomia do Estado 
de São Paulo (CRB-8) e integra a 
programação especial do Mês do 
Bibliotecário.

Com o tema “Insights do Iber-
bibliotecas 2025 e o Futuro das 
Nossas Bibliotecas”, o evento 
propõe um espaço de diálogo, 
reflexão e troca de experiências 
sobre os desafios e as oportu-
nidades da área, reunindo pro-
fissionais e especialistas para 
discutir caminhos para o desen-
volvimento das bibliotecas no ce-
nário contemporâneo.

A programação contará com 
a participação da presidente do 
CRB-8, Ana Claudia Martins, da 
bibliotecária de Pindamonhanga-
ba e representante microrregio-
nal do conselho, Carmen Pamplin, 
que abordará o tema “Insights do 
Iberbibliotecas 2025 e o Futuro 
das Nossas Bibliotecas”, a partir 
de sua participação no XII Con-
gresso Nacional de Bibliotecas 
Públicas, realizado na Espanha, 
onde representou o Brasil como 
única participante do país, e da 

bibliotecária e conselheira Mar-
ciana Leite Ribeiro, que compar-
tilharão conhecimentos e expe-
riências relacionadas à atuação 
profissional e às tendências do 
setor.

O encontro também busca for-
talecer a atuação dos profissio-
nais da biblioteconomia, incen-
tivando a inovação, a valorização 
das bibliotecas como espaços de 
conhecimento e a ampliação do 
acesso à informação e à cultura.

A atividade será realizada de 
forma presencial, no Palacete 10 
de Julho, sede da Secretaria de 
Cultura e Turismo, localizado na 
rua Deputado Claro César, nº 33, 
no centro.

As inscrições podem ser rea-
lizadas pelo link https://abre.ai/
o21P

A bibliotecária responsável 
pela Biblioteca Ver. Rômulo Cam-
pos D’Arace, Carmen Pamplin, 
destacou a importância da inicia-
tiva para o setor. “Este encontro 
é uma oportunidade valiosa para 
refletirmos sobre o papel das 
bibliotecas na sociedade atual, 
compartilharmos experiências e 
pensarmos, de forma conjunta, 
em caminhos inovadores para 
fortalecer ainda mais o acesso à 
informação e à cultura”, afirmou.

Município recebe encontro 
sobre futuro das bibliotecas 
no Mês do Bibliotecário

O município de Pindamonhan-
gaba foi palco de mais uma edi-
ção de sucesso do Startup Day 
2026, realizado no último sábado 
(21), na Fatec, em parceria com o 
Sebrae. O evento reuniu 190 ins-
critos, entre empreendedores, 
estudantes, profissionais e lide-
ranças da região, consolidando-
-se como um importante ponto de 
encontro para o fortalecimento 
do ecossistema de inovação local.

Com resultados positivos e 
ampla participação, o Startup 
Day 2026 reforça o protagonismo 
de Pindamonhangaba no cenário 
regional de inovação e deixa um 
legado importante para as pró-
ximas edições, fortalecendo a 
cultura empreendedora em toda 
a região. Durante a programação, 
os participantes tiveram acesso 
a conteúdos voltados ao empre-
endedorismo, inovação, tecnolo-
gia e desenvolvimento de novos 
negócios. A iniciativa proporcio-
nou um ambiente propício para 
networking, troca de experiên-
cias e conexão entre diferentes 
atores do mercado, estimulando 
a criação de novas ideias e par-
cerias.

A gestora de negócios do Se-
brae, Marcela Vilela, destacou 
o avanço do município na área. 

Startup Day 2026 tem ampla participação 
e fortalece ecossistema de inovação

“Quando falamos em ecossiste-
ma inovador, estamos falando 
de um ambiente onde diferentes 
atores trabalham de forma inte-
grada para estimular a criativi-
dade, o empreendedorismo e o 
desenvolvimento de soluções. E 
Pindamonhangaba tem avançado 
muito nesse sentido, principal-
mente pelo apoio direto da Pre-
feitura, por meio das Secretarias 
de Desenvolvimento Econômico 
e Tecnologia, Inovação e Proje-
tos”, afirmou.

O evento contou com a pre-
sença do presidente da Asso-
ciação Comercial e Industrial de 
Pindamonhangaba (ACIP), Mau-
ro Almeida, da coordenadora da 
Etec João Gomes de Araújo e 
professora da Fatec, Cleide Ma-
chado, além de empresários da 
cidade.

Representando a Prefeitu-
ra, participaram o secretário de 
Desenvolvimento Econômico, 
Marcelo Martuscelli, o secretário 
adjunto de Tecnologia, Inovação 
e Projetos, Giovane Vanone, e as 
diretoras de Indústria, Comércio 
e Serviços, Daniela Marcondes, e 
de Emprego e Renda, Sônia Dias.

Na ocasião, o secretário ad-
junto Giovane Vanone participou 
do painel temático “Inovação na 

O Pinda em Foco é um quadro 
do jornal Tribuna do Norte que se 
destaca por promover a trans-
parência e a informação sobre a 
gestão pública de Pindamonhan-
gaba, mostrando as ações e ini-
ciativas que beneficiam a popu-
lação. Exibido semanalmente, o 
espaço é dedicado a entrevistar 
representantes da Prefeitura, 
oferecendo à população a opor-
tunidade de conhecer mais de 
perto as ações, projetos e inves-
timentos realizados pela admi-
nistração.

Com uma linguagem acessível 
e dinâmica, o quadro aborda te-
mas de interesse coletivo, como 
obras, saúde, educação, infra-
estrutura e serviços públicos. A 
cada edição, um secretário, ges-
tor ou representante municipal é 
convidado a esclarecer dúvidas, 
apresentar resultados e detalhar 
os próximos passos da gestão.

Nesta semana, o entrevistado 
foi o secretário da pasta de Se-
gurança Pública, o coronel Pau-

lo Henrique, fez um relato sobre 
sua experiência profissional, 
bem como os departamentos que 
compõem a secretaria, desta-
cando as principais ações.

Entre elas todo o trabalho de 
proteção às mulheres vítimas de 
violência, a relação da Guarda 
Civil Metropolitana com a Polícia 
Civil, todos os ganhos de Pinda-
monhangaba com a instalação da 
academia de instrução da Polícia 
Civil no município, o funciona-
mento do CSI e também os incre-
mentos do cinturão de segurança 
em Pindamonhangaba.

Vale destacar também que o 
quadro também apresentou no 
dia 19 de março a entrevista com 
o Diretor da Ouvidoria da Prefei-
tura de Pindamonhangaba, Evan-
dro Carlos Gomes.

Evandro destacou sua expe-
riência profissional, o que possi-
bilitou novas ações frente à Ouvi-
doria do município, bem também 
todo o processo de acolhimento 
dos munícipes durante os ques-

tionamentos realizados.
Ele ainda evidenciou que todo 

o trabalho realizado pela área 
passa por um processo que co-
labora nas diretrizes e muitas 
ações da gestão, uma vez que 
são demandas levantadas pelos 
próprios moradores de todas as 
regiões da cidade. 

Além de informar, o Pinda em 
Foco fortalece o diálogo entre o 
poder público e a comunidade, 
contribuindo para maior partici-
pação cidadã. O quadro também 
valoriza a prestação de contas, 
permitindo que a população 
acompanhe de forma transparen-
te como os recursos públicos es-
tão sendo aplicados.

Dessa forma, o programa cum-
pre um papel importante no cená-
rio local, aproximando a adminis-
tração municipal dos cidadãos e 
reforçando o compromisso com a 
comunicação clara e responsável.

Acompanhe o Pinda em Foco 
pelas redes digitais do jornal Tri-
buna do Norte.

‘Pinda em Foco’ destaca ações e 
iniciativas da gestão municipal

DIVULGAÇÃO

Prática”, ressaltando os avanços 
alcançados pela administração 
municipal na área de inovação, 
com a integração da tecnologia à 
gestão pública e o uso de dados 
para tomada de decisões, além da 
implementação de soluções ino-
vadoras que tornam o município 
mais competitivo e atrativo para 
investimentos. “Pindamonhanga-
ba vem consolidando indicadores 
importantes na área de inovação 
urbana, mantendo certificações e 
padrões elevados que reforçam o 
compromisso com o desenvolvi-

mento sustentável, planejamento 
estratégico e melhoria contínua 
dos serviços públicos”, ressaltou. 

Na sequência, o público presen-
te participou de uma palestra com 
Elizabeth Rocha, especialista em 
inovação, com mais de vinte anos 
de experiência liderando projetos 
tecnológicos para grandes orga-
nizações e fundadora da Explore 
Close, startup de tecnologia que 
combina IA com neurociência.  

O secretário de Desenvolvi-
mento Econômico, Marcelo Mar-
tuscelli, destacou a importância 

de integrar inovação às estraté-
gias de crescimento da cidade. 
“Quando falamos em desenvol-
vimento econômico hoje, é im-
possível não falar de inovação. 
Eventos como o Startup Day esti-
mulam a criatividade, incentivam 
o empreendedorismo e apro-
ximam diferentes setores para 
construir soluções que geram im-
pacto na economia local. Nosso 
objetivo é criar um ambiente cada 
vez mais favorável para que ideias 
se transformem em negócios e 
oportunidades”, afirmou.

DIVULGAÇÃO

O evento reforça o protagonismo do município no cenário regional de inovação, 
deixando um legado importante para as próximas edições

O Palacete 10 de Julho Os entrevistados Coronel Paulo Henrique e Evandro Gomes
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Escola Antônia Carlota Gomes realiza ação de conscientização 
sobre a Síndrome de Down e reforça valores de respeito e inclusão

No dia 20 de fevereiro último, na 
Escola Estadual Demétrio Badaró, foi 
realizada uma ação conjunta envol-
vendo a psicóloga Denise Maria, que 
atua nessa unidade escolar, no Proje-
to Psicólogos nas Escolas, e a profi s-
sional de atuação na área de Depen-
dência Química, Elci de Faria, sobre o 
tema: "O uso de substâncias lícitas e 
ilícitas".

A ação teve como objetivo trazer 
mais informação e conscientização 
sobre os danos ao estado mental e 
físico causados pelo uso de substân-
cias lícitas e ilícitas.

A fala foi norteada pelos 3 está-
gios: leve complexidade, média com-
plexidade e grave complexidade para 
elucidar onde se pode chegar através 
de escolhas feitas por nós mesmo.

O momento foi voltado aos alunos 
do 9 °ano Ensino Fundamental e 2° e 
3° ano do Ensino Médio.

Alunos dos 9º anos do Ensino Fundamental são destaque em 
produção de redação na Escola Estadual Prof. José Wadie Milad

Projeto destaca protagonismo feminino na 
ciência na Escola Estadual Ryoiti Yassuda

Alunos da Escola Bem Viver participam de 
teste vocacional em parceria com a Fasc

Os estudantes da 3ª série do Ensino 
Médio da EE Ryoiti Yassuda desenvol-
veram o projeto “Principais Cientistas 
Brasileiras”, uma iniciativa que eviden-
ciou a importância das mulheres na 
construção do conhecimento científico 
no Brasil.

A proposta, conduzida pela profes-
sora Kellen Briet Alves de Oliveira, teve 
como objetivo valorizar e dar visibilidade 
às contribuições de cientistas brasileiras, 
além de promover refl exões sobre repre-
sentatividade e equidade de gênero na 
ciência.

Durante o desenvolvimento do proje-
to, os alunos investigaram trajetórias de 
importantes pesquisadoras, analisaram 
seus contextos históricos e discutiram os 
impactos de suas descobertas na socie-
dade contemporânea. A atividade tam-
bém incentivou a autonomia na busca por 
fontes confi áveis, o pensamento crítico e 

a produção de diferentes formas de co-
municação científi ca.

Como parte das ações, os estudantes 
produziram vídeos curtos apresentando 
as cientistas escolhidas e elaboraram 
jogos educativos, tornando o processo 
de aprendizagem mais dinâmico e signi-
fi cativo. As apresentações fi nais propor-
cionaram momentos de troca de conhe-
cimentos, criatividade e refl exão entre os 
participantes.

Além de ampliar o reconhecimento 
do papel feminino na ciência, o projeto 
contribuiu diretamente para o desenvol-
vimento do Projeto de Vida dos alunos, 
estimulando a refl exão sobre superação 
de desafi os, protagonismo e o impacto 
social de suas futuras escolhas.

A iniciativa reforça o compromisso da 
EE Ryoiti Yassuda com uma educação crí-
tica, inclusiva e alinhada aos desafi os do 
mundo contemporâneo.

Um dia especial para nossos alunos 
do Ensino de Jovens e Adultos do Ensino 
Médio da Escola Bem Viver, no bairro Ara-
retama.

Em parceria com a Faculdade Santa 
Cecília (Fasc), nossos estudantes partici-
param de um teste vocacional e, no último 
dia 24 de março, viveram um momento 
muito importante: a devolutiva dos resul-
tados diretamente na faculdade.

Durante a visita, conheceram toda a 
estrutura do espaço, exploraram novos 

caminhos para o futuro e ampliaram seus 
sonhos.

Para tornar o dia ainda mais especial, 
fi nalizaram com um lanche acolhedor, 
proporcionando um momento de integra-
ção e alegria.

Seguimos fi rmes, construindo opor-
tunidades e transformando vidas dos 
nossos alunos por meio da educação. 
Ações como essa fortalecem os estu-
dantes e auxuiam na construção de seu 
projeto de vida.

Projeto destacou as contribuições das cientistas brasileiras

Teste vocacional foi realizado em parceria com a Faculdade Fasc
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No dia 20 de março, a Escola Estadu-
al Antônia Carlota Gomes promoveu uma 
signifi cativa ação de conscientização em 
alusão ao Dia Internacional da Síndrome 
de Down, celebrado em 21 de março. A ini-
ciativa teve como foco o fortalecimento 
do respeito, da empatia e da valorização 
da diversidade no ambiente escolar.

A ação contou com a participação 
ativa da equipe gestora, professores do 
ensino regular, professoras do ensino 
colaborativo, profi ssionais da sala de 
Atendimento Educacional Especializado 
(AEE) e demais educadores, evidenciando 
o compromisso coletivo da escola com a 
construção de uma educação verdadeira-
mente inclusiva.

Durante o encontro, foi realizado um 
bate-papo com os alunos, promovendo 
um espaço de diálogo e reflexão sobre 
a importância da inclusão, do respeito 
às diferenças e do reconhecimento das 
potencialidades de cada indivíduo. A 
atividade possibilitou a troca de expe-
riências e a conscientização dos estu-
dantes sobre a necessidade de atitudes 
mais acolhedoras no convívio escolar e 
social.

Para encerrar o momento, foi exi-
bido o vídeo “Sou Pilar”, que trouxe uma 
mensagem emocionante e inspiradora, 
ressaltando que, apesar das diferenças, 
todos possuem sonhos, capacidades e o 
direito de ocupar seu lugar na sociedade.

Com essa iniciativa, a Escola Antônia 
Carlota Gomes reafi rma seu compromis-
so com a educação inclusiva, fortalecen-
do valores essenciais para a formação de 
cidadãos mais conscientes, solidários e 
respeitosos.

Durante o encontro, alunos participaram de uma sessão de bate-papo

A Escola Estadual Professor José 
Wadie Milad reconheceu, no mês de mar-
ço, os alunos destaque na produção de 
redação dos 9º anos do Ensino Funda-
mental, atividade desenvolvida nas aulas 
de Língua Portuguesa sob orientação da 
professora Maria Silvia Almeida de Souza 
França. A iniciativa teve como objetivo 
incentivar a escrita autoral, o pensamen-
to crítico e a produção textual alinhada a 
temas sociais relevantes. 

A proposta de redação desafi ou os 
estudantes a produzirem a escrita a partir 
da elaboração de um artigo de divulgação 
científi ca com o tema “Descarte de medi-
camentos vencidos: para onde vai o que 
sobra?”, abordando a conscientização so-
bre o descarte correto de medicamentos.

Os alunos deveriam explicar, de forma 
clara e acessível, os impactos do descarte 
inadequado para a saúde pública e o meio 
ambiente, indicar locais apropriados para 
o descarte correto, apresentar o funciona-
mento desses pontos de coleta e concluir 
o texto com uma recomendação prática 
ao leitor. Além disso, foram orientados a 
criar títulos atrativos, utilizar linguagem 

adequada ao público escolar e indicar as 
fontes das informações utilizadas. Após 
avaliação criteriosa, destacaram-se os se-
guintes estudantes: Alice de Oliveira Silva 
(9ºA), Luiz Felipe de Oliveira Santana (9ºB) e 
João Pedro da Silva Prado (9ºC).

Segundo a professora Maria Silvia 
Almeida de Souza França, a atividade 
permitiu integrar habilidades de leitura, 
pesquisa e escrita, além de promover 
a conscientização ambiental entre os 
estudantes. “Os alunos demonstraram 
responsabilidade social ao transformar 
informações científi cas em textos aces-
síveis, mostrando que a escola também 
é um espaço de formação cidadã”, des-
tacou.

O diretor da unidade escolar, Malco 
Rodrigo de Oliveira Santos, parabenizou 
os alunos pelo desempenho e ressaltou a 
importância de práticas pedagógicas que 
valorizem o protagonismo estudantil e a 
produção intelectual dos jovens. Para ele, 
iniciativas como essa contribuem para o 
desenvolvimento acadêmico e para a for-
mação de cidadãos mais conscientes e 
participativos.

A escola pretende continuar promo-
vendo ações que incentivem a escrita e 
a refl exão sobre temas atuais, fortale-
cendo o compromisso com uma educa-
ção pública de qualidade e socialmente 
responsável.

O Clube de Libras promoveu, na úl-
tima sexta-feira (20), o evento Café, Li-
bras e  inclusão. Como é sabido, a data 
de 21 de março é dedicada à celebração 
da vida e do potencial das pessoas com 
Síndrome de Down. O tema de 2026 nos 
convida a dar um basta na exclusão com 
o lema 'Xô Solidão'. Inclusão não é apenas 
estar presente no mesmo espaço; é criar 
laços reais de amizade e garantir que 
ninguém seja deixado para trás. Ser dife-
rente é uma parte natural da diversidade 
humana que nos torna mais ricos como 
sociedade. Evento inclusivo aconteceu na última sexta-feira (20)

Escola em Ação: Levando informação e conscientização!

Foi um momento onde alunos pude-
ram também ter a participação de uma 
dinâmica: Descasque seu abacaxi pontu-
ando as consequências de certas esco-
lhas para vida que muita das vezes é um 
caminho sem volta de dores, sofrimento e 
que cada vez lhe aprisiona mais.

Para fi nalizar foi também infor-
mado sobre o tratamento para tal 
doença onde é reconhecida pela Or-
ganização Mundial de Saúde (OMS) e 
grupos de apoio.

Só por hoje seguimos levando in-
formação e conscientização!
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DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Café, Libras e Inclusão

Alunos desenvolveram redação 
sobre descarte de medicamentos

Ação alertou sobre danos causados pela dependência química

DIVULGAÇÃO
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Pindamonhangaba será sede de mais uma importante competição 
do calendário esportivo paulista. O município receberá a etapa regio-
nal da Superliga da Melhor Idade de Vôlei Adaptado, consolidando-se 
como referência na modalidade e na realização de eventos esportivos.

Pelo terceiro ano consecutivo, a cidade sediará o Polo 7 da com-
petição, reunindo 51 equipes de 15 municípios da região. O evento 
promove integração, saúde e qualidade de vida por meio do espor-
te, valorizando a participação da melhor idade em atividades com-
petitivas e sociais.

Pindamonhangaba estará representada por sete equipes, distri-
buídas entre os naipes masculino e feminino. No masculino, a cida-
de competirá nas categorias 45+, 58+ e 68+. Já no feminino, as equi-
pes disputarão nas categorias 45+, 58+, 68+ e 75%, demonstrando a 
força e a abrangência do trabalho desenvolvido no município.

Entre os destaques, está a equipe masculina 58+, atual campeã 
nacional, que entra na competição como uma das favoritas, reafir-
mando o alto nível técnico dos atletas pindamonhangabenses.

A competição terá início no dia 28 de março, a partir das 8h, 
com jogos realizados simultaneamente no Ginásio Juca Moreira e 
na Quadra Coberta, espaços tradicionais na realização de grandes 
eventos esportivos na cidade.

A realização da etapa regional reforça o compromisso do municí-
pio com o incentivo ao esporte em todas as idades, promovendo in-
clusão, bem-estar e qualidade de vida por meio da prática esportiva.
Agenda das equipes de Pindamonhangaba:

GINÁSIO JUCA MOREIRA
8h – Categoria 75+ Feminino
Pindamonhangaba x Guaratinguetá
8h40 – Categoria 68+ Feminino
Pindamonhangaba x São José dos Campos B
11h20 – Categoria 58+ Feminino
Pindamonhangaba x Pouso Alegre
15h20 – Categoria 45+ Feminino
Pindamonhangaba x Igaratá
QUADRA COBERTA
8h – Categoria 68+ Masculino
Pindamonhangaba x Jacareí
10h – Categoria 58+ Masculino
Pindamonhangaba x Ilhabela

O secretário de Esportes e Lazer, Alcides Barbosa Júnior “Ju”, 
destacou a importância do evento para o município. “Receber mais 
uma etapa da Superliga da Melhor Idade reforça o compromisso 
de Pindamonhangaba com o esporte como ferramenta de saúde e 
qualidade de vida. É motivo de orgulho ver nossos atletas compe-
tindo em alto nível e representando tão bem a cidade”, afirmou.

O gestor regional de Lazer, Cláudio Marcondes, também ressal-
tou o impacto da competição. “A Superliga promove muito mais do 
que competição. Ela incentiva a convivência, o bem-estar e a valo-
rização da melhor idade, mostrando que o esporte é para todos e 
em todas as fases da vida”, destacou.

Judô conquista resultados 
expressivos na Copa São Paulo e 
reforça força do esporte na cidade

CONFIRA OS RESULTADOS:

DIVISÃO ESPECIAL
Rafael Peixoto Ortiz – 
3º lugar (Sub-15 Masculino Leve -55kg)
Pablo Senna Souza Sinobre – 
5º lugar (Sênior Masculino Pesado +100kg)
Camilly de Oliveira Costa – 
5º lugar (Sub-15 Feminino Médio -57kg)
Ingrid Karoline Teodoro de Melo – 
7º lugar (Sênior Feminino Leve - 57kg)
Walter Luiz Sampaio Costa – 
7º lugar (Sênior Masculino Pesado +100kg)
DIVISÃO ASPIRANTE
Jônatas Melo da Silva – 
2º lugar (Sub-15 Masculino 
Superpesado +81kg)
Luis Felipe Wellendal Barbosa – 
2º lugar (Adulto Masculino Médio -90kg)
Alice Beatriz Pereira da Conceição – 
3º lugar (Sub-15 Feminino 
Superpesado +70kg)
Kauê Barbosa Santos Honda da Silva – 
3º lugar (Sub-15 Masculino Pesado -81kg)
Isabella da Silva Palencio – 
3º lugar (Adulto Feminino Leve -57kg)
COPA SÃO PAULO VETERANOS
Verônica Maely de Alvarenga Salgado – 
1º lugar (F1 Meio-Leve -52kg)
Thaís Borges dos Santos – 
1º lugar (F1 Leve -57kg)
Lucimara de Fátima Rosa – 
1º lugar (F4 Meio-Pesado -78kg)
Felipe Moreira Alves Ferreira – 
1º lugar (M1 Pesado +100kg)
Ronaldo Eugeneo Gomes – 
2º lugar (M4 Meio-Pesado -100kg)
Alan Nicolau de Paula – 
3º lugar (M4 Pesado +100kg)
Luiz Felipe Lobo Santos – 
5º lugar (M2 Meio-Pesado -100kg)
Dennis Willian Maximo Salomão – 
7º lugar (M1 Meio-Pesado -100kg)

O judô de Pindamonhangaba voltou a se destacar em uma das 
principais competições da modalidade no país, a Copa São Pau-
lo, considerada o maior evento de judô da América Latina. Com 
resultados expressivos nas divisões Especial, Aspirante e Vete-
ranos, os atletas do município garantiram presença no pódio e 
reafirmaram a força do esporte local no cenário estadual.

Na Divisão Especial, uma das mais disputadas da competi-
ção, Pindamonhangaba conquistou posições importantes, com 
destaque para o terceiro lugar de Rafael Peixoto Ortiz, além de 
colocações de relevância entre os cinco e sete melhores em di-
ferentes categorias.

Na Divisão Aspirante, que evidencia o trabalho de formação e 
base, os judocas também obtiveram excelentes resultados, com 
medalhas de prata e bronze, demonstrando a qualidade técnica 
dos atletas em desenvolvimento.

Já na Copa São Paulo de Veteranos, o município teve desem-
penho de destaque, com diversos atletas conquistando o primei-
ro lugar em suas categorias. Como resultado coletivo, a equipe 
feminina garantiu o vice-campeonato geral, enquanto a equipe 
da Secretaria de Esportes e Lazer (Semelop) conquistou o tercei-
ro lugar na classificação geral da competição.

Os resultados refletem o investimento contínuo da Prefeitura, 
por meio da Semelp, além do trabalho desenvolvido nos polos es-
portivos espalhados pelos bairros da cidade. Esses espaços são 
responsáveis por iniciar e formar atletas, muitos dos quais hoje 
se destacam em competições de alto nível.

Para o sensei Fabrício, o desempenho é fruto de um esforço 
conjunto. “Esses resultados são fruto de um trabalho coletivo 
muito forte. Agradecemos à Semelp por todo o suporte e acre-
ditamos muito no desenvolvimento dos nossos polos, que são 
a base de tudo. É dali que surgem nossos talentos, e ver esses 
atletas conquistando espaço em competições tão importantes é 
motivo de muito orgulho”, destacou.

A sensei Thaís também ressaltou a dedicação dos atletas e a 
importância da formação esportiva. “Ficamos muito felizes com o 
desempenho de todos os atletas. Cada resultado representa es-
forço, disciplina e superação. Nosso trabalho nos polos tem dado 
frutos, e isso mostra que estamos no caminho certo, formando 
não só atletas, mas também cidadãos”, afirmou.

Pinda recebe etapa regional da Superliga 
da Melhor Idade de Vôlei Adaptado

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Pista de atletismo do ‘João do Pulo’ entra em 
fase final e vai receber área de aquecimento

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba está realizando os úl-
timos trabalhos na nova pista de 
atletismo do Centro Esportivo 
João Carlos de Oliveira 'João do 
Pulo'. Atualmente, os trabalhos 
se concentram nos alambrados, 
arquibancadas e limpeza do lo-
cal.

A Secretaria de Obras e Pla-
nejamento informou que após a 
limpeza e adequação do espa-
ço, será construída uma pista de 
aquecimento de concreto de 65 
metros de extensão ao lado da 
pista de atletismo, na área que 
faz divisa com o CT Luiz Caloi.

Para isso, a Secretaria de 
Serviços Públicos está realizan-
do uma força-tarefa em diversos 
aspectos do Centro Esportivo 
‘João do Pulo’, principalmente na 
região da pista. O secretário de 
Serviços Públicos, José Antonio 
Ferreira Filho, informou que as 
equipes estão realizando limpe-
za, roçada e melhorias estrutu-
rais, que incluem substituição 
de parte do alambrando, melho-
rias e pintura nas arquibanca-
das e no sistema de iluminação, 
com a substituição de alguns 

refletores. “São vários serviços 
sendo executados pelas equipes 
da Prefeitura para concluirmos 
esta importante obra para o es-
porte da cidade”.

O secretário de Esportes e 
Lazer, Alcides Barbosa Junior, 
ressaltou a importância da pis-
ta para formação e atletas e re-
alização de competições. “Será 
uma das pistas mais modernas 
da América Latina. O prefeito Ri-
cardo Piorino tem acompanha-
do essa situação e nos apoiado 
muito nesta iniciativa, que vai 
ajudar na formação de novos ta-
lentos para o atletismo de Pin-
damonhangaba, além de colocar 
a cidade no circuito de grandes 
eventos de atletismo”.  

Ele lembrou que a Prefeitura 
está trabalhando para dar entra-
da na World Athletics (IAAF), As-
sociação Mundial de Atletismo 
e responsável por regulamentar 
todas as competições da moda-
lidade, para obter a certificação 
internacional para a nova pista 
do 'João do Pulo'. “A homologa-
ção depende da World Athleti-
cs. É um processo estrutura-
do, com várias etapas, e terá 

continuidade mesmo com a 
pista já em uso”.

Provas internacionais
A pista tem medidas oficiais 

e oito raias de 400 metros e será 
certificada pela IAAF como Clas-
se 2, permitindo a realização de 
competições oficiais de modali-
dades olímpicas, como corridas, 
saltos e lançamentos.

DIVULGAÇÃO

A nova pista será uma das mais modernas da América Latina

O evento promove integração, saúde e qualidade de vida

Com resultados expressivos, os atletas do município reafirmaram a força do esporte local no cenário estadual
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***SANÇÃO ADMINISTRATIVA***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO Nº 024/2024 (PMP 1150/2024)
Aplicação de sanção administrativa por descumprimento de obrigações contratuais. Processo Ad-
ministrativo Sancionador nº 23.755/2025. Empresa Penalizada: A.F VENTURA DE OLIVEIRA - AR-
QUITETURA E CONSTRUCAO, inscrita no CNPJ nº: 17.751.964/0001-74. Penalidade: Multa com-
pensatória de 30% sobre a parcela do objeto não executada (Art 25, §2º do Decreto 6867/2025) e 
impedimento de licitar e contratar com o Município de Pindamonhangaba, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, bem como anotação restritiva no cadastro de fornecedores (Art. 34, inciso I e Art. 79 do De-
creto 6.867/2025). 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 070/2023 (PMP 4291/2023)
Aplicação de sanção administrativa por descumprimento de obrigações contratuais. Processo Ad-
ministrativo Sancionador nº 25.545/2025. Empresa Penalizada: VETROLUX INDÚSTRIA E CO-
MÉRCIO LTDA, inscrita no CNPJ nº: 48.253.180/0001-40. Penalidade: Multa de mora por atraso na 
entrega (Art. 13, inc. III, do decreto municipal nº 6867/2025).

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - MDE

25/03/2026
14:51:50

1º Bimestre de 2026RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituição Federal)

1 - RECEITA DE IMPOSTOS 330.834.000,00 27.777.770,15
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 121.310.000,00 4.758.275,44
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre a Transmissão Inter Vivos - ITBI 15.302.000,00 1.437.793,78
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 150.234.000,00 15.301.878,54
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 43.988.000,00 6.279.822,39
2 - RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 530.886.000,00 88.973.752,53
2.1 - Cota-Parte FPM 154.000.000,00 29.544.384,46
2.1.1 - Parcela referente à CF, art.159, I, alínea b 140.000.000,00 29.544.384,46
2.1.2 - Parcela referente à CF, art.159, I, alínea d e e 14.000.000,00
2.2 - Cota-Parte ICMS 331.000.000,00 38.166.664,71
2.3 - Cota-Parte IPI-Exportação 1.776.000,00 368.940,64
2.4 - Cota-Parte ITR 220.000,00 8.684,36
2.5 - Cota-Parte IPVA 43.890.000,00 20.885.078,36
2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro
2.7 - Outras Transferências ou Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais
3 - TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 861.720.000,00 116.751.522,68
4 - TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((2.1.1)+(2.2)+(2.3)+(2.4)+(2.5)+(2.7)) 103.377.200,00 17.794.750,38
5 - VALOR MÍNIMO A SER APLICADO ALÉM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1)+(2.2)+(2.3)+(2.4)+(2.5)+(2.7)) + 25% DE
((1.1)+(1.2)+(1.3)+(1.4)+(2.1.2)+(2.6))

112.052.800,00 11.393.130,29
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - MDE

25/03/2026
14:51:50

1º Bimestre de 2026RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCÍCIO
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

FUNDEB

6 - TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 118.719.000,00 19.320.547,22
6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 118.719.000,00 19.320.547,22
6.1.1 - Principal 116.629.000,00 19.264.623,89
6.1.2 - Rendimentos de Aplicação Financeira 2.090.000,00 55.923,33
6.1.3 - Ressarcimento de Recursos do Fundeb
6.2 - FUNDEB - Complementação da União - VAAF
6.2.1 - Principal
6.2.2 - Rendimentos de Aplicação Financeira
6.2.3 - Ressarcimento de Recursos do Fundeb
6.3 - FUNDEB - Complementação da União - VAAT
6.3.1 - Principal
6.3.2 - Rendimentos de Aplicação Financeira
6.3.3 - Ressarcimento de Recursos do Fundeb
6.4 - FUNDEB - Complementação da União - VAAR
6.4.1 - Principal
6.4.2 - Rendimentos de Aplicação Financeira
6.4.3 - Ressarcimento de Recursos do Fundeb
7 - RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 13.251.800,00 1.469.873,51

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES E NÃO UTILIZADOS (SUPERÁVIT) Valor
8 - TOTAL DE RECURSOS DE SUPERÁVIT -10.347.454,30
8.1 - SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR -10.347.454,30
8.2 - SUPERÁVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCÍCIOS
9 - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONÍVEIS PARA UTILIZAÇÃO (6 + 8) 8.973.092,92

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB
(por subfunção)

DESPESAS EMPENHADAS
Até o Bimestre

(d)

INSCRITAS EM RP NÃO
PROCESSADOS

(g)

DESPESAS LIQUIDADAS
Até o Bimestre

(e)

DESPESAS PAGAS
Até o Bimestre

(f)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(C)
10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 118.719.000,00 18.766.084,77 18.766.084,77 18.710.241,38
10.1 - PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 118.064.000,00 18.343.269,74 18.343.269,74 18.329.181,75
10.1.1 - Educação Infantil 49.268.000,00 7.046.165,97 7.046.165,97 7.043.498,20
10.1.2 - Ensino Fundamental 68.796.000,00 11.297.103,77 11.297.103,77 11.285.683,55
10.1.3 - Educação de Jovens e Adultos
10.1.4 - Educação Especial
10.1.5 - Administração Geral
10.2 - OUTRAS DESPESAS 655.000,00 422.815,03 422.815,03 381.059,63
10.2.1 - Educação Infantil
10.2.2 - Ensino Fundamental 655.000,00 422.815,03 422.815,03 381.059,63
10.2.3 - Educação de Jovens e Adultos
10.2.4 - Educação Especial
10.2.5 - Administração Geral
10.2.6 - Transporte (Escolar)
10.2.7 - Outras
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - MDE

25/03/2026
14:51:50

1º Bimestre de 2026RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCÍCIO
DESPESAS EMPENHADAS

Até o Bimestre
(d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS
(g)

DESPESAS LIQUIDADAS
Até o Bimestre

(e)

DESPESAS PAGAS
Até o Bimestre

(f)

DESPESAS LIQ./EMP. EM
VALOR SUPERIOR AO TOTAL

DAS RECEITAS DO EXERC.
(i)

INDICADORES DO FUNDEB

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS 

(SEM DISPON. DE CAIXA)
(h)

11 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO
EXERCÍCIO

18.766.084,77 18.766.084,77 18.710.241,38

11.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 18.766.084,77 18.766.084,77 18.710.241,38
11.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementação da União - VAAF
11.3 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementação da União - VAAT
11.4 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementação da União - VAAR
12 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 18.343.269,74 18.343.269,74 18.329.181,75
13 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO -
VAAT APLICADAS NA EDUCAÇÃO INFANTIL
14 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO -
VAAT APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL

INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e § 3º - Constituição Federal VALOR EXIGIDO
(j)

VALOR APLICADO
(k)

VALOR CONSIDERADO
APÓS DEDUÇÕES

(l)

% APLICADO
(m)

15 - MÍNIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 13.524.383,05 18.343.269,74 18.343.269,74 94,94
16 - PERCENTUAL DA COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO AO FUNDEB - VAAT NA EDUCAÇÃO INFANTIL (INDICADOR IEI)
17 - MÍNIMO DE 15% DA COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO AO FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL

INDICADOR - Art.25, § 3º - Lei nº 14.113, de 2020 - (Máximo de 10% de Superávit)
VALOR MÁXIMO

PERMITIDO
(n)

VALOR NÃO APLICADO
(o)

VALOR NÃO APLICADO
APÓS AJUSTE

(p)

% NÃO APLICADO
(r)

VALOR NÃO APLIC.
EXCED. AO MÁX. PERM.

(q)
18 - TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NÃO APLICADA NO EXERCÍCIO 2,871.932.054,72 554.462,45 554.462,45

INDICADOR - Art.25, § 3º - Lei nº 14.113, de 2020 - (Aplicação do Superávit de Exercício Anterior)

VALOR NÃO APLICADO
NO EXERCÍCIO

ANTERIOR
(t)

VALOR DE SUPERÁVIT
APLICADO APÓS O 

1º QUAD.
(v)

VALOR TOTAL DE
SUPERÁVIT NÃO

APLIC. ATÉ O
FINAL DO EXERC.

(w)

VALOR APLIC. ATÉ
O 1º QUAD. QUE
INTEGRARÁ O

LIMITE CONST. 
(x)

VALOR DE SUPERÁVIT
PERMITIDO NO

EXERCÍCIO ANTERIOR
(s)

VALOR DE SUPERÁVIT
APLICADO ATÉ O 

1º QUAD.
(u)

19 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERÁVIT DO FUNDEB 2.052.987,91 2.495.465,94
19.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos
19.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementação da União (VAAF + VAAT + VAAR)
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - MDE

25/03/2026
14:51:50

1º Bimestre de 2026RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)
DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE -  CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB
(por subfunção)

DESPESAS EMPENHADAS
Até o Bimestre

(d)

INSCRITAS EM RP NÃO
PROCESSADOS

(g)

DESPESAS LIQUIDADAS
Até o Bimestre

(e)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(C)

DESPESAS PAGAS
Até o Bimestre

(f)
20 -TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 116.359.998,00 73.435.337,78 18.101.459,42 13.506.773,78
20.1 - Educação Infantil 31.776.999,00 23.831.806,89 6.976.589,74 5.585.912,04
20.2 - Ensino Fundamental 69.043.000,00 38.920.932,66 7.695.898,15 5.730.174,58
20.3 - Educação de Jovens e Adultos 74.000,00 7.913,50
20.4 - Educação Especial 14.267.000,00 10.475.085,01 3.235.171,81 2.011.878,76
20.5 - Administração Geral 1.198.999,00 199.599,72 193.799,72 178.808,40
20.6 - Transporte (Escolar)
20.7 - Outras

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE -  CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
(por área de atuação)

DESPESAS EMPENHADAS
Até o Bimestre

(d)

INSCRITAS EM RP NÃO
PROCESSADOS

(g)

DESPESAS LIQUIDADAS
Até o Bimestre

(e)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(C)

DESPESAS PAGAS
Até o Bimestre

(f)
21 - TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 219.538.999,00 81.518.824,32 33.438.572,66 30.026.328,00
21.1 - EDUCAÇÃO INFANTIL 81.044.999,00 30.877.972,86 14.022.755,71 12.629.410,24
21.1.1 - Creche
21.1.2 - Pré-Escola 81.044.999,00 30.877.972,86 14.022.755,71 12.629.410,24
21.2 - EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 138.494.000,00 50.640.851,46 19.415.816,95 17.396.917,76

APURAÇÃO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL Valor
22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou e) 18.101.459,42
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 17.794.750,38
24 - (-) RECEITAS DO FUNDEB NÃO UTILIZADAS NO EXERCÍCIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q)
25 - (-) SUPERÁVIT PERMITIDO NO EXERCÍCIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NÃO APLICADO NO EXERCÍCIO ATUAL = L19.1(x)
26 - (-) RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
27 - (-) CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af)) 0,01
28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 35.896.209,79

APURAÇÃO DO LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL VALOR EXIGIDO
(z)

VALOR APLICADO
(aa)

% APLICADO
(ab)

29 - APLICAÇÃO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 29.187.880,67 35.896.209,79 30,75

RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO
LIMITE

RP LIQUIDADOS
(ad)

SALDO FINAL
(ag) = (ac) - (ae) - (af)

RP PAGOS
(ae)

RP CANCELADOS
(af)

SALDO INICIAL
(ac)

30 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 15.931.607,74 3.224.361,64 3.129.580,23 0,01 12.802.027,50
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferências de Impostos 14.595.645,95 3.224.361,64 3.129.580,23 0,01 11.466.065,71
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 1.335.961,79 1.335.961,79
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementação da União (VAAT + VAAF + VAAR)
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MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - MDE
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1º Bimestre de 2026RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

31 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 25.513.000,00 4.139.019,82
31.1 - RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA) 11.296.000,00 3.711.650,33
31.1.1 - Salário-Educação 8.745.000,00 3.361.237,65
31.1.2 - PDDE
31.1.3 - PNAE 2.268.000,00 331.141,83
31.1.4 - PNATE 281.000,00 40,03
31.1.5 - Outras Transferências do FNDE 2.000,00 19.230,82
31.2 - RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 11.534.000,00 12.644,34
31.3 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS À EDUCAÇÃO 2.141.000,00 373.021,30
31.4 - RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À EDUCAÇÃO
31.5 - RECEITA DE PRECATÓRIOS - FUNDEF E FUNDEB
31.6 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 542.000,00 41.703,85

OUTRAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO
(por subfunção)

DESPESAS EMPENHADAS
Até o Bimestre

(d)

INSCRITAS EM RP NÃO
PROCESSADOS

(g)

DESPESAS LIQUIDADAS
Até o Bimestre

(e)

DESPESAS PAGAS
Até o Bimestre

(f)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(C)
32 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO 38.732.936,27 9.535.211,41
32.1 - EDUCAÇÃO INFANTIL 1.075.415,90
32.2 - EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 19.813.954,00 6.301.943,89
32.3 - ENSINO MÉDIO
32.4 - ENSINO SUPERIOR
32.5 - ENSINO PROFISSIONAL
32.6 - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS
32.7 - EDUCAÇÃO ESPECIAL
32.8 - OUTRAS 17.843.566,37 3.233.267,52

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO
DESPESAS EMPENHADAS

Até o Bimestre
(d)

INSCRITAS EM RP NÃO
PROCESSADOS

(g)

DESPESAS LIQUIDADAS
Até o Bimestre

(e)

DESPESAS PAGAS
Até o Bimestre

(f)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(C)
33 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO (10 + 20 + 32) 273.811.934,27 101.736.633,96 36.867.544,19 32.217.015,16
33.1 - Despesas Correntes) 269.568.019,37 101.700.124,98 36.867.544,19 32.217.015,16
33.1.1 - Pessoal Ativo 131.939.000,00 28.053.929,24 28.053.929,24 25.848.895,17
33.1.2 - Pessoal Inativo
33.1.3 - Transferências às instituições comunitárias, confessionais ou filantrópicas sem fins lucrativos 44.276.454,00 33.155.800,55 8.248.213,11 5.990.288,40
33.1.4 - Outras Despesas Correntes 93.352.565,37 40.490.395,19 565.401,84 377.831,59
33.2 - Despesas de Capital) 4.243.914,90 36.508,98
33.2.1 - Transferências às instituições comunitárias, confessionais ou filantrópicas sem fins lucrativos
33.2.2 - Outras Despesas de Capital 4.243.914,90 36.508,98

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAÇÃO BANCÁRIA FUNDEB
(ah)

SALÁRIO EDUCAÇÃO
(ai)

34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 5.100.734,27 3.796.648,13
35 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE (orçamentário) 19.320.547,22 3.361.237,65
36 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE (orçamentário e restos a pagar) 20.045.745,01 511.159,95
37 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATÉ O BIMESTRE 4.375.536,48 6.646.725,83
38 - (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENÇÕES E OUTROS VALORES EXTRAORÇAMENTÁRIOS)
39 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORÇAMENTÁRIOS)
40 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancário) 4.375.536,48 6.646.725,83
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RICARDO ALBERTO PEREIRA PIORINO ALAN CHARLES DIAS JOAO CARLOS DE MORAIS MUNIZ BENICIO COTARDO ROBAINA JUNIOR
PREFEITO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E

ORÇAMENTO
DIRETOR FINANCEIRO E CONTÁBIL CONTADOR

CPF: 072.359.948-35 CPF: 199.090.058-59 CPF: 199.215.798-78 CRC: 1RJ118795O7/SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO ***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, 
nº 144, Bairro Alto do Cardoso:
PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS N° 17/2026 (PMP 3708/2026) 
Para “aquisição de marmitex para atender as demandas da Secretaria Municipal de Assistência 
Social, em especial da Diretoria de Proteção Social Especial, responsável pela Casa de Passa-
gem e também das demais secretarias da Prefeitura que utilizam mão de obra dos reeducandos 
da Fundação de Amparo ao Preso (FUNAP), pelo período de doze meses, podendo ser prorroga-
do por igual período”, com recebimento das propostas até dia 14/04/2026 às 07h59 e início da 
sessão às 08h00.

PREGÃO ELETRÔNICO N° 18/2026 (PMP 3781/2026) 
Para “aquisição de refeições ininterruptas (almoço e janta) para suprir as necessidades do corpo 
de bombeiros de Pindamonhangaba pelo período de 12 meses”, com recebimento das propostas 
até dia 13/04/2026 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também na Pla-
taforma Digital, conforme discriminado no Edital). Maiores informações no endereço acima das 
8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, 
nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 055/2026 (PMP 4572/2026) 
Para “Aquisição de bicicletas aro 29, quadro tamanho 15, equipadas com kit de transmissão
1x9 velocidades, freio a disco hidráulico, suspensão dianteira com trava e rodas com sistema de 
blocagem”, com recebimento das propostas até dia 02/04/2026 às 07h59 e início da sessão às 
08h00.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 056/2026 (PMP 4886/2026) 
Para “aquisição de pneus para bicicletas de corrida e peças de reposição (cassete e corrente), 
destinados à manutenção das bicicletas utilizadas pela equipe de ciclismo de speed da Secretaria 
de Esporte e Lazer – SEMELP, em atendimento à emenda impositiva de bancada nº 73, de auto-
ria dos vereadores Marco Mayor, Felipe César e Gilson Nagrin. processo inicial nº 1.870/2026”, 
com recebimento das propostas até dia 01/04/2026 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 057/2026 (PMP 4607/2026) 
Para “Contratação de empresa para confecção de material gráfico “folder’s”, para atender às 
demandas do Departamento de Turismo e para atender à emenda 40 - Vereador Felipe César 
Filho”, com recebimento das propostas até dia 01/04/2026 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 059/2026 (PMP 5354/2026) 
Para “Aquisição de medalhas personalizadas destinadas à premiação dos alunos da rede muni-
cipal de ensino, em reconhecimento pela conquista do Selo Ouro de Alfabetização”, com recebi-
mento das propostas até dia 01/04/2026 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h 
ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***HOMOLOGAÇÃO***
PREGÃO ELETRÔNICO 141/2025 (PMP 26536/2025)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho, com base na Análise Técnica 
da Secretaria de Tecnologia de Inovação e Análise Técnica da Prova de conceito, HOMOLOGOU 
em 24/03/2026 e ADJUDICOU o procedimento licitatório cujo objeto é “Contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços técnicos de informática para o fornecimento de siste-
mas de gestão, incluindo os módulos: Gestão do Plano Plurianual e Planejamento Estratégico, 
Portal de Indicadores para a Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em regime de locação 
de direito de uso durante a vigência do contrato, incluindo todos os recursos necessários à pres-
tação de serviços técnicos especializados para o sistema, assessoria técnica para implantação, 
migração de dados e adaptação/ajustes, treinamento de usuários e corpo técnico de informática, 
manutenção técnica, manutenção legal e suporte técnico do sistema”, em favor da empresa TEC-
TRILHA INFORMATICA LTDA, item 01, no valor total de R$ 427.992,00.

PREGÃO ELETRÔNICO 007/2025 (PMP 254/2025)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho, considerando a análise técnica 
dos documentos pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente, considerando as manifestações do 
pregoeiro e da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Sustentável e Clima, NEGOU PRO-
VIMENTO em 24/03/2026 aos recursos interpostos, pelas empresas: LR FLORESTAL LTDA – EPP 
(via Plataforma de compras BR-CONECTADO) e Misael Amaro Lamin Branco ME (via protocolo 
1Doc), DEU PROVIMENTO às contrarrazões interposta pela empresa Máximos Manutenção e 
Conservação LTDA (via Plataforma de compras BR-CONECTADO), HOMOLOGOU E ADJUDICOU 
o procedimento licitatório cujo objeto é “Contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços contínuos com dedicação exclusiva de mão de obra para prestação de serviço de poda e 
supressão de exemplares arbóreos em vias, logradouros e canteiros de vias públicas, prédios pú-
blicos e áreas verdes nos limites do Município de Pindamonhangaba e Distrito de Moreira César, 
pelo período inicial de 12 meses, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigência 
máxima decenal, conforme artigo 107 da lei Nº 14.133/2021”, em favor da empresa MAXIMOS 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO LTDA, lote único, no valor de R$ 1.899.999,99.

***CONTRATOS***
 CONCORRÊNCIA PÚBLICA ELETRÔNICA Nº 17/2025 (PMP 25602/2025)
No processo supra cujo objeto é “contratação de empresa especializada para execução dos servi-
ços de infraestrutura urbana, com intervenções viárias de recapeamento asfáltico em diversas ruas, 
em Pindamonhangaba – SP”, foram firmados os seguintes contratos: Contrato nº 039/2026, firmado 
em 20/03/2026, vigente por 12 meses, contados da data da assinatura e de execução de 04 meses, 
contados da data do recebimento da ordem de serviços, assinando pela contratante e como gestor 
do contrato, o Sr. Mateus Moraes Freitas e pela contratada, empresa CEPAVI ENGENHARIA E 
CONSTRUTORA LTDA, o Sr. Ivanir Antonio Borelli Junior; Contrato nº 040/2026, firmado em 
20/03/2026, vigente por 12 meses, contados da data da assinatura e de execução de 04 meses, 
contados da data do recebimento da ordem de serviços, assinando pela contratante e como gestor 
do contrato, o Sr. Mateus Moraes Freitas e pela contratada, empresa KAIROS CONSTUTORA & 
INCORPORADORA LTDA, o Sr. Oswaldo Lino de Almeida.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 045/2026 (PMP Nº 3880/2026)
No processo supra cujo objeto é “aquisição de medicamento em decorrência de determinação 
judicial, referente ao processo nº 1007130- 76.2025.8.26.0445–paciente YVOM”, foi firmado o 
Contrato nº 041/2026, firmado em 20/03/2026, no valor total de R$ 15.840,00, vigente por 02 
meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, a Sra. Andreia Moreira Martins e 
pela contratada, empresa Impacta Med Distribuidora de Medicamentos e Materiais Hospitalares 
LTDA, o Sr. Natã Cafuoco Ciornavei Marques.

***HOMOLOGAÇÃO***
PREGÃO ELETRÔNICO 06/2026 (PMP 2260/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho, com base na Análise Técnica 
da Secretaria de Administração no resultado da Prova de conceito, HOMOLOGOU em 25/03/2026 
e ADJUDICOU o procedimento licitatório supra, cujo objeto é “Contratação de empresa especializa-
da no fornecimento, implantação, customização, suporte técnico e cessão de licença de uso tempo-
rária de solução em ambiente web de gestão integrada com inteligência artificial, para gerencia-
mento de módulos de gestão”, em favor da empresa GNP GROUP LTDA – item 01, no valor total de 
R$ 360.000,00.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.911, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino,  Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, RESOLVE CESSAR a designação de Flávio Matheus de Souza Ribeiro  para a função 
gratificada de Gestor de Unidade  a partir de 16 de março de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos a 16 de março de 
2026.
Pindamonhangaba, 25 de março de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 25 de março de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.910, DE 25 DE MARÇO DE 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, Resolve DESIGNAR a Sra. Lucyani Villela Monteiro, Oficial de Administração, para 
substituir o Diretor do Departamento de Controladoria Interna, Sr. Lucilio Mendes Raposo, durante 
o período em que o mesmo encontrar-se em férias, de 18 de fevereiro a 09 de março de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos a 18 de fevereiro 
de 2026.
Pindamonhangaba, 25 de março de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 25 de março de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO 

                                   
   	 LEI Nº 7.071, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

INSTITUI O PROGRAMA DE COMBATE AO BULLYING E CYBERBULLYING NO MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA. 
(Substitutivo n° 61/2025 ao Projeto de Lei n° 102/2025, de autoria do Vereador Professor Felipe 
Guimarães).

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara 
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. Fica instituído o Programa de Combate ao bullying e cyberbullying, de ação interdisciplinar, 
intersetorial e de participação comunitária, no Município de Pindamonhangaba, em especial nos 
espaços públicos, nas escolas públicas e privadas.
§ 1° Entende-se por bullying atitudes de violência física ou psicológica, intencionais e repetitivas, 
que ocorrem sem motivação evidente, praticadas por um indivíduo (bully) ou grupos de indivíduos, 
contra uma ou mais pessoas, com o objetivo de intimidá-la ou agredi-la, causando dor e angústia 
à vítima, em uma relação de desequilíbrio de poder entre as partes envolvidas.
§ 2º Entende-se por cyberbullying as atitudes descritas no §1º por meio eletrônico, internet, redes 
sociais ou afins.
Art. 2° A violência física ou psicológica pode ser evidenciada em atos de intimidação, humilhação 
e discriminação, dentre os quais:
I - insultos pessoais;
II - comentários pejorativos;
III - ataques físicos;
IV - grafitagens depreciativas;
V - expressões ameaçadoras e preconceituosas;
VI - isolamento social;
VII - ameaças;
VIII - pilhérias.
Art. 3° O bullying ou cyberbullying podem ser classificados conforme as ações praticadas em:
I - sexual: assediar, induzir e/ou abusar;
II - exclusão social: ignorar, isolar e excluir;
III - psicológica: perseguir, amedrontar, aterrorizar, intimidar, dominar, infernizar, tiranizar, 
chantagear e manipular;
IV - verbal: apelidar, xingar, insultar;
V - moral: difamar, disseminar rumores, caluniar;
VI - material: destroçar, estragar, furtar e/ou roubar os pertences;
 VII - físico: empurrar, socar, chutar, beliscar, bater;
VIII - virtual: divulgar e/ou enviar imagens, criar comunidades, invadindo a privacidade.
Art. 4° São objetivos do Programa:
I - prevenir e combater a prática de bullying e cyberbullying;
II - capacitar docentes e equipe pedagógica para a implementação das ações de discussão, 
prevenção, orientação e solução do problema;
III - capacitar servidores públicos e a sociedade civil à implementação das ações de discussão, 
prevenção, orientação e solução do problema;
IV - incluir, no regime escolar, após ampla discussão no Conselho de Escola, regras normativas 
contra o bullying e cyberbullying;
V - esclarecer sobre os aspectos éticos e legais que envolvem o bullying e cyberbullying;
VI - observar, analisar e identificar eventuais praticantes e vítimas de bullying e cyberbullying nas 
escolas;
VII - discernir, de forma clara e objetiva, o que é brincadeira e o que é bullying e cyberbullying;
VIII - desenvolver campanhas educativas, informativas e de conscientização com a utilização de 
cartazes e de recursos de áudio e audiovisual;
IX - valorizar as individualidades, canalizando as diferenças para a melhoria da autoestima dos 
estudantes;
X - integrar a comunidade, as organizações da sociedade, as políticas setoriais públicas e os 
meios de comunicação nas ações interdisciplinares de combate ao bullying e ao cyberbullying;
XI - coibir atos de agressão, discriminação, humilhação e qualquer outro comportamento de 
intimidação, constrangimento ou violência;
XII - realizar debates e reflexos a respeito do assunto, com ensinamentos que visem à 
convivência harmônica na escola e na comunidade;
XIII - promover um ambiente escolar seguro e sadio, incentivando a tolerância e o respeito mútuo; 
propor dinâmicas de integração entre alunos, professores, demais profissionais da educação e da 
comunidade;
XV - estimular a amizade, a solidariedade, a cooperação e o companheirismo no ambiente 
escolar;
XVI - orientar pais e familiares sobre como proceder diante da prática de bullying e cyberbullying;
XVII - auxiliar vítimas e agressores, orientando-os e encaminhando-os para a rede de serviços 
sociais, sempre que necessário.
Art. 5° Poderão ser celebrados convênios e parcerias para a garantia do cumprimento dos 
objetivos do programa.
Art. 6º  Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Luciana de Oliveira Ferreira
Secretária de Educação

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 23 de fevereiro de 2026.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO 

	
	 LEI Nº 7.070, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
QUALIFICA PINDA, NO MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
(Substitutivo n° 27/2025 ao Projeto de Lei n° 221/2025, de autoria do Vereador Professor Everton).
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara 
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituída, no âmbito do município de Pindamonhangaba, a Política Municipal de 
Qualificação Profissional - Qualifica Pinda, com o objetivo de promover ações contínuas e 
gratuitas de capacitação técnica, empreendedora e de inclusão produtiva, destinadas à população 
local.
Art. 2° A Política Municipal de Qualificação Profissional - Qualifica Pinda será orientada pelas 
seguintes diretrizes:
I – Fomento à empregabilidade, ao empreendedorismo e à geração de renda;
II – Ampliação do acesso à formação profissional por meio de instrumentos presenciais ou virtuais;
III – Promoção da inclusão produtiva de públicos vulneráveis;
IV – Valorização de setores estratégicos para o desenvolvimento local.
Art. 3° A formulação e a execução dos cursos de qualificação profissional deverão priorizar:
I- As áreas em que se verifique deficiência na formação de profissionais, identificada pela 
dificuldade em suprir a demanda por mão de obra no mercado local; 
II- Os setores que apresentem crescimento na demanda por profissionais com qualificações 
específicas, conforme estudos, levantamentos ou consultas realizadas junto a entidades represen-
tativas, empresas e órgãos oficiais;
III- Quando identificada necessidade de mão de obra específica para empresas que estejam se 
estabelecendo ou expandindo no município;
IV- Sugestões ou solicitações por determinada empresa ou grupo de empresas, comprovando a 
real necessidade.
Art. 4° A implementação da Política poderá se dar por meio de: I – Cursos, palestras, oficinas e 
treinamentos gratuitos nas áreas de serviços, comércio, indústria, tecnologia, meio ambiente, 
economia criativa, saúde, entre outros;
II – Capacitação técnica e empreendedora voltada à criação de novos negócios e aprimoração 
daqueles já existentes;
III – Orientações para ingresso no mercado de trabalho e participação em processos seletivos;
IV – Uso de tecnologias acessíveis para ampliar o alcance das formações.
Art. 5° As atividades as quais se referem esta lei deverão ser divulgadas por meio dos canais 
oficiais da Prefeitura, contendo informações como:
I – Período de inscrições;
II – Datas de início e término;
III – Modalidade (presencial, híbrido ou on-line);
IV – Local das aulas e carga horária;
V - Horário ou períodos das aula.
Art. 6° Para participar das ações previstas nesta Lei, o interessado deverá:
I – Inscrever-se dentro do prazo estipulado;
II – Atender aos requisitos mínimos de idade de acordo com a atividade abordada;
III – Atender aos requisitos de escolaridade definidos para cada atividade;
IV – Comprovar residência em Pindamonhangaba, por meio de documentos como:
a) conta de água, luz ou telefone;
b) correspondência nominal;
c) título de eleitor;
d) contrato de aluguel ou declaração emitida por unidade de saúde ou escola pública local.
Art. 7° As atividades poderão ser realizadas em espaços públicos ou particulares a ser definido 
em comum acordo entre os envolvidos e conforme a necessidade de cada curso ou atividade.
Art. 8° É vedada a cobrança de qualquer taxa dos participantes.
Art. 9° As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por conta das dotações orçamentá-
rias próprias do município, suplementadas se necessário, podendo ser viabilizadas por meio de:
I – Parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal e Sistema S;
II – Convênios com instituições privadas ou organizações da sociedade civil;
III – Captação de recursos por meio de emendas parlamentares ou outras fontes legais.
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
Pindamonhangaba, 23 de fevereiro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Desenvolvimento Econômico

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 23 de fevereiro de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO 

                                       
	 LEI Nº 7.069, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

INSTITUI O PROGRAMA “DOADOR DE SONHOS”, QUE INCENTIVA A DOAÇÃO DE LIVROS 
INFANTIS JUNTO ÀS CESTAS BÁSICAS DISTRIBUÍDAS POR PROGRAMAS SOCIAIS, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
(Projeto de Lei n° 332/2025, de autoria da Vereadora Ana Paula Goffi)

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município Pindamonhangaba, faz saber que a Câmara 
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1º Fica instituído, no âmbito do Município de Pindamonhangaba, o Programa “Doador de 
Sonhos”, com o objetivo de promover o acesso à leitura infantil por meio da inclusão de livros 
infantis novos ou usados, em boas condições, nas cestas básicas distribuídas por programas 
sociais municipais e parceiros.
Art. 2º O Programa tem como diretrizes: 
I – incentivar a doação voluntária de livros infantis pela comunidade; 
II – estabelecer parcerias com editoras, livrarias, escolas, bibliotecas e entidades civis para 
arrecadação e distribuição dos livros;
III – fomentar o hábito da leitura entre crianças em situação de vulnerabilidade social;
IV – sensibilizar a sociedade sobre a importância da literatura infantil no desenvolvimento 
educacional e emocional das crianças.
Art. 3º A participação no Programa será voluntária e aberta a:
I – empresas e entidades privadas que desejem contribuir com doações de livros;
II – instituições de ensino e bibliotecas que promovam campanhas de arrecadação;
III – órgãos públicos municipais que realizem a entrega de cestas básicas e que poderão aderir 
voluntariamente ao Programa, incluindo os livros doados junto aos alimentos;
IV – cidadãos que desejem doar livros para o Programa.
 Art. 4º A execução do Programa não implicará criação de despesa obrigatória, podendo ser  
desenvolvida  por meio de parcerias,  convênios,  campanhas  públicas  e doações voluntárias.
Art. 5º O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei, no que couber, para sua fiel execução.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
Pindamonhangaba, 23 de fevereiro de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Andrea Aparecida Barreto dos Santos
Secretária Assistência Social

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 23 de fevereiro de 2026.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos
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DIVULGAÇÃO

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento Rural Susten-
tável e Clima de Pindamonhanga-
ba, está promovendo o resgate e 
fortalecimento do Conselho Mu-
nicipal de Desenvolvimento Rural 
(CMDR), órgão consultivo e per-
manente responsável por discutir 
e acompanhar políticas públicas 
voltadas ao setor agrícola e ao 
desenvolvimento das comunida-
des rurais do município.

A retomada do Conselho bus-
ca ampliar a participação dos 
produtores nas decisões que 
impactam diretamente o campo, 
criando um espaço de diálogo 
entre o poder público, entidades 
representativas e empresas que 
prestam serviços na zona rural. 
O CMDR atua justamente como 
ponte entre os produtores e di-
ferentes órgãos públicos e priva-
dos, permitindo que demandas 
e necessidades do setor sejam 
apresentadas e discutidas de 
forma coletiva.

Entre os temas abordados nas 
reuniões estão questões relacio-
nadas à infraestrutura rural, ma-
nutenção de estradas, segurança 
nas propriedades, fornecimento 
de energia elétrica e abasteci-
mento de água, além de iniciati-

vas de incentivo à produção e ao 
fortalecimento da economia do 
campo.

Uma das primeiras ações após 
a reorganização do conselho foi 
a realização de reuniões com re-
presentantes da EDP Brasil, con-
cessionária responsável pelo for-
necimento de energia elétrica na 
região, e da Sabesp. Os encontros 
permitiram discutir demandas de 
produtores, especialmente em 
áreas rurais que enfrentam difi-
culdades no acesso a serviços ou 
na comunicação com as conces-
sionárias.

O Conselho também tem um 
papel importante ao facilitar o 
contato entre os produtores e 
as instituições, principalmente 
para aqueles que enfrentam difi-
culdades com os canais digitais 
de atendimento. Dessa forma, o 
CMDR contribui para tornar a co-
municação mais direta e eficien-
te.

A iniciativa acompanha as 
transformações do meio rural no 
município, que hoje reúne não 
apenas a produção agrícola e pe-
cuária, mas também atividades 
ligadas ao turismo rural, segmen-
to que vem ganhando destaque e 
ampliando as oportunidades de 
geração de renda no campo.

O secretário de Desenvolvi-
mento Rural Sustentável e Clima, 
Mauro Muassab Júnior, desta-
cou a importância do resgate do 
conselho para fortalecer a repre-
sentatividade dos produtores. 
“Retomar e fortalecer o Conselho 
Municipal de Desenvolvimento 
Rural é essencial para garantir 
que o produtor rural tenha voz nas 
decisões que impactam o campo. 
O conselho permite essa aproxi-
mação entre produtores, poder 
público e empresas, contribuindo 
para a construção de soluções 
conjuntas e para o desenvolvi-
mento sustentável da nossa área 
rural”, afirmou.

O CMDR conta com represen-
tantes de diferentes segmentos 
ligados ao setor rural, incluindo 
entidades como o Sindicato Ru-
ral de Pindamonhangaba e órgãos 
técnicos do governo estadual, 
como a Coordenadoria de Assis-
tência Técnica Integral (Cati).

Em fevereiro de 2026, a es-
trutura e as atribuições do con-
selho também foram atualiza-
das por meio da Lei Ordinária nº 
7.023/2025, reforçando o papel 
do órgão na formulação e acom-
panhamento das políticas públi-
cas voltadas ao desenvolvimento 
rural do município.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Se-
cretaria de Saúde, através 
do setor de Controle de Veto-
res, segue intensificando as 
ações de combate ao mosqui-
to Aedes aegypti, transmis-
sor da dengue, chikungunya 
e zika, especialmente neste 
período após as chuvas, que 
favorece a formação de cria-
douros.

No momento, as equipes 
realizam bloqueios de con-
trole de criadouros e nebuli-
zação nos bairros Araretama, 
Pasin e Mantiqueira, confor-
me planejamento das ações 
de enfrentamento à doença 
no município.

As ações incluem visitas 
domiciliares, inspeção de 
quintais e orientação direta 
aos moradores, com foco na 
eliminação de possíveis cria-
douros do mosquito.

De acordo com o coorde-

nador do Setor de Controle 
de Vetores, Ricardo Costa 
Manso, a participação da po-
pulação é fundamental para 
o sucesso das ações. “Além 
das ações realizadas pelo 
município, é fundamental que 
a população adote medidas 
simples no dia a dia, como 
verificar ralos externos, man-
ter calhas limpas, descartar 
corretamente materiais que 
possam acumular água e re-
dobrar a atenção com objetos 
menos visíveis, como tam-
pas, lonas e bandejas de gela-
deira. O mosquito se prolifera 
em pequenas quantidades de 
água, por isso a vistoria fre-
quente dos imóveis é essen-
cial”, orientou.

A Secretaria de Saúde refor-
ça que, além das ações realiza-
das pelo município, a colabora-
ção da população é essencial 
e indispensável para eliminar 
focos do mosquito.

Prefeitura intensifica 
ações de combate 
à dengue no unicípio

DIVULGAÇÃO

Pinda resgata Conselho Municipal 
de Desenvolvimento Rural e 
fortalece diálogo com produtores

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio 
da Secretaria de Saúde, realizou no último sába-
do (21), uma ação voltada à saúde da mulher, como 
parte da programação do Mês da Mulher 2026. A 
iniciativa aconteceu no Ciaf (Centro Integrado de 
Assistência à Família/Saúde da Mulher), reunindo 
atendimentos, orientações e atividades educati-
vas voltadas à prevenção e ao cuidado integral.

Ao longo da manhã, foram realizadas 40 con-
sultas ginecológicas previamente agendadas, 
além de coleta de exames preventivos e orienta-
ções individuais com foco na saúde feminina. A 
ação também contou com atividades educativas, 
incluindo palestra sobre prevenção do câncer do 
colo do útero e orientações sobre o autoexame 
das mamas, reforçando a importância do diagnós-
tico precoce.

A iniciativa teve como objetivo ampliar o aces-
so aos serviços de saúde, promover a conscienti-
zação e incentivar o cuidado contínuo com a saú-
de da mulher, oferecendo informações acessíveis 
e atendimento qualificado à população.

Integrando o conjunto de atividades desen-
volvidas ao longo do mês de março, pela ação 
“Pinda por Todas”, reafirma o compromisso do 
município com a promoção da saúde, prevenção 
de doenças e valorização das mulheres em to-
das as fases da vida.

Ação do Mês da Mulher promove atendimentos 
e orientação em saúde ginecológica

DIVULGAÇÃO

A ação contou com atividades educativas, reforçando a importância do diagnóstico precoce do câncer do colo do útero e das mamas

O Conselho tem um papel importante ao facilitar o contato entre os produtores e as instituições

O Conselho tem um papel importante ao facilitar o contato entre os 
produtores e as instituições
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Biólogo  transforma apicultura em negócio sustentável e inovador

Idoso em bicicleta 
elétrica cai sob caminhão 
e morre em avenida

Família de patos mobiliza 
PRF e trânsito é parado na 
Via Dutra, em Pinda

A morte de ciclista elétri-
co em Pinda foi registrada na 
manhã de terça-feira (24),, na 
Avenida Gastão Vidigal Neto, 
no bairro Cidade Vista Alegre. 
A vítima foi identificada como 
Fernando Constantino Go-
mes, de 70 anos, que morreu 
no local após o acidente en-
volvendo um caminhão trator. 

Segundo o boletim de 
ocorrência, o caminhão e a 
bicicleta elétrica seguiam no 
mesmo sentido em uma via 
em declive. O motorista, de 
29 anos, relatou que reduziu 
a velocidade para permitir a 
descida da vítima e, em se-
guida, fez a ultrapassagem.

Ainda de acordo com o 
registro policial, momentos 
depois Fernando teria perdi-
do o equilíbrio ao passar so-
bre bloquetes de sinalização 
amarela existentes na pista. 

Ele caiu sob os eixos trasei-
ros do caminhão e foi atingi-
do.

O motorista permaneceu 
no local, prestou os primeiros 
socorros e ficou à disposi-
ção das autoridades. O Samu 
constatou a morte ainda no 
ponto do acidente.

O caso foi registrado pela 
Polícia Civil como homicídio 
culposo na direção de veículo 
automotor. A perícia técni-
co-científica foi acionada e 
compareceu ao local para os 
exames necessários. O corpo 
foi removido para exame ne-
croscópico no IML.

O veículo envolvido no aci-
dente é um caminhão trator 
Scania T112 H 4×2, ano 1987. 
O boletim informa que a ocor-
rência foi apresentada por 
policiais militares que aten-
deram o chamado via Copom.

Quem passou pela rodovia Pre-
sidente Dutra na tarde de terça-
-feira (24), na altura de Pindamo-
nhangaba, pode ter estranhado a 
redução repentina no trânsito. O 
motivo? Uma operação especial 
e pouco comum: garantir a segu-
rança de uma família de patos.

A situação em que a PRF in-
terrompeu o trânsito na Via Dutra 
ocorreu no km 95 da rodovia. No 
canteiro central, um casal de pa-
tos e cerca de 10 filhotes aguar-
davam o momento certo para 
atravessar — missão difícil em 
uma das vias mais movimentadas 
do país.

Sem semáforo ou faixa de 
pedestres disponível, entrou em 
cena a equipe da Polícia Rodoviá-
ria Federal. Os agentes reduziram 
o fluxo de veículos e praticamen-
te criaram uma “faixa exclusiva” 

para os animais.
Com direito a escolta e tudo, 

a família atravessou a pista em 
segurança, seguindo em direção 
a uma área com grama, longe do 
risco de atropelamento.

Cena rara e registro especial
A ação foi registrada em vídeo 

por um dos policiais e rapidamen-
te chamou a atenção. As imagens 
mostram o momento em que os 
agentes acompanham, atentos, 
cada passo dos pequenos filho-
tes — que, sem pressa, fizeram 
sua travessia sob proteção total.

Apesar do tom leve, a atitude 
reforça um ponto importante: 
animais na pista representam ris-
co real de acidentes. Ao agir rapi-
damente, a PRF evitou possíveis 
colisões e garantiu a segurança 
de todos.

Em meio ao crescimento da 
apicultura paulista, histórias de 
sucesso como a de Celso Ribei-
ro Cavalcanti de Souza mostram 
como a união entre ciência e prá-
tica pode transformar atividades 
rurais em negócios inovadores e 
sustentáveis. A notícia foi divul-
gada pela Secretaria de Agricul-
tura e Abastecimento do Estado 
de São Paulo.

Crescida em 22% no ano de 
2024, a produção de mel no esta-
do alcançou 6.772 toneladas, re-
forçando a importância do setor 
para a economia rural paulista. 
Nesse cenário, Celso se destaca 
como exemplo de empreendedo-
rismo: proprietário da Estação 
do Mel, em Pindamonhangaba, 
ele conseguiu integrar o conhe-
cimento técnico adquirido em 

institutos de pesquisa da Secre-
taria de Agricultura com práticas 
do campo.

A trajetória de Celso come-
çou ainda na infância, manejan-
do abelhas sem ferrão no quintal 
de casa. Com formação técnica 
em agropecuária e diplomas em 
Biologia e Farmácia, ele pas-
sou 14 anos atuando na Diretoria 
de Pesquisa dos Agronegócios 
(Apta), onde trabalhou com sele-
ção genética de abelhas rainhas 
— experiência que se tornou di-
ferencial para o desenvolvimento 
de seu negócio.

Hoje, a Estação do Mel repre-
senta um modelo de verticaliza-
ção da produção apícola, com-
binando produção de mel, pólen 
e própolis com atividades de tu-
rismo de experiência. Visitantes 

têm a oportunidade de vivenciar 
um “Dia do Apicultor”, com cafés 
temáticos e dias de campo que 
aproximam o público do proces-
so produtivo.

Celso expandiu ainda sua linha 
de produtos com bebidas — como 
vinho e cachaça de mel — cos-
méticos à base de produtos da 
colmeia e tratamentos de api-
terapia, demonstrando como a 
apicultura pode se diversificar e 
agregar valor além da produção 
tradicional.

O biólogo projeta continuar 
expandindo a Estação do Mel, 
com o objetivo de transformá-la 
em uma referência em nível mun-
dial, provando que o agronegócio 
paulista ganha força quando co-
nhecimento técnico e prática ru-
ral trabalham juntos.

DIVULGAÇÃO

Pinda se prepara para receber 
XXVIII Congresso Diocesano 
em celebração de 50 anos da 
Renovação Carismática

Pindamonhangaba será palco 
de um dos principais encontros 
religiosos da região com a reali-
zação do XXVIII Congresso Dioce-
sano da Renovação Carismática 
Católica (RCC). O evento acon-
tece nos dias 6 e 7 de junho, no 
Centro Esportivo João do Pulo, e 
será aberto a toda comunidade, 
reunindo fiéis de diversas cida-
des para momentos de fé, oração 
e partilha.

Na quarta-feira (25), foi reali-
zada uma reunião de alinhamento 
na Prefeitura de Pindamonhanga-
ba, por meio da Secretaria de Co-
municação e Eventos, onde par-
ticiparam o secretário Alexandre 
Pió, o adjunto Ricardo Flores, o 
vereador Gilson Nagrin, o coorde-
nador Diocesano da RCC, Valdecir 
de Carvalho, além do coordena-
dor do Grupo de Oração, Luiz An-
tônio de Campos, e da integrante 
do Núcleo Diocesano e do Conse-
lho Fiscal, Rita de Cássia Braga.

Neste ano, o congresso ga-
nha um significado especial ao 
celebrar o Jubileu de Ouro da 
Renovação Carismática Católica, 
marcando 50 anos de atuação do 
movimento, que tem como mis-
são promover a evangelização e 
proporcionar aos fiéis uma expe-
riência pessoal de fé, conhecida 
como “Batismo no Espírito San-
to”.

A programação terá início dia 

6 de junho, às 13 horas, com mo-
mentos de louvor, oração, prega-
ções e adoração ao Santíssimo 
Sacramento, além da celebra-
ção da Santa Missa e um show 
de evangelização no período da 
noite, com encerramento para às 
23 horas. No dia 7, as atividades 
começam às 7 horas, com conti-
nuidade das pregações, testemu-
nhos e momentos de espirituali-
dade, incluindo ações específicas 
de evangelização voltadas para 
crianças, adolescentes e jovens. 
O encerramento está previsto 
para as 19 horas.

O secretário de Comunicação 
e Eventos, Alexandre Pió, desta-
cou o apoio da Prefeitura à reali-
zação do evento. “É uma grande 
satisfação apoiar um encontro 
dessa dimensão, que reúne pes-
soas de diversas cidades e pro-
move valores como a fé, união e 
acolhimento, fortalecendo tam-
bém o turismo religioso em Pin-
damonhangaba com um evento 
tão nobre quanto o Congresso 
Diocesano”, afirmou.

O Congresso Diocesano da 
RCC é reconhecido por reunir 
membros de grupos de oração 
de toda a diocese, promovendo 
unidade, formação e fortaleci-
mento da espiritualidade, as-
sim como um espaço aberto a 
todos que desejam vivenciar 
momentos de fé, reflexão e 

aprofundamento religioso.
O secretário adjunto, Ricardo 

Flores, ressaltou o significado do 
Congresso para a comunidade e 
para Pindamonhangaba. “Vamos 
receber milhares de pessoas nes-
te evento e é importante que o 
Poder Público auxilie fornecendo 
estrutura, com som, placo, giná-
sio e outros pontos fundamentais 
para o sucesso e organização da 
iniciativa, bem como segurança 
do público”.

O vereador Gilson Nagrin, que 
já formalizou o envio de emenda 
impositiva para o evento, expli-
cou que o Congresso Diocesano 
demonstra a importância de po-
líticas públicas que valorizem e 
apoiem manifestações de fé, cul-
tura e convivência comunitária. 
Ele frisou que o momento forta-
lece não só a espiritualidade e a 
cultura, mas também o senso de 
pertencimento e união da comu-
nidade.

Demais participantes da reu-
nião ressaltaram que o Congres-
so Diocesano é um momento 
muito especial de encontro, 
fé e renovação espiritual, se 
tornando uma oportunidade 
de reunir pessoas em torno da 
oração, da escuta e da parti-
lha, fortalecendo os vínculos e 
proporcionando experiências 
que marcam a vida de quem 
participa.

O Congresso Diocesano da RCC promoverá unidade, formação e fortalecimento da espiritualidade

A iniciativa prova que o agronegócio paulista ganha força quando 
conhecimento técnico e prática rural trabalham juntos

DIVULGAÇÃO

Uma operação especial garantiu a segurança dos animais
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