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Armazém da Lagoa 
recebe evento solidário 

com adoção de 
animais e brechós

Secretaria de Esportes 
e Lazer promove ação de 

exames médicos 
para 1.200 atletas

Circuito Sesc de 
Artes chega a 

Pindamonhangaba 
neste fi m de semana

Falecimentos

com
Roberto 
Ravagnani

O terceiro setor 
em números

PÁG.2

O Descobrindo o Vale desta 
semana achou, na Serra da Man-
tiqueira, destino já conhecido por 
suas paisagens e clima acolhedor, 
uma confeitaria que tem conquis-
tado visitantes ao transformar 
técnica francesa em uma experi-

Com período pós-chuvas, ações 
de zeladoria são intensifi cadas 
e ganham nova dinâmica

O prefeito Ricardo Piorino destacou os principais trabalhos que devem ser priorizados neste momento, em que a 
temperatura mais amena e o período de estiagem favorecem  a intensifi cação dos trabalhos

Com a chegada do outono e 
período pós chuvas, as ações de 
zeladoria da Prefeitura de Pin-
damonhangaba dão início a uma 

nova dinâmica de trabalho. Para 
orientar as diretrizes desse tra-
balho, o prefeito Ricardo Piorino 
conduziu na manhã dessa quinta-

-feira (19) uma reunião entre se-
cretarias municipais envolvidas 
no trabalho.

PÁG.3
DIVULGAÇÃO

Nova Palmier: 
os sabores da 
Mantiqueira com 
sotaque francês

ência com identidade brasileira. A 
Nova Palmier – Sabores e Histórias 
da Mantiqueira, em Santo Antônio 
do Pinhal, virou parada obrigatória 
para quem busca mais do que um 

A clássica confeitaria francesa 
com um toque todo autoral

simples café: ali, cada 
doce conta uma história. PÁG.8

Fazenda Nova 
Gokula integra 
novo guia 
estadual de 
religiões orientais

Confi ra as notas de 
falecimento registradas 

pelos velórios no 
dia 19 de março

PÁG.2

Equipe de Futsal Guerreiras de Pinda 
projeta temporada desafi adora para 2026

O Tribuna Esportes desta 
edição apresenta um dos projetos 
mais vitoriosos do cenário do es-

porte da nossa cidade: o time de 
futsal feminino Guerrei-
ras de Pinda PÁG.12

Time é referência municipal e destaque nacioanal 
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Obras de restauro da Igreja São José avançam 
e mobilizam união entre poder público, 
empresas e comunidade em Pindamonhangaba

Em uma tarde marcada pela 
emoção, nessa quinta-feira (19),  
Dia de São José, aconteceu uma 
visita técnica para acompanhar de 
perto o restauro da Igreja São José 
da Vila Real, reconhecida como 
Panteão Nacional. Promovida pela 
Prefeitura, Conselho de Patrimô-
nio e Paróquia Nossa Senhora do 
Bom Sucesso, a visita revelou os 
avanço na obra de res-
tauro da igreja. PÁG.9

PÁG.9 A visita guiada revelou os bastidores de um trabalho minucioso, que exige sensibilidade, técnica e, acima de tudo, compromisso coletivo

DIVULGAÇÃO



EDITORIAL
A recuperação das histórias de uma comunidade constitui 

um processo essencial para a preservação de sua identidade 
coletiva.

Mais do que um exercício de memória, trata-se de um 
compromisso com as gerações passadas, presentes e futuras.

As narrativas locais, muitas vezes negligenciadas, revelam 
aspectos culturais, econômicos e afetivos de grande relevância.

Ao serem revisitadas, permitem a valorização de saberes que 
não estão registrados em documentos oficiais.

Dessa forma, a história deixa de ser algo distante e passa a 
integrar o cotidiano da comunidade.

Além disso, recuperar histórias é um ato de reconhecimento e 
respeito.

É conferir visibilidade a vozes que, por diferentes razões, 
foram silenciadas ao longo do tempo.

É também promover a inclusão de múltiplas perspectivas na 
construção da memória coletiva.

Esse movimento contribui para o fortalecimento dos laços 
sociais.

Ao compartilhar experiências, a comunidade se reconhece em 
sua diversidade e em sua unidade.

Assim, consolida-se uma identidade comum, fundamentada 
na memória e na vivência coletiva.

Em síntese, preservar e recuperar histórias é garantir a 
continuidade simbólica de uma comunidade.

É assegurar que suas vivências não sejam apagadas pelo 
tempo.

E, sobretudo, é reafirmar a importância da memória como 
elemento estruturante da sociedade.

Resgatando o passado
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Voluntários

Roberto Ravagnani
Palestrante, jornalista, radialista e consultor. Voluntário 
como palhaço hospitalar há 17 anos, fundador da ONG 
Canto Cidadão, consultor associado para o voluntariado 
da GIA Consultores para América Latina e sócio da 
empresa de consultoria Comunidea
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Tribuna do Norte
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Espaço Ajop
A vida tem dessas coisas boni-

tas: às vezes nos dá amigos que 
o tempo não consegue afastar, 
nem as distâncias, nem as difi-
culdades. Amigos que aparecem 
nos momentos certos e, quando 
percebemos, já fazem parte da 
nossa própria história.

Um desses amigos é Paulo Ca-
valcante.

Ele mora na zona Leste de 
São Paulo, ao lado de sua compa-
nheira de vida, Tuca — como ela 
prefere ser chamada. De lá até 
Pindamonhangaba não é exata-
mente um pulo. Mas isso nunca 
foi obstáculo quando o motivo é 
amizade.

Em 2015, Paulo apareceu de 
surpresa na quadra da Ferrovi-
ária para o lançamento do livro 
Histórias de Muitos Amigos. Vol-
tou em 2018, também de surpre-
sa, novamente na Ferroviária, 
para prestigiar os lançamentos 

AMIGO DO PEITO

Gerson Jorio 
Engenheiro, professor de Física, jornalista e escritor, com 
especialização em logística. Publicou inúmeros artigos e análises 
na imprensa brasileira e é autor de livros que abrangem logística, 
estudos da língua inglesa, política e crônicas. É membro titular da 
Academia Pindamonhangabense de Letras.  MTb 49.957/SP

de Vergonha Alheia e Eleições 
Proporcionais. Em 2024, estava 
lá outra vez no lançamento de 
Eleição Tem Lógica.

E em 2026, repetiu a jornada 
para participar do lançamento de 
Pindamonhangaba no Século XX 
– Histórias que ouvi, vi e vivi.

De tanto vir, já conhece o que-
rido Clube da Ferroviária com 
uma familiaridade que muitos 
pindamonhangabenses talvez 
não tenham.

Mas não é apenas pela pre-
sença que Paulo chama atenção. 
É pela forma como encara a vida.

Em 2025, enfrentou um cân-
cer agressivo. Uma batalha dura, 
daquelas que fazem muita gente 
parar para sempre. Passou por 
uma cirurgia delicada e teve o 
estômago retirado. Uma prova 
imensa.

Mesmo assim, segue cami-
nhando.

Confira as notas de falecimento registradas pelos velórios de 
Pindamonhangaba dessa quinta-feira, dia 19 de março de 2026.
 † Nelson Carlos da Silva, 86 anos, morador do centro
 † Lázara Moreira Leite, 72 anos, moradora do Maricá

Falecimentos

Enquanto muitos se deixam 
abater por pequenas dores ou 
contratempos do cotidiano, Pau-
lo continua vivendo com uma 
disposição admirável. No bair-
ro onde mora, ajuda a cuidar de 
uma praça, zelando para que 
permaneça limpa, organizada e 
acolhedora. É daqueles cidadãos 
atentos, que não vivem apenas 
para si. Observa, participa, ajuda 
quem precisa.

Sem alarde. Sem busca de re-
conhecimento.

Simplesmente faz.
E talvez seja exatamente isso 

que o torne especial. Há pesso-
as que falam de solidariedade. 
Outras falam de coragem. Paulo 
prefere praticar as duas coisas.

Por isso, para mim, ele é 
mais do que um amigo. É um 
exemplo.

Um exemplo de ânimo. De for-
ça. De coragem diante da vida.

E, sobretudo, um lembrete 
silencioso de que a grandeza de 
uma pessoa não se mede pelo 
tamanho das dificuldades que 
enfrenta, mas pela forma como 
decide seguir em frente.

Paulo Cavalcante é daqueles 
homens que nos fazem acreditar 
que a amizade ainda é uma das 
coisas mais nobres da vida.

Em bom português:
um verdadeiro amigo do peito.

As páginas antigas do Tribu-
na do Norte guardam mais do 
que notícias: preservam a for-
ma como a língua portuguesa 
era escrita, falada e compreen-
dida em seu tempo. A grafia, o 
vocabulário e as construções 
frasais revelam visões de mun-
do, valores sociais e modos de 
pensar que ajudam a compre-
ender a história da cidade.

Palavras como ella, cabello, 
scientificas e sancto aparecem 
com frequência nas edições do 
final do século XIX e início do 
XX, refletindo uma língua ain-

Há algo profundamente errado na 
forma como o poder público se relaciona 
com o trabalho voluntário. Em vez de en-
xergar o voluntariado como aliado, muitos 
governos o tratam como muleta barata 
para esconder incompetência, vitrine 
para marketing político ou, pior, como 
substituto improvisado para serviços 
que deveriam ser garantidos pelo Esta-
do. O resultado é perverso: desmoraliza 
o trabalho voluntário, desresponsabiliza 
o governo e afasta justamente quem está 
tentando ajudar.

Quando uma pessoa decide doar tem-
po e talento para uma causa, faz algo que 
o Estado, sozinho, não dá conta de fazer: 
se aproximar da realidade, construir la-
ços, agir com agilidade. O papel do gover-
no deveria ser simples e firme: incentivar, 
facilitar, proteger. Isso significa desburo-
cratizar, criar programas de apoio, garan-
tir segurança jurídica às organizações da 
sociedade civil, articular parcerias sérias. 
Mas, na prática, muitas vezes o governo 
vira obstáculo.

Começa pela burocracia sufocante. 
Associações, ONGs e iniciativas comuni-
tárias são obrigadas a enfrentar um ema-
ranhado de registros, certidões e pres-
tações de contas desenhadas não para 
garantir transparência, mas para dificul-

tar a vida de quem é pequeno. O grupo 
de voluntários do bairro, o coletivo de 
jovens, a associação que nasceu da 
dor de uma família: todos esbarram no 
mesmo muro. Quem insiste, perde tem-
po precioso com papelada que poderia 
estar sendo usado com gente.

Quando o governo finalmente “des-
cobre” o voluntariado, quase sempre é 
por interesse próprio. Surgem progra-
mas oficiais vendidos como incentivo 
à solidariedade, mas que funcionam 
como plataforma de autopromoção. O 
voluntário vira figurante de foto oficial, 

abraça”, posto de saúde que sobrevive 
graças a doações e mutirões, abrigo 
sustentado apenas por voluntários são 
sintomas de negligência, não de uma 
gestão solidária. 

Voluntariado é complemento, nunca 
substituto de política pública.

Outro mal é tratar o voluntariado 
como algo “bonitinho”, mas irrelevante. 
O governo cria “Dia do Voluntário”, faz 
campanha emotiva, distribui certifica-
dos em cerimônia oficial, mas não faz o 
básico: integrar o voluntariado a estra-
tégias de longo prazo, ouvir quem está 
na ponta, oferecer formação e apoio 
técnico. Tudo vira “boa vontade”, como 
se voluntariado fosse passatempo, e 
não uma forma séria de atuação social.

O que os governos deveriam fazer é 
justamente o contrário.

Primeiro, simplificar. Criar marcos 
legais claros e acessíveis, que protejam 

voluntários e organizações sem exi-
gir contorcionismos contábeis. Regras 
transparentes de parceria, prestação de 
contas compatível com o tamanho do 
projeto. É possível ser rigoroso sem ser 
punitivo; é possível exigir transparência 
sem matar a iniciativa.

Segundo apoiar de forma estruturada. 
Fundos de fomento para organizações 
que tem programas estruturados de vo-
luntários, editais contínuos (e não só em 
véspera de eleição), uso de espaços públi-
cos com critérios justos, capacitação em 
gestão e captação de recursos para esto-
res de OSCs. Em vez de enxergar o volun-
tário como alguém que “não custa nada”, 
o governo precisa entender que trabalho 
social sério exige estrutura. Investir nas 
organizações da sociedade civil não é es-
mola; é boa gestão pública.

Terceiro, respeitar a autonomia. Vo-
luntariado não é braço de governo nem 

extensão de gabinete. O Estado deve ser 
parceiro, não dono. Quando tenta impor 
agendas e usar entidades como instru-
mentos partidários, o governo destrói a 
confiança que sustenta qualquer trabalho 
voluntário.

Por fim, aprender com quem está na 
ponta. As OSCs conhecem necessidades 
invisíveis para planilhas de gabinete e 
podem apontar falhas e soluções reais. 
Ignorá-los é desperdiçar inteligência so-
cial gratuita.

Fica a pergunta incômoda: nossos go-
vernos querem fortalecer o voluntariado 
ou preferem manter um voluntariado dó-
cil, manejável e decorativo? Um país ma-
duro se mede também pela forma como o 
Estado trata quem se dispõe a fazer algo 
pelos outros sem pedir nada em troca. In-
centivar, apoiar e respeitar o trabalho vo-
luntário não é favor: é obrigação de qual-
quer governo que se leve a sério.

Tribuna Viva: A história registrada no jornal

João França

Jornalista e curador do projeto Tribuna Viva

A língua do tempo: como se escrevia e se pensava no jornal
da fortemente marcada por sua 
origem latina e por influências do 
grego. Essas escolhas não eram 
apenas formais, mas expressa-
vam o estágio de consolidação 
do idioma e sua função social.

Segundo análise da pesqui-
sadora Paula de Carvalho Gui-
marães, parecerista do projeto 
Tribuna Viva, a língua portugue-
sa deve ser entendida como um 
organismo vivo, em permanen-
te transformação. Nas páginas 
do jornal, ela aparece tanto na 
linguagem poética quanto nos 
anúncios, nas denúncias públicas 

e nos textos científicos, compon-
do um retrato fiel de seu tempo.

A Tribuna do Norte contou com 
a colaboração de escritores, poe-
tas e intelectuais que ajudaram a 
moldar a linguagem do jornal e, ao 
mesmo tempo, a identidade cul-
tural da cidade. Ler esses textos 
hoje é experimentar um estranha-
mento produtivo, que aproxima o 
leitor contemporâneo da mentali-
dade de outras épocas.

Ao preservar essa linguagem, 
o jornal se torna também um 
documento linguístico. Suas pá-
ginas permitem observar como 
a sociedade se expressava, se 
organizava e se reconhecia por 
meio das palavras, reforçando o 
papel da Tribuna como guardiã 
da memória cultural de Pindamo-
nhangaba.

a ONG vira “parceira” de ocasião em ano 
eleitoral, o projeto social vira cenário de 
campanha. Enquanto isso, políticas pú-
blicas estruturantes são abandonadas em 
silêncio. O voluntariado se transforma em 
cortina de fumaça para esconder o aban-
dono do município, estado ou união.

Há um erro ainda mais grave: usar 
trabalho voluntário onde deveria haver 
servidor contratado, concurso público 
e serviço profissionalizado. Quando o 
Estado passa a depender de voluntá-
rios para funções essenciais — saúde, 
educação básica, assistência social — 
não está valorizando a solidariedade; 
está confessando sua falência. Escola 
que só funciona porque “a comunidade 

Quando os governos atrapalham
 o voluntariado
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Com a chegada do outono e 
período pós chuvas, as ações de 
zeladoria em Pindamonhangaba 
dão início a uma nova dinâmica 
de trabalho. Para orientar as dire-
trizes desse trabalho, o prefeito 
Ricardo Piorino conduziu na ma-
nhã dessa quinta-feira (19) uma 
reunião entre secretarias muni-
cipais envolvidas no trabalho.

O prefeito destacou os princi-
pais trabalhos que devem ser prio-
rizados neste momento em que a 
temperatura mais amena e o perí-
odo de estiagem possibilitam. Foi 
solicitada atenção integrada de 
ações como recapeamento asfál-
tico que passarão a ser intensifica-
das para que os bairros beneficia-
dos tenham vias recapeadas, nova 
sinalização de trânsito, placas de 
identificação de rua atualizadas, 
dentre outras melhorias. 

Outra prioridade que foi res-
saltada será a pintura geral dos 
centros esportivos, com realiza-

Com período pós-chuvas, ações de zeladoria 
são intensificadas e têm nova dinâmica

A primeira rua a receber o novo asfalto é a Enzo Soares Nogueira, no Jardim 
Imperial. Após ela, a equipe da Secretaria de Serviços Públicos vai avançar para 
outras cinco ruas do Imperial (José Maria Monteiro, Elpídio Sales Duarte, José 
Carneiro Salgado, Vito Abatepaulo e Euclides Lopes Chaves) e oito do Ouro 
Verde (Vereador Dr. José de Souza Braga, Elias Farah, Francisco de Assis, Emílio 
Zaluar, Capitão Epaminondas Sadim, Capitão Luiz Francisco Correia Guimarães, 
Vereador Manuel Canuto Vieira e Francisco Machado). A expectativa é concluir o 
recapeamento até o fim do mês.

Antes de iniciar a aplicação da camada de asfalto, a Prefeitura já havia realizado a 
fresagem (raspagem de asfalto) nas ruas, deixando o local apto ao novo pavimento.

Em paralelo, a Prefeitura está finalizando um processo de licitação para recapear 
outras 100 ruas da cidade, com obras previstas para serem iniciadas ainda em março.

O prefeito Ricardo Piorino disse que o pacote de obras visa melhorar a 
mobilidade e o trânsito na cidade, deixando as ruas em perfeitas condições. “Além 
do Ouro Verde e Imperial, teremos outras 100 ruas recapeadas em diversos bairros 
da cidade. É um pacote de obras imenso para transformar Pindamonhangaba e 
oferecer o melhor em condições de asfalto e trânsito para a população. No período 
de obras, pedimos a compreensão da população, principalmente quando as 
máquinas do novo asfalto passarem, porque isso afeta entrada e saída de veículos 
das garagens, mas é um pequeno transtorno de alguns dias e depois terão um 
benefício para longos anos", afirmou Piorino.

Recapeamento de 14 ruas no 
Imperial e Ouro Verde será 
concluído até fim de março

ção de reparos em geral nesses 
equipamentos. As Subprefeitu-
ras de Moreira César e do Ara-
retama receberam orientações 
para ações prioritárias, como, 
por exemplo, a realização cons-

tante da limpeza dos dois vale-
tões do Araretama.

Empresas terceiras que tam-
bém têm envolvimento com 
ações de zeladoria interna e ex-
terna participaram do encontro, 

como Libertad e Sistema, que 
também foram orientadas com 
novas ações nos equipamentos 
da Educação e na limpeza urbana 
do município.

“São ações que a população 

nos cobram e precisamos estar 
alinhados para bem atender a co-
munidade. Hoje, nossas praças 
públicas, por exemplo, são pontos 
de encontro e de empreendedores 
gastronômicos e toda essa movi-
mentação vem aumentando o vo-
lume de resíduos. Nossa empresa 
de coleta necessita estar alinhada 
com esse timing para não deixar 
nossas praças sujas”, destacou o 
prefeito durante o encontro.

Piorino explicou que a mão de 
obra dos reeducandos do sistema 
prisional vem sendo uma grande 
aliada neste trabalho. “Estamos 
aumentando de 188 para 219 ree-
ducandos que, a partir do mês que 
vem, começam atuar com a gen-
te, tendo em vista que estamos 
no período de recesso de Páscoa 
(saidinha). Incluimos 21 internos 
na Mobilidade, quatro no Esportes 
e aumentamos para 12 reeducan-
dos nos equipamentos do Meio 
Ambiente”, explicou o prefeito.

A Prefeitura de Pindamonhangaba retomou na quinta-
feira (19) o recapeamento do Jardim Imperial e do Ouro 
Verde, após concluir o recape na Estrada José Derrico 
Moreira, no Mombaça

A Prefeitura de Pindamonhangaba 
está finalizando as obras da Via Estrutu-
ral, que vai ligar a Rodovia SP-62 (Pinda/
Moreira César) até a avenida Buriti (No-
velis/Feital). De acordo com a Secretaria 
de Obras e Planejamento, falta apenas 
a aplicação da última camada de massa 
asfáltica na pista e a sinalização no local.

A aplicação do asfalto deve ser fina-
lizada em até 10 dias. Após isso, a área 
receberá os serviços finais de sinaliza-
ção, com pintura, instalação de tachões 
e indicações de acesso – para garantir 
segurança aos motoristas, ciclistas e 
pedestres. A previsão é terminar a sina-
lização em mais 15 dias.

Desta forma, em abril a via estrutural 
será totalmente concluída e será libera-
da para o tráfego de veículos.

O prefeito Ricardo Piorino recente-
mente visitou as obras e destacou o pa-
pel estratégico para o desenvolvimento 
econômico da cidade. “É uma região que 
concentra diversas empresas e milhares 
de famílias. A nova ligação vai encurtar 
distâncias e impulsionar investimentos, 
por estar em uma área entre os distritos 
empresariais da Água Preta e do Feital, 
com grande potencial para atrair mais 
empresas e gerar ainda mais empregos”.

Piorino afirmou que a Via Estrutural é 
a maior obra já realizada na cidade com 

recursos da própria Prefeitura. “São dois 
quilômetros e meio de obra e um imen-
so viaduto sobre os trilhos da MRS. A 
via estrutural marca um importante 
avanço para a Zona Leste, ao facilitar o 
escoamento da produção, melhorar a 
mobilidade, apoiar a descentralização 
econômica e estimular a instalação de 
novos empreendimentos. Seguiremos 
trabalhando pelo desenvolvimento de 
Pindamonhangaba, pela geração de em-
pregos, e pela melhoria da qualidade de 
vida de toda a população”, concluiu Ri-
cardo Piorino.

Prefeitura e EDP elaboram 
projeto para iluminação

A Secretaria de Obras e Planejamen-
to da Prefeitura está desenvolvendo um 
projeto junto à EDP – concessionária de 
energia elétrica – estudos para implan-
tar iluminação pública na Via Estrutural. 
O projeto visa o aumento da capacidade 
energética para o local, já prevendo a 
futura instalação de novas empresas e 
indústrias naquela região.

A intenção é que a Via Estrutural te-
nham postes no canteiro central e que 
sejam com lâmpadas de LED seguindo 
os padrões já utilizados na avenida Nos-
sa Senhora do Bom Sucesso, localizada 
na entrada da cidade.

Via Estrutural recebe 
última camada de 
asfalto e sinalização 
viária para inauguração 
em abril

O prefeito Ricardo Piorino destacou os principais trabalhos que devem ser priorizados

O processo de recapeamento vai transformar o município, oferecendo melhores condições de 
asfalto e trânsito

A nova ligação vai encurtar distâncias e impulsionar investimentos, por sua localização



Pindamonhangaba, 20 de março de 2026PÁG.4

CAMARACAMARA CÂMARA

EXPEDIENTE
O conteúdo editorial desta página é de inteira

responsabilidade da Divisão de Comunicação da
Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba

19ª Legislatura - 2025/2028
Mesa Diretora 2025/2026:
Vereador Marco Mayor (PL) 

Presidente
Vereadora Ana Paula Goffi (União Brasil)

1ª Vice-Presidente
Vereador Carlos Moura - Magrão (PSD)

2º Vice-Presidente
Vereador Professor Everton (Republicanos)

1º Secretário
Vereador Gilson Nagrin (PL)

2º Secretário

Vereadores:
Felipe César Filho - FC (PL), Gari Abençoado 

(Republicanos)  Norberto Moraes (PP), 
Professor Felipe Guimarães (PODEMOS) 

Renato Cebola (União Brasil)  
e Rogério Ramos (PODEMOS)

Luiz Carlos Pinto - MTb 32.783 - telefone: (12) 3644-2279 - 
e-mail: luizcarlos@pindamonhangaba.sp.leg.br

Robson Luís Monteiro - MTb 18.021 - telefone : (12) 3644-2275 
- e-mail: robsonmonteiro@pindamonhangaba.sp.leg.br

Pedro Junqueira Franco de Castro  - MTb 89.674 - telefone: (12) 
3644-2224 - e-mail: pedrocastro@pindamonhangaba.sp.leg.br

CÂMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA
 Plenário “Dr. Francisco Romano de Oliveira”

 Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senhora do Perpétuo 
Socorro - CEP 12421-681 - Pindamonhangaba/SP. 

Telefone: (12) 3644-2250 - www.pindamonhangaba.sp.leg.br

Divisão de Comunicação
Assistentes de Imprensa Parlamentar:

@camaradepinda/camaradepinda

FO
TO

S:
 D

IV
IS

ÃO
 D

E 
CO

M
U

N
IC

AÇ
ÃO

/C
VP

Aprovação de 3 Projetos de 
Lei e de um Substitutivo. Esse 
foi o resultado final da 8ª sessão 
ordinária da Câmara de Verea-
dores de Pindamonhangaba rea-
lizada no Plenário “Dr. Francisco 
Romano de Oliveira”. O evento 
público foi promovido no dia 17 
de março, terça-feira e reuniu 
todos os parlamentares da cida-
de. O plenário também avaliou 
e aprovou – por unanimidade 
- inúmeros requerimentos, in-
dicações e moções, que foram 
discutidas durante o expediente 
da sessão.

Utilidade Pública
As atividades legislativas fo-

ram iniciadas com o debate so-
bre o Projeto de Lei Ordinária 
nº 313/2025, do vereador Carlos 
Moura – Magrão, que “Declara 
de Utilidade Pública o Centro 
Espirita Lar Assistencial Mãe da 
Cura”. Por unanimidade, o proje-
to foi confirmado pelo plenário.

Na justificativa, o autor ma-
nifesta apoio ao Centro Espírita 
Lar Assistencial Mãe da Cura, 

Com intensos debates, valores da gratificação
da ‘Atividade Delegada’ são atualizados

após aprovação de Projeto de Lei
na Câmara de Pindamonhangaba

Substitutivo que denomina espaço público em Moreira César e 2 Projetos de Lei também foram confirmados pelos vereadores

que tem desempenhado um pa-
pel relevante junto à comunida-
de, prestando serviços de cunho 
assistencial, social e espiritual à 
população, em especial às pes-
soas em situação de vulnerabi-
lidade. “Suas atividades incluem 
a doação de alimentos, apoio 
a famílias carentes, realização 
de palestras educativas, além 
do acolhimento espiritual e mo-
ral,promovendo a cidadania e 
o bem-estar social”, explica o 
parlamentar. O reconhecimento 
como entidade de utilidade pú-
blica permitirá ao Centro Espíri-
ta ampliar parcerias, obter bene-
fícios legais e firmar convênios 
com o poder público e outras 
instituições, fortalecendo ainda 
mais sua atuação junto à socie-
dade pindamonhangabense.

Acessibilidade
Os trabalhos prosseguiram 

com a avaliação do Projeto de 
Lei Ordinária nº 333/2025, de 
autoria da vereadora Ana Paula 
Goffi, que tratou da “comunica-
ção visual para inclusão do novo 

Símbolo Internacional de Acessi-
bilidade no município de Pinda-
monhangaba e dá outras provi-
dências”. Também foi aprovado 
por 10 votos.

A aprovação permitirá a utili-
zação do novo símbolo em todos 
os órgãos da administração pú-
blica direta e indireta, bem como 
nos estabelecimentos comer-
ciais de uso coletivo no âmbito 
de Pindamonhangaba. O símbo-
lo de acessibilidade deverá ser 
atualizado para o novo modelo 
em todas as sinalizações, ma-
teriais informativos e canais de 
comunicação que tratem de te-
mas relacionados à acessibilida-
de, pessoas com deficiência ou 
mobilidade reduzida. O Símbolo 
Internacional de Acessibilidade, 
a ser adotado conforme o dis-
posto nesta Lei, caracteriza-se 
graficamente como uma figu-
ra humana estilizada em movi-
mento, com braços e pernas 
estendidos, representada por 
traços pretos e círculos azuis, 
com o corpo centralizado den-

tro de um círculo, 
simbolizando in-
clusão e mobili-
dade. Segundo a 
autora do projeto, 
o novo símbolo 
representa uma 
mudança signifi-
cativa em relação 
ao tradicional íco-
ne da cadeira de 
rodas. “Trata-se 
de uma represen-
tação moderna, 
mais inclusiva e 
condizente com 
os princípios atu-
ais dos direitos 
humanos e da ci-
dadania”, afirma a 
vereadora.

Denominação
de praça
Finalizando a 

Ordem do Dia, os 
p a r l a m e n t a r e s 
apreciaram – e 
aprovaram por 
unanimidade – o 
Substitutivo nº 
09/2026 ao Proje-

to de Lei Ordinária nº 263/2025, 
do vereador Norberto Moraes, 
que “Denomina de ‘Carlos Edu-
ardo Pestana César’, a praça 
localizada entre as Rua Marco 
Polo, Avenida das Orquídeas e 
Alameda das Grevíleas, entre o 
Loteamento Terra dos Ipês e o 
Loteamento de Interesse Social 
Liberdade, no Distrito de Moreira 
Cesar”.

Biografia
Carlos Eduardo Pestana Cé-

sar nasceu em 26 de agosto de 
1979, em Pindamonhangaba e 
era filho de Antônio César e de 
Regina Célia Pestana César, ten-
do residido no Parque São Do-
mingos – Pindamonhangaba.

Iniciou seus estudos na Esco-
la Externato São José. Ao longo 
de sua vida profissional, atuou 
no IBGE e, posteriormente, na 
Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, onde exerceu o cargo de 
agente de trânsito, sendo poste-
riormente transferido para o se-
tor administrativo da Subprefei-
tura de Moreira César. Faleceu 
na Santa Casa de Pindamonhan-
gaba, no dia 22 de dezembro de 
2016, deixando um legado de 
exemplo e dignidade. 

Tribuna Livre
“A importância do Conselho 

Municipal de Saúde”. Esse foi o 
assunto que a senhora Milena 
de Almeida Bittencourt Fondello 
abordou no espaço “Tribuna Li-
vre” da Câmara de Vereadores. 
Ela discorreu sobre as ativida-
des do Conselho e relatou os 
problemas enfrentados pelos 
conselheiros para desempenhar 
as funções junto ao órgão. 

Inclusão
Após adiamento e feito por 

inclusão na pauta, o Projeto de 
Lei Ordinária nº 60/2026, do Po-
der Executivo, que “Altera a Lei 
nº 5.198, de 19 de maio de 2011, 
que cria a gratificação por de-
sempenho de atividade delega-
da, nos termos que especifica, a 
ser paga aos policiais do 5° BPMI 
que exerçam atividade munici-
pal delegada ao Estado de São 
Paulo por meio de convênio ce-
lebrado com o Município de Pin-
damonhangaba e dá outras pro-

vidências” foi analisado e, após 
intensos debates, foi aprovado 
por 8 votos a 2.

O citado Projeto de Lei, se 
sancionado pelo Executivo, pas-
sa a vigorar com as alterações:

“Art. 2º . . .
§1º  . . .
I - 150% (cento e cinquenta por 

cento) da UFESP, por hora traba-
lhada ao Coronel, Tenente-Coro-
nel, Major, Capitão, 1º Tenente, 2° 
Tenente e Aspirante a Oficial;

II - 135% (cento e trinta e cin-
co por cento) da UFESP, por hora 
trabalhada ao Subtenente e Sar-
gento;

III - 120% (cento e vinte por 
cento) da UFESP, por hora traba-
lhada ao Cabo e Soldado.

. . .”    
Na justificativa endereçada 

à Câmara, o Prefeito observa 
que o Projeto de Lei visa à ade-
quação dos valores repassados, 
cujo objetivo é atualizar os valo-
res da gratificação, substituindo 
a Unidade Fiscal do Município 
de Pindamonhangaba (UFMP), 
prevista na lei municipal, pela 
Unidade Fiscal do Estado de São 
Paulo (UFESP) como indexador 
e elevar os percentuais pagos 
por hora trabalhada. “A altera-
ção proposta enfatiza a corre-
ção de defasagens nos valores, 
o alinhamento com padrões es-
taduais, a valorização dos pro-
fissionais e o fortalecimento da 
segurança pública, sem impacto 
orçamentário adicional”, afirma 
o Prefeito.

Moção
A Câmara de Pindamonhan-

gaba, por iniciativa do vereador 
Carlos Moura - Magrão conce-
deu a Moção de Congratulações 
nº 36/2026 ao Cabo PM Arneiro 
com os votos de congratulações 
e reconhecimento pelo valoroso 
serviço e excepcional desem-
penho no atendimento a ocor-
rência policial registrada em 17 
de janeiro de 2026. A atuação 
do Cabo PM Arneiro refletem o 
compromisso, a ética e o profis-
sionalismo, dignificando a Polí-
cia Militar e contribuindo para a 
segurança de nossa comunida-
de.

Tribuna Livre:
Milena Fondello

Extrato do Termo de Aditamento

Contratante: CÂMARA DE VEREADORES DE PINDAMONHANGABA.
Contratado: MÁXIMOS MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO LTDA.
CNPJ/MF n.º 17.691.249/0001-93.
Contrato n.º 13/2023 – Pregão Eletrônico n.º 03/2023 - Termo de Aditamento n.º 
02 - Lei Federal 14.133/2021.

Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 
copeiragem e de serviços de limpeza, asseio e conservação predial, com 
a disponibilização de mão de obra, saneantes domissanitários, materiais 
de consumo, equipamentos e utensílios, na Câmara de Vereadores de 
Pindamonhangaba.

Valor total: Fica alterado o valor do presente contrato, a partir da data de sua 
assinatura, passando de R$ 28.088,77 (vinte e oito mil, oitenta e oito reais e 
setenta e sete centavos) mensais para R$ 30.276,89 (trinta mil, duzentos e setenta 
e seis reais e oitenta e nove centavos) mensais. A alteração no valor do contrato 
deve-se à repactuação contratual, solicitada em 09.02.2026 pela contratada, com 
a aplicação do índice de reajuste de 7,79% (sete vírgula setenta e nove por cento), 
em razão das negociações coletivas da categoria para o ano de 2026/2027. 
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A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento Rural Susten-
tável e Clima, participou, nesta 
quarta-feira (18), da 1ª Reunião 
Ordinária da Assembleia Geral do 
Consórcio Intermunicipal Três 
Rios, realizada no HITT – Hub de 
Inovação Tecnológica de Taubaté.

Durante o encontro, um dos 
principais pontos da pauta foi a 
votação para a adesão de Pinda-
monhangaba ao consórcio, etapa 
importante no processo de inte-

A Prefeitura de Pindamonhangaba participou do Prêmio Sebrae 
Prefeitura Empreendedora, na terça-feira (17), no Clube Monte 
Líbano, em São Paulo. A Secretaria de Desenvolvimento Econômico 
de Pindamonhangaba apresentou a iniciativa ‘Facilita Pinda’, que 
vem transformando o ambiente de negócios no município por meio 
da simplificação, desburocratização e celeridade nos processos de 
abertura e regularização de empresas. 

Representando Pindamonhangaba, participaram do evento o 
secretário de Desenvolvimento Econômico, Marcelo Martuscelli, 
a diretora de Indústria, Comércio e Serviços, Daniela Marcondes, 
o assessor Guilherme Barbosa, e a oficial de administração 
Bruna Godoy. A equipe destacou os avanços conquistados com a 
modernização dos fluxos de abertura e licenciamento de empresas.

Durante o evento, Marcelo Martuscelli explicou que a iniciativa 
representa uma mudança cultural na gestão pública. “Não se 
trata apenas de reduzir prazos, mas de transformar a relação 
entre o poder público e o empreendedor”, pontuou.

De acordo com ele, a participação no Prêmio SEBRAE 
Prefeitura Empreendedora reforça o protagonismo regional 
de Pindamonhangaba na área de simplificação administrativa 
e inovação na gestão pública, consolidando o município como 
referência estadual em políticas voltadas ao fortalecimento da 
economia local.

O encontro contou com a presença do governador de São 
Paulo, Tarcísio de Freitas, do deputado estadual e presidente da 
Assembleia Legislativa do Estado de São Paulo (Alesp), André 
do Prado, dentre outras autoridades dos Poderes Executivo e 
Legislativo Estaduais.

Município participa 
do Prêmio Sebrae 
Prefeitura 
Empreendedora

Pindamonhangaba avança em adesão 
ao Consórcio Intermunicipal Três Rios

gração do município à iniciativa 
regional. A participação ocorre 
após o envio de manifestação 
oficial de interesse por parte da 
Prefeitura, por meio da Secreta-
ria de Administração.

A adesão representa o primei-
ro passo para que o município 
passe a integrar formalmente o 
consórcio, que reúne diversas 
cidades do Vale do Paraíba, como 
Lagoinha, Paraibuna, Jambeiro, 
Santa Branca, São Luiz do Parai-
tinga e Redenção da Serra. Para 

a efetivação, o próximo passo 
será a aprovação do ingresso 
pela Câmara Municipal.

O Consórcio Intermunicipal 
Três Rios tem como objetivo 
promover a cooperação entre 
os municípios consorciados, 
com foco na melhoria de servi-
ços públicos e na otimização de 
recursos. Entre as áreas de atu-
ação estão gestão ambiental, 
saneamento, manejo de resí-
duos sólidos, desenvolvimento 
econômico sustentável e forta-
lecimento de políticas públicas 
integradas.

A iniciativa também possi-
bilita a realização de compras 
compartilhadas, redução de 
custos operacionais e am-
pliação de programas como o 
Serviço de Inspeção Municipal 
(SIM), além da viabilização de 
certificações que permitem a 
comercialização de produtos 
em todo o território nacional.

O secretário de Desenvol-
vimento Rural Sustentável e 
Clima, Mauro Muassab Júnior, 
destacou a relevância da ade-
são para o município. “A parti-
cipação de Pindamonhangaba 
no Consórcio Três Rios repre-
senta um avanço importante na 
busca por soluções conjuntas 
e mais eficientes para desafios 
comuns entre os municípios. É 
uma iniciativa que amplia opor-
tunidades, otimiza recursos e 
fortalece políticas públicas vol-
tadas ao desenvolvimento sus-
tentável”, afirmou.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Prefeitura, Hitachi e CCR RIOSP analisam 
melhorias no acesso à indústria

Este foi o segundo encontro so-
bre o tema e também contou com 
a participação de representantes 
da Motiva – empresa que adminis-
tra a concessionária CCR RIOSP – 
responsável pela via Dutra.

Desta vez o encontro teve 
como foco tratar das áreas de do-
mínio da CCR RioSP, em frente às 
instalações da Huitachi, para me-

indústria, debatendo possibilida-
des e ações a serem executadas. 
A Prefeitura sempre será parceira 
da iniciativa se colocando à dispo-
sição tanto da Hitachi quanto da 
CCR RIOSP, bem como de outras 
concessionárias que tenham que 
participar do processo, especial-
mente Sabesp e EDP”.

O secretário reforçou que a atu-

ação como facilitadora ao empre-
sariado é uma diretriz do prefeito 
Ricardo Piorino e uma das ações 
prioritárias da atual gestão. A ini-
ciativa contribui diretamente para 
apoiar as empresas, favorecer o 
desenvolvimento econômico e 
estimular a geração de empregos, 
fortalecendo toda a cadeia pro-
dutiva do município, que envolve 
comércio, serviços e indústria e 
buscando garantir as condições 
necessárias de infraestrutura e 

logística para o desenvolvimento 
econômico de Pindamonhangaba.

Também participaram da 
reunião o secretário de Obras e 
Planejamento, eng. Mateus Mo-
raes, o diretor de Engenharia de 
Tráfego, José Ouverney Junior, 
os gerentes de infraestrutura Hi-
tachi Energy, membros da Kucca 
Consultoria, Alexandre Teixeira e 
Welton Carvalho, além dos repre-
sentantes da CCR RIOSP, Otávio 
Mello e Ademir Pereira.

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio das secretarias de Desenvolvimento Econômico, Obras e Planejamento, 
e de Mobilidade de Trânsito, recebeu na última semana representantes da empresa Hitachi Energy, que está em fase 
de instalação no município, para uma reunião voltada ao alinhamento de questões relacionadas à infraestrutura no 
acesso das futuras instalações da empresa e também de saneamento

lhorar o acesso, bem como utili-
zação de redução de velocidade, 
o acesso ao viaduto existente 
logo à frente, e outras questões.

De acordo com o secretário 
de Desenvolvimento Econômico, 
Marcelo Martuscelli, a reunião foi 
muito produtiva. “Alinhamos os 
principais pontos do projeto de 
adequação da entrada e saída da 

Os principais pontos do projeto de adequação foram alinhados para que possam ser executados

A iniciativa 'Facilita Pinda' vem transformando o ambiente de negócios 
no município

O consórcio promove a cooperação entre os municípios consorciados, 
buscando a melhoria de serviços públicos
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Para o secretário de Desenvol-
vimento Econômico, Marcelo Mar-
tuscelli, eventos como o Startup 
Day contribuem para ampliar as 
oportunidades de crescimento na 
cidade. “A realização de um evento 
como o Startup Day em Pindamo-
nhangaba reforça a importância 
de estimular o empreendedorismo 
e a inovação como caminhos para 
o desenvolvimento econômico. Ao 
reunir empreendedores, estudan-
tes e profissionais da região, cria-
mos um ambiente propício para a 

troca de ideias, surgimento de no-
vas parcerias e fortalecimento de 
iniciativas que podem gerar negó-
cios, empregos e oportunidades 
para o município”, afirmou.

Já o secretário de Tecnolo-
gia, Inovação e Projetos, Rodrigo 
Leite, destaca que o evento tam-
bém fortalece a integração entre 
conhecimento, tecnologia e mer-
cado. “O Startup Day é uma opor-
tunidade importante para aproxi-
mar a comunidade acadêmica, os 
empreendedores e o setor públi-

co em torno da inovação. Esses 
encontros ajudam a impulsionar 
novas soluções, estimular a cria-
tividade e consolidar Pindamo-
nhangaba como uma cidade que 
valoriza a tecnologia, a inovação 
e o desenvolvimento de iniciati-
vas que impactam positivamente 
a sociedade”, ressaltou.

As inscrições já estão abertas 
e podem ser realizadas pelo link:

https://www.sympla.com.br/
evento/startup-day-2026---pin-
damonhangaba/3290746

Pinda recebe Startup Day 2026 com programação voltada à 
inovação e ao empreendedorismo

Pindamonhangaba será uma 
das cidades participantes do 
Startup Day 2026, considerado 
um dos maiores movimentos de 
estímulo ao empreendedorismo 
e à inovação do país. O evento 
acontece no sábado (21), das 9h 
às 13h, reunindo empreendedo-
res, startups, universitários e 
lideranças da região para uma 
manhã de troca de experiên-
cias, aprendizado e conexão 
com o ecossistema de inova-
ção.

A programação será realizada 
na Fatec Pindamonhangaba, lo-
calizada na rodovia Vereador Abel 
Fabrício Dias (SP-062), no bairro 

Água Preta. Durante o encontro, 
os participantes terão acesso a 
conteúdo voltados ao empreen-
dedorismo, além de oportunida-
des de networking e discussões 
sobre inovação, tecnologia e de-
senvolvimento de novos negó-
cios. A participação é gratuita e 
gera certificado.

A iniciativa conta com apoio 
da Secretaria de Desenvolvimen-
to Econômico e da Secretaria de 
Tecnologia, Inovação e Projetos, 
reforçando o compromisso do 
município em fortalecer o am-
biente de inovação e incentivar o 
surgimento de novos empreendi-
mentos.

A PROGRAMAÇÃO DO EVENTO INCLUI:
9h – Recepção e credenciamento: chegada dos participantes, che-
ck-in e welcome coffee
9h30 – Abertura oficial: boas-vindas institucionais e contextualiza-
ção do Startup Day no cenário nacional e local
9h50 – Oportunidades do Programa Sebrae for Startups: apresenta-
ção de iniciativas e programas de apoio a negócios inovadores
10h15 – Painel temático “Inovação na prática”: conversa com convi-
dados sobre desafios, tendências e oportunidades do setor
11h10 – Palestra principal: “IA em produção: por que tantos produ-
tos inteligentes não geram valor e o que separa pilotos de resultados 
reais”, com Elizabeth Rocha, especialista em inovação, inteligência 
artificial e neurociência
12h – Dúvidas e encerramento: espaço para perguntas, reflexões e 
síntese dos principais aprendizados

13h – Finalização do evento

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO
O prefeito Ricardo Piorino recebeu, na manhã desta 

quinta-feira (19), a presença de lideranças da Vila São Be-
nedito e Vila São João (Distrito de Moreira César). Acom-
panhado do subprefeito do Distrito José Carlos Gomes 
- Cal, estiveram presentes no gabinete as lideranças 
comunitárias da região Cinira, Chico Nunes e sr. Nico 
Caetano, que realizaram um balanço das útlimas ações 
públicas que a Prefeitura vem realizando na região.

Piorino destacou o investimento que vem sendo fina-
lizado na revitalização e reforma da unidade de saúde do 
bairro, bem como da quadra esportiva da Vila São João. 
Em conjunto, eles pontuaram outras melhorias necessá-
rias para a comunidade como a continuidade do plano de 
recapeamento asfáltico das vias públicas, dentre outras 
importantes conquistas. 

“O contato e o diálogo com a comunidade e com as 
lideranças de bairro sempre foram a marca do nosso tra-
balho e seguimos firmes nessa missão de ouvir a popula-
ção para tomar medidas certas que tragam melhor qua-
lidade de vida para nossos munícipes”, destacou Piorino.

Prefeitura recebe lideranças da Vila São Benedito

O município de Pindamonhangaba foi escolhido pelo 
Tribunal de Contas do Estado de São Paulo (TCE SP) para 
sediar o 3º Encontro do 30º Ciclo de Debates com Agen-
tes Políticos e Dirigentes Municipais – 2026. O evento vai 
reunir representantes do poder públicos dos municípios 
da região e será realizado dia 16 de abril, às 9h30, na Câ-
mara de Vereadores de Pindamonhangaba.

Nessa quinta-feira (19), o prefeito Ricardo Piorino 
recebeu em seu gabinete o diretor técnico de Divisão 
Substituto – UR-14 do TCE, Francisco José Pupo Noguei-
ra Filho, e conversaram sobre a importância do Ciclo de 
Debates com Agentes Políticos e Dirigentes Municipais, 
que vai tratar de temas ligados à gestão administrativa 
e demais aspectos relacionados às atividades da fisca-
lização, incluindo o Índice de Efetividade da Gestão Mu-
nicipal (IEG-M), Planejamento e Nova Lei de Licitações, 
Emendas Parlamentares, Regimes de Despesas, Tercei-
rização dentre outros.

Piorino destacou as ações do Tribunal de Contas e 
disse que as atividades de orientação e fiscalização para 
aprimoramento e melhorias no processo de compras de 
empresas públicas são fundamentais, porque aumen-
tam a eficiência da gestão dos gastos públicos, gerando 
benefícios aos serviços oferecidos à população.

A chefe de Gabinete de Pindamonhangaba, Thais Ba-
tista do Carmo, e outros representantes do TCE também 
participaram da reunião.

Pinda recebe Encontro de Agentes 
Políticos realizado pelo Tribunal de Contas

DIVULGAÇÃO

O prefeito Ricardo considera que as ações do TCE são fundamentais, aumentando a eficiência dos gastos públicos

Subprefeito Cal e o prefeito Ricardo Piorino receberam os representantes da Vila São Benedito

A unidade da Fatec em Pindamonhangaba
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Pindamonhangaba participa 
da edição do Circuito Sesc de Ar-
tes, iniciativa do Sesc São Paulo 
que leva programação cultural 
gratuita a cidades do interior e 
do litoral. No município, as ativi-
dades acontecem no sábado (21), 
a partir das 14h, com atrações na 
Praça do Quartel e ações que va-
lorizam a história e a cultura local.

Serão sete atividades, abran-
gendo literatura, circo, música, 
arte visual e cinema. Além disso 
ocorrerá o Walking Tour, um pas-
seio a pé “Entre ruas e histórias: 
um passeio pelo centro histórico 
de Pindamonhangaba”, com saída 
às 14h e duração de 2h, organi-
zado pelo Departamento de Tu-
rismo, da Secretaria de Cultura e 
Turismo de Pindamonhangaba. A 
caminhada é guiada pelo diretor 
de Turismo, Fábio Vieira, para co-
nhecerem a cidade, percorrendo 
ruas e edificações que ajudam a 
compreender a formação e rela-
ção do município com o ciclo do 
café no Vale do Paraíba. O trajeto 
inclui paradas em importantes 
patrimônios históricos, como o 
Museu Histórico e Pedagógico 
Dom Pedro I e Dona Leopoldina, a 
Igreja da Matriz, o Palacete 10 de 
Julho e a Igreja São José. O per-
curso é leve, acessível e possui 
vagas limitadas

A partir das 16h, na Praça do 
Quartel, começará a programa-
ção do Circuito Sesc de Artes. Em 
literatura, artistas da Paraytinga 

em Cena convidam para a me-
diação de leitura “Assombrachita 
– Histórias que Não Dão Medo”. A 
ideia é apresentar histórias as-
sombradas de forma lúdica e aco-
lhedora, despertando a imagina-
ção do público. Na arte circense, 
a Caravana Gigantes Sonhadores 
traz um espetáculo em forma de 
cortejo cênico-musical, numa 
combinação de música, teatro e 
circo. 

E ainda com circo, a interven-
ção Iludidamente, do ilusionista e 
artista visual Everton Machado. A 
partir da combinação de mágica 
e comédia, a plateia irá reviver 
números históricos de ilusão.

A musica fica por conta do DJ 
ADJ e da cantora Luana Bayô, 
com foco na valorização da mu-
sicalidade brasileira e do interior 
paulista, com gêneros como o 
Rap, o Groove, o Reggae e o Afro-
beat.

Nas artes visuais, na oficina 
Catavento de papel, os partici-
pantes irão aprender o passo a 
passo de sua confecção. 

Completando a programação, 
o cinema marca presença com a 
intervenção audiovisual “80 Anos 
de História: Um Sesc pra chamar 
de seu”. A experiência traz um 
curta de animação sobre a traje-
tória do Sesc São Paulo e destaca 
o papel da instituição como uma 
rede de cultura, educação e con-
vivência construída ao longo de 
oito décadas.

Circuito Sesc de 
Artes chega a Pinda 
neste fim de semana

Artistas da Paraytinga em Cena convidam para a mediação de leitura 
“Assombrachita – Histórias que Não Dão Medo”

FOTO: MARCELO FRIGGI

O Armazém da Lagoa, locali-
zado na Praça Sete de Setembro, 
recebe, neste sábado (21), das 9h 
às 17h, o 6° Encontro de Brechós 
em prol da causa animal, organi-
zado pela ONG Adote, com apoio 
da Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Comunicação e Eventos.

Com proposta que une solida-
riedade e consumo consciente, 
o evento vai reunir brechós com 
peças a preços acessíveis e pro-
mover a arrecadação de recursos 
para o cuidado de animais res-
gatados. A ação também busca 
ampliar a conscientização sobre 
a causa animal e incentivar a ado-
ção responsável.

Um dos principais atrativos 
será a feira de adoção, realizada 
no período da manhã, com cães 
e gatos já castrados, vacinados 
e microchipados. Os animais são 
provenientes do Centro de Prote-
ção e Atendimento aos Animais 
(Cepatas), da ONG Adote e da ONG 
Coração Animal.

O secretário adjunto de Co-
municação e Eventos, Ricardo 
Flores, reforçou o papel do poder 
público no apoio à ação. “Quando 
nós ocupamos um espaço público 
com uma iniciativa como essa, a 
cidade inteira ganha. É uma ação 
que une solidariedade, consciên-
cia ambiental e ainda aproxima as 
pessoas de uma causa urgente, 

que é o cuidado com os animais”, 
destacou.

Na sequência, a idealizadora 
da ONG Adote e organizadora do 
encontro, Ana Luísa, destacou o 
impacto direto do evento. “Cada 
peça vendida e cada adoção re-
alizada fazem diferença na vida 
dos animais que nós resgatamos. 
É uma oportunidade concreta de 
ajudar e também de dar um novo 
lar para cães e gatos que já passa-
ram por situações difíceis”, disse.

A expectativa é reunir mora-
dores, apoiadores da causa ani-
mal e interessados em consumo 
sustentável em um ambiente de 
troca, conscientização e engaja-
mento social.

Armazém da Lagoa recebe 
evento solidário com adoção 
de animais e brechós

DIVULGAÇÃO

Dando continuidade ao 1º Cir-
cuito dos Pesqueiros “Peixe no 
Prato”, promovido pela Prefei-
tura de Pindamonhangaba, por 
meio da Secretaria de Cultura 
e Turismo em parceria com o 
Conselho Municipal de Turismo 
(Comtur), o Pesqueiro Santa 
Clara será a próxima parada da 
programação, neste domingo 
(22).

O espaço abrirá as portas ao 
público das 10h às 18h, oferecen-
do uma experiência que une gas-
tronomia, lazer e contato com a 
natureza. O destaque do dia será 
a porção de filé de tilápia, pre-
parada tanto no fogão quanto no 
forno a lenha, valorizando o sabor 
e a culinária típica dos pesquei-
ros da região.

Localizado na rodovia Enge-

nheiro Luiz Dumont Villares, nº 
2.010, na região de Moreira César, 
o Pesqueiro Santa Clara integra o 
circuito que vem atraindo mora-
dores e visitantes, fortalecendo 
o turismo rural e incentivando a 
economia local.

A secretária de Cultura e Tu-
rismo, Rebeca Guaragna, refor-
çou o convite à população. “Con-
vidamos todos a prestigiar mais 
uma etapa do circuito, que valori-
za nossos pesqueiros, promove a 
gastronomia local e proporciona 
momentos especiais em família, 
em contato com a natureza”, des-
tacou.

A programação completa do 
circuito está disponível no site 
oficial da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba: www.pindamonhan-
gaba.sp.gov.br.

Pesqueiro Santa Clara recebe público neste 
domingo no Circuito “Peixe no Prato”

DIVULGAÇÃO

O evento promove a gastronomia local e proporciona momentos especiais em família

A iniciativa une solidariedade e consumo consciente, além da conscientização sobre a causa animal
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Festival Comida de Boteco entra na reta fi nal 
no Shopping Pátio Pinda e ganha dia extra

O cheiro de comida de bote-
co, o som de música ao vivo e o 
clima de encontro tomam conta 
do Shopping Pátio Pinda na reta 
fi nal do Festival Comida de Bote-
co SOS.

Com entrada gratuita, a pro-
gramação ganha um dia extra 
e reforça o convite ao público: 
aproveitar os últimos momentos 
— e sair de lá com mais do que só 
o sabor.

Realizado no estacionamento 
do shopping, o evento reúne pra-
tos típicos de boteco, apresenta-
ções musicais e ações voltadas à 
solidariedade. A cada consumo e 
presença, o público contribui di-
retamente com o trabalho social 
desenvolvido pelo SOS Pindamo-
nhangaba.

A última semana segue a pro-
gramação. Na sexta-feira (20), o 
palco recebe a Banda Middle, às 
19h30, seguida pela Banda ZR12, 
às 21h30.

O sábado (21) é dedicado à tra-
dicional Tardezinha de Samba e 
Pagode, com apresentações ao 

longo de toda a tarde e noite, das 
16h às 23h. Michel do Cavaco e 
convidados comandam o clima, 
prometendo um repertório re-
cheado de clássicos.

Encerrando a programação, o 
domingo (22) traz uma mistura de 
estilos. A Banda Vintage Vortex 
sobe ao palco às 16h. Em segui-
da, às 18h30, o grupo Guerreiras 
do K-Pop anima o público com 
performances coreografadas. Às 
19h30, é a vez da Banda Sonora, e 
o encerramento fi ca por conta da 
Banda Nina, às 21h.

Para a gerente geral do sho-
pping, Renata Cruz, o festival já 
conquistou o público. “A expec-
tativa é que a última semana 
atraia ainda mais pessoas para 
prestigiar o evento e contribuir 
com uma causa tão importante”, 
afi rma.

A organizadora Nelbe Caldeira 
reforça o impacto social da ini-
ciativa. “Cada prato consumido, 
cada presença no evento, contri-
bui diretamente para o trabalho 
que realizamos”, destaca.Evento no Shopping Pátio Pinda é dedicado a pratos típicos de boteco, sempre com atrações musicais

Cada prato consumido no festival representa uma doação ao SOS
DIVULGAÇÃO

Nova Palmier: os sabores da 
Mantiqueira com sotaque francês

O Descobrindo o Vale des-
ta semana achou, na Serra da 
Mantiqueira, destino já conhe-
cido por suas paisagens e clima 
acolhedor, uma confeitaria que 
tem conquistado visitantes ao 
transformar técnica francesa em 
uma experiência com identidade 
brasileira. A Nova Palmier – Sa-
bores e Histórias da Mantiqueira, 
em Santo Antônio do Pinhal, virou 
parada obrigatória para quem 
busca mais do que um simples 
café: ali, cada doce conta uma 
história.

À frente do projeto está Ale 
Pedretti e seus sócios. De origem 
familiar francesa e formado em 
gastronomia, ele trouxe para a 
serra sua bagagem na confeitaria 
clássica francesa e decidiu dar 
um toque autoral às receitas. O 
resultado? Uma vitrine irresistí-
vel de croissants dourados, brio-
ches macios e outras delícias que 
combinam técnicas europeias 
com ingredientes bem brasilei-
ros.

Mas o grande charme da Nova 
Palmier vai além da estética im-
pecável. A confeitaria aposta na 
valorização dos sabores da Man-
tiqueira, utilizando produtos de 
pequenos produtores locais. Ca-
fés especiais, queij os artesanais 
e frutas da estação entram em 
cena para criar combinações úni-
cas — e surpreendentes.

O carro chefe do menu não 
poderia ser outro senão o  ca-
nelé de Bordeaux, um pequeno 

bolo tradicional da região de 
Bordeaux, na França, caracte-
rizado por uma casca carame-
lizada e crocante (cor âmbar) e 
um interior macio, úmido e cre-
moso. A massa é aromatizada 
com baunilha e rum, assada em 
formas cilíndricas caneladas 
específi cas que criam seu for-
mato único. O doce, queridinho 
do proprietário, está tatuado no 
braço de Ale Pedretti.

Mas outros pratos também 
chamam a atenção como o pão 
de queij o ultracremoso, o verda-
deiro croissant francês e, sim, 
surpreenda-se com a quirela 
com costela suína, um prato bem 
brasileiro que faz a alegria dos 
clientes na hora do almoço.

O espaço também convida a 
desacelerar. Entre montanhas, 

neblina e aquele clima típico de 
serra, a experiência se torna qua-
se sensorial: o aroma de pão fres-
co, o café recém-passado e a vis-
ta completam o cenário perfeito 
para um passeio gastronômico.

A trajetória de Ale Pedretti 
acompanha essa proposta. Com 
formação na área e experiên-
cia consolidada na panifi cação 
e confeitaria, ele encontrou na 
Mantiqueira o lugar ideal para de-
senvolver um trabalho mais auto-
ral, conectado ao território e às 
pessoas que fazem parte dele.

A Nova Palmier se encaixa em 
uma tendência que vem ganhan-

do força no Brasil: a de valorizar 
o local sem abrir mão de refe-
rências internacionais. E, nesse 
caso, o equilíbrio entre França 
e Mantiqueira não só funciona — 
como encanta.

Mais do que provar doces, a 
experiência é descobrir sabores 
que carregam o melhor de dois 
mundos, em um cenário que por 
si só já vale a viagem.

A Nova Palmier fi ca na rua Go-
vernador Carvalho Pinto, 676, em 
Santo Antônio do Pinhal. Funcio-
na de quarta a domingo, das 9h às 
19h. Mais informações no perfi l do 
Instagram @nova_palmier.

O espaço da confeitaria Nova Palmier convida a desacelerar, com o aroma 
de pão fresco, o café recém-passado e a vitrine recheada de guloseimas 
típicas da confeitaria francesa

Sabor brasileiro: a quirelinha com costela suína é um prato bem brasileiro 
que faz a alegria dos clientes na hora do almoço

DIVULGAÇÃO

O fundador Alê Pedretti carrega tatuado no braço, o canelé e trouxe para 
a serra sua bagagem na confeitaria clássica francesa, com um toque 
autoral às receitas

Quem visita a Nova Palmier tem a chance de provar o canelé de 
Bordeaux, um pequeno bolo tradicional da região de Bordeaux, na França, 
caracterizado por uma casca caramelizada e crocante (cor âmbar) e um 
interior macio, úmido e cremoso

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO
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CULTURACULTU CULTURA

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da Secretaria de Cultura e 
Turismo, apoia a exibição especial do documentário “Quem escuta o professor?”, 
que será realizada na sexta-feira (20), às 19h, no Teatro Galpão. A entrada é 
gratuita.

A sessão é voltada especialmente para professores e profissionais da 
educação, e a participação contará como atividade formativa, com geração de 
horas de bonificação aos inscritos.

O documentário propõe uma reflexão sobre o papel do professor na sociedade, 
destacando a importância da escuta, do reconhecimento e da valorização 
desses profissionais. A obra busca promover um espaço de diálogo e troca de 
experiências, incentivando a construção de novos olhares sobre a educação.

O projeto foi contemplado pela Política Nacional Aldir Blanc (PNAB 2025) e 
conta com apoio da Prefeitura de Pindamonhangaba, reforçando o compromisso 
com ações culturais que dialogam com temas relevantes para a sociedade.

A iniciativa representa uma oportunidade de encontro, escuta e reflexão, 
reunindo educadores em um momento dedicado ao fortalecimento da profissão e 
à valorização da educação.

As inscrições são gratuitas e podem ser realizadas pelo link
https://bit.ly/quemescutaoprofessor-pinda

Teatro Galpão recebe 
exibição especial do 
documentário “Quem 
escuta o professor?”

O Governo do Estado de São 
Paulo lançou, na quinta-feira 
(19), o Guia Turístico de Religi-
ões Orientais, uma iniciativa 
inédita que amplia o olhar so-
bre o turismo religioso paulista 
e valoriza a diversidade cultural 
presente no estado.

Entre os 32 atrativos sele-
cionados, está a Fazenda Nova 
Gokula, de Pindamonhangaba, 
que passa a integrar oficial-
mente o novo roteiro turístico 
estadual.

A publicação é resultado de 
um mapeamento realizado em 
parceria entre a Secretaria de 
Turismo e Viagens e a Secreta-
ria da Justiça e Cidadania, com 
o objetivo de ampliar as opções 
de visitação e promover dife-
rentes expressões religiosas 
como experiências culturais e 
turísticas.

A Fazenda Nova Gokula 
é um dos principais centros 
Hare Krishna do país, conhe-
cido por suas vivências espi-
rituais e forte ligação com a 
cultura indiana.

Na prática, o reconhecimen-
to estadual ajuda a inserir a re-
gião em novos fluxos turísticos, 
ampliando o repertório de ex-
periências além do tradicional 
turismo de inverno.

Fazenda Nova Gokula integra novo 
guia estadual de religiões orientais

Diversidade como estratégia 
turística

O guia reúne templos, centros 
de meditação, mesquitas e espa-
ços culturais ligados a diferentes 
tradições orientais, como budis-
mo, hinduísmo, islamismo e mo-
vimentos espiritualistas.

A proposta é clara: transfor-

mar essa diversidade em um ativo 
turístico, acompanhando uma de-
manda crescente por experiências 
mais autênticas e significativas.

Mais do que informar, o mate-
rial posiciona São Paulo como um 
destino plural, capaz de oferecer 
roteiros que conectam cultura, 
espiritualidade e história.

Publicação inédita do Governo de São Paulo destaca diversidade cultural 
e inclui atrativo de Pindamonhangaba entre os 32 selecionados

Em uma tarde de emoção e 
significado, Pindamonhangaba 
se reuniu nessa quinta-feira, 19 
de março (Dia de São José) para 
acompanhar de perto o restauro 
da Igreja São José da Vila Real, 
reconhecida como Panteão Na-
cional. A visita técnica, promo-
vida pela Prefeitura, Conselho 
de Patrimônio e Paróquia Nossa 
Senhora do Bom Sucesso, reve-
lou mais do que o avanço de uma 
obra: mostrou o cuidado com a 
história e a identidade da cidade.

Conduzida pela empresa Ori-
gem Cultural, a visita guiada reve-
lou os bastidores de um trabalho 
minucioso, que exige sensibilida-
de, técnica e, acima de tudo, com-
promisso coletivo. Segundo o 
engenheiro Everaldo, o restauro 
está caminhando para entre 60% 
e 70% de execução, um avanço 
significativo para um patrimônio 
que carrega séculos de história.

“A obra é de todos”, destacou. 

Restauro da Igreja São José avança e mobiliza 
união entre poder público, empresas e 
comunidade em Pindamonhangaba

Ele relembrou que intervenções 
emergenciais no telhado e a re-
cuperação da fachada frontal só 
foram possíveis graças ao aporte 
inicial da Tenaris. Durante o pro-
cesso, no entanto, desafios es-
truturais exigiram a interrupção 
temporária dos trabalhos para 
reforços importantes, como a re-
cuperação de arcos laterais.

Agora, uma nova etapa ganha 
força com o apoio da Novelis. 
A previsão é concluir a fachada 
frontal, avançar na recuperação 
do telhado e finalizar elementos 
estruturais essenciais, incluindo 
a capela-mor. O objetivo é encer-
rar a fase estrutural e de alvena-
ria bruta, abrindo caminho para 
o início da pintura externa. Na 
sequência, virão as etapas mais 
delicadas: o acabamento interno 
e a restauração artística, que exi-
gem tempo e precisão.

O restauro também conta com 
investimento de R$ 150 mil da 

Gerdau, além de emendas parla-
mentares e contribuição da po-
pulação, em uma união de esfor-
ços que evidencia o valor coletivo 
atribuído ao espaço.

Movimento Coletivo para 
a preservação da memória
A presidente do Conselho de 

Patrimônio, Ana Maria Guima-
rães, ressaltou o valor histórico 
do espaço, que abriga a Guarda 
de Honra de D. Pedro I na Inde-
pendência do Brasil. “Preserva-
mos aqui um capítulo muito rico 
da nossa história”, afirmou.

O caráter coletivo do proje-
to foi reforçado pelas empresas 
parceiras. Bruna Varella, da No-
velis, destacou o compromisso 
com o desenvolvimento e impac-
to social. Já Lívia Petite, da Tena-

ris, reafirmou o apoio contínuo ao 
restauro, lembrando a trajetória 
da empresa na cidade.

Em uma das falas mais emo-
cionantes, o Padre Kleber definiu 
a obra como uma missão de fé e 
união. Devoto de São José, afir-
mou que permanecerá na cidade 
até a conclusão da obra. “Este será 
não apenas um espaço religioso, 
mas também cultural e educativo, 
aberto à população”, disse.

O vereador Everton destacou a 
destinação de recursos e o apoio 
do Legislativo, expressando o 
desejo de ver a igreja novamen-
te aberta à comunidade. Mauro 
Almeida, presidente da Acip, re-
forçou o potencial do local como 
ponto turístico e garantiu apoio 
nas próximas ações.

Encerrando o encontro, o pre-
feito Ricardo Piorino reconheceu 
o empenho coletivo e a dedicação 
do Padre Kleber, sugerindo inclu-
sive uma homenagem em vida.

Em tom de fé, no contexto do 
Dia de São José, o prefeito pediu 
bênçãos para a continuidade dos 
trabalhos e reforçou a expectati-
va de devolver a igreja restaurada 
à população. “Queremos entregar 
um espaço que represente orgu-
lho, história e acolhimento para to-
dos”, afirmou. “O restauro da Igre-
ja São José da Vila Real vai muito 
além de uma obra física. Trata-se 
de um movimento coletivo de pre-
servação da memória, de valoriza-
ção da cultura e de fortalecimento 
dos laços que unem uma cidade à 
sua própria história”, concluiu.

Fachada da Igreja São José
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  

R. Gen Júlio Salgado, 996 - Tabaú, Pindamonhangaba - SP, 12403-070 
institucional.sme@pindamonhangaba.sp.gov.br  

COMUNICADO DE RETIFICAÇÃO Nº 01 
 
REF.: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 014/2025 – SME 

CREDENCIAMENTO E CLASSIFICAÇÃO DE PROFISSIONAIS HABILITADOS PARA 
ATUAÇÃO EM CARÁTER EMERGENCIAL, TEMPORÁRIO E NÃO CONTINUADO, 
COM O OBJETIVO DE SUPRIR AUSÊNCIAS PONTUAIS E IMPREVISTAS E 
LICENÇAS DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
 

O MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA, por meio da Secretaria Municipal 
de Educação (SME), torna pública as seguintes retificações, referente ao edital em 
epígrafe: 

 
1. DA RETIFICAÇÃO 
No Edital de Credenciamento: 
 
a) No item 13.11: 

- onde se lê: “13.11. Os pagamentos devidos aos professores substitutos 
serão realizados em até 15 (quinze) dias após o término do mês em que as 
aulas forem ministradas.” 

- Leia- se: “Os pagamentos devidos aos professores substitutos serão 
realizados até o último dia útil do mes subsequente ao mês em que as aulas 
forem ministradas.” 

 
b) No item 16.3.: 

- onde se lê: “16.3. Os pagamentos serão realizados no último dia do mês 
e serão considerados as horas/aula efetivamente trabalhadas nos ciclos de 
30 dias com o fechamento do mesmo  todo dia 10;” 
- leia-se: “ 16.3. Os pagamentos serão realizados no ultimo dia do mês 
subsequente àquele em que as substituições foram realizadas, e serão 
consideradas as horas/aula efetivamente trabalhadas, considerando do dia 
1º ao dia 30 ou 31.” 

 
2. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
As demais cláusulas e informações do Edital nº 014/2025 – SME permanecem 

inalteradas.  
 

Pindamonhangaba, 19 de março de 2026. 
 

Lúcio do Carmo da Silva 
Secretário Adjunto de Educação 

 

Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1400 – Alto do Cardoso– Pindamonhangaba/SP – Cep.: 12420-010 
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MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 
ESTADO DE SÃO PAULO 

Secretaria Municipal de Educação 
 

 
COMISSÃO DE CONTRATAÇÕES 

JULGAMENTO DA COMISSÃO ESPECIAL DE CONTRATAÇÕES 
 

A Comissão Especial de Contratações, designada pela Portaria Geral nº. 6.895, de 25 de fevereiro de 
2026, no exercício de suas atribuições, julga o credenciamento o abaixo descrito: 
 
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 014/2025 – SME 
CREDENCIAMENTO E CLASSIFICAÇÃO DE PROFISSIONAIS HABILITADOS PARA ATUAÇÃO EM CARÁTER 
EMERGENCIAL, TEMPORÁRIO E NÃO CONTINUADO, COM O OBJETIVO DE SUPRIR AUSÊNCIAS 
PONTUAIS E IMPREVISTAS E LICENÇAS DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 

 
HABILITAÇÃO: 
 

Nome Protocolo 
Acacio Cruz Romao Giovaneli 15.517/2026 

Adriana de Fatima Bernardo 14.862/2026 

Alessandra de Jesus Oliveira 15.424/2026 

Alessandrina de Paula Rosa 15.755/2026 

Alexandra Domingues da Silva Pedro 16.916/2026 

Alexia Marques Dos Santos 13.240/2026 

Alexia Tiburcio Silva Rosa 17.276/2026 

Alice Travassos Ferreira de Mello 14.920/2026 

Allan Diego Lima da Silva 17.714/2026 

Ana Beatriz Miranda Carneiro 14.649/2026 

Ana Beatriz Valerio Ferreira 13.683/2026 

Ana Carolina Martins Da Silva Borges 13.355/2026 

Ana Jaíra Cardoso da Cunha 14.395/2026 

Ana Lucia de Oliveira Correa 13.497/2026 

Ana Paula Bueno de Almeida 12.904/2026 

Ana Paula Campos da Silva Santos 16.052/2026 

Ana Paula da Silva 14.712/2026 

Ana Rosa de Oliveira Lino 16.809/2026 

Andreia Bastos de Freitas Casagrande 14.642/2026 

Andreia Messias da Silva 14.121/2026 

Andreza Regis Ribeiro 14.070/2026 

Antonio Jose Dos Santos 14.029/2026 

Aparecida Cristiane Amarante 13.427/2026 

Barbara de Cassia Pereira Neres 14.914/2026 

Beatriz Antunes Gonçalves Pedrosa 14.501/2026 

Bianca de Souza Marques 13.049/2026 

Bianca Maria de Almeida 13.267/2026 

Camila Cristina Do Amaral Santos Garufe 14.786/2026 

Camila Luiza Fermino Cardoso Dos Santos 16.380/2026 

Camila Quintino 15.377/2026 

Carla Rodrigues de Oliveira 13.694/2026 

Carlos Eduardo Barbosa Vieira Leite 15.263/2026 
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Carolina Kozlowski 13.026/2026 

Cassia de Souza Maximo 14.650/2026 

Celso Marcolino da Silva Lopes 14.618/2026 

Chrystian Alcides Dos Santos Junior 17.455/2026 

Clara da Silva Costa 17.709/2026 

Cristiane Amaro Theodoro 13.329/2026 

Cristiane Aparecida de Jesus Barbosa 13.243/2026 

Cyntia Morais de Souza 14.083/2026 

Daiana Dos Santos Melo 15.588/2026 

Dalva Aparecida Portes Rodrigues 13.489/2026 

Danielle Duran Costa 14.127/2026 

Denise Aparecida Coelho 17.251/2026 

Edilene Griciele Fernanda Gomes 17.559/2026 

Eduarda Diene Rodrigues de Faria 12.890/2026 

Elaine Aparecida Alves Dos Santos 17.172/2026 

Elaine Cristina Gregorio Apolinario 16.407/2026 

Elaine Cristina Rocha da Silva 13.285/2026 

Elaine Ribeiro 17.735/2026 

Elenai Grasieli da Silva 13.278/2026 

Elenilda Alves Dos Santos 16.880/2026 

Eliane Neves Bonfim Alves 16.099/2026 

Elida Carolina da Silva Ferraz de Almeida 14.382/2026 

Érica Aparecida de Paula 17.736/2026 

Estefanya Nayara Rezende Gaia 17.710/2026 

Eunice Maria Cardoso 14.383/2026 

Evelin Daiane Santos da Silva 16.764/2026 

Fabiana Nahorny Barbosa 13.790/2026 

Fabiana Pereira Silva Leite 13.643/2026 

Fabio Augusto Dos Santos 16.439/2026 

Felipe Carlota Pires 17.724/2026 

Felipe Marcondes Amador 13.205/2026 

Francine Helena da Silva Rosario Pedrozo 17.522/2026 

Francisca Bruna Costa Freitas Marini 15.072/2026 

Gabriela Magalhaes Dias 13.060/2026 

Giovana Ibelli Vaes 15.471/2026 

Giovani Moreira Pereira 15.092/2026 

Gisele Nunes Lahud Costa 15.498/2026 

Gislaine Amanda Dos Santos Ramos 16.810/2026 

Gislaine Santana Froes 13.269/2026 

Isabela Silva Laiter Rodrigues Fernandes 13.462/2026 

Izaura Verginia Vieira Bissoli 13.657/2026 

Janaina Mendes Santiago 16.796/2026 

Jessica Goncalves Dantas 15.797/2026 

Joao Victor Lorena Goncalves 16.324/2026 

Jonas Johnson Dos Santos Sousa 16.665/2026 

José Carlos de Souza 14.010/2026 

Joselaine Mara Lopes Felicio 13.219/2026 

Josiane Renata Ramos Moreira 12.944/2026 

Joyce Neves Rita 15.910/2026 
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Julia Augusto Nascimento Pereira Lima 14.102/2026 

Juliana Oliveira Piorini 17.728/2026 

Kelly Aparecida da Silva 13.172/2026 

Kelly Cristina de Jesus Friedericks Moreira 14.565/2026 

Kennia Moreira Alves Cursino 16.982/2026 

Larissa Thayane de Paula Santos Bento Vaz 14.870/2026 

Lidia Kubitschek Nunes 16.767/2026 

Lilian da Silva Lima 14.653/2026 

Livia Laura Antunes de Olioveira 12.725/2026 

Lorna Bandioli Chagas 14.004/2026 

Luana Jaqueline Teixeira Silva Soares 17.267/2026 

Luciana da Silva Xisto 14.099/2026 

Luciana de Paula Felipe Carvalho 14.760/2026 

Luciano Simoes 15.467/2026 

Luciara de Oliveira Brum Dos Santos 14.207/2026 

Lucyane Cristine Pinto Guimaraes 17.257/2026 

Maiara Luciano da Silva 17.713/2026 

Mara Fátima Candido de Oliveira 14.035/2026 

Marcia Andrea da Silva Alves Barbosa 15.094/2026 

Marcia Maria da Silva Gonzaga 14.145/2026 

Maria Carolina Silva Guedes Guerrero 13.855/2026 

Maria Clara Pedrosa Velasco 13.266/2026 

Maria Dos Anjos Oliveira 16.270/2026 

Maria Eduarda Russi Flores 16.325/2026 

Maria Jose Cesario Freitas 17.246/2026 

Maria Lucia de Almeida 17.704/2026 

Maria Lucia de Faria Gomes 14.167/2026 

Mariana Alves Santos 13.249/2026 

Mariana Lopes Pereira Miranda da Silva 13.283/2026 

Mariangela Lopes de Sousa 13.268/2026 

Marileusa Dos Anjos Menezes 13.037/2026 

Mariluci Lucinda Rezende Gonzaga 14.166/2026 

Marina Garuffi Marciano 13.652/2026 

Matheus Augusto Cardoso Nunes Dos Santos 13.095/2026 

Maurileia da Silva Sa 13.651/2026 

Michele Augusta de Oliveira 12.997/2026 

Michele Catarina Pimentel Lopes 13.555/2026 

Michele Oliveira Pinheiro Dos Santos 13.091/2026 

Mirian Tamaziro 14.598/2026 

Natalia Cristina Monteiro Fonseca 13.921/2026 

Natalia Pereira Bento Lopes Guedes 13.338/2026 

Nathalia Alexandrina Alves 14.105/2026 

Nedir Cardoso de Oliveira Leite 14.109/2026 

Neilla Mary Azevedo Castro Alexandre 13.686/2026 

Nicolas Maick Antunes Dos Santos 16.726/2026 

Noeli Gomes Correa 14.619/2026 

Osmar Monteiro da Silva 13.655/2026 

Pamela da Silva Ferreira 14.891/2026 

Patricia Aparecida da Silva 17.675/2026 
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Giovani Moreira Pereira 15.092/2026 

Gisele Nunes Lahud Costa 15.498/2026 

Gislaine Amanda Dos Santos Ramos 16.810/2026 

Gislaine Santana Froes 13.269/2026 

Isabela Silva Laiter Rodrigues Fernandes 13.462/2026 

Izaura Verginia Vieira Bissoli 13.657/2026 

Janaina Mendes Santiago 16.796/2026 

Jessica Goncalves Dantas 15.797/2026 

Joao Victor Lorena Goncalves 16.324/2026 

Jonas Johnson Dos Santos Sousa 16.665/2026 

José Carlos de Souza 14.010/2026 

Joselaine Mara Lopes Felicio 13.219/2026 

Josiane Renata Ramos Moreira 12.944/2026 

Joyce Neves Rita 15.910/2026 

***AVISO DE LICITAÇÃO ***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom 
Sucesso, nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO N° 21/2026 (PMP 4735/2026) 
Para “contratação de empresa especializada para o fornecimento, implantação, instalação, 
configuração, integração, ativação, suporte técnico, manutenção e sustentação de solução 
integrada de monitoramento público e monitoramento situacional do entorno das unidades 
da rede pública, contemplando videomonitoramento inteligente, comunicação de emergên-
cia, reconhecimento facial voltado à segurança, leitura automatizada de placas veiculares, 
operação centralizada, com capacidade de tratamento de eventos e integração com bases 
externas e sistemas institucionais de interesse da segurança pública, quando aplicável”, 
com recebimento das propostas até dia 07/04/2026 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também 
na Plataforma Digital, conforme discriminado no Edital). Maiores informações no endereço 
acima das 8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***DESPACHO DE RETIFICAÇÃO***

PREGÃO ELETRÔNICO 015/2026 (PMP 2197/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, considerando 
a manifestação da Secretaria Municipal de Serviços Públicos, RETIFICOU em 19/03/2026 
o item 17.4 do Edital (da garantia de proposta). Onde se lê “será exigido das empresas 
licitantes garantia da proposta no valor de R$ 908.285,00.” Leia-se: “Lote 1- valor garantia 
de proposta: R$ 895.815,00; Lote 2- valor garantia de proposta: R$ 12.470,00.”

***ADITAMENTO***

CHAMAMENTO PÚBLICO 11/2024 (PMP 11330/2024)
Foi firmado o aditamento nº 02/2026, em 09/03/2026, ao Contrato nº 042/2025, cujo objeto 
é “Seleção de ORGANIZAÇÃO SOCIAL devidamente qualificada, nos termos da Lei Muni-
cipal nº 5.801, de 1º de julho de 2015 regulamentada pelos Decretos nº 5.308 de 18 de abril 
de 2016 e nº 6.579 de 23 de fevereiro de 2024, para celebração de Contrato de Gestão 
para gestão, operacionalização e execução dos serviços de saúde na Unidade de Pronto 
Atendimento de Moreira César - UPA, na forma do Processo n.º 11.330/2024”, para pror-
rogação a partir de 13/03/2026 até 13/03/2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, 
respeitada a vigência máxima, na forma do artigo 107 da Lei nº 14.133, de 2021; para rea-
juste de 6,67%, com base no índice IPC-FIPE, passando o valor total de R$ 14.504.391,15 
para R$ 15.471.834,04, sendo o valor meramente estimativo, de forma que os pagamentos 
devidos ao CONTRATADO dependerão dos quantitativos efetivamente prestados. O pre-
sente contrato poderá ser resolvido automaticamente a qualquer tempo pela
CONTRATANTE, sem que lhes sejam imputadas quaisquer das penalidades contratual-
mente previstas, tão logo estejam concluídos os procedimentos em curso para novo con-
trato. Fica assegurado ao CONTRATADO o direito à repactuação de valores ainda não 
adimplidos referentes ao ciclo de vigência imediatamente anterior à presente prorrogação, 
não concedidos e/ou pendentes de solicitação referentes ao aumento de custos em ra-
zão da homologação de novo Acordos, Convenções ou Dissídios Coletivos de Trabalho, 
desde que atendidos os requisitos preceituados no termo de referência, assinando pela 
contratante e como gestor do contrato, a Sra. Andreia Moreira Martins e pela contratada, 
empresa INSTITUTO DE EXCELÊNCIA EM SAÚDE PÚBLICA INSTITUTO ESPERANÇA, 
o Sr. Paulo Rozaes Júnior.

PREGÃO ELETRÔNICO 247/2022 (16507/2022)
Foi firmado o aditamento nº 24/2026, em 05/03/2026, ao Contrato nº 086/2023, cujo objeto 
é “contratação de empresa especializada para fornecimento de equipe multiprofissional 
para atuar na atenção domiciliar – EMAD, em caráter complementar, pelo período de 12 
(doze) meses”, para aditamento especificamente no que se refere ao item 3.1 (Do Valor) de 
acordo com a PORTARIA GM/MS Nº 10.173, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2026, do Minis-
tério da Saúde, que estabelecem os critérios e procedimentos para efetivação do repasse 
da AFC - Assistência Financeira Complementar da União destinada ao cumprimento do 
piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras e 
dispõe sobre o repasse referente ao exercício de 2025, nos termos da Lei nº 14.434, de 
4 de agosto de 2022, ficando aditada a Cláusula 3.1., para acrescer ao valor contratual o 
importe R$2.027,64 - 01º repasse , a ser repassado em parcela única. Os demais repasses 
da AFC - Assistência Financeira Complementar, regulamentado pelas PORTARIA GM/MS 
Nº 10.173, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2026, do Ministério da Saúde, serão encaminhados 
conforme publicação de portaria do Ministro de Estado da Saúde e após o Fundo Nacional 
de Saúde efetuar o crédito nas contas bancárias dos Fundos Municipais de Saúde. Ainda, 
nos termos das PORTARIA GM/MS Nº 10.173, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2026, do Minis-
tério da Saúde, do Ministério da Saúde, o objetivo do aditamento é repassar o recurso para 
complementação referente ao piso salarial nacional da enfermagem devida pela União, 
para os enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, motivo pelo qual fica acordado 
que o repasse em questão deverá ser destacado no contracheque dos profissionais com 
rubrica específica, a fim de possibilitar transparência do valor complementado pela União e 

proporcionar maior controle da aplicação do recurso. A CONTRATADA deverá apresentar 
mensalmente a CONTRATANTE a respectiva prestação de contas (no formato digital) re-
lativa à aplicação do recurso recebido, de forma individualizada, com documentos compro-
batórios da realização do pagamento da complementação aos profissionais beneficiados, 
bem como as Certidões de Regularidade com encargos sociais (INSS, FGTS, PIS/ PASEP, 
TRABALHISTA, DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO, DO ESTADO), assinando pela contratante e 
como gestor do contrato, a Sra. Andreia Moreira Martins e pela contratada, empresa SHM 
Consultoria, Gestão e Serviços em Saúde LTDA, o Sr. Marcos Sattelmayer Aguiar Júnior.

***HOMOLOGAÇÃO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 28/2026 (PMP 2387/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na 
análise técnica da Secretaria de Saúde, HOMOLOGOU em 18/03/2026 e ADJUDICOU 
o procedimento licitatório cujo objeto é “Aquisição de 1.000 (Um Mil) bolsas coletoras de 
água para utilização dos agentes de vigilância sanitária do Departamento de Proteção aos 
Riscos e Agravos à Saúde da Secretaria de Saúde no Programa Pró-Água”, expressa no 
processo em favor da empresa TAULUS COMERCIAL LTDA no valor de R$ 1.078,00, nos 
termos da proposta apresentada e justificativa pelo (a) Secretária Municipal de Saúde e 
do parecer referencial da Procuradoria Geral do Município, com base na Lei 14.133/2021, 
Art. 75, II.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 42/2026 (PMP 3504/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLO-
GOU em 18/03/2026 e ADJUDICOU o procedimento licitatório cujo objeto é “Contratação 
de empresa de prestação de serviço de cobertura securitária para o prédio do Projeto 
Fraldas, pelo período de 12 meses” expressa no processo em favor da empresa ALIANCA 
DO BRASIL
SEGUROS S/A no valor de R$ 1.026,67, nos termos da proposta apresentada e justificati-
va pelo (a) e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Município, com base na Lei 
14.133/2021, Art. 75, II.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 12/2026 (PMP 870/2026)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, considerando 
a manifestação da agente de contratação e análise da Secretaria Municipal de Educação, 
dos atos praticados durante a sessão, NEGOU PROVIMENTO em 18/03/2026 ao recurso 
interposto via Plataforma LICITAR DIGITAL, pela empresa M W TORRAQUE PROTECAO 
CONTRA INCENDIO E SOLUCOES INDUSTRIAIS, DEU PROVIMENTO à contrarrazão 
apresentada pela empresa FGS COMERCIAL LTDA e HOMOLOGOU e ADJUDICOU o 
procedimento licitatório cujo objeto é “Aquisição de extintores de incêndio e respectivas 
placas de identificação para a Sede da Secretaria de Educação e para as unidades es-
colares, visando garantir a segurança das pessoas, a proteção do patrimônio público e a 
conformidade com as normas técnicas vigentes”, em favor da empresa: FGS COMERCIAL 
LTDA. - Itens 1 ao 06 no valor total de R$ 7.900,00, nos termos da proposta apresentada e 
do parecer referencial da Procuradoria Geral do Município, com base na Lei 14.133/2021, 
Art. 75, II.

 ***CONTRATOS***

CREDENCIAMENTO 008/2025 (PMP 11800/2024)
No processo supra cujo objeto é “Credenciamento de instituições bancárias e financei-
ras, bem como as cooperativas de crédito autorizadas a funcionar pelo banco central do 
Brasil, interessadas em proceder à concessão das modalidades de créditos: empréstimo 
consignado, cartão de crédito, financiamento de veículos e financiamento de imóveis, com 
consignação em folha de pagamento, para servidores públicos ativos, inativos e os pen-
sionistas da Administração Pública do município de Pindamonhangaba/SP”, foram firma-
dos os seguintes contratos: Contrato nº 029/2026, firmado em 11/03/2026, vigente por 60 
(sessenta) meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Eduardo 
Cursino e pela contratada, empresa CDC SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A, a Sra. 
Camila Dias Barros;  Contrato nº 030/2026, firmado em 11/03/2026, vigente por 60 (ses-
senta) meses, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Eduardo Cursi-
no e pela contratada, empresa BANCO BRADESCO S.A., os Srs. João Segundo da Costa 
Neto e Jorge Luis Cardouzo.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 138 (PMP 26562/2025)
No processo supra cujo objeto é “contratação de empresa para aquisição de mobiliário 
escolar, conforme especificações e diretrizes estabelecidas pelo Fundo Nacional de De-
senvolvimento da Educação – FNDE, destinado ao atendimento Das Unidades  Educacio-
nais CMEI Professora Therezinha Macedo Pedro de Andrade, CMEI Professora Rosália 
de Fátima Santos Queiroz e Cmei Professora Valdira Morgado, no âmbito do convênio nº 
202300143”, foi firmado o Contrato nº 009/2026, no valor total de R$ 657.064,92, vigente 
por 12 meses, para os Lotes 01 e 03 e de 24 meses, para o Lote 02, contados a partir da 
data da autorização de fornecimento, assinando pela contratante e como gestor do con-
trato, o Sr. Lúcio do Carmo da Silva e pela contratada, empresa DPMAR DISTRIBUIDORA 
LTDA, a Sra. Daniela Santab.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO
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A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Cultura e Turismo, inicia uma 
nova programação de oficinas 
culturais gratuitas, com ativi-
dades distribuídas em diversos 
espaços públicos do município. 
A iniciativa tem como objetivo 
ampliar o acesso à cultura, incen-
tivar a criatividade e promover a 
formação artística da população.

As oficinas contemplam di-
ferentes linguagens e públicos, 
com início a partir de segunda-
-feira (23), em dias e horários va-
riados, onde as inscrições serão 
realizadas no local das oficinas, 
diretamente com o instrutor, no 

horário do início das aulas.
Entre as oficinas, os desta-

ques são: Papelão Madeira, com 
Fabiano Bustamante, no Arquivo 
Histórico – Palacete 10 de Julho 
(Centro); Arte Terapia, com Josué 
Amadeu, no Centro de Convivên-
cia de Idosos de Moreira César 
(Vale das Acácias); Expressão 
Corporal, com Esther Follmann, 
na Vila dos Afetos (Vale das Acá-
cias); Dança de Passinho, com 
Monica Santana; Mediação de Lei-
tura, com Angelita Firmino, na Bi-
blioteca Antônio Carlos de Oliveira 
– Castolira; Danças Urbanas, com 
Beatriz Mainara; Brincadeiras Te-
atrais, com André;  Desenho, com 

Josué Amadeu, todas na Estação 
Cidadania (Vale das Acácias); Cria-
ção Literária, com Thaís Bueno; e 
Danças Brasileiras, com Mônica 
Alvarenga, na Casa da Igualdade 
Racial “Dr. Luiz Gama” (Biblioteca 
do Negro – Centro); Violão, com 
Diego Danilo; Papelão Madeira, 
com Fabiano Bustamante; Dança 
Contemporânea, com Mônica Al-
varenga, na Biblioteca Maria Ber-
tha Cesar (Moreira César); Balé 
Adulto, com Esther Follmann; Balé 
Infantil, com Esther Follmann; 
Dança de Passinho, com Monica 
Santana, na Biblioteca Maria do 
Carmo dos Santos Gomes (Vila São 
Benedito); Mídias Sociais, com 

Secretaria de Cultura abre inscrições para 
oficinas culturais em diversos espaços

DIVULGAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ANALISTA AMBIENTAL:
10º CLAUDIA IKEBARA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração
simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da
qualificação (se possuir);

 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior em Engenharia Ambiental ou
Engenharia Sanitária;

 Registro no CREA-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cônjuge, se for casado);

 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 27/03/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

 Digitar o assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ANALISTA AMBIENTAL.
 Clicar no Assunto.

 Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

 Colocar o e-mail e prosseguir.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.
 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso

Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a

seguir:

EDUCADOR SOCIAL:

13º SAMUEL INACIO DE SOUSA CARDOSO

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Médio;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 27/03/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: EDUCADOR SOCIAL.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

OPERADOR DE MÁQUINAS ESPECIAIS:
5º PASCHOAL CARLOS CORNETTI NETO

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração
simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da
qualificação (se possuir);

 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Médio;
 Comprovante de conclusão do curso de operação de retroescavadeira;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação;
 CNH profissional válida;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cônjuge, se for casado);

 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 27/03/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

 Digitar o assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: OPERADOR DE
MÁQUINAS ESPECIAIS.

 Clicar no Assunto.

 Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

 Colocar o e-mail e prosseguir.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.
 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
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CONVOCAÇÃO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias do(a) Conselheiro(a)

Tutelar titular VALDIR CORREA MARTINS (30/03/2026 a 28/04/2026),

vimos convocar para apresentação, no prazo máximo de 02 (dois) dias a contar

desta data, o Conselheiro(a) Tutelar Suplente:

15º Maria Aparecida Monteiro

O Conselheiro(a) Suplente acima citado deverá

comparecer à Secretaria de Assistência Social, com endereço na Rua Laerte

Machado Guimarães, 590, nesta cidade, munido de documentos pessoais e

comprovante de residência, e procurar pela Sra. Patrícia, a fim de tratar da

substituição da Conselheira Titular durante o período de férias.

Caso a apresentação não se oficialize no prazo citado,

informamos que convocaremos o próximo Suplente.

Rodolfo Brockhof
Presidente do CMDCA – Gestão 2025/2027

Cris Vale; Canto Coral, com De-
nise Grazi; Desenho, com Josué 
Amadeu, na Biblioteca Vereador 
Rômulo Campos D’Arace (Centro); 
Dança do Ventre, com Kátia (Fabri-
cando Artes); Violão, com Leonar-
do Gonçalves; Dança Urbana, com 
Beatriz Mainara, no Centro Cultu-
ral do Araretama (Biblioteca do 

Araretama); Dança de Salão, com 
Monica Santana; Violão, com Le-
onardo Gonçalves, no Museu His-
tórico e Pedagógico Dom Pedro I e 
Dona Leopoldina (Centro); Dança 
do Ventre, com Kátia (Fabricando 
Artes); Dança de Passinho, com 
Monica Santana, no Teatro Galpão 
(Parque das Nações). 
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As oficinas ampliam o acesso à cultura, incentivam a criatividade e 
promovem a formação artística



Tribuna do Norte
JORNALPindamonhangaba, 20 de março de 2026PÁG.12

O Tribuna Esportes desta edi-
ção apresenta um dos projetos 
mais vitoriosos do cenário do es-
porte da nossa cidade na atuali-
dade. O time de futsal feminino 
Guerreiras de Pinda, idealizado 
por Marcio Silva o “Marcinho”, 
conquistou nos últimos anos, 
além da referência municipal, um 
destaque estadual e nacional. A 
equipe, que tem o apoio da Pre-
feitura de Pindamonhangaba, por 
meio da Secretaria de Esportes 
e Lazer, completa 10 anos neste 
ano, e vem conquistando títulos 
importantes, além de revelar atle-
tas para Liga Nacional Feminina e 
equipes internacionais.

Depois de um ano histórico 
como foi 2025, conquistando o 
titulo da Copa da Liga Paulista, os 
Jogos Regionais e o vice-campe-
onato Paulista - todos pela equi-
pe Sub-20, o desafio das Guer-

ESPORTESESPOR ESPORTES
Equipe de Futsal Guerreiras de Pinda projeta 
temporada desafiadora para 2026

reiras agora é continuar com o 
sarrafo no alto e sonhando com 
grandes objetivos. O DNA vence-
dor da equipe se tornou o com-
bustível necessário para buscar o 
topo da tabela novamente.

O projeto que possui catego-
rias que competem em diversos 
campeonatos pelo estado, traz 
agora o sonho de disputar as 
competições principais na cate-
goria adulta. Mesmo disputando 
com a equipe Sub-20, o profes-
sor Marcinho reforçou que o time 
tem capacidade de competir em 
alto nível: “Será um grande desa-
fio para as meninas, vamos ver 
como irão se sair. Estamos pre-
parando um time pesado para 
isso, tanto na parte física, quanto 
nas fases clínica, psicológica, tá-
tica e técnica”, disse o gestor.

Agora, a ritmo de preparação 
para as competições, o time das 

Guerreiras de Pinda busca repe-
tir os feitos que às tornaram tão 
respeitadas no cenário nacio-

nal. Para o clube, o Campeona-
to Paulista Sub-20 é a principal 
competição do ano. A meta é 

conquistar o título pela segunda 
vez, a primeira ocorreu de forma 
invicta, em 2022.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio da Secretaria de 
Esportes e Lazer (Semelp), realiza neste fim de semana uma grande 
ação de exames médicos que promete movimentar diferentes pontos 
do município e atender mais de 1.200 atletas e alunos dos projetos 
esportivos. Esses exames são voltados para alunos da Secretaria de 
Esportes que têm na exigência a condição do atestado médico para 
habilitá-los para a prática esportiva.

A iniciativa é daquelas que mostram organização e cuidado: tudo 
pensado para garantir que os participantes estejam aptos e seguros 
para as atividades, seja na quadra, na piscina ou nos treinos mais 
intensos. A ação integra todos os setores da Secretaria de Esportes, 
reunindo atletas da melhor idade, além de praticantes de natação, 
hidroginástica e treinamento esportivo.

No sábado (21), a programação começa pela manhã, das 8h às 12h, 
com atendimentos voltados às equipes do Departamento de Lazer, na 
Quadra Coberta. À tarde, das 14h às 18h, as atividades seguem no Zito, 
com foco no Lazer e nas modalidades aquáticas.

Já no domingo (22), o ritmo continua no Ginásio João do Pulo. Das 
8h às 12h, os exames serão direcionados às atividades aquáticas. No 
período da tarde, das 14h às 18h, o atendimento será ainda mais com-
pleto, contemplando aquáticas, Lazer e Treinamento.

Mais do que uma exigência, a avaliação médica é parte essencial 
do compromisso com a saúde e o bem-estar, dos iniciantes aos mais 
experientes. Além de reforçar o cuidado com os atletas, a iniciativa 
também chama atenção por garantir acesso gratuito aos exames mé-
dicos, etapa essencial para a prática esportiva. Em Pindamonhangaba, 
a estrutura montada evidencia o compromisso da Prefeitura, amplian-
do o acesso e oferecendo suporte completo para quem participa das 
atividades esportivas do município.

O secretário de Esportes e Lazer, Alcides Barbosa “Ju”, destacou 
a importância da ação e o compromisso da gestão junto aos atletas. 
“Estamos falando de um cuidado essencial. A prática esportiva preci-
sa estar aliada à saúde e oferecer esses exames de forma gratuita é 
garantir segurança, qualidade e respeito com cada atleta que parti-
cipa das nossas atividades. É um investimento direto nas pessoas”, 
afirmou.

Semelp promove 
grande ação de 
exames médicos para 
1.200 atletas

DIVULGAÇÃO

Categoria de Base
No sábado (21) a garotada do 

Sub 11 entra em campo para a 
quarta rodada: o Etna recebe 
o Fluxo no estádio do Tipês, às 
8h; na sequência, o Tipês en-
frenta o Ramos, às 9h. Rodada 
dupla também no estádio do 
Fluminense: às 8h, o Fluminen-
se encara o Gerizim e, às 9h,  
Sabatinão joga contra o Jardim 
Ipiranga; a Ferroviária recebe o 
Jardim Eloyna, às 8h, no está-
dio da Ferroviária e, fechando 
a rodada, Cidade Jardim e Real 
Esperança jogam, às 8h, no es-
tádio do Cidade Jardim.

Ainda no sábado, os jovens 
do Sub-15 entram em campo 
também para a realização da 
quarta rodada: o Jardim Ipiran-
ga enfrenta o Cantareira, às 8h, 
no Estádio do Santa Cecília; o 
Cidade Nova recebe o Inter Pin-
da, às 10h30, no estádio da Ci-
dade Nova;  Grêmio Tipês e Cas-
tolira jogam às 10h15, no estádio 
do Tipês, Jardim Eloyna encara 
a Ferroviária, às 9h45, no está-
dio da Ferroviária; Fluxo e Tipês 

Fim de semana tem definição na 
Copa Regional e nos campeonatos 
Senior 40 e 55

Categoria de 
base Sub-11 e 
Sub-15 segue 

com jogos 
da fase de 

classificação

jogam, às 9 horas, na estádio do 
Vila São José; Cidade Jardim 
recebe o Vila Rica, às 9h45, no 
estádio do Cidade Jardim; Arare-
tama encara o Etna, às 9h, no es-
tádio do Araretama e, fechando a 
rodada, o Fluminense enfrenta o 
Gerizim, às 10h15, no estádio do 
Fluminense.

Segunda Divisão
No domingo (22), é a vez do fu-

tebol amador entrar em campo, 
começando com a Segundona 
que realiza sua segunda rodada: 
o A Mil Por Hora recebe o Cruz 
Pequena no Jardim Regina, às 
10h30; o Sabatinão joga contra o 
Tipês, às 10h30, no estádio da Afi-
zp; Araretama e Beta jogam, às 
10h30, no estádio do Araretama; 
Maricá recebe o Taipas, às 8h15, 
no estádio do Maricá; Andrada 
enfrenta o Unidos do Araretama, 
às 10h30, no estádio do Planedi; 
Bela Vista e Atlético Mombaça jo-
gam, às 10h15, no estádio do Ban-
deirante e  Corinthians encara o 

Real Esperança, às 15h, no está-
dio do Corinthians.

Sênior 40
Ainda no domingo, o Quaren-

tão entra em campo para rodada 
única do mata-mata nas quartas 
de final:  Rua Bela Vista recebe 
o Colorado, às 8h, no estádio do 
Bandeirante; Cantareira e Ban-
deirantes jogam, às 10h, no es-
tádio do Moreira César; Vila Rica 
enfrenta o Tipês, às 10h30, no es-
tádio do Vila Rica e o Inter Pinda 
encara o Jardim Eloyna, às 10h15, 
no estádio do Fluminense.

Sênior 55
Já os veteranos do 55 fazem 

o mata-mata em jogo único pelas 
semifinais: o Fluminense recebe o 
Corinthians, às 8h15, no estádio do 
Fluminense, e a Afizp, em seu está-
dio, recebe o independente às 8h15.   

Copa Regional
Fechando domingo dos cam-

peonatos, as emoções finais fi-
cam por conta da Copa Regional 
que tem seu jogo de volta das se-
mifinais, reservando muita emo-
ção e equilíbrio nos jogos: o Vila 
São José recebe a Ferroviária, às 
9h30, no estádio do Vila São José; 
o Carrapatão tem a difícil missão 
de reverter o placar de 1x0 em fa-
vor da equipe da Ferroviária, e fe-
chando a disputa das semifinais, 
Colorado e Capituba jogam, às 8h, 
no estádio do Colorado. O primei-
ro jogo foi 1x1 se persistir o empa-
te a disputa vai para os pênaltis

O projeto tem agora o sonho de disputar as competições na categoria adulta

Tudo é pensado para garantir que os participantes estejam aptos e 
seguros para as atividades

As partidas acontecem em 
todas as categorias

Os jogos movimentam os 
campos do município
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