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para implantação 
de fazenda solar 

no município
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de mulheres em SP 

cresce 31,2% e chegam a 
18,5 mil em um ano
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Secretárias municipais 
recebem homenagem 
especial pelo Dia da Mulher

Em reconhecimento ao Dia In-
ternacional da Mulher, celebrado 
neste domingo (8), a Prefeitura 
de Pindamonhangaba promo-
veu uma reunião especial, nessa 
quinta-feira (5), no gabinete do 
prefeito com as secretárias e se-

cretárias adjuntas municipais da 
administração.

A iniciativa teve como propósi-
to valorizar e agradecer o trabalho 
desempenhado pelas mulheres 
que ocupam cargos estratégicos 
na gestão pública. O momento foi 

marcado por diálogo com o pre-
feito Ricardo Piorino, reconheci-
mento e sensibilidade por todo o 
serviço realizado. Cada partici-
pante recebeu um vasinho de fl or, 
representando respeito, 
cuidado e gratidão. PÁG.9

Homenagem às secretárias municipais aconteceu no gabinete do prefeito nessa quinta-feira (5)

DIVULGAÇÃO

Vila Rica e Gonçalves abrem 
1º Circuito dos Pesqueiros “Peixe 
no Prato” neste fi m de semana

O Pesqueiro e Restaurante 
Vila Rica abre o 1º Circuito dos 
Pesqueiros “Peixe no Prato” neste 
sábado, dia 7, tendo como prato 
principal Ceviche de Tilápia à 
moda da casa especial, além das 

opções no fogão à lenha. O esta-
belecimento estará aberto das 
11 às 17 horas e fi ca localizado na 
rodovia Caio Gomes Figueiredo, 
km 13, Bom Sucesso.

PÁG.14

Neste domingo (8) será a vez do Pesqueiro e Restaurante Gonçalves, com 
a porção de Tilápia à Moda da Casa, além de opções de fogão à lenha

DIVULGAÇÃO

Saúde promove ação pelo Dia da Mulher 
com diversos serviços gratuitos

Em comemoração ao Dia das 
Mulheres, a Secretaria de Saúde 
promove, no sábado (7), durante a 
ação “Mulher em Foco: Mais Saú-
de, Mais Vida”, com uma progra-
mação especial voltada à saúde, 

acolhimento e bem-estar femini-
no. O evento acontece das 8 às 12 
horas, na Praça 7 de Setembro.

Integrando a campanha “Pin-
da por Todas”, será oferecido 
serviços gratuitos de saúde, 

como aferição de pressão ar-
terial, teste de glicemia capilar, 
quick massagem e auriculotera-
pia, proporcionando orientações 
preventivas e atenção integral à 
saúde da mulher.

Além dos atendimentos na 
área da saúde, a programação 
contará com ações de acolhi-
mento e orientação, incluindo 
atividades no palco com o Con-
selho Municipal dos Direitos da 

Mulher (CMDM), atendimentos 
da Secretaria da Mulher, Famí-
lia e Direitos Humanos, além de 
serviços do Creas, Cras, Peti e 
Cravi. 

PÁG.9

Evento acontece neste sábado (7) das 8 às 12 horas, na Praça 7 de Setembro; foto registra ação realizada em 2025

com
Cintia Martins
Camargo

Desinformação
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EDITORIAL
Conviver em harmonia é como viver em uma grande orquestra. 

Cada pessoa é diferente, mas todas podem tocar juntas em equilíbrio.
Quando existe respeito, a convivência se torna mais leve e 

agradável.
A harmonia nasce nas pequenas atitudes do dia a dia, com 

um gesto de gentileza que pode mudar completamente o clima 
de um lugar. Ouvir o outro com atenção também é uma forma de 
respeito.

Nem sempre todos vão pensar da mesma maneira, e isso é 
normal. As diferenças fazem parte da vida e também nos ajudam a 
aprender, mas o importante é saber dialogar e buscar entender o 
ponto de vista do outro.

Quando as pessoas convivem em paz, todos se sentem mais 
seguros e acolhidos.

A harmonia fortalece amizades, famílias e comunidades inteiras.
Um ambiente harmonioso favorece a cooperação e a união. Em 

vez de conflitos, surgem soluções construídas em conjunto e a 
empatia é uma das chaves para essa convivência.

Colocar-se no lugar do outro ajuda a evitar muitos 
desentendimentos. Além disso, atitudes positivas se espalham 
com facilidade.

Quando alguém age com respeito, inspira outras pessoas a fazer 
o mesmo e assim, a convivência se torna mais saudável para todos.

Viver em harmonia não significa ausência de problemas, mas 
saber lidar com eles com maturidade.

No fim das contas, construir um mundo mais harmonioso 
depende de cada um de nós.

Conviver
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Voluntários

Na zona da mata mineira, nes-
te momento, a palavra “tragédia” 
não é abstração: é rio que trans-
borda, é encosta que desliza, é 
casa tomada pela lama. Famílias 
deixam tudo para trás em minu-
tos, carregando em sacolas o que 
sobrou de uma vida inteira. Em 
meio a esse cenário, um outro 
movimento ganha corpo e signi-
ficado: o trabalho voluntário.

Quando a chuva aperta e o po-
der público demora, é o gesto vo-
luntário que costuma chegar pri-
meiro. É o vizinho com carro alto 
que ajuda a retirada dos idosos, 
o jovem que passa a madrugada 
enchendo sacos de areia, a dona 
de casa que transforma doações 
em marmitas quentes, o salão 
paroquial que vira abrigo impro-
visado. Essa mobilização espon-
tânea salva vidas, reduz danos e 
diminui a distância entre quem 
precisa e o socorro possível.

O voluntariado tem, nessas 
horas, uma função prática evi-
dente: estar onde o Estado não 
alcança com a mesma rapidez. 
Bombeiros, Defesa Civil e equi-
pes oficiais são fundamentais, 
mas não estão em todos os be-
cos, morros e estradas vicinais. 
Voluntários conhecem atalhos, 
sabem quem mora sozinho, quem 
é acamado, quem perdeu não só 
a casa, mas também os docu-
mentos, os remédios, a referên-
cia de futuro. Essa inteligência 
local é decisiva.

Roberto Ravagnani
Palestrante, jornalista, radialista e consultor. Voluntário 
como palhaço hospitalar há 17 anos, fundador da ONG 
Canto Cidadão, consultor associado para o voluntariado 
da GIA Consultores para América Latina e sócio da 
empresa de consultoria Comunidea

A força do voluntariado em 
tempos de tragédia

OPINIÃOOPINIAO OPINIÃO

Cintia A T Martins Camargo 

Jornalista MTb 21690, pós graduada em Administração e 
Marketing e presidente da Fundação Dr João Romeiro
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Mas o trabalho voluntário faz 
mais do que carregar móveis e 
distribuir cestas básicas. Ele re-
constrói laços. As enchentes não 
arrastam apenas paredes; arras-
tam a sensação de segurança, a 
previsibilidade dos dias. Quando 
alguém se dispõe a ajudar sem re-
ceber nada em troca, a mensagem 
é clara: a dor não será enfrentada 
sozinha. No mutirão para limpar a 
lama, na fila organizada para re-
ceber alimentos, nas brincadeiras 
improvisadas com crianças nos 
abrigos, a comunidade reaprende 
a ser comunidade.

Há também um papel sim-
bólico e político importante. A 
mobilização voluntária mostra 
a força da sociedade civil, mas 
expõe, ao mesmo tempo, nossas 
fragilidades estruturais: ocupa-
ção de áreas de risco, falta de 
planejamento urbano, ausência 
de prevenção. A cada enxurrada, 
repetimos o roteiro de sempre: 
solidariedade na emergência, 
esquecimento na estiagem. O 
voluntariado precisa ser reco-
nhecido, mas não pode servir de 
desculpa para normalizar o que 
é, em parte, fruto de descaso e 
omissões antigas.

Por isso, falar de voluntariado 
em tragédias é também falar de 
organização. Boa vontade, so-
zinha, não basta. Doações sem 
critério entopem ginásios; rou-
pas inadequadas ao clima e ali-
mentos vencidos atrasam o que 

Espaço Ajop

A desinformação nas redes 
sociais virou um dos grandes de-
safios do jornalismo hoje.

Com a internet, as notícias se 
espalham muito rápido, princi-
palmente nas redes e em poucos 
minutos, uma informação pode 
alcançar milhares de pessoas.

Se por um lado as plataformas 
digitais ajudam muito na comuni-
cação entre as pessoas, ao mes-
mo tempo, também facilitam a 
circulação de notícias falsas.

Muitas vezes, as pessoas 
compartilham algo sem saber se 
aquilo é verdade.

Isso faz com que boatos e 
fake news se espalhem com fa-
cilidade. É nesse momento que 
o trabalho do jornalismo se torna 
ainda mais importante.

Ao investigarmos, conferir 

fontes e confirmar as informa-
ções, produzimos notícias con-
fiáveis.

Além de informar, o jornalis-
mo também ajuda as pessoas a 
entenderem melhor o que está 
acontecendo.

Quando uma notícia falsa cir-
cula, ela pode causar confusão e 
até prejudicar muita gente.

Por isso, jornalistas compro-
metidos com a verdade é funda-
mental. O jornalismo sério busca 
sempre esclarecer os fatos.

Hoje em dia, saber diferen-
ciar uma notícia verdadeira de 
uma falsa é essencial.

E o jornalismo tem um papel 
fundamental nisso.

A informação correta ajuda a 
sociedade a tomar decisões me-
lhores e mais comprometidas.

Desinformação: um dos desafios 
do jornalismo

de fato é urgente. A presença 
desorientada em áreas de risco 
coloca mais gente em perigo. A 
solidariedade precisa ser canali-
zada por meio de grupos sérios, 
lideranças locais, entidades que 
saibam o que falta e onde falta. 
A pergunta “do que vocês real-
mente precisam?” é, muitas ve-
zes, o gesto mais responsável.

Há uma lição para além da 
enchente de hoje: o voluntaria-
do não deve existir apenas na 
tragédia. Treinamentos comu-
nitários, campanhas de preven-
ção, cadastros de voluntários, 
exercícios de simulação de de-
sastres podem fazer toda a dife-
rença quando a sirene tocar de 
novo. O impulso de ajudar, que 
agora se manifesta com tanta 
força na zona da mata mineira, 
pode ser a base de uma cultura 
permanente de cuidado.

No fim, o que fica de experi-
ências assim não é só o registro 
da destruição, mas também o 
das mãos estendidas. Cada pra-
to de comida servido, cada col-
chão carregado, cada remédio 
encontrado, cada história escu-
tada no abrigo é um pequeno ato 
de resistência contra a indife-
rença. Em um país acostumado 
a conviver com enchentes, des-
lizamentos e desastres anun-
ciados, o trabalho voluntário é 
o lembrete insistente de que a 
vida do outro nos diz respeito.

Enquanto a lama ocupa ruas 
e memórias, são os voluntários 
que, silenciosamente, ajudam a 
manter de pé aquilo que nenhu-
ma enxurrada pode levar: a possi-
bilidade de continuar acreditan-
do uns nos outros. E, em tempos 
tão duros, isso não é pouco. É o 
começo da reconstrução.

De Cá & De Lá – 
Seu próximo destino com V.Dalle

De cá: Pindamonhangaba
Inauguramos esta coluna, 

que será um espaço dedicado 
a apresentar Pindamonhanga-
ba e outras cidades que esta-
belecem conexões e vínculos 
de proximidade quando o as-
sunto é turismo, lazer e cultu-
ra. Aos pés da Serra da Man-
tiqueira, a Princesa do Norte 
combina patrimônio histórico 
preservado e paisagens na-
turais, que atraem visitantes 
interessados em conheci-
mento e contato com a natu-
reza.  Ponto de partida para 
trilhas, cachoeiras, passeios 
de contemplação, que são 
perfeitos para quem aprecia 
ecoturismo e aventura. O re-
levo montanhoso proporciona 
cenários ideais para férias em 
família, além de contar com 
uma infraestrutura hoteleira 
de excelência e a gastronomia 

disponíveis para os turistas 
em nossa cidade e na região, 
revelando o que há de melhor 
no turismo ecológico paulista. 
O objetivo é trazer conteúdo 
genuíno e aproximar o leitor 
dessas vivências, onde a na-
tureza, a hospitalidade e boas 
histórias se transformam em 
um convite a visitas e pas-
seios inesquecíveis.

De lá: Socorro
Desta vez vamos falar da 

cidade de Socorro que está a 
214 km, cerca de duas horas 
e meia de carro, de Pindamo-
nhangaba, seguindo pela Ro-
dovia Presidente Dutra, sen-
tido São Paulo e depois pela 
Rodovia Dom Pedro I, sentido 
Campinas. Integrante do Cir-
cuito das Águas Paulista, So-
corro recebe o visitante com a 
energia da natureza exuberan-
te. A cidade é referência em 
turismo de aventura e práticas 
sustentáveis. Aqui, o dia pode 
começar com rafting nas cor-
redeiras do Rio do Peixe, como 

um mirante para contemplar o 
pôr do sol na Pedra Bela Vista. 
@pedrabelavista

Socorro também se desta-
ca pelo turismo acessível, com 
diversas atividades adaptadas, 
além de pousadas charmosas 
e restaurantes que valorizam 
a culinária regional. Entre uma 
experiência e outra, vale ex-
plorar o artesanato local e os 
produtos rurais, que reforçam 
o vínculo da cidade com o cam-
po e a natureza. É um destino 
ideal para quem busca emoção 
sem abrir mão do acolhimento 
do interior paulista. Segundo 
Ronaldo Aparecido Silva, pre-
sidente da Astur (Associação 
de Turismo da Estância de So-
corro/SP), “a cerca de 120 km 
de São Paulo a cidade ofere-
ce opções de aventura e des-
canso para todos os gostos, 
atendendo diferentes públicos 
quando o assunto é relaxar ou 
buscar adrenalina”

Na próxima coluna vamos 
apresentar a infraestrutura ho-
teleira dessas duas cidades e 
destacar a gastronomia local 
que promete surpreender com 
pratos requintados e cheios de 
histórias de família que atra-
vessam gerações. Não perca.

Verônica Dalle 
Jornalista formada pela Universidade 

de Taubaté. Atuação no jornalismo diário de 
Pindamonhangaba, na TV SETORIAL e Tv Band Vale, 
hoje trabalha como assessora de imprensa. MTB 
26.307 Instagram @ve_dalle

que valoriza os ingredientes 
locais que cativam os visi-
tantes.

Entre cá e lá, a coluna 
vai apresentar experiências 

a imagem registrada pelo @
aiumaueaventura, revela. 
Depois podemos seguir pe-
las trilhas em meio à Mata 
Atlântica e encerrar o dia em 
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A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba segue realizando a revitali-
zação da avenida Thedorico Ca-
valcante de Souza, importante 
ligação com a zona rural e rota di-
ária de moradores, visitantes, ca-
minhões e carretas. A Secretaria 
de Serviços Públicos acompanha 
a execução dos serviços e man-
tém o monitoramento das etapas 
para garantir mais segurança e 
organização no trecho.

Com o avanço da obra, dúvi-
das da população motivaram a 
comunidade do bairro Beira Rio 
a solicitar mais esclarecimentos 
sobre o que está sendo implan-
tado. Para atender ao pedido e 
ampliar o diálogo, o secretário 
adjunto de Serviços Públicos, 
Thiago Magrão, esteve no local ao 
lado do diretor de Relações Co-
munitárias, Ricardinho, conver-
sando com moradores, explican-
do pontos do projeto e anotando 
demandas e sugestões.

Entre as demandas apresen-
tadas pelos moradores, uma das 
principais foi a falta de espaço 
para a parada de carretas, o que 
acaba gerando transtornos e len-
tidão no trânsito. Como suges-
tão, foi proposto a criação de re-
cuos em trechos da calçada, para 
permitir a parada segura desses 
veículos, que utilizam a avenida 
diariamente, sem prejudicar o 

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba está realizando estu-
dos de viabilidade técnica para 
a implantação de uma fazenda 
solar no interior do Parque da 
Cidade, com o objetivo de am-
pliar o uso de energia limpa na 
administração pública. A inicia-
tiva é conduzida por meio das 
Secretarias de Meio Ambiente, 
de Serviços Públicos e de Cap-
tação de Recursos e Relações 
Institucionais e foi anunciada, 
nesta semana, no próprio mu-
nicípio, como parte das estra-
tégias de modernização da ges-
tão e sustentabilidade.

O projeto prevê, em sua pri-
meira fase, o abastecimento 
de 11 secretarias com 100% de 
energia limpa. A estimativa é de 
economia de até 60% nos cus-
tos atualmente destinados à 
concessionária de energia elé-
trica, o que representa impacto 
direto na otimização dos recur-
sos públicos.

Os funcionários que atuam 
nos 11 Postos de Entrega Volun-
tária (PEVs) de Pindamonhanga-
ba vão participar, neste domingo 
(8), do IV Encontro de Capacita-
ção Profissional. A iniciativa tem 
como objetivo atualizar os traba-
lhadores sobre temas ambien-
tais, como o descarte correto de 
materiais, separação de resíduos 
e práticas ligadas à sustentabili-
dade.

Por conta da participação das 
equipes no treinamento, as uni-
dades dos PEVs não irão funcio-
nar excepcionalmente no domin-
go, retomando o atendimento 
normal na segunda-feira (11).

A capacitação faz parte das 
ações para fortalecer o serviço 
prestado pelos PEVs, que de-
sempenham papel importante 
na preservação ambiental e na 
manutenção da limpeza urbana. 
Por meio dessas unidades, a po-
pulação tem um local adequado 
para descartar diversos tipos 
de materiais que não devem ser 
colocados no lixo comum, con-
tribuindo para reduzir o descarte 
irregular em ruas, terrenos e áre-
as verdes.

Nos PEVs, a população pode 
entregar sobras de construção, 
reforma ou demolição, como tá-
buas, tijolos, frações, tubulações, 
pisos e materiais de acabamento. 

Avenida Theodorico Cavalcante: 
obras continuam e Prefeitura coleta 
sugestões para melhorar o trecho
Comunidade foi ouvida e demandas serão 

discutidas em reunião técnica 
fluxo da via e a circulação de pe-
destres e ciclistas. A proposta 
será avaliada em reunião técnica 
com a Secretaria de Mobilidade 
e Trânsito, com participação do 
vereador Felipinho, que acompa-
nha a intervenção no bairro.

O morador Miguel da Silva Mo-
desto destacou que a visita ajuda 
a dar mais transparência ao pro-
cesso. “A gente quer entender 
como vai ficar no final. Quando a 
Prefeitura vem, explica e escu-
ta, dá mais segurança para todo 
mundo”, afirmou.

O secretário de Serviços Pú-
blicos, José Antônio Ferreira 
Filho, afirmou que tem acom-
panhado a obra de perto e des-
tacou a importância da inter-
venção para a rotina de quem 
utiliza a avenida. “Quem está 
aqui no dia a dia percebe o fluxo 
intenso que a avenida recebe, e 
é justamente por isso que essa 
obra é tão importante. Ela vai 
melhorar a segurança e a circu-
lação para motoristas, ciclistas 
e pedestres”, disse.

Entenda o que está sendo
 feito na avenida

A Prefeitura está executando 
a revitalização da avenida The-
odorico Cavalcante de Souza 
com um conjunto de melhorias 
voltadas à segurança viária, or-
ganização do espaço urbano e 

melhor circulação de todos os 
usuários da via. Entre os ser-
viços previstos estão a subs-
tituição de guias e sarjetas, a 
implantação de novas guias 
pré-moldadas e a pavimenta-
ção com piso intertravado de 
concreto em trechos do proje-
to, garantindo mais qualidade 
no acabamento e nas condições 
de uso.

Um dos pontos centrais da in-
tervenção é a implantação de uma 
calçada compartilhada, que reor-
ganiza a circulação no trecho ao 
estruturar, no mesmo eixo, um pas-
seio para pedestres e uma ciclovia, 
oferecendo mais proteção a quem 
caminha ou pedala e reduzindo 
conflitos com o tráfego de veículos. 
A proposta busca dar mais previ-
sibilidade ao deslocamento, espe-
cialmente em uma avenida com 
fluxo intenso e presença diária de 
caminhões e carretas.

Prefeitura realiza estudo para 
implantação de fazenda solar no 
município

A fazenda solar deverá ocupar 
uma área de aproximadamente 
10 mil metros quadrados, com 
investimento estimado em R$ 2 
milhões, provenientes de inicia-
tiva privada.

De acordo com o secretário de 
Meio Ambiente, Rafael Lamana, o 
estudo marca um avanço na polí-
tica ambiental do município. “Essa 
iniciativa demonstra a integração 
entre as secretarias municipais e 
reforça o compromisso de Pinda-
monhangaba com a sustentabi-
lidade, aliando responsabilidade 

As unidades também recebem 
móveis e equipamentos domés-
ticos (como sofás, cadeiras e 
armários desmontados), eletro-
eletrônicos, restos de podas de 
jardim, madeiras, pilhas e ba-
terias, óleo de cozinha usado, 
lâmpadas fluorescentes inteiras 
(até quatro por entrega), ma-
teriais recicláveis e pneus (até 
quatro por entrega).

Por outro lado, não são acei-
tos lixo orgânico, animais mor-
tos, lixo hospitalar e volumes 
acima de 1 metro cúbico.

Os PEVs funcionam de se-
gunda a sábado, das 8h às 17h, 
com intervalo para almoço das 
11h30 às 12h30, e aos domingos, 
das 8h às 12h30.

Atualmente, o município 
conta com unidades nos bairros 
Liberdade, Araretama I, Arare-
tama II, Crispim, Mantiqueira, 
Delta, Bem Viver, Feital, Cam-
pinas, Maria Áurea e Bela Vista, 
facilitando o acesso da popula-
ção ao serviço.

Além de contribuir para a or-
ganização da cidade, os PEVs 
ajudam a promover a destina-
ção correta de resíduos e o re-
aproveitamento de materiais, 
reforçando o compromisso do 
município com a sustentabili-
dade e a preservação do meio 
ambiente.

ambiental e economicidade para 
os cofres públicos”, destacou.

A proposta fortalece o po-
sicionamento estratégico do 
município no cenário regional 
quando o assunto é energia 
limpa e desenvolvimento sus-
tentável, alinhando inovação, 
responsabilidade ambiental e 
eficiência na gestão pública. A 
Prefeitura seguirá com as aná-
lises técnicas e, após a con-
clusão dos estudos, divulgará 
novas informações sobre as 
próximas etapas do projeto.

Para capacitação de 
funcionários, PEVs ficarão 
fechados no domingo

A obra tem acompanhamento 
da Secretaria de Serviços Públi-
cos e apoio da Secretaria de Mo-
bilidade e Trânsito, responsável 
por orientar a operação viária du-
rante os trabalhos.

“O projeto atende a uma de-
manda importante da cidade, 

acompanhada de perto pelo 
vereador Felipinho César, e re-
força nosso compromisso de 
qualificar os espaços urbanos, 
trazendo mais segurança, orga-
nização e valorização para essa 
região”, afirmou o prefeito Ri-
cardo Piorino.

Entre os serviços previstos estão a substituição de guias e sarjetas, e 
pavimentação com piso intertravado

Estudos avaliam a viabilidade técnica para a implantação de uma fazenda 
solar no Parque da Cidade

A implantação de uma calçada compartilhada reorganizará  a circulação de pedestres e ciclistas
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Extrato do Contrato nº 02 de 2026
Contratante: CÂMARA DE VEREADORES DE 
PINDAMONHANGABA.
Contratado: ASSOCIAÇÃO SANTA CASA SAÚDE DE SÃO 
JOSÉ DOS CAMPOS
CNPJ/MF n.º 18.321.477/0001-34
Contrato n.º 02/2026. PDC nº 74/2025. Pregão Eletrônico 
nº 01/2026. Lei Federal 14.133/2021.
Objeto: Contratação de empresa especializada com 
registro na Agência Nacional de Saúde Suplementar 
– ANS para a prestação de assistência médica com 
cobertura de serviços médico-hospitalares na 
segmentação ambulatorial, hospitalar com obstetrícia, 
exames laboratoriais e demais serviços de apoio e 
diagnóstico aos servidores da Câmara de Vereadores 
de Pindamonhangaba, plano coletivo empresarial, sem 
coparticipação, conforme especificações do termo de 
referência.
Valor total: O valor total do presente contrato é de R$ 
673.114,68 (seiscentos e setenta e três mil, cento e 
quatorze reais e sessenta e oito centavos) durante seu 
período de vigência.
Prazo: 12 (doze) meses.

Extrato do Contrato nº 03/2026
Contratante: CÂMARA DE VEREADORES DE 
PINDAMONHANGABA.
Contratado: MARIA VITORIA DA SILVA BONIFÁCIO DE 
OLIVEIRA MONTEIRO LTDA.
CNPJ/MF n.º 51.694.393/0001-11
Contrato n.º 03/2026. PDC nº 15/2026. Dispensa de 
Licitação. Lei Federal 14.133/2021.
Objeto: Contratação de empresa especializada para a 
execução do Plano de Manutenção, Operação e Controle 
(PMOC) dos sistemas de climatização da Câmara de 
Vereadores de Pindamonhangaba, com manutenções 
preventivas mensais e emissão de relatórios diagnósticos 
de cada equipamento, pelo período de 12 (doze) meses.
Valor total: O valor total do presente contrato é de R$ 
64.800,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos reais) 
durante seu período de vigência.
Prazo: 12 (doze) meses.

EXTRATOS

Com a presença de todos os 
vereadores e da vereadora, o Po-
der Legislativo de Pindamonhan-
gaba promoveu na terça-feira, 03 
de março, a 6ª sessão ordinária. A 
reunião oficial da Câmara ocorreu 
no Plenário “Dr. Francisco Roma-
no de Oliveira” e a pauta da Ordem 
do Dia contemplou 6 documentos, 
sendo um Projeto de Lei, um Subs-
titutivo e quatro Vetos propostos 
pelo Poder Executivo. Também 
foram incluídos outros 3 Projetos 
de Lei Ordinária. A sessão também 
avaliou, discutiu e aprovou inúme-
ros requerimentos, indicações e 
moções, que foram lidas e discuti-
das durante o expediente.

Programa de Controle
de Mosquito e Pragas
A saúde pública e a prevenção 

de doenças foi o tema do primeiro 
projeto da Ordem do Dia: o Proje-
to de Lei Ordinária nº 377/2025, do 
vereador Marco Mayor, que tratou 
da “a criação do Programa Munici-
pal de Controle Integrado de Mos-
quitos e outras Pragas Urbanas no 
Município de Pindamonhangaba”. 
O projeto recebeu 10 votos favorá-
veis.

O objetivo desta medida é pre-
venir, monitorar e combater sur-
tos de pernilongos, mosquitos e 
demais vetores transmissores de 
doenças, visando à proteção da 
saúde pública e à melhoria da qua-
lidade de vida da população.

De acordo com o artigo 2º, são 
diretrizes do Programa: promover 
ações permanentes de limpeza, 
desobstrução e manejo ambien-
tal em áreas públicas e particula-
res; estimular o uso de métodos 
biológicos e sustentáveis de con-
trole de larvas e insetos; realizar 
monitoramento técnico periódico 
de locais com maior incidência de 
focos e desenvolver campanhas 
educativas junto à população, es-
colas, igrejas e entidades civis, 
além de incentivar parcerias com 
universidades, startups e institui-
ções de pesquisa voltadas à ino-
vação tecnológica no controle de 
mosquitos.

LIBRAS
Logo a seguir, os vereado-

res apreciaram – e aprovaram 
por unanimidade – o Substitutivo 
nº67/2025 ao Projeto de Lei Or-
dinária nº 346/2025, do vereador 
Professor Felipe Guimarães, que 
“Reconhece a Língua Brasileira de 
Sinais (LIBRAS) como meio legal 
de comunicação e expressão no 

Pindamonhangaba terá ‘Programa de Controle 
Integrado de Mosquitos e Pragas Urbanas’, prevê 

Projeto de Lei aprovado pelos vereadores
Vetos do Executivo foram apreciados e rejeitados pelo plenário e Substitutivo que reconhece a Língua
Brasileira de Sinais (LIBRAS) como meio legal de comunicação e expressão no município foi aprovado

Município de Pindamonhangaba, e 
dá outras providências”.

Assim, fica reconhecida, em 
Pindamonhangaba, a Língua Bra-
sileira de Sinais – LIBRAS e outros 
recursos de expressão a ela asso-
ciados como forma legal de comu-
nicação e expressão, bem como 
meio de instrução e comunicação 
objetiva e de uso corrente das co-
munidades surdas. 

Vetos analisados
e rejeitados
O plenário da Câmara analisou 

4 Vetos propostos pelo Chefe do 
Poder Executivo de Pindamonhan-
gaba. São eles:

1. Veto nº 01/2026 ao Projeto 
de Lei Ordinária nº 312/2025, que 
“Comunica VETO ao Autógrafo nº 
162/2025, que ‘Altera a Lei nº 6.435, 
de 30 de abril de 2021, que proíbe o 
manuseio, a utilização, a queima e 
a soltura de fogos de estampido e 
de artifícios, assim como de quais-
quer artefatos pirotécnicos de 
efeito sonoro ruidoso no município 
de Pindamonhangaba e dá outras 
providências”. Rejeitado por 7 vo-
tos a 3.

2. Veto nº 02/2026 ao Substitu-
tivo nº 45/2025 ao Projeto de Lei 
Ordinária nº 291/2025, que “Comu-
nica VETO TOTAL ao Autógrafo nº 
168/2025, que Dispõe sobre a obri-
gatoriedade da presença de profis-
sionais especializados e a disponi-
bilização de salas específicas para 
o atendimento de mulheres vítimas 
de violência doméstica e familiar 

nos Hospitais Públicos e Privados 
no município de Pindamonhanga-
ba”. Rejeitado por unanimidade.

3. Veto nº 03/2026 ao Substitu-
tivo nº 55/2025 ao Projeto de Lei 
Ordinária nº 222/2025, que “Comu-
nica VETO TOTAL ao Autógrafo nº 
169/2025, que ‘Institui o Programa 
de Vacinação Prioritária para pes-
soas com Transtorno do Espectro 
Autista (TEA) e Pessoas com Defici-
ência (PCDs) no município de Pinda-
monhangaba e dá outras providên-
cias”. Rejeitado por 10 votos.

4. Veto nº 04/2026 ao Substitu-
tivo nº 56/2025 ao Projeto de Lei 
Ordinária nº 318/2025, que “Comu-
nica VETO PARCIAL ao Autógrafo 
nº 172/2025, que ‘Dispõe sobre a 
obrigatoriedade de comunicação 
ao Conselho Tutelar dos casos de 
violência no ambiente escolar, in-
clusive Automutilação e Suicídio, 
no município de Pindamonhangaba 
e dá outras providências”. Rejeita-
do por unanimidade.

Tribuna Livre
O espaço da “Tribuna Livre” foi, 

mais uma vez, ocupado por um 
cidadão da cidade. Desta vez, o 
senhor Estefanio Ferreira Santos 
usou a tribuna para abordar o tema 
“Acessibilidade como direito cons-
titucional e dever do poder público 
no planejamento urbano, no trans-
porte público e nos espaços públi-
cos de Pindamonhangaba, visando 
garantir inclusão, autonomia e ci-
dadania as pessoas com deficiên-
cia”.

Inclusões
Por força do Regimento Interno 

e com as assinaturas regimentais, 
3 Projetos de Lei foram inseridos 
na pauta da Ordem do Dia.

A primeira inclusão foi o Pro-
jeto de Lei Ordinária nº 44/2026, 
do Executivo, que “Dispõe sobre 
a abertura de crédito adicional 
especial”. Foi aprovado por 10 vo-
tos. O crédito adicional especial é 
no valor de R$ 163.189,48 (cento e 
sessenta e três mil, cento e oitenta 
e nove reais e quarenta e oito cen-
tavos) para a Secretaria Municipal 
de Habitação.

O projeto seguinte foi o PLO 
nº 47/2026, da Mesa Diretora, que 
“Autoriza o reestabelecimento do 
cômputo do tempo de serviço dos 
servidores do Poder Legislativo 
Municipal para fins de aquisição 
de vantagens funcionais nos ter-
mos da Lei Complementar Federal 
nº 226/2026, autoriza pagamento 
retroativo condicionado à disponi-
bilidade orçamentária e dá outras 
providências”. Após votação, o 
projeto foi aprovado por unanimi-
dade. Segundo o artigo 2º, o perí-
odo citado será considerado como 
de efetivo exercício, sendo com-
putado integralmente para fins de 
aquisição de diversas vantagens 
funcionais. O Departamento de Re-
cursos Humanos deverá promover 
a atualização dos assentamentos 
funcionais e a emissão das certi-
dões de tempo de serviços neces-
sários à execução desta norma.

E, por último, o plenário deli-
berou pela aprovação – por 10 vo-
tos – do Projeto de Lei Ordinária 
nº 48/2026, do Poder Executivo, 
que “Dispõe sobre a abertura de 
crédito adicional suplementar e 
especial”.

Por meio deste PLO, o crédito 
adicional suplementar e especial 
no valor de R$ 4.171.816,00 (quatro 
milhões, cento e setenta e um mil, 
oitocentos e dezesseis reais), re-
ferente às adequações necessá-
rias em relação às emendas impo-
sitivas individuais e às emendas 
coletivas propostas no orçamen-
to.

Moção de
Congratulação
Por iniciativa do vereador Car-

los Moura – Magrão, a Câmara de 
Vereadores concedeu a Moção 
de Congratulações nº 23/2026 à 
equipe da SABESP e da empresa 
SANEVALE, pela força-tarefa rea-
lizada nos dias 06 e 07 de janeiro 
de 2026, no bairro Pasin, distrito 
de Moreira César. Receberam a 
honraria as equipes, compostas 
pelos colaboradores: Operadores 
de retroescavadeira Cláudio Con-
ceição; Luiz Augusto; José Apare-
cido; encanadores Ivan Augusto, 
Rone Eugênio, Sílvio Coelho; Aju-
dantes de encanador João Pedro, 
Washington Wesley, José Carlos, 
Gleison Nunes, Ediclaudio Ribeiro; 
Equipe JET Heberton de Oliveira e 
Allan de Souza; Motorista Felipe 
Seixas; Encarregados Rose Celes-
te, Devellin Loyola; Técnico de Se-
gurança Aurélio Pacca; Força-Ta-
refa Genivan Medeiros e Piterson 
Vidal; Fiscalização, Coordenação 
e Orientação, Anderson Alexandre 
dos Reis, Ademilson de Oliveira, 
Bruno Ribeiro Sales, Neil José So-
ares e Valdir da Silva Candido.

Tribuna Livre: Estefanio Santos
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Meio Ambiente, reuniu-se 
com o Instituto Dom Bosco nes-
ta semana, no município, para 
alinhar ações voltadas à qualifi-
cação de mão de obra e à gera-
ção de renda para catadores de 
materiais recicláveis, por meio 
de parceria que prevê capaci-
tação, fornecimento de equipa-
mentos e incentivo à produção 
de novos produtos a partir de 
resíduos reciclados.

A iniciativa está em fase de 
tratativas para formalização da 
parceria e tem como foco princi-
pal a capacitação de pessoas em 
situação de vulnerabilidade social 
que atuam nas cooperativas do 
município. O projeto prevê a qua-
lificação profissional e o ensino 
de técnicas para transformação 
de materiais recicláveis em novos 
produtos, agregando valor ao que 
é comercializado e ampliando as 
oportunidades de renda.

O programa contará com pa-
trocínio da Lei de Incentivo a Re-
ciclagem (LIR), mecanismo que 
fomenta o desenvolvimento da 

cadeia produtiva da reciclagem 
por meio de incentivos fiscais 
destinados a projetos que am-
pliem a capacidade de triagem, 
fortaleçam a profissionalização 
das cooperativas e promovam 
ganhos socioambientais.

De acordo com o secretário 
de Meio Ambiente, Rafael La-
mana, materiais como plástico, 
vidro e papel podem se tornar 
matéria-prima para novos pro-
dutos, elevando o valor de mer-
cado daquilo que hoje é vendido 
de forma bruta. “Ao investir em 
qualificação e estrutura, pro-
porcionamos melhores condi-
ções de trabalho e aumentamos 
o potencial de renda das coo-
perativas, fortalecendo toda a 
cadeia da reciclagem no municí-
pio”, destacou.

Além do treinamento téc-
nico, o projeto prevê a dispo-
nibilização de maquinários e 
ferramentas que possibilitem a 
produção de novos itens a partir 
dos resíduos coletados, promo-
vendo inovação, sustentabilida-
de e desenvolvimento social em 
Pindamonhangaba.

Prefeitura e 
Instituto Dom 
Bosco se reúnem 
para fortalecer 
cooperativas de 
materiais recicláveis

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

A Secretaria de Desenvolvi-
mento Rural Sustentável e Clima 
de Pindamonhangaba está reali-
zando visitas técnicas às proprie-
dades rurais do município para 
auxiliar produtores e moradores 
na emissão do CEP Rural. A ação 
leva a equipe até as comunidades, 
com atendimento direto nas pro-
priedades, facilitando o processo 
de cadastramento e orientação.

Durante as visitas, técnicos e 
agrônomos da Secretaria reali-
zam o procedimento no local, uti-
lizando equipamento próprio para 
efetivar o registro e orientar os 
moradores sobre os benefícios do 
endereçamento rural formal. A ini-
ciativa busca garantir que produ-
tores que enfrentam dificuldades 
de deslocamento ou acesso à in-
formação possam regularizar sua 
situação de forma prática e ágil.

O CEP Rural tem transforma-
do a realidade de moradores das 
áreas rurais ao possibilitar acesso 
a serviços essenciais que, muitas 
vezes, eram limitados ou inexis-
tentes em regiões sem endere-
çamento oficial. Ter um CEP re-
conhecido representa um avanço 
importante em cidadania, dignida-
de e desenvolvimento no campo.

Com o CEP Rural, produtores e 
famílias passam a contar com di-
versos benefícios, entre eles:

Serviços postais e logística: 
entregas de correspondências e 
encomendas com mais agilidade 
e precisão;

Saúde: facilidade no desloca-
mento de ambulâncias, campa-
nhas de vacinação e atendimen-
tos emergenciais;

Secretaria realiza visitas para 
emissão do CEP Rural e amplia 
acesso a serviços no campo

Educação: melhor organização 
do transporte escolar e acesso a 
programas educacionais;

Energia elétrica: apoio à ex-
pansão da rede e instalação de 
novas fontes, como energia solar;

Internet e telefonia: viabilização 
de instalação de antenas, planos 
de internet e melhoria de sinal;

Segurança pública: respostas 
mais rápidas de polícia, bombei-
ros e defesa civil;

Serviços bancários: endereço 
válido para abertura de contas, 
crédito rural e financiamentos;

Políticas públicas e assistên-
cia técnica: acesso facilitado a 
programas como o CAR (Cadastro 
Ambiental Rural), Garantia-Safra e 
habitação rural;

Transporte e infraestrutura: 
planejamento mais eficiente de 
melhorias em estradas e escoa-
mento da produção;

Regularização fundiária: 
apoio em processos documen-
tais de imóveis rurais.

Para o secretário de Desen-
volvimento Rural Sustentável e 
Clima, Mauro Muassab Júnior, 
a iniciativa representa um mar-
co para o setor. “O CEP Rural é 
mais que um endereço. É inclu-
são, cidadania e dignidade para 
quem vive e trabalha no campo. 
Ele garante acesso facilitado a 
serviços essenciais e fortalece 
tanto a qualidade de vida das fa-
mílias quanto a economia rural 
do município”, afirmou.

DIVULGAÇÃO

CIDADECIDADE CIDADE
A Prefeitura de 

Pindamonhangaba, a convite 
do pároco Padre Kleber 

Rodrigues da Paróquia Nossa 
Senhora do Bom Sucesso, 
apresentou na reunião do 

Conselho Paroquial as ações 
da Secretaria de Habitação e 
as políticas públicas voltadas 

a esse setor

A apresentação faz parte 
da temática da Campanha 

da Fraternidade 2026, promo-
vida pela Conferência Nacional 
dos Bispos do Brasil (CNBB), que 
durante o período da Quaresma, 
convida os cristãos a refletirem 
sobre a moradia digna como di-
reito fundamental e sobre a si-
tuação de milhões de brasileiros 
que ainda vivem sem casa ou em 
condições precárias.

A apresentação foi realizada 
pelo secretário Francisco César 
‘Chicão’ e pelo adjunto Rogério 
Paiva e contou com a presença 
de dezenas de lideranças de pas-
torais e comunidades, que ao fi-
nal puderam esclarecer diversas 
pautas relacionadas à política ha-
bitacional do município. Além do 
Padre Kleber, os padres Sebastião 
Raimundo Bizarria e Marcelo Silvio 
Emídio – vigários paroquiais – tam-
bém participaram do encontro.

Durante a apresentação, o 
secretário Chicão demonstrou 
ações da secretaria, como o Disk 

Prefeitura apresenta ações habitacionais para 
Paróquia NS Bom Sucesso

Habitação, pré-cadastro habita-
cional, cadastro habitacional e ca-
sas provisórias, que hoje atendem 
65 famílias de modo provisório.

Ele também explicou etapas 
do processo de regularização 
fundiária, com benefício direto a 
2.300 famílias de loteamento de 
interesse social nos últimos anos, 
além dos programas Reforma que 
Transforma, com 165 atendimen-
tos em 2025 e o Programa Vida 
Longa – uma parceira com o Go-
verno do Estado de São Paulo que 

permite a entrega de casas mo-
biliadas e adaptadas gratuita-
mente para idosos em situação 
de vulnerabilidade social.

Os membros da Secretaria 
de Habitação também explica-
ram sobre Pindamonhangaba 
ser contemplada com 150 mo-
radias, que foram obtidas junto 
à aprovação Governo do Estado. 
Atualmente a Prefeitura está 
estudando locais que podem 
servir como terrenos para as 
moradias.

Várias lideranças de pastorais participaram  da reunião

As visitas facilitam o processo de cadastramento e orientação

A parceria prevê capacitação e o incentivo à produção para os 
catadores de materiais recicláveis
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A Secretaria de Assistência 
Social apoia o lançamento de 
mais uma edição da Campanha 
de Conscientização do Imposto 
Solidário – DESTINA-AÇÃO 2026, 
promovida pelo Conselho Muni-
cipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente (CMDCA) de Pinda-
monhangaba.

Com o tema “DESTINA-A-
ÇÃO”, a campanha convida con-
tribuintes a destinarem parte do 
Imposto de Renda aos Fundos 
Municipais, fortalecendo ações 
e projetos voltados à garantia de 
direitos de crianças e adolescen-
tes do município.

O lançamento oficial será rea-
lizado no dia 16 de março, às 15h, 
no auditório da Associação Co-
mercial e Industrial de Pindamo-
nhangaba (ACIP), localizado na 
Rua Deputado Claro César, 44, no 
Cento.

O presidente do CMDCA, dr. 
Rodolfo Brockhof, juntamen-

te com o colegiado do Conse-
lho, convida toda a população, 
empresários e profissionais da 
contabilidade a participarem do 
evento e compartilharem a inicia-
tiva. A proposta é ampliar a cons-
cientização sobre a possibilidade 
legal de destinar parte do impos-
to devido para o Fundo Municipal, 
sem custos adicionais ao contri-
buinte.

A programação contará com 
palestra de Fernando Santos, 
analista tributário da Receita 
Federal do Brasil, que aborda-
rá temas como as mudanças na 
Declaração do Imposto de Renda 
2026 (após lançamento nacional), 
orientações sobre destinação no 
ano-calendário e diretamente na 
Declaração de Ajuste Anual (DIR-
PF), exemplos práticos para im-
posto a pagar ou a restituir, além 
de dados locais sobre a destina-
ção no município e orientações 
para pessoas jurídicas.

O evento também trará refle-
xões sobre os impactos da Refor-
ma Tributária, com o tributarista 
dr. Marcelo Censori. Ao final, será 
oferecido coffee break aos parti-
cipantes.

A campanha conta com o 
apoio institucional da Prefeitura 
de Pindamonhangaba, do Conse-
lho Regional de Contabilidade do 
Estado de São Paulo, da ACIP e da 
Receita Federal.

A secretária de Assistência 
Social, Andréa Barreto, destacou 
a importância da mobilização. “A 
destinação do Imposto de Ren-
da é um gesto simples que gera 
um impacto enorme na vida das 
nossas crianças e adolescentes. 
Quando o contribuinte escolhe 
destinar parte do seu imposto 
ao Fundo Municipal, ele investe 
diretamente em projetos sociais 
da nossa cidade, fortalecendo a 
rede de proteção e garantindo di-
reitos”, afirmou.

Assistência Social apoia lançamento 
da Campanha DESTINA-AÇÃO do 
Imposto Solidário 2026

O Governo do Estado de 
São Paulo está com inscrições 
abertas para o Exporta SP, pro-
grama gratuito e 100% online 
que prepara empresas para ini-
ciar ou ampliar suas atividades 
no mercado internacional. Os 
interessados podem se inscre-
ver até 6 de março de 2026.

Em Pindamonhangaba a 
ação tem o apoio da Prefeitura 
por meio da Secretaria de De-
senvolvimento Econômico. 

O Estado de São Paulo já li-
dera as exportações no Brasil, 
concentrando mais de 45% 
das empresas exportadoras 
do país. Apenas no último ano, 
mais de 4 mil micro e pequenas 
empresas paulistas realizaram 
vendas para o exterior, de-
monstrando o grande potencial 
do estado no comércio interna-
cional.

O Exporta SP foi desenvol-
vido para ajudar empresários 
a estruturar sua estratégia de 
exportação com planejamento, 
segurança e competitividade. 
Durante três meses de capa-
citação, os participantes terão 
acesso a especialistas em co-
mércio exterior, além de rece-
ber diagnóstico de maturidade 
exportadora, orientação para 
desenvolvimento de um plano 
de ação e mentorias individu-
ais.

O programa é voltado espe-
cialmente para empresas que 
desejam iniciar suas expor-
tações ou organizar de forma 
mais estratégica sua atuação 
no mercado internacional.

As inscrições podem ser 
feitas até o dia 6 de março pelo 
site: investsp.org.br/expor-
tasp.

Programa Exporta SP abre 
inscrições para capacitar 
empresas paulistas para o 
mercado internacional

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Educação realizou, nesta quarta-
-feira (4), na sede da secretaria, 
uma reunião intersetorial com re-
presentantes de diversas pastas 
da administração municipal para 
discutir estratégias integradas 
voltadas à promoção da equidade 
educacional. O encontro foi pro-
movido por meio de articulação 
entre secretarias, análise de da-
dos educacionais e compartilha-
mento de ações em andamento, 
com foco na estruturação de um 
Plano de Ação Intersetorial.

A iniciativa parte do enten-
dimento de que o sucesso da 
aprendizagem está diretamente 
relacionado ao contexto socioe-
conômico e às condições de de-
senvolvimento e bem-estar das 
crianças e suas famílias. Neste 
cenário, redes públicas que de-
monstram avanços na redução 
das desigualdades educacionais 
e na melhoria da gestão são reco-
nhecidas pelo governo federal por 
meio da complementação finan-
ceira ao Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação 
Básica e de Valorização dos Pro-
fissionais da Educação (Fundeb), 
denominada Valor Aluno Ano Re-
sultado (VAAR).

O VAAR corresponde a 2,5% 

dos recursos do fundo e exige o 
cumprimento de condicionalida-
des como gestão democrática, 
regime de colaboração e ações 
efetivas voltadas à equidade. O 
mecanismo busca incentivar po-
líticas públicas que garantam não 
apenas resultados em avaliações 
externas, mas avanços concretos 
na redução das desigualdades.

Durante o encontro, foi res-
saltado que promover equidade 
educacional significa assegurar 
as condições necessárias para 
que todos os estudantes possam 
exercer plenamente o seu direi-
to de aprender. Isso implica ofe-
recer suporte adequado às ne-
cessidades específicas de cada 
aluno, considerando diferenças 
socioeconômicas, estruturais e 
históricas, com atenção especial 
às comunidades mais vulneráveis 
e às pessoas pretas, pardas e in-
dígenas.

A secretária de Educação, Lu-
ciana Ferreira, destacou que o 
trabalho integrado é fundamental 
para avançar nas políticas públi-
cas do município. “Equidade não 
é tratar todos de forma igual, mas 
garantir que cada estudante re-
ceba o suporte necessário para 
aprender e se desenvolver. Esse 
é um compromisso coletivo, que 
exige planejamento, responsabi-

Secretaria de Educação realiza reunião intersetorial 
para construção de Plano de Ação voltado à Equidade

lidade e atuação conjunta entre 
as secretarias”, afirmou.

A partir do mapeamento rea-
lizado pela Secretaria de Educa-
ção e do cruzamento de dados 
com relatórios trimestrais do 
Conselho Tutelar, as pastas com-
partilharam as ações já em anda-
mento. Também foram discutidas 
propostas e definidos encami-
nhamentos para o próximo en-
contro, quando será formalmente 
estruturado o Plano de Ação In-
tersetorial.

Estiveram presentes na reu-
nião a secretária de Educação, 
Luciana Ferreira; o secretário 
adjunto de Educação, Lucio do 
Carmo; a diretora pedagógica, 
Edma Bacelar; Raul Cabral, do 
Grupo de Trabalho – Avaliação 
de Dados Educacionais; Rodri-
go Tarcha, do Grupo de Trabalho 
– Avaliação de Dados Educacio-
nais; Henrique Moraes, do Grupo 
de Trabalho – Avaliação de Dados 
Educacionais; a analista jurídi-
ca da Educação, Natália Rabelo; 
Sueli Mendrot, do apoio jurídico 
da Educação; Ângela Maria da 
Silva, da equipe educacional psi-
cossocial. 

Das demais secretarias esti-
veram presente a secretária da 
Mulher, Família e Direitos Huma-
nos, Magda Félix; o secretário 

de Desenvolvimento Econômico, 
Marcelo Martuscelli; a secretá-
ria de Assistência Social, Andrea 
Barreto; o secretário de Segu-
rança Pública, coronel Paulo 
Henrique Lopes; Eny Câmara, do 
departamento de Atenção Básica 
à Saúde; o capitão da Polícia Mili-
tar, Clóvis Neto; o corregedor da 
Guarda Civil Metropolitana (GCM), 
Luiz Henrique Bezerra e o ouvidor 
da GCM, Antônio Marcos da Silva.

A reunião reforça o compro-
misso do município com a pro-
teção à infância e com a garantia 
de uma educação pública de qua-
lidade, reconhecendo que o en-
frentamento das desigualdades 
e a promoção da aprendizagem 
exigem atuação integrada e per-
manente entre diferentes áreas 
do poder público

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Foram discutidas estratégias voltadas à promoção da equidade educacional

O evento fará reflexões sobre os impactos da Reforma Tributária
O evento fará reflexões sobre os impactos da Reforma Tributária
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O Projeto Brasil Pro Cycling 
Team, que gerencia a equipe de 
ciclismo de Pindamonhangaba, 
anunciou que, a partir da tem-
porada 2026, a equipe passará a 
competir sob o nome AndBank 
Cycling Team, marcando uma 
nova fase de crescimento e for-
talecimento do projeto esportivo.

A mudança representa um 
novo capítulo para o ciclismo 
de alto rendimento no municí-
pio, ampliando a visibilidade da 
equipe e reforçando a estrutura 
esportiva construída ao longo 
dos últimos 18 anos. Reconheci-
da pelos resultados expressivos 
e pela presença constante em 
importantes competições do ca-
lendário nacional e internacional, 
a equipe inicia esse novo ciclo 
mantendo sua essência competi-
tiva e o compromisso com a bus-
ca por grandes conquistas.

Para a temporada 2026, o 
elenco reúne ciclistas experien-
tes e atletas que já conquistaram 
resultados importantes defen-
dendo a equipe de Pindamonhan-
gaba. A formação do time con-
tará com nomes de destaque do 

ciclismo nacional, como Lauro 
Chaman, além de Igor Molina, 
Roberto Pinheiro da Silva, Euller 
Magno, Alex Diniz, Thales Areias, 
Alex Mello, Renan Vieira e Luiz Fi-
lipe, que compõem a base da equi-
pe para o novo ciclo competitivo.

A apresentação oficial do 
elenco para a temporada simbo-
liza a continuidade de um traba-
lho consolidado, que ao longo dos 
anos transformou Pindamonhan-
gaba em uma das principais refe-
rências do ciclismo brasileiro.

O diretor técnico da equipe, 
Benedito Tadeu, o Kid, destacou 
o planejamento e as expectativas 
para essa nova etapa do projeto.

“Estamos muito animados 
com este novo momento do pro-
jeto, que passa a contar com a 
parceria do AndBank. Essa união 
nos permitirá avançar em diver-
sos aspectos, com melhorias na 
estrutura da equipe, ampliação 
da participação em competições 
nacionais e internacionais e, 
principalmente, melhores con-
dições para os nossos ciclistas, 
que são a razão e o principal pa-
trimônio do projeto”, afirmou.

AndBank Cycling Team marca 
nova fase do ciclismo de Pinda

CREDITO SÉRGIO ORTIZ/ACT

Projeto Brasil Pro Cycling Team anuncia nova identidade da equipe para a 
temporada 2026 e reforça presença no ciclismo nacional e internacional

No ritmo da força e superação 
feminina, o Mês da Mulher 2026 
ganha mais uma edição da Corri-
da da Mulher em Pindamonhanga-
ba. A iniciativa é promovida pela 
Secretaria de Esportes e Lazer 
e será realizada no domingo (8), 
reunindo mulheres de diferentes 
idades em um momento de mo-
vimento, celebração e incentivo à 
qualidade de vida.

A largada acontecerá na Pra-
ça do Quartel, às 8h, com parti-
cipação exclusiva para o público 
feminino a partir de 16 anos. A 
programação contará com cor-
rida de aproximadamente 5km e 
caminhada de 2km, proporcio-
nando opções para quem deseja 
desafiar seus limites ou simples-

mente aproveitar a manhã de for-
ma ativa e saudável.

As inscrições já se encerra-
ram com 2.000 inscrições, e 
quem não conseguiu se inscre-
ver poderá participar “na pipo-
ca”, acompanhando o percurso 
sem kit oficial. A entrega dos kits 
para as inscritas será realizada a 
partir das 6h30 da manhã, sendo 
obrigatória a apresentação do 
comprovante de inscrição para 
retirada.

A 4ª Corrida da Mulher prome-
te reunir um grande número de 
participantes em um momento 
de incentivo à prática esportiva, 
saúde, integração e homenagem 
às mulheres. A corrida integra a 
programação especial do municí-

pio e reforça o protagonismo fe-
minino também no esporte. 

Conta com apoio do Yog Açaí e 
da Secretaria da Mulher, Família e 
Direitos Humanos, fortalecendo a 
parceria entre esporte, cidadania 
e políticas públicas voltadas às 
mulheres. De acordo com o se-
cretário de Esportes e Lazer, Al-
cides Barbosa Júnior “Ju”, a Cor-
rida da Mulher vai além da prática 
esportiva. “É um momento de ce-
lebração da força, da determina-
ção e do protagonismo feminino. 
Queremos que cada mulher se 
sinta incentivada a cuidar da saú-
de, ocupar os espaços públicos e 
perceber que o esporte também 
é um caminho de transformação”, 
destacou.

Corrida da Mulher celebra Mês da Mulher 
com esporte, saúde e solidariedade

DIVULGAÇÃO

O Pinda Rugby foi um dos seis 
clubes do Brasil selecionados para 
integrar o Rugby Rising Play (RRP), 
iniciativa da World Rugby voltada 
ao fortalecimento do rugby femi-
nino em diversos países. A escolha 
foi realizada por meio da Confede-
ração Brasileira de Rugby (CBRu).

O projeto tem como objetivo 
incentivar a participação de me-
ninas de 12 a 17 anos no esporte, 
promovendo ações de divulgação, 
iniciação esportiva e treinamento 
específico para novas atletas. A 
proposta busca ampliar o acesso 
ao rugby feminino e fortalecer as 
categorias de base da modalida-
de.

A iniciativa já está em anda-
mento. No clube, a treinadora 
Luana Menezes será a responsável 
por atuar diretamente no projeto, 

participando das capacitações 
oferecidas pelo programa, etapa 
fundamental para a implantação 
das atividades locais.

Em nível nacional, a coordena-
ção do Rugby Rising Play ficará a 
cargo de Paula Ishibashi, ex-capi-
tã da seleção brasileira feminina e 
uma das principais referências da 
modalidade no país, que terá papel 
de liderança no desenvolvimento 
do projeto.

Para a treinadora Luana Me-
nezes, a participação representa 
uma oportunidade importante 
para ampliar o alcance do rugby 
feminino. “Fazer parte de um pro-
jeto internacional voltado à for-
mação de novas atletas é muito 
significativo. Isso abre caminhos 
para que mais meninas conheçam 
e pratiquem o rugby”, destacou.

O treinador das categorias ju-
venil e adulto feminino do clube, 
Jonathas Souza, também ressal-
tou a importância da iniciativa. 
Segundo ele, a participação no 
projeto fortalece o desenvolvi-
mento da base feminina do Pinda 
Rugby e demonstra que o trabalho 
realizado pelo clube vem sendo re-
conhecido nacionalmente.

Interessadas em participar do 
projeto podem entrar em contato 
por meio dos responsáveis:

Luana – (12) 99102-8030
Jonathas – (12) 98251-7286
O clube deve divulgar em breve 

novas informações sobre inscri-
ções e o início das atividades, am-
pliando as oportunidades para que 
mais meninas possam ingressar 
no rugby feminino em Pindamo-
nhangaba.

Pinda Rugby é selecionado para projeto internacional de 
incentivo ao rugby feminino DIVULGAÇÃO

Categoria de Base
Começando neste sábado, dia 7, a 

molecada do Sub 11 entra em campo com 
Fluminense encarando Tipês às 8h no es-
tádio do Fluminense. Ainda no estádio do 
Fluminense, o Sabatinão recebe o ETNA 
às 9h, já no Campo do Cidade Jardim dois 
jogos, primeiro às 8h o Cidade Jardim en-
frenta o Ramos na sequência às 9h Jardim 
Ipiranga encara o Ferroviária, Fechando a 
rodada o estádio do Azeredo também re-
cebe dois jogos: no primeiro jogo Gerizim 
encara o Real esperança às 8h15 na sequ-
ência o Fluxo recebe o Jardim Eloyna.

Ainda no sábado os jovens do Sub 15 
entram em campo ela segunda rodada: 
Tipês encara o Jardim Eloyna no estádio 
do Tipês as 8h. Ainda no campo do Tipês, 
o Fluxo recebe o Vila Rica às 10h. Rodada 
dupla também no campo do Santa Cecilia 
onde o Jardim Ipiranga encara o Castolira 
às 8h e na sequência o Inter Pinda enfren-
ta o Cantareira às 10h.

Araretama e Tipês jogam às 8h no 
estádio do Araretama, Cidade Nova e 
Ferroviária Duela as 10h30 no estádio do 
Cidade Nova, Fluminense recebe o ETNA 
às 10h30 no estádio do Fluminense e fe-
chando a rodada o Cidade Jardim encara 
o Gerizim às 10h30 no estádio do Cidade 
Jardim.

Sênior 55
No domingo (8) os Veteranos do 55 en-

tram em campo pela quarta rodada, o AFI-
ZP recebe o Fluminense às 8h no estádio 
da AFIZP, Flamengo recebe o Real Espe-
rança às 10h15 no estádio do Flamengo e 
fechando a rodada, o Corinthians encara 
o Independente às 8h15 no estádio do Co-
rinthians.

Copa regional tem jogos decisivos valendo 
vaga para semifinais  Categoria de Base e Sêniors 40 e 55   	

 continuam com fase de classificação

Sênior 40
Já o Quarentão tem definição já nes-

ta rodada para os grupos A e B: o Grêmio 
Pindense recebe o Comercial às 8h no es-
tádio do Jardim Regina, Cantareira joga 
contra o Bela Vista às 7h45 no estádio 
Cantareira no Vista Alegre, Estrela encara 
o Colorado no estádio do Estrela às 8h e o 
Bandeirante recebe o Santa Luzia às 8h no 
estádio do Bandeirante no Feital.

Já os grupos C e D fazem penúltima 
rodada da fase de classificação: o Milan 
recebe o Tipês às 10h no estádio do Jar-
dim Regina, Marica e União Nova Esperan-
ça jogam às 8h no estádio do Marica, AJAX 
enfrenta o Fluminense às 10h30 no está-
dio do Santa Luzia e fechando a rodada o 

Jardim Eloyna encara o Inter Pinda às 8h 
no estádio do Jardim Eloyna.

Copa Regional
Ainda no domingo, a Copa Regional che-

ga no momento de definição das quartas 
de finais, Vila São Jose recebe o Estufa às 
10h30 no estádio do Vila São Jose, Vila São 
Geraldo encara a Ferroviária às 10h30 no 
estádio do Corinthians, Rebento e Capituba 
jogam às 10h30 no estádio do Tipês. Os três 
jogos terminaram empatados e quem vencer 
fica com a vaga.  Se persistirem os empates, 
as decisões serão por pênaltis e fechando o 
mata-mata,  o Colorado que abriu vantagem 
de um gol recebe o Corinthians às 8h45 no 
estádio do  Colorado e pode até empatar que 
garante sua vaga para próxima fase.

DIVULGAÇÃO

A prova incentiva o movimento e o incentivo à qualidade de vida

A proposta vai ampliar o acesso ao rugby feminino e o fortalecimento 
das categorias de base

Muitos jogos movimentam os campos no município
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Mês da Mulher: Krav Maga ganha espaço como 
ferramenta de autonomia e segurança feminina

COLABORAÇÃO GISELE GODOI

Março é marcado pelo Dia In-
ternacional da Mulher, uma data 
que convida à refl exão sobre 
conquistas, desafi os e, principal-
mente, sobre o fortalecimento da 
autonomia feminina. Em meio a 
esse debate, cresce o interesse 
de mulheres por práticas que vão 
além do condicionamento físi-
co e oferecem também preparo 
emocional e estratégico para si-
tuações de risco. Uma delas é o 
Krav Maga.

Criado com foco na defesa 
pessoal em situações reais, o 
método vem se tornando cada 
vez mais procurado por mulheres 
que desejam aprender a se prote-
ger e desenvolver mais confi ança 
no dia a dia.

Para entender melhor esse 
movimento, conversamos com 
o professor do Centro de Trei-
namento Krav Maga de Pin-
damonhangaba, Jeú Geber 
Brandão, que explica por que o 
método tem se tornado um alia-
do importante no fortalecimen-
to feminino.

“O principal objetivo da prática 
não é ensinar a lutar, mas ensinar 
a evitar e reagir de forma efi cien-
te a situações de perigo”, disse. 
“Quando uma mulher começa a 
treinar Krav Maga, ela aprende 

primeiro a identifi car riscos e a 
desenvolver consciência do am-
biente. A primeira defesa começa 
na mente”, completou.

De acordo com ele, a moda-
lidade foi pensada justamente 
para que qualquer pessoa possa 
aprender, independentemente 
de idade, tamanho ou força fí-
sica. “Os movimentos são  pen-
sados para neutralizar ameaças 
rapidamente. A ideia é que a pes-
soa consiga se defender e sair da 
situação com segurança.”

Geber comentou ainda que a 
prática também contribui para o 

preparo emocional diante de si-
tuações de pressão. “No treino, 
simulamos cenários de risco de 
forma controlada. Isso ajuda a 
pessoa a desenvolver refl exos e 
controle emocional”, fi nalizou.

A origem do Krav Maga

Criado a partir da necessida-
de de proteção nas ruas, o Krav 
Maga se tornou um dos sistemas 
de defesa pessoal mais pratica-
dos do mundo.

A técnica foi desenvolvida na 
década de 1930 pelo lutador Imi 

Lichtenfeld, na cidade de Bratis-
lava, atual capital da Eslováquia. 
Diante de confl itos e ataques nas 
ruas, ele passou a adaptar téc-
nicas de combate, criando mo-
vimentos simples, rápidos e efi -
cientes para situações reais de 
perigo.

Anos depois, ao se mudar 
para Israel, Lichtenfeld come-
çou a ensinar o método para as 
Forças de Defesa de Israel, con-
solidando o Krav Maga como um 
sistema voltado para a defesa e 
sobrevivência.

O método reúne movimentos 

de diversas artes marciais, como 
boxe, judô, jiu-jitsu, luta livre e 
karatê, formando um sistema 
prático e objetivo.

Hoje, o Krav Maga também 
vem conquistando cada vez mais 
mulheres. Além de melhorar o 
condicionamento físico, a prá-
tica fortalece a autoconfi ança e 
ensina técnicas importantes de 
defesa para situações de risco no 
dia a dia. 

A modalidade se tornou uma 
ferramenta de segurança, saúde 
e confi ança para pessoas de to-
das as idades.

Fala Mulher realiza rodas de conversa sobre 
a saúde feminina durante o mês de março

A abertura do ciclo de rodas 
de conversa sobre o Março Lilás, 
uma iniciativa do Clube de Leitu-
ra Fala Mulher em parceria com o 
Laboratório Lácio, aconteceu na 
noite de quinta-feira, no Yag Bar, 
marcando um momento especial.

O encontro ampliou o debate 
sobre a importância da conscien-
tização e prevenção do câncer de 
colo do útero, com a participação 
do biomédico especialista em 
Citologia, Dr. Cristian M Volodka, 
que foi muito didático em suas 
explicações. Para ele, a cons-
cientização do público feminino 
em relação à prevenção do cân-
cer de colo do útero é fundamen-
tal, para evitar mortes.

O Março Lilás representa mais 
do que uma data simbólica; ele 
é um chamado à ação e à cons-
ciência social e a parceria com o 
projeto Fala Mulher trouxe sum 
novo objetivo: a saúde.

Para a jornalista Cintia Mar-
tins Camargo, diretora do jornal 
Tribuna do Norte, o objetivo de 
levar informação de qualidade a 
mulheres de diferentes idades e 
contextos sociais foi alcançado. 
“É muito importante diversifi car 
o conteúdo do Fala Mulher para 
que possamos chegar a muitos 
locais e públicos”, disse. 

A mediadora de leitura Angeli-
ta Claudino, uma das idealizado-
ras do projeto, destacou a impor-
tância da programação que vai 
até o fi m deste mês, com rodas 
de conversas em vários locais. 
“Conduzir uma agenda que valo-
riza a saúde, o conhecimento e 
o protagonismo feminino em vá-
rios espaços é uma oportunidade 
de levar empoderamento ao pú-
blico feminino”, afi rmou.

A bibliotecária Carmen Pam-
plim, também idealizadora do 
Fala Mulher, ressaltou que o pro-

jeto atua para quebrar tabus e re-
forçar a importância do cuidado 
com a saúde como ato de amor-
-próprio. Segundo o Dr. Cristian 
Volodka, o diálogo aberto forta-

lece a autonomia das mulheres 
sobre seus próprios corpos e 
contribui para reduzir índices de 
mortalidade causados pela falta 
de diagnóstico precoce.

Encontro ampliou o debate sobre a prevenção do câncer de colo de útero

DIVULGAÇÃO

O interesse por defesa pessoal tem crescido entre as mulheres O Krav Maga foi criado pela necessidade de proteção nas ruas
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Acip promove “Chá das Divas” 
e reúne mulheres em noite de 
inspiração e protagonismo

Em celebração ao Dia Internacio-
nal da Mulher, a Acip – Associação 
Comercial e Industrial de Pindamo-
nhangaba promoveu, no dia 4 de 
março, o evento “Chá das Divas”, uma 
noite especial dedicada ao fortaleci-
mento, à inspiração e à valorização 
do protagonismo feminino. 

A iniciativa foi realizada em 
parceria com a Polo Palestrantes 
e o Colonial Plaza Hotel, reunindo 
associadas e convidadas em um 
ambiente de troca de experiências e 
aprendizado.

O encontro contou com duas 
palestras que trouxeram refl exões 
importantes sobre desenvolvimento 
pessoal, superação e posicionamen-
to profi ssional.

A palestrante Mariah Morais 
apresentou o tema “Depois do De-
pois”, conduzindo o público por uma 
refl exão sensível sobre recomeços e 
a força que emerge após momentos 
de desafi o. A proposta da palestra foi 
incentivar as participantes a ressig-
nifi carem suas histórias e reconhe-

cerem o potencial de transformação 
presente em cada nova etapa da vida.

Já Branca Barão, com a pales-
tra “Não Seja Menas”, trouxe uma 
abordagem direta e provocadora 
sobre autoconfi ança e protagonis-
mo feminino. Com linguagem leve e 
envolvente, destacou a importância 
do posicionamento e da valorização 
da própria voz para que as mulheres 
ocupem seus espaços com seguran-
ça e presença.

Além das palestras, o evento 
também proporcionou momentos 
de networking e integração entre 
empresárias, profi ssionais e lide-
ranças locais, reforçando o papel do 
associativismo e da colaboração no 
fortalecimento do empreendedoris-
mo feminino.

O Chá das Divas integra as ações 
promovidas pela Acip para valorizar 
a participação feminina no ambiente 
empresarial e incentiva o desenvolvi-
mento de mulheres empreendedoras 
na região, salientou o presidente 
Mauro Almeida.

DIVULGAÇÃO

O evento promoveu a valorização feminina no ambiente empresarial
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ESPECIALESPEC ESPECIAL

Em comemoração ao Dia das Mulheres, a Secretaria de Saúde promove, 
neste sábado (7), durante a ação “Mulher em Foco: Mais Saúde, Mais Vida”, 
com uma programação especial voltada à saúde, acolhimento e bem-estar 
feminino. O evento acontece das 8h às 12h, na Praça 7 de Setembro.

Integrando a campanha “Pinda por Todas”, será oferecido serviços 
gratuitos de saúde, como aferição de pressão arterial, teste de glicemia 
capilar, quick massagem e auriculoterapia, proporcionando orientações 
preventivas e atenção integral à saúde da mulher.

Além dos atendimentos na área da saúde, a programação contará 
com ações de acolhimento e orientação, incluindo atividades no palco 
com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), atendimentos 
da Secretaria da Mulher, Família e Direitos Humanos, além de serviços do 
Creas,Cras,Peti e Cravi.

O público também poderá contar com atendimento da terapeuta 
emocional Fernanda Marcondes, Ponto de Escuta do Projeto SolMulher e 
intérpretes de Libras, garantindo acessibilidade e inclusão.

A manhã contará ainda com atividades de interação e movimento, como 
ações do grupo Poder do Sorriso, Passinho Flashback com Lella Dance, Feira 
do Empreendedor em parceria com a Gerdau, Varal Solidário para doação de 
roupas e stand da Clínica Magrass.

A secretária de Saúde, Andreia Martins, destacou a importância da 
ação. “Nosso objetivo é promover o cuidado integral da mulher, ampliando 
o acesso a serviços de saúde, informação e acolhimento. Cuidar da saúde 
feminina é fortalecer famílias e toda a comunidade”, afirmou.

Com um espaço de escuta, 
troca de experiências e fortale-
cimento, a programação espe-
cial em comemoração ao Dia da 
Mulher, promovida pela Prefei-
tura, por meio da Secretaria da 
Mulher, Família e Direitos Huma-
nos, terá um encontro na segun-
da-feira (9), das 13h30 às 16h30, 
na Casa São Francisco de Assis. 

A programação contará com 
uma roda de conversa acompa-
nhada de dinâmicas voltadas à 
valorização da mulher e ao em-
poderamento feminino, tendo 
uma proposta de criar um am-
biente acolhedor, onde as par-
ticipantes possam compartilhar 
vivências, fortalecer vínculos 
e refletir sobre o papel da mu-
lher na sociedade, destacando 
a importância da autoestima, 

da autonomia e da garantia de 
direitos.

A secretária Magda Félix res-
saltou o significado do momento. 
“O Mês da Mulher não é apenas 
uma comemoração, queremos 
proporcionar um encontro que 
fortaleça cada mulher, que in-
centive o protagonismo e reafir-
me que elas têm voz, vez e direi-
tos que precisam ser respeitados 
todos os dias”, afirmou.

Já a diretora da Mulher e Fa-
mília, Luciana Simonetti tam-
bém destacou a importância da 
iniciativa. “Será um momento 
de união e reflexão. A troca de 
experiências é uma ferramenta 
poderosa para o crescimento 
coletivo e para o fortalecimento 
das mulheres em todos os es-
paços”, disse.

Na última quarta-feira (4), o 
Shopping Pátio Pinda, adminis-
trado pelo Grupo AD, recebeu o 
Prêmio Mulher Destaque 2026, 
um evento que integrou a progra-
mação especial de Dia das Mu-
lheres do centro de compras, que 
acontece até dia 8 de março. Re-
alizado pela CTI Treinamentos, a 
iniciativa homenageou mulheres 
que, por meio do seu trabalho, 
empreendedorismo e atuação 
social, transformaram Pindamo-
nhangaba e região no último ano.

Durante o evento, o público 
pode conferir a entrega oficial 
dos certificados e troféus, além 
do momento "Minha História", 
onde cada premiada contou um 
pouco de sua trajetória, desta-
cando os desafios e vitórias. "O 
Mulher Destaque nasceu da ne-
cessidade de dar espaço às mu-
lheres que fazem a engrenagem 

Shopping Pátio Pinda 
celebra protagonismo 
feminino com Prêmio 

Mulher Destaque 2026
da nossa sociedade 
girar. Muitas vezes, o 
trabalho de uma mãe, 
de uma empresária ou 
de uma profissional 
de saúde acontece 
nos bastidores”, ex-
plica Aline de Paula, 
diretora da CTI Trei-
namentos.

A programação 
continua nesta sex-
ta-feira (6). O Laboratório Oswal-
do Cruz traz uma reflexão sobre 
a importância da prevenção das 
doenças silenciosas, como o 
diabetes e pressão alta. A ação 
“Mulher forte é mulher que se 
previne” ressalta a importância 
dos cuidados na saúde feminina. 
A iniciativa acontece das 10h às 
16h, em frente ao Laboratório 
Oswaldo Cruz.

No sábado (7), a partir das 

9h30, acontece o Aulão de Fit-
dance e a ação catraca livre na 
Academia Moviment Fit, ofere-
cendo um dia de treino gratuito 
para as mulheres, incentivando 
a prática de atividade física. 
Para encerrar a semana, no dia 
8 de março, a Praça de Alimen-
tação será palco de um show 
especial com Ana Teberga, ce-
lebrando a data com muita mú-
sica, das 12h30 à 13h30.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO Saúde promove 
ação pelo Dia da 
Mulher com serviços 
gratuitos

Roda de conversa  debate 
acolhimento e empoderamento

Secretárias municipais 
recebem homenagem 

especial pelo Dia da Mulher

A iniciativa teve como 
propósito valorizar e 

agradecer o trabalho desem-
penhado pelas mulheres que 
ocupam cargos estratégicos 
na gestão pública. O momento 
foi marcado por diálogo com o 
prefeito Ricardo Piorino, re-
conhecimento e sensibilidade 
por todo o serviço realizado. 
Como forma simbólica de ho-
menagem, cada participante 
recebeu um vasinho de flor, 
representando respeito, cui-
dado e gratidão.

Participaram da reunião: a 
primeira-dama e presidente 
do Fundo Social de Solida-
riedade Patricia Amadei com 
a secretária Pet Antonieta, a 
chefe de Gabinete Thais Ba-
tista do Carmo, a secretária 
de Cultura e Turismo Rebeca 
Guaragna Guedes, secretária 
de Assistência Social Andrea 
Barreto, secretária adjunta de 

Assistência Social Claudia Do-
mingues, secretária de Saúde 
Andreia Martins, secretária de 
Mulher, Família e Direitos Hu-
manos Magda Félix, secretária 
de Educação Luciana Ferrei-
ra, presidente da Fundação Dr. 
João Romeiro Cintia Martins 
Camargo e chefe de Gabinete 
da Subprefeitura de Moreira 
César Regininha. 

Durante o encontro, foi 
ressaltada a importância da 
presença feminina nos espa-
ços de liderança e decisão. 
“Estou ladeado de mulheres 
muito especiais, que fazem 
uma diferença enorme na 
nossa administração. Tenho 
orgulho de ser prefeito de 
uma cidade onde os princi-
pais cargos são ocupados por 
mulheres”, destacou o chefe 
do Executivo.

A mensagem também foi 
estendida a todas as mulhe-

res do município. “Quero, em 
nome dessas mulheres muito 
especiais, deixar um abraço 
para cada uma das mulheres 
da nossa cidade”, afirmou o 
prefeito. 

A homenagem reforça o 
compromisso da administra-
ção municipal com a valoriza-
ção das mulheres e evidencia 
o protagonismo feminino na 
construção de uma cidade mais 
justa, participativa e humana. 
Para além deste encontro, as 
secretarias da gestão estão 
organizando suas próprias ho-
menagens às suas servidoras, 
bem como uma extensa pro-
gramação está sendo realizada 
pela Prefeitura em toda a cida-
de, especialmente preparada 
para as munícipes. 

A programação completa do 
evento Pinda por Todas está no 
site oficial www.pindamonhan-
gaba.sp.gov.br

Em reconhecimento ao Dia Internacional da Mulher, celebrado neste 
domingo (8), a Prefeitura de Pindamonhangaba promoveu uma reunião 

especial, nesta quinta-feira (5), no gabinete do prefeito com as 
secretárias e secretárias adjuntas municipais da administração

A presença feminina nos espaços de liderança e decisão é fundamental para o sucesso da gestão

A secretária Magda Félix A ação será realizada na Praça Sete de Setembro

A iniciativa reconheceu o trabalho de 
inúmeras mulheres



Pindamonhangaba,  6 de março de 2026PÁG.  10 

Coloração Maura Lídia do Vale
O produtor rural Carlos Alberto Faria 

Raposo Lopes, foi reeleito presidente do 
Sindicato Rural, encabeçando a Chapa 2, 
com 105 votos, contra 80 votos da Chapa 1, 
encabeçada pelo produtor rural João Bos-
co Andrade Pereira. A eleição aconteceu 
na sede do Sindicato Rural de Pindamo-
nhangaba, nessa quarta-feira, das 8h às 
17h. A eleição contou com grande partici-
pação dos associados, que compareceram 
durante todo o dia para exercer o direito ao 
voto. 

As disputas transcorreram de forma 
tranquila entre as duas chapas partici-
pantes. Salientando que a última vez que 
houve uma disputa entre duas chapas foi 
há 20 anos. “A disputa é saudável e mostra 
a vontade de um grande número de pes-
soas que querem desenvolver um trabalho 
para que o sindicato continue sendo uma 
entidade forte”, destacou o presidente 
reeleito. Ele destacou que o sindicato se 
tornou uma entidade forte, fruto do traba-
lho das diretorias anteriores. “Uma dire-
toria renovada é uma forma de contribuir 
para a continuidade de um trabalho que 
já vem sendo feito, com o objetivo de mo-
dernizar a instituição. Tivemos o cuidado 
de reunir pessoas de diversas áreas, com 
pensamentos inovadores e muita vontade 
de trabalhar”, ressaltou. 

Nos próximos dias, a nova diretoria 
apresentará as propostas para o novo 
mandato que deverá atender as deman-
das dos associados. Nos últimos anos, a 
diretoria esteve focada em realizar me-
lhorias na Fazenda Princesa do Norte e no 

Centro de Formação Profissional Rural, 
para oferecer maior conforto aos partici-
pantes dos cursos do Senar, e, sobretudo, 
para abrigar as edições da ExpoPinda. 

“Com a reeleição temos a chance de 
fazer ainda melhor, avaliando as ações pas-
sadas e, ao lado dos novos participantes, 
construir novas oportunidades de cresci-
mento para o Sindicato Rural, com renova-
ção, transparência e trabalho de verdade. 
Salientando que a participação dos asso-
ciados fez toda diferença”, concluiu. 

DIRETORIA – 2026/2030
Efetivos 
Carlos Alberto Faria Raposo Lopes 
Thiago Cesar Ribeiro 
Rodrigo Marcondes Immediato
Suplentes 
Rodrigo Goffi Rodrigues de Aguiar 
Deives Rogério Vono
Conselho Fiscal 
Efetivos:
Agostinho Pereira Lopes
André Rodrigues dos Santos 
Carlos Máximo Moura Marcondes Ju	

        nior 
Suplentes 
Helder Francisco Arantes Correa 
Igor Pucci de Souza Almeida 
Paulo Rogério Barbosa Guimarães
Delegados Representantes 
Efetivos
Carlos Alberto Faria Raposo Lopes 
Lucas Perrenoud Arese 
Suplentes 
Rebecca Meystre
Bento Augusto da Cunha Santos 

Sindicato Rural de 
Pindamonhangaba 
elege nova Diretoria

DIVULGAÇÃO

A história de uma cidade não 
vive apenas nos documentos ofi-
ciais — ela pulsa nas lembranças, 
nos causos contados à beira do 
balcão, nas figuras populares, 
nos estabelecimentos que mar-
caram época e nas transforma-
ções que moldaram o cotidiano 
de sua gente. É justamente esse 
universo que o livro “Pindamo-
nhangaba no Século XX – His-
tórias que ouvi, vi e vivi” traz ao 
público.

De autoria de Gerson Jorio, a 
obra reúne relatos, memórias e 
episódios que ajudam a recons-
truir o ambiente social, cultural 
e político de Pindamonhanga-
ba ao longo do século passado. 
Mais do que um registro históri-
co, o livro é um convite à viagem 
no tempo — um reencontro com 
personagens, instituições, tra-
dições e cenários que ajudaram 
a formar a identidade pindamo-
nhangabense.

Com narrativa acessível e 
sensível, o autor combina pes-
quisa, depoimentos e vivências 
pessoais, oferecendo ao leitor 
não apenas informação, mas 
também emoção e reconheci-
mento. O título reflete essa pro-
posta: são histórias que ele ou-
viu de gerações anteriores, que 
presenciou ao longo da vida e 
que viveu intensamente.

A obra interessa tanto aos 
estudiosos da história regional 
quanto aos leitores que desejam 
revisitar suas próprias memórias 
ou conhecer melhor as raízes 
da cidade. Ao preservar essas 
narrativas, o livro contribui para 
manter viva a memória coletiva e 
fortalecer o sentimento de per-
tencimento da comunidade.

“Pindamonhangaba no Século 
XX – Histórias que ouvi, vi e vivi” 
é, acima de tudo, um tributo à ci-
dade e às pessoas que construí-
ram sua trajetória.

“Pindamonhangaba no Século XX – Histórias que 
ouvi, vi e vivi” resgata a memória afetiva da cidade

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria da Mulher, Família e Direi-
tos Humanos, em parceria com 
o Sebrae (Serviço Brasileiro 
de Apoio às Micro e Pequenas 
Empresas), inicia no dia 1° de 
abril o curso presencial “pre-
pare e venda tortas e quiches”, 
com aulas realizadas de ter-
ça a quinta-feira, das 13h30 às 
17h30, na Casa São Francisco, 
localizada na avenida Princesa 

do Norte, 360, no bairro Cidade 
Nova.

A capacitação tem como ob-
jetivo ensinar técnicas de pre-
paro de tortas e quiches, além 
de orientar os participantes 
sobre estratégias de comer-
cialização e geração de renda, 
incentivando o empreendedo-
rismo e a formalização como 
Microempreendedor Individual 
(MEI). A carga horária total do 
curso é de 28 horas.

Podem participar pessoas 
com mais de 18 anos, que te-
nham concluído o ensino fun-
damental, sejam moradoras de 
Pindamonhangaba ou região e 
tenham interesse em empreen-
der ou iniciar um pequeno ne-
gócio no ramo alimentício.

As vagas são limitadas e as 
inscrições são gratuitas, deven-
do ser efetuadas pelo link: ht-
tps://inscricao.sebraesp.com.
br/produto/turma/37536359

Prefeitura oferece curso presencial de 
preparo e venda de tortas e quiches

DIVULGAÇÃO

Além de aprender a preparar as receitas, os participantes vão ser orientados sobre estratégias de venda Membros da nova diretoria do Sindicato Rural
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A Secretaria de Saúde do 
Estado de São Paulo infor-
mou aos municípios paulistas 
a suspensão temporária do 
fornecimento da vacina antir-
rábica para cães e gatos, por 
meio do Ofício Circular IPDG 
001/2026, nesta semana, em 
todo o Estado de São Paulo, 
em razão do baixo estoque 
estadual do imunizante.

De acordo com o comu-
nicado, a suspensão ocorre 
devido à paralização no envio 
rotineiro das doses pelo Go-
verno Federal aos estados, o 
que impactou diretamente a 
disponibilidade da vacina para 
atendimento da demanda de 
rotina dos animais.

A previsão é de que a dis-
tribuição seja reestabelecida 
no prazo estimado de até 30 
dias. Até a normalização dos 
estoques estaduais e munici-

pais, a vacinação de rotina de-
verá permanecer suspensa.

Em âmbito municipal, a 
aplicação da vacina antirrá-
bica destinada a cães e ga-
tos encontra-se temporaria-
mente suspensa no Centro 
de Proteção e Atendimento 
aos Animais (Cepatas), sendo 
mantido apenas estoque es-
tratégico para atendimento 
de casos de urgência e situa-
ções emergenciais, conforme 
informou o secretário de Meio 
Ambiente, Rafael Lamana.

A medida visa garantir a 
utilização responsável das 
doses remanescentes até que 
o abastecimento seja regu-
larizado. O município reforça 
seu compromisso com a saú-
de pública e informa que novas 
orientações serão divulgadas 
assim que houver atualização 
do quadro de fornecimento.

Governo de São Paulo 
informa suspensão 
temporária da vacina 
antirrábica para cães 
e gatos

DIVULGAÇÃO
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Esportes e Lazer, realizou 
na sexta-feira (27), no auditório 
da Semelp, uma capacitação em 
primeiros socorros para aproxi-
madamente 40 professores que 
atuam nas atividades esportivas 
do município, com conteúdo te-
órico e demonstração prática 
de reanimação cardiopulmonar 
(RCP).

A iniciativa teve como obje-
tivo aprimorar o preparo técni-
co dos profissionais que atuam 
diretamente com a população, 
ampliando a capacidade de 
respostas diante de situações 
emergenciais que possam 
ocorrer durante a prática es-
portiva, como contusões, des-
maios, convulsões, Acidente 
Vascular Cerebral (AVC) e para-
da cardiorrespiratória.

Ministrada por Fernando 
Gonçalves dos Santos, a forma-
ção abordou procedimentos de 
investigação do fato ocorrido, 
orientações sobre como agir em 
situações críticas, identifica-
ção de pulsação e atendimento 
inicial em casos de queimadu-

ras, fraturas e outras intercor-
rências. A programação incluiu 
demonstração prática de rea-
nimação cardiopulmonar (RCP), 
enquanto os demais conteúdos 
foram apresentados por meio 
de exposição técnica e recur-
sos audiovisuais. 

Os encontros vêm aconte-
cendo a cada 15 dias com dife-
rentes temáticas, fortalecendo 
a política de formação perma-
nente e valorização dos servi-
dores municipais.

O secretário de Esportes e 
Lazer, Alcides Barbosa ressal-
tou a importância da capaci-
tação contínua dos servidores. 
“É de extrema importância in-
vestir na qualificação dos nos-
sos profissionais, visto que 
lidamos diariamente com vi-
das. Estar sempre atualizado 
por meio dessas formações é 
fundamental para oferecer um 
atendimento responsável e de 
qualidade à população”, desta-
cou.

A capacitação contou com 
o apoio da CTI Treinamentos, 
empresa que já desenvolve 
ações em parceria com outras 

Prefeitura fortalece qualificação de professores 
com capacitação em primeiros socorros

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Saúde, realiza no sába-
do (07), das 8 às 17 horas, o Dia 
D de Intensificação da Vacina-
ção contra a Febre Amarela, 
em oito unidades de saúde do 
município. A ação é destinada 
a toda a população a partir de 
seis meses de idade, com foco 
na imunização de adultos.

A iniciativa segue estraté-
gia dos Grupos de Vigilância 
Epidemiológica (GVEs) e bus-
ca ampliar a cobertura vacinal, 
que atualmente está abaixo do 
recomendado. O índice ideal é 
de 90%, porém, em Pindamo-
nhangaba, a vacinação entre 
adultos está abaixo de 50%.

De acordo com a gestora de 
imunização do município, Fer-
nanda Hasman, a vacinação é es-
sencial, já que a região é conside-
rada crítica para transmissão da 
doença. Ela reforça que pessoas 
que receberam dose fracionada 
entre 2017 e 2018 devem procurar 
as unidades para receber a dose 
integral da vacina.

A vacinação ocorrerá nas 
unidades dos bairros Goiabal, 
Campinas, Ribeirão Grande 
(anexo), Bonsucesso, UBS Ipê 
2, PSF Cidade Nova, PSF Nova 
Esperança e CIAF Saúde da Mu-
lher. Durante a ação, também 
haverá avaliação da carteira de 
vacinação e aplicação de ou-
tros imunizantes de rotina.

Para se vacinar, é necessá-
rio apresentar carteira de va-

Pinda promove Dia D de vacinação contra febre amarela no sábado

secretarias do município. A 
aproximação com a Secretaria 
de Esportes e Lazer ocorreu 
após a participação da pasta 
em um evento promovido pela 

Secretaria de Assistência So-
cial, durante o “Dia D”, realiza-
do com moradores da Casa de 
Apoio no período de inverno. A 
partir do diálogo inicial, foi via-

bilizada a parceria que resultou 
na realização da palestra de 
primeiros socorros, com previ-
são de continuidade em futuras 
ações conjuntas.

1

RATIFICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO EDITAL
DE CHAMAMENTO - RESOLUÇÃO nº 002/2026 DAS ANÁLISES
REALIZADAS PELA COMISSÃO ELEITORAL DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE PINDAMONHANGABA
ANTES DO PERÍODO RECURSAL.

Atendendo a Lei Municipal nº 4.985 de 10 de novembro de 2009, Regimento Interno Vigente
e Edital de Chamamento – Resolução nº 002/2026 para Eleição de Representantes da
Sociedade Civil para o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Pindamonhangaba, a
Comissão Eleitoral em seu Art.6º “Publicação das Candidaturas Deferidas e Indeferidas”
vem por meio deste homologar o resultado das Organizações e Movimentos Sociais
selecionados após a apresentação dos requisitos do Edital de Chamamento – Resolução n°
002/2026 das inscrições Art.4° e Art.5°.
Os casos indeferidos serão encaminhados através do e-mail eletrônico o qual deram origem
as candidaturas, para que possam recorrer ao prazo recursal estipulado no referido edital.
A Organização deverá responder ao recurso pelo e-mail oficial do CMDM
(cmdm@pindamonhangaba.sp.gov.br) de 09 até 11/03/2026 às 23h:59min.

Ordem Organização/ Movimento Resultado
01 Coalizão Deferido
02 Cuidando de quem Cuida Indeferido
03 Fala Mulher Indeferido
04 Grupo Autismo Deferido
05 Mães à Obra Indeferido
06 OAB Deferido
07 Paróquia São Cristóvão Deferido
08 Terapia e Lazer Deferido

Pindamonhangaba, 05 de Março de 2026.

Carmen Lídia Pamplin

Luciana Simonetti Garcia dos Santos

Meilai Jesus Shen

Maria Rosimeire Gouvêa de Almeida

__________________________________
Comissão Eleitoral - 2026

cinação, CPF e cartão SUS. A 
Secretaria de Saúde reforça a 
importância da participação da 
população para evitar a reintro-
dução da doença em área urba-
na e proteger a saúde coletiva.

Em 2025, o município regis-
trou um caso de febre amare-
la. O paciente não evoluiu para 
óbito por estar vacinado, re-
forçando a eficácia da imuni-
zação.

DIVULGAÇÃO

Auditório da Semelp foi sede da capacitação em primeiros socorros destinada aos professores 
atuantes nas atividades esportivas

A vacinação acontece em oito unidades municipais  de saúde

O restabelecimento da distribuição da vacina está previsto para até 30 dias



Pindamonhangaba,  6 de março de 2026PÁG. 12  

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de CLEBER HELENO DOS SANTOS, em virtude do 
mesmo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da 
credora fi duciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria compare-
cer a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em mora, 
correspondente à quantia de R$ 5.790,16, além das despesas de intimação, publicação do 
presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pagamento 
de prestações relativas ao contrato de fi nanciamento imobiliário nº 844440205913, fi rmado 
em 05 de março de 2013, garantido por alienação fi duciária registrada sob nº 03 na matrícula 
nº 49.312, tendo por objeto o imóvel situado na RUA HEITOR SNEIDER N° 297, ARARE-
TAMA, NESTA CIDADE, CEP 12.423-070. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias 
úteis, a contar da terceira e última publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e 
consolidação da propriedade do imóvel na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 04 de março de 2026.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Ofi cial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de JUAN CARLOS REIS MARCELINO DOS SANTOS, 
em virtude do mesmo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao reque-
rimento da credora fi duciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria 
comparecer a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância 
em mora, correspondente à quantia de R$ 2.360,68, além das despesas de intimação, publi-
cação do presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no 
pagamento de prestações relativas ao contrato de fi nanciamento imobiliário nº 878770759318, 
fi rmado em 23 de janeiro de 2020, garantido por alienação fi duciária registrada sob nº 04 na 
matrícula nº 76.725, tendo por objeto o imóvel situado na RUA CÔNEGO JOÃO ANTÔNIO DA 
COSTA BUENO N° 390, APTO 302, BLOCO 10, CONDOMÍNIO PRINCESA CECÍLIA, SAN-
TANA, NESTA CIDADE, CEP 12.403-260. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias 
úteis, a contar da terceira e última publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e 
consolidação da propriedade do imóvel na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 04 de março de 2026.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Ofi cial Registrador -

DIVULGAÇÃO DE RESULTADO ELEITORALBIÊNIO 2026/2027– COMTUR

O Conselho Municipal de Turismo de Pindamonhangaba (COMTUR), no uso de suas
atribuições legais e em conformidade com o regimento interno, torna público, para conhecimento
de toda a população, o resultado da eleição dos representantes da Sociedade Civil, realizada em
Assembleia Geral no dia 04 de março de 2026, no Palacete 10 de Julho.

Ficam devidamente nominados abaixo os candidatos inscritos por categoria e os respectivos
membros eleitos (Titulares e Suplentes):

Abaixo, apresentamos a relação oficial dos inscritos e os respectivos eleitos para ocupar as
cadeiras destinadas à Sociedade Civil:

SETOR
REPRESENTAÇÃO

CANDIDATOS INSCRITOS ELEITOS (TITULARES E
SUPLENTES)

Meios de Hospedagem Amanda Vasconcelos

José Alberto M. Cesar Netto

Titular: Amanda Vasconcelos

Suplente: José Alberto M.
Cesar Netto

Restaurantes e Bares
Diferenciados

João Eduardo Soares Grecco

Rodrigo Ver Vallen Cruz

Titular: Rodrigo Ver Vallen
Cruz

Suplente: João Eduardo Soares
Grecco

Agências de Turismo Alex Cristian da Silva

Rose Elen de Campos Castro
Teixeira

Titular: Alex Cristian da Silva

Suplente: Rose Elen de
Campos Castro Teixeira

Guias de Turismo Laiyssa Hawanny L. França

Matheus José Camargo

Titular: Matheus José
Camargo

Suplente: Laiyssa Hawanny L.
França

Transportadores Turísticos Francisco Levi Vitterbo
Ribeiro

Geraldo Alves Moreira Neto

Titular: Francisco Levi
Vitterbo Ribeiro

Suplente: Geraldo Alves
Moreira Neto

Turismóloga Fabiola Cesar da Luz H.
Siqueira

Titular: Fabiola Cesar da Luz
H. Siqueira

Suplente: vaga não preenchida
Artesanato Márcio Renato Rodrigues dos Titular: Márcio Renato

Santos

Roberta Fischer

Rodrigues dos Santos

Suplente: Roberta Fischer
Turismo de Aventura Paulo Masakazu Sato Titular: Paulo Masakazu Sato

Suplente: vaga não preenchida
Corredor Turístico de Ribeirão
Grande

Kelly Eugênio Mendonça
Faria

Krishna Murari Barros de
Moraes

Titular: Kelly Eugênio
Mendonça Faria

Suplente: Krishna Murari
Barros de Moraes

Corredor Turístico de
Piracuama

Celso Ribeiro Cavalcante de
Souza

Matheus Jesuino

Titular: Celso Ribeiro
Cavalcante de Souza
Suplente: Matheus Jesuino

Eventuais recursos ou pedidos de impugnação quanto ao resultado ora publicado deverão ser
protocolados por escrito, devidamente fundamentados, no endereço R. Dep. Claro César, 33 -
Centro, Pindamonhangaba - SP, 12400-220 - Secretaria de Cultura e Turismo no prazo de 5
(cinco) dias úteis a contar desta publicação.

Não havendo manifestações contrárias dentro do prazo estipulado, os eleitos serão homologados e
convocados para a respectiva Cerimônia de Posse na data de 18/03/2026.

Pindamonhangaba, 05 de março de 2026.

Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, nº 1.400 – Centro 
Pindamonhangaba – São Paulo CEP 12420-010 – Tel.: (12) 3644-5798 

E mail: concid@pindamonhangaba.sp.gov.br 

 

CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE - CONCID 
 
 

 
CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE PINDAMONHANGABA - CONCID 

CONVOCAÇÃO - 1ª REUNIÃO 2026 

Ficam as senhoras conselheiras, senhores conselheiros titulares e suplentes, entidades e 

sociedade civil do Conselho Municipal da Cidade de Pindamonhangaba - CONCID convocados 

a comparecer, na data e local abaixo, para realização da 1º Reunião do Conselho do ano de 

2026, cuja pauta vem a seguir: 

 
Pauta: 

 Aprovação da Ata da 3º Reunião do CONCID realizada em 10.12.2025; 

 Apresentação de EIV 
 
 
 
 

Dia: 11/03/2026 (quarta-feira) 
Horário: 14h00 (catorze horas) 
Local: Auditório da Prefeitura, localizado na Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, 
nº 1400, Centro – Pindamonhangaba/ SP 

 
 
 
 

MATEUS MORAES FREITAS 
Presidente do CONCID 

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
FUNDO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

ATA DA 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

Às dez horas do dia cinco de março do ano de dois mil e vinte e seis, na sala de reunião da Secretaria
de Finanças e Orçamento, da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, reuniram-se os conselheiros
José Francisco Fernandes, Reny de Fatima Soares de Oliveira e Thaiane Evelin de Oliveira Paresque,
para a apreciação, discussão e deliberação dos atos de competência deste colegiado adiante referidos.
Foi dado início à reunião informando aos conselheiros presentes a seguinte ordem do dia, conforme
publicado na pauta contida no ato convocatório da presente reunião:
a) Apreciação do pedido de pensão por morte (Protocolo nº 12.613/2026);
Passada à apreciação dos conselheiros o pedido de pensão por morte (Protocolo nº 12.613/2026), e
após discussão os conselheiros aprovaram por unanimidade, com base no parecer jurídico do Procurador
Geral do Município, favorável ao deferimento do pedido.
E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e lavrada a presente ata, que, após lida e achada
conforme pelos presentes, foi assinada pelos membros do Conselho de Administração.

José Francisco Fernandes

Reny de Fatima Soares de Oliveira

Thaiane Evelin de Oliveira Paresque

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE DE SERVIÇOS GERAIS:
94º JOAO SILVA CAMARGO

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 13/03/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE DE
SERVIÇOS GERAIS.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I:
318º VINICIUS CARVALHO COSTA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração
simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da
qualificação (se possuir);

 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior, ou Magistério;

 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do cônjuge, se for casado);

 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 13/03/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

 Digitar o assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO BÁSICA.

 Clicar no Assunto.

 Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

 Colocar o e-mail e prosseguir.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) da

Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.
 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do Protocolo

aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informações,

solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da admissão, portanto

é imprescindível acompanhar o andamento do seu protocolo.
 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do Emprego e

encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não cumprimento dessa
fase (não comparecimento) também será considerado como tácita desistência da

vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I:
319º GRACILENE ARIELLI DE JESUS REIS

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou

Curso Normal Superior, ou Magistério;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou

do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;

Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 13/03/2026

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

 Digitar o assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO BÁSICA.

 Clicar no Assunto.

 Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

 Colocar o e-mail e prosseguir.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) da

Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.
 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do Protocolo

aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informações,

solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da admissão, portanto

é imprescindível acompanhar o andamento do seu protocolo.
 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do Emprego e

encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não cumprimento dessa
fase (não comparecimento) também será considerado como tácita desistência da

vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO ***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, nº 
144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO N° 010/2026 (PMP 1892/2026) 
Para “contratação de empresa especializada em licenciamento de sistema de gestão em saúde, em 
plataforma WEB, para ser utilizado pela Rede Municipal da Saúde, aplicando as melhores práticas 
em gerenciamento de projetos, compreendendo: gestão de implantação, gestão de pós-implan-
tação, treinamento, suporte técnico e serviços básicos, pelo período de 12 (doze) meses”, com 
recebimento das propostas até dia 23/03/2026 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também na Plata-
forma Digital, conforme discriminado no Edital). Maiores informações no endereço acima das 8h às 
17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

 ***DESPACHO***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS N° 146/2025 (PMP 27550/2025)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto Municipal 5.828 de 21/07/2020, considerando a mani-
festação técnica da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, DEU PROVIMENTO em 04/03/2026 
ao recurso interposto, via Plataforma BR CONECTADO, pela empresa 100 ETIQUETAS CALÇA-
DOS E SPORTS LTDA, mantendo a sua habilitação para o lote 07.

***ATAS DE REGISTRO DE PREÇO***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO Nº 151/2025 (PMP 28740/2025)
Na licitação supra cujo objeto é “aquisição de materiais elétricos para atender as demandas das 
Secretarias Municipais de Pindamonhangaba, conforme solicitado pela Secretaria de Serviços Pú-
blicos, pelo período de 12 meses, prorrogável por igual período”, foram fi rmadas as seguintes Atas 
de Registro de Preços: Ata de Registro de Preços nº 021/2026, de 27/02/2026, vigente por 12 
meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o Sr. José Antonio Ferreira Filho e pela 
contratada, empresa C L ALMEIDA LTDA, a Sra. Nelly Lopes de Aleida; Ata de Registro de Preços 
nº 022/2026, de 27/02/2026, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da 
ata, o Sr. José Antonio Ferreira Filho e pela contratada, empresa HSX COMÉRCIO E SERVIÇOS 
LTDA, o Sr. Thyago Telles Pereira.

***ADITAMENTO***
DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 125/2025 (PMP 13544/2025)
Foi fi rmado o aditamento nº 01/2026, em 02/03/2026, ao contrato nº 211/2025, cujo objeto é “Con-
tratação de empresa especializada na prestação de serviços de locação mensal de Nobreak”, para 
acréscimo equivalente a 21,5277 % do valor inicial atualizado do Contrato, correspondente a R$ 
6.510,00, com fundamento no art. 125, da Lei 14.133, de 2021. Com a alteração, o valor da contra-
tação passará de R$ 30.240,00 para R$ 36.750,00, sendo o valor meramente estimativo, de forma 
que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerão dos quantitativos efetivamente presta-
dos. Fica assegurado ao CONTRATADO o direito à repactuação de valores ainda não adimplidos 
referentes ao ciclo de vigência imediatamente anterior à presente prorrogação, não concedidos 
e/ou pendentes de solicitação referentes ao aumento de custos em razão da homologação de 
novo Acordos, Convenções ou Dissídios Coletivos de Trabalho, desde que atendidos os requisitos 
preceituados no termo de referência, assinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. 
Rodrigo Leite da Silva e pela contratada, empresa Post Bank Comércio Serviços e Assistência 
Técnica LTDA EPP, o Sr. Marco Américo da Silva.

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.897, DE 04 DE 
MARÇO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições legais, Resolve DESIG-
NAR Débora Laura França Costa e Silva, 
Enfermeira, para substituir a Diretora do 
Departamento de Atenção Básica, Luciana 
dos Santos Cruz, durante o período em que 
a mesma encontrar-se em prorrogação da 
licença maternidade, de 24 de março de 
2026 a 15 de maio de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir 
de 24 de março de 2026.
Pindamonhangaba, 04 de março de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 04 de março de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.898, DE 04 DE 
MARÇO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino,  Prefeito 
do Município de Pindamonhangaba, no uso 
de suas atribuições, RESOLVE CESSAR 
a designação de Marcia Rodrigues Ortiz 
Ferre Pereira  para a função de confi ança de 
Diretora do Departamento de Agropecuária,  
a partir de 24 de fevereiro de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 24 de 
fevereiro de 2026.
Pindamonhangaba, 04 de março de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 04 de março de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.899, DE 04 DE 
MARÇO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino,  Prefeito 
do Município de Pindamonhangaba, no uso 
de suas atribuições, RESOLVE CESSAR 
a designação de Tatiane Pereira de Paula  
para a função de confi ança de Diretora de 
Assistência Farmacêutica,  a partir de 24 de 
fevereiro de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 24 de 
fevereiro de 2026.
Pindamonhangaba, 04 de março de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 04 de março de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.900, DE 04 DE 
MARÇO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso 
de suas atribuições, e de acordo com a Lei 
nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RE-
SOLVE DESIGNAR Marcia Rodrigues Ortiz 
Ferre Pereira para a função de confi ança 
de Diretora de Assistência Farmacêutica, a 
partir de 24 de fevereiro de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 24 de 
fevereiro de 2026.

Pindamonhangaba, 04 de março de 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 04 de março de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.901, DE 04 DE 
MARÇO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições, e de acordo com a Lei nº 
6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOL-
VE DESIGNAR Tatiane Pereira de Paula  
para a função de confi ança de Diretora do 
Departamento de Agropecuária, a partir de 
24 de fevereiro de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 24 de 
fevereiro de 2026.
Pindamonhangaba, 04 de março de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 04 de março de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.902, DE 04 DE 
MARÇO DE 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso 
de suas atribuições, e de acordo com a 
Lei nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, 
RESOLVE NOMEAR Edmilson Miguel Geia  
para o cargo de provimento em comissão de 
Assessor, a partir de 10 de março de 2026.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir 
de 10 de março de 2026. 
Pindamonhangaba, 04 de março de 2026.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Eduardo Cursino

Secretário de Administração
Registrada e Publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 04 de março de 2026.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos
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O grupo também é investigado 
por crimes cometidos em Pinda-
monhangaba

A Operação “Blackout”,  rea-
lizada pelas Polícias Civis de In-
daiatuba e Campinas, cumpriu 
quatro mandados de prisão pre-
ventiva e 11 de busca e apreen-
são nas cidades de Carapicuíba 
e Osasco. 

De acordo com a Polícia Civil, 
os criminosos agiam sempre da 
mesma forma. Primeiro, faziam 
o reconhecimento do local e, 
durante a madrugada, se passa-
vam por técnicos da CPFL. Eles 
interrompiam o fornecimento de 
energia elétrica para desativar 
câmeras de segurança e siste-

mas de alarme. No dia seguinte, 
retornavam às lojas para furtar 
produtos de alto valor. Entre os 
alvos estavam suplementos, ma-
teriais elétricos e ferramentas. 

A suspeita é que a quadrilha 
esteja atuando desde 2024, com 
prejuízo acima de R$ 1,4 milhão. 
O grupo também é investigado 
por ações semelhantes em Rio 
Claro, São Bernardo do Campo, 
na capital paulista e em Pinda-
monhangaba.

Durante as diligências, foram 
cumpridos quatro mandados de 
prisão preventiva — dois indiví-
duos já vistoriados e dois foram 
capturados na operação — além 
de 11 mandados de busca e apre-

ensão domiciliar nas cidades 
de Carapicuíba e Osasco. Nos 
endereços, foram localizados 
elementos considerados impor-
tantes para o andamento das 
investigações. Três suspeitos 
seguem foragidos.

A Polícia Civil realizou a Ope-
ração para desarticular a asso-
ciação criminosa. A ação foi con-
duzida pelo 1º Distrito Policial de 
Indaiatuba, com apoio do GOE e 
de outras unidades policiais de 
Campinas.

Com todos os envolvidos 
identificados, a Polícia Civil tra-
balha para concluir o inquérito 
e esclarecer a participação de 
cada um nos crimes.

Operação ‘Blackout’ prende 
suspeitos de furtos milionários

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Prisões de agressores de mulheres em SP 
crescem 31,2% e chegam a 18,5 mil em um ano

A atuação das polícias Civil e 
Militar de São Paulo resultou na 
prisão de 18,5 mil agressores por 
violência doméstica em 2025 no 
estado. A quantidade é 31,2% 
maior na comparação com o ano 
anterior, quando 14,1 mil autores 
foram detidos. O aumento é re-
flexo do endurecimento na fis-
calização das decisões judiciais 
e da resposta mais rápida às de-
núncias, reforçando a estratégia 
do Governo de SP de interromper 
o ciclo da violência antes que ele 
evolua para casos mais graves.

“Em São Paulo, essa respos-
ta ganhou novo impulso com a 
consolidação do SP Mulher, siste-
ma criado em 2023 para integrar 
dados, padronizar atendimentos 
e fortalecer a atuação conjunta 
das polícias Militar, Civil e Técni-

co Científica, desde o primeiro 
contato pelo 190, com as Cabines 
Lilás no Centro de Operações da 
PM (Copom), até o registro nas 
Delegacias de Defesa da Mulher 
(DDM), Salas DDM 24 horas e DDM 
online”, destaca o secretário da 
Segurança Pública do estado de 
São Paulo, Osvaldo Nico Gonçal-
ves.

A ampliação dos canais de 
denúncias é considerada estra-
tégica, já que os dados mostram 
que, em 2025, das 270 vítimas de 
feminicídio no estado, 72% não 
haviam feito boletim de ocorrên-
cia anterior e apenas 22% tinham 
solicitado medida protetiva.

Para enfrentar esse cenário, o 
governo também ampliou o moni-
toramento eletrônico de agresso-
res. O Estado de São Paulo é pio-

neiro no uso da tecnologia para 
salvar vidas e no monitoramento 
eletrônico de agressores de mu-
lheres. O sistema de tornozelei-
ras nesses casos foi instituído em 
setembro de 2023 e, desde então, 
já foi utilizado em 712 agressores, 
dos quais 189 permanecem ati-
vos. Além disso, possibilitou a 
condução à delegacia de 211 auto-
res, dos quais 120 permaneceram 
presos por descumprimentos de 
medidas protetivas.

O aplicativo SP Mulher Segura 
conta com 45,7 mil usuárias e já 
registrou 9,6 mil acionamentos 
do botão do pânico, com envio 
imediato de policiais por geor-
referenciamento, fortalecendo 
o acesso rápido à rede de prote-
ção. O sistema cruza dados de lo-
calização de vítimas e agressores 

monitorados, permitindo respos-
tas mais rápidas.

No âmbito da Polícia Militar, a 
Cabine Lilás possibilita que, ao li-
gar para o 190, a vítima seja aten-
dida por uma policial feminina 
capacitada para prestar acolhi-
mento e orientações imediatas. 

Essas policiais mulheres aten-
dem denunciantes de violência 
– especialmente as que possuem 
medidas protetivas – e também 
monitoram agressores que uti-
lizam tornozeleiras eletrônicas 
para não se aproximarem das ex-
-companheiras.

No âmbito da Polícia Militar, a Cabine Lilás possibilita que, ao ligar para o 190, a vítima seja atendida por uma policial 
feminina capacitada para prestar acolhimento e orientações imediatas. Foto: Pablo Jacob/Governo de São Paulo

DIVULGAÇÃO

A Polícia Rodoviária Federal 
apreendeu 215 quilos de cocaína 
na terça-feira (3), em Terenos, No 
Mato Grosso do Sul. A droga es-
tava escondida sob uma carga de 
minério de ferro e foi localizada 
com auxílio de cães farejadores.

A abordagem ocorreu duran-
te fiscalização na BR-262. O ca-
minhão havia saído de Corumbá 
e tinha como destino Pindamo-
nhangaba, segundo informou o 
motorista aos policiais.

Durante a vistoria, os cães 
indicaram a presença de entor-
pecentes sob a carga. Após a 
retirada do minério, os agentes 
encontraram 75,3 quilos de clori-
drato de cocaína e 140,3 quilos de 
pasta base.

O condutor confessou que sa-
bia do transporte da droga, mas 
não revelou o destino final do en-
torpecente. A ocorrência foi en-
caminhada à Polícia Judiciária lo-
cal para as providências cabíveis.

PRF apreende 215 quilos 
de cocaína escondidos 
em carga de minério com 
destino a Pindamonhangaba

Droga foi localizada com auxílio de cães farejadores na BR-262, em 
Terenos, no Mato Grosso do Sul

A Guarda Civil Metropolita-
na (GCM), de Pindamonhangaba 
prendeu, na madrugada des-
ta quinta-feira (5), por volta das 
4h10, na Rua Dr. Fontes Júnior, n° 
898, no bairro Alto Cardoso, dois 
homens em flagrante por furto 
qualificado, após acionamento 
do Centro de Controle Operacio-
nal (CCO) por meio de denúncia 
realizada pelo telefone 153.

As equipes da viatura 08, com 
apoio da viatura 05, realizavam 
patrulhamento preventivo em 
área pré-definida quando foram 
informadas pelo CCO sobre indiví-
duos que estariam invadindo uma 
residência no endereço citado.

Ao chegarem ao local, um dos 
suspeitos tentou fugir, mas foi 
rapidamente abordado. O segun-
do indivíduo foi localizado no in-
terior do imóvel, onde tentava se 

esconder. Com eles, os agentes 
encontraram cabos de energia e 
tubos galvanizados, que estariam 
sendo retirados da residência.

Os dois homens, de 25 e 23 
anos, foram conduzidos ao Plan-
tão Policial para apreciação da 
autoridade competente. Após 
análise da ocorrência o delega-
do de plantão ratificou a prisão 
em flagrante com base no artigo 
155 do Código Penal (furto). Am-
bos permanecem à disposição da 
Justiça.

A Secretaria de Segurança 
Pública reforça a importância da 
participação da população por 
meio de denúncias, que podem 
ser realizadas pelo telefone 153, 
contribuindo diretamente para a 
agilidade no atendimento e para a 
preservação da ordem pública no 
município.

GCM prende dois homens por 
furto qualificado no Alto Cardoso

DIVULGAÇÃO

Mais uma importante ação da GCM
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O Pesqueiro e Restau-
rante Vila Rica abre o 1º 

Circuito dos Pesqueiros “Pei-
xe no Prato” neste sábado, dia 
7, tendo como prato principal 
Ceviche de Tilápia à moda da 
casa especial, além das opções 
no fogão à lenha. O estabeleci-
mento estará aberto das 11 às 17 
horas e fica localizado na rodo-
via Caio Gomes Figueiredo, km 
13, Bom Sucesso.

No domingo, dia 8 de março, 
será a vez do Pesqueiro e Res-
taurante Gonçalves, com porção 

O sabor do campo, o clima 
acolhedor do interior e receitas 
que valorizam o peixe fresco 
são os principais ingredientes 
do 1º Circuito de Pesqueiros 
“Peixe no Prato”.

Para Raimundo, proprietá-

O Mês da Mulher 2026 contará com uma programação especial, 
aberta ao público e gratuita, na área cultural em Pindamonhangaba. 
No domingo (8), às 19h, o Teatro Galpão recebe o espetáculo “Tríade 
– homenagem a Marisa Monte, Rita Lee e Elis Regina”, com a cantora 
Lia de Oliveira.

A apresentação propõe uma noite de celebração à força e à 
sensibilidade feminina por meio da música, reunindo no repertório 
canções marcantes de três das maiores intérpretes da música 
brasileira: Marisa Monte, Rita Lee e Elis Regina. O espetáculo destaca 
a diversidade de estilos, a potência artística e o legado cultural 
deixado por essas artistas que atravessam gerações.

Integrando a agenda “Pinda por Todas”, a iniciativa reforça a 
valorização da mulher na arte e na cultura, promovendo um momento 
de encontro entre público, música e representatividade.

Para a secretária de Cultura e Turismo, Rebeca Guaragna, a escolha 
do espetáculo dialoga diretamente com o propósito do Mês da Mulher. 
“Celebrar o Dia Internacional da Mulher com um tributo a três ícones da 
nossa música é reconhecer a força feminina na construção da cultura 
brasileira. A arte tem o poder de emocionar, inspirar e ampliar vozes, e 
é isso que queremos proporcionar ao público”, destacou.

Espetáculo “Tríade” 
homenageia grandes 
vozes femininas da música 
brasileira no Teatro Galpão

Vila Rica e Gonçalves abrem 
1º Circuito dos Pesqueiros 

“Peixe no Prato” neste 
fim de semana

moradores e turistas a percor-
rerem diferentes regiões da ci-
dade, conhecendo pesqueiros 
que unem gastronomia, natu-
reza e tradição. 

O evento segue até o Domin-
go de Páscoa, sempre aos finais 
de semana, incentivando e di-
vulgando os pesqueiros locais 
e fortalecendo o turismo rural e 
gastronômico.

Além de proporcionar expe-
riências saborosas, o circuito 
movimenta a economia, forta-

lece empreendedores, valoriza 
produtores locais e destaca a 
agricultura familiar e a produ-
ção artesanal presentes em cada 
propriedade participante.

Também participam do cir-
cuito: Pesqueiro Família Silva 
(Goiabal), Pesqueiro Arca de Noé 
(Anhanguera), Pesqueiro Santa 
Clara (Moreira César), Restau-
rante e Pesqueiro Graminha (Gra-
minha), Pesque Truta Ribeirão 
Grande (Ribeirão Grande) e Pes-
queiro Bom Sucesso, localizado 

na região de mes-
mo nome, que vai 
encerrar o circui-
to no Domingo de 
Páscoa. 

“Esse circui-
to é uma gran-
de parceria da Prefeitura com o 
Comtur e os pesqueiros da ci-
dade. Até o Domingo de Páscoa, 
teremos uma agenda especial 
que valoriza a produção familiar 
e artesanal e a nossa identidade. 
Convidamos todos a prestigiar e 

Circuito valoriza pesqueiros, 
gastronomia e turismo rural

rio do Restaurante e Pesqueiro 
Vila Rica, a expectativa para o 
evento é positiva. Segundo ele, 
a participação no circuito é uma 
oportunidade de apresentar o 
espaço a novos visitantes e am-
pliar o público. “Nossas expecta-
tivas são as melhores possíveis. 

mostrar o potencial de Pindamo-
nhangaba no ramo da pesca. Va-
mos apresentar nosso espaço, 
nossa gastronomia e também nos-
sa área de camping”, contou.

A participação do pesquei-
ro acontece no dia 29 de março, 
a partir das 11h, com música ao 
vivo, comidas feitas no fogão a 
lenha e um prato especial para o 
público: parmegiana de tilápia ao 
molho da casa.

O evento no local também 
marcará a inauguração das no-
vas instalações do restaurante 
e do pesqueiro, ampliadas para 
receber melhor os visitantes. O 
espaço fica aos pés da Serra da 
Mantiqueira e permitirá que os 
visitantes tragam seus equipa-
mentos para a pesca esportiva.

No Pesque Truta, a proposta é 
unir gastronomia de qualidade com 
contato direto com a natureza. 

A proprietária Niuceia explica 
que o evento é uma oportunida-
de de valorizar os pesqueiros da 
cidade e atrair novos clientes. “As 
expectativas são as melhores, 
pois a valorização dos pesqueiros 
nessa época pode proporcionar 
novos visitantes”, destacou.

Para o circuito, o restauran-
te preparou um prato exclusi-
vo: truta ao molho de maracujá 
com farofa de banana. Além 
disso, o público também po-
derá experimentar pratos tra-
dicionais da casa, como truta 
com alcaparras.

Segundo a proprietária, a 
principal preocupação é garan-

tir um atendimento cuidadoso e 
proporcionar uma experiência di-
ferenciada. “Queremos oferecer 
sempre um momento especial 
junto à natureza, que é um dos 
nossos principais atrativos”, afir-
mou.

A empresária Erica, também 
proprietária do pesqueiro Arca 
de Noé, participante do circui-
to, acredita que a iniciativa pode 
fortalecer ainda mais esse seg-
mento turístico na cidade. “Es-
peramos que muitas pessoas nos 
visitem e conheçam a pesca e a 
culinária do nosso estabeleci-
mento. Acreditamos que o even-
to agregará muito”, disse.

Para ela, iniciativas como o 
Peixe no Prato ajudam a valorizar 
os pesqueiros e podem repre-
sentar um divisor de águas para o 
setor em Pindamonhangaba.

Durante o circuito, o restau-
rante irá servir moqueca de tilá-
pia, além de porções de posta e 
filé de tilápia. O local também está 
investindo em melhorias na estru-
tura para receber os visitantes.

“Estamos investindo em nossa 
estrutura para receber o público 
da melhor forma possível, unindo 
lazer, gastronomia e pesca es-
portiva”, afirmou.

A expectativa dos organizado-
res e participantes é que o even-
to ajude a consolidar ainda mais o 
turismo rural e gastronômico de 
Pindamonhangaba, mostrando o 
potencial dos pesqueiros locais e 
incentivando o consumo de peixe 
fresco produzido na região.

viver essa experiência nos finais 
de semana”, destacou a secretá-
ria de Cultura e Turismo Rebeca 
Guaragna Guedes. 

A programação completa está 
no site da Prefeitura www.pinda-
monhangaba.sp.gov.br

de Tilápia à Moda da Casa, além 
de opções no fogão à lenha. O 
local funcionará das 11h30 às 15 
horas e fica na rodovia Enge-
nheiro Luiz Drumond Villares, 
n° 600, Moreira César. 

O 1º Circuito de Pesqueiros 
“Peixe no Prato” é iniciativa 
da parceria entre a Prefeitu-
ra de Pindamonhangaba, por 
meio da Secretaria de Cultu-
ra e Turismo e Departamen-
to de Turismo, com o Com-
tur – Conselho Municipal de 
Turismo, e os pesqueiros da 
cidade. O intuito é convidar 

Esperamos um evento organi-
zado, com grande participação 
do público, conhecendo novos 
clientes e formando novas ami-
zades”, afirmou.

Raimundo também destaca 
a importância do incentivo ao 
consumo de pescado. “Eventos 
como esse geram mais conhe-
cimento e mais consumo dos 
pescados, incentivando o públi-
co a consumir mais essa prote-
ína que traz muitos benefícios, 
mas ainda tem pouco incenti-
vo”, disse.

Aos sábados, o restaurante 
trabalha com sistema à la carte, 
oferecendo pratos como cevi-
che de tilápia à moda da casa, 
parmegiana de filé de tilápia, 
iscas de tilápia à dorê, lambari 
à moda, traíra sem espinhos e 
postas de tilápia à dorê, além 
de opções com frango, carne, 
saladas e guarnições.

Outro participante do cir-
cuito é o Armazém Graminha, 
comandado pelo proprietário 
Netto Graminha.

O empreendedor explica que 
a expectativa é grande, principal-
mente por se tratar de um evento 
específico voltado aos pesquei-
ros da cidade. “Esse evento vai 
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