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Pinda fecha 2025 com 12 inauguracoes,
10 premiacoes e 64 acoes em andamento

Pindamonhangaba estad fe-
chando 2025 com muitas agoes
de governo que impactaram po-
sitivamente a vida da populacao.
Nesta edicdo, apresentamos a
primeira parte de uma retros-
pectiva das principais ag¢oes da
gestao municipal. A Prefeitura re-
alizou 12 inauguracdes de obras,
recebeu 10 premiagoes e indica-
dores de boa gestao e atualmente
fecha o ano com 64 agées e obras

em andamento ou m

em fase de projeto.

Exposicdo leva o
publico a uma viagem
no tempo pela
historia de Pinda

Na ultima sexta-feira (19), foi
inaugurada no Shopping Pdtio
Pinda a exposicdo “Tribuna Viva“,
um passeio pelos fatos da
cidade entre 1880 e 1910. m

Pinda vai fechar 2025 com

1.767 novas empresas,
18,19% a mais que em 2024

Pindamonhangaba vai fechar
2025 com saldo positivo de 1.767
novas empresas - um crescimen-
to de 18,19% em relacao ao ano

de 2024. Até o momento, o saldo
de novos microempreendedores
individuais foi de 1.556 e o de em-
presas de 211. A consolidacao do

saldo de empresas reforca o mo-
mento especial no cenario eco-

ndmico e do crescimento m

de Pindamonhangaba.
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Pindamonhangaba apresenta a maior renda per capita do Vale do Paraiba
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Editorial

0 espirito natalino
vai além das luzes
nas ruas e das
vitrines decoradas

Inscricao para 0 19°
Festival de Marchinhas
Carnavalescas
estao abertas

A entrega de titulos do programa Meu Bairro é Legal no loteamento Liberdade é um dos destaques da retrospectiva da gestao municipal

Prefeitura encerra curso de Assistente
de Recursos Humanos pelo Qualifica SP

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico,
encerrou o curso de Assistente de
Recursos Humanos, realizado no

Posto de Atendimento ao Traba-
lhador (PAT), como a Ultima turma
de 2025 do Programa Qualifica SP

- Novo Emprego.

DIVULGAGAO

Programa qualificou mais de 80 municipes ao longo do ano

Festividades de Natal em Pindamonhangaba
terminam nesta terca-feira, dia23 3

0 casal Noel recebe as criangas até o dia 23 de dezembro

Patio Pinda divulga Ferroviaria é campea
horarios de do Senior 35no

funcionamento especiais|  Ultimo domingo (21)
para o fim de ano com casa cheia
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EDITORIAL

Natal: tempo de empatia

O espirito natalino vai além das luzes nas ruas e das

vitrines decoradas.

Ele nasce da capacidade humana de olhar para o outro

com mais empatia.

Em um mundo marcado pela pressa e pelaindiferenca,
o Natal surge como pausa necessaria.
E o momento de silenciar o ruido cotidiano e escutar o

que realmente importa.

Mais do que uma data religiosa ou comercial, o Natal

carrega um convite coletivo.

Convida a solidariedade, ao perdao e a reconstrugao de

lacos enfraquecidos.

Pequenos gestos, muitas vezes ignorados ao longo do

ano, ganham novo significado.

Um abracgo sincero, uma palavra de apoio ou um ato de
generosidade transformam realidades.
No entanto, é preciso refletir sobre como vivemos esse

espirito.

O consumo excessivo nao pode se sobrepor aos valores

que a data simboliza.

Presentes ndo substituem presenca, nem embalagens
escondem a auséncia de afeto.
O verdadeiro sentido do Natal ndo cabe em sacolas, mas

em atitudes.

Em tempos de desigualdade, o espirito natalino também

exige responsabilidade social.

Olhar para os mais vulneraveis é reconhecer que a
celebracao deve ser compartilhada.

N&o se trata de caridade pontual, mas de compromisso
continuo com a dignidade humana.

Que o Natal seja mais que um dia no calendario.

Que inspire mudancas reais, comecando dentro de cada um.

Se o espirito natalino sobreviver além de dezembro,

talvez possamos construir um ano novo mais justo,

humano e solidario.
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‘O Assunto eé...’

Fado do mar aberto

Muitas vezes tento imaginar
como se sentiam os portugueses
durante as Grandes Navegacgoes.
Imagine o cenario: Portugal era
considerado o fim do mundo.
Para eles, a época, nada existia
para além daquele infinito oce-
ano azul. Ainda assim, uma es-
tranha forgca os empurrava em
direcao ao mar, ao desconheci-
do. Era quase como um destino
irremediavel ligado aaventuraea
descoberta —um fado.

Por séculos, portugueses se
langaram (e ainda se langam) ao

Pedro Mathey

mar. Hoje, cerca de 2,1 milhdes
de portugueses vivem fora de
seu pais de origem, representan-
do aproximadamente 21% da po-
pulagao nacional, segundo dados
oficiais.

Talvez seja esse 0 mesmo im-
pulso que hoje me alcanca. Minha
heranca lusitana faz-me encarar
o mar. Nao o Oceano Atlantico,
mas o mar do desconhecido. A
correnteza imparavel do tempo,
que carrega as aguas sempre
em direcao ao futuro, ndo nos da
outra alternativa senao navegar.

Estudante de jornalismo e estagiario no jornal Tribuna do Norte

Tribuna do Norte

Tenho medo, confesso. Medo do
naufragio, da frustracado de uma
viagem perdida, da solidao do
mar. Nao sabemos o que encon-
traremos do outro lado, nem aon-
de vamos chegar. Mas, ao mesmo
tempo, sinto uma atracao quase
magnética em direcao ao que
ainda nao conheco.

2026 € um oceano ainda inex-
plorado, mas que logo, inevita-
velmente, teremos de desbra-
var. Para embarcar numa viagem
COmMO essa, sempre Ccorremos
grandes riscos. O caminho sera
turbulento e, como recompensa,
apenas promessas — nunca cer-
tezas. Nao ha garantias. Nunca
houve. Ainda assim, apesar das
insegurancas, sinto uma brisa
esperangosa irresistivel vinda
desse mar aberto. Espero que,
neste novo ano, possamos todos
alcancar um Novo Mundo, como
aqueles que um dia se langaram
ao mar sem saber se voltariam.
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Nossa Terra Nossa Gente

CANTATA DE NATAL DA CORPORAGAOQ MUSICAL EUTERPE

A cidade esta em festa: ¢ Natal!
Luzes coloridas abracam arvores, es-
tampam as fachadas de predios e ca-
sas, iluminam ruas e estabelecimen-
tos comerciais, criam uma atmosfera
de poesia e magia, de alento e espe-
ranga a humanidade. Ha mais de dois
mil anos, 0 Deus-menino nasceu em
Belem! Os presépios celebram o nas-
cimento de Jesus em nossas casas,
nas pragas e igrejas do mundo inteiro!
E Natal!!!

Pindamonhangaba esta em festa:
a Corporacao Musical Euterpe cele-
bra 200 anos de historia na Princesa
do Norte! Ha dois séculos, maestros
e musicos dessa heroica corporacgao
mantém acesa a luz da sublime arte
de elevar o espirito dos ouvintes as
esferas celestes através da musica
erudita e popular.

A Euterpe sempre esteve presente
nas celebracaes civicas e religiosas
da cidade e, desde 2018, a convite da
Secretaria de Cultura, apresenta a
Cantata de Natal na Matriz de Nossa
Senhora do Bonsucesso. Essa tradi-
¢ao € esperada pela populacao, que

Voluntarios

O Espirito Natalino e o "Pulo do Gato": Como nao
deixar o voluntariado na gaveta do Réveillon

Dezembro chegou e, com ele, aquela
trilha sonora onipresente de sinos, a polé-
mica da uva passa no arroz e aquela subi-
ta vontade de ser uma pessoa melhor. £ o
chamado "espirito natalino', esse fendme-
no anual que amolece até o mais ranzinza
dos coragoes. Entre uma confraternizacao
da firma e a escolha do peru, o desejo de
se tornar voluntario brilha mais que 0s pis-
ca-piscas da arvore da sala. "Este ano eu
vou fazer a diferenga’, a gente pensa, com
0 peito cheio de boas intencoes.

0 grande problema € que esse impeto,
muitas vezes, tem uma data de validade
cruel: o dia 31 de dezembro. Quando os fo-
gos pipocam no Céu e 0 espumante sobe,
a promessa de ajudar o proximo costuma
ser soterrada pelas metas pragmaticas
de "fazer academia’, "'economizar dinheiro"
ou "aprender um novo idioma". Que muitas
vezes também nao sao levadas a cabo. O
voluntariado acaba virando aquele enfeite
de Natal tematico que a gente guarda cui-
dadosamente na caixa de papelao, esque-

Roberto Ravagnani

cido no maleiro, para ser lembrado apenas
daquia doze meses.

Mas vamos falar a real? O mundo nao
para de girar — e de precisar de maos es-
tendidas — quando as luzes das fachadas
se apagam. A magia de dezembro & um
excelente combustivel, mas quem real-
mente transformarealidades é a constan-
cia. Aboa noticia, que muita gente ignora,
€ que essa transformacao é uma via de
mao dupla com um retorno absurdo. O
voluntariado gera um "salario emacional'
que nenhum bonus de fim de ano conse-
gue cobrir. Ele oxigena a alma, expande a
nossa visao de mundo e nos tira da bolha
confortavel em que vivemos.

Muitas vezes, 0 que nos impede de
comecar é a mistica de que o trabalho vo-
luntario exige sacrificios heroicos ou uma
disponibilidade de tempo que nao temos.
Esqueca essa imagem de que € preciso
atravessar o oceano para ajudar. Na pra-
tica, 0 voluntariado real € um exercicio
logistico, aliado ao afeto. E muito mais

Palestrante, jornalista, radialista e consultor. Voluntario
como palhaco hospitalar ha 17 anos, fundador da ONG
Canto Cidadao, consultor associado para o voluntariado
da GIA Consultores para América Latina e socio da em-

presa de consultoria Comunidea

simples do que parece.

Hoje, a tecnologia € nossa aliada.
Temos plataformas que funcionam
como um "match" do bem, conectando
suas habilidades as necessidades de
ONGs sérias. Vocé pode ler para idosos,
ajudar na gestao financeira de uma pe-
quena causa, passear com caes de abri-
go ou até mentorar jovens profissional-
mente de forma remota.

0"pulodo gato" para que esse desejo
nao se perca entre as festas animadas
de janeiro e o Carnaval € a organizagao.
Nao trate o voluntariado como uma "so-
bra" de tempo, mas coma um compro-
misso. Se vocé conseque reservar duas
horas na semana para maratonar uma
série ou rolar o feed das redes sociais,
vocé conseque dedicar esse mesmo
tempo para impactar a vida de alguém.

0 servigo voluntario com bons re-
sultados nao precisa de holofotes; ele
precisa de presenca. Quando vocé se
dispde a servir, vocé nao esta apenas
entregando algo, esta construindo uma
rede de humanidade que torna a cidade
e a vida mais suportaveis para todos 0s
envolvidos.

Que em 2026, a sua vontade de aju-
dar nao seja apenas um "post" de rede
sacial no dia 25 de dezembro. Que ela
sobreviva as festas, que ela ganhe es-
paco na sua agenda e que ela se torne
o0 seu melhor habito. Afinal, o presente
mais valioso que vocé pode dar —e, com
certeza, receber —nao vemembrulhado
em papel de seda. Ele vem em forma de
tempo, acao e proposito. Vamos tirar
essavontade da gaveta?

lota 0s bancos e as laterais da igreja
para prestigiar o espetaculo musical
da Banda Sinfénica e do Coral Dona
Julia San Martin Boaventura.

Minutos antes das 19 horas, 0s
musicos afinam seus instrumentos;
0s coralistas exercitam suas vozes; o
espetaculo terd pontual inicio apds o
repigue dos sinos da matriz...

A maestra Denise Grazy iniciaare-
géncia dos 27 coralistas e do pianista

Marcos Roberto de Paula, homens e
mulheres que estampam um adere-
¢o vermelho em suas vestes, delica-
deza da alma da maestra que preza
pela beleza estética tanto quanto
pela beleza vocal de seu repertorio
natalino: Amazing Grace, arranjo
de Jay Althouse; Jesus Alegria dos
Homens, de Bach; Canto dos Sinos,
cancao ucraniana de Mykola Leonto-
vich; Noite Santa, de Adolphe Adam,
solo Lindsay Qliveira; e Noite Feliz,
de Franz GrUber.

Noite feliz, noite feliz...
Eis que, no ar, vem cantar
Aos pastores, os anjos do céu
Anunciando a chegada de Deus

Apds cada apresentacgao, as
palmas se elevam em coro e se es-
palham por todos 0s espagos da po-
ética arquitetura da matriz... Quem
rege esse coro efusivo € 0 coragao
de cada ouvinte! Coro mais afina-
do?!? Nao ha!

Ao som dos aplausos, 0 maestro
Marcos Roberto de Souza adentra
a nave principal da igreja, cumpri-
menta o publico e 0s 32 musicos e,
com sua batuta, inicia a regéncia do

Juraci de Faria

ARQUIVO PESSOAL

repertério da Banda Sinfénica da Eu-
terpe: Also Sprach Zarathustra, de Ri-
chard Strauss; Maria, Maria, de Milton
Nascimento; Pop and Rock Legends,
de Eric Clapton; Queen in Concert,
arranjo de Jay Bocook; e Jingle Bells
Fantasy, arranjo de Jonh Wasson, ba-
seado no Jingle Bells de James Pier-
pont. Perfeigao maior?!? Nao ha! Apo-
teose total!

Os aplausos reverberam calorosa-
mente, e 0 pedido de "bis" torna-se um
coro de palmas orquestradas, melddi-
cas, afinadas pelo desejo de se ouvir
mais uma execuc¢ao da Banda Sinfoni-
ca da Corporagéo Musical Euterpe!

Aquarela do Brasil, de Ary Barro-
S0, € a musica eleita pelo maestro. Ao
som das flautas, clarinetes, trompas,
trompetes, trombones, saxofones, eu-
fonios, bumbo sinfonico, tubas, bate-
ria, surdo, piano e contrabaixo, rever-
beram pelas naves e teto da matriz as
notas do samba-exaltacao e da santa
alegria do nascimento de Jesus...

(...)

0 Brasil, samba que da
Bamboleiro que faz gingar
0 Brasil do meu amor
Terra de Nosso Senhor
(...)

Nota apos nota, a plateia canta e
se encanta com a derradeira cancao
danoite e com a Cantata de Natal da
Corporagao Musical Euterpe! Mais
umavez-ecomo sempre! -, abicen-
tenaria Euterpe inscreve seu nome
na historia da Princesa do Norte
como uma banda que fez e faz histo-
ria em momentos especiais da cida-
de e de nossas vidas. Feliz Euterpe!
Feliz Natal!

Escritora, poetisa e membro da APL - Academia

Pindamonhangabense de Letras
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Pinda vai fechar 2025 com 1.767 novas
empresas, 18,19% a mais que em 2024

0 municipio de Pindamonhan-
gaba vai fechar 2025 com saldo
positivo de 1.767 novas empre-
sas - um crescimento de 18,19%
em relagao ao ano de 2024. Até o
momento, o saldo de novos micro
empreendedores individuais foi
de 1.556 e 0 de empresas de 211.

A consolidacao do saldo de em-
presas reforca o momento especial
no cenario econdmico e do cresci-
mento de Pindamonhangaba.

Para o secretario de Desen-
volvimento Econdmico de Pin-
damonhangaba, Marcelo Martus-
celli, os numeros refletem um
ciclo consistente de crescimento
econdmico vivido pelo munici-
pio nos ultimos anos. Segundo
ele, a cidade vem passando por
uma ampla transformacao, o
que tem aumentado a confianca
de empresarios e investidores.
‘Pindamonhangaba criou uma
atmosfera favoravel ao empreen-
dedorismo, com acgoes estrutu-
rantes e parcerias importantes,
como com o Sebrae, a Acip e pro-
gramas do Governo do Estado,
como o Trampolim, que fortale-
cem tanto quem ja empreende

JIVULGAGAD

Parcerias com Sebrae, Acip e programas do Governo do Estado favorecem o empreendedorismo local

quanto quem busca uma oportu-
nidade de inser¢cdo no mercado
de trabalho”, afirmou.

O prefeito Ricardo Piorino
comemorou o0s resultados, cujo
desempenho esta diretamente

ligado a geragao de empregos e
renda. De acordo com ele, a ad-
ministracdo municipal tem tra-
balhado para oferecer condi¢oes
tanto paragrandesinvestimentos
quanto para pequenos negocios.

“A cidade reune leis de incentivo,
localizacao estratégica, mao-de-
-obra qualificada e um ambiente
favoravel para quem quer investir
ou abrir o préprio negocio como
meio de vida. Recentemente a

revista veja elegeu Pinda como
uma das melhores cidade para
investir. Isso é resultado de mui-
to trabalho. A Prefeitura tem que
agir como uma facilitadora, aju-
dando as empresas e as pessoas
a prosperarem”, ressaltou.

Piorino também citou a che-
gada da Hitachi, que estaem fase
de implantacao, além da expan-
sao de empresas ja instaladas,
como Novelis, Adium, TotalEner-
gies, Tenaris e Gerdau, que vém
ampliando operagbes e contri-
buindo para o crescimento eco-
némico local. Segundo o prefeito,
esses investimentos impulsio-
nam novas oportunidades, for-
talecem a economia e ampliam a
arrecadacao.

Além dos avangos no setor
produtivo, Pindamonhangaba
se destaca por seus indicadores
socioecondmicos. O municipio
possui a maior renda per capi-
ta da regiao, ocupa a segunda
colocacao em qualidade de vida
e acumula diversos prémios e
reconhecimentos, resultado de
politicas publicas voltadas ao de-
senvolvimento sustentavel.

Prefeitura encerra curso
de Assistente de Recursos
Humanos pelo Qualifica SP

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico,
encerrou o curso de Assistente
de Recursos Humanos, realiza-
do no Posto de Atendimento ao
Trabalhador (PAT), como a ultima
turma de 2025 do Programa Qua-
lifica SP - Novo Emprego.

O curso foi realizado no peri-
odo de 24 de novembro a 15 de
dezembro e integrou a progra-
macao de capacitacoes oferta-
das aolongo do ano, que qualifi-
caram mais de 80 municipes em
areas como Operador de Caixa,
Auxiliar de Logistica, Auxiliar
Administrativo e Assistente de
Recursos Humanos. A entre-
ga dos certificados ocorreu no
dia 17 de dezembro, no prédio
do PAT, durante ceriménia que
contou com a presenca da equi-
pe da Secretaria de Desenvolvi-
mento Econdémico e da coorde-
nadoria da Fundacao de Apoio a
Tecnologia (FAT)

As aulas foram ministradas
pela professora Sheila Alves e
tiveram como foco a formacao
profissional voltada a atuacao
no setor de Recursos Humanos.
“0 curso de Assistente de Recur-
sos Humanos prepara os alunos
para as rotinas administrativas e
para a atuacao responsavel nas
relacdes de trabalho, abordando
conteudos como legislagao tra-
balhista, folha de pagamento e
processos de admissao e demis-
sao, aléem de desenvolver compe-
téncias essenciais para o merca-
do”, destacou a professora.

“0 curso de assistente de Re-
cursos a Humanos foi de sumaim-
portancia, pois através dele pude
ter acesso ao conhecimento pre-
sencial com conteudo de extrema

DIVULGAGAO

Parceria entre prefeitura e Programa Qualifica continuara em 2026

importancia, gostei muito. Com
certeza o conhecimento adquiri-
do contribuira para minha carreira
e na minha busca por uma vaga
no mercado de trabalho na area
de Recursos Humanos”, relatou a
participante Mayara Silva.

"0 curso de assistente de RH
foi fundamental para minha qua-
lificacao profissional, s6 tenho a
agradecer pela oportunidade que
nos foi dada. Conhecimento nun-
ca é demais”, acrescentou Sue-
ley, outra aluna formada.

O secretario de Desenvol-
vimento Econdmico, Marcelo
Martuscelli, destacou a impor-
tancia da parceria com o Gover-
no do Estado. “A qualificagao
profissional € uma das priorida-
des da gestdo municipal. A par-
ceria com o Programa Qualifica
SP permite ampliar o acesso da
populagao a cursos gratuitos e
alinhados as demandas do mer-
cado de trabalho”, afirmou.

A diretora de Industria, Co-
meércio e Servicos, Daniela Mar-
condes, ressaltou o impacto
das acoes na economia local. “A
formacao de mao de obra qua-
lificada contribui diretamente
para o fortalecimento do co-
mércio, da indUstria e dos ser-
vicos do municipio”, declarou.

Ja a diretora de Emprego e
Renda, S6nia Maria, reforcou o
papel do PAT no atendimento
a populacao. “0 PAT atua como
um importante elo entre o tra-
balhador e as oportunidades de
emprego, oferecendo ndo ape-
nas intermediagcao de vagas,
mas também capacitagao pro-
fissional’, disse.

A parceria entre a Prefeitura
de Pindamonhangaba e o Pro-
grama Qualifica SP tera conti-
nuidade em 2026. Os interes-
sados poderao se inscrever por
meio do site do Qualifica SP e da
Plataforma Trampolim.

Confira funcionamento de
servicos publicos durante
festas de fimde ano

Atencado ao funcionamento nos servicos publicos da
Prefeitura durante o fim do ano. Reparti¢cdes publicas
funcionam normalmente nos dias 23, 29 e 30 de
dezembro e depois reabrem dia 5 de janeiro de 2026

Vao funcionar normalmente
todos os dias: Pronto-Socorro,
UPA de Moreira César, UPA Ara-
retama, SAMU, CSI (Centro de Se-
guranca Integrada), Guarda Civil
Metropolitana, Casa de Passagem,
agentes de transito, Defesa Civil,
Cemitério de Pindamonhangaba e
de Moreira César.

Plataforma 1DOC - (funcio-
nard todos os dias (24 horas
por dia/sete dias da semana)
pela (https://pindamonhanga-
ba.ldoc.com.br/atendimento).
Deste modo, mesmo no fim de
semana e feriado, o municipe
tera acesso direto a Prefeitura
de Pindamonhangaba.

Coleta de Lixo: Nao have-
réa coleta de lixo no Natal (25
de dezembro) e Ano Novo (1 de
janeiro de 2026) - demais dias
sera normal.

Onibus: Empresa ird enviar
comunicado com os dias e ho-
rarios do final do ano.

Unidade Mista de Saude do
Cidade Nova: funcionara normal-
mente para 0s servicos emer-
genciais todos os dias(das 7 as 19
horas); ja servicos especializados
vao funcionar dias 23, 29 e 30 e
depois retomam dia 5 de janeiro.

Farmacia, Laboratério Mu-
nicipal e unidades de saude:
Funcionam dias 23, 29 e 30 de
dezembro; depois reabrem dia
5 de janeiro de 2026.

Prefeitura, Subprefeituras e
repartigées publicas: funcionam
normalmente nos dias 23, 29 e 30
de dezembro e depois reabrem
dia 5 dejaneiro.

PEVs - Pontos de Entrega
Voluntaria: Nao irdo funcio-
nar no Natal (25 de dezembro)
e no Ano Novo (1 de janeiro de
2026); dias 24 e 31de dezembro
o atendimento sera das 8 as 12
horas. Demais dias terao fun-
cionamento normal.

Mercado Municipal - horarios
especiais: Dias 24 e 31 de de-
zembro abre as 6 horas e fecha
as 16 horas; dias 25 de dezembro
e 1dejaneiro abre as 7 e fecha as
13 horas.

Parque da Cidade: Estara
aberto todos os dias, das 6 as
22 horas.

Bosque da Princesa: Estara
aberto todos os dias, das 9 as
18 horas.

Museu: Ficara aberto dias 23,
27 e 28 de dezembro e nos dias 3
e 4 de janeiro.
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Inscricoes para
0 192 Festival
de Marchinhas
estao abertas

Pindamonhangaba ja esta en-
trando no clima de carnaval. A
Prefeitura, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo, publicou
o edital do 192 Festival de Marchi-
nhas Carnavalescas de Pindamo-
nhangaba 2026, concurso cultu-
ral que busca resgatar a tradicao
das marchinhas e incentivar a
criatividade de compositores da
regiao. Nesta edicao, o festival
presta homenagem a Rute Eliana
dos Santos, reconhecida por sua
atuacao na preservacao da me-
maria carnavalesca do municipio.

As inscri¢des serao realizadas
de 18/12/2025 a 18/01/2026. Os
interessados poderao acessar o

site oficial da Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio do link ht-
tps://pindamonhangaba.sp.gov.
br/festival-de-marchinhas-2026,
onde estadisponivel o edital com-
pletodo 192 Festival de Marchinhas
Carnavalescas 2026, com todas
as regras, critérios e cronograma.
Na mesma pagina, também sera
disponibilizado o link do formu-
lario eletrénico de inscrigao, que
devera ser preenchido dentro do
prazo previsto para participacao
No CONCUrso.

Podem participar composito-
res profissionais ou amadores re-
sidentes no Vale do Paraiba, Serra
da Mantiqueira ou Litoral Norte.

Tribuna do Norte
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Nesta edicio o festival homenageara a professora Rute Eliana, reconhecida por sua atuagio na preservacio de

nossa memoria carnavalesca

As marchinhas devem ser inédi-
tas, e cada composicao pode ter
até quatro intérpretes, informa-
dos no ato dainscricao, sem pos-
sibilidade de substituicao.

O festival contara com pré-se-
lecao de 20 marchinhas, ensaios
com a banda oficial e etapas eli-
minatdrias nos dias 6 e 7 de feve-

reiro, com final e premiagédo em 8
de fevereiro de 2026.

Para a secretaria de Cultura
e Turismo, Rebeca Guaragna, o
Festival de Marchinhas € um dos
eventos mais simbolicos do ca-
lendario cultural do municipio.

"0 Festival de Marchinhas Car-

navalescas é uma tradicao que

fortalece a identidade cultural de
Pindamonhangaba, valoriza nos-
s0s compositores e mantém viva
a memoria do carnaval popular. E
um evento que une geragoes, mo-
vimenta a cena cultural e reafirma
0 compromisso da Prefeitura com
0 incentivo a arte e a cultura lo-
cal’, destacou a secretaria.

DIVULGAGCAO

Cantata de Natal encerra com emocao
0 ano de celebracao dos 200 anos da

Corporacao Musical Euterpe

Atradicional Cantata de Natal
da Corporacao Musical Euterpe,
realizada na noite de 18 de de-
zembro, na Igreja Matriz, foi um
espetaculo emocionante e mar-
cou o ultimo evento comemo-
rativo do ano em que a Euterpe
celebrou seus 200 anos de his-
téria. A apresentacao integrou
a programacao oficial do Natal
2025 da Prefeitura, reunindo um
grande publico e lotando aigreja
em uma noite de celebracgao cul-
tural e religiosa.

A aberturacontoucomapre-
senca da secretaria de Cultura
e Turismo, Rebeca Guaragna,
reforcando a solida parceria
da corporacdao com a Prefei-
tura. Em sua fala, a secretaria
destacou o papel historico da
instituicdo para o municipio. “A
Euterpe faz parte da historia
viva da nossa cidade. Sao 200
anos de dedicacao a musica, a
formacao cultural e a emocao
de geracgoes, consolidando-se
como um patriménio cultural de
Pindamonhangaba”, disse.

A programagao musical teve
inicio com o Coral Julia San Mar-
tin Boaventura, sob regéncia da
maestra Denise Grazi, seguido
pela apresentacao da Banda Sin-
fénica da Corporacao Musical
Euterpe, conduzida pelo maestro
Marcos Souza. O repertério reu-
niu cancoes natalinas e grandes
classicos da musica, proporcio-
nando ao publico uma experién-
cia marcada pela diversidade,
qualidade artistica e emocao.

Durante a apresentagao, o
maestro fez agradecimentos ao
apoio recebido ao longo do ano,
destacando um dos momentos
mais marcantes das comemo-
racoes do bicentenario: a con-
quista da sede prépria, celebra-
da em 2025.

“Na pessoa do prefeito Ricar-
do Piorino, agradeco a Prefeitura
pelo apoio de sempre e, especial-
mente, pela realizagdo do sonho
da sede propria da Euterpe, um
marco histérico que garante ain-
da mais futuro a nossa corpora-
¢cao”, destacou.

0 maestro também agrade-
ceu a Secretaria de Comunica-
cao e Eventos, em nome do se-
cretario Alexandre Pio, que na
ocasiao foi representado pela
diretora de Comunicacao, Fer-
nanda Munhoz, reconhecendo o
apoio institucional e a parceria
ao longo de todo o ano de cele-
bracdes. Ele, que é presidente
da Corporacao Musical Euterpe,
agradeceu a toda a sua direto-
ria e aos colaboradores como o
técnico de som Osney e a escri-
tora Juraci de Faria Condé, da
Academia Pindamonhangaben-
se de Letras, que esta escre-
vendo um livro sobre o bicente-
nario.

Com uma igreja lotada e mo-
mentos de grande emocao, a
Cantata de Natal encerrou de
forma memoravel o calendario
comemorativo dos 200 anos da
Corporacao Musical Euterpe, co-
roando um ano histoérico para a
cultura do municipio e reafirman-
do a forga da musica como patri-
monio vivo da cidade.

Encontro de
Grupos Folcloricos
sera o primeiro
evento de 2026

A Praga Monsenhor Marcondes sera palco do Encon-
tro de Grupos Folcléricos no dia 10 de janeiro de 2026, a
partir das 9 horas, em frente ao presépio da cascata. 0
evento, que é gratuito e aberto ao publico, serarealizado
pela Prefeitura, por meio da Secretaria de Cultura e Turis-
mo, do Departamento de Cultura.

As 9h se apresenta o Mogambique Sao Benedito; em
seguida, as 9h30, apresentacao do grupo Jeca de Reis; e
as 10 horas, Folia de Reis de Sao José encerra a comemo-

racao.

0 encontro ocorre tradicionalmente no sabado mais
proximo ao Dia de Santos Reis, celebrado em 6 de janeiro,
e valoriza a Folia de Reis — manifestagao cultural e reli-
giosa que rememora a caminhada dos Trés Reis Magos,
guiados pela Estrela de Belém até o menino Jesus, em
um rito marcado por musica, devogao e cultura popular.

Para a secretaria de Cultura e Turismo, Rebeca Gua-
ragna, a iniciativa reafirma o compromisso do municipio
com a preservacao das tradigoes e da cultura popular.
“Cumprir essa lei é reconhecer aimportancia dos mes-
tres, dos grupos e das tradi¢coes que mantém viva a Folia
de Reis em nossa cidade”, afirmou.

Pindamonhangaba preserva as tradigées culturais

JIVULGACA
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Festividades de Natal em Pinda
terminam nesta terca-feira, dia 23

A magia do Natal esta entrando
em seus ultimos dias em Pindamo-
nhangaba, e as familias ainda tém
a oportunidade de viver momentos
especiais ao lado do Papai Noel e
da Mamae Noel, curtindo a decora-
cao natalina em todos os cantos da
cidade.

Na Praca Monsenhor Marcondes,
o Papai Noel e a Mamae Noel seqguem
recebendo as familias até o dia 23 de
dezembro, sempre das 19h as 22h,
encerrando a programacao natalina
com muita emocao. A serenata do
Papai Noel também continua sendo
realizada até o dia 23, sempre as 20
horas. A Praca de Alimentacao é uma
atracao a parte, com diversas atra-
coOes para todos os gostos.

Na sexta-feira (19), o Marco Zero
recebeu o show com Lia de Oliveira,
uma parceria entre a Prefeitura de
Pindamonhangaba, por meio da Se-
cretaria de Cultura e Turismo, com o
Sincomeércio e o Sesc de Taubaté. O
mesmo local recebeu, na quinta-fei-
ra (18), o espetaculo contemplado

pela Politica Nacional de Fomento a
Cultura Aldir Blanc, “Lambe Lambe
da Roga”, um projeto teatral da Cia
Quase Cinema, que levou histodrias
do universo da roca apresentadas
no menor teatro do mundo, dentro
de uma caixa para uma Unica pessoa
de cada vez. Através de um orificio o
espectador entra no teatro e assiste
a peca. Todas as historias sao con-
tadas através do teatro de sombras,
um quase cinema.

Na Praca Sete de Setembro, a
carreta do Dogao continua mais al-
guns dias. O local permanece com
praca de alimentacao e feira de ar-
tesanato Arte Encanto, do Fundo
Social de Solidariedade. Na sequn-
da-feira, dia 22, show com Zé Uba-
tuba e dia 23, as 19h — DJ Celinho
RBoy e 21Th — Bruno & Nell.

A agao integra a programagao es-
pecial de Nataldo municipio e convida
a populacao a aproveitar os ultimos
dias dessa experiéncia encantadora,
que celebra o Natal com uniao, ale-
gria e o brilho da imaginacgao infantil.
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A Praca Sete de Setembro permanece com palco das apresentacées musicais

Shopping Patio Pinda divulga
horarios de funcionamento
especiais para o fimde ano

O centro de compras estende seu atendimento em
datas proximas ao Natal e Ano Novo para oferecer
mais comodidade aos clientes

0 Shopping Patio Pinda, admi-

Visitas ao Papai Noel

Com o tema Natal Congelante, a

nistrado pelo Grupo AD, anuncia
os horarios especiais de funcio-
namento para o periodo de fim de
ano, garantindo mais praticidade
aos clientes que desejam realizar
suas compras com tranquilidade
e conforto.

Nos dias 22 e 23 de dezembro,
todas as lojas, estandes e quios-
ques funcionarao das 10h as 23h.
Ja a Praca de Alimentacao aten-
dera das 11h as 23h.

Na véspera de Natal (24), o
funcionamento sera das 10h as
18h para as lojas e das 11h as 18h
na Praga de Alimentacao. No dia
25, Natal, as portarias do sho-
pping serao abertas as 15h até
as 21h; a operacao das lojas sera
facultativa, de acordo com cada
estabelecimento. Aos domingos,
os horarios de funcionamento
do Shopping Patio Pinda sequem
das 13h as 20h.

Para o Réveillon, na véspera
de Ano Novo (31), as lojas e quios-
ques funcionarao das 10h as 18h,
enquanto a Praca de Alimenta-
cao atendera das 11h as 18h.

No dia12dejaneiro, o shopping
abrira das 15h as 21h, com a aber-
tura das lojas sendo facultativa,
assim como no Natal.

“Os horarios ampliados ¢
mais uma opg¢ao para garan-
tir que nossos clientes tenham
mais tempo e comodidade para
realizar suas compras de fim
de ano e aproveitar as atragtes
oferecidas pelo shopping”, co-
menta Bruna Silva, Coordena-
dora de Marketing do Shopping
Patio Pinda.

Além de ir as compras, 0S
clientes podem aproveitar o pas-
seio para fazer a tradicional visita
ao Papai Noel. O Bom Velhinho
ficano shopping até dia 24 de de-
zembro, de terca a sabado: das
14h as 21h e aos domingos: das
14h as 20h. Sua casa esta locali-
zada proximo a loja Hering.

Campanha de Natal

A campanha especial de fim de

ano também seque a todo vapor.

cada RS 300 em compras, o clien-
te ganha um jogo de sua escolha:
“Caiu Perdeu” ou "Quem &?’, limi-
tado a um brinde por CPF. Além
disso, todos os participantes con-
correm a um iPhone 17 Pro Max,
tornando o Natal ainda mais es-
pecial. Para participar, basta ca-
dastrar os cupons fiscais no site
promocao.patiopinda.com.br ou
no balcao de atendimento, locali-

zado préximo a loja Goldfinger.
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0 prefeito Ricardo Piorino parabenizou as equipes

Ferroviaria e
campea do
Sénior 35

J0go que aconteceu no
domingo(21)e teve casa cheia

A Ferroviaria nao tomou conhecimento e fez valer
seu favoritismo e sua bela campanha até a grande
final, Gnico time invicto no campeonato 100% de
aproveitamento, venceu facil o Colorado por 4x1e
ficou com o tricampeonato da categoria.

0 prefeito Ricardo Piorino parabenizou as equipes.
“Ficamos muito felizes com o Sénior 35, com a
dedicac¢ao da diretoria dos clubes, da Secretaria
de Esportes sempre apoiando, com o trabalho
da Liga de Futebol e com 0 empenho de todos os
atletas. Parabéns ao Colorado pela campanha no
35 e especialmente para Ferroviaria pela conquista
do titulo. Foi um grande jogo, movimentado, com
chances para os dois lado, e a Ferroviaria foi mais
eficiente e conseguiu aproveitar melhor as chances
criadas. Fico feliz em ver o futebol de Pinda se
desenvolvendo em todas as categorias e também
proporcionado lazer e diversao para a populag¢ao”.
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Exposicao do Jornal Tribuna do Norte leva
o publico a uma viagem no tempo pela
historia de Pindamonhangaba

O centendrio Jornal Tribuna do Norte deu

mais um passo para manter viva a historia de
Pindamonhangaba. Na manhda da ultima sexta-
feira (19), foi inaugurada no Shopping Pdatio Pinda
a exposicao “Tribuna Viva“, uma mostra gratuita
que convida o publico a mergulhar

em acontecimentos marcantes da cidade

Instalada em frente ao es-
pac¢o da Secretaria de Turismo,
a exposicao propoe uma verda-
deira viagem no tempo. Painéis
interativos revelam curiosida-
des e fatos pouco conhecidos
sobre a formacao do municipio,
transformando a educagao his-
torica em uma experiéncia leve,
dindmica e acessivel.

Com documentos, imagens e
textos da época, a “Tribuna Viva"
apresenta o cotidiano da popula-
¢ao e destacao papel daimpren-
sa na construgcao da identida-

entre 1880 e 1910

de local. O percurso expositivo
aborda as grandes transforma-
¢oes sociais, econdmicas e cul-
turais do periodo, com atencao
especial ao desenvolvimento ur-
bano, a vida politica e a influén-
ciado café naeconomiaregional
no final do século XIX.

0 conteudo foi cuidadosa-
mente selecionado por uma
curadoria assinada por Joao
Franga, estudante de tecno-
logia, pesquisador e comuni-
cador, e Carmem Baenninger,
agente cultural, arquiteta, pes-

A exposicao fica em cartaz por um més

quisadora e produtora audiovi-
sual. A proposta é dialogar com
diferentes geracodes e valorizar
amemoria coletiva da cidade.
Para a jornalista e diretora
do Jornal Tribuna do Norte, Cin-

0 conteldo foi cuidadosamente selecionado por uma curadoria assinada por
Joao Franca e Carmem Baenninger

A jornalista e diretorado
Jornal Tribuna do Norte,

Cintia Martins Camargo,
elogiou ainiciativa

Flash do publico que prestigiaram a exposicao

tia Martins Camargo, ainiciativa
refor¢a a importancia de forta-
lecer a comunicagao regional,
formar novos leitores e ampliar
o reconhecimento historico e
cultural do jornal.

Varias autoridades prestigiaram a exposicao

A exposicao fica em car-
taz por um més e é um convite
aberto para quem deseja co-
nhecer, de perto, os fatos que
ajudaram a construir a historia
de Pindamonhangaba.
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Pinda fecha 2025 com 12 inauguracoes,
10 premiacoes e 64 acoes em andamento

Pindamonhangaba esta fe-
chando 2025 com muitas acoes
de governo que impactaram po-
sitivamente a vida da populagao.
A Prefeitura realizou 12 inaugu-
ragoes de obras, recebeu 10 pre-
miacoes e indicadores de boa
gestao e atualmente fecha o ano
com 64 acoes e obras em anda-
mento ou em fase de projeto.

Apesar dos desafios enfren-
tados no primeiro ano da ges-
tdo do prefeito Ricardo Piorino,
com a necessidade de adocao
de medidas duras e dificeis, mas
indispensaveis perante arespon-
sabilidade fiscal, o atual gover-
no municipal vislumbra um 2026
com realizacbes e g randes en-
tregas para a populacao.

Com o objetivo de prestar con-
tas a populacao, a Secretaria de
Comunicacao e Eventos esta di-
vulgando um balango completo de
todas as realizactes deste ano.

Saude e Educacao receberam
grandes investimentos principal-
mente com acdes de manuten-
cao interna nos equipamentos
publicos visando oferecer melhor
condicdes de atendimento para a
populacao. O Pronto Socorro Mu-
nicipal recebeu pintura e refor-

DIVULGAGAQ

um grande exemplo de comba-
te a motocicletas barulhentas e
perturbacao do sossego e sera
intensificado em 2026. O Turis-
mo de Pindamonhangaba tam-
bém foi destaque com a inser-
cao como Municipio de Interesse
Turistico (MIT).

Outra acao de sucesso foi o
retorno dos grandes shows e a
volta do rodeio em eventos que

fres publicos e receberam a
aprovacao popular.

“Foi um ano dificil, de muita
gestao, queda de arrecadacgao
como em todos 0s municipios
brasileiros, mas vencemos e
terminamos o ano com nossa
equipe acelerada para que 2026
seja um ano de grandes realiza-
¢coes, conforme nosso planeja-
mento’, destacou Ricardo Pio-

0 prefeito Ricardo Piorino destacou os desafios que a gestao municipal

enfrentou ao longo do ano

ma, sala de emergéncia com cor-
tina dando mais privacidade aos
pacientes, novo refeitério para
acompanhantes e funcionarios e
novos equipamentos.

Diversos programas foram
executados com sucesso como

o Novo Rumo que realizou mais
de 200 abordagens especia-
lizadas reintegrando dezenas
de pessoas em situagao de rua
gue estavam morando embaixo
do viaduto e espacos publicos.
O programa Tolerancia Zero foi

SEGURANGA PUBLICA

Seguranca Publica intensifica fiscalizagdo,
moderniza rotinas e amplia respostas

Em 2025, a Secretaria de
Seqgurancga Publica de Pinda-
monhangaba consolidou acdes
integradas para ampliar a preven-
¢do, intensificar a fiscalizacdo e
qualificar o atendimento & popu-
lacdo, com destaque para opera-
coes, reestruturacao interna da
Guarda Civil Metropolitana (GCM) e
fortalecimento da Defesa Civil.

Um dos principais marcos do
ano foi a Operagado Toleréncia
Zero, realizada em parceria com a
Policia Militar, com foco em moto-
cicletas com escapamentos adul-
terados e veiculos com som acima
do permitido, além de verificagoes
relacionadas a documentacao e
outras infragoes. Desde fevereiro,
foram 22 ag¢oes de inspecado, com
867 abordagens e 318 autuacoes —
em sua maioria por escapamentos
adulterados, som elevado, ausén-
cia de documentacao e casos de
embriaguez ao volante.

No édmbito interno, a GCM
passou por reestruturacdo opera-
cional, com posicionamentos es-
tratégicos de viaturas em pontos
sensiveis e de maior incidéncia de
ocorréncias, medida que fortale-
ceu a presencga preventiva e apri-
morou a capacidade de resposta
rapida. Também foi implantado o
hordrio intermedidrio (18h as 3h),
reforcando o efetivo no periodo
noturno e ampliando a eficiéncia
do patrulhamento. A atuagao ins-
titucional foi reforcada por acoes
da Corregedoria, com orientagoes
e capacitagoes continuas, resul-
tando em redugado aproximada de
50% na abertura de Procedimen-
tos Administrativos Disciplinares.
Jad a Ouvidoria registrou reducao
do tempo médio de resposta, a
partir de ajustes no fluxo interno,
priorizacdo de demandas urgen-
tes e monitoramento de prazos.

No campo da Protecado e De-
fesa Civil, o municipio inaugurou,
em julho, a nova sede da Defesa
Civil no Parque da Cidade, com

RAIO X 2025

- Operacao Tolerancia Zero: 22 acoes, 867 abordagens e 318 autuagées

- GCM: posicionamentos estratégicos e horario intermediario (18h as 3h)

- Corregedoria: reducao de ~50% em procedimentos disciplinares

- Defesa Civil: nova sede no Parque da Cidade e mais de 1.200 ocorréncias no ano
- Defesa Animal: 550 atendimentos de maus-tratos

Operacio Tolerancia Zero soma 867 abordagens e 318 autuagoes
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A Defesa Animal, vinculada a pasta, teve atuacao expressiva, com

aproximadamente 550 atendimentos relacionados a maus-tratos

estrutura voltada a respostas
mais rapidas e atuacdo integrada.
Em 2025, a Defesa Civil conta-
bilizou mais de 1.200 ocorréncias
atendidas, incluindo cerca de 100
quedas de drvores e galhos, 50
acoes de combate a queimadas/
incéndios e aproximadamente
300 ocorréncias de retirada de

abelhas e marimbondos, alem de
70 vistorias em dareas de risco e
estruturas.

A Defesa Animal, vinculada a
pasta, teve atuagao expressiva,
com aproximadamente 550 aten-
dimentos relacionados a maus-
-tratos, alem de fiscalizagdo em
eventos com animais.

nao tiveram custos para os co- rino.
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Reunido dos secretarios municipais de Pindamonhangaba

Inauguragoes Realizadas

= Nova Unidade de Saude ESF Marica

= (Casadalgualdade Racial e Biblioteca do Povo Negro

= Qratorio Nossa Senhora de Fatima na Praga do Pasin

= (uadra Esportiva - Escola Municipal Lauro Vicente de Azevedo
= 122unidade de PEV no Bela Vista

= (iclovia e Revitalizagao da‘Nossa Senhora do Bom Sucesso’
= Nova sede da Defesa Civil

= (CasadoAutista

= Nova Sede do SAMU

= Campo Society Vila Suica

= Nova Sede do PAT - Praga Emilio Ribas

= Patio de Materiais da Subprefeitura de Moreira César

Premiacao e Indicadores de Gestao

= Prémio Exceléncia Educacional para 17 escolas municipais

= 2%Jugar no Vale do Paraiba no Ranking “Qualidade de Vida" - fonte Instituto IPS
= Prémio InovaCidade 2025 no Smart City Business Brazil

= Selo Referéncia por destaque na Cultura

= Recertificacao internacional de desenvolvimento sustentavel

no nivel maximo Platina - ABNT

= Pinda entra para a elite paulista em inovacao e atracao de investimentos
= Selo Quro e Selo Inovacao Facilita SP - somente

trés prefeituras no Estado de Sao Paulo

= 352 Melhor Municipio de Médio Porte do Brasil - Revista Veja

= (Certificacao Internacional ISO 37125 pela ABNT

= 542 Municipio Exportador do Brasil e 122 do Estado de Sao Paulo

Principais Obras e Projetos para 2026

= Via Estruturalligando Moreira César - Feital/Novelis

= Novas Creches - Parque das Palmeiras e Jardim Regina

e ampliacao Cidade Jardim e Caic Araretama

= Novo Centro de Especialidades Médicas da Santa Casa(ao lado do Pronto Socorro)
= CER-Centro Especializado em Reabilitagao no Parque das Palmeiras

= Pista de Atletismo profissional no CE Joao do Pulo

= Novas Unidades de Saude - Feital/TerraNova, Santana, Cidade Jardim e Santana
= Ampliacao e reformas unidades de satde Santa Cecilia,

Triangulo, Cidade Nova e Jardim Regina

= Avenida de Ligagao UPA Araretama - Vila Rica

= Novo Laboratorio de Anélises Clinicas no Postao Centro

= CAPSINFANTIL Parque das Palmeiras

= Permuta do Prédio do INSS para construcao do Complexo

de Saude Infantil Corujinha

= PracadJardim Carlota - Terra dos Ipés

= (Construgao do Espaco Comercial Bairro Bem Viver

= Programa de Recapeamento Asfaltico para mais 100 ruas

e avenidas em diversos bairros

= (ontratacao do Projeto Executivo para Urbanizagao, Drenagem

e Pavimentagao do Goiabal - RS 175 mil

= Ampliagao do Cemitério Municipal de Moreira César

= Reforma da Pista de Skate CE Zito

= (Construgao nova Sede Fundo Animal - restauro imovel Parque da Cidade
= (alpao Cultural no Parque da Cidade - restauro iméveis - parceria Novelis

[ s



Pindamonhangaba 23 de dezembro de 2025

Tribuna do Norte

DIVULGACAQ

Foi anunciada a aquisi¢iao de mochilas padronizadas para entrega em 2026

Em 2025, a Educacéao de Pin-
damonhangaba avancou com
acoes integradas para fortalecer
a aprendizagem, a equidade e a
infraestrutura da rede municipal.
Foram mantidos o fornecimento
de uniformes e materiais esco-
lares e anunciada a aquisicao
de mochilas padronizadas para
entrega em 2026, beneficiando
cerca de 15.600 estudantes das
67 unidades, ampliando o kit es-
colar.

A rede também passou por
ampla atualizagao tecnoldgica,
com a substituicao e entrega de
3.350 novos Chromebooks, in-
vestimento de aproximadamen-
te RS 6 milhdes, contemplando
profissionais da Educacao e es-
tudantes, além de carrinhos de
recarga nas escolas e programa
de formacao em uso de tecnolo-
gias digitais, ferramentas Google
e inteligéncia artificial.

Projetos de Alimentacao
Saudavel e Horta Escolar foram
desenvolvidos da Educacao In-
fantil ao 52 ano, promovendo ha-
bitos conscientes, autonomia das
criancas e alinhamento aos Ob-
jetivos de Desenvolvimento Sus-
tentavel.

A manutencao continua das
escolas foi prioridade, com ser-
vicos de zeladoria, reparos elé-
tricos, hidraulicos, estruturais,
reformas, modernizacao de es-
pacos e acodes voltadas a segu-
ranca e ao acolhimento, abran-
gendo todaarede aolongo do ano.

No campo do reconhecimen-
to, 17 escolas municipais con-
quistaram o Prémio Estadual Es-
colade Exceléncia, comrecursos
para agoes pedagogicas e me-
Ihorias, e 0 municipio venceu o
Prémio da AMVALE com projeto
ambiental de gestao sustentavel
de residuos na Educacao.

Raio X:

15.600 estudantes atendidos

67 unidades escolares entre escolas e Cmeis (creches)

3.350 novos Chromebooks

17 escolas premiadas no Prémio Estadual Escola de Exceléncia

SECRETARIA DE EDUCACAO
Educacao cresce: 15,6 mil alunos

atendidos, 3.350 Chromebooks e 17
escolas premiadas

DIVULGACAD

A rede também passou por ampla atualizacio tecnolégica, com a substituicio e entrega de 3.350 novos Chromebooks

DIVULGAGAD

Projetos de Alimentagao Saudavel e Horta Escolar foram desenvolvidos da Educagao Infantil ao 52 ano,

promovendo habitos conscientes

SECRETARIA DA MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS

Politicas de inclusao evoluem com Casa da Igualdade Racial,
lancamento do Censo PCD e ampliacao de servicos no Espaco Humano

Em 2025, a Secretaria da Mu-
Ilher, Familia e Direitos Humanos
consolidou acdes estratégicas
para fortalecer a inclusao, a pro-
mocao de direitos e o enfrenta-
mento as desigualdades em Pin-
damonhangaba, com iniciativas
voltadas a igualdade racial e a
pessoa com deficiéncia.

O principal marco do ano foi a
inauguracao da Casa da lgualda-
de Racial e da Biblioteca do Povo
Negro, equipamento publico que
também passou a abrigar a sede
do Conselho Municipal de Parti-
cipacao e Desenvolvimento da
Comunidade Negra, na Travessa
Rui Barbosa, 37, Centro. A entrega
ocorreu apos revitalizagao do pré-
dio, com investimento de RS 258
mil, reforcando um espacgo perma-
nente para atividades, dialogo e
valorizacao da comunidade negra.

Durante a inauguragao, o mu-
nicipio oficializou a progressao
para a modalidade plena do Si-
napir, atingindo o patamar ma-
ximo de politicas publicas de
igualdade racial e ampliando as
possibilidades de acesso arecur-
sos, capacitacoes e articulagoes
federais.

Na pauta da inclusao, a Prefei-
tura lancou o primeiro censo mu-
nicipal voltado as pessoas com
deficiéncia, com participagao via
formulario online e plantdes pre-
senciais. A iniciativa busca ma-
pear demandas e subsidiar po-

liticas publicas mais assertivas;
em 2022, estimava-se cerca de
11.685 pessoas com deficiéncia
no municipio.

Outro destaque foi o forta-
lecimento do Espaco Humano,
reunindo acoes de cidadania e
acessibilidade, atividades cul-
turais e esportivas inclusivas e
atendimentos de assisténcia so-
cial e orientagéao juridica median-
te agendamento.

Ainda em 2025, o municipio
iniciou o atendimento em Libras
nos equipamentos publicos, ga-
rantindo acessibilidade comu-
nicacional em diversos servicos
essenciais, incluindo Pago Muni-
cipal, CRAS, unidades de saude
(PSFs e UBSs) e estruturas de
atendimento social.

Para 2026

- Sala Lilas: espaco de aco-
lhimento sigiloso e humanizado
para mulheres vitimas de violén-
cia doméstica, com encaminha-
mento pela Rede Flor de Lotus
(fluxo aprovado).

- Plataforma de Libras: am-
pliacao do projeto piloto para fa-
cilitar acomunicacao de pessoas
surdas em atendimentos da Pre-
feitura.

- Continuidade do PLAMUPIR:
manuteng¢ao do acompanhamen-
to e das metas do Plano Municipal
de Promogao dalgualdade Racial,
com agenda de monitoramento e
execucgao integrada.

DIVULGACAO

Um dos destaques foi o fortalecimento do Espaco Humano, reunindo agcdes de cidadania e acessibilidade

DIVULGAGAD DIVULGAGAD

A pasta reafirma o compromisso com o dialogo e

valorizacio da comunidade

0 principal marco do ano foi a inauguragao da Casa da
Igualdade Racial e da Biblioteca do Povo Negro

BOX: Raio X 2025

Criagado da Casa da Igualdade Racial e Biblioteca do Povo
Negro
SINAPIR na modalidade plena (patamar maximo)

Censo municipal da pessoa com deficiéncia langado
Atendimento em Libras implantado em ampla rede de
equipamentos publicos
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SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

RS 3,38 milhdes em
investimentos, 4,1km de rio
recuperado e sustentabilidade
em destaque internacional

Pinda conquistou certificacdo no Programa Municipio Verde Azul

Em 2025, aSecretariade Meio
Ambiente de Pindamonhangaba
consolidou acbes estratégicas
voltadas a sustentabilidade, a
prevencao de riscos ambientais
e a educacao ambiental. Um dos
principais marcos do ano foi o
lancamento das obras de de-
sassoreamento do Rio Una, com
investimento de RS 3,38 milhdes
pelo programa estadual Rios Vi-
vos, prevendo a limpeza de 4.112
metros do curso d'agua e a reti-
rada de cerca de 34,9 mil m® de
sedimentos, ampliando a ca-
pacidade de vazao e reduzindo
riscos de alagamentos em vias
regionais, beneficiando princi-
palmente a estrada velha Pinda-
-Taubate.

0 municipio também langou
o Projeto EcoPinda, em parce-
ria com o Shopping Patio Pinda,
iniciativa focada na conscien-
tizagdo ambiental, com im-
plantacdao de composteira para
reaproveitamento de residu-
0S organicos e criagcao de tour
educativo para alunos das re-
des publica e particular, acom-
panhando todo o ciclo da com-
postagem.

O trabalho desenvolvido ga-
nhou projecao internacional com
o destaque do projeto Composta
Pinda na Green Zone da COP 30,
onde um video institucional foi
exibido em estande dedicado a
solugoes sustentaveis munici-
pais, evidenciando resultados
ambientais, educacionais e co-
munitarios.

0 Composta Pinda é voltado
ao incentivo da compostagem
de residuos organicos, ofere-
ce composteiras, capacitagao
e acompanhamento técnico a

moradores da cidade, escolas
e instituicoes, visando reduzir o
volume de lixo enviado aos ater-
ros, promovendo educacao am-
biental e sustentabilidade.

No reconhecimento insti-
tucional, Pindamonhangaba
conquistou pela segunda vez
consecutiva a certificacao no
Programa Municipio Verde Azul,
que avalia e incentiva politicas
publicas ambientais em areas
como saneamento, biodiversi-
dade, arborizacao urbana e re-
cursos hidricos. Essa certifica-
¢ao também ajuda o municipio
a ter prioridade para receber re-
cursos estaduais para melhorar

areas como saneamento, resi-
duos, arborizacao, entre outras.
Com o tempo, isso traz benefi-
cios como melhor qualidade de
vida, saude, ambiente mais lim-
po e planejamento urbano mais
sustentavel.

Nos dois ultimos ciclos, Pin-
damonhangaba se destacou,
ficando entre as 10 melhores ci-
dades do seu grupo.

Como base para o futuro, a
principal acao para 2026 sera a
continuidade do Plano Local de
Acao Climatica (PLAC), langado
neste ano e que tornou o munici-
pio o primeiro do Vale do Paraiba
a formalizar a iniciativa.

DIVULGACAD

Pindamonhangaba conquistou pela segunda vez consecutivaa

certificagdo no Programa Municipio Verde Azul

DIVULGAGAO

RAIO X 2025

RS 3,38 milhdes em investimentos
4,1km de rio desassoreado
1projeto Composta Pinda apresentado na Cop 30

Um dos principais marcos do ano foi o lancamento das obras de

desassoreamento do Rio Una, com investimento de RS 3,38 milhdes

CEPATAS

JIVULGACAQ

RAIO X 2025

4,1 mil castragoes

1,2 mil atendimentos

2,3 mil antirrabicas aplicadas
142 animais adotados

Foram mais de 4,1 mil castracoes realizadas, contribuindo de forma direta

para o controle populacional e a salide dos animais

Cepatas atinge marca de 4,1 mil
castracoes e refor¢a protegdo e
compromisso com a causa animal

Em 2025, o Cepatas manteve
uma atuagado intensa e estratée-
gica na protecdo e bem-estar
animal ao longo de todo o ano.
Mesmo com ajustes operacio-
nais e atendimentos por agen-
damento, o ano foi marcado por
resultados expressivos e com-
promisso continuo com a causa
animal.

Foram mais de 4,1 mil castra-
coes realizadas, contribuindo
de forma direta para o controle
populacional e a saude dos ani-
mais. O servico de atendimentos
no Cepatas ultrapassou 1,2 mil
registros, garantindo acompa-
nhamento veterindrio dentro da
capacidade operacional.

As agoes de vacinagdo an-
tirrabica somaram mais de 2,3
mil doses aplicadas, reforcando
a prevengao de zoonoses. Ja o
trabalho de adogao resultou em
142 animais encaminhados para
novos lares responsaveis.

Ao todo, 220 animais deram
entrada na unidade, recebendo
cuidados e protecdo. Houve ainda
apreensdo de 33 animais de gran-
de porte, fortalecendo a seguranca
e o cumprimento da legislac¢do. O
atendimento de esporotricose al-
cancgou 180 casos acompanhados.

As feiras de adocao totali-
zaram 28 edicoes, ampliando o
acesso da populagdo as acoes do
Cepatas.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Acordo coletivo garante beneficios ao
trabalhador e Operacao Carro Velho remove
veiculos abandonados das ruas

A Prefeitura e o Sindicato as-
sinaram em julho o acordo cole-
tivo para beneficios para cerca
de 4 mil servidores publicos, que
foi ratificado em Assembleia. Os
beneficios sao o direito a um dia
de falta abonada no dia do seu

aniversario, licenga-prémio por
assiduidade, direito a suspensao
do contrato de trabalho por peri-
odo de até dois anos ou até qua-
tro anos e mudanca nas licencas
gala (casamento) e nojo (faleci-
mento de familiar).

DIVULGACAOD

A Prefeitura e o Sindicato assinaram em julho o acordo coletivo para

beneficios para cerca de & mil servidores publicos

Entre todos os beneficios, fo-
ram cerca de 3.000 solicitagoes
atendidas pela Secretaria de
Administragdo em apenas cinco
meses ap6s a homologacgao. O
servidor publico ainda teve aces-
so a palestras e treinamentos
para capacitacao profissional em
varias areas.

Para marcar o ano, a Prefei-
tura realizou a Festa do Servidor,
com show musical, comidas, be-
bidas e sorteio de mais de 70 pré-
mios aos funcionarios.

A Prefeitura também langou a
Operacao Carro Velho, que tem no-
tificado veiculos abandonados nas
ruas e avenidas. O objetivo é cons-
cientizar os proprietarios a re-
moverem 0s carros abandonados
para deixar a cidade organizada e
mais segura. Mais de 50 veiculos
notificados ja foram retirados das
ruas em até um dia apos a notifi-
cacao. Os poucos que permane-
ceram e ignoraram a notificacao
foram autuados em RS 2.610,60.

A administragiao municipal realizou a Festa do Servidor, com show musical,
comidas, bebidas e sorteio de mais de 70 prémios aos funcionarios

RAIO X 2025

Licenga prémio: 1.395 pedidos deferidos

Falta abonada: 1.544 funcionarios atendidos

Fiscalizagoes realizadas: 3.812
Autuagées com multa: 200

Pregoes realizados: 132/Processo de contratragao: 408 (total 540)

Contratos emitidos: 157

Economia aos cofres publicos: R$ 54 milhes

Ainda na area de fiscalizacao,
em 2025 foram 3.812 vistorias e
200 autuacoes realizadas, prin-
cipalmente nas areas de limpeza
de terreno.

QOutra area de grande desta-
que foram as licitacdes realiza-

das. Foram 540 processos de
contratacoes realizados durante
0 ano, e a Prefeitura proporcio-
nou economia de RS 54 milhdes
entre o valor estimado para con-
tratacdo e o valor final apos o
processo de compra.
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SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER:

Pista de Atletismo em fase final marca 2025 e projeta
formacao de mais de 700 atletas e profissionais

Destaque para a pista de atletismo, que chegou a fase final de obras

Futsal feminino, pentacampeao dos Jogos Regionais

DIVULGACAQ

DIVULGACAO

4 ] ™\
Ra,o X: 156 atletas da melhor idade
Escolas de Esportes: 1800 atendidos nas Ruas de Lazer
4071 criangas e adolescentes atendidos
23 modalidades oferecidas Eventos:
26 locais 314 eventos atendidos
Atividades Aquaticas:
Lazer: 4.500 alunos atendidos
4044 adultos e melhor idade atendidos 5 locais
\ 29 locais )

A Secretaria de Habitacao
encerra 2025 com resultados
expressivos na promogao do di-
reito a moradia e na requlariza-
cao fundiaria, beneficiando di-
retamente mais de 230 familias
com a entrega de documentos
nos bairros Queiroz e Liberda-
de, um marco histérico para
essas comunidades. No bairro
do Queiroz, foram entreqgues 82
matriculas, assegurando segu-
ranca juridica e valorizagao dos
imoveis.

0 Departamento de Regula-

No Departamento de Habitacao,
foram formalizados 150 contratos

de doacio de iméveis no bairro
Liberdade

No Atletismo,
Ketiley Batista
sagrou-se Bi
Campea Sul-
americana
Outdoor, tri-
campea sul-

americana
indoor, tetra
campea brasileira
adulta e bateuo
recorde brasileiro
dos 60m com
barreiras

0 ano de 2025 foi marcado por
avangos significativos da Secre-
taria Municipal de Esportes e La-
zer,com destaque para a pista de
atletismo, que chegou a fase final
de obras e consolidou um impor-
tante equipamento esportivo
para o municipio. O espago pas-
sou por ampla revitalizagao, com
reforma total das arquibancadas,
troca de alambrados, melhorias
na entrada, criacao de ambula-
torio médico e sala de reunides,
instalacao de bebedouros e pin-
tura completa, garantindo mais
conforto, sequranga e estrutura
para atletas e publico.

Além da pista, a Semelp pro-
moveu melhorias em diversos
centros esportivos, como o Cen-
tro Comunitario do Feital e os cen-
tros Luiz Caloi, Araretama e Joao
do Pulo, com reformas estrutu-
rais, modernizacao de ambientes,
revitalizagao de fachadas, vestia-
rios, quadras e areas externas.

Pindamonhangaba teve um
excelente desempenho nos Jo-
gos Regionais 2025, sendo vi-
ce-campea geral entre 33 mu-
nicipios, com destaque para as
conquistas de titulos no Futsal
Feminino  (pentacampeonato),
Futsal Masculino (tricampeona-

SECRETARIA DE HABITAGAO

Habitacao beneficia mais de 230 familias com
documento de regularizacao no Queiroz e Liberdade

trucao de 13 unidades no Triangulo.

As acdes sociais também marcaram o ano. O programa Re-
forma que Transforma atendeu 168 familias, em parceria com a
Gerdau, enquanto 101 familias estdo usufruindo de casas provi-

rizacao Fundiaria avangou em
diversas frentes. Estao em fase
final a ReurbS em areas como
Feital 1, com 30 imoveis, Cam-
pinas 1, com 69 imodveis, e Pa-
cifico (Marica), com 15 imdveis
a estarem aptos a titulacao. O
municipio também concluiu a
instauragcao da primeira Reurb
Especifica, no Nucleo Nelson
Bordin, contemplando 26 unida-
des habitacionais.

Outro destaque € a fase final
de contratacao de servicos para
a ReurbS nos bairros Karina Ra-

mos e Tamborideguy, ampliando
0 alcance das politicas publicas
de habitacgao.

No Departamento de Habi-
tacdo, foram formalizados 150
contratos de doagcao de imoveis
no bairro Liberdade. Ao longo
do ano, sete loteamentos de
cunho social foram analisados
e estdo em fase de aprovacao,
totalizando 1.249 unidades ha-
bitacionais, distribuidas entre
empreendimentos horizontais
e verticais em diferentes regi-
O0es da cidade, além da cons-

DIVULGACAD

sorias.

Tribuna do Norte

DIVULGAGCAOD

to), Xadrez e Damas. A cidade
sediou algumas modalidades e
contou com uma delegacao de
451 atletas na 672 edicao do even-
to, que ocorreu emjulho de 2025,
em Sao José dos Campos, Ferraz
de Vasconcelos e Pinda.

No Atletismo, Ketiley Batista
sagrou-se bicampea Sul-Ameri-
cana Outdoor, tricampea sul-a-
mericana indoor, tetra campea
brasileira adulta e bateu o recor-
de brasileiro dos 60m com barrei-
ras. Beatriz Camargo sagrou-se
Campea Sul-americana sub 18 e
Ibero americana sub 18, tri-cam-
pea brasileira sub 18, além do re-
corde brasileiro sub 18 dos 100m
com barreiras.

0 trabalho desenvolvido em
2025 também abre caminho
para 2026, com a realizacao do 1°
Camping de Formacao Esportiva
da Semelp. A agao reunira apro-
ximadamente 588 atletas e cer-
ca de 200 profissionais de areas
como Educacao Fisica, Fisiote-
rapia, Psicologia e Nutrigao, pro-
movendo treinamentos técnicos,
fisicos e taticos, palestras edu-
cativas, integracao das equipes e
identificacao de novos talentos,
fortalecendo a base esportiva do
municipio.

Destaque para as 400 unidades habitacionais de faixa 1, no Feital,
que estao em fase final de aprovacao no Governo Federal, reforcando
0 compromisso com a moradia social, para 2026.

" Raio X:

168 reformas concluidas

2.153 atendimentos realizados
1.629 plantées socio-habitacionais

2.658 atendimentos pelo Disk Habitagao
\_ 1.322 pré-cadastros habitacionais )

~

DIVULGAGAOD

0 programa Reforma que Transforma atendeu 168 familias
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL E CLIMA

Com mais de 9.500 podas realizadas, cria¢cao da
Patrulha Agricola e avan¢os na pecuaria, cidade

garante impactos significativos na zona rural

Em 2025, a Secretaria de De-
senvolvimento Rural Sustenta-
vel e Clima concentrou esforgos
em agoes de alto impacto para a
rotina de quem vive e produz no
campo. Com foco na infroestru-
tura rural, cerca de 9.500 acoes
de podas foram realizadas, ga-
rantindo melhor trafegabilidade,
seguranga e acesso as proprie-
dades e as rotas de escoamento
da producao.

Na frente de apoio a pecua-
ria, as agoes voltadas ao melho-
ramento genético e a eficiéncia
do rebanho somaram 233 IATF
(Inseminagodes Artificiais em
Tempo Fixo) e 148 diagndsticos
de gestacao, fortalecendo a pro-
dutividade e o planejamento das
propriedades.

A Patrulha Agricola também
teve papel central no atendimen-
to ao produtor, com 745 horas de
servicos prestados com tratores

em diferentes etapas do mane-
jo. O programa ainda realizou o
transporte de 194 toneladas de
calcario, contribuindo direta-
mente para a correcao do solo e
melhores resultados no plantio e
na colheita.

Com olhar para o futuro, outro
destaque foi a implantacao do
Curso Técnico em Agronegocio,
iniciativa voltada a fortalecer a
sucessao rural e ampliar oportu-
nidades para os jovens do campo.

Para 2026, estao previstas
iniciativas como Horta Comu-
nitaria, retorno da Feira do Pro-
dutor Rural e a implantacao de
biodigestor para transformar
residuos organicos em biogas e
biofertilizante. A Secretaria tam-
bém projeta ampliar incentivos a
sistemas agropastoris e avancar
com o modelo de agrovilas, para
organizar e modernizar a produ-
cao familiar.

DIVULGAGAO

Acoes tiveram alto impacto na rotina de quem vive e produz no campo

SUBPREFEITURA ARARETAMA

Com cerca de 300 atendimentos mensais e mais de 90% de protocolos solucionados,
Subprefeitura do Araretama refor¢a resposta rapida e entregas na regicio oeste

Criada em 2025, a Subprefei-
tura do Araretama aproximou os
servicos municipais da popula-
cao e acelerou a capacidade de
resposta local. O atendimento ao
publico alcangcou cerca de 300
pessoas por més, com 857 proto-
colos formalizados e 90% de de-
mandas solucionadas, indicador
que reforca a resolutividade do
modelo implantado.

Entre as entregas acompa-
nhadas pela Subprefeitura, des-
taca-se ainauguracao da ciclovia
na estrada Carlos Lopes Guedes,
apontada como marco paraa mo-
bilidade e a segurancga na regiao,
com atuacao local na articulagao
e fiscalizacao do cronograma
para viabilizar a entrega da obra.

Além do atendimento e das
entregas, o trabalho cotidiano no

RAIO X 2025 (ARARETAMA)

- Atendimentos : 300 pessoas/més

- Protocolos: 857 formalizados e 90% solucionados

- Inauguragéo da ciclovia na Estrada Carlos Lopes Guedes

DIVULGAGAQ

0 trabalho cotidiano no distrito inclui demandas de zeladoria e
manutencéo urbana

Manutencao de estradas rurais
melhorou a trafegabilidade

RAIO X 2025

- Manutengao continua das estra-
das rurais: 9.500 podas realizadas

- 233 IATF e 148 diagndsticos de
gestagao

- Patrulha Agricola: 745 horas de
trator e 194 t de calcario

- Curso Técnico em Agronegécio
implantado

distrito inclui demandas de zela-
doria e manutencao urbana, como
manutencao de vias, servigcos de
iluminacao publica, fiscalizacao
e licenciamento de pequenas
obras, que passam a ser tratadas
com maior celeridade a partir da
presenca da equipe no territorio.

Na agenda ambiental, um dos
focos ¢ a revitalizacdo do corre-
go do Jardim das Américas, area
descrita como frequentemente
impactada por descarte ilegal
de lixo e esgoto. A proposta em
desenvolvimento prevé a trans-
formacao do espago em Parque
Linear, com acdes como remo-
cao do lixo e renaturalizacao do
corrego, alem de medidas para
reduzir riscos de obstrucao e ex-
travasamento.

Para 2026, a Subprefeitura do
Araretama deve manter o foco na
execucao de servicos de zeladoriae
na resposta rapida as demandas do
distrito, fortalecendo o atendimen-
to descentralizado e a resolutivida-
de dos protocolos. Entre as priori-
dades, esta o avango do projeto de
revitalizagao do corrego do Jardim
das Américas, com a proposta de
implantagao de um Parque Linear,
ampliando agdes de limpeza, recu-
peracao ambiental e medidas para
coibir o descarte irregular, além de
melhorias continuas em infraes-
trutura urbana, como manutencao
de vias, podas, iluminagao publica,
conforme as necessidades aponta-
das pela populacgao.

JIVULGACAD

DIVULGAGCAO

Em todo o ano, cerca de 9500 acoes de podas foram realizadas

Para 2026, a Subprefeitura do Araretama deve manter o foco na execugio

de servicos de zeladoria e na resposta rapida as demandas do distrito

DIVULGAGAO

Entre as entregas acompanhadas pela Subprefeitura, destaca-se a
inauguragao da ciclovia na Estrada Carlos Lopes Guedes
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FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Capacitacao e cuidado: 2,5 toneladas de racoes e 24 mil
pessoas formadas gratuitamente marcam ano solidario

Em 2025, o Fundo Social de Solida-
riedade de Pindamonhangaba consoli-
dou seu papel como agente de trans-
formacao social, atuando com foco
na capacitagao, na solidariedade e no
cuidado com pessoas e animais.

O Projeto Reinvente foi um dos
grandes destaques do ano, alcangan-
do cerca de 24 mil alunos em polos
fixos e bairros descentralizados, com
cursos de capacitacao profissional,
atividades de geragao de renda e ofici-
nas voltadas a qualidade de vida.

Na area de assisténcia direta, a
Fabrica de Solidariedade garantiu se-
gurancga alimentar com a distribuicao
mensal de aproximadamente 700 ces-
tas basicas, além de doacbes emer-
genciais.

0 Varal Solidario atendeu cerca de
500 pessoas por més com roupas e
calcados arrecadados pela comuni-
dade. Ja o Projeto Gente Miuda apoiou
100 familias com a confecg¢ao de fral-
das para criangas de 0 a 3 anos, pro-
movendo acolhimento e troca de ex-
periéncias em seus polos.

Em 2025, o municipio também
avancgou na causa animal com a cria-
cao do Fundo Social Animal e do Pro-
jeto Antonieta, desenvolvendo agoes
de conscientizagao, protecao e assis-
téncia.

Entre osresultados, destacam-se a
distribuicao de duas toneladas e meia
de ragcao, campanhas educativas em
escolas, vacinacao contra cinomose
em bairros estratégicos e a instalacao
de 19 casinhas da Antonieta, comuni-
tarias para animais de rua, mantidas
por voluntarios do comeércio local.

Para 2026, o Fundo Social projeta
a expansao dos servi¢cos, com a aber-
tura de novo polo do Gente Miuda, a
inauguracao da sede do Fundo Social
Animal com curso gratuito de Banho e
Tosa, além da ampliacao das doagoes

0 Fundo Social de Solidariedade de Pindamonhangaba consolidou seu papel como agente de transformagao social

DIVULGACAOD DIVULGAGAD

0 Projeto Reinvente foi um dos grandes destaques do
ano, alcancando cerca de 24 mil alunos em polos fixos

e bairros descentralizados, com cursos de capacitacio
profissional

Raio X: )

24,000 formados nos cursos
Reinvente

2,5 toneladas de ragoes doadas
100 familias apoiadas no Gente

de ragao e da vacinagao contra cino- | 8400 cestas basicas distribuidas Miada
MOSe e oUtros bairmres. 6.000 beneficiadas pelo Varal 10 casinhas Antonieta para animais 0 Projeto Reinvente foi um dos grandes destaques do ano, alcan¢ando cerca de
Solidario derua 24 mil alunos
N\ J

N . PROCON
Acoes de educacao, atendimento e

fiscalizacao marcam defesa do consumidor

DIVULGAGAQ

0 Procon de Pindamonhanga-
ba encerrou 0 ano de 2025 com
um balanco marcado por impor-
tantes avancgos na defesa dos di-
reitos do consumidor. As acoes
desenvolvidas ao longo do peri-
odo reforcaram o compromisso
do 6rgao com a informacao, a
eficiéncia no atendimento e a
protecao da populacao.

Entre os principais desta-
ques esta a Acao Educacao, que
trabalhou intensamente com
atividades de Educacao ao Con-
sumidor. A iniciativa promoveu
palestras educativas nas escolas
do municipio, levando conheci-
mento sobre direitos e deveres,
consumo consciente e cidadania
desde a formacao escolar.

Essas acoes tiveram carater
preventivo, contribuindo para
reduzir conflitos nas relagoes
de consumo e formar cidadaos
mais informados e responsa-
veis. A presenca do Procon no
ambiente escolar fortaleceu o
dialogo e aproximou o 6rgao da
comunidade.

Paralelamente, o Procon in-
vestiu na melhoria de sua estru-

tura para qualificar o atendimen-
to ao publico. O orgao recebeu
um novo veiculo, ampliando a
capacidade de atuacao externa
e apoio as agoes de fiscalizacao.
Também foram adquiridos novos
equipamentos de informatica,
como tablets, computadores e
impressora. Os investimentos
garantiram mais agilidade, orga-
nizacao e eficiéncia nos servicos
prestados a populacao.

Outro ponto relevante do ano
foi a participacao do Procon na
Operagao Metanol. A a¢ao ocor-
reu de forma integrada com
outros setores do municipio,
reforgando o trabalho conjunto
de fiscalizagao. Durante a opera-
cao, bares, adegas e diversos es-
tabelecimentos comerciais fo-
ram vistoriados. A iniciativa teve
como objetivo proteger a saude
publica e assegurar o cumpri-
mento da legislagao.

Com esse conjunto de agoes,
o Procon de Pindamonhangaba
consolidou, em 2025, sua atua-
cao como referéncia na defesa
do consumidor e na promogao
da cidadania.



Tribuna do Norte

Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025 m

RAIO X 2025

14 contratos em andamento
19 empreendimentos aprovados

17 obras de grande porte entregues
12 licitagoes de obras em andamento

1.406 projetos com alvaras aprovados

A via estrutural, que vai ligar a estrada Pinda/Moreira César até a avenida Buriti, no Feital

0 ano de 2025 foi marcado por
grandes obras em diversas areas
da cidade. A via estrutural, que
vai ligar a estrada Pinda/Morei-
ra César até a avenida Buriti, no
Feital, e garantir mais desenvol-
vimento e impulsionar a geragao
de empregos esta com mais de
90% concluida. Outras impor-
tantes obras estdao em andamen-
to, com destaque para a area da
saude.

Foram iniciadas as obras do
Centro Especializado em Reabi-
litacao no Parque das Palmeiras,
que esta em fase de impermea-
bilizacao do baldrame e inicio da
rede de esgoto. No mesmo bair-
ro, também esta sendo constru-
ido o CAPS Infantil, com obras
estruturais e de fundacao.

A UBS do Santana também ja
foi iniciada e recebe servigos de
bases para fundacao e execucao
de vigas. Ja no Vista Alegre esta
sendo feito a fixacao das esta-
cas, fechamento com tapume e
nivelamento do terreno.

QOutras duas unidades de sau-
de vao iniciar a construcao, como
Cidade Jardim e Sao Benedito,
aléem do laboratério municipal.
Este conjunto de acdes reforca o
compromisso da administracao
municipal com a saude, que este
ano ainda entregou a ESF do Ma-
rica, anexo na ESF Vale das Aca-
cias e a UBS Azeredo.

DIVULGAGAO

SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO

Via estrutural e 13 obras de grande
porte estao prestes a serem concluidas;
aprovacao de projetos tem altarecorde

Além disso, a pista de atletis-
mo do CE'Joao do Pulo’ esta prati-
camente pronta, restando apenas
pintura e detalhes técnicos, como
vistoria e inclusdao para receber
provas internacionais. A ciclovia
que liga o Araretama ao Bem Vi-
ver também foi finalizada, e foram
feitos varios servicos na nova via
entre Araretama e Vila Rica, con-
clusao da revitalizacao da ‘Nossa
Senhora do Bom Sucesso, a en-
trega da Casa da Igualdade Racial
e Biblioteca do Povo Negro, o PEV
Bela Vista, a Praca do Jardim Car-
lota, o Patio de Materiais de Mo-
reira César, a reforma do PAT, na
avenida Albuquerqgue Lins, e mais
12 ruas e avenidas recapeadas en-
tre Vila Rica, Rosely, Boa Vista e
bairro Sdo Benedito.

Aprovacao recorde de projetos

Em 2025 Pindamonhangaba
também vive um boom de lanca-
mento de novos empreendimen-
tos (residencial, comercial ou
empresarial), com 19 protocolos
de aprovagao de projetos, além
e dezenas de empreendimentos
em analise pela Secretaria de
Obras e Planejamento, mostran-
do a forca da cidade e a confian-
ca do empresariado. Apenas em
projetos de construgdo com al-
varas liberados, foram 1.406 este
ano - média de 117 por més.

DIVULGAGAD

A conclusio da revitalizagio da ‘Nossa Senhora do Bom Sucesso’ é um dos
destaques do ano

DIVULGAGAO

Importantes obras estiao em andamento, com destaque para a area da saiide

SECRETARIA DE TECNOLOGIA, INOVAGAO E PROJETOS

Pinda se torna referéncia em gestdo de dados, com certificagdo
IS0 37125, prémio internacional e novo app de servigos

Em 2025, a Secretaria de
Tecnologia e Inovagao consolidou
avancos que reforcam Pindamo-
nhangaba como referéncia em
transformacao digital e gover-
nanca baseada em evidéncias.

O principal marco do ano foi a
conquista da certificagao in-
ternacional ISO 37125, com Selo
Ouro, destacando a capacidade
do municipio de produzir, organi-
zar e publicar indicadores padro-
nizados e confiaveis para orientar
politicas publicas e ampliar a
transparéncia. A divulgacao

da conquista ocorreu em 18 de
dezembro, e 0 municipio passou
a figurar como primeira cidade
do mundo com menos de 500 mil
habitantes certificada e segunda
no ranking geral.

Ainda em 2025, Pindamo-
nhangaba recebeu reconhe-
cimento internacional com o
Prémio InovaCidade 2025, pelo
projeto “Pindamonhangaba: uma
cidade Inteligente, Resiliente
e Sustentavel’, no contexto do
Smart City Business Brazil Con-
gress & Expo. A edicdo contou
com 98 projetos inscritos e 33
vencedores, e o resultado foi
atribuido ao trabalho continuo
em governanca urbana, inovagao
e uso estrategico de dados, ali-
nhado a normas ABNT como ISO
37120, 37122 e 37123.

Outro destaque foi o langa-
mento, em fase de testes, do
aplicativo “Pinda Conectada”’, que
reune no celular as principais fun-
cionalidades do site oficial, com
acesso a noticias e comunicados,
além de servigos ao cidaddo (con-
sultas, protocolos, agendamentos
e solicitagbes), servigos para
empresas e servidor e acesso a
leis e publicacdes oficiais.

Para 2026
A Secretaria projeta o Projeto

Smart City 2026, com moderniza-
cdo da infraestrutura tecnoldgica,

DIVULGAGCAO

Pindamonhangaba recebeu reconhecimento internacional com o

Prémio InovaCidade 2025, pelo projeto “Pindamonhangaba: uma cidade
Inteligente, Resiliente e Sustentavel”

ampliag@o da conectividade e
refor¢o de sequranca digital: mais
de 600 pontos de Wi-Fiem es-
colas, prédios publicos e pragas,
além de mais de 350 cameras e 1

drone integrados, com analiticos
como leitura de placas (LPR),
deteccdo de perimetro e reconhe-
cimento facial, e foco em defesa
cibernética e protec¢ado de dados.

RAIO X 2025

- 1S0 37125: Selo Ouro; 12 cidade <500 mil certificada; 22 no ranking geral

- InovaCidade 2025: 98 projetos inscritos; 33 vencedores

-'Pinda Conectada': app com servigos, noticias, protocolos e publicagées oficiais
- Smart City 2026: +600 Wi-Fi, +350 cameras, 1drone

DIVULGAGAO

Outro destaque foi o lancamento, em fase de testes, do aplicativo “Pinda

Conectada”, que retine no celular as principais funcionalidades do site oficial
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SUBPREFEITURA DE MOREIRA CESAR

Patio de materiais, equipamentos e
construcao de praca e parque linear marcam
o0 ano no Distrito

DIVULGACAQ

Seguem constantemente os ervicos de manutencio em parquinhos, quadras

e limpeza, incluindo pracas, areas verdes e canteiros de avenidas

Uma das maiores conquistas
para a Subprefeitura de Moreira
Césarem 2025 foi a conclusao do
Patio de Materiais e do refeitorio.
0 investimento de RS 1,7 milhédo
no patio com 4 mil m? permitiu a
construcao de um ambiente para
alocar equipamentos, maquina-
rios e materiais da Subprefeitura,
e também funcionar como almo-
xarifado. O prédio ainda permite
mais seguranga para 0s equipa-
mentos do 6rgao e recebe toda
equipe de obras, possibilitando
mais conforto para todos dos
servidores, que este ano ainda
passaram a ter um cuidado espe-
cial, com varias agoes de saude e
prevencao de doengas.

A populacao sente os benefi-
cios da restruturacao da Subpre-

A Assisténcia Social encerra
2025 com resultados significati-
vos, tendo o Programa Novo Rumo
como principal destaque das
acoes voltadas a protecao social e
ao atendimento de pessoas em si-
tuacao de vulnerabilidade. Integra-

Durante a
operacgiao de
inverno, 56
pessoas foram

acolhidas,
sendo a maioria
encaminhada
paracasade
passagem

Um avanco
importante em
2025 foi a retomada
dos servicos do

Centro Dia do Idoso
(CDI), assegurando
atendimentos
especializados

feitura, que nao fecha mais na
hora do almoco, e ainda realiza
servicos mais eficientes de lim-
peza, capina e ro¢cada em todo o
distrito.

Muitas dessas agoes so foram
possiveis gracas a dedicacao dos
funcionarios e o auxilio de novos
equipamentos adquiridos, como
caminhao e ferramentas diver-
sas de zeladoria. Aléem disso, as
equipes recebem o apoio os re-
educandos, que este ano tiverem
0 convénio renovado e 0 numero
de pessoas aumentou para 188
em toda a cidade.

O carinho especial por Moreira
César ¢é percebido em todos os
bairros, com servigcos de manu-
tencao em parquinhos, quadras e
limpeza, incluindo pracas, areas

Muitas acdes s6 foram possiveis gracas
adedicacio dos funcionarios e o auxilio

de novos equipamentos adquiridos,
como caminhao e ferramentas diversas
de zeladoria

verdes e canteiros de ave-
nidas, bem como operacao
tapaburaco emtodos os pon-
tos, iluminacao de qualidade,
cuidado com as estradas ru-
rais, limpeza dos corregos,
plantio de arvores e outros.
Dentre as agdes que mais
se destacam estao a constru-
¢cao da praca entre o Jardim
Carlota e o Ipé I, com 2.400
m? de area de lazer, com piso
drenante, bancos de con-
creto, postes de iluminacao
com luzes em LED, lixeiras,
canteiros com paisagismo e
de caminhos internos em pe-
drisco, e o Parque Linear no
Laerte Assumpgao, que esta
sendo construido para ser
uma nova area de lazer para
0S moradores em um espago

Tribuna do Norte

DIVULGACAOQ

DIVULGACAQ

Dentre as ages que mais se destacam estio a construgio da praca entre

o Jardim Carlotae o Ipél

total de mais de 18 mil m? com
2km pista de caminhada e pas-
seio, quadra poliesportiva, qua-
dra de areia, academia de melhor
idade, playground e academia

ASSISTENCIA SOCIAL
Programa Novo Rumo marca 2025 com avang¢os
no acolhimento a pessoas em situacao de rua

do ao Alojamento Emergencial de
Inverno, o programa realizou 223
buscas ativas e abordagens em
locais estratégicos como Praga do
Japonés, INSS, Praca Monsenhor
Marcondes, Viaduto Central e area

verde de Moreira César.
DIVULGACAO

DIVULGACAQ

No periodo, foram registrados
124 acompanhamentos familiares
particularizados e 905 atendimen-
tos socioassistenciais individuali-
zados. Durante a operacao de in-
verno, 56 pessoas foram acolhidas,
sendo a maioria encaminhada para
casa de passagem, comunidade
terapéutica ou hospital psiquiatri-
co para tratamento da dependén-
cia quimica.

Outro avanco importante em
2025 foi a retomada dos servigos
do Centro Dia do Idoso (CDI), asse-
gurando atendimentos especiali-
zados, atividades socioeducativas
e fortalecimento de vinculos para
a populacao idosa. Sao atendidos
20 idosos por meio da OSC Vila de
Assisténcia e Protecdo dos Indivi-

duos - VAPI, com acées como: Vvi-
sitas domiciliares, acolhidas, rodas
de conversa, encontros e grupos
para discussao de casos, treina-
mento funcional, alongamento em
cadeira, acompanhamento e orien-
tacdes nutricionais, elaboracao
de cardapio adequando, oficinas,
atividade com horta, atendimento
psicologico e psicossocial em gru-
po, individuais e familiares, entre
outras.

Entre as acbes permanentes
da Secretaria de Assisténcia So-
cial, o Programa de Erradicacao
do Trabalho Infantil (PETI) realizou
abordagens diarias, identificando
37 criancas e adolescentes em si-
tuacao de trabalho infantil, além da
realizacao de seis eventos de di-

DIVULGACAO

Entre as acoes permanentes da Secretaria de Assisténcia Social, o Programa

de Erradicacio do Trabalho Infantil (Peti) realizou abordagens diarias

rustica, além de toda infraestru-
tura com bancos de concreto,
lixeiras, iluminacao de Led, area
de estacionamento e rampas
com toda acessibilidade.

vulgagao e nove reunioes técnicas
com arede de protecao.

0 Cravi também ampliou o cui-
dado psicossocial, com oficinas
terapéuticas que atenderam 30
participantes entre agosto e de-
zembro, além de eventos voltados
ao fortalecimento emocional, em-
preendedorismo e comunicacao
nao violenta.

Para 2026, estao previstas ofi-
cinas de projeto de vida e empre-
endedorismo, a mudanca da Casa
de Passagem para predio proprio,
ampliacao do PETI, contratacao de
novos servidores para o CadUnico
e a inauguracao de um novo posto
em Moreira César, fortalecendo a
descentralizacdo e o0 acesso aos
Servicos.

Raio x: )

11.500 familias foram atendidas
nos 5 CRAS

200 familias atendidas em
Mutirdes do CadUnico

1534 atendimentos no CRAVI
com triagem, acolhimento, psicolo-
gico, social, juridico, entre outros.

905 atendimentos socioassis-
tenciais no Programa Novo Rumo

223 abordagens a pessoas em
situagado de rua

124 acompanhamentos familia-
res particularizados

56 acolhidos no alojamento de
inverno

30 participantes de oficinas do

\CRAVi )
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seguintes documentos: rocesso Administrativo: 2 )/
3 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORACAO 72/2023 - ADIT. 01/2025 Parceiros: Prefeitura Municipal De Pindamonhangaba — Secretaria De Assisténcia Social /
a. Copia do RG e CPF do bolsista; Processo Administrativo: | N@ 21341/2023 Associag3o Dos Salesianos Cooperadores De Pindamonhangaba
b. Cdpla do COmprOVan[e atual de residéncia; Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Objeto: B ~ N . N o
o i . . i b . ; eto: A OSC executard na Protegdo Social Basica Servico de Convivéncia e
c. Copia do comprovante de renda do aluno: carteira de trabalho atualizada e Objet Zars)asgransmt”a'Fablapnotde*m;m 'dT Bpl'nf‘amsnhangabac I t PAIF : Fortalecimento de Vinculosc para criangas de 0:3 a 15 anos, 184
. A . . = jeto: executara na Protecao Social Basica, Programa Complementar ao - )
holznte ou no caso de autbnomo, carteira de trabalho atualizada e declaragéo de AcBes para Familia, 156 atendimentos/més. atendimentos/més
renaa, Prazo: 12 meses -
d.  Relatério de notas do ano de 2025 (1° e 2° semestre); Valor: RS 155.376,00 Prazo: 12 meses
e. Copia de comprovante de renda das pessoas que compdem o nucleo Data da assinatura: 10/12/2025 Valor: RS 145.342,86
iliar: i i i 0 Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 -
famlll_ar. carteira de tral_)alho atuallzada~ e holerite ou no caso de autdbnomo, igéncia a Data da assinatura: 10/12/2025
carteira de trabalho atualizada e declaracéo de renda; _ ——
f. Copia do CPF das pessoas que compdem o niicleo familiar; 4_| EXTRATO PARCERIA _ TERMO DE COLABORACAO 73/2023 - ADIT. 01/2025 Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026
Processo Administrativo: N2 21343/2023
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / _
3 L o Liceu Corago de Jesus 15 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 84/2023 - ADIT. 01/2025
Paragrafo 1° — O estudante terd direito a bolsa enquanto pertencer a nucleo Objeto: A OSC executara na Protecdo Social Basica Servico de Convivéncia e b Admimstatver | N 21461208
familiar com renda per capita de até R$1.518,00 (hum mil, quinhentos e dezoito Fortalecimento de Vinculos para crianas de 06 a 15 anos, 130 rocesso Administrativo: | Ne 21461/
reais). P i‘;’r‘:e':‘:s"ws/ mes. Parceiros: Prefeitura Municipal De Pindamonhangaba - Secretaria De Assisténcia Social /
Valor: RS 166.920,00 Associagdo Dos Salesianos Cooperadores De Pindamonhangaba
Paragrafo 2° — A entrega de toda documentacdo solicitada neste artigo, no Data da assinatura: 10/12/2025 Objeto: A OSC executard na Protecdo Social Basica Programa Complementar ao PAIF,
periodo de 05 a 09 de janeiro de 2026, bem como preenchimento da ficha de Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 AcBes para Familia, 120 atendimentos/més.
inscri¢do de forma correta, completa e fidedigna, € de responsabilidade exclusiva prazo: 12 meses
do candidato. 5 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORACAO 74/2023 - ADIT. 01/2025 -
) N . . . . . Processo Administrativo: Ne 21346/2023 Valor: R$ 107'510’40
Paragr,afo 3°- 0 Nao Cgmp”mento do paragrafo 1° resultara no indeferimento Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Data da assinatura: 10/12/2025
automatico da fenovagdo da bolsa. Objeto: kcegsiorZiae(Zudt:éesunsa Prote¢do Social Bdsica Servico de Convivéncia e Vigénda: 31/12/2025 @ 31/12/2026
Art. 4° — O estudante perderé o direito a renovagao da bolsa em caso de: Fortalecimento de Vinculos para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, 75
di és. i
P Atendimentos/més 16 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 85/2023 - ADIT. 02/2025
a. Reprovacao; - —
PO PPN . Valor: R$ 96.300,00 Processo Administrativo: | N2 21466/2023
b. Frequéncia escolar inferior & 75% (setenta e cinco por cento); - - :
c Dependéncia de disciplinas e; Data da assinatura: 10/12/2025 Parceiros: Prefeitura Municipal De Pindamonhangaba ~ Secretaria De Assisténcia Social /
’ - : - - Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 s . "
d. N&o comparecimento para realizar a renovacao. Associagdo Dos Salesianos Cooperadores De Pindamonhangaba
e. Renda per capta maior que R$1.518,00 (hum mil, quinhentos e dezoito & | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORACAO 75/2023 - ADIT. 01/2025 Objeto: A 0SC executard na Protegdo Social Bésica Servio de Convivéncia e
reais) Processo Administrativo: | N 21351/2023 Fortalecimento de Vinculos para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, 78
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Lar atendimentos/més.
Irm3 Terezinha P R 1
Art. 5° — A triagem social serd realizada Caso haja Necessidades de Visita Objeto: A OSC executaréa na Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, Servigo de razo: meses
Domiciliar pela equipe do Programa da Bolsa de Estudo Pinda Educa Mais, Acolhimento na Modalidade Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos Grau Valor: R$100.152,00
4 F— : | e Il de Dependéncia, 15 atendimentos/més. B
através da avaliagao dos documentos apresentados pelo bolsista. Fr— T2 meses Data da assinatura: 10/12/2025
- - A . Valor: RS 538.621,20 Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026
0 _
Art. 6° - E de r(isponsabllldade do aluno a observanma dos prazos e_stabele(ndos Data da assinatura: 10/12/2025
nesta convocacéo, bem como o acompanhamento das informag6es divulgadas. Vigendia: 31/12/2025 3 31/12/3026
- 17 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORA(;I-\O 86/2023 - ADIT. 01/2025
Pind h ba 16 de d bro de 2025 7 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 76/2023 - ADIT. 01/2025 Processo Administrativo: | N2 21473/2023
indamonhangaba, e dezembro de . Strativo: o - - — - - o
9 Processo Administrativo: | N® 21354/2023 Parceiros: Prefeitura Municipal De Pindamonhangaba ~ Secretaria De Assisténcia Social
p 8
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / - . "
Associagio Franciscana de Solidariedade - SEFRAS Associagdo Dos Salesianos Cooperadores De Pindamonhangaba
Objeto: A OSC executara na Protecdo Social Basica Servico de Convivéncia e Objeto: A OSC executara na Protegdo Social Especial de Média Complexidade, Servigo de
i i 2 i és. rotegdo Social Especial a adolescentes em cumprimento de medida
Fortalecimento de Vinculos para Idosos, 60 atendimentos/més. Protecdo Social E ial dol t : to d did
Prazo: 12 meses . . . - ~ . s .
socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigos a Comunidade,
Magda Félix Pereira Alves Valor: RS 74.160,00 90 atendi X
Secretaria Da Mulher, Familia e Direitos Humanos Data da assinatura: 10/12/2025 atendimentos/mes
' Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 Prazo: 12 meses
Valor: R$ 495.720,00
8 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 77/2023 - ADIT. 01/2025 - -
Processo Administrativo: | Ne 21434/2023 Data da assinatura: 10/12/2025
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026
Associagdo Do Centro De Convivéncia Para Idosos Francisca Inacio Ribeiro
Objeto: A OSC executard na Protegdo Social Basica Servico de Convivéncia e _
Fortalecimento de Vinculos para Idosos, 30 atendimentos/més. 18 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 87/2023 - ADIT. 01/2025
Prazo: 12 —
v::cr’ RS :‘782?3; 00 Processo Administrativo: | N2 21476/2023
Data da assinatura: 10/12/2025 Parceiros: Prefeitura Municipal De Pindamonhangaba — Secretaria De Assisténcia Social / Lar
Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 S3o Vicente de Paulo
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia (Biénio 2025-2027) _ Objeto: A OSC executara na Protecéo Social Especial de Alta Complexidade, Servico de
9 EXTRATO::R_CFR:A{ LERZTZ:/EZEE;‘ABORACAO 78/2023 - ADIT. 01/2025 Acolhimento na Modalidade Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos Grau
. T rativo: 2
Resultado da Elelgao . 17/12/2025 PaOrEZiSrsoos: — Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / lellde Dependénda’ 29 atendimentos/més.
. , . Associagdo Centro De Convivéncia Dos Idosos De Moreira César “Helena Bondioli Prazo: 12 meses
A Comissdo Eleitoral, responsavel pela Eleigdo para os Representantes da Sociedade Muassab” Valor: RS 1.041334,32
i e A A f Objeto: A OSC executard na Protegdo Social Basica Servico de Convivéncia e : i
Civil dO Conselho MunIC|paI da Pessoa com DEfICIemila _de Pmdamonhangabé' fonforme Fortalecimento de Vinculos para Idosos, 30 atendimentos/més. Data da assinatura: 10/12/2025
Portaria n. 6.813 de 22 de outubro de 2025, torna publico o resultado da Elei¢do do Prazo: 12 meses Vigéncia: 31/12/2025 2 31/12/2026
Conselho, realizada dia 17 de dezembro de 2025, conforme edital previamente Valor: R$ 37.080,00
divulead Data da assinatura: 10/12/2025
lvulgado. Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 19 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 88/2023 - ADIT. 01/2025
. ~ ini o 0
Foram eleitos por aclamag&o para o mandado de 2025/2027: 10 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 79/2023 - ADIT. 01/2025 Processo Administrativo: | Ne 21480/2023
Processo Administrativo: | N2 21442/2023 Parceiros: Prefeitura Municipal De Pindamonhangaba — Secretaria De Assisténcia Social / Lar
ASSOCi8950 GI’UPO Autismo Pinda - GAB Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Sdo Judas Tadeu
o 253‘5’2'395" dte Pais e :mt'g"f dgs E_XICEEP°'°’fa|'5dde'\:',’;d_a’2°”ha;”$zbz 'ASPAE_P'”SB Objeto: A OSC executard na Protecio Social Bésica Servico de Convivéncia e
Titular: Aman Mani ilveir: jeto: executara na Protegdo Social Especial de Média Complexidade, Servigo de . . .
itula anda Ma I(;Oba da Silveira Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias, na Fortalecimento de Vinculos para  criangas de 06 a 15 anos, 110
L. . L . Modalidade Unidade Referenciada ao CREAS, 205 atendimentos/més. atendimentos/més.
Suplente: Marcia Moring de Oliveira Almeida \p/,Tw: 1; Tleoszsm _ Prazo: 12 meses
alor: R .. X
Interdidlogos - Transformag&o Plural Data da assinatura: 10/12/2025 Valor: RS 141.240,00
Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 Data da assinatura: 10/12/2025
Titular: Andrea Campos Sales Martins _ Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026
11 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 80/2023 - ADIT. 01/2025
Suplente: Carmem Pareski Processo Administrativo: N2 21444/2023
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / 20 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORACAO 105/2024 - ADIT. 01/2(]25
. Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pindamonhangaba - APAE Pinda — N
OAB - Ordem dos Advogados do Brasil Objeto: A OSC executard na Protegdo Social Basica, Programa de Habilitagio e Processo Administrativo: Ne 21532/2024
Titular: And Rodri Machado d . Reabilitagdo para Pessoa com Deficiéncia, 49 atendimentos/més. Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba - Secretaria de Assisténcia Social /
ftular: Andreza Rodrigues Machado de Queiroz \P/;als: :é ';;;e;m m Vila de Assisténcia e Protegdo dos Individuos - VAP
suplente: Pedro de Araujo Melo Alves da Cruz Data da assinatura: 10/12/2025 Objeto: A OSC executard Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas Com
Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 Deficiéncia, Idosas e Suas Familias - Modalidade Centro Dia da Pessoa Idosa, 20
SENAC - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial _ vagas.
12 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 81/2023 - ADIT. 01/2025 ;
P Administrati Ne 21445/2023 Praco: 13 meses
Titular: Ivonete dos Santos rocesso Administrativo: - ) 5
Parceiros: Prefeitura Municipal De Pindamonhangaba — Secretaria De Assisténcia Social / Valor: Sem aIterag:ao
- - Instituto De Apoio Ao Desenvolvimento Humano, Artes e Aprendizagem - IA3 : .
SUPlent95 Viviane Cristina da Cruz Luz Objeto: A OSC executard na Protegdo Social Basica Servico de Convivéncia e Dét? da assinatura: 11/12/2025
Fortalecimento de Vinculos para criangas de 06 a 15 anos, 38 atendimentos/més. Vigéncia: 01/01/2025 a 31/01/2026
Pindamonhangaba, 22 de dezembro de 2025. Prazo: 12 meses
valor: RS 63.392,00 =
- 21 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 107/2024 - ADIT. 01/2025
Tayla Catalina Zarzur Lopes Data da assinatura: 10/12/2025
Y P Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 Processo Administrativo: | N2 21810/2024
Kelly Keiko Nisharu Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba - Secretaria de Assisténcia Social /
13 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 82/2023 - ADIT. 01/2025 Esquadrio Vida para Adolescentes
.. . Processo Administrativo: Ne21447/2023
Leticia Apareuda de Souza Pedroso Bento Parceiros: Prefeitura Municipal De Pindamonhangaba — Secretaria De Assisténcia Social / ObjGIO: A 0SC executara Acolhimento social voluntario em regime residencial para
Instituto De Apoio Ao Desenvolvimento Humano, Artes e Aprendizagem - IA3 pessoas em situagdo de rua adultas do sexo masculino para tratamento a
Objeto: A OSC executard na Protegdo Social Basica, Programa Complementar ao PAIF, P - m .
Agdes para Crianga e Adolescente, 125 atendimentos/més. dependéncia quimica e alcodlica, 5 atendidos/vagas.
Prazo: 12 meses Prazo: 12 meses
Valor: RS 265.500,00 Valor: R$ 81.000,00
Data da assinatura: 10/12/2025 - -
Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026 Data da assinatura: 10/12/2025
Vigéncia: 31/12/2025 a 31/12/2026

EXTRATO DE ATA - COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

A Comissdo Eleitoral do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
regularmente constituida pela Lei Ordinaria Municipal n® 4.985, de 10 de
novembro de 2009, reunida em 18 de dezembro de 2025, deliberou, por
unanimidade, acatar o parecer juridico exarado pelo Procurador-Geral do
Municipio de Pindamonhangaba/SP, Dr. Carlos Daniel Zenha de Toledo,
referente ao processo eleitoral para o biénio 2026/2028. O parecer concluiu
pela impossibilidade de participacio de partido politico como
representante da sociedade civil no referido processo eleitoral. Diante
disso, ¢ com fundamento nos principios da legalidade, impessoalidade e
transparéncia, bem como na Siimula n° 473 do Supremo Tribunal Federal,
a Comissio Eleitoral deliberou pela REVOGACAO do pleito eleitoral em
curso, determinando a publicagiio de novo edital.

Pindamonhangaba/SP, 18 de dezembro de 2025.

Maristela Apolinario Guerrero Mora
Meilai Jesus Shen

Suliara de Fatima Jorge Augusto

Comissao Eleitoral do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA — SECRETARIA DE SAUDE

AV NOSSA SRA BOM SUCESSO, 1734

PINDAMONHANGABA — SP — TEL(0XX12) 36445995

AUTO DE INFRAGAO/

Auto de imposigéo de penalidade de apreenséo
Auto de imposicéo de penalidade de multa
Notificagdo de recolhimento multa

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Saude
Departamento de Protecao aos Riscos e Agravos a Saude

Faz saber que:

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 08/08/25

Processo n°: 227/2025

Atividade: Drogaria

Razéo Social: M C Inacio Mariano Drogaria

CNPJ / CPF: 67410209/0001-02

Rua dos Expedicionarios, 64

Municipio: Pindamonhangaba

Responsavel Legal: Maria Cristina Inacio Mariano
CPF : 08108541808

Auto de Infragdo n° 2647

Defesa: N&do apresentou

Auto de imposicéo de penalidade de apreensdo: 0010220
Auto de imposicéo de penalidade de Multa: 0010230
Recurso: Nao apresentou recurso

Notificagdo de recolhimento de multa: 1216

Fundado em 19 de dezembro de 1991 pela Lei Municipal n° 2.626.
Art. 88 Inc. IT da Lei 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente

CONVOCACAO

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente no

uso de suas atribui¢des legais vem convocar os Senhores(as) Conselheiros(as), Suplentes e o
publico em geral a participarem da 14° Reunido (Extraordinéria) a se realizar exclusivamente

on line pelo link da videochamada: https://meet.google.com/hyv-zgjg-o0aj, ndo havendo quorum

ficam os Conselheiros convocados para reunido extraordinaria as 8:45h, ambas com a seguinte

pauta:

- Deliberar sobre a incluséo de novos membros para Comissdo de Andalise de Registro
de Entidades, e Avaliacdo de Programas e Projetos:.

- Deliberar sobre a Resolugéo n° 160 que estabelece requisitos para o livro de registros
junto ao CMDCA.

- Definir a data da reunido ordinaria de janeiro de 2026.

142 Reunido (Ordinaria) do CMDCA
Terga-feira, 23 de dezembro - inicio 8:30am — Extraordinaria convocada para 9:45 am.

Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2025.

Rodolfo Brockhof
Presidente
2025/2027



m Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025




Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.836 DE 31 DE MARCO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicOes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme inciso |
do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 446.813,80 (quatrocentos e quarenta e seis mil, oitocentos e treze reais e oitenta
centavos), na Secretaria Municipal de Educagéo, em fungdo do superavit financeiro do Fundeb
apurado em 2024 e adequagao de agdes neste exercicio. A classificagdo orgamentaria sera:

09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO

09.40 Departamento de Acéo Educativa e Desenvolvimento Pedagégico

2114 Manutengédo da Folha de Pagamento — Fundeb Educagao Basica

12.361.0003.92 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais (1244) R$ 446.813,80

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° ter& como cobertura o superavit
financeiro apurado nas contas a saber:

| FUNDEB 001 0574-6 68.213-6 R$  446.813,80

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.
Pindamonhangaba, 31 de marco de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretério de Finangas e Orgamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 31 de margo de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretéario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
DECRETO N° 6.859 DE 20 DE MAIO DE 2025.
Disp&e sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicBes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme inciso |
do art. 6°,

DECRETA:
Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 1.252.893,98 (um milhdo, duzentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e noventa
e trés reais e noventa e oito centavos), na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, em fungao
do superavit financeiro apurado em 2024 e adequacgéao de ac¢des neste exercicio. A classificagcdo
orcamentaria sera:

14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

14.21 Fundo Municipal de Cultura

2051 Fundo Municipal de Apoio as Politicas Culturais

13.392.0013.95 3.3.50.41 — Contribuicdes (1257) R$ 420.000,00
13.392.0013.95 3.3.60.45 — Subvengoes Econdmicas (1258) R$ 832.893,98

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° ter& como cobertura o superavit
financeiro apurado nas contas a saber:
| Politica Nacional Aldir Blanc 001 0574-6 77400-6 R$ 1.252.893,98

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
Pindamonhangaba, 20 de maio de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretéario de Finangas e Orgamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 20 de maio de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
DECRETO N° 6.874 DE 17 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicBes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme inciso |
do art. 6°,

DECRETA:
Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 59.388,56 (cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e oito reais e cinquenta e seis
centavos), na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no FMAS — Prote¢do Social Basica, con-
forme deliberacdo CONSEAS/SP n° 02, de 25 de fevereiro de 2025, que dispde sobre os critérios
e prazos, visando o cofinanciamento dos Beneficios Eventuais do Sistema Unico de Assisténcia
Social no Estado de S&o Paulo. A classificagdo orgamentaria sera:

15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
15.20 FMAS — Protecéo Social Bésica
2086 Beneficios Eventuais

08.244.0015.02 3.3.90.39 — Outros Servicos de terceiros Pessoa Juridica (1267) R$
59.388,56
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo repasse do Fundo
Estadual de Assisténcia Social.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
Pindamonhangaba, 17 de junho de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca

Secretario de Financas e Orgamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 17 de junho de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.880 DE 23 DE JUNHO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicGes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme inciso |
do art. 6°,

DECRETA:
Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 583.356,05 (quinhentos e oitenta e trés mil, trezentos e cinquenta e seis reais

e cinco centavos), na Secretaria Municipal de Salde, no Departamento de Atengéo Especial,
conforme Portaria GM/MS n° 6.464, de 30 de dezembro de 2024, que estabelece recurso
financeiro do Bloco de Manutencao das Ag¢des e Servigos Publicos de Saude - Grupo de Atencao
Especializada, a ser disponibilizado a Estados, Distrito Federal e Municipios. A classificagdo
orcamentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.30 Departamento de Atencéo Especial

2057 Manutencéao da Atengédo Especializada

10.302.0014.05 3.3.50.39- Outros Serv. de Terceiros Pessoa Juridica (516) R$
583.356,05

Art. §° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo Fundo Nacional de
Saude.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em
contrario.
Pindamonhangaba, 23 de junho de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orcamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negocios Juridicos em 23 de junho de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
CONJUNTA 1% 2% 3* CONVOCACAO

APARECIDO HONORIO DA SILVA, Presidente da COOAAT — Cooperativa Agropecuaria dos Assentados
do Municipio de Tremembé, no uso de suas atribui¢des, conforme o art. 19 do Estatuto Social, convoca os
cooperados da COOAAT para comparecerem & ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA, a ser realizada de forma presencial e on-line, em sua sede social, 2 Rodovia Francisco A.
Pinheiro, n° 3500, Fazenda Conquista, Zona Rural, Tremembé/SP, nesta cidade de Tremembé/SP, e por meio de
sala virtual cujo link sera enviado previamente aos cooperados, as 14h00 do dia 09 de janeiro de 2026, em
primeira convocagdo, com 2/3 (dois tergos) dos seus cooperados; em segunda convocagio, as 15h00, com
metade mais um dos seus cooperados; ou em terceira convocagio, as 16h00, com o minimo de 10 (dez)
cooperados, conforme Estatuto Social. Para efeito de quérum, o niimero de cooperados aptos a votar ¢ 21.

Primeiramente, serdo deliberados os assuntos da Assembleia Geral Ordinaria, para tratar da seguinte ordem do
dia:

a) prestagdo de contas do 6rgdo de administragdo, compreendendo o Balango Geral dos exercicios pendentes, as
Contas de Sobras e Perdas, o Parecer do Conselho Fiscal e o Relatorio da Diretoria, documentos que estardo a
disposigdo dos cooperados em sua sede social;

b) destinagao das sobras apuradas no exercicio (ou rateio das perdas);

¢) elei¢do dos membros do Conselho de Administragdo/Diretoria;

d) elei¢do dos membros do Conselho Fiscal;

e) fixagdo do valor dos honorarios, gratificagdes e cédula de presenga dos membros dos 6rgaos de
administragéo e fiscalizagdo;

f) deliberagdo sobre o plano de trabalho formulado pelo conselho de administragdo para o proximo exercicio

g) deliberagdo sobre a filiagdo da COOAAT ao Sistema OCESP/OCB, com autorizagdo para a Diretoria praticar
0s atos necessarios a adesdo.

Apos, serdo deliberados os assuntos da Assembleia Geral Extraordinaria, para tratar da seguinte ordem do dia:
a) reativagdo das atividades da COOAAT e regularizagdo de sua situagdo cadastral e registral perante os 6rgaos
publicos competentes;

b) demais deliberagdes necessarias ao pleno funcionamento da cooperativa.

Tremembé/SP, 22 de dezembro de 2025.

APARECIDO HONORID DASILVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.984, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre o nimero de parcelas e datas de vencimento do Imposto sobre Propriedade Predial
e Territorial Urbana — IPTU, e do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza— ISS Fixo, no
exercicio de 2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicBes legais e nos termos da Lei n® 1.156, de 30 de dezembro de 1969, Cédigo Tributario
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°O recolhimento do Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, no
exercicio de 2026, sera feito da seguinte forma:

I- parcela Unica, com desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor do langamento;

1I- 2 (duas) parcelas iguais, com desconto de 5% (cinco por cento) sobre o valor do
langamento;
- 10 (dez) parcelas, com desconto de 2% (dois por cento) sobre o valor do langamento.
§ 1° Somente fara jus aos descontos acima previstos, o contribuinte que quitar as parcelas até a
data de seus respectivos vencimentos.

§2° As parcelas aludidas nos incisos deste artigo devem respeitar o valor minimo de ¥z (meia)
Unidade Fiscal do Municipio de Pindamonhangaba — UFMP.

Art. 2° Em qualquer uma das hipéteses previstas para o pagamento do imposto aqui tratado,
ter4 como data de vencimento o dia 15 de cada més, vencendo-se a 12 parcela ou parcela Gnica
no dia 16 de marco de 2026, ou no primeiro dia Util seguinte, quando naquela data ndo houver
expediente bancario.

Art. 3° O Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN — fixo, de que trata o Anexo Il da
Lei n° 4.111/2003 alterado pelas Leis n° 4.367/2005 e 4.735/2007 e 6.056/17 e as taxas de licen-
¢a, localizagédo e funcionamento de que trata o Anexo Il da Lei n°® 4.111/2003, alterada pela Lei n®
4.367/2005, alterada pela Lei n° 6.056/2017 serdo efetuados em 2 (duas) parcelas vincendas em
31/03/2026 e 29/08/2026.
Art. 4° A forma da cobranga dos tributos sera através de DAM (Documento de Arrecadacédo
Municipal) com cédigo de barras padrao FEBRABAN e o recolhimento s6 podera ser realizado
nas instituicdes financeiras credenciadas, constantes no corpo de cada DAM.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pindamonhangaba, 17 de dezembro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Alan Charles Dias
Secretario de Finangas e Orcamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 17 de dezembro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Secretario de Negécios Juridicos

APARECIDO HONORIO DA SILVA
Presidente da COOAAT — CPF n° 051.883.578-28

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Departamento de Protegcao aos Riscos e Agravos a Salde
Vigilancia Sanitaria — Secretaria de Saude
Av Nossa Sra Bom Sucesso, 1734
Pindamonhangaba — SP — Tel(0XX12) 36445995

AUTO DE INFRAQAO/
Auto de imposicéo de penalidade de multa
Notificacdo de recolhimento de multa

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Salde

Departamento de Protecdo aos Riscos e Agravos a Saude
Faz saber que: B

VIGILANCIA SANITARIA

Em: 17/04/25

Processo n°: 096/2025

Atividade: Drogaria

Razéo Social: M C Inacio Mariano Drogaria

CNPJ / CPF: 67410209/0001-02

Rua dos Expedicionérios, 64

Municipio: Pindamonhangaba

Responsavel Legal: Maria Cristina Inacio Mariano
CPF : 08108541808

Auto de Infragdo n° 0010224

Defesa: Nao apresentou

Auto de imposicéo de penalidade de Multa: 0010229
Recurso: ndo apresentou

Notificagdo de recolhimento de multa: 1217



Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.985, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025.

Atualiza o valor da UFMP — Unidade Fiscal do Municipio de Pindamonhangaba.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
GOes legais e na forma da lei,

DECRETA:

Art. 1° Atualiza todos os ativos do Municipio de Pindamonhangaba, com base na UFMP instituida
pela Lei Municipal 2.559, de 1991, atualizada pela IPC — Fipe Indice de Prego ao Consumidor da
Fundaca&o Instituto de Pesquisa Econdmica da USP.

Art. 2° Atualiza, monetariamente, o valor da UFMP — Unidade Fiscal do Municipio de Pindamo-
nhangaba, passando a mesma a ter o valor de R$ 135,56 (cento e trinta e cinco reais e cinquenta
e seis centavos).

Art. 3°A inflagdo projetada de 2025 para 2026, compreendendo os Ultimos doze meses,
de dezembro de 2024 a novembro de 2025, é de 3,85% apurado pelo indice IPC/FIPE. O fator de
atualizacéo dos ativos do Municipio para o exercicio de 2026 sera de 1,0385.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Pindamonhangaba, 17 de dezembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Alan Charles Dias
Secretéario de Finangas e Orgamento
Registrado e publicado na Secretaria de Neg6cios Juridicos em 17 de dezembro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.876 DE 23 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme inciso |
do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar

no valor de R$ 3.315.750,82 (trés milhdes, trezentos e quinze mil, setecentos e cinquenta reais

e oitenta dois centavos), na Secretaria Municipal Assisténcia Social e Secretaria Municipal de
Mobilidade e Transito, em fungéo do superavit financeiro apurado em 2024 e adequagéo de agbes
neste exercicio. A classificagdo orgamentaria sera:

15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

15.10 Gestao da Politica de Assisténcia Social

2072 Gestao da Politica de Assisténcia Social

08.122.0015.95 3.3.90.93 — Indenizagdes e Restituicdes (1269) R$  79.250,82
20.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E TRANSITO

20.60 Fundo Municipal de Transito

2106 Fiscalizagdo no Transito

26.782.0016.93 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros P. Juridica (1270) R$ 236.500,00
2108 Engenharia de Campo

26.782.0016.93 3.3.90.30 — Material de Consumo (1245) R$ 3.000.000,00
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° ter& como cobertura o superavit
financeiro apurado nas contas a saber:

| Assist Social - Agdes Covid no SUAS — Acolhimento, Portaria 369/2020 001 0574-6 66459-6 R$ 103,47

1] Assist Social — A¢des Covid no SUAS — EPI Portaria 369/2020 001

0574-6 66461-8 R$ 169,15
] PMP Emenda Parl. Fed. Aquis. Equip. Mat. Permanente — Repasse APAE 001
0574-6 73024-6 R$ 77.091,47
IV SIGTV353800620240001 GND3 001 0574-6 78493-1 R$ 1.886,73
\Y F. M. Transito 001 0574-6 130309-0 R$ 3.236.500,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
Pindamonhangaba, 23 de junho de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretéario de Financas e Orgamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 23 de junho de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.817, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025,
Dispde sobre a transposicdo de recursos orgamentarios.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso
de suas atribuigdes legais e nos termos inc. III do art. 10, da Lei Municipal n° 6.835, de 4 de
julho de 2024,

DECRETA:

Art.1° Ficam transpostos os recursos orcamentarios no valor de R$ 2.251.177,05 (dois
milhdes duzentos e cinquenta e um mil cento e setenta e sete reais e cinco centavos), para
adequagdo orgamentaria do Executivo, no corrente exercicio, para atender as dotagdes

orgamentarias constantes da Tabela 1.

Art. 2° Os recursos transpostos pelo artigo anterior serdo cobertos com os recursos
provenientes de anulagéo das dotagdes constantes da Tabela II.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes

em contrario.

Pindamonhangaba, 19 de fevereiro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 19 de fevereiro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos
DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Crédito |
GABINETE DO SECRETARIO

01.06.10

01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

284 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo - P 31.520,00
01.10.30

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.93.00

535 3.3.90.93.00 IndenizagGes e Restituigoes 79.000,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.39.00
514 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.113.657,05

01.10.40
01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.40.00

546  3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informaggo e Comunicagdo - P 11.000,00
01.14.21
01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 03 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
768 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 6.000,00
01.14.31
01.14.31 | 23.695.0008.2025 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
787 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 10.000,00
Total Geral 2.251.177,05

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.834, DE 24 DE MARCO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n® 6.884, de 20 de dezembro de 2024,

art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$1.906.434,00 (um milhdo
novecentos e seis mil quatrocentos e trinta e quatro reais), para atender as dotagdes

orgamentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. I11, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 24 de margo de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas ¢ Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 24 de margo de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacdo

01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.92.00
285 3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 4.000,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
371 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00
592 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.322.000,00
01.19.30 DEPARTAMENTO DE CLIMA
01.19.30 | 18.541.0005.2121 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
1068 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 570.434,00
Total Geral 1.906.434,00
Tabela II - Anulacdo
01.06.20 DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL
01.06.20 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
293 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -4.000,00
01.06.20 | 99.999.0023.9001 | 01 | 110.0000 | 9.9.99.99.00
299 9.9.99.99.00 Reserva de Contingéncia -570.434,00
01.08.40 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS AMBIENTAIS SUSTENTAVEIS
01.08.40 | 18.541.0005.2071 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
393 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -10.000,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
599 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1.322.000,00
Total Geral -1.906.434,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.849, DE 28 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n® 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 6°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Or¢amento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$58.000,00(cinquenta e
oito mil reais), para atender as dotagdes orcamentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
inc. I, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Pindamonhangaba, 28 de abril de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Carlos José Ribeiro
Secretario Adjunto respondendo pela
Secretaria de Finangas ¢ Or¢amento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 28 de abril de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementagido

01.01.51 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

01.01.51 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

1082 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 1.000,00
01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA

01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

86  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 40.000,00
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL

01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

89 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 10.000,00
01.10.80 DEPARTAMENTO DE SAUDE ANIMAL

01.10.80 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.16.00
1088 3.1.90.16.00

01.21.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.21.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 6.000,00

1148 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 1.000,00
Total Geral 58.000,00
Tabela II - Anulagdo
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
01.03.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
123 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -58.000,00
Total Geral -58.000,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela II - Anulacdo,
GABINETE DO SECRETARIO

01.06.10

01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

287 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -31.520,00
01.10.30

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -2.192.657,05
01.10.40

01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

542 3.3.90.30.00 Material de Consumo -11.000,00

01.14.21

01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 03 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

766 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -6.000,00
01.14.31

01.14.31 | 23.695.0008.2025 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

785 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -10.000,00

Total Geral -2.251.177,05

DECRETO N° 6.835, DE 28 DE MARCO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,

art. 6°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas ¢ Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$6.000,00(seis mil reais),

para atender as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagio das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. IT1, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 28 de margo de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Or¢amento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 28 de margo de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacdo

DECRETO N° 6.851, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei n°® 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$2.217.427,30 (dois
milhdes duzentos e dezessete mil quatrocentos e vinte e sete reais e trinta centavos), para
atender as dotagdes orcamentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. III, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 7 de maio de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 7 de maio de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacéo

01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.08.00

264 3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 3.000,00
01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

283 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 3.000,00

01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

284 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao - P 2.211.426,30
01.14.21 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 05 | 100.0019 | 3.3.50.41.00
760 3.3.50.41.00 Contribuiges 1,00
Total Geral 2.217.427,30

01.10.80 DEPARTAMENTO DE SAUDE ANIMAL
01.10.80 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.16.00
1088 3.1.90.16.00 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 5.000,00
01.11.50 DEPARTAMENTO DE PROGRAMA E PROJETOS ESPORTIVOS
01.11.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
1095 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 1.000,00
Total Geral 6.000,00
Tabela II - Anulacdo
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00
594 3.1.90.16.00 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil -5.000,00
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER
01.11.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
632 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -1.000,00
Total Geral -6.000,00

Tabela II - Anulacdo

01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

240 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -3.000,00
01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

282 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogao -3.000,00
01.06.20 DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL

01.06.20 | 28.843.0022.2017 | 01 | 110.0000 | 3.2.90.21.00

298 3.2.90.21.00 Juros sobre a Divida por Contrato -2.211.426,30
01.14.21 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 05 | 100.0019 | 3.3.60.45.00

761 3.3.60.45.00 Subvengdes Econdmicas -1,00

Total Geral -2.217.427,30




Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.857, DE 20 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n® 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 5°,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas ¢ Or¢amento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$584.310,00 (quinhentos e
oitenta e quatro mil trezentos e dez reais), para atender as dotagdes orgamentarias
constantes da Tabela I.
Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. III, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 20 de maio de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Or¢gamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 20 de maio de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacédo

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.862, 21 DE MAIO DE

2025.

Dispde sobre a alteracdo de elemento da despesa.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 7° da Lei n® 6.884, de 20 de dezembro de
2024 e na necessidade de alterar o elemento da despesa com o objetivo de viabilizar a

execugdo das agdes do Executivo,

DECRETA:

Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, o elemento da despesa constante na Lei
n°® 6.884, de 20 de dezembro de 2024, com a redugdo das despesas discriminadas na

Tabela II, no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Art. 2°
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 21 de maio de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Or¢amento

Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 21 de maio de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.40.00

546  3.3.90.40.00 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - PJ 2.350,00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

571 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 3.700,00
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 01 | 304.0000 | 3.3.90.32.00

587 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 422.760,00
01.10.80 DEPARTAMENTO DE SAUDE ANIMAL

01.10.80 | 10.305.0014.2065 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.39.00

1090 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 101.500,00
01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

605 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomog&o 14.000,00
01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

608  3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacgo - P] 15.000,00
01.14.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO

01.14.30 | 23.695.0008.2025 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

779 3.3.90.30.00 Material de Consumo 20.000,00
01.21.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.21.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

1154 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informac&o e Comunicacdo - PJ 5.000,00

Total Geral 584.310,00

Tabela II - Anulacido
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

495  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -307.760,00
01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.48.00

500 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica -38.800,00
01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 01 | 301.0000 | 4.4.90.52.00

487  4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -9.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.30.00

518 3.3.90.30.00 Material de Consumo -28.700,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -120.000,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

542 3.3.90.30.00 Material de Consumo -2.350,00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.30.00

567 3.3.90.30.00 Material de Consumo -23.700,00
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.31.00

618 3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras -15.000,00
01.11.40 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

01.11.40 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

639  3.3.90.30.00 Material de Consumo -14.000,00
01.14.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO

01.14.30 | 23.695.0008.2025 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

781 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -20.000,00
01.21.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO

01.21.20 | 04.131.0004.2113 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

1162 3.3.90.30.00 Material de Consumo -5.000,00

Total Geral -584.310,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.864, DE 27 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$7.366.100,00 (sete milhdes
trezentos ¢ sessenta e seis mil e cem reais), para atender as dotacdes orgamentarias
constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. I11, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 27 de maio de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Or¢amento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 27 de maio de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos

DPOR

DECRETO N° 6.858, 20 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a alteracio da fonte de recurso.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢Ges legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro

de 2024 e na necessidade de alterar a fonte de recurso com o objetivo de viabilizar
execugdo das agdes do Executivo,

DECRETA:

a

Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, a fonte de recurso constante na Lei n°
6.884, de 20 de dezembro de 2024, com a redugdo das despesas discriminadas na Tabela

11, no valor de R$ 2,00 (dois reais).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 20 de maio de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca

Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 20 de maio de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.14.21 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 95 | 100.0019 | 3.3.50.41.00
1257 3.3.50.41.00 Contribuigdes 1,00
01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 95 | 100.0019 | 3.3.60.45.00
1258 3.3.60.45.00 SubvengBes Econdmicas 1,00
Total Geral 2,00
Tabela II - Anulagdo
01.14.21 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 05 | 100.0019 | 3.3.50.41.00
760  3.3.50.41.00 Contribuigdes 1,00
01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 05 | 100.0019 | 3.3.60.45.00
761 3.3.60.45.00 SubvengBes Econémicas 1,00

Total Geral

-2,00

01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO ESTADO DE SAO PAULO
01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.40.00 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
1259 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informago e Comunicagdo - PJ 25.000,00
Total Geral 25.000,00
Tabela II - Anulagdo Tabela I - Suplementacido
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO 01.03.40 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.39.00 01.03.40 | 15.452.0009.2028 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
1131 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica ~25.000,00 144 3.3.90.39.00 Outros Servios de Terceiros Pessoa Juridica 3.900.000,00
iotaljGeral 525:000,00 01.06.40 DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAAO
01.06.40 | 04.129.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
312 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 101.500,00
ESTADO DE SAO PAULO 01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 01.10.20
.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.39.00
DECRETO N° 6.866, DE 29 DE MAIO DE 2025. 496 3.3.90.39.00 Outros Servigos de T Pessoa Juridi 488.000,00
DispGe sobre a abertura de crédito adicional suplementar. 39033/ SATES SeiVighs e TEICEIros FEssoa ricia 000/
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024, 01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 01 | 301.0000 | 4.4.90.51.00
art. 6°, 485  4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes 8.000,00
DECRETA: , . , )
Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Financas e Orcamento da Prefeitura "
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$357.000,00(trezentos e 01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENCAO ESPECIAL
::lnquenta e sete mil reais), para atender as dotagdes orcamentérias constantes da Tabela 01,1030 | 1030200142057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
Art. 20 o crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com 0s recursos ) 524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.070.000,00
provenientes de anulacdo das dotagBes constantes da Tabela Il, em conformidade com o
inc. 11, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964. 01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposices em contrario. 01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00
Pindamonhangaba, 29 de maio de 2025. 592 3.190.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.385.000,00
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00
Secretario de Finangas e Orcamento 593 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 335.000,00
Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 29 de maio de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves i
Secretéario de Negdcios Juridicos 01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00
ESTADO DE SAO PAULO 680 33.90.93.00 Bes e B 100,00
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.14.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.14.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00
Tabela I - Suplementacio 730 3.3.90.93.00 IndenizagGes e Restituices 78.500,00
01.01.70 SUBPREFEITURA DO ARARETAMA
Total Geral 7.366.100,00
01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 Tabela IT - Anulaca
1085 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 13.000,00 abela nufacao
01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA 01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENCKO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 01.03.30 | 15.451.0017.2088 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
86 3.1.90.16.00 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 100.000,00 129 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -2.400.000,00
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL
01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 01.06.20 DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL
89  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 30.000,00 01.06.20 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 294 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -101.500,00
01.05.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
262 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 2.000,00 ESTADO DE SAO PAULO
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.09.40 | 12.361.0003.2081 | 02 | 262.0000 | 3.1.90.11.00
437 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 100.000,00
01.10.80 DEPARTAMENTO DE SAUDE ANIMAL
01.06.20 | 99.999.0023.9001 | 01 | 110.0000 | 9.9.99.99.00
01.10.80 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.16.00 299 9.9.99.99.00 Reserva de Contingéncia -1.500.000,00
1088 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 6.000,00
01.19.10 GABINETE DO SECRETARIO 01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.19.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
1038 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 100.000,00
. 599  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1.720.000,00
01.20.30 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
01.20.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
1136 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 3.000,00
X 01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.21.10 GABINETE DO SECRETARIO 677 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -100,00
01.21.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
1148 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 3.000,00 01.13.20 DEPARTAMENTO DE EDIFIQACGES PUBLICAS
Total Geral 357.000,00
_ 01.13.20 | 15.451.0017.1005 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
Tabela II - Anulacgo 698 4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes -500.000,00
01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA
01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00 01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
84 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil ~157.000,00 01.13.40 | 15.451.0017.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO 713 44.9051.00 Obras e Instalages -800.000,00
01.09.40 | 12.361.0003.2114 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.11.00
440 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -100.000,00 01.13.40 | 15.451.0017.1006 | 01 | 130.0000 | 4.4.90.51.00
01.19.30 DEPARTAMENTO DE CLIMA 714 4.4.90.51.00 Obras e InstalagGes -219.000,00
01.19.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1062 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -100.000,00 011340 | 15.512.0017.1015 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
720 44.90.51.00 Obras e Instalagdes -125.500,00
Total Geral -357.000,00
Total Geral -7.366.100,00
ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
DECRETO N° 6.872, DE 13 DE JUNHO DE 2025.
L. L - Tabela I - Suplementagéo
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no 266 3.390.30.00 Material de Consumo 5.200,00
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei n® 6.884, de 20 de dezembro de 2024, .
o .10.
art. 5°, 01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 340.000,00
DECRETA: A
01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura 01.13.10| 04.122.0017.2007 101 | 110.0000 | 3.3.90.93.00
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 355.660,00 (trezentos e 680 33909300 Indenizagies e Restuigoes 266000
cinquenta e cinco mil seiscentos e sessenta reais), para atender as dotagdes orgamentarias 0L15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
constantes da Tabela I.
01.15.10 | 08.122.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.14.00
Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos §19 33901300 Didrias- Pessoal G 300000
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o 01.21.10 GABINETE DO SECRETARIO
inc. 111, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964. o
01.21.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00
. . . 1154 3.3.90.40.00 Ser de Te logia da Infc 40 e Cor icagdo - P) 4.800,00
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as rigos de Tecnologi dfrformesao e Comunicacao
disposigdes em contrario. Total Geral 355.660,00
. . Tabela II - Anulagao
Pindamonhangaba, 13 de junho de 2025. e
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
268 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -5.200,00
Ricardo Alberto Pereira Piorino )
Prefeito Municipal 01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
682 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -2.660,00
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
Secretario de Finangas e Orgamento 01.13.40 | 15.512.0017.1015 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
720 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -340.000,00
Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 13 de junho de 2025. ~ . .
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.15.10 | 08.122.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.40.00
824 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo - PJ -3.000,00
Flavio Muassab Silva Lima 01.21.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO
R.esponden'dol pela . 01.21.20 04.131,0004.2113 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
Secretaria de Negocios Juridicos 1162 3.3.90.30.00 Material de Consumo 4.800,00
DPOR Total Geral -355.660,00




m Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
DECRETO N° 6.863, DE 21 DE MAIO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no

uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei n® 6.884, de 20 de dezembro de 2024,

art. 5°,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Financas e Orcamento da Prefeitura

do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$6.682.480,00 (seis milhdes
seiscentos e oitenta e dois mil quatrocentos e oitenta reais), para atender as dotagoes

orcamentarias constantes da Tabela l.
Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior seré coberto com os recursos

provenientes de anulacao das dotagdes constantes da Tabela I, em conformidade com o

inc. Ill, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n°® 4.320 de 17 de margo de 1964.
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢6es em contrario.
Pindamonhangaba, 21 de maio de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretéario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 21 de maio de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacdo

01.01.10 CHEFIA DE GABINETE

01.01.10 | 04.122.0004.2010 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

7 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.92.00

108 3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 93.940,00
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 15.452.0009.2029 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

131 3.3.90.30.00 Material de Consumo 300.000,00
01.03.40 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS

01.03.40 | 15.452.0009.2028 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

144 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 3.079.540,00
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.09.20 | 12.361.0010.2007 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.40.00

427  3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informac&o e Comunicaggo - P] 3.199.000,00

Total Geral 6.682.480,00

Tabela II - Anulacido
01.01.50 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

01.01.50 | 08.244.0021.2079 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

34 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -10.000,00
01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL

01.01.61 | 15.452.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

50 3.3.90.30.00 Material de Consumo -72.000,00

01.01.61 | 15.452.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

53 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -385.000,00
01.03.60 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS RURAIS

01.03.60 | 15.451.0017.2088 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

165 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -93.940,00

01.03.60 | 15.452.0009.2029 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

167 3.3.90.30.00 Material de Consumo -300.000,00
01.08.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.08.10 | 04.122.0005.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

357 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -19.200,00
01.08.10 | 04.122.0005.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

358 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informac&o e Comunicagdo - PJ -45.000,00
01.08.10 | 04.122.0005.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

361 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -75.000,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
01.08.20 | 18.541.0005.2033 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

368 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -80.000,00
01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

372 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -220.000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
01.09.40 | 12.361.0010.2036 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.39.00

447 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1.800.000,00
01.09.40 | 12.365.0010.2034 | 01 | 212.0000 | 3.3.90.39.00

468 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -505.000,00
01.09.40 | 12.365.0010.2035 | 01 | 213.0000 | 3.3.90.39.00

471 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -894.000,00
01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

603 3.3.90.14.00 Didrias - Pessoal Civil -100.500,00
01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

605  3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogdo -26.000,00
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE
01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

621 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -200.000,00
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER
01.11.30 | 27.813.0006.2020 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

634 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -50.000,00
01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAGAO
01.12.20 | 16.482.0004.2008 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

656 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -19.560,00
01.12.20 | 16.482.0004.2008 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.48.00

657 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica -4.680,00
01.12.20 | 16.482.0004.2009 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

659 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -3.600,00
01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
01.12.30 | 04.121.0017.2092 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.61.00

661 4.4.90.61.00 Aquisigdo de Iméveis -300.000,00
01.12.30 | 04.127.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

668  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -50.000,00
01.14.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.14.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

726 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogio -20.000,00
01.14.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

728 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo - PJ -71.520,00
01.14.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

727 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -20.400,00
01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA
01.14.20 | 13.391.0013.2047 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

738 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -103.080,00
01.14.20 | 13.392.0013.2048 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

743 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -14.400,00
01.14.20 | 13.392.0013.2050 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

745 3.3.90.30.00 Material de Consumo -24.000,00
01.14.20 | 13.392.0013.2050 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

748  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -270.000,00
01.14.20 | 13.392.0013.2054 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

757 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -51.000,00
01.14.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO
01.14.30 | 23.695.0008.2025 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

779 3.3.90.30.00 Material de Consumo -9.600,00
01.14.30 | 23.695.0008.2025 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

781 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -30.000,00
01.17.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.17.10 | 14.122.0024.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

966  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -40.000,00
01.17.10 | 14.122.0024.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

970  4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -50.000,00
01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA

01.17.30 | 14.422,0024.2116 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.18.00

990 3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudante -100.000,00
01.17.30 | 14.422.0024.2116 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

994  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -25.000,00
01.17.40 DEPARTAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

01.17.40 | 14.422.0024.2117 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1003 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -15.000,00
01.18.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.18.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

1010 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogéo -30.000,00
01.18.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1012 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -9.600,00
01.18.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

1013 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicaggo - PJ -5.000,00
01.18.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

1016 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -50.000,00
01.19.20 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA

01.19.20 | 20.606.0007.2022 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1054 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -18.000,00
01.19.20 | 20.606.0007.2023 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1058 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -14.400,00
01.19.30 DEPARTAMENTO DE CLIMA

01.19.30 | 18.541.0005.2121 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

1065 3.3.90.30.00 Material de Consumo -48.000,00
01.19.30 | 18.541.0005.2121 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

1069 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -10.000,00
01.21.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO

01.21.20 | 04.131.0004.2011 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1161 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -400.000,00

Total Geral

-6.682.480,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.873, 13 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a alteragdo da fonte de recurso.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no

uso de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro

de 2024 ¢ na necessidade de alterar a fonte de recurso com o objetivo de viabilizar a
execucdo das agdes do Executivo,

DECRETA:

Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, a fonte de recurso constante na Lei n°
6.884, de 20 de dezembro de 2024, com a redugdo das despesas discriminadas na Tabela
11, no valor de R$ 1,00 (um real).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 13 de junho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado ¢ Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 13 de junho de 2025.

Flavio Muassab Silva Lima
Respondendo pela
Secretaria de Negocios Juridicos

DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.878, 23 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a alteraciio de aplicaciio da despesa.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de
2024 e na necessidade de alterar a aplicagdo da despesa com o objetivo de viabilizar a
execugdo das agdes do Executivo,

DECRETA:
Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, a aplicagdo da despesa constante na Lei n°
6.884, de 20 de dezembro de 2024, com a redugdo das despesas discriminadas na Tabela
11, no valor de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de junho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 23 de junho de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

DECRETO N° 6.875, 23 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a alteraciio da fonte de recurso.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no

uso de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro

de 2024 e na necessidade de alterar a fonte de recurso com o objetivo de viabilizar a
execugdo das agdes do Executivo,

DECRETA:

Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, a fonte de recurso constante na Lei n®
6.884, de 20 de dezembro de 2024, com a redugio das despesas discriminadas na Tabela
11, no valor de R$ 2,00 (dois reais).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de junho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca

Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 23 de junho de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves

Secretario de Negocios Juridicos

DPOR

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 02 | 801.0021 | 3.3.90.39.00
1268 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 700.000,00
Total Geral 700.000,00
Tabela II - Anulagido
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 02 | 801.0000 | 3.3.90.39.00
525 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -700.000,00
Total Geral -700.000,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.122.0015.2072 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.93.00
1269 3.3.90.93.00

01.15.10

Indenizagdes e Restituigdes 1,00

01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 93 | 450.0000 | 3.3.90.39.00
1270 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
Total Geral 2,00

Tabela II - Anulagao

01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.122.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.93.00

826 3.3.90.93.00 IndenizagGes e Restituigdes -1,00

01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.39.00
1131 33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00
Total Geral -2,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.877, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n® 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
conforme inciso II do art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas ¢ Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 793.962,86 (setecentos ¢
noventa e trés mil novecentos e sessenta e dois reais e oitenta e seis centavos), para
atender as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela 1.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. 111, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de junho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 23 de junho de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementagao

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENC/MRO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 793.962,86
Total Geral 793.962,86
Tabela II - Anulagao
01.06.20 DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL
01.06.20 | 99.999.0023.9001 | 01 | 110.0000 | 9.9.99.99.00
299 9.9.99.99.00 Reserva de Contingéncia 793.962,86
Total Geral -793.962,86

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°®9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de THAIS DE FATIMA SILVA VASCONCELLOS, em
virtude da mesma nao ter sido encontrada nos enderecos indicados, e atendendo ao requeri-
mento da credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria
comparecer a esta Serventia, no enderego supra, para efetuar o pagamento da importancia
em mora, correspondente & quantia de R$ 3.047,12, além das despesas de intimacéo, publi-
cacéo do presente edital e emolumentos das quais é devedora em decorréncia de atraso no
pagamento de prestacdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n® 855553812747,
firmado em 18 de abril de 2017, garantido por alienacgéo fiduciaria registrada sob n° 04 na
matricula n® 64.444, tendo por objeto o imével situado na AVENIDA MONSENHOR JOAO
JOSE DE AZEVEDO N° 462, APTO 203, BLOCO 16, EDIFICIO PARQUE PRINCESA ISABEL,
CRISPIM, NESTA CIDADE, CEP 12402-010. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias
Uteis, a contar da terceira e Ultima publicacdo deste edital, sob pena de rescisdo contratual e
consolidagao da propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TiITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de MATHEUS RIBEIRO SANTANA, em virtude do mes-
mo néo ter sido encontrado nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento do credor
fiduciario — BANCO DO BRASIL S/A, devera Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia,

no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspondente a
quantia de R$ 171.337,24, além das despesas de intimagéo, publicacio do presente edital

e emolumentos das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento de prestacdes
relativas ao contrato de financiamento imobiliario n® 57412162, firmado em 16 de dezembro de
2015, garantido por alienacéo fiduciaria registrada sob n° 04 na matricula n® 61.961, tendo por
objeto o imével situado na AVENIDA PADRE JOSE MARIA GUIMARAES ALVES N° 150, APTO
403, BLOCO 08, ED. PARQUE PRINCESA DO VALE, ALTO DO CARDOSO, NESTA CIDADE,
CEP 12420-015. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e
ultima publicacdo deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidacéo da propriedade
do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -



Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.879. DE 23 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuig¢des legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,

art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$3.795.200,00 (trés milhdes
setecentos e noventa e cinco mil e duzentos reais), para atender as dotagdes

or¢amentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. III, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de junho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Or¢gamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 23 de junho de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacdo

01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.02.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

74 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo - PJ 4.000,00|
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 15.451.0017.2088 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

129 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 800.000,00
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.08.00

264 3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 5.000,00
01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO

01.05.60 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

274 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,00
01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

283 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 500,00
01.07.20 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS

01.07.20 | 22.661.0007.2021 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

334 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
01.09.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.09.10 | 12.122.0010.2007 | 05 | 200.0000 | 3.3.90.93.00

403 3.3.90.93.00 Indenizagbes e Restituigoes 7.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.30.00

518 3.3.90.30.00 Material de Consumo 110.000,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.30.00

520 3.3.90.30.00 Material de Consumo 100.000,00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.33.00

570 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogio 7.000,00|
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

592 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 2.000.000,00
01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

335 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -3.000,00
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.09.20 | 12.306.0010.2039 | 05 | 204.0000 | 3.3.90.30.00

410 3.3.90.30.00 Material de Consumo -7.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.36.00

494 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -50.000,00
01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

495 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -67.000,00
01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.40.00

498  3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo - PJ -50.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.40.00

531 3.3.90.40.00 Servicos de Tecnologia da Informacio e Comunicagdo - PJ -50.000,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

599 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -2.500.000,00
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.31.00

618 3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras -15.000,00
01.15.01 GABINETE DO SECRETARIO

01.15.01 | 04.122,0015.2083 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

812 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -4.000,00
01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.16.10 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

925 3.3.90.30.00 Material de Consumo -3.000,00
01.16.30 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAGOES

01.16.30 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

943 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ -233.700,00
01.21.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.21.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

1157 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -1.000,00

Total Geral -3.795.200,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.886, DE 17 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 5°,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Or¢amento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$4.642.170,36 (quatro
milhdes seiscentos e quarenta e dois mil cento e setenta reais e trinta e seis centavos),
para atender as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
inc. 111, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Carlos José Ribeiro
Secretario Adjunto respondendo pela
Secretaria de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 17 de julho de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.887, 17 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a alteraciio de aplicaciio da despesa.

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacéo

01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00
109 3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituigdes 21.961,54
01.03.40 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS
01.03.40 | 15.452.0009.2028 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
144 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 4.125.000,00

01.03.40 | 15.452.0009.2029 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00

150 3.3.90.93.00 IndenizagBes e Restituigdes 8.000,00

01.04.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.04.10 | 04.122.0018.2096 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

185 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 32.658,48
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.08.00

264 3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 17.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.40.00

498  3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ 152.750,34
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.30.00

520 3.3.90.30.00 Material de Consumo 213.000,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.40.00

546 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo - P 2.010,00
01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA

01.17.30 | 14.422.0024.2116 | 01 | 110.0000 | 3.3.50.39.00

987 33.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 68.540,00
01.20.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.20.10 | 04.122.0016.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00
1102 3.3.90.14.00 Didrias - Pessoal Givil 1.250,00
Total Geral 4.642.170,36

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso
de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de
2024 e na necessidade de alterar a aplicacdo da despesa com o objetivo de viabilizar a

execucdo das agdes do Executivo,

DECRETA:

Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, a aplicagdo da despesa constante na Lei n°
6.884, de 20 de dezembro de 2024, com a redugdo das despesas discriminadas na Tabela

11, no valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Carlos José Ribeiro
Secretario Adjunto respondendo pela
Secretaria de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 17 de julho de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

DPOR.

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 800.0314 | 3.3.90.39.00
1272 33.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 5.000.000,00
Total Geral 5.000.000,00
Tabela II - Anulagdo
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 800.0002 | 3.3.90.39.00
528 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -5.000.000,00
Total Geral -5.000.000,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela II - Anulagido

01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL
01.02.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

107 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo - PJ -21.961,54

01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00

109 3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituigdes -8.000,00
01.04.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.04.10 | 04.122.0018.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
183 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -32.658,48
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
250 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -7.000,00
01.06.30 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO
01.06.30 | 04.124.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
305 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -5.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.1011 | 05 | 302.0000 | 4.4.90.52.00
512 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -12.700,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -152.750,34

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.40.00

531 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicago - P -31.870,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.304.0014.1003 | 05 | 303.0000 | 4.4.90.52.00

541 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -2.010,00

01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.32.00
543 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuigdo Gratuita -31.800,00
01.10.40 | 10.305.0014.2063 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.39.00
559 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -5.000,00
01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00
560 3.3.90.30.00 Material de Consumo -100.000,00

01.10.40 | 10.305.0014.2063 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.36.00

558  3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -15.000,00
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

01.10.60 | 10.301.0014.2060 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

580 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -16.630,00
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA

01.13.40 | 15.451.0017.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

713 4.4.90.51.00 Obras e InstalagSes -4.125.000,00
01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA

01.17.30 | 14.422.0024.2116 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

994 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -68.540,00
01.20.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.20.10 | 04.122.0016.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

1103 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1.250,00

Total Geral -4.642.170,36

DECRETO N° 6.933, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,

art. 5°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$1.336.942,20(um milhdo
trezentos e trinta ¢ seis mil novecentos ¢ quarenta e dois reais ¢ vinte centavos), para

atender as dotagdes or¢amentarias constantes da Tabela 1.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com o0s recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. IT1, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 20 de outubro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 20 de outubro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.920 DE 22 DE SETEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pind k ba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme
inciso I do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), na Secretaria Municipal de
Satide, no Departamento de Atengdo Especial, conforme Resolugdo SS n° 99, de 03 de junho de 2025,
que estabelece a transferéncia de recursos financeiros do Fundo Estadual de Saude para Fundos
Municipais de Saude, em consonancia ao programa 0930 - Atendimento Integral e Descentralizado
no SUS/SP, decorrentes de Transferéncias Voluntarias, para o financiamento de agdes ¢ servigos para
assisténeia integral a saude da comunidade e da providencias decorrentes. A classificagdo
orgamentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.30 Departamento de Atengao Especial
2057 Manutengio da Ateng¢do Especializada

10.302.0014.02 3.3.90.39 — Outros Serv. de Terceiros Pessoa Juridica (1301) R$ 150.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo Fundo
Estadual de Saude.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 22 de setembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretirio de Finangas e Or¢amento

Registrado e publicado na Secretaria de Negocios Juridicos em 22 de setembro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N 6.934 DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de P no
uso de suas atribuigdes legais ¢ nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme
inciso I do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), na Secretaria Municipal de Saude, no
Departamento de Prote¢do aos Riscos agravos a Saude, conforme Resolugdo SS n° 14, de 24 de
janeiro de 2025, que estabelece a transferéncia de recursos complementares do Fundo Estadual de
Satide para os Fundos Municipais de Saude, como incentivo aos municipios relacionados, para que se
organizem nas agdes de enfrentamento das arboviroses urbanas, em especial, quanto a atengdo aos
pacientes suspeitos ou confirmados com dengue, no estado de Sdo Paulo e da providéncias
decorrentes. A classificagdo or¢amentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.40 Departamento de Protegdo aos Riscos agravos a Saude

2064 Manutengdo Combate aos Vetores

10.305.0014.02 3.3.90.30 — Material de Consumo (1307) R$ 110.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo Fundo
Estadual de Satde.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 20 de outubro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Financas e Orcamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negocios Juridicos em 20 de outubro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

Tabela I - Suplementagdo

01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

01.01.62 | 04.122.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

62 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.849,05
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 01 | 304.0000 | 3.3.90.32.00

587 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 237.909,94
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.39.00

595 3.3.50.39.00 Outros Servios de Terceiros - Pessoa Juridica 858.000,00
01.11.21 FUNDO DE APOIO AO DESP. NAO PROFISSIONAL

01.11.21] 27.812.0006.2019 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.48.00

627 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 225.183,21
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10| 08.122.0015.2076 | 05 | 5100000 | 4.4.90.52.00

834 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00

Total Geral 1.336.942,20

Tabela II - Anulagdo
01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL

01.01.61 | 15.452.0009.1005 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

49 4.4.90.51.00 Obras e Instalages -10.849,05
01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL

01.04.30 | 04.122.0018.2095 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

200 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -98.000,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.08.20 | 18.541.0005.1017 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

365 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -400.000,00
01.08.40 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS AMBIENTAIS SUSTENTAVEIS

01.08.40 | 18.541.0005.1021 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

390 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -360.000,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

599 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -237.909,94
01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

607 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -52.618,24

01.11.10 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

611 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -5.000,00
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

616 3.3.90.30.00 Material de Consumo -85.403,86

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

621 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -71.972,56
01.11.40 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

01.11.40 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

639 3.3.90.30.00 Material de Consumo -6.468,55

01.11.40| 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

640 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -3.720,00
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.122.0015.2076 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

832 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -5.000,00

Total Geral -1.336.942,20




m Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETON®6.913, 09 DE SETEM BR O DE 2025.
Dispde sobre a alteracio de aplicacio da despesa.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 7° da Lei n°® 6.884, de 20 de dezembro de
2024 e na necessidade de alterar a aplicagdo da despesa com o objetivo de viabilizar a
execugdo das agdes do Executivo,

DECRETA:

Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, a aplica¢do da despesa constante na
Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024, com a redugdo das despesas discriminadas na
Tabela II, no valor de R$ 1,00 (um real).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 09 de setembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Or¢gamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 09 de setembro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 800.0014 | 3.3.50.39.00
1299 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1,00
Total Geral 1,00

Tabela II - Anulagdo

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.50.39.00
516 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -1,00
Total Geral -1,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.919, DE 22 DE SETEMBRO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuiges legais ¢ nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 5°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Or¢amento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$1.332.933,90 (um milhdo
trezentos e trinta e dois mil novecentos e trinta e trés reais e noventa centavos), para
atender as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com os recursos
provenientes de anulagio das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
inc. I11, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n°® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Pindamonhangaba, 22 de setembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 22 de setembro de
2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.916, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 5°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Or¢amento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 1.000.001,00 (um milhdo
e um reais), para atender as dotagdes or¢amentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com 0s recursos
provenientes de anulac@o das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o

inc. I1, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

Tabela I - Suplementagdo

01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

01.09.20 | 12.361.0010.2007 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.40.00

427 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informaggo e Comunicagdo - P 802.739,60
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.30.00

490 3.3.90.30.00 Material de Consumo 102.100,00

01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 01 | 301.0000 | 4.4.90.51.00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.923, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei n® 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 5°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$8.492.144,07 (oito
milhdes quatrocentos e noventa e dois mil, cento e quarenta e quatro reais e sete
centavos), para atender as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela 1.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com o0s recursos
provenientes de anulag@o das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
inc. I1I, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de setembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 23 de setembro de
2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
opPOR

Tabela I - Suplementacao

01.01.40 DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA

01.01.40 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

25  3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.247,63
01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

01.01.62 | 04.122.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

62 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.667,11
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL

01.02.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

91 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.626,19
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 15.452.0009.2089 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1298 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.516.000,00
01.03.40 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

01.03.40 | 15.452.0009.2028 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

144 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 3.450.000,00

01.03.40 | 15.452.0009.2029 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
149 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 404.000,00
01.03.40 | 15.452.0009.2118 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

152 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 142.000,00
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

249 33.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.058,81
01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITA(;f)ES E CONTRATOS

01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

258 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.349,93]
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.08.00

264 3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 10.000,00
01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO

01.05.60 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

274 33.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.310,93
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

372 3.3.90.39.00 Outros Servios de Terceiros Pessoa Juridica 31.000,00
01.08.50 DEPARTAMENTO DE SAUDE ANIMAL

01.08.50 | 10.305.0014.2065 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

1285 3.3.90.30.00 Material de Consumo 4.000,00

01.08.50 | 10.305.0014.2065 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba, 12 de setembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 12 de setembro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I — Suplementacdo

01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
01.03.30 | 15.452.0009.2089 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1298 3.3.90.39.00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.40.00

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.000.000,00

485 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 179.694,30
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.30.00

518 3.3.90.30.00 Material de Consumo 29.400,00
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 01 | 304.0000 | 3.3.90.32.00

587 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuigdo Gratuita 160.000,00
01.17.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.17.10 | 14.122.0024.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

966 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 3.000,00
01.20.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONTROLE DE FROTAS

01.20.40 | 26.782.0009.2031 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

1141 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogao 56.000,00

Total Geral 1.332.933,90

Tabela II - Anulagdo
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

01.09.40 | 12.365.0010.2035 | 01 | 213.0000 | 3.3.90.39.00

471 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -802.739,60
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

524 3.3.90.39.00 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -471.194,30
01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA

01.17.30| 14.422.0024.2116 | 01 | 110.0000 | 3.3.50.39.00

987 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -3.000,00
01.20.40 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONTROLE DE FROTAS

01.20.40 | 26.782.0009.2031 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

1140 3.3.90.30.00 Material de Consumo -56.000,00

Total Geral -1.332.933,90

1259 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagio e Comunicagio - PJ 1,00
Total Geral 1.000.001,00
Tabela II - Anulagdo
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
01.08.20 | 18.541.0005.2033 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
368 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -350.000,00
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
01.13.40 | 15.451.0017.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
713  4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -650.000,00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.30.00
1130 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1,00
Total Geral -1.000.0001,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.921 DE 22 DE SETEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de
dezembro de 2024, conforme inciso I do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 1.087.014,21 (um milhéo, oitenta e sete mil e catorze reais e vinte e
um centavos), na Secretaria Municipal de Mobilidade e Transito e Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo em fungdo do supervit financeiro apurado em 2024 e adequagdo de agdes
neste exercicio. A classificagdo orgamentaria sera:

14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
14.21 Fundo Municipal de Cultura
2051 Fundo Municipal de Apoio as Politicas Culturais

13.392.0013.93 3.3.90.39 — Outros Serv. de Terceiros P. Juridica (1305) R$ 47.014.21
20.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E TRANSITO

20.60 Fundo Municipal de Tréansito

2108 Engenharia de Campo

26.782.0016.93 3.3.90.39 - Outros Serv. Terceiros P. Juridica (1235) R$  1.000.000,00

2106 - Fiscalizagdo no Transito

26.782.0016.93 3.3.90.40 - Serv. de Tec. Inf. e Comunicagio - PJ (1300) RS 40.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° tera como cobertura
o superévit financeiro apurado nas contas a saber:

I FMDCA de Pindamonhangaba 001 0574-6 55182-1 R$ 47.014,21
n F. M. Transito 001 0574-6 130309-0 RS$  1.040.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 22 de setembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca

Secretario de Financas e Or¢amento

Registrado e publicado na Secretaria de Negocios Juridicos em 22 de setembro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves

Secretirio de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N’ 6.918, DE 22 DE SETEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a alteragio da fonte de recurso.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro
de 2024 e na necessidade de alterar a fonte de recurso com o objetivo de viabilizar a

execugdo das agdes do Executivo,

DECRETA:

Art.1° Fica alterado na forma da Tabela 1, a fonte de recurso constante na Lei n°
6.884, de 20 de dezembro de 2024, com a redugdo das despesas discriminadas na Tabela

11, no valor de R$ 3,00 (trés reais).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 22 de setembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 22 de setembro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.09.40

01.10.30

1268 3.3.90.39.

1105 3.3.90.36.
01.20.20

1114 3.3.60.45.
01.20.60

(01.21.10

01.21.60

1286 3.3.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 108.000,00
DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

01.09.40 | 12.361.0010.2036 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.36.00
446 3.3.90.36.00

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 63.144,13
DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.30.00
518 3.3.90.30.00

Material de Consumo 427.894,86

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.36.00
522 3.3.90.36.00

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.029,27

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 02 | 801.0021 | 3.3.90.39.00
.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 1.000.000,00

01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

542 3.3.90.30.00 Material de Consumo 2.643,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00
592 3.1.90.11.00

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.005.891,34

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

593 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais 203.099,74
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

620 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.722,12
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.122.0015.2076 | 05 | 510.0000 | 4.4.90.52.00

834 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 3.000,00
01.20.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.20.10 | 04.122.0016.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 501,13

DEPARTAMENTO DE TRANSITO

01.20.20 | 26.782.0016.1016 | 01 | 110.0000 | 3.3.60.45.00

.00 Subvencdes Econdmicas 1,00

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.60 | 26.782.0003.2006 | 03 | 450.0000 | 3.1.90.13.00
1262 3.1.90.13.00

Obrigagdes Patronais 73.000,00

01.20.60 | 26.782.0003.2006 | 03 | 410.0000 | 3.1.90.16.00
1266 3.1.90.16.00

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 8.000,00
GABINETE DO SECRETARIO

01.21.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
1152 3.3.90.36.00

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.956,88
DEPARTAMENTO DE EVENTOS

01.21.60 | 23.695.0008.2013 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
1176 3.3.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 2.000,00

Total Geral 8.492.144,07

01.01.61

Tabela II - Anulagdo

DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 02 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

1301 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.14.21 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 93 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1305 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 93 | 450.0000 | 3.3.90.40.00

1300 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ 1,00

Total Geral 3,00

Tabela II - Anulagao
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00
01.14.21 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

01.14.21 | 13.392.0013.2051 | 03 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

768 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.40.00

1259 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicaggo - P -1,00

Total Geral -3,00

01.01.61 | 15.452.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

53 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -300.000,00
01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.02.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

73 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -200.000,00

01.02.10 | 04.122.0022.2016 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00

80  3.1.90.91.00 Sentengas Judiciais -101.614,13
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTEN(;EO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 15.451.0017.1005 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

126  4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes -300.000,00
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

268 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -10.000,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

374 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -143.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.30.00

492 3.3.90.30.00 Material de Consumo -2.643,00

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

495 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1.208.991,08
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -427.894,86

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 02 | 801.0000 | 3.3.90.39.00

525 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica ~1.000.000,00
01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

01.12.30 | 04.127.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

668 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -200.000,00
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.122.0015.2076 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

832 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -3.000,00

01.15.10 | 08.122.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.40.00

824 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéio e Comunicagéo - PJ ~300.000,00
01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA

01.15.20 | 08.246.0015.2085 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

867 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -200.000,00

01.15.20 | 08.246.0015.2085 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.48.00

868 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica -300.000,00
01.16.20 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO

01.16.20 | 04.126.0018.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

935 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo - PJ ~300.000,00
01.16.30 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAC@ES

01.16.30 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

943 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéio - PJ -300.000,00

01.16.30 | 04.126.0018.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

945 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéio e Comunicagéio - PJ -1.500.000,00
101.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA

01.17.30 | 14.422.0024.2116 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.18.00

990 3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudante -300.000,00
(01.19.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO RURAL E CLIMA

01.19.30 | 18.541.0005.2121 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

1065 3.3.90.30.00 Material de Consumo -290.000,00

01.19.30 | 18.541.0005.2121 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1068 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -600.000,00
01.20.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.20.10 | 04.122.0016.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.92.00

1108 3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores -1,00
01.20.20 DEPARTAMENTO DE TRANSITO

01.20.20 | 26.782.0016.1016 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

1115 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -272.000,00
[01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.60 | 26.782.0016.2105 | 03 | 410.0000 | 3.3.90.30.00

1126 3.3.90.30.00 Material de Consumo -81.000,00
01.21.20 DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO

01.21.20 | 04.131.0004.2011 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1161 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -152.000,00

Total Geral -8.492.144,07




Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025 m

ESTADO DE SAO PAULO ESTADO DE SAO PAULO ESTAD’O DE SAO PAULO

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
DECRETO N° 6.922, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025. DECRETO N° 6.927, DE 7 DE OUTUBRO DE 2025.
Dispde sobre a alteragio de elemento da despesa. DECRETO N° 6.926, DE 29 DE SETEMBRO DE 2025.

] Dispoe sobre a alteracdo da aplicaciio da despesa.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso
de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de

2024 e na necessidade de alterar o elemento da despesa com o objetivo de viabilizar a Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no RicaTdOAA}beno Pereira Piorino, Prefeitg do M}midpio de Pindamonhangaba, no uso
execugio das agdes do Executivo, uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024, de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 20%4
art. 6° e na necessidade de alterar a aplicagdo da despesa com o objetivo de viabilizar a execugao
’ das agdes do Executivo,
DECRETA:
DECRETA:
) . DECRETA:
Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, o elemento da despesa constante na Lei . . o . .
n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024, com a redugio das despesas discriminadas na Tabela Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento da Prefeitura Art.1° Fica alterado na forma da Tabela L a aplicacio da despesa constante na Lei n°
11, no valor de R$ 41.000,00 (quarenta e um mil reais). do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$6.164.000,00(seis : > & aplicag P

6.884 de 20 de dezembro de 2024, com a redugdo das despesas discriminadas na Tabela II,

milhdes cento e sessenta e quatro mil reais), para atender as dotagdes orgamentarias
qu ), ¢ ¢ no valor de R$ 1,00 (um real).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as constantes da Tabela L.

disposi¢des em contrario.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des

Art. 2° rédi lo arti nterior sera m recur: .
rt O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos em contratio.

provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
Pindamonhangaba, 23 de setembro de 2025. inc. I1I, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

. o s Pindamonhangaba, 7 de outubro de 2025.
disposi¢des em contrario.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal .

Pindamonhangaba, 29 de setembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca

S tario de Fi O t . . .
ecretario de Fmangas e Urgamento Ricardo Alberto Pereira Piorino

Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 23 de setembro de 2025. Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 7 de outubro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves

: . . Secretario de Finangas e Or¢amento
Secretario de Negocios Juridicos ¢ ¢

DPOR
Registrado e¢ Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 29 de setembro de
2025. Anderson Plinio da Silva Alves
ESTADO DE SAO PAULO Secretario de Negocios Juridicos
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA DPOR
Anderson Plinio da Silva Alves -
Tabela I - Acrésci Secretario de Negocios Juridicos ESTADO DE SAO PAULO
abela I - Acrescimo ’
opOR g MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3’.3.90.92.00 ESTADO DE sﬂo PAULO
1302 3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 25.000,00 B
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA L
Tabela I - Acréscimo
01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.93.00
1303 3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituigdes 16.000,00 N
01.20.20 DEPARTAMENTO DE TRANSITO
Total Geral 41.000,00 Tabela I - Suplementac&o 01.20.20 | 26.782.0016.1016 | 01 | 700.0000 | 3.3.60.45.00
Tabela II - Anulagdo 01.01.70 SUBPREFEITURA DO ARARETAMA 1306 3.3.60.45.00 Subvenges Econdmicas 1,00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO 01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1083 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 191.000,00 Total Geral 1,00
01.20.60 | 26.782.0016.2106 | 03 | 450.0000 | 3.3.90.30.00 TR 9 - g
1130 3.3.90.30.00 Material de Consumo -41.000,00 01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00 Tabela II - Anulac
1084 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais 51.000,00] abela - Anulagao
|G f 01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 n
otalles =41000,00 1085 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 2.000,00| 01.20.20 DEPARTAMENTO DE TRANSITO
01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO 01.20.20 | 26.782.0016.1016 | 01 | 110.0000 | 3.3.60.45.00
1114 3.3.60.45.00 Subvengdes Econdmicas -1,00
01.02.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
ESTAD’O DE SAO PAULO 67  3.1.90.11.00 Vencimentos eVantagenlelxas Pessoal Civil 60.000,00 Total Geral -1,00
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA
01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
86  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civl 30.000,00)
DECRETO N° 6.927, DE 7 DE OUTUBRO DE 2025. 01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL ESTADO DE SAO PAULO
Dispde sobre a alteraciio da aplicaciio da despesa. 01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
89  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 8.000,00
01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso 01.03.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
o . . i ; i DECRETO N’ 6.929, DE 8 DE OUTUBRO DE 2025.
de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024 99 3.190.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 98.000,00 ’
¢ na necessidade de alterar a aplicagdo da despesa com o objetivo de viabilizar a execugdo 01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.
das agdes do Executivo, 01.05.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
229 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 59.000,00]
c A 01.08.50 DEPARTAMENTO DE SAUDE ANIMAL Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
DECRETA: e : i 0
01,08.50 | 10.305.0003.2006 | 01 | 10,0000 | 3.1.90.11.00 u]s10 goe suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
. N . ; : i art.
Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, a aplicagdo da despesa constante na Lei n° 1282 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civi 65.000,00 ’
6.884 de 20 de dezembro de 2024, com a redugdo das despesas discriminadas na Tabela II, 01.08.50 | 10.305.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
no valor de R$ 1,00 (um real). 1283 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 21.000,00
01.08.50 | 10.305.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00 DECRETA
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des 1284 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 8.000,00 . . - . .
em contrério. 01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
01,0920 | 12.361.0003.2006 | 01 | 2200000 | 3.1.90.11.00 dp Mumclplo d§ Pindamonhangaba um crédito no'valor. de R$588476'7,52(qu1nhentos e
418 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civi 80.000,00 oitenta e oito mil setecentos e sessenta e sete reais ¢ cinquenta ¢ dois centavos), para

atender as dotagdes orgamentérias constantes da Tabela I.
Pindamonhangaba, 7 de outubro de 2025. 01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.13.00

419 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 35.000,00
o - . . .
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior ser coberto com 0s recursos
+1,0940 | 1236100032081 | 02| 2620000 | .0.50.11.00 provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
00. 361.0003. X 190,11, : o . o
437 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 198.000,00 me. “l’ do § 1°doart. 43’ da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.
Ricardo Alberto Pereira Piorino 01.09.40 | 12.361.0003.2081 | 02 | 262.0000 | 3.1.90.13.00 o . P
Prefeito Municipal 438 3190.13.00 Obrigacies atrons 76.000,00 ) Art 3° Este degreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
I s disposi¢des em contrario.
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.11.00
481 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civi 2.300.000,00 Pindamonhangaba, 8 de outubro de 2025.
Claudlf’ _Marcel_o de Godoy Fonseca 01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.13.00
Secretdrio de Finangas € Orgamento 483 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 730.000,00
Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 7 de outubro de 2025. 01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00 ) . L.
507 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 850.000,00 Ricardo Alberto Pereira Piorino
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL Prefeito Municipal

. . 01.10.60 | 10.303.0003.2006 | 01 | 304.0000 | 3.1.90.11.00
Anderson Plinio da Silva Alves S84 3.1.90.11.00

Secretétio de NegOCIOS Jul’ldlCOS 01.10.60 | 10.303.0003.2006 | 01 | 304.0000 | 3.1.90.13.00 Cl d l d G d
oo 585 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 33.000,00) audio Marce 0 de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 156.000,00

ESTADO DE SAO PAULO 01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11,00

592 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 330.000,00 . . . ;o a1
' Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 8 de outubro de 2025.

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

L 503 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronai 128.000,00
Tabela I - Acréscimo rigacbes Patronals
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER
01.20.20 DEPARTAMENTO DE TRANSITO 01.11.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11,00 Anderson Plinio da Silva Alves
01.20.20 | 26.782.0016.1016 | 01 | 700.0000 | 3.3.60.45.00 630 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 29.000,00 Secretario de Negécios Juridicos
1306 3.3.60.45.00 Subvengbes Econdmicas 1,00 01.11.50 DEPARTAMENTO DE PROGRAMA E PROJETOS ESPORTIVOS DPOR
01.11.50 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
Total Geral 1,00 =
i 1094 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais 10.000,00 ESTADO DE SAO PAULO
Tabela II - Anulagdo 01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
R 01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
01.20.20 DEPARTAMENTO DE TRANSITO 710 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 53.000,00
01.20.20 | 26.782.0016.1016 | 01 | 110.0000 | 3.3.60.45.00 01.15.01 GABINETE DO SECRETARIO Tabela I - Suplementagéo
1114 3.3.60.45.00 Subvengdes Econdmicas -1,00
01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00 01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO
791 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 63.000,00
Total Geral -1,00 9 01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 1100000 | 3.3.90.40.00
01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.13.00 284 33904000 Servicos de Tecnologia da Informagio e Comunicaio - PJ 60.068,96
793 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 33.000,00 "
. , R 01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENCAO ESPECIAL
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000| 3.3.90.30.00
- 01.15.10 | 08.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00
ESTADO DE SAO PAULO o 3190100 Ve ’ - 520 3.3.90.30.00 Material de Consumo 6.350,00
A 11,9011, /encimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 147.000,00 " -
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA . 01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGCAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE
01.16.20 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMACAO
01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.30.00
01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11,00 1239 33.9030.00 Material de Consuro 100
DECRETO N° 6.935, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 932 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 37.000,00| 5 '
’ o . 01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
P = 01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA
Dispde sobre alteragio da fonte de recurso. 01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01| 301.0000 | 3.3.90.14.00
01.17.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00 6 3390.14.00 Didrias - Pessoal Givil 1415000
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no 984 3.1.90.11.00 Vendmentos e Vantagens Fixas Pessoal Civi 114.000,00 01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL
uso de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 7° da Lei n° 6.884, de 20 de 01.19.10 GABINETE DO SECRETARIO
dezembro de 2024 ¢ na necessidade de alterar a fonte de recurso com o objetivo de 01.10.60 | 10.303.0014.2055 | 01 | 304.0000 | 3.3.90.32.00
viabilizar a execugdo das ag¢des do Executivo, 01.19.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00 587 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigio Gratuita 220.000,00
1038 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 70.000,00 .
9 01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO
DECRETA: 01.01.61 | 15.452.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
: 53 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -300.000,00 01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01| 110.0000 | 3.3.90.14.00
Art. 1° Fica alterado na forma da Tabela I, a fonte de recurso constante na Lei n® 01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO 60333901400 Didrias - essoal Cvl . 30.000,00
6884 de 20 de Dezembro de 20;4, com a redugdo das despesas discriminadas na 01.02.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 01.11.21 FUNDO DE APOIO AO DESP. NAO PROFISSIONAL
Tabela II, no valor de R$ 2,00 (dois reais). )
73 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -200.000,00 01.11.21 | 27.812.0006.2019 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.48.00
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as 01.02.10 | 04.122.0022.2016 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00 627 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 258.197,56
disposigdes em contrario. 80  3.1.90.91.00 Sentengas Judiciais -101.614,13 Total Geral 588.767,52
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL Tabela I1 - Anulacéo
01.03.30 | 15.451.0017.1005 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00 ;
Pindamonhangaba, 20 de Outubro de 2025. 126 4.4.90.51.00 Obras e InstalagGes -300.000,00 01.06.20 DEPARTAMENTO FINANCEIRO E CONTABIL
01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 01.06.20 | 04.123.0004.2007 | 01 | 1100000 | 3.3.90.39.00
294 3390.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -60.068,96
01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 o o
268 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -10.000,00 01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA A SAUDE
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal 01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.30.00
01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00 490 33903000 Material de Consumo -11400,00
374  4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -143.000,00 01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATEN(;/N\O BASICA A SAUDE 495 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -2.750,00
Cl““dif’ Marcelo de Godoy Fonseca 01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.30.00 01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
Secretério de Finangas e Orgamento 492 3.3.90.30.00 Material de Consumo -2.643,00 01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01| 302.0000| 3.3.90.39.00
01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00 524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -220.000,00
Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 20 de Outubro de 2025. 495 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1.208.991,08 01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL 01.10.40 | 10.304.0014.1003 | 05 | 303.0000 | 4.4.90.52.00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00 541 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -6.350,00
Andervst_m Plinio (rlavsﬂva Alyes 524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -427.894,86 01.10.40| 10.305.0014.2064 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.39.00
Secretéario de Negocios Juridicos
o 01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 02 | 801.0000 | 3.3.90.39.00 561 33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
= 525 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica ~1.000.000,00 .
ESTADO DE SAO PAULO <o ~ R 01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
011230 | 04.127.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 33.90.39.00 01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
668 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -200.000,00 604 33903000 Material e Consumo 1148407
Tabela I - Acréscimo - P N
. o 01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL 01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTECAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE (111,20 27.512.0006.2018 | 01 1100000 | 33903050
01.10.40 10.305.0014.2064 | 02 303.0000 | 3.3.90.30.00 01.15.10] 08.122.0015.2076 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.39.00 o ’ T
1307 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00 832 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -3.000,00 616 3.3.90.30.00 Material de Consumo -55.908,96
012060 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO 01.15.10 | 08.122.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.40.00 01.11.20 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.31.00
o 824 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo - PJ -300.000,00 618 3.3.90.31.00 PremiagBes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras -28.822,50
01.20.60 | 26.782.0016.2103 | 93| 460.0000 | 3.3.90.39.00
1308 33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridca 1,00 01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA 01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 110.0000 | 3.3.90.48.00
Total Geral - 01.15.20 | 08.246.0015.2085 | 01 | 5100000 | 3:3.90.39.00 623 33.90.48.00 Outros Auxlios Financeiros a Pessoa Fisica -32.047,60
rabela 11 - Anulac 867 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -200.000,00 01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
abela I - Anulago
_ . 01.15.20 | 08.246.0015.2085 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.48.00 625 44.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -68.905,60
011040 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE ) §
868 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica -300.000,00 01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER
01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.30.00 .
1239 33903000 Material de Consumo 1,00 01.16.20 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMACAO 01.11.30 | 27.813.0006.2020 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO 01.16.20 | 04.126.0018,2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00 633 3.3.90.30.00 Material de Consumo 47.944,88
0120601 26752.0016.2103 03 | 460.0000 | 33.9039.00 935 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagio e Comunicagio - P -300.000,00 01.11.30 | 27.813.0006.2020 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
1122 33903900 Outros Servigos de Tercelros Pessoa Juridica 1,00 1137 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -502.000,00 634 33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -43.083,95

Total Geral -2,00 Total Geral -6.164.000,00 Total Geral -588.767,52




m Pindamonhangaba, 23 de dezembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.937 DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e nos termos da Lei n°. 6.884, de 20 de dezembro de 2024, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 1.014.500,00 (um milhdo, catorze mil e quinhentos reais), na Secretaria Municipal de
Mobilidade e Transito, em fungéo do superavit financeiro apurado em 2024 e adequacéo de agdes
neste exercicio. A classificagdo orcamentaria sera:

20.00 SECRETARIA MUNICIPAL MOBILIDADE E TRANSITO

20.60 Fundo Municipal de Transito

2103 Educagao no Transito

26.782.0016.93 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros P. Juridica (1308) R$ 14.500,00
2108 Engenharia de Campo

26.782.0016.93 3.3.90.39 — Outros Serv. Terceiros P. Juridica (1235) R$ 1.000.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura
o superavit financeiro apurado nas contas a saber:
| F. M. Transito 001 0574-6 130309-0 R$ 1.014.500,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicGes em contrario.
Pindamonhangaba, 21 de outubro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretério de Finangas e Orgamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negocios Juridicos em 21 de outubro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretéario de Negécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
DECRETO N° 6.944, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2025.
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuicdes legais e nos termos da lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024, art. 5°,

DECRETA:
Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Financas e Orcamento da Prefeitura do Municipio
de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 7.720.785,05 (sete milhdes setecentos e vinte
mil setecentos e oitenta e cinco reais e cinco centavos) para atender as dotagdes orcamentarias
constantes da Tabela I.
Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior seré coberto com os recursos provenientes de anulagédo
ds dotagGes constantes da Tabela Il, em conformidade com o inc. Ill, do § 1° do Art. 43, da Lei
Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.
Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em con-
trario.
Pindamonhangaba, 3 de Novembro de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento
Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 3 de Novembro de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretéario de Negocios Juridicos

DPOR
ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacéo N N
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.39.00

595 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Tercairos - Pessoa Juridica 2.801.942,92
01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.85.00

598 3.3.50.85.00 Contrato de Gestdo 4.548.535,06
01.11.21 FUNDO DE APOIO AO DESP. NAO PROFISSIONAL

01.11.21 27.812.0006.2019 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.45.00

627 33.90.48.00 Outros Auxlios Financeiros a Pessoa Fisica 345.307,07
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.122.0015.2076 | 05 | 510.0000 | 4.4.90.52.00

834 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 25.000,00

Total Geral 7.720.785,05

Tabela II - Anulacao
01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL

01.01.61 15.452.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

54 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente ~47.000,00
01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

01.01.62 | 04.122.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

64 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo - PJ -154.000,00
01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

107 3.3.90.40.00 Servigos de Tecologia da Informago e Comunicagio - P -509.000,00
01.04.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.04.10 | 04.122.0018.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

183 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -89.000,00
01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL

01.04.30 | 04.122.0018.2095 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

200 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -45.500,00
01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

240 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 42.000,00
01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.06.10 | 04.123.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

287 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -107.000,00
01.07.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.07.10 | 04.122.0007.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

327 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -77.000,00
01.08.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.08.10 | 04.122.0005.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

358 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informacéio e Comunicagao - PJ -160.000,00
01.08.10 | 04.122.0005.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

361 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -65.000,00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.32.00

569 3.3.9032.00 Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita -459.000,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.50.85.00

598 3.3.50.85.00 Contrato de Gestio -210.477,98
01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

599 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1.598.000,00
01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

607 3.3.90.39.00 Outros Servios de Terceiros Pessoa Juridica -139.919,30
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

621 3.3.90.39.00 Outros Servios de Terceiros Pessoa Juridica -205.387,77
01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

01.12.30 | 04.121.0017.2092 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.61.00

661 4.4.90.61.00 Aquisicio de Iméveis -180.000,00
01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

678 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informacéio @ Comunicagao - PJ -243.000,00
01.13.20 DEPARTAMENTO DE EDIFICAGOES PUBLICAS

01.13.20 | 13.392.0017.1020 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

697 4.4.90.51.00 Obras e Instalages -100.000,00
01.13.20 | 15.451.0017.1005 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

698 4.4.90.51.00 Obras e Instalages -121.000,00
01.13.20 | 15.451.0017.1019 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

700 4.4.90.51.00 Obras e Instalacbes -137.000,00
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA

01.13.40 | 15.451.0017.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

713 4.4.90.51.00 Obras e Instalacoes -1.940.000,00
01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA

01.14.20 | 13.392.0013.2054 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

759 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -88.000,00
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.122.0015.2076 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

832 3.3.9039.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -25.000,00
01.15.10 | 08.122.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

820 33.90.30.00 Material de Consumo -131.000,00
01.15.10 | 08.122.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

823 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercairos Pessoa Juridica -86.000,00
01.15.20 FMAS - PROTECAO SOCIAL BASICA

01.15.20 | 08.244.0015.2086 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.32.00

844 33.9032.00 Material, Bem ou Servico para Distribuico Gratuita -111.000,00
01.15.20 | 08.244.0015.2086 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

845 33.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -145.000,00
01.15.30 FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

01.15.30 | 08.245.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

891 33.9030.00 Material de Consumo -85.000,00
01.15.30 | 08.245.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

894 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica -230.000,00
01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.16.10 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

931 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -86.500,00
01.17.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.17.10 | 14.122.0024.2007 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

970 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -95.000,00

Total Geral -7.720.785,05

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

**HOMOLOGAGAO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N° 224/2025 (PMP 27498/2025)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020 e com base na analise
técnica da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, HOMOLOGOU em 19/12/2025 e adjudicou o
procedimento licitatério supra cujo objeto é “Aquisicdo de medicamentos para uso veterinario, para
atender os animais abrigados no CEPATAS, conforme as necessidades da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente”, expressa no processo em favor da empresa ANIMALFORCE MEDICAMENTOS
LTDA no valor de R$ 22.062,78; em favor da empresa PAULO QUINELLI NETO no valor de R$
3.582,00, nos termos da proposta apresentada e justificativa pelo (a) SECRETARIO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Municipio, com base na
Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N° 220/2025 (PMP 27.065/2025)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em
19/12/2025 e adjudicou o procedimento licitatério supra cujo objeto é “Aquisicdo de Material de
consumo (Estimulacéo) para atender os Servigos de Fisioterapia vinculados a Secretaria Municipal
de Saude (CAPS Infantil, Servicos de Fonoaudiologia do NASF Il e da Unidade de Fisioterapia
Celina Leite de Abreu Cotait)”, expressa no processo em favor da empresa M.F. COMERCIO, GE-
RENCIAMENTO E SERVICOS LTDA no valor de R$ 1.580,00; em favor da empresa CASA DO
NEUROPSICOPEDAGOGO LTDA no valor de R$ 952,00; em favor da empresa BMB PRODUTOS
TERAPEUTICOS E INFANTIS LTDA no valor de R$ 1.127,97, nos termos da proposta apresentada
e justificativa pela Secretaria Municipal de Satude e do parecer referencial da Procuradoria Geral
do Municipio, com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, Il. Itens fracassados: 02,03,04,05,07,10,11,12
e 14.

**HOMOLOGAGAO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECO N° 134/2025 (PMP 25839/2025)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na analise
técnica da Secretaria de Servicos Publicos, HOMOLOGOU em 17/12/2025 ADJUDICOU o proce-
dimento licitatério supra cujo objeto é “Aquisicdo de materiais elétricos para serem utilizados na
manutencéo geral de todas as secretarias municipais, viadutos, pontes, pracas, passarelas, qua-
dras externas nos bairros e ginasios esportivos ,escolas, unidades de salde, festividades e futuras
instalacdes, revitalizacédo de pracas e quadras esportivas, ampliacdes e reformas nas instalacdes
dos préedios publicos, conforme solicitado pela Secretaria de Governo e Servigos Publicos, pelo
periodo de 12 (doze) meses”, em favor da empresa C L ALMEIDA LTDA, os seguintes itens: item
27 - R$ 6,80, item 28 - R$ 6,80, item 29 - R$ 8,20, item 30 - R$ 8,20, item 31 - R$ 7,40, item 32 - R$
7,40, item 33 - R$ 5,10, item 34 - R$ 5,10, item 35 - R$ 20,30, item 36 - R$ 20,30, item 37 - R$ 20,30,
item 38 - R$ 20,30, item 39 - R$ 18,00, item 40 - R$ 18,00, item 41 - R$ 32,00, item 42 - R$ 32,00,
item 43 - R$ 58,00, item 44 - R$ 58,00, item 45 - R$ 40,00, item 46 - R$ 40,00, item 47 - R$ 19,65,
item 48 - R$ 19,65, item 49 - R$ 9,00, item 50 - R$ 9,00, item 51 - R$ 8,00, item 52 - R$ 8,00, item
53 - R$ 8,00, item 54 - R$ 8,00, item 55 - R$ 12,00, item 56 - R$ 12,00, item 57 - R$ 12,00, item
58 - R$ 12,00, item 59 - R$ 18,00, item 60 - R$ 18,00, item 61 - R$ 12,00, item 62 - R$ 12,00, item
63 - R$ 5,00, item 64 - R$ 5,00, item 65 - R$ 650,00, item 66 - R$ 650,00, item 67 - R$ 8,30, item
68 - R$ 8,30, item 69 - R$ 4,80, item 70 - R$ 4,80, item 71 - R$ 5,00, item 72 - R$ 5,00, item 73 - R$
7,80 e item 74 - R$ 7,80; em favor da empresa HSX COMERCIO E SERVICOS LTDA, os seguintes
itens: item 1 - R$ 410,57, item 2 - R$ 410,57, item 3 - R$ 448,46, item 4 - R$ 448,46, item 5 - R$
448,46, item 6 - R$ 448,46, item 7 - R$ 410,57, item 8 - R$ 410,57, item 9 - R$ 268,50, item 10 - R$
268,50, item 11 - R$ 268,50, item 12 - R$ 268,50, item 13 - R$ 1.122,60, item 14 - R$ 1.122,60, item
15 - R$ 1.699,07, item 16 - R$ 1.699,07, item 17 - R$ 2.606,42, item 18 - R$ 2.606,42, item 19 - R$
159,29, item 20 - R$ 159,29, item 21 - R$ 159,29,

item 22 - R$ 159,29, item 23 - R$ 172,96, item 24 - R$ 172,96, item 25 - R$ 127,51 e item 26 - R$
127,51. Itens Fracassados: 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81 e 82.

PREGAO ELETRONICO 139/2025 (PMP 26487/2025)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em
19/12/2025 ADJUDICOU o procedimento licitatério supra cujo objeto é “Contratagdo de empresa
especializada em prestacéo de servicos de cobertura securitaria, para seguro de 49 (quarenta e
nove) veiculos oficiais, pertencente a frota da Prefeitura de Pindamonhangaba, por um periodo de
12 (doze) meses”, em favor da empresa GENTE SEGURADORA SA, os seguintes itens: 1, 2, 3, 4,
5,6,7,8,9, 10,11 ,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28,29,30,31,32,33,
34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,44,45,46,47,48,49, no valor de R$ 128.000,00.

DECRETO N° 6.940, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 5°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura do
Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 6.598.500,00 (seis milhdes
quinhentos e noventa e oito mil e quinhentos reais) para atender as dotagdes
orgamentarias constantes da Tabela I.

Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com o0s recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
inc. IT1, do § 1° do Art. 43, da lei federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 22 de Outubro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Or¢amento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 22 de Outubro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementagdo

01.01.10 CHEFIA DE GABINETE

01.01.10 | 04.122.0004.2010 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

7 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00
01.01.40 DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA

01.01.40 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

25 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL

01.02.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

91  3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 9.000,00
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 15.452.0009.2089 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

1298 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.000.000,00
01.03.40 DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

01.03.40 | 15.452.0009.2028 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

144 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 3.475.000,00

01.03.40 | 15.452.0009.2118 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

152 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 192.000,00
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

249 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 32.000,00
01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

258 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO

01.05.60 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

274 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

371 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 4,000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

01.09.40 | 12.361.0010.2036 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.36.00

446  3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 62.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.13.00

483 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais 42.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00
507 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 80.000,00

01.10.30| 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.36.00
522 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 45.000,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

524 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 112.000,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

592 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.131.000,00

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

593 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 195.000,00
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20| 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

620 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 24.000,00
01.12.20 DEPARTAMENTO DE HABITAGAO

01.12.20 | 16.482.0004.2008 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

655 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.500,00
01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

01.12.30| 04.127.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

667 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00
01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA

01.15.20 | 08.246.0015.2085 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.48.00

868 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 100.000,00
01.18.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.18.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

1011 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00
01.20.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.20.10 | 04.122.0016.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

1105 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

01.20.60 | 26.782.0003.2006 | 03 | 450.0000 | 3.1.90.11.00

1261 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 70.000,00
01.21.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.21.10| 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00

1152 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.000,00
Total Geral 6.598.500,00

Tabela II - Anulagao
01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.02.10 | 04.122.0022.2016 | 01 | 100.0001 | 3.1.90.91.00

80  3.1.90.91.00 Sentengas Judiciais -195.000,00
01.02.10 | 04.122.0022.2016 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.91.00

83  4.4.90.91.00 Sentencas Judiciais -6.500,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00

495  3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1.271.000,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

599 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -177.000,00
01.13.20 DEPARTAMENTO DE EDIFICAC(JES PUBLICAS
01.13.20| 04.121.0017.1010 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

685 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes -1.192.000,00
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
01.13.40| 15.451.0017.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

713 4.4.90.51.00 Obras e InstalagBes -3.475.000,00
01.15.30 FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
01.15.30 | 08.245.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

891 3.3.90.30.00 Material de Consumo -100.000,00
01.19.20 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA
01.19.20 | 20.606.0007.2022 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

1055 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -112.000,00
01.20.60 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
01.20.60 | 26.782.0016.2105 | 03 | 410.0000 | 3.3.90.39.00

1127 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -70.000,00

Total Geral -6.598.500,00

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.943, DE 30 DE OUTUBRO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei n° 6.884, de 20 de dezembro de 2024,
art. 6°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da Prefeitura
do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$4.716.900,00(quatro
milhdes setecentos e dezesseis mil e novecentos reais), para atender as dotagdes
orgamentarias constantes da Tabela I.

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com o0s recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em conformidade com o
inc. 111, do § 1° do art. 43, da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 30 de outubro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 30 de outubro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
DPOR

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementac&o

01.01.51 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

01.01.51 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

1082 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 200,00
01.01.60 SUBPREFEITURA DISTRITAL MOREIRA CESAR

01.01.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
43 3.1.90.11.00

01.01.62 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 18.000,00

01.01.62 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

56 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 15.000,00
01.01.70 SUBPREFEITURA DO ARARETAMA

01.01.70 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1083 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 11.000,00
01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.02.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

67 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 10.000,00
01.02.11 PROCURADORIA JURIDICA

01.02.11 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

86 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 10.000,00
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL

01.02.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
89 3.1.90.16.00

01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 1.700,00

01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
186 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 52.000,00

01.04.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

187 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 15.000,00
01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

01.05.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

253 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 25.000,00
01.05.60 DEPARTAMENTO DE ATENGCAO AO SERVIDOR PUBLICO

01.05.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

269 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 100.000,00
01.07.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.07.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

315 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 45.000,00
01.08.50 DEPARTAMENTO DE SAUDE ANIMAL

01.08.50 | 10.305.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1282 3.1.90.11.00

01.09.10 GABINETE DO SECRETARIO

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 6.000,00

01.09.10 | 12.122.0003.2006 | 01 | 200.0000 | 3.1.90.11.00
395 3.1.90.11.00
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 8.000,00

01.09.20 | 12.361.0003.2006 | 01 | 220.0000 | 3.1.90.11.00

418 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 3.000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

01.09.40 | 12.361.0003.2081 | 02 | 262.0000 | 3.1.90.11.00

437 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.000,00
01.10.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.10.10 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.11.00

478 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 8.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.11.00
481 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.105.000,00

01.10.20 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.13.00

483 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 900.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

507 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.144.000,00

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

508 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 166.000,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.11.00

553 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 220.000,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

592 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 497.000,00

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

593 3.1.90.13.00 ObrigagBes Patronais 136.000,00
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA

01.13.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

711 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 4.000,00
01.15.01 GABINETE DO SECRETARIO

01.15.01 | 04.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.16.00

795 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 2.000,00
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.11.00
816 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 8.000,00

01.15.10 | 08.122.0003.2006 | 01 | 510.0000 | 3.1.90.13.00

817 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 27.000,00
01.16.20 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO

01.16.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

933 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 3.000,00
01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA

01.17.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

985 3.1.90.13.00 Obrigages Patronais 12.000,00

01.17.40 DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS E DA PESSOA COM DEFICIENCIA

01.17.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
995 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.000,00
01.17.40 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00
996 3.1.90.13.00
01.19.20 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA

01.19.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

Obrigagdes Patronais 7.000,00

1049 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 103.000,00
01.19.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENCJ&O RURAL E CLIMA

01.19.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

1064 3.1.90.16.00 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 1.000,00
01.20.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.20.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

1100 3.1.90.13.00 ObrigagGes Patronais 7.000,00
01.20.30 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO

01.20.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

1135 3.1.90.13.00 ObrigagSes Patronais 2.000,00
01.21.60 DEPARTAMENTO DE EVENTOS

01.21.60 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1173 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 11.000,00

Total Geral 4.716.900,00

Tabela II - Anulacéo

01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO

01.02.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

69  3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -2.000,00
01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL

01.03.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

123 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -299.900,00
01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL

01.04.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

196 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variveis Pessoal Civil -200.000,00
01.09.40 DEPARTAMENTO DE AGAO EDUCATIVA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO

01.09.40 | 12.361.0003.2114 | 02 | 261.0000 | 3.1.90.16.00

442 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -4.000,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00

509 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variveis Pessoal Civil -50.000,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.305.0003.2006 | 01 | 303.0000 | 3.1.90.16.00

556 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -320.000,00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

01.10.50 | 10.122.0003.2006 | 01 | 310.0000 | 3.1.90.16.00

564 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -198.000,00
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

01.10.60 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00

581 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -1.100.000,00

01.10.60 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.13.00

582 3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais -16.000,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.16.00

594 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil -100.000,00
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

01.11.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
613 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -400.000,00
01.11.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

614 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais -100.000,00

01.11.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

615 3.1.90.16.00 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil -200.000,00
01.18.20 DEPARTAMENTO DE CAPTACAO DE RECURSOS

01.18.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00

1017 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -200.000,00
01.20.20 DEPARTAMENTO DE TRANSITO

01.20.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.11.00
1111 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -933.000,00
01.20.20 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.13.00

1112 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais -594.000,00

Total Geral -4.716.900,00
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