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TotalEnergies confirma expanséo da planta
em Pmdamonhangaba a partlr de 2026

JIVULGAGAD

Durante a reuniao, a empresa detalhou o processo produtivo que vem crescendo na unidade local

A emocao do Natal ganha for-
ma e som em Pindamonhangaba
com a Cantata de Natal da Cor-
poracgao Musical Euterpe, que se

il A
§

destaca na programacgao espe-
cial preparada para este periodo.
A apresentacao acontece no dia
18 de dezembro, as 19h, na Igreja
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Sucesso, com a participacao do

Coral Julia San Martin

Boaventura

Pinda recebe certificacao
internacional IS0 37125 em
cerimodnia nesta quinta-feira

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba realiza nesta quinta-feira,
dia 18 de dezembro, as 10 horas,
na Camara Municipal, a ceriménia
oficial de entrega da certificacao

ISO 37125 - ESG - Indicadores de
Gestao Ambiental, Social e Go-
vernancga. O evento é promovido
por meio da Secretaria de Tecno-
logia, Inovacao e Projetos e mar-

ca mais um avanc¢o do municipio
na adocao de padroes interna-
cionais de qualidade na gestao
publica.

DIVULGAGAO

Setenta
anos de amor

com

Mauricio
Cavalheiro

-

O Brasil precisa
de tecnodlogos

Pesquisa sobre
habitos culturais das
mulheres de Pinda
sorteia prémios

O prefeito Ricardo Piorino re-
cebeu, na quarta-feira, dia 17 de
dezembro, em seu gabinete, re-
presentantes da empresa Total-
-Energies, instalada no Distrito
Empresarial Dutra, parauma reu-
niao institucional voltada a apre-
sentacao da equipe e aos planos
de futura expansao da planta no
municipio.

Participaram do encontro Luiz
Guilherme Alves, Managing Direc-
tor; Marcelo Graga, gerente de
Operacgoes, Logistica e Projetos;
e Alfred Zandonadi, responsavel
. pelo Juridico e Compliance Brasil.
il A comitiva foi apresentada ao pre-
feito pelo secretario de Desenvol-

vimento Econdmico, m

Marcelo Martuscelli.

Imposto Solidario:
destinagdo cresce
83% em Pinda e
refor¢a projetos
sociais locais

DARFs pagos soma-
ram R$ 317,8 mil em 2025;
recursos apoiam agoes
voltadas a criancgas,
adolescentes e pessoas
idosas.

Euterpe se apresenta hoje (18), na Igreja Matriz, as 19 horas

Pead faz insercdo de pessoas
no mercado de trabalho

0 Programa Emergencial de
Apoio ao Desempregado (Pead) é
uma agao desenvolvida pela Pre-
feitura de Pindamonhangaba, por
meio da Secretaria de Assisténcia
Social, com objetivo de reinser-
¢ao dos participantes no mercado
de trabalho.

Paraisso, os integrantes de-
senvolvem diversas atividades na
Prefeitura, como servigos gerais,
auxilio nas cozinhas escolares,
recep¢ado e servicos administra-

tivos, além de acdes em m

instituicoes sociais

Prefeitura de
Pinda participa
de reunido da

Mantiqueira
Paulista em
Santo Anténio
do Pinhal

Pindamonhangaba Praca Monsenhor
abre inscri¢oes para Marcondes recebe
0 19° Festival de Encontro de Grupos

Marchinhas 2026 Folcléricos 2026



Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2025

EDITORIAL

Crescer com as derrotas

Nem sempre ganhamos, e isso faz parte da experiéncia
humana.

Desde cedo aprendemos a competir, a buscar resultados
e a esperar vitorias. Porém, a vida nao seque uma ldgica de
sucesso constante.

Em muitos momentos, nos esforcamos ao maximo e, ainda
assim, falhamos. Essas derrotas podem causar frustracao,
tristeza e até desanimo. No entanto, elas também carregam
importantes ligoes.

Quando nao ganhamos, somos convidados a refletir sobre
nossas escolhas. Aprendemos a reconhecer nossos limites e a
respeitar o tempo das coisas.

A derrota ensina humildade e fortalece o carater. Ela
mostra que ninguém é invencivel ou perfeito. Além disso,
perder nos ajuda a valorizar mais as conquistas futuras.

Cada erro se transforma em uma oportunidade de
aprendizado.

Nem sempre ganhar significa crescer. As vezes, é na perda
que encontramos maturidade.

A persisténcia nasce justamente apds as quedas e quem
aprende a lidar com a derrota desenvolve resiliéncia. Com
isso, torna-se mais forte emocionalmente.

Nem sempre ganhamos, mas sempre aprendemos algo. E
esse aprendizado nos prepara para novos desafios.

No fim, crescer é mais importante do que vencer.

Durante muito tempo, o de-
bate sobre educag¢ao no Brasil
esteve concentrado em uma
ideia quase automatica: quan-
to mais diplomas universitarios
tradicionais, melhor para o pais.
No entanto, a realidade atu-
al tem mostrado que o desafio
nado esta apenas em formar mais
pessoas, mas em formar pro-
fissionais preparados para um
mundo do trabalho que mudou
rapidamente.

Empresas de diferentes seto-
res relatam dificuldades para en-
contrar mao de obra qualificada,
enquanto muitos jovens, mesmo
com ensino superior, enfrentam
obstaculos para se inserir no
mercado. Esse paradoxo revela
um descompasso entre forma-
cao académica e as necessida-
des reais da economia brasileira.
E nesse contexto que a figura do
tecnologo ganha relevancia —
ainda pouco compreendida, mas
cada vez mais necessaria.

O curso superior de tecnolo-
gia nao € uma formagao menor
ou incompleta. Trata-se de um
modelo diferente, voltado a apli-
cacao pratica do conhecimento,
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busca aumentar sua produtivi-
dade, inovar e gerar desenvol-
vimento regional, formar tec-
nélogos € uma estratégia, nao
uma alternativa secundaria.

O ensino tecnologico publi-
CO, nesse cenario, cumpre um

papel fundamental. As Faculda-
des de Tecnologia (Fatecs) sur-
gem como uma politica publica
que alia acesso ao ensino supe-
rior gratuito, qualidade académi-
ca e dialogo permanente com o
mundo do trabalho. Mais do que
transmitir conteudos, essas ins-
tituicbes formam profissionais
capazes de atuar de forma con-
creta nos setores produtivos.

Enquanto esse debate ainda
avanca lentamente em ambito
nacional, Pindamonhangaba ja
vivencia essarealidade. A Fatec
Pindamonhangaba representa
um exemplo claro de como o
ensino tecnolégico pode con-
tribuir para o desenvolvimento
local e regional. Ao formar tec-
nologos alinhados as deman-
das da economia, a instituicao
amplia oportunidades para os
jovens e fortalece o tecido pro-
dutivo da regido.

O impacto desse modelo vai

Prof2 Ma. Ana Paula Alves Bleck Duque

Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia
em Gestao de Negocios e Inovagao da FATEC

Pindamonhangaba
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FATEC Pinda: além da sala de aula

0 BRASIL PRECISA DE TECNOLOGOS — E PINDAMONHANGABA JA ENTENDEU ISSO

alem dos indicadores econé-
micos. Para muitas familias, a
Fatec representa a possibilida-
de real de acesso ao ensino su-
perior publico, proximo de casa
e conectado com perspectivas
profissionais concretas. Para os
jovens, é a chance de construir
uma trajetoria solida sem pre-
cisar abandonar a regiao onde
vivem. Para as empresas, € a for-
macao de profissionais prepara-
dos para os desafios atuais.

Ao discutir o futuro da edu-
cacgao no Brasil, & fundamental
ampliar o olhar. Valorizar o en-
sino tecnoldgico nao significa
desvalorizar outras formacoes,
mas reconhecer que o pais pre-
cisa de caminhos diversos, coe-
rentes com sua realidade social
e econdmica. 0 Brasil precisa de
tecnologos — e Pindamonhan-
gaba mostra que esse entendi-
mento ja comega a se transfor-
mar em pratica.

Falecimentos

Veja notas de falecimento publicadas pelos veloérios em Pindamonhangaba
nessa quarta-feira, dia 17 de dezembro de 2025.
1 Reinaldo Castilho dos Santos, 48 anos, morador do Alto Cardoso
1 Julia Maria Nobrega Souza, 87 anos

Proseando
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SETENTA ANOS DE AMOR

Dedicado ao

Dr. Francisco Piorino
Filho e a Dona Therezinha
Villela Piorino, que em

8 de dezembro de 2025
completaram

bodas de vinho.

O primeiro olhar. O sorriso ti-
mido. O primeiro encontro. A pri-
meira prosa na voz emocionada
da poesia. O primeiro abracgo. O
primeiro beijo. O segundo beijo...

Maos que trocaram caricias
corporais, e que se entrelacaram
na caminhada enderecada ao
mesmo futuro. Maos que prote-
geram sem nenhum momento de
descuido. Maos que afastaram
pedras e espinhos do caminho.

Palavras afetivas que o cora-
cao declamou, e foram autenti-
cadas pelo fulgor do olhar. Sau-
dade imorredoura nas fracoes
de auséncia, e a promessa de um
amor longevo.

O tempo nao descansa, nem
determina regras; tampouco ofe-
rece o manual da convivéncia.

A primeira rusga foi inevitavel;
outras, também. Mas a paciéncia
e o diadlogo foram mantenedores
do amor; do amor dedicado, vi-
gilante e protetor; do amor que
trouxe ao mundo um fruto da
uniao imaculada e imaculavel.

Um lar s sobrevive aos tem-
porais se o alicerce estiver forja-
do noamor genuino. Assim € o lar
do Dr. Piorino e Dona Therezinha.

a

SETENTA ANOS DE AMOR
Ha quem diga que o amor nao vale a pena,

que 0 amor é um sentimento assaz cruel,

que o amor é uma bebida que envenena

porque pode conter gotas de fel.

Eu nao concordo: o amor nao se apequena,
nem é fugaz, tampouco é um passo ao léu,
quando o casal transcende a luz terrena

ao receber as béngaos la do céu.

E quando isso acontece, um lago de ouro
envolve o amor e o torna imorredouro
bordando primaveras no caminho.

E é assim que vive um rei e uma rainha:

Doutor Piorino e Dona Therezinha
que completaram bodas de um bom vinho.

Mauricio Cavalheiro

ocupa a cadeiran? 30 da APL
- Academia Pindamonhangabense de Letras

Saiide e bem-estar

E como ficam nossas emogodes no final de ano?

A chegada das festas de fi-
nal de ano, emogoes e expecta-
tivas costumam se intensificar,
e com a idéia de um novo ciclo
reforca a importancia de uma
assisténcia biopsicosocial para
lidar com os desafios emocio-
nais, junto as pressdes sociais
e a simbologia do encerramen-
to de um periodo. Entre cele-
bragcbées, balangos pessoais
e expectativas para o futuro,
muitas pessoas enfrentam sen-
timentos ambiguos que vao da
alegria a depressao.

Neste periodo, € comum o
aumento de sintomas como an-
siedade, sentimento de inade-
guacao, exaustao emocional e
até solidao. O ambiente social,
marcado por confraternizagoes,
metas e comparagdes constan-
te, pode funcionar tanto como
um fator de apoio quanto como
um gatilho para vulnerabilidades
ja existentes. Para alguns, esse
balanco pode gerar angustia ou
sensacao de insuficiéncia.

O corporesponde diretamen-
te a essas mudancas de rotina,
tipicas das festas de final de ano.
Alteracoes no sono, excesso de
alimentagao e consumo de alco-
ol podem impactar o equilibrio
fisico e, consequentemente,
emocional. Médicos recomen-
dam manter habitos saudaveis,
como hidratacdo adequada, ali-
mentacao equilibrada e momen-
tos de descanso, mesmo em
meio as comemoragoes.

Psicologos orientam que se
pratique a autocompaixao e que
se estabelecam metas realistas
para o novo ano. O periodo pode
ser uma oportunidade para re-
visitar conquistas e desafios de
maneira equilibrada, sem julga-
mentos severos. Ajustar expec-
tativas, evitar comparagoes e
reconhecer que cada individuo
vive seu préprio ritmo de con-
quistas e desafios, ajudam a
estabelecer limites emocionais.

Dr. José Carlos Nogueira Junior

Fisioterapeuta formado ha 20 anos, possui
especializagao em Ortopedia e traumatologia,
Osteopatia e Acupuntura. E sécio da Azzera Clinica,
Clinica multidisciplinar em Pindamonhangaba

Pessoas que enfrentam o senti-
mento de luto, de conflitos fami-
liares ou isolamento, buscar apoio
profissional ou fortalecer vinculos
seqguros pode ser decisivo.

0 aspecto comunitario é cen-
tral na assisténcia biopsicoso-
cial. Manter o dialogo aberto,
respeitar limites e buscar apoio
em grupos de convivéncia ou ati-
vidades coletivas ajuda a fortale-
cer a rede de suporte. Estar em
ambientes acolhedores, compar-
tilhar sentimentos com pessoas
de confianca e reduzir a exposi-
cao a interacdes desgastantes
ajuda na prevencao de sobrecar-
gas emocionais.

Nosso maior desafio esta em
equilibrar esperanca e realidade.
A transicao de um ciclo para ou-
tro é simbdlica, mas pode funcio-
nar como um convite para adotar
praticas mais saudaveis de au-
tocuidado. Nesse periodo & indi-
cado manter rotinas minimas de
autocuidado, como sono regular
e atividades que promovam bem-
-estar fisico, elementos essen-
ciais paraaregulacao emocional.
Exercicios de respiracao, medi-
tacao e escrita terapéutica sao
ferramentas acessiveis para ali-
viar tensdes. Manter a rotina de
exercicios fisicos, principalmen-
te aqueles ao ar livre, contem-
plando a natureza, ou em grupo
causando interacao social, sao
extremamente benéficos.

0 modelo biopsicossocial nos
lembra que o sofrimento nao €
apenas interno. Ele é influenciado
por contextos familiares, condi-
¢coes financeiras, redes de apoio
e até pela saude fisica. Porisso, o
cuidado precisa ser integral.

A orientacao é clara, cuidar da
saude mental nao precisa e nao
deve ser uma iniciativa sazonal. O
periodo apenas evidencia a impor-
tancia de uma atencao continua,
compassiva e integrada, respei-
tando os multiplos aspectos que
compoem a experiéncia humana.
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Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2025 m

Prefeito recebe representantes da TotalEnergies
que confirmam expansao da planta em

Pindamonhangaba a paljtir de 2026

0 prefeito Ricardo Piorino recebeu,

na quarta-feira, dia 17 de dezembro, em
seu gabinete, representantes da empresa
TotalEnergies, instalada no Distrito Empre-
sarial Dutra, para umareuniao institucional
voltada a apresentagao da equipe e aos
planos de futura expansao da plantano
municipio.

Participaram do encontro Luiz Gui-

lherme Alves, Managing Director; Marcelo
Graca, gerente de Operagées, Logistica e
Projetos; e Alfred Zandonadi, responsa-
vel pelo Juridico e Compliance Brasil. A
comitiva foi apresentada ao prefeito pelo
secretario de Desenvolvimento Economi-
co, Marcelo Martuscelli.

Durante a reuniao, a empresa

detalhou o processo produtivo que vem
crescendo na unidade local, onde sao
produzidos dleos destinados aos seto-
res automotivo, industrial e maritimo. A
planta ocupa uma area total de mais de
27 mil m?, com capacidade anual de até
50 mil toneladas de lubrificantes, sendo
destaque nas operagées de exportagao.
Atualmente, a empresa conta com cer-
cade 80 funcionarios, entre colabora-
dores administrativos e terceirizados, e
é a segunda empresa que mais exporta
em Pindamonhangaba.

Outro ponto apresentado foi o plano

de ampliagao da unidade. A previsao é
que, em 2026, a empresa inicie a cons-
trugao de sua expansao, com investi-

mento minimo de 12 milhdes de reais.

0 prefeito Ricardo Piorino ressaltoua
importancia do dialogo constante entre
o poder publico e ainiciativa privada.
“Nosso compromisso é fortalecer essa
integragao, criando um ambiente favo-
ravel para que as empresas ja instaladas
possam crescer, gerar empregos e am-
pliar seus investimentos na cidade. Nao
se trata apenas de atrair novos negdcios,
mas de apoiar quem ja acredita em Pin-
damonhangaba”, destacou.

0 secretario de Desenvolvimento
Econdmico, Marcelo Martuscelli, enfa-
tizou que o municipio possui politicas
voltadas ao fortalecimento do setor
produtivo. “Temos um programa de in-
centivos fiscais estruturado justamente
para dar suporte as empresas, estimular
acompetitividade e contribuir paraa
expansao das atividades econdmicas,
como é o caso da TotalEnergies, que tem
papel estratégico para o desenvolvimen-
tolocal”, afirmou.

A TotalEnergies também se destaca

por seu compromisso ambiental. A unida-
de de Pindamonhangaba foi a primeira do
grupo Total na América Latina a produzir
dleo sem emissao de CO? adotando
diversas iniciativas que contribuem
diretamente para o combate as mudan-
¢as climaticas, além de investimentos
em energia limpa proveniente de fontes
renovaveis.

DIVULGAGAO

Na reuniio, a empresa detalhou o processo produtivo que vem crescendo na unidade local

Fundadaem 1924, naFranca, a
TotalEnergies esta presente em
120 paises, com forte capacida-
de de adaptacao e inovacao nas
areas de petréleo, biocombusti-
veis, gas natural e gases verdes,
energias renovaveis e eletrici-
dade. A companhia é a segunda

Sobre a empresa

maior empresa em gas natural e
a sexta maior companhia de 6leo
e gas do mundo, com investimen-
tos significativos em energias de
baixo carbono.

No Brasil, a empresa atua ha
50 anos nos segmentos de pro-
ducao e exploracao de 6leo e gas,

lubrificantes e distribuicao de
combustiveis. Em Pindamonhan-
gaba, a instalacao ocorreu em
1993, por meio da marca francesa
ELF, e, em 1999, com a fusao com
a empresa belga Petrofina, con-
solidou-se como uma das maiores
empresas de energia do mundo.

g

PREEER

- ‘H,,J‘ ]

I'mposto Solidario:

DIVULGAGAQ

destinacao cresce 83%
em Pinda e refor¢a
projetos sociais locais

DARFs pagos para fundos municipais somaram
RS 317,8 mil em 2025; recursos apoiam agoes
voltadas a criancas, adolescentes e pessoas idosas

A destinacao do Imposto de
Renda aos fundos municipais
em Pindamonhangaba avangou
de forma significativa em 2025.
De acordo com estatisticas da
Receita Federal, os DBARFs pagos
para fundos vinculados ao mu-
nicipio somaram RS 317.820,13,
alta de cerca de 83% em relacao
a 2024 (RS 173.626,33). O resul-
tado reflete maior adesao dos
contribuintes a possibilidade
de direcionar parte do imposto
para projetos sociais desenvol-
vidos na propria cidade.

Ao longo do ano, a Prefeitura
de Pindamonhangaba apoiou a
campanha “Imposto Solidario”,
voltada a ampliar a conscienti-
zacao sobre a destinagao: uma
alternativa simples, feita direta-
mente no programa da Receita
Federal, sem custo adicional,
que fortalece iniciativas execu-
tadas por entidades cadastra-
das e acompanhadas pelos con-
selhos municipais.

Apesar do avango, o munici-
pio ainda tem margem relevante

para crescer. O relatorio da Re-
ceita indica que Pindamonhan-
gaba possuia potencial de des-
tinacdo de RS 10.288.648,65 em
2025, mas a destinacao efetiva
chegou a 3,09% desse total. En-
tre as doagoes registradas para
os fundos do municipio, 55,8%
foram direcionadas ao eixo
Crianca e Adolescente e 44,2%
ao eixo Pessoa ldosa, ampliando
o fomento a agées acompanha-
das pelos respectivos conse-
Ihos.

A destinacao é possivel para
guem opta pela declaragao no
modelo completo. Durante o
preenchimento, o contribuinte
acessa a area de “Doacoes Dire-
tamente na Declaragao”, esco-
lhe o fundo municipal (CMDCA e/
ou Pessoa Idosa), define o valor
dentro do limite calculado pelo
sistema, emite o DARF e realiza
0 pagamento até o prazo final da
declaracao. O valor destinado €
abatido do imposto a pagar ou
somado a restituicao, conforme
0 caso.

Pindamonhangaba recebe
certificacao internacional IS0 37125
em cerimonia nesta quinta-feira

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realiza nesta quinta-
-feira, dia 18 de dezembro, as
10 horas, na Camara Municipal,
a cerimo6nia oficial de entrega
da certificacao IS0 37125 - ESG
- Indicadores de Gestao Am-
biental, Social e Governanca. O
evento é promovido por meio da
Secretaria de Tecnologia, Inova-
¢ao e Projetos e marca mais um
avanco do municipio na adogao
de padrdes internacionais de
qualidade na gestao publica.

A ISO 37125 é um padrao in-
ternacional voltado a cidades
e comunidades sustentaveis e
responsaveis, com indicadores
que avaliam aspectos ambien-
tais, sociais e de governanga. A
norma oferece um modelo glo-
bal e confiavel de avaliagao, ba-
seado em dados mensuraveis,
qgue permite analisar a qualidade
da gestao municipal, o impacto

Vista aérea de Pindamonhangaba

das politicas publicas e o progres-
SO0 rumo a uma cidade mais justa,
sustentavel e bem governada.

Durante a solenidade, sera
destacada a consolidacao de Pin-
damonhangaba como uma das ci-
dades mais avangadas do pais em
gestao publica de exceléncia, com
investimentos continuos na ado-
cao de normas ISO. Esse trabalho
tem contribuido para o fortaleci-
mento da transparéncia, da efici-
éncia administrativa, da sustenta-
bilidade e da melhoria dos servicos
oferecidos a populacao. A certifi-
cacao também amplia a atrativida-
de do municipio para novos inves-
timentos, parcerias, geracao de
empregos e fomento a inovacgao.

0 prefeito Ricardo Piorino
ressaltou a importancia da con-
quista para o futuro da cidade.
“Essa certificagao representa o
resultado de um trabalho sério,
integrado e comprometido com

boas praticas de governanca.
Pindamonhangaba avangca ao
adotar padrdes internacionais
que reforcam a transparéncia, a
sustentabilidade e a eficiéncia da
gestao publica, sempre com foco
na melhoria da qualidade de vida
da nossa populacao”, afirmou.

A cerimbnia contard ainda
com a entrega oficial da placa
que simboliza a certificacao ISO
37125 ao municipio, um momento
de reconhecimento as empre-
sas e parceiros que contribuiram
para o processo, reforcando a
importancia da uniao entre o po-
der publico e a iniciativa privada
para o desenvolvimento susten-
tavel da cidade.

0 evento € aberto a convida-
dos e marca mais um passo de
Pindamonhangaba no caminho
da inovacgao, da responsabilidade
social e da exceléncia na admi-
nistracao publica.

DIVULGAGAO
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Pinda em Foco traz as
acoes da Secretaria de
Assisténcia Social

0 ultimo epis6dio do quadro
'Pinda em Foco’ deste ano, foi
com a Secretaria de Assisténcia
Social, Andréa Aparecida Barreto
dos Santos.

Andrea explicou claramente o
Projeto Novo rumo, cuidando da
abordagem social a moradores
de rua em Pindamonhangaba e o
sucesso que foi alcancado com
estas agoes. Também explicou
como € o Peti, o programa de erra-
dicacao do trabalho infantil; além
do Cad Unico e todas as atividades
desenvolvidas por sua secretaria.

Este quadro traz semanalmen-
te uma conversa franca dentro da
redacao do jornal, entrevistando
um convidado especial participa
de uma conversa franca dentro
dojornal, abordando os principais
desafios, avancos e projetos que
impactam o dia a dia da popula-
¢ao. O objetivo é promover infor-
macao e transparéncia, aproxi-
mando o cidadao das decisdes
que moldam o presente e o futuro
de Pindamonhangaba.

Os temas abordados sao in-
fraestrutura, educacao, saude e

desenvolvimento econémico es-
tarao em pauta, sempre com o
compromisso de mostrar o que
esta sendo feito e o que ainda
esta por vir para o crescimento
da cidade.

0 ‘Pinda em Foco' ja esta dis-
ponivel nas midias digitais da Tri-
buna do Norte e também no canal
do Youtube do jornal. Milton Ro-
drigues é o entrevistado do Pinda
em Foco.

Em 2026 novas entrevistas se-
rao realizadas pela equipe do jor-
nal Tribuna do Norte.

DIVULGACAO
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Andrea recida -

P BT

A secretaria Andréa barreto e a jornalista Cintia Martins Camargo

Prefeitura de Pindamonhangaba
participa de reuniao da Mantiqueira
Paulista em Santo Anténio do Pinhal

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de
Cultura e Turismo, através do
departamento de Turismo, par-
ticipou, na Ultima quinta-feira

(11), da ultima reunido do ano da
Mantiqueira Paulista, realizada na
sede da Secretaria de Turismo de
Santo Anténio do Pinhal.

0 encontro reuniu secretarios,
diretores, gestores de turismo e

profissionais do trade turistico
das cidades de Campos do Jor-
dao, Pindamonhangaba, Montei-
ro Lobato, Sao José dos Campos
e Sao Bento do Sapucai, com o
objetivo de discutir temas estra-
tégicos para o desenvolvimento
regional.

Durante areuniao, foram abor-
dados assuntos como o balanco
das acoes realizadas em 2025, os

Wi
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planos de trabalho para o proxi-
mo periodo, a cartilha parlamen-
tar, a formalizagdo da Instancia
de Governanca Regional (IGR) e a
Camara de Politicas Publicas da
Mantiqueira (CPL).
Representando Pindamo-
nhangaba participaram do en-
contro o secretario adjunto de
Cultura e Turismo, Jodo Biro, e 0
diretor de Turismo, Fabio Vieira.

DIVULGAGAQ

Academia Aerofisic promove Pedal Solidario de Natal

A Academia Aerofisic esta or-
ganizando um Pedal Solidario de
Natal, iniciativa que une atividade
fisica, integracao comunitaria e
solidariedade. O evento aconte-
ce neste domingo (21), das 9h as
11h, com saida em frente a propria
academia e trajeto tranquilo pe-
las ruas da cidade, aberto a par-
ticipacao de toda a comunidade.

Com espirito natalino, a pro-
posta do pedal é arrecadar ali-
mentos e brinquedos que serao

destinados a acdes sociais. Para
participar, a inscricao sera a doa-
cao de 1kg de alimento nao pereci-
vel e 1brinquedo, contribuindo para
levar mais alegria e esperanca a
qguem precisa neste fim de ano.

Ao final do percurso, os par-
ticipantes poderao confraterni-
zar e ainda concorrer a diversos
sorteios de brindes: pizzas, co-
pos térmicos, lanches, cortes de
cabelo e muito mais, tornando o
evento ainda mais atrativo para

ciclistas e interessados de todas
as idades.

De acordo com a organizacgao,
o Pedal Solidario de Natal reforca
o0 compromisso da Academia Ae-
rofisic com a promocao da saude,
do bem-estar e da responsabili-
dade social, incentivando habitos
saudaveis aliados a agoes que fa-
zem a diferenga na comunidade.
A Academia € localizada na Rua
Cbénego Jose Luis Pereira Ribeiro,
1171 - Sao Benedito.

Pesquisa sobre habitos
culturais das mulheres
de Pindamonhangaba
sorteia prémios e
reforca arelevanciada
pesquisa cultural

A pesquisa “Mapeamento de
habitos culturais das mulheres
residentes em Pindamonhanga-
ba" alcancou expressiva partici-
pacao e demonstrou a importan-
cia da divulgacao pela imprensa
local. Durante o contato com as
participantes, uma das ganhado-
ras relatou que ficou sabendo da
pesquisa apoés ler a informacao
no Jornal Tribuna do Norte, evi-
denciando o papel do jornal na
disseminacao de acées culturais
e informativas no municipio.

Cumprindo o prazo e o crono-
grama do projeto, o formulario de
pesquisa foi finalizado e o sorteio
dos prémios realizado no dia 11 de
dezembro de 2025, na presenca
de Paulo Henrique de Godoi Faria,
Diretor do Departamento de Cul-
tura. O sorteio ocorreu de forma
online, por meio do site Sorteio-

Go - Crie Sorteios Online Gratis,
garantindo transparéncia ao pro-
cesso.

Ao todo, foram sorteados 03
vales-compras no valor de RS
200,00 cada, que foram entre-
gues pessoalmente as ganha-
doras. A pesquisa contou com
a participacao de 316 mulheres,
numero considerado significa-
tivo para o levantamento pro-
posto.

Os dados coletados estao em
fase de sistematizacao e, em
breve, os resultados da pesquisa
serao divulgados, contribuindo
para o desenvolvimento de politi-
cas e agoes culturais voltadas as
mulheres de Pindamonhangaba.
A iniciativa reforca a relevancia
da pesquisa cultural e o impacto
positivo da comunicacao local na
mobilizacao da comunidade.

DIVULGACAQ

Sandra Regina Teixeira Zago e Angelita Claudino

DIVULGAGAO
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Uma das ganhadoras Rosemary Moura Magro



@"ﬁibww do Norte

s A

Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2025 m

\

0 evento busca resgatar a tradi¢cao das marchinhas, incentivando a criatividade dos compositores da regido

Pinda abre inscricoes parao
192 Festival de Marchinhas 2026

Inscricoes sao online e requlamento completo esta disponivel no site da Prefeitura de Pinda

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de
Cultura e Turismo, publicou o
edital do 192 Festival de Marchi-
nhas Carnavalescas de Pindamo-
nhangaba 2026, concurso cultu-
ral que busca resgatar a tradicao
das marchinhas e incentivar a
criatividade de compositores da
regiao. Nesta edi¢do, o festival
presta homenagem a Rute Eliana
dos Santos, reconhecida por sua
atuacao na preservagao da me-

moria carnavalesca do municipio.

Asinscricoes serao realizadas
de 18/12/2025 a 18/01/2026, por
meio de formulario eletrénico,
que pode ser acessado direta-
mente pelo link: . Podem partici-
par compositores profissionais
ou amadores residentes no Vale
do Paraiba, Serra da Mantiqueira
ou Litoral Norte. As marchinhas
devem ser inéditas, e cada com-
posicao pode ter até quatro in-
térpretes, informados no ato da

inscricao, sem possibilidade de
substituicao.

O festival contaracom pré-se-
lecao de 20 marchinhas, ensaios
com a banda oficial e etapas eli-
minatorias nos dias 6 e 7 de feve-
reiro, com final e premiagcao em 8
de fevereiro de 2026.

Osinteressados poderao aces-
sar o site oficial da Prefeitura de
Pindamonhangaba, por meio do
link  https://pindamonhangaba.
sp.gov.br/festival-de-marchi-

nhas-2026, onde esta disponivel o
edital completo do 192 Festival de
Marchinhas Carnavalescas 2026,
com todas as regras, critérios e
cronograma. Na mesma pagina,
também sera disponibilizado o
link do formulario eletrénico de
inscricao, que devera ser preen-
chido dentro do prazo previsto
para participacao no concurso.
Para a secretaria de Cultura
e Turismo, Rebeca Guaragna, o
Festival de Marchinhas € um dos

eventos mais simbolicos do ca-
lendario cultural do municipio.
“O Festival de Marchinhas Car-
navalescas é uma tradicao que
fortalece a identidade cultural de
Pindamonhangaba, valoriza nos-
s0s compositores e mantém viva
a memoria do carnaval popular. E
um evento que une geragoes, mo-
vimenta a cena cultural e reafirma
0 compromisso da Prefeitura com
0 incentivo a arte e a cultura lo-
cal’, destacou a secretaria.

Praca Monsenhor
Marcondes recebe

Encontro de Grupos
Folcloricos 2026

Evento acontecerd a partir das 8h30
no dia 10 de janeiro de 2026

A Praca Monsenhor Marcon-
des sera palco do Encontro
de Grupos Folcloricos no dia
10 de janeiro de 2026, a partir
das 8h30. O evento, que é gra-
tuito e aberto ao publico, sera
realizado pela Prefeitura, por
meio da Secretaria de Cultura e
Turismo, do Departamento de
Cultura.

O encontro ocorre tradicional-
mente no sabado mais proximo

ao Dia de Santos Reis, celebrado
em 6 de janeiro, e valoriza a Folia
de Reis —manifestacao cultural e
religiosa que rememora a cami-
nhada dos Trés Reis Magos, guia-
dos pela Estrela de Belém até o
Menino Jesus, em um rito marca-
do por musica, devocao e cultura
popular.

Para a secretaria de Cultura
e Turismo, Rebeca Guaragna,
a iniciativa reafirma o com-

promisso do municipio com
a preservacgao das tradigdes.
“Cumprir essa lei & reconhe-
cer a importancia dos mestres,
dos grupos e das tradigoes que
mantém viva a Folia de Reis em
nossa cidade”, afirmou.

Programacao:
9h - Mocambique Sao Benedito;
9h30 - Jeca de Reis;
10h - Folia de Reis de Sao Jose.

PINDAMONHANGABA -

ESTA ENTRE AS MELHORES

CIDADES DO PAIS

Y prereura MUNICIPAL DE
/' PINDAMONHANGABA
Y |
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Veja Negocios
confirma mais um

indicativo de
boa gestdao,

com destaque no

desempenho
economico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrucdes a seguir:

ANALISTA AMBIENTAL:
6° AMANDA DE OLIVEIRA ANDRADE

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se néo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdao apresentar
certidao de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Engenharia Ambiental ou
Engenharia Sanitaria;

= Registro no CREA-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (seré necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIQ: a partir da data de publicagdo desta convocacao até 29/12/2025

EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br
= Digitar o assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacgao: ANALISTA AMBIENTAL.
= Clicar no Assunto.
= Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.
= Colocar o e-mail e prosseguir.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informacdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento_do_seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacao deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PSICOLOGO:
22° BEATRIZ APARECIDA DOS SANTOS SEBASTIAO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&do pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Psicologia;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo apods
registro no CRP;

= Registro no CRP-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacao até 29/12/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br
= Digitar o assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagio: PSICOLOGO.
= Clicar no Assunto.
= Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.
= Colocar o e-mail e prosseguir.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagoes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do_seu

rotocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como técita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

FARMACEUTICO:
5° MARIA HELENA FIRMINO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagéo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacgao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Farmacia;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apds
registro no CRF;

= Registro no CRF-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagao até 29/12/2025

EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br
= Digitar o assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagio: FARMACEUTICO.
= Clicar no Assunto.
= Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.
= Colocar o e-mail e prosseguir.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu

protocolo.
= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

—N MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
i u E} ESTADO DE SAO PAULO
%%/ SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

- VIGENCIA 2026-

1 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 73/2023 - ADIT. 01/2025

Processo Administrativo: N 21343/2023

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social /
Liceu Coragdo de Jesus

Parceiros:

Objeto: A OSC executara na Protegdo Social Basica Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangas de 06 a 15 anos, 130
atendimentos/més.

Prazo: 12 meses

Valor: R$ 166.920,00

Data da assinatura: 10/12/2025

Vigéncia: 01/01/2025 a 31/12/2026

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n° 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de DANIEL MARCELO LIMA DOS SANTOS, em
virtude do mesmo néo ter sido encontrado nos enderecos indicados, e atendendo ao re-
querimento da credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa
Senhoria comparecer a esta Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da
importancia em mora, correspondente & quantia de R$ 2.537,35, além das despesas de
intimacéo, publicagdo do presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorréncia
de atraso no pagamento de prestacgdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n®
855552140054, firmado em 17 de abril de 2012, garantido por alienagao fiduciaria registrada
sob n° 03 na matricula n® 49.913, tendo por objeto o imdvel situado na RUA HUGO DE SOU-
ZA BITTENCOURT N° 97, CIDADE VISTA ALEGRE, NESTA CIDADE, CEP 12.442-120. O
prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e Ultima publicagcdo
deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidagado da propriedade do imével na
pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 16 de dezembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

***CONTRATOS***

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N° 201/2025 (PMP N° 26.250/2025)

Na licitagdo supra cujo objeto é “aquisicdo de cateteres uretrais masculinos destinada ao
cumprimento de demanda judicial,”, foi firmado o contrato n° 276/2025, no valor total de R$
131.625,00, vigente por 12 (doze) meses, assinando pela contratante e como gestora do con-
trato, a Sra. Andreia Moreira Martins e pela contratada, empresa COMERCIAL 3 ALBE LTDA,
o Sr. Jodo Alberto Aratjo Da Silva; Contrato n® 277/2025, no valor total de R$ 78.050,00,
vigente por 12 (doze) meses, assinando pela contratante e como gestora do contrato, a Sra.
Andreia Moreira Martins e pela contratada, empresa Talker Representacédo Comercial Ltda, o
Sr. Sandro Douglas Cardoso.

***ADITAMENTO***

INEXIGIBILIDADE N° 654/2022 (PMP 18.320/2022)

Foi firmado o aditamento n°® 03/2025, em 12/12/2025, ao contrato n® 005/2023, cujo objeto é
“aquisi¢ao de vales transporte para atender usuarios acompanhados pela Secretaria de Assis-
téncia Social, em especial bolsistas do programa PEAD”, para prorrogagdo até 31/12/2026,
em atendimento a justificativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, assinando pela
contratante e como gestora do contrato, a Sra. Andrea Aparecida Barreto dos Santos e pela
contratada, empresa Viva Transporte Coletivo LTDA, o Sr. Hélio Camilo Marra.

1 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 74/2023 - ADIT. 01/2025

Processo Administrativo: N 21346/2023

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social /

Liceu Coragdo de Jesus

Objeto: A OSC executara na Prote¢do Social Basica Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, 75
atendimentos/més.

Prazo: 12 meses

Valor: RS 96.300,00

Data da assinatura: 10/12/2025

Vigéncia: 01/01/2025 a 31/12/2026

3 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 75/2023 - ADIT. 01/2025

Processo Administrativo: N 21351/2023

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia Social / Lar

Irma Terezinha

Objeto: A OSC executara na Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, Servigo de
Acolhimento na Modalidade Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos Grau
| e Il de Dependéncia, 15 atendimentos/més.

Prazo: 12 meses

Valor: RS 538.621,20

Data da assinatura: 10/12/2025

Vigéncia: 01/01/2025 a 31/12/2026

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n®9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de ELIETE NOGUEIRA DOS SANTOS, em virtude
da mesma néo ter sido encontrada nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento
do credor fiduciario —- BANCO DO BRASIL S/A, devera Vossa Senhoria comparecer a esta
Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspon-
dente a quantia de R$ 192.993,34, além das despesas de intimagao, publicagéo do presente
edital e emolumentos das quais é devedora em decorréncia de atraso no pagamento de
prestagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n° 653602494, firmado em

31 de marco de 2016, garantido por alienagao fiduciaria registrada sob n° 02 na matricula

n° 55.898, tendo por objeto o imével situado na AVENIDA MONSENHOR JOAO JOSE DE
AZEVEDO N° 430, APTO 103, BLOCO 08, EDIFICIO PARQUE PEDRA BONITA, NESTA
CIDADE, CEP 12402-010. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da
terceira e Ultima publicacéo deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidagéo da
propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 16 de dezembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de PATRICIA BALBINO DA SILVA, em virtude da mes-
ma néo ter sido encontrada nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento da credora
fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria comparecer a esta
Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspon-
dente a quantia de R$ 8.748,23, além das despesas de intimagéo, publicagdo do presente
edital e emolumentos das quais é devedora em decorréncia de atraso no pagamento de pres-
tagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n° 844443001119, firmado em 10 de
julho de 2023, garantido por alienagao fiduciaria registrada sob n° 11 na matricula n°® 62.746,
tendo por objeto o imével situado na RUA LETICIA BONONCINI SANTOS N° 1.739, APTO 26,
BLOCO 13, CONDOMINIO MORUMBI, AGUA PRETA, NESTA CIDADE, CEP 12.403-620. O
prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e Ultima publicagdo
deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidacdo da propriedade do imével na
pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 16 de dezembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -
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A melhor maneira de combate é acabar
com os alimentos principais do
escorpiao: baratas e insetos. :
Outras medidas preventivas consistem em vedar
portas com rodinho ou pano, embalar bem o'lixo e
usar telas nos ralos.
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Pead fazinsercao de pessoas

Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2025 @

no mercado de trabalho

0 Programa Emergencial de
Apoio ao Desempregado (Pead)
é uma acao desenvolvida pela
Prefeitura de Pindamonhangaba,
por meio da Secretaria de Assis-
téncia Social, com objetivo de
reinsercao dos participantes no
mercado de trabalho.

Para isso, os integrantes de-
senvolvem diversas atividades
na Prefeitura, como servicos
gerais, auxilio nas cozinhas es-
colares, recepcao e servicos ad-
ministrativos, além de agdées em
instituicoes sociais, sempre em
conjunto com estudos e cursos
de capacitacgao.

Durante os dois anos em
que a pessoa pode ficar vincu-
lada ao programa, cada inte-
grante recebe uma bolsa de RS
883,32, além de cesta basica e
vale transporte. Neste periodo
também ficam disponiveis op-
coes de cursos de capacitacao
profissional, palestras e outras
acoes, todas voltadas a qualifi-
cacao e reinsercao da pessoa
no mercado de trabalho.

Atualmente sao 230 bolsistas
cadastrados, todos realizando
atividades de trabalho e de es-
tudo. Dentre os locais que estao
recebendo atuacao de Peads es-
tao as secretarias de Administra-
cao, Assisténcia Social, Esportes
e Lazer, Educacao, Saude, Meio
Ambiente, Servigcos Publicos,
Mulher, Familia e Direitos Huma-
nos, Subprefeitura de Moreira
César, além de Delegacia de Po-
licia e do SOS.

“Cada integrante tem uma
funcao essencial dentro do local
onde trabalha, além de ser as-
sistido de forma plena e integral
com cursos de qualificacao pro-
fissional e acesso rapido e direto
ao mercado de trabalho. O Pead
é um programa que transforma
a vida das pessoas. Por isso &
um dos programas prioritarios
da Secretaria de Assisténcia So-
cial’, afirmou o prefeito Ricardo
Piorino.

Como se inscrever

Para fazer parte do Programa
Emergencial de Apoio ao Desem-
pregado, 0 primeiro passo € es-
tar registrado no Cadastro Unico
- aquele sistema unificado que
funciona como porta de entrada
para diversos programas sociais
municipais, estaduais e fede-
rais. Ainscricdo é simples e pode
ser realizada no Posto CadUni-
co Centro (Avenida Albuquerque
Lins, 550 - Sdo Benedito), sem
agendamento ou no Cras Moreira
César, com agendamento prévio.

De acordo com o diretor de
Deneficios de CAD e Rendas - Mil-
ton Rodrigues dos Santos Pinto,
"ao estar vinculado ao Cadastro
Unico, o beneficiario fica auto-
maticamente elegivel para ou-
tros programas de transferéncia
de renda. Na pratica, significa
que o bolsista pode receber si-
multaneamente a bolsado Pead e
beneficios como o Bolsa Familia,
Auxilio Gas, além de descontos
nas contas de agua e luz, entre
outras politicas sociais de prote-
cao e renda”.

Requisitos essenciais

Para ser aceito no Programa,
o candidato precisa atender a cri-
térios bem definidos, como:

- Estar desempregado ha pelo
menos um ano - demonstrando
situacgado de vulnerabilidade eco-
noémica prolongada

DIVULGACAO

Solange Margarida
Pereira dos Santos
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« Renda per capita familiar de
no maximo 1/3 do saldrio minimo -
comprovada através da documen-
tacdo junto ao Cadastro Unico

- Ser residente do municipio
ha pelo menos trés anos - critério
que garante vinculo territorial
com Pindamonhangaba

« Estar reqgularizado no Cadas-
tro Unico - condigdo determinan-
te para todas as etapas

Prioridades do programa

A Secretaria de Assisténcia
Social reconhece que algumas
pessoas enfrentam vulnerabilida-
des ainda mais complexas e por
isso recebem prioridade de aces-
S0:

«Mulheres vitimas de violéncia
domeéstica - que carecem tanto
de amparo social quanto de aco-
Ihimento técnico especializado.

« Pessoas em situacao de rua
- que necessitam de programas
de reinsergao com suporte mul-
tidisciplinar.

« Egressos do sistema prisio-
nal - que enfrentam barreiras
significativas para reintegracao
ao mercado de trabalho e preci-
sam de oportunidades concretas

“Sao pessoas que demandam
vulnerabilidades que necessitam
de apoio qualificado dos servicos
da Assisténcia Social, razao pela
qual o programa as coloca em
condicao prioritaria”, completou
a secretaria de Assisténcia So-
cial, Andrea Barreto.

Acompanhamento continuo

O Pead ainda garante apoio
social e técnico permanente. Isto
significa que assistentes sociais,
psicélogos e técnicos acompa-
nham regularmente o percur-
so do beneficiario, oferecendo
orientacao, encaminhamentos
para politicas complementares,
e monitorando possiveis mudan-
cas em sua situacao. "Alem dis-
S0, 0s bolsistas sao estimulados
a retornar e completar o Ensino
Médio, recebem informacodes
sobre vagas no PAT e sdo orien-
tados sobre oportunidades em
concursos publicos. O programa
funciona como uma plataforma
para a recolocacao profissional
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rograma Pead

atua no Arquivo no Centro de Especialidades

e ascensao social”, explicou An-
drea Barreto.

Depoimentos de
quem foi atendido

Cada integrantes do Pead tem
uma historia de transformacao.

Jessica de Jesus, por exem-
plo, atuou no Pead por dois anos,
entre agosto de 2023 e agosto de
2025, quando trabalhava no Ca-
dUnico. “Essa oportunidade me
fez querer crescer na minha edu-
cacao. Nesse periodo comecei a
faculdade de Servigo Social, pois
0 programa me permitiu ‘enxer-
gar’ as pessoas de uma maneira
diferente, e me fez entender que
a area da assisténcia social é a
minha vocacao’, declarou. Jés-
sica estudou e foi aprovada em
concurso publico para trabalhar
justamente na Prefeitura, desta
vez como ajudante geral na Se-
cretaria de Servicos Publicos.

Assim como ela, Solange Mar-
garida Pereira dos Santos tam-
bém teve sua vida transformada.
Apenas quatro dias ela se formou
em técnica em enfermagem pelo
Senac. "Atuou entre 2021 e 2023
no Pead e isso mudou minha vida.
Trabalhava no PSF Cidade Jardim
e sempre fui muito bem orienta-

Atualmente sio 230 bolsistas cadastrados, todos realizando atividades de trabalho e de estudo

da. Minha experiéncia foi 6tima
fiquei e ganhei varias amizades.
Também foi estimulada a estudar
e agora estou formada”, declarou.

Maria Isabela Monteiro Si-
moes, ficou 1 ano e dois meses
como Pead, no Cras do Castolira,
€ agora conseguiu emprego em
um supermercado. “Trabalhava
com pessoas maravilhosas, que
sempre me incentivaram a ser
mais a terminar meus estudos e a
fazer cursos. Com essas pessoas
eu aprendi muito. Um dos ensina-
mentos que carrego foi a necessi-
dade de estudar e a fazer cursos.
Apds entender isso e a estudar, as
portas foram abertas para mim”.

Ja Patrick do Nascimento Sil-
va utilizou a bolsa do Pead para
se estabilizar financeiramente e
hoje trabalha como operador de
caixa no supermercado Shibata.

“Nao sao casos isolados, mas
demonstracées de que quando
o programa funciona de forma
articulada - bolsa auxilio, cesta
basica, vale transporte, acompa-
nhamento social e capacitacao
- a pessoa consegue dar inicio
a0 seu processo de superacao
da condicao de vulnerabilidade
social, prosperando e ressignifi-
cando seu projeto de vida", disse
a secretaria Andrea Barreto.

DIVULGACAO




Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2025
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ta sua Cantata de Natal nesta quinta-feira (18), as 19 horas, na Igreja Matriz de Nossa Senhora do Bom Sucesso
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Cantata da Corporacao Euterpe é destaque
na programacao de Natal desta semana

A emocao do Natal ganha for-
ma e som em Pindamonhangaba
com a Cantata de Natal da Cor-
poragao Musical Euterpe, que se
destaca na programacao espe-
cial preparada para este periodo.
A apresentacao acontece no dia
18 de dezembro, as 19h, na Igreja
Matriz de Nossa Senhora do Bon-
sucesso, com a participagao do
Coral Julia San Martin Boaventu-
ra e promete envolver o publico
com um repertorio que celebra
a fé, a esperanca e a magia na-
talina, em um dos cenarios mais
simbolicos da cidade.

A Cantata faz parte de uma
programacao natalina repleta de
cultura, arte e lazer, desenvolvida
pela Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, que transforma as noites
de dezembro em momentos de
convivéncia e encantamento. Na
Praca Sete de Setembro, o Fes-
tival de Musica - Natal 2025 leva
ao publico apresentacoes de ar-
tistas da regiao até o dia 23 de
dezembro, valorizando talentos
locais e oferecendo mais opcoes
de entretenimento em meio a
uma decoracao natalina que tem

Papai e Mamae Noel recebem as criancas em sua ‘casinha’

chamado a atencao de quem
passa pelo centro.

Além das apresentacdes mu-
sicais, o publico pode aproveitara
feira de artesanato ArteEncanto,
organizada pelo Fundo Social de
Solidariedade, o parque de diver-
sOes, a carreta do Dogao e uma
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completa praca de alimentacgao,
criando um ambiente acolhedor
para familias e amigos celebra-
rem juntos esta época especial.
Na Praca Monsenhor Mar-
condes a decoracao, praca de
alimentacao e casinha do Papai
Noel chamam a atencao. No lo-
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na praga Monsenhor Marcondes

cal, a diversidade cultural tam-
bém estd presente na progra-
macgao com o espetaculo “Lambe
Lambe da Roca”, da Cia Quase
Cinema, que sera apresentado
no dia 18 de dezembro, as 18h, na
Praca Monsenhor Marcondes. O
projeto traz histdrias do universo

DIVULGACAQ
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e, adecoracao se destaca

darocaencenadas no menor tea-
tro do mundo, dentro de uma cai-
Xa, para um espectador por vez,
utilizando a linguagem delicada
do teatro de sombras. A atracao
e livre para toda a familia e tem
duracao de uma hora.

No dia 19 de dezembro, as
20h, a Pragca Monsenhor Marcon-
des, no Marco Zero da cidade,
recebe o show “Brasil em Mim”,
com a cantora Lia de Oliveira. A
apresentacao gratuita, resulta-
do de uma parceria entre o Sesc
Taubaté, o Sincomércio de Pin-
damonhangaba e a Prefeitura de
Pindamonhangaba, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo, celebra a musica bra-
sileira em um espetaculo ao ar li-
vre, aberto a todas as idades.

Para completar a magia do
Natal, Papai Noel, Mamae Noel e
seus duendes estarao presentes
na Praca Monsenhor Marcondes
de até 23 de dezembro, das 20h
as 22h, garantindo momentos de
alegria, fotos e interagcao com as
criancas. No Distrito de Moreira
César, a presenca do casal Noel
acontece nos dias 19 e 20 de de-
zembro, no mesmo horario, na
Praca do Cisas, em Moreira Cé-
sar.

Encerrando a programacgao
especial no distrito de Moreira
César, a Praca do Cisas recebe
no dia 29 de dezembro, as 19h30,
0 show com o grupo RPA - Reu-
nidos para Adorar, levando ao
publico um momento de louvor,
musica e celebracao, reforgando
o clima de fé e confraternizacao
que marca o periodo natalino.

DIVULGAGAO
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A cantora Lia de Oliveira
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