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Notas de falecimento 
publicadas pelos 

velórios de Pinda no 
dia 18 de novembro

Saúde de Pinda 
adota WhatsApp 
para gestão 
de consultas

A Secretaria de Saúde 
da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba disponiblizou 
o uso do WhatsApp para 
confi rmação e gestão de 
consultas médicas.

DIVULGAÇÃO

O jornal Tribuna do Norte volta a circular somente no dia 
25/11 em virtude do Feriado 'Dia da Consciencia Negra'

PÁG.3

Pinda obtém recurso de R$ 10 milhões para 
Santa Casa implantar 20 novos leitos para Clínica 
Médica do SUS e melhorias na maternidade
Conquista é fruto do trabalho de vários meses da Prefeitura. 
Iniciativa vai reduzir o tempo de espera de pacientes do Pronto-
Socorro que aguardam transferência para Santa Casa via Cross

A Santa Casa de Pindamo-
nhangaba vai receber investimen-
tos de R$ 10 milhões para constru-
ção de um prédio para ampliação 
da clinica médica e para adequar 
os leitos da maternidade, além da 
compra de equipamentos e mobi-
liário. Os recursos, que serão apli-

DIVULGAÇÃO
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Consciência Negra: Pinda se mobiliza 
com ações de valorização e diálogo

A Secretaria da Mulher, Família 
e Direitos Humanos da Prefeitura 
de Pinda vem promovendo uma 
série de ações em alusão ao Mês 
da Consciência Negra ao longo 
de novembro. A programação 

completa pode ser consultada no 
site ofi cial da Prefeitura de Pinda-
monhangaba e nas redes sociais 
da Prefeitura, com atualizações e 
informações de serviço 
ao público. PÁG.9

DIVULGAÇÃO

O Teatro Galpão recebe Festival Pinda Hip Hop neste domingo (23)

Cidade vive boom em aprovação de 
projetos e loteamentos em 2025

O ano de 2025 está conso-
lidando o ritmo crescente do 
desenvolvimento urbano que 
vem sendo registrado em Pin-
damonhangaba. O mercado de 
lançamento de novos empreen-
dimentos residencial, comercial 

ou empresarial segue aquecido 
no município que registra, em 
apenas um ano, 19 protocolos de 
aprovação de projetos.

Somente no ano de 2025, cin-
co loteamentos foram aprova-
dos ou estão em fase de aprova-

ção junto à Secretaria de Obras 
e Planejamento e Graprohab. 
Outros 14 projetos de loteamen-
tos seguem em análise na Co-
missão de Parcelamento do Solo 

da Prefeitura de Pinda-
monhangaba. PÁG.5

Na antiga área da indústria Coca-Cola será erguido um edifício com 300 apartamentos, em dois blocos

DIVULGAÇÃO

Encontro entre prefeito Ricardo Piorino e vice-presidente da República 
Geraldo Alckmin dia 2 de novembro em Pindamonhangaba

cados para atendimento a pacien-
tes do SUS, são frutos de pedidos 
da Prefeitura de Pinda e da Santa 
Casa junto ao Governo Federal, 
conforme reuniões técnicas em 
Brasília-DF, em junho deste ano, e 
ofício encaminhado ao Ministério 
da Saúde.

A expectativa é que a trans-
ferência dos recursos seja feita 
até o 1o trimestre de 2026, com 
mesma previsão para aprovação 
das compras de equipamentos 
que serão feitas pela Santa Casa, 
com pagamento via Mi-
nistério da Saúde.

Será construído um prédio de dois andares para ampliação da Clínica Médica (pavimento inferior) e 
adequação e melhorias da maternidade (pavimento superior)
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Falecimentos
Confira as notas de falecimento registradas pelos 
velórios de Pindamonhangaba dessa terça-feira, 

dia 18 de novembro de 2025. 

Sabe aquele momento em 
que você sente a areia quente 
sob os pés, mas sabe que está 
tudo bem, porque está indo em 
direção ao mar? É aquela sen-
sação angustiante que prati-
camente qualquer pessoa que 
more em um país tropical já 
experimentou: a cada passo o 
calor aumenta, assim como a 
sensação de que as solas po-
dem queimar a qualquer mo-
mento. E a tudo isso se soma 
aquela dúvida cruel: volto para 
a segurança do guarda-sol ou 
continuo, corajosa e resoluta-
mente, até o grandioso triunfo 
das primeiras ondas dando as 
boas-vindas àquele outro uni-
verso, tão refrescante e praze-
roso, cheio de vida marinha, sal 
e profundezas abissais? Lem-
bro-me de que, quando crian-
ça, eu acabava optando pela 
segunda alternativa e seguia 
em frente, pois tinha a sensa-
ção de que aquela era basica-
mente uma angústia com pra-
zo de validade, e isso tornava 
o percurso por aquele “deserto 
do Saara” um pouco menos so-
frido. Quando sabemos que o 
fim do martírio nos espera logo 

Oração da serenidade
ali, tudo fica mais fácil – é como 
correr exaustivamente por um 
longo trecho, mas com a linha 
de chegada à vista. 

Confesso que agora, já adul-
ta, quase não sinto mais esse 
tipo de angústia com prazo de 
validade. Ultimamente, parece-
-me que só às crianças é per-
mitida tal graça. Desagrados 
como o calor, o cansaço, o té-
dio… Enfim, todos esses aporri-
nhamentos são coisas que vêm 
e vão. De alguma forma muito 
intuitiva, a criança sabe que em 
algum momento as coisas mu-
darão e o alívio virá – às vezes 
à custa de uma birra ou de um 
esperneio, mas virá.

À vida adulta, meus amigos, 
restam as angústias sem ga-
rantia de fim. O trânsito parou? 
Nem o GPS poderá dizer com 
exatidão quando e se aquele 
martírio em quatro rodas vai 
melhorar. O filho pegou uma vi-
rose? A conta bancária entrou 
no vermelho? A internet caiu? 
Pois bem, o jeito é esperar e 
torcer para que as coisas me-
lhorem o mais rápido possível. 
“Aceita, que dói menos”, é o que 
mais se diz e se ouve por aí. 

Isso tudo me veio à mente 
porque dia desses ouvi, num 
desses momentos de conver-
sa jogada fora na fila do caixa, 
uma mulher de seus quarenta e 
poucos anos declamando aquilo 
que mais tarde eu viria a conhe-
cer como a “Oração da serenida-
de”: “Senhor, dai-me café para 
mudar as coisas que posso mu-
dar e vinho para aceitar as que 
não posso”. Ela dizia aquilo rin-
do muito de si mesma, enquan-
to esperava a caixa finalizar os 
cálculos no computador e fazer 
a cobrança (aparentemente, o 
valor da compra era alto e o di-
nheiro, curto). E então foi que 
uma senhorinha muito simpá-
tica, que estava próxima e que 
ouvira a conversa, subitamente 
completou a frase: “e sabedoria 
para diferenciar uma da outra”. 

Quem diria, leitores. A sa-
bedoria pode mesmo surgir 
em momentos inesperados, 
como na fila do caixa de uma 
loja abarrotada de gente. Sim, 
qualquer um sabe que de nada 
serve o desespero diante de 
coisas que não podem ser con-
troladas, e que é importante 
agir diante daquilo que pode e 
deve ser mudado. Mas saber a 
diferença entre uma coisa e ou-
tra é o que pode determinar se 
chegaremos ou não às primei-
ras ondas da praia e à tão dese-
jada serenidade.

No início de novembro foi co-
memorado o Dia do Cinema, em 
celebração à primeira sessão 
pública e paga realizada em Paris 
pelos irmãos Auguste e Louis Lu-
mière, em 1895. Quando o cinema 
completou 100 anos, a situação 
da sétima arte no Brasil não era 
das melhores. Esta edição da 
coluna Da Redação resgata esse 
momento por meio de depoimen-
tos de quem fazia e amava cine-
ma em nossa cidade, publicados 
na Tribuna em novembro de 1997: 
entrevistas com Osvaldo Leonel 
(ator, cineasta e antigo dublê do 
Mazzaropi) e Benedicto Appare-
cido Ribeiro (operador cinemato-
gráfico e cartazista).

Em 1990, o então presiden-
te Fernando Collor de Mello ex-
tinguiu a Empresa Brasileira de 
Filmes (Embrafilme), estatal 
responsável por fomentar a pro-

Da redação, há 30 anos:
Cinema já é raridade no interior

dução e distribuição do cinema 
nacional. Durante seu governo, 
outros órgãos ligados à cultura 
também foram encerrados — in-
clusive o Ministério da Cultura. 
Com o fim da Embrafilme e da 
ausência de leis de incentivo, o 
Brasil passou a registrar núme-
ros insignificantes de produção 
cinematográfica.

A recuperação começou em 
1993, com a sanção da Lei do 
Audiovisual, e ganhou força em 
2001, com a criação da Agência 
Nacional do Cinema (Ancine), ór-
gão que substituiu a Embrafilme 
assumindo funções de fomento, 
regulação e fiscalização do se-
tor. Esse período ficou conheci-
do como a Retomada do cinema 
brasileiro. Naquele contexto, 
Osvaldo Leonel afirmava que 
sem políticas públicas não havia 
caminho possível: “Se o governo 

ajudar hoje, vai ser uma beleza, 
porque nós temos tudo para dar 
certo. Mas sem apoio, o cinema 
não tem força”.

A crise não atingiu apenas a 
produção, mas também os anti-
gos cinemas de rua. Benedicto 
Ribeiro lembrava, à época, que 
na década de 1960 Pinda possuía 
sete cinemas para cerca de 60 
mil habitantes. Já nos anos 1990, 
com 130 mil moradores, não havia 
mais nenhum em funcionamento. 
Hoje, com aproximadamente 170 
mil habitantes, Pindamonhangaba 
conta com apenas um cinema, lo-
calizado no Shopping Pátio Pinda.

Esse cenário segue uma ten-
dência nacional. Segundo dados 
da Ancine, 2024,  88% das salas 
de cinema do Brasil estavam em 
shopping centers. Das 3.510 salas 
em operação, apenas 423 eram 
de rua — cerca de 12%.

           † Olívia Pereira da Silva Brito, 89 anos, moradora do Araretama
       † Conceição Aparecida de Carvalho Alves Cabral, 70 anos, 
moradora do Padre Rodolfo
           † José Benedito, 87 anos, morador do Bela Vista

Em tempos marcados por incertezas, torna-se 
cada vez mais evidente que os desafios não são 
obstáculos isolados, mas elementos indispensá-
veis ao progresso individual e coletivo. Enfren-
tá-los exige coragem, sim, mas também lucidez 
para compreender que a estagnação é mais peri-
gosa que qualquer tentativa fracassada. Quando 
evitamos o confronto com aquilo que nos assus-
ta, abrimos mão da possibilidade de evolução 
— e, junto dela, de descobertas essenciais sobre 
quem somos.

Os desafios, por vezes desconfortáveis, são 
motores silenciosos que impulsionam a socieda-
de para frente. Foi através deles que ideias ino-
vadoras nasceram, que mudanças sociais foram 
conquistadas e que histórias de superação ga-
nharam vida. Ignorá-los é ignorar a própria dinâ-
mica do mundo, que se move justamente porque 
alguém decidiu enfrentar o desconhecido.

É preciso reconhecer que o medo é natural, 
mas não deve ser soberano. A verdadeira maturi-
dade — pessoal e social — nasce da disposição de 
encarar o que incomoda, corrigir rotas e assumir 
responsabilidades. Só assim construímos cami-
nhos mais sólidos, mais justos e mais conscien-
tes.

Diante disso, este editorial afirma: fugir dos 
desafios não é uma opção. Enfrentá-los é um ato 
de cidadania, de crescimento e, acima de tudo, 
de respeito ao futuro que desejamos construir.
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A Santa Casa de Pindamonhan-
gaba vai receber investimentos de 
R$ 10 milhões para construção de 
um prédio para ampliação da cli-
nica médica e para adequar os lei-
tos da maternidade, além da com-
pra de equipamentos e mobiliário. 
Os recursos, que serão aplicados 
para atendimento a pacientes do 
SUS, são frutos de pedidos da 
Prefeitura de Pindamonhangaba e 
da própria Santa Casa junto ao Go-
verno Federal, conforme reuniões 
técnicas em Brasília-DF, em junho 
deste ano, e ofício encaminhado 

Pinda obtém recurso 
para Santa Casa 

ampliar 20 leitos 
para Clínica Médica e 

melhorar a maternidade
ao Ministério da Saúde.

Dos recursos, R$ 5 milhões se-
rão usados para a construção de 
um prédio de dois andares para am-
pliação da Clínica Médica (pavimen-
to inferior) e adequação e melhorias 
da maternidade (pavimento supe-
rior). A outra metade será utilizada 
para trocar todos os mobiliários e 
equipamentos da Clinica Médica e 
da Maternidade e investir em novos 
equipamentos da UTI Adulto, Neo-
natal e Centro Cirúrgico, atendendo 
legislações vigentes e modernizan-
do as alas do hospital.

A expectativa é que a transfe-
rência dos recursos para a cons-
trução do prédio seja feita até o 
primeiro trimestre de 2026, com 
mesma previsão para aprovação 
das compras de equipamentos que 
serão feitas pela Santa Casa, com 
pagamento via Ministério da Saúde.

A secretária de Saúde de Pin-
damonhangaba, Andreia Martins, 
disse que “a ampliação dos leitos 
do SUS e os novos equipamentos 
reforçam o compromisso da admi-
nistração do prefeito Ricardo Pio-
rino com a melhoria contínua do 

atendimento a pacientes do SUS e a 
garantia de cuidado digno para toda 
a população de Pindamonhangaba”.

A Santa Casa informou que 
serão criados mais 20 leitos para 

A Secretaria de Saúde da 
Prefeitura de Pindamonhangaba 
anuncia uma nova e importante 
ferramenta para otimizar a co-
municação com os munícipes: a 
confirmação e gestão de consul-
tas médicas agora é feita dire-
tamente pelo WhatsApp. Com a 
implementação do projeto "Pinda 
Conectada com a Sua Saúde!", a 
gestão busca oferecer um servi-
ço mais ágil, prático e eficiente, 
aproveitando a familiaridade da 
plataforma de mensagens.

Com essa novidade, os pa-

Saúde de Pindamonhangaba adota 
WhatsApp para gestão de consultas

cientes da rede municipal de 
saúde passarão a receber men-
sagens pelo WhatsApp contendo 
as informações sobre consultas 
marcadas, reavisos — enviados 
com dois dias de antecedência 
para lembrar o paciente do com-
promisso — e a comunicação de 
cancelamentos. Este canal rápi-
do e direto tem como principal 
objetivo reduzir as taxas de au-
sência (faltas), garantindo que as 
vagas sejam realocadas rapida-
mente para quem mais precisa.

Para que o novo sistema funcio-

a Clínica Médica, ampliando a ca-
pacidade de internação exclusiva 
para pacientes clínicos e não ci-
rúrgicos em 50%, o que vai me-
lhorar e agilizar as transferências 

de pacientes do Pronto-So-
corro para a Santa Casa. A 
instituição também vai ade-
quar e ampliar o espaço da 
maternidade, propiciando um 
atendimento ainda melhor 
e mais confortável para as 
mães, para os bebês e para os 
acompanhantes, e seguindo 
as diretrizes vigentes.

O prefeito Ricardo Piori-
no agradeceu ao vice-presi-
dente da República, Geraldo 
Alckmin, pela interlocução 
junto ao Ministério da Saú-
de. “Agradeço muito ao Al-
ckmin pelo apoio e carinho 
com que ele vem recebendo 
nossas demandas, espe-
cialmente na área da Saúde. 
Estivemos juntos no último 
dia 2 de novembro na pada-
ria Santa Luzia, onde acer-
tamos este grande avanço 
para a saúde da cidade. Es-
tas melhorias para a Santa 
Casa estão sendo trabalha-
das há vários meses entre a 
Prefeitura, Santa Casa e Mi-
nistério da Saúde, e vai aju-
dar muito a reduzir o tempo 
de espera dos nossos pa-
cientes do Pronto-Socorro 
que aguardam internação 
na Santa Casa”, concluiu o 
prefeito.

ne com sucesso, a Secretaria de 
Saúde faz um apelo fundamental 
à população: é crucial manter o 
número de telefone e o cadastro 
atualizados em sua respectiva 
Unidade de Saúde. "A atualização 
cadastral é o único meio de ga-
rantir que as mensagens essen-
ciais de agendamento e reaviso 
cheguem ao paciente correto", 
disse a secretária de Saúde An-
dreia Martins.

Além disso, a Prefeitura re-
força que, no dia do atendimen-
to, os pacientes devem apre-
sentar documentos pessoais e 
o comprovante de agendamen-
to, que deve ser retirado pre-
viamente na Unidade de Saúde. 
Por fim, a colaboração do cida-
dão é essencial: caso não possa 
comparecer à consulta, é soli-
citado que avise a Unidade com 
antecedência para que a vaga 
seja liberada para outro pacien-
te em espera.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃODIVULGAÇÃO
DI

VU
LG

AÇ
ÃO

DIVULGAÇÃODIVULGAÇÃO

Detalhes do novo projeto para a Santa Casa de Pindamonhangaba

O prefeito Ricardo Piorino vem articulando melhorias para a Santa Casa nos últimso anos. Na foto, Piorino durante evento 
na Santa Casa de Pindamonhangaba, em dezembro de 2023, juntamente com o ministro Alexandre Padilha, o provedor da 
Santa Casa, Décio Prates da Fonseca, e o ex-vereador José Carlos Gomes - Cal, hoje subprefeito de Moreira César

O prefeito Ricardo Piorino e o vice-presidente do Brasil, Geraldo Alckmin

O novo canal tem como objetivo reduzir as taxas de ausência

Ofício encaminhado pelo 
prefeito Ricardo Piorino 
ao Ministério da Saúde, em 
julho de 2025, formalizando 
a solicitação de melhorias e 
investimentos na Santa Casa
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A Câmara de Pindamonhan-
gaba programou para a próxima 
semana dois importantes even-
tos comemorativos. 

Na segunda-feira, dia 24 de 
novembro, a partir das 19 horas, 
o Poder Legislativo enaltece a 
música evangélica com a co-
memoração, pela primeira vez, 
do "Dia do Músico Evangélico". A 
Sessão Solene foi instituída pelo 

Sessões Solenes comemoram o 'Dia do 
Músico Evangélico' e o 'Dia da Consciência 

Negra' na Câmara de Pindamonhangaba 
Solenidades acontecem nos dias 24 e 25 de novembro

no Plenário "Dr. Francisco Romano de Oliveira"

Decreto Legislativo nº 01/2024 e 
será promovida  por intermédio 
do Requerimento nº. 542/2025, 
de 04 de fevereiro de 2025, cuja 
autoria é do Presidente da Câ-
mara, vereador Marco Mayor.

O orador oficial será o músi-
co e maestro, Marcos Cardoso 
Prudente e durante o ato solene 
receberão Diplomas de ‘Honra 
ao Mérito’ as seguintes pessoas: 

Daniel Lopes Borges 
Pereira, Edson da Sil-
va, Claudia Inês dos 
Santos, Felipe Honó-
rio dos Santos Bene-
dito, Felipe Rosa de 
Oliveira Godoy, Gené-
sio Augusto da Silva, 
Henrique Silva Pa-
rente Carvalho, Ivan 
Antunes dos Santos, 
Oziel Faustino Mo-
reira, Walter D’Avilla 
de Oliveira Barbosa, 
Walter Alves Barbo-
sa Filho e Wellington 
Santos Vieira.

Consciência
Negra
E na terça-feira, 

dia 25 de novembro, logo após 
a sessão ordinária, a Câmara de 
Vereadores de Pindamonhanga-
ba promove a Sessão Solene em 
comemoração ao “Dia da Cons-
ciência Negra”. O Ato solene foi 
instituído pelo Decreto Legisla-
tivo nº 008/1996 e pela Lei Ordi-
nária nº 4.991/2009 e será reali-
zada oor meio do Requerimento 
nº 1.954/2025, de 5 de agosto 
de 2025, de autoria do vereador 
Professor Everton.

Nesta solenidade, o orador 
da noite será o Presidente do 
Conselho Municipal de Parti-
cipação e Desenvolvimento da 
Comunidade Negra, Benedito 
Sérgio Irineu. Também serão 
concedidos Diplomas de Honra 
ao Mérito, alusivo à data, às se-
guintes personalidades: Suzete 
Patricia, José Manuel Gomes 
Elimila, Gilsimar Aparecido Ar-
ruda da Silva (Gil Arruda), Mar-
cos Antônio Victorino Júnior, 
Elaine Aparecida Amaral, José 
Benedito Silveira, Rosângela 
Ferreira e Ferreira, Antonio Ro-
gério Lemes Souza e Lilian Al-
ves Figueiredo dos Santos.

O Plenário “Francisco Ro-
mano de Oliveira” da Câmara 
de Vereadores de Pindamo-
nhangaba recebeu, nesta se-
gunda-feira (17), a Audiência 
Pública para debater e avaliar 
o Projeto de Lei nº 320/2025, 
do Poder Executivo, que “Esti-
ma a receita e fixa a despesa 
do Município para o exercício 
de 2026”. A reunião foi aber-
ta ao público e presidida pelo 
presidente da Comissão de Fi-
nanças e Orçamento, vereador 
Professor Everton, e contou 
com a participação dos vere-
adores Carlos Moura - Magrão, 
Norberto Moraes, Renato Ce-
bola e Ana Paula Goffi.

Realizada em cumprimen-
to ao parágrafo único do ar-
tigo 48 da Lei de Responsa-
bilidade Fiscal e convocada 
pelo presidente da Comissão 
de Finanças e Orçamento por 
meio do Edital de Audiência 
Pública nº 3/2025, a audiência 
teve como objetivo permitir 
a participação de pessoas ou 
entidades interessadas no as-
sunto; recolher subsídios ou 
informações para o proces-
so de tomada de decisões no 
âmbito do Poder Legislativo; 
proporcionar aos cidadãos 
a oportunidade de encami-
nhar seus pleitos, sugestões 
e opiniões; identificar os as-
pectos relevantes à matéria 
orçamentária; e, por fim, dar 
publicidade ao projeto de lei 
que “Estima a receita e fixa a 
despesa do Município para o 
exercício de 2026”.

A apresentação inicial foi 
feita pelo secretário munici-

Audiência Pública debate Lei Orçamentária Anual 
para 2026 na Câmara de Vereadores

pal de Finanças e Orçamen-
to, Cláudio Marcelo de Godoy 
Fonseca, que destacou que a 
Lei Orçamentária Anual para o 
período de 2026 do Município 
de Pindamonhangaba foi ela-
borada em cumprimento ao 
disposto no inciso XV do artigo 
66 da Lei Orgânica do Municí-
pio, “A Lei Orçamentária Anual 
(LOA) é uma lei elaborada pelo 
Poder Executivo que estabe-
lece as despesas e as receitas 
que serão realizadas no próxi-
mo ano. A Constituição deter-
mina que o orçamento deva 
ser votado e aprovado até o 
final de cada ano”. O secretá-
rio também exibiu uma plani-
lha contendo um comparativo 
das variações percentuais de 
cada secretaria entre 2025 e 
2026.

Apresentação 
do secretariado
Após a apresentação ini-

cial, todos os representan-
tes das dezenove Secretarias 
Municipais, além da Chefia de 
Gabinete, das Subprefeituras 
do Araretama e Moreira Cé-
sar e da Fundação “Dr. João 
Romeiro”, puderam apresen-
tar seus orçamentos, com a 
aplicação de suas verbas e os 
projetos previstos para 2026. 
Estiveram presentes os re-
presentantes das secretarias: 
Eduardo Cursino (Administra-
ção); Andrea Aparecida Bar-
reto dos Santos (Assistência 
Social); Rodrigo Lóssio Fer-
reira (Captação de Recursos 
e Relações Institucionais); 
Alexandre Pereira Costa (Co-
municação e Eventos); Rebe-

ca Rezende Guaragna Guedes 
(Cultura e Turismo); Marcelo 
Ribeiro Martuscelli (Desenvol-
vimento Econômico); Mauro 
Maussab Júnior (Desenvol-
vimento Rural Sustentável e 
Clima); Luciana de Oliveira 
Ferreira (Educação); Alcides 
Barbosa Junior (Esportes e 
Lazer); Francisco Gonçalves 
César Costa (Habitação); Ra-
fael Lamana (Meio Ambiente); 
José Vidal de Souza França 
Filho (Mobilidade Urbana e 
Trânsito); Magda Felix Pereira 
Alves (Mulher, Família e Direi-
tos Humanos); Flávio Muassab 
(Negócios Jurídicos); Mateus 
Moraes Freitas (Obras e Pla-
nejamento); Andreia Morei-
ra Martins (Saúde); Coronel 
Paulo Henrique Lopes Carva-
lho (Segurança Pública); José 
Antônio Ferreira Filho (Servi-
ços Públicos); Giovane Bruno 
Machado Vanone (Tecnologia, 
Inovação e Projetos); Thaís 

Batista do Carmo (Chefe de 
Gabinete do Prefeito); José 
Carlos Gomes (CAL) (Subpre-
feitura de Moreira César); San-
dra Graziella Hilário (Subpre-
feitura do Araretama); e Cíntia 
Martins Camargo (Fundação 
“Dr. João Romeiro”).

Debate do projeto 
A audiência pública abriu 

espaço para o debate e ques-
tionamentos relacionados 
ao orçamento previsto para 
o próximo ano, com desta-
que para a participação, por 
meio de perguntas a diversas 
secretarias, dos vereadores 
Ana Paula Goffi, Carlos Moura 
- Magrão e Professor Everton. 
Houve ainda participação da 
população via protocolo dis-
ponibilizado no portal da Câ-
mara, através do WhatsApp 
disponível para participação 
online durante a audiência, 
além de munícipe presente 
no plenário.

O presidente da Comissão 
de Finanças e Orçamento, ve-
reador Professor Everton, en-
cerrou o encontro agradecen-
do a participação de todos, 
“Quero agradecer aqui a todos 
que participaram, os secretá-
rios presentes, à população e 
aos servidores da casa”.

O Projeto de Lei Ordinária 
nº 320/2025 segue para apre-
ciação e deliberação dos ve-
readores, já contemplando as 
contribuições e observações 
feitas na audiência pública. 
A previsão é que o orçamen-
to de 2026 seja aprovado nas 
próximas reuniões da Câma-
ra.

Cabe lembrar que a audiên-
cia pública contou com trans-
missão ao vivo e pode ser 
conferida na íntegra através 
do canal oficial do YouTube 
da Câmara, por meio do link: 
https://www.youtube.com/
watch?v=hUBR8gyrd2M
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PROGRAMAÇÃO
10/12
20h00 - Abertura dos Portões
21h00 - Show Cristiano Barreto
22h30 - Show PEDRO PAULO & ALEX
11/12
20h00 - Abertura dos Portões
21h00 - Abertura do Rodeio - montaria em 
touros
23h00 - Show US AGROBOYS
12/12
20h00 - Abertura dos Portões
21h00 - Rodeio - montaria em touros
23h00 - Show TALIS & WELINTON
01h00 - Show GUSTAVO & MATTEO
13⁄12
20h00 - Abertura dos Portões
21h00 – Rodeio - montaria em touros
23h00 - Show MARIA CECÍLIA & RODOLFO
01h00 - Show DJ KEVIN
14/12
12h00 - Abertura dos Portões
14h00 às 15h00 - Prova 3 Tambores
16h00 - Final do Rodeio
17h30 - Show EDSON e HUDSON

Pindamonhangaba vive boom 
em aprovação de projetos e 
loteamentos em 2025

O ano de 2025 está conso-
lidando o ritmo crescente do 
desenvolvimento urbano que 
vem sendo registrado em Pin-
damonhangaba. O mercado de 
lançamento de novos empreen-
dimentos residencial, comercial 
ou empresarial segue aquecido 
no município que registra em 
apenas um ano 19 protocolos de 
aprovação de projetos.

Somente no ano de 2025, cin-
co loteamentos foram aprovados 
ou estão em fase de aprovação 
junto à Secretaria de Obras e Pla-
nejamento e Graprohab. Outros 
14 projetos de loteamentos se-
guem em análise na Comissão de 
Parcelamento do Solo da Prefei-
tura de Pindamonhangaba.

Segundo a Prefeitura, a trami-
tação de protocolos de aprova-
ção de loteamento ou de licencia-
mento de construções seguem 
rito prioritário com celeridade 
nos prazos para que a economia 
do município seja aquecida com 
novos investimentos. 

Para o secretário de Obras e 
Planejamento, Engenheiro Mateus 
Moraes, os números confi rmam o 
comprometimento com os investi-
dores que estão atuando em nossa 
cidade, com agilidade e prioridade 
nas aprovações. "É importante que 
nossa secretaria esteja sempre 
lado a lado com os investidores 
para o crescimento do município".

A diretora de Planejamento Lu-
ciana Yui destacou a importância 
da modernização da legislação 
que traz segurança aos empreen-
dedores. "Temos uma legislação 
urbanística  atualizada, de acordo 
com as necessidades do municí-
pio e da região, proporcionando 
ao construtor/investidor  diversas 
modalidades de parcelamento do 
solo urbano e de edifi cação".

Novos Loteamentos

Pindamonhangaba vem pas-
sando por uma grande transfor-

mação e 2026 promete ser um ano 
de aquecimento do mercado da 
construção civil. Confi ra os locais 
dos novos investimentos que irão 
aquecer a economia da cidade:

Estrada do Atanázio - 
Distrito de Moreira César

Importante ligação entre o 
Distrito e a região do Feital, a Es-
trada do Atanázio está receben-
do dois grandes investimentos. 
O loteamento Roccafranca terá 
391 lotes de uso misto (residen-
cial e comercial) de 175m² numa 
área total de mais de 166 mil m². 
A região receberá também o lo-
teamento Empresarial de Aces-
so Controlado VTO com 186 lotes 
que variam de 500 a 6.500 m² 
numa área total de 261 mil m².

Bairro Boa Vista

Dois grandes empreendimen-
tos residenciais irão fomentar o 
desenvolvimento urbano na re-
gião da Boa Vista, na av. Theodo-
rico Cavalcante de Souza (acesso 
a Campos do Jordão).  No fi nal da 
avenida, está nascendo o Quin-
ta da Boa Vista, loteamento re-
sidencial de acesso controlado 
com 277 imóveis com tamanho 
de 200 a 375 m² e na antiga área 
da indústria Coca-Cola um novo 
edifício com 300 apartamentos, 
em dois blocos, será lançado em 
breve.

Edifício Sagrados Corações

Em frente à sede da Polícia 
Militar, dois blocos de aparta-
mentos, totalizando 160 unida-
des, terão em breve o início da 
construção fomentando a cons-
trução vertical no município.

Fazenda Santa Isabel

A expansão residencial tam-
bém vem benefi ciando a área 

rural do município. Na Estrada 
José Benedito Marcondes Vieira 
(Pinda-Lagoinha),  um novo lote-
amento com imóveis de 500m² 
está sendo lançado para venda 
de 232 lotes residenciais, numa 
área de 136 mil m².

Outros Condomínios 
Verticais aprovados

Cidade Jardim - L2Agrotec - 
20 unidades

Socorro - Luiz Marcos da Silva 
- 96 unidades

Campo Alegre - Incorporadora 
França / SKF - 34 unidades

Galega - Roma Edifi cações - 
16 unidades

Bosque - Planun Construtora - 
32 unidades

Alto Tabaú - Monet Empreen-
dimentos - 36 unidades

 Seguem em análise na Secre-
taria de Obras e Planejamento 
outros projetos de condomínios 
verticais como no bairro do Fei-
tal (Enza Construções), Parque 
da Nações (Planun Construtora) 
e região leste (GER Empreendi-
mentos)

Expansão Industrial

O segmento industrial tam-
bém vem se aquecendo com as 
aprovações de novas expansões 
e de licenciamento para expan-
sões de empresas já instaladas 
no município. “Esses projetos 
também são analisados com 
toda celeridade pois estão di-
retamente ligados à geração de 
emprego e renda e impulsionam 
o mercado da construção civil 
e também do segmentos indus-
trial”, afi rmou o secretário Ma-
teus Moraes.

O destaque deste ano foi a 
aprovação do projeto de im-
plantação da indústria Hitachi 
Energy com 47 mil m² de área 
construída, que está em execu-
ção às margens da Via Dutra no 
Distrito de Moreira César. Outro 
investimento aprovado que está 
em curso é a ampliação da Total 
Energies, no Distrito Industrial 
Dutra, com nova construção de 
mais de 5 mil m².

Para o prefeito Ricardo Pio-
rino, Pindamonhangaba vem 
seduzindo empresários e in-
vestidores, “superando nossas 
expectativas quanto a atração 
de novos projetos seja no setor 
industrial, comercial ou no seg-
mento imobiliário, demonstran-
do que mantendo esse ritmo 
seremos uma das cidades que 
mais cresce no Brasil”.

Passaportes solidários para o 
Pindamonhangaba Rodeo Music voltarão 
a ser entregues na próxima semana

A maior parte dos passa-
portes solidários para o Pin-
damonhangaba Rodeo Music 
2025 foram entregues para a 
população na terça-feira (18), 
no Fundo Social de Solidarie-
dade, Fundo Social Animal/
Parque da Cidade, Subprefei-
tura de Moreira César e Supre-
feitura do Araretama. Devido 
ao sucesso da entrega, a em-
presa organizadora do evento 
presenteará a população com 
mais 2 mil passaportes, que 
serão entregues na terça-feira 
(25), das 9 às 16 horas, somente 
no Fundo Social de Solidarie-
dade (centro). 

Embora a entrega de 
alimento e de ração não são 
seja obrigatória para obter os 
passaportes, a Prefeitura soli-
cita que a população realize o 
ato para que o Fundo Social de 
Solidariedade possa entregar 
para as famílias em vulnerabili-
dade social.

Assim como ocorreu na 
terça-feira (18), as entradas só 
serão entregues para pessoas 
com 16 anos ou mais, que de-
verão apresentar documento 
com foto. Cada pessoa poderá 
retirar até dois ingressos para 
o evento. O ticket de entrada 
será no formato passaporte – 
com um único ingresso valen-
do para todos os dias de festas 
– de 10 a 14 de dezembro.

Sobre o evento

O Pindamonhangaba 
Rodeo Music 2025 vai ocorrer 

entre 10 e 14 de dezembro, no 
Parque da Cidade, e vai contar 
com rodeio de touros, prova de 
três tambores, além de shows de 
artistas nacionais e regionais. O 
evento é organizado pela em-
presa New Bulls Produções, com 
apoio institucional da Prefeitura 
de Pindamonhangaba, porém 
sem custos aos cofres públicos.

Quem quiser comprar ca-
marotes, área frontal ou arqui-
bancadas pode acessar o site 
q2ingressos.com.br e digitar ‘Pin-
damonhangaba Rodeo Music’, na 
aba de pesquisas, para ter acesso 
às opções disponíveis.

DIVULGAÇÃO

A maior parte dos ingressos já foi entregue terça-feira (18)

Loteamento Empresarial de Acesso Controlado VTO com 186 lotes segue em ritmo acelerado

Edifício Princesa Leopoldina terá 32 apartamentos no bairro do Bosque

DIVULGAÇÃO DIVULGAÇÃO

Desenvolvimento industrial também é 
destaque com inúmeros projetos aprovados, 
como da indústria Hitachi, em obras
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5ª Edição do Tricotando Negócios celebra 
o Dia do Empreendedorismo Feminino

Em uma iniciativa do Conselho 
da Mulher Empreendedora e Cul-
tura de Pindamonhangaba com 
parceria da Acip, voltada para o 
fortalecimento e reconhecimen-
to da atuação feminina no mer-
cado, a 5ª Edição do Tricotando 
Negócios está com data marca-
da: dia 19, nesta quarta-feira.

O encontro especial, que 
acontece em celebração ao Dia 
do Empreendedorismo Femini-
no, foi minuciosamente pensado 
para fortalecer conexões, pro-
mover a troca de experiências 
e reconhecer a força que reside 
em cada mulher que empreen-
de, sonha e concretiza. Será um 
espaço dedicado a conversas 
francas sobre as trajetórias, os 
desafios e as conquistas das 
empreendedoras, celebrando o 
poder de guiar um negócio com 
autenticidade e propósito. As 
participantes estão convidadas a 
contribuir para o evento através 
do Café Compartilhado, trazen-
do um doce ou salgado de sua 
preferência, reforçando a ideia 
de construir a mesa com afeto e 
presença. 

O encontro está agendado 
com início às 08h30, nas depen-
dências da Acip e as inscrições 
para as mulheres empreende-

A herbalista e botânica 
qualificada em plantas medi-
cinais, Lucimara Guimarães, 
convida para o curso livre 
"Preparados Herbais", uma 
manhã de muito conhecimen-
to, técnica e conexão com a 
natureza, sediada em seu sí-
tio, em Pindamonhangaba. O 
curso acontece neste sábado 
(22), das 8h30 ao meio-dia.

A proposta é uma imersão 
na tranquilidade do ambiente 
natural para que os partici-
pantes aprendam na práti-
ca a transformar plantas em 
fórmulas botânicas de saúde, 
bem-estar e presente. 

É a união perfeita entre 
autocuidado, aprendizado e 

contato direto com as ervas. 
Lucimara guiará o grupo pelo 
Reconhecimento Botânico 
360°, com identificação práti-
ca de espécies na horta, ensi-
nará técnicas no módulo Mãos 
nas Ervas para a aplicação 
dos preparados e conduzirá 
a Imersão Sensorial. O objeti-
vo é transformar o interesse 
em plantas em conhecimento 
prático, seguro e eficaz. 

As inscrições permane-
cem abertas, no valor de 
R$ 127,00 e podem ser fei-
tas através do número (12) 
99208-7918. Mais informa-
ções sobre o curso e a pro-
fissional pelo perfil: @bota-
nicanositio.

doras e quem deseja participar 
do encontro foram feitas através 
de um formulário online dispo-
nibilizado. O encontro visa não 
apenas fortalecer conexões de 
networking, mas também reco-
nhecer e potencializar o protago-
nismo feminino na economia.

Imersão em plantas 
medicinais: herbalista 
de Pinda conduz 'Curso 
de Preparados Herbais'

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Cidade mais acolhedora: gestão garante 
atendimento em Libras nos equipamentos públicos

Pindamonhangaba deu um 
passo importante para ser uma 
cidade mais acolhedora para as 
pessoas com deficiência, espe-
cialmente para a comunidade 
surda. A partir da próxima sema-
na, os equipamentos públicos 
municipais passarão a contar 
com atendimento em Libras (Lín-
gua Brasileira de Sinais), garan-
tindo que mais pessoas sejam re-
almente vistas e compreendidas.

A iniciativa, celebrada como 
uma grande conquista para o 
município, é fruto de um traba-
lho que reflete o olhar de com-
promisso da atual gestão com a 
inclusão, viabilizado por meio de 
um esforço conjunto. O prefeito 
de Pindamonhangaba, Ricardo 
Piorino, destacou o papel da ad-
ministração em promover a aces-
sibilidade e a igualdade de acesso 
aos serviços públicos.

"Nosso papel, como gestão, 
é garantir que Pindamonhanga-
ba seja uma cidade que acolhe e 
que não deixa ninguém para trás. 
A inclusão da comunidade surda 
com o atendimento em Libras em 
nossos postos de saúde, na Pre-
feitura e em outros equipamen-
tos essenciais, é uma prova con-
creta de que estamos investindo 
em dignidade. Mais do que um 
serviço, é um direito que esta-
mos assegurando para que todos 
os munícipes tenham acesso ple-
no ao que a cidade oferece. Este 
é o nosso compromisso com uma 
sociedade mais justa e acessível 
para todos," afirmou o Prefeito.

A secretária de Direitos Hu-
manos, Magda Félix, corroborou 
a visão, destacando que a gestão 

tem um olhar diferenciado para a 
inclusão, atendendo a uma solici-
tação do Conselho Municipal da 
Pessoa com Deficiência (COMP-
CD).

"A Secretaria da Mulher, Fa-
mília e Direitos Humanos cele-
bra junto com vocês esta grande 
conquista. A gestão municipal, 
ao oferecer este projeto piloto, 
garante que a comunidade surda 
terá melhor acesso aos serviços 
da Assistência Social, Saúde e 
todos os demais. É um olhar de 
responsabilidade e compromisso 
para a inclusão da pessoa surda 
no nosso município," disse a Se-
cretária Magda Félix.

O Presidente do Conselho Mu-
nicipal da Pessoa com Deficiên-
cia, Pedro de Araújo Cruz, tam-
bém expressou sua alegria pela 
concretização do projeto, que foi 
viabilizado graças a uma emenda 
impositiva do então vereador e 
atual subprefeito de Moreira Cé-
sar, Cal.

"É com muita alegria que ve-
nho comunicar a vocês que, com 
o apoio da gestão e a emenda do 
então vereador Cal, teremos dis-
ponível o atendimento de Libras 
para toda a população surda em to-
dos os equipamentos. O surdo que 
precisar de atendimento num posto 
de saúde ou na Prefeitura terá um 
serviço totalmente inclusivo para 
se fazer entender e ser compre-
endido. Agradecemos o empenho 
que garantiu essa possibilidade de 
atendimento inclusivo em nosso 
município," declarou Pedro.

O anúncio foi feito durante 
reunião no Gabinete do Prefei-
to, com a presença ainda da in-

térprete Viviane Galvão, da se-
cretária de Assistência Social, 
Andrea Barreto, da diretora de 
Atenção Básica, Débora França, 
do subprefeito Cal, da diretora 
de Direitos Humanos e da Pessoa 
com Deficiência Letícia Souza 
e da chefe de Gabinete Thais do 
Carmo, reforçando a união de es-
forços em prol da acessibilidade.

Equipamentos com atendi-
mento em Libras

O atendimento em Libras es-
tará disponível nos seguintes 
locais: Secretaria da Mulher, Fa-
mília e Direitos Humanos; Espaço 
Humano de Identidade; Central 
de Direitos Humanos Digitais em 
Moreira César; Paço Municipal; 
Secretaria da Assistência Social; 
Cadastro Único; CRAS Arareta-
ma; CRAS Castolira; CRAS Cen-
tro; CRAS Cidade Nova; CRAS Mo-
reira César; Secretaria de Saúde; 
Centro de Atenção Psicossocial 
- CAPS II; Caps AD; Caps Infan-
til; PSF Cidade Nova; PSF Jardim 
Imperial; PSF Maricá; PSF Jardim 
Eloína; PSF Triângulo; PSF Jar-
dim Regina; PSF Feital; PSF Bom 
Sucesso; PSF Cruz Grande; PSF 
Ribeirão Grande; PSF Campinas; 
PSF Goiabal; 

PSF Santa Cecília; PSF Cas-
tolira; PSF Cidade Jardim; PSF 
Nova Esperança; PSF Arco Íris; 

PSF Araretama III; PSF Vila 
Verde; PSF Vale das Acácias; 
PSF Marieta Azeredo; CISAS II – 
Moreira César; Saúde da Mulher 
/ UBS Centro; UBS Crispim; UBS 
Vila São Benedito; UBS Terra dos 
Ipês; UBS Bem Viver; UBS Vila 
Rica; EMAD Centro; UBS Parque 
das Nações; UBS Morumbi.

DIVULGAÇÃO

O prefeito Ricardo Piorino esteve participando de um dos encontros, celebrando também o empreendedorismo feminino na cidade

Com a nova medida, mais pessoas serão realmente vistas e compreendidas, o que reflete o olhar de compromisso 
da atual gestão com a inclusão
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Pinda conquista resultados expressivos 
na Copa São Paulo de Ginástica Artística

Juvenil
– Pedro Ribeiro – Vice-campeão 

individual geral
– Felipe Balbino – 3º lugar indivi-

dual geral

Infantil
– Maximus Diniz – Campeão indivi-

dual geral
– Gabriel Rafful – Vice-campeão 

individual geral
– Diogo Petrin – 4º lugar individual 

geral
– Emanuella Cabral – Campeã 

individual geral
– Alice Couto – 4º lugar
– Ludmila Carvalho – 5º lugar
– Letícia Romão – 6º lugar

Pré-Infantil
– Rafael Takeda – 3º lugar indivi-

dual geral
– Maria Vitória Oliveira – Vice-

-campeã geral
– Lara Beatriz Silva – 10º lugar

Mirim
– Heloísa Reis – Vice-campeã 

individual geral
– Cauane Ventura – 7º lugar

Além dos resultados individu-
ais, Pindamonhangaba celebrou 
conquistas coletivas importantes: 
a equipe masculina foi campeã 
geral e a equipe feminina garantiu 
o vice-campeonato, confirmando a 
força e a evolução da modalidade no 
município.

A treinadora responsável pela 
Ginástica Artística, Lisa Oliveira, res-
saltou o impacto dos resultados para 
o projeto esportivo da cidade. “Esse 
desempenho reforça o crescimento 
da modalidade e o comprometimento 
dos nossos ginastas. Foi um trabalho 
construído com dedicação diária, 
e ver tantos resultados expressi-
vos nos motiva ainda mais a seguir 
investindo e ampliando a Ginástica 
Artística em Pindamonhangaba”, 
afirmou.

A Ginástica Artística de Pin-
damonhangaba começou o mês 
de novembro com grandes con-
quistas na Copa São Paulo de 
Ginástica Artística, realizada em 
Osasco e organizada pela Fe-
deração Paulista de Ginástica. 
A participação dos atletas da 
Secretaria de Esportes e Lazer 
foi marcada por apresentações 
de alto nível, demonstrando ex-
celência técnica, concentração 
e o resultado de um trabalho 
contínuo que envolve treinado-
res, equipe técnica, famílias e o 
comprometimento dos próprios 
ginastas.

A delegação da cidade con-
tou com atletas das categorias 
mirim, pré-infantil, infantil e ju-
venil, que competiram ao longo 
de toda a programação. O de-
sempenho foi consistente em 
todas as provas, garantindo me-
dalhas importantes e colocando 
Pindamonhangaba em posição 
de destaque entre as principais 
equipes do estado. Entre os re-
sultados, estão títulos individu-
ais, pódios múltiplos e excelen-
tes colocações gerais, incluindo 
o primeiro lugar por equipes no 
masculino e o vice-campeonato 
por equipes no feminino.

Principais resultados obtidos 
pelos atletas de 

Pindamonhangaba:

Museu de Pinda recebe exposição ‘Tecidos 
da Natureza’, de Camila Pinheiro

Bailarinas participam de atividade 
especial sobre representatividade 
na Estação Cidadania

A Estação Cidadania de Pin-
damonhangaba recebeu, se-
gunda-feira (17), as bailarinas do 
Projeto Aprendiz da Corporação 
Musical Euterpe, para uma ação 
especial de leitura e reflexão em 
celebração ao Mês da Consciên-
cia Negra. A atividade, voltada ao 
fortalecimento da autoestima e 
da representatividade no baléz, 
foi construída a partir da leitura 
do livro “Betha, a Bailarina Preti-
nha”, obra que aborda identidade, 
diversidade e superação no uni-
verso da dança.

Durante a visita, as alunas se 
envolveram com a história, dis-
cutiram as barreiras enfrentadas 
por bailarinas negras e refletiram 
sobre a importância de acredi-
tar nos próprios sonhos. Após a 
leitura, as crianças participaram 
de uma atividade artística, colo-
rindo ilustrações da personagem 
Betha — propostas desenvolvi-
das pelo setor de atividades da 
Estação Cidadania, sob criação 
do instrutor Isaac.

A proposta buscou mostrar 
que toda criança pode ser bai-

larina, independentemente de 
cor da pele, tipo físico, idade ou 
trajetória, ampliando o olhar das 
alunas sobre diversidade e equi-
dade dentro da dança.

A professora de balé Esther 
Follmann destacou a importân-
cia de integrar literatura e re-
presentatividade à formação 
das bailarinas. “Trabalhar temas 
como identidade e diversidade 
é essencial. A leitura desperta 
diálogos, acolhimento e fortale-
ce sonhos. Cada criança precisa 
se ver capaz — pretinha, bran-
quinha, alta, baixa, magrinha ou 
gordinha — todas têm o direito 
de ocupar o palco e acreditar no 
próprio caminho”, ressaltou.

O auxiliar de biblioteca, Isaac 
Santana, celebrou a parceria e re-
forçou o impacto da atividade no 
desenvolvimento das crianças. 
“Nosso espaço existe para ofere-
cer acesso, inclusão e formação 
cultural. Ver as bailarinas refletin-
do, aprendendo e se emocionando 
com essa história mostra o quanto 
ações como essa transformam e 
ampliam horizontes”, afirmou.

O Museu Histórico e Pedagó-
gico Dom Pedro I e Dona Leopol-
dina abriu, na semana passada, 
a exposição “Tecidos da Nature-
za”, mostra individual da artista 
visual Camila Pinheiro, que per-
manece em cartaz até o dia 5 de 
dezembro. A iniciativa integra a 
programação cultural do municí-
pio e dialoga com temas contem-
porâneos como meio ambiente, 
sensibilidade estética e consci-
ência climática — especialmente 
durante a semana da COP30 (30ª 
Conferência das Partes).

Reconhecida internacional-
mente, com obras já exibidas em 
instituições como a Universidade 
de Yale e o The William Vale, nos 
Estados Unidos, Camila Pinheiro 
apresenta em Pindamonhangaba 
um conjunto de pinturas inéditas 
e outras já consagradas. A expo-
sição propõe uma metáfora sobre 
o entrelaçamento entre o huma-
no e o natural, abordando como 
forma, emoção e experiência se 
conectam de maneira insepará-
vel.

A série trabalha elementos 
como troncos, raízes, água e es-
truturas orgânicas reinterpre-

tadas pela artista como tecidos 
visuais, reforçando a ideia de que 
“as árvores vestem o mundo”. En-
tre os destaques estão as séries 
Aguapé – tecidos do silêncio, Ara-
retama – tecidos do amanhecer e 
O rio que veste o corpo, além de 
obras produzidas com pigmen-
tos minerais e técnicas mistas 
que ampliam o diálogo entre arte 
contemporânea, ancestralidade 
e paisagem.

Lançada durante a COP30, a 
mostra reforça a conexão entre 
arte e consciência ambiental. 
Segundo a artista, o momento 
global tornou-se simbólico para 
apresentar a obra ao público:

“O tema da exposição conver-
sa diretamente com as discus-
sões da COP30. É a minha ma-
neira de contribuir poeticamente 
para uma pauta urgente, usando 
a arte como ponte entre sensibi-
lidade e consciência ambiental”, 
afirmou Camila Pinheiro.

A artista também destaca que 
Tecidos da Natureza marca um 
retorno emocional ao ato de pin-
tar. Segundo ela, a série nasceu 
de um período de calma e obser-
vação profunda, tornando-se um 

processo de reconexão pessoal 
e artística. A criação das obras 
reforça a percepção de que o ser 
humano integra o planeta e não 
está dissociado dele.

O processo criativo da artista 
combina observação da natureza, 
estudos visuais e composições 
que se materializam na pintura, 
mesclando intuição e método. 
Parte das obras apresenta figu-
ras humanas sem rosto — escolha 
estética que convida o público a 
participar da narrativa. “Ao reti-
rar o rosto, abro espaço para que 
cada pessoa projete ali a própria 
experiência”, explica Camila.

Para o chefe da Divisão de Pa-
trimônio Histórico, Mauro Celso 
Barbosa, receber a exposição 
reforça o papel do museu como 
espaço vivo e conectado às dis-
cussões atuais. “Camila traz um 
olhar potente sobre a ligação 
entre natureza e humanidade. 
Receber essa mostra é reafirmar 
que o museu também é um lugar 
de reflexão sobre o presente e 
sobre o futuro, especialmente 
quando falamos de meio am-
biente, cuidado e pertencimen-
to”, destacou.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

As apresentações foram de alto nível, demonstrando excelência técnica 
e o resultado de um trabalho contínuo

A iniciativa dialoga com temas como meio ambiente, sensibilidade estética e consciência climática

A ação buscou mostrar que toda criança pode ser bailarina

DIVULGAÇÃO
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Poesia
E Esse Muro Entre Nós?

Sou israelense
e escrevo cartas ao meu vizinho
que nunca lê.
Minhas palavras tropeçam na fronteira,
mas são elas que me sustentam,
me curam.
Sim! Me curam!
Sou crítico, sou raiz,
imperfeito, mas escrevo.
Habito um vazio silencioso,
e nele, rabisco meus abismos.
Com letras sombrias, descrevo
os desafi os que me moldam.
E assim, o mundo,
mesmo que por um fi o,
se desvia do colapso.
Minhas cartas não buscam aplausos 
buscam paz.
Desfazem nós invisíveis,
dão voz aos que não jogam
esse dominó de muros e confl itos.
Não falo de fé, mas de alma:
emocional, humano, real.
Fumaças entre paredes,
prédios calados entre portas e janelas.
Você é meu mural de esperança...
Mas e esse muro entre nós?
Ele grita mais alto que minhas palavras?
Ou será que, juntos,
ainda podemos
derrubá-lo?

Escola Estadual Professor 
José Pinto Marcondes Pestana

Professor articulador responsável: 
Maria Evanilda Lemes Pereira
Alunos: Sopfi a Valentini Prolungati Pi-
menta, Kaylaine de Oliveira Silva. Tannure 
Radassa Ferreira da Silva 
Série: 1º ano A (EM)

Sucesso na Prevenção: Campanha de Vacinação 
Contra HPV na Escola Yolanda Bueno de Godoy

Unidade Regional de Ensino ao 
encontro dos equipamentos sociais

Alinhamento entre a Regional 
de Ensino e Medida Socioeducativa

A Unidade Regional de Ensino se 
reuniu nesta semana com a equipe do 
Serviço de Medida Socioeducativa, com 
o objetivo de alinhar estratégias e for-
talecer a articulação entre os serviços. 

Durante o encontro, foram discu-
tidas ações conjuntas voltadas aos 
adolescentes atendidos, visando apri-
morar o acompanhamento escolar, 
identifi car necessidades específi cas e 
promover intervenções integradas que 
contribuam para o desenvolvimento 
educacional e socioemocional dos jo-
vens. Ficou acordada a continuidade 
do diálogo entre os setores, bem como 
a construção de fl uxos e práticas co-
laborativas que favoreçam a inserção, 

permanência e sucesso escolar dos 
adolescentes em cumprimento de me-
dida socioeducativa. 

O estreitamento entre as redes de 
apoio as escolas públicas têm sido de 
extrema importância para que as ações 
tenham efi cácia e façam sentido para 
os jovens estudantes. O enfrentamen-
to dos desafi os e o incentivo constante 
aos estudos são marcos legítimos na 
garantia dos direitos dos estudantes, 
todos somos chamados para constru-
ção de uma sociedade melhor, alicer-
çada em valores éticos e morais.  “É 
preciso uma aldeia inteira para educar 
uma criança” e uma sociedade toda para 
formar um cidadão.

Tainára Melo, coordenadora da medida, e as técnicas da medida  Gisele 
Marques (psicopedagoga), Paloma Cury (psicóloga) e Fabiana de Oliveira 
(assistente social), e Ricardo Santos, professor especialista Conviva

Consciência e respeito, 
todo tempo em todas as escolas

A unidade Escola Eunice Bueno Ro-
meiro, no bairro do Pasin, realizou no úl-
timo dia 10 de novembro, uma atividade 
sobre Consciência Negra.

A atividade teve como objetivo trazer 
informações sobre essa data, importan-
te momento de refl exão e mudança de 
postura em relação ao crime de racismo.  
A atividade teve como orientação prin-
cipal de que esta data não pode ser ce-
lebrada apenas em um dia específi co, e 
sim com a prática diária, precisamos for-
mar uma sociedade antirracista sempre.

Assuntos como respeito, preconcei-
to e quebras de paradigmas foram pauta 
que nortearam a atividade e deste modo 
promover mais conhecimento, refexões 
e respeito aos participantes.

A ação foi realizada com os alunos 
das séries; 6° ano B, 7° anos A e B, na 
atividade foi proposto aos alunos pintu-
ra com tintas coloridas, para a criação 
de um mural com o máximo de variação 
de cores, simbolizando que o respeito 
no ambiente escolar deve ser primor-
dial para a formação integral dos estu-
dantes.

A atividade foi conduzida pela psi-
cóloga escolar que atende a unidade 
Denise Maria com o apoio da vice dire-
tora Lais Corrêa e os professores das 
séries participantes. 

Ao fi nal da atividade foi sorteada 
carretilhas educativas sobre o assunto 
com objetivo de elucidar os alunos e 
trazer ainda mais conscientização.

Escola e as questões climáticas
Aluna Yasmin  Vitória de Oliveira Mi-

guel, 14 anos do 8° ano C, estudante da 
EE Bem Viver, no Araretama, construiu 
uma maquete em material de gesso, pa-
litos de sorvete e isopor; com objetivo 
de explicar sobre o funcionamento da 
Energia Renovável.

Essa atividade foi solicitada pela 
professora de Ciências da unidade 
escolar Vanessa Brum de Paula. Ener-
gia renovável é aquela proveniente 
de fontes naturais que se regeneram 
continuamente, como sol, vento, água, 
biomassa e calor geotérmico. Essas 
fontes são inesgotáveis em escala hu-
mana e servem como alternativas mais 
sustentáveis aos combustíveis fós-
seis. O uso da energia renovável ajuda 
a reduzir a emissão de gases de efeito 
estufa e a mitigar as mudanças climá-
ticas

Foi um trabalho que fi cou exposto 
na unidade escolar para que todos alu-
nos tivessem mais conhecimento sobre 
o processo de funcionamento da Ener-
gia Renovável.

Aluna Yasmin afi rmou ter se sen-
tido feliz ao fi nalizar sua maquete e 

poder visualizar sua criatividade e de-
dicação na construção de sua maquete 
e ainda servir de incentivo para a busca 
de mais conhecimentos junto aos co-
legas da unidade escolar.  A atividade 
vem ao encontro dos debates da 30ª 
Conferência das Nações Unidas sobre 
Mudança Climática (COP30) acontece 
este ano no Brasil, em Belém do Pará, 
entre os dias 10 e 21 de novembro, em 
Belém do Pará.

ARQUIVO TN

ARQUIVO TN

ARQUIVO TN

Atividade aconteceu no dia 10 de novembro

Aluna e sua maquete

A equipe do Programa “Psicó-
logos nas escolas”, da Secretaria 
Estadual de Educação, perten-
centes a Unidade Regional de 
Pindamonhangaba esteve em vi-
sita técnica ao Centro de Atenção 
Psicossocial (Caps), uma rede de 
unidades de saúde pública no 
Brasil que oferece tratamento e 
reinserção social para pessoas 
com transtornos mentais graves 
e persistentes, incluindo aqueles 
com dependência de álcool e ou-
tras drogas.  

A ação faz parte do plano de 
trabalho dos profi ssionais que 
atendem as unidades escolares 
da regional, com o objetivo de es-
treitar as relações entre os equi-
pamentos sociais que atendes 
os estudantes da rede pública 
de ensino.  Durante a visita fo-
ram esclarecidas dúvidas sobre 
o fl uxo de atendimento, sobre os 
protocolos de atendimentos e 

a demanda que tem aumentado 
signifi cativamente.  

A presença de psicólogos nas 
escolas de SP é garantida pela 
Lei nº 13.935/2019, que tornou 
obrigatória a presença de psicó-
logos nas redes públicas de en-
sino básico em todo o Brasil. O 
objetivo é melhorar o processo 

de ensino-aprendizagem através 
de ações que promovem um am-
biente escolar mais acolhedor, 
cuidando do desenvolvimento 
socioemocional de alunos e pro-
fi ssionais.  As ações fazem parte 
da pasta Conviva e tem como ob-
jetivo a manutenção do bom cli-
ma escolar nas escolas. 

As ações do 'Psicólogos nas escolas' fazem parte da pasta Conviva

A parceria estratégica entre a Escola 
Estadual Professora Yolanda Bueno de 
Godoy e o Posto de Saúde do Bairro Feital 
resultou em uma importante e bem-suce-
dida mobilização pela saúde preventiva. 
No dia 13 de novembro, a campanha de 
vacinação contra o Papilomavírus Huma-
no (HPV) foi realizada nas dependências 
da escola, abrangendo os alunos nos pe-
ríodos da manhã e da tarde.

"A vacinação contra o HPV é uma fer-
ramenta crucial na prevenção de diversos 
tipos de câncer. A adesão da comunidade 
escolar é fundamental para proteger o fu-
turo dos nossos jovens," destacou Camila 
Eugênia Araújo de Alvarenga , enfermeira 
eerente da unidade Posto de Saúde do 
Feital.

Esforço Conjunto Pela Saúde

Durante todo o dia, a equipe de saú-
de do Bairro Feital esteve na escola para 

aplicar as doses, seguindo rigorosa-
mente os protocolos e orientando pais 
e estudantes sobre a importância do es-

quema vacinal completo. A organização 
em dois períodos (matutino e vespertino) 
garantiu que o máximo de alunos elegí-
veis pudesse ser imunizado, minimizan-
do a interrupção das aulas e facilitando 
o acesso.

A diretora da Escola Yolanda Bueno de 
Godoy, Valery Cristiane -Martins da Silva 
Siqueira Mascarini, expressou satisfação 
com a iniciativa. "A escola não é apenas 
um lugar de aprendizado acadêmico, mas 
também de promoção da saúde e cidada-
nia. Agradecemos imensamente a dedi-
cação da equipe de saúde e a colaboração 
dos pais e responsáveis."

A campanha do dia 13 de novembro 
reforça o compromisso de Pindamonhan-
gaba com a saúde pública e a importância 
da união de esforços entre as áreas da 
Saúde e da Educação para proteger a po-
pulação jovem. A ação faz parte das ações 
de conscientização do Grêmio Estudantil 
e da pasta Conviva. 

ARQUIVO TN
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Poema de estudante refl ete sobre 
o passado e o presente do 
preconceito, conquistando 
reconhecimento em iniciativa escolar

A jovem estudante Sophia 
Valentini Prolungati Pimenta, 
da Escola Estadual Professor 
José Pinto Marcondes Pesta-
na, no bairro Cidade Nova, foi 
selecionada para representar a 
Unidade Regional de Ensino de 
Pinda por ser uma das fi nalis-
tas do Campeonato de Poesias, 
concorrendo com produções de 
alunos de todas as escolas esta-
duais de São Paulo.  O projeto foi 
desenvolvido juntamente com a 
professora articuladora da Sala 
de Leitura, Maria Evanilda Perei-
ra, com base no livro “Cartas ao 
meu vizinho palestino” de Yossi 
Halevi, tendo como tema “Antis-
semitismo: Presente, Passado 
e Futuro”. Com o título E Esse 
Muro Entre Nós? a produção da 
aluna emocionou os avaliadores 
ao abordar, com sensibilidade e 
consciência, um assunto tão im-
portante e atual.

O projeto teve como objetivo 
incentivar os estudantes a re-
fl etirem sobre os impactos do 
preconceito e a importância do 
respeito entre os povos, desta-
cando-se pela profundidade e 
pela forma poética com que abor-
dou a luta contra a intolerância e 
a necessidade de construir um 
futuro mais empático. A inicia-
tiva da Secretaria da Educação 

do Estado de São Paulo reforça o 
papel da escola como espaço de 
diálogo, refl exão e expressão ar-
tística, incentivando os jovens a 
usarem a arte como instrumento 
de transformação social. No dia 
da premiação, que será 5 de de-
zembro, a diretora Vanderléia de 
Souza Carvalho e a aluna estarão 
em São Paulo para representar a 
URE de Pindamonhangaba.

Campanha foi realizada nas 
dependências da escola

A estudante Sophia Valentini 
foi uma das fi nalistas do 
Campeonato de Poesias

ARQUIVO TN
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Consciência Negra: Pindamonhangaba se 
mobiliza com ações de valorização e diálogo

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria da 
Mulher, Família e Direitos Huma-
nos, vem promovendo ao longo 
de novembro uma série de ações 
em alusão ao Mês da Consciên-
cia Negra. O grande destaque 
acontece nesta quinta-feira (20), 
a partir das 16h, no Humano – Es-
paço de Identidades, com uma 
programação especial que reúne 
manifestações culturais, ativida-
des formativas e momentos de 
convivência. As ações culturais e 
esportivas têm o objetivo de va-
lorizar a cultura afro-brasileira, 
reconhecer o protagonismo da 
população negra e reforçar sua 
centralidade na construção da 
história do Brasil e de Pindamo-
nhangaba. 

Para a secretária interina da 
Mulher, Família e Direitos Hu-
manos, Magda Félix, o encontro 
do dia 20 consolida o sentido do 
mês. “A Consciência Negra é so-
bre memória, identidade e futu-
ro. Quando a cidade abre espa-
ço para as expressões de matriz 
africana, para a arte, a educação 
e o diálogo, ela afi rma políticas 
de respeito, acolhimento e igual-
dade de oportunidades”, desta-
cou a secretária.

Ações acontecem 
por toda cidade

Durante todo o mês, a Prefei-
tura convida a população a refl etir 
sobre o tema por meio de inicia-
tivas intersetoriais. Em parceria 
com a Secretaria de Saúde, foi re-

alizada uma ação especial de pro-
moção da saúde entre os dias 17 e 
19 de novembro, com atendimen-
tos nas praças do Cisas (Moreira 
César) e Pastor Ezequiel da Silva 
(Araretama). A programação ofe-
receu aferição de pressão arterial, 
glicemia capilar, testes rápidos, 
exame preventivo, quick massa-
gem, auriculoterapia, solicitação 
para exame de anemia falciforme 
e corte de cabelo masculino. Hou-
ve ainda palestra sobre anemia 
falciforme, ministrada pela enfer-
meira Veraniza do Prado, e o apoio 
do Peti Pinda e da Casa Girassol 
(projeto Vidas Brilhantes), além 
da participação de alunos da Es-
cola Dr. Francisco de Assis César 
(turmas da professora Doraci). O 
Centro Educacional Futura esteve 
presente no segundo dia e, no dia 
19, a ação no Centro conta com o 
apoio da Faculdade Funvic, com 
atividades recreativas realizadas 
pelo grupo Poder de um Sorriso. 
Essa ação acontece ainda nesta 
quarta-feira (19), na Praça Mon-
senhor Marcondes, no centro da 
cidade.

Próximos destaques 
da programação

Outra atração de destaque é 
a 11ª edição do Festival Pinda Hip 
Hop, que acontece no domingo 
(23), às 19h, no Teatro Galpão, 
com apoio da Secretaria de Cul-

tura e Turismo. Com entrada gra-
tuita, a programação do evento 
inclui a exibição do documentário 
“Nação Hip Hop – DJs nas Pistas 
de Pindamonhangaba”, a Batalha 
de MCs – Batalha do Pasin e uma 
roda de conversa promovida pelo 
Projeto Acolhe. O evento é orga-
nizado pelo DJ Célio Lopes. Para 
a secretária de Cultura e Turismo, 
Rebeca Guaragna, “o Pinda Hip 
Hop evidencia a potência criativa 
da juventude e reafi rma a cultura 
urbana como parte da identidade 
da cidade”, afi rmou.

O Mês da Consciência Ne-
gra segue com programação 

ao longo de novembro e integra 
um conjunto de políticas públi-
cas que Pindamonhangaba vem 
implementando, como o apoio 
ao Conselho Municipal de Par-
ticipação e Desenvolvimento da 
Comunidade Negra, a criação 
da Casa da Igualdade Racial e 
ações permanentes de forma-
ção e valorização da diversida-
de. A programação completa 
pode ser consultada no site ofi-
cial da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba e nas redes sociais 
da Prefeitura, com atualizações 
e informações de serviço ao pú-
blico.
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Espaço Humano recebe diversas atividades na próxima quinta-feira (20), a partir das 16 horas

Programação integra conjunto de políticas públicas da gestão municipal

As ações culturais têm o objetivo de valorizar a cultura afro-brasileira

No domingo (23), o Teatro Galpão recebe um evento de Hip Hop

A Prefeitura convida a população a participar das atividades

A programação completa pode ser consultada no site da Prefeitura



COTIDIANOCOTIDI COTIDIANO
Tribuna do Norte
JORNALPindamonhangaba, 19 de novembro de 2025PÁG.10

Colaboração Maura Lídia do Vale
A partir das 17h, será dada a 

largada para a caminhada de 3k, 
corrida de 5km e para o passeio 
ciclístico. Um evento para reunir 
família e amigos para celebrar a 
saúde. O evento é uma realização 
do Sindicato Rural de Pindamo-
nhangaba em parceria como o 
sistema Faesp/Senar e conta com 
o apoio da equipe Pé da Serra. 

Para participar do evento não 
é necessária inscrição prévia, 
basta comparecer na Fazenda 
Princesa do Norte, a partir das 
16h30. Haverá sorteio de brindes 
e café pós-evento. 

Essa é a segunda edição do 
evento, a primeira que aconte-
ceu em dezembro de 2024, reu-
niu cerca de 300 participantes. “A 

expectativa para o evento é mui-
to grande, já que se trata de um 
evento esportivo e também con-
tamos mais uma vez com o apoio 
da equipe Pé da Serra”, comentou 
Felipe Garcia, coordenador do 
Senar.

A Fazenda Princesa do Norte, 
é sede do Centro de Formação 
Profissional Rural, onde são re-
alizados os cursos e programas 
gratuitos em parceria com o sis-
tema Faesp/Senar. No entanto, 
ela vem se transformando, tam-
bém, em ponto de encontro para 
eventos que reúnem famílias e 
amigos.

Outras informações po-
dem ser obtidas com a equipe 
do Senar pelo whatsaap (12) 
98308-0015.

A mais nova novidade che-
ga ao município com a consoli-
dação do Centro Universitário 
Unifatecie,  Polo Pindamonhan-
gaba, instalado na avenida 
Kassato Maru, nº 352, no bairro 
Cidade Jardim. A instituição 
integra uma das universidades 
que mais crescem no Brasil e 
que hoje reúne mais de 400 mil 
alunos, conforme apresentado 
no Confatecie 2025 – Congres-
so Internacional Interdisciplinar 
da Unifatecie. Com essa chega-
da, Pindamonhangaba passa a 
contar com um polo que ofere-
ce acesso facilitado ao ensino 
superior e uma proposta edu-
cacional moderna e inclusiva. 
A comunidade é convidada a 
conhecer a estrutura, os cursos 
e todas as oportunidades que a 
Unifatecie traz para a região.

Com uma proposta educa-
cional humanizada, o polo se 
destaca pela ênfase na perma-
nência, no acompanhamento 
contínuo e no desenvolvimento 
integral de seus estudantes, 
fortalecendo a expansão da 
instituição no Vale do Paraíba e 
ampliando as oportunidades de 
formação na região.

O impacto dessas ações já 
começa a ser reconhecido na-
cionalmente. Em Paranavaí em 
2 de outubro, na sede da insti-
tuição, o Polo de Pindamonhan-
gaba recebeu o Prêmio PAD 3 
Estrelas, que destaca unidades 
de todo o Brasil por suas boas 
práticas e resultados em pouco 
tempo de implantação. A con-
quista reforça que o polo não 
apenas desponta no cenário 
institucional, mas caminha para 
se tornar referência em inova-
ção e qualidade educacional.

Entre as iniciativas realiza-
das ao longo do ano, destaca-se 
a implementação do Geração 
Gamer Brasil (GGBR), projeto 
em parceria com o Ministério do 
Esporte que oferta cursos livres 
e gratuitos na área de e-sports, 
com inscrições abertas. 

Segundo o gestor do polo, 
Francisco Aguiar, Pindamonhan-

Sindicato Rural realiza evento 
gratuito no próximo sábado

No dia 22 de novembro, a Fazenda 
Princesa do Norte será ponto de 
encontro para os praticantes de 

caminhada, corrida e ciclismo

Pinda recebe um polo da Unifatecie
gaba é um município em cresci-
mento constante e a Unifatecie 
deseja avançar junto com ele, 
fortalecendo suas melhores prá-
ticas educacionais. Ele destaca 
o compromisso do polo com o 
acolhimento, a inclusão e os prin-
cípios do Desenho Universal para 
a Aprendizagem (DUA), garantin-
do qualidade do início ao fim para 
todos os públicos. Francisco con-
vida a comunidade a conhecer a 
instituição e seus projetos. Para o 
colaborador e ponto focal, Guilher-
me Cursino, ex-presidente do Con-
selho Municipal da Juventude de 
Pindamonhangaba, as iniciativas 
representam avanços importantes 
ao fortalecer espaços educacio-
nais que dialogam com políticas 
públicas, direitos humanos e for-
mação cidadã, contribuindo dire-
tamente para o desenvolvimento 
humano e regional do município.

Atualmente, o Polo Unifatecie 
de Pindamonhangaba já reúne 
dezenas de estudantes e segue 
em constante crescimento. A 
perspectiva é ampliar ainda mais 
sua atuação e consolidar-se não 
apenas como um polo educacio-
nal, mas também como um es-
paço cultural e formativo, capaz 
de promover eventos, atividades 
comunitárias, projetos sociais e 
ações que fortaleçam a identida-
de e o desenvolvimento humano 
e regional.

Assim, a Unifatecie reafir-
ma, em Pindamonhangaba, seu 
compromisso com uma educa-
ção moderna, acolhedora, trans-
formadora e alinhada às neces-
sidades reais da população de 
Pindamonhangaba. Acompanhe 
as novidades pelo Instagram, 
nos perfis: @unifateciepinda e @
edufhoupe.O Sindicato dos Metalúrgicos de Pinda irá realizar neste 

domingo, dia 23, o 2º Pedal Solidário de Natal. O evento 
reuniu mais de 300 ciclistas na primeira edição e faz parte da 
campanha Natal Solidário, de arrecadação de alimentos, que 
completa 14 anos.

Os alimentos serão destinados para uma comunidade do 
bairro Cerâmica e para entidades sociais de Pinda. No sábado, 
dia 29, será a arrecadação de rua no distrito de Moreira César.

A concentração do pedal será às 7h do dia 23 na Praça Sete 
de Setembro, em frente à sede do Sindicato, no centro, e a 
largada será às 8h. Haverá troféu, medalha e sorteio de brindes. 
A inscrição será feita na concentração, com a entrega de dois 
quilos de alimento não perecível ou doação por PIX. 

O pedal terá dois trajetos até a chegada no Clube de 
Campo do sindicato, no bairro Ribeirão Grande, perto do 
Restaurante Edmundo. O de nível intermediário, com 25 km, 
passa pelo “Morro Vermelho”, e o mais leve, de 20 km, vai 
direto para o clube.

O evento contará com ambulância, carro de som e carros 
de apoio. Para o presidente da entidade, André Oliveira, é uma 
oportunidade para unir a família em uma ação de solidariedade. 

“Ano passado foi incrível ver as famílias participando. O 
trajeto deste ano também é muito bonito. O sindicato está todo 
empenhado na organização e tudo isso tem um objetivo maior, 
que é ajudar aquelas famílias que tanto precisam”, disse.

Doações para a campanha também podem ser feitas por PIX, 
pela chave natalsolidario@sindmetalpinda.com.br. Essa chave 
está no nome do secretário geral Márcio Fernandes, que vai 
organizar a compra das cestas básicas.

Sindicato dos 
Metalúrgicos vai realizar o 
2º Pedal Solidário de Natal
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O evento 
pretende reunir 
família e amigos 
para celebrar a 
saúde

O evento pretende superar o número de participantes do ano passado

A Unifatecie tem o compromisso com uma educação moderna e acolhedora
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Atleta de Pinda é convocado para 
Seleção Paulista de Tênis de Mesa

A escolha dos 
representantes é baseada em 
critérios técnicos e de mérito 
esportivo, como desempenho 
no Ranking Paulista, 
participação nas etapas oficiais 
e seletivas específicas da 
FTMSP.

Nos últimos anos, 
Pindamonhangaba vem se 
consolidando em projetos 
esportivos com estrutura, 
apoio técnico e calendário 
competitivo regular — e 
Jeferson é um dos frutos mais 
evidentes desse investimento. 
Ao longo da temporada, o 
atleta participou das etapas 
do Ranking Paulista com 
constância e resultados 
expressivos, conquistando 
colocações de destaque que o 
posicionaram entre os melhores 
do estado em sua categoria. 
Seu desempenho sólido 
garantiu a vaga na Seleção 
Paulista, levando o nome de 
Pindamonhangaba para o 

cenário estadual e nacional do 
tênis de mesa.

O professor Fagner 
Froes, que acompanha 
o atleta, celebrou a 
convocação. “O Jeferson 
tem mostrado evolução, 
disciplina e maturidade 
técnica. Essa convocação é o 
reconhecimento de um trabalho 
que ele vem construindo com 
muita dedicação. É um orgulho 
para todos nós”, destacou.

O secretário de Esportes e 
Lazer, Alcides Barbosa Júnior 
“Ju”, também destacou a 
importância da conquista para 
o município. “É gratificante 
ver um atleta da nossa 
cidade alcançar esse nível. 
Pindamonhangaba tem 
investido no esporte de forma 
contínua, e resultados como 
esse mostram que estamos 
no caminho certo. O Jeferson 
representa muito bem o 
comprometimento do nosso 
projeto esportivo”, ressaltou.

Ranking Paulista (TMV Estadual), que define a classificação dos atletas;

Paulistão, fase final com pontuação ampliada e decisiva;
Categorias de base, adulto, veterano e paraolímpicas;
Troféu Eficiência, premiação coletiva por clubes ou cidades;
Definição de vagas para a Seleção Paulista, destinadas aos atletas com 

melhor desempenho prolongado ao longo da temporada.

Pindamonhangaba segue 
ampliando sua presença 
no cenário esportivo, 
tanto municipal quanto 
estadual, e a mais recente 
conquista vem do tênis de 
mesa: o atleta Jeferson 
Bento Carvalho, destaque 
da cidade, foi convocado 
para a Seleção Paulista de 
Tênis de Mesa. A chamada, 
anunciada na semana 
passada, reconhece o 
desempenho de alto 
rendimento do jovem nas 
competições oficiais do 
estado.

A convocação integra o 
processo conduzido pela 

Federação de Tênis de Mesa 
do Estado de São Paulo 
(FTMSP), responsável por 
selecionar os atletas que 
representarão São Paulo 
no Campeonato Brasileiro 
de Seleções Estaduais, 
uma das competições mais 
relevantes da modalidade 
no país.

O Campeonato Paulista 
de Tênis de Mesa é o 
principal circuito estadual 
da modalidade e reúne, 
ao longo do ano, centenas 
de competidores de 
diferentes categorias. 
Organizado pela FTMSP, o 
circuito inclui:

Projeto Sem Fronteiras realiza 
exame de faixa em taekwondo 
e celebra evolução dos alunos

Os alunos do projeto espor-
te sem fronteiras celebraram um 
marco nos dias 11 e 13 de novembro. 
Com as aulas iniciadas em abril, 
passaram por diversas modalida-
des esportivas, sendo em setembro 
e outubro a vez do Taekwondo, que 
foram ministradas pela mestre Ste-
phany Guarnieri. Os participantes 
realizaram o exame de faixa, garan-
tiram a aprovação e a transição da 
faixa branca para faixa cinza.

As aulas foram baseadas na 
disciplina, respeito, coordenação 
motora e construção de valores, pi-
lares fundamentais do taekwondo 
e que têm impactado positivamen-
te o desenvolvimento das crianças. 
A professora Natália Bonafé, res-
ponsável pelo projeto no espaço 
educacional, destacou a impor-
tância desse processo formativo. 
“A troca de faixa simboliza mais do 
que domínio técnico — representa 
crescimento, confiança e com-
prometimento. Ver cada criança 
avançando no seu tempo é motivo 
de orgulho para toda a equipe”, res-
saltou.

A gestora de esportes da Secre-
taria de Esportes e Lazer, Marita 
Zeraik, reforçou o papel transfor-
mador do projeto. “O Sem Frontei-
ras tem se consolidado como um 
espaço de oportunidades, ofere-
cendo atividades que fortalecem a 
autoestima, promovem disciplina e 
ampliam horizontes. O taekwondo 
tem sido um grande aliado nesse 
caminho”, afirmou.

O impacto positivo também foi 

sentido pelas famílias. Uma das 
mães, Graziella, responsável pelo 
aluno Miguel, relatou a emoção de 
acompanhar o exame de faixa, des-
tacando a dedicação da equipe. Para 
ela, ver as crianças “respeitando as re-
gras, interagindo e aprendendo” foi um 
momento especial. Graziella ressaltou 
ainda “o cuidado em cada detalhe e o 
carinho demonstrado com as crian-
ças”, agradecendo pelo trabalho reali-
zado pelo projeto.
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Categoria de base "Sub 9" e o Sênior 35 fazem jogos decisivos neste 
final de semana

Categoria de Base
A garotada do Sub 9 começa a 

decidir nesta quinta-feira (20) a fase 
eliminatória das quartas de final, em 
rodada única que definirá os semifi-
nalistas. 

Cidade Jardim/Fedéf recebe o 
Craquenet Tipês às 8h15 no estádio 
do Cidade Jardim na sequência o T12 
Potiguar encara o P9 Ramos às 9h15, 
o Gerizim enfrenta o Mini Craque Sa-
batinão às 8 horas no estádio do Aze-
redo. Fechando a rodada, no sábado 
(22) a Ferroviária recebe o Inter JRS 
Jardim Eloyna às 8h, no estádio da 
Ferroviária.

Sênior 35
No domingo 23, é a vez do futebol 

amador entrar em campo com a últi-
ma rodada da fase de classificação. 

O Azeredo recebe o Ajax às 8h15 no 
estádio do Azeredo e na sequência, o 
Marca da Promessa recebe o Estrela, 
às 10h15. 

Independente e União Nova Es-
perança jogam às 8h15 no estádio 
da independência. E na sequência, o 
Cruz Pequena encara a Ferroviária às 
10h15.

O fluxo recebe o Vila Rica às 8h no 
estádio do Ramos, Colorado e Santa 
Luzia jogam às 10h15 no estádio do Co-
lorado, Tipês recebe o Vila São José 
às 8h no estádio da Novelis, Jardim 
Ipiranga e Jardim Regina duelam às 
8h no estádio do Santa Cecília, Loko é 
Poko recebe o Jardim Eloyna às 8h15 
no estádio do Fluminense e fechando 
a rodada, o Milan encara o Cidade Jar-
dim às 10h30 no estádio do Maricá.

Jogos começam nesta quinta-feira, feriado da Consciência Negra
DIVULGAÇÃO

A convocação é para o principal circuito estadual da modalidade

As aulas foram baseadas em valores que impactam positivamente as 
crianças

Mais decisões acontecem neste fim de semana
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Cmei “Professora Sílvia Aparecida Quirino de 
Jesus” realiza Mostra das Melhores Práticas 2025

Pinda prepara equipe para uso de 
ultrassom de alta performance

O Cmei Professora Sílvia Apa-
recida Quirino de Jesus, no bair-
ro Cidade Nova, promoveu, na 
semana passada, a Mostra das 
Melhores Práticas, um momen-
to especial de celebração das 
vivências e dos aprendizados 
construídos pelas crianças ao 
longo do ano letivo.

Durante a Mostra, os fami-
liares puderam acompanhar de 
perto as atividades realizadas 

nos projetos pedagógicos, com 
destaque para os temas “Bem-
-Estar: Saúde e Alimentação 
Saudável” e “Pequenos Proteto-
res da Natureza”. As propostas 
estão alinhadas aos Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável 
(ODS 3 e ODS 15) da Agenda 2030 
da ONU, que tratam, respectiva-
mente, de saúde e bem-estar, e 
da vida terrestre e preservação 
ambiental.

Além da exposição dos traba-
lhos, o público participou de mo-
mentos de interação e atividades 
lúdicas, como contação de his-
tórias, vivências psicomotoras 
e brincadeiras recreativas, que 
evidenciaram o compromisso 
da instituição com o desenvolvi-
mento integral das crianças.

“Eventos como este mostram 
o quanto nossas unidades de 
Educação Infantil têm investido 
em experiências significativas, 
que unem conhecimento, brin-
cadeira e cuidado. A participa-
ção das famílias fortalece ain-
da mais o vínculo entre escola 
e comunidade”, afirmou a se-
cretária de Educação, Luciana 
Ferreira.

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Saúde, realizou na última sema-
na, no Centro de Especialidades 
Odontológicas (CEO), uma capa-
citação para todos os dentistas 
da unidade, com foco no uso de 
materiais bioativos com tecno-
logia Giomer e no emprego de 
ultrassom de última geração em 
procedimentos cirúrgicos, de pe-
riodontia e endodontia.

O treinamento foi ministrado 
pela professora doutora Liete 
Yoshie Winter, da USP, especia-
lista em Odontopediatria e Orto-
dontia, que abordou as aplica-
ções clínicas desses materiais e 
equipamentos na rotina do aten-
dimento público. A tecnologia 
Giomer se baseia em materiais 

bioativos capazes de liberar íons 
benéficos, como fluoreto e es-
trôncio, auxiliando na reminera-
lização dental, na estabilidade do 
pH bucal e na redução do risco de 
cáries secundárias, em linha com 
os princípios da odontologia mi-
nimamente invasiva. 

O município adquiriu recen-
temente, por meio de emenda 
parlamentar, aparelhos de ul-
trassom cirúrgico, periodontal e 
endodôntico, que serão utiliza-
dos de forma exclusiva no CEO. 
Esse tipo de tecnologia permite 
maior precisão na limpeza de 
canais, remoção de tártaro e cál-
culo dental e apoio em cirurgias, 
com menos desgaste da estrutu-
ra dentária, mais previsibilidade 
dos tratamentos e maior confor-

to para o paciente. 
Para a diretora de Atenção 

Especial, Ticiane de Oliveira, a 
capacitação representa mais um 
passo na qualificação da rede. “A 
aquisição do ultrassom cirúrgico 
e dos equipamentos de perio-
dontia e endodontia, somada ao 
uso de materiais bioativos, é um 
investimento direto na qualida-
de de vida da população. Quando 
capacitamos todos os dentis-
tas do Centro de Especialidades 
Odontológicas, garantimos que 
essa tecnologia será utilizada de 
forma adequada, segura e reso-
lutiva. Nosso objetivo é oferecer 
tratamentos mais rápidos, con-
fortáveis e eficientes, fazendo 
do CEO uma referência em saúde 
bucal no município”, destacou.

O evento teve 
como propósito 
inspirar, motivar 
e fortalecer a 
comunidade escolar, 
aproximando 
as famílias do 
cotidiano educativo 
e valorizando 
o trabalho 
desenvolvido pela 
equipe pedagógica e 
pelos alunos

Prefeitura e EDP alinham 
ações para reduzir quedas 
de energia na zona rural 
durante período de chuvas

Com a chegada do período 
de chuvas mais intensas, a Pre-
feitura de Pindamonhangaba, 
por meio da Secretaria de De-
senvolvimento Rural Sustentá-
vel e Clima, realizou uma reu-
nião técnica com a EDP para 
alinhar estratégias que visam 
reduzir o risco de quedas de 
energia na zona rural. O encon-
tro contou com a participação 
do secretário Mauro Muassab 
Júnior, a assessora Luciana 
Beraldo, e o técnico eletricista 
Adriano Costa, e a Nathalie Al-
ves, do Relacionamento Comer-
cial e Poder Público da EDP. 

Durante a reunião, foram 
apontadas as áreas conside-
radas críticas, onde a falta de 
poda e de manutenção preven-
tiva pode gerar interrupções 
no fornecimento de energia. 
A partir desse mapeamento, a 
Prefeitura e a EDP reforçaram 
o compromisso de atuar de 
forma integrada, fortalecendo 
o fluxo de comunicação e am-
pliando a eficiência das ações 

realizadas no campo.
Como desdobramento ime-

diato, equipes já iniciaram vis-
torias em regiões identificadas 
como prioritárias, incluindo 
trechos da avenida Nossa Se-
nhora do Bom Sucesso, e áreas 
próximas à Praça Monsenhor 
Marcondes (Praça da Casca-
ta), onde podas foram realiza-
das para prevenir incidentes e 
melhorar a segurança da rede 
elétrica.

O secretário de Desenvol-
vimento Rural, Mauro Muassab 
Júnior, destacou a importân-
cia dessa colaboração para o 
município. “Essa aproximação 
com a EDP é fundamental para 
garantir mais segurança e es-
tabilidade no fornecimento de 
energia para nossos produto-
res e moradores da zona rural. 
Trabalhando alinhados, conse-
guimos antecipar problemas, 
atuar preventivamente e mini-
mizar ao máximo as quedas de 
energia nesse período crítico 
de chuvas”, afirmou.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Foram momentos de celebração das vivências e dos aprendizados construídos ao longo do ano letivo

Essa parceria garante mais segurança e estabilidade no fornecimento 
para os produtores e moradores da zona rural

Este tipo de tecnologia é um investimento direto na qualidade de vida da população
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Prefeitura e Sebrae lançam programas para 
fortalecer bares, restaurantes e comércio em Pinda

Empreendedores de Pinda-
monhangaba que atuam no co-
mércio e na área de alimentação 
terão, nas próximas semanas, 
uma nova oportunidade de qua-
lificação por meio dos progra-
mas Mais Pinda Gastronomia e 
Mais Pinda Comércio, realizados 
em parceria entre a Prefeitura 
de Pindamonhangaba, o Sebrae 
e a Acip. As capacitações são 
gratuitas, com vagas limitadas, 
e acontecem presencialmen-
te no Senac Pindamonhangaba 
(Rua Suiça, 1255 – Centro).

No Mais Pinda Gastronomia, 
voltado a bares, restaurantes e 
lanchonetes, a programação in-
clui dois encontros: “Ficha Téc-
nica de Produto”, no dia 24 de 
novembro, das 15h às 17h, com 
foco em padronização, custos 
e organização da produção; e 
“Engenharia de Cardápio”, no 
dia 8 de dezembro, também das 
15h às 17h, abordando estraté-
gias para tornar o cardápio mais 
atrativo e rentável. As inscri-
ções podem ser feitas pelo link: 
https://forms.off ice.com/r/
xRv0n5qbk0.

Já o Mais Pinda Comércio é 
direcionado a empreendedo-
res do varejo em geral. Os en-
contros serão: “Experiência do 
Cliente: como atender melhor o 
seu cliente com foco em vender 

mais”, no dia 25 de novembro, 
das 18h30 às 20h30, e “Divulga-
ção: estratégias para divulgar 
seus produtos”, no dia 9 de de-
zembro, também das 18h30 às 
20h30. As inscrições estão dis-
poníveis em: https://forms.offi-
ce.com/r/gtK5svB7EM

Os participantes de ambos os 
programas ainda serão elegíveis 
para uma missão técnica em 
São Paulo, prevista para o dia 27 
de novembro, com uma agenda 
exclusiva de visitas, conteúdos 
e experiências práticas, que vão 
aprofundar os conhecimentos 
trabalhados em sala.

Para o secretário de Desen-
volvimento Econômico, Marcelo 
Martuscelli, os programas refor-
çam o compromisso do municí-
pio com o fortalecimento dos 
pequenos negócios. “Quando a 
gente oferece capacitação de 
qualidade, em parceria com o 
Sebrae e com a  Acip, estamos 
dando condições para que o em-
preendedor se organize melhor, 
atenda bem, venda mais e gere 
emprego e renda na cidade. A 
missão técnica em São Paulo 
também é uma oportunidade 
única de enxergar na prática o 
que está sendo trabalhado nos 
encontros e trazer novas ideias 
para Pindamonhangaba”, desta-
cou o secretário.

Farmácia Central divulga 
datas para entrega 
dos medicamentos do 
componente especializado

A Farmácia Central da Prefeitura de Pindamonhangaba divul-
gou o cronograma da entrega dos medicamentos do componente 
especializado do mês de novembro.

Excepcionalmente, no dia 19 de novembro (quarta-feira), o 
atendimento ao público no guichê do Componente Especializado 
será das 7h30 às 12 horas.

A entrega de medicamentos ocorrerá, nas demais datas, das 
7h30 às 17 horas, conforme agendamento no cartão do paciente. 

Em novembro, o cronograma será:
- 24/11 (segunda-feira) – pastas A a D
- 25/11 (terça-feira) – pastas E a J
- 26/11 (quarta-feira) – pastas K a M
- 27/11 (quinta-feira) – pastas N a Z

Os pacientes que perderem a data marcada poderão retirar os 
medicamentos no dia 28/11 (sexta-feira), quando também haverá 
atendimento normal.

A Farmácia Central informa ainda que o guichê do Componen-
te Especializado ficará fechado nos dias 1º e 2 de dezembro de 
2025, para procedimentos internos de malote, sem atendimento 
ao público. O atendimento será retomado normalmente no dia 3 
de dezembro, a partir das 7h30.

Praça da Bíblia será palco do “Quem Come 
Mais Hambúrguer” neste sábado (22)

Com data marcada para este 
sábado (22), a partir das 17h, a Pra-
ça da Bíblia receberá o Campeo-
nato “Quem Come Mais Hambúr-
guer”, promovido pela Komburg’s 
com apoio da Prefeitura de Pin-
damonhangaba. A disputa gas-
tronômica, que já reúne inscritos 
de Pindamonhangaba, Taubaté, 
Campos do Jordão, Ubatuba, San-
tos e São Vicente, promete uma 
tarde de lazer para toda a família.

Além do desafio que vai co-
roar os maiores “comilões de 
hambúrguer” da região, o evento 

apresenta uma programação am-
pliada: música ao vivo com ban-
da convidada e DJ, food trucks e 
trailers gastronômicos, feira de 
artesanato e antiguidades, exposi-
ção de carros antigos e rebaixados 
(grupos Pinda Antigos e Voando 
Baixo 012), presença de moto clu-
bes, intervenções dos Doutores da 
Alegria, oficina de esculturas com 
bexigas para as crianças e simu-
lador de voo livre com a equipe da 
Escola Asas da Mantiqueira. O slo-
gan define o clima da festa: “Aqui a 
dieta chora e o apetite se diverte!”

A competição terá premiação 
em dinheiro e certificados para os 
três primeiros colocados, além de 
certificado de participação para 
todos os inscritos. Para o secre-
tário adjunto de Comunicação e 
Eventos, Ricardo Flores, o apoio 
do poder público é estratégico. 
“Quando o Município apoia inicia-
tivas do comércio, movimenta a 
economia, atrai visitantes e qua-
lifica o lazer em espaço público, 
é bom para quem empreende e 
para quem vive a cidade”, explicou 
o secretário adjunto.

RUA FRANCISCO GLICÉRIO, 35 JARDIM BOA VISTA, PINDAMONHANGABA/SP 

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Devido ao feriado do Dia da Consciência Negra (20 
de novembro) e ao ponto facultativo do dia 21, alguns 
serviços públicos municipais terão alteração no funcio-
namento.

Vão funcionar normalmente: Pronto-Socorro, UPA 
de Moreira César, UPA Araretama, Samu, CSI (Centro de 
Segurança Integrada), Guarda Civilropolitana, Casa de 
Passagem, agentes de trânsito, Defesa Civil, Cemitério 
Central e de Moreira César.

Plataforma 1DOC: (funcionará todos os dias - 24 
horas por dia/sete dias da semana) pela plataforma 
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento. 
Deste modo, mesmo no fim de semana e feriado, o mu-
nícipe terá acesso direto à Prefeitura de Pindamonhan-
gaba.

Coleta de lixo: não funcionará na quinta-feira (20); 
serviço volta ao normal na sexta-feira (21).

Ônibus: na quinta-feira (20) e na sexta-feira (21) vão 
circular com os horários de sábado; no sábado (22) e do-
mingo (23) vão circular com seus horários normais dos 
dias.

Prefeitura, subprefeituras, repartições públicas, 
escolas e creches: fechadas na quinta-feira (20) e sex-
ta-feira (21) – reabrem na segunda-feira (24).

Farmácias, laboratório municipal e unidades de 

Dia da Consciência Negra: confira funcionamento da coleta de lixo, 
ônibus, Pronto-Socorro, UPAs, farmácias e outros serviços públicos

saúde: fechadas na quinta-feira (20) e sexta-feira (21) – reabrem na 
segunda-feira (24).

Unidade Mista de Saúde do Cidade Nova: funcionará normal-
mente para os serviços emergenciais todos os dias (das 7 às 19 ho-
ras); já serviços especializados vão até quarta-feira (dia 19) e depois 
retomam na segunda-feira (dia 24).

PEVS: ficarão fechados na quinta-feira (20) e abertos na sexta-
-feira, sábado e domingo.

Parque da Cidade: aberto todos os dias, das 6 às 22 horas.
Bosque da Princesa: aberto todos os dias, das 9 às 18 horas.
Museu: fechado na quinta-feira (20) e sexta-feira (21). Funciona 

no sábado (22) e domingo (23).
CE João do Pulo e CE Zito: fechados de quinta-feira (20) a do-

mingo (23) – reabrem na segunda-feira (24).

Os programas são oportunidades de qualificação

Além de coroar os 'comilões', o evento vai ter uma programação variada

Coleta de lixo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

AJUDANTE:
31º CARLOS GABRIEL DA COSTA FERREIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 28/11/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: AJUDANTE.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

AJUDANTE:
29º CACIO CONCEICAO MOREIRA

30º RICARDO MASAYOSHI MOREIRA TAKAKI

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 28/11/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: AJUDANTE.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no

Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I:
302º FERNANDA GABRIELA DE SOUZA RIBEIRO

303º JESSICA CRISTINA DE MORAES

304º MARCIA DOS SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou

Curso Normal Superior, ou Magistério;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou

do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;

Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 27/11/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

 Digitar o assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO BÁSICA.

 Clicar no Assunto.

 Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

 Colocar o e-mail e prosseguir.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) da

Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do Protocolo

aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informações,

solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da admissão, portanto

é imprescindível acompanhar o andamento do seu protocolo.
 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do Emprego e

encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não cumprimento dessa

fase (não comparecimento) também será considerado como tácita desistência da

vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ANALISTA AMBIENTAL:
3º FABIANA MIRIAN NOGUEIRA COSTA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior em Engenharia Ambiental ou

Engenharia Sanitária;
 Registro no CREA-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 27/11/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://www.atendimento.pindamonhangaba.sp.gov.br

 Digitar o assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ANALISTA AMBIENTAL.
 Clicar no Assunto.

 Clicar em “Abrir online > Via protocolo 1Doc”.

 Colocar o e-mail e prosseguir.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.
 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

EDUARDO CURSINO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL 
DAS PESSOAS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de ANGELA DA SILVA ARMANDO, em vir-
tude da mesma não ter sido encontrada nos endereços indicados, e atendendo ao 
requerimento da credora fiduciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá 
Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pa-
gamento da importância em mora, correspondente à quantia de R$ 7.924,07, além 
das despesas de intimação, publicação do presente edital e emolumentos das quais 
é devedora em decorrência de atraso no pagamento de prestações relativas ao 
contrato de financiamento imobiliário nº 878771721263, firmado em 20 de junho de 
2023, garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 04 na matrícula nº 82.088, 
tendo por objeto o imóvel situado na AVENIDA JOÃO FRANCISCO DA SILVA N° 
2.620, APTO 53, BLOCO C, COND. JABUTICABEIRAS VILLAGE, FEITAL, NESTA 
CIDADE, CEP 12.441-240. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a 
contar da terceira e última publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e 
consolidação da propriedade do imóvel na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 12 de novembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL 
DAS PESSOAS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de RAFAEL GONÇALVES, em virtude do 
mesmo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requeri-
mento da credora fiduciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa 
Senhoria comparecer a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamen-
to da importância em mora, correspondente à quantia de R$ 4.851,63, além das 
despesas de intimação, publicação do presente edital e emolumentos das quais é 
devedor em decorrência de atraso no pagamento de prestações relativas ao contrato 
de financiamento imobiliário nº 844441021965, firmado em 02 de outubro de 2015, 
garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 03 na matrícula nº 56.291, tendo 
por objeto o imóvel situado na RUA LUZIA BAPTISTA DE SOUZA N° 157, JARDIM 
REGINA, NESTA CIDADE, CEP 12.442-430. O prazo para pagamento da dívida é 
de 15 dias úteis, a contar da terceira e última publicação deste edital, sob pena de 
rescisão contratual e consolidação da propriedade do imóvel na pessoa da credora/
requerente.

Pindamonhangaba, 12 de novembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL 
DAS PESSOAS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de BRUNA GONÇALVES DA SILVA, em 
virtude da mesma não ter sido encontrada nos endereços indicados, e atendendo ao 
requerimento da credora fiduciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá 
Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o 
pagamento da importância em mora, correspondente à quantia de R$ 34.108,13, 
além das despesas de intimação, publicação do presente edital e emolumentos das 
quais é devedora em decorrência de atraso no pagamento de prestações relativas 
ao contrato de financiamento imobiliário nº 144442051048, firmado em 24 de mar-
ço de 2023, garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 04 na matrícula nº 
74.090, tendo por objeto o imóvel situado na RUA PROFESSOR ELENIL JOSÉ DE 
SOUZA N° 76, RESIDENCIAL VILA ROMANA, NESTA CIDADE, CEP 12.410-434. 
O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da terceira e última 
publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e consolidação da proprie-
dade do imóvel na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 12 de novembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

Portaria Interna nº 116 da Secretaria Municipal 
de Educação, de 19 de novembro de 2025.

Dispõe sobre o processo de atribuição de clas-
ses para professores de Arte para o ano letivo 
de 2026.

Luciana de Oliveira Ferreira, Secretária Muni-
cipal de Educação, no uso de suas atribuições 
legais que lhe foram conferidas pela Lei Ordiná-
ria no 6194/2018,
RESOLVE:
Estabelecer as disposições relativas ao proces-
so de atribuição de aulas para os professores 
de Arte da Rede Municipal de Ensino de Pin-
damonhangaba, para o ano letivo de 2026 e 
disciplinar as providências que seguem:

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
Art. 1º Esta Portaria regulamenta o processo de 
atribuição de aulas dos professores de Arte da 
Rede Municipal de Ensino de Pindamonhanga-
ba, para o ano letivo de 2026. 
Art. 2º Compete ao Departamento de Gestão 
Escolar adotar as providências necessárias 
para o correto cumprimento desta Portaria, 
coordenando e orientando o processo de atri-
buição de aulas para os professores de Arte.

DA LISTA CLASSIFICATÓRIA
Art. 3º O processo de atribuição dos docentes 
de Arte seguirá rigorosamente a ordem estabe-
lecida na Lista Classificatória oficial publicada 
em 18/11/2025, por meio da Plataforma digital 
1 Doc e no site institucional www.educapinda.
net.br.
§1º A classificação dos docentes observará os 
seguintes critérios:
I – Pontuação atual: resultante da soma da 
nota obtida no concurso público de ingresso do 
docente com a pontuação correspondente ao 
tempo de serviço na Rede Municipal de Ensino 
de Pindamonhangaba, computado o período de 
01/11/2024 a 31/10/2025;
 
II – Assiduidade: pontuação atribuída com 
base na contagem dos dias de efetivo exer-
cício no ano civil, sendo 1 (um) ponto por dia 
trabalhado, referente ao período de 01/11/2024 
a 31/10/2025.

§ 2º O recurso relativo à publicação da Lista 
Classificatória deverá ser protocolado no dia 
19/11/2025, na plataforma digital 1Doc, com o as-
sunto: RECURSO –REMOÇÃO/ATRIBUIÇÃO.

§ 3º A resposta ao recurso será anexada ao 
protocolo a partir das 16h do dia 24/11/2025.

DOS PROCEDIMENTOS
Art. 4º A atribuição de aulas para o ano letivo 
de 2026 será realizada em fase única, no dia 17 
de dezembro de 2025, conforme cronograma 
constante no Anexo I desta Portaria, no prédio 
da Secretaria Municipal de Educação, situado 
na Rua General Júlio Salgado, nº 996 – Ta-
baú – Pindamonhangaba/SP.
Art. 5º Serão atribuídos blocos de aulas, res-
peitando um único período — manhã ou tarde 
— contemplando as seguintes configurações:
I – Blocos de 20 aulas com turmas atribuídas 
em uma única unidade escolar;
II – Blocos de 20 aulas com turmas atribuídas 
em uma mais de uma unidade escolar;
III - Blocos de aulas com turmas atribuídas mais 
aulas volante em uma única unidade escolar;
IV - Blocos de aulas com turmas atribuídas mais 
aulas volante em mais de uma unidade escolar;
V - Blocos de 20 aulas volante.
Parágrafo único: É vedada qualquer alteração 
nos quadros de aulas atribuídos em 17/12/2025 
ao longo de todo o ano letivo, salvo mediante 
determinação expressa da Secretaria Municipal 
de Educação.

DA CONVOCAÇÃO
Art. 6º Estarão sujeitos ao processo de atri-
buição de aulas todos os docentes efetivos de 
Arte da Rede Municipal de Ensino de Pindamo-
nhangaba.
Parágrafo único: O docente que, por motivo 
justificado, não puder comparecer à atribuição 
de classes, no dia e horário estabelecidos no 
cronograma, poderá outorgar procuração es-
pecífica ao seu representante, desde que seja 
maior de idade e não seja servidor público mu-
nicipal. A procuração deverá ser por escrito, 
datada e assinada pelo docente, ora represen-
tado, indicando o nome completo do procura-
dor, ora representante, e o número de seu do-
cumento de identidade. Os poderes conferidos 
pela procuração deverão ser exclusivos para 
ato da atribuição de aulas a ser realizado no dia 
17/12/2025. O procurador deverá apresentar a 
procuração original e seu documento de identi-
dade com foto no ato da atribuição.
Art. 7º Os docentes que não comparecerem no 
ato de atribuição de aulas, dentro do horário es-
tabelecido, terão bloco de aulas atribuído compul-

soriamente ao final do processo realizado no dia.

DA CARGA HORÁRIA
Art. 8º  A carga horária semanal de trabalho 
será de 30 (trinta) horas para o professor de 
Arte, considerando o Horário de Trabalho Pe-
dagógico Coletivo (HTPC) de 2 (duas) horas 
semanais e o Horário de Trabalho Pedagógi-
co Livre (HTPL) de 3 (três) horas semanais em 
local de livre escolha.
Parágrafo único: Estará incluída na carga 
horária semanal a reserva de ⅓ da jornada, 
destinada às atividades de planejamento, a ser 
organizada sob orientação do Departamento de 
Ação Educativa e Desenvolvimento Pedagógico.
§1º. A Secretaria Municipal de Educação 
poderá convocar os docentes para atividades 
de aperfeiçoamento profissional fora da unidade 
escolar, respeitados os horários de HTPC.
§2º. O professor lotado em mais de uma 
unidade escolar deverá participar dos HTPCs 
alternando sua presença entre elas, semanal-
mente.
§3º. O professor que possuir dois vínculos 
contratuais com a  Rede Municipal de Ensino, 
caso haja coincidência de horários de HTPC, 
realizará o horário correspondente ao 2º víncu-
lo em outra unidade escolar, conforme definição 
da Secretaria Municipal de Educação.
Art. 9º É de responsabilidade do docente tomar 
ciência dos horários do HTPC antes de efetivar 
a atribuição de aulas.

DO CONTROLE DE FREQUÊNCIA
Art. 10 O controle de frequência do professor 
de Arte será realizado pela unidade escolar em 
que estiver atuando.
Parágrafo único: Quando o docente possuir 
bloco de aulas atribuídas em mais de uma uni-
dade escolar, todas as unidades serão respon-
sáveis pelo registro da frequência, competindo 
a cada uma o controle correspondente aos dias 
em que o professor estiver em exercício em 
suas dependências.

DOS PROFESSORES VOLANTES
Art. 11 O professor com aulas volante (Incisos 
III, IV e V, Art. 5º, sem turma atribuída) deverá 
desempenhar suas atribuições em qualquer 
unidade escolar da Rede Municipal de Ensino,  
independente da unidade escolar de lotação, 
sempre que necessário e conforme deliberação 
da Secretaria Municipal de Educação, sendo:
I – reposição de aulas dentro da própria unida-
de escolar de lotação;
II – substituições e reposições de aulas em ou-
tras unidades escolares do Município, que não 
seja a unidade de lotação;
III – atividades correlatas ao cargo, de natureza 
pedagógica ou recreativa, que se façam neces-
sárias ao atendimento à Unidade Escolar  e/ou 
da Rede Municipal de Ensino.

Parágrafo único: Para fins de registro e acom-
panhamento, o docente que possuir bloco de 
aulas em regime volante deverá contar com 
folha específica de controle de frequência, cor-
respondente à sua jornada volante. Essa folha 
deverá ser devidamente preenchida e assinada 
pelo docente e, posteriormente, arquivada na 
unidade designada como sede de controle de 
frequência — isto é, a unidade onde o professor 
cumpre sua jornada quando não estiver convo-
cado pela Secretaria Municipal de Educação 
para substituições, atendimentos ou reposições 
em outras unidades da Rede Municipal.

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
Art. 12 Recursos referentes à atribuição de au-
las devem ser interpostos em até 2 dias úteis, 
impreterivelmente, após a finalização do pro-
cesso de atribuição, por meio da plataforma 
digital 1Doc, com o assunto: RECURSO – RE-
MOÇÃO/ATRIBUIÇÃO. A Secretaria Municipal 
de Educação terá o mesmo prazo para resposta.
Art. 13 O processo de atribuição de aulas será 
registrado em ata própria, lavrada e assinada.
Art. 14 Não serão admitidas alterações após a 
assinatura da ata de atribuição.
Art. 15 Docentes afastados para funções de 
Suporte Pedagógico (Gestores Regionais, 
Projetos Especiais, Diretor de Departamento, 
Secretária de Educação e outros) poderão re-
tornar às aulas atribuídas em qualquer época 
do ano letivo.
Art. 16 As decisões desta portaria aplicam-se 
ao processo de atribuição de aulas para o ano 
letivo de 2026.
Art. 17 A portaria será divulgada na plataforma 
1Doc e no site www.educapinda.net.br, sendo 
responsabilidade de cada docente acompanhar 
o processo.
Art. 18 Esta portaria entra em vigor na data de 
sua publicação, revogando decisões contrárias.

Pindamonhangaba, 18 de novembro de 2025.

Luciana de Oliveira Ferreira 
 Secretária Municipal de Educação

ANEXO 1

Cronograma de atribuição 2026
ARTE 

Dia 18 de novembro - 3ª feira

Publicação da Portaria Interna nº116 e da lista Classificatória 
ARTE

Dia 19 de novembro - 4ª feira

Recurso - Lista Classificatória

Dia 24 de novembro - 2ª feira

Resposta ao Recurso da Lista Classificatória (após às 16h)

Dia 17 de dezembro - 4ª feira

HORÁRIO ATRIBUIÇÃO
8h às 10h Professores de Arte - Classificação 01 a 25

10h15 às 12h Professores de Arte - Classificação 26 a 50
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Fundado em 19 de dezembro de 1991 pela Lei Municipal nº 2.626.   

Art. 88 Inc. II da Lei 8.069/1990 - Estatuto da Criança e Adolescente 
 

e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br 

CONVOCAÇÃO  
 

  O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente no 

uso de suas atribuições legais vem convocar os Senhores(as) Conselheiros(as), Suplentes e o 

público em geral a participarem da 13º Reunião (Extraordinária) a se realizar exclusivamente 

on line pelo link da videochamada: https://meet.google.com/rfp-sxhh-kit com a seguinte pauta: 

 

- Aprovar as Atas das 11ª e 12ª Reunião. 

- Apresentação dos resultados da Matriz problematizadora. 

- Aprovar o edital de chamamento para deliberação do FUMCAD no ano de 2026. 

 

13a Reunião (Extraordinária) do CMDCA 

Quinta-feira, 27 de novembro · 8:30 – 10:30 am 

            

Pindamonhangaba, 18 de novembro de 2025. 

 

 

Rodolfo Brockhof 
Presidente  
2025/2027 

                        EXTRATO DE ADITAMENTO DE TERMO DE COLABORAÇÃO CELEBRADO 

ENTRE A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) E A 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

- EXERCÍCIO 2025 – 
 

EXTRATO DO TERMO: Aditivo nº 02/2025 ao Termo 
Colaboração nº: 67/2023 

 
 
Processo Interno: 

 
Nº 17.587/2022 

 
Celebrantes: 

Município de Pindamonhangaba – 
Secretaria Municipal de Educação e Casa 
Girasol CG 

Objeto: O Atendimento de crianças de zero a 
três anos e onze meses de idade, na forma do 
artigo 22 e seguintes da Lei Ordinária nº 
13.019/2014, e aprovado pelo MUNICÍPIO. 

Vigência Aditamento: 21/11/2025 até 20/11/2026 
 
Valor: 

 
R$ 2.317.331,13 (anuais) 

Data da assinatura: 14/11/2025 
 

 

Portaria Interna nº 117 da Secre-
taria Municipal de Educação, de 
18 de novembro de 2025.

Dispõe sobre o processo de atribui-
ção de classes para professores de 
Educação Física Escolar para o 
ano letivo de 2026.

Luciana de Oliveira Ferreira, Se-
cretária Municipal de Educação, no 
uso de suas atribuições legais que 
lhe foram conferidas pela Lei Ordi-
nária no 6194/2018,
RESOLVE:
Estabelecer as disposições rela-
tivas ao processo de atribuição 
de aulas para os professores de 
Educação Física Escolar da Rede 
Municipal de Ensino de Pindamo-
nhangaba, para o ano letivo de 
2026 e disciplinar as providências 
que seguem:

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINA-
RES
Art. 1º. Esta Portaria regulamenta 
o processo de atribuição de aulas 
dos professores de Educação Fí-
sica Escolar da Rede Municipal de 
Ensino de Pindamonhangaba, para 
o ano letivo de 2026. 
Art. 2º. Compete ao Departamento 
de Gestão Escolar adotar as provi-
dências necessárias para o correto 
cumprimento desta Portaria, co-
ordenando e orientando o proces-
so de atribuição de aulas para os 
professores de Educação Física 
Escolar.
DA LISTA CLASSIFICATÓRIA
Art. 3º. O processo de atribuição dos 
docentes de Educação Física Escolar 
seguirá rigorosamente a ordem estabe-
lecida na Lista Classificatória oficial 
publicada em 18/11/2025, por meio da 
Plataforma digital 1 Doc e no site insti-
tucional www.educapinda.net.br.
§1º A classificação dos docentes 
observará os seguintes critérios:
I – Pontuação atual: resultante da 
soma da nota obtida no concurso 
público de ingresso do docente 
com a pontuação correspondente 
ao tempo de serviço na Rede Mu-
nicipal de Ensino de Pindamonhan-
gaba, computado o período de 
01/11/2024 a 31/10/2025;
 
II – Assiduidade: pontuação atri-
buída com base na contagem dos 
dias de efetivo exercício no ano 
civil, sendo 1 (um) ponto por dia 
trabalhado, referente ao período de 
01/11/2024 a 31/10/2025.

§ 2º O recurso relativo à publicação 
da Lista Classificatória deverá ser 
protocolado no dia 19/11/2025, 
na plataforma digital 1Doc, com o 
assunto: RECURSO –REMOÇÃO/
ATRIBUIÇÃO.

§ 3º A resposta ao recurso será 
anexada ao protocolo a partir das 
16h do dia 24/11/2025.

DOS PROCEDIMENTOS
Art. 4º. A atribuição de aulas para 
o ano letivo de 2026 será realizada 
em fase única, no dia 18 de de-
zembro de 2025, conforme crono-
grama constante no Anexo I desta 
Portaria no prédio da Secretaria 
Municipal de Educação, situado 
na Rua General Júlio Salgado, 
nº 996 – Tabaú – Pindamonhan-
gaba/SP.
Art. 5º. Serão atribuídos blocos de 
aulas, respeitando um único perío-
do — manhã ou tarde — contem-
plando as seguintes configurações:
I – Blocos de 20 aulas com turmas 
atribuídas em uma única unidade 
escolar;
II – Blocos de 20 aulas com turmas 
atribuídas em uma mais de uma 
unidade escolar;
III - Blocos de aulas com turmas 
atribuídas mais aulas volante em 
uma única unidade escolar;
IV - Blocos de aulas com turmas 
atribuídas mais aulas volante em 
mais de uma unidade escolar;
V - Blocos de 20 aulas volante.
Parágrafo único: É vedada qual-
quer alteração nos quadros de 
aulas atribuídos em 18/12/2025 ao 
longo de todo o ano letivo, salvo 
mediante determinação expressa 
da Secretaria Municipal de Edu-
cação.
DA CONVOCAÇÃO
Art. 6º. Estarão sujeitos ao proces-
so de atribuição de aulas todos os 
docentes efetivos de Educação Fí-
sica Escolar da Rede Municipal de 
Ensino de Pindamonhangaba.
Parágrafo único: O docente que, 
por motivo justificado, não puder 
comparecer à atribuição de clas-
ses, no dia e horário estabelecidos 
no cronograma, poderá outorgar 
procuração específica ao seu re-
presentante, desde que seja maior 
de idade e não seja servidor públi-
co municipal. A procuração deverá 
ser por escrito, datada e assinada 
pelo docente, ora representado, 
indicando o nome completo do 
procurador, ora representante, e o 
número de seu documento de iden-
tidade. Os poderes conferidos pela 
procuração deverão ser exclusivos 
para ato da atribuição de aulas a 
ser realizado no dia 17/12/2025. 
O procurador deverá apresentar 
a procuração original e seu docu-
mento de identidade com foto no 
ato da atribuição.
Art. 7º Os docentes que não com-
parecerem no ato de atribuição de 
aulas, dentro do horário estabeleci-
do, terão bloco de aulas atribuído 

compulsoriamente ao final do pro-
cesso realizado no dia.
DA CARGA HORÁRIA
Art. 8º  A carga horária semanal de 
trabalho será de 30 (trinta) horas 
para o professor de Educação 
Física Escolar, considerando o 
Horário de Trabalho Pedagógico 
Coletivo (HTPC) de 2 (duas) horas 
semanais e o Horário de Trabalho 
Pedagógico Livre (HTPL) de 3 
(três) horas semanais em local de 
livre escolha.

Parágrafo único: Estará incluída 
na carga horária semanal a reser-
va de ⅓ da jornada, destinada às 
atividades de planejamento, a ser 
organizada sob orientação do De-
partamento de Ação Educativa e 
Desenvolvimento Pedagógico.
§1º. A Secretaria Municipal de 
Educação poderá convocar os 
docentes para atividades de 
aperfeiçoamento profissional fora 
da unidade escolar, respeitados os 
horários de HTPC.
§2º. O professor lotado em mais 
de uma unidade escolar deverá 
participar dos HTPCs alternando 
sua presença entre elas, semanal-
mente.
§3º. O professor que possuir dois 
vínculos contratuais com a  Rede 
Municipal de Ensino, caso haja 
coincidência de horários de HTPC, 
realizará o horário correspondente 
ao 2º vínculo em outra unidade es-
colar, conforme definição da Secre-
taria Municipal de Educação.
Art. 9º É de responsabilidade do 
docente tomar ciência dos horários 
de HTPC antes de efetivar a atribui-
ção de aulas.
DO CONTROLE DE FREQUÊNCIA
Art. 10 O controle de frequência 
do professor de Educação Física 
Escolar será realizado pela unida-
de escolar em que estiver atuando.
Parágrafo único: Quando o do-
cente possuir bloco de aulas atri-
buídas em mais de uma unidade 
escolar, todas as unidades serão 
responsáveis pelo registro da fre-
quência, competindo a cada uma 
o controle correspondente aos 
dias em que o professor estiver em 
exercício em suas dependências.
DOS PROFESSORES VOLANTES

Art. 11 O professor com aulas vo-
lante (Incisos III, IV e V, Art. 5º, sem 
turma atribuída) deverá desempe-
nhar suas atribuições em qualquer 
unidade escolar da Rede Municipal 
de Ensino,  independente da unida-
de escolar de lotação, sempre que 
necessário e conforme deliberação 
da Secretaria Municipal de Educa-
ção, sendo:
I – reposição de aulas dentro da 
própria unidade escolar de lotação;
II – substituições e reposições de 
aulas em outras unidades escola-
res do Município, que não seja a 
unidade de lotação;
III – atividades correlatas ao cargo, 
de natureza pedagógica ou recrea-
tiva, que se façam necessárias ao 
atendimento à Unidade Escolar  e/
ou da Rede Municipal de Ensino.

Parágrafo único. Para fins de re-
gistro e acompanhamento, o do-
cente que possuir bloco de aulas 
em regime volante deverá contar 
com folha específica de controle 
de frequência, correspondente à 
sua jornada volante. Essa folha de-
verá ser devidamente preenchida 
e assinada pelo docente e, poste-
riormente, arquivada na unidade 
designada como sede de controle 
de frequência — isto é, a unidade 
onde o professor cumpre sua jorna-
da quando não estiver convocado 
pela Secretaria Municipal de Edu-
cação para substituições, atendi-
mentos ou reposições em outras 
unidades da Rede Municipal.

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
Art. 12 Recursos referentes à atri-
buição de aulas devem ser inter-
postos em até 2 dias úteis, impre-
terivelmente, após a finalização do 
processo de atribuição, por meio 
da plataforma digital 1Doc, com o 
assunto: RECURSO – REMOÇÃO/
ATRIBUIÇÃO. A Secretaria Muni-
cipal de Educação terá o mesmo 
prazo para resposta.
Art. 13 O processo de atribuição de 
aulas será registrado em ata pró-
pria, lavrada e assinada.
Art. 14 Não serão admitidas altera-
ções após a assinatura da ata de 
atribuição.
Art. 15 Docentes afastados para 
funções de Suporte Pedagógico 
(Gestores Regionais, Projetos Es-
peciais, Diretor de Departamento, 
Secretária de Educação e outros) 
poderão retornar às aulas atribu-
ídas em qualquer época do ano 
letivo.
Art. 16 As decisões desta portaria 
aplicam-se ao processo de atribui-
ção de aulas para o ano letivo de 
2026.
Art. 17 A portaria será divulgada 
na plataforma 1Doc e no site www.
educapinda.net.br, sendo respon-
sabilidade de cada docente acom-
panhar o processo.
Art. 18 Esta portaria entra em vigor 
na data de sua publicação, revo-
gando decisões contrárias.

Pindamonhangaba, 18 
de novembro de 2025.

Luciana de Oliveira Ferreira 
 Secretária Municipal de Educação

ANEXO 1

Cronograma de atribuição 2026
EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR 

Dia 18 de novembro - 3ª feira

Publicação da Portaria Interna nº117 e da lista Classificatória EDUCAÇÃO 
FÍSICA ESCOLAR

Dia 19 de novembro - 4ª feira

Recurso - Lista Classificatória

Dia 24 de novembro - 2ª feira

Resposta ao Recurso da Lista Classificatória (após às 16h)

Dia 18 de dezembro - 5ª feira

HORÁRIO ATRIBUIÇÃO

8h às 10h Professores de Educação Física Escolar - Classifica-
ção 01 a 30

10h15 às 12h Professores de Educação Física Escolar - Classifica-
ção 31 a 60

13h30 - 15h30 Professores de Educação Física Escolar - Classifica-
ção 61 a 75
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5º Bimestre de 2025RREO – ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre %

(b/a) x 100(b)

PREVISÃO

INICIAL

PREVISÃO

ATUALIZADA

(a)

1 - RECEITA DE IMPOSTOS  (I) 319.168.000,00 319.168.000,00 168.589.200,00 52,82

1.1 - Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 118.004.000,00 118.004.000,00 54.019.044,73 45,78

1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 15.302.000,00 15.302.000,00 8.523.340,54 55,70

1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 143.767.000,00 143.767.000,00 77.183.790,97 53,69

1.4 - Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte – IRRF 42.095.000,00 42.095.000,00 28.863.023,76 68,57

2 - RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 453.918.000,00 453.918.000,00 364.739.041,09 80,35

2.1 - Cota-Parte FPM 137.000.000,00 137.000.000,00 95.526.408,99 69,73

2.2 - Cota-Parte ITR 218.000,00 218.000,00 45.255,31 20,76

2.3 - Cota-Parte IPVA 42.000.000,00 42.000.000,00 38.226.134,55 91,01

2.4 - Cota-Parte ICMS 273.000.000,00 273.000.000,00 229.396.597,98 84,03

2.5 - Cota-Parte IPI-Exportação 1.700.000,00 1.700.000,00 1.544.644,26 90,86

2.6 - Outras Transferências ou Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais

3 - TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I+II) 773.086.000,00 773.086.000,00 533.328.241,09 68,99
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DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS)

DESPESAS EMPENHADAS

DOTAÇÃO

INICIAL

DOTAÇÃO

ATUALIZADA
Até o Bimestre %

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre %

Inscritas em RP

não Processados

% (e/c) x 100(e)% (d/c) x 100(d)(c)(por Subfunção e Categoria Econômica)

DESPESAS PAGAS

Até o Bimestre

(f)

%

% (f/c) x 100

4 - ATENÇÃO BÁSICA (IV) 55.553.000,00 53.481.790,56 48.790.825,43 91,23 43.091.109,57 80,57 41.709.710,27 77,99

4.1 - Despesas Correntes 54.537.000,00 51.569.127,75 47.066.682,64 91,27 42.407.141,49 82,23 41.096.574,02 79,69

4.2 - Despesas de Capital 1.016.000,00 1.912.662,81 1.724.142,79 90,14 683.968,08 35,76 613.136,25 32,06

5 - ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 147.248.000,00 149.753.925,96 136.980.332,73 91,47 111.147.878,38 74,22 108.500.386,21 72,45

5.1 - Despesas Correntes 147.246.000,00 149.751.926,96 136.980.332,73 91,47 111.147.878,38 74,22 108.500.386,21 72,45

5.2 - Despesas de Capital 2.000,00 1.999,00

6 - SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO  (VI) 1.712.000,00 3.091.693,91 2.780.174,48 89,92 2.228.162,29 72,07 2.209.316,48 71,46

6.1 - Despesas Correntes 1.712.000,00 3.091.693,91 2.780.174,48 89,92 2.228.162,29 72,07 2.209.316,48 71,46

6.2 - Despesas de Capital

7 - VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 292.000,00 218.457,32 214.497,32 98,19 214.497,31 98,19 214.497,31 98,19

7.1 - Despesas Correntes 291.000,00 217.457,32 214.497,32 98,64 214.497,31 98,64 214.497,31 98,64

7.2 - Despesas de Capital 1.000,00 1.000,00

8 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 6.941.000,00 7.437.502,70 6.255.363,73 84,11 5.900.113,77 79,33 5.683.063,59 76,41

8.1 - Despesas Correntes 6.941.000,00 7.437.502,70 6.255.363,73 84,11 5.900.113,77 79,33 5.683.063,59 76,41

8.2 - Despesas de Capital

9 - ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX)

9.1 - Despesas Correntes

9.2 - Despesas de Capital

10 - OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 5.642.000,00 5.652.000,00 4.216.383,08 74,60 4.216.383,08 74,60 4.134.994,62 73,16

10.1 - Despesas Correntes 5.642.000,00 5.652.000,00 4.216.383,08 74,60 4.216.383,08 74,60 4.134.994,62 73,16

10.2 - Despesas de Capital

11 - TOTAL (XI) = (IV+V+VI+VII+VIII+IX+X) 217.388.000,00 219.635.370,45 199.237.576,77 90,71 166.798.144,40 75,94 162.451.968,48 73,96

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS

EMPENHADAS

DESPESAS

LIQUIDADAS

DESPESAS

PAGAS

(f)(e)(d)

12 - Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 199.237.576,77 166.798.144,40 162.451.968,48

13 - (-) Restos a Pagar Não Processados Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII)

14 - (-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

15 - (-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV)

16 - (=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII-XIII-XIV-XV) 199.237.576,77 166.798.144,40 162.451.968,48

17 - Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 79.999.236,16 79.999.236,16 79.999.236,16

18 - Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal)

19 - Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI-XVII) 119.238.340,61 86.798.908,24 82.452.732,32

20 - Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII)

21 - PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/III) * 100 37,36 31,27 30,46

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE

APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Saldo Final

(l) = (h - (i ou j))

Saldo Inicial 

(h)

Despesas custeadas no exercício de referência

Pagas (k)Liquidadas (j)Empenhadas (i)

22 - Diferença de limite não cumprido em 2025

23 - Diferença de limite não cumprido em 2024

24 - Diferença de limite não cumprido em Exercícios Anteriores

25 - TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)
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Exercício do Empenho

Valor Mínimo para

aplicação em ASPS

(m)

Valor aplicado em

ASPS no exercício

(n)

Valor aplicado

além do limite

mínimo

(o)=(n-m)

Total de RP

cancelados ou

prescritos

(u)

Diferença entre o valor

aplicado além do limite e

o total de RP cancelados

(v) = ((o + q) - u))

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR

Total inscrito em

RP no exercício

(p)

RPNP Inscritos

Indevidamente no

Exercício sem

Disponibilidade

Financeira

q = (XIIId)

Valor inscrito em

RP considerado no

Limite

(r) = (p - (o + q))

Total de RP pagos

(s)

Total de RP a

pagar

(t) = (p) - (s) - (u)

26 - Empenhos de 2025 86.798.908,24166.798.144,40 86.798.908,2479.999.236,16

27 - Empenhos de 2024 23.032.102,82 -24.053.527,52 1.021.424,70 -1.021.424,70

28 - Empenhos de 2023 27.749.022,15 45.382,58 27.698.290,72 5.348,85 -5.348,8527.749.022,15

29 - Empenhos de 2022 16.781.317,76 15.290.249,82 1.491.067,94 -1.491.067,9416.781.317,76

30 - Empenhos de 2021 e anteriores 67.148.108,68 59.293.195,22 -269.269,96 8.124.183,42 -8.124.183,4267.148.108,68

31 - TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 10.642.024,91

32 - TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 64.159.987,07

33 - TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) -53.517.962,16

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE

CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos

Saldo Final 

 

(aa) = (w - (x ou y))

Saldo Inicial 

 

(w)

Pagas

(z)

Empenhadas

(x)

Liquidadas

(y)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência

34 - Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXIV)

35 - Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a serem compensados (XXV)

36 - Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem compensados (XXVI)

37 - TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII)
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5º Bimestre de 2025RREO – ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre %

(b/a) x 100(b)

PREVISÃO

INICIAL

PREVISÃO

ATUALIZADA

(a)

38 - RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXVIII) 85.842.000,00 85.842.000,00 82.919.445,84 96,60

38.1 - Proveniente da União 59.853.000,00 59.853.000,00 66.036.846,76 110,33

38.2 - Proveniente dos Estados 25.989.000,00 25.989.000,00 16.882.599,08 64,96

38.3 - Proveniente de outros Municípios

39 - RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXIX)

40 - OUTRAS RECEITAS (XXX) 745.000,00 745.000,00 635.427,91 85,29

41 - TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXI) = (XXVIII+XXIX+XXX) 86.587.000,00 86.587.000,00 83.554.873,75 96,50

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNÇÕES E CATEGORIA ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO

MÍNIMO

DESPESAS EMPENHADAS

DOTAÇÃO

INICIAL

DOTAÇÃO

ATUALIZADA
Até o Bimestre %

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre %

Inscritas em RP

não Processados

% (e/c) x 100(e)% (d/c) x 100(d)(c)

DESPESAS PAGAS

Até o Bimestre

(f)

%

% (f/c) x 100

42 - ATENÇÃO BÁSICA (XXXII) 15.127.332,00 27.997.922,26 19.233.923,91 68,70 10.886.895,64 38,88 10.509.786,01 37,54

42.1 - Despesas Correntes 12.912.666,00 19.901.284,87 13.301.406,51 66,84 10.617.966,15 53,35 10.281.021,03 51,66

42.2 - Despesas de Capital 2.214.666,00 8.096.637,39 5.932.517,40 73,27 268.929,49 3,32 228.764,98 2,83

43 - ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 70.532.498,00 92.992.066,49 74.050.305,82 79,63 50.764.891,37 54,59 50.047.291,01 53,82

43.1 - Despesas Correntes 70.328.665,00 81.307.948,94 62.723.321,58 77,14 50.239.946,93 61,79 49.522.346,57 60,91

43.2 - Despesas de Capital 203.833,00 11.684.117,55 11.326.984,24 96,94 524.944,44 4,49 524.944,44 4,49

44 - SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XXXIV) 6.793.000,00 6.656.000,00 6.351.015,62 95,42 5.524.125,36 82,99 5.307.912,13 79,75

44.1 - Despesas Correntes 6.793.000,00 6.656.000,00 6.351.015,62 95,42 5.524.125,36 82,99 5.307.912,13 79,75

44.2 - Despesas de Capital

45 - VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXV) 921.165,00 335.843,00 249.699,17 74,35 146.818,06 43,72 100.928,10 30,05

45.1 - Despesas Correntes 801.165,00 226.853,00 203.299,17 89,62 100.418,06 44,27 99.728,10 43,96

45.2 - Despesas de Capital 120.000,00 108.990,00 46.400,00 42,57 46.400,00 42,57 1.200,00 1,10

46 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVI) 2.158.000,00 2.445.926,31 1.910.932,71 78,13 1.677.215,13 68,57 1.527.470,80 62,45

46.1 - Despesas Correntes 2.158.000,00 2.445.926,31 1.910.932,71 78,13 1.677.215,13 68,57 1.527.470,80 62,45

46.2 - Despesas de Capital

47 - ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVII)

47.1 - Despesas Correntes

47.2 - Despesas de Capital

48 - OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXVIII)

48.1 - Despesas Correntes

48.2 - Despesas de Capital

49 - TOTAL DAS DESPESAS NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO  (XXXIX) = 95.531.995,00 130.427.758,06 101.795.877,23 78,05 68.999.945,56 52,90 67.493.388,05 51,75

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE

DESPESAS EMPENHADAS

DOTAÇÃO

INICIAL

DOTAÇÃO

ATUALIZADA
Até o Bimestre %

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre %

Inscritas em RP

não Processados

% (e/c) x 100(e)% (d/c) x 100(d)(c)

DESPESAS PAGAS

Até o Bimestre

(f)

%

% (f/c) x 100

50 - ATENÇÃO BÁSICA (XL) = (IV + XXXII) 70.680.332,00 81.479.712,82 68.024.749,34 83,49 53.978.005,21 66,25 52.219.496,28 64,09

51 - ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 217.780.498,00 242.745.992,45 211.030.638,55 86,93 161.912.769,75 66,70 158.547.677,22 65,31

52 - SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 8.505.000,00 9.747.693,91 9.131.190,10 93,68 7.752.287,65 79,53 7.517.228,61 77,12

53 - VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIII) = (VII + XXXV) 1.213.165,00 554.300,32 464.196,49 83,74 361.315,37 65,18 315.425,41 56,91

54 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 9.099.000,00 9.883.429,01 8.166.296,44 82,63 7.577.328,90 76,67 7.210.534,39 72,96

55 - ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLV) = (XIX + XXXVII)

56 - OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVI) = (X + XXXVIII) 5.642.000,00 5.652.000,00 4.216.383,08 74,60 4.216.383,08 74,60 4.134.994,62 73,16

57 - TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 312.919.995,00 350.063.128,51 301.033.454,00 85,99 235.798.089,96 67,36 229.945.356,53 65,69
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HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO EDITAL DE
CONVOCAÇÃO DAS ANÁLISES REALIZADAS PELA COMISSÃO
ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
DE PINDAMONHANGABA PÓS PERÍODO RECURSAL.

Atendendo a Lei Municipal nº 4.985 de 10 de novembro de 2009, Regimento Interno
Vigente e Edital de Convocação para Eleição de Representantes da Sociedade Civil para o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Pindamonhangaba, a Comissão Eleitoral em
seu item 1.5 “Publicação do Resultado Final” vem por meio deste homologar o resultado
das Organizações e Movimentos Sociais selecionados após a apresentação dos recursos.

Ordem Organização/ Movimento Resultado
01 Paróquia São Cristóvão Deferido.
02 OAB - Organização dos Advogados do Brasil Deferido.
03 APEOESP - Sindicato dos Professores do

Ensino Oficial do Estado de São Paulo
Deferido.

04 CEPAM - Centro de Promoção e Assistência à
Mulher e a Família.

Deferido.

05 ADVP Indeferido.
06 Partido dos trabalhadores - Diretório Municipal

de Pindamonhangaba.
Deferido.

07 SINDSERV - Sindicato dos Servidores
Públicos Municipais de Pidamonhangaba.

Deferido.

08 Promotoras Legais Populares
Pindamonhangaba.

Deferido.

09 SINDMECP - Sindicato do Metalúrgicos de
Pindamonhangaba, Moreira César e Região

Deferido.

10 Fala Mulher Pindamonhangaba (Sociedade
Civil Angelita Claudino dos Santos Firmino.)

Deferido.

11 ACIP - Associação Comercial e Industrial de
Pindamonhangaba./ CMEC.

Deferido.

12 Igreja Evangélica Assembléia de Deus
Ministério de Madureira, Pindamonhangaba

Deferido.

13 Casa Antonieta de Barros Indeferido.

Pindamonhangaba, 19 de Novembro de 2025.

Maristela Apolinário Guerrero Mora
Meilai Jesus Shen

Suliara de Fátima Jorge Augusto

____________________
Comissão Eleitoral

100 NOME FUTEBOL CLUBE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Eu, VALDIR CORRÊA MARTINS, portador da R.G. 23.240.845-2, CPF 
109.581.208-46, na qualidade de Presidente em exercício do 100 NOME 
FUTEBOL CLUBE, obedecendo as normas do Artigo 17 e seu Parágrafo 
1º do Estatuto, venho convocar seus membros associados desta associa-
ção para comparecerem à Assembleia Geral Extraordinária a se realizar 
no dia 04 de Dezembro de 2025, às 19:00 (Dezenove) horas em primeira 
chamada, e segunda chamada se for necessário às 19:30 (Dezenove e 
trinta) horas em nossa sede situada à Av. Noemia Cavalca Bastos, 541 – 
Portal dos Eucaliptos, Pindamonhangaba - SP, para seguintes ordens do dia:
1 - ELEIÇÃO DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL PARA O 
TRIÊNIO 2025-2028
2 - POSSE DA NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL ELEITOS

Pindamonhangaba, 18 de novembro de 2025.

VALDIR CORRÊA MARTINS
R.G. 23.240.845-2  -  CPF 109.581.208-46

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Av.Av. NossaNossa SenhoraSenhora dodo BomBom Sucesso,Sucesso, 17341734 –– AltoAlto dodo CardosoCardoso –– PindamonhangabaPindamonhangaba –– SPSP –– CEP12420-010CEP12420-010
TELTEL (12)(12) 3550-89603550-8960 –– e-mail:e-mail: monitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.brmonitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.br

Extrato de Convênio
CONVÊNIO Nº 01/2023

Extrato de
Termo Aditivo

ADITAMENTO Nº 09/2025 - CONVÊNIO Nº 01/2023

Processo
Administrativo

797/2023

Celebrantes
Município de Pindamonhangaba / Secretaria Municipal de Saúde e Santa
Casa de Misericórdia de Pindamonhangaba

Objeto

Repassar o recurso, para complementação, do piso salarial nacional da

enfermagem devida pela União, para os enfermeiros, técnicos e auxiliares

de enfermagem, conforme Portaria GM/MS nº 8.214, de 22 de setembro
de 2025, do Ministério da Saúde, que dispõe sobre o valor referente à

parcela do mês de setembro/2025 relativo ao repasse da AFC -
Assistência Financeira Complementar referente aos exercícios de
2025.

Valor R$ 226.241,74

Data de
Assinatura

17/11/2025

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCÍCIO DE 2025 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 80/2025
Processo Administrativo: Nº 23.420/2025
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência Social

/NOUS - Escola Noética Da Vinci.
Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e

Adolescente - FUMCAD, para promover o Projeto Teatro de Grupo - NOUS,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no Plano de
Trabalho integrante do Processo Administrativo nº 23.420/2025, de 05 de
Setembro de 2025.

Descrição do apostilamento: Readequação do cronograma de desembolso.
Data do apostilamento: 18/11/2025

2 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 68/2025
Processo Administrativo: Nº 23.459/2025
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência Social

/Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Humano, a Artes e Aprendizagem -
IA3.

Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e
Adolescente - FUMCAD, para promover o Projeto Transformação em Cena -
Teatro e Desenvolvimento Pessoal, especificamente para despesas de custeio
compreendidas no Plano de Trabalho integrante do Processo Administrativo
nº 23.459/2025, de 05 de Setembro de 2025.

Descrição do apostilamento: Remanejamento do cronograma de desembolso.
Data do apostilamento: 18/11/2025

Errata da publicação da Portaria Geral n° 6.780, 
de 11 de setembro de 2025, publicada no Jornal 
Tribuna do Norte na edição de 16 de setembro 
de 2025, página 9. Onde se lê “ 11 de agosto de 
2025” leia-se “11 de setembro de 2025”
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PORTARIA GERAL Nº 6.818, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.  
 

Retifica a Portaria Geral nº 6.780, de 11 de setembro 
de 2025, que aprova o Projeto Urbanístico do Projeto 
Urbanístico do “Loteamento Residencial e Comercial 
Roccafranca I”. 
 
 

 
 
 

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso 
de suas atribuições legais,  

 
 
R   E   S   O   L   V   E:- 
 
 
Art. 1º Retificar o art. 3º da Portaria Geral nº 6.780, de 11 de setembro de 2025, que 

passa a vigorar com a seguinte redação: 
 
“Art. 3º Para efetivação do registro no CRIA fica fixado o prazo de 06 (seis) 
meses, a contar da data da publicação desta portaria, tendo como hipotecaria os 
146 (cento e quarenta e seis) lotes, a seguir relacionados, com área total de 
29.029,97 m² (vinte e nove mil e vinte e nove metros quadrados e noventa e sete 
decímetros quadrados) avaliados no valor total de R$13.256.826,10 (treze milhões 
e duzentos e cinquenta e seis mil e oitocentos e vinte e seis reais e dez centavos): 
 

 

QUADRA LOTE ÁREA (m2) R$/m2 VALOR DE 
AVALIAÇÃO (R$) 

A 1 219,16 456,66 100.081,61 

A 2 176,00 456,66 80.372,16 
A 3 176,00 456,66 80.372,16 
A 4 176,00 456,66 80.372,16 
A 5 216,17 456,66 98.716,19 
B 1 205,46 456,66 93.825,36 
B 2 202,00 456,66 92.245,32 
B 3 202,00 456,66 92.245,32 
B 4 202,00 456,66 92.245,32 
B 5 199,92 456,66 91.295,47 
B 6 200,00 456,66 91.332,00 
B 7 200,00 456,66 91.332,00 
B 8 200,00 456,66 91.332,00 
B 9 185,68 456,66 84.792,63 
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B 10 187,46 456,66 85.605,48 
B 11 187,46 456,66 85.605,48 
B 12 187,46 456,66 85.605,48 
B 13 187,46 456,66 85.605,48 
B 14 189,24 456,66 86.418,34 
B 15 198,61 456,66 90.697,24 
B 16 192,05 456,66 87.701,55 
B 17 187,56 456,66 85.651,15 
C 1 299,33 456,66 136.692,04 
C 2 176,00 456,66 80.372,16 
C 3 176,00 456,66 80.372,16 
C 4 176,00 456,66 80.372,16 
C 5 176,00 456,66 80.372,16 
C 6 176,00 456,66 80.372,16 
C 7 180,60 456,66 82.472,80 
C 8 180,60 456,66 82.472,80 
C 9 176,00 456,66 80.372,16 
C 10 176,00 456,66 80.372,16 
C 11 176,00 456,66 80.372,16 
C 12 176,00 456,66 80.372,16 
C 13 176,00 456,66 80.372,16 
C 14 333,96 456,66 152.506,17 
D 1 281,60 456,66 128.595,46 
D 2 200,00 456,66 91.332,00 
D 3 200,00 456,66 91.332,00 
D 4 200,00 456,66 91.332,00 
D 5 200,00 456,66 91.332,00 
D 6 200,00 456,66 91.332,00 
D 7 200,00 456,66 91.332,00 
D 8 207,61 456,66 94.807,18 
D 9 207,61 456,66 94.807,18 
D 10 200,00 456,66 91.332,00 
D 11 200,00 456,66 91.332,00 
D 12 200,00 456,66 91.332,00 
D 13 200,00 456,66 91.332,00 
D 14 200,00 456,66 91.332,00 
D 15 200,00 456,66 91.332,00 
D 16 323,94 456,66 147.930,44 
E 1 268,10 456,66 122.430,55 
E 2 240,00 456,66 109.598,40 
E 3 240,00 456,66 109.598,40 
E 4 240,00 456,66 109.598,40 
E 5 240,00 456,66 109.598,40 
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E 6 240,00 456,66 109.598,40 
E 7 240,00 456,66 109.598,40 
E 8 240,00 456,66 109.598,40 
E 9 252,61 456,66 115.356,88 
E 10 252,61 456,66 115.356,88 
E 11 240,00 456,66 109.598,40 
E 12 240,00 456,66 109.598,40 
E 13 240,00 456,66 109.598,40 
E 14 240,00 456,66 109.598,40 
E 15 240,00 456,66 109.598,40 
E 16 240,00 456,66 109.598,40 
E 17 240,00 456,66 109.598,40 
E 18 324,97 456,66 148.400,80 
F 1 679,77 456,66 310.423,77 
G 1 226,81 456,66 103.575,05 
G 2 176,00 456,66 80.372,16 
G 3 176,00 456,66 80.372,16 
G 4 176,00 456,66 80.372,16 
G 5 176,00 456,66 80.372,16 
G 6 176,00 456,66 80.372,16 
G 7 176,00 456,66 80.372,16 
G 8 176,00 456,66 80.372,16 
G 9 176,00 456,66 80.372,16 
G 10 176,00 456,66 80.372,16 
G 11 176,00 456,66 80.372,16 
G 12 176,00 456,66 80.372,16 
G 13 176,00 456,66 80.372,16 
G 14 176,00 456,66 80.372,16 
G 15 176,00 456,66 80.372,16 
G 16 176,00 456,66 80.372,16 
G 17 176,00 456,66 80.372,16 
G 18 176,00 456,66 80.372,16 
G 19 176,00 456,66 80.372,16 
G 20 176,00 456,66 80.372,16 
G 21 176,00 456,66 80.372,16 
G 22 176,00 456,66 80.372,16 
G 23 176,00 456,66 80.372,16 
G 24 176,00 456,66 80.372,16 
G 25 176,00 456,66 80.372,16 
G 26 176,00 456,66 80.372,16 
G 27 228,01 456,66 104.123,05 
H 1 218,75 456,66 99.894,38 
H 2 176,00 456,66 80.372,16 
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 H 3 176,00 456,66 80.372,16 
H 4 176,00 456,66 80.372,16 
H 5 176,00 456,66 80.372,16 
H 6 176,00 456,66 80.372,16 
H 7 176,00 456,66 80.372,16 
H 8 176,00 456,66 80.372,16 
H 9 176,00 456,66 80.372,16 
H 10 176,00 456,66 80.372,16 
H 11 176,00 456,66 80.372,16 
H 12 176,00 456,66 80.372,16 
H 13 176,00 456,66 80.372,16 
H 14 176,00 456,66 80.372,16 
H 15 176,00 456,66 80.372,16 
H 16 176,00 456,66 80.372,16 
H 17 176,00 456,66 80.372,16 
H 18 176,00 456,66 80.372,16 
H 19 176,00 456,66 80.372,16 
H 20 176,00 456,66 80.372,16 
H 21 176,00 456,66 80.372,16 
H 22 176,00 456,66 80.372,16 
H 23 176,00 456,66 80.372,16 
H 24 176,00 456,66 80.372,16 
H 25 176,00 456,66 80.372,16 
H 26 176,00 456,66 80.372,16 
H 27 225,10 456,66 102.794,17 
H 28 220,30 456,66 100.602,20 
H 29 176,00 456,66 80.372,16 
H 30 176,00 456,66 80.372,16 
H 31 176,00 456,66 80.372,16 
H 32 176,00 456,66 80.372,16 
H 33 176,00 456,66 80.372,16 
H 34 176,00 456,66 80.372,16 
H 35 176,00 456,66 80.372,16 
H 36 176,00 456,66 80.372,16 
H 37 176,00 456,66 80.372,16 
H 38 176,00 456,66 80.372,16 
H 39 176,00 456,66 80.372,16 
H 40 176,00 456,66 80.372,16 
H 41 176,00 456,66 80.372,16 
H 42 176,00 456,66 80.372,16 
H 43 176,00 456,66 80.372,16 
H 44 176,00 456,66 80.372,16 
H 45 176,00 456,66 80.372,16 
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H 46 176,00 456,66 80.372,16 
H 47 176,00 456,66 80.372,16 
H 48 176,00 456,66 80.372,16 

TOTAL 29.029,97 m²    R$13.256.826,10 
 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
Pindamonhangaba, 04 de novembro de 2025. 

 
 

Ricardo Alberto Pereira Piorino 
Prefeito Municipal 
 
 
 
Mateus Moraes Freitas 
Secretário de Obras e Planejamento 

 
Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 04 de novembro de 

2025. 
 
 
 

Flávio Muassab Silva Lima 
Respondendo pela Secretaria de Negócios Jurídicos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

"
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PORTARIA GERAL Nº 6.821, DE 12 DE NOVEMBRO DE 22025. 
 
 
 
 
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso 

de suas atribuições legais e em conformidade com o art. 34 da Lei Federal nº 14.113, de 25 de 
dezembro de 2020, e com a Lei Municipal nº 6.419, de 31 de março de 2021; 
 

R E S O L V E:  
 

Art.1º Alterar a Portaria Geral nº 5.940, de 17 de janeiro de 2023, que constitui o 
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – 
CACS FUNDEB, mandato 2023 – 2026, que passa a vigorar com a seguinte composição:  

 
I- REPRESENTANTES DO PODER PÚBLICO 
1) Poder Executivo 

- 1º Titular:  Rodrigo de Oliveira Ramos  
- 1º Suplente: Danilo Homem de Melo Gomes da Silva  

 
2) Secretaria Municipal de Educação 

- 2º Titular:  Rosângela Gonçalves e Silva  
 
  
II-  REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCAÇÃO BÁSICA PÚBLICA 

- Titular:   Solange Arantes Correa  
- Suplente:   Fernanda Maria Godoy Ataíde Gonçalves 

 
III- REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS BÁSICAS PÚBLICAS  

- Titular:   Lélia Quirino dos Santos Koyama  
- Suplente:   Tatiane Regina Joana Ferreira dos Santos  

 

IV- REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS DAS 
ESCOLAS BÁSICAS PÚBLICAS 

- Titular:   Luana Pestana Gracce 
- Suplente:  Mary Ellen Juliano Rivelle 
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V- REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS BÁSICAS 
PÚBLICAS 

- 1º Titular:  Thiago da Silva  
- 1º Suplente: Aline Lopes Bernardes Cesarino  
- 2º Titular:  Stephanne Giordana Teixeira Bastos 

 
VI – REPREENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – CME 

- Titular: Henrique Moreira de Morais  
 
VII- REPRESENTANTES DOS CONSELHOS TUTELARES 

- Suplente:  Rodolfo Fonseca de Lima Rocha  

 
Art. 2º O mandato dos membros do conselho encerra-se em 31 de dezembro de 2026, 

nos termos do art. 2º da Portaria Geral nº 5.940, de 2023. 
 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
Pindamonhangaba, 12 de novembro de 2025. 
 

 
Ricardo Alberto Pereira Piorino  
Prefeito Municipal 
 
 

Luciana de Oliveira Ferreira 
Secretária Municipal de Educação 

      Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 12 de novembro de 
2025. 

 

 

Flávio Muassab Silva Lima 
Respondendo pela Secretaria de Negócios Jurídicos  
 

 

 

 



EM PAUTAEM PAUTA EM PAUTAEM PAUTA EM PAUTAEM PAUTA
Tribuna do Norte
JORNALPindamonhangaba, 19 de novembro de 2025PÁG.16

Fala Mulher: Magda Felix 
e o trabalho de mãos 
unidas pela cidadania

Sarau de encerramento

No novo episódio do pod-
cast Fala Mulher, apresentado 
por Carmem Pamplin e Angelita 
Claudino, a secretária da Mulher, 
Família e Direitos Humanos de 
Pindamonhangaba, Magda Fe-
lix, compartilhou sua história de 
vida, os bastidores do trabalho à 
frente da pasta e o impacto das 
ações desenvolvidas no Espaço 
Humano, sede da secretaria, lo-
calizada onde funcionava a anti-
ga rodoviária da cidade. Em um 
relato marcado por vocação, fé e 
compromisso social, Magda mos-
trou como sua trajetória sempre 
esteve ligada ao desejo de ajudar 
pessoas.

Ela relata que tudo começou 
ainda na infância. Desde muito 
pequena, conta que tinha “essa 
vontade de ajudar pessoas”, 
reunindo amigas na varanda 
de casa para conversar, ouvir 
histórias e buscar maneiras 
de acolher quem precisava. A 
participação em grêmios es-
tudantis e o envolvimento com 
causas sociais reforçaram essa 
vocação — especialmente a 
causa da mulher.

Aos 18 anos, Magda vivenciou 
um momento decisivo em sua 
trajetória: “Eu sou evangélica e 
recebi de Deus esse chamado. 
Entendi esse propósito como um 
propósito de vida”. Inserida na 
comunidade cristã, atuou como 
pastora auxiliar e trabalhou com 
crianças, jovens, adolescentes, 
mulheres e idosos. Sempre li-
gada a ações de cidadania, tor-
nou-se coordenadora de proje-
tos voltados à orientação e ao 
acesso à informação: “As pesso-
as muitas vezes são desprovidas 
de acessos e eu sempre procurei 
promover esse acesso, que elas 
saibam seus direitos e deveres”.

Magda Felix compartilhou sua história de vida no Fala Mulher

Antes de chegar ao serviço 
público, Magda acumulou quase 
duas décadas de experiência na 
área da saúde privada, trajetória 
que ela considera complementar 
à gestão pública: “Eu uni esses 
conhecimentos”. Formada em 
Gestão Pública e pós-graduada 
em Marketing, Serviços de Rela-
cionamento e Relações Públicas, 
ela também estudou História e 
hoje cursa Ciências Sociais. Esse 
conjunto de formações, afi rma, 
fortalece seu trabalho na secre-
taria: “A gente consegue levar po-
líticas públicas de maneira mais 
efetiva”.

Na Secretaria da Mulher, Fa-
mília e Direitos Humanos — que 
completou três anos em 2025 — 
Magda destaca a importância da 
atuação conjunta entre diferen-
tes setores: “Nós não fazemos 
nada sozinhos. Somar forças é 
fundamental”. Segundo ela, o 
programa orçamentário da pas-
ta chama-se Mãos que Constro-
em justamente porque integra 
várias secretarias para otimizar 
recursos e ampliar o alcance das 

ações. A secretaria, explica, é 
uma “secretaria meio”, respon-
sável por encaminhamentos, 
acolhimento e articulação entre 
serviços.

Um dos destaques da entre-
vista foi a explicação sobre os 
serviços oferecidos no próprio 
Espaço Humano. O espaço abriga 
ofi cinas em parceria com Sebrae, 
Senac e projetos de empodera-
mento feminino, além de ativi-
dades culturais como as aulas de 
dança.

Ao fi nal, Magda compartilha 
uma mensagem pessoal que re-
sume sua própria trajetória, mar-
cada por desafi os e mudanças: 
“Não desista”. Ela relembra que 
desejou ser professora, mas se-
guiu outro caminho quando não 
conseguiu vaga no magistério. 
Formou-se em nutrição, traba-
lhou em Campos do Jordão e de-
pois migrou para a área da saú-
de. Entre difi culdades, viagens 
de bonde e problemas de saúde, 
nunca abandonou seu propósito. 
“A vida não oferece garantias, só 
oportunidades”, afi rma.

O ano de 2025 tem um saldo muito 
positivo para o Clube de Leitura ‘Fala 
Mulher’ que começou timidamente 
nas dependências do jornal Tribuna do 
Norte.

“Entendo que o Fala Mulher con-
quistou um espaço muito importante na 
cidade, acolhendo inúmeras mulheres 
para momentos de acolhimento e de 
expressar suas dores e inquietudes que 
são comuns a muitas de nós. Mas dar voz 
a quem vai aos encontros e se posiciona 
tem sido muito importante”, afi rmou a 
jornalista Cintia Martins Camargo.

Juntamente à mediadora de leitura, 
Angelita Claudino e à bibliotecária, Car-
men Pamplin, o ‘Fala Mulher’ já esteve 
em muitos locais e no dia 24 de no-
vembro, às 19h, na Biblioteca Vereador 
Rômulo Campos D´Arace, promove um 
sarau para encerrar o ano de 2025.

“Minha expectativa para este Encon-
tro do Fala Mulher é que o sarau se torne 
um momento de partilha verdadeira, 
onde cada mulher se sinta à vontade 

para expressar sua arte e sua história. 
Espero que seja um espaço de acolhi-
mento e inspiração, capaz de fortalecer 
nossos laços e nossas vozes’, enfatizou 
Carmen.

Angelita também tem boas expec-
tativas para o encontro. “Este sarau é 
mais do que um encerramento, é um 
abraço coletivo entre mulheres que se 
permitiram sentir, refl etir e transfor-
mar através da leitura. Cada encontro 
do Clube Fala Mulher foi um espaço de 
escuta sensível, onde a palavra ganhou 
corpo, afeto e coragem. Celebrar esse 
ciclo é reconhecer a potência que exis-
te em cada uma de nós. Convido todas 
as participantes a virem com o coração 
aberto, prontas para compartilhar suas 
vozes e fortalecer os laços que constru-
ímos juntas”, disse.

Várias escritoras e participantes 
de outros encontros foram convidadas 
para celebrar todo o trabalho do ‘Fala 
Mulher’, cada vez mais ampliando seus 
horizontes.

Pinda em Foco aborda a atuação do Cadastro 
Único e benefícios para a população

O segundo episódio do quadro 
‘Pinda em Foco’ – uma conver-
sa franca dentro da redação do 
jornal, entrevistando um convi-
dado especial participa de uma 
conversa franca dentro do jornal, 
abordando os principais desa-
fi os, avanços e projetos que im-
pactam o dia a dia da população. 
O objetivo é promover informa-
ção e transparência, aproximan-
do o cidadão das decisões que 
moldam o presente e o futuro de 
Pindamonhangaba. 

Os temas abordados são infra-
estrutura, educação, saúde e de-
senvolvimento econômico estarão 
em pauta, sempre com o compro-
misso de mostrar o que está sendo 
feito e o que ainda está por vir para 
o crescimento da cidade.

O entrevistado desta edição é 
o Diretor do Departamento de be-
nefícios de CAD e Rendas, Milton 
Rodrigues dos Santos Pinto.

Milton falou sobre o funciona-
mento do Cadastro Único, os be-
nefícios e como sua equipe atua 
para que a população possa ter 
acesso a todos esses benefícios, 
consequentemente melhorando 
a qualidade de vida das famílias.

O ‘Pinda em Foco’ já está dis-
ponível nas mídias digitais da Tri-
buna do Norte e também no canal 
do Youtube do jornal.Milton Rodrigues é o entrevistado do Pinda em Foco

Gerdau Transforma está com inscrições 
abertas para pessoas pretas e pardas

A Gerdau, maior empresa brasileira 
produtora de aço, está com as inscrições 
abertas para o Gerdau Transforma, pro-
grama de capacitação e mentoria para o 
empreendedorismo, que terá uma edição 
dedicada a empreendedores pretos e par-
dos. A iniciativa, com 200 vagas disponí-
veis para o curso na modalidade online, é 
gratuita e voltada a pessoas com mais de 
18 anos e que já possuem um negócio ou 
tenham o sonho de empreender.  

Durante o curso, que acontece entre 
os dias 24 e 28 de novembro, os partici-
pantes irão desenvolver habilidades a 
partir de ferramentas de gestão, podendo 
assim abrirem ou estruturarem seus pró-
prios negócios de uma forma organizada 
e orientada. Esta edição do programa de 
capacitação visa pessoas pretas e par-
das e seu impacto vai além da geração de 
empregos e inovação, pois também pos-
sibilita a perpetuação de uma visão mais 
inclusiva e diversifi cada no mundo dos 
negócios. Ao ter oportunidade de desen-
volver suas habilidades profi ssionais, o 
participante torna-se exemplo de motiva-
ção para futuras gerações, resultando em 

um impacto social positivo, promovendo 
o desenvolvimento comunitário e abor-
dando questões sociais relevantes.

Para Paulo Boneff, líder global de res-
ponsabilidade social e desenvolvimento 
organizacional da Gerdau, o programa 
Gerdau Transforma refl ete o compromis-
so da empresa com o fortalecimento do 
empreendedorismo como ferramenta de 
transformação social. “Acreditamos que 
a educação empreendedora é essencial 
para impulsionar oportunidades e reduzir 
desigualdades, permitindo que profi ssio-
nais informais e autônomos desenvolvam 
negócios sustentáveis e de impacto”, des-
taca Boneff. 

Criado em 2019, o projeto já contou 
com mais de 25 mil alunos inscritos no 
programa, impactando mais de 35 mil 
pessoas e benefi ciando quase 4200 alu-
nos empreendedores de diversas cidades 
no Brasil e na América Latina, como, por 
exemplo, no Peru, onde participantes in-
gressaram no empreendedorismo graças 
a ajuda do programa.

Faça sua inscrição por aqui: https://
www.gerdautransforma.com.br/

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO


	TN1901 ok
	TN1902 ok
	TN1903 ok
	TN1904 ok
	TN1905 ok
	TN1906 ok
	TN1907 ok
	TN1908 ok
	TN1909 ok
	TN1910 ok
	TN1911 ok
	TN1912 ok
	TN1913 ok
	TN1914  ok
	TN1915 ok
	TN1916 ok

