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Prefeitura de Pinda vai
lanc¢ar licitacao para
contratacao de area azul

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba vai publicar este més o novo
edital de licitacao do sistema de
estacionamento rotativo - popu-

/.

Tributeens
Alunos Surdos vivem
dia inesquecivel no
lll Encontro Anual

em Sdo Bento
do Sapucai =

larmente conhecido como Zona
Azul. O objetivo & melhorar a
distribuicao das vagas na regiao
central e garantir acesso a es-

Zeladoria:

Pinda redliza
revitalizacdo
de sinalizacéo
vidria
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Iniciativa mostra a arte como espaco de inclusio e representatividade

‘Rolé Inclusivo’ e exposicdo Unseen
promovem arte, didlogo e
representatividade no Museu

0 Museu Histaorico e Pedagogi-
co Dom Pedro | e Dona Leopoldina
foi marcado por uma tarde de
musica, arte e inclus@o, no ultimo
final de semana. O evento ‘Rolé

Proseando

Inclusivo’reuniu o publico em uma
programacgado voltada a valoriza-
¢ao da diversidade e a promogao

da acessibilidade cultura.

Falecimentos

tacionamento nas ruas ao maior
numero de pessoas, de forma
justa e democratica.

As equipes seguem com o programa Casaa Casa e os bloquelos de
controle de criadouros, além da nebulizacio nas areas determinadas "

Pinda reforca agoes de combate
a dengue e alerta para circulagéo
de novos tipos do virus

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da equipe
de Controle de Vetores da Se-
cretaria de Saude, segue inten-
sificando as acoes de prevencao
e combate a dengue em diver-
sos bairros do municipio. Com a

Municipio fortalece
turismo de fé

ao participar de
encontro sobre

o Caminho das
Intercessoras

chegada do periodo de chuvas, o
trabalho de orientacado, elimina-
¢ao de criadouros e bloqueio de
transmissao foi ampliado para
reduzir os riscos de proliferacao

do mosquito Aedes m

aegypti.

Cidade entra
oficialmente

na Rota do
Queijo Paulista

Mutiréo do Cadastro Unico em
Moreira César realiza
60 atendimentos e garante

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba realizou com sucesso 0 mu-
tirao de atualizacao e inclusao
do Cadastro Unico (CadUnico),
no séabado (1°/11), no Cras Moreira

César. A acao contabilizou cerca
de 60 atendimentos, entre atu-
alizag6es e novas inclusdes, ga-
rantindo as familias do distrito
0 acesso a diversos beneficios

= acesso a beneficios sociais

socioassistenciais, como Bolsa
Familia, Tarifa Social de Energia
Elétrica, Auxilio Gas, entre outros
programas federais e
municipais.
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0 Agiota

com

Mauricio
Cavalheiro

Nota de falecimento
publicada pelos
velorios de Pinda no
diab de novembro

Com trabalho em estradas
rurais, Prefeitura de Pinda
garante dignidade as
familias do campo

Pindamonhangaba
fortalece integracao
regional em reuniao da
Mantiqueira Paulista

Novo pedido de
producao da folego
para 0s empregos
na Gerdau
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EDITORIAL

Respira e vai

Inspirar € um ato simples, mas cheio de significado. E permitir
que o ar entre, que a vida aconteca dentro de nos.

Cada respiracao é um lembrete de que ainda ha tempo, ainda
ha caminho. Inspirar € abrir espago — para o novo, para o leve,

para o que faz sentido.

Respirar fundo ¢ o primeiro passo antes de recomecar. As
vezes, 0 mundo pesa nos ombros e o0 cansaco chega antes da
vontade. Mas € justamente ai que precisamos parar e inspirar.

Fechar os olhos, sentir o ar percorrer o corpo, e lembrar: vocé

esta vivo.

Fazer algo por si ndo é egoismo, é necessidade. E escolher
cuidar da mente, do corpo e da alma. Pode ser um pequeno gesto
— um café quente, uma caminhada silenciosa. Ou pode ser algo
maior —uma decisao, uma mudanca, um “sim” ou um “nao”.

O importante é que venha de dentro, e nao da pressa do

mundo.

Respirar é também desacelerar o coracao que tenta correr
antes do tempo. E dar-se a chance de existir sem cobranca. E
entao, depois do respiro, vem o movimento. Um passo, mesmo

pequeno, ja € avanco.

Continuar a caminhar é ndo desistir de si. E entender que

tropecos fazem parte da estrada.

Que as vezes o horizonte se esconde, mas nunca desaparece.
Cada inspiracao € um novo comego.
Cada passo é uma declaragao de coragem.

Respire, inspire, siga.

Faga algo por vocé — e o caminho se revelara.
Porgue quem aprende a respirar, aprende também a continuar.
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Fatec Pinda: além da sala de aula

Fatec Pinda abre inscricdes para vestibular com cursos
gratuitos e voltados ao mercado de trabalho

A Faculdade de Tecnologia de
Pindamonhangaba (Fatec Pinda)
esta cominscricdes abertas para
o Vestibular 2025, e essa pode
ser a oportunidade perfeita para
guem quer comecar o proximo
ano dando um novo rumo a car-
reira. Reconhecida pela qualida-
de do ensino e por ser uma insti-
tuicao publica e gratuita, a Fatec
oferece cursos voltados a pratica
e a formacao profissional que o
mercado exige.

Ao todo, sao seis opcoes de
cursos superiores de tecnologia:
Gestao de Negocios e Inovagao,
Gestdo Empresarial (na modali-
dade EaD), Manutencédo Indus-
trial, Processos de Soldagem,
Processos Metalurgicos e Proje-
tos Mecanicos. As formacdes sao
rapidas, com duracao meédia de

Prof. Rodolfo Rosa

Professor do Curso Superior em Tecnologia
em Gestao de Negocios e Inovagdo da Fatec

Pindamonhangaba

trés anos, e reunem teoria e pra-
ticaem um ambiente de aprendi-
zado dindmico e atualizado.

Um dos grandes diferenciais
da Fatec Pinda € a estrutura. A
unidade conta com mais de 15
laboratorios equipados, onde os
alunos vivenciam o dia a dia das
profissdes. E o espaco onde as
ideias saem do papel e viram pro-
jetos, artigos e experiéncias que
fazem a diferenca. A proposta é
simples: aprender fazendo.

Os cursos também refletem
o perfil econébmico do Vale do
Paraiba, com forte presenca da
industria e de empreendimentos
inovadores. Quem escolhe a Fa-
tec encontra professores expe-
rientes, disciplinas atualizadas e
oportunidades de estagio e par-
cerias com empresas locais.

Outro atrativo importante é o
custo-beneficio. Por ser uma fa-
culdade estadual publica, os cur-
sos sao totalmente gratuitos — o
candidato paga apenas a taxa de
inscricao do vestibular, no valor
de RS 47,00. A inscricdo deve ser
feita exclusivamente pelo site ht-
tps://vestibular.fatec.sp.gov.br,
e 0 prazo vai até as 15h do dia 7 de
novembro de 2025.

Quem deseja estudar na Fa-
tec Pinda encontra um ambiente
acolhedor e cheio de oportuni-
dades. Ao longo dos anos, a ins-
tituicao tem contribuido para o
desenvolvimento da cidade e da
regiao, formando profissionais
qualificados que hoje atuam em
empresas de destaque como
Embraer, Tenaris, Gerdau e mui-
tas outras.

Mais do que uma faculdade,
a Fatec Pinda é um espaco onde
o conhecimento se transforma
em oportunidade. E o lugar ideal
para guem acredita que estudar
€ 0 primeiro passo para mudar
de vida.

Proseando
O AGIOTA

Dois amigos se encontra-
ram na praca: o barrigudo ca-
reca e o magricelo com bone.
Sentaram-se no mesmo ban-
CO e comegaram a conversar.

— Vocé se lembra do Zé? -
perguntou o barrigudo.

— 0 Zé Pardal?

— Nao. 0 Zé Penugem.

— Aquele de barbinha rala,
que mora na zona leste?

— O proprio.

— 0 quetemele?

— Morreu.

— Nao é possivel! Nem sa-
bia que ele estava doente. Ele
era mais menino do que nos,
nao era? Se a memoaria nao
me falha, tinha 78.

— 79, dois meses e oito
dias, para ser exato.

— Morreu de qué?

— Ficou devendo... pro
agiota.

— Entao, quer dizer que ele
foi se encontrar com a coma-
dre Eudoxia?

— Foisim.

O barrigudo colocou um
cigarro no canto da boca, e
contou outra novidade.

— Lembra do Dito?

— Qual Dito? O Dito Cujo?

— Na&o, ndo. O Dito Grilo.
Lembra?

— Aquele das pernas finas,

Mauricio Cavalheiro

ocupa a cadeiran?30 da APL

- Academia Pindamonhangabense de Letras

queixo comprido, orelhas
pontudas e caolho?

— Esse mesmo.

— Nao vai me dizer que ele
tambem...

— Morreu.

— Morreu de qué?

— Agiota.

Neste momento, o bar-
rigudo vendo o homem de
chapéu de couro atravessar a
rua, sussurrou:

— Vamos mudar de assun-
to. Ele esta vindo em nossa
direcao.

— Ele quem?

— 0 agiota.

O magricelo, extrema-
mente nervoso, enfiou a mao
no bolso, pegou a carteira, e
dela tirou um mago de notas
de cem. Quando o agiota che-
gou, o magricelo deu a ele o
dinheiro e correu enfrentan-
do a artrose.

Curioso, o barrigudo per-
guntou:

— Pelo jeito ele estava lhe
devendo muito dinheiro.

O agiota, lambendo os de-
dos para contar as ceédulas,
respondeu:

— Esse magricelo de boné?
Nunca vi mais gordo. Eu sé
atravessei a rua pra pedir um
cigarro.

Saide e bem-estar

Saude masculina em foco

Durante muito tempo, cuidar
da saude foi visto, por muitos
homens, como sinal de fragilida-
de. A velha ideia de que "homem
gue é homem nao chora e nao
adoece” ainda persiste em parte
da sociedade e traz consequén-
cias sérias. Os dados mostram
gue os homens vivem, em mé-
dia, sete anos a menos que as
mulheres e procuram menos 0s
servicos de saude, chegando ao
consultorio, por diversas vezes,
qguando o problema ja esta em
estagio avancado.

Entre os fatores que expli-
cam essa diferenca de expec-
tativa de vida entre homens e
mulheres estao tanto questoes
biolégicas quanto comporta-
mentais. Doencas cardiovas-
culares, metabdlicas (como o
diabetes tipo 2), respiratorias
e alguns tipos de cancer, em
especial o cancer de prostata,
atingem com maior frequéncia
0 publico masculino. Aléem dis-
so, transtornos mentais, como
depressao e alcoolismo,0 ta-
bagismo, o sedentarismo e a
resisténcia em buscar ajuda
médica formam um cenario
preocupante.

E nesse contexto que surge
o Novembro Azul, campanha in-

ternacional de conscientizacao
que, no Brasil, ganhou forca a
partir de 2008. O movimento tem
como foco principal a prevengao
e o diagnostico precoce do can-
cer de prostata, mas vai além
pois busca estimular habitos de
vida saudaveis, incentivar a prati-
cade atividades fisicas, a alimen-
tacao equilibrada e a realizacao
de exames preventivos. O cancer
de prostata, o segundo tipo mais
comum entre os homens brasilei-
ros, € uma doenca silenciosa em
seus estagios iniciais, mas quan-
do diagnosticado precocemente,
apresenta mais de 90% de chan-
ce de cura.

A saude masculina ainda en-
frenta desafios importantes
devido a baixa adesao aos tra-
tamentos, o que é um ponto cri-
tico. Muitos abandonam consul-
tas, exames e terapias por medo,
vergonha ou falta de tempo. Essa
postura aumenta o risco de com-
plicacdes e reduz a qualidade de
vida. E fundamental compreender
gue cuidar-se nao é sinal de fra-

Dr. José Carlos Nogueira Junior

Fisioterapeuta formado ha 20 anos, possui
especializacao em Ortopedia e traumatologia,
Osteopatia e Acupuntura. E sécio da Azzera Clinica,
Clinica multidisciplinar em Pindamonhangaba

queza, e sim de responsabilidade
consigo e com quem se ama.

O Novembro Azul € um convite
a mudar a cultura do descuido e
da negacao. Consultas requlares,
exames de rotina e habitos sau-
daveis sao as melhores formas
de prevencao. A prevengao é o
melhor remédio e o auto-cuida-
do é o primeiro passo para viver
mais e melhor. Detectar uma do-
enca no inicio salva vidas, reduz
sequelas e permite tratamentos
mais simples e eficazes.

Um dos grandes entraves ¢ a
baixa adesao masculina aos ser-
vicos de saude.

Mais do que uma campanha de
um més, o Novembro Azul deve
ser entendido como um convite
permanente para que 0s homens
assumam o protagonismo sobre
sua saude. Cuidar-se nao € sinal
de fraqueza, mas de responsa-
bilidade consigo e com quem se
ama. A prevencao salva vidas, e a
adesao ao tratamento é parte es-
sencial desse processo.

Portanto homens, o convite é
claro, procurem seus médicos,
conversem sobre saude, facam
seus exames e cuidem de vocés
mesmos.

Falecimentos

Veja notas de falecimento publicadas pelos velorios em Pindamonhangaba
dessa quarta-feira, dia5 de novembro de 2025

t Abel Moreira de Lima, 76 anos, morador do Jardim Resende
t José Luiz Correard, 72 anos, morador do Sdo Domingos

1 Maria Elizabeth Carvalho Silva, 71anos, moradora do Crispim

CONO COMBATER
0S ESCORPIOES

. £ hora de unirmos

contra 0s escorpides!

A melhor maneira de combate é acabar

com os alimentos principais do

escorpido: baratas e insetos

Outras medidas preventivas consistern em vedar
portas com rodinho ou pano, embalarbemolixoe
usar telas nos ralos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PINDAMONHANGABA

DEHOHCIAS

3644-5651 / 3644-3852
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Pinda reforca acoes de combate a

dengue e alerta para clrculaqao de novos

tipos do virus

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da equipe de Con-
trole de Vetores da Secretaria de
Saude, segue intensificando as
acoes de prevencao e comba-
te a dengue em diversos bairros
do municipio. Com a chegada do
periodo de chuvas, o trabalho de
orientacao, eliminacao de cria-
douros e blogueio de transmis-
sao foi ampliado para reduzir os
riscos de proliferagcao do mosqui-
to Aedes aegypti.

As equipes continuam reali-
zando o programa Casa a Casa e
os bloqueios de controle de cria-
douros, além da nebulizagdo nas
areas com casos positivos identi-
ficados pelas unidades de saude.
As atividades também incluem
visitas educativas e a conscienti-
zacao dos moradores sobre a im-

porténcia de manter quintais e re-
servatorios livres de dgua parada.

O coordenador do setor de
Controle de Vetores, Ricardo da
Costa Manso, reforcou a neces-
sidade da colaboracao da popu-
lacao neste periodo critico. "Nos-
so trabalho continua firme, com
acoes de blogueio, casa a casa e
nebulizagcao dos casos positivos.
Mas é essencial que os morado-
res facam a sua parte, eliminando
possiveis criadouros e redobran-
do os cuidados, especialmente
agora com a entrada dos virus
tipo DENV-2 e DENV-3, que po-
dem causar grande numero de
casos. Pessoas que ja tiveram
dengue anteriormente podem
contrair novamente a doenga,
desta vez em forma mais grave”,
alertou.
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E essencial que os moradores fagcam a sua parte, eliminado possiveis criadouros
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0 reconhecimento mostra a forca e a tradigio do queijo artesanal do municipio

Pindamonhangaba entra
oficialmente na Rota do
Queijo Paulista

Pindamonhangaba ganha
mais uma conguista: o munici-
pio agora faz parte da Rota do
Queijo Paulista, reconhecida ofi-
cialmente pelo Governo do Esta-
do de Sao Paulo, na quinta-feira
(30). A cidade integra arota Man-
tiqueira e Vale do Paraiba, com
destaque para a Queijaria Bolde-
rini e a Queijaria do Jordao, que
representam a forga e a tradicao
do queijo artesanal da regiao.

0 lancamento estadual da
iniciativa ocorreu em Sao Pau-
lo, durante o evento Mesa SP, e
contou a presenca de autorida-
des e produtores de diversas re-
gides. O projeto intersecretarial
reune 102 propriedades de 77
municipios, divididas em oito ro-
tas tematicas, com o objetivo de
incentivar a producao artesanal,
fortalecer o turismo rural e valo-
rizar a gastronomia paulista.

Durante a cerimo6nia, o0 secre-
tario municipal de Desenvolvi-
mento Rural Sustentavel e Clima
de Pindamonhangaba, Mauro
Muassab Junior, recebeu uma Mo-
¢ao de Congratulacao da Assem-
bleia Legislativa do Estado de Sao
Paulo, entreqgue pela deputada
Leticia Aguiar. O reconhecimen-
to destaca “o notavel trabalho a
frente da pasta, pela proximidade
com os produtores, pelo estimulo
a permanéncia e qualificagao dos

jovens do campo e pela moderni-
zacao da producao rural”.

A entrega da mogao contou
também com a presenca do se-
cretéario adjunto de Cultura e Tu-
rismo, Joao Corréa, e do diretor
de Turismo, Fabio Vieira, repre-
sentando o setor turistico do mu-
nicipio, que ganha ainda mais vi-
sibilidade com a inclusdo na rota.

0 secretario Mauro Muassab
Junior comemorou o reconhe-
cimento e ressaltou a importan-
cia da conquista. “Fazer parte
da Rota do Queijo Paulista € um
marco para Pindamonhangaba. E
o resultado de um trabalho con-
tinuo de apoio aos produtores
locais, incentivo a producao arte-
sanal e integracao entre campo,
turismo e sustentabilidade. Es-
tamos valorizando o que € nosso
e abrindo novas oportunidades
para o desenvolvimento rural e
econdmico da cidade”, destacou.

A Rota do Queijo Paulista é uma
acao coordenada pela Casa Ci-
vil do Estado, com a participacao
das secretarias de Turismo e Via-
gens, Agricultura e Abastecimen-
to, Cultura e Economias Criativas,
Desenvolvimento Econémico e In-
vest SP. O objetivo é promover ex-
periéncias que unam gastronomia,
cultura e turismo rural, fortalecen-
do produtores e impulsionando o
empreendedorismo local.

Viveiro Municipal de Pinda
passa por moderniza¢ao com
foco em sustentabilidade e
tecnologia

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Meio Ambiente, esta
realizando um amplo processo
de modernizacao e revitaliza-
¢ao do Viveiro Municipal, com o
objetivo de torna-lo um espacgo
mais sustentavel, tecnologico e
acessivel a populagao.

Entre as novidades, o viveiro
passa a contar com um siste-
ma de identificagao digital das
espécies, por meio de QR Co-
des instalados nos canteiros.
Com o recurso, os visitantes
poderdo acessar informacoes
completas sobre cada muda,
como altura quando adulta, tipo
de flores e frutos, facilitando o
aprendizado ambiental e incen-
tivando o plantio consciente.

A equipe técnica da Secre-
taria de Meio Ambiente também
esta desenvolvendo o progra-
ma Geopixel, que permitira o
mapeamento e rastreamento

das mudas doadas a populagéao.
A ferramenta registrara o local
exato onde cada planta foi des-
tinada, possibilitando o acompa-
nhamento digital das espécies
disponiveis e ja plantadas.

De acordo com o secretario de
Meio Ambiente, Rafael Lamana,
as acoes reforcam o compromis-
so da Prefeitura com o desenvol-
vimento sustentavel e a inovagao
ambiental. “0O Viveiro Municipal
esta se transformando em um
espacgo de referéncia em susten-
tabilidade, educacao ambiental e
tecnologiaverde. Nosso objetivo é
unir cuidado com o0 meio ambien-
te e inovagao para oferecer a po-
pulacao um ambiente moderno,
eficiente e inspirador. Em breve,
sera possivel acompanhar digital-
mente quantas mudas existem no
viveiro, quais espécies estao dis-
poniveis e para onde cada planta
foi destinada”, destacou.

Outra melhoria estratégica e

S

i a

essencial é a implantacao de um
sistema automatizado de irriga-
cao, que utilizarad agua captada
da chuva e armazenada em uma
caixa de b mil litros, garantindo
economia e eficiéncia no uso dos
recursos hidricos. O viveiro tam-
bém contard com a instalacao de
painéis de energia solar, tornan-
do-se um espaco ecologicamen-
te autossustentavel.

Além disso, a Secretaria esta
criando uma producao de mu-
das, ampliando a diversidade de
espécies nativas e ornamentais
disponiveis, fortalecendo o reflo-
restamento urbano e reduzindo
a dependéncia de fornecedores
externos.

As melhorias contam com
apoio de emenda parlamentar do
vereador Felipe César (Felipinho),
consolidando uma parceria em
prol da preservacao ambiental e
da qualidade de vida em Pinda-
monhangaba.
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0 Viveiro Mumclpal passara a ser um espaco mais sustentavel tecnolégico e acessivel a populagao



Pindamonhangaba, 6 de novembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Portaria Interna n°® 113 da Secretaria Municipal de Educacgao, de 05 de novembro de 2025.

Dispbe sobre as normas e procedimentos que
regulamentam o processo de remog&o de sede
dos Professores de Educagdo Basica | da
Rede Municipal de Ensino de Pindamonhan-
gaba, referente ao ano letivo de 2026.

Luciana de Oliveira Ferreira, Secretaria Muni-
cipal de Educagao, no uso de suas atribuigdes
Iegals que lhe foram conferidas pela Lei Ordi-
naria n° 6194/2018,

RESOLVE:

Estabelecer disposi¢des sobre a remocéo de
docentes da Rede Municipal de Ensino de
Pindamonhangaba para o ano letivo de 2026 e
disciplinar as providéncias que seguem:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Portaria regulamenta o processo
de remogao de sede dos Professores de Edu-
cacéo Basica | para o ano letivo de 2026.

Art. 2° Compete ao Departamento de Gestéo
Escolar tomar as providéncias necessarias
para o correto cumprimento desta Portaria, co-
ordenando e orientando o processo de remo-
céo de docentes conforme tempo de servico
computado em consonancia com o Art. 41 da
Lei n® 5318/2011.

DA LISTA CLASSIFICATORIA

Art. 3° O processo de remogao dos docentes
seguira rigorosamente a ordem estabelecida
na Lista Classificatoria oficial publicada em
05/11/2025.

§1° A Lista Classificatoria dos docentes da
Rede Municipal de Ensino sera divulgada no
dia 05/11/2025, por meio da plataforma digital
1Doc e no site institucional www.educapinda.
net.br.

§2° A classificagao dos docentes observara os
critérios dispostos no Art. 41 da Lei Municipal
n° 5.318/2011,considerando:

| — Pontuagao atual: resultante da soma da
nota obtida no concurso publico de ingresso do
docente com a pontuagao correspondente ao
tempo de servigo na Rede Municipal de Ensi-
no, computado até o periodo de 01/11/2024 a
31/10/2025;

Il — Assiduidade: pontuagdo atribuida com
base na contagem dos dias de efetivo exer-
cicio no ano civil, sendo 1 (um) ponto por dia
trabalhado, referente ao periodo de 01/11/2024
a 31/10/2025.

§3° O recurso relativo a publicagdo da Lista
Classificatéria devera ser protocolado no dia
06/11/2025, na plataforma digital 1Doc, com o
assunto: RECURSO - REMOCAO/ATRIBUI-
CAO

§4° As respostas aos recursos serao encami-
nhadas ao enderego eletronico informado pelo
requerente a partir das 16h do dia 07/11/2025.

DOS PROCEDIMENTOS PARA REMOGAO

Art. 4° Estéo sujeitos ao processo de remogao
de classes os professores de Educacéo Basi-
ca | da Rede Municipal de Ensino de Pinda-
monhangaba que ja tenham fixado suas sedes
de exercicio em anos anteriores e que optarem
por participar do processo de remogao.

§1° - Os docentes que se encontram afasta-
dos, nos termos elencados no Art. 44 da Lei n°®
5318/2011, por licenga saude, licenca mater-
nidade ou paternidade, dentre outros, poderdo
participar do processo de remogao de classes.

§2° - O docente que ficar adido por conta da
redugdo no quadro de salas de sua unidade
escolar, podera optar por participar do proces-
so de remogdo de sede, respeitando a lista
classificatéria publicada em 05/11/2025.

DAS VAGAS DISPONIVEIS

Art. 5° As vagas iniciais para remogao de sede,
definidas como classes vagas ou novas de
Educagéo Infantil ou Ensino Fundamental, re-
tratam a situagao existente nas unidades esco-
lares com data base de 31/10/2025, conforme
divulgado por meio da Circular 54.708/2025,
DPE-SME, em 22/10/2025.

Art. 6° A publicagdo da quantidade de vagas
disponiveis para remocéo de sede, por unida-
des de ensino (Vagas Iniciais), sera divulgada
no dia 07/11/2025, por meio da plataforma di-
gital 1Doc e pelo site www.educapinda.net.br.

DAS INSCRICOES

Art. 7° A inscrigao dos docentes interessados
em participar do processo de remogao sera re-
alizada exclusivamente por meio de formulario
eletrénico, disponivel no site institucional www.
educapinda.net.br, no periodo compreendido
entre as 6h do dia 07/11/2025 e as 7h do dia
10/11/2025.

Paragrafo unico. A efetivagdo da inscrigéo é
de inteira responsabilidade do docente interes-
sado, devendo este zelar pelo correto preen-
chimento dos dados e pelo cumprimento dos
prazos estabelecidos nesta Portaria.

Art. 8° As inscrigdes para o processo de remo-
céo, bem como as indicagdes de opgdes em
cada uma de suas fases, ndo serdo aceitas
fora dos prazos estabelecidos nesta Portaria.
Paragrafo Gnico. O ndo cumprimento dos pra-
zos definidos implicara na perda do direito de
participacé@o na respectiva etapa do processo,
ndo cabendo alegagdo de desconhecimento
das datas ou condi¢des previstas.

Art. 9° A publicagdo das inscricdes deferidas
sera realizada no dia 10/11/2025, apés as 16h,
por meio da plataforma digital 1Doc e pelo site
www.educapinda.net.br.

Art. 10 Apos andlise, as inscrigdes poderdo ser
indeferidas caso se verifiguem equivocos ou
inconsisténcias nos dados.

Art. 11 O recurso referente ao indeferimen-
to da inscricdo devera ser interposto no dia
11/11/2025, por meio da plataforma digital
1Doc, com o assunto: RECURSO — REMO-
CAO/ATRIBUICAO e a resposta sera encami-
nhada ao endereco eletronico fornecido pelo
requerente a partir das 16h do dia 12/11/2025.

DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Art. 12° O processo de remogao de sede para

exercicio docente em 2026, obedecera as se-
guintes fases, conforme segue:

|- Aindicagdo na 12 Fase, pelos docentes ins-
critos, de 01 (uma) unidade escolar de interes-
se para as vagas publicadas em 07/11/2025
sera realizada por meio de formulario on-line
disponibilizado no site www.educapinda.net.br,
no periodo entre as 6h do dia 13/11/2025 até
as 7h do dia 14/11/2025.

II- O docente efetivo inscrito que ndo indicar
sua opgdo para a vaga tera sua participagao
validada para a continuidade na 22 efou 32
fase.

I1I- A publicagdo do resultado da 12 Fase ocor-
rera a partir das 16h do dia 14/11/2025, por
meio da plataforma digital 1Doc e pelo site
www.educapinda.net.br.

IV- O recurso referente ao resultado da 12 Fase
devera ser interposto no dia 17/11/2025, por
meio da plataforma digital 1Doc, com o assun-
to: RECURSO — REMOGAO/ATRIBUICAO e a
resposta serd encaminhada ao enderego ele-
tronico fornecido pelo requerente a partir das
16h do dia 18/11/2025.

V- A indicagdo na 22 Fase, de 01 (uma) uni-
dade escolar de interesse, sera realizada por
meio de formulario on-line disponibilizado no
site www.educapinda.net.br, entre as 6h do dia
24/11/2025 até as 7h do dia 25/11/2025.

VI- A publicagéo do resultado da 22 Fase ocor-
rera a partir das 16h do dia 25/11/2025 por
meio da plataforma digital 1Doc e pelo site
www.educapinda.net.br.

VII- O recurso referente ao resultado da 22
Fase devera ser interposto no dia 26/11/2025,
por meio da plataforma digital 1Doc, com o as-
sunto: RECURSO — REMOGAO/ATRIBUIGAO
e a resposta sera encaminhada ao enderego
eletrénico fornecido pelo requerente a partir
das 16h do dia 27/11/2025.

VIII- A indicagéo na 32 Fase, de 01 (uma) uni-
dade escolar de interesse, sera realizada por
meio de formulario on-line disponibilizado no
site www.educapinda.net.br no periodo en-
tre as 6h do dia 28/11/2025 até as 7h do dia
01/12/2025.

IX- A publicagéo do resultado da 32 Fase ocor-
rera a partir das 16h do dia 01/12/2025 por
meio da plataforma digital 1Doc e pelo site
www.educapinda.net.br.

X- O recurso referente ao resultado da 3% Fase
devera ser interposto no dia 02/12/2025, por
meio da plataforma digital 1Doc, com o assun-
to: RECURSO — REMOGAO/ATRIBUICAO e a
resposta serd encaminhada ao enderego ele-
tronico fornecido pelo requerente a partir das
16h do dia 03/12/2025.

Xl- A publicagdo do resultado final do processo
de remogéo sera realizada no dia 04/12/2025,
por meio da plataforma digital 1Doc e pelo site
www.educapinda.net.br.

Xll- A lista atualizada das vagas disponiveis
para remogdo sera publicada apés o término
da 12 e da 22 fase, respectivamente, por meio
da plataforma digital 1Doc e pelo site www.
educapinda.net.br.

Paragrafo Unico: Apos realizadas as indica-
¢Oes das opgdes em cada uma das 03 (trés)
fases para o processo de remogéo, ndo sera
permitida a desisténcia pelo docente.

Art. 13 O docente efetivo com sede fixada no
exercicio de 2025, ou em anos anteriores, ao
concretizar o ato de remogao em qualquer uma
das 3 (trés) fases estara abdicando de sua lo-
tacéo atual.

Art. 14 E de responsabilidade do docente to-
mar ciéncia dos horarios de HTPC divulgados
em 05/11/2025 antes de efetivar as indicagdes
para a remogao.

DA CARGA HORARIA DO PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA

Art. 15 A carga horaria semanal de trabalho
sera de 30 (trinta) horas para as modalidades
de Educacao Infantil e Ensino Fundamental,
considerando o horario de HTPC de 02 (duas)
horas semanais e 03 (trés) horas semanais de
HTPL em local de livre escolha.

Paragrafo Unico: Estara incluida na carga
horaria semanal a reserva de ; da jornada
destinada para as atividades de planejamento,
a ser organizada sob orientagdo do Departa-
mento de Agdo Educativa e Desenvolvimento
Pedagdgico.

Art. 16 E de responsabilidade do docente to-
mar ciéncia dos horarios de HTPC antes de
efetivar a remogao de sede.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17 O docente removido até 04/12/2025,
data da publicagdo do resultado final do pro-
cesso,

participara da atribuigdo na nova sede de exer-
cicio, nas unidades municipais de Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental.

Art. 18 Os termos da Portaria serdo divulgados
nas Unidades Escolares, por meio da platafor-
ma digital 1Doc e pelo site www.educapinda.
net.br.

Art. 19. Os casos omissos serdo analisados
e deliberados pela Comissdo de Remogéo e
Atribuicao de Classes 2025/2026, que podera,
sempre que necessario, solicitar parecer da
Secretaria Municipal de Educacéo e da Secre-
taria de Negdcios Juridicos, para fins de orien-
tacéo e decisdo administrativa.

Art. 20 As decisbes contidas nesta Portaria
aplicam-se ao processo de remogao de docen-
tes para o ano letivo de 2026.

Art. 21 Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogando decisdes con-
trarias.

Pindamonhangaba, 05 de novembro de 2025.

Luciana de Oliveira Ferreira
Secretaria Municipal de Educacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Portaria Interna n° 114 da Secretaria Municipal de Educacao, de 05 de novembro de 2025.

Dispbe sobre as normas e procedimentos que
regulamentam o processo de atribuicdo de
classes e a designagdo para os projetos pe-
dagogicos especiais dos Professores de Edu-
cagdo Basica | da Rede Municipal de Ensino
de Pindamonhangaba, referente ao ano letivo
de 2026.

Luciana de Oliveira Ferreira, Secretaria Muni-
cipal de Educacao, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihe foram conferidas pela Lei Ordi-
naria n° 6194/2018,

RESOLVE:

Estabelecer as disposi¢bes relativas ao pro-
cesso de atribui¢do de classes e a designacao
para os projetos pedagégicos especiais dos
professores da Rede Municipal de Ensino de
Pindamonhangaba, para o ano letivo de 2026
e disciplinar as providéncias que seguem:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Portaria regulamenta o processo
de processo de atribui¢do de classes e a desig-
nagao para os projetos pedagogicos especiais
dos professores da Rede Municipal de Ensino
de Pindamonhangaba, para o ano letivo de
2026.

Art. 2° Compete ao Departamento de Gestdo
Escolar adotar as providéncias necessarias
para o correto cumprimento desta Portaria,
coordenando e orientando o processo de atri-
buicdo de classes e de projetos pedagégicos
especiais, em conformidade com o disposto na
Lei Municipal n° 5.318/2011.

DA LISTA CLASSIFICATORIA

Art. 3° O processo de remocao dos docentes
seguira rigorosamente a ordem estabelecida
na Lista Classificatéria oficial publicada em
05/11/2025.

§1° A Lista Classificatéria dos docentes da
Rede Municipal de Ensino sera divulgada no
dia 05/11/2025, por meio da plataforma digital
1Doc e no site institucional www.educapinda.
net.br.

§ 2° A classificagao dos docentes observara os
critérios dispostos no Art. 41 da Lei Municipal
n°5.318/2011, considerando:

| — Pontuagdo atual: resultante da soma da
nota obtida no concurso publico de ingresso
do docente com a pontuagdo correspondente
ao tempo de servico na Rede Municipal de
Ensino, computado o periodo de 01/11/2024
a 31/10/2025;

Il — Assiduidade: pontuagdo atribuida com
base na contagem dos dias de efetivo exer-
cicio no ano civil, sendo 1 (um) ponto por dia
trabalhado, referente ao periodo de 01/11/2024
a 31/10/2025.

§ 3° O recurso relativo a publicagdo da Lista
Classificatéria devera ser protocolado no dia
06/11/2025, na plataforma digital 1Doc, com o
assunto: RECURSO — REMO(}AO/ATRIBUICAO
§ 4° As respostas aos recursos serdo encami-
nhadas ao endereco eletronico informado pelo
requerente a partir das 16h do dia 07/11/2025.

DOS PROCEDIMENTOS
Art. 4° A atribuicdo de classes para 2026 ocor-
rera em trés fases:

| - Primeira fase: na sede de exercicio do do-
cente, nas unidades municipais de Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental;

Il - Segunda fase: atribuigdo dos Projetos Pe-
dagogicos Especiais, na sede da Secretaria
Municipal de Educagéo;

Il - Terceira fase: atribuigao de classes de Edu-
cacéo Infantil e de Ensino Fundamental, caso
ainda existam classes vagas remanescentes
da primeira fase ou decorrentes da criagao de
novas turmas, na sede da Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 5° Conforme disposto na Lei Municipal n°
5.318/2011, os docentes efetivos sem classe
atribuida (DESCs), para os quais ndo houver
classes disponiveis, terdo designada uma
sede de controle de frequéncia para o ano de
2026, observada a ordem de classificagdo. Os
referidos docentes permanecerao a disposi¢éo
da Secretaria Municipal de Educagéo para atu-
agdo em substituicdo de docentes afastados,
em casos de faltas, licengas ou outros afasta-
mentos legais, podendo exercer suas fungdes
tanto na sede de controle de frequéncia quanto
nas Escolas Municipais e nos Centros Muni-
cipais de Educacéo Infantil (CMEls) da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 6° As salas consideradas de afastamento
para Suporte Pedagdgico — compreendendo
aquelas vinculadas a Secretaria Municipal de
Educacgao, Diretores de Departamento, Ges-
toras Regionais de Educacéo Basica, afasta-
mentos prolongados de titulares de classe e
Projetos Especiais (Casa Verde, EJA, SRM,
NAP) — serao atribuidas, em carater de subs-
tituicdo, aos docentes da Rede Municipal de
Ensino que n&do obtiverem classe atribuida na
primeira fase do processo, realizada em de-
zembro de 2025.

DA CONVOCAGAO

Art. 7° Estardo sujeitos ao processo de atribui-
cao de classes, nas 12 e 3% fases, todos os do-
centes efetivos da Rede Municipal de Ensino
de Pindamonhangaba.

§ 1° O docente que, por motivo justificado, ndo
puder comparecer a atribuicdo de classes,
podera outorgar procuragéo especifica ao seu
representante, desde que seja maior de idade
e ndo seja servidor publico municipal. A procu-
ragdo devera ser por escrito, datada e assina-
da pelo docente, ora representado, indicando
o nome completo do procurador, ora represen-
tante, e o nimero de seu documento de identi-
dade. Os poderes conferidos pela procuragéo
deverdo ser exclusivos para ato da atribuicdo
de classes a ser realizado no dia 17/12/2024.
O procurador devera apresentar a procuragdo
original e seu documento de identidade com
foto no ato da atribuigéo.

§ 2° O professor readaptado em carater defi-
nitivo, certificado pelo INSS, esta dispensado
da participagdo no processo de atribuicdo de
classes.

Art. 8° Os docentes que ndo comparecerem no

ato de atribuigdo de classes, dentro do horario
estabelecido para 12 fase (sede) e 3? fase, te-
rao classe atribuida compulsoriamente ao final
do processo realizado no dia.

DA CARGA HORARIA DO PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA

Art. 9° A carga horaria semanal de trabalho
sera de 30 (trinta) horas para as modalidades
de Educacgao Infantil e Ensino Fundamental,
considerando o horario de HTPC de 02 (duas)
horas semanais e 03 (trés) horas semanais de
HTPL em local de livre escolha.

Paragrafo Unico: Estara incluida na carga
horaria semanal a reserva de ¥ da jornada
destinada para as atividades de planejamento,
a ser organizada sob orientagdo do Departa-
mento de Agdo Educativa e Desenvolvimento
Pedagdgico.

Art. 10 E de responsabilidade do docente to-
mar ciéncia dos horarios de HTPC antes de
efetivar a atribuigao de classe.

DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Art. 11 A primeira fase da atribuicdo de classes
ocorrera nos dias 08 e 09/12/2025, na sede de
exercicio do docente, em horario a ser divulga-
do pela dire¢do da unidade escolar.

§1° Cabera ao Diretor da unidade escolar rea-
lizar a atribuicdo das classes na sede de exer-
cicio do docente, observando rigorosamente a
ordem de classificagdo.

§2° Os docentes aprovados nos Concursos
Publicos realizados em 1989 e 1991 terdo prio-
ridade na escolha das turmas da modalidade
de Educacao Infantil, nas unidades escolares
em que possuirem sede fixada, em conformi-
dade com o Acordo Coletivo firmado em 20 de
outubro de 2022, que dispde sobre a equipara-
¢ao da jornada de trabalho aos professores da
Educacao Infantil, garantindo-lhes a atribuicdo
de classes nessa modalidade, conforme pre-
visto nos editais dos respectivos concursos.

§3° O docente removido em 04/12/2025 par-
ticipara da atribuicdo de classes em sua nova
sede de controle de frequéncia, conforme or-
dem classificatoria.

Art. 12 A segunda fase da atribui¢do, para os
Projetos Pedagégicos Especiais, ocorrera no
dia 16/12/2025, em horérios divulgados pelo
Departamento de Gestao Escolar, no prédio da
Secretaria Municipal de Educacéo, situado na
Rua General Julio Salgado, 996 - Tabau, Pin-
damonhangaba.

Paragrafo unico. O ndo comparecimento do
docente inscrito no processo de atribuigéo ca-
racterizara desisténcia automatica de sua par-
ticipagdo nos Projetos Pedagégicos Especiais.

Art. 13 A terceira fase da atribuicdo de clas-
ses, se ainda houver classes livres ou vagas
para Educagéo Infantil e Ensino Fundamental,
ocorrera no dia 22/12/2025 em horarios publi-
cados por meio da plataforma digital 1Doc e
pelo site www.educapinda.net.br, no prédio da
Secretaria Municipal de Educacéo, situado na
Rua General Julio Salgado, 996 - Tabau, Pin-
damonhangaba.

DOS DOCENTES ADIDOS

Art. 14 Considera-se adido o professor que
permanecer sem classe atribuida em sua sede
de exercicio, em razdo da impossibilidade de
criagdo ou manutencdo de turmas na unidade
escolar, decorrente da redugdo do nimero de
matriculas.

§ 1° O docente adido no ano de 2025 devera fi-
xar nova sede de exercicio para o ano de 2026,
escolhendo as vagas iniciais publicadas em
07/11/2025, referentes ao Ensino Fundamental
ou Educacéo Infantil, apés sua participagdo no
processo de remogao, ou na terceira fase do
processo de atribuigéo de vagas remanescen-
tes, em fevereiro de 2026.

§ 2° Na auséncia de classes disponiveis na ter-
ceira fase, o docente adido participara do pro-
cesso de atribuigao destinado a substituigdo de
docentes afastados, em decorréncia de faltas,
licengas ou outros afastamentos legais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 — Recursos referentes a atribuicdo de
classes devem ser interpostos em até 2 dias
Uteis, impreterivelmente, apds a finalizagéo
de cada fase, por meio da plataforma digital
1Doc, com o assunto: RECURSO — REMO-
QAO/ATRIBUI(;AO A Secretaria Municipal de
Educagao terd o0 mesmo prazo para resposta.
Art. 16 — Os casos omissos serdo analisados
e deliberados pela Comissdo de Remocgéo e
Atribuicdo de Classes 2025/2026, que podera,
sempre que necessario, solicitar parecer da
Secretaria Municipal de Educagéo e da Secre-
taria de Negdcios Juridicos, para fins de orien-
tacdo e decisdo administrativa.

Art. 17— Todo o processo de atribui¢do de clas-
ses sera registrado em ata propria, lavrada e
assinada em cada uma das fases de execu-
G&o.

Art. 18 — N&o serdo admitidas alteragdes apds
a assinatura da ata de atribuicéo.

Art. 19 — Docentes afastados para fungdes
de Suporte Pedagdgico (Gestores Regionais,
Projetos Especiais, Diretor de Departamento,
Secretaria de Educacéo e outros) poderéo re-
tornar a classe atribuida em qualquer época do
ano letivo.

Art. 20 — As decisdes desta portaria aplicam-se
ao processo de atribuigdo de classes para o
ano letivo de 2026.

Art. 21 — A portaria sera divulgada na plata-
forma 1Doc e no site www.educapinda.net.
br, sendo responsabilidade de cada docente
acompanhar o processo.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogando decisdes con-
trarias.

Pindamonhangaba, 05 de novembro de 2025.

Luciana de Oliveira Ferreira
Secretaria Municipal de Educagéo

@ Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.813, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buicdes, nos termos do art. 3° da Lei Municipal n° 6.564, de 1° de julho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros a seguir indicados para compor a comissao responsavel pela eleicdo
para os Representantes da Sociedade Civil do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia de
Pindamonhangaba — CMDPD - Gestéo 2025/2027:

|. Tayla Catarina Zarzur Lopes
Il. Kelly Keiko Nisharu
Ill. Leticia Aparecida de Souza Pedroso Bento

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Pindamonhangaba, 22 de outubro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal

Magda Felix Pereira Alves - Secretaria da Mulher, Familia e Direitos Humanos
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em de 22 outubro de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE
LICITAGAO

**AVISO DE LICITAGAO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitagcdes
e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Suces-
s0, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRE-
GOS N° 133/2025 (PMP 25841/2025)

Para “contratagéo de servigos de vidragaria, de
acordo com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia”’, com recebimento das
propostas até dia 24/11/2025 as 07h59 e inicio
da sessé&o as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também
na Plataforma Digital, conforme discriminado
no Edital). Maiores informagdes no endereco
acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12)
3644-5600.

**AVISO DE DISPENSA ELETRONICA***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagcdes
e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Suces-
s0, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N°
204/2025 (PMP 26393/2025)

Para “aquisicdo de material permanente para
atender aos CRAS e a nova unidade do setor
do Cadastro Unico em Moreira César”, com re-
cebimento das propostas até dia 12/11/2025 as
07h59 e inicio da sessé&o as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também
https://licitar.digital/ para pregdes eletronicos).
Maiores informagdes no endereco acima das
8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***ATAS DE REGISTRO DE PRECO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRE-
GO N° 37/2025 (PMP 6286/2025)
Na licitagdo supra que cuida de “contratagéo
de empresa especializada na prestacdo de
servico de aplicagcdo de tinta inseticida, em
paredes e tetos dos prédios municipais vin-
culados a Secretaria Municipal de Educagdo
de Pindamonhangaba, com fornecimento de
materiais de primeira linha e mao de obra es-
pecializada”, foi firmada a Ata de Registro de
Precos n° 384/2025, de 31/10/2025, vigente
por 12 meses, assinando pela contratante e
como gestora da ata, a Sra. Luciana de Oliveira
Ferreira, e pela comratada empresa AGILIZA
INOVA(;OES E SERVI(;OS LTDA, o Sr. Lean-
dro Nogueira Santos.

**HOMOLOGAGCAO***

PREGAO ELETRONICO N° 108/2025 (PMP
17514/2025)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto
5.828 de 21 de julho de 2020, com base nos
pareceres técnicos da Secretaria de Salde,
HOMOLOGOU em 30/10/2025 e ADJUDICOU
o procedimento licitatdrio cujo objeto é “Contra-
tacéo de empresa especializada em internagao
hospitalar domiciliar (homecare), incluindo o
fornecimento de equipamentos, para a paciente
L.M.F.F., representada por sua genitora Marta
Leticia Ferreira da Fonseca, conforme Manda-
do Judicial nimero MP 1403780000205720132
do Ministério Publico. O contrato terd uma dura-
¢ao inicial de 12 (doze) meses, podendo

ser prorrogado nos termos do artigo 107 da Lei
numero 14.133/2021”, em favor da empresa 2
TIME CLINICA MEDICA LTDA - item 01, no va-
lor total de R$ 265.988,04.

***HOMOLOGAGAO***
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRE-
CO N° 189/2024 (PMP 21303/2024)
A Autoridade Superior, nos termos do Decre-
to 5.828 de 21 de julho de 2020, com base
na andlise técnica realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, HOMOLOGOU em
04/11/2025 e ADJUDICOU o procedimento
licitatério cujo objeto é “Aquisicdo de géneros
alimenticios estocaveis e especiais, incluindo
produtos para alunos com necessidades nu-
tricionais especiais e produtos para atender ao
cardapio da Alimentagdo Escolar”, em favor da
empresa CONSER ALIMENTOS LTDA, item 1
- R$ 6,93, item 3 - R$ 10,25, item 5 - R$ 8,80,
item 7- R$ 8,90, item 9 - R$ 51,15, item 11 - R$
4,68, item 13 - R$ 5,10, item 15 - R$ 5,85, item
17 - R$ 7,35, item 19 - R$ 11,45, item 21 - R$
5,35, item 23 - R$ 9,35, item 25- R$ 44,50, item
27 - R$ 27,32, item 29 - R$ 12,65, item 31 -R$
5,88, item 33 - R$ 14,30, item 35-R$ 10,26, item
37 - R$ 13,50, item 39 - R$ 5,15, item 41 - R$
13,16, item 43 - R$ 5,16, item 45 - R$ 6,40, item
47 - R$ 6,40, item 49 - R$ 12,80, item 51 - R$
25,20, item 53 - R$ 8,21, item 55 - R$ 15,05,
item 57 - R$ 10,75, item 59 - R$ 10,32, item 61
-R$ 10,32, item 63 - R$ 7,05, item 65 - R$ 6,85,
item 67 - R$ 18,69, item 69 - R$ 13,10, item
71 - R$ 10,68, item 73- R$ 10,68, item 75 - R$
8,95, item 77 - R$ 2,55, item 79 - R$
15,20, item 81 - R$ 9,40, item 83 - R$ 11,40,
item 85 - R$ 16,96, item 87 R$
5,35, item 89 - R$ 16,36, item 91 - R
81,90, item 93 - R$ 11,00, item 95 - R$ 26,92,
item 97 - R$ 20,09, item 99 - R$ 38,50, item 101
- R$ 15,4400, item 103 -R$ 20,80, item 105 - R$
8,52, item 107 - R$ 8,50, item 109 - R$ 8,65,
item 111 - R$ 60,65, item 113 - R$ 52,77, item
115 -R$ 34,87, item 117 - R$ 4,33, item 119 - R$
33,95, item 121 - R$ 33,95, item 123 - R$ 5,06,
item 125 - R$ 39,53, item 127 - R$ 22,11, item
129 -R$ 6,85, item 131 - R$ 7,40, item 133 - R$
3,45, item 135 - R$ 30,06; em favor da empresa
LOGDIS SERVICOS, LOGISTICA, DISTRIBUI-
CAO E ARMAZENAGEM LTDA, item 2 - R$
7,24, item 4 - R$ 10,45, item 6 - R$ 9,47, item
8- R$ 10,01, item 10 - R$ 54,16, item 12 - R$
5,08, item 14 - R$ 5,71, item 16 - R$ 6,10, item
18 - R$ 8,06, item 20 - R$ 12,04, item 22 - R$
6,06, item 24 - R$ 11,60, item 26 - R$ 45,76,
item 28 - R$ 30,26, item 30 - R$ 12,65, item 32 -
R$ 5,88, item 34 - R$ 14,49, item 36 - R$ 11,26,
item 38 - R$ 13,68, item 40 - R$ 5,07, item
42 - R$ 14,09, item 44 - R$ 5,32, item
46-R$ 6,59, item 48 - R$ 6,16, item 50 - R$
13,41, item 52 - R$ 26,31, item 54 - R$ 8,23,
item 56-R$ 15,65, item 58 - R$ 11,22, item 60
- R$ 10,72, item 62 - R$ 10,95, item 64 - R$
7,38, item 66 - R$ 7,44, item 68 - R$ 19,60, item
70 - R$ 13,48, item 72 - R$ 10,73, item 74 - R$
11,36, item 76 - R$ 10,22, item 78 - R$ 2,61,
item 80 - R$ 15,25, item 82 - R$ 9,47, item
84 -R$ 11,27, item 86 - R$ 16,96, item 88 -
R$ 5,41, item 90 - R$ 16,36, item 92 - R$ 81,93,
item 94 -R$ 11,07, item 96 - R$ 28,83, item 98
- R$ 22,32, item 100 - R$ 40,50, item 102 - R$
15,44, item 104 - R$ 20,04, item 106 - R$ 9,09,
item 108 - R$ 8,52, item 110 R
9,00, item 112-| R$ 60,74, item 114 - R$ 54,37,
item 116 - R$ 34,87, item 118 - R$ 4,86, item
120 - R$ 35,12, item 122 - R$ 37,26, item 124
- R$ 5,06, item 126 - R$ 39,53, item 128 - R$
22,10, item 130 - R$ 6,85, item 132 - R$
7,40, item 134 - R$ 3,45 e item 136 - R$ 30,68.
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PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO N° 1.077, DE 30 DE OUTUBRO DE 2025.

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Eduardo Cursino, Secretario Municipal de Administracdo, no uso da competéncia conferida pelo art.
5° do Decreto n° 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissao Sindicante,
Resolve designar os atuais membros da Comissdo da Sindicancia Investigatéria n°® 003/2024,
para dar continuidade a apuragéo do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
de 13 de setembro de 2025, sejam concluidos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 13 de setembro de 2025.
Pindamonhangaba, 30 de outubro de 2025.
Eduardo Cursino
Secretario Municipal de Administragao

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administragdo em 30 de outubro de 2025.
SMA/tim/memo 52024.2025
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=

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO N° 1.078, DE 30 DE OUTUBRO DE 2025.
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MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO N° 1.079, DE 30 DE OUTUBRO DE 2025.

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
%} SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
=

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO N° 1.080, DE 30 DE OUTUBRO DE 2025.

Eduardo Cursino, Secretario Municipal de Administragédo, no uso da competéncia conferida pelo art.
5° do Decreto n° 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissdo Sindicante,
Resolve designar os atuais membros da Comissdo da Sindicancia Investigatéria n° 008/2024,
para dar continuidade a apuragéo do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
de 14 de outubro de 2025, sejam concluidos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 14 de outubro de 2025.
Pindamonhangaba, 30 de outubro de 2025.
Eduardo Cursino
Secretario Municipal de Administragédo

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administragdo em 30 de outubro de 2025.
SMA/tim/memo 54517.2025

Eduardo Cursino, Secretario Municipal de Administragéo, no uso da competéncia conferida pelo art.
5° do Decreto n° 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissdo Sindicante,
Resolve designar os atuais membros da Comisséo da Sindicancia Investigatéria n° 005/2024,
para dar continuidade a apuragéo do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
de 17 de setembro de 2025, sejam concluidos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 17 de setembro de 2025.
Pindamonhangaba, 30 de outubro de 2025.
Eduardo Cursino
Secretario Municipal de Administragao

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administragdo em 30 de outubro de 2025.
SMA/tim/memo 52028.2025

Eduardo Cursino, Secretario Municipal de Administracéo, no uso da competéncia conferida pelo art.
5° do Decreto n° 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissédo Sindicante,
Resolve designar os atuais membros da Comissédo da Sindicancia Investigatéria n° 007/2024,
para dar continuidade a apuracéo do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, contados

de 17 de setembro de 2025, sejam concluidos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 17 de setembro de 2025.

Pindamonhangaba, 30 de outubro de 2025.

Eduardo Cursino
Secretario Municipal de Administragéo

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administracdo em 30 de outubro de 2025.

SMA/tim/memo 52039.2025

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS
PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuguerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n° 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de FERNANDO FABIO DA SILVA e s/m ED-
MARA GOMES DE OLIVEIRA SILVA, em virtude dos mesmos nao terem sido encon-
trados nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento da credora fiduciaria
— CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, deveréo Vossas Senhorias comparecerem
a esta Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em
mora, correspondente a quantia de R$ 18.442,99, além das despesas de intimagéo,
publicacdo do presente edital e emolumentos das quais sdo devedores em decor-
réncia de atraso no pagamento de prestagdes relativas ao contrato de financiamento
imobilidrio n® 844442695744, firmado em 05 de maio de 2022, garantido por aliena-
¢do fiduciaria registrada sob n° 03 na matricula n°® 72.712, tendo por objeto o imo-
vel situado na RUA ANGELO ZAN N° 38, MANTIQUEIRA, NESTA CIDADE, CEP
12.446-250. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da tercei-
ra e Ultima publicacdo deste edital, sob pena de resciséo contratual e consolidagéo
da propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 03 de novembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS
PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n®9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de ALESSANDRA SUELEN ALVES MAR-
CELINO, em virtude da mesma néo ter sido encontrada nos enderecos indicados, e
atendendo ao requerimento da credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL
— CEF, devera Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia, no endereco supra,
para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspondente a quantia de R$
8.652,27, além das despesas de intimagao, publicacdo do presente edital e emolu-
mentos das quais € devedora em decorréncia de atraso no pagamento de prestagbes
relativas ao contrato de financiamento imobiliario n® 878771716015, firmado em 16
de junho de 2023, garantido por alienagao fiduciaria registrada sob n° 04 na matri-
cula n°® 82.090, tendo por objeto o imével situado na AVENIDA JOAO FRANCISCO
DA SILVA N° 2. 620, APTO 55, BLOCO C, COND. JABUTICABEIRAS VILLAGE,
FEITAL, NESTA CIDADE, CEP 12.441-240. O prazo para pagamento da divida é
de 15 dias uteis, a contar da terceira e Ultima publicacdo deste edital, sob pena de
rescisao contratual e consolidagéo da propriedade do imével na pessoa da credora/
requerente.

Pindamonhangaba, 03 de novembro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

ASSOCIACAO DOS COMERCIANTES DO MERCADO MUNICIPAL
FEIRANTES E AMBULANTES DE PINDAMONHANGABA (ACOMEMFAP)

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Associagdo dos Comerciantes do Mercado Municipal, Feirantes e Ambulantes de
Pindamonhangaba “ ACOMEMFAP”, inscrito no CNPJ 21.458.487/0001-20, neste ato
representada por seu Presidente, Sr.° Adamo Rodrigues da Silva Tressoli, convoca todos
os associados, através do presente edital, para Assembleia Geral Ordinaria a realizar-se
no dia 14/10/2025, as 17:00h em primeira chamada e segunda chamada as 17h:30min, na
sede sito Rua Capitdo Jose Martiniano Vieira Ferraz, 186, Centro, Pindamonhangaba/SP.

Pauta da Assembleia Geral Ordinaria

1) Elei¢do e Posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Pindamonhangaba, 04 de Novembro de 2025.

)

Adamo Rodrigues da Silva Tressoli
Presidente

Associagédo dos Comerciantes do Mercado Municipal, Feirantes e Ambulantes de

Pindamonhangaba -- “ACOMEMFAP”

conscLso MpRCEAL
oA

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE PINDAMONHANGABA/SP

S Resolugdo N° 81 de 29 de outubro de 2025

O Plenério do Conselho Municipal de Satde de Pindamonhangaba, em sua 89° reunido ordinaria
realizada no dia 29 de outubro de 2025 , no uso de suas competéncias regimentais , resolve:

1. Aprovar o Plano Municipal de Controle de Dengue, Febre, Chikungunya,

Zica Virus e Febre Amarela.

Pindamonhangaba, 29 de outubro de 2025
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Homologo a resolugio COMUS n°81/2025

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA DE ADMISSAO N° 084, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Ricardo  Alberto  Pereira  Piorino, Prefeito  Municipal de
Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais ¢ nos termos da Lei Municipal n° 3.870, de 21 de
dezembro de 2001 e suas alteragdes,

Resolve:

Art. 1° Admitir, pelo regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT),
os senhores a seguir relacionados, para os respectivos empregos, de acordo com a classificagio e
convocagdo realizada pela Secretaria Municipal de Administragdo:

= Grezielem Aline de Souza Ribeiro
Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Piblico n® 01/2023
Data de Admissdo: 02 de outubro de 2025

= Marcos Paulo de Freitas Alves
Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Piiblico n® 01/2023
Data de Admissdo: 29 de outubro de 2025

* Rosana Martins Duarte
Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n® 01/2023
Data de Admissdo: 02 de outubro de 2025

= Jussara Souza dos Santos
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Piblico n® 01/2023
Data de Admissdo: 06 de outubro de 2025

= Amanda de Oliveira Costa
Emprego: Educador Social
Investido através do Concurso Piblico n® 01/2023
Data de Admissdo: 29 de outubro de 2025

= Bianca Leopoldina de Omena Pina
Emprego: Oficial de Administragdo
Investido através do Concurso Publico n® 01/2023
Data de Admissdo: 1° de outubro de 2025

= Tassita Talita Aguilera
Emprego: Professor de Educagao Fisica Escolar
Investido através do Concurso Publico n® 01/2023
Data de Admissdo: 06 de outubro de 2025

* Maria Eduarda de Andrade da Silva Pinto
Emprego: Recepcionista
Investido através do Concurso Piiblico n° 01/2023
Data de Admissdo: 20 de outubro de 2025

Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, produzindo seus
efeitos a partir das respectivas datas de admissao.

Pindamonhangaba, 03 de novembro de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Eduardo Cursino
Secretirio Municipal de Administra¢io

Registrada e publicada no Departamento de Recursos Humanos em 03 de
novembro de 2025.

Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos
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Pindamonhangaba, 6 de novembro de 2025 m

Mutirido do Cadastro Unico em Moreira César
realiza 60 atendimentos e garante acesso a

beneficios sociais 1

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de
Assisténcia Social, realizou com
sucesso o mutirao de atualiza-
cdo e inclusdo do Cadastro Unico
(CadUnico), no sabado (12/11), no
Cras Moreira César. A agao con-
tabilizou cerca de 60 atendimen-
tos, entre atualizacées e novas
inclusdes, garantindo as familias
do distrito o acesso a diversos
beneficios  socioassistenciais,
como Bolsa Familia, Tarifa Social
de Energia Elétrica, Auxilio Gas,
entre outros programas federais
e municipais.

Coordenada pelo Departa-
mento de Beneficios, Cadastros
e Rendas (Deben), a mobilizagao
teve como objetivo principal re-
duzir a demanda do territorio e
zerar a fila de agendamentos no
Cras Moreira César, antecipando
entrevistas sociais que estavam
previstas para os meses de no-
vembro e dezembro de 2025.

De acordo com o diretor do
Deben, Milton Rodrigues dos
Santos Pinto, a iniciativa reforca
0 compromisso da administra-
¢ao municipal com a eficiéncia
e o atendimento humanizado.
“Com o adiantamento das entre-
vistas sociais, conseguimos re-
duzir significativamente o tempo
de espera das familias e evitar a
suspensao de beneficios por fal-
ta de atualizacao cadastral. Cada
atendimento realizado represen-
ta uma familia com acesso garan-
tido a rede de protecao social’,
destacou.

A secretaria de Assisténcia
Social, Andrea Barreto, enfatizou
a importancia das acdes de mo-
bilizacao territorial para o fortale-
cimento da politica de assisténcia
social no municipio. “Esse mutirdo
¢ resultado de um planejamento
cuidadoso e da dedicacao de toda
a equipe técnica do Deben e do
Cras Moreira César. Levar aten-

A

0 mutirao é resultado de uma planejamento cuidadoso

dimento de qualidade e agilidade
as familias é prioridade da nossa
gestao. Continuaremos investin-
do em agcbes como essa para ga-
rantir que nenhuma familia fique
desassistida’, afirmou.

O Cras Moreira César esta lo-
calizado na Rua Carlos Augusto
Machado, 63 - Jardim Azeredo.
Para agendamentos e informa-
coes sobre atualizacao do Ca-
dastro Unico, o atendimento

DIVULGAGAO

pode ser feito pelo telefone (12)
3550-0466. Ja no Posto CadUni-
co Centro, nao ha necessidade
de agendamento, com atendi-
mento de segunda a sexta-feira,
das 8h as 16h.

DIVULGAGAO

A diretora Gislene Cardoso e o deputado federal Celso Russomano

Procon de Pinda vai ganhar
mais um carro, computador

e tabletes

0 Procon de Pindamonhan-
gaba vai receber um carro OKm
(modelo Renault Kwid), um kit
computador com impressora
e dois tabletes do Governo do
Estado de Sao Paulo. A entrega
devera ocorrer até janeiro de
2026 via Secretaria de Justica e
Cidadania do Estado, érgao res-
ponsavel pela Fundagao Procon.

Esta semana, a diretora do
Procon da cidade, Gislene Car-
doso, esteve em Sao Paulo, onde
participou de uma reuniao com
representantes do Governo do
Estado de Sao Paulo e com a
assessoria do deputado fede-
ral Celso Russomano, autor da
emenda de destinagcao do carro e
dos equipamentos ao municipio.
De acordo com Gislene, “os no-
vos equipamentos vao reforcar
o trabalho do Procon de Pinda-
monhangaba, que podera expan-
dir area de atuacao. Atualmente
temos polo na Prefeitura e no
Terminal Rodoviario de Moreira

César e estamos estudando le-
var atendimento fisico também a
Subprefeitura do Araretama”.

Gislene Cardoso destacou o
empenho da administragao do
prefeito Ricardo Piorino e a par-
ceria com o Governo do Estado.
“Temos grande apoio do prefeito
Piorino, que é um defensor dos
direitos do consumir, e temos
essa parceria forte com o Es-
tado, a qual agradecemos toda
equipe do governador Tarcisio
de Freitas e também ao deputa-
do Celso Russomano”.

Anteriormente, o Estado de
Sao Paulo ja havia destinado
um carro para Pindamonhan-
gaba, modelo Renault Kwid,
em setembro de 2021, e seis
tablets, em maio de 2025, to-
dos por emenda de Celso Rus-
somano, que recentemente
também destinou emenda im-
positiva no valor de RS 200 mil
para custeio na area da saude
de Pindamonhangaba.

Com trabalho constante em estradas
rurais, Prefeitura de Pinda garante
dignidade as familias do campo

A Prefeiturade

Pindamonhangaba, por meio da
Secretaria de Desenvolvimento
Rural Sustentavel e Clima,
intensificou os trabalhos de
infraestrutura nas estradas rurais,
com foco na troca de manilhas

e narecuperagao das saidas de
agua. 0 objetivo é garantir melhor
escoamento das aguas pluviais e
prevenir alagamentos e erosoes,
especialmente com a aproximagao
do periodo de chuvas mais intensas.
Com uma malharural de
aproximadamente 700 quilometros,
que atende 38 bairros distribuidos
em trés polos, a secretaria tem
atuado de forma estratégica

nos pontos considerados

mais sensiveis, onde ha maior

risco de comprometimento da
trafegabilidade e da segurangada
populacao. As intervengées buscam
assegurar o acesso de moradores,
produtores rurais, transporte escolar
e veiculos de servicos essenciais.
Os servigos envolvem

a substituicao de manilhas
danificadas, limpeza e desobstrugao
das saidas de agua e arecuperagao
de trechos impactados pela agao
do tempo. Essas melhorias sao
fundamentais para reduzir danos
amalha viaria, evitar a formagao

de buracos profundos e garantir
condigdes adequadas de circulagao
ao longo de todo o ano.

“Temos como principal objetivo
garantir melhores condigées

de acesso para os moradores e
produtores da zona rural, zelando
pela seguranga de suas familias,
tendo em vista que se aproxima

o periodo de chuvas intensas.

A substitui¢ao de manilhas
danificadas e a limpeza das saidas
de agua sao fundamentais para
manter as estradas em condigées
transitaveis”, explicou o secretario
adjunto de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Clima, Gustavo Duque.

DIVULGACGA
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Estreitamento entre redes

A equipe de psicologos escolares
da regiao central de Pindamonhanga-
ba, realizou visita ao Conselho Tutelar |,
que atende as escolas daregido central,
Araretama e regiao rural de Pinda. A
acao faz parte dos esforgos da equipe
para aproximacao da rede de protecao
aos jovens e estudantes.

Considerando que a escola é a por-
ta de entrada para se identificar varios
tipos de violéncias. A psicalogia escolar
lida com desafios como a necessidade
de esclarecer seu papel além da clinica
individual, combater a falta de compre-
ensao por parte da comunidade esco-
lar e a desvalorizagao do profissional.
Outros desafios incluem a dificuldade

em abter 0 engajamento familiar e a ne-
cessidade de expandir sua atuacao para
alem do modelo tradicional, visando um
compromisso social e a transformacao
do ambiente educativo, inclusive em ou-
tros espagos como ONGs, rede protetiva
e todos os demais equipamentos sociais
que atendem a comunidade escolar. Os
profissionais fazem parte do programa
Psicologos nas Escolas da Secretaria
Estadual de Educacao, compondo a Pas-
ta Conviva, que cuida da manutengao do
clima escolar nas escolas estaduais.

A visita foi de extrema importancia
para o entendimento do fluxo de aten-
dimento e das atribuigcoes do proprio
Conselho Tutelar.
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Equipe de psicélogos realizou visita ao Conselho Tutelar

Palestra sobre Satide e Higiene na escola

Com o objetivo de promover ha-
bitos saudaveis e 0 autocuidado, a
escola Estadual Escolastica Antunes
Salgado promoveu com o auxilio da
professora de orientagao e Convi-
véncia, Rosangela Vaz, acao junto a
Unidade basica de Saude do bairro
Jardim Regina, regidao de Moreira Cé-
sar, que ministrou uma palestra sobre
Saude e Higiene.

A conversa abordou préaticas sim-
ples e eficazes para o bem-estar fisico
e mental dos estudantes, reforgando a
importancia da responsabilidade indivi-
dual e coletiva no ambiente escolar.

A higiene na escola é fundamental
para garantir um ambiente sequro, sau-
davel e propicio ao aprendizado, pois pre-
vine a disseminacao de doencas, melhora
a frequéncia escolar e contribui para o
desenvolvimento de habitos saudéaveis
para toda a vida. Para isso, é importante
que a comunidade escolar se envolva,
tanto nas praticas individuais (como la-
var as maos) quanto na manutengéo da
limpeza geral, para criar um ambiente de
bem-estar coletivo. Todos somos cha-
mados a educar nossos estudantes para
a construcao de uma sociedade melhor
voltada ao bem estar de todos.
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Conversa abordou praticas simples que colaboram para o bem-estar

Homenagem para Cozinheira
da Escola Isménia Monteiro

A escola Estadual Professora lIs-
ménia Monteiro comemorou com mui-
ta alegria o Dia da Cozinheira, e nada
melhor do que celebrar com quem
transforma as refeicoes em momentos
especiais. A profissional Aline faz a ale-
gria dos nossos Jovens Protagonistas,
preparando a melhor torta de espinafre
que nossos alunos ja experimentaram
em nossa escola. 0 reconhecimento da

Equipe Gestora e dos 262 alunos matri-
culados, que todos os dias se encantam
com o sabor e o cuidado das suas pre-
paracoes.

E comum ouvir dos estudantes: "Nos-
sa, nem parece que estou em uma esco-
| .. parece que estou em um restauran-

"’ /Oue merenda deliciosa!”. O grande
desaflo da escola é fazer um lugar mais
acolhedor, saboroso e cheio de amor.

DIVULGACAQ
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DIA DA
COzinheira.

Hoje em nossa escola comemoramos com
muita alegria o Dia da Cozinheira, e nada
melhor do que celebrar com quem transforma
as refeictes em momentos espediais!

h\ PEl EE PROFA. ISMENIA MONTERO DE OLIVEIRA
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Estudantes Surdos vivem dia
inesquecivel no lll Encontro
Anual em Sao Bento do Sapucai

Evento reuniu alunos da Unidade Regional de Ensino de Pinda para atividades
de lazer, com apoio essencial dos professores Intérpretes de Libras

POR PAULA DANTAS

No ultimo dia 25 de outubro,
0 municipio de Sao Bento do Sa-
pucai foi palco de um evento de
profunda relevancia educacional
e cultural: o lll Encontro Anual dos
Estudantes Surdos, realizado no
emblematico Acampamento Paiol
Grande. Em meio a natureza e ao
espirito de comunidade, nossos
estudantes da regional de Pinda-
monhangaba foram protagonis-
tas, celebrando suaidentidade e a
riqueza da Cultura Surda.

A Cultura Surda como
Alicerce da Ildentidade

O encontro transcendeu a
simples reuniao, configurando-
-se como um espaco vital para a
imersao linguistica e cultural. Na
Cultura Surda, a Lingua Brasilei-
ra de Sinais (Libras) transcende
a funcao de um mero codigo; ela
é o0 alicerce da cosmovisao e da
forma como o0s sujeitos surdos
interagem, pensam e constroem
sua identidade no mundo. A co-
municacao visual-espacial, ine-
rente a Lingua Brasileira de Si-

Quizz Esporte e
Lazer com base
no ECA agita a
Escola Estadual
Escolastica
Antunes Salgado

A Unidade Escolar Escolastica
Antunes Salgado realizou atividade
com os alunos da 32 série do Ensino
Médio que desenvolveu um Quizz
sobre Esporte e Lazer, pautado no
Estatuto da Crianga e do Adolescen-
te (ECA).

A atividade foi conduzida pela
professora orientadora de Convivén-
cia, Rosangela Vaz, e pela psicéloga
Sueli, que incentivaram o dialogo
sobre direitos, deveres e aimpor-
tancia da convivéncia saudavel. 0
momento foi marcado por descontra-
¢ao, aprendizado e integracao entre
os alunos.

Encontro aconteceu no dia 25 de outubro, em Sao Bento do Sapucai

nais, molda a experiéncia social e
cognitiva.

A troca intensa de vivéncias,
histérias e a expansao de seus
referenciais linguisticos e sociais
fortalecem o senso de pertenci-
mento, algo fundamental para
a construcao da autoestima, da
autonomia e da cidadania plena.
Oportunidades como esta com-
batem o isolamento e garantem
que os estudantes se reconhe-
¢am em seus pares e em sua pro-
pria historia.

Vale lembrar que o Dia Nacio-
nal do Surdo € comemorado anu-
almente em 26 de setembro, data
que marca a fundacao da primei-
ra escola para surdos no Brasil, 0
Ines. O Encontro Anual atua como
uma poderosa extensao das cele-
bragcées do Setembro Azul, man-
tendo viva a luta por direitos e o
reconhecimento da Libras. "Quan-
do a inclusao se transforma em
experiéncia, cada gesto em Libras
se torna um elo que conecta pes-
soas, culturas e sonhos."

DIVULGACAO
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Atividade movimentou alunos da 3° série do Ensino Médio

0 Estatuto da Crianca e do
Adolescente, garante o direito a
educagao, cultura, esporte e lazer
para criangas e adolescentes, esta-
belecendo que o Estado, a familia e
a sociedade devem assegurar esse
direito de forma prioritaria. Isso
significa que é dever dos munici-
pios, com apoio dos estados e da
Uniao, incentivar e fornece recur-
sos para programagaées culturais,

esportivas e de lazer, além de
garantir o acesso a espagos para
essas atividades.

Importante agdo da unidade
escolar na aproximacao dos estu-
dantes ao debate sobre seus deveres
e seus direitos, a escola precisa ser
um espaco de constante estimulo ao
exercicio da cidadania para cons-
trucao de cidadaos conscientes e
responsaveis.

A importéncia de fazermos uma reflexdo sobre o
bullying, quando utilizamos o tema: Provocar para que?

AUnidade Escolar Deputado Claro Cé-
sar, em Moreira César, realizou agao de re-
flexao sobre os perigos e efeitos dos atos
de bullying entre os estudantes. Durante
a acao houve reflexdes sobre o Bullying
com o estudantes do 3° A do Ensino Mé-
dio, com o objetivo de criar um ambiente
mais seqguro e acolhedor, 0s alunos pu-
deram desenvolver a empatia, responsa-
bilidade e reduzir a violéncia, bem como
os alunos puderam exercitar habilidades
sociais a partir da fala “Provocar para que
?". Afalafoi muito pertinente para que os
alunos pudessem aprender a se comuni-
car de forma eficaz e a resolver conflitos
de maneira pacifica.

0 projeto: “Provocar para que?’; tem
como intuito instigar os alunos a pensar
sobre as consequéncias do bullying no
ambiente escolar e social de uma manei-
ra descontraida, onde através de um bate
papo, aprendemos que uma simples brin-
cadeira ou um ato impensavel pode trazer
prejuizos nao so6 para guem é vitima do
bullying, mas também traz prejuizo para
quem o comete, entao vamos pensar, se
vale a pena. "‘Provocar para que?".
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A acio buscou a reflexio sobre os perigos e efeitos do bullying

0 bullying nas escolas publicas do Bra-
sil € um problema persistente, com dados
da Pesquisa Nacional de Saude do Escolar
(PeNSE)de 2019indicando que 12% dos es-
tudantes de 13 a 17 anos ja haviam pratica-
dobullying e 23% se sentiram ofendidos ou
humilhados pelo menos duas vezes nos 30
dias anteriores a pesquisa. As principais
motivacdes paraas provocagoes incluema

aparéncia do corpo, do rosto e cor ou raga.
A situacao, inclusive, tem mostrado au-
mento recente em alguns estados, como
Sao Paulo, onde os casos praticamente
dobraram entre 2022 e 2024, segundo 0
governo estadual. A acao faz parte das
atividades da Pasta Conviva, representada
pelo vice-diretor da unidade em parceria
com 0s psicologos escolares.



Pindamonhangaba, 6 de novembro de 2025 @

@’lﬁbww do Norte

Anel Viario: al¢ca de acesso ao bairro
das Campinas recebe manutenc¢ao
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Pontos criticos da alca de acesso ao bairro das Campinas receberam servicos de tapa-buraco

Bairros recebem servicos
de limpeza e manutencao

As agdes deixam os espagos
mais agradaveis para o convivio das
familias, ajudam a evitar o aciimulo
de lixo e contribuem para a preven-
¢ao de criadouros do mosquito da
dengue. A Avenida Nossa Senhora

do Bom Sucesso, considerada um
cartao-postal da cidade, também re-
cebeu atengao especial para manter
o visual sempre organizado e bonito
para quem entra e sai de Pindamo-
nhangaba.

Os bairros Campos Maia, Jardim
Rezende, Jardim Mariana, Mombaga
e a Avenida Nossa Senhora do Bom
Sucesso receberam servigos de lim-
peza, com capina, varricao e manu-
tencao de areas publicas.

Na regiao central da cidade, a
Prefeitura de Pindamonhangaba
realizou servicos de sinalizagao
de transito, com renovacgdo de
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Playground da pracga do Parque
do Azeredo recebeu pinturae
manutencao nos brinquedos,
deixando o espago mais seguro
e bonito para as criancas e suas
familias e embelezando o bairro

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizou servicos de
tapa-buraco e revitalizacao nos
pontos criticos da alga de aces-
S0 ao bairro das Campinas, no
Anel Viario.

As intervencdes melhoram as
condi¢Oes do pavimento, aumen-
tam a seguranca para motoristas

e motociclistas e garantem uma
via mais confortavel para quem
utiliza o trecho diariamente.
Para o secretario de Mobilidade
e Transito, José Franca Vidal, “a
manuten¢do preventiva reduz
riscos de acidentes e contribui
para a fluidez do trafego na re-
giao”, explicou o secretario.

Lombadas refor¢am
seguran¢a na Via Expressa
e no Nova Esperanca

Atendendo a pedidos de mora-
dores do bairro Lessa, a Prefeitu-
ra implantou uma lombada na Via
Expressa, proxima a nova saida de
acesso, obrigando a reducao de
velocidade e ampliando a atencdo
de quem trafega pelo local. Além
disso, foi executada a implanta-

¢ao de umalombada e a recom-
posicao do pavimento asfaltico no
bairro Nova Esperanga, em agao
realizada com apoio da Subpre-
feitura do Araretama. As medidas
aumentam a seguranca vidria em
pontos de fluxo intenso e traves-
sia de moradores.
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A instalacio de lombadas obrigam a reducao
de velocidade e maior aten¢ao no transito

Praca do Quartel e regido central passam por revitalizagdo vidria

pinturas em pontos estratéegi-
cos para dar mais seguranca a
pedestres, ciclistas e motoris-
tas. Paralelamente, foi feita a

revitalizagao da pintura da Praca
do Quartel, recuperando guias,
mobiliario urbano e areas de
circulagado.

DIVULGAGAO

Pintura em cruzamento préximo a praca Monsenhor Marcondes, no centro da cidade
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Prefeitura destaca participacao de alunos em
Congresso Internacional com projeto sobre uso

responsavel da ag

A Escola Municipal Profes-
sora Isabel do Carmo Noguei-
ra, localizada no bairro Cris-
pim, representou o municipio
de Pindamonhangaba no XIV
Congresso Internacional de Ci-
éncia, Tecnologia e Desenvolvi-
mento (Cicted), promovido pela
Universidade de Taubaté (Uni-
tau), realizado nos dias 22, 23 e
24 de outubro. O evento reuniu
pesquisadores, professores e
estudantes de diversas institui-
coes de ensino, oferecendo um
espaco de troca de experién-
cias e conhecimento cientifico.

Alunos dos 42anosDe E, sob
a orientacao dos professores
Diego César e Vanessa Senobio,
apresentaram o projeto “Agua
e Sustentabilidade - Conscien-
tizando Criancas e Familias so-
bre o Uso Responsavel da Agua”
durante o Encontro de Iniciacao
Cientifica (Enic), na categoria
Kids. A iniciativa incentiva o
protagonismo infantil na pre-
servacao do meio ambiente e
busca promover o uso racional
da aqua nas familias e na comu-
nidade.

Como parte das atividades,
os alunos aplicaram formularios
aos pais para analisar o consu-

mo domeéstico de agua e entre-
vistaram funcionarios da escola
para compreender o uso do re-
curso em setores como cozinha
e limpeza. Também gravaram
um podcast sobre saneamento,
com a participacao de um en-
genheiro e professor do projeto
Aula Extra, e produziram videos
de conscientizacao, publicados
nas redes sociais da escola.

O projeto seque em desen-
volvimento, com novas posta-
gens, palestras educativas e a
criagcao de materiais informati-
vos sobre consumo consciente,
gue serao distribuidos as fami-
lias dos alunos.

"E motivo de orgulho ver
nossos alunos participando de
um congresso internacional e
aplicando, desde cedo, concei-
tos de cidadania e sustentabili-
dade em suas familias e comu-
nidade”, destacou a secretaria
de Educacao, Luciana Ferreira.

“Projetos como este mos-
tram que o aprendizado pode ir
muito além da sala de aula, es-
timulando a curiosidade, o pro-
tagonismo e a responsabilidade
socioambiental dos nossos es-
tudantes”, afirmou a diretora da
escola, Katia Eliza.

‘Rolé Inclusivo’ e exposicao
Unseen promovem arte,
dialogo e representatividade
no Museu Historico

DIVULBAGAO

A programacsio valorizou a diversidade e a promoc3o da acessibilidade cultural

0 Museu Historico e Pedagé-
gico Dom Pedro | e Dona Leopol-
dina foi marcado por uma tarde
de musica, arte e inclusao, no
ultimo final de semana. O even-
to ‘Rolé Inclusivo’, promovido
pela Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo, reuniu
0 publico em uma programacao
voltada a valorizacao da diversi-
dade e a promocao da acessibi-
lidade cultura.

A atividade contou com uma
roda de conversa sobre inclu-
sao, medida pela equipe do pro-
jeto Unseen - Arte e Inclusao,
que proporcionou um espacgo de
escuta, troca de experiéncias e
reflexao sobre a importancia de
dar visibilidade a artistas com
deficiéncia e doencas ocultas.

Durante o encontro, os par-
ticipantes também puderam
visitar a exposicao Unseen, que
apresenta 20 obras de artistas
com diferentes trajetorias e
olhares sobre a arte e a inclu-
sao. O ambiente foi embalado
pela trilha sonora do DJ Felipe
Ramos, que animou o publico e

garantiu um clima acolhedor e
vibrante para todos os presen-
tes.

“Cada obra presente na ex-
posicdao é um testemunho de
resisténcia e expressao. 0 ‘Rolé
Inclusivo'mostraqueaarteéum
espaco de acolhimento e potén-
cia, onde todos podem se reco-
nhecer e ser vistos”, destacou a
diretora artistica do projeto Un-
seen, Paula Cavalheiro.

“Promover acbtes como o
‘Rolé Inclusivo’ reforca o com-
promisso de Pindamonhanga-
ba com uma cultura acessivel
e plural. E inspirador ver a arte
sendo usada como ferramenta
de empatia, pertencimento e
transformacao social”, ressal-
tou a secretaria de Cultura e Tu-
rismo, Rebeca Guaragna.

O ‘Rolé Inclusivo’ e a expo-
sicao Unseen foram realizados
com apoio da Politica Nacional
Aldir Blanc (PNAB), da Secre-
taria de Cultura e Turismo de
Pindamonhangaba, do Conselho
Municipal de Cultura e do Fundo
Municipal de Apoio as Politicas
Culturais (FMAPC).
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0 congresso foi um espaco de troca de experiéncias e conhecimento cinetifico

Senac Pinda promove imersao
‘Publicidade com Propdsito’

A unidade do Senac de Pin-
damonhangaba vem realizando
entre os dias 5 e 6 de novem-
bro aimersao ‘Publicidade com
Propésito’, explorando o poder
das marcas B2B e das narra-
tivas digitais que inspiram,
conectam e transformam -
unindo estratégia, proposito e
storytelling para gerar impacto
no mercado e na sociedade.

Na noite de quarta-feira, o
tema foi ‘Narrativas Digitais:

A unidade do Senac no municipio

N

como transformar ideias em
conteudo que conecta’, com a
participacao de Diego de Me-
nezes (jornalista com espcia-
lizagdo em roteiro, diregao e
producao executiva0, André
Pires (jornalista e documenta-
rista) e Junior Guimaraes (ro-
teirista, ator e diretor.

Hoje, dia 6 de novembro, o
tema sera ‘Comunicacado com
proposito: criando marcas que
transformam’, com a partici-

pacao de Sabrina Mendes (jor-
nalista com especializacao em
Neurociéncia), Saama Costa
(terapeuta holistica e técnica
em Publicidade) e Clara ribas
(técnica em Publicidade e foto-
grafa).

Os encontros acontecem as
19h30 e é gratuito. As vagas sao
limitadas e as inscrigdes po-
dem ser feitas pelo link https://
encurtador.com.br/R0Ozl.
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Pindamonhangaba fortalece integracao
regional em reuniao da Mantiqueira Paulista

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
riade Cultura e Turismo, através
do Departamento de Turismo,
participou na ultima quinta-fei-
ra (30) da reuniao da Instancia
de Governanca Regional (IGR)
da Regiao Turistica Mantiquei-
ra Paulista, realizada na cidade
de Monteiro Lobato. O encontro
reuniu secretarios, diretores e
gestores de turismo dos muni-
cipios integrantes daregiao.

A reuniao teve como objetivo
alinhar estratégias conjuntas
e fortalecer a integracao entre
0S municipios que compdem a
Mantiqueira Paulista. Durante
0 encontro, foram discutidos
temas relevantes, como a par-
ticipacao em feiras promovidas
pela Secretaria de Turismo e
Viagens do Estado de Sao Pau-
lo (Setur), devolutivas das ativi-
dades dos ultimos dois meses,
propostas para o calendario
2026, aprovacao da ata ante-
rior, analise de fichas de pro-
jetos do Ministério do Turismo
(MTur), planejamento das agoes
da IGR para 2026 e pautas rela-
cionadas ao Consorcio Intermu-
nicipal da Serra da Mantiqueira
(Cisma).

A interlocutora regional, Ali-
ne Arantes, e a presidente da
IGR, Petronilha Ambrogi de Oli-
veira, destacaram a importan-
cia da presenca dos represen-
tantes municipais para garantir
a efetividades das acodes coleti-
vas.

Representando  Pindamo-
nhangaba, participaram o dire-
tor de Turismo, Fabio Vieira, e
0 secretario adjunto de Cultura

e Turismo, Joao Biro. Eles
ressaltaram que a integracao
entre os municipios é essen-
cial para o fortalecimento do
turismo regional. “A partici-
pacao de Pindamonhanga-
ba & muito importante para
que possamos compartilhar
experiéncias e trabalhar em
conjunto com os demais mu-
nicipios da Mantiqueira Pau-
lista”, destacou o diretor Fa-
bio Vieira.

0 encontro alinhou estratégias

conjuntas e fortaleceua
integragao entre as cidades
participantes
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Rir € o melhor remédio: lacam promove Oficina de
Palhacaria em sintonia com o Dia Nacional do Riso

Na quinta-feira, 6 de novembro, é ce-
lebrado o Dia Nacional do Riso — uma data
gue nos lembra do poder transformador do
humor e da alegria. E ndo poderia haver mo-
mento mais propicio para anunciar a Oficina
de Palhacaria, promovida pelo lacam (Insti-
tuto Artistico Cultural Arte Mais), Ponto de
Cultura de Pindamonhangaba contemplado
pelo edital 16/2024 da Politica Nacional Aldir
Blanc (PNAB).

A oficina serd ministrada pela artista
Norma Nacsa e acontece nos dias 11e 12 de
novembro, as 15h, na sede do lacam (rua Dr.
Campos Salles, 530 - Chacara Galega). Gra-
tuita e com materiais inclusos, a atividade é
destinada a pessoas acimade 12 anos e pro-
mete uma experiéncia artistica e humana
transformadora.

Serao dois dias de mergulho no univer-
so das mascaras: desde a mascara neutra
e larval, com foco em producao, histéria e
conceito, até a mascara do palhaco, explo-
rando uso, improviso e linguagem corporal.
As mascaras, elementos ancestrais ligados
ao rito, revelam um espago magico e pro-
fundo do corpo e da expressao.

Além disso, o lacam abrira uma nova
turma no periodo da noite (18h), com vagas
limitadas. As inscricbes podem ser feitas
com Edu, pelo telefone (11) 94662-5247.

A coincidéncia com o Dia Nacional do
Riso reforca o sentido da proposta: rir faz
bem a saude e a alma. Estudos cientificos
comprovam que o riso reduz o estresse,
melhora o humor e até fortalece o sistema
imunolégico. Em tempos de correria e ten-

Rir é um 6timo remédio, fazendo bem
asaiudeeaalma

sao, iniciativas como a Oficina de Palhacaria
lembram que, muitas vezes, o melhor remé-
dio é simplesmente dar boas risadas.

Pindamonhangaba fortalece turismo de fé ao participar
de encontro sobre o Caminho das Intercessoras
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Cultura e Turismo, par-
ticipou na ultima quinta-feira
(30), em Sao José dos Campos,
de um encontro promovido na
Cémara Municipal para debater
e fortalecer o “Caminho das In-
tercessoras” — roteiro de turis-
mo religioso que conecta dez
municipios do Alto Tieté e do
Vale do Paraiba. O evento reu-
niu representantes municipais
e agentes de desenvolvimento
regional, reforcando a impor-
tancia dainiciativa para o turis-
mo, a cultura e a economia das
cidades participantes.

A comitiva de Pindamo-
nhangaba teve presenca de
destaque, com a participacao
do secretario adjunto de Cul-
tura e Turismo, Joao Biro; do
diretor de Turismo, Fabio Viei-
ra; do secretario de Desen-
volvimento Rural Sustentavel

e Clima, Mauro Muassab; e da
diretora de Agropecuaria, Mar-
cia Ortiz. Também estiveram
presentes representantes dos
Salesianos: padre Agnaldo So-
ares Lima, diretor do Salesia-
nos Pindamonhangaba; Rosana
Cesar Leite Gomes da Costa,
jornalista e monitora das visi-
tagdes a Casa de Dom Bosco;
Eduardo Gomes da Costa, poli-
cial rodoviario e voluntario nas
visitagdes; e o padre Kleber, re-
presentando a Paroquia Nossa
Senhora do Bom Sucesso.

0 encontro teve como ob-
jetivo alinhar estratégias entre
0S municipios integrantes da
rota e fortalecer a divulgacao
do turismo de fé na regiao. O
“Caminho das Intercessoras” €
um trajeto de peregrinagao que
une fé, historia e cultura, valo-
rizando locais emblematicos de
devogao. O projeto, idealizado
pela deputada estadual Leticia

L7 \&
0 encontro buscou alinhar estratégias para fortalecer o turismo de fé em toda aregido

Aguiar (PL), foi ampliado para in-
cluir novas cidades — entre elas
Sao José dos Campos e Jacarei
— apos solicitagoes do vereador
Senna (PL) e de representantes
regionais.

O roteiro oficial, que busca
consolidar o eixo como refe-
réncia nacional em turismo re-

ligioso, abrange as seguintes
cidades: Suzano, Mogi das Cru-
zes, Guararema, Jacarei, Sao
José dos Campos, Taubaté,
Pindamonhangaba, Roseira e
Aparecida. Em Pindamonhan-
gaba, os pontos de destaque
saoaigrejaNossa Senhorado Bom
Sucesso, a Igreja de Sao José e a

Casa da Réplica de Dom Bosco.

0 encontro reafirmou o com-
promisso dos municipios em
promover o roteiro, investir em
infraestrutura de acolhimento e
preservar o patriménio histérico e
religioso, consolidando o Vale do
Paraiba e o Alto Tieté como polos
de turismo da fé.
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Evento que recria casarées e construc

Museu recebe projeto

des histéricas do Vale do Paraiba vai até o domingo (9)

DIVULGAGAQ

= «

que leva o patrimonio
historico ao publico por
meio da tecnologia 3D

0 Museu Historico e Pedagogi-
co Dom Pedro | e Dona Leopoldi-
na esta recebendo, até domingo
(9), 0 projeto “Observando a pai-
sagem, preservando e ressigni-
ficando o patrimdnio historico no
Vale do Paraiba e Litoral Norte".

A iniciativa, desenvolvida
pelo historiador Fernando Alves
e pelo desenvolvedor Rodrigo
Freitas, utiliza a tecnologia 3D

Lidar para escanear e recriar di-
gitalmente casardes e constru-
coes historicas das cidades de
Sao José dos Campos, llhabela,
Paraibuna e Pindamonhangaba.
Por meio de 6culos de Realidade
Virtual, os visitantes podem ex-
plorar esses espacgos de forma
imersiva, conhecendo detalhes
arquiteténicos e histdricos sem
sair do lugar.

DIVULGACAO

Pubiico pode realizar um passeio virtual pela histéria da regiao

Além do passeio virtual, o pu-
blico pode assistir a videos aces-
siveis que contam a historia de
cada local, reforgando a impor-
tancia da preservacao da memo-
ria e da identidade regional.

Ao longo desta semana, o pro-
jeto tem recebido visitantes e
grupos escolares, como os alu-
nos da Escola Estadual Jodo Mar-
tins de Almeida, do bairro Jardim
Boa Vista, que participaram da
atividade na quarta-feira(5).

Para a participante Ana Paula
Faria Garuffe, a experiéncia foi
enriquecedora. “Ter a oportuni-
dade de vivenciar a realidade vir-
tual nos permite explorar ainda
mais a cultura de Pindamonhan-
gaba e de outras cidades, sob no-
vas perspectivas”, destacou.

“Projetos como este despertam
0 interesse dos jovens e mostram
gue o passado pode ser redesco-
berto de formas inovadoras. E uma
chance de conectar geragoes e va-
lorizar o que temos de precioso: a
nossa historia”, afirmou o chefe da
Divisao de Patriménio Historico,
Mauro Celso Barbosa Junior.

Novo pedido de producao da folego
para os empregos na Gerdau

Os trabalhadores da fabrica Gerdau,
em Pindamonhangaba, aprovaram na
terca-feira, dia 4 de novembro, mais
uma etapa das negociagées do Sindi-
cato dos Metal(rgicos com a empresa
sobre o setor de Cilindros. Apesar do
antincio do encerramento, um novo pe-
dido ira prolongar a producao até o final
de fevereiro e o sindicato tem esperan-
¢a com o setor.

As negociagdes sobre o setor de Ci-
lindros ocorrem desde setembro, quan-
do a fabrica anunciou seu fechamento,
com 400 trabalhadores. Apés greve, a
empresa aceitou reduzir as demissoes

pela metade e negociar programas de
compensagao.

A proposta aprovada nesta terca
é de um PDV (Programa de Demissao
Voluntaria), que é uma opgao voltada
para os funcionarios com estabilidade
de emprego. Outra medida ja aprovada é
um PDI (Programa de Demissao Incenti-
vada) com pagamentos de trés a cinco
salarios, conforme o tempo de casa. A
proposta tem também uma indenizacao
no valor de trés meses do plano médico
para o funcionario e sua familia e trés
meses do vale-alimentagao. No tltimo
dia 30, os trabalhadores do setor tam-

bém comegaram a receber um prémio
mensal de incentivo a produgao no valor
de R$ 2.000.

De acordo com o presidente do
sindicato, André Oliveira, a empresa
anunciou que houve a entrada de novos
pedidos de cilindros, da Novelis e outros
clientes, que irdo prolongar a producao
no setor até o final de fevereiro.

Na campanha salarial, os trabalha-
dores também receberam aumento
real de salario e um reajuste de 48% no
vale-alimentacao, que passou de RS 337
para RS 500. A Gerdau tem hoje 2.000
trabalhadores e atua no ramo do ago.

DIVULGAGAQ

Com o acerto, novo pedido deve prolongar a producio da fabrica até o fi

nal de fevereiro

@’ﬁ'ibuna do Norte

Apds alteragodes no edital,
Prefeitura vai lancar

este més licitacdo para
contratacao de area azul

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba vai publicar este
més o novo edital de licitacdo
do sistema de estacionamento
rotativo - popularmente conhe-
cido como Zona Azul. O objetivo
é melhorar a distribuicao das
vagas na regido central e ga-
rantir acesso a estacionamento
nas ruas ao maior numero de
pessoas, de forma justa e de-
mocratica.

O dltimo edital foi lancado em
julho deste ano e precisou ser
alterado apos adequacdes que
foram apresentadas ao Tribunal
de Contas.

Agora a Prefeitura de Pin-
damonhangaba fez todas as
alteracoes necessdrias e a
expectativa é que a licitagao
ocorra em dezembro de 2025.
Caso ndo haja novos questiona-
mentos no processo licitatorio,
a intencao da gestdo municipal
€ que no primeiro trimestre
de 2026 tenha a definicdo da
empresa que ird administrar as
vagas de estacionamento na
regido central.

A empresa vencedora devera
exercer a atividade de opera-
cao, controle, comercializacao
e manutencao, através de uma
gestdo eficaz, com total do con-
trole do municipio. Ela também
serdresponsavel por servicos
de manutencao, sinaliza¢do e
pintura.

De acordo com o secretdrio
de Mobilidade e Transito, José
Vidal de Souza Francga Filho, a
intencdo da Prefeitura é facilitar
0 acesso a vagas de estacio-
namento no centro. “Queremos
facilitar e garantir o acesso

do cidaddo ao comeércio e aos
servicos centrais, possibilitando
maior rotatividade nas vagas
do centro e proporcionando um
sistema adequado ao maior
numero de pessoas. Para isso,
vamos criar a rotatividade no
estacionamento nas dreas de
grande atividade comercial,
adequando a oferta de vagas a
demanda de estacionamento”.
A empresa escolhida para
administrar as vagas serd a que
apresentar o maior repasse
financeiro para a Prefeitura -
com o minimo estipulado em
15% sobre o faturamento.
Segundo a legislagdo em
vigor, o contrato a ser firmado
serd de 10 anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Dados do contrato

0 novo sistema de estaciona-
mento vai oferecer 1.400 vagas,
parquimetros em praticamente
todas as ruas atendidas pelo
sistema e monitoramento por
video. A empresa também terd
que manter um portal na in-
ternet, um aplicativo e fazer
consultas e esclarecer duvidas
vias whatsapp, facilitando o
acesso e dando mais rapidez a
populacao.

0 tempo maximo permitido
para estacionamento serd de
até 2 horas e o valor serd de RS
2,50 por hora.

O ultimo contrato com
empresa do sistema de esta-
cionamento rotativo de Pin-
damonhangaba foi finalizado
em junho de 2022, quando era
operado pela Estapar.
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