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Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
PINDAMONHANGABA- ESTADO SAO PAULO
INSTITUIDO PELA LEI N° 4.985, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009

ATA DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES- PINDAMONHANGABA-SP

Aos dezesseis dias do més de junho do ano de 2025, as oito horas e trinta
minutos, na Faculdade Anhanguera, localizada na Av. Nossa Senhora do Bom
Sucesso, 3344- Campo Alegre- Pindamonhangaba, CEP: 12420-010, realizou-
se a IV Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres , no
ambito da 52 CNPM, sendo o tema da Conferéncia Municipal: Mulheres,
Territorios e Politicas Publicas: Tecendo Rede de Apoio e Transformagéo. A
Conferéncia teve como objetivo: promover um espago democratico para o
debate sobre os direitos da mulher e a efetividade das politicas publicas no
atendimento as suas demandas, considerando as suas vivéncias nos
territorios, buscando fortalecer a representatividade feminina, e construir
propostas que serdo encaminhadas a Etapa Estadual da Conferéncia. A
atividade foi organizada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher com a
Secretaria da Mulher, Familia e Direitos Humanos com apoio da Prefeitura
Municipal de Pindamonhangaba, e contou com a presenga de 71 participantes
devidamente credenciadas. A coordenacdo dos trabalhos ficou a cargo da Sra.
Eliana Silva Honorato, presidente do Conselho dos Direitos da Mulher da
Comissao Organizadora, que conduziu as atividades previstas na programagéao
da Conferéncia: Acolhida e Credenciamento; Abertura e Composi¢cdo da Mesa
de Autoridades; Apresentacéo Cultural; Leitura e Aprovagdo do Regimento
Interno; Cofeebrack; Palestras; Apresentacédo dos Mediadores e Discussé@o
dos Eixos; Almogo; Apresentagdo Cultural; Plenaria Final e aprovagéo das
propostas, Eleicdo de Delegada para Etapa Estadual. As palestrantes
convidadas foram: A presidente do Conselho da Condigdo Feminina do Estado
de S&o Paulo, Dra. Rosmary Correa, palestra magna, equipe da Vigilancia
Socioassistencial da Secretaria da Assisténcia Social: assistente social Juliana
Alves, psicoléga Luana Moraes, assistente social, Ellen Martuscelli. Os eixos
tiveram como mediadoras as seguintes conselheiras, eixo 1- Luciana Simonetti
Garcia dos Santos, Leticia Aparecida Souza Pedro Bento, eixo 2- Lilian Alves
Figueiredo dos Santos, Meilai de Jesus Shen, eixo 3- Roselaine Moreira de
Almeida, Maria Angélica Guimaraes. Durante os debates, foram discutidos os
seguintes temas prioritarios: Eixo 1 — Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres; Eixo 2 - Acesso a salde e direitos sexuais- Acesso a servicos de
saude, direitos reprodutivos e combate a violéncia; Eixo 3- Economia e
Trabalho- Acesso ao Mercado de Trabalho, Igualdade de Oportunidade e
Combate a Discriminagdo. Ao final das atividades, foram registradas as
seguintes propostas submetidas a plenaria que contava com 47 participantes:
Eixo1: Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres- PROPOSTAS
MUNICIPAIS: 1-Descentralizagdo das politicas publicas para as mulheres com
a implementagdo de Posto de Atendimento Mével - com a presenca de
intérprete de LIBRAS e Audiodescrigdo — Diversificando os horarios de
atendimento atendando-se para que seja um servigo periédico e permanente.
Aprovada: 34 votos; 2-Garantia do intérprete de LIBRAS/Audiodescri¢do, para
atendimento das mulheres com deficiéncia — Todos os servicos e
equipamentos (Acessibilidade). Aprovada: 37 votos - 3-Ampliar o nimero de
vagas de aluguel social e inclusdo nos projetos habitacionais para mulheres
que sofreram violéncia doméstica, priorizando as mulheres com deficiéncia.
Aprovada: 41 votos ; PROPOSTAS ESTADUAIS: 1- Ampliagdo da Rede
Judiciaria com a implantacéo e efetivacdo da Vara Especializada de Violéncia
Doméstica, Sala Lilas e retorno das atividades do IML e ampliagéo no uso de
tornozeleiras nos Municipios para quem cumpre medida protetiva. Aprovada:
44 votos, 2- Casa da Mulher Paulista e implantacdo da Casa de Passagem
para as mulheres vitimas de violéncia. Aprovada: 41votos; 3- Ampliagdo dos
servigos de protecdo as mulheres trans vitimas de violéncia e ampliagdo no
auxilio aluguel social para as mulheres vitimas de violéncia. Aprovada: 39 votos;
Eixo 2- Acesso a salide e direitos sexuais- Acesso a servigos de salde, direitos
reprodutivos e combate a violéncia, PROPOSTAS MUNICIPAIS: 1- Criar Casa
de acolhimento para mulheres em situagéo de rua com garantia do acesso a
salde menstrual e reprodutiva, com fornecimento de insumos, atendimento
humanizado na APS, equipe multiprofissional, assegurando acolhimento digno,
protegdo contra a violéncia e acesso a rede intersetorial de diretos. Aprovada:

42 votos; 2-Implantar formulario pés — parto nas maternidades e UBSs para
violéncia obstétrica, considerando dados de raga, escolaridade e condi¢do

social, e garantir acesso & analgesia e boas praticas no parto normal,
pressionando por mudangas no modelo obstétrico do SUS. Aprovada: 41 votos;
3- Efetivar a lei 14.721/23, garantindo acolhimento e atendimento psicolégico
prioritario a gestantes e puérperas, com equipes multidisciplinares, alocagéo de
recursos, e capacitagdo continua para identificar e atender demandas
emocionais e psicolégicas no pré e poés parto. Aprovada: 43votos;
PROPOSTAS ESTADUAIS: 1-Ampliar o acesso a exames preventivos com
portas abertas nos municipios, vacinar mulheres de 9 a 49 anos contra o HPV,
capacitar equipes, promover campanhas educativas e articular agdes com
municipios, Estado e sociedade civil, com recursos garantidos e
monitoramento continuo. Aprovada: 39 votos; 2- Implantar a Delegacia da
Mulher on-line e ampliar o atendimento 24h/dia no municipio de
Pindamonhangaba. Aprovada: 44 votos; 3- Efetivar a Lei 14.214/2021
garantindo a permanéncia escolar e promover a dignidade menstrual, propor o
fornecimento de absorventes nas escolas publicas municipais, aliado a acoes
educativas sobre saude menstrual e prevengéo, considerando que a menarca
no Brasil ocorre, em média, aos 9 anos. Aprovada: 38votos; PROPOSTAS
FEDERAIS: 1- Reconhecer a violéncia obstétrica como violéncia de género,
garantindo sua inclusdo nas possibilidades de denuncia no disque180, com
capacitacdo das equipes para acolhimento qualificado e acesso dos dados
pelos municipios para formulagéo de politicas publicas. Aprovada: 39 votos; 2-
Centro de Atendimento Integral a Mulher — Criar ou fortalecer Centros de
Atendimento Integral @ Mulher com servicos em Salde, Assisténcia Social,
apoio juridico e psicolégico, garantindo acolhimento humanizado e intersetorial
para mulheres em situacdo de violéncia, vulnerabilidade ou em busca de
autonomia e acesso a direitos. Aprovada: 38 votos; 3- Garantir instrumento
orientador as UBSs para acolhimento de meninas menores de 14 anos
gravidas, com abordagem que reconhega a violéncia sexual e assegure o
aborto legal, sem judicializagao e revitimizagéo, com profissionais preparados
para referenciar a rede de Protegdo: Salde, Assisténcia, Educagao e

Seguranga Publica. Aprovada: 31votos; EIXO 3- Economia e Trabalho- Acesso

ao Mercado de Trabalho, Igualdade de Oportunidade e Combate a
Discriminagdo. PROPOSTAS MUNICIPAIS 1-Criar Lei de incentivo as
pequenas empreendedoras (a mulher empreendedora ira empregar outras
mulheres). Aprovada: 37votos;2- Incentivar a criagdo de programas e projetos
com subsidio fiscal para as empresas empregadoras na contratacdo de
pequenas empresas empreendedoras (servigos, produtos e desenvolvimento
humano). Aprovada: 36 votos; 3- Ampliar o orgamento para o Programa
Emergencial de Auxilio ao Desempregado (PEAD), para as mulheres vitimas
de violéncia com parceria publica e privada. Aprovada: 34votos: PROPOSTAS
ESTADUAIS: 1- Ofertar bolsas de estudo para formagéo técnico/cientifico e
graduagéo para mulheres. Aprovada: 39 votos; 2- Incentivar a isencéao fiscal,
acompanhamento e monitoramento para mulheres empreendedoras. Aprovada:
38 votos; 3-Incentivar a criagéo de programas e projetos com subsidio fiscal
para as empresas empregadoras na contratacdo de pequenas empresas
empreendedoras (servigos, produtos e desenvolvimento humano). Aprovada:
38 votos; PROPOSTAS FEDERAIS: 1- Criagao de Programa de Transferéncia
de Renda para mulheres/maes que exergam trabalho noturno. Aprovada: 36
votos; 2- Fiscalizar de forma efetiva o cumprimento da lei de igualdade salarial

(Lei n° 14.611/2023), tornando obrigatério grandes e pequenas empresas a

disponibilizar publicamente cargos e salérios em site oficial. Aprovada: 35 votos;
3-Incentivar a criagdo de programas e projetos com subsidio fiscal para as
empresas empregadoras na contratagdo de pequenas empresas
empreendedoras (servigos, produtos e desenvolvimento humano). Aprovada:
33 votos. Para representar esta Conferéncia Municipal na Etapa Estadual, foi
realizada eleicao entre as participantes credenciadas. A eleicdo ocorreu de
forma transparente e votagéo entre as presentes. As delegadas eleitas para
representar o municipio na Conferéncia Estadual foram: titulares: Eliana Silva
Honorato , 22 votos, representante do poder publico, Joseli Galles, 9 votos,
representante da sociedade civil, suplentes: Luciana Simonetti Garcia dos
Santos, 9 votos, representante do poder publico, Sthela Simdes Freire, 6 votos,
representantes da Sociedade Civil, Ana Maria Braz Cavalcante, 5 votos,

representante da sociedade civil, Milena de Almeida Bittencourt Fondello, 3
votos, representante da sociedade. civi. A Conferéncia encerrou-se as

dezessete horas e trinta minutos .Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a
presente ata, segue assinada por mim, Eliana Silva Honorato, na qualidade de
coordenadora da Conferéncia Municipal e pelas demais integrantes da
Comissao Organizadora: Joseli Galles, Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, Geny Rosa Dias, Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, Solange
Inés Valério, Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ,Simone Braga, Casa
dos Conselhos, Secretaria Executiva dos Conselhos, Magda Felix Pereira

Alves, Secretaria da Mulher, Familia e Direitos Humanos, Luciana Simonetti

Gaygia dos Santos, Diretora do Departamento da Mulher e Familia: P
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Eliana Silva Honorato
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Pindamonhangaba, 16 de junho de 2025

Eleigao de delegados para Conferéncia Estadual do Direito Mulher

Representantes Poder Publico:
Eliana Honorato — Votos: 22 (Titular)
Luciana Simonette — Votos: 9 (Suplente)

Representantes Sociedade Civil:

Joseli Galles — Votos: 9 (Titular)

Sthela Simdes — Votos: 6 (1° Suplente)

Ana Maria Braz Cavalcante - Votos: 5 (2° Suplente)
Milena de Almeida — Voto: 3 (3° Suplente)

Votagdo encerrada as 17:30h

Bloco |- DADOS GERAIS
Nome da Conferéncia: IV Conferéncia de Politicas Publicas para as Mulheres

TEMA: “MULHERES, TERRITORIOS E POLITICAS PUBLICAS: TECENDO REDE DE APOIO E
TRANSFORMACAQ”

Abrangéncia da Conferéncia:
(X) Municipal
() Regional

A Conferéncia Municipal foi convocada pelo:
(X) Executivo (X) Conselho () Legislativo () Organizagdes da Sociedade Civil

Formato do Evento:
( X) Presencial

() Virtual

() Hibrido

Data de realizagédo: 16/06/2025

Local de Realizagao : Faculdade Anhanguera- Pindamonhangaba

Endereco: Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, 3344- Campo Alegre- Pindamonhangaba
CEP: 12420-010

Informacdes da Responsavel pela Conferéncia

Nome : Eliana Silva Honorato

RG: 30.567.393-2

CPF: 285.448.998-54

Cargo: Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Telefone para contato: (12) 992459832

Comisséo Organizadora:
Nome: Eliana Silva Honorato
Instituicdo: Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ( Representante do Poder Publico)

Nome: Joseli Galles
Instituicdo: Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ( Representante da Sociedade Civil)

Nome: Geny Rosa Dias
Instituicdo: Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ( Representante da Sociedade Civil)

Nome: Solange Inés Valério
Instituicdo: Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ( Representante do Poder Publico)

Nome: Simone Braca
Instituicdo: Casa dos Conselhos (Secretaria Executiva dos Conselhosl)

Nome: Magda Felix Pereira Alves
Instituicdo: Secretaria da Mulher, Familia e Direitos Humanos ( Secretaria Adjunta )

Nome: Luciana Simonetti Garcia dos Santos
Instituicdo: Secretaria da Mulher, Familia e Direitos Humanos ( Diretora do Departamento da
Mulher e Familia)

PROGRAMAGAO DA CONFERENCIA :
— Acolhida e Credenciamento
— Abertura e Composicédo da Mesa de Autoridades
— Apresentacéo Cultural
— Leitura e Aprovagao do Regimento Interno
— Cofeebrack
— Palestras
— Apresentacdo dos Mediadores e Discussao dos Eixos
— Almoco
— Plenaria Final com Apresentagdo dos Resultados dos Eixos Tematicos
— Eleicdo de Delegada para Etapa Estadual
— Agradecimentos Finais e Encerramento
BLOCO Il - DADOS DOS PARTICIPANTES

— Numero de participantes do evento: 73 pessoas
(71 mulheres e 2 homens)

— Numero de participantes por raga/cor/etnia
Branca 39
Amarela 01
Parda 24
Preta 09

— Tipos de participagao:
Autoridades: 8

Poder Publico: 6

Conselheiro Municipal: 4

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: 19
Respresentantes da Sociedade Civil: 23
Igrejas: 9

Projetos: 4

BLOCO lil- LISTA DE DELEGADOS/AS TITULARES E SUPLENTES PARA CONFERENCIA
ESTADUAL

Eliana Honorato — Votos: 22 (Titular)
Luciana Simonette — Votos: 9 (Suplente)

Representantes Sociedade Civil:

Joseli Galles — Votos: 9 (Titular)

Sthela Simdes — Votos: 6 (1° Suplente)

Ana Maria Braz Cavalcante - Votos: 5 (2° Suplente)
Milena de Almeida — Voto: 3 (3° Suplente)

Votagédo encerrada as 17:30h
Dados das delegadas eleitas do Poder Publico:

Titular:

Nome completo: Eliana Silva Honorato

CPF: 285.448.998-54

Data de nascimento: 02/09/1978

Raga/cor: parda

Endereco: Rua: Yara Maria Vieira, 117, CEP: 12440-680
Telefone: (12) 992459832

E-mail: crasmoreira01@gmail.com

Suplente:

Nome completo: Luciana Simonetti Garcia dos Santos

CPF: 106.524.588-23

Data de nascimento: 19/06/1968

Raga/cor: Branca

Enderecgo: Rua: Sebastido Machado de Andrade, n® 160- CEP:12402-500
Telefone: (12) 981014162

E-mail: lucianasimonetti@gmail.com

Dados das Delegadas eleitas da Sociedade Civil:

Titular

Nome completo: Joseli Galles
CPF: 225.260.858-70

Data de nascimento: 02/03/1979
Raga/cor: Parda

Telefone: (12) 996253484
E-mail: joselig.alles@gmail.com

Suplente:

Nome completo: Sthela Simdes Freire
CPF: 832.933.701-44

Data de nascimento: 03/11/1977
Raga/cor: Branca

Telefone: (12) 991525213

E-mail: simoes.freire.adv@hotmail.com

Suplente:

Nome completo: Ana Maria Braz Cavalcante
CPF: 019.479.458-07

Data de nascimento: 10/10/1959

Raga/cor: Branca

Telefone: (12) 974078879

E-mail: anamaria.braz@visualproducoes.net.br

Suplente:

Nome completo: Milena de Almeida Bittencourt Fondello
CPF: 005.040.119-01

Data de nascimento: 10/03/1979

Raga/cor: Branca

Endereco: Av: Araponga,85 - Socorro- CEP: 12424-840
Telefone: (12) 991028882

E-mail: milenafondello@hotmail.com
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M1Er_ INSTITUIDO PELA LEI N° 4.985, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009

RELATORIO DA IV CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES

A IV Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres , convocada pelo
decreto municipal 6.847, 23 DE ABRIL DE 2025, com o tema: “ Mulheres, Territorios e
Politicas Publicas: Tecendo Rede de Apoio e Transformagéo”, teve como objetivo promover
um espago democratico para o debate sobre os direitos da mulher e a efetividade das
politicas publicas no atendimento as suas demandas, considerando as suas vivéncias nos
territorios, buscando fortalecer a representatividade feminina, e construir propostas que

serdo encaminhadas a Etapa Estadual da Conferéncia e Nacional da Conferéncia.

A Conferéncia foi organizada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
Secretaria da Mulher, Familia e Direitos Humanos com apoio da Prefeitura Municipal de

Pindamonhangaba.

Foi realizada ampla divulgagao da Conferéncia, através de meio oficial, Jornal Tribuna
do Norte, redes sociais do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e da Prefeitura de
Pindamonhangaba. Disponibilizou-se link de inscricdo online e também teve inscrigao

presencial.

O evento contou com a presenga de 73 participantes devidamente credenciadas e a
coordenacgdo dos trabalhos ficou a cargo da Sra. Eliana Silva Honorato, presidente do
Conselho dos Direitos da Mulher e da Comissao Organizadora, que conduziu as atividades
previstas na programacao: acolhida, apresentagéo da IV Conferéncia Municipal de Politicas
Publicas para as Mulheres, apresentacdo cultural, palestras, debates por eixos,
sistematizagéo das propostas e eleicdo das delegadas representantes do Poder Publico e

Sociedade Civil para a etapa Conferéncia Estadual.

As palestras foram apresentadas pela presidente do Conselho da Condigdo Feminina
do Estado de Sao Paulo, Dra. Rosmary Corréa e pela equipe da Vigilancia
Socioassistencial da Assisténcia Social do municipio de Pindamonhangaba, assistentes
sociais: Sras. Juliana Alves Barbosa, Ellen Martuscelli e psicoléga Luana Moraes, as
atividades culturais foram parcerias com a poetisa Rhosana Dalle e a pianista Regina. O
texto base dos eixos tematicos foram desenvolvidos pelas conselheiras: Lilian Alves
Fiqueiredo dos Santos, Meilai de Jesus Shen, Roselaine Moreira de Ameida, Maria Angélica

Guimaraes, Luciana Simonetti Garcia dos Santos, Eliana Silva Honorato.

Durante os debates, foram discutidos os seguintes temas prioritarios: A

Eixo 1 — Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres;

Eixo 2 - Acesso a salide e direitos sexuais- Acesso a servicos de salde, direitos

reprodutivos e combate a violéncia;

Eixo 3- Economia e Trabalho- Acesso ao Mercado de Trabalho, Igualdade de
Oportunidade e Combate a Discriminagao.

A diversidade de participagdo enriqueceu o debate, possibilitando aproximar das
diferentes realidades vivenciadas pelas mulheres nos territorios. A construgéo de propostas
que contemplem as demandas da mulher teve a contribuicdo de representantes do Poder
Publico, entidades, populagdo, Conselhos Municipais, além das reflexdes trazidas pela
presidente do Conselho da Condig@o Feminina, Dra. Rosmary Corréa.

Apbs o debate dos eixos, as seguintes propostas foram submetidas & votagéo pela
plenaria composta por 47 participantes:

Eixo1: Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres

PROPOSTAS ESFERA MUNICIPAL

1 Descentralizagao das politicas publicas para as mulheres com a implementagéo de|
Posto de Atendimento Mével - com a presenca de intérprete de LIBRAS e
{Audiodescrigdo — Diversificando os horarios de atendimento atendando-se para que
lseja um servico periédico e permanente. Aprovada: 34

(Garantia do intérprete de LIBRAS/Audiodescricao, para atendimento das mulheres
2 icom deficiéncia — Todos os servigos e equipamentos (Acessibilidade). Aprovada: 37

IAmpliar o nimero de vagas de aluguel social e incluséo nos projetos habitacionais
3 para mulheres que sofreram violéncia doméstica, priorizando as mulheres com
[deficiéncia. Aprovada: 41

Pronto Socorro — Acolhimento para mulheres idosas — (Cobertor e alimentacéo).

PROPOSTAS ESFERA ESTADUAL

IAmpliagao da Rede Judiciaria com a implantagao e efetivagéo da Vara Especializada
1 de Violéncia Doméstica, Sala Lilas e retorno das atividades do IML e ampliagéo no
uso de tornozeleiras nos Municipios para quem cumpre medida protetiva. Aprovada:
U4

ICasa da Mulher Paulista e implantagao da Casa de Passagem para as mulheres
2 itimas de violéncia. Aprovada: 41

IAmpliagao dos servigos de protegao as mulheres trans vitimas de violéncia e
3 lampliagao no auxilio aluguel social para as mulheres vitimas de violéncia. Aprovada:
39

PROPOSTAS ESFERA FEDERAL

Casa da Mulher Brasileira Interior (Vale do Paraiba). Aprovada: 42

Criagao de cota para representatividade da Mulher — Numero de cadeiras no
2 legislativo, no minimo 30%. Aprovada: 42

Eixo 2- Acesso a saude e direitos sexuais- Acesso a servigos de saude, direitos

reprodutivos e combate a violéncia;

PROPOSTAS ESFERA MUNICIPAL

(Criar Casa de acolhimento para mulheres em situagéo de rua com garantia do acesso a
satide menstrual e reprodutiva, com fornecimento de insumos, atendimento humanizadol
na APS, equipe multiprofissional, assegurando acolhimento digno, protegéo contra a
jioléncia e acesso a rede intersetorial de diretos. Aprovada: 42

Implantar formulério pés — parto nas maternidades e UBSs para identificar violéncia
lobstétrica, considerando dados de raga, escolaridade e condi¢ao social, e garantir

2 lacesso a analgesia e boas praticas no parto normal, pressionando por mudangas no
modelo obstétrico do SUS. Aprovada: 41

Efetivar a lei 14.721/23, garantindo acolhimento e atendimento psicolégico prioritario a
lgestantes e puérperas, com equipes multidisciplinares, alocagéo de recursos, e

3 capacitagéo continua para identificar e atender demandas emocionais e psicolégicas no
pré e pos parto. Aprovada: 43

PROPOSTAS ESFERA ESTADUAL

IAmpliar 0 acesso a exames preventivos com portas abertas nos municipios, vacinar
imulheres de 9 a 49 anos contra o HPV, capacitar equipes, promover campanhas

1 leducativas e articular agdes com municipios, Estado e sociedade civil, com recursos
lgarantidos e monitoramento continuo. Aprovada: 39

Implantar a Delegacia da Mulher on-line e ampliar o atendimento 24h/dia no municipio
de Pindamonhangaba. Aprovada: 44

Efetivar a Lei 14.214/2021 garantindo a permanéncia escolar e promover a dignidade
menstrual, propor o fornecimento de absorventes nas escolas publicas municipais,

3 laliado a agdes educativas sobre salde menstrual e prevengéo, considerando que a
menarca no Brasil ocorre, em média, aos 9 anos. Aprovada: 38

PROPOSTAS ESFERA FEDERAL

Reconhecer a violéncia obstétrica como violéncia de género, garantindo sua incluséo
nas possibilidades de denuncia no disque 180, com capacitagéo das equipes para
lacolhimento qualificado e acesso dos dados pelos municipios para formulagéo de
politicas publicas. Aprovada: 39

Centro de Atendimento Integral a Mulher — Criar ou fortalecer Centros de Atendimento
Integral @ Mulher com servigos em Satide, Assisténcia Social, apoio juridico e

2 Ipsicolégico, garantindo acolhimento humanizado e intersetorial para mulheres em
Isituagéo de violéncia, vulnerabilidade ou em busca de autonomia e acesso a direitos.
Aprovada: 38

Garantir instrumento orientador as UBSs para acolhimento de meninas menores de 14
3 lanos gravidas, com abordagem que reconhega a violéncia sexual e assegure o aborto

legal, sem judicializagéo e revitimizagao, com profissionais preparados para referenciar
la rede de Protegao: Salde, Assisténcia, Educagéo e Seguranga Publica. Aprovada: 31

EIXO 3:
Economia e Trabalho- Acesso ao Mercado de Trabalho, Igualdade de
Oportunidade e Combate a Discriminagao

PROPOSTAS ESFERA MUNICIPAL

1 (Criar Lei de incentivo as pequenas empreendedoras (a mulher empreendedora ira
lempregar outras mulheres). Aprovada: 37

(continua na pagiana 7)
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D Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
/('{ th PINDAMONHANGABA- ESTADO SAO PAULO
uner

INSTITUIDO PELA LEI N° 4.985, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009

Incentivar a criagao de programas e projetos com subsidio fiscal para as empresas
2 lempregadoras na contratagéo de pequenas empresas empreendedoras (servigos,
lprodutos e desenvolvimento humano). Aprovada: 36

(Ampliar o orgamento para o Programa Emergencial de Auxilio ao Desempregado
3 (PEAD), para as mulheres vitimas de violéncia com parceria pUblica e privada.
(Aprovada: 34

PROPOSTAS ESFERA ESTADUAL

(Ofertar bolsas de estudo para formagéo técnico/cientifico e graduagédo para mulheres.
1 IAprovada: 39

Incentivar a isengao fiscal, acompanhamento e monitoramento para mulheres
2 fempreendedoras. Aprovada: 38

Incentivar a criagdo de programas e projetos com subsidio fiscal para as empresas
3 lempregadoras na contratagéo de pequenas empresas empreendedoras (servigos,
lprodutos e desenvolvimento humano). Aprovada: 38

PROPOSTAS ESFERA FEDERAL

Criacao de Programa de Transferéncia de Renda para mulheres/méaes que exergam
1 trabalho noturno. Aprovada: 36

Fiscalizar de forma efetiva o cumprimento da lei de igualdade salarial (Lei n®
2 14.611/2023), tornando obrigatério grandes e pequenas empresas a disponibilizar
lpublicamente cargos e salarios em site oficial. Aprovada: 35

Incentivar a criagdo de programas e projetos com subsidio fiscal para as empresas
3 lempregadoras na contratagao de pequenas empresas empreendedoras (servigos,
lprodutos e desenvolvimento humano). Aprovada: 33

A eleicdo ocorreu de forma transparente e a votagdo entre as presentes. As
delegadas eleitas para representar o municipio na Conferéncia Estadual foram: titulares:
Eliana Silva Honorato , 22 votos, representante do poder publico, Joseli Galles, 9 votos,
representante da sociedade civil, suplentes: Luciana Simonetti Garcia dos Santos, 9 votos,
representante do poder publico, Sthela Simdes Freire, 6 votos, representantes da
Milena de Almeida Bittencourt Fondello, 3 votos, representante da sociedade. civil. Sra
Milena encaminhou um e-mail para o Conselho municipal dos Direitos da Mulher,
comunicando desisténcia da representagao como suplente na IV Conferéncia Municipal de
Pindamonhangaba, para possibilitar a sua candidatura na Conferéncia livre tematica que
acontecera no dia 13 de agosto de 2025, no Auditério Paula Souza- Faculdade Saude
Publica. O pedido foi encaminhado a Comiss@o Organizadora da Conferéncia Estadual e

feita a devida retificagdo na lista das delegadas.

Em suma a IV Conferéncia Municipal de Politicas publicas para as Mulheres
proporcionou o espago democratico, garantindo a participagéo e construgéo de propostas

para implementagéo e efetivagao de Politicas Publicas para Mulheres

Relatora responsavel pela sistematizagdo do relatério final: Eliana Silva Honorato,

presidente do Conselho Municipal dos Direitos da

Mulher > , membros da Comissdo O rganizadora da

Cor)(ere;éa Municipal )
A [
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Pindamonhangaba, 16 de junho de 2025

ConsELiio Municiea

sos DIREITOS Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
th "PINDAMONHANGABA- ESTADO SAO PAULO
uther  |NsTITUIDO PELA LEI N° 4.985, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009

REGISTROS FOTOGRAFICOS DA IV CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS PARA MULHERES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N©6.891, DE 29 DE JULHO DE 2025.

Dispoe sobre a composicado do Conselho de
Defesa do Meio Ambiente do Municipio de Pin-
damonhangaba - CONDEMA, biénio 2024/2026.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do
Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicdes legais, e de conformidade com os
arts 52 e 62 da Lei Municipal n? 4.955, de 12de
setembro de 2009, alterada pela Lein? 6.316,
de 04 de margo de 2020;

Considerando a solicitagdo do Secretaria

de Meio Ambiente, por memorando n?
30633/2025;

Considerando o edital do processo eleitoral

do CONDEMA publicado no Jornal Tribuna do
Norte, em 28 de maio de 2025;

Considerando a Ata da Assembleia da Eleigao
dos Conselheiros Civil para compor o CONDE-
MA, data de 30 de julho de 2024;
Considerando a Ata da 62 Reunido Ordinaria de
2024 do CONDEMA, realizada em 20 de agosto
de 2024, com a posse dos conselheiros,

DECRETA:

Art. 12 Ficam ratificadas a composicao do
Conselho de Defesa do Meio Ambiente do
Municipio de Pindamonhangaba - CONDEMA,
biénio 2024/2026:

|- REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

a) Secretaria Municipal de Meio
Ambiente

Titular: Rafael Lamana

Suplente:  William Benedicto Frazéo Dias

b) Departamento de Meio Ambiente
Titular: Vanderson Firmino da Silva
Suplente:  Jonas Cacador Cavalca de Barros
c) Secretaria Municipal de Educagédo
Titular: Mariluce Alcides Campos
Suplente:  Ana Maria Neves Bergamini

d) Secretaria Municipal de Obras e
Planejamento

Titular: Robson Michell da Silva
Suplente:  Priscila Yoshida de Paiva

e) Secretaria Municipal de Seguran-
¢a Publica

Titular: Cicero Machado

Suplente:  José Ouverney Junior

Il - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA

Instituicdes Académicas ou
Pesqwsa de Nivel Superior do Municipio

- Anhanguera Educacional Participagoes S.A.
Titular: Daniel Pinto Staut
Suplente: Adriana Cristina Barbosa Pires

b) Instituicoes da Sociedade Civil
atuante e com expressa mengao em seus
atos constitutivos referentes a area do meio
ambiente, que tenha trabalho comprovado

no Municipio e representante domiciliado no
Municipio, e que esteja legalmente constituida
ha no minimo 01(um)ano

- Associagao da Rede Agroflorestal

Titular: Ana Clara Candido Costa
Suplente:  Julia Trommer de Campos Vaz

c) Entidades técnicas das areas

de Engenharia, Arquitetura, Meio Ambiente e
congénere.

- APEAAP -Associagao dos Profissionais de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia de
Pindamonhangaba - SP

Titular: Maria José Mendes

Suplente:  Priscilla Cristina Ribeiro de Olivei-
ra

d) Movimentos Comunitarios, obriga-
toriamente sediados no Municipio, legalmente
constituidos com no minimo 01(um) ano de
existéncia e cadastrados na Prefeitura.

Titular: Regina Midori Fukashiro (AMAVAP
- Associacao Amigos das Serras da Mantiquei-
ra, do Mar e do Vale do Paraiba)

Suplente:  Larissa Néri de Oliveira Campos
(Associagao Sabia )

e) Empresa Reconhecida de Meio Ambiente

e Saneamento Ambiental do Municipio de
Pindamonhangaba

- Companhia de Saneamento Basico do Estado
de Sao Paulo - SABESP

Titular: Walmir Medeiros

Suplente:  Gesiel da Silva

Art. 22 0 mandato dos conselheiros do CON-
DEMA sera de 02 (dois) anos, sendo de 20 de
agosto de 2024 a 19 de agosto de 2026.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao.

Pindamonhangaba, 29 de julho de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Rafael Lamana
Secretario de Meio Ambiente
Registrado e publicado na Secretaria Municipal
de Negdcios Juridicos em 29 de julho de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAUL
LEIN? 6.977, DE 12 DE AGOSTO DE 2025. i )
AUTORIZA A DESAFETAGAO E A DOACAO DE IMOVEL DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE PINDAMO-
NHANGABA A FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara
de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a sequinte Lei:
Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar a Fazenda do Estado de Sao Paulo, os
seqguintes imoéveis contiguos:
| - area Institucional “9" do Loteamento denominado “Viver Melhor Pindamonhangaba”, situado nesta
cidade, no bairro Mombaga, com frente para a Estrada Municipal Carlos Lopes Guedes Filho; Matricula
58.492, sigla S0.13.15.06.040.000, area do terreno 1.808,90 m2. Descricao: Inicia-se a presente des-
crigao no ponto “P394", situado no alinhamento da Estrada Municipal Carlos Lopes Guedes Filho, junto
ao limite da area Institucional 8; deste ponto segue em linha reta com o rumo de 66°40'52"SE por uma
distancia de 45,01 m(quarenta e cinco metros e um centimetro), confrontando com a referida estrada,
até encontrar o ponto “P396"; dai seque em linha reta por uma distancia de 39,77m (trinta e nove
metros e setenta e sete centimetros), confrontando com a Area Institucional 10, até encontrar o ponto
“P418"; apos segue em linha reta por uma distancia de 45,00m (quarenta e cinco metros), confrontan-
do com os lotes n°s 10 a 15 da quadra “J” em 7,00m (sete metros) cada, e com o lote n° 16 da quadra “J”
em 3,00m (trés metros), até encontrar o ponto “P395"; depois segue em linha reta por uma distancia
de 40,63m (quarenta metros e sessenta e trés centimetros), confrontando com a Area Institucional 8,
até encontrar o ponto “P394", onde teve inicio a presente descricao. (Matricula 58492 CRIA)
Il - &rea remanescente composta de parte da Area Institucional “8", do Loteamento "Viver Melhor
Pindamonhangaba’, situado nesta cidade, no bairro Mombaga, com frente para a Estrada Municipal
Carlos Lopes Guedes Filho. Estrada Municipal Carlos Lopes Guedes Filho, Pindamonhangaba/SP,
Matricula: 68.180, Sigla: S0.13.15.16.041.000 - Area do terreno: 3.119,42 m2 - Descrigdo: Iniciando no
ponto "AA” situado no alinhamento da Estrada Municipal Carlos Lopes Guedes, junto ao limite com
o terreno desmembrado da area institucional “8"; do ponto 11 AA” segue em linha reta com o rumo
de 36°06'39"SE por 8,02 metros até o ponto “A10"; deste ponto segue em linha reta com o rumo de
38°14'57"SE por 26,35 metros até o ponto “A9"; depois segue em linha reta com o rumo de 43°14'31" por
7,17 metros até o ponto "A8"; apos segue em linha reta com o rumo de 66°40'52"SE por 6,55 metros até
o ponto “P394", confrontando do ponto "AA” ao ponto “P394" com a Estrada Municipal Carlos Lopes
Guedes Filho; deste ponto deflete a direita com o rumo de 22°16'31"SW e segue em linha reta por 40,63
metros até o ponto “P395" confrontando com a Area Institucional 9; dai deflete a direita com o rumo
de 67°4539"NW e segue em linha reta por 76,46 metros até o ponto “BB", confrontando com o lote n°
16 em 4,00 metros com os lotes n°s 17 a 25 em 7,00 metros cada, com o lote n° 26 em 9,46 metros;
depois deflete a direita com o rumo de 51°0918"NE e segue em linha reta por 69,59 metros até o ponto
“AA’, inicial de partida, confrontando com o terreno desmembrado da area institucional “8". (Martricula
68180 CRIA)
Art. 22 Os imdveis objeto desta doacao, descritos no art. 12, destinar-se-do a regularizagao do prédio
onde esta instalado a Escola Estadual do Bem Viver e a construgdo de uma quadra escolar, as expen-
sas do Estado de S&o Paulo.
Art. 32 Nao sendo cumprida a finalidade da doag&o de que trata o art. 22, no prazo de 05(cinco) anos,
a partir da data do registro da doacao junto ao Registro de Iméveis competente, o imovel revertera ao
patriménio do Municipio.
Art. 42 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a outorgar a escritura publica de doagdo, com a
clausula de reversao, nos termos do art. 3%, correndo as despesas de escrituragao e registro por conta
do Municipio.
Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéao.
Pindamonhangaba, 12 de agosto de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Francisco Gongalves César Costa
Secretario de Habitagao
Registrado e publicado na Secretaria de Negocios Juridicos em 12 de agosto de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGCAO POR INFRAGAO
A LEGISLAGAO DE POSTURAS MUNICIPAL

Controle 267/25 — LIMPEZA DE LOCAL EDIFICADO
A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformidade com o Artigo 212°
da Lei Complementar n° 77 de 29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JOAO BENEDITO MOREIRA,
responsavel pelo imével situado a AV: VITORIO BASSO, N°1250, Bairro: SAO BENEDITO, inscri-
to nesse Municipio sob a sigla SE111501001000, Quadra D, Lote P- 001, para que, no prazo de
10 dias, a contar da data desta publicagéo, efetue a Iimpeza/adequaz;éo do referido imével .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada multa no Valor de R$ 1.305,30 (MIL TREZENTOS E
CINCO REAIS E TRINTA CENTAVOS) sem prejuizo da execugéo dos servicos pela municipali-
dade e posterior ressarcimento aos cofres publicos dos valores correspondentes aos trabalhos
realizados .

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de entrega de correspondéncia via correios
Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualizagédo do Cadastro do Imé-
vel junto a Municipalidade para garantir o recebimento de comunicagdes em seu correio eletrénico

e/ou endereco residencial. .
AILTON JOSE DA SILVA
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

INTER DE PINDAF.C_
EDITAL DE CONVOCAGCAO
Ficam convocadas todas as pessoas interessadas em fundar uma agremiacéao de futebol para repre-
sentar 0 nosso bairro. Esta Assembleia seré realizada no dia 18 de Agosto de 2025, as 19h 30, na rua
Felix Adib Miguel, 71, bairro Vila Verde, nesta cidade de Pindamonhangaba.
Pindamonhangaba, 06 de Agosto de 2025.
Elvis Laudelino dos Santos

Mesa de Abertura da IV Conferéncia Apresentagao do Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher

IV CONFERENCIA MUNICIPAL
1V CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

DE POLITICAS PARA AS MULHERES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA DE ADMISSAQ N2 081, DE 05 DE Emprego: Professor de Educagao Basica |
AGOSTO DE 2025. Investido através do Concurso Publico n®

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito 01/2023 o )
Municipal de Pindamonhangaba, no uso de Data de Admiss&o: 17 de julho de 2025
suas atribuigoes legais e nos termos da Lei — Ana Carolina Cursino dos Santos Nogueira
Municipal n® 3.870, de 21 de dezembro de 2001 Emprego: Professor de Educagéo Basica |
e suas alteragées, I()n;//ggté%o através do Concurso Publico n
Resolve: oL .
Art. 1 Admitir, pelo regime da Consolidagéo Data de Admiss&o: 17 de julho de 2025
das Leis do Trabalho (CLT), os senhores a *AnlClﬁ.Rlbelm da Silva o
sequir relacionados, para os respectivos Emprego: Professor de Educacao Basica |
empregos, de acordo com a classificagéo e Investido através do Concurso Publico n
convocagao realizada pela Secretaria Municipal 01/2023 . :
de Administracao: Data de Admiss&o: 17 de julho de 2025
Fabricia Ribeiro da Silva Macedo — Diana Vital Pereira dos Santos
Emprego: Agente de Organizaco Escolar Emprego: Professor de Educacao Basica |
Investido através do Concurso Publico n® 5”1\;332%0 através do Concurso Publico n
01/2023 o )
Data de Admisséo: 07 de julho de 2025 Data de Admisséo: 18 de julho de 2025
Carlos Otavio Pereira Dias — Patricia Bonafé Casagrande
Emprego: Ajudante Emprego: Professor de Educagéao Basica |
Investido atraves do Concurso Publico n® |0”1V/g%g%0 através do Concurso Publico n®
01/2023 o )
Data de Admissao: 07 de julho de 2025 Data de Admiss&o: 17 de julho de 2025
Tiago de Souza Santos — Shirlene Elis Valério Silva o
Emprego: Analista de Infraestrutura de Tecno- Emprego: Professor de Educacao Basica |
logia da Informagéo Investido através do Concurso Publico n
Investido através do Concurso Publico n® 01/2023 o .
01/2023 Data de Admiss&o: 17 de julho de 2025
Data de Admissao: 21 de julho de 2025 — Mirelli de Souza Coelho Titoneli

Emprego: Professor de Educagéo Fisica
Lea Izabel da Costa Escolar . L
Emprego: Assistente de Servigos Gerals Investido através do Concurso Publico n
Investido através do Concurso Publico n® 01/2023 o .
01/2023 Data de Admiss&o: 21 de julho de 2025
Data de Admissao: 07 de julho de 2025 — Beatriz Diniz Toledo Silva

Emprego: Recepcionista
Investido através do Concurso Publico n®
01/2023
Data de Admissdo: 21 de julho de 2025
Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos a partir

Ana Paula da Silva Machado

Emprego: Assistente Social

Investido através do Concurso Publico n®
01/2023

Data de Admissao: 23 de julho de 2025 | et
— Rosane Linhares Lopes Monteiro das respectivas datas de admisséo.
Emprego: Auxiliar de Classe Pindamonhangaba, 05 de agosto de 2025.
Investido através do Concurso Publico n° Ricardo Alberto Pereira Piorino
01/2023 Prefeito Municipal

Data de Admiss&o: 30 de julho de 2025 . Eduardo Cursino B
— Maria Madalena Lopes da Silva Secretario Municipal de Administracédo
Emprego: Auxiliar de Enfermagem Registrada e publicada no Departamento
Investido através do Concurso Publico n® de Recursos Humanos em 05 de agosto de

01/2023 2025. ) .
Data de Admisséo: 01 de julho de 2025 _ Thiago Vieira Carvalho
— Amanda Alves Diretor de Recursos Humanos

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de TOKYO SERVICOS E FACILITIES LTDA, em virtude
da mesma néo ter sido encontrada nos enderegos indicados, e atendendo ao requerimento
da credora fiduciaria — REMAZA ADMINISTRADORA DE CONSORCIO LTDA, devera Vos-
sa Senhoria comparecer a esta Serventia, no enderego supra, para efetuar o pagamento da
importancia em mora, correspondente a quantia de R$ 116.878,09, além das despesas de
intimagao, publicagéo do presente edital e emolumentos das quais é devedora em decorréncia
de atraso no pagamento de prestacdes relativas a sua participagédo no grupo de consércio de
imoével n° 1525, cota 074, emitida em 16 de dezembro de 2021, garantida por alienagéo fiduci-
aria registrada sob n° 09 na matricula n® 9.513, tendo por objeto o imével situado na RUADOS
EXPEDICIONARIOS N° 469, CENTRO, PINDAMONHANGABA-SP, CEP 12.400-370. O prazo
para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e Ultima publicacédo deste
edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidagdo da propriedade do imével na pessoa
da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 06 de agosto de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

Conselho Municipal
de Participagéio e D lvii da C idade Negra
Pind. hangaba — do 2025

Resoluciio. N° 003/2025

Dispoe sobre ar posicio do C: lho M
C idade Negra de Pind I |\

1 de Participaciio e Desenvolvimento da

O Conselho Municipal de Participagdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra de
Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais ¢ regimentais,

Considerando o disposto no §4° e §5° do Art. 3° da Lei Municipal n® 4750/2008, que trata da
substitui¢@o de conselheiros e de vagas neste Conselho Municipal,

Considerando que conselheiros titulares eleitos pela sociedade civil, solicitaram desligamento
deste Conselho Municipal a saber:

Roberto Barbosa

Rayane dos Santos Fidelix

Evelyn Ana da Silva Xisto

Wagner Eduardo Conceigdo Souza,

Considerando o disposto na Portaria Geral n® 6.543 de 13 de Fevereiro de 2025 do Municipio de
Pindamonhangaba, que trata da nomeagdo dos membros deste Conselho Municipal,

Considerando a deliberagdo registrada na ata da Reunido Extraordinaria deste Conselho
Municipal, realizada em 04 de Julho de 2025, na qual consta a deliberagdo do colegiado sobre a
recomposi¢do do numero de titulares e suplentes do Conselho,

Resolve:

Art. 1°) Deixam de compor o Conselho Municipal de Participagdo e Desenvolvimento da
Comunidade Negra de Pindamonhangaba, em razdo de pedido pessoal, os Srs. Roberto Barbosa,
Rayane dos Santos Fidelix, Evelyn Ana da Silva Xisto, Wagner Eduardo Conceigdo Souza.

Art. 2°) Os seguintes conselheiros suplentes passam a compor o Conselho Municipal de
Participagdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra de Pindamonhangaba na qualidade de
TITULARES:

Mircia Auxiliadora de Oliveira

Rafaela Célia Silva de Almeida

Marluce Katia de Souza

Kleber Lima
Art. 3°) Os candidatos classificados em 21°, 22°, 23° e 24° lugares nas elei¢des para este
Conselho Municipal, realizadas em 28 de Janeiro de 2025, passam a compor o Conselho

Municipal de Participa¢do e Desenvolvimento da Comunidade Negra de Pindamonhangaba na
qualidade de SUPLENTES, a saber:

Thuany Faria Correa

Wilton Fabricio de Aquino Oliveira Martins
Fernando de Oliveira

Silvio Carlos da Silva Prado

Art. 4°) Em aten¢ao ao disposto no §2° do Art. 3° da Lei Municipal n® 4750/2008, a posse
dos novos membros apontados no artigo anterior se dara através de Portaria expedida pelo Chefe
do Executivo Municipal.

Art. 5°) Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Pindamonhangaba, 01 de Agosto de 2025.

Benedito Sérgio Irineu
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEIN®6.982, DE 06 DE AGOSTO DE 2025.
Prorroga o prazo para a remissao de créditos tributarios do Municipio de Pindamonhangaba e da
outras providéncias.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
¢oes legais, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Executivo Municipal autorizado a remitir multas e juros de mora aos contribuintes que
possuam débitos tributarios com o Municipio, inscritos ou nao em divida ativa, cobranga amigavel,
ajuizados ou nao, condicionados aos requisitos da Lei n?6.901, de 12 de fevereiro de 2025, e aos
prazos previstos na presente lei.

Art. 22 Dos valores correspondentes as multas e juros de mora, serd deduzida a quantia de até 100%
(cem por cento) referente a remissao concedida, observadas as decisdes proferidas em eventuais
processos administrativos de cancelamento de inscrigdes de créditos em Divida Ativa e de anulagdo
de lancamentos por vicios formais, sendo que o valor da divida resultante podera ser parcelado em
até 05 (cinco) vezes, respeitando o valor minimo de 01(uma) UFMP e nas sequintes proporgdes e
condigdes abaixo:

Condigdes Solicitagdo

1 100% de remissdo para pagamento a vista Até 15/12/2025

1I 90% de remissdo para pagamento em até 2 (duas) | Até 21/11/2025
parcelas

111 80% de remissdo para pagamento em 3 (trés) parcelas | Até 24/10/2025

v 70% de remissdo para pagamento em 4 (quatro) parcelas | Até 22/09/2025

\% 60% de remissao para pagamento em 5 (cinco) parcelas | Até 22/08/2025

Paragrafo Unico. Enquanto ndo optar por uma das possibilidades dos incisos Il a V deste artigo
(pagamento parcelado), observados os prazos previstos no mesmo artigo, o contribuinte ainda podera
se valer da opcao do inc. | (pagamento & vista) por mais de uma vez, para pagamento por exercicio(s),
desde que tenha adimplido o(s) pagamento(s) a vista decorrente(s) de opgao pelo inc. | do art. 22 desta
Lei(pagamentos a vista anteriores), observado o prazo limite de 15 de dezembro de 2025.
Art. 320 prazo para o contribuinte requerer expressamente os beneficios desta lei inicia-se a partir de
suavigéncia e encerra-se em 15 de dezembro de 2025.
Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 06 de agosto de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 06 de agosto de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos
SNJ/app/Projeto de Lei 268/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI6.981, DE 04 DE AGOSTO DE 2025.

REVOGA A LEI MUNICIPAL N.26.652, DE 23 DE MARCO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A CONTRATAGAQ
DE EMPRESTIMOS PELO PODER EXECUTIVO EM PINDAMONHANGABA.

(Projeto de Lei n° 258/2025, de autoria do Vereador Marco Mayor).

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de
Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogada a Lei Municipal n.2 6.652, de 23 de margo de 2023, que dispe sobre a contrata-
¢ao de empréstimos pelo Poder Executivo em Pindamonhangaba.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Pindamonhangaba, 04 de agosto de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negocios Juridicos em 04 de agosto de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE
PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA, ESTADO DE
'SAO PAULO

EDITAL DO LOTEAMENTO “EMPRESARIAL COM ACESSO CONTROLADO
VvTO PINDAMONHANGABA” ITUADO NESTA CIDADE.

(Artigo 19 da Lei Federal n° 6.766/1979)

OVIDIO PEDROSA JUNIOR, OFICIAL DO
REGISTRO DE IMOVEIS DESTA COMARCA, NA
FORMA DA LEI,

FAZ SABER

a todos os interessados que a proprietaria, POLO EMPRESARIAL - VTO
PINDAMONHANGABA _SPE__LTDA( inscrita no CNPJMF sob n°
43.166.368/0001-37/ com sede social na cidade de Vitéria-ES~na Rua
Leocadia Pedra dos Santos n° 115¢ala 305 £Enseada do Sua DEPOSITOU
nesta Serventia os documentos exigidos pelo artigo 18 da Lei Federal n°
6.766, de 19 de dezembro de 1979, para o registro do Loteamento
“Empresarial com Acesso Controlado VTO Pindamonhangaba™
constituido de 04 quéaras compostas por 186 Iotes/ 01 area veide, 01
area |nst:tuc|ona|¢/01 equipamento urbapd (Estagédo Elevatoria de
Esgoto — EEE), 01 sistema de lazer€ 08 vias publicas,-éncerrando uma
area de 261.935,22m “localizado nesta cidade, na Rodovia Prg5|dente Dutr;
matriculado sob n° 67.851 mésta Serventia Imobilidria e cadastrado sob a
sigla SE-15-04-02-002-00.0 projeto de loteamento foi regularmente
aprovado pelo. Municipio em 19 de agosto de 2024/e revalidado em 26 de
junho de 2025/€ para que chegue ao conhecimento de todos, expediu-se o
presente edital que sera publicado em jornal, por trés (03) dias, podendo o
reqistr istro ser_impugnado no Cartério de Registro de Iméveis desta
Comarca, situado/na Avenida Albuquergue Lins n® 518, no razo de 15
{quinze) dias, contados da data da daltima publicacio, nos termos do
artigo 119 da Lei Federal n° 6.766/1979.

LOCALIZACAO SEM ESCALA:
|

”Matricula n° 67.851
Area Total = 261.935,22m?
26.193522ha

Pin‘damonhangaba, 04 de agosto de 2025.

Avenida Albuquerque Lins, 518 - Jardim Rosely — CEP 12410-732 - Pindamonhangaba SP

Telefong: (12) 3642-1416 - e-mail: cria.pinda@gmail.com
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