Pindamonhangaba, 5 de agosto de 2025

Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

AJUDANTE:
22° KAMILY VITORIA LEMES OLIVEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&do pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagéo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagao da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 12/08/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacédo: AJUDANTE.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturatldoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagbes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como técita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR:
134° EVERTON LUIZ SILVA PEREIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleigédo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo de curso superior de Licenciatura Plena em Educagéao
Fisica;

= Registro no CREF-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacéo até 12/08/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nado envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informagdes,solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu

protocolo.
= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

RECEPCIONISTA:

25° KELLY CRISTINA BARBARA DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nédo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na éarea de
atendimento/recepgao;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 12/08/2025
EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: RECEPCIONISTA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.0 nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
76° ANDERSON RODRIGUES LOUZADA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagéo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocacéo até 12/08/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manter4d o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagbes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso
Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a
seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRACAO:
57° ISMAEL AUGUSTO DE SOUZA FILHO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM_ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagéo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 12/08/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: OFICIAL DE
ADMINISTRACAO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturatdoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes,solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&do, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

EDUARDO CURSINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

e

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
. ESTADO DE SAO PAULO
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PORTARIA FPMP N° 26, DE 01 DE AGOSTO DE 2025.

Alessandra de Souza Cardoso dos Santos, Superintendente do
Fundo de Previdéncia Municipal de Pindamonhangaba - FPMP, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o inc. X, art.25 da Lei Complementar n® 69/2022 ¢ com
fundamento no inciso I, art. 30, da Lei Complementar n® 01/2004 c/c inciso I, §7°, art. 40

da Constitui¢do Federal e nos termos do Protocolo n® 41.349/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Pensdo por Morte, a Sra. CELIA
MOREIRA MATEUS DE SOUZA, em decorréncia do falecimento em 03/07/2025 do
conjuge Roberto Pereira de Souza, Encarregado de Patrimdnio, servidor inativo da
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, aposentado nos termos da Portaria n°036, de

08 de margo de 2.010 da Cémara.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,

retroagindo seus efeitos a 20 de julho de 2025.

Pindamonhangaba,01 de agosto de 2025.

Alessandra de Souza Cardoso dos Santos
Superintendente do FPMP

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

%E MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
9,
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ATA DA 32 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

As quinze horas do dia trinta e um de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, na sala de
reunidfo da Secretaria de Finangas e Orgamento, da Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba, reuniram-se os conselheiros José Francisco Fernandes, Reny de Fatima
Soares de Oliveira e Thaiane Evelin de Oliveira Paresque, para a apreciagédo, discusséo e
deliberagao dos atos de competéncia deste colegiado adiante referidos.

Foi dado inicio a reunido informando aos conselheiros presentes a seguinte ordem do dia,
conforme publicado na pauta contida no ato convocatério da presente reunido:

a) Emiss&o de parecer sobre os balancetes mensais do Fundo de Previdéncia (LC n°. 69/2022,
inciso X do art. 13);

b) Apreciag&o do pedido de pensdo por morte Protocolo n® 41349/2025 (LC n°. 69/2022, inciso
VIl do art. 13);

¢) Outros assuntos diversos.

Submetidos a apreciagdo dos conselheiros os balancetes referentes aos meses de maio e
junho de 2025, e tendo o Conselho Fiscal emitido parecer favoravel, este foi ratificado por
unanimidade pelos membros do Conselho de Administragéo.

Apos, feita a devida apresentagéo e apreciagdo do pedido de pensdo por morte, identificado
pelo Protocolo n°® 41.349/2025, os conselheiros procederam a discussdo. Com base no parecer
juridico favoravel emitido pela Advogada Municipal, a solicitagéo foi aprovada por unanimidade.
Encerrando a pauta, a reunido dedicou-se a assuntos diversos, e ndo havendo outras questdes
a serem tratadas, a reunido é formalmente encerrada. Para registro, elaborou-se a presente
ata, a qual, apds ser lida e julgada em consonancia com o ocorrido, recebe a assinatura dos
membros do Conselho de Administracéo.

José Francisco Fernandes Reny de Fatima Soares de Oliveira

Thaiane Evelin de Oliveira Paresque



@’Ii‘ibwza do Norte

Pindamonhangaba, 5 de agosto de 2025

CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE PINDAMONHANGABA -

comiuv
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA COMPOSIGAO SUPLEMENTAR DE MEMBROS DA
SOCIEDADE CIVIL - GESTAO 2024-2026

0 Conselho Municipal de Juventude de Pindamonhangaba - COMJUV, no uso de suas
atribuigoes legais, torna publico o presente Edital de Convocagdo Suplementar, com o
objetivo de preencher 4 (quatro) vagas remanescentes da sociedade civil para a atual gestdo
(2024-2026).

1. OBJETIVO

Convocar instituigdes e coletivos com atuagdo junto a juventude de Pindamonhangaba para
participar do processo de selecdo de 4 (quatro) novos representantes da sociedade civil no
Conselho Municipal de Juventude.

2. QUEM PODE PARTICIPAR

Poderdo se inscrever para participar do processo seletivo:
2.1 Critérios Individuais:

e Teridade entre 15 e 29 anos, conforme o Estatuto da Juventude (Lei Federal n®
12.852/2013);

e Possuir CPF valido e documento de identificagao oficial com foto;

e Residir ou desenvolver atividades no municipio de Pindamonhangaba;

e Ter disponibilidade e interesse em participar ativamente das reunides, comissoes e
acgoes do conselho;

e Demonstrar compromisso com a promogao e fortalecimento das politicas publicas
de juventude no municipio.

4.2. Critérios Institucionais (para a organizacao ou grupo representado):

e Ser uma entidade, coletivo, movimento ou iniciativa que atue comprovadamente
com o publico jovem, especialmente nas areas de cultura, educagio, esporte, direitos
humanos, participagao politica, satde, assisténcia social ou outras areas afins;

e Apresentar carta de intengdo assinada por responsavel ou representante legal,
contendo breve histérico da atuagdo com juventude (em caso de ndo ser a juventude
ou educacdo, sua atuagdo principal);

e Enviar material comprobatério das a¢des realizadas com juventude (fotos, videos,
publicagdes ou declaragdes em caso de necessidade de provar a atuacdo);

e Indicar apenas um representante por instituicdo, com respectivo suplente, se
possivel.
e Quais organizag¢des podem participar:
- Grémios estudantis;
- Institui¢des de ensino;
- Diretdrios académicos;
- Atléticas universitarias;
- Alas de juventude de partidos politicos;
- Bandas ou grupos culturais formados por jovens;

- Times, clubes e associag¢des esportivas;

- Coletivos ou movimentos sociais com atuagdo juvenil;

- Institui¢Ges, projetos e organizagdes que comprovem atuagdo com juventude no
municipio.

3. INSCRICAO E DOCUMENTAGAO
Cada instituigdo podera indicar apenas 1 (um) representante titular, devendo enviar:

A) Carta de intengdo assinada, explicando a motivacdo e o interesse em compor o Conselho;
B) Comprovagdo de atuagdo com juventude: registros como fotos, videos, links de redes
sociais, matérias de jornal, entre outros;(caso se aplique)

C) Dados do representante indicado: nome completo, RG, CPF, comprovante de residéncia e
declaragao de vinculo com a organizagao.

D)Comprovante de vinculo com alguma organiza¢dao como mencionado no item 2.

4. ESCOLAS E ELEICOES INTERNAS

As escolas e institui¢des de ensino interessadas poderao (e é recomendado) realizar
elei¢des internas entre os estudantes para a escolha de seu representante. Nesse caso, é
necessario enviar um breve relato do processo, com lista de presenca ou outros registros
que demonstrem a participagdo estudantil

5. ENVIO E PRAZO
A documentagdo devera ser entregue até o dia 15 de Setembro de 2025, digitalmente pelo e-
mail oficial do COMJUV: Comjuvpinda@gmail.com.

6. SELECAO

As inscrigdes serdo avaliadas para verificagdo dos critérios, observando diversidade,
representacdo territorial, atuagdo com juventude e relevancia institucional. Os candidatos
aptos, serdo submetidos a uma elei¢do onde todos os presentes terdo direito a voto, a ser
realizada no dia 18 de setembro, 17:30h na Casa dos Conselhos Rua Jué Bananeri 196,

bairro Alto do Cardoso Casa dos Conselhos Municipais. No mesmo dia, serdao empossados os
novos conselheiros.

7. DISPOSICOES FINAIS

Este edital também serd enviado como carta-convite a institui¢ces de relevancia no
municipio, com o objetivo de ampliar a diversidade de vozes e a participagdo das juventudes
no controle social e na formulagdo de politicas ptblicas.

Pindamonhangaba, 31 de julho de 2025

Documento assinado digitalmente

‘Lb JOAO VICTOR DE FRANCA E SILVA|
g Data: 01/08/2025 12:15:10-0300

Verifique em https://validar.ti.gov.br

Jodo Franga
Presidente
Conselho Municipal de Juventude - COMJUV

Gestao 2024-2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.893, DE 1° DE AGOSTO DE 2025.
Dispée sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, no uso de
suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n® 6.976, de 1° de agosto de 2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
suplementar no valor de RS 4.287.474,51 (quatro milhdes, duzentos e oitenta e sete mil e
quatrocentos e setenta e quatro reais e cinquenta e um centavos), referente as adequagdes
necessarias em relagdo as emendas impositivas individuais n° 17, 20, 21, 35, 40, 73, 78, 81, 82, 83,
84,96, 134, 200, 202, 218, 220, 236, 286 ¢ emendas impositivas coletivas n’ 07, 28, 34, 35, 41, 79,
128, 131 e 133, a saber:

09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Departamento de agdo Educativa e Desenvolvimento

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI 6.976, DE 1° DE AGOSTO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, faz saber
que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1°  Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do
art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 4.287.474,51 (quatro
milhdes, duzentos e oitenta e sete mil e quatrocentos e setenta e quatro reais e cinquenta e um
centavos), referente as adequagdes necessarias em relagdo as emendas impositivas individuais n® 17,
20, 21, 35, 40, 73, 78, 81, 82, 83, 84, 96, 134, 200, 202, 218, 220, 236, 286 ¢ emendas impositivas
coletivas n°s 07, 28, 34, 35,41, 79, 128, 131 e 133, a saber:

09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Departamento de a¢do Educativa e Desenvolvimento

09.40 P
Pedagogico

2036 Manuten¢do do Ambiente Escolar da Educa¢do Fundamental

12361 0010.08 3.3.90.30 | Material de Consumo  (445)
12 361 0010.08 3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (448)

R$569.978.05
R$ 350.000,00

09.40 P
Pedagogico

2036 Manutengdo do Ambiente Escolar da Educagdo Fundamental 10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
12361 0010.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (445) R$569.978,05 10.20 Departamento de Aten¢do Bésica a Satde
12 361 0010.08 3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (448) RS 350.000,00 1012 Investimento e Modernizagdo da Atencdo Basica

10 301 0014.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (489) R$250.000,00

. 2059 M do da Atencdo Basica

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 10301 0014.08 3.3.90.39 [ Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (497) R$400.000,00
10.20 Departamento de Atengdo Basica a Saude 10.30 Departamento de Atencdo Especial
1012 Investimento e Modernizagdo da Atengdo Basica 2057 M do da Atencdo Especializada
10301 0014.08 4.4.90.52 | Equipamentos ¢ Material Permanente (489) R$250.000,00 10 302 0014.08 3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (529) R$2.717.496,46
2059 Manutengio da Aten¢do Basica
10301 0014.08 3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros Pegsoa Juridica (497) R$400.000,00 Art.2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura a
10.30 Departamento de Aten¢do Especial ANULACAO da seguinte dotagdo:
2057 M do da Atencao Especializada . _
10 302 0014.08 3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (529) R$2.717.496.46 08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

08.20 Departamento de Meio Ambiente

1017 Implantagdo e Construgdo de Infraestrutura de Parques e

Art.2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° tera como cobertura a Unidades de Conservagio
ANULACAO da seguinte dotagdo: 18 541 0005.08 4.4.90.51 | Obras e Instalagdes (366) RS 100.000,00
08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE =
- - 09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
08.20 Departamento de Meio Ambiente — - -
= = Departamento de acdo Educativa e Desenvolvimento
1017 Implantagdo e Construgio de Infraestrutura de Parques e 09.40 Pedagbgico
Unidades de Cor:servacﬁo 1003 Equipamento em Geral
18 541 0005.08 4.4.90.51 | Obras e Instalacdes (366) R$ 100.000.00 12 365 0010.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (465) R$90.000,00
2034 Manuten¢do do Ambiente Escolar de Educagao Infantil-
T Creche
09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO o
e — —= - - 12365 0010.08 3.3.90.30 | Material de Consumo_(1246) RS 50.000.00
09.40 Eegdﬂydr{lento de agho Educativa e Desenvolvimento 2036 Manuteng¢io do Ambiente Escolar da Educagido Fundamental
cdagogico 12361 0010.08 4.4.90.51 | Obras e Instalagdes (449) R$200.000,00
1003 Equipamento em Geral .
12365 0010.08 4.4.90.52 | Equipamentos ¢ Material Permanente (465) R$90.000,00 10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Manutengio do Ambiente Escolar de Educagio Infantil- 10.20 Departamento de Atencdo Bésica & Sa”f!e _
2034 Creche 1012 Investimento e Modernizagdo da Atengdo Basica
12 365 0010.08 3.3.90.30 | Material de Consumo_(1246) RS 50.000,00 18 ;gl 0014.08 4.4.90.51 8:;2::1;1emo de;[ﬁzz Fapecil R$650.000,00
‘ 2036 ‘ — 30 do Ambiente Escolar da Ed 3o Fund al | ‘ 2057 M: do da Atencdo Especializada
0 Ambiente Escolar da Educagao Fundamental 10 302 0014.08 3.3.50.39 | Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (517) R$2.691.665,00
[ 12361 0010.08 4.4.90.51 | Obras ¢ Instalagdes (449) | R$200.000,00 | 10 302 0014.08 3.3.90.30 | Material de Consumo _(1247) R$25.831,46
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
10.20 Departamento de Atengdo Bésica a Satde 11.20 E)‘epartam?nto de Esporte ;
1012 Investimento ¢ Modernizagdo da Atengdo Basica 2018 ) c.ias A.uwda‘.ics Esportivas —
10 301 0014.08 4.4.90.51 | Obras ¢ Instalagdes (486) R$650.000,00 27 812 0006.08 3.3.90.48 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica (624) R$79.978,05
10. D T 1 Atencao E ial
0.30 Departamento de Atengdo Especia SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
2057 o da Atencdo Especializada 13.00 PLANEJAMENTO
10 302 0014.08 3.3.50.39 | Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (517) R$2.691.665,00 13.20 Departamento de Edificagdes Publicas
10302 0014.08 3.3.90.30 | Material de Consumo  (1247) R$25.831,46 1014 Construgdo de Pragas Esportivas
27812 0017.08 4.4.90.51 | Obras e Instalagdes (702) R$400.000,00
11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
11.20 Departamento de Esporte Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
2018 Manutencio das Atividades Esportivas contrario.
27 812 0006.08 3.3.90.48 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica (624) R$79.978,05
Pindamonhangaba, 1° de agosto de 2025.
13.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
| PLANEJAMENTO Ricardo Alberto Pereira Piorino
13.20 Departamento de Edifica¢des Publicas Prefeito Municipal
1014 Construgao de Pragas Esportivas
27812 0017.08 4.4.90.51 | Obras e Instalagdes (702) RS400.000,00 Cliudio Marcelo de Godoy Fonseca

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Pindamonhangaba, 1° de agosto de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Financas e Or¢camento

Registrado e publicado na Secretaria de Negocios Juridicos em 1° de agosto de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

Secretario de Finangas e Or¢camento
Registrada e publicada na Secretaria de Negocios Juridicos em 1° de agosto de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

SNJ/app/Projeto de Lei n° 260/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
PORTARIA GERAL N° 6.667, DE 22 DE MAIO DE 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicdes, e nos termos do inc. IX do art. 66 da Lei Organica do Municipio c/c o art. 3° da Lei
Municipal n° 1.566, de 14 de junho de 1978 e com a Lei n° 3.858, de 29 de novembro de 2001,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder a servidora municipal Celia Regina de Oliveira Silva, matricula n® 594100, ocupante
do cargo efetivo de operador de computador, pertencente ao Quadro de Pessoal da Prefeitura,
lotada no Departamento de Administragdo — Secretaria de Administragdo, para exercicio na
Agéncia/Geréncia ou Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego, localizada no municipio
Pindamonhangaba — S.P.
Art. 2° O 6nus pela remuneragao é do 6rgao cedente.
Art. 3° O servidor devera apresentar-se imediatamente ao érgéo cedente ao término da cesséo.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pindamonhangaba, 22 de maio de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli - Secretario de Administragao

Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 22 de maio de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negoécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA N
EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUACAO POR INFRAGAO A LEGISLAGAO
DE POSTURAS MUNICIPAL

Controle 265/25 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformidade com o Artigo 215°
da Lei Complementar n® 77 de 29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). NOVO MILENIO INCORPO-
RACAO LTDA ME, responsavel pelo imoével situado & RUA MARIA APARECIDA MARCONDES
PEREIRA , N°S/NR, Bairro: ARARETAMA, inscrito nesse Municipio sob a sigla SO230307014000,
QuadraJ-03 , Lote P-13, para que, no prazo de 07 dias, a contar da data desta publicagéo, efetue
a limpeza do referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada multa no Valor de R$ 652,65 (SEISCENTOS E
CINQUENTA E DOIS REAIS E SESSENTA E CINCO CENTAVOS) sem prejuizo da execugao dos
servigos pela municipalidade e posterior ressarcimento aos cofres publicos dos valores correspon-
dentes aos trabalhos realizados .

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de entrega de correspondéncia via Correios.

Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualizagéo do
Cadastro do Imoével junto a Municipalidade para garantir o recebimento de comunicagdes em seu
correio eletronico e/ou endereco residencial.

GASTAO JOSE SCHMIDT
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de FORCASA INCORPORAGAO IMOBILIARIA E EMPRE-
ENDIMENTOS LTDA, em virtude da mesma nao ter sido encontrada nos enderegos indicados,
e atendendo ao requerimento da credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF,,
devera Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia, no enderego supra, para efetuar o pa-
gamento da importancia em mora, correspondente a quantia de R$ 13.427.529,48, além das
despesas de intimagéo, publicacdo do presente edital e emolumentos das quais é devedora em
decorréncia de atraso no pagamento de prestagdes relativas a cédula de crédito bancario n®
21.3154.737.0000047-05, emitida em 29 de julho de 2021, garantida por alienagéo fiduciaria
registrada sob n° 06 na matricula n° 58.326, tendo por objeto o imdvel situado na ESTRADA
MUNICIPAL CARLOS LOPES GUEDES FILHO, LOTE N° 01, QUADRA A, DO LOTEAMENTO
“VIVER MELHOR PINDAMONHANGABA”, PINDAMONHANGABA-SP, CEP 12.423-501. O prazo
para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e Ultima publicacédo deste edital,
sob pena de resciséo contratual e consolidagao da propriedade do imével na pessoa da credora/
requerente.

Pindamonhangaba, 31 de julho de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.951, DE 27 DE JUNHO DE 2025. i

DISPOE SOBRE O FESTIPOEMA — FESTIVAL DE POEMAS DE PINDAMONHANGABA E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

g’rojen; de Lei n® 163/2025, de autoria do Vereador Renato Nogueira Guimardes — Renato
ebola).

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a
Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Pindamonhangaba, o FESTIPOEMA — Festival
de Poemas de Pindamonhangaba, a ser realizado anualmente pela Secretaria Municipal de Cultu-
ra e Turismo, em parceria com a Academia Pindamonhangabense de Letras — APL.

Art. 2° O FESTIPOEMA tem como objetivos:

| — Incentivar a criag&o literaria e poética no municipio;

Il — Valorizar a poesia como manifestagéo artistica e cultural;

11l — Estimular a interpretagdo cénica da poesia;

IV — Promover o acesso a cultura e a literatura em diferentes faixas etarias.

Art. 3° O Festival sera realizado preferencialmente no més de outubro, e contara com as seguin-
tes categorias de participagao:

| — Categoria Infantil (menores de 12 anos);

Il — Categoria Juvenil (12 a 17 anos);

11l — Categoria Adulto (a partir de 18 anos);

IV — Categoria Académicos do Vale (membros de Academias de Letras do Vale do Paraiba, Serra
da Mantiqueira e Litoral Norte);

V — Categoria Interpretagédo Cénica.

Art. 4° A premiagao sera concedida aos trés primeiros colocados de cada categoria, da seguinte
forma:

| — Categoria Infantil

1° lugar: Troféu Bertha Celeste Homem de Mello — 5 UFMPs

2° lugar: Troféu Bertha Celeste Homem de Mello — 4 UFMPs

3° lugar: Troféu Bertha Celeste Homem de Mello — 3 UFMPs

Il — Categoria Juvenil

1° lugar: Troféu Ju6 Bananéri — 5 UFMPs
2° |lugar: Troféu Jud Bananéri — 4 UFMPs
3° lugar: Troféu Jué Bananéri — 3 UFMPs

11l — Categoria Adulto

1° lugar: Troféu Baltazar de Godoy Moreira — 5 UFMPs
2° |lugar: Troféu Baltazar de Godoy Moreira — 4 UFMPs
3° lugar: Troféu Baltazar de Godoy Moreira — 3 UFMPs
IV — Categoria Académicos do Vale

1° lugar: Troféu Alberto Marcondes Santiago — 5 UFMPs
2° |lugar: Troféu Alberto Marcondes Santiago — 4 UFMPs
3° lugar: Troféu Alberto Marcondes Santiago — 3 UFMPs

V — Categoria Interpretagdo Cénica

1° lugar: Troféu Augusto César Ribeiro — 5 UFMPs
2° |lugar: Troféu Augusto César Ribeiro — 4 UFMPs
3° lugar: Troféu Augusto César Ribeiro — 3 UFMPs

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamen-
tarias proprias.

Art. 6° O FESTIPOEMA passa a integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Pinda-
monhangaba.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 27 de junho de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal
Rebeca Rezende Guaragna Guedes - Secretaria de Cultura e Turismo
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 18 de junho de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO POR INFRAGAO A LEGISLAGAO
DE POSTURAS MUNICIPAL

CONTROLE 266/25 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformidade com o Artigo 215°
da Lei Complementar n° 77 de 29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). CLARA PEREIRA DA COSTA,
responsavel pelo imével situado a RUA WALDOMIRO ANTUNES , N°S/NR, Bairro: ARARETAMA,
inscrito nesse Municipio sob a sigla S0230303013000, QuadraG , Lote 32, para que, no prazo de
07 dias, a contar da data desta publicagéo, efetue a limpeza do referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada multa no Valor de R$ 652,65 (SEISCENTOS E
CINQUENTA E DOIS REAIS E SESSENTA E CINCO CENTAVOS) sem prejuizo da execugao dos
servicos pela municipalidade e posterior ressarcimento aos cofres publicos dos valores correspon-
dentes aos trabalhos realizados .

MOTIVO DA PUBLICAGAO: Impossibilidade de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do Imé-
vel junto a Municipalidade para garantir o recebimento de comunicagdes em seu correio eletrénico

e/ou enderego residencial.

GASTAO JOSE SCHMIDT
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n° 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGCAO por edital de ADRIANO DIAS DA SILVA, em virtude do mesmo
néo ter sido encontrado nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento da credora
fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria comparecer a
esta Serventia, no enderego supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, cor-
respondente a quantia de R$ 7.813,18, além das despesas de intimagao, publicagdo do pre-
sente edital e emolumentos das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento de
prestacgdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n® 844440833538, firmado em
30 de janeiro de 2015, garantido por alienagéo fiduciaria registrada sob n° 03 na matricula
n® 56.800, tendo por objeto o imovel situado na RUA JAIRO MARCONDES DE OLIVEIRA N°
407, ARARETAMA, NESTA CIDADE, CEP 12.423-030. O prazo para pagamento da divida é
de 15 dias uteis, a contar da terceira e ultima publicagdo deste edital, sob pena de resciséo
contratual e consolidagéo da propriedade do imoével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 30 de julho de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

RETIFICAGAO

O Presidente da Associagéo de Proprietarios de Lotes do Loteamento Fechado Village Splendore,
no uso de suas atribuicdes legais, com o objetivo de alterar a data do Edital de Convocagéo para
a eleigcdo de mandato complementar de cargo na Diretoria Executiva, publicado neste jornal em
01/08/2025, torna publico a RETIFICAGAO a seguir:

Onde se l&:
“no dia 12 de agosto de 2025, as 19:00 horas, em primeira convocagéo e as 19:30 horas, em
segunda convocagao, para discutir e deliberar o que segue:”

Leia-se:
“no dia 13 de agosto de 2025, as 19:00 horas, em primeira convocagao e as 19:30 horas, em
segunda convocagao, para discutir e deliberar o que segue:”

Pindamonhangaba, 04 de agosto de 2025.

Rodrigo Alexandre da Silva
Diretor Presidente

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n° 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital d¢ GEORGE CARLOS REIS FERREIRA e s/m ALES-
SANDRA CRISTINA LEMES FERREIRA, em virtude dos mesmos néo terem sido encontrados
nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento da credora fiduciaria — BANCO DO
BRASIL S/A, deverdo Vossas Senhorias comparecerem a esta Serventia, no enderego supra,
para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspondente a quantia de R$ 71.354,83,
além das despesas de intimagéo, publicagdo do presente edital e emolumentos das quais séo
devedores em decorréncia de atraso no pagamento de prestagdes relativas ao contrato de fi-
nanciamento imobiliario n® 57414718, firmado em 12 de marcgo de 2019, garantido por alienagéo
fiduciaria registrada sob n° 04 na matricula n® 61.740, tendo por objeto o imdvel situado na AVE-
NIDA PADRE JOSE MARIA GUIMARAES ALVES N° 150, APTO 406, BLOCO 01, ED. PARQUE
PRINCESA DO VALE, ALTO DO CARDOSO, NESTA CIDADE, CEP 12.420-015. O prazo para
pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e ultima publicagdo deste edital,
sob pena de rescisdo contratual e consolidagao da propriedade do imével na pessoa do credor/
requerente.

Pindamonhangaba, 31 de julho de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.611, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso no uso de
suas atribuigdes legais, e de acordo com o art. 5° da Lei n® 4.793, de 21 de maio de 2008, altera-
do pela Lei n° 6.670, de 05 de maio de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear os senhores a seguir indicados para constituirem o Conselho Gestor do Fundo
Municipal de Habitagao de Interesse Social — FHIS, a saber:

|- Representantes da Secretaria de Habitagao
a) Titular:  Francisco Gongalves César Costa
Suplente: Denise Carvalho de Mello

b) Titular: Monique Mara Mimosa Dias
Suplente: Célia Kazue Domoto Nagaoka

Il- Representante da Secretaria de Governo
- Titular: Lucas Akio Watanabe Godoy
Suplente: Andreia Padovani Junquetti

Ill- Representante da Secretaria de Assisténcia Social
- Titular: Marceloa Narjara Louzada da Mata
Suplente: Patricia Garcez Oliveira

IV- Representante da Secretaria de Obras e Planejamento
- Titular:  Luciana Ayuko Yui
Suplente: Andre Mauricio Salgado Rodrigues

V- Representante da Secretaria de Financas
- Titular:  Ana Betsabe Onate Vargas
Suplente: Josiane Alexsandra Ferreira Gasparini

VI- Representante das Associagdes de Bairros

a) Titular: Roberto Teodoro

Suplente:  José Wanderley Carvalho

b) Titular:  Alfredo de Jesus

Suplente:  Carlos Fernando Reis da Silva

VII- Representante da Ordem dos Advogados do Brasil
- Titular: Dr. Hudson Ananias
Suplente: Dr. Giovane Belotto Alves

VIII- Representante da Associagédo dos Servidores Publicos Municipais
- Titular: Matheus de Lima Rezende
Suplente: Willian Rodrigues Vaz

IX- Representante do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA.
- Titular: Flavio Rocha Ventura
Suplente: André Reis da Silva

X- Representante de movimentos e agdes sociais e comunitarias.

- Titular: Jeferson Carlo de Oliveira

Suplente:  Stefanio Apolinario Coquetti

Paragrafo unico. A Presidéncia do Conselho-Gestor do FHIS sera exercida pelo Secretario
Municipal de Habitagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Pindamonhangaba, 07 de abril de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino - Prefeito Municipal
Francisco Gongalves César Costa - Secretario de Habitagao
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 07 de abril de 2025.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negoécios Juridicos
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