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O roteiro do Descobrindo Pinda 
desta semana faz uma parada no 
Bar das Patroas – um bar e petis-
caria local que vem conquistando 
os mais variados paladares com 
sua proposta diferenciada.

Entre as especialidades da casa estão os drinks exclusivos da casa, 
como os divertidos “Piscininha Amô” e o “De Pernas pro Ar”
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Prefeitura anuncia investimento de mais de 
R$ 19 milhões em obras para a área da Saúde

A Prefeitura de Pinda realizou, 
nesta quinta-feira (17), uma coleti-
va de imprensa para o anúncio de 
R$ 15.813.615,00 em investimen-
tos para a construção de 4 obras 
voltadas para a área da Saúde. 
São elas: o CAPS Infantil no Par-
que das Palmeiras, a UBS Santa-
na, a UBS Vista Alegre e o Centro 
Especializado em Reabilitação 
– CER Parque das Palmeiras, via 
PAC. Além disso, estão sendo 
destinados R$ 3.263.003,27 para 
a construção do Laboratório Mu-
nicipal de Análises Clínicas, tota-

Na ocasião, foi feita a assinatura simbólica dos contratos com as empresas que farão as obras

Nos fi nais de semana de junho e julho, a Prefeitura de Pinda realiza a 
'5ª edição do Festival Gastronômico de Inverno de Piracuama e Ribeirão 
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Contação de histórias e oficinas 
de escrita incentivam a leitura, 
formando novos leitores

As crianças se divertiram com os personagens da Tribuna do Norte

A sala do jornal Tribuna do Nor-
te no Shopping Pátio Pinda tem 

reunido inúmeras atividades para 
comemorar os 143 anos do Jornal 
Tribuna do Norte, e também ofere-
cer inúmeras atividades aos muitos 
públicos que frequentam o local ou 
são convidados a participar.

PÁGINA 4

Educomunicação 
no contraturno: 
famílias devem se 
preparar para as 
novas matrículas 
no Núcleo Avançado 
Pinda Educa Mais

PÁGINA 3

Psicopedagoga 
lança o livro 
‘Amor de Avô’
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Conheça 
a fauna 
do Parque 
do Trabiju PÁGINA 4

do Parque 
do Trabiju

MEIO AMBIENTE

Chegaram as 
férias e o que 
o pet sente 
com isso?

Divulgação

Divulgação
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CHEGAMOS!

Programas da Prefeitura 
de Pinda benefi ciaram mais 
de 600 produtores rurais

A Secretaria de Desenvol-
vimento Rural da Prefeitura de 
Pindamonhangaba vem intensi-
fi cando as ações de apoio aos 
produtores rurais do municí-
pio através de programas que 

orientam e potencializam o se-
tor agropecuário local.

Somente em 2024, foram 
mais de 600 atendimentos , 
com os serviços de orientação, 
fornecimento de calcário, cau-

tela de implementos agrícolas, 
serviços veterinários e utili-
zação de maquinário em pro-
priedades rurais, objetivando o 
incremento do agro-
negócio no município. PÁG.3

DIVULGAÇÃO

Em 2025, a Prefeitura tem intensifi cado o atendimento ao produtor rural  de Pindamonhangaba

Município completa 60 novas famílias com 
o Programa Bolsa Família a partir de julho

Pinda passou a contar com 60 novas famílias benefi ciadas pelo 
Programa Bolsa Família, a partir deste mês de julho de 2025. A amplia-
ção refl ete o trabalho contínuo da Secretaria de Assistência Social na 
atualização do Cadastro Único (CadÚnico), garantindo que 
os benefícios sociais cheguem a quem realmente precisa. PÁG.7

Arraiá do Jeca 
e Feira da Vila 
movimentam  
o Bosque da 
Princesa neste 
sábado (19)

Piracuama e Ribeirão Grande celebram a 5a

edição do 'Festival Gastronômico de Inverno'

Grande'. O evento é realizado sempre em um restaurante 
diferente das regiões de Piracuama e Ribeirão Grande. PÁG.9
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'Festival Tropeiro' 
arrecada mais 
de 20 toneladas 
de alimentos 
para famílias em 
vulnerabilidade

lizando R$ 19.076.618,30 
em investimentos. PÁG.4

PÁG.11

Mais do que celebrar a cultura 
tropeira, o 'Festival Tropeiro 2025' 
também foi marcado pela soli-
dariedade. Mais de 20 toneladas 
de alimentos foram arrecadadas, 
além de 1 tonelada de ração para 
cães e gatos, que serão destinadas 
a famílias em situação de vulnera-
bilidade e protetores de 
animais da cidade.
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A vida é uma estrada cheia de curvas, buracos e, às vezes, 
paisagens deslumbrantes. Manter-se motivado é como abastecer 
o tanque todos os dias — não é opcional, é essencial.

Acordar com propósito transforma o som do despertador em 
um convite, não em um castigo.

Motivação não é mágica, é construção. Tij olo por tij olo, você 
ergue sua vontade de seguir em frente.

Mesmo quando o mundo parece nublado, há sempre um sol 
dentro de você esperando ser lembrado.

Grandes sonhos não sobrevivem em mentes cansadas de 
acreditar. Por isso, alimente-os com fé e ação.

A motivação nasce quando você entende que cada passo, por 
menor que pareça, te aproxima de algo maior.

Colocar-se motivado é cultivar a própria chama, mesmo 
quando os ventos sopram forte.

É acordar e dizer: "Hoje, eu tento de novo".
É rir das quedas e agradecer as cicatrizes — elas provam que 

você lutou.
Não espere que a motivação venha de fora; ela vive aí dentro, 

precisando só de um chamado.
Reescreva seus dias com palavras de coragem.
Lembre-se: a vida não espera, e a motivação também não deve 

esperar o momento perfeito.
Seja o seu empurrão, o seu próprio incentivo.
Você não precisa correr todos os dias — só não pare.
A motivação é o hábito de acreditar em si, mesmo quando a 

dúvida sussurra.
É saber que, dentro de você, há mais força do que você imagina.
Por isso, inspire fundo, erga a cabeça e siga.
Porque viver, de verdade, é nunca deixar de tentar.

Sempre motivar-se

Voluntários
Todos os dias, em comunida-

des remotas e grandes centros 
urbanos, no Brasil e pelo mun-
do, milhões de pessoas dedicam 
seu tempo e talento a causas que 
transformam realidades. Segun-
do o IBGE, em 2022, mais de 7,3 
milhões de brasileiros realizaram 
atividades voluntárias, um núme-
ro expressivo, mas que representa 
apenas 4,2% da população com 14 
anos ou mais. Esse dado revela o 
enorme potencial ainda a ser mobi-
lizado em um país marcado por de-
sigualdades e desafi os estruturais, 
onde o voluntariado se consolida 
como uma força social estratégica.

O cenário, felizmente, está em 
transformação. De acordo com o 
relatório Perspectivas para a Filan-
tropia no Brasil 2025, do Instituto 
para o Desenvolvimento do Investi-
mento Social (IDIS), o voluntariado 
no Brasil evolui para um modelo 
mais estruturado e profi ssionaliza-
do. Voluntários estão cada vez mais 
integrados em funções técnicas e 
de governança, como conselhos 
deliberativos e comitês de organi-
zações sociais. Esse "match estra-
tégico" entre talentos voluntários e 
demandas institucionais fortalece 
a sustentabilidade e o impacto das 
ações, promovendo um terceiro 
setor mais colaborativo, transpa-
rente e efi ciente.

Além disso, o voluntariado cor-
porativo ganha destaque como 

ferramenta de engajamento e de-
senvolvimento humano. Um levan-
tamento global da Deloitte aponta 
que 89% dos executivos acreditam 
que o voluntariado melhora o clima 
organizacional e reforça o senso 
de pertencimento nas empresas. 
No Brasil, a pesquisa Voluntariado 
no Brasil 2021, realizada pelo IDIS 
e pelo Instituto Datafolha, mostra 
que 52% dos voluntários desen-
volveram competências profi s-
sionais, como liderança, empatia 
e trabalho em equipe, por meio de 
suas atuações.

Vale salientar que é nato do latino 
e do brasileiro em especial, ser soli-
dário, querer efetivamente ajudar 
o próximo, sendo uma ferramenta 
para exercer esta vontade, o vo-
luntariado. Juntos podemos apoiar 
para outros, além daqueles que já 
exercem o trabalho voluntário, pos-
sam faze-lo de forma organizada.

Seja em uma comunidade ru-
ral, em uma ONG urbana ou em 
programas corporativos, o traba-
lho voluntário é uma ponte para 
a transformação social. Ele não 
apenas atende a necessidades 
imediatas, mas também constrói 
laços de solidariedade, desen-
volve habilidades e promove um 
modelo de sociedade mais justa 
e engajada. Em um mundo reple-
to de desafi os, o voluntariado é, 
acima de tudo, um convite à ação 
coletiva e à esperança.
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Roberto Ravagnani
Palestrante, jornalista, radialista e consultor. Voluntário 
como palhaço hospitalar há 17 anos, fundador da ONG Can-
to Cidadão, consultor associado para o voluntariado da GIA 
Consultores para América Latina e sócio da empresa de 
consultoria Comunidea

A evolução do voluntariado no Brasil

Em 1993, Pindamonhangaba 
recebeu a visita de Bertrand de 
Orléans e Bragança, advogado e 
escritor brasileiro, descendente 
da antiga família imperial do Bra-
sil. O “príncipe”, como foi apre-
sentado pela Tribuna do Norte 
na época, veio à cidade para mi-
nistrar uma palestra sobre o re-
gime monárquico de governo, na 
Câmara Municipal, a convite do 
então vereador André Raposo. A 
palestra ocorreu no contexto do 
plebiscito de 1993.

Na época, discutia-se qual 
seria a melhor forma de gover-
no para o país: a República ou a 
Monarquia. A iniciativa da res-
surreição do modelo monárquico 
partiu do então deputado federal 
Antônio Henrique Bittencourt 
Cunha Bueno, monarquista, que 
propôs a emenda constitucional 
que previa a realização de um 
plebiscito nacional. O objetivo 
era dar aos eleitores brasileiros 
a possibilidade de escolherem 
tanto a forma (República ou Mo-
narquia) quanto o sistema de go-
verno (Presidencialismo ou Par-
lamentarismo).

Em 1993, o recém-empos-
sado presidente Itamar Franco 
promulgou a Lei nº 8.624, regu-
lamentando a consulta popular. 
A vitória da República foi aca-
chapante: 43.881.747 eleitores 
(66,26% do total) votaram a favor 
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Da redação, há 30 anos:
“Príncipe” brasileiro visita Pinda

do regime republicano, contra 
apenas 6.790.751 votos em favor 
da monarquia (10,25%). Para se 
ter uma ideia, houve mais votos 
brancos e nulos — cerca de 15,5 
milhões (23,49%) — do que votos 
em apoio ao antigo regime.

No Estado de São Paulo, o 
resultado foi ainda mais expres-
sivo: 83,4% dos eleitores (cerca 
de 11 milhões) preferiram a Re-
pública, enquanto apenas 16,6% 
(aproximadamente 2,2 milhões) 
votaram pela Monarquia.

Apesar da preferência popular 
pelo atual regime, a palestra — 
parte da campanha monarquista 

— lotou a sede do Legislativo mu-
nicipal e contou com a presença 
de diversas autoridades locais. 
Durante o evento, Bertrand foi 
questionado sobre quem seria o 
“Rei do Brasil” e ele respondeu: “O 
Imperador será meu irmão Dom 
Luiz, o primeiro colocado na li-
nha; o segundo sou eu”.

Com a morte de Luiz Gastão de 
Orléans e Bragança, em julho de 
2022, Bertrand assumiu a chefi a 
da Casa de Orléans e Bragança. 
Ou seja, se o país retornasse hoje 
à monarquia, Bertrand — atual-
mente com 84 anos — seria o Im-
perador do Brasil.

Vereador André Raposo com Bertrand de Orléans e Bragança na Câmara Municipal

‘O Assunto é...’ 
Orkut : A volta dos que não foram (mas deixaram saudade)

Patrícia Leme Martins

Marketing da GWG

Prepare o coração nostálgico, 
reabra a porteira da Colheita Feliz 
e tire a poeira do seu Buddy Poke: 
o Orkut pode estar voltando! Sim, 
aquela rede social que fez você 
declarar amor eterno em comu-
nidades como “Eu odeio acordar 
cedo” e “Tenho preguiça até de ter 
preguiça” está ensaiando um re-
torno triunfal — ou pelo menos é o 
que promete seu criador, o enge-
nheiro turco Orkut Büyükkökten.

O anúncio que abalou os 
trending topics

Tudo começou com uma car-
ta aberta publicada no site ofi cial 
orkut.com, onde Büyükkökten afi r-
ma estar trabalhando duro para 
trazer o Orkut de volta. A mensa-
gem, que circula desde 2022, vol-
tou a viralizar recentemente, rea-
cendendo a chama da esperança 
nos corações dos órfãos de scraps 
e depoimentos. Durante o Rio In-
novation Week de 2024, o criador 
confi rmou que pretende relançar 
a rede, mas sem previsão de data. 
Ou seja, ainda estamos no modo 
“aguardando ansiosamente” com 
F5 no navegador.
O novo Orkut: menos algoritmo, 

mais gente de verdade
Mas se você está esperando 

um clone do antigo Orkut, não crie 
muitas expectativas. A proposta do 
novo projeto é bem diferente: foco 
em conexões humanas, comuni-
dades reais e privacidade. Nada de 
algoritmos que te empurram víde-

os de receitas com abacate só por-
que você clicou em um post sobre 
guacamole. A ideia é criar um am-
biente digital mais saudável, sem a 
pressão por likes, engajamento ou 
publicidade invasiva.

E os perfi s antigos? Já 
podemos recuperar as fotos da 

formatura do ensino médio?
Infelizmente, não. O Google, 

que era responsável pela anti-
ga plataforma, deletou todos os 
dados em 2016. Ou seja, nada de 
resgatar aquele depoimento fofo 
que seu crush escreveu nos anos 
2000. O novo Orkut, se realmen-
te sair do papel, começará do 
zero. Mas veja pelo lado bom: é a 
chance de recomeçar sem aque-
le perfi l com foto de webcam e 
descrição “100% verdadeiro(a)” 
em Comic Sans.

Como acessar o novo Orkut 
(quando ele existir)

Por enquanto, o site orkut.
com está ativo apenas com a 
carta do fundador e um campo 
para você deixar seu e-mail e re-
ceber novidades; tal e qual uma 
fi la de espera para entrar na ba-
lada mais nostálgica da internet. 
Quando (ou se) a plataforma for 
lançada, os usuários cadastrados 

devem ser os primeiros a receber 
o convite para testar a nova rede.

Brasil: o coração do Orkut
Se tem um lugar onde o Orkut foi 

rei, esse lugar é o Brasil. Com mais 
de 30 milhões de usuários ativos 
em seu auge, o país foi o epicentro 
da febre orkutiana. E, segundo o 
próprio Büyükkökten, o Brasil con-
tinuará sendo prioridade no relan-
çamento. Afi nal, ninguém cria co-
munidades como “Tenho medo do 
Zé Gotinha” com tanta criatividade 
quanto o brasileiro.

Enfi m, será que vem mesmo?
O retorno do Orkut ainda é uma 

promessa envolta em mistério, mas 
a movimentação recente mostra 
que a saudade é real. Se tudo der 
certo, em breve poderemos voltar 
a escrever depoimentos, participar 
de comunidades absurdamente es-
pecífi cas e, quem sabe, descobrir 
quem visitou nosso perfi l (porque 
sim, isso ainda importa).

Enquanto isso, seguimos na 
torcida. E se você ainda tem 
aquele print do seu perfi l antigo, 
guarde com carinho. Pode ser 
que ele volte a ser tendência. Afi -
nal, na internet, tudo que é velho 
pode virar vintage — e o Orkut, 
minha gente, é puro ouro retrô.
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A Secretaria de Desenvol-
vimento Rural da Prefeitura de 
Pindamonhangaba vem intensifi -
cando as ações de apoio aos pro-
dutores rurais do município atra-
vés de programas que orientam e 
potencializam o setor agropecuá-
rio local.

Somente no ano de 2024 fo-
ram mais de 600 atendimentos 
realizados com os serviços de 
orientação, fornecimento de cal-
cário, cautela de implementos 
agrícolas, serviços veterinários e 
utilização de maquinário em pro-
priedades rurais, objetivando o 
incremento do agronegócio no 
município.

“Estamos neste ano de 2025 
aprimorando nosso atendimento 
ao produtor rural para que eles 
consigam qualifi car ainda mais 
suas atividades, gerar renda e 
melhorar sua produção”, afi rmou 
o secretário da pasta, Mauro Ju-
nior.

Uma das ações de maior su-
cesso da secretaria é o Programa 
de Melhoramento Genético para 
a pecuária leiteira com as ações 
de inseminação programada para 
ter bezerras de alto padrão, au-
mentado a produção de leite com 
menos quantidade de gado. “Esse 
programa é um sucesso e benefi -
ciou 20 produtores da nossa cida-
de aumento a produção de leite, 

Pindamonhangaba recebeu, nesta 
terça-feira (8), representantes da Secre-
taria de Assistência Social de Suzano 
para uma agenda técnica voltada ao in-
tercâmbio de boas práticas. Visando co-
nhecer de perto o modelo de gestão ado-
tado pelo município, com destaque para 
o uso da plataforma GESUAS e a atuação 
da Vigilância Socioassistencial.

Durante o encontro, os visitantes 
acompanharam a forma como a Secre-
taria de Assistência Social de Pinda-
monhangaba organiza e sistematiza os 
dados da rede por meio do GESUAS – fer-
ramenta tecnológica que reúne infor-
mações sobre atendimentos, benefícios 
e demandas em unidades como CRAS, 
CREAS e demais serviços. O uso da plata-
forma tem contribuído para tornar o pla-
nejamento mais ágil, assertivo e baseado 
em evidências concretas.

Outro ponto forte da apresentação 
foi a estrutura da Vigilância Socioassis-
tencial do município, que transforma os 

dados coletados pelas unidades de aten-
dimento em diagnósticos territoriais, 
orientando políticas públicas alinhadas 
às reais necessidades da população em 
situação de vulnerabilidade.

Segundo a secretária de Assistência 
Social de Pindamonhangaba, Andrea Bar-
reto, a troca de experiências fortalece a 
gestão pública em rede. “Ficamos muito 
felizes em compartilhar nosso trabalho 
com a equipe de Suzano. Acreditamos 
que a gestão qualifi cada da informação 
é fundamental para garantir uma política 
pública de assistência social mais justa, 
efi caz e humanizada”, afi rmou.

A comitiva de Suzano --  composta por 
secretário da pasta coordenadoras de 
CRAS, CREAS, tecnologia da informação 
e técnico de vigilância --  demonstrou 
grande interesse em replicar práticas 
adotadas por Pindamonhangaba, espe-
cialmente no uso estratégico dos dados 
como ferramenta de transformação so-
cial.

Cidade recebe visita de 
Suzano para apresentação 
do modelo de gestão da 
Assistência Social

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio da 
Secretaria de Captação, 
de Recursos, Relações 
Institucionais e ODS, se-
gue investindo em articu-
lações estratégicas para 
o avanço da educação no 
município. Nesta sema-
na, os secretários Rodri-
go Lóssio e Sylvio Braz se 
reuniram com o diretor 
Regional de Ensino, Luiz 
Gustavo Martins de Sou-
za, para alinhar diretrizes 
e compartilhar dados so-
bre a rede educacional lo-
cal – municipal, estadual 
e particular.

O objetivo do encontro 
foi ampliar o diálogo e tra-
çar caminhos conjuntos 
que contribuam para o 
fortalecimento da educa-
ção pública e privada na 

cidade. Além da busca por 
melhorias na qualidade de 
ensino, a gestão pública 
e a Diretoria Regional de 
Ensino vêm atuando lado 
a lado para avançar nos 
indicadores dos Objetivos 
de Desenvolvimento Sus-
tentável (ODS), especial-
mente no que diz respeito 
à educação de qualidade 
(ODS 4), igualdade de gê-
nero (ODS 5) e redução das 
desigualdades (ODS 10).

Entre as ações em an-
damento estão a imple-
mentação de programas 
de formação docente, o 
desenvolvimento de cur-
rículos inclusivos, a am-
pliação do acesso à edu-
cação básica e superior, e 
o fortalecimento da par-
ticipação comunitária no 
ambiente escolar. Essas 

iniciativas visam, ao mes-
mo tempo, melhorar os 
indicadores educacionais 
e impulsionar o desenvolvi-
mento sustentável de Pin-
damonhangaba e região.

“Trabalhar por uma ci-
dade mais justa e com 
oportunidades reais pas-
sa pela valorização da 
educação. Quando uni-
mos forças, potencia-
lizamos os resultados”, 
destacou o secretário Ro-
drigo Lóssio. 

“Nossa missão é apro-
ximar instituições, bus-
car recursos e fortalecer 
políticas públicas que 
gerem impacto direto 
na vida das pessoas. E a 
educação é uma das nos-
sas maiores prioridades”, 
afirmou o secretário ad-
junto Sylvio Braz 

Pinda fortalece ações em parceria 
com a Diretoria Regional de Ensino 
para alcançar metas ODS

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Programas da Prefeitura de Pinda 
benefi ciaram mais de 600 produtores rurais

através de uma melhor efi ciência 
alimentar e proporciona ainda lon-
gevidade dos animais. Esses be-
nefícios trazem maior lucrativida-
de e sustentabilidade da atividade 
leiteira”, explicou Mauro Junior.

Outro programa de destaque 
é o serviço de empréstimos de 
implementos agrícolas como car-
reta, plantadeira, sulcador, adu-

bador/cultivador, encanteiradeira, 
grade aradora, perfurador, calca-
readeira e roçadeira, que atendeu 
79 produtores rurais na aplicação 
de 88 toneladas de calcário,utiliza-
do para corrigir a acidez do solo e 
tornando o mesmo mais adequado 
para plantio.

O empréstimo de trator e re-
troescavadeira é outro apoio dado 

pela Prefeitura, que somente no 
ano passado atendeu 103 protudo-
res rurais.

OUTRAS AÇÕES REALIZADAS

* Serviços Agrônomos de orien-
tação e análise e correção de solo 
para plantio: 14 produtores benefi -
ciados

* Serviços Veterinários: 207 
atendimentos realizados benefi -
ciando um total de 1.440 animais

* Serviços de Cautela com em-
préstimos de implementos agríco-
las, auxiliando os produtores com 
o preparo de solo para plantio: 79 
produtores atendidos

* Vacinação contra brucelose: 
861 bezerras vacinadas

DIVULGAÇÃO

As ações de apoio orientam e potencializam o setor agropecuário

Os representantes da Secretaria e o Diretor Regional de ensino
Os visitantes puderam acompanhar como Pinda organiza e sistematiza os dados da rede
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Prefeitura anuncia investimento de mais de 
R$ 19 milhões em obras para a área da Saúde

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba realizou, nesta quinta-feira 
(17), uma coletiva de imprensa 
para o anúncio de R$ 15.813.615,00 
em investimentos para a cons-
trução de 4 obras voltadas para 
a área da Saúde: CAPS Infantil no 
Parque das Palmeiras, UBS San-
tana, UBS Vista Alegre e Centro 
Especializado em Reabilitação 
– CER Parque das Palmeiras, via 
PAC, além de R$ 3.263.003,27 
para a construção Laboratório 
Municipal de Análises Clínicas, por 
meio do Programa Atenção Espe-
cializada à Saúde, somando, por 
meio de convênios federais, R$ 
19.076.618,30 em investimentos. 

O evento contou com a pre-
sença do prefeito de Pindamo-
nhangaba, Ricardo Piorino, além 
da secretária de Saúde Roberta 
Faria e secretário de Obras e Pla-
nejamento eng. Mateus Moraes 
e, representando o legislativo, 
o presidente da Câmara Marco 
Mayor. O ex-prefeito Dr. Isael Do-
mingues também prestigiou o 
evento. Na ocasião, foi feita a as-
sinatura simbólica dos contratos 
com as empresas que farão as 
obras, além de uma apresentação 
detalhada por parte do secretário 
de Obras e Planejamento.

Além das novas obras via PAC, 
o secretário de Obras e Planeja-
mento realizou ainda a apresen-
tação da obra do novo laboratório 
municipal de análises clínicas e 
o andamento da construção da 
UBS Cidade Jardim e da UBS Ma-
ricá, além da reforma e adequa-
ção da ESF Azeredo e da UBS da 
Vila São Benedito. 

“Pindamonhangaba foi um 
dos 30 municípios, entre mais 
de 5 mil em todo o Brasil, con-
templados com o convênio do 
PAC. Isso mostra que estamos 
no caminho certo e que fi zemos 
a lição de casa com responsa-
bilidade. Esse resultado reforça 
nosso compromisso com o pla-
nejamento e a efi ciência na ges-
tão pública”, disse o secretário 
de Obras e Planejamento, eng. 
Mateus Moraes. 

CONSTRUÇÃO UNIDADE BÁSICA 
DE SAÚDE – MARICÁ

Contrato de número 276/2023, que está sendo execu-
tada pela empresa NG7 CONSTRUÇÕES LTDA, com previ-
são de conclusão da obra em setembro de 2025. A unidade 
contará com 4 consultórios, 1 sala odontológica, Sala de 
curativos e Farmácia, numa área de 347,61m². 

No momento, a obra está em fase de execução de 
pintura e de instalações elétricas. 

O investimento é de R$ 1.442.966,25, com recursos de 
Convênio Estadual (Secretaria de Desenvolvimento Regio-
nal) e contrapartida do Município.

CAPS INFANTIL - 
PARQUE DAS PALMEIRAS

Contrato de número 77/2025 será executado pela 
empresa E. D. DOS SANTOS, em um prazo de 12 meses. O 
equipamento dispõe de 5 Salas de Atendimento Individu-
alizado, 3 Salas de Atividades Coletivas, Farmácia, Sala de 
Ambiência TO, 2 Quartos para Repouso Coletivo, Refeitó-
rio, Cozinha, Administrativo e Espaço de Convivência. 

A obra será feita em uma área de 985,88 m² com valor 
de R$ 2.326.893,00. O investimento conta com recursos de 
Convênio Federal - Programa de Aceleração do Cresci-
mento (PAC) da Saúde e contrapartida do Município.

Contrato de número 79/2024, que está sendo executado pela 
CONSTRUTORA FERNANDES RODRIGUES LTDA EPP, com previsão 
de conclusão da obra em janeiro/2026. A unidade contará com 1 
sala odontológica, 5 consultórios, sala de curativos, sala de inala-
ção, sala de vacinas, farmácia, numa área total de 478,76m². 

No momento a obra está em fase de pintura externa e execução 
de acesso ao prédio. 

O investimento é de R$ 1.949.766,14, com recursos provenientes 
de Emendas Impositivas: Vereadores Gilson Nagrin, Júlio César 
Carneiro de Souza, Felipe Guimarães e do Tesouro.

“Essas obras são o início de 
uma transformação da saúde de 
Pindamonhangaba. Vamos abrir 
mais vagas, ampliar o atendi-
mento, desafogar unidades dos 
bairros e oferecer um cuidado 
mais humanizado, principalmen-
te para as pessoas com defi ciên-
cia. E o mais importante: isso é 
só o começo do que vem por aí”, 
completou a secretária de Saúde 
Roberta Faria. 

“Quero destacar a coragem 
dos vereadores que aprovaram 
a taxa do lixo, fundamental para 
garantir a saúde fi nanceira do 
município. Essa responsabilida-
de nos permite fi rmar convênios 

importantes como este, com o 
Governo Federal e Estadual para 
os próximos anos. É pensando no 

futuro da cidade que tomamos 
decisões difíceis, mas neces-
sárias, como podemos compro-
var agora com o anúncio dessas 
obras tão importantes para a 
saúde no município”, lembrou o 
presidente da Câmara, vereador 
Marco Mayor. 

“A ampliação do atendimento 
na saúde é fruto de um trabalho 
integrado que já vem sendo re-
alizado. Essas obras fortalecem 
a prevenção e levam mais vagas 
e cuidado direto aos bairros. É 
uma conquista construída com 
planejamento, união e compro-
misso com a população”, disse o 
ex-prefeito Dr. Isael Domingues. 

“Hoje estamos lançando cin-
co grandes obras que já vão co-
meçar de imediato, não é pro-
messa no papel — é realidade 
sendo concretizada. Esse é só o 
começo de uma transformação 
que está em curso na saúde da 
nossa cidade. Em breve, novas 
obras serão anunciadas para re-
forçar ainda mais essa rede. E o 
tão esperado Corujinha também 
vem aí, já está na fase de docu-
mentação para ser lançado. Pin-
damonhangaba segue avançan-
do com planejamento, seriedade 
e compromisso com as pesso-
as”, declarou o prefeito Ricardo 
Piorino.  

"Pindamonhangaba 
foi um dos 30 
municípios, entre 
mais de 5 mil em 
todo o Brasil, 
contemplados com 
o convênio do PAC."
Mateus Moraes,  secretário de 
Obras e Planejamento

CONSTRUÇÃO UNIDADE BÁSICA 
DE SAÚDE - CIDADE JARDIM

Prefeito Ricardo Piorino no momento da assinatura simbólica  dos contratos com as empresas responsáveis pelas obras na Saúde

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO
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memórias
Uma série de 20 publicações,
com fatos importantes de nossa história!
Acompanhe nosso instagram: 

UBS SANTANA
Contrato de número 78/2025 será executado pela empresa CONSTRUTORA FERNANDES RODRIGUES LTDA, em um prazo de 12 meses. O equipamento dispõe de Sala de Vacina-

ção, Farmácia, 10 Consultórios (sendo 2 clínicos, 2 ginecológicos, 2 pediátricos, 1 psicólogo, 2 odontológicos, 1 enfermagem), Sala de Curativos e Sala de Procedimentos/Eletro. 
Com área de 768,61 m², o valor da obra está estimado em R$ 2.881.500,00, com investimento com recursos de Convênio Federal - Programa de Aceleração do Crescimento (PAC) 

da Saúde e contrapartida do Município

CONSTRUÇÃO DO CENTRO 
ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO – CER 
PARQUE DAS PALMEIRAS

Contrato de número 93/2025 será executado pela empresa ADM FABRICAÇÃO E MONTAGEM 
DE ESTRUTURAS METÁLICAS, em um prazo de 15 meses. O equipamento dispõe de 10 consul-
tórios clínicos e também 1 consultório de neurologista, 1 consultório de otorrino, 1 consultó-
rio de ortopedista, 1 consultório de enfermagem, 4 salas de terapia infantil, 4 salas de terapia 
adulto, sala de estimulação precoce, sala AVD, cabine de audiometria, salão de cinesioterapia 
e mecanoterapia, além de espaço de convivência e área externa.

Em uma área de 1.847,96 m², o valor é de R$ 7.719.800,00. O investimento conta com recur-
sos de Convênio Federal - Programa de Aceleração do Crescimento (PAC) da Saúde e contra-
partida do Município.

NOVO LABORATÓRIO MUNICIPAL DE 
ANÁLISES CLÍNICAS
Contrato de número 170/2025 será executado pela empresa J REIS ANDRADE CONSTRUTORA 
E ENGENHARIA LTDA, em prazo de 15 meses. O equipamento contará com Salas de Coleta, 
Sala de Coleta infantil, Sala de coletas específi cas / curva glicêmica, sanitários acessíveis, 
Salas de Citologia e Sala de Espera e Salas Administrativas. 

O valor é de R$ 3.263.003,27, com investimento com recursos de Convênio Federal
Programa Atenção Especializada à Saúde.

REFORMA E ADEQUAÇÃO DE 
UNIDADE DE SAÚDE - ESF 
AZEREDO
Contrato de número 070/2025, que está sendo executado pela empresa: 
MULTISERVICE CONSTRUÇÕES LTDA, com previsão de conclusão em 
outubro/2025. O local está recebendo manutenção predial corretiva 
com serviços de pintura, troca de piso e mudança de layout com 
subdivisão de salas. Atualmente, a obra está em fase de troca de piso 
e pintura de diversas salas. O investimento é de R$ 351.968,51, com 
recursos do Tesouro.

UBS VISTA ALEGRE
Contrato de número 84/2025 será executado pela empresa JSO CONSTRU-

ÇÕES LTDA, em um prazo de 12 meses. O equipamento dispõe de Sala de Va-
cinação, Farmácia, 10 Consultórios (sendo 2 clínicos, 2 ginecológicos, 2 pedi-
átricos, 1 psicólogo, 2 odontológicos, 1 enfermagem), Sala de Curativos e Sala 
de Procedimentos. 

Com área de 964,00 m², a obra tem valor de R$ 2.885.422,03. O investimento 
conta com recursos de Convênio Federal - Programa de Aceleração do Cresci-
mento (PAC) da Saúde e contrapartida do Município.

REFORMA E ADEQUAÇÃO DE 
UNIDADE DE SAÚDE - UBS SÃO 
BENEDITO

Contrato de número 081/2025, que está sendo executada pela em-
presa: LILIAN DE L. PEDREIRA ARQUITETURA LTDA, com previsão de 
conclusão da obra em novembro de 2025. 

No local estão sendo feitas a manutenção predial corretiva com 
serviços de pintura, troca de piso e mudança de layout com subdivi-
são de salas e revisão telhado. No momento a obra está em fase de 
assentamento de pisos e pintura externa. O investimento é de R$ 
366.000,00, com recursos do Tesouro.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO
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Fechando oficialmente o pri-
meiro período legislativo de 2025, 
a Câmara de Vereadores de Pin-
damonhangaba promoveu na ter-
ça-feira, 15 de julho, no Plenário 
“Dr. Francisco Romano de Olivei-
ra”, a 25ª sessão ordinária. A reu-
nião ordinária teve a participação 
de todos os vereadores e da vere-
adora e na Ordem do Dia estavam 
listados para votação 1 Projeto de 
Lei, 2 Substitutivos e 1 Veto do 
Poder Executivo. Por inclusão, os 
vereadores também apreciaram 
outros três projetos. Além des-
ses documentos, os parlamenta-
res analisaram e aprovaram – por 
unanimidade – todos os reque-
rimentos, indicações e moções 
apresentadas durante a sessão 
ordinária.

Riscos de Telas para
Crianças e Adolescentes
Um dos temas mais impor-

tantes da atualidade foi o primei-
ro assunto abordado e analisado 
pelo plenário da Casa nesta ses-
são. O Projeto de Lei Ordinária nº 
224/2025, do vereador Professor 
Everton, que “Institui a Campanha 
Municipal de Conscientização so-
bre os Riscos da Exposição Pro-
longada a Telas para Crianças e 
Adolescentes” foi analisado e aca-
bou sendo aprovado por 10 votos.

O projeto determina que a 
campanha será realizada anual-
mente, na primeira semana do 
mês de novembro, com os seguin-
tes objetivos: informar os pais, os 
responsáveis, os educadores e 

LEI ORDINÁRIA N.º 6.953/2025

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL 
DE PROTEÇÃO E PROMOÇÃO DA 
SAÚDE MENSTRUAL NO MUNICÍPIO DE 
PINDAMONHANGABA E DA OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.
(Substitutivo n° 04/2025 ao Projeto de 
Lei n° 56/2025, de autoria da Vereadora 
Ana Paula Goffi).

VEREADOR MARCO MAYOR, Presidente da Câmara de Vereadores 
de Pindamonhangaba, faço saber que a Câmara manteve e eu, nos 
termos da Lei Orgânica do Município, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Programa Municipal de Proteção e 
Promoção da Saúde Menstrual para assegurar a oferta gratuita de 
absorventes higiênicos femininos e outros cuidados básicos de 
saúde menstrual no Município de Pindamonhangaba.

Parágrafo único. O direito de que trata o caput será garantido 
às pessoas que menstruam, independentemente da identidade de 
gênero, em situação de vulnerabilidade sociale econômica, visando 
a redução da desigualdade e a promoção da saúde pública.

Art. 2° O programa estabelecerá diretrizes para a conscientização 
sobre a menstruação, com base nos seguintes princípios:

I - Promoção da atenção integral à saúde menstrual, 
reconhecendo o ciclo menstrual como um processo natural do 
corpo;

II - Garantia do direito ao acesso gratuito a absorventes 
higiênicos e outros produtos essenciais para todas as pessoas que 
necessitem, especialmente aquelas em situação de vulnerabilidade;

III - Combater a precariedade menstrual, identificada como a 
falta de acesso a produtos de higiene e a outros itens necessários 
ao período da menstruação feminina, ou a falta de recursos que 
possibilitem a sua aquisição;

IV - Redução da evasão escolar causada pela falta de produtos 
higiênicos adequados para o período menstrual;

V - Oferecer garantia de cuidados básicos de saúde e desenvolver 
meios para a inclusão das mulheres em ações e programas de 
proteção à saúde menstrual.

Art. 3° São diretrizes do Programa Municipal de Proteção e 
Promoção da Saúde Menstrual:

I - Criação de programas educativos e campanhas de informação 
sobre o ciclo menstrual e os cuidados necessários;

II - Divulgação de materiais educativos, palestras e campanhas 
para eliminar preconceitos relacionados à menstruação;

III - Inclusão da temática menstrual em pesquisas e cadastros 
sociais do município;

IV - Incentivo à produção e distribuição de absorventes 
higiênicos de baixo custo, preferencialmente por cooperativas, 
microempreendedores individuais e pequenas empresas,

especialmente de mulheres.

Art. 4° São instrumentos do Programa Municipal de Proteção e 
Promoção da Saúde Menstrual:

I - As orientações da Lei n.º 14.214 de 2021, que institui em âmbito 
nacional o Programa de Proteção e Promoção da Saúde Menstrual e 
determina que as cestas básicas entregues no âmbito do Sistema 
Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional (Sisan) deverão 
conter como item essencial o absorvente higiênico feminino;

II - As disposições do Decreto n.º 11.432 de 2023, que regulamenta 
a Lei n.º 14.214, de 6 de outubro de 2021, que institui o Programa de 
Proteção e Promoção da Saúde Menstrual;

III - As disposições da Lei estadual n.º 17.525 de 2022 que institui 
no Estado de São Paulo o Programa Dignidade Íntima, no âmbito 
da Secretaria da Educação e do Centro Estadual de Educação 
Tecnológica “Paula Souza” - CEETEPS, do Estado de São Paulo, e dá 
providências correlatas.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta de 
dotação orçamentária vigente no Município.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentará os requisitos 
complementares para a operacionalização do programa instituído 
por esta Lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 03 de julho de 2025.

Marco Mayor
Presidente da Câmara

Campanha de Conscientização sobre
riscos da exposição prolongada a telas

para crianças e adolescentes é aprovada 
pela Câmara de Pindamonhangaba

Substitutivo que dispõe sobre a criação de sala de integração sensorial para pessoas com Transtorno do Espectro Autista, 
Transtorno do Déficit de Atenção com Hiperatividade e outros transtornos de comportamento foi aprovado pelo pleno da Casa

a comunidade em geral sobre os 
efeitos nocivos decorrentes da 
exposição prolongada a telas e do 
acesso à internet por longos pe-
ríodos contínuos, incluindo pro-
blemas de visão e de postura, se-
dentarismo, distúrbios do sono, 
ansiedade e depressão; promover 
atividades e programas que in-
centivem o uso saudável e equili-
brado da tecnologia por crianças 
e adolescentes; difundir informa-
ções sobre os sintomas do uso 
excessivo de tecnologia e suas 
possíveis consequências para a 
saúde física e mental, conforme 
indicado pela Sociedade Brasilei-
ra de Pediatria - SBP - e por ou-
tros especialistas, entre outros.

Pinda Battle
Na sequência dos trabalhos, 

o Substitutivo nº 24/2025 ao Pro-
jeto de Lei Ordinária nº 155/2025, 
da vereadora Ana Paula Goffi, que 
“Inclui no Calendário Oficial do 
município de Pindamonhangaba/
SP, o evento PINDA BATTLE” foi 
analisado e aprovado por unani-
midade.

O evento passa a integrar o ca-
lendário oficial de Pindamonhan-
gaba e será realizado anualmente 
no mês de agosto, tendo como re-
ferência de data, a celebração do 
dia mundial do HIP HOP. A meta do 
evento é promover a valorização e 
divulgação da cultura hip hop no 
município e incentivar o interesse 
de crianças e jovens, principal-
mente, por áreas como música, 
dança,

grafite, moda, poesia, em-
preendedorismo e, por consequ-
ência, proporcionar um espaço 
de encontro e integração para os 
entusiastas da cultura hip hop, 
além de estimular a criatividade e 
o pensamento crítico por meio de 
atividades relacionadas à cultura 
hip hop. Os membros das entida-
des de ensino, empresas e demais 
instituições que desenvolvam ati-
vidades ligadas à cultura hip hop 
poderão ser convidados a partici-
par e colaborar com a realização 
do evento.

Sala de Integração social
O Substitutivo nº 25/2025 

ao Projeto de Lei Ordinária nº 
207/2025, do vereador Gilson Na-
grin, que “Dispõe sobre a criação 
de sala de integração sensorial 
para pessoas com Transtorno do 
Espectro Autista, Transtorno do 
Déficit de Atenção com Hipera-
tividade e outros transtornos de 
comportamento no Município de 
Pindamonhangaba” foi o tercei-

ro item da pauta e acabou sendo 
aprovado - por unanimidade - pe-
los vereadores.

Segundo o artigo 2º, a sala 
de integração sensorial deve-
rá ser instalada ou adaptada em 
shoppings centers, estádios de 
futebol, arenas esportivas, mu-
seus, teatros, cinemas, hospitais, 
unidades de pronto atendimento, 
universidades, escolas e espaços 
fechados que sejam destinados a 
grandes públicos. Nesse sentido, 
deverão ter acesso à sala de in-
tegração sensorial pessoas com 
Transtorno do Espectro Autista, 
Transtorno do Déficit de Aten-
ção com Hiperatividade e outros 
transtornos de comportamento, 
junto com seus acompanhan-
tes. Os estabelecimentos espe-
cificados acima terão o prazo de 
180 (cento e oitenta) dias para se 
adaptarem ao estabelecido nesta 
Lei, a contar da data de sua publi-
cação.

Veto é rejeitado
O quarto e último item da Or-

dem do Dia foi o Veto nº 20/2025 
ao Substitutivo nº 07/2025 ao Pro-
jeto de Lei Ordinária nº 78/2025, 
do Poder Executivo, que “Comu-
nica VETO PARCIAL ao Autógra-
fo nº 61/2025 que dispõe sobre a 
fixação de cartazes e a obrigato-
riedade de treinamentos sobre o 
método hospitalar denominado 
manobra de Heimlich e dá outras 
providências”. O Veto foi rejeitado 
por 10 votos. 

Inclusões
Os vereadores decidiram in-

cluir três projetos na pauta da 
Ordem do Dia. A Emenda Modifi-
cativa nº 06/2025 ao Projeto de 
Lei Ordinária nº 248/2025, da ve-
readora Ana Paula Goffi, que “Al-
tera dispositivos da Lei Ordinária 
nº 6.194, de 20 de dezembro de 
2018, que dispõe sobre a Estru-
tura Organizacional da Prefeitura 
Municipal de Pindamonhangaba e 
dá outras providências” foi o pri-
meiro da pauta e foi aprovada por 
unanimidade.

A alteração foi no caput do 
Art. 114-M do Projeto de Lei nº 
248/2025, que passa a vigorar 
com a seguinte redação:
 “Art. 114 - M: “Compete ao Departamen-
to de Direitos Humanos e da Pessoa 
com Deficiência”.

A seguir, o pleno votou um 
pedido de adiamento  do Proje-
to de Lei Ordinária nº 248/2025, 
do Poder Executivo, que “Altera 
dispositivos da Lei Ordinária nº 
6.194, de 20 de dezembro de 2018, 

que dispõe sobre a Estrutura Or-
ganizacional da Prefeitura Muni-
cipal de Pindamonhangaba e dá 
outras providências” feito pela 
vereadora Ana Paula Goffi. O pe-
dido foi reprovado. Em seguida, 
o citado Projeto de Lei Ordinária 
nº 248/2025, de autoria do Poder 
Executivo, recebeu aprovação por 
9 votos a 1.

Segundo o Chefe do Poder 
Executivo, o Projeto de Lei visa 
reorganizar a estrutura adminis-
trativa municipal a fim de melho-
rar o desempenho dos trabalhos 
hoje realizados pela administra-
ção pública, desenvolvendo as 
atividades fins e proporcionando 
a realização do interesse público. 
“A reforma proposta visa adequar 
a estrutura a exigência adminis-
trativa e propõe a alteração e 
remanejamento de Departamen-
tos e Divisões nas Secretarias de 
Saúde; de Educação; de Tecnolo-
gia, Inovação e Projetos; de Meio 
Ambiente e Desenvolvimento Ru-
ral Sustentável e de Serviços Pú-
blicos”, esclarece o Prefeito.

E, por último, o plenário apro-
vou por 10 votos, o Projeto de Lei 
Ordinária nº 249/2025, do Execu-
tivo, que “Autoriza a desafetação 
e a doação de imóvel de proprie-
dade do Município de Pindamo-
nhangaba à Fazenda do Estado 
de São Paulo”. Os imóveis objeto 
desta doação serão destinados à 
regularização do prédio onde está 
instalada a ‘Escola Estadual do 
Bem Viver’ e à construção de uma 
quadra escolar, às expensas do 
Estado de São Paulo.

Moções
Na sessão ordinária, vereado-

res foram autorizados pela Mesa 
Diretora a entregar diversas Mo-
ções de Congratulações.

O vereador Renato Cebola 
entregou a Moção de Congratula-
ções nº 131/2025 à senhora Dora 
Rocha, idealizadora do projeto so-
cial “Tatuagem Reconstrutiva no 
Hiper-Realismo: Aréola e Mamilo” 
pelo notável trabalho filantrópico 
prestado às mulheres acometidas 
pelo câncer de mama e submeti-
das à mastectomia total. O vere-
ador Norberto Moraes outorgou 
a Moção de Congratulações nº 

153/2025, ao jovcem Arthur Bri-
guente Oliveira Almeida Silva, por 
ser aceito na Mensa Brasil, asso-
ciação internacional para pesso-
as com alto QI, colocando-o entre 
os 2% da população mais inteli-
gentes do mundo.

O vereador Carlos Moura - Ma-
grão concedeu a Moção de Con-
gratulações nº 188/2025 ao 1º Sgt 
PM Roosevelt Alves Apolinário, 
aos Cabos PM Alex Monteiro da 
Silva, José Monteiro Vargas Neto, 
Felipe Roberto Sant’Ana Zago, 
Everton Luís Chagas,  Renato Ro-
drigues de Barros Júnior e ao Sol-
dado PM Luiz Fernando Silva, in-
tegrantes da equipe de prontidão 
do Corpo de Bombeiros, em reco-
nhecimento ao exemplar atendi-
mento de emergência prestado a 
uma criança em situação de risco.  

Finalizando, o vereador Rogé-
rio Ramos entregou a Moção de 
Congratulações nº 197/2025 aos 
atletas, comissão e diretoria do 
Pinda FC, pelo título da Paulista 
Cup de Clubes na categoria sub-
13.

Recesso ordinário oficial
Encerrado o primeiro período 

legislativo, a Câmara de Verea-
dores entra em recesso ordinário 
oficial a partir da quarta-feira, dia 
16 de julho. Até o dia 31 deste mês, 
os trabalhos legislativos no Plená-
rio “Dr. Francisco Romano de Oli-
veira” estão suspensos e devem 
retornar na primeira semana de 
agosto, quando os vereadores se 
reúnem no dia 05 de agosto para 
a realização da 26ª sessão ordiná-
ria. Esta plenária marca o início 
do segundo período legislativo de 
2025 e o reinício dos trabalhos le-
gislativos na Casa.

A Mesa Diretora da Câmara in-
forma que, mesmo nesta quinzena 
de recesso, os trabalhos adminis-
trativos do Poder Legislativo fun-
cionam normalmente, de segunda 
a sexta-feira, das 8 as 12 horas e 
das 13 às 17 horas. A comunida-
de também pode acompanhar os 
fatos e informações relevantes 
da Câmara de Pindamonhanga-
ba pelas nossas redes sociais: 
Instagram (@camaradepinda) e 
facebook (facebook.com/cama-
radepinda). 
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Pindamonhangaba passou a 
contar com 60 novas famílias be-
neficiadas pelo Programa Bolsa 
Família, a partir deste mês de julho 
de 2025. A ampliação reflete o tra-
balho contínuo da Secretaria de As-
sistência Social na atualização do 
Cadastro Único (CadÚnico), garan-
tindo que os benefícios sociais che-
guem a quem realmente precisa.

O aumento no número de con-
templados foi possível graças à 
emancipação de diversas famí-
lias que, com o apoio da rede de 
proteção social do município, 
conseguiram ingressar no mer-
cado de trabalho, seja por meio 
de empregos formais ou ativida-
des autônomas. Com isso, abri-
ram espaço para que novos nú-
cleos familiares em situação de 
vulnerabilidade fossem incluídos 
no programa federal.

Atualmente, cerca de 10 mil 
famílias recebem o Bolsa Família 
em Pindamonhangaba, e todas 
têm seus dados atualizados e são 
acompanhadas pelas equipes 
dos Centros de Referência de As-
sistência Social (CRAS) e demais 
unidades da rede municipal. A re-
lação completa dos beneficiários 
pode ser consultada, com total 
transparência, pelo site oficial da 
Prefeitura https://pindamonhan-
gaba.sp.gov.br/cadastro-unico

Pindamonhangaba completa 60 novas famílias 
com o Bolsa Família a partir de julho

O Conselho Municipal de Par-
ticipação e Desenvolvimento da 
Comunidade Negra, em parceria 
com a Comissão de Igualdade 
Racial da OAB – Subseção 52, 
lança oficialmente o “Projeto Dr. 
Luiz Gama: Justiça e Inclusão 
Racial” em Pindamonhangaba. 
A iniciativa tem como principal 
objetivo a criação da Sala Dr. 
Luiz Gama, um espaço dedicado 
ao acolhimento jurídico gratuito 
e fortalecimento da cidadania da 
população negra no município.

A proposta prevê, além do 
suporte jurídico prioritário, ati-
vidades de orientação profis-
sional, inclusão digital, oficinas 
de capacitação para o mercado 
de trabalho e mentorias para 
microempreendedores negros, 
bem como eventos beneficen-
tes e ações de conscientização.

Inspirado no legado do abo-
licionista e jurista Luiz Gama, 
o projeto visa ampliar o acesso 
à justiça, promover equidade 
racial e fortalecer a identidade 
negra por meio de uma atuação 
integrada entre o poder público, 
a sociedade civil e instituições 
educacionais. A sala será equi-

pada para funcionar como um 
polo de escuta, acolhimento e 
apoio social, oferecendo estru-
tura moderna e ambiente hu-
manizado para atendimentos e 
atividades formativas. 

A comissão da OAB envolvida 
na iniciativa é formada pela pre-
sidente Lilian Alves Figueiredo 
dos Santos, o vice-presidente 
Elton Jardel da Silva e a secre-
tária Cícera Maria da Silva Sena. 
Também participa do projeto o 
presidente da OAB local, Dr. Aziz 
Boulos, o presidente do Conse-
lho da Comunidade Negro, Be-
nedito Sérgio Irineu, e a secretá-
ria do Conselho, Claudete Horta.

Segundo o presidente do Con-
selho Municipal de Participação e 
Desenvolvimento da Comunidade 
Negra, Benedito Irineu, a criação 
da sala é um marco para o mu-
nicípio. “Estamos falando de um 
espaço histórico, construído com 
muito diálogo e parcerias sólidas, 
que visa combater desigualdades 
estruturais e garantir acesso real 
aos direitos. A Sala Dr. Luiz Gama 
é uma conquista da luta coletiva 
por justiça social e respeito à dig-
nidade da população negra”.

Pinda terá sala de 
atendimento jurídico 
e social voltada à 
população negra

Neste sábado (19), aconte-
cerá o 1º Seminário do Conselho 
Municipal dos Direitos da Mulher, 
de Pindamonhangaba, com o 
tema “Juntas & Empoderadas”. 
O evento, que tem apoio da Pre-
feitura, por meio da Secreta-
ria da Mulher, Família e Direitos 
Humanos e é organizado pelo 
Conselho Municipal dos Direitos 
da Mulher, acontece das 8h30 
às 12h30, na UniFunvic, e tem 
como foco o fortalecimento dos 

direitos da mulher e o empode-
ramento feminino.

A programação inclui pales-
tras com especialistas das áreas 
social, educacional e de direitos 
humanos, além de momentos de 
homenagem a mulheres que se 
destacam em suas trajetórias. 
Entre os temas abordados estão 
empoderamento feminino, cidada-
nia, proteção social e a relação das 
mulheres com seus territórios.

As inscrições são gratuitas 

e serão feitas presencialmente 
no local, a partir das 8h30. Entre 
os destaques da programação 
estão as palestrantes Luciana 
Simonetti, diretora do Depar-
tamento da Mulher e Família; 
Willielma Rejane Lins, do CRE-
AS; Hedilene Nogueira Vieira e 
Fernanda Paula Vieira Moreira, 
da Secretaria da Educação; e 
as profissionais Juliana Alves e 
Luana Moraes, da Vigilância So-
cioassistencial.

Cidade realiza 1º Seminário do Conselho Cidade realiza 1º Seminário do Conselho 
dos Direitos da Mulher neste sábadodos Direitos da Mulher neste sábado

Para garantir mais agilidade 
nos atendimentos e diminuir o 
tempo de espera, que aumentou 
nos últimos meses devido à alta 
procura por atualização e novos 
cadastros, a Secretaria de As-
sistência Social estudará a rea-
lização de mutirões aos sábados 
no mês de agosto. A medida visa 
atender com mais eficiência e 
ampliar o acesso da população 
aos programas sociais. As orien-
tações oficiais sobre datas, lo-
cais e formas de agendamento 
serão divulgadas em breve pelos 
canais da Prefeitura.

“A atualização constante do 
Cadastro Único não apenas uma 
exigência do Governo Federal, 
mas um instrumento poderoso 
para garantir que os recursos 

cheguem a quem realmente 
precisa. E, ao mesmo tempo, 
abrir portas para que as famílias 
avancem em sua autonomia”, 
destaca a secretária de Assis-
tência Social, Andrea Barreto.

RUA FRANCISCO GLICÉRIO, 35 JARDIM BOA VISTA, PINDAMONHANGABA/SP 

“A atualização 
constante do Cadastro 
Único não apenas uma 
exigência do Governo 
Federal, mas um 
instrumento poderoso 
para garantir que os 
recursos cheguem 
a quem realmente 
precisa.

A sede do Cadastro Único na cidade

Representantes do Conselho e o presidente da OAB, Dr Aziz Boulos



Tribuna do Norte
JORNALPindamonhangaba, 18 de julho de 2025PÁG.8

EM PAUTAEM PAUTA EM PAUTA

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Bar das Patroas oferece uma 
experiência gastronômica 
completa

Localizado em uma área de 
fácil acesso e com ambiente fa-
miliar, o estabelecimento se des-
taca não apenas pelo acolhimen-
to, mas também pelo cardápio 
diversificado e criativo. O espaço 
oferece uma verdadeira experi-
ência gastronômica, aliando sa-
bor, inovação e entretenimento. 
Um dos grandes atrativos é o 
karaokê, ideal para reunir amigos 
e familiares em momentos des-
contraídos, acompanhados de 
porções personalizadas e drinks 
autorais.

Entre as especialidades da 
casa estão os drinks exclusi-
vos, como o “Piscininha Amô” e 
o “De Pernas pro Ar”, que tam-
bém possuem versões sem 
álcool – uma excelente opção 
para quem não consome bebi-
das alcoólicas e para o público 
infantil. Criativos e saborosos, 
esses drinks ampliam ainda 
mais a proposta de acolhimen-
to do bar, garantindo que todos 

DESCOBRINDO

PINDA
O roteiro do Descobrindo Pinda desta semana faz uma parada 

especial no Bar das Patroas – um bar e petiscaria local que 
vem conquistando os mais variados paladares com sua 

proposta diferenciada
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possam desfrutar da experiên-
cia com conforto e prazer.

O cardápio conta ainda com 
a porção de linguiça gourmet, 
criação original e carro-chefe 
da casa, conhecida por seu sa-
bor marcante e pela apresenta-
ção diferenciada – uma verda-
deira marca registrada do Bar 
das Patroas.

Outro diferencial são as por-
ções generosas, ideais para 
compartilhar com toda a família. 
Os pratos podem ser montados 
de acordo com a preferência do 
cliente, acompanhados de pão 
fresco e torrado, vinagrete e um 
molho de alho artesanal, prepa-
rado no próprio bar.

Durante a semana, o esta-
belecimento também oferece 
promoções convidativas que 
quebram a rotina, como as tra-
dicionais caipifrutas – uma re-
leitura da caipirinha com uma 
variedade de frutas e sabores, 
servidas a preços acessíveis.

O Bar das Patroas fica na Avenida 
Major Domingos Marcondes de 
Andrade, 113, no Mombaça, e 
funciona de quarta a domingo, a 
partir das 18h

As “patroas” Taimã e Thalia estão sempre no local e fazem questão de 
atender aos clientes com descontração e carinho

Entre as especialidades da casa estão os drinks exclusivos, como a “Piscininha 
Amô”, que tem sua versão sem álcool e faz sucesso com a garotada

As porções podem ser montadas de acordo com a preferência do cliente e 
são ideais para compartilhar com a família e amigos

O programa “Tá Sabendo?” desta semana, 
trouxe duas das organizadoras da Feira da 
Vila, Silvia Resende e Lu Caldeira, que estará 
acontecendo neste sábado, das 10h às 22h, no 
Bosque da Princesa.

O podcast abordou os objetivos e desafios 
do evento e também os resultados alcança-
dos com a iniciativa, já que abre espaço para 
inúmeros empreendedores mostrarem seus 
trabalhos.

‘Tá Sabendo?’ é um programa em formato 
de videocast e podcast que tem como proposta 
entrevistar os fazedores de cultura da cidade 
e dar visibilidade a quem movimenta a cena 
cultural local.

Além das entrevistas e bate-papos dispo-
níveis em vídeo e áudio, o projeto agora ganha 
também uma versão impressa, aqui no jornal. 
O programa vai ao ar todas as quartas-feiras, 
a partir das 18h, no canal do Jornal Tribuna do 
Norte no YouTube. Para quem gosta de acompa-
nhar as novidades pelas redes sociais, também 
estamos no Instagram: @TaSabendo.Pinda. 
Assim, ninguém fica de fora do que acontece na 
cultura pindamonhangabense.

Esta coluna e a curadoria da agenda cultural 
são produzidas por João França, Heloisa Silvé-
rio, Carmem Pamplim, Angelita Claudino, Cintia 
Camargo e Gisele Godoi, com o compromisso de 
informar, divulgar e valorizar a cultura de nossa 
cidade.

Aborda a ‘Feira da Vila’, um espaço 
para empreendedores se mostrarem

Agenda Cultural de 18 a 21 de julho
Dia/Horário Evento Local
18, às 19h Clube de Leitura ‘Fala Mu-

lher”
Sala Tribuna do Norte no 
Shopping Pátio Pinda

18, às 18h Café sem Preguiça com 
Marketing

Estação Cidadania

18, a partir das 16h DJ Simonetti Eden Beer
19, das 10h às 22h Feira da Vila Bosque da Princesa
19 e 20, às 19h Projeto Carmens/ Mônica 

Alvarenga
Teatro Galpão

19, das 7h30 às 16h Festival Gastronômico Jeitão Caipira
19, às 18h Festival Gastronômico Gostosuras da Vó Dita
19, a partir das 16h Samba e Choro Eden Beer
20, às 10h 4º Encontro Cultural Arte por 

toda parte
Iacam

20, às 14h Festa Julina Associação Atlética Ferro-
viária

20, a partir das 16h Samba da Adalgiza Eden Beer
23, 13h30 Cahda e memória… traços 

transpostos para o barro
Senac Pinda

A sala  do jornal Tribuna do 
Norte – no shopping Pátio Pinda 
- recebeu na última quarta-feira, 
dia 16 de julho, o 1º Fórum Artísti-
co Cultural.

Realizado pelo Iacam – Ins-
tituto Artístico Cultural Arte 
Mais – o fórum teve o objetivo 
de valorizar as manifestações 
culturais populares, estimular a 
participação social e fomentar 
políticas públicas para a cultu-
ra. Além disso o fórum busca se 
estabelecer como um ambiente 
plural e inclusivo, onde a arte é 
instrumento de transformação, 
identidade e resistência.

Para esse primeiro fórum, 
foram convidados o fotógrafo 
Beto Salgado, o Gestor Cultural 
Alcemir Palma, com mediação 
do Artista Híbrido Deni Dias e 
a intérprete de Libras, Simone 
Vecchio.

Outros encontros serão rea-
lizados com a proposta de criar 
de forma itinerante ao longo 
do ano, imersões em debates, 
apresentações, oficinas e ex-
posições que fortaleçam a cena 
cultural local e regional, promo-
vendo o intercâmbio entre sa-
beres, experiências e espaços 
culturais.

1º Fórum Artístico 
Cultural discute 
expressões artísticas e 
culturais

A secretária da Cultura e Turismo, Rebeca Guaragna, 
também participou do fórum

Lu, Angelita, Silvia e João França
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ENTRENIMENTO
Piracuama e Ribeirão Grande 
celebram a 5ª edição do 'Festival 
Gastronômico de Inverno'

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Cultura e Turismo e do 
COMTUR (Conselho Municipal 
de Turismo), realiza nos fi nais 
de semana de junho e julho, a 
'5ª edição do Festival Gastronô-
mico de Inverno de Piracuama e 
Ribeirão Grande'. O evento, que 
já se tornou tradição na cidade, 
é realizado sempre em um res-
taurante diferente das regiões 
de Piracuama e Ribeirão Grande.

Cada estabelecimento parti-
cipa com pratos especiais para a 
ocasião, oferecendo ao público 
o melhor da gastronomia regio-
nal. Além da culinária, o Festival 
conta com atrações culturais e 
artísticas, como música ao vivo, 
apresentações tradicionais e 
exposição de artesanato local, 
tudo em meio ao clima acolhe-
dor característico da região.

O primeiro restaurante a re-
ceber a festival foi O Quintal, no 
dia 6 de junho. Nos próximos fi -
nais de semana a programação 
será a seguinte: 

Sábado, dia 19 de julho: 
Das 7h30 às 16h – Delícias da 

Roça, com o prato principal vaca 
atolada, no almoço. O restau-
rante fi ca na Rodovia Dr. Caio 
Gomes Figueiredo, 11851, Bonsu-
cesso. 

A partir das 18h – Gostosuras 
da Vó Dita, com o prato principal 
lanche de pernil. O restaurante 
fi ca na Estrada dos Nogueiras, 
23360, Ribeirão Grande. 

Domingo, dia 20 de julho:
Das 8h às 18h – Clube de Pesca 

Arca de Noé, com prato principal 
Feij oada. O restaurante fi ca na 
Estrada Municipal da Anhangue-
ra, 16.000.

Sábado, dia 26 de julho:
Dia todo: Recanto das Águas, 

com prato principal bolinho cai-
pira. O restaurante fi ca na Estra-
da Municipal Jesus Antonio de 
Miranda, 19099.

Domingo, dia 27 de julho – 
Encerramento:
Das 12h às 17h – 50 anos do 

Restaurante do Edmundo, com 
prato principal frango caipira e 
pernil assado. O restaurante fi ca 
na Estrada Municipal Jesus An-
tonio de Miranda, km 20. 

De acordo com a secretária 
de Cultura e Turismo, Rebeca 
Guaragna Guedes, o Festival re-
presenta muito mais do que um 
evento gastronômico. “É um mo-
mento de valorização da nossa 
identidade cultural e dos empre-
endedores locais. Unimos sabo-
res, saberes e talentos em um só 
lugar, promovendo experiências 
únicas para moradores e turis-
tas. Estamos preparando tudo 
com muito carinho para mais 
uma edição inesquecível”, disse. 

O presidente do COMTUR, 
Alex Cristian, reforça a impor-
tância do Festival para o turis-
mo sustentável. “É uma inicia-
tiva que fortalece o turismo de 
base comunitária, gera renda e 
valoriza os atrativos naturais e 
culturais do nosso município”, 
destacou.

O prefeito Ricardo Piorino 
destaca o impacto positivo do 
evento para a economia e a cul-
tura da cidade. “Este evento, que 
já se tornou tradição, valoriza 
nossa cultura, a gastronomia 
regional e o talento dos empre-
endedores locais. Além disso, 
movimenta a economia criativa 
e o turismo sustentável em nos-
sa região, reunindo o melhor da 
culinária, atrações culturais e 
um ambiente acolhedor que Pi-
racuama e Ribeirão Grande sa-
bem oferecer”, afi rmou. 

A programação completa 
está no site da Prefeitura de Pin-
damonhangaba www.pindamo-
nhangaba.sp.gov.br.

DIVULGAÇÃO

Festa de Sant’Ana começa nesta sexta-feira (18) 
A tradicional Festa da 

Padroeira Sant’Ana começa 
nesta sexta-feira, dia 18 de 
julho, em Pindamonhanga-
ba, com uma programação 
especial que se estende até 
o dia 27. Promovida pela Pa-
róquia Sant’Ana, com apoio 
da Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Comunica-
ção e Eventos, a festa deste 
ano tem como tema: “Com 
Sant’Ana somos peregrinos 
da esperança”.

A abertura será marca-
da pela celebração da Santa 
Missa às 19h30, presidida pelo 
padre Paulo Vinícius, da Paró-
quia São João Bosco (Tauba-
té). Durante os dez dias de 
festividades, a comunidade 
contará com missas temáti-
cas, novenas, barracas com 
comidas típicas, quermesse, 

atrações para as crianças e o tra-
dicional bingo.

O encerramento da festa, no 
domingo (27), contará com uma 
programação ainda mais ampla: 
adoração às 7h, missa às 8h, pas-
seio ciclístico às 10h, feij oada a 

R$ 30 ao meio-dia e, no fi nal da 
tarde, mais uma missa às 18h. À 
noite, o aguardado Bingão distri-
buirá prêmios como air-fryer, bi-
cicleta, celular, TV e outros itens.

Toda a programação aconte-
ce na Paróquia Sant’Ana, locali-

zada na Praça Dom Pedro II, no 
bairro Santana. A festa é aberta 
ao público e toda a arrecadação 
será revertida para a própria 
paróquia. Mais informações po-
dem ser obtidas pelo WhatsA-
pp: (12) 3527-1758.

Etapa ValeCup de Velocross agita 
Pindamonhangaba neste fi m de semana

Pindamonhangaba vai acele-
rar neste fi nal de semana com a 
realização da 3ª Etapa da ValeCup 
de Velocross 2025, no Parque da 
Cidade. O evento, que tem apoio 
da Prefeitura, por meio da Secre-
taria de Comunicação e Eventos, 
acontece neste sábado e domin-
go, dias 19 e 20 de julho, com trei-
nos e corridas reunindo pilotos 
de diversas categorias.

A programação tem início no 
sábado (19), às 14h, com os trei-
nos livres. No domingo (20), a 
partir das 8h, os motores voltam 
a roncar com treinos e disputas 
acirradas em um dos traçados 
mais técnicos da região, prepara-
do especialmente para o evento.

Aberto ao público, o evento 
também contará com praça de 
alimentação, área para exposito-

res e espaço de lazer para toda a 
família. As inscrições podem ser 
feitas na secretaria de prova nos 
dois dias de competição presen-
cialmente.

A realização é da Velopraia Ra-
cing,  e mais informações podem 
ser obtidas com a organização 
pelo telefone (12) 98131-9084. 

“Trazer eventos como o Va-
leCup de Velocross para Pinda-
monhangaba é muito importan-
te porque aproxima a cidade do 
público mais jovem, incentiva a 
prática esportiva e movimenta 
a economia local. Além disso, é 
uma oportunidade de lazer dife-
rente para as famílias, que podem 
curtir um fi m de semana animado 
e cheio de emoção”, destacou o 
secretário adjunto de Comunica-
ção e Eventos, Ricardo Flores.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Marilza, uma das empreendedoras participantes do festival

A festa promete atrações durante as festividades

O evento contará com praça de alimentação, área para expositores e 
espaço de lazer
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir:

DIRETOR DE ESCOLA:

27º LUCAS DI GIUSEPPE GERMANO

DOCUMENTOS     A     ENVIAR   – EM     ARQUIVO     PDF  

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social  – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia 

ou Pós-graduação stricto sensu em Educação; ou Pós-graduação lato sensu 
em Educação, de no mínimo 800 horas, nos termos da deliberação CEE nº 
26/02 e deliberação CEE nº 53/05;

 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência no Magistério;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante  de  residência  (em nome  do  candidato,  ou  dos  pais,  se  for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se  possuir  dependentes  –  Certidão  de  Nascimento  dos  filhos  e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de  Escolaridade  dos  filhos  de  6  a  14  anos  incompletos  (será  necessário 
informar o CPF do dependente também).

PRAZO     DE     ENVIO  : a partir da data de publicação desta convocação até 25  /07/2025  

FORMA     DE     ENVIO         (1DOC)  :

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo: 

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: DIRETOR DE ESCOLA.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em         arquivo     pdf  .

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

 O         não  envio    de         todos  os  documentos  no  prazo  indicado  acarretará  a   

desclassificação     do     candidato   considerando a tácita desistência da vaga.

 O  Departamento  de  Recursos  Humanos  manterá  o  contato  através  do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão,  portanto  é         imprescindível     acompanhar         o  andamento     do seu   

protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via  1Doc –  mesmo protocolo)  data  para  o  comparecimento no 

Departamento  de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para  exame médico pré-admissional.  O    não   

cumprimento   dessa fase (não comparecimento) também será considerado   

como  tácita  desistência  da  vaga  pelo  candidato,  ocasionando  a  sua 

desclassificação   deste concurso público  .

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir:

ENFERMEIRO:

20º BRUNA AGUIAR SOUZA DE PAULA MENEZES

DOCUMENTOS     A     ENVIAR   – EM     ARQUIVO     PDF  

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social  – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior em Enfermagem;
 Comprovante de 6 (seis)  meses de experiência  na área de atuação após 

registro no COREN;
 Registro no COREN-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante  de  residência  (em nome  do  candidato,  ou  dos  pais,  se  for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se  possuir  dependentes  –  Certidão  de  Nascimento  dos  filhos  e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de  Escolaridade  dos  filhos  de  6  a  14  anos  incompletos  (será  necessário 
informar o CPF do dependente também).

PRAZO     DE     ENVIO  : a partir da data de publicação desta convocação até 25/  07/2025  

FORMA     DE     ENVIO         (1DOC)  :

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo: 

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ENFERMEIRO.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em         arquivo     pdf  .

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

 O         não  envio    de         todos  os  documentos  no  prazo  indicado  acarretará  a   

desclassificação     do     candidato   considerando a tácita desistência da vaga.

 O  Departamento  de  Recursos  Humanos  manterá  o  contato  através  do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão,  portanto  é         imprescindível     acompanhar         o  andamento     do seu   

protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via  1Doc –  mesmo protocolo)  data  para  o  comparecimento no 

Departamento  de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para  exame médico pré-admissional.  O    não   

cumprimento   dessa fase (não comparecimento) também será considerado   

como  tácita  desistência  da  vaga  pelo  candidato,  ocasionando  a  sua 

desclassificação   deste concurso público  .

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir:

ENGENHEIRO SANITARISTA:

6º VITOR AURELIO JANUARIO

DOCUMENTOS     A     ENVIAR   – EM     ARQUIVO     PDF  

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social  – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma  de  conclusão  do  curso  superior  em  Engenharia  Ambiental  e 

Sanitária;
 Comprovante de 6 (seis)  meses de experiência  na área de atuação após 

registro no CREA;
 Registro no CREA-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante  de  residência  (em nome  do  candidato,  ou  dos  pais,  se  for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se  possuir  dependentes  –  Certidão  de  Nascimento  dos  filhos  e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de  Escolaridade  dos  filhos  de  6  a  14  anos  incompletos  (será  necessário 
informar o CPF do dependente também).

PRAZO     DE     ENVIO  : a partir da data de publicação desta convocação até 25/07/2025

FORMA     DE     ENVIO         (1DOC)  :

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo: 

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso  Público  001/2023  -  Convocação:  ENGENHEIRO 

SANITARISTA.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em         arquivo     pdf  .

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

 O         não  envio    de         todos  os  documentos  no  prazo  indicado  acarretará  a   

desclassificação     do     candidato   considerando a tácita desistência da vaga.

 O  Departamento  de  Recursos  Humanos  manterá  o  contato  através  do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão,  portanto  é         imprescindível     acompanhar         o  andamento     do seu   

protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via  1Doc –  mesmo protocolo)  data  para  o  comparecimento no 

Departamento  de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para  exame médico pré-admissional.  O    não   

cumprimento   dessa fase (não comparecimento) também será considerado   

como  tácita  desistência  da  vaga  pelo  candidato,  ocasionando  a  sua 

desclassificação   deste concurso público  .

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir:

MÉDICO DO TRABALHO:

7º JOSE DOMINGOS NETO

DOCUMENTOS     A     ENVIAR   – EM     ARQUIVO     PDF  

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social  – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior em Medicina;
 Título de Especialização em Medicina do Trabalho;
 Comprovante de 6 (seis)  meses de experiência  na área de atuação após 

registro no CRM;
 Registro no CRM-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante  de  residência  (em nome  do  candidato,  ou  dos  pais,  se  for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se  possuir  dependentes  –  Certidão  de  Nascimento  dos  filhos  e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de  Escolaridade  dos  filhos  de  6  a  14  anos  incompletos  (será  necessário 
informar o CPF do dependente também).

PRAZO     DE     ENVIO  : a partir da data de publicação desta convocação até 25/07  /2025  

FORMA     DE     ENVIO         (1DOC)  :

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo: 

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso  Público  001/2023  -  Convocação:  MÉDICO  DO 

TRABALHO.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em         arquivo     pdf  .

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

 O         não  envio    de         todos  os  documentos  no  prazo  indicado  acarretará  a   

desclassificação     do     candidato   considerando a tácita desistência da vaga.

 O  Departamento  de  Recursos  Humanos  manterá  o  contato  através  do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão,  portanto  é         imprescindível     acompanhar         o  andamento     do seu   

protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via  1Doc –  mesmo protocolo)  data  para  o  comparecimento no 

Departamento  de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para  exame médico pré-admissional.  O    não   

cumprimento   dessa fase (não comparecimento) também será considerado   

como  tácita  desistência  da  vaga  pelo  candidato,  ocasionando  a  sua 

desclassificação   deste concurso público  .

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados 

no Concurso  Público nº 001/2023 para apresentação  de  documentos, 

EXCLUSIVAMENTE  ATRAVÉS  DA  PLATAFORMA  1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I:

273º LETICIA APARECIDA DE SOUZA PEDROSO BENTO

274º JOSE ALVES SILVA

275º VITORIA ANANDA DA COSTA MORGADO

276º TAYNA MEIRELES DE MORAIS

DOCUMENTOS     A     ENVIAR   – EM     ARQUIVO     PDF  

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante  de  inscrição  no  PIS/PASEP  (se  não  possuir,  fazer  declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido 
emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado  de  quitação/regularidade  com  o  Serviço  Militar  obrigatório  (sexo 
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante  de  votação da  última eleição  (os  candidatos  que justificaram a 
ausência  nas  eleições  ou  não  possuam  o  comprovante,  deverão  apresentar 
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira  de  Trabalho  e  Previdência  Social  –  CTPS  –  página  da  foto  e  da 

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou 

Curso Normal Superior, ou Magistério;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro 

ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 

Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade 
dos  filhos  de  6  a  14  anos  incompletos  (será  necessário  informar  o  CPF do 
dependente também).

PRAZO     DE     ENVIO  : a partir da data de publicação desta convocação até 25/07/2025

FORMA     DE     ENVIO         (1DOC)  :

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo: 

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso  Público  001/2023  -  Convocação:  PROFESSOR  DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) da 

Declaração  de  Vínculo  de  Cargo/Emprego  e/ou  Proventos  públicos,  todos 

digitalizados em         arquivo     pdf  .

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

 O         não  envio    de         todos  os  documentos  no  prazo  indicado  acarretará  a   

desclassificação     do     candidato   considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do Protocolo 

aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informações, 

solicitações  e  agendamentos  para  cumprir  todo  o  processo  da  admissão, 

portanto é         imprescindível     acompanhar         o andamento     do seu protocolo  .

 Após  conferidos  e  considerados  em  conformidade  com  as  exigências  será 

agendado (via  1Doc  –  mesmo  protocolo)  data  para  o  comparecimento  no 

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do Emprego 

e encaminhamento para exame médico pré-admissional.  O    não cumprimento   

dessa  fase  (não  comparecimento)  também  será  considerado  como  tácita 

desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua   desclassificação   deste   

concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados 

no Concurso  Público nº 001/2023 para apresentação  de  documentos, 

EXCLUSIVAMENTE  ATRAVÉS  DA  PLATAFORMA  1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I:

277º GISELE BARRETO DE ALMEIDA

278º MARIA AUXILIADORA CARVALHO RIBEIRO VICENTE

279º LETICIA NAILA DE OLIVEIRA CORREA

DOCUMENTOS     A     ENVIAR   – EM     ARQUIVO     PDF  

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante  de  inscrição  no  PIS/PASEP  (se  não  possuir,  fazer  declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido 
emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado  de  quitação/regularidade  com  o  Serviço  Militar  obrigatório  (sexo 
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante  de  votação da  última eleição  (os  candidatos  que justificaram a 
ausência  nas  eleições  ou  não  possuam  o  comprovante,  deverão  apresentar 
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira  de  Trabalho  e  Previdência  Social  –  CTPS  –  página  da  foto  e  da 

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou 

Curso Normal Superior, ou Magistério;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro 

ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 

Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade 
dos  filhos  de  6  a  14  anos  incompletos  (será  necessário  informar  o  CPF do 
dependente também).

PRAZO     DE     ENVIO  : a partir da data de publicação desta convocação até 25/07/2025

FORMA     DE     ENVIO         (1DOC)  :

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo: 

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso  Público  001/2023  -  Convocação:  PROFESSOR  DE 

EDUCAÇÃO BÁSICA.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) da 

Declaração  de  Vínculo  de  Cargo/Emprego  e/ou  Proventos  públicos,  todos 

digitalizados em         arquivo     pdf  .

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

 O         não  envio    de         todos  os  documentos  no  prazo  indicado  acarretará  a   

desclassificação     do     candidato   considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do Protocolo 

aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informações, 

solicitações  e  agendamentos  para  cumprir  todo  o  processo  da  admissão, 

portanto é         imprescindível     acompanhar         o andamento     do seu protocolo  .

 Após  conferidos  e  considerados  em  conformidade  com  as  exigências  será 

agendado (via  1Doc  –  mesmo  protocolo)  data  para  o  comparecimento  no 

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do Emprego 

e encaminhamento para exame médico pré-admissional.  O    não cumprimento   

dessa  fase  (não  comparecimento)  também  será  considerado  como  tácita 

desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua   desclassificação   deste   

concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
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Festival Tropeiro arrecada mais de 20 toneladas 
de alimentos para famílias em vulnerabilidade

Prefeitura divulga 
classifi cação 
defi nitiva para 
estagiários 2025

Mais do que celebrar a cultu-
ra tropeira, o Festival Tropeiro 
2025 também foi marcado pela 
solidariedade. Ao todo, mais de 
20 toneladas de alimentos foram 
arrecadadas, além de 1 tonelada 
de ração para cães e gatos, que 
serão destinadas a famílias em 
situação de vulnerabilidade e 
protetores de animais da cidade.

A ação foi promovida pelo 
Fundo Social de Solidariedade, 
em parceria com a Secretaria de 
Comunicação e Eventos, e acon-
teceu durante a entrega anteci-
pada dos ingressos, que aconte-
ceu desde 1 de julho e nos quatro 
dias de festival, realizado no Par-
que da Cidade.

Mesmo sem a obrigatoriedade 
da troca de alimentos por ingres-
sos, a população respondeu de 
forma consciente e voluntária. 
Para os organizadores, esse ges-
to reforça o compromisso social 
dos moradores de Pindamonhan-
gaba.

O secretário adjunto de Co-
municação e Eventos, Ricardo 

Flores, destacou a importância 
do engajamento popular. “A gente 
fi cou muito feliz em ver como as 
pessoas entenderam o propósito. 
Ninguém foi obrigado a doar, mas 
muita gente veio com o alimento 
nas mãos, querendo contribuir. 
Isso mostra que nossa população 
reconhece que eventos públicos 
também podem ser espaços de 
solidariedade”, afi rmou.

Os alimentos arrecadados já 
estão sendo organizados e serão 
distribuídos pelo Fundo Social de 
Solidariedade, já a ração para ani-
mais será encaminhada ao Fundo 
Social Animal. A presidente do 
Fundo Social de Solidariedade, 
Patrícia Amadei, agradeceu o 
apoio da população e destacou 
que “cada quilo arrecadado faz di-
ferença para quem mais precisa”, 
disse Patrícia.

A arrecadação solidária se 
soma a outros resultados posi-
tivos do Festival Tropeiro 2025, 
que também movimentou a eco-
nomia local e valorizou a cultura 
regional.

Domingo tem defi nição na terceira divisão
Sênior 60 faz penúltima rodada da fase de classifi cação assim 
com as Categoria de Base “Sub 13 e Sub 17” se aproximam da reta 
fi nal da primeira fase

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba publicou, nesta 
semana, as listas de classifi -
cação defi nitiva do processo 
seletivo de estagiários, con-
forme o Edital 01/2025 – JU-
NHO. Os resultados contem-
plam os níveis Médio, Técnico 
e Superior, incluindo classifi -
cações específi cas para Pes-
soas com Defi ciência.

O processo teve como ob-
jetivo a formação de cadas-
tro de reserva, com vagas 
para uma ampla variedade 
de cursos. No nível superior, 
destacam-se áreas como 
Administração, Arquitetura, 
Biomedicina, Direito, Psicolo-
gia, Pedagogia, Engenharias, 
entre outras. Já para o nível 
técnico, foram contemplados 
cursos como Administração, 

Informática, Farmácia, Segu-
rança do Trabalho e Veteriná-
ria. No nível médio, as opor-
tunidades abrangem o Ensino 
Médio Regular, com estágios 
nos períodos da manhã e tar-
de.

O cronograma do processo 
seletivo incluiu inscrições e 
provas online realizadas entre 
2 e 17 de junho, além de etapas 
como divulgação de gabarito, 
recursos e classifi cação pro-
visória. A publicação da clas-
sifi cação defi nitiva seguiu o 
prazo estipulado pelo edital, 
de 22 de maio de 2025. As lis-
tas podem ser acessadas no 
site da Prefeitura, por meio 
do link https://www.pindamo-
nhangaba.sp.gov.br/servicos-
-ao-cidadao/concursos-pro-
cessos-seletivos

Categoria de Base
No sábado o garotada do sub 13 entra em cam-

po pela sétima rodada, o Craquenet/Tipes recebe 
o Santa Cecilia/Paulista às 8h30 no estádio do São 
Paulinho, o Jardim Cristina enfrenta o Gerizim às 
8h15 no estádio do Fluminense, Ramos/P9 enca-
ra o Arena Fut/Estrela às 8h no estádio do Ramos, 
Cidade Jardim/FFDÉF recebe o Tipês/Craquenet 
às 8h no estádio do Cidade Jardim, Ferroviária e 
Sabatinão jogam às 8h no estádio da Ferroviária e 
fechando a rodada o ETNA enfrenta o Manó Sports/
SP às 10h15 no estádio do Moreira César.

Ainda no Sábado as promessas do Sub 17 entram 
em campo pela quarta rodada com Cidade Jardim 
enfrentando o Unidos Junior às 10h no estádio do 
Cidade Jardim, Sabatinão/Mini Craque recebe o 
Tipês às 10h15 no estádio do São Paulinho, Jardim 
Cristiana Futefi tness encara o Santa Cecilia/Pau-
lista às 10h no estádio do Fluminense e fechando a 
rodada o Santa Luzia/Inter JRS Enfrenta o Gerizim 
às 8h30 no estádio do Santa Luzia.

Sênior 60
No Domingo (200 o sessentão entra em campo 

pela penúltima rodada da fase de classifi cação, Fer-
roviária recebe o Real esperança às 8h15 no estádio 

do Ferroviária, Flamengo encara o Cruz pequena 
às 10h15 no estádio do Flamengo, AFIZP enfrenta o 
Tipês às 8h15 no estádio do AFIZP e fechando a ro-
dada, Fluminense e Corinthians medem formas às 
8h15 no estádio do Fluminense.

Terceira Divisão
Ainda no domingo o a terceirinha tem dia decisi-

vo em busca dos oito melhores que avançam para 
as quartas de fi nais, Independente recebe o Sapo-
pemba às 8h15 no estádio do Independente, Uni-
verso, enfrenta o Mombaça City às 10h30 no está-
dio do Araretama, Taipas e Areião duelam por uma 
vaga não próxima fase às 8h  no estádio do Azeredo, 
Vila São José  recebe Atlético às 8h no estádio do 
Vila São José, Marica encaro o Galáticos às 10h30 
no estádio do Marica, Ajax enfrenta o Beta às 10h30 
no estádio do Marica, Unidos da 22 e Sabatinão me-
dem forças às 10h30 no estádio do Bandeirante e 
fechando a rodada São Miguel, recebe o União Nova 
Esperança às 10h30 no estádio do Fluminense.

Lembrando que os campeonatos são organi-
zados pela Liga Pindamonhangabense de Futebol 
LPMF com o apoio da Secretaria de Esportes e La-
zer SEMELP.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

"Os alimentos arrecadados farão a diferença para quem mais precisa", salientou a presidente do Fundo Social, 
Patricia Amadei

Este domingo acontece o jogo para defi nir a terceira divisão



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
S E C R E T A R I A MUNICIPAL DE FINANÇAS E ORÇAMENTO

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO

Av. N. S. do Bom Sucesso 1400- Alto do Cardoso – Pindamonhangaba – SP – CEP 12420-010 Tel/Fax: 012 3644-5600
Site: www.pindamonhangaba.sp.gov.br

ORÇAMENTO PARTICIPATIVO
CONSULTA PÚBLICA - PPA 2026-2029

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, por meio da Secretaria Municipal de
Finanças e Orçamento, em observância ao inciso I do § 1º do artigo 48, da Lei de
Responsabilidade Fiscal nº 101, de 04/05/2000.

CONVIDA a população do Município de Pindamonhangaba para participar do processo
de elaboração do Plano Plurianual – PPA 2026-2029, por meio de consulta pública
eletrônica que ocorrerá entre os dias 03 de junho a 20 de julho de 2025.

A participação será realizada por meio das seguintes ferramentas on-line:

I- Através de formulário online
Acessar o link: https://forms.gle/BZPJpyNJKkHWJ1Km6

II- Através de e-mail:
E-mail institucional: audienciapublica@pindamonhangaba.sp.gov.br,
contendo nome completo, endereço, com o assunto “PPA 2026-2029”.

Pindamonhangaba, 27 de maio de 2025.

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretário Municipal de Finanças e Orçamento

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
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Anexo I 
CRONOGRAMA – PRORROGAÇÃO DE PRAZO  

 

AÇÕES DATAS 

Publicações do Edital de Prorrogação de Prazo das 
Inscrições 

18/07/2025, 22/07/2025, 
25/07/2025, 29/07/2025 e 
01/08/2025 

Inscrição dos Candidatos – Prorrogação  Das 0:00h do dia 21/07/2025 
até 23:59 do dia 04/08/2025 

Publicação da lista dos inscritos habilitados Até 08/08/2025 

Prazo para recurso Até 13/08/2025 

Publicação do resultado dos recursos e lista dos 
inscritos habilitados para concorrer vaga Até 20/08/2025 

Assembléia para a Eleição  27/08/2025 

Publicação do resultado da Eleição e Convocação para 
posse dos eleitos 03/09/2025 

Reunião de posse dos eleitos 10/09/2025 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ELEIÇÃO DOS NOVOS MEMBROS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL, 
NO SEGMENTO REPRESENTANTES DE BAIRROS, DO CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE 

PINDAMONHANGABA PARA A GESTÃO 2025/2027 –  
PRORROGAÇÃO DE PRAZO DAS INSCRIÇÕES 

  

Considerando que não tivemos inscrições suficientes, que preencham as vagas de titulares e suplentes da Sociedade 
Civil no SEGMENTO REPRESENTANTES DE BAIRROS, para compor o CONCID para o biênio 2025 - 2027, conforme 
previsto na Lei nº 6.550/2022, sendo as vagas distribuídas, conforme alínea b do inc. II do art. 3º da referida Lei: 

- “04 (quatro) representantes de bairros, sendo ao menos 01 (um) representante do Distrito de Moreira César e 
01(um) representante da Zona de Ocupação Controlada-ZOC ou da Zona de Ocupação Restrita (ZOR).”  

Sendo que a Zona de Ocupação Controlada (ZOC) compreende Bom Sucesso/Mandú, Cruz Grande/Cruz Pequena e 
área adjacente ao Loteamento Goiabal e a Zona de Ocupação Restrita (ZOR) compreende Oliveira, Piracuama, 
Ribeirão Grande e Santo Antônio do Borba. 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO E CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE 
PINDAMONHANGABA (CONCID)  PRORROGA O PRAZO DE INSCRIÇÕES PARA O PERÍODO DE 00:00H DO DIA 
21/07/2025 A 23:59H DO DIA 04/08/2025. FICAM, ASSIM, ALTERADOS OS ITENS 3 E 4 DO EDITAL, E O ANEXO I- 
CRONOGRAMA. 
3- INSCRIÇÕES 

3.1 Os interessados em concorrer como representantes de bairros para compor o CONCID, deverão se inscrever no 
período de 00:00h do dia 21/07/2025 a 23:59h do dia 04/08/2025, através do sistema eletrônico acessado pelo 
endereço https://pindamonhangaba.1doc.com.br ou baixando pelo celular o aplicativo 1DOC ou no Setor de Protocolo da 
Prefeitura de Pindamonhangaba - Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1.400 - Cardoso - Pindamonhangaba, onde 
deverá ser selecionado o assunto “ELEIÇÃO PARA CONSELHEIRO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE 
PINDAMONHANGABA-CONCID”. No protocolo deverão anexar seguintes documentos: 

a. Ficha de inscrição, conforme ANEXO II, disponível no site da Prefeitura de Pindamonhangaba; 

b. RG; 

c. CPF; 

d. certidão da Justiça Eleitoral/Tribunal Superior Eleitoral comprovando domicilio em Pindamonhangaba no mínimo 02 
anos da data de apresentação no ato da inscrição; 

e. comprovante de residência no Município de Pindamonhangaba no nome do candidato, se estiver no nome do 
cônjuge, anexar certidão de casamento, ou algo que comprove a união ou contrato de locação quando no nome de 
terceiro. 

3.2. Os representantes dos segmentos, que atualmente compõe o CONCID (biênio 2023-2025), caso tenham interesse, 
poderão se inscrever e concorrer a reeleição; 

3.3 Será publicado em jornal de circulação local, a relação dos inscritos para vaga deferidos e indeferidos até a data de 
08/08/2025. 

3.4. O prazo para o protocolo de impugnação/ recursos dos Inscritos será de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir 
da data da publicação, ou seja, até 13/08/2025. 

3.5. Os Recursos deverão ser protocolados, através do sistema 1DOC, conforme descrito no item 3.1 deste edital, e 
serão julgados pela Secretária Executiva, devendo a decisão ser publicada no Jornal local até o dia 20/08/2025, quando 
também será divulgada a relação dos candidatos que concorrerão a vaga de representantes de bairros no ConCid no dia 
da Assembléia de Eleição. 

 
4- ELEIÇÃO 

4.1. A Assembléia de Eleição dos Conselheiros da Sociedade Civil, segmento representantes de bairros, será realizada 
no dia 27 de agosto de 2025 às 9 horas, no Auditório da Prefeitura localizado na Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, 
1.400 - Cardoso – Pindamonhangaba/ São Paulo. 

4.2. As inscrições que forem homologadas pela Secretária Executiva, automaticamente, estarão credenciadas à eleição. 

4.3. Poderão participar da Plenária Eleitoral do CONCID todos os munícipes presentes a Reunião, mediante a 
apresentação do título de eleitor que comprove que o participante é eleitor em Pindamonhangaba. 
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4.4. Cada eleitor poderá votar em até 02 (dois) representantes, em cédula específica distribuída pela Secretária 
Executiva no dia da votação. 

4.5. A Secretária Executiva apurará os votos ao término da votação. 

4.6 O candidato, representante de bairro, mais votado assumirá como titular, e a vaga de suplente será preenchida pelo 
segundo mais votado.  

4.7. No caso de empate na votação terá preferência na classificação o candidato que tiver maior idade e permanecendo 
o empate, por sorteio realizado.  

4.8. Ao final do processo eleitoral será lavrada a ata de eleição com os resultados, que terá extrato publicado no Jornal 
Tribuna do Norte, até o dia 03/09/2025. 

4.9. Ao longo do biênio 2025/2027, ocorrendo vaga no Conselho por renúncia, morte ou incompatibilidade de função de 
alguns de seus membros, o suplente assumirá imediatamente, sendo indicado ou eleito, de acordo com o segmento 
novo representante para assumir a suplência até o término do mandato, conforme previsto no § 2º, do art 3º, da Lei nº 
6.550. 

4.10. No caso do item anterior, serão chamados como suplentes os candidatos constantes da lista de classificação de 
candidatos final, conforme item 4.7, cuja ordem deverá observar o número de votos obtidos dentro de cada 
representação, e assim sucessivamente em caso de novas desistências. 

4.11. A Reunião de Posse dos novos conselheiros será realizada em 10/09/2025 e a convocação dos conselheiros para 
participação será devidamente publicada no Jornal Tribuna do Norte. 

4.12. Imediatamente após a posse, em primeira reunião ordinária, os conselheiros realizarão a eleição da nova diretoria. 

4.13. O Poder Público Municipal dará total publicidade e apoio logístico a realização do processo eleitoral. 

4.14. Casos omissos serão dirimidos pela Secretária Executiva. 

4.15. O cronograma consta no Anexo I deste Edital. 

Pindamonhangaba, 18 de julho de 2025. 

 

Mateus Moraes Freitas 
Presidente do Conselho Municipal da Cidade de Pindamonhangaba - CONCID 

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, 
nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO 057/2025 (PMP 8310/2025) 
Para “Aquisição de emulsão asfáltica para pavimentação de ruas do município de Pindamo-
nhangaba, conforme solicitação da Secretaria de Municipal de Governo e Serviços públicos para 
entrega de forma única”, com recebimento das propostas até dia 01/08/2025 às 07h59 e início da 
sessão às 08h00.

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 082/2025 (PMP 12521/2025) 
Para “Aquisição de materiais hidráulicos, para serem usados em diversas obras do município 
de Pindamonhangaba conforme solicitação da Secretaria de Governo e Serviços Públicos, pelo 
período de 12 meses, prorrogável por igual período”, com recebimento das propostas até dia 
01/08/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 092/2025 (PMP 14206/2025)
Para “Aquisição de materiais de acabamento, para serem usados em diversas obras e serviços de 
manutenção do município de Pindamonhangaba conforme solicitação da Secretaria de Governo 
e Serviços Públicos”, com recebimento das propostas até dia 30/07/2025 às 07h59 e início da 
sessão às 08h00.

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS N° 96/2025 (PMP 16291/2025) 
Para “Aquisição de peças de desgaste para reposição nas máquinas de terraplenagem, imple-
mentos e equipamentos pertencentes a Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba”, com recebi-
mento das propostas até dia 30/07/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

CONCORRÊNCIA PÚBLICA 009/2025 (PMP 14519/2025) 
Para “Contratação de empresa especializada para o fornecimento de solução WEB para gestão 
do cadastro territorial municipal, com módulo de monitoramento de alteração e observação do 
mercado imobiliário, incluindo serviço de atualização de dados do cadastro imobiliário, serviço 
de suporte, manutenção, central de atendimento e horas sob demanda”, com recebimento das 
propostas até dia 25/08/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

CONCORRÊNCIA PÚBLICA 010/2025 (PMP 15005/2025) 
Para “Contratação de empresa especializada para elaboração de projeto básico e do projeto exe-
cutivo para execução da obra civil necessária para instalação de balança rodoviária metálica ad-
quirida pela Prefeitura de Pindamonhangaba”, com recebimento das propostas até dia 10/09/2025 
às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou 
através do tel.: (12) 3644-5600.

***ADIAMENTO SINE-DIE***
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 094/2025 (PMP 14930/2025)
Comunicamos o adiamento “SINE DIE”, da licitação supra, que cuida de “Contratação de 
empresa especializada para prestação de serviços de diagnósticos por imagem radiológica, com 
fornecimento de equipamento, software, materiais, insumos e mão de obra por profi ssionais espe-
cializados necessários à execução dos serviços, pelo período de 12 (doze) meses, podendo ser 
prorrogado por igual período nos termos da legislação vigente”, conforme solicitação da Secretaria 
Municipal da Saúde, para alterações no processo.

***AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, 
nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 136/2025 (PMP 16350/2025) 
Para “Contratação de empresa de prestação de serviço de cobertura securitária para o prédio 
da sede da Secretaria de Saúde (SES) e para o prédio do Centro de Referência Especializado 
de Assistência Social de Moreira César”, com recebimento das propostas até dia 24/07/2025 às 
07h59 e início da sessão às 08h00.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 139/2025 (PMP 15567/2025) 
Para “Contratação de empresa especializada para fornecimento de certifi cado digital pessoa física 
(E-CPF) tipo A3, em token, para uso da Secretaria Municipal de Saúde de Pindamonhangaba”, 
com recebimento das propostas até dia 25/07/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 140/2025 (PMP 17306/2025) 
Para “Aquisição de insumos odontológicos manipulados, destinada à satisfação das demandas do 
Centro de Especialidades Odontológicas (CEO), por um período de 12 meses”, com recebimento 
das propostas até dia 29/07/2025 às 08h00 e início da sessão às 08h01.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou 
através do tel.: (12) 3644-5600.

***HOMOLOGAÇÃO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***
DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 130/2025 (PMP 15199/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em 
16/07/2025 e ADJUDICOU o procedimento licitatório que cuida de “Contratação de empresa es-
pecializada em prestação de serviços de cobertura securitária, para seguro de 05(cinco) veículos 
ofi ciais, pertencente à frota da Prefeitura de Pindamonhangaba, por um período de 12 (doze) 
meses” expressa no processo em tela em favor da empresa GENTE SEGURADORA SA no valor 
de R$ 3.984,93, nos termos da proposta apresentada e justifi cativa pelo (a) SECRETÁRIA MUNI-
CIPAL DE CULTURA E TURISMO e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Município, 
com base na Lei 14.133/2021, Art. 75, II

***HOMOLOGAÇÃO***
PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO 038/2025 (PMP 5760/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, HOMOLOGOU em 
17/07/2025 e ADJUDICOU o procedimento licitatório que cuida de “Contratação de empresa es-
pecializada para instalação e desinstalação de aparelhos de ar-condicionado para a Prefeitura de 
Pindamonhangaba”, em favor da empresa ETHICUSS COMERCIO E SERVICOS DE MANUTEN-
CAO E TECNOLOGIA EIRELI, os seguintes itens: item 1 - R$ 490,00, item 2 - R$ 520,00, item 3 
- R$ 680,00, item 4 - R$ 720,00, item 5 - R$ 950,00, item 6 - R$ 981,00, item 7 - R$ 1.082,00, item 
8 - R$ 4,00, item 9 - R$ 11,00, item 10 - R$ 4,00, item 11 - R$ 20,00, item 12 - R$ 27,00, item 13 - 
R$ 29,00, item 14 - R$ 35,00, item 15 - R$ 44,00, item 16 - R$ 340,00 e item 17 - R$ 279,00. 

***ADITAMENTO***
PREGÃO ELETRÔNICO 061/2024 (PMP 6004/2024)
Foi fi rmado o aditamento 01/2025, de 07/07/2025, ao Contrato nº 144/2024, que cuida de “Con-
tratação de empresa especializada na realização de exames de polissonografi a pelo período de 
12(doze) meses”, para prorrogação até 23/07/2026, em atendimento à justifi cativa da Secretaria 
Municipal de Saúde, assinando pela contratante e como gestora do contrato, a Sra. Roberta de 
Abreu Faria, e pela contratada, empresa PRONTO CLIN SONO SS LTDA, a Sra. Dinalia Maria 
Ribeiro Nascif de Almeida.

***APOSTILAMENTO***
PREGÃO ELETRÔNICO 061/2024 (PMP 6004/2024)
Foi fi rmado o apostilamento contratual de 03/07/2025, ao contrato nº 144/2024, que cuida de 
“Contratação de empresa especializada na realização de exames de polissonografi a pelo perí-
odo de 12(doze) meses”, para reajuste de 5,20%, com base no índice validado pelo Depar-
tamento Financeiro e Contábil, IPC/FIPE, passando o valor total do contrato de R$70.069,20 
para R$73.712,79, assinando pela contratante e como gestora do contrato, a Sra. Roberta de 
Abreu Faria.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.708, DE 16 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais, Resolve DESIGNAR Luana Pestana Gracce, Ofi cial de Administração, para 
substituir a Diretora do Departamento de Gestão Escolar, Célia Regina Ascenço, durante o perío-
do em que a mesma encontrar-se em férias, de 24 de julho a 12 de agosto de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos a 14 de julho de 
2025.
Pindamonhangaba, 16 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 16 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.709, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições, RESOLVE EXONERAR Thiago Gonçalves do cargo de Secretário Municipal de Governo 
e Serviços Públicos, a partir de 21 de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.710, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, RESOLVE EXONERAR Marcelo Ribeiro Martuscelli do cargo de Secretário Municipal 
de Administração, a partir de 21 de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.711, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, RESOLVE EXONERAR José Antonio Ferreira Filho do cargo de Secretário Municipal 
de Desenvolvimento Econômico, a partir de 21 de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.712, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições, RESOLVE EXONERAR Danilo Homem de Melo Gomes da Silva do cargo de provimento 
em comissão de Secretário Adjunto de Governo e Serviços Públicos, a partir de 21 de julho de 
2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.713, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, RESOLVE EXONERAR João Henrique Ferrari Gontijo do cargo de provimento em 
comissão de Secretário Adjunto de Administração, a partir de 21 de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.714, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, Lei nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE NOMEAR Thiago Gonçalves 
para o cargo de provimento em comissão de Secretário Adjunto de Governo e Serviços Públicos, 
a partir de 21 de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.715, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, Lei nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE NOMEAR Marcelo Ribeiro 
Martuscelli para o cargo de Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico, a partir de 21 
de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.716, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, Lei nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE NOMEAR José Antonio Ferreira 
Filho para o cargo de Secretário Municipal e Governo de Serviços Públicos, a partir de 21 de julho 
de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.717, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições, Lei nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE NOMEAR Danilo Homem de Melo 
Gomes da Silva para o cargo provimento em  comissão de Secretário Adjunto de Administração, a 
partir de 21 de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.718, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, Lei nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE NOMEAR João Henrique Ferrari 
Gontijo para o cargo de provimento em comissão de Secretário Adjunto de Desenvolvimento 
Econômico, a partir de 21 de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.719, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, Lei nº 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE NOMEAR Eduardo Cursino para 
o cargo de Secretário Municipal de Administração, a partir de 21 de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 21 de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.720, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, RESOLVE CESSAR a designação de Simone Cristina Barboza Ferreira Roza para a 
função gratifi cada de Gestor de Atividades Esportivas e Lazer, a partir de 1º de julho de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 1º de 
julho de 2025.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.722, DE 17 DE JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Município de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, e nos termos da Lei nº 5.801, de 1º de julho de 2015,

RESOLVE :
Art. 1º Alterar a Portaria Geral nº 6.006, de 08 de maio de 2023, que constitui a Comissão de 
Acompanhamento do Convênio nº 01/2023 para fi scalização e monitoramento dos serviços 
conveniados com a Santa Casa de Misericórdia, nos membros a seguir relacionados que passam 
a vigorar:
“III- 3 (três) membros dentre profi ssionais de notória especialização e adequada qualifi cação:
Secretaria Municipal de Saúde
- Andreia Moreira Martins
- Giovania Cristina das Dores de Souza
- Silvia Aparecida Assis Pereira “
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pindamonhangaba, 17 de julho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Roberta de Abreu Faria
Secretária de Saúde

Registrada e publicada na Secretaria de Negócios Jurídicos em 17 de julho de 2025.
Anderson Plínio da Silva Alves

Secretário de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.946, DE 18 DE JUNHO DE 2025.
Altera a Lei nº 3.429, de 03 de junho de 1998, 
que autoriza a Prefeitura Municipal a instituir 
nas vias e logradouros públicos, áreas espe-
ciais para estacionamento por tempo limitado 
e dá outras providências.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, faz saber 
que a Câmara de Vereadores de Pindamo-
nhangaba aprova e ele sanciona e promulga 
a seguinte Lei:

Art. 1º A Lei nº 3.429, de 03 de junho de 
1998, passa a vigorar com as seguintes 
alterações:

“Art. 7º O horário de estacionamento do perí-
metro ÁREA AZUL compreenderá o período 
das 08h às 18h de segunda a sexta-feira e 
das 08h às 13h aos sábados. 
(. . .)”

“Art.10. Na hipótese do veículo exceder o 
período de estacionamento estabelecido, 
conforme determina o art. 8º, ou se o pro-
prietário ou preposto deixar de pagar o valor 
devido, ou ainda no caso de motocicletas 
estacionadas em locais não autorizados, o 

responsável deverá regularizar sua situação 
mediante o pagamento de uma TARIFA DE 
REGULARIZAÇÃO, no valor correspondente 
a 6 (seis) horas de estacionamento, relativos 
à zona onde ocorreu a irregularidade e no 
prazo máximo de 48 (quarenta oito) horas 
após ter sido notifi cado pela fi scalização do 
sistema.
. . .”

“Art. 19. Compete à Secretaria Municipal de 
Mobilidade Urbana e Trânsito, a organização, 
gerenciamento e fi scalização da concessão 
objeto desta lei, e à Secretaria de Tecnologia, 
Inovação e Projetos o apoio tecnológico”
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em 
contrário.
Pindamonhangaba, 18 de junho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

José Vidal de Souza França Filho
Secretário de Mobilidade e Trânsito 

Registrada e publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 18 de junho de 2025.                                               

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos 

SNJ/app/Projeto de Lei nº 205/2025, com 
Emenda Modifi cativa nº 05/2025) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.683, DE 02 DE 
JUNHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições, considerando o Serviço de 
Inspeção Municipal – SIM, criado pela Lei nº 
4.536, de 21 de dezembro de 2006, 

R E S O L V E:
Art. 1º Designar o servidor municipal, Bruno 
José Pestana Salgado, médico veterinário, 
como responsável pelo Serviço de Inspeção 
Municipal - SIM. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data da 

sua publicação, revogada a Portaria Geral nº 
3.274, de 17 de outubro de 2008.
Pindamonhangaba, 02 de junho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Mauro Muassab Junior
Secretário de Desenvolvimento Rural 

Sustentável e Clima
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 02 de junho de 2025.

Flávio Muassab Silva Lima
Respondendo pela Secretaria de Negócios 

Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.707, DE 16 DE 
JULHO DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições legais, Resolve DESIGNAR 
Daniel Moreira Manckel, Assessor,  para 
substituir a Diretora do Departamento de 
Ação Educativa e Desenvolvimento Pedagó-
gico, Edma Cardoso Bacelar Silva, durante 
o período em que a mesma encontrar-se em 
férias, de 14 de julho a 02 de agosto de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 

publicação, retroagindo seus efeitos a 14 de 
julho de 2025.

Pindamonhangaba, 16 de julho de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino

Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Muni-
cipal de Negócios Jurídicos em 16 de julho 
de 2025.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

 

EEXXTTRRAATTOO  DDEE  JJUUSSTTIIFFIICCAATTIIVVAA  DDEE  IINNEEXXIIGGIIBBIILLIIDDAADDEE  DDEE  CCHHAAMMAAMMEENNTTOO  PPÚÚBBLLIICCOO  ––  
EEXXEERRCCÍÍCCIIOO  22002255  

Em atendimento às disposições do Art. 32, § 1º DA Lei Federal 13.019/2014, a 
Secretaria de Cultura e Turismo da publicidade aos relevantes fundamentos que 
justificam a inexigibilidade de chamamento público. 

11  PPAARRCCEEIIRROOSS  SSEECCRREETTAARRIIAA  MMUUNNIICCIIPPAALL  DDEE  CCUULLTTUURRAA  EE  TTUURRIISSMMOO  //  AACCAADDEEMMIIAA  
PPIINNDDAAMMOONNHHAANNGGAABBEENNSSEE  DDEE  LLEETTRRAASS  

 Objeto: 

O objeto do presente Termo de Fomento consiste na realização da 
FLIPINDA – 3ª FESTA LITERÁRIA DE PINDAMONHANGABA, que tem 
como objetivo despertar o conhecimento e o prazer pela leitura, 
ampliando o horizonte do letramento com conhecimentos tratados 
de temas ligados à literatura, à história do Vale do Paraíba, 
proporcionando o contato entre autores e leitores, através de mesas 
de debates, palestras, lançamentos de livros e outras expressões 
culturais, do FESTIPOEMA 19ª EDIÇÃO, que visa estimular a criação 
poética, valorizar e divulgar a poesia, incentivar a arte da 
interpretação da Poesia, estimulando o interesse pelas manifestações 
artísticas e na ANTOLOGIA 2025, que trata-se de uma publicação 
anual da coletânea de obras de autores acadêmicos e convidados, 
reafirmando o compromisso com o fomento à produção literária local 
e regional. 

 Prazo: 5 (cinco) meses 

 Valor: R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais) 

 Dotação: 

Para a execução do projeto previsto neste Termo de Fomento, serão 
disponibilizados recursos pela Prefeitura Municipal no valor total de 
R$58.000,00 (cinquenta e oito mil reais), conforme programação de 
custos apresentada no Plano de Trabalho, que estão consignados no 
orçamento de 2025, por meio da dotação orçamentária 01.14.20, 
programática 13.392.0013.20.55, ficha nº751, com recurso do 
Tesouro, no valor de R$13.000,00 e por meio da dotação 
orçamentária 01.14.20, programática 13.392.0013.20.53, ficha 
nº752, com recursos das emendas impositivas: - 11, no valor de 
R$10,000,00, - 42, no valor de R$10.000,00, - 57, no valor de 
R$5.000,00 e - 198, no valor de R$20.000,00,  totalizando 
R$45.000,00 em emendas.  

 Site:  www.pindamonhangaba.sp.gov.br  
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Neste sábado, 19 de julho, o 
Bosque da Princesa será o palco 
de um dos eventos mais espe-
rados do mês: a edição especial 
da Feira da Vila em clima de fes-
ta julina, com o imperdível Arraiá 
do Jeca. Com mais de 50 marcas 
criativas e artesanais, o evento 
promete movimentar o dia com 
muita cultura, música, gastrono-
mia típica e diversão para toda a 
família, das 10h às 22h.

A programação começa logo cedo 
com muita alegria:

—  10h – Abertura com o Palha-
ço (atração surpresa)

—  11h – Diego Danilo
—  12h30 – Tarantino’s
—  14h – Cortejo do Jeca
—  14h30 – Banda Dallas
—  16h30 – Quadrilha Julina co-

mandada por Zé Moreno
—  17h30 – Forró Di Kandango
—  20h – Banda Praieira (com @

Jan Praieira)
Durante todo o dia, o público 

poderá curtir a Feira da Vila com 
expositores de moda autoral, 
acessórios, artesanato, decora-
ção, arte urbana e produtos cria-
tivos. E como não pode faltar em 
festa julina: muita comida típica, 
bebidas temáticas, cervejas arte-
sanais e aquele clima acolhedor 
que já virou marca registrada do 
evento.

Além das apresentações mu-
sicais, o tradicional Cortejo do 
Jeca vai garantir o tom cultural 
e irreverente da festa, reunindo 
personagens típicos e interações 
com o público. E, claro, a Quadri-
lha Julina, liderada pelo animado 
Zé Moreno, é presença garantida 
para quem quiser entrar na dan-
ça.

A entrada é gratuita e o con-
vite está feito: venha celebrar a 
cultura, valorizar os produtores 
locais e se divertir em uma das 
festas mais queridas de Pinda-
monhangaba.

Arraiá do Jeca e Feira da Vila 
agitam o Bosque da Princesa 
neste sábado, dia 19

ExpoPinda - Sindicato Rural prepara Circuito 
de Palestras Gratuitas

COLABORAÇÃO MAURA LIDIA DO VALE
O Sindicato Rural está pre-

parando o Circuito de Palestras 
que acontece durante a ExpoPin-
da 2025. Esse ano, as palestras 
acontecerão em um novo forma-
to, com espaço para mesa redon-
da e discussões sobre os temas. 

Como no ano passado, as pa-
lestras serão divididas por assun-
tos, sendo que na quinta-feira, 
dia 31 de julho, os temas serão 
voltados para a pecuária leiteira, 
na sexta-feira, dia 1º de agosto, 
na parte da manhã para a equino-
cultura e, na parte da tarde, para 
a Jornada Roncador, com agro-
pecuária regenerativa.

Destaque para a participa-

ção de profissionais do Grupo 
Roncador, apresentando siste-
mas inovadores com integra-
ção lavoura-pecuária e do cria-
dor de Mangalarga Marchador, 
Ricardo Casiuchi, que acabou 
de lançar um livro sobre a raça 
e falará sobre a história do ca-
valo no Brasil. Presente tam-
bém, a Juiza da ABQM, Grazie-
la Agnes, a médica veterinária 
Bárbara Rodrigues e o médico 
veterinário e professor da USP, 
Adroaldo Zanella. 

“O objetivo com o Circuito de 
Palestra, é promover um espa-
ço para a troca de experiências 
entre produtores rurais e estu-
dantes, fomentando o desenvol-

vimento rural sustentável”, co-
mentou Thiago Ribeiro, Diretor do 
Sindicato Rural. 

Para Carlos Alberto Faria Ra-
poso Lopes, presidente do Sin-
dicato Rural, é importante pro-
mover espaços que contribuam 
para o desenvolvimento do pro-
dutor rural. “Na Fazenda Princesa 
do Norte, funciona nosso Centro 
de Formação Profi ssional Rural, 
onde acontecem cursos e progra-
mas gratuitos, em parceria com o 
sistema Faesp/Senar. Dessa for-
ma, programamos conteúdos que 
atendam demandas crescentes 
na área rural e esperamos rece-
ber um grande público durante as 
palestras”, conclui. 

PROGRAMAÇÃO :
Dia 31/07 – quinta-feira 
9h – Nutrição Estratégica: 
Como a Suplementação Mine-
ral transforma a sua produção 
Palestrante:  Bárbara Rodri-
gues, médica veterinária Mi-
nerthal
10h – Convertendo silagem de 
milho em leite
Palestrante: João Batista Al-
ves Silva, Representante Co-
mercial da Pioneer Sementes
11h – Como controlar a mastite 
e reduzir a CCS do seu rebanho
Palestrante: Nathália Weber, 
Gerente de Assistência Técni-
ca da Cooperativa Agroindus-
trial SERRAMAR 
12h – Mesa Redonda 
1/08 – sexta-feira 
9h –  A História do cavalo Man-
galarga Marchador no Brasil
Palestrante: Ricardo Caiuchi, 
produtor e historiador
10h – Cuidado com o bem-estar 
animal, protege a vela e histó-

rica relação entre humanos e 
cavalos. 
Palestrante: Adroaldo Zanella, 
Médico Veterinário, professor 
da USP
11h – Graziela Agnes, Juíza 
ABQM
12h – Mesa Redonda
Jornada Roncador 
14h - "Ocupação humana no 
planeta e a necessidade da 
transição na agricultura"
Palestrante: Pelerson Penido 
Dalla Vecchia, presidente do 
Grupo Roncador
15h - "Desafi os na intensifi ca-
ção da pecuária"
Palestrante: Diego Hartmann, dire-
tor de pecuária do Grupo Roncador
15h - "Resultados das práticas 
regenerativas na agricultura 
nas fazendas Roncador"
Palestrante: Guilherme Alves 
da Silva, diretor de agricultura 
do Grupo Roncador
16h10 – Mesa Redonda 

O jornalista e diretor do Por-
talR3 e membro da Associação dos 
Jornalistas de Pindamonhangaba 
(AJOP, Luis Claudio Antunes, foi um 
dos profi ssionais da imprensa sele-
cionados para o II Curso de Cober-
tura Jornalística em Áreas de Com-
bate e em Emergências (II CCJACE), 
promovido pela Marinha do Brasil 
por meio do Centro de Operações 
de Paz e Humanitárias de Caráter 
Naval (COpPazNav). O curso ocor-
reu entre os dias 30 de junho e 4 de 
julho, no Complexo Naval da Ilha do 
Governador, no Rio de Janeiro.

A capacitação reuniu 60 profi s-
sionais de comunicação de 50 veícu-
los nacionais e internacionais, além 
de estudantes de sete universidades, 
com o objetivo de preparar jornalis-
tas para atuarem com segurança, 
técnica e responsabilidade em situ-
ações de guerra, desastres e crises 
humanitárias. A programação incluiu 
atividades teóricas e práticas, minis-
tradas com apoio da Polícia Militar e 
do Corpo de Bombeiros do Estado do 
Rio de Janeiro, além da parceria com 
a empresa Condor Tecnologias Não 
Letais.

Jornalista do PortalR3 participa de 
curso da Marinha do Brasil sobre 
cobertura em áreas de combate
Luis Claudio Antunes foi um dos selecionados para o II Curso de Cobertura 
Jornalística em Áreas de Combate e Emergências, realizado no Rio de Janeiro

Entre os destaques da progra-
mação estiveram simulações de pa-
trulha urbana com o BOPE no Morro 
Tavares Bastos, treinamentos com 
uso de armamentos não letais, aulas 
sobre estratégias NBQR (Nuclear, 
Biológica, Química e Radiológica), 
combate a incêndios na “Cidade 
do Fogo” e embarques em Carros 
Lagarta Anfíbios (CLAnf) e no Na-
vio Doca Multipropósito “Bahia”, da 
Marinha do Brasil. O curso também 
abordou temas como o papel da mí-
dia em zonas de confl ito, segurança 
pessoal e atuação em cenários de 
instabilidade. O curso contou ainda 
com a presença do Ministro da De-
fesa, José Múcio Monteiro, do Co-
mandante da Marinha, Almirante de 
Esquadra Marcos Sampaio Olsen, 
e do jornalista Marcos Uchôa, que 
compartilhou suas experiências 
como correspondente internacional 
em zonas de guerra. 

Para o diretor do PortalR3, a par-
ticipação no curso representa não 
apenas um aprimoramento profi s-
sional, mas também um compro-
misso ético com a cobertura quali-

fi cada e responsável em situações 
extremas. "Sem dúvida, foi uma ex-
periência muito boa. O aprendizado 
nos deixa mais preparado para a 
cobertura de temas sensíveis, como 
confl itos armados e situações de 
emergência, temas centrais deste 
curso para jornalistas. Também nos 
permitiu conhecer um pouco mais 
sobre o que a Marinha do Brasil tem 
feito em prol do País com trabalhos 
que vão muito além da prontidão di-
ária para um combate, passando por 
patrulhas constantes nos mares, 
trabalhos de saúde em prol da popu-
lação nas regiões longínquas, como 
no Amazonas, e atendimentos em 
situações de catástrofes naturais 
como as ocorridas em São Sebas-
tião e no Rio Grande do Sul. Foi um 
grande aprendizado!", enfatizou Luis 
Claudio Antunes.

Com essa vivência, o PortalR3 
reforça sua missão de informar com 
precisão, agora com uma bagagem 
técnica ainda mais sólida para atuar 
na cobertura de temas ligados à de-
fesa, segurança e operações huma-
nitárias.

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

LUIS CLAUDIO ANTUNES

LUIS CLAUDIO ANTUNES

Pelerson Penido Dalla Vecchia, presidente do Grupo Roncador, será um dos palestrantes, na edição de 2025



O Ginásio do Tabaú foi palco 
de um encontro internacional es-
pecial, na noite desta terça-feira 
(16), as Guerreiras de Pinda rece-
beram jovens atletas do projeto 
Santa Lúcia, da cidade Puerto 
Iguazú, na Argentina. A atividade 
fez parte de um intercâmbio cul-
tural e esportivo promovido em 
parceria com o projeto Gerizim, 
de Moreira César.

A visita foi intermediada pela 
chefe de gabinete da Subprefei-
tura de Moreira César, Regininha, 
com o objetivo de proporcionar 
aos visitantes uma experiência 
esportiva enriquecedora e inte-
gradora.

Durante a programação, os 
representantes do projeto Santa 
Lúcia, os coordenadores Ariel e 
Júlia, foram recepcionados calo-
rosamente pelo gestor das Guer-
reiras, Marcinho Silva. Em sinal 
de boas-vindas e reconhecimen-
to pelo trabalho social e esporti-
vo desenvolvido na Argentina, os 
visitantes receberam uma cami-
sa ofi cial do time e canecas per-
sonalizadas Guerreiras de Pinda. 
“Momentos como esse reforçam 
o poder do esporte em conec-
tar culturas, promover valores e 
construir amizades duradouras. 
Foi uma alegria enorme receber 
nossos irmãos argentinos e com-
partilhar com eles um pouco do 
que vivemos aqui”, comentou o 
gestor Marcinho Silva.
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Pinda FC Sub-13 recebe homenagem da Câmara 
Municipal após título da Paulista Cup 2025

A equipe Sub-13 do Pinda 
FC foi homenageada na Câma-
ra Municipal de Pindamonhan-
gaba na noite de terça-feira 
(16), em reconhecimento à 
conquista do título da Pau-
lista Cup 2025. A honraria, 
em forma de Moção de Con-
gratulações, foi entregue 
pelos vereadores Rogério 
Ramos e Renato Cebola, 
destacando o desempenho 
exemplar dos jovens atletas 

na competição estadual.
O título foi conquistado 

após uma campanha impecá-
vel, coroada com uma vitória 
expressiva por 3 a 0 sobre o Rio 
Branco de Americana, na gran-
de fi nal. É um resultado de um 
trabalho contínuo de formação 
esportiva e cidadã realizado 
pelo clube. O reconhecimen-
to institucional reforça a im-
portância do esporte de base 
como ferramenta de inclusão e 

desenvolvimento social. 
Para o diretor do clube, Fá-

bio Luciano, a vitória é refl exo 
de um trabalho sério e estru-
turado. “Essa conquista é 
reflexo de um planejamento 
sério, feito com comprome-
timento e amor ao esporte. 
Receber o reconhecimento 
da Câmera é uma alegria e 
um incentivo para que siga-
mos formando não só atletas, 
mas cidadãos”, ressaltou.

A presidente do Pinda FC, 
Elaine Gomes Pereira, tam-
bém destacou a impor-
tância do momento. “Esse 
título e essa homenagem 
mostram que estamos no 
caminho certo, nosso tra-
balho vai além das quatro 
linhas: acreditamos no es-
porte como instrumento 
de transformação de vidas, 
e esse grupo nos orgulha 
imensamente”.

Intercâmbio esportivo aproxima Pindamonhangaba e 
Argentina por meio de futsal feminino

Cerca de 60 
adolescentes argentinos 
estão em tour pelo 
Sudeste brasileiro, e 
Pindamonhangaba foi 
escolhida pela segunda 
vez como uma das 
paradas do grupo.

Pindamonhangaba demons-
trou mais uma vez sua força nas 
modalidades de raciocínio nos 67º 
Jogos Regionais, realizados em 
Ferraz de Vasconcelos. Entre os 
dias 9 e 12 de julho, as equipes de 
Damas e Xadrez – tanto no femi-
nino quanto no masculino – con-
quistaram resultados de grande 
destaque e mantiveram o muni-
cípio entre os protagonistas da 
competição.

No Xadrez Masculino Livre, o 
município se destacou com uma 
campanha impecável: sete roda-
das disputadas no sistema schu-
ring e nenhuma derrota. A equipe 

fi nalizou a competição com 26 
pontos dos 28 possíveis, encer-
rando com vitória por 3,5 a 0,5 
sobre Guararema. O elenco, que 
conta com nomes como Krikor 
Mekhitarian e Diego Di Berardi-
no, chegou ao tetracampeonato 
consecutivo da modalidade nos 
Regionais.

O Xadrez Feminino Livre tam-
bém alcançou o lugar mais alto do 
pódio. Após vitórias consistentes 
contra Campos do Jordão e Fer-
raz de Vasconcelos (ambas por 
4x0), a equipe enfrentou São José 
dos Campos na fi nal, em um con-
fronto equilibrado que terminou 

empatado em 2x2. Pelo critério 
de desempate no 1º tabuleiro, Pin-
damonhangaba garantiu o ouro.

Nas Damas Feminino Livre, o 
domínio foi absoluto: vitórias por 
6x2 contra Ferraz, 7x1 contra Gua-
rarema e 7x1 sobre Ilhabela ga-
rantiram o título à equipe forma-
da por Hawanny da Cunha Silva, 
Ketlyn Barboza, Nathalia Araújo e 
Sarah Amancio. Já a Damas Mas-
culino Livre conquistou a medalha 
de prata, com vitórias expressi-
vas sobre Ferraz de Vasconcelos 
(6x2), Jacareí (6x2) e Guararema 
(7x1), sendo superada apenas pela 
forte equipe de Ilhabela.

Jogos Regionais 2025: Pinda conquista títulos no Xadrez e 
Damas com campanhas expressivas

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

A conquista é para o diretor do clube, Fábio Luciano, refl exo de um trabalho sério e estruturado

As atletas se destacaram com uma campanha impecável
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