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PAT R I M Ô N I O  C U LT U R A L  D E  P I N D A M O N H A N G A BA

Município participa de ciclo 
de debates do Tribunal de 
Contas do Estado de São Paulo

Pindamonhangaba partici-
pou, na segunda-feira (2), do 
29º Ciclo de Debates com Agen-
tes Políticos e Dirigentes Mu-
nicipais – 2025, realizado pelo 
Tribunal de Contas do Estado de 

São Paulo, em Santo Antônio do 
Pinhal. Durante o evento, foram 
tratados temas de grande rele-
vância para as administrações 
municipais.

PÁG. 3

Cidade sedia encontro regional de primeiras-
damas e apresenta projetos sociais de referência

Na última quinta-feira (29), 
Pindamonhangaba sediou o en-
contro da AMVALE Mulher, que 
foi organizado pelo Fundo Social 
de Pindamonhangaba em par-
ceria com a AMVALE. O evento, 
que reuniu primeiras-damas e 

gestoras, somando 70 gestores 
de aproximadamente 20 cidades 
do Vale do Paraíba e Litoral Nor-
te, promoveu uma rica troca de 
experiências sobre políticas pú-
blicas e ações sociais.

PÁG. 8

Encontro apresentou os projetos sociais de Pindamonhangaba

Divulgação

Pindamonhangaba avança 
e conquista 2º lugar em 
qualidade de vida na região

Pindamonhangaba registrou 
um grande avanço no Índice de 
Progresso Social (IPS) - meto-
dologia que avalia a qualidade 
de vida da população de forma 
multidimensional e é composto 

por dados socioambientais e de 
resultado.

Na avaliação deste ano, pu-
blicada dia 29 de maio, Pinda-
monhangaba aparece como se-
gunda melhor cidade da região 

em qualidade de vida, com 66,87 
pontos. No resultado anterior, de 
2024, Pindamonhangaba soma-
va 64,13 pontos e ocupava a nona 
colocação.

PÁG. 5

Pinda obteve a maior nota da região na categoria saneamento básico, com 92,4 pontos

Divulgação

‘Conexão Família’ atrai 
mais de 300 atendimentos 
e encerra com sucesso a 
campanha Maio Laranja
O evento marcou o encerramento das ações do Maio 
Laranja, campanha de conscientização e combate ao abuso 
e à exploração sexual de crianças e adolescentes

Divulgação

O ‘Conexão Família’ levou serviços, cultura, esporte, saúde e lazer às famílias da cidade

Com aumento da procura no PS e 
UPAs, Prefeitura anuncia Gripário 
na Unidade Mista da Cidade Nova

Com a queda da temperatu-
ra e o aumento no número de 
ocorrências de doenças respi-
ratórias, o Pronto Socorro de 
Pindamonhangaba e as uni-
dades de pronto atendimento 
está registrando um aumento 
médio de 30% no atendimento.

Para reduzir essa movimen-
tação intensa nas unidades de 
emergência, a Prefeitura de 
Pinda está anunciando a im-
plantação de um Gripário que 
deverá ser implantando ainda 
neste mês de junho

PÁG. 5

Gripário deve ser implantado ainda neste mês de junho

PÁG. 6
PÁG. 6

Divulgação

JOMI 2025: 
Atletas de Pinda 
se destacam 
e garantem 
vagas para fase 
estadual

Prefeitura 
celebra ‘Dia do 
Desafi o’ com 
programação 
especial

PÁG. 2 PÁG. 4

Lançado Plano de 
Ação Climática e 
inicia Semana do 
Meio Ambiente

GCM captura 
homem por 
tráfico de drogas 
no centro da 
cidade

PÁG. 5



Editorial

Você não controla o relógio, mas pode decidir como dança com ele.

Administrar o tempo não é encaixar mais tarefas, mas dar 
sentido a cada minuto.

É entender que dizer “sim” para tudo é dizer “não” para você.

Priorizar é arte — e arte exige coragem. Cinco minutos de foco 
valem mais que uma hora de distração.

Planejar é como traçar um mapa: evita que você se perca no 
caminho.

Pausas não são desperdício — são combustível. Dormir bem 
também é produtividade.

A agenda é sua aliada, não sua inimiga. Não prometa mais do 
que o seu tempo pode cumprir.

Lembre-se: urgente nem sempre é importante. Desligue 
notificações, ligue para você.

Tempo não volta, mas você pode recomeçar agora.

Porque, no fim, quem administra bem o tempo, administra 
melhor a vida

PINDAMONHANGABA, 3 DE JUNHO DE 20252

O tempo é seu, administre 
com sabedoria
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Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doação

Protocolo Digital nº 7.657/2025 - SEGSP

Doador: MÚLTIPLA MINERAÇÃO PINDAMONHANGA-
BA LTDA. Donatário: MUNICÍPIO DE PINDAMONHAN-
GABA – Secretaria de Governo e Serviços Públicos. 
Objeto: serviço de rolo compactador e retroescavadeira, 
no auxílio da reparação asfáltica, no trecho compreendi-
do da Av.  Theodorico Cavalcante até a escola Objetivo 
no Campos Maia, pelo prazo de 15 dias. Valor de e R$ 
21.590,00 (vinte e um mil, quinhentos e noventa reais). 
Data da assinatura: 29/05/2025.

CENTRO ESPÍRITA  ‘BEZERRA DE MENEZES’
Rua Capitão Vitorio Basso. Nº 75, Bairro Centro, 

CEP: 12410-010 - CNPJ - 50455179/0001-40

CONVOCAÇÃO PARA ASSEMBLEIA 
GERAL EXTRAORDINÁRIA

Nos termos do Art. 13º, inciso 4º, do Estatuto Social, fi-
cam os senhores associados convocados a participar da 
Assembleia Geral Extraordinária, a realizar-se no dia 23 
de junho de 2025, às 20h30, na sede da instituição, com 
a seguinte pauta:
Pauta:
Eleição e posse do novo Tesoureiro para completar o 

mandato vigente, em razão da renúncia do atual ocupan-
te do cargo.
Conforme estabelece o estatuto, esta eleição é neces-
sária devido à vacância do cargo e ao fato de restarem 
mais de três meses para o término do mandato da atual 
diretoria.
Contamos com a presença e a participação de todos.

Pindamonhangaba, 27 de Maio de 2025.

Marcelo Aparecida Couto Monteiro
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, 
sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, nº 144, Bairro Alto do 
Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE PREÇOS 
070/2025 (PMP 10691/2025) Para “Aquisição de móveis 
hospitalares visando atender e adequar as necessidades das 
Unidades de Saúde do Município, que fazem uso de alguns 
equipamentos, todos visando um melhor atendimento e co-
modidade aos munícipes e usuários do SUS, por um período 
de 12 (doze) meses”, com recebimento das propostas até dia 
16/06/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE PREÇOS 
071/2025 (PMP 9584/2025) Para “Contratação de empresa 
especializada em limpeza e manutenção de piscina para aten-
der ao CREAS Central”, com recebimento das propostas até 
dia 17/06/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamo-
nhangaba.sp.gov.br (e também https://licitar.digital/ para pre-
gões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima 
das 8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, 
sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, nº 144, Bairro Alto do 
Cardoso:

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 095/2025 (PMP 11498/2025)
Para “Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de segurança de informação teste de invasão (PEN-
TEST) por 12 meses, sob demanda”, com recebimento das 
propostas até dia 09/06/2025 às 08h00 e início da sessão às 
08h01.

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 094/2025 (PMP 10226/2025) 
Para “Contratação de empresa especializada em prestação 
de serviços de cobertura securitária, para renovação de se-
guro de 4 (quatro) veículos oficiais, pertencentes a Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente da Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por um período de 12 (doze) meses”, com recebimento 
das propostas até dia 06/06/2025 às 08h00 e início da sessão 
às 08h01.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA 97/2025 (PMP 
8370/2025) 
Para “Aquisição de dispositivos telefônicos sem fio, para 
atender às demandas operacionais das unidades de saúde 
municipais, bem como para substituir os aparelhos que apre-
sentem defeitos”, com recebimento das propostas até dia 
09/06/2025 às 08h00 e início da sessão às 08h01.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamo-
nhangaba.sp.gov.br (e também https://licitar.digital/ para pre-
gões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 
8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

*** HOMOLOGAÇÃO***

PREGÃO ELETRÔNICO 027/2025 (PMP 3934/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 
de julho de 2020, com base na análise técnica da Secretaria 
Municipal de Esporte e Lazer, HOMOLOGOU em 02/06/2025 
e ADJUDICOU o processo supra que cuida de “Aquisição de 
trator cortador de grama, moto cultivador e ventiladores para 
atender as Secretarias de Esportes e Lazer e de Educação”, 
expressa no processo em tela em favor das empresas:  FER-
RINI COMÉRCIO E CONSULTORIA LTDA ME, os seguintes 
itens: 1 e 2 – R$ 67.095,00; em favor da empresa FM PECAS 
E MAQUINAS LTDA, o seguinte item: 5 - R$ 3.200,00; em 
favor da empresa JGS COMERCIO DE MAQUINAS, EQUIPA-
MENTOS, IMPLEMENTOS E SERVICOS LTDA, os seguintes 
itens: 3 e 4 - R$ 100.000,00.

*** HOMOLOGAÇÃO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE***

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA 79/2025 (PMP 
9527/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 
de julho de 2020, com base na análise técnica da Secreta-
ria Municipal de Educação e da Manifestação do Agente de 
Contratação, NEGOU PROVIMENTO em 30/05/2025 ao re-
curso interposto pela empresa VANDERLEI COLODRÃO ME 
e DEU PROVIMENTO a contrarrazão da empresa M. S. VIEI-
RA E-COMMERCE mantendo sua habilitação, HOMOLOGOU 
em 30/05/2025 e ADJUDICOU o processo supra que cuida 
de “Aquisição de carrinhos de bebê para atender as neces-
sidades da Secretaria Municipal de educação nas creches 
(CEMEIS) da rede municipal”, expressa no processo em tela 
em favor da empresa M. S. VIEIRA E-COMMERCE no valor 
de R$ 48.230,00, nos termos da proposta apresentada e justi-
ficativa pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO e do 
parecer referencial da Procuradoria Geral do Município, com 
base na Lei 14.133/2021, Art. 75, II.

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA 83/2025 (PMP 
10.718/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de 
julho de 2020, HOMOLOGOU em 02/06/2025 e ADJUDICOU 
o processo supra que cuida de “Contratação de empresa 
para realização de curso especializado para condutores de 
veículos de transporte coletivo de passageiros”, expressa no 
processo em tela em favor da empresa SENAT - SERVICO 
NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE, no 
valor R$ 1.050,00, conforme justificativa apresentada pela 
Secretaria Municipal de Assistência Social e do parecer da 
Procuradoria Geral do Município, com base no artigo 75, inci-
so XV, da Lei Federal nº 14.133/2021 e pelo Decreto Municipal 
nº 6.545 de 28 de dezembro de 2023.

***ADITAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇO***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 046/2024 
(PMP 4.277/2024)
Foi firmado o aditamento: Aditamento 02/2025, de 29/05/2025, 
da Ata de Registro de preços nº 200/2024, que cuida de “Con-
tratação de empresa especializada na prestação de serviço 
de monitoria para eventos da SEMELP (educação física/
aquática/monitoria e animação) e empresa especializada na 
prestação de serviços de controlador de pessoas e apoio 
operacional em eventos, com turma de 08 horas, com forne-
cimento de mão de obra, pelo período de 12 meses”, para 
prorrogação até 05/06/2026, assinando pela contratante, o Sr. 
Alcides Barbosa Junior, e pela contratada, empresa ZACA-
RIAS TREINAMENTOS E GERENCIAMENTO DE SERVIÇO 
EIRELI, o Sr. Carlos Alberto Zacarias de Oliveira.

***ATAS DE REGISTRO DE PREÇO***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO 119/2024 
(PMP 14069/2024)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de materiais de 
serralheria, pelo período de 12 meses”, foi firmada a Ata de 
Registro de Preços nº 219/2025, de 23/05/2025, vigente por 
12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o 
Sr. Thiago Gonçalves, e pela contratada, empresa TELAFER 
COMERCIO DE TELAS E FERRAGENS, a Sra. Livia de Barros 
Galvão Gonçalves Guarnieri.

***CONTRATOS***

DISPENSA DE LICITAÇÃO 063/2025 (PMP 8142/2025)
No instrumento contratual que cuida de “Contratação de em-
presa especializada em realização de exames médicos ocu-
pacionais - admissionais, demissionais e complementares sob 
demanda, destinados a esta municipalidade”, foi firmado 

o contrato: Contrato 138/2025, de 30/05/2025, no valor de 
R$ 42.768,00, vigente por 12 (doze) meses, assinando pela 
contratante e como gestor do contrato, o Sr. Marcelo Ribeiro 
Martuscelli, e pela contratada, empresa UNIMED DE PINDA-
MONHANGABA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, o 
Sr. Luis Fernando de Carvalho Corrêa.

PREGÃO ELETRÔNICO 020/2025 (PMP 2678/2025)  
No instrumento contratual que cuida de “Aquisição de equipa-
mentos e materiais para atender as necessidades da Secreta-
ria Municipal de Esportes e Lazer de Pindamonhangaba, bem 
como emendas impositivas”, foi firmado o contrato: Contrato 
095/2025, de 26/05/2025, no valor de R$ 1.445,25, vigente 
por 12 (doze) meses, assinando pela contratante e como ges-
tor do contrato, o Sr. Alcides Barbosa Junior, e pela contrata-
da, empresa AM MOREIRA GONÇALVES E CIA LTDA, o Sr. 
Divino Anderson Mota; Contrato 96/2025, de 26/05/2025, no 
valor de R$ 9.935,00, vigente por 12 (doze) meses, assinan-
do pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Alcides 
Barbosa Junior e pela contratada, empresa COMERCIAL 
GUARA LTDA, o Sr. Francisco Genésio Faria Galvão; Contra-
to 97/2025, de 26/05/2025, no valor de R$ 4.550,00, vigente 
por 12 (doze) meses, assinando pela contratante e como ges-
tor do contrato, o Sr. Alcides Barbosa Junior e pela contra-
tada, empresa FRANCIELE ELETRO LTDA, a Sra. Franciele 
Formigari; Contrato 98/2025, de 26/05/2025, no valor de R$ 
6.850,00, vigente por 12 (doze) meses, assinando pela con-
tratante e como gestor do contrato, o Sr. Alcides Barbosa Ju-
nior e pela contratada, empresa M CARREGA COMÉRCIO 
DE PRODUTOS HOSPITALARES, o Sr. Jose Marcio Carrega; 
Contrato 99/2025, de 26/05/2025, no valor de R$ 9.246,00, 
vigente por 12 (doze) meses, assinando pela contratante e 
como gestor do contrato, o Sr. Alcides Barbosa Junior e pela 
contratada, empresa ODETE MARIA FREITAS, a Sra. Odete 
Maria Freitas; Contrato 100/2025, de 26/05/2025, no valor de 
R$ 4.619,88, vigente por 12 (doze) meses, assinando pela 
contratante e como gestor do contrato, o Sr. Alcides Barbo-
sa Junior e pela contratada, empresa WONE7 COMERCIO 
DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA, a Sra. Daniela Rosa 
Baptista Dário.

***ADITAMENTO***

PREGÃO PRESENCIAL 145/2020 (PMP 7823/2020) 
Foi firmado o aditamento: Aditamento 01/2025, de 29/05/2025, 
ao contrato 157/2020, que cuida de “Prestação de serviços 
para conversão, implantação, treinamento, disponibilização e 
manutenção de um sistema informatizado integrado de gestão 
pública administrativa e financeira de forma a atender as ne-
cessidades da administração pública municipal”, para prorroga-
ção até 30/11/2025, assinando pela contratante, o Sr. Rodrigo 
Leite da Silva e pela contratada EMBRÁS – EMPRESA BRA-
SILEIRA DE TECNOLOGIA LTDA, o Sr. Felipe César Pombo.

PREGÃO PRESENCIAL 065/2021 (PMP 3156/2021) 
Foi firmado o aditamento: Aditamento 01/2025, de 06/05/2025, 
ao contrato 039/2021, que cuida de “Contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de transporte/remoção 
terrestre de pacientes adultos, pediátricos, lactentes e neona-
tal em ambulâncias Tipo B (Suporte Básico) com cobertura de 
24 horas, para as unidades pertencentes à Pindamonhangaba 
durante o enfrentamento da pandemia decorrente do Corona 
vírus”, para prorrogação até 06/11/2025, assinando pela contra-
tante, a Sra. Sílvia Mendes de Oliveira e pela contratada CAP 
SERVIÇOS MÉDICOS LTDA, o Sr. Daniel Gonçalves Aldrighi.

PREGÃO ELETRÔNICO 247/2022 (PMP 16507/2022) 
Foi firmado o aditamento 18/2025, de 16/05/2025, ao contrato 
086/2023, que cuida de “Contratação de empresa especiali-
zada para fornecimento de equipe multiprofissional para atuar 
na atenção domiciliar – EMAD, em caráter complementar, pelo 
período de 12 (doze) meses”, ficando aditada a Cláusula 3.1, 
para acrescer ao valor contratual o importe de R$ 2.230,60, 
referente ao 20° repasse e R$ 2.230,60, referente ao 21º re-
passe, a serem repassados em parcela única, assinando pela 
contratante, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, e pela contrata-
da SHM CONSULTORIA, GESTÃO E SERVIÇOS EM SAÚDE 
LTDA, o Sr. Marcos Sattelmayer Aguiar Júnior.

PREGÃO PRESENCIAL 033/2020 (PMP 1977/2020) 
Foi firmado o aditamento 01/2025, de 26/05/2025, ao contrato 
080/2020, que cuida de “Contratação de empresa especia-
lizada na prestação de serviços de transporte de pacientes 
da rede de saúde do município de Pindamonhangaba, juris-
dicionado à Secretaria de Saúde, pelo período de 12 (doze) 
meses”, para prorrogação até 17/12/2025, e para reajuste 
com base no índice IPC-FIPE em 5,01% passando o valor 
total de R$1.047.740,88 para R$1.100.232,70, sendo o total 
de R$ 550.116,35, proporcionalmente para a prorrogação pre-
tendida, assinando pela contratante, a Sra. Silvia Mendes de 
Almeida, e pela contratada, empresa Alves Lopes Transportes 
LTDA, o Sr. José Aurélio Alves Lopes.

PREGÃO PRESENCIAL 074/2021 (PMP 3144/2021) 
Foi firmado o aditamento: Aditamento 01/2025, de 28/05/2025, 
ao contrato 062/2021, que cuida de “Contratação de empre-
sa especializada no fornecimento de insumos para produção 
de fraldas”, para prorrogação até 11/06/2026 e para reajuste 
com base no índice IPC-FIPE de 5,01%, passando o valor 
de R$168.041,47, para R$176.460,34, assinando pela con-
tratante, a Sra. Andrea Aparecida Barreto dos Santos e pela 
contratada TRATARTEC COMÉRCIO DE PRODUTOS DE 
HIGIENE E MATERIAIS HIDRÁULICOS E INSTALAÇÃO DE 
MÁQUINAS LTDA, o Sr. Allan Debiasi Souza.

***RERRATIFICAÇÃO***

CHAMAMENTO PÚBLICO 03/2025 (PMP 398/2025) 
Foi firmado a rerratificação, em 02/06/2025, a publicação do 
dia 17/04/2025 do processo supra que cuida de “Credencia-
mento de artistas, profissionais de arte e cultura de diferentes 
linguagens(teatro, circo, literatura, artes visuais, música entre 
outras) e de turismo, para executarem serviços na realização 
de apresentações, shows, espetáculos, encontros culturais, 
exibições, eventos e ações turísticas estabelecidas pela Se-
cretaria Municipal de Cultura e Turismo”, para correção, onde 
se lê na publicação: Chamamento Público 01/2025; leia-se: 
Chamamento Público 03/2025. As demais condições constan-
tes na publicação permanecem inalteradas. 

***LICITAÇÃO FRACASSADA***

PREGÃO ELETRÔNICO 11/2025 (PMP 1216/2025)
A autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 
de julho de 2020, declarou em 02/06/2025 FRACASSADA a 
licitação supra que cuida de “Contratação de empresa espe-
cializada em limpeza e manutenção preventiva e corretiva do 
chafariz da Praça Monsenhor Marcondes”.

***TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL***

PREGÃO ELETRÔNICO 219/2022 (PMP 15157/2022) 
Foi firmado o termo de rescisão contratual unilateral, de 
01/06/2025, ao contrato 40/2023, que cuida de “Contratação 
de empresa para atuar na retaguarda médica de urgência e 
emergência e equipe multiprofissional especializada para o 
gerenciamento, operacionalização e execução de serviços de 
remoção terrestre de pacientes e atendimento pré-hospitalar 
móvel de urgência e emergência SAMU 192 do Município de 
Pindamonhangaba, com plantão de 24 horas, tripulação, in-
sumos médicos, manutenções preventivas e corretivas dos 
veículos, bem como limpeza e higienização das Bases Fixas 
e das Bases Móveis, pelo período de 12 (doze) meses po-
dendo ser prorrogado nos termos e condições permitidas pela 
legislação vigente, até o limite de 60 (sessenta) meses.”, fir-
mado com a empresa CAP SERVIÇOS MÉDICOS LTDA, com 
fundamento no artigo 79, inciso I, c/c o artigo 78, incisos I, II, 
V, VII e demais dispositivos correlatos da Lei nº 8.666/1993, 
aplicada ao ajuste por força dos artigos 190 e 191 da Lei nº 
14.133/2021, a contar da data da assinatura deste Termo, as-
sinando pela contratante a Sra. Sílvia Mendes De Almeida.

Durante patrulhamento pre-
ventivo na manhã de quinta-feira 
(29), a Guarda Civil Metropolitana 
de Pindamonhangaba prendeu 
um homem por tráfico de entor-
pecentes na Rua Martim Cabral, 
região central do município. A 
ação foi realizada pela viatura 002, 
composta pelos agentes Evaldo e 
Mariano, por volta das 11h10.

Os guardas notaram um indi-
víduo em atitude suspeita em um 
terreno baldio. Ao avistar a via-
tura, ele tentou mudar seu traje-
to abruptamente, o que motivou 
a abordagem. Durante a revista 
pessoal, os agentes encontraram 
substâncias análogas à cocaína e 
ao crack escondidas em uma em-
balagem de chocolate localizado 
no bolso traseiro de sua bermu-
da. Também foram apreendidos 
R$ 162,05 em dinheiro e um car-

GCM prende homem por tráfico de 
drogas no centro da cidade

tão do programa Bolsa Família 
em nome de outra pessoa.

Ao ser questionado, o homem 
confessou estar comercializan-
do drogas na região e afirmou 
que o cartão pertencia a um dos 
usuários que compram entorpe-
centes com ele. Diante das evi-
dências, o indivíduo foi condu-
zido ao 1° Distrito Policial, onde 
permaneceu à disposição da Jus-
tiça após receber voz de prisão 
pelo delegado de plantão.

O comandante da Guarda Civil 
Metropolitana, Marcelo Minami-
sako, ressaltou a importância do 
trabalho ostensivo da corporação. 
“A presença constante da GCM 
nas ruas tem sido fundamental 
para coibir a criminalidade e ga-
rantir mais segurança à popula-
ção. Essa ocorrência é resultado 
direto do compromisso e atenção 

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

LEI Nº 6.934, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a transferir 
recursos financeiros, para o exercício de 2025, às 
Organizações da Sociedade Civil Assistenciais, 
a título de subvenção social e auxílio e dá outras 
providências. 

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Muni-
cípio de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições legais, faz saber que a Câmara Municipal 
de Pindamonhangaba, aprovou e ele sanciona a 
seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Executivo Municipal autorizado a 
transferir recursos financeiros, para o exercício de 
2025, a título de subvenção social e auxílio, às Or-
ganizações da Sociedade Civil Assistenciais, rela-
cionadas no Anexo Único desta Lei. 

Art. 2º A concessão da subvenção social e auxílio de 
que trata esta Lei será formalizada através de ter-
mo apropriado, conforme previsto na Lei Federal nº 
13.019/2014, com destinação exclusiva e específica 
ao custeio e auxílio da Organização da Sociedade 
Civil subvencionada, em conformidade com o Plano 
de Trabalho aprovado pela Comissão de Análise de 
Projetos do Conselho Municipal do Idoso - CMI.

Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei corre-
rão por conta das dotações próprias do orçamento 
vigente, estando o Poder Executivo autorizado a 
promover, mediante Decreto, a abertura de crédito 
adicional especial e crédito adicional suplementar, 
se necessário. 

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário. 

Pindamonhangaba, 02 de junho de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Andrea Aparecida Barreto dos Santos
Secretária Assistência Social

Registrado e publicado na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 02 de junho de 2025.

Flávio Muassab Silva Lima
Respondendo pela Secretaria de 

Negócios Jurídicos

SNJ/app/ Projeto de Lei nº 199/2025 
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ANEXO ÚNICO 
Lei nº 6.934, de 02 de junho de 2025. 

 

PLANILHA EXPLICATIVA REFERENTE AO REPASSE DE RECURSO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI NO EXERCÍCIO DE 2025/2026 
RESOLUÇÃO 41, DE 03 DE ABRIL DE 2025 - RECURSO DE AUXÍLIO E CUSTEIO 

      ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 
CIVIL CNPJ PROJETO RESOLUÇÕES AUXILIO/CUSTEIO VALOR 

    

EM BUSCA DA LONGEVIDADE Resolução 41/2025 - CMI 
CUSTEIO R$ 599.700,00 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 599.700,00 

CENTRO DE REABILITAÇÃO DR. 
BETTONI Resolução 41/2025 - CMI 

CUSTEIO R$ 281.360,00 
Valor Total de Repasse 

Projeto R$ 281.360,00 

APORTE COMPLEMENTAR PARA 
MANUTENÇÃO ILPI Resolução 41/2025 - CMI 

CUSTEIO R$ 594.896,40 
Valor Total de Repasse 

Projeto R$ 594.896,40 

LAR SÃO VICENTE DE PAULO 51.625.036/0001-00 

AQUISIÇÃO DE UNIFORMES Resolução 41/2025 - CMI 
CUSTEIO R$ 35.059,60 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 35.059,60 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS Resolução 41/2025 - CMI 
AUXÍLIO R$ 94.000,00 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 94.000,00 

APRENDER NÃO TEM IDADE Resolução 41/2025 - CMI 
CUSTEIO R$ 21.360,00 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 21.360,00 

    

VOVÔ MAROMBA Resolução 41/2025 - CMI 

AUXÍLIO R$ 3.941,00 

    Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 3.941,00 

    CUSTEIO R$ 63.282,00 

    Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 63.282,00 
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ASSOCIAÇÃO DO CENTRO DE 
CONVIVÊNCIA PARA IDOSOS DE 

MOREIRA CÉSAR "HELENA 
BONDIOLI MUASSAB" 

03.649.868/0001-05 

CORPO E MENTE EM 
MOVIMENTO Resolução 41/2025 - CMI 

CUSTEIO R$ 56.680,00 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 56.680,00 

AUXÍLIO PARA BENS 
PERMANENTES Resolução 41/2025 - CMI 

AUXÍLIO R$ 3.000,00 
Valor Total de Repasse 

Projeto R$ 3.000,00 

ASSOCIAÇÃO DO CENTRO DE 
CONVIVÊNCIA DE IDOSOS 
"CÔNEGO NESTOR JOSÉ DE 

AZEVEDO" 

60.125.747/0001-06 

GIRASSOL Resolução 41/2025 - CMI 
CUSTEIO R$ 118.282,00 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 118.282,00 

Bem Estar em Ritmo de festas: Bailes 
e Aventuras para  

melhor idade 
Resolução 41/2025 - CMI 

CUSTEIO R$ 63.320,00 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 63.320,00 

TROCA DO TELHADO - 
GARANTINDO A PROTEÇÃO E 

DURABILIDADE 
Resolução 41/2025 - CMI 

AUXILIO  R$ 67.108,99 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 67.108,99 

ASSOCIAÇÃO FRANCISCANA DE 
SOLIDARIEDADE - SEFRAS 11.861.086/0010-54 

QUALIFICANDO O TEMPO DE 
VIVER Resolução 41/2025 - CMI 

AUXÍLIO R$ 4.034,19 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 4.034,19 

TEMPO DE VIVER Resolução 41/2025 - CMI 
CUSTEIO R$ 270.000,00 

Valor Total de Repasse 
Projeto R$ 270.000,00 

      

    

VALOR TOTAL DE 
AUXÍLIO R$ 172.084,18 

    

VALOR TOTAL DE 
CUSTEIO R$ 2.103.940,00 

    
VALOR TOTAL R$ 2.276.024,18 

 

dos nossos agentes”, afirmou.
A GCM de Pindamonhangaba 

segue atuando de forma integra-
da com as demais forças de se-
gurança para preservar a ordem 
pública e o bem-estar da comu-
nidade.

De onde vêm as lacunas de 
aprendizado de um estudante?

De uma rotina com excesso de 
telas e escassez de leitura. Do de-
cepcionante desmoronamento 
de certezas a partir de desilusões 
que fazem parte, naturalmente, 
da experiência do crescimento 
humano. De escolhas nem sem-
pre felizes realizadas entre o tur-
bilhão de informações, desejos e 
interesses que disputam o foco e 
a agenda de todo aprendente. De 
profissionais que, infelizmen-
te, não lecionam com o prepa-
ro, a dedicação, a resiliência e o 
afeto necessários. De questões 
familiares, psíquicas, sociais, 
econômicas e culturais, as quais 
habitam quase sempre de forma 
tumultuosa a infância e a ado-
lescência, estas influenciadas o 
tempo todo por valores e infle-
xões de um mundo em perma-
nente transformação.

Vejamos, pois, como é mul-
tifacetada a realidade com que 

Educação: tarefa de todos
o educador precisa lidar. O dia a 
dia de uma escola, lugar criado 
para a clara finalidade do cul-
tivo e da transmissão do saber, 
envolve uma série de tensões a 
serem administradas dentro e 
fora da sala de aula, desafios que 
afetam diretamente o ensinar e 
o aprender. Daí a imprecisão de 
julgamentos corrosivos sobre o 
que se faz – ou se deixa de fazer 
- em Educação. Tudo tem de ser 
analisado com cuidado, minúcia, 
paciência e responsabilidade.

O aprendizado é lição que não 
acaba quando toca o sinal para o 
fim das aulas da manhã, da tarde 
ou da noite - ele prossegue todos 
os dias e em ambientes vários. A 
matéria que compõe o tecido da 
Educação é viva, pulsante, con-
troversa, surpreendente e, acre-
ditem, encantadora – daí a pai-
xão que move o educador. Este, 
munido de suas capacidades e 
limitações, lança-se à “aventu-
ra do conhecimento” ciente de 

que sua missão implica navegar 
“em um oceano de incertezas em 
meio a arquipélagos de certeza”, 
como nos ensina o sociólogo 
francês Edgar Morin em sua obra 
“Os sete saberes necessários à 
Educação do Futuro”. 

Muitas dessas incertezas fo-
ram elencadas acima. Já a cer-
teza advém da Ciência, dos laços 
familiares, da própria escola, de 
tudo aquilo que, no transcor-
rer do tempo, permanece como: 
convite para nossas partidas ao 
mar, bússola para nossas nave-
gações e ancoradouro para nos-
sas chegadas.  

Fecundados por essas refle-
xões, voltemos à pergunta inicial 
sobre as lacunas de aprendizado, 
diagnóstico preocupante, mas 
estimulador para a ação peda-
gógica, afinal, adversidade sem-
pre foi sinônimo de luta, sonho 
e mudança. Todos os problemas 
citados no começo desta con-
versa precisam ser analisados e 
enfrentados com discernimento, 
coragem e disposição.

Lição do dia: uma educação 
eficaz é tarefa da escola, das fa-
mílias, dos governos – e do pró-
prio estudante, claro.

Um ótimo começo: você já 
abriu um livro hoje?

O indivíduo que estava em 
atitude suspeita

Lição do dia: 
conversas sobre Educação

Ricardo Estevão 
é escritor, jornalista, 

professor de redação e 
membro da Academia 

Pindamonhangabense 
de Letras.
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Pindamonhangaba partici-
pou, na segunda-feira, dia 2, do 
29º Ciclo de Debates com Agentes 
Políticos e Dirigentes Municipais 
– 2025, realizado pelo Tribunal de 
Contas do Estado de São Paulo, 
em Santo Antônio do Pinhal. 

Durante o evento, foram tra-
tados temas de grande rele-
vância para as administrações 
municipais, como resultados do 
índice de Efetividade da Gestão 
Municipal (IEG-M), Regime de 
Compras Públicas (Lei 14133 de 
2021) repasses públicos ao Ter-
ceiro Setor, Planejamento e Con-
trole, além de aspectos relativos 
às Câmaras Municipais. 

O evento foi presidido por An-
tônio Roque Citaddini, presidente 
do TCE-SP, e contou com a presen-
ça do Conselheiro Marco Bertaioli, 
além do Diretor Técnico da Unida-
de Regional de Guaratinguetá, Ma-
rio Milane da Matta Neto.

Pindamonhangaba foi repre-
sentada pelo prefeito Ricardo 
Piorino, chefe de Gabinete Thais 
Batista do Carmo, secretário de 
Finanças e Orçamento Claudio 
Marcelo de Godoy Fonseca e o 
adjunto Casé Ribeiro, além de 

Pindamonhangaba participa de ciclo de 
debates do Tribunal de Contas do Estado

representantes das secretarias 
de Obras e Planejamento, Gover-
no e Serviços Públicos, Assistên-
cia Social, Gabinete do Prefeito e 
Câmara de Vereadores. 

 “Todos os anos, o TCESP con-
vida representantes dos muni-
cípios da 14 UR Guaratinguetá 
(representantes do executivo e 
legislativo), assim como funda-
ções e autarquias públicas para 
palestras onde trazem atualiza-
ções sobre a forma que os servi-
dores do Tribunal estão fazendo 

suas análises das contas que são 
apresentadas. Estarmos em sin-
tonia com esse viés é fundamen-
tal para buscarmos a melhora na 
nossa avaliação junto ao tribunal 
de contas”, explicou o secretário 
de Finanças de Pinda, Claudio 
Marcelo de Godoy Fonseca.

“Agradeço pelo convite e pa-
rabenizo o TCE-SP pela inicia-
tiva. Seguimos firmes por uma 
gestão cada vez mais eficiente e 
transparente”, afirmou o prefei-
to Ricardo Piorino.

A Secretaria de Desenvolvi-
mento Econômico de Pindamo-
nhangaba recebeu, na sexta-
-feira (30), a visita do diretor do 
Grupo Alvo Segurança e Facili-
ties, Marcelo Oliveira, para uma 
reunião que destacou a trajetó-
ria de crescimento da empresa 
no município, em consonância 
com a forte expansão econômica 
e empresarial vivenciada pela ci-
dade nos últimos anos.

Participaram do encontro o 
secretário de Desenvolvimento 
Econômico, José Antônio Ferrei-
ra Filho ‘Ju’, o secretário adjunto 
Jayme Neto e a diretora de Indús-
tria, Comércio e Serviços, Daniela 
Marcondes. A reunião teve como 
foco discutir o fortalecimento e a 
ampliação das atividades do Gru-
po Alvo, que já possui uma sólida 
atuação em Pindamonhangaba, 
prestando serviços essenciais 
para a indústria, o comércio e o 
setor de serviços — pilares fun-
damentais da economia local.

O secretário Ju destacou que o 
crescimento do Grupo Alvo refle-
te o próprio desenvolvimento de 
Pindamonhangaba, que vem se 
consolidando como um impor-
tante polo regional de negócios. 
“O Grupo Alvo é altamente con-
ceituado, com 18 anos de experi-
ência e excelência na prestação de 
serviços de segurança e facilities. 
A empresa cresce junto com a ci-
dade, acompanhando a expansão 
industrial, comercial e de serviços, 
gerando mais empregos e fortale-
cendo nossa economia”, afirmou.

Grupo Alvo cresce junto 
com Pinda e reforça 
papel estratégico no 
desenvolvimento da cidade

Durante o encontro, foram 
debatidas novas possibilidades 
de expansão das atividades da 
empresa, com foco na geração 
de mais postos de trabalho e na 
oferta de soluções cada vez mais 
inovadoras e eficientes para os 
clientes locais. O papel estraté-
gico do setor de segurança como 
suporte indispensável ao desen-
volvimento urbano e empresarial 
foi amplamente reconhecido.

O diretor do Grupo Alvo, Mar-
celo Oliveira, ressaltou a impor-
tância de estar alinhado com as 
políticas de desenvolvimento 
econômico da cidade. “Segurança 
é um pilar essencial para o cres-
cimento de qualquer município. 
Estar em diálogo com a Secreta-
ria de Desenvolvimento Econô-
mico nos permite construir so-
luções conjuntas, que ampliem 
oportunidades de emprego e ga-
rantam tranquilidade e confiança 
aos nossos clientes”, afirmou.

*Sobre a empresa -*Fundado 
em 2007, o Grupo Alvo é espe-
cializado em segurança patri-
monial, monitoramento digital, 
serviços de portaria, zeladoria, 
manutenção, limpeza e facilities. 
A empresa atua com excelência 
e inovação em diversas regiões 
do país e conta atualmente com 
cerca de 900 colaboradores. Em 
Pindamonhangaba, o Grupo 
Alvo vem ampliando sua presen-
ça, acompanhando o dinamismo 
da cidade e contribuindo direta-
mente para a evolução do am-
biente empresarial local.

Realizado em quatro regiões 
da cidade e com atendimento de 
mais 3.500 mil pessoas, o ‘Prefei-
tura Perto de Você’ chega agora 
em junho ao Bairro das Campi-
nas e proximidades. A ação será 
realizada no dia 28 de junho, na 
Escola Municipal Professor Ale-
xandre Machado Salgado, e a vi-
sita técnica com representantes 
das secretarias da gestão foi rea-
lizada na segunda-feira (2). 

O ‘Programa Prefeitura Perto 
de Você’ é coordenado pela Se-
cretaria de Comunicação e Even-
tos, e tem como objetivo levar 
os serviços da gestão municipal 
para próximo dos munícipes em 
todas as regiões da cidade. Na 
ação, o munícipe pode tirar dú-
vidas sobre multas, impostos de-
vidos, solicitar melhorias na sua 
rua e bairro, saber sobre exames 
e consultas médicas já agenda-
das, além de participar da vacina-
ção de humanos e pets, receber 
orientações nutricionais, agen-
dar a castração de cães e gatos, 
assistir pequenas peças teatrais, 
retirar livros das bibliotecas, fa-

‘Prefeitura Perto de Você’: 
Representantes das Secretarias 
realizam visita técnica no Bairro 
das Campinas

zer sua denúncia no Procon, co-
nhecer os programas e iniciativas 
realizadas pelas diversas secreta-
rias e departamentos da Prefeitu-
ra. Tudo gratuitamente e sempre 
em uma escola municipal, por 
isso todas as secretarias da ges-
tão são parceiras na iniciativa e 
todos os secretários e ou adjun-
tos, além do prefeito Ricardo Pio-
rino participam da ação atenden-
do pessoalmente os munícipes. 

Durante a visita técnica desta 
segunda-feira, a comissão conhe-
ceu as instalações da escola, junto 

com a diretora da unidade Camila, 
e foram definidos os espaços que 
serão utilizados pelas secretarias.  

“Toda a população do bairro e 
região está convidada a participar 
com a gente deste evento, temos 
muitas pessoas que saíram com 
vagas de emprego, que inscreve-
ram seus pets para a castração, 
resolveram pendências de IPTU e 
de multas de trânsito, entre mui-
tos outros benefícios. Essa é uma 
excelente oportunidade”, disse 
o secretário de Comunicação e 
Eventos, Alexandre Pió.

O evento tratou de temas de grande relevância para as 
administrações municipais

O programa vai chegar no Bairro das Campinas no dia 28 de junho, com muitas ações

A reunião abordou o fortalecimento e ampliação do grupo Alvo
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Prefeitura de Pinda cria abrigo 
emergencial para pessoas em 
situação de rua no inverno

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio do Departa-
mento de Proteção Social Espe-
cial da Secretaria de Assistência 
Social, iniciou nesta segunda- 
feira (2) o acolhimento emergen-
cial de inverno para as pessoas 
em situação de rua.

O abrigo emergencial fica na 
rua Caraguatatuba, Nº 13, Alto 
Cardoso (antigo prédio da Me-
renda). O local possui 12 vagas 
para abrigar homens em situa-
ção de rua e pode aumentar a ca-
pacidade se houver necessidade. 
Além do espaço, a Prefeitura já 
conta com a Casa de Passagem, 
com capacidade para 25 pessoas.

O abrigo emergencial é uma 
ação específica da Secretaria de 
Assistência Social para oferecer 
pernoite aos homens em situ-
ação de rua que rejeitaram to-

das as outras formas de auxílio, 
como Casa de Passagem, inclu-
são em programas assistenciais 
ou encaminhamento ao SOS.

“É um serviço extra, que é fei-
to de forma emergencial duran-
te o período mais crítico do in-
verno, e visa dar amparo para as 
pessoas em situação de rua que 
negam apoio da Secretaria em 
todas as outras formas de auxílio 
disponíveis”, explicou a secretá-
ria Andrea Barreto. 

“O serviço será ofertado à 
pessoa em situação de rua do 
sexo masculino, já as mulheres 
que estiverem nesta situação se-
rão encaminhadas ao SOS, como 
já é de conhecimento deste pú-
blico”, completou Andrea.  

A diretora de Proteção Social 
Especial, Patrícia Garcez de Oli-
veira, disse que “no abrigo emer-

gencial cada pessoa irá tomar 
banho, receberá pijama, jantar, 
dormirá em camas confortáveis, 
com cobertores, e ainda terá di-
reito a um café de manhã no 
dia seguinte”. Ela destacou que 
o abrigo emergencial também 
possui espaço para animais, 
para que os cães das pessoas em 
situação de rua também possam 
ser acolhidos durante a noite. 

Patrícia ressaltou que o abri-
go emergencial conta com con-
troladores de acesso, para fazer 
a segurança do local e das pes-
soas, uma das prioridades da Se-
cretaria de Assitência Social com 
a iniciativa.

Como é o direcionamento

A secretária de Assistência 
Social, Andrea Barreto, afirmou 
que a equipe do Serviço Espe-
cializado de Abordagem Social 
(SEAS) está realizando aborda-
gens noturnas e identificando 
as pessoas que podem utilizar o 
espaço. “Durante as abordagens, 
este novo serviço também é ofe-
recido às pessoas em situação 
de rua, se tornando mais uma 
opção para tirá-los das ruas e 
garantir uma noite segura, tran-
quila, com alimentação adequa-
da e sem frio”.

O horário para a entrada no 
serviço é das 19 às 20 horas, e o 
horário de saída às 7 horas. O ser-
viço emergencial será ofertado 
durante o período de inverno com 
previsão de término na primeira 
quinzena do mês de agosto.

Conselho Tutelar de Moreira 
César passa a atuar em nova 
sede a partir do dia 9 de junho

A Polícia Civil de Pindamo-
nhangaba anunciou recen-
temente que o prédio onde 
funciona o 2º Distrito Policial 
em Moreira César será ocupado 
integralmente pela instituição, 
que receberá a nova Unidade de 
Ensino e Pesquisa (UEP), ligada 
à Academia de Polícia.

Com essa decisão, o aten-
dimento do segundo Conse-
lho Tutelar do município, que 
ocorria na delegacia de Moreira 
César desde 2019, passa a ser 
realizado em novo local. A partir 
do dia 9 de junho os Conselhei-
ros Tutelares de Moreira César 
passarão a atender no Vale das 
Acácias, no prédio localizado à 
Avenida das Hortências 168.

A nova sede está em refor-
ma final, recebendo as últimas 
adequações para acomodar 
o colegiado e melhor atender 
os interesses da população e a 
defesa do direito das crianças e 
adolescentes. 

“Estamos comunicando que 
durante esses 10 dias em que fi-
nalizamos o trabalho no imóvel 
do Vale das Acácias, o trabalho 
do 2º Conselho Tutelar está 
sendo realizado provisoriamen-
te no projeto Jataí, localizado no 
bairro Azeredo, que cedeu duas 
salas de forma temporária, até 
a mudança de forma definitiva 
para o Vale das Acácias”, expli-
cou a secretária de Assistência 
Social, Andréa Barreto.

Em Moreira César, o atendimento do Conselho Tutelar, que 
acontecia no 2o Distrito Policial, passará a ser feito em prédio 
no Vale das Acácias, a partir da próxima segunda-feira (9)Abrigo possui 12 vagas para pessoas do sexo masculino
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Pindamonhangaba lança Plano de Ação 
Climática e inicia Semana do Meio Ambiente

Na manhã da última segun-
da-feira (2), Pindamonhangaba 
deu um passo importante rumo 
à sustentabilidade, sendo o pri-
meiro município do Vale do Pa-
raiba a lançar oficialmente o 
Plano Local de Ação Climática 
(PLAC). O evento, realizado no 
auditório da Prefeitura, também 
marcou a abertura da Semana 
do Meio Ambiente, que contará 
com diversas atividades educa-
tivas e ambientais em bairros e 
escolas do município.

A cerimônia reuniu o secre-
tário de Meio Ambiente, Rafael 
Lamana; o secretário executi-
vo adjunto do ICLEI América do 
Sul, Rodrigo Corradi; o vereador 
Everton Chinaqui; e a diretora de 
Programas e Projetos Ambien-
tais, Ione de Almeida Barbosa. 
Também estiveram presentes 
o subprefeito de Moreira César, 
José Carlos Gomes (Cal), e o vere-
ador Gari Abençoado.

Durante a abertura, o secre-
tário Rafael Lamana destacou o 
PLAC como “um marco na histó-
ria ambiental do município”. Ele 
enfatizou que o plano foi cons-
truído com ampla participação 
popular, base técnica sólida e 
diálogo entre diferentes setores. 
“Cuidar do clima é cuidar da ci-
dade, da saúde, da economia e 
das futuras gerações”, afirmou.

Rodrigo Corradi, do ICLEI 
América do Sul, elogiou Pindamo-
nhangaba pela liderança regional 
no enfrentamento das mudanças 
climáticas. “O PLAC é um exem-
plo de planejamento com visão 
de futuro, baseado em ciência, 
participação social e compromis-
so político. É exatamente o que o 
Acordo de Paris espera dos go-
vernos locais”, ressaltou.

A diretora Ione Almeida agra-
deceu à equipe técnica e apre-
sentou a programação da Sema-
na do Meio Ambiente. “Estamos 
dando início a uma semana de 
mobilização, informação e ação 
ambiental por toda a cidade”, 
destacou. Já o vereador Profes-
sor Everton, representando o 
Legislativo, reforçou o compro-
misso da Câmara Municipal com 
o fortalecimento das políticas 
públicas sustentáveis.

Na apresentação técnica, fo-
ram estabelecidas as principais 
metas do Plano Local de Ação 
Climática:

- Alcançar a neutralidade de 
carbono até 2050;

- Aumentar a resiliência ur-
bana frente a desastres climáti-
cos;

- Promover a inclusão social e 
a justiça ambiental;

- Proteger e recuperar os 
ecossistemas naturais.

O PLAC está estruturado em 
quatro eixos estratégicos:

- Carbono Neutro;

- Cidade Adaptável e Resilien-
te;

- Desenvolvimento Social e 
Inclusão;

- Ecossistemas Preservados.
As ações prioritárias foram 

definidas com base na participa-
ção da sociedade civil, por meio 
de oficinas, audiências públicas 
e consultas realizadas ao longo 
da elaboração do plano.

Encerrando o evento, foram 
anunciadas as atividades da Se-
mana do Meio Ambiente, que 
incluem apresentações teatrais 
sobre meio ambiente, plantio 
de árvores, trocas sustentáveis, 
palestras em escolas públicas, 
entre outras iniciativas. A pro-
gramação completa pode ser 
consultada no site oficial e nas 
redes sociais da Secretaria Mu-
nicipal de Meio Ambiente.

A semana do meio 
ambiente segue:

Hoje, dia 3, será realizado o 
plantio de mudas em uma escola 
de Moreira César, promovendo 
a educação ambiental e contri-
buindo com a arborização das 
unidades escolares. Na quar-
ta-feira (04), acontecerá outro 
plantio de mudas em uma escola 
que solicitou a alteração da data 
em função de um evento interno.

Ainda na quarta-feira (04), di-
versas atividades irão movimen-
tar o Bosque da Princesa, como 
uma aula de yoga às 8h e uma 
aula de soul, seguida de plantio 
de árvores, às 9h. Já a tradicional 
troca de óleo de cozinha usado 
e eletrônicos por mudas acon-
tecerá em um grande evento no 
Shopping Pátio Pinda, na entra-
da principal, próxima às lojas 
Pernambucanas e Americanas.

Na quinta-feira (05), no Par-
que da Cidade, acontecerá uma 
palestra da Polícia Ambiental e 
uma atividade ambiental com 
a Casa Verde, das 9h às 11h. No 
Ponto de Entrega Voluntária 
(PEV) do bairro das Campinas, 
será realizada uma oficina de 
brinquedos com material reci-
clado, durante todo o dia, com os 
alunos da escola do bairro. Além 
disso, na escola Salesianos de 
Pinda, haverá uma caça ao te-
souro ambiental no período da 
tarde, exclusivamente para os 
alunos da instituição, sem aces-
so ao público.

E na sexta-feira (06), a Se-
cretaria irá promover o Dia D 
Sem Carro, com o intuito de in-
centivar o uso de transportes 
alternativos, como forma de 
conscientização sobre o meio 
ambiente. O teatro “Fada da Na-
tureza e a Bruxa do Lixo” será 
apresentado diretamente nas 
escolas municipais, como uma 
ação cultural que promove a 
educação ambiental de forma 
lúdica e divertida.

Lançamento do Plano 
de Ação Climática na 
última segunda-feira 
(2), no auditório da 
Prefeitura, marcou a 
abertura da Semana 
do Meio-Ambiente

Divulgação
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O Parque da Cidade foi pal-
co, neste domingo (31), de mais 
uma edição de sucesso do pro-
jeto ‘Conexão Família’, promo-
vido pela Prefeitura de Pin-
damonhangaba, por meio da 
Secretaria da Mulher, Família e 
Direitos Humanos, em parceria 
com a Secretaria de Assistência 
Social. Integrado à programação 
da Semana João do Pulo e ao en-
cerramento da campanha Maio 
Laranja, o evento reuniu cen-
tenas de pessoas e contou com 
mais de 300 atendimentos em 
diversas ações oferecidas gra-
tuitamente à população.

O Conexão Família mais uma 
vez cumpriu seu papel de ser um 
espaço de acolhimento, inclu-
são e fortalecimento dos víncu-
los comunitários, levando uma 
ampla programação de serviços, 
cultura, esporte, saúde e lazer às 
famílias da cidade.

Entre os destaques desta 
edição estiveram a Feira de Em-
preendedorismo Feminino, pro-
movida pelo grupo “Nossa Cor”; 
serviços de massagem corporal 
e aferição de pressão arterial; 
atendimento com a Pastoral da 
Família; além da tradicional Fei-
ra de Adoção de Animais, orga-
nizada pelo CEPATAS.

O público também pôde pres-
tigiar apresentações culturais e 
esportivas, como a Dança Char-
me, com Jefferson; uma aula de 
capoeira feminina; a apresenta-
ção do Projeto SolMulher; além 
de atividades de conscientiza-
ção sobre a Anemia Falciforme e 
ações relacionadas à campanha 
Maio Laranja, com o apoio da 
Turma da Equidade.

A programação também con-
tou com contação de histórias 
e apresentações teatrais com o 
grupo Kids da Igreja Batista da 

‘Conexão Família’ 
atrai mais de 300 
atendimentos e encerra 
com sucesso a campanha 
Maio Laranja em Pinda

Graça, e com o Romerinho, pro-
movido pela Tribuna do Norte. O 
evento foi encerrado com uma 
atração musical especial, que 
animou o público presente.
Encerramento do Maio Laranja

O evento marcou o encerra-
mento das ações do Maio Laran-
ja, campanha de conscientização 
e combate ao abuso e à explora-
ção sexual de crianças e adoles-
centes. Para a secretária de As-
sistência Social, Andrea Barreto, 
a ação foi fundamental para re-
forçar a importância da proteção 
à infância. “A conscientização 
sobre o combate ao abuso e à 
exploração sexual de crianças e 
adolescentes é responsabilidade 
de todos. Encerrar o Maio Laran-
ja no Conexão Família reforça 
nosso compromisso em promo-
ver proteção, informação e aco-
lhimento”, afirmou.

A secretária adjunta da Mu-
lher, Família e Direitos Humanos, 
Magda Félix, também celebrou o 
sucesso do evento. “A cada edição, 
conseguimos ampliar ainda mais 
o alcance do projeto, oferecendo 
novas atividades e fortalecendo 
os laços com a população”.

Já o secretário da Mulher, Fa-
mília e Direitos Humanos, João 
Carlos Salgado, destacou a impor-
tância da participação popular. “É 
muito gratificante ver tantas pes-
soas participando, se benefician-
do das atividades e construindo, 
junto conosco, uma cidade mais 
integrada e solidária”.

Com mais de 300 atendimen-
tos realizados e a participação 
ativa da comunidade, o Conexão 
Família mais uma vez reafirmou 
sua relevância como uma ini-
ciativa que promove cidadania, 
bem-estar e fortalecimento dos 
vínculos familiares em Pinda-
monhangaba.

Com a queda acentuada da 
temperatura e o aumento no nú-
mero de ocorrências de doenças 
respiratórias, o Pronto Socorro 
de Pindamonhangaba e as uni-
dades de pronto atendimento 
está registrando um aumento 
médio de 30% no atendimento.

Para reduzir essa movimen-
tação intensa nas unidades de 
emergência, a Prefeitura de Pin-
da está anunciando a implanta-
ção de um Gripário que deverá 
ser implantando ainda neste 
mês de junho, com fluxo espe-
cializado e definido para trata-
mentos exclusivo de pacientes 
com sintomas gripais.

O anúncio foi feito pelo pre-
feito Ricardo Piorino, ao lado 
da secretária de Saúde Silvia 
Mendes na manhã desta segun-
da-feira. “Temos visto esse au-
mento considerável nas nossas 
unidades, especialmente nossas 
crianças e idosos no enfrenta-
mento de doenças respiratórias 
agravadas com infecções como 
influenza (gripe), covid-19, vírus 
sincicial respiratório (VSR), en-
tre outros, aumentando também 
o número de internações”, expli-
cou a secretária.

Com aumento da procura no PS e UPAs, 
Prefeitura anuncia Gripário na Unidade 
Mista da Cidade Nova

Segundo ela, o município ain-
da registra casos relacionados 
à dengue, embora bem menor 
no comparativo com 2024, que 
também tem lotado as unidades 
de saúde, aumentando o tempo 
de espera no atendimento.

O prefeito Ricardo Piorino 
ressaltou o esforço que vem rea-
lizando junto a busca de recursos 
financeiros através de emendas 
para melhorar o atendimento 
na saúde público do município. 
“Sabemos que no período do frio 
há um aumento significativo nos 
casos de doenças respiratórias 
pois temperaturas mais baixas e 
ambientes mais fechados favo-
recem a disseminação dos vírus 
causadores de infecções como 
gripe e resfriado, aumentando 
sensivelmente doenças como 
rinite, sinusite, asma e bronqui-
te. Tudo isso vem superlotando 

nossas unidades e com o gripá-
rio na Cidade Nova, queremos 
desafogar o atendimentos nas 
UPAs e no PS”, frisou Piorino.

A Secretaria de Saúde do mu-
nicípio alerta a população quan-
to aos cuidados necessários para 
evitar o contágio com infecções 
típicas desta época do ano:
*Lave as mãos com frequência 
utilizando agua e sabão ou alcool 
em gel
* Mantenha as janelas abertas 
e evite ambientes fechados ou 
com ventilação artificial
* Use máscara em locais com 
aglomeração, eventos ou no 
transporte coletivo
* Tome a vacina contra a gripe
* Não compartilhe objetos pes-
soais e higienize-os
* Evite tocar os olhos, boca e nariz
* Pratique exercícios para refor-
çar sua imunidade

Pindamonhangaba registrou 
um grande avanço no Índice de 
Progresso Social (IPS) - meto-
dologia que avalia a qualidade 
de vida da população de forma 
multidimensional e é composto 
por dados socioambientais e de 
resultado.

Na avaliação deste ano, publi-
cada dia 29 de maio, Pindamo-
nhangaba foi considerada a se-
gunda melhor cidade da região 
em qualidade de vida, com 66,87 
pontos – em uma escala que va-
ria de 0 a 100. No resultado ante-

Pindamonhangaba avança e conquista Pindamonhangaba avança e conquista 
2º lugar em qualidade de vida2º lugar em qualidade de vida

rior, de 2024, Pindamonhangaba 
somava 64,13 pontos e ocupava a 
nona colocação.

Para publicar o estudo, o IPS 
usou dados públicos recentes 
disponíveis para todos os muni-
cípios do Brasil, com fontes ofi-
ciais e de institutos de pesquisa, 
como DataSus, Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatística 
(IBGE) e Instituto Nacional de 
Estudos e Pesquisas Educacio-
nais Anísio Teixeira (Inep).

O prefeito de Pindamonhan-
gaba, Ricardo Piorino, comemo-

rou o resultado. “Ficamos felizes 
com nossa evolução, mas pode-
mos melhorar ainda mais. Para 
o próximo estudo já teremos 
dados melhores avaliados em al-
guns dos indicadores que refle-
tem diretamente o trabalho da 
nossa gestão”.

Piorino explicou que “o IPS 
se trata de uma avaliação com-
plexa, porque leva em conta in-
dicadores de áreas relacionadas 
a serviços públicos municipais, 
estaduais e federais, além de 
elementos que refletem con-
dições gerais da cidade ou par-
ticulares, como a moradia das 
pessoas, bem como a demandas 
judiciais, respostas a processos 
previdenciários, nota do Enem 
e outros. Desta forma, é um es-
tudo muito amplo e que cruza 
todos esses dados antes da atri-
buição de nota”, completou o 
prefeito Piorino.

Conjunto de dados:- Para 
chegar à pontuação, o índice 
avaliou um conjunto com três 
eixos: necessidades humanas 
básicas, fundamentos do bem-
-estar e oportunidades, e atri-
bui notas que variavam de 0 a 
100. Na mesma escala de pon-
tos, as notas também foram se-
paradas por cores. A cor verde 
representou um índice bem 
avaliado; o amarelo, neutro; e o 
vermelho, fraco.

Para cada conjunto, foram 
avaliados cerca de 20 

indicadores
Dos conjuntos e itens avalia-

dos, de Pindamonhangaba va-
riou praticamente todas suas 
cores entre verde (positivo) e 
amarelo (neutro). Em apenas 
dois pontos a cidade ficou na 
classificação mais baixa.

Os dois itens foram pessoas 
em situação de rua e inclusão so-
cial – áreas que estão recebendo 
fortes ações sociais da Prefeitu-
ra, especialmente este ano com 
o programa Novo Rumo – que já 
retirou cerca de 40 pessoas da 
rua, além de oferecer inclusão 
em programas sociais.

“Estamos trabalhando forte-
mente nesta questão de pesso-
as em situação de rua, retirando 

as famílias da rua, oferecendo 
aluguel social e incluindo nos 
programas sociais. Já transfor-
mamos muitas áreas da cidade e 
a vida das pessoas e vamos ace-
lerar o trabalho ainda mais”, afir-
mou a secretária de Assistência 
Social, Andrea Barreto.

O Secretário de Tecnologia, 
Inovação e Projetos, Rodrigo 
Leite, explicou que “o resulta-
do da ação social deste ano vai 
refletir em pontuação para o 
próximo ano. Da mesma forma, 
temos outros indicadores que 
estamos classificados como a 
cor amarela, e já temos traba-
lhos sólidos para nos deixar em 
verde, inclusive obtendo uma 
pontuação elevada, como servi-
ços de saúde, segurança, sanea-
mento e segurança”.

Notas nos conjuntos: Dentro 
do conjunto necessidades hu-
manas básicas, Pindamonhan-
gaba obteve 82,58 pontos, sendo 
o subitem água e saneamento 
com a maior nota da categoria, 
com 92,4 pontos. O subitem nu-

trição e cuidados médicos bási-
cos também teve pontuação ele-
vada, com 75,57 pontos.

Em fundamentos do bem-
-estar, Pindamonhangaba ob-
teve 69,81 pontos, com os subi-
tens acesso ao conhecimento 
básico, com 82,37 pontos, e 
acesso à informação e comuni-
cação com 76,86.

No elemento oportunidades, 
Pindamonhangaba obteve 48,22 
pontos, tendo o subitem liberda-
des individuais e de escolha com 
a melhor avaliação, 63,56 pontos.

Além de melhorar no 
ranking regional, Pindamo-
nhangaba também melhorou 
no cenário estadual e nacional, 
onde atualmente ocupa as po-
sições 101ª entre as 645 cidades 
paulistas e 151ª entre as 5.570 
cidades do Brasil.

Os dados de Pindamonhangaba 
estão disponíveis pelo link https://
ipsbrasil.org.br/pt/explore/score-
card/3538006 e o resultado com-
pleto do estudo é possível acessar 
em https://ipsbrasil.org.br/pt.

O programa reforça a promoção de proteção, informação e 
acolhimento ás famílias

Foram muios os dados que apontam a ótima colocação de 
Pindamonhangaba

O municipio também se destacou nos âmbitos estadual e nacional
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Esportes e Lazer realizou, 
na última quarta-feira (28),  uma 
programação especial em come-
moração ao ‘Dia do Desafio’. O 
evento, que integra uma campa-
nha internacional de incentivo à 
prática regular de atividades fí-
sicas, reuniu dezenas de partici-
pantes em um dia repleto de mo-
vimento, diversão e bem-estar.

A programação foi condu-
zida pelos professores da Se-

cretaria e contou com diversas 
atividades abertas ao público, 
incluindo caminhada, desafios 
com alongamentos, ginástica, 
atividades recreativas, além de 
aulas e apresentações de dança. 
A proposta foi envolver pessoas 
de todas as idades e estimular a 
adoção de hábitos saudáveis por 
meio do exercício físico.

“O Dia do Desafio é uma opor-
tunidade para que as pessoas ex-
perimentem novas atividades e 
compreendam a importância do 

movimento no dia a dia”, destacou o 
gestor regional, Claudio Marcondes.

A ação reforça o compromis-
so do município com a promoção 
da qualidade de vida e a valoriza-
ção do esporte como ferramenta 
de saúde e integração social. “Pa-
rabéns a todos os participantes 
que, seja mantendo a rotina ativa 
ou dando o primeiro passo, con-
tribuíram para o sucesso desse 
dia tão especial!”, finalizou o se-
cretário de Esportes e Lazer, Al-
cides Barbosa Júnior, o Jú.

Prefeitura celebra 
‘Dia do Desafio’ com 
programação especial

JOMI 2025: Atletas de Pindamonhangaba se 
destacam e garantem vagas para fase estadual

Pindamonhangaba segue conquistando grandes resultados nos 
Jogos da Melhor Idade (JOMI), na fase regional. A Secretaria de Espor-
tes e Lazer conquistou importantes classificações para a Fase Estadu-
al:

Na sexta-feira (23), na categoria B da Dança de Salão, o casal  José 
Benedito Barbosa e Maria Helena conquistou o primeiro lugar e na se-
gunda-feira (26), a natação teve o destaque na categoria G, acima de 
90 anos, em 1º Lugar por Maria José de Macedo. Já na terça-feira, no 
atletismo, a atleta Sueli Aparecida dos Santos Silva conquistou o 1º lu-
gar na prova de 1.500 metros na categoria A (até 64 anos), mostrando 
excelente preparo e resistência. 

No arremesso de peso, outros três atletas t
ambém se destacaram:

- Sonia Maria de Jesus Ribeiro de Castro – 3º lugar, categoria B (65 
a 69 anos)

- José Celso de Jesus – 2º lugar, categoria C (70 a 74 anos)
- Nair Thereza de Almeida Pereira – 2º lugar, categoria F (85 a 89 

anos)
No Tênis de mesa categoria C, acima de 80 anos, 2º lugar foi 
para Osvaldo Ribeiro de Oliveira.

No sábado (31), a equipe de coreografia de Pindamonhangaba 
também subiu no pódio. A cidade conquistou o 2º lugar na Catego-
ria B, ficando atrás apenas de Jacareí. Com esse resultado, Pindamo-
nhangaba garantiu mais uma vaga na fase estadual.

Os resultados da coreografia foram:
Categoria A:
1º lugar – Taubaté
2º lugar – Santa Isabel

Categoria B:
1º lugar – Jacareí
2º lugar – Pindamonhangaba
3º lugar – Caieiras

A apresentação da coreografia foi marcada por emoção, criativi-
dade e sincronia, reforçando o talento e o compromisso da equipe da 
melhor idade com o esporte e a arte. O prefeito Ricardo Piorino esteve 
presente no evento, acompanhando de perto as competições e presti-
giando os atletas. “É um orgulho ver nossa cidade representada com 
tanta dedicação. Parabéns a todos que estão levando o nome de Pin-
damonhangaba com tanta garra”, declarou.

“Os resultados refl etem o compromisso da SEMELP com a valori-
zação da melhor idade e o incentivo à prática esportiva. Parabenizo 
cada atleta e professor pelo esforço, dedicação e por representarem 
tão bem a nossa cidade”, ressaltou o secretário de Esportes e Lazer, Al-
cides Barbosa Júnior ‘Ju’.
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Começa o sênior 
60 em Pinda

O tradicional sessentão teve início neste domingo (01)
Começando com clássico entre Flamengo e Corinthians deu 

timão vitória por 2x0, Real Esperança goleou na estreia 4x0 
sobre o Fluminense, Tipês venceu em casa o Manó Sports por 
1x0, e fechando esse primeira rodada a AFIZP só empatou com a 
Ferroviária 2x2.

No próximo final de semana a categoria de base sub 13 e a 
terceira divisão começam a disputa dos seus campeonatos.

Lembrando que os campeonatos são organizados pela Liga 
Pindamonhangabense de Futebol LPMF com o apoio da Secre-
taria de Esporte e Lazer SEMELP.

Divulgação

Divulgação

A equipe de Pinda segue nos JOMI conquistando grandes resultados

O evento integra uma campanha internacional de incentivo à prática de atividades físicas

Os resultados refl etem o compromisso da gestão municipal com a valorização da melhor idade

Sessentão jogou no último domingo
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Domingo no Bosque reúne dança, 
teatro e música no Bosque da Princesa

O Bosque da Princesa 

foi palco, no último final de 

semana, de mais uma edi-

ção do tradicional Domin-

go no Bosque, promovido 

pela Prefeitura de Pinda-

monhangaba, por meio da 

Secretaria de Cultura e Tu-

rismo. O evento reuniu de-

zenas de pessoas que apro-

veitaram um dia ao ar livre, 

cercado pela natureza e em-

balado por atrações cultu-

rais para toda a família.

A programação come-

çou logo pela manhã, com 

a prática de Dança Circular, 

atividade que incentivou a 

participação do público e 

promoveu momentos de 

integração e bem-estar. À 

tarde, a animação ficou por 

conta do DJ Diih Marcondez, 

que agitou o Bosque com 

um repertório variado, con-

vidando os visitantes a dan-

çarem e curtirem o espaço.

O ponto alto do dia foi a 

apresentação do espetácu-

lo “Carmen’s”, uma releitura 

contemporânea da famosa 

ópera “Carmen”, de Geor-

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Finanças e Orçamento, 
anuncia a abertura para parti-
cipação popular na elaboração 
do Plano Plurianual (PPA 2026-
2029). Em conformidade com a 
Lei de Responsabilidade Fiscal 
e o artigo 165 da Constituição 
Federal, o PPA é o principal ins-
trumento de planejamento or-
çamentário do município, esta-
belecendo os objetivos e metas 
quadrienais para as despesas de 
capital e programas de duração 
continuada.

A iniciativa visa garantir a 
transparência e a participação 
cidadã na definição das prio-
ridades e programas que nor-
tearão a gestão municipal nos 
próximos quatro anos. “A parti-
cipação da população é essencial 
para construirmos uma cidade 
que refl ita as reais necessidades 
e anseios de nossos cidadãos. O 
PPA é o mapa que guia nossos 
investimentos e ações, e que-
remos que a comunidade seja 
parte ativa de sua construção”, 
disse o secretário de Finanças e 
Orçamento, Claudio Marcelo de 
Godoy Fonseca.

Para participar, os interes-
sados podem enviar suas su-
gestões até o dia 20 de julho de 
2025, de forma prática e acessí-
vel, através do site oficial da Pre-
feitura. Acesse www.pindamo-
nhangaba.sp.gov.br, clique em 
“Secretarias” e, em seguida, em 
“Secretaria de Finanças e Orça-
mento”, rolando a página até o 
final para encontrar o Planeja-
mento Orçamentário, formulá-
rio e o e-mail de contato. Outra 
opção é usar o banner rotativo 
na página principal do site, que 
direciona diretamente para a 
área de participação.

As contribuições são funda-
mentais para que o planejamen-
to orçamentário esteja alinhado 
com as demandas da cidade, 
abrangendo áreas como saúde, 
educação, segurança, cultura, 
esporte e desenvolvimento so-
cial, entre outras.

“Convidamos a todos os mo-
radores de Pindamonhangaba a 
dedicarem um tempo para enviar 
suas sugestões. Sua contribuição 
é um ato de cidadania que im-
pacta diretamente a qualidade de 
vida de todos”, destacou o secre-
tário de Finanças e Orçamento.

Prefeitura de Pindamonhangaba 
convida população a participar da 
Elaboração do PPA 2026-2029

Semana João do Pulo tem estreia de 
documentário e sessão solene em Pinda

ges Bizet. A montagem, que 
já percorreu diversos espaços 
culturais da cidade, encantou o 
público ao misturar elementos 
de teatro e dança em uma per-
formance envolvente.

Segundo a secretária de 
Cultura e Turismo, Rebe-

ca Guaragna, o evento é uma 
oportunidade de lazer e con-
tato com a arte em meio à na-
tureza. “O Domingo no Bosque 
é uma excelente oportunidade 
para aproveitar um dia ao ar li-
vre, repleto de cultura e lazer”, 
destacou.

Na última sexta-feira (30), a 
cidade de Pindamonhangaba foi 
palco de dois importantes even-
tos em homenagem ao atleta 
João Carlos de Oliveira, o eterno 
João do Pulo: a estreia do docu-
mentário “João do Pulo – Homem 
de Ouro” e a Sessão Solene da 
Academia Pindamonhangaben-
se de Letras (APL). As atividades 
celebraram a trajetória esportiva 
e pessoal do atleta, reforçando 
seu legado como símbolo nacio-
nal de superação.

No Teatro Galpão, aconteceu 
a estreia do documentário “João 
do Pulo – Homem de Ouro”, obra 
que resgata momentos marcan-
tes da trajetória esportiva e pes-
soal do atleta. O filme, idealizado 
pela diretora e roteirista Hérica 
Veryano, emocionou o público 
ao apresentar uma narrativa hu-
manizada, que revela não apenas 
o campeão, mas também o ho-
mem sensível e carismático por 
trás das medalhas. “O mais im-
portante foi mostrar que a his-
tória humanizada dele importa. 
Fiquei muito feliz com o contato 
do público e com a forma como 
receberam o filme. A população 
de Pinda pode também conhecer 
um pouco mais da nossa arte, de 
como criamos de forma potente 
e profissional, afinal, o audiovi-
sual do interior é referência des-
de Mazzaropi, e a nova geração 
de cineastas está aqui para conti-
nuar o legado”, destacou Hérica.

Durante a exibição, familiares, 
amigos, colegas do esporte e ad-
miradores se reuniram para ce-
lebrar a vida de João do Pulo, con-
siderado um dos maiores atletas 
da história do Brasil. Após o do-
cumentário, o público participou 
de um bate-papo com os realiza-
dores e atores, incluindo o ator 
Nill Marcondes, que interpretou 
o atleta e reforçou: “É um maravi-
lhoso documentário, que merece 
ser lembrado! Divulguem quem 
foi João do Pulo e o legado que ele 
levou para o esporte no Brasil”.

A secretária de Cultura e Tu-
rismo de Pindamonhangaba, Re-
beca Rezende Guaragna Guedes, 
também esteve presente e des-
tacou: “Estou muito emocionada 

não só pela qualidade técnica, 
mas também pelos depoimen-
tos e pela pessoa carismática que 
ele era. O valor dele como pessoa 
é imenso, e por isso ele é hoje o 
nosso herói da pátria e embaixa-
dor de Pindamonhangaba”.

No mesmo dia, a Academia 
Pindamonhangabense de Letras 
(APL) realizou sua Sessão Sole-
ne de maio, no Palacete 10 de Ju-
lho, também dedicada ao legado 
de João do Pulo. Com o auditório 
lotado, a cerimônia contou com 
apresentações artísticas e ho-
menagens feitas pelo secretá-
rio da Mulher, Família e Direitos 
Humanos, João Carlos Salgado, 
e pelo ex-prefeito Isael Domin-
gues, que ressaltou a trajetória 
do homenageado como atle-
ta, militar e deputado estadual, 
além de lembrar que João do Pulo 
está inscrito no Livro de Heróis e 
Heroínas da Pátria.

Além desses dois momentos 
marcantes da sexta-feira, a Se-
mana João do Pulo contou com 
uma programação extensa ao 
longo dos últimos dias. Entre os 
destaques, a 1ª Etapa do Circuito 
de Corrida de Rua, realizada no 
domingo (25), reuniu mais de mil 
atletas de todas as idades no Par-
que da Cidade. Também foram 
promovidas ações educativas em 
escolas, palestras, exposições e 
atividades culturais que reforça-
ram o compromisso com a va-
lorização da história de João do 
Pulo, a promoção de ações antir-
racistas e o estímulo ao esporte e 
à educação.

A Semana João do Pulo foi 
encerrada no sábado (31), com o 
evento Conexão Família, no Par-
que da Cidade. A programação, 
que reuniu oficinas, brincadei-
ras e rodas de conversa, reforçou 
a importância do esporte e da 
cultura na construção de víncu-
los familiares e comunitários. “O 
legado de João do Pulo nos mos-
tra que, quando esporte, cultu-
ra e família caminham juntos, 
formamos uma base sólida para 
sonhos que transformam vidas 
e inspiram novas gerações”, res-
saltou a secretária adjunta da 
Mulher, Família e Direitos Hu-
manos, Magda Félix.

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação

A sessão da APL também abriu espaço para homenagear João do Pulo

A direção e elenco do filme que mostrou a trajetória do atleta

A população 
conferiu a 
estreia do 
filme no Teatro 
Galpão

A programação começou com a Dança Circular
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Pinda sedia encontro regional 
de primeiras-damas e apresenta 
projetos sociais de referência

Na última quinta-feira (29), 
Pindamonhangaba sediou 

o encontro da AMVALE Mulher, 
que foi organizado pelo Fundo 
Social de Pindamonhangaba em 
parceria com a AMVALE. O even-
to, que reuniu primeiras-damas 
e gestoras, somando 70 gestores 
de aproximadamente 20 cidades 
do Vale do Paraíba e Litoral Nor-
te, promoveu uma rica troca de 
experiências sobre políticas pú-
blicas e ações sociais.

O encontro teve início no Hub 
Coworking, localizado ao lado do 
Bosque da Princesa, onde as au-
toridades foram recepcionadas e 
participaram da abertura oficial. 
Estiveram presentes o Prefeito 
de Pindamonhangaba, Ricar-
do Piorino, a primeira-dama e 
presidente do Fundo Social de 
Solidariedade, Patrícia Amadei, 
o secretário de Comunicação e 
Eventos, Alexandre Pió, a secre-
tária adjunta de Assistência So-
cial, Cláudia Domingues, além 
do ex-prefeito Isael Domingues. 
Também participaram o Pre-
feito de Piquete e Presidente 
da AMVALE, Rômulo Kazimierz 
Luszczynski, a Secretária de Pla-
nejamento de Aparecida e Coor-
denadora da CT AMVALE Mulher, 
Erica Soler e a senhora Luciany 
Rodrigues Luszczynski, mãe do 
presidente da AMVALE.

Durante a abertura, a primei-
ra-dama Patrícia Amadei agra-
deceu a presença das comitivas 
regionais e reforçou a disposição 
de Pindamonhangaba em com-
partilhar as metodologias dos 
projetos apresentados. “É uma 
grande alegria receber todos vo-
cês e poder apresentar nossas 
iniciativas. Estamos à disposi-
ção para explicar cada projeto, 
compartilhar nossas experiên-
cias e contribuir para que mais 
municípios possam desenvolver 
ações semelhantes, sempre em 
prol da população”, destacou.

O prefeito Ricardo Piorino 
também enfatizou a importân-
cia do evento: “Recebemos pri-
meiras-damas e gestoras de 
toda a região para uma manhã 
de trocas valiosas e visitas aos 
nossos projetos sociais. Foi um 
momento especial, que reforça 
como a união e o diálogo entre 
municípios fortalecem ações 
que impactam diretamente a 
vida das pessoas”, resumiu.

Para o Presidente da AMVALE 
e prefeito de Piquete, Rominho, 
o encontro foi mais uma opor-
tunidade de integração entre 
os municípios. “É uma alegria 
sermos acolhidos em Pindamo-
nhangaba, sob o compromisso 
institucional de criarmos ações 
que favoreçam os Fundos Sociais 
de Solidariedade e aprendermos 
com projetos que a cidade já de-
senvolve com maestria na área 
social”, disse Rominho.

Roteiro de visitas apresentou 
projetos de referência

Após a abertura, as comitivas 
seguiram um roteiro para co-
nhecer, na prática, iniciativas de 
destaque implementadas pela 
Prefeitura de Pindamonhanga-
ba, através do Fundo Social de 
Solidariedade:

Projeto Gente Miúda: inicia-
tiva que proporciona, a famílias 
em situação de vulnerabilidade, 
a confecção de fraldas infantis. 
Além de receberem o benefício, 
os participantes atuam como 
voluntários no processo de pro-
dução, promovendo engajamento 
e qualificação.

Projeto Antonieta: voltado à 
conscientização sobre proteção e 
respeito aos animais. Inspirado na 
cadela Antonieta, resgatada e ado-
tada pelo prefeito Ricardo Piorino e 
pela primeira-dama Patrícia Ama-
dei, o projeto se tornou um símbolo 
da causa animal no município.

Escola Reinvente: programa 
que oferece cursos profissiona-
lizantes gratuitos em diversos 
bairros, ampliando oportunida-
des de qualificação e inserção no 
mercado de trabalho.

Estação Arte e Encanto: 
espaço dedicado à produção 

e venda de artesanato de Pin-
damonhangaba, promovendo 
geração de renda e valorização 
cultural. Todos os produtos 
contam com selo de qualidade e 
procedência.

Fábrica da Solidariedade: 
local onde, além de cursos de 
marcenaria e estofamento, são 
realizados consertos de móveis 
que, posteriormente, são doados 
a famílias em situação de vulne-
rabilidade.

Durante as visitas, as repre-
sentantes municipais se mos-
traram entusiasmadas e interes-

sadas em replicar os projetos em 
suas cidades. 

“Foi muito enriquecedor co-
nhecer essas iniciativas de per-
to. Tivemos a oportunidade de 
esclarecer dúvidas e levar boas 
ideias. Com certeza, voltarei à ci-
dade”, destacou a a primeira-da-
ma e presidente do Fundo Social 
de Solidariedade de Canas, Ca-
mila Famadas Lucena.

Momento de integração e 
fortalecimento regional

O evento também proporcio-
nou um tempo de confraterniza-
ção, com um coffee break reali-

Encontro reuniu 
primeiras-damas 
e gestoras do 
Vale do Paraíba 
e Litoral Norte

Evento teve início no Hub Coworking, localizado ao lado do Bosque da Princesa; em seguida, a comitiva foi apresentada às iniciativas implementadas na cidade

zado no início da programação, 
favorecendo a interação entre 
as participantes. Além disso, as 
visitas permitiram a troca de 
experiências sobre a gestão de 
políticas públicas e o fortaleci-
mento dos Fundos Sociais de So-
lidariedade.

Próximos passos 
da AMVALE Mulher

O encontro em Pindamo-
nhangaba faz parte da agenda 
estratégica da AMVALE Mulher, 
que visa ampliar a rede de apoio 
entre as primeiras-damas e fo-
mentar políticas públicas inova-
doras para a região. Novas reuni-
ões estão previstas para alinhar 
detalhes de futuras ações con-
juntas entre os municípios.

”Reforçamos o nosso com-
promisso com o desenvolvimen-
to de programas que promovem 
bem-estar, inclusão e dignidade. 
É uma grande satisfação ver que 
nossas iniciativas podem servir 
de referência para outras cida-
des”, disse a secretária adjunta 
de Assistência Social, Claudia 
Domingues.

“É sempre uma honra poder 
mostrar o que temos construí-
do com tanto carinho. Eventos 
como este fortalecem laços e 
potencializam ações sociais em 
toda a região”, finalizou a primei-
ra-dama Patrícia Amadei.Projetos da Prefeitura oferecem cursos profissionalizantes

As autoridades participantes do encontro de primeiras-damas e gestoras puderam conhecer o trabalho do ‘Projeto Antonieta’

Divulgação

Divulgação

Divulgação
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