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PROCURAM-SE
CONSERTADORES
com Maurício 

Cavalheiro

GCM prende homem 
por importunação 
sexual contra menor 
no centro da cidade

Um homem de meia idade 
foi preso em fl agrante, na tarde 
da última segunda-feira (5), por 
importunação sexual contra 
uma adolescente, em um ponto 
de ônibus localizado em frente à 
Escola Estadual Dr. Alfredo Pu-
jol, no centro de Pindamonhan-
gaba. A prisão foi realizada por 
equipes da Guarda Civil Metro-
politana (GCM) após denúncia 
de um munícipe.

PROCURAM-SE
CONSERTADORES

Museu recebe exposição 
de relíquias encontradas 
por meio de detectorismo

O Museu Histórico e Peda-
gógico Dom Pedro I e Dona Le-
opoldina recebe até dia 2 de ju-
nho a “Exposição de Relíquias 
Encontradas no Detectorismo”, 
reunindo objetos históricos que 
remontam aos séculos XVIII, XIX 

e início do XX. A mostra reve-
la fragmentos do cotidiano e da 
cultura da região, resgatados por 
meio da técnica do detectorismo 
— prática de busca por metais 
utilizando detectores.

Objetos expostos no museu datam dos séculos XVIII, XIX e início 
do XX e revelam parte da história do Vale do Paraíba
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Pinda FC realiza peneira para 
o Campeonato Paulista 2025

Clube garimpa talentos para integrar elenco que participara do Campeonato Paulista 2025

PÁG. 6

Escola em Ação 
- Prevenção ao 
bullying acontece 
na Escola João 
Pedro Cardoso

FSS recebe doações de 
ração no Colégio Siciliano

Na última terça-feira (6), o 
Fundo Social de Solidariedade 
de Pinda participou de uma 
ação especial no Colégio Sicilia-
no, que promoveu a 11ª campa-
nha de arrecadação de ração 
em apoio aos animais assisti-
dos pela Defesa Animal. O even-
to marcou o encerramento da 
campanha deste ano e contou 
com a presença do Dr. Kristian, 

presidente da Comissão da De-
fesa Animal, que ministrou uma 
palestra sobre a importância da 
proteção e defesa dos animais.

A parceria com o Projeto An-
tonieta fortaleceu ainda mais a 
ação deste ano, unindo educa-
ção e solidariedade em prol da 
construção de uma sociedade 
mais justa e humana. 

PÁG. 3

A presidente do Fundo Social de Solidariedade e primeira-
dama, Patrícia Amadei, com a cachorrinha Antonieta
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O Pinda FC está em busca 
de novos talentos para integrar 
suas equipes no Campeonato 
Paulista 2025. A avaliação téc-
nica será realizada no próximo 

sábado (10), no Campo do San-
ta Cecília, localizado na R. João 
Maria Pires, 171.

As inscrições para a penei-
ra do Pinda FC devem ser feitas 

exclusivamente pelo formulá-
rio online, disponível até sexta-
-feira (9), pelo link https://bit.ly/
pindafcinscr2025
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Cidade lança Campanha 
do Agasalho 2025 com 
foco em solidariedade 
humana e animal PÁG. 3

Defesa Civil cria 5ª 
Brigada Voluntária 
de Incêndio e inicia 
treinamento na 
próxima sexta-feira

A Prefeitura de Pinda, por 
meio da Defesa Civil, realiza na 
próxima sexta-feira (9) o trei-
namento para a criação da 5ª 
Brigada Voluntária de Incêndio 
do Município. O evento aconte-
cerá no Centro Comunitário do 
bairro Laerte Assumpção, em 
Moreira César, das 9 às 17 horas, 
com vagas limitadas a 50 parti-
cipantes.

Conselhos de Saúde, 
da Comunidade Negra 
e Prefeitura alinham 
ações sobre saúde da 
população negra

PÁG. 5 PÁG. 3

Teatro Galpão 
recebe especial 
de Dia das Mães 
com atração 
gratuita

Imposto de Renda: 
Expectativas para 

Nova Faixa de 
IsençãoIsenção
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Com lançamento marcado para o próximo dia 15 de maio, às 8h30, na Praça do Quartel, a 
Campanha do Agasalho de 2025 de Pindamonhangaba tem por tema "Doe amor, doe roupas"
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Juntos pelo bem comum
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Em tempos de tantos desafios sociais, ambientais e 
econômicos, as parcerias para o bem comum se revelam 
fundamentais. Mais do que unir esforços, é sobre alinhar 
propósitos. Quando organizações públicas, privadas e da 
sociedade civil se conectam em torno de causas coletivas, os 
resultados se tornam mais potentes e duradouros.

Essas alianças ampliam o alcance de ações, otimizam 
recursos e promovem soluções mais inteligentes para 
problemas reais. Mas para que sejam eficazes, precisam ser 
construídas com base na confiança, na escuta ativa e no 
respeito à diversidade de saberes e experiências.

Parcerias para o bem comum não são apenas 
estratégicas — são éticas. Elas exigem visão de futuro, 
compromisso com o desenvolvimento sustentável 
e sensibilidade para enxergar o outro como parte 
fundamental da mudança.

Seja apoiando projetos culturais, fortalecendo iniciativas 
comunitárias ou promovendo educação e inclusão, cada 
colaboração é um passo concreto na construção de um país 
mais justo. Quando diferentes setores caminham juntos, 
todos avançam.

É nesse espírito de cooperação que se planta a esperança 
e se colhem transformações, porque o verdadeiro progresso 
é aquele que beneficia a todos.

Com a chegada do outono, as 
temperaturas começam a cair e 
o ar fica mais seco, favorecendo 
o aumento de problemas respi-
ratórios como gripes, resfriados, 
rinites, sinusites, crises de asma e 
bronquite. Nesse cenário, a fisio-
terapia respiratória surge como 
uma importante aliada para pre-
venir e tratar essas condições, 
melhorando a capacidade pulmo-
nar e fortalecendo os músculos 
respiratórios.

Como a fisioterapia respirató-
ria atua? A fisioterapia respiratória 
tem como objetivo otimizar a fun-
ção pulmonar, promovendo uma 
melhor troca gasosa e reduzindo o 
esforço respiratório. Ela se destaca 
entre os tratamentos pulmonares 
por sua abordagem não invasiva e 
personalizada, focada na melhora 
da função e na prevenção de com-
plicações futuras.

Técnicas empregadas na fisio-
terapia respiratória, entre elas a 
cinesioterapia respiratória, me-
lhoram a mobilidade da caixa to-
rácica e fortalecem a musculatu-
ra respiratória, facilitando a troca 
gasosa.

Algumas das principais aborda-
gens incluem técnicas de expan-
são pulmonar, que são exercícios 
que aumentam a capacidade vital 
dos pulmões, melhorando a oxi-
genação dos tecidos; técnica de 
respiração diafragmática,  que es-
timula o uso do músculo diafrag-
ma, permitindo uma respiração 
mais profunda e eficiente; treina-
mento muscular respiratório, que 
fortalece os músculos envolvidos 
na respiração, reduzindo o esforço 
necessário para respirar; e técnicas 
de desobstrução das vias aéreas, 
como drenagem postural e vibra-
ção que ajudam a eliminar secre-
ções, prevenindo infecções. Essas 
técnicas são fundamentais para 
tratar doenças como asma, bron-
quite e insuficiência respiratória, 
além de serem eficazes na reabili-
tação pós-cirúrgica e na prevenção 
de problemas pulmonares.

A fisioterapia respiratória 
pode ser realizada em diferentes 
ambientes, como clínicas, hospi-
tais e até em casa, dependendo 
da necessidade do paciente. Em 

casos mais graves, como inter-
nações em UTI, o fisioterapeuta 
é essencial para evitar complica-
ções respiratórias e melhorar a 
recuperação.

 Associada a medicamentos, 
como broncodilatadores, corti-
coides e ventilação mecânica, a 
fisioterapia atua diretamente na 
reabilitação, promovendo uma 
respiração mais eficiente.

Além de tratar doenças res-
piratórias, a fisioterapia pode ser 
usada como forma de prevenção. 
Algumas medidas preventivas 
são beber bastante água, para 
manter as vias respiratórias úmi-
das; evitar ambientes secos ou 
usar umidificadores para redu-
zir o impacto do ar seco; praticar 
exercícios físicos e respiratórios 
regularmente, pois fortalecem os 
pulmões e melhora a capacidade 
respiratória.

Seguem algumas dicas de 
exercícios respiratórios simples, 
que podem ser feitos em casa:

1. Respiração diafragmática: 
técnica que estimula o uso do dia-
fragma para uma respiração mais 
eficiente. Sente-se ou deite numa 
posição confortável, coloque uma 
mão sobre o peito e outra sobre 
o abdômen e respire profunda-
mente pelo nariz, sentindo o mo-
vimento do ar passar até sentir a 
sua barriga subir;

2.  Respiração com lábios fran-
zidos: ajuda a controlar a expi-
ração e fortalecer os músculos 
expiratórios. Inspire pelo nariz 
e expire lentamente pela boca, 
mantendo os lábios levemente 
fechados.

3. Expansão torácica: exercí-
cios que promovem a abertura 
dos pulmões, prevenindo colap-
sos parciais. Puxe o ar pelo nariz, 
elevando os braços acima da ca-
beça, e solte lentamente enquan-
to abaixa os braços.

A fisioterapia respiratória é 
uma ferramenta essencial para 
manter a saúde pulmonar duran-
te o outono, ajudando na preven-
ção e no tratamento de doenças 
respiratórias. Para melhores re-
sultados, é sempre recomendável 
buscar orientação de um fisiote-
rapeuta especializado.

saúde
Dr. José Carlos Nogueira Junior,  é 

Fisioterapeuta formado há 20 anos, 
possui  especialização em Ortopedia 

e traumatologia, Osteopatia e 
Acupuntura. É sócio da Azzera 

Clínica, Clínica multidisciplinar em 
Pindamonhangaba

Deveria existir um curso de 
consertos. Um curso diferente de 
todos os que existem. Um curso 
mais importante do que aqueles 
que ensinam a consertar roupas, 
fazer ajustes, remendar, recolocar 
botões; mais importante do que 
eliminar fissuras de paredes e tro-
car telhas quebradas; mais impor-
tante do que qualquer certificado 
ou diploma de curso de consertos 
emoldurado e exposto, com des-
taque, em local nobre da casa.

Imaginem: um curso de con-
sertar vazamentos! Já existe? Eu 
desconheço. Não, não se trata 
daquele que forma encanadores. 
Eu me refiro a um curso de con-
sertar vazamentos nos... olhos. 
Aqueles vazamentos que nas-
cem lá dentro da gente, causado 
por variações de desconsolos. 
Quem nunca teve vazamentos 
originados por desprezos, per-
das, incompreensões, afrontas, 
deslealdades, mentiras... As cau-
sas são intermináveis.

A primeira aula do curso seria 
focada no exercício da empatia in 
loco. Os consertadores aprendi-
zes seriam incumbidos de iden-
tificar, dentro da própria família, 
marejares e transbordamentos 
lacrimais. Só depois, amigos, vi-
zinhos e desconhecidos.

Teoricamente pode parecer 
simples identificar vazamentos, 
mas não é; pois, existem casos 
classificados como invisíveis, 
perceptíveis somente aos olhos 
do coração. Esses casos são os 
mais perigosos porque podem 
mascarar a depressão.

Quando o vazamento for ine-
quívoco, a abordagem, o diálogo 
sem imposições e sem ferir a 
privacidade, é a melhor opção. 
Haverá casos em que o diálogo 
se transformará em monólogo 
devido à necessidade da confis-
são dos ferimentos.

Seja em diálogos ou mo-
nólogos, o consertador deverá 
manter os ouvidos aguçados e o 

olhar atento a cada palavra pro-
nunciada, sem interrupções. A 
dor declarada poderá parecer 
insignificante, mas, certamente, 
lacerante para quem a sente. “Pi-
menta nos olhos dos

outros não arde”. Conselhos 
somente deverão ser oferecidos 
quando solicitados, e se o conser-
tador tiver sabedoria na questão.

Em qualquer abordagem, exis-
tem algumas frases fundamentais 
que devem ser proferidas, desde 
que purificadas com amor: “Conte 
comigo!” “Você é importante para 
mim!” “Eu amo você!”.

Há muita gente precisando de 
colo, e há muita gente pensan-
do somente no próprio umbigo. 
Para um consertador de vaza-
mentos, é imprescindível inves-
tigar os subterrâneos dos filhos, 
dos pais, irmãos e amigos, onde 
pode haver um pedido de socor-
ro sufocado. Qualquer descuido 
pode ser fatal.

E, ao finalizar o encontro, o 
consertador deve utilizar o laço 
mais bonito que existe: o abraço 
demorado, acolhedor, de manei-
ra que os corações se toquem.

Para finalizar, preciso dizer: 
Conte comigo! Você é importan-
te para mim! Eu amo você!

PROCURAM-SE CONSERTADORES

Pros
eando

Maurício Cavalheiro 
ocupa a cadeira nº 30 

da APL - Academia 
Pindamonhangabense 

de Letra

Fisioterapia respiratória: 
aliada no outono

‘O Assunto é...’
Professora Cleide Machado Bleck - Mestra em Gestão e Desenvolvimento 

Regional , Pós-Graduada em Gestão Organizacional e Recursos Humanos,  
Graduada em Ciências Contábeis

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Esportes e Lazer, realizou 
no último domingo (27), a 2ª edi-
ção do Tanaka Open, no Centro 
Esportivo João do Pulo. O torneio 
reuniu mais de 150 atletas de di-
versas cidades do Vale do Paraí-
ba e Litoral Norte, consolidando-
-se como destaque regional do 
tênis de mesa.

As disputas aconteceram ao 
longo do dia, com participação 
de atletas de diferentes faixas 
etárias e níveis técnicos, promo-
vendo integração, espírito es-
portivo e oportunidades reais de 
desenvolvimento. 

O Tanaka Open tem se mos-
trado um espaço de convivência 
e valorização da modalidade, 
movimentando a comunidade 
esportiva local e revelando no-
vos talentos. Um dos grandes 
destaques do evento foi Mailton 
Marcos Ribeiro Milani Junior, de 
Pindamonhangaba, que atuou 
como gestor no World Para Chal-
lenger, competição internacio-
nal da Federação Internacional 
de Tênis de Mesa (ITTF), pela 
Confederação Brasileira de Tênis 
de Mesa (CBTM), em São Paulo, 
e marcou um feito inédito para 
a cidade. “Foi uma experiência 
transformadora. Ver o esporte 
em alto nível me motiva ainda 
mais a contribuir com o cresci-

2ª edição do Tanaka Open reúne 
mais de 150 atletas no João do Pulo

mento da modalidade em Pinda”, 
disse Mailton.

O evento também reforçou 
o papel do esporte como ferra-
menta de inclusão e formação 
pessoal. Com apoio de treina-
dores, voluntários e familiares, 
o torneio criou um ambiente 
acolhedor e inspirador, especial-
mente para os jovens atletas. “A 
estrutura e organização foram 
fundamentais. É bonito ver como 
a cidade tem abraçado o tênis de 
mesa”, afirmou o técnico de Uba-
tuba, Luciano Aliendi.

Em 2025, são esperadas, se-
gundo a Receita Federal, a entre-
ga de 40 milhões de declarações 
até 30/05/2025, data limite para 
envio. Estão obrigados a declarar 
os contribuintes que receberam, 
em 2024, rendimentos tributá-
veis superiores a R$ 33.888,00; 
produtores rurais com fatu-
ramento anual a partir de R$ 
169.440,00; e pessoas com patri-
mônio superior a R$ 800.000,00.

A declaração pode ser reali-

Imposto de Renda: Expectativas para 
Nova Faixa de Isenção

zada pelo aplicativo MIR (Meu 
Imposto de Renda), disponível 
para dispositivos móveis, ou 
pelo programa IRPF 2025, am-
bos disponibilizados pela Re-
ceita Federal. 

Os contribuintes estão de olho 
no Projeto de Lei nº 1087/25, que 
propõe elevar para R$ 5.000,00 
a faixa de isenção do Imposto de 
Renda da Pessoa Física (IRPF), 
a partir do ano-calendário de 
2026. A medida é vista como um 

alívio para milhões de brasilei-
ros, especialmente da classe mé-
dia, que há anos enfrentam uma 
tabela defasada. A proposta bus-
ca corrigir distorções históricas 
e aumentar o poder de compra 
das famílias.

As novas tecnologias e as 
transformações por elas impos-
tas exigem a busca constante por 
informações. A Fatec Pindamo-
nhangaba estará no Shopping 
Pátio Pinda, no dia 28/05/2025, 
das 16h às 21h, com os alunos 
do 5º ano do curso de Gestão de 
Negócios e Inovação para auxi-
liar os contribuintes de Pinda-
monhangaba. Essa é uma ação 
que acontece pelo quarto ano 
consecutivo, em parceria com a 
Etec João Gomes de Araújo e o 
Shopping Pátio Pinda.

O torneio tem se O torneio tem se 
mostrado um espaço de mostrado um espaço de 
convivência e valorização convivência e valorização 
da modalidadeda modalidade
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Defesa 
Civil, realiza na próxima sexta-
-feira (9) o treinamento para a 
criação da 5ª Brigada Voluntá-
ria de Incêndio do Município. 
O evento acontecerá no Centro 
Comunitário do bairro Laerte 
Assumpção, em Moreira César, 
das 9 às 17 horas, com vagas li-
mitadas a 50 participantes.

O objetivo é formar uma bri-
gada na região de Moreira César, 
que se somará às existentes nos 
bairros Ribeirão Grande, Pira-
cuama, Centro e Araretama.

Durante a manhã, os volun-
tários participarão de uma parte 
teórica, com abordagens sobre 
legislação, técnicas de combate 

a incêndios, uso de materiais e 
equipamentos, riscos envolvi-
dos e noções de primeiros so-
corros.

Após o intervalo para o almo-
ço, será realizada a parte prática, 
com a confecção de abafadores 
que serão utilizados no combate 
aos incêndios. Na sequência, os 
participantes irão a campo para 
o treinamento prático, simulan-
do o combate ao fogo em uma 
área de vegetação rasteira pró-
xima ao local.

As inscrições são gratuitas e 
podem ser feitas até quinta-fei-
ra (8) pelos telefones (12) 3643-
1084 e (12) 98298-1291 ou pelo 
e-mail defesacivil@pindamo-
nhangaba.sp.gov.br.

Defesa Civil cria 5ª Brigada Voluntária de Incêndio 
e inicia treinamento na próxima sexta-feira (9)

Na última terça-feira (6), o 
Fundo Social de Solidariedade de 
Pindamonhangaba participou de 
uma ação especial no Colégio Si-
ciliano, que promoveu a 11ª cam-
panha de arrecadação de ração 
em apoio aos animais assistidos 
pela Defesa Animal do município. 
O evento marcou o encerramento 
da campanha deste ano e contou 
com a presença do Dr. Kristian, 
presidente da Comissão da De-
fesa Animal, que ministrou uma 
palestra sobre a importância da 
proteção e defesa dos animais.

Também participaram a vice-
-presidente da OAB de Pindamo-
nhangaba, Marceli Monteiro, e a 
médica veterinária responsável 
pela Defesa Animal no município, 
Fernanda Mussi. O Projeto Anto-
nieta, principal iniciativa do Fun-
do Social voltada à causa animal, 
também esteve presente, onde re-
cebeu as doações arrecadadas du-
rante as semanas de campanha.

A diretora do Colégio Sicilia-
no, Vera Lúcia Homem de Melo 
Monteiro, ressaltou que “a cam-
panha tem um papel fundamen-
tal não apenas para os animais 
em situação de vulnerabilidade, 
mas também para a formação 
dos alunos, ao promover lições 
de empatia, solidariedade e res-
ponsabilidade social”. Ela des-
tacou ainda a importância do 
engajamento coletivo em cau-
sas sociais e ambientais, incenti-
vando a conscientização sobre o 
abandono de animais e a neces-
sidade da adoção responsável.

Para a presidente do Fundo 
Social de Solidariedade, Patrícia 
Amadei, a ação vai além da ar-
recadação de alimentos, promo-
vendo uma mudança de consci-
ência nas novas gerações. “Essa 
sementinha que estamos plan-
tando hoje, com carinho e propó-
sito, certamente irá florescer em 
uma geração de cidadãos mais 
conscientes, solidários e com-
prometidos com o bem-estar de 
todos os seres vivos”, afirmou. 
Segundo ela, ações como essa 
fortalecem valores essenciais e 

Fundo Social de Solidariedade 
recebe doações de ração no 
Colégio Siciliano

mostram que pequenas atitudes 
podem transformar realidades, 
tanto para os animais quanto 
para as pessoas envolvidas.

A parceria com o Projeto An-
tonieta fortaleceu ainda mais a 
ação deste ano, unindo educa-

Pinda lança 
Campanha do 

Agasalho 2025 
com foco em 

solidariedade 
humana e animal

Ao todo, serão distribuídas 40 caixas de arrecadação em 
diversos pontos da cidade, para facilitar a participação 

da população. Além das doações para famílias em situação de 
vulnerabilidade, continua também a Campanha de Doação Pet, que 
arrecada roupinhas, cobertores, casinhas e acessórios para aquecer 
os animais durante o inverno.

A preparação da campanha contou com uma reunião realizada 
na sede do 2º Batalhão de Engenharia de Combate “Batalhão Borba 
Gato”. Participaram do encontro o prefeito de Pindamonhangaba, 
Ricardo Piorino, a presidente do Fundo Social de Solidariedade, 
Patrícia Amadei, o secretário adjunto de Comunicação e Eventos, 
Ricardo Flores, o assessor do Fundo Social, Ezequiel Braça, 
a assessora do Fundo Social Animal, Carla Cunha, além dos 
representantes do Exército Brasileiro em Pindamonhangaba, o 
comandante do 2º BE Cmb, Cel Eng Eric Mônios, o adjunto de 
comando, S Ten Eng André Marcelo Casagrande, e o chefe da seção 
de comunicação social, S Ten Eng Almir Ricardo Casagrande.

O prefeito Ricardo Piorino agradeceu o apoio institucional. 
“É uma honra contar com a parceria do Exército mais uma vez, 
demonstrando união de forças para ajudar quem mais precisa neste 
inverno”, disse o prefeito.

O comandante Cel Eng Eric Mônios destacou o empenho 
da instituição. “Também estaremos promovendo a campanha 
internamente, incentivando a participação de nossos militares e 
oferecendo apoio logístico para fortalecer ainda mais essa grande 
ação de solidariedade”, explicou o comandante.

A presidente do Fundo Social, Patrícia Amadei, reforçou o 
compromisso também com a causa animal. “Além do cuidado com 
as famílias, o Projeto Antonieta está à disposição para arrecadar 
roupas e cobertores para os pets que também enfrentam o frio 
intenso do inverno”, destacou Patrícia.

O secretário adjunto de Comunicação e Eventos, Ricardo Flores, 
comentou sobre o significado da ação. “Pindamonhangaba está 
atenta às necessidades da sua população, principalmente dos 
mais vulneráveis, e estamos empenhados para garantir que esta 
campanha seja um grande sucesso”, ressaltou Flores.

As peças arrecadadas passarão por triagem de qualidade no 
Fundo Social e, depois, serão distribuídas integralmente às famílias 
cadastradas nos programas sociais do município.

ção e solidariedade em prol da 
construção de uma sociedade 
mais justa e humana. A arreca-
dação de rações contribuirá di-
retamente para o atendimento 
de animais em situação de risco 
na cidade.

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio 
do Fundo Social de Solidariedade, realizará no 
próximo dia 15 de maio, às 8h30, na Praça do 
Quartel, o lançamento oficial da Campanha do 

Agasalho 2025. Este ano, a campanha, que terá 
o tema “Doe amor, doe roupas”, reforça o espírito 

de empatia e cuidado com o próximo

O prefeito de Pindamonhangaba, Ricardo Piorino, a presidente do Fundo Social de Solidariedade, 
Patrícia Amadei, o secretário adjunto de Comunicação e Eventos, Ricardo Flores, o assessor do 
Fundo Social, Ezequiel Braça, a assessora do Fundo Social Animal, Carla Cunha, e os representantes 
do Exército Brasileiro em Pindamonhangaba durante reunião

A campanha é A campanha é 
fundamental para os fundamental para os 

pets mas também para a pets mas também para a 
formação dos alunosformação dos alunos

O objetivo é formar uma brigada na região de Moreira César



PINDAMONHANGABA, 8  DE MAIO DE 20254
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023
CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO:
3º ALINE DE CASTILHO GONCALVES

DOCUMENTOS A ENVIAR–EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior na área de Tecnologia da Informação

ou curso superior completo com pós-graduação em cursos de Tecnologia da
Informação;

 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/05/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ANALISTA DE
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE DE SERVIÇOS GERAIS:
63º ANA CLAUDIA BUENO DOS SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/05/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE DE
SERVIÇOS GERAIS.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público n º001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR:

126º LUIS HENRIQUE LOPES

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão de curso superior de Licenciatura Plena em Educação

Física;
 Registro no CREF-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/05/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público n º001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR:

127º VITOR FERNANDES MELLO

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão de curso superior de Licenciatura Plena em Educação

Física;
 Registro no CREF-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/05/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE SOCIAL:
13º DENISE RODRIGUES DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior em Serviço Social;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após

registro no CRESS;
 Registro no CRESS-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/05/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE SOCIAL.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso

Público nº001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a

seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRAÇÃO:
50º LEIDISU MARQUES TAVARES

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão de curso de Ensino Superior;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área administrativa;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/05/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: OFICIAL DE
ADMINISTRAÇÃO.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
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memórias
Uma série de 20 publicações,
com fatos importantes de nossa história!
Acompanhe nosso instagram: 

GCM prende homem por 
importunação sexual contra 
menor no centro da cidade

Um homem de meia idade 
foi preso em fl agrante, na tar-
de da última segunda-feira (5), 
por importunação sexual contra 
uma adolescente, em um ponto 
de ônibus localizado em frente à 
Escola Estadual Dr. Alfredo Pujol, 
no centro de Pindamonhangaba. 
A prisão foi realizada por equi-
pes da Guarda Civil Metropolita-
na (GCM) após denúncia de um 
munícipe.

De acordo com a GCM, a equi-
pe de Rondas Ostensivas com 
Motos (ROM) realizava patrulha-
mento por volta das 13h40 quan-
do foi acionada por um cidadão 
que presenciou a tentativa de 
abuso. Ao chegarem ao local, os 
guardas encontraram o suspeito 
já contido por populares, junto 
da vítima e de duas testemunhas.

Segundo os relatos, o homem 
abordou a adolescente sob o pre-
texto de utilizar o banco do ponto 
de ônibus enquanto aguardava 
transporte. Em seguida, tentou 
iniciar conversa e se aproximar 
da jovem, impedindo sua saída. 
Ele passou a tocá-la sem con-
sentimento, acariciando os ca-
belos, as costas e tentando colo-
car a mão por dentro da roupa da 
vítima.

Populares que testemunha-
ram a cena gritaram e intervie-
ram, assustando o agressor, que 
tentou fugir, mas foi contido no 
local até a chegada da GCM. O 
suspeito recebeu voz de prisão 

em fl agrante e foi conduzido à 
Delegacia de Defesa da Mulher 
(DDM), onde a autoridade poli-
cial ratificou a prisão com base 
no artigo 215-A do Código Penal, 
que trata do crime de importu-
nação sexual.

O homem, que já possui pas-
sagens por furto e roubo, per-
manece preso e à disposição da 
Justiça. 

O secretário de Segurança 
Pública de Pindamonhangaba, 
Paulo Henrique, disse a GCM 
mantém rondas em diversos 

pontos da cidade e pode ser acio-
nada a qualquer momento por 
moradores, ou via rádio pelos 
agentes que ficam no Centro de 
Segurança Integrada. “Estamos 
aumentando nosso efetivo para 
rondas ostensivas em todos os 
pontos da cidade, monitorando 
toda a questão da segurança e 
ficando à disposição da popu-
lação, que pode nos acionar a 
qualquer momento quando ob-
servar alguma atitude suspeita 
de qualquer natureza. Não va-
mos tolerar a criminalidade”.

Divulgação

Conselhos de Saúde, da Comunidade Negra e Prefeitura 
alinham ações sobre saúde da população negra

O Conselho Municipal 
de Saúde (COMUS) rea-
lizou, na segunda-feira 
(5), mais uma reunião no 
auditório da Secretaria 
da Saúde, desta vez com a 
participação do Conselho 
Municipal de Participação e 
Desenvolvimento da Comu-
nidade Negra. O encontro 
contou com a presença 
do presidente do COMUS, 
Alexandre Silva, presidente 
do Conselho da Comunida-
de Negra, Benedito Irineu, 
de conselheiros das duas 
instituições, da secretária 
de Saúde, Silvia Mendes, da 
secretária adjunta de Saú-
de, Roberta Faria, e outros 
representantes da Secreta-
ria de Saúde.

Durante a reunião, foram 
debatidos temas relaciona-
dos à saúde da população 
negra, com foco na criação 
de políticas públicas para 
doenças como a anemia 
falciforme. Como enca-
minhamento, foi formada 

uma comissão conjunta en-
tre os dois conselhos, que já 
tem reunião agendada para 
uma ação inédita na cidade, 
onde o presidente do Conse-
lho da Comunidade Negra, 

Benedito Irineu, aproveitou 
para convidar os presentes 
para a Conferência Munici-
pal da Igualdade Racial.

O presidente do COMUS, 
Alexandre Silva, ressaltou a 

relevância da parceria. “Foi 
uma reunião extremamen-
te produtiva. A união entre 
os conselhos é essencial 
para construirmos políticas 
públicas mais inclusivas e 

eficazes para a saúde da 
população negra, que preci-
sa estar em foco nas discus-
sões, e essa aproximação é 
um passo significativo para 
Pindamonhangaba”.

Boletim da dengue: Pinda 
chega a 405 casos em 2025

O Boletim da Dengue, di-
vulgado nesta quarta-feira 
(7), pela Secretaria de Saúde 
de Pindamonhangaba, con-
tabilizou 405 casos da do-
ença no ano de 2025. Não há 
óbitos até o momento.

Os dados se referem a re-
sultados positivos registra-
dos até o dia 3 de maio deste 
ano. No mesmo período do 
ano passado foram 21.664 
casos e em todo o ano de 
2024, 23.538 confirmações 
da doença.

Atualmente, os bairros 
com maior número de casos 
são: Araretama, Liberdade, 
Vale das Acácias, Parque São 
Domingos, Azeredo e Jardim 

Regina, que juntos somam 
158 casos, representando 
39,01% do total.

O boletim traz ainda 10 
casos de chikungunya - do-
ença que também é trans-
mitida pelo mosquito Ae-
des aegypti e 1 caso de febre 
amarela.

Para combater o mosqui-
to transmissor da doença, a 
Secretaria de Saúde tem in-
tensificado as ações em toda 
a cidade e alertado a popula-
ção para eliminar água pa-
rada. Paralelo ao serviço de 
limpeza, agentes do Contro-
le de Vetores estão fazendo 
uma verdadeira força tarefa 
em diversos bairros.

A reunião debateu temas relacionados à saúde da população negra

O homem, que já possui passagens por furto e roubo, O homem, que já possui passagens por furto e roubo, 
permanece preso e à disposição da Justiçapermanece preso e à disposição da Justiça
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Escola em Ação – Prevenção 
ao bullying acontece na 
Escola João Pedro Cardoso

Teatro na Escola – Arte e educação 
parceria de sucesso sempre

PROJETO DIALOGAR – 50 DIAS EM AÇÃO

Escola Professor Jose Aylton Falcão 
promove ação de conscientização 
sobre respeito e convivência

Parceria Unidade Básica de Saúde e Escola

Nos dias 29 e 30 de abril, 
a Escola Estadual João 

Pedro Cardoso, em Pindamo-
nhangaba, promoveu uma 
série de atividades voltadas à 
conscientização e prevenção 
do bullying no ambiente es-
colar. A iniciativa teve como 
objetivo principal incentivar 
os alunos a refl etirem sobre 
os impactos do bullying na 
vida escolar e social, além 
de fortalecer uma cultura de 
respeito mútuo e empatia.

Durante os dois dias, os es-
tudantes participaram de ro-
das de conversa, dinâmicas e 

debates sobre como o bullying 
afeta o ambiente escolar e o 
desenvolvimento dos alunos. 
As atividades possibilitaram 
momentos de escuta, troca de 
experiências e refl exão crítica 
sobre comportamentos que, 
muitas vezes, passam desper-
cebidos, mas causam grandes 
prejuízos emocionais e so-
ciais.

Como parte da programa-
ção, foi aplicado um formu-
lário de mapeamento sobre a 
violência na escola. O levan-
tamento teve como finalidade 
identificar possíveis casos de 

agressão, exclusão ou inti-
midação entre os alunos, vi-
sando traçar estratégias mais 
eficazes de prevenção e inter-
venção por parte da equipe 
pedagógica.

A ação reforça o compro-
misso da Escola João Pedro 
Cardoso com a promoção de 
um ambiente seguro, aco-
lhedor e saudável para todos, 
alinhando-se às diretrizes 
da Secretaria da Educação 
do Estado de São Paulo para 
o enfrentamento de todas as 
formas de violência no espa-
ço escolar.

Estudantes participaram durante dois dias de rodas de conversas e debates sobre bullying

Divulgação

A escola Estadual Professor José 
Aylton Falcão, da região do 

bairro Araretama, realizou nesta 
semana ação de conscientização 
sobre a temática de convivência, 
respeito e urbanidade.  Diante dos 
constantes casos de indisciplinas e 
desrespeitos que a unidade escolar 
vem enfrentando a equipe gestora 
está iniciando diversas ações volta-
das a refl exão sobre as temáticas de 
convivência.  Neste primeiro mo-
mento a ação contou com o projeto 
Recomeçar, da Delegacia e Defesa 
da Mulher do município, e teve como 
objetivo estabelecer um diálogo 
junto aos estudantes em relação ao 
respeito mútuo, da importância da 
conclusão dos estudos e da valoriza-
ção do projeto de vida de cada um. A 
convivência na escola é fundamental 
para o desenvolvimento socioemo-

cional dos alunos, permitindo-lhes 
aprender a interagir em grupo, 
resolver confl itos e desenvolver ha-
bilidades sociais importantes para a 
vida adulta. É no ambiente escolar 
que os alunos experimentam pela 
primeira vez uma interação social 
além do ambiente familiar, apren-
dendo a respeitar as diferenças, a 
se comunicar de forma assertiva e 
a construir relações saudáveis.  A 
metodologia utilizada foi de roda de 
conversa com os estudantes media-
da pela advogada Vanessa Elisa
que prontamente atendeu a unida-
de.  As próximas ações da unidade 
escolar irão envolver os professores, 
pais e responsáveis.  A escola públi-
ca não é uma ilha e precisa do apoio 
de toda sociedade para que possa 
reconquistar seu lugar de direito no 
cenário atual. 

Durante o evento foi realizada uma roda de conversa com os alunos

Divulgação

A aproximação da rede de apoio 
da escola pública é uma ação funda-
mental para que possamos forta-
lecer ações voltadas a construção 
de uma sociedade melhor.  No dia 
28 de abril, aconteceu nas unida-
des escolares Professora Eunice 
Bueno Romeiro e Dirce Leopoldina, 
região de Moreira César a ação em 
conjunto com a Unidade Básica de 
Saúde para atualização da carteira 
de vacinação dos estudantes.   A 
ação tem como objetivo estreitar 
os vínculos das escolas e de toda 
rede de proteção ao estudante.   É 
de suma importância que a escola 
pública articule junto aos diversos 

equipamentos sociais que atendem 
a população no intuito de estreita-
mento das redes e fortalecimento 
de ações.  Manter a vacinação em 
dia é fundamental para proteger a 
saúde individual e coletiva, preve-
nindo doenças graves e epidemias. A 
vacinação reduz significativamente o 
risco de contrair doenças infecciosas 
preveníveis, como sarampo, rubéola 
e difteria, que podem ter consequên-
cias graves, inclusive a morte. Além 
disso, a vacinação contribui para a 
proteção de grupos mais vulneráveis, 
como crianças e idosos, que podem 
ter maior risco de complicações devi-
do a essas doenças. 

Divulgação

Pelo segundo ano consecu-
tivo a Diretoria de Ensino 

de Pindamonhangaba pro-
porciona capacitação para os 
docentes aprimorarem nas 
escolas a linguagem teatral.

O projeto conta com a 
orientação do Professor Al-
berto Santiago e apoio da Pro-
fessora Especialista em Cur-
riculo Nélif Gonçalves. Serão 
promovidos encontros de for-
mação na Diretoria de Ensino 
e o monitoramento das ativi-
dades realizadas com os estu-
dantes. O objetivo é a criação 
de grupos teatrais com a pro-
posta de uma culminância no 
final do ano letivo onde todas 
as escolas participarão.

Neste ano, houve a parti-
cipação de 16 escolas, a maio-
ria composta por docentes de 
arte, mas também de outros 
componentes.

O teatro estimula vários 
aspectos no estudante, como 

Projeto conta com a participação de 16 unidade escolares

a autoconfiança, a autoestima, 
a criatividade, a habilidade de 
expressão, a comunicação e a 
memória. Ademais, contribui 
para o autoconhecimento, o 
entendimento de outras cul-
turas e a habilidade de traba-
lhar em equipe. O teatro in-
centiva o aprimoramento das 

competências de leitura, es-
crita e memorização, além de 
favorecer a atenção e a con-
centração. As vivências tea-
trais também têm o potencial 
de estimular o interesse dos 
estudantes por diversas maté-
rias, aprimorando sua vivên-
cia educacional.

Divulgação

Aconteceu essa semana a devolutiva 
das ações do projeto Dialogar que 

acontece junto a Rede Salesianas de 
Pindamonhangaba.  A ação aconteceu na 
sede do projeto em Moreira César e reuniu 
membros do Conselho Tutelar II, que aten-
de a região do Distrito e representantes da 
Diretoria Regional de Ensino de Pindamo-
nhangaba.

Na ocasião os técnicos do projeto, 
composto por psicólogos, pedagogos e 
assistentes sociais relataram as ações, 
avanços e desafi os nestes primeiros dias 
de implantação do projeto em nosso mu-
nicípio.  Durante o encontro fi cou evidente 
o impacto positivo do projeto junto aos 
alunos atendidos, pois o acolhimento psi-
cossocial é um fator de extrema importân-
cia na formação dos estudantes, o projeto 
acolhe alunos da rede municipal e estadual 
de nossa cidade.  Nesta primeira reunião 
de devolutivas, foram elencados todos os 
casos encaminhados pelo Conselho Tutelar 
I e II que envolvam situações de acolhimen-
to, fragilidade no contexto social, escolar e 
emocional.  

A justifi cativa do projeto está voltada 
a necessidade de acolhimento dos cres-
centes casos apontados pelas unidades 
escolares que estejam ligados a indisci-
plinas, vulnerabilidades sociais e socializa-
ção.  Um ponto importante levantado pelas 
instituições presentes foi a necessidade do 
acolhimento psicológico clínico para que a 
demanda da saúde mental seja contempla-
da de forma satisfatória.  Para a diretoria 

de Ensino Regional de Pindamonhangaba, 
a pareceria representa um passo impor-
tante no apoio a escola pública diante dos 
constantes desafi os da atualidade, espe-
cialmente ligados as questões emocionais.  

O próximo passo do projeto será o 
estreitamento junto as unidades escolares 
para o esclarecimento, conscientização e 
consolidação do apoio à escolas do muni-
cípio. 

Ação aconteceu na sede do projeto em Moreira César

Divulgação
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Museu recebe exposição de relíquias 
encontradas por detectorismo

O Museu Histórico e Pe-
dagógico Dom Pedro I e Dona 
Leopoldina recebe até dia 2 
de junho a “Exposição de Re-
líquias Encontradas no De-
tectorismo”, reunindo objetos 
históricos que remontam aos 
séculos XVIII, XIX e início do 
XX. A mostra revela fragmen-
tos do cotidiano e da cultura 
da região, resgatados por meio 
da técnica do detectorismo — 
prática de busca por metais 
utilizando detectores.

As peças expostas foram lo-
calizadas principalmente nas 
cidades de Pindamonhangaba 
e Taubaté, com destaque para 
achados realizados no antigo 
caminho dos tropeiros, pró-
ximo ao rio Una, rota históri-
ca de grande relevância para 
o desenvolvimento do Vale do 
Paraíba.

Entre as relíquias, estão 
moedas antigas, colheres de 
bronze, lamparinas de cobre, 
isqueiros, anéis, brincos, de-
dais de prata, cobre e bronze, 
cinzeiros de bronze, estribos, 
ponta de bainha de baione-
ta, ponta de apito de barco a 
vapor, selo imperial, ferro de 
passar do século XIX e meda-
lhinhas religiosas. A maioria 

dos objetos é composta por 
metais como bronze, cobre e 
latão.

Mais do que uma atividade 
de busca por objetos antigos, 
o detectorismo também pro-
porciona momentos de cone-
xão com a natureza e trocas 
culturais. O idealizador da 
exposição, José Eduardo Cla-
ro, disse que para ele “detec-
torismo é um lazer, um hobby 
onde posso sair da rotina e ter 
contato direto com a natureza. 
Fui a vários lugares diferentes 
e fiz amizades com pessoas da 
cidade e de outras partes do 
país, e algumas até de outros 
países”.

A exposição é uma oportu-
nidade de mergulhar na histó-
ria e conhecer de perto objetos 
que, apesar de pequenos, car-
regam grande valor simbólico 
e documental, contribuindo 
para o entendimento do pas-
sado regional e das transfor-
mações sociais e econômicas 
ocorridas ao longo dos séculos.

A visitação é gratuita e pode 
ser feita de terça a domingo, 
das 9 às 17 horas. Escolas e 
grupos podem agendar visitas 
monitoradas pelo telefone (12) 
3648-1779.

Objetos datam dos séculos XVIII, 
XIX e início do XX e revelam parte 

da história regional

Divulgação
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Teatro Galpão 
recebe especial de 
Dia das Mães com 
atração gratuita

Pinda celebra o Dia Nacional do 
Turismo e valoriza categoria

O Teatro Galpão será pal-
co de uma celebração especial, 
na sexta-feira (9), às 19h, com o 
evento “Astromães: Estrelas que 
guiam com amor”, promovido 
pela Escola de Educação Infantil 
Giz de Cera, com entrada gratui-
ta. A iniciativa conta com o apoio 
da Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria de 
Cultura e Turismo, reforçando o 
compromisso da cidade com a 
valorização da arte e da família.

O espetáculo trará uma abor-
dagem criativa e emocionante 
sobre as mães, inspirada nos 
signos do zodíaco. Por meio de 
apresentações artísticas, como 
música, dança e performances 

teatrais, o evento busca destacar 
a força, o amor e a singularida-
de de cada mãe, proporcionan-
do uma experiência envolvente 
para o público. 

O diretor de Cultura, Paulo 
Faria, destaca a relevância do 
evento para a cidade. “Valori-
zar a cultura e proporcionar 
momentos especiais para as 
famílias de Pindamonhanga-
ba é uma das nossas priorida-
des. ‘Astromães’ reforça o pa-
pel da arte na construção de 
memórias afetivas e no for-
talecimento dos laços comu-
nitários”. O Teatro Galpão fica 
localizado na R. Jadir Figueira, 
2750.

Nesta quinta-feira, 8 de 
maio, o Brasil celebra o Dia Na-
cional do Turismo — uma data 
especial para reconhecer a im-
portância deste setor para a 
economia e a cultura do país. 
E Pindamonhangaba, com sua 
rica história e belos atrativos, 
tem muito a oferecer aos seus 
moradores e visitantes.

A Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Cultura e Turis-
mo, tem desenvolvido diversas 
ações para impulsionar o tu-
rismo local, divulgando os en-
cantos da cidade e facilitando o 
acesso às informações. No site 
oficial de turismo, https://turis-
mo.pindamonhangaba.sp.gov.
br/, é possível encontrar deta-
lhes sobre os pontos turísticos, 
roteiros, dicas e informações 

úteis para explorar o melhor de 
Pindamonhangaba.

O diretor de Turismo, Fabio 
Vieira, destacou a importância 
de valorizar o que a cidade tem 
de melhor. “Pindamonhangaba 
tem muita coisa bonita para ser 
descoberta, desde nossos casa-
rões históricos até as paisagens 
naturais incríveis e as mani-
festações culturais e religiosas. 
Estamos trabalhando para que 
cada vez mais pessoas conhe-
çam essas riquezas e para for-
talecer o turismo como fonte de 
oportunidades para todos”, des-
tacou o diretor.

Além de celebrar o potencial 
turístico do município, esta se-
mana também é dedicada a ho-
menagear os profissionais que 
tornam a experiência dos visi-

tantes ainda mais rica: os guias 
de turismo. No próximo sábado, 
10 de maio, comemora-se o Dia 
Nacional do Guia de Turismo. 
São eles que, com conhecimen-
to e paixão, apresentam os des-
tinos e suas histórias a quem 
chega, tornando cada passeio 
uma experiência única.

“Queremos parabenizar to-
dos os guias de turismo pela de-
dicação e pelo carinho com que 
recebem nossos visitantes. Em 
especial, agradecemos aos pro-
fissionais que atuam aqui em 
Pindamonhangaba, ajudando a 
mostrar o que temos de melhor 
e fazendo com que cada turista 
leve boas lembranças da nossa 
cidade”, completou a secretária 
de Cultura e Turismo, Rebeca 
Guaragna.

Divulgação
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A mostra revela fagmentos do cotidiano e da cultura da região

A exposição é uma oportunidade de mergulhar na história e conhecer de perto 
objetos para o entendimento do passado

O espetáculo trará uma abordagem  criativa e
 emocionante sobre as mães

A semana celebra o potencial turístico de Pinda e também homenageia os profissionais da área
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EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de LUIS CLÁUDIO DE CARVALHO, em virtude do 
mesmo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da 
credora fiduciária – BRAZILIAN SECURITIES COMPANHIA DE SECURITIZAÇÃO, suces-
sora de Brazilian Mortgagaes Companhia Hipotecária, deverá Vossa Senhoria comparecer 
a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em mora, 
correspondente à quantia de R$ 77.838,80, além das despesas de intimação, publicação 
do presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pa-
gamento de prestações relativas ao contrato de financiamento imobiliário, firmado em 09 
de junho de 2010, garantido por alienação fiduciária registrada sob nº 10 na matrícula nº 
37.175, tendo por objeto o imóvel situado na RUA JOAQUIM CÉSAR DE ALCÂNTARA N° 
16, MANTIQUEIRA, NESTA CIDADE, CEP 12.446-210. O prazo para pagamento da dívida 
é de 15 dias úteis, a contar da terceira e última publicação deste edital, sob pena de resci-
são contratual e consolidação da propriedade do imóvel na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 29 de abril de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 

 ESTADO DE SÃO PAULO  
 

 

 

 

 
Aviso de Audiência Pública para apresentação do Projeto de Lei que dispõe 

sobre a regularização de edificações clandestinas e/ou irregulares no Município  
 

 

A Prefeitura do Município de Pindamonhangaba divulga para conhecimento público que 

em 21 de maio de 2025 (quarta-feira), ás 15h30, no Auditório do Paço Municipal, 
localizado na Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, nº 1.400, Alto do Cardoso, 

Pindamonhangaba/SP, realizar-se-á AUDIÊNCIA PÚBLICA para Apresentação do 
Projeto de Lei que dispõe sobre a regularização de edificações clandestinas e/ou 
irregulares no Município de Pindamonhangaba. 
A Minuta do Projeto de Lei, objeto da AUDIÊNCIA PÚBLICA, estará disponível no site 

da Prefeitura a partir de 06/05/2025 (terça-feira): 
https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/ secretarias/obras-e-planejamento 

 

 
 
 

Pindamonhangaba, 30 de abril de 2025 
 
 

 
 

RICARDO ALBERTO PEREIRA PIORINO 
Prefeito Municipal 

Rua Marechal Deodoro, 230 – Centro - Pindamonhangaba/SP Telefone: (12) 3550-0512. R: 8806 
e-mail:comus.pindamonhangaba@gmail.com 

 

 

Conselho Municipal de Saúde  

COMUS 

 
REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 

CONVOCAÇÃO – 02/2025 
 
 

Pindamonhangaba, 06 de Maio de 2025 

 
Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Saúde (COMUS), 

convocados acomparecer e toda a população convidada a participar da “01/2025 Reunião Extraordinária”, 
a ser realizada em formato Híbrida , para interação e discussão da pauta a seguir: 
 
 

Pauta 
Alinhamento dos trabalhos e diretrizes da Conferência Municipal de Saúde 

 
 
 
 
 
 
 
 

Data: 09/05/2025 Sexta-Feira 

Horário: 09:00hs 

Local : Secretaria da Saúde 

Endereço: Avenida Nossa Senhora do Bonsucesso, 1734 
 
 
 
 
 
 

 
A L E X A N D R E S I L V A DA SILVA 

Presidente 
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ERRATA: FICAM RETIFICADAS AS INFORMAÇÕES CONSTANTES NO PRESENTE
EXTRATO, PUBLICADO ANTERIORMENTE NA EDIÇÃO DE 07/03/2025, CONFORME

INFORMAÇÕES ABAIXO:

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PÚBLICO - EXERCÍCIO 2025

Regulamentado pela Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alterações

Em atendimento às disposições do Art. 32, § 1º da Lei Federal 13.019/2014, a
Secretaria Municipal de Assistência Social da publicidade aos relevantes fundamentos que
justificam a inexigibilidade de chamamento público.

01 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pindamonhangaba – APAE Pinda

Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 219/2024, através do
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 20.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

02 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação Pindamonhangabense
de Amor Exigente – APAMEX

Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 22 e 47/2024,
através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente –
FUMCAD, especificamente para despesas de custeio compreendidas no
plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 15.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

03 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação Centro de Convivência
de Idoso “Francisca Inácio Ribeiro” – CCI Campinas

Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 49/2024, através do
Fundo Municipal do Idoso – FMI, especificamente para despesas de custeio
compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 15.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

04 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação do Centro de
Convivência para Idosos "Helena Bondioli Muassab" – ACCI Moreira César

Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 13 e 48/2024,
através do Fundo Municipal do Idoso – FMI, especificamente para despesas
de custeio compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 15.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

05 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação Centro de Convivência
de Idoso “Cônego Nestor José de Azevedo” – CCI Vila Rica

Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 46/2024, através do
Fundo Municipal do Idoso – FMI, especificamente para despesas de custeio
compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 5.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

06 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação dos Salesianos
Cooperadores de Pindamonhangaba

Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 03/2024, através do
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de auxílio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 35.333,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

07 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação dos Salesianos
Cooperadores de Pindamonhangaba

Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 02, 259 e 75/2024,
através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente –
FUMCAD, especificamente para despesas de custeio compreendidas no
plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 154.666,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

08 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Projeto Gerizim
Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 106/2024, através do

Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 140.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

09 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Lar da Criança “Irmã Júlia”
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 107, 01 e

156/2024, através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente – FUMCAD, especificamente para despesas de auxílio
compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 22.500,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

10 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Lar da Criança “Irmã Júlia”
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 107, 01, 156, 209 e

74/2024, através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente – FUMCAD, especificamente para despesas de custeio
compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 62.500,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

11 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Liceu Coração de Jesus
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 10, 142 e 93/2024,

através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente –
FUMCAD, especificamente para despesas de custeio compreendidas no
plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 15.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

12 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Liceu Coração de Jesus
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 10, 142 e 93/2024,

através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente –
FUMCAD, especificamente para despesas de custeio compreendidas no
plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 35.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

13 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação para Auxílio da Criança
e do Adolescente – Projeto Crescer

Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 48/2024, através do
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 5.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

14 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação para Auxílio da Criança
e do Adolescente – Projeto Crescer

Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 253/2024, através do
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de auxílio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 10.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

15 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Lar São Judas Tadeu

Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 59, 92, 140 e
159/2024, através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente – FUMCAD, especificamente para despesas de auxílio
compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 210.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

16 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Lar São Vicente de Paulo
Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 15/2024, através do

Fundo Municipal do Idoso – FMI, especificamente para despesas de auxílio
compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 150.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

17 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Lar São Vicente de Paulo
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 16, 39, 129, 201,

14, 16, 136 e 157/2024, através do Fundo Municipal do Idoso – FMI,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 488.091,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

18 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação Franciscana de
Solidariedade – SEFRAS

Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 42/2024, através do
Fundo Municipal do Idoso – FMI, especificamente para despesas de auxílio
compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 20.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

19 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Associação Franciscana de
Solidariedade – SEFRAS

Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 43/2024, através do
Fundo Municipal do Idoso – FMI, especificamente para despesas de custeio
compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 20.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

20 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Serviço de Obras Sociais – SOS
Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 154/2024, através do

Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS, especificamente para
despesas de auxílio compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 03 meses
Valor: R$ 20.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

21 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Serviço de Obras Sociais – SOS
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 205 e 206/2024,

através do Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS, especificamente
para despesas de custeio compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 45.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

22 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Serviço de Obras Sociais – SOS
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 06, 91 e 127/2024,

através do Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS, especificamente
para despesas de custeio compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 08 meses
Valor: R$ 50.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

23 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Movimento Alicerce - Comunidade
Pública de Fiéis

Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 58/2024, através do
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 06 meses
Valor: R$ 22.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

24 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Lar Irmã Terezinha
Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 138/2024, através do

Fundo Municipal do Idoso – FMI, especificamente para despesas de custeio
compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 02 meses
Valor: R$ 10.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

25 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Liceu Coração de Jesus
Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 13/2024, através do

Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 06 meses
Valor: R$ 20.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

26 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Nucleo Criançada Feliz
Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Impositiva nº 31/2024, através do

Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 07 meses
Valor: R$ 300.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

27 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Serviço de Obras Sociais – SOS
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 89 e 92/2024,

através do Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS, especificamente
para despesas de custeio compreendidas no plano de trabalho.

Prazo: 06 meses
Valor: R$ 35.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

28 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Lar São Judas Tadeu
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 09 e 59/2024,

através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente –
FUMCAD, especificamente para despesas de auxílio compreendidas no plano
de trabalho.

Prazo: 06 meses
Valor: R$ 90.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

29 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Liceu Coração de Jesus
Objeto: Realizar o repasse de recurso da Emenda Modificativa nº 20/2024, através do

Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 06 meses
Valor: R$ 400.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

30 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Lar São Judas Tadeu
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Modificativa nº 19/2024, através

do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de auxílio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 03 meses
Valor: R$ 130.000,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

31 Parceiros: Secretaria Municipal de Assistência Social / Nous - Escola Noética Da Vinci
(Consciência Plena)

Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositivas nº 160/2024, através
do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FUMCAD,
especificamente para despesas de auxílio compreendidas no plano de
trabalho.

Prazo: 06 meses
Valor: R$ 26.333,00
Site: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MEIO AMBIENTE
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19/2024

Curso de Formação de Condutores do Trabiju

RETIFICAÇÃO

NO EDITAL DO CHAMAMENTO PÚBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.º 19/2024, O ITEM
2.8 FICA ASSIM ALTERADO:

Onde se lê:

2.8. Aqueles interessados no serviço de condução de visitantes sem as comprovações
referentes às capacitações, conforme critérios descritos no item 2.2, inciso VI poderão ser
habilitados, mas com a existência de pendências na comprovação da capacitação, portanto,
poderão ser autorizados somente após a devida comprovação, no prazo máximo de 90 dias
após a habilitação.

Leia-se:

2.8. Aqueles interessados no serviço de condução de visitantes sem as comprovações
referentes às capacitações, conforme critérios descritos no item 2.2, inciso VI poderão ser
habilitados, mas com a existência de pendências na comprovação da capacitação, portanto,
poderão ser autorizados somente após a devida comprovação, no prazo máximo de 180 dias
após a habilitação.

RETIFICA-SE AINDA O CRONOGRAMA PRESENTE NO ITEM 3 DAS DATAS
RELATIVAS ÀS PRÓXIMAS ETAPAS DO CHAMAMENTO PÚBLICO, FICANDO ASSIM
ALTERADAS E DISTRIBUÍDAS:

FASES DATAS
Solicitação de Habilitação 06 a 26 de novembro de 2024
Resultado da Habilitação (Conferência da
documentação)

Até 15 dias após o encerramento do período
de solicitação da habilitação. (11 de
dezembro)

Prazo Recursal Até 5 dias úteis após o resultado da
habilitação

Resposta aos recursos Até 5 dias úteis após a apresentação do
recurso

Resultado final da Habilitação 5 dias após resultado da habilitação e da
resposta ao recurso

Prazo para apresentação de documentação
pendente conforme item 2.8

180 dias da data do resultado final de
habilitação

Prazo final para o pagamento da GRM 30 dias após o recebimento da GRM
Emissão das Autorizações Até 10 dias após o pagamento da GRM

Pindamonhangaba, 08 de maio de 2025.

Secretaria de Meio Ambiente

fls. 160

Es
te

 d
oc

um
en

to
 é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 H
EL

IO
 A

PA
R

EC
ID

O
 F

ER
R

EI
R

A 
D

E 
SE

N
A.

 P
ar

a 
ac

es
sa

r o
s 

au
to

s 
pr

oc
es

su
ai

s,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//e

sa
j.t

js
p.

ju
s.

br
/e

sa
j, 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 

10
06

26
5-

24
.2

02
3.

8.
26

.0
44

5 
e 

o 
có

di
go

 T
SY

pB
M

VS
. 

fls. 160

Es
te 

do
cu

me
nto

 é 
có

pia
 do

 or
igin

al 
as

sin
ad

o d
igit

alm
en

te 
po

r H
EL

IO
 AP

AR
EC

IDO
 FE

RR
EIR

A D
E S

EN
A. 

Pa
ra 

ac
es

sa
r o

s a
uto

s p
roc

es
su

ais
, a

ce
sse

 o 
site

 ht
tps

://e
sa

j.tjs
p.j

us
.br

/es
aj,

 in
for

me
 o 

pro
ce

sso
 

10
06

26
5-2

4.2
02

3.8
.26

.04
45

 e 
o c

ód
igo

 TS
Yp

BM
VS

. 

fls. 204

Es
te

 d
oc

um
en

to
 é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 H
EL

IO
 A

PA
R

EC
ID

O
 F

ER
R

EI
R

A 
D

E 
SE

N
A.

 P
ar

a 
ac

es
sa

r o
s 

au
to

s 
pr

oc
es

su
ai

s,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//e

sa
j.t

js
p.

ju
s.

br
/e

sa
j, 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 

10
07

10
5-

68
.2

02
2.

8.
26

.0
44

5 
e 

o 
có

di
go

 4
m

bb
PK

tv
. 

fls. 204

Est
e d

ocu
me

nto
 é c

ópi
a d

o o
rigi

nal
 as

sin
ado

 dig
ital

me
nte

 po
r H

EL
IO 

AP
AR

EC
IDO

 FE
RR

EIR
A D

E S
EN

A. 
Pa

ra a
ces

sar
 os

 au
tos

 pro
ces

sua
is, 

ace
sse

 o s
ite 

http
s://

esa
j.tjs

p.ju
s.b

r/es
aj, 

info
rme

 o p
roc

ess
o 

100
710

5-6
8.2

022
.8.2

6.0
445

 e o
 có

dig
o 4

mb
bP

Ktv
. 

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doação

Protocolo 47.562/2024 

Doadora: APM da CMEI “Josefina Cembranelli 
Schimidt”. Donatário: Município de Pindamo-
nhangaba. Objeto: 1 (uma) escada de madeira 
com três degraus, com valor estimado  de R$ 
199,00 (cento e noventa e nove reais). Data: 
23/09/2024.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doação

Protocolo 57.513/2024

Doadora: APM da E.M Prof. “Felix Adib Mi-
guel”. Donatário: Município de Pindamonhan-
gaba. Objeto: 1 (uma) Caixa de Som e 1 (um) 
Microfone, com valor total dos objetos das 
doações estimado de R$ 1.473,39 (mil, qua-
trocentos e setenta e três reais e trinta e nove 
centavos).  Data: 07/11/2024.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doação

Protocolo 38.319/2024

Doadora: APM da CMEI “Josefina Cembranelli 
Schimidt”. Donatário: Município de Pindamo-
nhangaba. Objeto: 1 (uma) TV 32” Smart, 
01(um) Painel para TV até 32 Polegadas 1 
(uma) Prateleira, com o valor total dos obje-
tos das doações estimado de R$ 1.358,80 (mil 
trezentos e cinquenta e oito reais e oitenta 
centavos). Data: 19/06/2024.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doação
Protocolo 75.391/2024

Doadora: APM da E. M. “Padre Zezinho”. Do-
natário: Município de Pindamonhangaba. Ob-
jeto: 1 (uma) Caixa JBL e 2 (dois) Ventiladores 
de coluna, com valor total dos objetos das do-
ações dos objetos das doações estimado de 
R$ 3.066,99 (três mil e sessenta e seis reais e 
noventa e nove centavos). Data: 12/12/2024.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doação
Protocolo 76.921/2024

Doadora: APM da E. M. Prof. “Joaquim Perira 
da Silva”. Donatário: Município de Pindamo-
nhangaba. Objeto: 1 (uma) impressora mul-
tifuncional, 1 (um) Rechaud de mesa com 4 
cubas e 1 (um) carrinho de carga armazém, 
com valor total dos objetos das doações esti-
mados de R$ 2.949,00 (dois mil, novecentos e 
quarenta e nove reais). Data: 12/12/2024.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Extrato de Termo de Doação
Protocolo 73.372/2024

Doadora: APM da E. M. “Padre Mario Antonio 
Bonotti - Redentorista”. Donatário: Município 
de Pindamonhangaba. Objeto: 1 (uma) lava-
dora, 4 (quatro) ventiladores de parede 60cm, 
1 (uma) impressora multifuncional, 8 (oito) 
caixas de som Karaoke e 1 (uma) caixa de 
som Mondial, com valor total dos objetos das 
doações estimados de R$ 5.800,63 (cinco mil, 
oitocentos reais e sessenta e três centavos). 
Data: 28/08/2023.
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O Pinda FC está em busca 
de novos talentos para integrar 
suas equipes no Campeonato 
Paulista 2025. A avaliação téc-
nica será realizada no próximo 
sábado (10), no Campo do San-
ta Cecília, localizado na R. João 
Maria Pires, 171.

As inscrições devem ser feitas 
exclusivamente pelo formulário 
online, disponível até sexta-feira 
(9), pelo link https://bit.ly/pindaf-
cinscr2025

As avaliações serão divididas 
por categoria de nascimento, de 
2011 e 2012 às 9h e de 2013 e 2014 
às 14h30. E para participar, é ne-
cessário: camiseta branca, short 
preto e meião preto; chuteira e 
caneleira; atestado médico atua-
lizado (ano 2025); xerox do RG do 
atleta e responsável.

O diretor do Pinda FC, Fábio 
Luciano, reforça a importância 
da iniciativa. “Nosso objetivo é 
abrir portas para jovens atletas 
da região possam sonhar e cres-
cer no futebol com responsabili-
dade, disciplina e oportunidades 
reais”, disse.

Pinda FC realiza peneira para o 
Campeonato Paulista 2025

9

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba alerta a popula-
ção sobre falsas mensagens 
que estão circulando sobre 
irregularidades no alvará de 
funcionamento, cobranças 
de impostos, multas e outros 
possíveis problemas cadas-
trais ou taxas.

Nas últimas semanas volta-
ram a circular na cidade falsas 
correspondências atribuídas à 
Prefeitura. Nestas cartas, gol-
pistas usam o nome da Prefei-
tura e enviam e-mails para as 
pessoas solicitando a regula-

Pinda alerta sobre falsos e-mails e 
mensagens em nome da Prefeitura, 
que voltaram a circular na cidade

rização de alvará ou pagamen-
to de tributos que estariam 
em atraso. Este mesmo tipo de 
conteúdo já estava em circula-
ção no começo do ano e agora 
foi retomado por golpistas.

No entanto, a população 
deve ficar atenta e conferir o 
remetente, pois não se trata 
de um e-mail da Prefeitura e 
sim de e-mails golpistas que 
possuem domínios de inter-
net totalmente diferentes dos 
e-mails oficiais. Nos textos, os 
golpistas utilizam de nomes 
inexistentes de funcionários 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

Edital de Notifi cação de Autuação por Infração 
a Legislação de Posturas Municipal

Controle 159/25 – LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformi-
dade com o Artigo 215º da Lei Complementar nº 77 de 29/12/2023, NOTI-
FICA o(a) Sr(a). JOAQUIM EUGÊNIO, responsável pelo imóvel situado à 
RUA MARCOLINO SILVA, Nº S/Nº, Bairro: CAMPO ALEGRE, inscrito nesse 
Município sob a sigla SE111316016000, Quadra: A , Lote 08, para que, no 
prazo de 07 dias, a contar da data desta publicação, efetue a limpeza do 
referido terreno .

Em caso de não cumprimento, será aplicada multa no Valor de R$ 652,65 
(SEISCENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E SESSENTA E CINCO CEN-
TAVOS) sem prejuízo da execução dos serviços pela municipalidade e pos-
terior ressarcimento aos cofres públicos dos valores correspondentes aos 
trabalhos realizados .

MOTIVO DA PUBLICAÇÃO: Impossibilidade de entrega de correspondência 
via Correios.

Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualização 
do Cadastro do Imóvel junto a Municipalidade para garantir o recebimento de 
comunicações em seu correio eletrônico e/ou endereço residencial.

AILTON JOSÉ DA SILVA
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom 
Sucesso, nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

CONCORRÊNCIA PÚBLICA 008/2024 (PMP 12376/2024)
Para “Concessão de uso, de imóvel pertencente ao Município de Pindamonhangaba, 
para fins de exploração de atividade econômica empresarial” com recebimento das pro-
postas até dia 01/07/2025 a partir das 08h00 e início da sessão às 08h30.

PREGÃO ELETRÔNICO 55/2025 (PMP 8018/2025)
Para “Aquisição de medicamentos de demandas judiciais do município.” com recebimen-
to das propostas até dia 20/05/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e tam-
bém https://licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço 
acima das 8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

*** DESPACHO***

PREGÃO ELETRÔNICO 184/2023 (PMP 19294/2023)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na 
manifestação da equipe técnica da Secretaria Municipal de Saúde, DEU PROVIMENTO 
em 07/05/2025 ao recurso interposto pela empresa LEISTUNG EQUIPAMENTOS LTDA 
(via portal BNC) para o item 07; Desclassificou a empresa CIRURGICA SÃO FELIPE 
PRODUTOS PARA SAÚDE LTDA, por não atender ao descritivo do edital. Determinou o 
prosseguimento do certame que cuida de “Aquisição de equipamentos para a rede de ur-
gência e emergência do Município. Parte do recurso proveniente da emenda parlamentar 
da Deputada Estadual Letícia Aguiar” seguindo a ordem de classificação.

PREGÃO ELETRÔNICO 174/2024 (PMP 20522/2024)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto Municipal 5.828 de 21/07/2020, consi-
derando a manifestação da Secretaria Municipal de Saúde, DEU PROVIMENTO em 
07/05/2025 ao recurso interposto pela empresa EQUIMED EQUIPAMENTOS MEDICOS 
HOSPITALARES LTDA (Via Plataforma Licitar Digital); inabilitou a empresa BH LABORA-
TORIOS LTDA EPP, por não atender as especificações exigidas. Determinou o prosse-
guimento da sessão que cuida de “Aquisição de Equipamentos para Rede de Urgência e 
Emergência do Município (Pronto Socorro e Samu) - Recurso de Emendas Impositivas”, 
seguindo a ordem de classificação. Fica agendada para o dia 13/05/2025 às 09h00min 
a reabertura da sessão pública.

e de setores da Prefeitura, po-
rém possuem dados da pessoa 
que está recebendo o e-mail, 
o que pode fazer com que elas 
acreditem que se trata de um 
e-mail oficial. Em alguns ca-
sos, o brasão também não é o 
da Prefeitura.

Dentre os e-mails que estão 
enviando mensagens falsas 
estão nao_responda@prefei-
turamunicipal75.accesschem.
com, nao_responda@prefei-
turamuniciapal43.akshadow.
shop, dentre outros.

O secretário de Tecnologia, 

Inovação e Projetos da Pre-
feitura, Rodrigo Leite, pediu 
para as pessoas conferirem o 
nome do autor da mensagem 
e não clicarem em links, que 
podem ser vírus ou emissão 
de boletos em favor dos cri-
minosos.

“Todos os e-mails da Prefei-
tura terminam com ‘@pinda-
monhangaba.sp.gov.br’ e, nes-
te momento, o único e-mail 
que a Prefeitura tem usado 
para fazer comunicações não 
provocadas pelos munícipes é 
o relacionamento@pindamo-
nhangaba.sp.gov.br ou men-
sagens de movimentação e 
resposta de pedidos pela pla-
taforma 1DOC.com.br. A pes-
soa que entrou com algum pe-

dido de informação de alguma 
secretaria ou setor da Prefei-
tura pode receber e-mails do 
setor ao qual ela tem interesse 
ou processo em aberto, mas 
eles sempre terão @pindamo-
nhangaba.sp.gov.br”.

O secretário orientou as 
pessoas a deletarem os falsos 
e-mails e nunca clicarem nos 
links enviados. “Se a pessoa 
desconfiar de que se trata de 
um e-mail falso, que foge ao 
nosso padrão, basta apagar. 
Quando a pessoa acreditar de 
que pode ser um e-mail ofi-
cial, orientamos a pessoa a 
entrar em contato com a Pre-
feitura, com o setor ao qual 
enviou e-mail”, finalizou Ro-
drigo Leite.

Divulgação

A avaliação acontece no próximo sábado, no Campo do Santa Cecília

CONVOCAÇÃO SESSÃO PÚBLICA

Em cumprimento ao estabelecido no artigo 14, §§ 1º e 2º, da Lei 12.232/2010, fi ca 
convocada a agência de publicidade VERGE STUDIO COMUNICAÇÃO LTDA, 
vencedora da Concorrência Pública nº 01/2022 e Contrato nº 218/2022, a apre-
sentar em sessão pública, a ser realizada na data de 16/05/2025 as 09h00, na 
Sede desta Prefeitura, sito à Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, nº 1400 
– Pindamonhangaba - SP, os orçamentos de fornecedores especializados, em 
envelopes fechados, para realização de contratação de fornecedor para realizar 
vídeos institucionais para redes sociais  de até 4 vídeos por mês. Nas seguintes 
especifi cações dos serviços necessários:

PRODUÇÃO DE VIDEO PARA AS REDES SOCIAIS
VIDEO DE 1MIN 30 A 3MIN
CAPTACÃO DE IMAGENS EM PINDAMONHAGABA
GRAVAÇÃO DE DEPOIMENTOS
LOCUÇÃO
EDIÇÃO NO FORMATO VERTICAL PARA AS REDES SOCIAIS

LEGENDAS
TRILHA SONORA LIVRE DE DIREITOS AUTORAIS
* Prazo de entrega: 3 dias úteis a partir da captação do material;
* Outras considerações:
* Apresentar valores unitários
* Esperamos um alto padrão de qualidade, com edições que refl itam o compromis-
so da Prefeitura em comunicar com clareza, agilidade e excelência.
* Prazo de serviço: até dezembro de 2025
Os fornecedores interessados, deverão entregar os envelopes lacrados com as 
propostas de preço até as 15 horas do dia útil anterior à data da sessão pública, 
na sede da Agência de publicidade responsável pelo contrato, na Rua José Vicen-
te de Barros, 1372 - Sala 6 - Taubaté - São Paulo. Outras informações deverão 
ser obtidas diretamente com a agência de publicidade intermediadora, pelo e-mail 
thiago@verge.com.br. A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba reserva-se o 
direito de cancelar, realizar ou não a ação objeto desta Sessão Pública, no todo 
ou em qualquer tempo.
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A Gerdau, maior empresa 
brasileira produtora de aço, está 
com as inscrições abertas para o 
‘Gerdau Transforma’, programa 
de capacitação e mentoria para 
o empreendedorismo, que será 
dedicado a empreendedores de 
Pindamonhangaba. 

A iniciativa, com 40 vagas 
disponíveis, é gratuita e voltada 
a pessoas com mais de 18 anos 
e que já possuem um negócio ou 
tenham o sonho de empreender.

Em Pindamonhangaba, as 
aulas acontecerão entre os dias 
12 e 16 de maio, com encerra-
mento das inscrições em 11 de 
maio, respectivamente. O curso 
será realizado de forma presen-
cial, das 19 às 22 horas, na Sala 
de Aula da Uniasselvi, no Sho-
pping Pátio Pinda e para fazer a 
inscrição, os interessados devem 
acessar o site www.gerdautrans-
forma.com.br/

Durante o curso, os partici-
pantes irão desenvolver habi-
lidades a partir de ferramen-
tas de gestão, podendo assim 
abrirem ou estruturarem seus 
próprios negócios de uma for-

‘Gerdau Transforma’ está com inscrições 
abertas em capacitação para empreendedores

ma organizada e orientada. As 
aulas do ‘Gerdau Transforma’ 
são ministradas por instrutores 
com formação na metodologia 
By Necessity, desenvolvida pela 
Besouro de Fomento Social, par-
ceira da Gerdau no projeto, e nas 
áreas de Marketing e Adminis-
tração que possuem seus pró-
prios negócios.

Para Paulo Boneff, líder glo-
bal de responsabilidade social 
e desenvolvimento organiza-
cional da Gerdau, o programa 
‘Gerdau Transforma’ reflete o 
compromisso da empresa com 
o fortalecimento do empreen-
dedorismo como ferramenta de 
transformação social. “Acredita-
mos que a educação empreen-
dedora é essencial para impul-
sionar oportunidades e reduzir 
desigualdades, permitindo que 
profissionais informais e autô-
nomos desenvolvam negócios 
sustentáveis e de impacto”, des-
taca Boneff. 

“Educação é um pilar estra-
tégico para a uma empresa ge-
nuinamente brasileira como a 
Gerdau e, com esse projeto, re-

afirmamos nosso compromisso 
em empoderar pessoas que pos-
sam construir um novo futuro 
e em ser parte das soluções aos 
desafios da sociedade”, pontua o 
executivo.

A Secretaria de Assistência 
Social da Prefeitura é parceira 
nesta iniciativa e participou de 
reuniões para apoiar o proje-
to. “A partir de um convite para 
parceria vimos que é uma ação 
relevante que trará benefícios 
aos nossos munícipes. Com essa 
parceria, nossos munícipes vão 
ganhar muito com novas as ha-
bilidades. Por isso estamos di-
vulgando e garantindo o acesso 
a esta capacitação”, afirmou a 
secretária Andrea Barreto.

Plano de Ação
A metodologia do ‘Gerdau 

Transforma’ revisita o modelo 
tradicional de plano de negócios 
e o adapta para pequenos em-
preendimentos em 10 etapas. A 
partir da análise do seu contexto, 
o aluno passa pela construção do 
conceito de seu produto/serviço, 
ações de divulgação, pesquisa 
de mercado, projeção de vendas, 

fluxo de caixa, entre outroscon-
teúdos. O plano de ação, ao final, 
detalha, de forma simples e di-
dática, o necessáriopara geração 
de renda imediata. Os alunos 
também contarão com o apoio 
de consultores especializados 
em negócios por 90 dias, um 
período de incubação para que 
consigam colocar em prática 
tudo o que aprenderam no curso.

Alexandra Santos de Sá, em-
preendedora à frente da La Con-
feitaria, em Sapucaia do Sul, 
participou da edição anterior 
do curso e viu seu negócio cres-
cer. “O curso me tirou da zona 
de conforto. Mudei da água pro 

vinho, queria fazer mudanças, 
mas tinha medo de abrir a em-
presa. Fiquei com frio na barri-
ga mesmo. Agora não sou mais 
amadora, estou na vitrine e con-
segui duplicar meu faturamen-
to”, conta.

Criado em 2019, o projeto já 
contou com mais de 25 mil alu-
nos inscritos no programa, im-
pactando mais de 35 mil pessoas 
e beneficiando quase 4200 alu-
nos empreendedores de diver-
sas cidades no Brasil e na Améri-
ca Latina, como, por exemplo, no 
Peru, onde participantes ingres-
saram no empreendedorismo 
graças a ajuda do programa.

Neste sábado, 10 de maio, a 
charmosa Rua Capitão Alfre-
do César, nº 200 — o conhecido 
Beco da Sabesp, na Vila Nair — 
será transformada em um gran-
de espaço de convivência, arte e 
cultura com mais uma edição da 
Feira da Vila, das 10h às 22h. A 
programação promete atrair vi-
sitantes de todas as idades com 
shows ao vivo, oficinas, recrea-
ção infantil, espaço gastronômi-
co e feira de produtos artesanais.

Desde 2019, a Feira da Vila 
tem sido um dos eventos mais 
vibrantes de Pindamonhanga-
ba, valorizando a produção cul-
tural local e dando visibilidade 
a pequenos empreendedores e 
artistas. Com diversas edições 
realizadas no Beco da Sabesp e 
no Bosque da Princesa, a Feira 
já acolheu diversos produtores 
artesanais e promoveu dezenas 
de apresentações artísticas que 
reforçam a identidade e a diver-
sidade da cidade.

Atrações musicais 
e culturais

A programação musical do 
domingo contará com apresen-
tações ao vivo ao longo de todo 
o dia. A abertura fica por conta 
do DJ Felipe Ramos, das 10h30 às 
11h30, seguida do show de sam-
ba com a cantora Negra Shi, das 
11h30 às 13h30. À tarde, sobem 
ao palco a Banda Tarantino’s (14h 
às 16h), o François Muleka (16h 
às 18h), o DJ Fábio Iglesias (18h às 
20h) e o encerramento será com 
a Banda Mariah, com pop e rock 
das 20h às 22h.

Feira da Vila movimenta a 
cultura local neste sábado

O evento também oferece 
atividades paralelas como a Ofi-
cina de Mandala, às 14h, a Roda 
de Conversa VAMS – Vida Além 
da Maternidade Solo, e a Oficina 
Bordado de Amor, às 17h, que pro-
põem momentos de reflexão, aco-
lhimento e expressão artística.

Espaço para as crianças
Pensando no público infan-

til, a Feira contará com recrea-
ção gratuita em dois períodos: 
das 11h às 14h e das 16h às 20h. 
Brincadeiras educativas e ati-
vidades lúdicas prometem en-
treter os pequenos enquanto 
os responsáveis aproveitam a 
programação.

Consumo consciente e 
economia criativa

Os expositores estarão or-
ganizados em áreas temáticas 
que abrangem gastronomia ar-
tesanal, bebidas, cervejarias, 
artesanato, moda sustentável, 
bem-estar e produtos naturais. 
Oficinas e workshops comple-
tam a programação voltada à 
economia criativa. Para estimu-
lar a circulação pelo espaço, os 
visitantes poderão retirar car-
tões com quadrados para carim-
bos, incentivando o contato com 
diferentes produtores locais.

Passaporte da Vila 
Nesta edição, uma novidade 

promete encantar ainda mais o 
público: o Passaporte da Vila.

Em cada canto da Vila, há uma 
história, um sabor, um encanto.

A cada experiência vivida — seja 

Acontece no dia 10 de maio, às 19h30, no Salão Social da Igreja 
Metodista de Pindamonhangaba, o lançamento oficial do livro 
“Igreja Metodista de Pindamonhangaba – 100 Anos de História”.

Escrita pelos historiadores Fernando Bahia e Dilma Falcão, 
a obra resgata e celebra o centenário da Igreja Metodista 
na cidade, reunindo relatos preciosos, registros históricos 
e depoimentos emocionantes de membros que marcaram a 
trajetória da congregação ao longo de um século.

O livro também presta uma homenagem ao Reverendo Kenedy, 
fundador da Igreja Metodista em Pindamonhangaba, cuja 
atuação missionária e liderança espiritual foram decisivas para o 
início e o fortalecimento da comunidade metodista na região.

Mais do que uma obra comemorativa, trata-se de um 
verdadeiro documento da fé, da resistência e do impacto 
social que a igreja exerceu — e continua exercendo — em 
Pindamonhangaba. A narrativa  percorre desde a fundação da 
instituição, em 1923, até os dias atuais, valorizando cada etapa 
da construção da comunidade metodista local.

Segundo o autor Fernando Bahia, “resgatar a memória da 
Igreja Metodista de Pindamonhangaba é valorizar o legado deixado 
por gerações de fiéis que, movidos pela fé, pelo amor a Deus e ao 
próximo, construíram essa história centenária. Que esse marco não 
passe despercebido, mas inspire as novas gerações a reconhecerem 

Historiadores Fernando 
Bahia e Dilma Falcão lançam 
livro sobre o Centenário 
da Igreja Metodista em 
Pindamonhangaba

a importância da igreja 
como patrimônio de fé, 
cultura e compromisso com 
a comunidade.”.

O evento será aberto 
ao público e contará com 
a presença dos autores, 
autoridades locais e demais 
convidadas. Haverá 
também um momento 
de confraternização, 
acompanhado de um 
coquetel.

Os autores
Fernando Bahia é 

natural de São Bernardo 
do Campo. Reside em 
Pindamonhangaba há  52 
anos. É membro da Igreja 
Metodista na cidade  desde 
1990. Também é Bacharel 
em Química e Historiador.

Dilma Falcão é 
natural de Canavieiras 
/ BA e reside em 
Pindamonhangaba. É 
Historiadora e Servidora 
Pública Municipal.

ao provar, conversar ou explorar — 
o visitante recebe um selo.

E quando o coração colecio-
nar cinco momentos registrados 
em selos, um presente especial o 
aguarda:

* Um retrato feito com sensi-
bilidade por uma fotógrafa mui-
to especial, nossa querida Pétala 
Rodrigues.

Um instante capturado com 
alma, para guardar como lem-
brança desse dia cheio de afeto.

Como conquistar o presente?
* Viva a feira: participe das ativi-
dades ou consuma com os expo-
sitores.
* A cada vivência, ganhe um selo.
*  Junte cinco e troque por um re-
trato digital cheio de poesia.

Mais do que um brinde, é um 
fragmento do seu dia na Vila, 
eternizado em imagem.

Apoio e realização
A Feira da Vila é realizada 

pelo Coletivo da Vila com o apoio 
da Prefeitura Municipal de Pin-
damonhangaba, por meio das 
Secretarias de Comunicação e 
Eventos, Cultura e Turismo, Meio 
Ambiente, Administração, Mobi-
lidade Urbana e Trânsito, Desen-
volvimento Econômico e Desen-
volvimento Rural, Sustentável e 
Clima.

Também conta com o impor-
tante apoio dos vereadores Re-
nato Cebola e Carlos Eduardo de 
Moura – Magrão, que reconhe-
cem a importância da cultura 
para a integração social e o for-
talecimento da comunidade.

A Feira da Vila tem espaço para crianças e pretende movimentar a cultura local com muitas atrações

Os autores Fernando Bahia e 
Dilma Falcão
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