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Vaidar certo

Ter fé e caminhar no escuro com o coragdo aceso.

E confiar que a ponte vai aparecer no proximo passo, mesmo

quando ndo se ve nada aléem do abismo.
Féndo é certeza; € coragem de sequir apesar da duvida.

E fechar os olhos e, ainda assim, enxergar um caminho.

E aquela voz baixa que sussurra “vai dar certo’, mesmo quando

tudo grita o contrario.
Ter feé e conversar com o invisivel e sentir que foi ouvido.

E abracar o vento e acreditar que ha bracos ali.

E plantar em terra seca, esperando a chuva que ainda ndo veio.

E uma danca com o impossivel, de olhos vendados, pés firmes.

Fé é levantar da cama quando o mundo pesa.
E olhar o caos e ver ordem escondida entre 0s cacos.

E uma teimosia bonita, uma esperanca de ago.

Fé é quando a alma se recusa a desistir, mesmo cansada.

E confiar no tempo, na vida, no recomeco.

E construir castelos com areia e sonhos.

E esperar sem pressa, acreditar sem provas, amar sem garantias.

Fe e o invisivel fazendo morada no coragdo.
E uma vela acesa em meio d tempestade.
E ndo estar sozinho, mesmo no siléncio.

E o milagre de continuar. Vai dar certo.

José Valdez ¢ médico, m e%tre
e doutor pela USP, p.
universitario, Mag

de Bo onha, e Pro:
Visitante das Universidades
de Bonn, Munique, Colénia e Berlim
(Alemanha). Professor Convidado da

Universidade de Paris V (Sorbonne)

em especial, na area de pensar,
questionar, refletir, propor solu-
coes que é a FILOSOFIA, ja este-
ja engajada com essas questoes,

A célebre Fil6sofa alemao de
origem judaica- Hanna Arendt (
1906-1975), autora de “A condicéo
Humana” e “Origens do Totalita-
rismo, entre outras obras, afir-
mava que o homem (a espécie
humana) nio é apenas um ser da
natureza, e, sim, um ser de condi-
¢do. E, essa condicdo nos conduz
a entender que ele é um ser de
acao e de discurso. Portanto, tudo
que sabemos, fazemos ou experi-
mentamos so atinge um real valor
quando pode ser discutido, sobre-
tudo a condi¢do humana, sendo o
trabalho, na visdo de estudiosos
do assunto, a condicao humana
por exceléncia, e, que 0 mesmo se
trona cada vez mais dificil, sobre-
tudo no que se refere a ocupagao
de postos, muitos deles perdidos
para a forca crescente das tecno-
logias em todos os ambitos, nesse
momento crucial da nossa Hist6-
ria em que observamos um nu-
mero assustador de desemprega-
dos que chega a cifra dos milhoes.

E, aqui nos perguntamos: esse
HOMEM vive ou sobrevive, se vi-
ver, efetivamente, significa ter
condicoes minimas de sobrevi-
véncia e dignidade? Como ver
semelhantes nossos revirando
lixdes na busca de alimento ou se
submetendo a trabalhos insegu-
ros e humilhantes para sustentar
as suas familias? Representam,

A CONDICAO HUMANA

sem duavida, problemas cruciais
clamando por solugdes nessa
sociedade perversa que valori-
za o TER MAIS.! E, o que pensar
sobre esses irmaos nossos que
sdo atirados nas ruas, a subem-
pregos, submetidos a violéncias
crescentes, marginalizados, se-
gregados, de quem foram subtra-
idas as chances de sobrevivéncia?
Dessa maneira, perde-se a nocao
do que é o HOMEM, o que o dife-
rencia de uma maquina (criada e
operada por ele, que deveria ser-
vi-lo, auxilia-lo a viver). Vivemos,
por conseguinte, um tempo em
que as relacoes HOMEM-HO-
MEM sao
maquinas em profusao, tirando
qualquer possibilidade de esco-
lha de uma vida para viver A
possibilidade de ESCOLHER uma
vida se torna cada vez mais com-
plicada e sofrida, ante esse triste
cendrio, tremendamente desu-
mano que presenciamos. Insisti-
mos : mas o ser humano tem que
viver (ou sobreviver!). Necessita
do minimo de recursos!

Ha que se pensar em reais po-
liticas de governo para atender as
demandas discutidas, tais como:
subsisténcia, moradia, educacao,
para, mudar rumos! Quando ex-
pomos essa situacao alarmante e
deprimente, torna-se urgente (e,
é para ontem !) que a Educacéo,

propondo solugoes e apontan-
do referenciais, em acoes fortes,
para que merecamos ser deno-
minados “humanos”. Mas, precisa
muito mais do que isso: é urgente
a instituicdo de um valor nobre,
inestimavel e necessario: a AMO-
ROSIDADE! Ha caréncia desse
valor, dessa estrutura amoro-
sa (desde ser desejado, antes do
nascer, desejado para viver, para
ser feliz!) que reside num pro-
cesso de humanizacdo crescen-
te. Esse “Amor do Outro ou “ Pelo
Outro’, que executa um genuino
amor materno € o que crava, im-
prime no ser humano a estrutura
de sujeito, a IDENTIDADE, mar-
ca importante para a efetiva luta
da autodeterminacdo e da liber-
dade! Platao, o grande Filésofo
da antiga Grécia , afirmava que
amor é movimento, vida, busca
por algo, e também sobretudo
por vontade que estd em nos, de
procurar crescer com o Outro. Ja-
mais esquecamos 0 que Nos en-
sinou o Filésofo Existencialista
Francés - Sartre (1905-1980) : “O
processo da existéncia humana,
€ uma construcao que parte da
sua liberdade”. O humano é cons-
tituido pelo Outro a partir dessa
marcacao estrutural amorosa.
Na liberdade existencial huma-
na reside uma responsabilidade
que inclui a humanidade inteira.
Que a sociedade atual identifique
e assuma essa responsabilidade
com vistas a um mundo melhor
para as geragoes do porvir'!

intermediadas com

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.842, DE 22 DE ABRIL DE 2025

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar e especial.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigoes
legais e nos termos da Lei n° 6.915, de 22 de abril de 2025,

15.50 FMDCA - Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
2077 Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente
08 243 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (913)

R$ 526.666,00

Art.2° O crédito adicional suplementar e especial aberto pelo art. 1° tera como
cobertura a ANULACAO das seguintes dotagdes:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.843, DE 22 DE ABRIL DE 2025

DECRETA: 03.00 ls)ggillzggskm MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVICOS
Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar e 03.30 Departamento de M 40 Geral e Logistica Operacional Dlsl’oe.s?bre a abertura de crédito adicional suplementar
especial no valor de R$ 1.679.132,00 (um milhdo, seiscentos e setenta e nove mil, cento e trinta e 2029 Manutengio dos Servigos Municipais ¢ especial.
dois reais), em atendimento ao inc. Il do §3° do art. 131 da Lei Organica Municipal, e adequagdes 15 452 0009.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (132) RS 140.000,00
necessarias, referente as emendas impositivas, a saber: e 3 - e
15 452 0009.08 4.4.90.52 | Equipamentos ¢ Material Permanente (137) RS 100.000,00
01.01 GABINETE DO PREFEITO ~ = =%
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO . . Lo . L .
01.50 Fundo Social de Solidariedade 05.00 ¢ Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, no uso de
2079 Fundo Social de Solidariedade 05.10 Gabincte do Secretario suas atribui¢des legais, e nos termos da Lei n® 6.916, de 22 de abril de 2025,
08.244.0021.08 3.3.90.32 | Material , Bem ou Serv. para Distribui¢do Gratuita (33) RS 16.333,00 2007 M 1630 das Atividades Administrativas
04 122 0004.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (234) R$ 7.000,00
01.61 Departamento de Obras ¢ Plancjamento Distrital DECRETA:
2030 Manutencdo das Atividades da Subprefeitura 08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
15.452.0009.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (51) RS 100.000.00 : — — __ S— Art.1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional
SEC CIPA GO OES oS 08.40 Departamento de  Programas e Projetos  Ambientais suplementar e especial no valor de R$ 920.908,00 (novecentos e vinte mil e novecentos e oito
03.00 ECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVIC! = — S reais), referente adequagdes necessarias em relagdo as emendas impositivas individuais n® 113, 123
PUBLICOS 1021 Implantagdo e de Patios de Compostagem e Ecopontos ¢ 126 ¢ emendas impositivas coletivas n° 18. 31 ¢ 160. a saber:
03.30 Departamento de Manutengdo Geral e Logistica Operacional 18 541 0005.08 4.4.90.51 | Obras e Instalagdes (391) R$ 100.000,00 P ’ > .
2029 Manutengio dos Servigos Municipais _
15 452 0009.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (132) RS 100.000,00 09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO i 15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
15452 0009.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (137) R$ 10.000,00 09.40 Departamento  de  Agdo Educativa e Desenvolvimento 15.50 FMDCA - Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
) Pedago, vin: ; _ : 2077 Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 2034 Man:tencao do Ambiente Escolar de Educagdo Infantil — 08 243 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (913) RS 26.333,00
- Creche
05.20 Departamento de Administragio ;(2)3366454‘3’01008 3.3.90.39 | Outros Serv. gﬂgﬁfb?s P{ J]'::“idilca (;‘Gg)d e RS 100.000,00 17.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, FAMILIA E
2007 Manutengio das Atividades Administrativas 1¢ao do Ambiente Escolar da Educacao rundamenta ) DIREITOS HUMANOS
04 125 0004 03 449052 Eqd'ﬁ;:‘:z:‘:osaj Matoral ;sem:;::::&;v;; RS 700000 12 361 0010.08 3.3.50.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (443) RS 60.000,00 730 Departamento da Mulher ¢ Familia
> 12361 0010.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (448) R$ 50.000,00 2116 Protegiio & Mulher ¢ Familia
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 14 422 0024.08 3.3.50.39 | Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica (988) RS 300.000,00
08.00 10.20 Departamento de Atengao Basica a Saide
08.20 Departamento de Meio Ambiente 1012 Investimento e I\f[odemiza(;éo da Atengdo Basica 17.40 Departamento da Pessoa com Deficiéncia
Implantagio ¢ Construgio de Infraestrutura de Parques ¢ 10301 0014.08 4.4.90.51 Obl’E‘iS ¢ Instalagdes (436) R$ 20.000,00 2117 Inclusio Social para P.essoas com Deﬁci?ncia
1017 Unidades de Conservagiio 10301 0014.08 4.4.90.52 | Equipamentos ¢ Material Permanente (489) R$ 47.666,00 14 422 0024.08 3.3.50.39 | Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica RS 594.575,00
18 541 0005.08 4.4.90.51 | Obras e Instalagdes (366) R$ 100.000,00 Departamento de Atencao Especial
_ 10.30 Art.2° O crédito adicional suplementar e especial aberto pelo artigo 1° tera como
09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 2 3 i cobertura a ANULACAO das seguintes dotagdes:
= - 2057 Manutengao da Atengao Especializada
09.40 Departamento  de Ao Educativa e Desenvolvimento 10 302 0014.08 3.3.50.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (517) RS 50.000,00
P efj“gOg‘tf’ _ — — — 10302 0014.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (529) RS 30.000,00
2034 Mdn;ten(,do do Ambiente Escolar de Educagao Infantil — 10 302 0014.08 3.3.90.45 | Subvengdes Econdmicas (532) RS 70.000,00 15.00 SECRETARIA MUNIQPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Creche 10.60 Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Saude Bucal 15.50 FMDCA - Fundo Municipal da Crianga ¢ do Adolescente
12 365 0010.08 3.3.90.30 | Material de Consumo R$ 100.000,00 2055 Manutengio da Assisténcia Farmacéutica 1013 Auxilio as Organizagdes da Sociedade Civil
2036 M 30 do Ambiente Escolar da Educagdo Fundamental 10 303 0014.08 3.3.90.32 | Material , Bem ou Serv. para Distribuigio Gratuita (590) RS 50.000,00 08 243 0015.08 4.4.50.42 | Auxilios (910) R$ 26.333,00
12361 0010.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (445) R$ 50.000,00 ]
. 11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 17.00 SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, FAMILIA E
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 10 Gabinete do Secretario DIREITOS HUMANOS i
10.20 Departamento de Atengdo Bdsica a Saude 2007 Manutengio das Atividades Administrativas 17.30 Departamento da Mulher ¢ Familia
2059 M 30 da Atengdo Basica 27 812 0006.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (612) RS 10.000,00 2116 Protegio 4 Mulher ¢ Familia
10 301 0014.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (497) RS 24.333,00 14422 0024.08 3.3.90.30 | Consumo (992) RS 300.000,00
11.20 Departamento de Esporte 17.40 Departamento da Pessoa com Deficiéncia
10.30 Departamento de Atengdo Especial 2018 Manutenciio das Atividades Esportivas 2117 Inclusdo Social para P.cssoas com Dcﬁ?it_'mcia
: 27 812 0006.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (617) RS 21.800,00 14 422 0024.08 3.3.90.39 | Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica (1004) RS 594.575,00
1011 Investimento e Modernizagdo da Atengdo Especializada 27 812 0006.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (626) R$ 50.000,00
10302 0014.08 4.4.90.52 Equlpdmentos ¢ Material Permanente (513) R$ 27.000,00
2057 do da Atengdo Especializada 1121 Fundo de Apoio ao Desp. Nio Profissional Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
10 302 0014.08 3.3.50.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (517) R$ 70.000,00 2019 Fundo Municipal de Apoio Esportivo em contrario.
10302 0014.08 3.3.90.30 | Material de Consumo R$ 50.000,00 27 812 0006.08 3.3.90.48 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica (629) RS 86.000,00
10302 0014.08 3.3.90.32 | Material , Bem ou Serv. para Distribui¢io Gratuita (521) R$ 50.000,00 . }
13.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E Pindamonhangaba, 22 de abril de 2025.
11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER : PLANEJAMENTO
11.10 Gabinete do Secretario 13.10 Gabinete ‘i‘) iecretéri% I —
2007 Manutengdo das Atividades Administrativas 2007 Manutengdo das Atividades Administrativas Ricardo Alberto Pereira Piorino
27812 0006.08 4.4.90.52 | Equipamentos ¢ Material Permanente (612) RS 13.500,00 04 122 0017.08 4.4.90.52 | Equipamentos ¢ Material Permanente (683) R$ 40.000,00 Prefeito Municipal
11.20 Departamento de Esporte }28(1) ZE;};;’Z::;{ISIZCI:/LEE(I)CIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
M A ivi i -
5(7)18812 0006.08 3.3.9030 | Material d chas Atwldglli;s Esportivas RS 60.000.00 2010 Manutengdo das Atividades de Gabinete R
00 2.9, 70, OO, 5 iai arlos José Ribeiro
7812 000608 33 9048 O"“e“aA e,l.°“SF”.m°( 17) b i RS 149.300.00 04 122 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (799) RS 10.000,00 Carlos José Rib
00 3.9.70: utros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica (624) $ 149.300, Secretario Adjunto respondendo pela Secretaria de Finangas e Or¢amento
@ - ~ oo 15.30 FMAS — Protecdo Social Especial
;(1)41291 EUHSO 1\: Apoio lafj) DAeSP-_ NEO Pfr‘;_ issional 2075 Protecio Social Especial de Alta Complexidade Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 22 de abril de 2025.
unco Municipa de Apolo LSpOrtivo 08245 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (890 RS 20.000,00
27 812 0006.08 3.3.90.48 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica (629) RS 30.000,00 ubvengdes Sociais (890) S :
15.40 FMI — Fundo Municipal do Idoso
13.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 2078 Fundo Municipal do Idoso Anderson Plinio da Silva Alves
PLANEJAMENTO 08 241 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (901) RS 5.000,00 Secretirio de Negocios Juridicos
13.20 Departamento de Edificagdes Publicas
2094 Manutengdo das Atividades de Infraestrutura 15.50 FMDCA - Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente SNJiapp! Projeto de Lein 146/2023
04121 0017.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (690) R$ 40.000,00 1013 Auxilio as Organizagdes da Sociedade Civil
08 243 0015.08 4.4.50.42 | Auxilios (910) R$ 556.666,00
14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 2077 Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente
;gfgo g;p?‘“amcenl“’ de Cultura 08 243 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (913) RS$ 40.000,00 EDITAL DE CITAGAO. Processo Digital n®: 1000016-04.2016.8.26.0445. Classe: Assunto: Execugao de Titulo Extrajudicial - Contratos
icinas Culturais - — 19.00 SECRETARIA MUNICIPAL PE DESENVOLVIMENTO Bancérios. Exequente: BANCO BRADESCO S.A. Executado: Inés de Fatima da Fonseca Alves e outro. EDITAL DE CITAGAO -
13392 0013.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica RS$ 20.000,00 RURAL SUSTENTAVEL E CLIMA PRAZO DE 30 DIAS. PROCESSO N° 1000016-04.2016.8.26.0445. O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 3? Vara Civel, do Foro de
2050 Festivais de Musica, Teatro, Danca, Literatura e Folclore 19.20 Departamento de Agropecuéria Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, Dr(a). HELIO APARECIDO FERREIRA DE SENA, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(0)
13392 0013.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica R$ 30.000,00 2022 Apoio e Inovagdo ao Produtor Rural INES DE FATIMA DA FONSECA ALVES, CPF n° 081.056.928-05 e RG n°® 232411207, e JOSE ROBERTO ALVES JUNIOR, CPF
2054 Vi 30 das Atividades Culturais 20 606 0007 08 4.4.90.52 | Equipamentos ¢ Material Permanente (1056) R$ 15.000,00 n° 416.821.968-28 e RG n° 49097760-1- SP, que Ihe foi proposta uma agéo de Execugéo de Titulo Extrajudicial por parte de BANCO
— - — - BRADESCO S.A., alegando em sintese: que é seu credor no valor de R$ 429.603,92, decorrente do inadimplemento do contrato firmado
13392 0013.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente R$ 40.000,00 Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigées em contrario. entre as partes. Encontrando-se o réu em lugar incerto e n&o sabido, foi determinada a sua CITAGAO, por EDITAL, para os atos &
15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL termos da ag&o proposta e para que, no prazo de 03 dias, que fluira apds o decurso do prazo do presente edital, efetue 0 pagamento
15.20 FMAS — Protegio Social Basica Pindamonhangaba, 22 de abril de 2025. voluntario da divida, R$ 429.603,92 - valor devera ser atualizado até a data do efetivo pagamento, acrescido ainda dos honorarios
2073 Prote¢do Social Bésica advocaticios da parte exequente arbitrados em 10% sobre o valor atualizado do débito, sob pena de penhora. Caso efetuado o
08 245 0015.08 3.3.50.43 | Sub des Sociais (856 R$ 20.000,00 . . L . . . pagamento no prazo acima, os honorarios advocaticios seréo reduzidos pela metade. Poderé ainda, no prazo de 15 dias, apresentar
08 245 0015.08 4.4.50.42 AL;X\;;];E%S ociais (H30) Rg 35.000.00 Ricardo Alberto Pereira Piorino Registrado e publicado na Secretaria de embargos a execugao. No caso de embargos manifestamente protelatorios, sujeitar-se-a ao pagamento de multa de até 20% sobre
.08 4.4.50. B Prefeito Municipal Negdcios Juridicos em 22 de abril de 2025. o valor em execug&o. O reconhecimento do crédito do exequente e o deposito de 30% do valor em execugao (incluindo custas e
— R . i honorérios advocaticios), no prazo para oferta de embargos, permitira ao executado requerer autorizagéo do Juizo para o pagamento
15.40 FMI — Fundo Municipal do Idoso . Carlos José Ribeiro Anderson Plinio da Silva Alves do saldo remanescente em até 06 parcelas mensais, acrescidas de corregao monetéria e juros de 1% ao més. Nao sendo apresentados
2078 Fundo Municipal do Idoso Secretario Adjunto respondendo pela Secretario de Negécios Juridicos embargos a execucao, o executado sera considerado revel, caso em que sera nomeado curador especial. Sera o presente edital
08 241 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (901) RS 10.000,00 Secretaria de Finangas e Orgamento SNJ/app/ Projeto de Lei n® 145/2025 publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Pindamonhangaba, aos 02 de abril de 2025.
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PINDAMONHANGABA, 23 DE ABRIL DE 2025

@ Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

Art.2° O crédito adicional suplementar e especial aberto pelo artigo 1° tera como

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA cobertura a ANULACAO das seguintes dotagbes:

ESTADO DE SAO PAULO

*“*AVISO DE LICITAGAO***

15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
LEI N° 6.916, DE 22 DE ABRIL DE 2025 15.50 FMDCA - Fundo Municipal da Crianga ¢ do Adolescente Encontram-se abertos no Depto. de Licitagbes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom
Dispde sobre a abertura de crédito 1 supl tar 1013 Auxilio as Organizagdes da Sociedade Civil S n° 144, Bairro Alto do Cardoso:
e especial. 08 243 0015.08 4.4.50.42_| Auxilios (910) RS 26.333,00
_ . , PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 049/2025 (PMP 6729/2025)
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, faz saber 17.00 g’iﬁg@[{)’;‘%ﬁ%xgg;mﬂ DA MULHER, FAMILIA E Para “Aquisi¢do de equipamentos de protegao individual — EPI's -, para atendimento de todas as
que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei: 730 Departamento da Mulher ¢ Familia Secretarias desta municipalidade, bem como da Subprefeitura de Moreira César” com recebimen-
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do 2116 Protecdo a Mulher e Familia to das propostas até dia 07/05/2025 as 07h59 e inicio da sess&o as 08h00.
art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar e especial no valor de R$ 920.908,00 14 422 0024.08 3.3.90.30 | Consumo (992) RS 300.000,00 L L L X . ) .
(novecentos e vinte mil e novecentos ¢ oito reais), referente adequagdes necessarias em relagio as 17.40 Departamento da Pessoa com Deficiéncia Todos os editais estar&o disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https:/
emendas impositivas individuais n° 113, 123 e 126 e emendas impositivas coletivas n° 18, 31 e 160, 2017 Incluséio Social para Pessoas com Deficiéncia I|C|tar.d|g’|taI/ para pregdes eletronicos). Maiores informagdes no enderego acima das 8h as 17h
a saber: 14 422 0024.08 3.3.90.39 | Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica (1004) RS 594.575,00 ou através do tel.: (12) 3644-5600.
15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL o Fern Ao ) ) o - I “*AVISO DE DISPENSA ELETRONICA**
15.50 FMDCA - Fundo Municipal da Crianga ¢ do Adolescente . Comréri:n. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
3272743 0015.08 3.3.50.43 gﬁﬁi‘iﬁﬁi‘;‘?gjﬁ: (C;g';"d ¢ do Adolescente RS 26.333.00 Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso,
Pindamonhangaba, 22 de abril de 2025. n® 144, Bairro Alto do Cardoso:
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, FAMILIA E ) ) . _
17.00 DIREITOS HUMANOS Ricardo Alberto Pereira Piorino DISPENSA DE LICITAGAO 048/2025 (PMP 5911/2025)
17.30 Departamento da Mulher e Familia Prefeito Municipal Para “Contratagéo de empresa especializada em confecgéo de figurino completo com acessérios
2116 Protegdo @ Mulher e Familia Carlos José Ribeiro - Estilo folclérico - tema: Maracatu para atender a equipe de Coreografia da SEMELP nos Jogos
14 422 0024.08 3.3.50.39 | Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica (988) RS 300.000,00 Secretario Adjunto respondendo pela Secretaria de Finangas e Orgamento da Melhor Idade. Contratagcdo de empresa especializada em confecgéo de figurino completo com
acessorios - Estilo folclérico - tema: Maracatu para atender a equipe de Coreografia da SEMELP
17.40 Departamento da Pessoa com Deficiéncia Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 22 de abril de 2025. nos Jogos da Melhor Idade.” com recebimento das propostas até dia 29/04/2025 as 07h59 e inicio
2117 Inclusdo Social para Pessoas com Deficiéncia Anderson Plinio da Silva Alves 530 4
- . Py i P da sessao as 08h00.
14 422 0024.08 3.3.50.39 | Outros Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica RS 594.575,00 Secretario de Negocios Juridicos

SNJ/app/ Projeto de Lei n® 146/2025 -
PP ) : DISPENSA DE LICITAGAO 065/2025 (PMP 7848/2025)

Para “Contratacédo de servico de instalagdo da rede estruturada com fornecimento de material e
mao de obra para o Departamento de Defesa Civil de Pindamonhangaba.” com recebimento das
propostas até dia 30/04/2025 as 07h59 e inicio da sess&do as 08h00.

DISPENSA DE LICITAGAO 066/2025 (PMP 7084/2025)

Para “Contratagdo de empresa para prestagédo de servigo de Certificado Digital para Pessoa Juri-
dica do Tipo A3 em Token para que o Departamento de Atengdo ao Servidor (DAT) possa cumprir
com todos os compromissos relacionados ao e-social: S-2210, S-2220, S-2230 e S-2240.” com
recebimento das propostas até dia 30/04/2025 as 07h59 e inicio da sess&do as 08h00.

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

CACS FUNDEB PINDAMONHANGABA

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de

Valorizagao dos Profissionais da Educagdo de Pindamonhangaba

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DISPENSA DE LICITAGAO 067/2025 (PMP 7813/2025)

Para “Contratagdo de empresa especializada no estudo de indicadores para Manutengdo da Cer-
tificagdo do Municipio nas Normas ABNT ISO 37120 (sustentabilidade), 37122 (inteligéncia) e
37123 (resiliéncia).” com recebimento das propostas até dia 30/04/2025 as 07h59 e inicio da
sessao as 08h00.

Mandato 2023-2026 JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Regulamentada pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes

DISPENSA DE LICITAGAO 069/2025 (PMP 8165/2025)

Para “Aquisicdo de miras topograficas de aluminio com 4 metros, para serem usadas nos levan-
tamentos planialtimétricos do municipio de Pindamonhangaba, seguindo solicitagdo da Secretaria
de Governo e Servigos Publicos” com recebimento das propostas até dia 29/04/2025 as 07h59 e
inicio da sess&o as 08h00.

RECONVOCACAO ]
DADOS DA INSTITUIGAO
~ ’ APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
30 REUNIAO ORDINARlA 2025 NOME EXCEPCIONAIS DE PINDAMONHANGABA

CNPJ 54.126.818/0001-84

ENDEREGCO Rua José de Oliveira, n° 55 - Crispim - Pindamonhangaba/SP
TELEFONE (12) 3642-1900

EMAIL secretaria@apaepinda.org.br

REPRESENTANTE LEGAL | Paulo Rodrigues Vieira

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
licitar.digital/ para pregbes eletronicos). Maiores informagdes no enderego acima das 8h as 17h
ou através do tel.: (12) 3644-5600.

Devido & falta de quérum na reunido agendada para o dia 17 de abril de 2025, ficam as
senhoras conselheiras e os senhores conselheiros, titulares e suplentes do CACS FUNDEB
de Pindamonhangaba, eleitos e indicados para o mandato 2023-2026, CONVOCADOS a
participarem da 3° Reunido Ordindria de 2025, remarcada conforme informagdes a seguir:

*** CONTRATO ***

DISPENSA DE LICITAGAO N° 064/2025 (PMP N° 8128/2025)

Pouta: OBJETO Habilitaéo/Reabilitagdo para pessoa com deficiéncia intelectual Foi firmado o contrato 72/2025, de 16/04/2025, para “Contratagdo emergencial de empresa espe-
- Apresentagdo do Parecer de contas 1° trimestre / 2025; elou multiplas cializada na prestagao de servigos funerarios, incluindo materiais, mao de obra e translado para
- Apresentagdo do relatério de visita as escolas; VALOR DA PARCEIRA R$ 439.323.89 atender o municipio de Pindamonhangaba em relagéo aos servigos de sepultamento de pessoas

- Informes gerais.

carentes e de baixa renda, pelo periodo de até 6 meses.”, no valor de R$ 349.750,00, vigente por
06 meses, assinando pela contratante e como gestor do’contrato a Sra. Andréa Aparecida Barreto
Dote: 24/04/2025 (quinta-feira) dos Santos, e pela contratada, a FUNERARIA TAUBATE LTDA., o Sr. Ritsuo Sumihiro.

Considerando que o Municipio nao dispde de Centro Especializado habilitado

para assisténcia aos portadores de deficiéncias tendo em vista a impossibilidade, por ora, de **HOMOLOGACAO™*

Horério: 14h45 {quatorze horas e quarenta e cinco minutos) - primeira tais atividades serem satisfatoriamente adimplidas pelo Poder Publico local, bem como no caso

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGO 018/2025 (PMP 1705/2025)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em
16/04/2025 e adjudicou o processo supra que cuida de “Contratacdo de empresa para locagdo
de diversos tipos de maquinas, equipamentos e veiculos, visando a complementagdo da frota
produtiva da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba.”, em favor da empresa - KADOSH PAVI-
MENTADORA E ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA, os seguintes lotes: 01 — R$ 137,22; 02 — R$
116,37; 03 — R$ 106,88; 04 — R$ 276,93; R$ 110,80, com base no certame licitatério em epigrafe,
regido pela Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteragdes.

chamada e 15h (quinze horas) - segunda chamada. em questao verifica-se também a viabilidade da dispensa do chamamento publico aplicando-se a

Local: Plataforma Meet inexigibilidade, com embasamento juridico no Art. 31 da lei Federal n°® 13.019/2014 e suas

Para participar da videochamada, clique neste link: https://meet.google.com/kgm-xaeh-oht alteragées.

A justificativa advém do fato da APAE - Associagdo de Pais e Amigos de
Pindamonhangaba apresentar um histérico de referéncia para o tratamento de pessoas
portadoras de deficiéncia intelectual e/ou multiplas e ser a Unica entidade a realizar o servico PREGAO ELETRONICO 030/2025 (PMP 4464/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em
17/04/2025 e adjudicou o processo supra que cuida de “Contratagdo de empresa especializada
em fornecimento e consultoria em plataforma de atendimento, divulgagéo de informagdes e co-
municagédo interna e externa no formato SaaS conforme exigéncias discriminadas no TR anexo
ao processo.”, em favor da empresa - WEBNETS SOLUGOES EIRELI, o seguinte lote: 01 — R$
178.200,00, com base no certame licitatério em epigrafe, regido pela Lei Federal n® 14.133/2021
e suas alteragdes.

no Municipio.
Os servicos de saude oferecidos pela Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pindamonhangaba — APAE estdo pautados nas diretrizes do SUS e da Politica

BFE1-A7D5-A37D e informe o cddigo AAA8-BFE1-A7D5-A37D

Presidente eleita - Gestdo 2023-2026
CACS Fundeb Pindamonhangaba

Nacional de Satide da Pessoa com Deficiéncia Intelectual, dentro da area da satde é oferecido o
Programa de atendimento clinico ambulatorial, onde os objetivos s@o de habilitar e reabilitar a

pessoa com deficiéncia intelectual na sua capacidade funcional e desempenho humano.
*** DESPACHO ***

A entidade atua em todas as fases da vida, da infancia ao processo de
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

envelhecimento, e possui como missdo “Prevenir a deficiéncia, capacitar e integrar da pessoa PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGO 045/2025 (PMP 7412/2025)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto Municipal 5.828 de 21/07/2020, considerando a
manifestagdo da Secretaria Municipal de Saude, NEGOU PROVIMENTO a impugnacéo inter-
posta Via Portal LICITAR DIGITAL, pela empresa FRESENIUS KABI BRASIL LTDA, mantendo

o instrumento convocatério da licitagdo que cuida de “Aquisicdo de medicamentos injetaveis”.

1doc.com.|

com deficiéncia a sociedade”, produzindo e difundindo conhecimento, além de objetivar a defesa

e garantia de direitos da pessoa com deficiéncia.

Além disso, sabe-se que a entidade atua nas areas de assisténcia social,

ATA DA 13 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO educagdo, saude, prevencdo, trabalho, profissionalizagéo, esporte, cultura, lazer, pesquisa, #+ RERRATIFICAGAO ***

apoio a familia e outros, desenvolvendo agbes de relevancia e direcionadas a melhoria de - .
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 004/2024 (PMP 18865/2023)

Foi firmada a RERRATIFICACAO, em 23/04/2025, a publicagdo do dia 17/04/2025 do Contrato
68/2025, de 08/04/2025, que cuida de “Contratacdo de empresa especializada para prestagéo de
servigos de manutengado preventiva e corretiva, incluindo fornecimento de pegas para os estabili-
zadores da prefeitura de Pindamonhangaba.”, para corregéo, no corpo do documento, onde se Ié:
08/04/2021 leia-se: 08/04/2025, as demais informagdes permanecem inalteradas, com excegéo
da acima mencionada.

acesse

As quinze horas do dia dezessete de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, na sala de reunido da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia. Sendo assim, a entidade dispoe de equipe

Secretaria de Finangas e Orgamento, da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, reuniram-se os
conselheiros José Francisco Fernandes, Reny de Fatima Soares de Oliveira e Carlos José Ribeiro, para a
apreciagdo, discusséo e deliberagdo dos atos de competéncia deste colegiado adiante referidos.

Foi dado inicio a reunido informando aos conselheiros presentes a seguinte ordem do dia, conforme
publicado na pauta contida no ato convocatério da presente reunido:

a) Apreciagdo do pedido de pensdo por morte (Protocolo n® 18.701/2025);

b) Apreciacdo do pedido de restabelecimento de pensdo por morte (Protocolo n© 18.511/2025).

Passada & apreciagdo dos conselheiros o pedido de penséo por morte (Protocolo n° 18.701/2025), e
apos discussdo os conselheiros aprovaram por unanimidade, com base no parecer juridico da Advogada

multidisciplinar (psicélogo, fisioterapeuta, fonoaudiélogo, assistente social, dentista) e espagos

apropriados para o atendimento pedagdgico e técnico necessario para a reabilitagdo da

populagdo assistida.

Considerando a importancia no atendimento na area de salde para a pessoa com

deficiéncia intelectual a fim de promover autonomia e a melhoria da qualidade de vida de

pessoas com deficiéncia, seus cuidadores e suas familias, e que a interrupgdo ou mudanga no

Assinado por 1 pessoa: SILVIA MENDES DE ALMEIDA

Para verificar a validade das

Mupicipal com a co_ncordéncie_l do Procurador G_eral do Municipig, favoravel ao deferimento do pedido. atendimento pode causar dano mais gravoso 4 integridade do usuario. \\SS“RN‘ MUA//
Apds, em apreciagdo ao pedido de restabelecimento de pensdo por morte (Protocolo n® 18.511/2025), . ) ) . ) K> T
os conselheiros ratificaram por unanimidade o parecer juridico da Advogada Municipal pelo Considerando que o mencionado repasse a entidade do Terceiro Setor j& consta 1 S f}o
indeferimento do pedido. = - . . . < 3 e
E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata, que, apos lida e achada da dotagdo orgamentéria de 2025 e de Plano de Trabalho condizente com o objeto para - RH , U °
conforme pelos presentes, foi assinada pelos membros do Conselho de Administragéo. execugdo no referido ano. E por ultimo, que o Poder Publico tem a responsabilidade de =

desenvolver a fungdo protetiva dos individuos e sua familia, para prevenir situagées de risco e @

Jos6 Francisco F d rompimento dos vinculos familiares e comunitarios, mas que realiza este servico através de
losé Francisco Fernandes 7
execugao indireta, ou seja, através de parceria com as organizagdes da sociedade civil. CONSELHO GESTOR DO PARQUE NATURAL MUNICIPAL DO TRABIJU.
Considerando que a entidade apresenta infraestrutura e capacidade técnica,

Reny de Fatima Soares de Oliveira conforme demonstrado no Plano de Trabalho, que foi analisado e adequado para a realidade

CONVOCAGAO PARA A 12 REUNIAO ORDINARIA.

Fica os senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Gestor do

dos atendimentos necessarios, atendendo as exigéncias dentro do objeto e ndo apresentando
divergéncias, o cronograma e a planilha de desembolso financeiro também ajustado para a
Carlos José Ribeiro

realidade dos atendimentos e justificativa apresentados pela entidade, ndo havendo nada que a Parque Natural Municipal do Trabijd — CGPNMT convocados, junto com toda a

populagéo convidada a participar, da 12 REUNIAO ORDINARIA da Gestao 2025 /
2027 que ocorrerd no dia 30 abril de 2025 as 09 horas no Palacete 10 de julho,

desabone. Havendo identidade e reciprocidade de ambas as partes na parceria.

Nesse contexto, mediante a inegavel natureza publica dos servigos ofertados pela

Conselho Municipal entidade na area supramencionada, o repasse de recursos ¢ medida que se impde, eis que sdo

situado na rua Deputado Claro Cesar, n° 33, centro na cidade de Pindamonhangaba-

de Participagéo e D olvi to da C idade Negra direitos constitucionalmente reconhecidos aos cidaddos, em carater publico de prestacéo, sendo
Pind hangaba - Gestéo 2025 facultado ao gestor, na Administragdo Publica, a celebragéo de parcerias com entidades civis SP.
para execugdo dos mesmos. PAUTA:

Convocacio

Em atencdo ao disposto no Art. 20, inciso II, e Art. 25 do Regimento Interno do Conselho
de Participagdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra de Pindamonhangaba, ficam
convocados os membros deste Conselho, nomeados pela Portaria n° 6.543 de 13 de Fevereiro de
2025, para a Reunido Ordinaria a ser realizada no dia 24 de Abril de 2025, as 19:30hs no
Museu Histérico e Pedagégico D. Pedro I e Dona Leopoldina, A qual tera a seguinte pauta
para deliberagdo:

1. Leitura da Ata da Reunido Ordinaria de Margo/2025

2. Organizagdo e detalhamento de 1* Conferéncia Municipal de Promogado
da Igualdade Racial de Pindamonhangaba e Pré-Conferéncias
Semana da Liberdade 2025

3. Reinauguragdo da Casa Sede do Conselho

4. Acgdes das Comissdes Permanentes do Conselho

5. Demais informagdes de interesse da Comunidade Negra

Pindamonhangaba, 22 de Abril de 2025.

Benedito Sérgio Irineu
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CHAMAMENTO PUBLICO 14/2024
CLASSIFICAGAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

Atendendo ao previsto no item 8 “Da anélise das propostas e classificagdo das propostas”, do
Edital de Chamamento Publico n® 14/2024, em conformidade com o cronograma previsto,
vimos por meio deste informar a Classificagdo Preliminar do Plano de Trabalho protocolado
para analise da Comissao de Selegao, ficando assim o resultado:

Classificagao Entidade Total de Resultado
Pontos
Instituto Casa Girassol - CG
1° 100 Aprovado sem
ressalvas
2° Associagao Instituto Letras Iguais 90 Aprovado com
ressalvas
2° Instituto Educacional Scire 90 Aprovado com
ressalvas

O documento contendo a pontuagao atribuida a cada requisito analisado no Plano de Trabalho
estara disponivel das 08h30 as 12h00 horas do dia 24 de abril de 2025, na Secretaria
Municipal de Educagdo para que, pessoalmente, seja retirado pelo responsavel técnico da
entidade, oportunidade esta, na qual poderéo ser sanadas todas as ddvidas referentes aos
documentos. Sem mais.

Pindamonhangaba, 23 de abril de 2025.

Comissao de Selegéo.

Pelo exposto, considerando que estdo cumpridas as exigéncias do artigo 31, da
Lei Federal n° 13.019/2014, no qual é facultada a administragdo publica a inexigibilidade de
chamamento “na hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da sociedade
civil, em raz&o da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica” e face a inegavel relevancia social da proponente.

Em atendimento as disposi¢des do Art. 32, paragrafo 1° da Lei Federal n°
13.019/2014, a Secretaria Municipal de Salde, da publicidade aos relevantes fundamentos que
justificam a inexigibilidade de chamamento publico, para a execugéo do atendimento na area de
saude para a pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou mdiltiplas.

Afirmamos a importancia da celebragdo da parceria com a entidade
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PINDAMONHANGABA - APAE,
para os atendimentos aos usuarios em questdo, assegurando a qualidade das agdes ofertadas,
manutencao e prosseguimento dos resultados obtidos com o servigo.

Por derradeiro, considerando que, nos termos do § 2° do art. 32, da Lei Federal n°
13.019/2014, admite-se a impugnagdo a presente justificativa, apresentada no prazo de 05
(cinco) dias a contar de sua publicacdo, cujo teor deve ser analisado pelo administrador publico
responsavel em até 05 (cinco) dias da data do respectivo protocolo.

Havendo fundamento na impugnagéo, podera ser revogado o ato que declarou a
dispensafinexigibilidade do Chamamento Publico, e sera imediatamente iniciado o procedimento
para a realizagdo do chamamento publico, conforme disposi¢do expressa no § 3° do art 32 da
Lei Federal n° 13.019/2014.

Sem mais para 0 momento.

Pindamonhangaba, 16 de abril de 2025.

Silvia Mendes de Aimeida
Secretaria Municipal de Satide

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

D

Cadigo para verificagdo: AAA8-BFE1-A7D5-A37D

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas

' SILVIA MENDES DE ALMEIDA (CPF 056.XXX.XXX-89) em 17/04/2025 12:02:54 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagcdo por meio do link:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/verificacao/AAA8-BFE1-A7D5-A37D

e Chamada para a abertura da 1? Reunido Ordinaria;
e Parecer sobre 0 "Curso de Condutores” do PNMT;
e Escolha da Secretaria (0);
e Composicéo das “Cémaras Técnicas”,
— Camara Técnica Cientifica;
— Camara Técnica Monitoramento / Vigilancia;
— Camara Técnica de atendimento ao Publico;
— Outras Camaras Técnicas proposta da ordem do dia;

e Informes gerais.

Pindamonhangaba, 22 de abril de 2025.

Presidente do Conselho Gestor do Pafrque Natural Municipal do Trabiju

CoNnseLHO MUNICIPAL

DOS DIREITOS DA

Convocagao para 13?2
Reuniao Ordinaria do
CMDM Gestéao 2024/2026

Ficam convocadas a comparecerem as senhoras titulares e suplentes do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, convocadas a participarem, e demais representantes
da sociedade civil convidados a participarem, na data abaixo, da 5% Reunido Ordinaria
de 2025, cuja pauta vem a seguir:

Dia: 05/05/2025 (segunda-feira)

HORA: 18:00 hs

Duragéo : Aprox. 90 min.

LOCAL: Museu Histérico e Pedagégico Dom Pedro | e Dona Leopoldina

Endereco: R. Mal. Deodoro da Fonseca, 260, Pindamonhangaba

PAUTAS:
. IV CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES
. | SEMINARIO SOBRE OS DIREITOS DA MULHER

As Conselheiras que nao puderem ecer, deverao apr
ESCRITO, ATRAVES DO EMAIL cmdm: indamonhangaba.sp.
com antecedéncia para suprir sua auséncia na reuniao

justificativa POR
ov.br e avisar a suplente

Eliana Silva Honorato

Presidente do Conselho do Municipal dos Direitos da Mulher
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geral

Projeto Antoni

etareceberacao

arrecadada pelo Happy Day Circus

O Projeto Antonieta, do Fundo Social de
Solidariedade de Pindamonhangaba, recebeu cerca de
40 quilos de racao que foram arrecadados duramente
apresentacoes do Happy Day Circus — Circo do
Bananinha — no Shopping Patio Pinda.
Os produtos foram entregues na ultima semana

por Christopher, um dos representantes do circo, a
presidente do Fundo Social, Patricia Amadei, e as
assessoras Andrea Azevedo e Carla Cunha. A prépria
cadelinha Antonieta também compareceu ao circo para
receber os produtos que serdao encaminhados a agoes
sociais do Fundo Social.
Patricia Amadei agradeceu a direcao ao Happy
Day Circus e ao Shopping patio Pinda pela
parceria e, principalmente, ao publico que aderiu a
campanha. “Ficamos muito felizes com a iniciativa
que proporcionou arrecadar racdo para animais. A
parceria foi importante porque contribui com nossa
causa, ndo apenas de fornecer alimento para os
animais, mas também de conscientizar as pessoas
sobre o respeito aos animais”.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

LEIN° 6.915, DE 22 DE ABRIL DE 2025.

Dispde sobre a abertura de crédito

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

05.00
05.10 Gabinete do Secretirio
2007 )\ do das Atividades Admini ivas

04 122 0004.08 3.3.90.30

Material de Consumo (234)

R$ 7.000.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

08.00

08.40 Departamento  de  Programas e Projetos Ambientais
: Sustentaveis

1021 )t do e de Patios de C e Ecopontos

18 541 0005.08 4.4.90.51

Obras ¢ Instalagdes (391)

RS 100.000,00

e especial.

09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
09.40 Departamento de Agdo Educativa e Desenvolvimento
. Pedagogi
Manutengdo do Ambiente Escolar de Educagdo Infantil —
2034 )
Creche
12 365 0010.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (469) RS 100.000,00
2036443 30 do Ambiente Escolar da Educagdo Fund: 1
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, faz saber 12361 0010.08 3.3.50.39 | Outros Serv. Terce?ms P. Jun:d%ca (443) R$ 60.000,00
que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova ¢ ele promulga a seguinte Lei: 12361 0010.08 3.3.90.39 | Qutros Serv. Terceiros P. Juridica (448) R$ 50.000.00
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 1°  Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir, por Decreto, nos termos do 10.20 Departamento de Atengdo Basica a Saide
art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar ¢ especial no valor de RS 1.679.132,00 1012 Investimento ¢ Modernizagao da Atengao Bésica
(um milhdo, seiscentos ¢ setenta ¢ nove mil, cento ¢ trinta e dois reais), em atendimento ao inc. III
do §3° do art. 131 da Lei Organica Municipal, e adequagdes necessarias, referente as emendas 10301 0014.08 4.4.90.51 | Obras e lagdes (486) RS 20.000,00
impositivas, a saber: 10301 0014.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (489) RS 47.666,00
01.01 GABINETE DO PREFEITO 10.30 Departamento de Atengdo Especial
01.50 Fundo Socﬁal de Solidajedade 3057 ~ Fo da Atencao E e
2079 - Fundo Social de Solidariedade _________ 10 302 0014.08 3.3.50.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (517) RS 50.000,00
08.244.0021.08 3.3.90.32 | Material , Bem ou Serv. para Distribui¢éo Gratuita (33) R$ 16.333,00 10 302 0014.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (529) RS 30.000,00
— 10302 0014.08 3.3.90.45 | Subvengdes Economicas (532) RS 70.000,00
01.61 Departamento de Obras e Pl Distrital 10.60 Departamento de A ia Farmacéutica e Saude Bucal
2030 M: 40 das Atividades da Subprefeil 2055 30 da Assisténcia Farmacéutica
15.452.0009.08 3.3.90.30_| Material de Consumo (51) RS 100.000,00 10 303 0014.08 3.3.90.32_| Material , Bem ou Serv. para Distribuicao Gratuita (590) R$ 50.000.00
03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVICOS 11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PUBLICOS 11.10 Gabinete do Secretério
03.30 Departamento de M: do Geral e Logistica Operacional 2007 A 30 das Atividades Administrativas
2029 M 4o dos Servigos Municipai 27 812 0006.08 4.4.90.52 | Equi ¢ Material Permanente (612) R$ 10.000,00
15452 0009.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (132) R$ 100.000,00
15452 0009.08 4.4.90.52 | Equi ¢ Material Permanente (137) R$ 10.000,00 11.20 Departamento de Esporte
2018 M do das Atividades Esportivas
05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 27 812 0006.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (617) RS 21.800,00
3 27 812 0006.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (626) R$ 50.000,00
05.20 Departamento de Administragio
2007 M: 4o das Atividades Administrativa: 11.21 Fundo de Apoio ao Desp. Néo Profissional
04 122 0004.08 4.4.90.52 [ Equi ¢ Material Permanente (252) RS 7.000,00 2019 Fundo Municipal de Apoio Esportivo
27812 0006.08 3.3.90.48 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica (629) R$ 86.000,00
08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
13.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
08.20 Departamento de Meio Ambiente PLA_NEJAMENTQ .
1017 Implantagio e Construgdo de Infraestrutura de Parques e 13.10 ?abmclc ‘1" Secretdrio T —
Unidades de Conservagdo 2007 das Atividades A as
18 541 0005.08 4.4.90.51 | Obras e Instalagoes (366) RS 100.000,00 04122 0017.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (683) R$ 40.000,00
09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Departamento  de  Agdo Educativa e Desenvolvimento 1501 Gabinete do Secretz‘ln.o -
09.40 Pedagégico 2010 )\ ao dasAA_llwdadcs de Gabinete
203 l(\:/lanitentéo do Ambiente Escolar de Educaao Infantil — 04 122 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (799) R$ 10.000,00
reche < - -
12365 0010.08 3.3.90.30 | Material de Consumo RS 100.000,00 ;8'7350 EMA% Protegdo Social Especial -
2036 vi 30 do Ambiente Escolar da Educacao Fund - roleg,du.Soudl Efpeudl de Alta Complexidade
- ¢ 08 245 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (890) R$ 20.000,00
12361 0010.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (445) R$ 50.000,00
15.40 FMI — Fundo Municipal do Idoso
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2078 Fundo Municipal do 1doso
10.20 Departamento de Atengdo Bésica a Satide 08241 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (901) R$ 5.000,00
2059 M do da Atengdo Bésica
10301 0014.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (497) RS 24.333,00 15.50 FMDCA - Fundo Municipal da Crianga e do Adoles:
1013 Auxilio as Organizagdes da Sociedade Civil
10.30 Departamento de Atengdo Especial 08 243 0015.08 4.4.50.42 | Auxilios (910) RS 556.666,00
B 2077 Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
1011 Investimento e Modernizagdo da Atengdo Especializada 08 243 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (913) R$ 40.000,00
10 302 0014.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (513) R$ 27.000,00 19.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
2057 |\ o da Atengio Especializad; } RURAL SUSTENTAVEL E CLIMA
10302 0014.08 3.3.50.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (517) RS$ 70.000,00 19.20 Departamento de dria
10302 0014.08 3.3.90.30 | Material de Consumo RS$ 50.000,00 2022 Apoio ¢ Inovagio ao Produtor Rural
10 302 0014.08 3.3.90.32 | Material , Bem ou Serv. para Distribui¢io Gratuita (521) RS 50.000,00 20 606 0007 08 4.4.90.52 | Equip ¢ Material Permanente (1056) RS 15.000.00
11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposigdes em
11.10 Gabinete do Secretdrio contrério.
2007 M: a0 das Atividades Administrativas
27 812 0006.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente (612) RS 13.500,00 Pindamonhangaba, 22 de abril de 2025.
11.20 Departamento de Esporte
2018 M: a0 das Atividades Esportivas . . _-—
27 812 0006.08 3.3.90.30 | Material de Consumo (617) RS 60.000,00 {fx;‘;‘:g ﬁ:ﬁf::) : lm'”' Piorino
27 812 0006.08 3.3.90.48 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica (624) R$ 149.300,00
11.21 Fundo de Apoio ao Desp. Ndo Profissional
2019 Fundo Mum:c.ipa] fie quio Esportivo _ Carlos José Ribeiro
27 812 0006.08 3.3.90.48 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica (629) R$ 30.000,00 Secretario Adjunto respondendo pela Secretaria de Finangas e Or¢amento
13.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E Registrada e publicada na Secretaria de Negocios Juridicos em 22 de abril de 2025.
PLANEJAMENTO
13.20 Departamento de Edificagdes Publicas
2094 M: a0 das Atividades de Infraestrutura
04121 0017.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica (690) R$ 40.000,00 Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos
14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO SNJ/app! Projeto de Lei n 145/2025
14.20 Departamento de Cultura
2048 Oficinas Culturais
13392 0013.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica R$ 20.000,00
2050 Festivais de Misica, Teatro, Danga, Literatura e Folclore
13392 0013.08 3.3.90.39 | Outros Serv. Terceiros P. Juridica RS 30.000,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
2054 M 40 das Atividades Culturais ESTADO DE SAO PAULO
13392 0013.08 4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente R$ 40.000,00
DECRETO DE 22 DE ABRIL DE 2024.
15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
15.20 FMAS — Protegao Social Basica Dispbe sobre a decretagao de LUTO no Municipio
2073 Protecdo Social Basica . . _ 3 L .
08 245 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (856) RS 20.000,00 Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Municipio de Plnqamoghangaba, no uso de
08245 0015.08 4.4.50.42 | Auxilios RS 35.000,00 suas atribuigdes legais, conferida pelo inc. IX do art. 66 da Lei Organica do Municipio,
1540 FMIT — Fundo Municipal do Idoso gggls(ijdee;%g%o o falecimento de Sua Santidade o Papa Francisco, ocorrido em 21 de
2078 Fundo Municipal do Idoso ’
08241 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (901) RS 10.000.00 Considerando a extraordinaria trajetéria de Sua Santidade o Papa Francisco, primeiro
_ _ pontifice latino-americano da histéria da Igreja Catdlica, incansavel defensor da promo-
15.50 FMDCA - Fundo Municipal da Crianga ¢ do Adol ¢&0 da paz mundial, da justiga social e do dialogo inter-religioso,
2077 Fundo M ipal da Crianga e do Adol
08 243 0015.08 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais (913) R$ 526.666,00 DECRETA:

Art. 2°

coberturaa ANULACAO das seguintes dotagdes:

O crédito adicional suplementar e especial aberto pelo art. 1° terd como

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVICOS

03.00 PUBLICOS
03.30 Departamento de M: do Geral e Logistica Operacional
2029 \ a0 dos Servigos Municipai:

15 452 0009.08 3.3.90.30

Material de Consumo (132)

R$ 140.000,00

15 452 0009.08 4.4.90.52

Equi e Material Permanente (137)

R$ 100.000,00

Art. 1° Fica declarado luto oficial no Municipio de Pindamonhangaba, por 07 (sete) dias,
em sinal de pesar pelo falecimento de Jorge Mario Bergoglio, Sua Santidade o Papa

Francisco.

Pindamonhangaba, 22 de abril de 2024.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 22 de abril de 2025.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

Secretariada
Sauderealiza
Oficinade Pascoa
no CAPS Infantil

A Secretaria da Satide, por meio da equipe da
Atencado Especializada, promoveu na tltima semana

uma Oficina de Pascoa no CAPS Infantil. A atividade
foi conduzida pela arteterapeuta Ana Terra, propor-
cionando um momento de criatividade e integracdao
para as criancas atendidas pela unidade.

Além da conducdo artistica, a oficina contou
com o apoio de outros profissionais da saude que
contribuiram para o sucesso da acdo. A secretaria
de Saiide, Silvia Mendes, esteve presente, acompa-
nhando de perto a atividade e participando ativa-
mente com as criancgas.

Durante sua visita, Silvia Mendes conversou
com funciondrios, pais e os pequenos participan-
tes, reforcando o compromisso da Secretaria com
acoes que promovam o cuidado humanizado e o
bem-estar das criancas e suas familias. “Pude ouvir
algumas mades e as criancas no Caps Infantil, o que
me deixou muito feliz por estarem satisfeitos. E isso
aumenta nossa missao em conseguir atender cada
vez mais e da melhor forma possivel. Sai com o co-
racao cheio de amor, pelo carinho recebido. Tenho
certeza que a gestao esta no caminho certo. Quvir
das criancas que elas querem ficar mais tempo no
CAPS pois se sentem bem la, foi muito importante
pra mim pois sei que ali temos funciondrios fazen-
do o trabalho com dedicacdo, amor e competéncia’,
avaliou a secretaria de Satide.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO:
2° JOSE EDUARDO BASSI LIMA

DOCUMENTOS A ENVIAR-EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacgao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusédo do curso superior na area de Tecnologia da Informagao
ou curso superior completo com pés-graduagdo em cursos de Tecnologia da
Informagéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do coénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZOQO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagdo até 30/04/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ANALISTA DE
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMA(}AO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nao_envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informagdes,solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento_do _seu

protocolo.
= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA ESCOLAR:

124° ELORA DANA SCHMIDT OUTUBO DRAGO
DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que nado possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura Plena em Educagéo
Fisica;

= Registro no CREF-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 30/04/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracgéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informagdes,solicitacbes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do _seu
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugbes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR:

125° MIGUEL DE FREITAS CARVALHO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagéo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusédo de curso superior de Licenciatura Plena em Educacao
Fisica;

= Registro no CREF-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacgéo até 30/04/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdao: PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretarda a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informagdes,solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso
Publico n°001/2023 para apresentagcdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugbes a
seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRAGCAO:
49° VINICIUS FRANCA BIONDE

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM_ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagao da ultima eleigéo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagao até 30/04/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: OFICIAL DE
ADMINISTRACAO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes,solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .0 néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como _tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE SOCIAL:
12° WELISON MATHEUS FONTES DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nado conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Servigo Social;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apds
registro no CRESS;

= Registro no CRESS-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacéo até 30/04/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: ASSISTENTE SOCIAL.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugées a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I:

251° BRENDA DE NOVAIS VICENTE

252° EDUARDA DOMINGOS BARREIRA
253° ELISANGELA DA SILVA MOTA SOUZA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagédo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagao até 30/04/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdao: PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagodes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serad considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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