@ Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 8 DE ABRIL DE 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagcdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:

61° GUSTAVO SILVERIO ALVES DOS SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragcéo
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacgao até 15/04/2025
EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissédo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento _do_seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato. ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso
Publico n°001/2023 para apresentacdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a
seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRACAO:
46° FRANCISCO RIBEIRO JUNIOR

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM_ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nado possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagédo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagcdo desta convocacédo até 15/04/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= |Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: OFICIAL DE
ADMINISTRACAO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes,solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do_seu

rotocolo.
= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I:
245° ANA PAULA VER VALEM PAIVA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagao (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusado do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacgéo até 15/04/2025
EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdao: PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacgdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificagdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:

62° NIALVA DA SILVA DAMIAO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaracdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

EORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagado: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturatdoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nado envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento _do _seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo _comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso
Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a

seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRACAO:
47° RAFAEL MARCONDES MARCON

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM_ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nado possuir, fazer declaragéo
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacgdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo de curso de Ensino Superior;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: OFICIAL DE
ADMINISTRACAO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinaturatdoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes,solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificagdo deste concurso publico.

EDITAL DE INTERDICAO - Processo Digital n° 1005454-64.2023.8.26.0445 Classe — Assun-
to: Interdicdo/Curatela - Nomeagdo Requerente: Maria Apparecida Grieco Puppio Requerido:
Francisco Puppio Neto - Prioridade Idoso Tramitag&do prioritaria. EDITAL PARA CONHECIMEN-
TO DE TERCEIROS, EXPEDIDO NOS AUTOS DE INTERDICAO DE FRANCISCO PUPPIO
NETO, REQUERIDO POR MARIA APPARECIDA GRIECO PUPPIO - PROCESSO N°1005454-
64.2023.8.26.0445. O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 32 Vara Civel, do Foro de Pindamonhangaba,
Estado de S&o Paulo, Dr(a). HELIO APARECIDO FERREIRA DE SENA, na forma da Lei, etc. FAZ
SABER aos que o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem que, por sentenca proferi-
da em 08/01/2025 13:05:46, foi decretada a INTERDICAO de FRANCISCO PUPPIO NETO, CPF
03709388872, declarando-o(a) relativamente incapaz de exercer pessoalmente os atos da vida ci-
vil e nomeado(a) como CURADOR(A), em carater DEFINITIVO, o(a) Sr(a). MARIA APPARECIDA
GRIECO PUPPIO. O presente edital sera publicado por trés vezes, com intervalo de dez dias, e
afixado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Pindamonhangaba. MARA
CRITINA BOLSON LOPES (OAB 219594SP); ANDREZA DE LIMA SANTOS (OAB 440283SP)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Edital de Notificacdo de Autuagao por Infragado a Legislagdao de Posturas Municipal

Controle 146/25 - CONSTRUGAO DE CALGADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformidade com o Artigo 226°
da Lei Complementar n° 77 de 29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JOSE GALDINO RODRIGUES,
responsavel pelo imoével situado a RUA MATHEUS DA COSTA PINTO, N° -, Bairro: CAMPO ALE-
GRE, inscrito nesse Municipio sob a sigla SO111604003000, Quadra -, Lote -, para que, no prazo
de 90 (noventa) dias, a contar da data desta publicagéo, efetue a CONSTRUCAO DA CALCADA
DO REFERIDO IMOVEL .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada multa no Valor de R$ 913,71 (NOVECENTOS E TRE-
ZE REAIS E SETENTA E UM CENTAVOS) sem prejuizo da execugdo dos servigos pela munici-
palidade e posterior ressarcimento aos cofres publicos dos valores correspondentes aos trabalhos
realizados .

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do Imével
junto a Municipalidade para garantir o recebimento de comunicagdes em seu correio eletronico e/
ou enderego residencial.

Antonio Ulisse da Luz
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdao de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Edital de Notificagdo de Autuacgdo por Infragdo a Legislacdo de Posturas Municipal

Controle 145/24 — LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformidade com o Artigo 215°
da Lei Complementar n°® 77 de 29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). VALCIR JORGETTI, responsavel
pelo imovel situado a RUA JOAO CARLOS TEIXEIIRA SALGADO, N° -, Bairro: CARDOSO, inscrito
nesse Municipio sob a sigla SO111505023000, Quadra -, Lote -, para que, no prazo de 07 dias, a
contar da data desta publicagéo, efetue a limpeza do referido terreno .

Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada multa no Valor de R$ 913,71 (NOVECENTOS E TRE-
ZE REAIS E SETENTA E UM CENTAVOS) sem prejuizo da execucdo dos servigos pela munici-
palidade e posterior ressarcimento aos cofres publicos dos valores correspondentes aos trabalhos
realizados .

MOTIVO DA PUBLICACAO: Impossibilidade de entrega de correspondéncia via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualizagdo do Cadastro do Imével
junto a Municipalidade para garantir o recebimento de comunicagdes em seu correio eletronico e/
ou endereco residencial.

Antonio Ulisse da Luz
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA DE ADMISSAO N° 077, DE 1°
DE ABRIL DE 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito Mu-
nicipal de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Muni-
cipal n° 3.870, de 21 de dezembro de 2001 e
suas alteragoes,

Resolve:

Art. 1° Admitir, pelo regime da Consolidacéo
das Leis do Trabalho (CLT), os senhores a
seguir relacionados, para os respectivos em-
pregos, de acordo com a classificagdo

e convocagao realizada pela Secretaria Muni-
cipal de Administragéo:

— Roseane Albertina da Silva

Emprego: Agente Comunitario de Satde
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséo: 06 de margo de 2025

— Fabio Ferreira Cassiano

Emprego: Agente de Transito

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissdo: 17 de margo de 2025

— Pedro Henrique Graglia Giovanelli
Emprego: Agente de Transito

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 17 de margo de 2025

— Aline Maria Pessanha da Silva

Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséo: 10 de margo de 2025

— Rafaela Monteiro dos Anjos

Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissdo: 06 de margo de 2025

— Carlos Alcimar de Souza

Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 17 de margo de 2025

— Helen Cristiane Carlota Pires

Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissdo: 25 de margo de 2025

— Julia Sanches Izidoro dos Santos
Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséo: 17 de margo de 2025

— Juliana Aparecida Nunes da Silva
Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséo: 17 de margo de 2025

— Thais Aparecida de Jesus Perini
Emprego: Assistente de Servigos Gerais
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissdo: 17 de margo de 2025

— Sirley Asterio de Oliveira

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséo: 06 de margo de 2025

— Tatiane Glaucia Neves Leite dos Santos
Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 06 de margo de 2025

— Mariana Rocha Andrade

Emprego: Dentista

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissdo: 06 de margo de 2025

— Rossana Patricia Santos Batista de Oli-
veira

Emprego: Enfermeira do PSF — Programa
Saude da Familia

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissé&o: 19 de margo de 2025

— Thais Guioto Abreu

Emprego: Médico Ambulatorial em Clinicas
Bésicas e Especialidades — Ginecologista/
Obstetra

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséo: 13 de margo de 2025

— Thaisa Veloso Mour&o Lima

Emprego: Médico Ambulatorial em Clinicas
Basicas e Especialidades — Ginecologista/
Obstetra

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséo: 13 de margo de 2025

— Bruno Rodrigo Caetano

Emprego: Oficial de Administragéo

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admiss&o: 20 de margo de 2025

— Daniela Leal Alves dos Santos

Emprego: Oficial de Administragao

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 06 de margo de 2025

— Josilaine de Deus Aquino

Emprego: Oficial de Administragdo

Investido através do Concurso Publico n°

01/2023

Data de Admisséo: 06 de margo de 2025

— Robson Henrique Monteiro

Emprego: Oficial de Administragao

Investido através do Concurso Publico n

01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2025

— Ana Carla Alves Simplicio

Emprego: Professor de Educacéo Basica |

Investido através do Concurso Publico n

01/2023

Data de Admissé&o: 17 de margo de 2025

— Andreia Regina de Souza

Emprego: Professor de Educagédo Basica |

Investido através do Concurso Publico n

01/2023

Data de Admissao: 26 de margo de 2025

— Danielle Cristina Leite da Silva de Oliveira

Emprego: Professor de Educagéo Basica |

Investido através do Concurso Publico n

01/2023

Data de Admissé&o: 17 de margo de 2025

— Girlene da Silva Santos

Emprego: Professor de Educacéo Basica |

Investido através do Concurso Publico

01/2023

Data de Admissao: 26 de margo de 2025
Guilherme Augusto Santos Silva

Emprego: Professor de Educagédo Basica |

Investido através do Concurso Publico

01/2023

Data de Admiss&o: 17 de margo de 2025

— Hosiani Maria da Silva Chalegre

Emprego: Professor de Educacéo Basica |

Investido através do Concurso Publico

01/2023

Data de Admisséo: 06 de margo de 2025

— Jéssica Dias Fontes dos Santos

Emprego: Professor de Educagdo Basica |

Investido através do Concurso Publico

01/2023

Data de Admissé&o: 26 de margo de 2025

— Juliana Ribeiro da Silva

Emprego: Professor de Educacéo Basica |

Investido através do Concurso Publico

01/2023

Data de Admisséo: 26 de margo de 2025

— Karina Quintdo Marques de Almeida

Emprego: Professor de Educagédo Basica |

Investido através do Concurso Publico

01/2023

Data de Admisséo: 06 de margo de 2025

— Katia Cilene Garcia Pio de Oliveira

Emprego: Professor de Educagédo Basica |

Investido através do Concurso Publico

01/2023

Data de Admissé&o: 26 de margo de 2025

— Lilian Ana dos Santos Oliveira

Emprego: Professor de Educacéo Basica |

Investido através do Concurso Publico

01/2023

Data de Admisséo: 06 de margo de 2025

— Miriam In&cio da Silva

Emprego: Professor de Educagédo Basica |

Investido através do Concurso Publico

01/2023

Data de Admissé&o: 17 de margo de 2025

— Thainé Patricia César Veloso

Emprego: Professor de Educacéo Basica |

Investido através do Concurso Publico n°

01/2023

Data de Admissé&o: 26 de margo de 2025

— Tania Ribeiro Bondioli Cea

Emprego: Professor de Educagéo Fisica Es-

colar

Investido através do Concurso Publico n°

01/2023

Data de Admissé&o: 17 de margo de 2025

— Marcella Trepte Silva Nunes

Emprego: Psicéloga

Investido através do Concurso Publico n°

01/2023

Data de Admissé&o: 06 de margo de 2025

— Thais Rafaela Monteiro da Silva Fernan-

des

Emprego: Recepcionista

Investido através do Concurso Publico n°

01/2023

Data de Admissao: 17 de margo de 2025

— Luiz Eduardo Luz Ribeiro

Emprego: Secretario de Escola

Investido através do Concurso Publico n°

01/2023

Data de Admissé&o: 17 de margo de 2025

Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagéo, produzindo seus

efeitos a partir das respectivas datas de ad-

missé&o.

Pindamonhangaba, 1° de abril de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario Municipal de Administragio
Registrada e publicada no Departamento de

Recursos Humanos em 1° de
abril de 2025.
Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos
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@ Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 8 DE ABRIL DE 2025

oeral

Feira de Profissoes celebroua
inclusao no Senac Pindamonhangaba

No dultimo dia 15 de
marco, os estudantes do
Programa Educacdo para
o Trabalho - trampolim,
do Senac Pindamonhan-
gaba, realizaram a Feira de
Profissoes como parte do
Projeto Integrador, cele-
brando o encerramento do
curso. Em grupos, os par-
ticipantes apresentaram
a rotina de trabalho em
empresas de moda e de-
sign, confeitaria, pizzaria,
escola de danca e inglés e
clinica veterinaria.

O programa, voltado ex-
clusivamente para pessoas
com deficiéncia intelectu-
al, desempenha um papel
fundamental na inclusao
dos participantes no mer-

cado de trabalho. Além
de ampliar a capacidade
de administrar a prépria
vida e de relacionamento,
0 Curso promove a convi-
véncia, geracao de renda e
insercao profissional dos
estudantes.

Durante a Feira de Pro-
fissoes, os alunos tiveram a
oportunidade de vivenciar
varias areas de atuacao do
Senac Pindamonhangaba.
Participaram de aulas e
atividades no laboratério
de Farmacia, nos cursos de
Gastronomia, Publicidade
e Gestao e Negocios, além
de realizarem visitas téc-
nicas em padarias e super-
mercados da regido.

“A intencao era que eles

Os alunos, em grupos, apresentaram a rotina de
trabalho em varias empresas

pudessem ter uma peque-
na vivéncia em diferentes
contextos profissionais para
definirem qual profissao
iriam apresentar no Projeto
Integrador. A partir dessa
definicao, os integrantes
do programa estudaram as
profissdes escolhidas, rea-
lizaram os ensaios e se pre-
pararam para se apresentar
para a comunidade escolar.
O apoio dos responsaveis
e o incentivo das docentes
foram fundamentais para o
sucesso do Projeto Integra-
dor”, conta a coordenadora
do programa, Luana Ber-
tholino.
Proxima Turma

As inscricoes para a

préxima turma do Pro-

grama Educacao para
o Trabalho - trampo-
lim comegam no dia 17
de abril, as 12 horas. As
matriculas serdo feitas
pessoalmente no Senac
Pindamonhangaba, por
ordem de chegada. As
vagas sao limitadas.

Para participar do
curso é necessario ser
uma pessoa com defici-
éncia intelectual, alfa-
betizada ou nao, com no
minimo 16 anos, além de
ter autonomia para as
necessidades basicas de
higiene e para frequen-
tar as aulas. Quem par-
ticipa do Programa nao
perde direito aos benefi-
cios sociais.

As inscrigées para a proximo turma do programa
comecam no dia 17 de abril

&

Conselho de Defesa do Meio Ambiente

CONVOCACAO - 2: REUNIAO ORDINARIA 2025

Pindamonhangaba, 08 de Abril de 2025.

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e suplentes do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a
comparecer, na data e local abaixo, para a realizagdo da “3* Reunifio Ordindria de

2025, cuja pauta vem a seguir:

o Aprovagdo da ATA da Reunido Anterior;

e Status report da atividades em curso;

o Devolutiva sobre colaboragdo com a finalizagdo do Plano Local de Ag¢do

Climatica;

o Devolutiva sobre a reunido com 0 GAEMA (“O Meio Ambiente Na Minha

Cidade™);

® Release para abertura de cadastramento;

e Estudos sobre impacto da Termoelétrica para Pinda;

e Plano Municipal de Saneamento;

e Estratégia de comunicagdo do CONDEMA;

e Informes gerais.

Data: 15/04/2025 (terca-feira)

Horério: 14h00 (quatorze horas)

Local: Presencial na Sabesp - Rua Martim Cabral, 760

Link da videochamada: https://meet.google.com/rya-tqke-yfc

Primeira chamada: 14:00
Segunda chamada: 14:15

Larissa Néri

Presidente

EDITAL DE CONVOCACAO.

A entidade:

A ASSOCIACAO DE MOARADORES E AMIGOS DO RESIDENCIAL JARDIM DAS
AMERICAS, portadora do CNPJ n°® 27.183.395/0001-61 com sede na Cidade de Pindamonhangaba,
Estado de S@o Paulo na Rua Benedito Cesar de Araujo, 191, bairro Conjunto Residencial Araretama/SP,

CEP 12.423-430.

Representada:

Pelo Sr. Presidente Agenor de Oliveira, brasileiro, casado, aposentado, portador da Cédula de
Identidade n.° 13.651.775, SSP-SP, inscrito no CPF sob o n.° 019.193.878-54, residente a Rua Benedito
Cesar Araujo, 191, Bairro Araretama — Pindamonhangaba/SP, por ocasifo do termino do Mandato da
Diretoria da Referida Institui¢do convida os Moradores que tenha interesse em Organizar Chapas com
corpo diretivo, para concorrer a nova Diretoria da referida associagéo, a qual devera ser apresentada na
Associagdo Amigos de Bairro no Centro Comunitario Jardim das Américas, Rua General . Ruy de
Andrade Costa, 56 Jardim das Américas - Araretama — Pindamonhangaba/SP, nos horarios de 18:00hs as
20:00hs do dia 08/04/2025 até 11/04/2025 com os seguintes documentos;

Requerimento com nome da Chapa, Relagdio dos candidatos com cargos pretendidos, e qualificagdo

3 ‘3

Q

i0, Tesoureiro, Diretor Social, Diretor de

completa, para os cargos: Pr vice-p

esportes, Diretor de Cultura, Conselho Fiscal: Com 03 Conselheiros. 02 Suplentes do Conselho Fiscal.

Programacio:

Data da publicago: 08/04/2025.

Prazo da Entrega do requerimento e documentos pessoais: 12/04/2025( sabado)

Data de Analise da documentagdo. 14/04/2025 ( Segunda feira )

Data de divulgagdo da Analise 15/04/2025 ( terga feira ).

Prazo para Contestagdo da Devolutiva. Dia 16/04/2025 a 18/04/2025

Data da Eleigdo, e divulgagdo dos eleitos. 27/04/2025. (domingo) das 09:00hs as 18:00hs.

Elaboragdo de Ata Atualizagdo do estatuto,
Cartorio no periodo de 28/04/2025 a 28/05/2025.

assinaturas e reconhecimento de firma, e protocolar no

s

Presidente:

ba/sP, © ¥ DE_©“ DE2025.

Y

x

AGENORﬁ)E OLIVEIRA

RESOLVE:

Art. 32 - Aprovar a abertura do PMAS-Web.

i C(ONSELHO MUNICIPAL DE
F# ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO CMAS N° 109, DE 03 DE ABRIL DE 2025.

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes, de acordo com
a Lei Municipal n® 6.043, de 19 de Julho de 2017;

Considerando as apresentagBes realizadas pelo Orgdo Gestor na 22 Reunido
Extraordinaria, de 06/02/2025; na 32 Reunido Extraordinaria, de 18/02/2025; na 22 Reunido
Ordinéria, de 27/02/2025 e 32 Reunido Ordindria, de 27/03/2025 deste Conselho;

Art. 12 - Aprovar a Execugdo Financeira dos recursos estaduais repassados ao FMAS — Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Pindamonhangaba em 2024,

Art. 22 - Aprovar a Proposta de Reprogramagdo do saldo do recurso estadual repassado ao
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social de Pindamonhangaba em 2024.

Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Pindamonhangaba, 03 de abril de 2025.

Flavia Regina’Campos Assis
Vice-presidente do CMAS - Gestdo 2024/2026

DISPOE SOBRE A APROVAGAO DA
EXECUGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS
ESTADUAIS DE 2024, DA PROPOSTA DE
REPROGRAMAGAO DO SALDO DO
RECURSO ESTADUAL DE 2024 E
APROVAGAO DA ABERTURA DO PMAS
WEB.

exercicio de suas atribui¢d

N

conforme dispde o Estatuto Social.

y lo Braga Sobelman
Presidente ga Assembléia Geral

Fernando José Barbiza
Presidente do Conselho Fiscal

ﬁineiréii‘cbouﬂtry

www.paineirasclube.com.br

FUNDADO EM 06 DE AGOSTO DE 1982
C.N.P.J. 51.616.159/0001-76
SEDE: RODOVIA AMADOR BUENO DA VEIGA, 2009 - TEL.: 3642-4934 - 3642-8599
‘CEP 12424-590 - PINDAMONHANGABA - SP

EDITAL

Assembléia Geral Ordinéria
Primeira e Unica Convocagiio

O presidente da Assembléia Geral do Paineiras Country Club, Marcelo Braga Sobelman, no
es estatutarias, juntamente com Presidente do Conselho Deliberativo,
Presidente do Conselho Fiscal e Presidente da Diretoria Executiva, Resolvem:

1. Considerando, segundo dispde o art. 50 das Normas Estatutirias do Paineiras Country Club
que a elei¢iio para os cargos ali apontados deveriio ocorrer na primeira quinzena de maio;
CONVOCAR os associados da referida entidade, em pleno gozo de seus direitos sociais, para
participar da Assembleia Geral Ordindria que seré realizada no dia 10 de maio de 2025 em
sua sede social 4 Rodovia Amador Bueno da veiga, 2009, com inicio s 08:00 horas e término
as 16:00 horas conforme (artigo 50 ¢ 52 ) para tratar da seguinte ordem do dia:

a) Eleger os Administradores (Diretoria Executiva) (art. 50 inciso “I1”).

b) Eleger o Presidente e o Vice-Presidente da Assembléia Geral (artigo 50 inciso “I”).
c) Eleger o Conselho Fiscal (art. 50 inciso “III”).

d) Eleger o Conselho Deliberativo, (art. 50 inciso “IV”).

Os associados que nio estiverem em dia com a taxa de manutengdo serdio impegidos de votar,

Pinpdamonhangaba, 20 de Fevereiro de 2025.

President€ da Diretoria Executiva

Criado pela Lei Municipal n° 2.626 de 19/12/1991 CMDCA - CONSELHO ICIPAL
Com base na Lei Federal 8.069/1990 — Art. 88 Inc. Il MU

Rua Ju6 Bananéri, 196 - Alto do Cardoso DOS DIREITOS DA CRIANCA
CEP 12420-070 — Pindamonhangaba/SP E n m

Tel/Fax: (12)3642-1249

e-mail: p.gov.br

PINDAMONHANGABA

CONVOCAGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias do(a) Conselheiro(a) Tutelar titular Rodolfo Fonseca de Lima Rocha
(22/04/2025 A 21/05/2025), vimos convocar para apresenta¢do, no prazo maximo de 02 (dois) dias
a contar desta data, o Conselheiro(a) Tutelar Suplente:

15° Maria Aparecida Monteiro
O Conselheiro(a) Suplente acima citado deverd comparecer a Secretaria de Assisténcia Social,
com enderego na Rua Laerte Machado Guimaraes, 590, nesta cidade, munido de todos documen-
tos pessoais (apresentagao obrigatéria RG, CPF, Carteira de Trabalho) e comprovante de residén-
cia, e procurar pela Sr. Gustavo, a fim de tratar da substituicdo do(a) Conselheiro(a) Titular durante
o periodo de férias.
Caso a apresentagéo néo se oficialize no prazo citado, informamos que convocaremos o préximo
Suplente.
Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA — Gestao 2023/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.612, DE 03 DE 07 de abril de 2025.

ABRIL DE 2025. Pindamonhangaba, 07 de abril de 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do Ricardo Alberto Pereira Piorino
Municipio de Pindamonhangaba, no uso de Prefeito Municipal

suas atribuigdes, Lei n° 6.197, de 20 de de- Marcelo Ribeiro Martuscelli
zembro de 2018, RESOLVE NOMEAR Thais Secretario de Administraciao

Batista do Carmo para o cargo de provimento
em comissdo de Chefe de Gabinete do Prefei-
to, a partir de 07 de abril de 2025.

Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagao, produzindo seus efeitos a partir de

Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negdcios Juridicos em 07 de abril de
2025.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

=

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Z Criado pela Lei Municipal 2.532/91 e alterado pela Lei Municipal n® 5.194/2011
CONSELHO MUNIGIPAL /"j
DE EDUCAGAO

Site Oficial: educapinda.net.br/cme/

CONVOCACAO

32 REUNIAO ORDINARIA 2025

Mandato 2023 -2025
Ficam TODOS os conselheiros, membros deste Conselho Municipal de Educagéo,
CONVOCADOS  a participarem, na data e horario abaixo, da 32 Reunido
Ordinéria de 2025 cuja pauta segue:
Pauta:

Leitura e aprovagao da ATA da reunido de margo/2025;
Leitura dos Oficios e E -maiil enviados/recebidos
Discussao sobre demandas apresentadas pelos Conselheiros;
Incompatibilizagao de Conselheiros;

Posigéo sobre a minuta do novo regimento escolar;

Informes Gerais.

Data: 09 de abril de 2025 (quarta -feira)

Horario:  18h (dezoito horas) —primeira chamada e 18h15 (dezoito horas e quinze
minutos) - segunda chamada e Gltima chamada.

Local: Secretaria Municipal de Educagéo - Sala de Reunides
Rua General Jilio Salgado, n° 996, Alto do Tabau

Henrique Moreira de Morais

Presidente

JUIZO DE DIREITO DA 2% VARA CIVEL DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA, ESTADO DE
SAO PAULO. EDITAL DE CITACAO DOS AUSENTES INCERTOS E DESCONHECIDOS E DE
NIVALDO ANTONIO MIOTO, JOSE DANILO DA SILVA, ROBERTO ANTONIO DE PAIVA E ES-
POLIOS DE JOSE DIAS FILHO E SUA MULHER MARIA RAMOS EXPEDIDO NOS AUTOS DE
USUCAPIAO PROC. N° 0001733-10.2012.8.26.0445, MOVIDO POR MARIA CLARA ROMAO DE
PAIVA, COM O PRAZO 30 DIAS. O DOUTOR WELLINGTON URBANO MARINHO, MM. JUIZ DE
DIREITO DA 22 VARA CIVEL DE PINDAMONHANGABA, ESTADO DE SAO PAULO. NA FORMA
DALEI, ETC..FAZ SAB E R atodos quantos o presente virem ou conhecimento tiverem que
perante este Juizo se processam os termos da acéo de Usucapiéo n. 0001733-10.2012.8.26.0445,
requerido por MARIA CLARA ROMAO DE PAIVA, onde objetiva usucapir Terreno urbano situado
nesta cidade, com as seguintes medidas e confrontagdes, “Iniciando o caminhamento no sentido
anti-horario a partir do ponto de amarragdo denominado “A”, conforme mapa anexo, ponto este
situado junto ao alinhamento impar da Rua Alcides Luiz Paiva, distante 126,50 metros até a Rua
Guilherme Nicolette e 67,95 metros até a rua Miguel Durano, do ponto “A” segue por uma extensao
de 19,15 metros no rumo magnético 89°00'00” NE com angulo interno de 90°00°00” até encontrar o
ponto “B”, do ponto “A” até o ponto “B” confronta por 19,18 metros com a rua Alcides Luiz Sampaio,
do ponto “B” segue uma extens&o de 39,30 metros no rumo de 01°00°00"NW com &ngulo interno
de 90°00'00” até encontrar o ponto “C”, , do ponto “B” até o ponto “C” confronta por 39,30 metros
com a propriedade de Benedito Francisco, prédio 157 com frente para rua Alcides Luiz Sampaio,
do ponto “C” segue no rumo 88°00'39” NW, com angulo interno de 92°59'21” em uma extensao de
19,15 metros com a propriedade de Jodo Dias, prédio n°® 94 com frente para a Rua Alexandre de
Morais, do ponto “D”, segue por uma extensdo de 19,30metros no rumo magnético 01°00’00”SE,
com angulo interno de 87°00°39” até encontrar o ponto “A”, do ponto “D” até o ponto “A” confronta
com a propriedade de Benedito Freitas d Silva, com frente para rua Alcides Luiz Sampaio, o ponto
“A” deu inicio a esta descrigdo. O perimetro inicial acima descrito encerra uma area de 762,17, m?
(setecentos e sessenta e dois metros e dezessete centimetros quadrados), Memorial descritivo e
levantamento topografico constantes dos autos e aprovados pelo Oficial Registrador. Assim, pelo
presente edital CITA os AUSENTES INCERTOS E DESCONHECIDOS E NIVALDO ANTONIO
MIOTO, JOSE DANILO DA SILVA, ROBERTO ANTONIO DE PAIVA E ESPOLIOS DE JOSE DIAS
FILHO E SUA MULHER MARIA RAMOS, para os termos da agao supra mencionada, ficando cien-
tes de que ndo sendo contestada a agdo em quinze (15) dias, a fluir da publicacdo deste edital,
tornar-se-a por aceitos como verdadeiros os fatos narrados na inicial (art. 319 do CPC). E para que
chegue ao conhecimento de todos, expedido o presente edital que sera afixado e publicado na
forma da lei. WELLINGTON URBANO MARINHO - JUIZ DE DIREITO

COMUNICADO
O Diretor Técnico de Departamento, da Apta Regional, da Agéncia Paulista de Tecnologia

dos Agronegocios, da Subsecretaria de Agricultura, da Secretaria de Agricultura e
Abastecimento do Estado de Sao Paulo, faz saber que se encontra disponivel na Unidade

Regional de Pesquisa e Desenvolvimento de Pindamonhangaba

ITEM PRODUTO *U.M QUANT. VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
01 Leite in natura Litro 700 (p/dia)* R$ 2,65 R$ 1.855,00
*média diaria

Os produtos estardo disponiveis a partir do dia 01 de Maio de 2025, até o dia 31 de Maio
de 2025, de domingo a sabado, das 7:00 as 11:00h e das 13:00 as 16:00h. Enderego:
Avenida Professor Manoel Cesar Ribeiro, nimero 1920 - CEP: 12.411-010 - Cidade:
Pindamonhangaba/SP. Tel.: (12) 3642-1812/3642-1164. Observacéo: Para a aquisicdo
dos produtos o interessado devera comunicar-se previamente via telefone para certificar-
se da disponibilidade. Processo SAA 007.00012304/2025-99.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

*“*AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagées e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Su-
cesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 059/2025 (PMP 7174/2025)

Para “Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigos de organizagao, gerencia-
mento, decoragao, locugao e realizagéo integral do concurso da rainha do tropeiro do Vale do Parai-
ba 2025.” com recebimento das propostas até dia 11/04/2025 as 07h59 e inicio da sesséo as 08h00.
Todos os editais estardao disponiveis no site www.pind. hangaba.sp.gov.br (e t
https://licitar.digital/ para pregées eletrénicos). Maiores informagoes no enderego acima das
8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***CONTRATOS***

INEXIGIBILIDADE 017/2025 (PMP 6513/2025)

Na licitagdo supra que cuida de “Aquisicdo de curativo (Poofix) para atendimento de mandado
judicial proc. 0008543-35.2011.8.26.0445 paciente Luiz Otavio Laurindo Machado” foi firmado o
contrato: Contrato 59/2025, de 04/04/2025, no valor de R$ 101.144,16, vigente por 12 (doze) me-
ses, assinando pela contratante e como gestora do contrato, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, e
pela contratada, empresa FORMED BR MATERIAIS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA., a Sra.
Nelci Dantas Reis.

*** HOMOLOGAGAO INEXIGIBILIDADE***

INEXIGIBILIDADE 015/2025 (PMP 5724/2025)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em
03/04/2025 e adjudicou o processo supra que cuida de “Contratacdo de servigos técnicos espe-
cializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, para treinamento e aperfeicoamento dos servidores da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, na prestagéo de servicos de curso on-line de capacitagdo em software QGIS, com
treinamento e acesso a plataforma pelo periodo de 12 meses.”, expressa no processo em tela em
favor de AMBRO COMPANY NEGOCIOS DIGITAIS - LTDA, no valor de R$ 2.594,00, nos termos
da carta de exclusividade apresentada e justificativa pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
do parecer da Procuradoria Geral do Municipio. O que fago com base no artigo 74, Inciso |ll, alinea
“f” da Lei Federal 14.133/2021 e suas alteragdes..

DISPENSA 042/2025 (PMP 4639/2025)

A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em
04/04/2025 e adjudicou o processo supra que cuida de “Aquisicéo de géneros alimenticios estoca-
veis e especiais, incluindo produtos para alunos com necessidades nutricionais especiais e produ-
tos para atender ao cardapio da Alimentagdo Escolar, conforme Termo de Referéncia.”, expressa
no processo em tela em favor de LOGDIS SERVICOS, LOGISTICA, DISTRIBUICAO E ARMAZE-
NAGEM LTDA, no valor de R$ 2.461.016,12, nos termos da proposta apresentada e justificativa
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e do parecer da Procuradoria Geral do Municipio.
O que fago com base no Lei 14.133/2021, Art. 75, VIII.

***ATAS DE REGISTRO DE PREGO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGO 023/2025 (PMP 3017/2025)

Na licitagao supra que cuida de “Contratagdo de empresa especializada na prestacéo de servicos
de lavagens de uniformes e agasalhos de competicdo, com a finalidade de manter em boas con-
dicdes de uso para atletas e usuarios das escolinhas da SEMELP”, foi firmada a Ata de Registro
de Precos 116/2025, de 03/04/2025, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como
gestor da ata, o Sr. Alcides Barbosa Junior, e pela contratada, empresa R.Z. MRCON - ME, a Sra.
Renata Marcon.

*** RERRATIFICAGAO ***

INEXIGIBILIDADE 367/2024 (PMP 19852/2024)

Foi firmada a RERRATIFICACAO, em 08/04/2025, a publicagdo do dia 03/04/2025 contrato do
processo supra que cuida de “Contratacdo de empresa especializada em consultoria nas areas:
planejamento, programacg&o orcamentaria, andlise financeira; contabilidade, orgcamento, diretrizes
orgamentarias, plano plurianual, execugdo orgamentaria; pessoal, recursos humanos e previdéncia;
educacéo, organizagao administrativa e servigos publicos; processo legislativo; compras governa-
mentais e licitagdes; contratos administrativos; bens patrimoniais; tributos; terceiro setor; sanea-
mento; transparéncia dos atos municipais, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo tal contrata-
cao ser prorrogada conforme previsto na legislagdo.”, para correcédo, no preambulo onde se [€: ...
INEXIGIBILIDADE N° 367/2024 (PMP N° 19.538/2024), leia-se: ... INEXIGIBILIDADE N° 367/2024
(PMP N° 19.852/2024), as demais clausulas e condi¢des constantes no contrato originario perma-
necem inalteradas, com exceg¢édo da acima mencionada.
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