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PÁG. 7

PÁG. 5

PÁG. 5

Divulgação

PÁG. 3

PÁG. 10

Prefeitura retoma atividades 
do Centro Dia do Idoso com 
café da manhã após reforma

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba promoveu nesta 
segunda-feira (07) um café da 
manhã especial para marcar 
o retorno das atividades do 
Centro Dia do Idoso (CDI), locali-
zado no bairro Vila Rica.  

PÁG. 2

O espaço tem capacidade 
de atender 20 idosos, e 
funciona das 8 às 17 horas

Pinda inicia vacinação 
contra a gripe 
com aproximadamente
1.000 imunizações

A Cia. 
Teatral 
“Cadê 
Otelo?”

Teatral 
“Cadê 
Otelo?”

Município substitui filtros 
de bebedouros, limpa 
caixas d’água, instala 184 
ventiladores e entrega 
mais de 15 mil uniformes

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba vem realizando diver-
sas melhorias nas escolas e nas 
creches municipais. Além da en-
trega de uniforme para mais de 
15 mil alunos e dos materiais que 
estão chegando, foram dezenas 
de serviços de zeladoria em to-
das as unidades.

Outros serviços que vêm sen-
do realizados são dedetização, 
limpeza e manutenção das caixas 
d’água. Além disso, 184 ventilado-
res já foram instalados e 250 es-
tão em processo de compra.

Escolas e creches municipais vem recebendo diversas melhorias

Divulgação

Grupo Escoteiro Itapeva, de Pinda, 
participa da maior Romaria 
Escoteira do país, realizada no 
Santuário Nacional de Aparecida

O Grupo dos Escoteiros Ita-
peva, de Pinda, participou no 
último domingo (6), da tradi-
cional Romaria Escoteira no 
Santuário Nacional de Nossa 
Senhora Aparecida. Ao todo, o 

grupo levou cerca de 80 partici-
pantes entre lobinhos, escotei-
ros, chefes e familiares. Em sua 
22ª edição, essa grande pere-
grinação religiosa contou com 
a presença de cerca de mil es-

coteiros divididos em 57 grupos 
do país, em uma manifestação 
de fé, gratidão e devoção a Nos-
sa Senhora Aparecida, Padroei-
ra do Brasil.

Projeto ‘Rua de Lazer’ leva diversão e esporte ao bairro Maricá
No último sábado (5), o bair-

ro Maricá foi palco de mais uma 
edição de sucesso do projeto Rua 
de Lazer, promovido pela Prefei-
tura de Pindamonhangaba com 
apoio do Projeto Social Rayane. O 
evento, realizado na Avenida Tu-

pinambá, ao lado do Centro Mu-
nicipal de Artes Marciais, atraiu 
dezenas de famílias e garantiu 
uma tarde cheia de atividades 
recreativas e esportivas para 
crianças e adultos.

Divulgação

Divulgação

A programação contou com dança kids, mini vôlei, mini 
futebol, tênis de mesa, jogos de tabuleiro, pintura facial, pipas, 
confecção de balangandã e esmaltação

Fundo Social realiza 
Projeto Papelão 
Madeira, unindo arte 
e sustentabilidade

O Fundo Social de Solidarie-
dade de Pindamonhangaba, em 
parceria com a Biblioteca Rômu-
lo Campos D’Arace, pelo progra-
ma Reinvente, promove o Projeto 
Papelão Madeira – Arte susten-
tável feita de caixa de papelão. A 
iniciativa busca ensinar técnicas 
para a confecção de peças deco-
rativas, funcionais, acessórios e 
outros itens criativos a partir de 
papelão reciclado, promovendo 
consciência ambiental e possibi-
lidades de geração de renda.

PÁG. 3PÁG. 7

Escola de Esportes 
abre inscrições 
para aulas de 
basquete 3x3

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio da 
Secretaria de Esportes e 
Lazer, ampliou as oportu-
nidades esportivas para 
crianças e adolescentes 
com a abertura das turmas 
de basquete 3x3 na Escola 
de Esportes, que atenderá 
jovens de 11 a 17 anos, com 
aulas semanais em dife-
rentes locais da cidade.

Grupo de escoteiros de Pindamonhangaba levou cerca de 80 participantes ao Santuário Nacional
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Editorial

O que move um jornalista não é o café 
forte das madrugadas nem o tilintar do 
teclado na corrida contra o tempo. O que 
move um jornalista é o faro aguçado por 
histórias que ainda não foram contadas, 
o desejo inquieto de revelar o que está 
escondido sob a superfície calma das 
aparências. É a curiosidade que atravessa 
muros, ultrapassa cercas, desafia o 
silêncio. É a indignação diante da injustiça, 
o compromisso com a verdade, mesmo 
quando ela é desconfortável, mesmo quando 
ninguém quer ouvi-la.

O jornalista é movido pelo brilho nos 
olhos de quem foi ouvido pela primeira vez, 
pela transformação que uma matéria pode 
causar, por acreditar que a informação 
liberta. Ele anda com os ouvidos atentos e os 
olhos famintos: nas esquinas, nos corredores 
do poder, nas redes, nas ruas. É movido 
pelo verbo urgente, pela responsabilidade 
de traduzir o mundo em palavras 
compreensíveis.

Não é apenas a notícia que o move, mas 
o impacto dela. O jornalista sabe que uma 
pauta pode mudar destinos. Por isso ele 
resiste — à pressão, à pressa, ao medo. O que 
o move, afinal, é a fé inabalável de que contar 
histórias pode, sim, mudar o mundo. Uma 
linha de cada vez.

PINDAMONHANGABA, 8 DE ABRIL DE 20252

Pulso na rua

Nossa  Arte
O Teatro

Alberto Marcondes Santiago 
Diretor, dramaturgo, ator, 

poeta, contista, letrista. 
Membro titular e ex-Presidente da 
Academia Pindamonhangabense 

de Letras

A Cia. Teatral “Cadê Otelo?” 
Afinal, como tudo começou?... 
Bem, era dezembro. 1993 es-

tava se encerrando. 
Ainda estávamos todos im-

pactados, fortemente empolga-
dos por, junto com o Textando-
texto e o “Sganarello”, estarmos 
fazendo parte daquele momento 
que estava reativando e encan-
tando a cena teatral de Pinda. 

Foi quando o Edson Sansil, 
que era o diretor e criador do 
grupo teatral, resolveu encerrar 
as apresentações do espetáculo 
e, logicamente, levar o nome do 
grupo e o trabalho para suas no-
vas criações. 

Resolvemos, imediatamen-
te, que queríamos e deveríamos 
continuar com o grupo. 

Mantivemos a casa que alu-
gávamos como sede. 

Precisávamos, agora, de um 
novo nome. A escolha saiu de 
uma lista com 76 sugestões dadas 
pelos integrantes. Em democrá-
tica votação, escolhemos “Cadê 
Otelo?”, sugestão do Wilson. 

Então, em 27 de dezembro de 
1993, na sede da Rua Francisco 
Glicério, na Boa Vista, com par-
ticipação da Virginia, Wilson, 
Marcelo, Alberto, Bety, Carlos, 
Alexandre, Fabio, Alex e Glau-
cia, foi lavrada a ata da primeira 
reunião para oficializar a funda-
ção da Cia. Teatral “Cadê Otelo?”. 
Decidimos que seria constituída 
como uma Associação Civil Sem 
Fins Lucrativos de Cunho Cultu-
ral e Artístico. 

Em 15 de março de 1994 o Dr. 
Paulo Ramos concluiu a redação 
do Estatuto que regeria a Asso-
ciação Cultural; em 15 de abril 
de 1996 foi cadastrado o CNPJ; 
em 21 de outubro de 1997, a Ins-

crição Municipal. E concluiu-se 
aí o registro. Ainda dá para sen-
tir muito forte a presença da luz 
daqueles primeiros momentos, 
a lembrança viva da empolgação 
com que nos apegamos ao pla-
no. Era como se já soubéssemos 
antecipadamente que ele seria 
parte ativa da vida de cada inte-
grante. 

Era o início de 1993. Ainda es-
távamos apresentando o “Sga-
narello” quando o Marcelo trou-
xe a ideia de “A Barca do Inferno”. 
A paixão foi imediata.

Levados pelo entusiasmo 
queríamos que tudo aconteces-
se imediatamente. Fomos, eu e 
ele, procurar o Quim (Joaquim 
Gama), que era, na época, pro-
fessor na FASC, a faculdade onde 
o Marcelo estudava. O Quim, que 
já conhecia a ideia e também 
comungava da mesma vontade 
em realizar o projeto, topou de 
imediato a dirigir os trabalhos e 
o grupo. 

Iniciamos a nossa obra 
Em paralelo a Cia., dentro dos 

seus objetivos de desenvolver 
o interesse pelas atividades te-
atrais, criou, em parceria com 
o Departamento de Cultura de 
Pindamonhangaba, o FESTIL - 
Festival Estudantil de Teatro, en-
volvendo estudantes da região 
e de São Paulo. Para preparar os 
iniciantes na produção dos seus 
espetáculos, organizamos ofi-
cinas de formação e de apoio à 
realização das suas obras. Den-
tre essas produções resultaram 
as montagens: “Teens, Jeans e 
Afins”, pelo grupo Mr. Floyd Te-
atro-Dança; “Don Quixote”, “Jeri-
mum” e “Sganarello”, pelo Grupo 
Teatral Trupe Zupe. 

Esses grupos, formados por 
adolescentes do 1º e 2º grau, com 
elencos numerosos, apresenta-
ram-se em diversas cidades do 
Vale do Paraíba e participaram 
de diversos festivais de teatro 
estudantil obtendo vários prê-
mios. Com o objetivo de divulgar 
e atrair a criança e o jovem mon-
tamos, com elenco da própria 
Cia., os espetáculos: “Apareceu a 
Margarida” e “A Viagem Maluca”, 
que se exibiam diretamente nas 
escolas, tendo alcançado carreira 
duradoura e de grande sucesso. 

Em vista da necessidade das 
empresas da região em ter apoio 
às suas atividades de treina-
mento em áreas como seguran-
ça no trabalho, transformação e 
melhoria da qualidade de vida 
e outros, utilizando do teatro, 
criamos um grupo de desenvol-
vimento da conscientização e 
estímulo ao envolvimento em 
atividades para melhorarem a 
capacidade criativa e participa-
tiva dos funcionários dessas em-
presas. 

Tudo foi acontecendo intuiti-
vamente. Com pouca experiên-
cia, usando caminhos, às vezes, 
mais ásperos, chegando aos re-
sultados com mais dificuldade, 
porém, as apresentações alcan-
çavam resultados reconhecida-
mente expressivos.  

Hoje podemos afirmar que 
valeu a pena.  Valeu muito! 

Resolvemos, imediatamen-
te, que queríamos e deveríamos 
continuar com o grupo. 

Mantivemos a sede, a casa 
que já alugávamos. 

Precisávamos, agora, de um 
novo nome. A escolha saiu de 
uma lista com 76 sugestões dadas 
pelos integrantes. Em democrá-
tica votação, escolhemos “Cadê 
Otelo?”, sugestão do Wilson.

O cheiro do feijão no fogo, 
bem temperado e cozido com 
os pertences do porco. 

Era tudo de que João mais 
gostava, chegar em casa no sá-
bado depois do trabalho, can-
sado e ver Joana, sua querida 
esposa preparando seu prato 
favorito – Feijoada! 

Foi assim por mais de 30 
anos de casados. Há cerca de 12 
anos a feijoada do sábado ga-
nhou um sabor ainda melhor, 
desde que a sobrinha Lucinha 
veio morar com eles para po-
der continuar os estudos, em 
agradecimento Jandira, sua 
cunhada, mãe de Lucinha, tra-
zia toda semana da roça, os 
pertences do porco que sendo 
criado à moda antiga era mui-
to mais saboroso. 

Lucinha formou-se advo-
gada, um orgulho! – Dra. Ma-
ria Lúcia Cândido de Alcânta-
ra, e morava na capital, mas 
estava de férias na roça dos 
pais e prestes a se casar, foi 
distribuir os convites. Naque-
la manhã, Lucinha foi pesso-
almente levar os pertences do 
porco para a feijoada do João, 
que Joana, embora ela mes-
ma não comesse, preparava 
sempre com esmero, carinho 
e dedicação para o querido 
marido. 

Joana até se espantou quando 
Lucinha chegou, há muito não a 
via, nem o convite de formatura 

CONVOCAÇÃO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias do(a) Conselheiro(a) Tutelar titular Rodolfo Fonseca de Lima Rocha 
(22/04/2025 A 21/05/2025), vimos convocar para apresentação, no prazo máximo de 02 (dois) dias a 
contar desta data, o Conselheiro(a) Tutelar Suplente:

14º Macelania Fernanda Akahane da Silva

O Conselheiro(a) Suplente acima citado deverá comparecer à Secretaria de Assistência Social, com 
endereço na Rua Laerte Machado Guimarães, 590, nesta cidade, munido de todos documentos pesso-
ais (apresentação obrigatória RG, CPF, Carteira de Trabalho) e comprovante de residência, e procurar 
pela Sr. Gustavo, a fim de tratar da substituição do(a)
Conselheiro(a) Titular durante o período de férias.

Caso a apresentação não se oficialize no prazo citado, informamos que convocaremos o próximo Su-
plente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA – Gestão 2023/2025

Criado pela Lei Municipal nº 2.626 de 19/12/1991
Com base na Lei Federal 8.069/1990 – Art. 88 Inc. II
Rua Juó Bananéri, 196 – Alto do Cardoso
CEP 12420-070 – Pindamonhangaba/SP
Tel/Fax: (12)3642-1249
e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

Agindo no presente - construímos o futuro
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CONVOCAÇÃO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude da desistência de suplência da Conselheira tutelar suplente para o período do gozo de férias do(a) Conselheiro(a) 
Tutelar titular Luciana Ferreira em 01/04/2025;
Vimos convocar para apresentação e cobrimento do período até o encerramento das férias em 17 de abril de 2025.
Solicitamos apresentação no prazo máximo de 01 (um) dia a contar desta data, o Conselheiro(a) Tutelar Suplente:

12º Gabriel Caetano de Moraes Santos

O Conselheiro(a) Suplente acima citado deverá comparecer à Secretaria de Assistência Social, com endereço na Rua 
Laerte Machado Guimarães, 590, nesta cidade, munido de todos documentos pessoais (apresentação obrigatória RG, 
CPF, Carteira de Trabalho) e comprovante de residência, e procurar pela Sr. Gustavo, a fim de tratar da substituição do(a) 
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Presidente do CMDCA – Gestão 2023/2025

O PRATO FAVORITO
mandou. Será que seriam convi-
dados para o casamento? 

A visita da sobrinha (quase 
filha), foi regada à alegria, sau-
dades e muitas lembranças, 
inclusive algumas que Lucinha 
queria esquecer. 

De repente, a sobrinha res-
pirou fundo e mudou sua fei-
ção, chorando, contou para a 
tia Joana, que trabalhava tanto 
e dormia tão cansada que nem 
percebia que o Tio João, por 
noites e noites seguidas ia ao 
seu quarto cobrava-lhe caro 
pela estadia. 

Revelou que ele lhe tapava a 
boca e a fazia jurar que jamais 
contaria a alguém, pois isso 
magoaria muito Joana (que ele 
“tanto amava”). 

Joana ali inerte, ouvia... ima-
ginando cada cena. 

Agora Joana entendia por-
que Lucinha não os convidou 
para a formatura, ela não que-
ria o Tio João no seu álbum. 

A visita de Lucinha foi tão 
arrebatadora quão esclarece-
dora. E antes de sair a sobrinha 
ainda disse:

- Tia Joana, a decisão é sua, 
mas eu precisava lhe contar 
tudo para apagar isto de vez 
da minha vida. Aqui está meu 
convite de casamento e mais 
uma vez o que minha mãe 
manda toda semana - os per-
tences do porco para a feijoada 
(apenas um dos pratos favori-

tos), do “porco” do Tio João. 
Em seguida, Lucinha vi-

rou as costas e foi embora, 
deixando para trás o passado 
sombrio. 

No sábado, como há mais 
de 30 anos, o feijão foi para o 
fogo com os pertences do por-
co. João chega do trabalho fa-
minto. Joana o recebe com o 
sorriso doce de sempre, tranca 
o portão e a porta, sendo que a 
mesa já está posta. 

Serve-lhe um farto prato 
de feijoada suculenta e borbu-
lhante e senta-se ao seu lado, 
como sempre faz. 

Observa-o deliciar-se até 
ensopar o guardanapo que 
prendia ao colarinho da camisa. 

Quando ao final da refeição, 
pergunta-lhe: 

-Gostou meu amor? -Sim, 
feijoada é meu prato favorito 
e você o faz cada dia melhor, 
querida. -Que nada! Fiz igual. 
Deve ser então o novo tempero. 

-Que tempero? 
- O que Lucinha trouxe da 

capital, ontem, quando veio 
me visitar e entregar seu con-
vite de casamento. ...

Pobre João, pai de família, 
trabalhador, não apareceu 
também no álbum de casa-
mento de Lucinha (sua sobri-
nha, quase filha). 

De tanto comer feijoada, 
justo naquele dia, o coração 
não aguentou!

‘Ao Pé da Letra’
Rhosana Dalle - Escritora e presidente da 

APL (Academia Pindamonhagabense de Letras)



geral

O Fundo Social de Solidarie-
dade de Pindamonhangaba, em 
parceria com a Biblioteca Rômu-
lo Campos D’Arace, pelo progra-
ma Reinvente, promove o Projeto 
Papelão Madeira – Arte susten-
tável feita de caixa de papelão. A 
iniciativa busca ensinar técnicas 
para a confecção de peças deco-
rativas, funcionais, acessórios e 
outros itens criativos a partir de 
papelão reciclado, promovendo 
consciência ambiental e possibi-
lidades de geração de renda.

Além das aulas práticas, o 
curso conta com uma visita téc-
nica, onde os participantes ex-
ploram diferentes possibilidades 
de acabamento para suas cria-
ções, e uma aula sensorial, volta-
da para estimular a criatividade 
e ampliar a percepção artística. 
A oficina é destinada a adultos e 
amantes da arte em geral.

As aulas acontecem às se-
gundas e sextas-feiras, nos pe-
ríodos da manhã (8h às 11h30), 
tarde (13h às 16h30) e noite (17h 
às 20h), na Biblioteca Municipal 
Rômulo Campos D’Arace, loca-
lizada na Rua Campos Salles, nº 
535, Centro. As inscrições são 
gratuitas, presenciais e devem 
ser feitas diretamente no local, 
no dia e horário da oficina.

O projeto tem como idealiza-
dor o professor Fabiano Busta-
mante, que conduz as aulas com 
o propósito de incentivar a cria-

Fundo Social realiza Projeto 
Papelão Madeira, unindo arte 
e sustentabilidade

tividade, o reaproveitamento de 
materiais e a valorização do pa-
pelão como um recurso artísti-
co e sustentável. “Através da arte 

sustentável, transformamos o 
que seria descartado em expres-
são, criatividade e novas oportu-
nidades”, destacou.

A Secretaria de Habitação de 
Pindamonhangaba tem desem-
penhado um papel fundamen-
tal na captação de recursos e na 
estruturação de projetos habi-
tacionais alinhados às diretri-
zes dos programas federais e 
estaduais. No caso do programa 
“Minha Casa, Minha Vida”, tanto 
na modalidade urbana quanto 
rural, a pasta atua na viabiliza-
ção de áreas para construção, 
na intermediação de financia-
mentos e na adequação dos 
empreendimentos às necessi-
dades locais. 

Já o Programa Casa Paulista, 
Carta de Crédito Imobiliário e 
Apoio Município – Cheque Pau-
lista, entre outros programas 
do governo estadual a parceria 
complementa o valor do finan-
ciamento, garantindo melhores 
condições de acesso à moradia 
para famílias de baixa renda. A 
Companhia de Desenvolvimento 
Habitacional e Urbano (CDHU) 
segue com sua missão de cons-
truir empreendimentos susten-
táveis e na infraestrutura ade-
quada para os novos moradores.

As construtoras desempe-
nham um papel essencial na 
execução dos projetos habita-
cionais, assegurando qualidade, 
prazos e inovação sustentável. A 
parceria com a Secretaria de Ha-
bitação proporciona segurança 

jurídica, incentivos financeiros 
e viabilidade técnica para novos 
empreendimentos, além de ga-
rantir moradias com infraestru-
tura completa e a formação de 
comunidades planejadas.

A integração entre os gover-
nos municipal, estadual e fede-
ral amplia as oportunidades de 
financiamento habitacional, re-
duzindo o déficit de moradias e 
melhorando a qualidade de vida 
da população de baixa renda te-
nham acesso à casa própria com 
condições facilitadas de paga-
mento, por meio de programas 
como o Minha Casa, Minha Vida 
e os incentivos do Casa Paulista e 
Cheque Paulista.

Diante desse cenário, a Se-
cretaria de Habitação reforça a 
importância do diálogo contínuo 
com o setor da construção civil 
para identificar novas oportuni-
dades de parceria, garantindo o 
sucesso dos programas habita-
cionais e o direito fundamental 
à moradia digna. “A habitação 
é um direito essencial, e nossa 
missão é criar soluções viáveis 
para garantir moradias dignas às 
famílias. Com essa ação conjunta 
e planejada, a Secretaria seguirá 
avançando, promovendo inclu-
são e desenvolvimento urbano 
sustentável à população”, disse 
o secretário da pasta, Francisco 
César ‘Chicão’.

Secretaria de Habitação 
realiza papel estratégico 
com construtoras civis
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Divulgação

Divulgação

A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba vem realizando diversas me-
lhorias nas escolas e nas creches 
municipais. Além da entrega de uni-
forme para mais de 15 mil alunos e 
dos materiais que estão chegando, 
foram dezenas de serviços de zela-
doria em todas as unidades nestes 
primeiros 100 dias da gestão Ri-
cardo Piorino. Confira as principais 
ações de zeladoria e manutenção 
nas unidades escolares

Filtros - Nas últimas semanas fo-
ram realizadas a limpeza e a substi-
tuição de filtros dos bebedouros em 
diversas unidades, como Vito Ardito 
(Araretama), Ayrton Senna (Ipê), 
Padre Zezinho (Vila São Benedito), 
Ruth Azevedo (Triângulo), Manoel 
César Ribeiro (Crispim), Augusto 
César Ribeiro (Vila Rica), Maria Apa-
recida Vasques (Mombaça) e Mario 
Antônio Bonotti (Maria Aurea). Além 
delas, os serviços também foram 
feitos em outras 27 unidades. No to-
tal, a programação total da empresa 
contratada pela Prefeitura inclui a 
substituição de 100 filtros de bebe-
douros e mais 80 filtr os de cozinha 
em todas as unidades.

Prefeitura substitui filtros de 
bebedouros, limpa caixas d’água, 
instala 184 ventiladores e entrega 
mais de 15 mil uniformes

Caixas d´água - Outro serviço 
que vem sendo realizado é a dede-
tização, limpeza e manutenção das 
caixas d’água. Nos últimos dias o 
serviço foi realizado nas unidades 
CMEI Francisco Lessa, Frei Reynal-
do, João Fleury, José Idelfonso, Ma-
ria das Dores, Marli Lemes, Olímpia 
Franco, CMEI Lessa, Abdias Junior, 
André Franco Montoro, Ângelo Paz, 
Anibal Ferreira, Francisco César, 
Lauro Vicente, Maria Helena, Maria 
Zara Mine, Mario Antonio, Mario 
de Assis, Odete Correa, Raquel de 
Aguiar e Augusto César, além da 
Profª. Madalena Caltabiano Salum 
Benjamin, que já havia ganhado 
duas caixas d’água novas e limpeza 
no reservatório. A previsão da Se-
cretaria de Educação é concluir o 
serviço em todas as unidades nas 
próximas semanas.

184 ventiladores instalados e 250 
em processo de compra

Com a instalação de 80 novos 
ventiladores adquiridos recente-
mente pela Prefeitura, somente este 
ano já são 184 novos ventiladores 
para os alunos. Além disso, a Pre-
feitura está comprando outros 250 
ventiladores, para serem enviados 
a mais escolas e creches. Neste mo-
mento já contam com novos venti-
ladores: CMEI Professora Rosália de 
Fátima Santos Queiroz (Crispim), 
Professora Therezinha Macedo Pe-
dro de Andrade (Vila Bourguese), 
CMEI Lucineia Cristiani Marcelo do 
Amaral Carvalho (Araretama), CMEI 

Professora Silva Aparecida Quirino 
de Jesus (Cidade Nova), CMEI Profes-
sora Valdira Morgado (Mantiqueira), 
CMEI Durvalino dos Santos (Cam-
pinas), CMEI Yolanda Immediato 
Fryling (Alto Cardoso), CMEI Neide 
Maria Pereira de Andrade ‘Profª. 
Dona Neide’ (Berçário Araretama), 
além das unidades Maria Madurei-
ra Salgado ‘Dona Minica’ (Cruz Pe-
quena), Felix Adib Miguel (Vila Rica), 
CMEI Josefina Cembranelli Schmi-
dt (Campo Alegre), Anibal Ferreira 
Lima (Araretama), Ângelo Paz da Sil-
va (Cidade Jardim), Odete Madureira 
(Morumbi), Rachel de Aguiar Lo-
berto (Vale das Acácias), Vito Ardito 

(Araretama), CMEI Isabel Pereira do 
Carmo (Moreira César), Gilda Piorini 
(Santa Luzia), João Kolenda Lemos 
(Bem Viver), José Idelfonso Macha-
do (Later Assunção), Abdias Junior 
(Santa Cecília), CMEI Ruth Doris Le-
mos (Nova Esperança), Paulo Freire 
(Vila Prado), Joaquim Pereira da Silva 
(Mantiqueira) e Serafim Ferreira (Ipê 
2), Francisco de Assis César (Moreira 
César).

“Foram três meses muito inten-
sos, de muito trabalho da Prefeitu-
ra em todas as unidades escolas da 
cidade para oferecermos o melhor 
aos nossos alunos”, afirmou a secre-
tária de Educação, Luciana Ferreira.

Divulgação Divulgação

Filtros substituídos em mais de 100 bebedouros e mais de 80 nas cozinhas

A secretaria reforça o trabalho junto às famílias em toda a cidade
A oficina incentiva a criatividade e a valorização do papelão 
como recurso artístico e sustentável
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023
CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE DE SERVIÇOS GERAIS:

61º GUSTAVO SILVERIO ALVES DOS SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/04/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE DE
SERVIÇOS GERAIS.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE DE SERVIÇOS GERAIS:

62º NIALVA DA SILVA DAMIAO

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/04/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE DE
SERVIÇOS GERAIS.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso

Público nº001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a

seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRAÇÃO:
46º FRANCISCO RIBEIRO JUNIOR

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão de curso de Ensino Superior;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área administrativa;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/04/2025

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: OFICIAL DE
ADMINISTRAÇÃO.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso

Público nº001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a

seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRAÇÃO:
47º RAFAEL MARCONDES MARCON

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão de curso de Ensino Superior;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área administrativa;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/04/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: OFICIAL DE
ADMINISTRAÇÃO.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA DE ADMISSÃO Nº 077, DE 1º 
DE ABRIL DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito Mu-
nicipal de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais e nos termos da Lei Muni-
cipal nº 3.870, de 21 de dezembro de 2001 e 
suas alterações,

Resolve:
Art. 1º Admitir, pelo regime da Consolidação 
das Leis do Trabalho (CLT), os senhores a 
seguir relacionados, para os respectivos em-
pregos, de acordo com a classificação
e convocação realizada pela Secretaria Muni-
cipal de Administração:
— Roseane Albertina da Silva
Emprego: Agente Comunitário de Saúde
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
— Fábio Ferreira Cassiano
Emprego: Agente de Trânsito
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
— Pedro Henrique Graglia Giovanelli
Emprego: Agente de Trânsito
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
— Aline Maria Pessanha da Silva
Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 10 de março de 2025
— Rafaela Monteiro dos Anjos
Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
— Carlos Alcimar de Souza
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
— Helen Cristiane Carlota Pires
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de março de 2025
— Júlia Sanches Izidoro dos Santos
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
— Juliana Aparecida Nunes da Silva
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
— Thaís Aparecida de Jesus Perini
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
— Sirley Asterio de Oliveira
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
— Tatiane Glaucia Neves Leite dos Santos
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
— Mariana Rocha Andrade
Emprego: Dentista
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
— Rossana Patricia Santos Batista de Oli-
veira
Emprego: Enfermeira do PSF – Programa 
Saúde da Família
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 19 de março de 2025
— Thais Guioto Abreu
Emprego: Médico Ambulatorial em Clinicas 
Básicas e Especialidades – Ginecologista/
Obstetra
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 13 de março de 2025
— Thaisa Veloso Mourão Lima
Emprego: Médico Ambulatorial em Clínicas 
Básicas e Especialidades – Ginecologista/
Obstetra
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 13 de março de 2025
— Bruno Rodrigo Caetano
Emprego: Oficial de Administração
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 20 de março de 2025
— Daniela Leal Alves dos Santos
Emprego: Oficial de Administração
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025

— Josilaine de Deus Aquino
Emprego: Oficial de Administração
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
— Robson Henrique Monteiro
Emprego: Oficial de Administração
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 20 de março de 2025
— Ana Carla Alves Simplício
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
— Andreia Regina de Souza
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 26 de março de 2025
— Danielle Cristina Leite da Silva de Oliveira
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
— Girlene da Silva Santos
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 26 de março de 2025
 Guilherme Augusto Santos Silva
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
—  Hosiani Maria da Silva Chalegre
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
—  Jéssica Dias Fontes dos Santos
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 26 de março de 2025
—  Juliana Ribeiro da Silva
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 26 de março de 2025
—  Karina Quintão Marques de Almeida
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
—  Katia Cilene Garcia Pio de Oliveira
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 26 de março de 2025
—  Lilian Ana dos Santos Oliveira
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
—  Miriam Inácio da Silva
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
—  Thainá Patricia César Veloso
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 26 de março de 2025
—  Tânia Ribeiro Bondioli Cea
Emprego: Professor de Educação Física Es-
colar
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
—  Marcella Trepte Silva Nunes
Emprego: Psicóloga
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 06 de março de 2025
—  Thaís Rafaela Monteiro da Silva Fernan-
des
Emprego: Recepcionista
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
—  Luiz Eduardo Luz Ribeiro
Emprego: Secretário de Escola
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de março de 2025
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo seus
efeitos a partir das respectivas datas de ad-
missão.
Pindamonhangaba, 1º de abril de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada no Departamento de 
Recursos Humanos em 1º de
abril de 2025.

Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir: 

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I: 
245º ANA PAULA VER VALEM PAIVA 

 

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF 

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH); 
 CPF (caso não conste no RG); 
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público); 

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade); 

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral); 

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais); 
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir); 
 Certidão de Casamento (se for o caso); 
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia 

ou Curso Normal Superior, ou Magistério; 
 Atestado de Antecedentes Criminais; 
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado); 
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário 
informar o CPF do dependente também). 

 

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 15/04/2025 
 
 
FORMA DE ENVIO (1DOC): 

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:  

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento 

 Clicar em Protocolo. 

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir. 

 Ir para assunto: 

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA. 

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em arquivo pdf. 

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc). 

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital). 

 

IMPORTANTE: 

 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a 

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga. 

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu 
protocolo. 

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no 

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não 
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado 

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua 

desclassificação deste concurso público. 

 

 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Edital de Notificação de Autuação por Infração a Legislação de Posturas Municipal

Controle 145/24 – LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformidade com o Artigo 215º 
da Lei Complementar nº 77 de 29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). VALCIR JORGETTI, responsável 
pelo imóvel situado à RUA JOÃO CARLOS TEIXEIIRA SALGADO, Nº - , Bairro: CARDOSO, inscrito 
nesse Município sob a sigla SO111505023000, Quadra - , Lote  - , para que, no prazo de 07 dias, a 
contar da data desta publicação, efetue a limpeza do referido terreno .
Em caso de não cumprimento, será aplicada multa no Valor de R$ 913,71 (NOVECENTOS E TRE-
ZE REAIS E SETENTA E UM CENTAVOS) sem prejuízo da execução dos serviços pela munici-
palidade e posterior ressarcimento aos cofres públicos dos valores correspondentes aos trabalhos 
realizados .

MOTIVO DA PUBLICAÇÃO: Impossibilidade de entrega de correspondência via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualização do Cadastro do Imóvel 
junto a Municipalidade para garantir o recebimento de comunicações em seu correio eletrônico e/
ou endereço residencial.

Antonio Ulisse da Luz
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Edital de Notificação de Autuação por Infração a Legislação de Posturas Municipal

Controle 146/25 – CONSTRUÇÃO DE CALÇADA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformidade com o Artigo 226º 
da Lei Complementar nº 77 de 29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JOSÉ GALDINO RODRIGUES, 
responsável pelo imóvel situado à RUA MATHEUS DA COSTA PINTO, Nº -, Bairro: CAMPO ALE-
GRE, inscrito nesse Município sob a sigla SO111604003000, Quadra -, Lote -, para que, no prazo 
de 90 (noventa) dias, a contar da data desta publicação, efetue a CONSTRUÇÃO DA CALÇADA 
DO REFERIDO IMÓVEL .
Em caso de não cumprimento, será aplicada multa no Valor de R$ 913,71 (NOVECENTOS E TRE-
ZE REAIS E SETENTA E UM CENTAVOS) sem prejuízo da execução dos serviços pela munici-
palidade e posterior ressarcimento aos cofres públicos dos valores correspondentes aos trabalhos 
realizados .
MOTIVO DA PUBLICAÇÃO: Impossibilidade de entrega de correspondência via Correios.
Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualização do Cadastro do Imóvel 
junto a Municipalidade para garantir o recebimento de comunicações em seu correio eletrônico e/
ou endereço residencial.

Antonio Ulisse da Luz
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

EDITAL DE INTERDIÇÃO - Processo Digital nº: 1005454-64.2023.8.26.0445 Classe – Assun-
to: Interdição/Curatela - Nomeação Requerente: Maria Apparecida Grieco Puppio Requerido: 
Francisco Puppio Neto - Prioridade Idoso Tramitação prioritária. EDITAL PARA CONHECIMEN-
TO DE TERCEIROS, EXPEDIDO NOS AUTOS DE INTERDIÇÃO DE FRANCISCO PUPPIO 
NETO, REQUERIDO POR MARIA APPARECIDA GRIECO PUPPIO - PROCESSO Nº1005454-
64.2023.8.26.0445. O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 3ª Vara Cível, do Foro de Pindamonhangaba, 
Estado de São Paulo, Dr(a). HELIO APARECIDO FERREIRA DE SENA, na forma da Lei, etc. FAZ 
SABER aos que o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem que, por sentença proferi-
da em 08/01/2025 13:05:46, foi decretada a INTERDIÇÃO de FRANCISCO PUPPIO NETO, CPF 
03709388872, declarando-o(a) relativamente incapaz de exercer pessoalmente os atos da vida ci-
vil e nomeado(a) como CURADOR(A), em caráter DEFINITIVO, o(a) Sr(a). MARIA APPARECIDA 
GRIECO PUPPIO. O presente edital será publicado por três vezes, com intervalo de dez dias, e 
afi xado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Pindamonhangaba. MARA 
CRITINA BOLSON LOPES (OAB 219594SP); ANDREZA DE LIMA SANTOS (OAB 440283SP)
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Prefeitura retoma atividades do 
Centro Dia do Idoso com café da 
manhã especial após reforma

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Assistência Social, pro-
moveu nesta segunda-feira (07), 
um café da manhã especial para 
marcar o retorno das atividades 
do Centro Dia do Idoso (CDI), lo-
calizado no bairro Vila Rica. 

O encontro comemorativo 
reuniu os idosos atendidos pelo 
serviço e celebrou a retomada 
dos atendimentos na unidade, 
após a finalização das obras de 
reforma e melhorias na estrutu-
ra do prédio, que agora oferece 
um ambiente mais confortável, 
seguro e acolhedor para os usu-
ários.

Inaugurado em junho de 
2019, o CDI funciona por meio de 
uma parceria entre a Prefeitura e 
o Governo do Estado de São Pau-
lo. A gestão do serviço é realizada 
pela entidade Vila de Assistência 
e Proteção dos Indivíduos - VAPI

O atendimento é destinado 
a idosos cujas famílias não têm 
condições de oferecer os cuida-
dos necessários no dia a dia. O 
espaço, que tem capacidade de 
atender 20 idosos, funciona das 
8h às 17h, oferecendo alimenta-
ção, atividades de lazer e cultura, 
em um ambiente adaptado com 
banheiros acessíveis, área de 

descanso, sala de convivência e 
enfermaria.

A reforma do Centro Dia do 
Idoso contemplou melhorias es-
truturais como a adequação do 
telhado, modernização dos sis-
temas hidráulico e elétrico, além 
da renovação dos pisos. Também 

Pinda inicia vacinação 
contra a gripe com cerca 
de 1.000 imunizações

foram adquiridos novos mobili-
ários e equipamentos, especial-
mente pensados para atender 
às necessidades da pessoa idosa. 
“São melhorias fundamentais 
para tornar o local mais adequa-
do, acolhedor e funcional, garan-
tindo mais qualidade de vida aos 

nossos idosos”, afirmou a secre-
tária de Assistência Social, An-
drea Barreto.

A presidente da entidade 
VAPI, Ana Baltazar, ressaltou a 
importância do retorno das ati-
vidades para o bem-estar dos 
usuários. “Para nós, a retomada 
das atividades no CDI é um im-
portante apoio para evitar o iso-
lamento social, as situações de 
risco e violação de direitos, além 
de fortalecer os vínculos com as 
famílias. Nossos profissionais 
estão capacitados para atender 
as demandas diárias e contribuir 
para a melhoria na qualidade de 
vida das pessoas idosas”, afir-
mou.

Durante o evento, o prefeito 
destacou a importância do aco-
lhimento da pessoa idosa e rea-
firmou o compromisso da gestão 
com políticas públicas voltadas 
ao bem-estar dessa população. 
“Cuidar da nossa melhor idade é 
um dever de todos nós. Oferecer 
um espaço digno, seguro e aco-
lhedor para os nossos idosos é 
uma forma de reconhecimento 
e gratidão por tudo o que já fize-
ram pela nossa cidade”, afirmou 
o prefeito.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Se-
cretaria de Saúde, deu início 
à vacinação contra a gripe na 
segunda-feira (7), seguindo as 
diretrizes estabelecidas pelos 
documentos técnicos federal e 
estadual. Segundo a Secretaria 
de Saúde, 989 doses da vacina 
foram aplicadas somente no 
primeiro dia da ação.

Todas as salas de vacina do 
município estão abertas para 
a imunização, com exceção das 
unidades do Mantiqueira e do 
Eloyna.

Seguindo a diretriz do Mi-
nistério da Saúde que redefine 
o status de “campanha” para 
“estratégia de vacinação”, ficou 
definido que a imunização 
acontece somente para grupos 
prioritários, não contemplan-
do a população geral neste 
momento. A mudança acorre 
devido ao declínio na cobertura 
vacinal do público-alvo, nos 
últimos onze anos.

 Com a nova estratégia, a va-
cina é destinada exclusivamente 
aos seguintes grupos: crianças 
de 6 meses a 6 anos; idosos a 
partir de 60 anos; gestantes e 
puérperas; populações vulne-

ráveis, como indígenas, quilom-
bolas e pessoas em situação de 
rua; profissionais essenciais, 
incluindo trabalhadores da saú-
de, professores, forças arma-
das, segurança e salvamento, 
caminhoneiros, trabalhadores 
de transporte coletivo, portuá-
rios e dos correios; pessoas com 
comorbidades ou deficiência 
permanente; e indivíduos em 
privacidade de liberdade, como 
adolescentes em medidas so-
cioeducativas, detentos a partir 
de 18 anos e funcionários do 
sistema prisional.

Para receber a vacina, é 
necessário apresentar carteira 
de vacinação e CPF. Gestantes 
também devem levar a carteira 
de pré-natal, enquanto os de-
mais grupos precisam apresen-
tar documento que comprove o 
vínculo empregatício. No caso 
das categorias profissionais ou 
no caso de pessoas com comor-
bidades, laudo médico.

A Prefeitura reforça a impor-
tância da adesão à vacinação 
pelos grupos elencados, visando 
a proteção contra a gripe e suas 
complicações, especialmente 
entre as populações mais vulne-
ráveis.

Vacinação contra a gripe começou segunda-feira (7)

Prefeitura homenageia servidores 
públicos por décadas de dedicação

Na última semana, a Prefeitu-
ra de Pindamonhangaba prestou 
uma homenagem a dois servi-
dores que marcaram a história 
do serviço público municipal: o 
médico Dr. Joel Alves de Araújo e 
o servidor Frederico do Rosário 
Ribeiro, o Fred. A ação foi pro-
movida como forma de reconhe-
cimento pelo trabalho, compro-
misso e dedicação de ambos ao 
longo de suas trajetórias profis-
sionais.

Além de destacar a excelên-
cia da atuação de cada servidor 
em suas respectivas áreas, a 
homenagem também reforçou 
a valorização institucional dos 
colaboradores que constroem, 
diariamente, o funcionamento 
da cidade.

O servidor Frederico do Ro-
sário Ribeiro recebeu um certifi-
cado de homenagem pelos seus 
50 anos de serviços prestados à 
administração pública munici-
pal. O texto da honraria desta-
cou sua trajetória exemplar, o 
compromisso com o trabalho e 

a contribuição significativa para 
o desenvolvimento de Pinda-
monhangaba e o bem-estar da 
população. A homenagem foi 
assinada pelo prefeito Ricardo 
Piorino e pelo secretário de Meio 
Ambiente, Rafael Lamana.

Fred iniciou sua trajetória 
na Prefeitura no dia 1º de abril 
de 1975, aos 16 anos, como au-
xiliar na limpeza pública, cargo 
popularmente conhecido como 
“cenourinha”. Desde então, pas-
sou por diferentes setores, como 
artefatos, topografia e desenho 
técnico. Há mais de 20 anos, atua 
como coordenador de obras na 
Secretaria de Meio Ambiente. “A 
Prefeitura significa a minha vida. 
Tudo que tenho e conquistei foi 
graças à Prefeitura de Pindamo-
nhangaba”, afirmou Fred ao ser 
questionado sobre o significado 
da Prefeitura em sua vida.

Já o médico Dr. Joel Alves 
de Araújo, que está se aposen-
tando, foi homenageado pelo 
profissionalismo, ética e con-
tribuição à saúde pública. O 

certificado entregue pela admi-
nistração municipal ressaltou a 
dedicação do médico ao longo 
dos anos, destacando seu lega-
do de excelência e humanidade. 
A homenagem foi assinada pelo 
prefeito Ricardo Piorino e pela 
secretária de Saúde, Silvia Men-
des. Durante a homenagem, 
Dr. Joel agradeceu o reconheci-
mento, mencionou a importân-
cia dos colegas de trabalho ao 
longo da carreira e afirmou que 
agora inicia um novo ciclo de 
vida, com novos planos.

“Os servidores públicos são 
a base de uma gestão eficiente 
e humana”, destacou o prefeito 
Ricardo Piorino. Para ele, reco-
nhecer histórias como a do Fred 
e do Dr. Joel é mais do que uma 
justa homenagem, é um lembre-
te do quanto cada servidor, com 
seu esforço diário, ajuda a trans-
formar a cidade em um lugar 
melhor para todos. “A dedicação 
deles inspira e mostra que servir 
ao público é, acima de tudo, um 
ato de amor”, concluiu.

O médico Dr. Joel Alves 
de Araújo e o servidor 
Frederico do Rosário Ribeiro 
foram homenageados pela 
Prefeitura de Pinda, na 
pessoa do prefeito Ricardo 
Piorino, em reconhecimento 
pelo trabalho de excelência 
em suas respectivas áreas

Após reforma, Centro Dia do 
Idoso retomou as atividades 
do ano com um café da manhã

Divulgação

Divulgação

Divulgação
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cultura

Teatro Galpão recebe espetáculo 
gratuito de Fernando Arrabal

Bibliotecas celebram o
Mês da Literatura Infantil 
com programação especial

Estão programadas atividades especiais nas bibliotecas de Pinda durane o mês de abril

As bibliotecas municipais 
de Pindamonhangaba estão 
promovendo uma série de ati-
vidades especiais em come-
moração ao Mês da Literatu-
ra Infantil. Durante o mês de 
abril, serão realizadas visitas 
monitoradas, bate-papos so-
bre a literatura infantil e o au-
tor Monteiro Lobato, além da 
tradicional “Quinta de Histó-
rias” e sessões de cinema para 
os pequenos.

No dia 18 de abril, data do 
nascimento de Monteiro Loba-
to, foi instituído o Dia Nacional 
do Livro Infantil. Para homena-

gear o autor, as bibliotecas de-
coraram os espaços com livros 
e bonecos de seus personagens 
e prepararam uma programa-
ção especial que destaca sua in-
fluência na literatura brasileira. 
Monteiro Lobato revolucionou a 
escrita infantil ao misturar fol-
clore, fantasia e ciência, crian-
do personagens icônicos como 
Emília, Narizinho, Pedrinho, 
Dona Benta e Tia Nastácia, que 
marcaram gerações.

Além disso, a Biblioteca Mu-
nicipal Antônio Carlos de Olivei-
ra, no Castolira, está recebendo 
professores e seus alunos para 

leituras de obras de Monteiro 
Lobato, reforçando a importân-
cia da leitura e do contato com a 
literatura infantil.

As atividades têm como ob-
jetivo incentivar a leitura des-
de a infância, proporcionando 
momentos lúdicos e educativos 
para as crianças. Escolas e gru-
pos interessados podem agen-
dar visitas monitoradas e par-
ticipar das atrações oferecidas 
ao longo do mês, pelo telefone 
(12) 3637-4400, e-mail bibliote-
ca@pindamonhangaba.sp.gov.
br ou pelo Instagram @bibliote-
cas_pinda.

O clássico O Arquiteto e o 
Imperador da Assíria, do dra-
maturgo Fernando Arrabal, foi 
apresentado no último sábado 
(5) no Teatro Galpão e contou 
com a presença de dezenas de 
pessoas que prestigiaram o es-
petáculo.

A montagem da Cia. BlasFê-
meas encantou o público com 
sua estética visual impactante 
e performances vigorosas dos 
atores Guilherme Martins e Le-

onardo Favatto. Com direção de 
Wladimir Pereira, o espetáculo 
propôs uma reflexão profunda 
sobre as relações de poder, a 
dominação cultural e os confli-
tos éticos da humanidade.

Além das atuações expres-
sivas, a cenografia e os figuri-
nos chamaram a atenção por 
sua proposta sustentável, onde 
todos os acessórios cênicos fo-
ram confeccionados com ma-
deira descartada, e os figurinos 

foram produzidos com sacos de 
lixo, reforçando o caráter críti-
co e simbólico da obra.

A apresentação teve apoio 
cultural da Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio da Se-
cretaria de Cultura e Turismo, 
que vem promovendo o acesso 
gratuito à cultura de qualida-
de no município. O espetáculo 
foi viabilizado por meio da Lei 
Paulo Gustavo, em edital da 
Prefeitura de Taubaté.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo, realizou 
nessa quinta-feira (3), às 14h, 
mais uma edição do “Quinta de 
Histórias”, na Biblioteca Munici-
pal Antônio Carlos de Oliveira, no 
Castolira.

O projeto visa levar a con-
tação de histórias às bibliote-
cas municipais, promovendo o 
incentivo à leitura e o contato 
com narrativas da cultura popu-
lar. Desta vez, a atividade conta 
com a história “Quem tem medo 
do escuro?”, apresentada pelo 
Grupo Importa de Teatro. A peça 
trouxe o personagem Órion, que 
tem medo do escuro, assim como 
muitas crianças, proporcionando 

um momento de identificação e 
aprendizado. A creche Olímpia 
Franco César esteve presente, e 
todos aproveitaram momentos de 
muita diversão.

Na próxima semana (dia 10), o 
“Quinta de Histórias” vai aconte-
cer na Biblioteca Municipal Maria 
Bertha César, em Moreira César, 
levando muita diversão e apren-
dizado as crianças.

Os encontros acontecem se-
manalmente, em uma biblioteca 
por vez, é aberta ao público e as 
escolas que tiverem interesse em 
levar seus alunos podem entrar 
em contato no telefone (12) 3637-
4400, e-mail biblioteca@pinda-
monhangaba.sp.gov.br ou pelo 
Instagram @bibliotecas_pinda.

Castolira recebe Projeto 
“Quinta de Histórias”

Projeto trouxe para as crianças a peça ‘Quem tem medo do escuro’

Domingo no Bosque 
encanta público com 
arte, música e histórias

Mais uma edição do Domingo 
no Bosque movimentou o Bosque 
da Princesa, neste domingo (6), 
com uma programação gratuita 
e diversificada, promovida pela 
Prefeitura de Pindamonhangaba, 
por meio da Secretaria de Cultura 
e Turismo.

O evento reuniu famílias e 
visitantes de todas as idades, 
proporcionando uma manhã e 
tarde repletas de cultura e inte-
gração. A programação iniciou 
com a Dança Circular, que trouxe 
momentos de leveza e conexão 
com a natureza.

No período da tarde, o público 
se encantou com a apresentação 
de artes circenses, conduzida 
pelo Núcleo Cênico de Teatro, que 
arrancou aplausos e risadas. Em 

seguida, o clima festivo continuou 
com o som animado do DJ Felipe 
Bravo, com muita música e des-
contração.

Um dos pontos altos da tarde 
foi a contação de histórias com 
Compadre Pascoal, que, com seu 
jeito cativante, prendeu a atenção 
das crianças e adultos ao narrar 
histórias inspiradas no universo 
de Monteiro Lobato.

“O ambiente acolhedor e 
natural do Bosque da Princesa 
foi o cenário ideal para mais uma 
edição de sucesso do projeto, re-
afirmando o Domingo no Bosque 
como uma importante iniciativa 
de lazer, cultura e valorização 
dos espaços públicos da cidade”, 
afirmou a secretária de Cultura e 
Turismo, Rebeca Guaragna.

LA Cia BlasFêmeas encenou ‘O Arquiteto e o Imperador da Assíria’ no último sábado (5)

O Núcleo Cênico de Teatro divertiu o público com artes circenses
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Esportes e Lazer, ampliou 
as oportunidades esportivas 
para crianças e adolescentes 
com a abertura das turmas de 
basquete 3x3 na Escola de Es-
portes, que atenderá jovens de 
11 a 17 anos, com aulas semanais 
em diferentes locais da cidade.

As atividades ocorrem todas 
as sextas-feiras no Centro Es-
portivo do Araretama, das 9h30 
às 11h, para alunos de 11 a 17 anos. 
No Centro Esportivo Zito, as au-

Escola de Esportes abre inscrições para 
aulas de basquete 3x3

Copa Regional
No domingo (6) o dia esta-

va nublado e os favoritos ca-
íram diante de seus adversá-
rios. Rebento estreante chega 
a final depois e dois empates 
em 1x1 contra o Corinthians, 
na disputa de pênaltis, o time 
de Guaratingueta venceu por 
5x4. No outro jogo Vila São 
Geraldo e Colorado repetiram 
o mesmo placar de 1x1, na de-
cisão de pênaltis o Leão da Vila 
superou o Vila São Geraldo por 
7x6. Rebento e Colorado fazem 
a grande final da 26ª Copa Re-
gional.

Sênior 55
Já a disputa para vaga na 

final do “55” o Corinthians não 
teve dificuldade e garantiu 
sua passagem para final, go-
leando o Real Esperança por 
4x0, no agregado 7x1 timão 
do Alto do Cardoso enfrenta o 
Independente que depois de 
empatar em 1x1 e no agrada-
do 3x3 levou a melhor diante 
da AFIZP, vencendo nos pê-
naltis por 5x4 Corinthians e 
Independente fazem a final 
do Sênior 55 de 2025.

Segunda Divisão
Pela quarta rodada da fase 

de classificação Andrada foi 
derrotado pelo Inter Pinda por 
1x0, Cruz Pequena derrotou o 
Inter de Vilão por 3x1, Unidos 
do Araretama perdeu para o 
Ramos 2x0, Real Mombaça 
não resistiu ao ataque do Ara-
retama 3x1, ADC Grêmio ven-
ceu por Fluminense por 3x0 e 
fechando a rodada um clássico 
entre os times do Zona Leste, 
A Mill Por Hora do Jardim Re-
gina contra Bela Vista do Bair-
ro das Campinas, os visitantes 
levaram a melhor venceram 
por 2x0. Cruz 

Classificação a fim da 4º 
rodada:

Grupo 1 – 1º Cruz Pequena, 
2º Bela Vista, 3º Inter Pinda, 4º 
A Mil Por Hora, 5º Andrada e 
6º Inter de Vilão, Cruz peque-
na, Bela Vista e Inter Pinda já 
estão classificados, A Mil Por 
Hora, Andrada e Inter de Vilão 
brigam peal última vaga.

Grupo 2 – 1º ADC Grêmio, 
2º Ramos, 3º Araretama, 4º 

Real Mombaça, 5º Unidos do 
Araretama e 6º Fluminense, 
ADC Grêmio, Ramos e Arare-
tama já estão classificados, 
Real Mombaça Unidos do Ara-
retama e Fluminense lutam 
pela última vaga._

Sênior 40
No quarentão chega ao fim 

a fase de classificação com a 
sexta rodada, Tipes foi goleado 
pela Comercial por 9x1, Cruz 
Pequena e Real Mombaça só 
empataram em 1x1, Bandei-
rante vencei Vila Rica por 2x1, 
Grêmio Tipês derrotou o Zona 
Lesta por 2x0 Inter Pinda foi 
derrotado pelo Estrela por 4x0 
e fechando essa fase de classi-
ficação o Vila São Jose goleou o 
Jardim Eloyna por 9x0.

Os classificados por ordem 
são 1º Estrela 16 pontos, 2º Vila 
São José 14 pontos, 3º Bandei-
rante 11 pontos, 4º Grêmio Ti-
pês 11 pontos, 5º Inter Pinda 10 
pontos, 6º Comercial 9 pontos, 
7º Vila Rica 6 pontos e 8º Real 
Mombaça5 pontos.

Categoria de Base
Nó sábado (5) a vez foi da 

molecado do sub 11 entrar em 
campo, Cidade jardim/FFDÉF 
venceu o Gerizim por 1x0, 
Jardim Cristina/Futefitness 
foi derrotado pelo Zona Les-
te por 1x0, Tipês derrotou o 
ETNA por 3x0, mesmo placar 
de Tipês/Craquenet e Flumi-
nense/SEMELP, Cantareira foi 
goleado pelo ferroviária 7x0 e 
fechando a rodada Sabatinão/
Minicraque venceu por 3x0 o 
União Ressaca/MR Sports.

Na continuação do Jovens 
do Sub 15 deram um show, co-
meçando pela maior goelada 
até aqui no campeonato, Geri-
zim 16x0 sobre o Tipês 13, San-
ta Luzia/Inter JRS vendeu por 
3x0 o Tipês, Santa Cecilia/Pau-
lista foi derrotado pelo Cidade 
Jardim/FFDÉF por 2x1 e fe-
chando a rodada o Sabatinão/
Minicraque goleou o Jardim 
Cristina Futefitness por 6x0.

Lembrando que os campe-
onatos são organizados pela 
Liga Pindamonhangabense de 
Futebol LPMF com o apoio da 
Secretaria de Esporte e Laser 
SEMELP.

No último sábado (5), o bairro 
Maricá foi palco de mais uma edi-
ção de sucesso do projeto Rua de 
Lazer, promovido pela Prefeitura 
de Pindamonhangaba, por meio 
da Secretaria de Esportes e La-
zer, com apoio do Projeto Social 
Rayane. O evento, realizado na 
Avenida Tupinambá, ao lado do 
Centro Municipal de Artes Mar-
ciais, atraiu dezenas de famílias e 
garantiu uma tarde cheia de ati-
vidades recreativas e esportivas 
para crianças e adultos.

A programação contou com 
dança kids, mini vôlei, mini fu-
tebol, tênis de mesa, jogos de 
tabuleiro, pintura facial, pipas, 
confecção de balangandã e es-
maltação. As crianças também 
se divertiram na brinquedoteca, 
piscina de bolinhas, cama elás-
tica e experimentaram andar de 
perna de pau.

Segundo a diretora de La-
zer, Marilda de Oliveira Barros, 
o evento reforça o compromisso 
da Prefeitura em descentralizar 
o acesso ao esporte e ao lazer. 
“Levar atividades como essas aos 
bairros é uma forma de promo-
ver o bem-estar, a socialização e 
o desenvolvimento das crianças, 
além de criar momentos espe-
ciais em família”, destacou.

A moradora do bairro, Dona 

O time do Pinda Ferroviária co-
meçou muito apático sem criati-
vidade, com muita dificuldade de 
marcação e domínio de bola, o Téc-
nico Marcio Oliveira e sua equipe 
cobraram atenção para acordar o 
time, a partida equilibrou e as atle-
tas começaram a mudar a cara do 
jogo Já no último período do jogo as 
guerreiras do Pinda tiveram mais 
volume de jogo e controle de bola, 
abriram o placar com Isadora, e 
na sequencia Leticia fechou o jogo 
com placar de 2x0.

O time segue sua preparação 
para a estreia no Campeonato 
Brasileiro A3 previsto para dia 27 
de abril, Copa do Brasil a partir 
de maio e a Taça Paulista e Copa 
Paulista a partir de agosto.

Elenco atual do Pinda Ferroviá-
ria e formado pelas atletas, Agnes, 

las serão divididas por faixas etá-
rias, das 16h às 17h para jovens de 
12 a 14 anos, e das 17h às 18h para 
adolescentes de 15 a 17 anos.

As matrículas já estão aber-
tas e podem ser feitas pelo site 
semelp.pindamonhangaba.sp.
gov.br ou presencialmente na 
secretaria do ginásio, mediante 
apresentação de duas fotos 3x4, 
cópia do RG e comprovante de 
endereço.

O secretário de Esportes e La-
zer, Alcides Barbosa Júnior “Ju”, 
destacou a importância da nova 

modalidade na cidade. “O bas-
quete 3x3 vem crescendo no ce-
nário esportivo mundial e é uma 
excelente oportunidade para os 
jovens desenvolverem suas ha-
bilidades em um formato dinâ-
mico e acessível. Nosso objetivo 
é oferecer cada vez mais opções 
esportivas para a população, in-
centivando a prática esportiva e 
a qualidade de vida”.

Rua de Lazer leva diversão e 
esporte ao bairro Maricá

Regina, destacou a importân-
cia da ação para as famílias. “As 
mães ficaram gratificadas com 
esse trabalho de recreação. Foi 
um momento muito satisfatório 
para as crianças, que se desliga-
ram do celular e das redes sociais 
para vivenciar brincadeiras anti-
gas, como as pernas de pau. Teve 
criança que nunca tinha visto 
esse brinquedo. Foi uma experi-
ência rica, que resgatou memó-
rias e criou lembranças que elas 

Time feminino de Pinda faz 
amistoso contra Corinthians Sub 20

Bianca, Bruna Angelica, Bruna 
Barbosa, Evelly, Evelyn (Goleira), 
Helen Souto, Isadora, Jeniffer, Ju-
lia, Kailane (Goleria), Kemellun, 
Leticia, Ana Flavia, Marcelle, Mo-
nique, Raquel, Tainara, Emelly e 
Ana, a comissão técnica: Marcio, 
Bruno, Marcos, Alexandre, Ga-
briel, Aidan e Debson.

Segundo o presidente do time 
Rodrigo Monteiro “esse amistoso 
contra a equipe sub-20 do Corin-
thians foi extremamente impor-
tante para a nossa preparação. 
Sabemos da força do adversário e, 
por isso mesmo, saímos de cam-
po com uma avaliação muito po-
sitiva. A vitória nos dá confiança, 
mas acima de tudo, reforça que 
estamos no caminho certo em 
termos de estratégia, intensida-
de e comprometimento. Estamos 

nos preparando com foco total 
para as grandes competições do 
primeiro semestre — o Campeo-
nato Brasileiro e a Copa do Brasil 
— e encontros como esse nos de-
safiam e elevam o nível do nosso 
jogo. Seguimos com humildade, 
mas com muita determinação 
para representar bem o futebol 
feminino de nossa cidade e bus-
car nossos objetivos.”

“Nossa Secretaria de Espor-
tes vem dando total apoio para 
que o futebol feminino continue 
brilhando e melhorando cada 
vez mais sua performance em 
competições de alto nível, como 
a estreia no A3 do Brasileirão Fe-
minino que começa ainda neste 
mês. Desejamos uma tempora-
da de muito sucesso”, afirmou o 
prefeito Ricardo Piorino.

levarão para a vida toda. Os pais 
adoraram e vieram agradecer. 
Tem que ter mais vezes”, relatou.

A Rua de Lazer é uma inicia-
tiva contínua da gestão muni-
cipal e tem percorrido diversas 
regiões da cidade, sempre com 
grande participação popular. A 
Prefeitura agradece o envolvi-
mento da comunidade e segue 
trabalhando para levar mais 
ações como essa aos bairros de 
Pindamonhangaba.

Pinda conhece os 
finalistas para Copa 
regional e Sênior 55
Em jogos muito equilibrados, Corinthians 
Sênior 55 é único que passa com 
tranquilidade os outros três jogos 
terminaram em disputa pênaltis

As atividades ocorrem no Centro 
Esportivo do Araretama e 

também no Zito

O evento atraiu dezenas de famílias para uma tarde de muitas atividades

A equipe de PindaA equipe de Pinda
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                                      Conselho de Defesa do Meio Ambiente             
 

CONVOCAÇÃO – 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2025 

 

         Pindamonhangaba, 08 de Abril de 2025. 

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e suplentes do 
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a 
comparecer, na data e local abaixo, para a realização da “3ª Reunião Ordinária de 
2025”, cuja pauta vem a seguir: 

 

● Aprovação da ATA da Reunião Anterior; 

● Status report da atividades em curso; 

● Devolutiva sobre colaboração com a finalização do Plano Local de Ação 
Climática; 

● Devolutiva sobre a reunião com o GAEMA (“O Meio Ambiente Na Minha 
Cidade”); 

● Release para abertura de cadastramento; 

● Estudos sobre impacto da Termoelétrica para Pinda; 

● Plano Municipal de Saneamento; 

● Estratégia de comunicação do CONDEMA; 

● Informes gerais. 
 

Data: 15/04/2025 (terça-feira) 

Horário: 14h00 (quatorze horas)  

Local: Presencial na Sabesp - Rua Martim Cabral, 760 

Link da videochamada: https://meet.google.com/rya-tqke-yfc 

Primeira chamada: 14:00 
Segunda chamada: 14:15 

 
 
 
 

Larissa Néri 
Presidente 

JUÍZO DE DIREITO DA 2ª VARA CÍVEL DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA, ESTADO DE 
SÃO PAULO. EDITAL DE CITAÇÃO DOS AUSENTES INCERTOS E DESCONHECIDOS E DE 
NIVALDO ANTONIO MIOTO, JOSÉ DANILO DA SILVA, ROBERTO ANTONIO DE PAIVA E ES-
PÓLIOS DE JOSÉ DIAS FILHO E SUA MULHER MARIA RAMOS EXPEDIDO NOS AUTOS DE 
USUCAPIÃO PROC. Nº 0001733-10.2012.8.26.0445, MOVIDO POR MARIA CLARA ROMÃO DE 
PAIVA, COM O PRAZO 30 DIAS. O DOUTOR WELLINGTON URBANO MARINHO, MM. JUIZ DE 
DIREITO DA 2ª VARA CÍVEL DE PINDAMONHANGABA, ESTADO DE SÃO PAULO. NA FORMA 
DA LEI, ETC...F A Z    S A B E R a todos quantos o presente virem ou conhecimento tiverem que 
perante este Juízo se processam os termos da ação de Usucapião n. 0001733-10.2012.8.26.0445, 
requerido por MARIA CLARA ROMÃO DE PAIVA, onde objetiva usucapir Terreno urbano situado 
nesta cidade, com as seguintes medidas e confrontações, “Iniciando o caminhamento no sentido 
anti-horário a partir do ponto de amarração denominado “A”, conforme mapa anexo, ponto este 
situado junto ao alinhamento ímpar da Rua Alcides Luiz Paiva, distante 126,50 metros até a Rua 
Guilherme Nicolette e 67,95 metros até a rua Miguel Durano, do ponto “A” segue por uma extensão 
de 19,15 metros no rumo magnético 89º00’00’’ NE com ângulo interno de 90º00’00’’ até encontrar  o 
ponto “B”, do ponto “A” até o ponto “B” confronta por 19,18 metros com a rua Alcides Luiz Sampaio, 
do ponto “B” segue uma extensão de 39,30 metros no rumo  de 01º00’00’’NW com ângulo interno 
de 90º’00’00’’ até encontrar o ponto “C”, , do ponto “B” até o ponto “C” confronta por 39,30 metros 
com a propriedade de Benedito Francisco, prédio 157 com frente para rua Alcides Luiz Sampaio, 
do ponto “C” segue no rumo 88º00’39’’ NW, com ângulo interno de 92º59’21’’ em uma extensão de 
19,15 metros com a propriedade de João Dias, prédio nº 94 com frente para a Rua Alexandre de 
Morais, do ponto “D”, segue por uma extensão de 19,30metros no rumo magnético 01º00’00’’SE, 
com ângulo interno de 87º00’39’’ até encontrar o ponto “A”, do ponto “D” até o ponto “A” confronta 
com a propriedade de Benedito Freitas d Silva, com frente para rua Alcides Luiz Sampaio, o ponto 
“A” deu início a esta descrição. O perímetro inicial acima descrito encerra uma área de 762,17,m² 
(setecentos e sessenta e dois metros e dezessete centímetros quadrados), Memorial descritivo e 
levantamento topográfi co constantes dos autos e aprovados pelo Ofi cial Registrador. Assim, pelo 
presente edital CITA os AUSENTES INCERTOS E DESCONHECIDOS E NIVALDO ANTONIO 
MIOTO, JOSÉ DANILO DA SILVA, ROBERTO ANTONIO DE PAIVA E ESPÓLIOS DE JOSÉ DIAS 
FILHO E SUA MULHER MARIA RAMOS, para os termos da ação supra mencionada, fi cando cien-
tes de que não sendo contestada a ação em quinze (15) dias, a fl uir da publicação deste edital, 
tornar-se-á por aceitos como verdadeiros os fatos narrados na inicial (art. 319 do CPC). E para que 
chegue ao conhecimento de todos, expedido o presente edital que será afi xado e publicado na 
forma da lei. WELLINGTON URBANO MARINHO  - JUIZ DE DIREITO

COMUNICADO 
O Diretor Técnico de Departamento, da Apta Regional, da Agência Paulista de Tecnologia 

dos Agronegócios, da Subsecretaria de Agricultura, da Secretaria de Agricultura e 

Abastecimento do Estado de São Paulo, faz saber que se encontra disponível na Unidade 

Regional de Pesquisa e Desenvolvimento de Pindamonhangaba 

ITEM PRODUTO *U.M QUANT. VALOR 
UNITÁRIO 

VALOR 
TOTAL 

01 Leite in natura Litro  700 (p/dia)* R$ 2,65 R$ 1.855,00 

*média diária 

Os produtos estarão disponíveis a partir do dia 01 de Maio de 2025, até o dia 31 de Maio 
de 2025, de domingo à sábado, das 7:00 às 11:00h e das 13:00 às 16:00h. Endereço: 

Avenida Professor Manoel Cesar Ribeiro, número 1920 - CEP: 12.411-010 - Cidade: 

Pindamonhangaba/SP. Tel.: (12) 3642-1812/3642-1164. Observação: Para a aquisição 

dos produtos o interessado deverá comunicar-se previamente via telefone para certificar-

se da disponibilidade. Processo SAA 007.00012304/2025-99. 

 

 

 
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Su-
cesso, nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 059/2025 (PMP 7174/2025)
Para “Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de organização, gerencia-
mento, decoração, locução e realização integral do concurso da rainha do tropeiro do Vale do Paraí-
ba 2025.” com recebimento das propostas até dia 11/04/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também 
https://licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 
8h às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***CONTRATOS***

INEXIGIBILIDADE 017/2025 (PMP 6513/2025)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de curativo (Poofi x) para atendimento de mandado 
judicial proc. 0008543-35.2011.8.26.0445 paciente Luiz Otávio Laurindo Machado” foi fi rmado o 
contrato: Contrato 59/2025, de 04/04/2025, no valor de R$ 101.144,16, vigente por 12 (doze) me-
ses, assinando pela contratante e como gestora do contrato, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, e 
pela contratada, empresa FORMED BR MATERIAIS MÉDICOS E HOSPITALARES LTDA., a Sra. 
Nelci Dantas Reis.

*** HOMOLOGAÇÃO INEXIGIBILIDADE***

INEXIGIBILIDADE 015/2025 (PMP 5724/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em 
03/04/2025 e adjudicou o processo supra que cuida de “Contratação de serviços técnicos espe-
cializados de natureza predominantemente intelectual com profi ssionais ou empresas de notória 
especialização, para treinamento e aperfeiçoamento dos servidores da Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente, na prestação de serviços de curso on-line de capacitação em software QGIS, com 
treinamento e acesso à plataforma pelo período de 12 meses.”, expressa no processo em tela em 
favor de AMBRO COMPANY NEGÓCIOS DIGITAIS - LTDA, no valor de R$ 2.594,00, nos termos 
da carta de exclusividade apresentada e justifi cativa pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e 
do parecer da Procuradoria Geral do Município. O que faço com base no artigo 74, Inciso III, alínea 
“f” da Lei Federal 14.133/2021 e suas alterações..

DISPENSA 042/2025 (PMP 4639/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em 
04/04/2025 e adjudicou o processo supra que cuida de “Aquisição de gêneros alimentícios estocá-
veis e especiais, incluindo produtos para alunos com necessidades nutricionais especiais e produ-
tos para atender ao cardápio da Alimentação Escolar, conforme Termo de Referência.”, expressa 
no processo em tela em favor de LOGDIS SERVICOS, LOGISTICA, DISTRIBUICAO E ARMAZE-
NAGEM LTDA, no valor de R$ 2.461.016,12, nos termos da proposta apresentada e justifi cativa 
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO e do parecer da Procuradoria Geral do Município. 
O que faço com base no Lei 14.133/2021, Art. 75, VIII.

***ATAS DE REGISTRO DE PREÇO***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO 023/2025 (PMP 3017/2025)
Na licitação supra que cuida de “Contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
de lavagens de uniformes e agasalhos de competição, com a fi nalidade de manter em boas con-
dições de uso para atletas e usuários das escolinhas da SEMELP”, foi fi rmada a Ata de Registro 
de Preços 116/2025, de 03/04/2025, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como 
gestor da ata, o Sr. Alcides Barbosa Júnior, e pela contratada, empresa R.Z. MRCON - ME, a Sra. 
Renata Marcon.

*** RERRATIFICAÇÃO ***

INEXIGIBILIDADE 367/2024 (PMP 19852/2024)
Foi fi rmada a RERRATIFICAÇÃO, em 08/04/2025, a publicação do dia 03/04/2025 contrato do 
processo supra que cuida de “Contratação de empresa especializada em consultoria nas áreas: 
planejamento, programação orçamentária, análise fi nanceira; contabilidade, orçamento, diretrizes 
orçamentárias, plano plurianual, execução orçamentária; pessoal, recursos humanos e previdência; 
educação, organização administrativa e serviços públicos; processo legislativo; compras governa-
mentais e licitações; contratos administrativos; bens patrimoniais; tributos; terceiro setor; sanea-
mento; transparência dos atos municipais, pelo período de 12 (doze) meses, podendo tal contrata-
ção ser prorrogada conforme previsto na legislação.”, para correção, no preâmbulo onde se lê: ... 
INEXIGIBILIDADE Nº 367/2024 (PMP Nº 19.538/2024), leia-se: ... INEXIGIBILIDADE Nº 367/2024 
(PMP Nº 19.852/2024), as demais cláusulas e condições constantes no contrato originário perma-
necem inalteradas, com exceção da acima mencionada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Criado pela Lei Municipal 2.532/91 e alterado pela Lei Municipal nº 5.194/2011 
 

Site Oficial:  educapinda.net.br/cme/ 

Rua General Júlio Salgado, nº 996, Tabaú – Pindamonhangaba-SP CEP 12.403-070 
 E-mail: cme@pindamonhangaba.sp.gov.br 

 

  

CCOONNVVOOCCAAÇÇÃÃOO   
  

  33ªª  RREEUUNNIIÃÃOO  OORRDDIINNÁÁRRIIAA  22002255       
  

MMaannddaattoo  22002233 --22002255   
 

 
Ficam TTOODDOOSS  os conselheiros, mmeemmbbrrooss  deste Conselho Municipal de Educação, 

CCOONNVVOOCCAADDOOSS  a participarem, na data e horário abaixo, da 33ªª  RReeuunniiããoo  
OOrrddiinnáárriiaa  ddee  22002255 , cuja pauta segue:  

 

PPaauuttaa::   
 

- Leitura e aprovação da ATA da reunião de março/2025;  
- Leitura dos Ofícios e E -ma il enviados/recebidos  
- Discussão sobre demandas apresentadas pelos Conselheiros;  
- Incompatibilização de Conselheiros;  
- Posição sobre a minuta do novo regimento escolar;  
- Informes Gerais.  

 

Data:   0099  ddee  aabbrriill  ddee  22002255  ((qquuaarrttaa --ffeeiirraa))      

Horário: 1188hh  ((ddeezzooiittoo  hhoorraass))  – primeira chamada e 18h15 (dezoito horas e quinze 
minutos) - segunda chamada e última chamada.  
 
Local:  SSeeccrreettaarriiaa  MMuunniicciippaall  ddee  EEdduuccaaççããoo  --  SSaallaa  ddee  RReeuunniiõõeess   
RRuuaa  GGeenneerraall  JJúúlliioo  SSaallggaaddoo,,  nnºº  999966,,  AAllttoo  ddoo  TTaabbaaúú   
 

HHeennrriiqquuee  MMoorreeiirraa  ddee  MMoorraaiiss   
Presidente 

 

No último dia 15 de 
março, os estudantes do 
Programa Educação para 
o Trabalho - trampolim, 
do Senac Pindamonhan-
gaba, realizaram a Feira de 
Profissões como parte do 
Projeto Integrador, cele-
brando o encerramento do 
curso. Em grupos, os par-
ticipantes apresentaram 
a rotina de trabalho em 
empresas de moda e de-
sign, confeitaria, pizzaria, 
escola de dança e inglês e 
clínica veterinária.

O programa, voltado ex-
clusivamente para pessoas 
com deficiência intelectu-
al, desempenha um papel 
fundamental na inclusão 
dos participantes no mer-

cado de trabalho. Além 
de ampliar a capacidade 
de administrar a própria 
vida e de relacionamento, 
o curso promove a convi-
vência, geração de renda e 
inserção profissional dos 
estudantes.

Durante a Feira de Pro-
fissões, os alunos tiveram a 
oportunidade de vivenciar 
várias áreas de atuação do 
Senac Pindamonhangaba. 
Participaram de aulas e 
atividades no laboratório 
de Farmácia, nos cursos de 
Gastronomia, Publicidade 
e Gestão e Negócios, além 
de realizarem visitas téc-
nicas em padarias e super-
mercados da região.

“A intenção era que eles 

Feira de Profissões celebrou a 
inclusão no Senac Pindamonhangaba

pudessem ter uma peque-
na vivência em diferentes 
contextos profissionais para 
definirem qual profissão 
iriam apresentar no Projeto 
Integrador. A partir dessa 
definição, os integrantes 
do programa estudaram as 
profissões escolhidas, rea-
lizaram os ensaios e se pre-
pararam para se apresentar 
para a comunidade escolar. 
O apoio dos responsáveis 
e o incentivo das docentes 
foram fundamentais para o 
sucesso do Projeto Integra-
dor”, conta a coordenadora 
do programa, Luana Ber-
tholino.

Próxima Turma
As inscrições para a 

próxima turma do Pro-

grama Educação para 
o Trabalho – trampo-
lim começam no dia 17 
de abril, às 12 horas. As 
matrículas serão feitas 
pessoalmente no Senac 
Pindamonhangaba, por 
ordem de chegada. As 
vagas são limitadas.

Para participar do 
curso é necessário ser 
uma pessoa com defici-
ência intelectual, alfa-
betizada ou não, com no 
mínimo 16 anos, além de 
ter autonomia para as 
necessidades básicas de 
higiene e para frequen-
tar as aulas. Quem par-
ticipa do Programa não 
perde direito aos benefí-
cios sociais.

DivulgaçãoDivulgação

PORTARIA GERAL Nº 6.612, DE 03 DE 
ABRIL DE 2025.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Prefeito do 
Município de Pindamonhangaba, no uso de 
suas atribuições, Lei nº 6.197, de 20 de de-
zembro de 2018, RESOLVE NOMEAR Thais 
Batista do Carmo para o cargo de provimento 
em comissão de Chefe de Gabinete do Prefei-
to, a partir de 07 de abril de 2025.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir de 

07 de abril de 2025.
Pindamonhangaba, 07 de abril de 2025.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Munici-
pal de Negócios Jurídicos em 07 de abril de 
2025.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

CONVOCAÇÃO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude do gozo de férias do(a) Conselheiro(a) Tutelar titular Rodolfo Fonseca de Lima Rocha 
(22/04/2025 A 21/05/2025), vimos convocar para apresentação, no prazo máximo de 02 (dois) dias 
a contar desta data, o Conselheiro(a) Tutelar Suplente:

15º Maria Aparecida Monteiro
O Conselheiro(a) Suplente acima citado deverá comparecer à Secretaria de Assistência Social, 
com endereço na Rua Laerte Machado Guimarães, 590, nesta cidade, munido de todos documen-
tos pessoais (apresentação obrigatória RG, CPF, Carteira de Trabalho) e comprovante de residên-
cia, e procurar pela Sr. Gustavo, a fi m de tratar da substituição do(a) Conselheiro(a) Titular durante 
o período de férias.
Caso a apresentação não se ofi cialize no prazo citado, informamos que convocaremos o próximo 
Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA – Gestão 2023/2025

 

Criado pela Lei Municipal nº 2.626 de 19/12/1991  
Com base na Lei Federal 8.069/1990 – Art. 88 Inc. II 
Rua Juó Bananéri, 196 – Alto do Cardoso 
CEP 12420-070 – Pindamonhangaba/SP 
Tel/Fax: (12)3642-1249 
e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br 

 
 
 

Os alunos, em grupos, apresentaram a rotina de 
trabalho em várias empresas

As inscrições para a próximo turma do programa 
começam no dia 17 de abril
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Altair Fernandes Carvalho (altairfernandes@hotmail.com)

Os Campos do Jordão 
segundo a pena do 
jornalista e escritor 
fundador do jornal 
Tribuna do Norte (conclusão)

O desbravamento das matas, florestas espessas que, conforme o autor João Marcondes 
de Moura Romeiro, se posicionavam como verdadeira muralha protetora do local onde seu 
desbravador deu origem a uma imensa, produtiva e promissora fazenda....

Dr. João Romeiro, político, 
juiz, advogado, jornalista, 

escritor e poeta

Arquivo TN

netcampos.com

Lembranças LiterariasLiterarias
www.adolescents.cat

Quem à janela te veja
vai por certo imaginar
que a tua casa é uma igreja,
tua janela, um altar...

Orlando Brito, Tribuna do Norte, 16/2/1969

Nerds Viajantes

Página de História traz nesta 
edição o último capítulo de 

“Os Campos do Jordão - na histó-
ria e na legenda”, publicação de 
João Romeiro no ano de 2012 nas 
páginas da Tribuna.

Da edição de 19/5/1912:

CAMPOS DO JORDÃO
(NA HISTÓRIA E NA LEGENDA)

  - VI -

Até esse tempo só se falava dos 
Campos do Jordão pela enormida-
de de sua área – 6 léguas de cum-
primento sobre 3 de largura – e por 
suas pastagens abundantes.

Ninguém conhecia ainda suas 
condições especialíssimas pra a 
cura da tuberculose, a cruel en-
fermidade, contra cujas devas-
tações aterradoras não pode por 
enquanto a medicina levantar 
barreira de confiança. Esse desco-
nhecimento, porém, era muito na-
tural e explicável, porque pela falta 
de caminhos e pela circunstância 
de não terem seus proprietários e 
moradores relações algumas nas 
populações vizinhas, a fazenda 
era pouco visitada, sendo impos-
sível a experimentação do ar puro 
que nela se respira.

Foi depois que alguns nossos 
conterrâneos se constituíram 
donos de parte dos Campos do 
Jordão e ali fixaram residência 
que se pôde verificar com segu-
rança a ação benéfica e podero-
sa de se um clima incomparável, 
não só sobre todas as moléstias 
entretidas por depauperamento 
do organismo, como mesmo so-
bre tísicos declarados que, sem 
mais dietas nem medicamentos, 
em poucos meses se consideram 
sãos e restabelecidos.

Para chegar a essa verifica-
ção foi preciso muito tempo. E 
só diante de repetidos fatos que 
apregoavam essa verdade incon-
testada e até hoje universalmente 
conhecida, julgaram-se os médi-
cos autorizados a recomendar o 

clima dos Campos no tratamento 
de seus doentes.

Há de haver 1 30 anos que as 
benéficas e saudáveis com lições 
desta localidade adquiriram a 
notoriedade de que atualmente 
gozam. E digamos de passagem, 
muito devia para isso contri-
buir a construção, por iniciativa 
os doutores Francisco Romeiro, 
de saudosa memória, e Gustavo 
de Godoy, clínicos nesta cidade 
e grandes apologistas daquele 
clima – de uma casa que existiu 
destinada a receber ‘respirantes’, 
como os enfermos eram denomi-
nados. Por sinal que seu último 
proprietário, Dr. Romeiro, depois 
de haver comprado a parte que 
pertencia ao colega, viu se for-
çado, pelos grandes prejuízos 
que estava tendo a transferir sua 
Casa de Saúde a uma companhia 
organizada em Santos, a qual 
mais tarde a transferiu a um ale-
mão que por muito tempo lá resi-
diu cultivando repolhos.

Mas, íamos dizendo, adqui-
riam os Campos do Jordão uma 
tal nomeada, como centro de 
poderosas forças curativas que, 
atualmente, incorreriam os zela-
dores da saúde pública na mais 
grave censura se deixassem de 
aproveitar a privilegiada locali-
dade para a construção de sana-
tórios e outros estabelecimentos 
onde se curem os enfermos, e os 
fracos e débeis se tornem fortes e 
possam ser úteis a si, as suas fa-
mílias e a sua pátria.

Há muitos anos que tem sido 
este clima experimentado e sem-
pre com os mais satisfatórios 
resultados. Ainda assim quanta 
gente que dele precisa e que só o 
conhece por informações! O que 

aliás não é muito de estranhar em 
um país onde há bem pouco tem-
po, os entrevados que necessita-
vam dos banhos de 2 Caldas, pre-
cisavam fazer custosas romarias 
para lá chegarem e eram forçados 
a viver em choupanas que por fa-
vor se consentia que fossem cons-
truídas pelo campo.

Apesar da distância, da pés-
sima estrada e falta de recurso e 
conforto que ainda se sofre nos 
Campos do Jordão, têm sido os 
mesmos visitados por gente de 
todas as classes e de lugares os 
mais remotos, que para ali tem 
ido procurando unicamente me-
lhoras da saúde. 

Não falemos de altos funcioná-
rios, de jornalistas, de literatos, de 
advogados, de capitalistas, que se 
não podem iludir facilmente e que 
têm sido unânimes em preconizar 
a excelência desse clima, verifica-
do em suas pessoas durante curta 
permanência nessa paragem. Mé-
dicos dos mais distintos, clínicos de 
firmada reputação, especialistas 
no tratamento da tísica têm estado 
ali estudando e observando a influ-
ência que realmente possa ter esse 
clima sobre a cura da cruel enfer-
midade, e todos têm afinal confir-
mado o que se acreditava e se dizia, 
assumindo a grave responsabili-
dade de recomendá-lo a quantas 
pessoas possam dele precisar.

Bem sabemos que alguns es-
culápios sacodem a cabeça, a 
ouvirem tais milagres. Observam 
que em altitude correspondente a 
3.000 metros, em que os pulmões 
têm necessidade de trabalhar 
mais, vista a rarefação da cama-
da atmosférica, não é possível 
que os doentes deixem de passar 
mal, e por isso declaram contra 
indicado o clima dos Campos 
para combater a tuberculose.

Mas contra esta asserção os 
fatos aí estão a porfiar.

E onde iríamos parar se qui-
séssemos referir os mais salien-
tes, se tivéssemos de contar a 
história interessante de tantos tí-
sicos desenganados por médicos 
de nomeada, e que, graças uni-
camente a ação benéfica daquele 
clima, no fim de pouco tempo, pe-
los próprios especialistas que os 
tinham desenganados foram de-
clarados radicalmente curados?

Mas como saudosa reminis-
cência desse tempo em que se in-

dagava da especialidade do clima 
dos Campos do Jordão, e como 
uma das observações feitas e que 
confirmam plenamente que todo 
mundo dizia e pensava, lembre-
mos a cura milagrosa de pessoa 
muito nossa conhecida que, com-
pletamente desenganada, pare-
cia andar em procura de quem lhe 
garantisse a sepultura.

Era um preto, escravo de im-
portante fazendeiro de Jacareí. De 
há muito que tinha sido confiado 
o seu tratamento aos cuidados de 
uma sumidade médica que, depois 
de ausculta-lo cuidadosamente o 
declarou tuberculoso e em estado 
adiantado, passando logo a lan-
çar mão de todos os recursos te-
rapêuticos, se não para conseguir 
o restabelecimento de Manoelzi-
nho (como o doente se chamava) 
ao menos para retardar a marcha 
da moléstia e lhe prolongar a vida. 
Mas nada lhe aproveitava e cada 
dia o doente mais abatido se mos-
trava, aumentando-lhe a expecto-
ração e a tosse e já parecendo que 
a febre vinha vindo. Inteiramente 
desanimado o médico considerou 
de bom aviso aconselhar ao se-
nhor de Manoelzinho que se apro-
veitasse da estada de um parente 
que veraneava nos Campos do 
Jordão, e para lá enviasse o doen-
te que com isso tinha só a lucrar, 
nada a perder.

Foi aceito este conselho e daí a 
oito dias estava o rapaz subindo 
com muito custo, a serra do Rabe-
lo, procurando o retiro do Caurú, 
naqueles Campos e com cujo cli-
ma pretendia se curar.

Dava pena a sua figura en-
carquilhada e chegava a parecer 
uma desumanidade a remessa 
àquelas alturas de um doente em 
seu estado. Mas o médico queria 
fazer essa experiência e unica-
mente para esse fim lançou mão 
do pobre preto. Os médicos têm 
dessas energias aproveitáveis al-
gumas vezes.

Pois agora é preciso que se 
saiba, ao cabo de 30 dias já era 
outro Manoelzinho, e ao decurso 
de 12 meses se declarava comple-
tamente são e entregava-se por 
si próprio, a trabalhos mais pe-
sados, tomando sol e chuva sem 
acusar a mais ligeira indisposi-
ção, não se podendo atribuir tudo 
isso a senão ao ar que respirava e 
as demais condições do lugar que 
foi habitar.

Ainda que se tratasse de uma 
cura aparente e só aproveitável 
naquele clima – assim mesmo 
esse resultado – aumento de al-
guns anos de vida capaz de ser 
gozada aqui ou ali – por si só va-
leria muito, pois sabemos todos o 
que seja a nossa vontade de viver.

Considere-se agora que o ex 
doente sendo depois disso sub-
metido à inspeção de vários mé-
dicos foi por todos declarado per-
feitamente são e completamente 
curado.

Semelhante a este, inúmeros 
fatos se conhecem.  

Como, pois, duvidar da eficá-
cia desse clima na cura da tuber-
culose? Como deixar de aprovei-
tar esse lugar que é a salvação de 
tanta gente?

Pode ser que aplicada a ou-
tras altitudes, seja muito apro-
veitável essa teoria que declara 
prejudiciais as paragens muitas 
elevadas pra o tratamento da tí-
sica pulmonar; mas não pode ter 
aplicação aos Campos do Jordão, 
onde ela falha por completo. Pois 
é certo que doentes, nem os mais 
expostos à hemoptise, sentem 
seus incômodos agravarem-se 
depois de sua chegada ali onde 
sempre experimentam o mais 
completo bem estar. Esta é a ver-
dade que os fatos apregoam e que 
a teoria cumpre explicar, se não 
quiser passar por menos verda-
deira.

Será possível que a luminosi-
dade daquele firmamento; que a 
irradiação dos raios solares atu-
ando beneficamente sobre os ele-
mentos geradores da vida; que a 
temperatura deliciosa em que ali 
se vive; que a beleza da localidade 
contribuindo com rela poder para 
a higiene da alma; será enfim 
possível que todo este conjunto 
de forças protetoras da existência 
possa fazer com que o aparelho 
respiratório do tísico nem chegue 
a perceber no seu funcionamento, 
o aumento de trabalho a que fica 
exposto?

Falta-nos competência pra 
estudar a questão. Só o que sa-
bemos é que lá naquela região 
abençoada, nesse pedaço de pa-
raíso, como temos visto denomi-
narem-se os Campos do Jordão, 
a vida é realmente e intensa e a 
criatura como que adquire uma 
certa superioridade sobre as for-
ças físicas que possam contra-
riá-la. Percebe-se que todos os 
órgãos do organismo se ativam 
e funcionam com mais regulari-
dade. Lá não se sente fadiga nem 
cansaço. Lá toda alimentação 
tem sabor e é prontamente assi-
milada. Lá ninguém fica privado 
do sono calmo e reparador, esse 
fruto delicioso da noite. Lá a vida 
é outra, os dias passam alegres 
e o espírito confortado pelo bem 
estar que o corpo experimenta, 
parece levantar-se dentro de nós 
com mais nobres aspirações e co-
ragem de agir. Disto sabemos e 
podemos afirmar.

--- --- --- --- --- ---
Agora expliquem os outros de 

onde vem o abandono em que tem 
vivido este lugar encantado, que 
se pode denominar o solar perpé-
tuo da saúde e que os poetas bem 
podiam compara-lo com uma pé-
rola imensa engastada pela na-
tureza nos cimos verdejantes da 
majestosa serra da Mantiqueira.

--- --- --- --- --- ---
E aqui deixamos narrado, 

como grata lembrança desse 
tempo que lá se foi, o que vimos 
e os antigos contaram sobre os 
Campos do Jordão.

João Romeiro
Chácara do Socorro, 

março de 1912
 
130 anos. O autor se referia há 30 anos 

antes da data de seu relato (escrito em 1912). 
2Caldas. Cidade do sul de Minas Gerais, co-

nhecida pelas suas águas termais, clima ameno 
e belezas naturais.
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Ação rápida da 
GCM impede furto 
qualificado na Caixa 
Econômica Federal 

A Guarda Civil Metropolitana 
(GCM) de Pindamonhangaba re-
cuperou, na última quarta-fei-
ra (2), um veículo Fiat Uno Mille 
vermelho, produto de furto. A 
operação, realizada pela equipe 
de Ronda Ostensivas com Motos 
(ROM) e com o poio da VTR 05, 
ocorreu na Estrada Municipal 
Antônio Marçom após uma de-
núncia anônima.

Sob coordenação dos agentes 
De Paula, Leandro, Silvestre, Ma-
teus e Lucas, foi constatado que 
o veículo havia sido furtado no 
dia anterior, no estacionamento 
do Supermercado Semar. O au-
tomóvel foi devidamente enca-
minhado ao 1º Distrito Policial de 
Pindamonhangaba para os pro-
cedimentos legais e, em seguida, 
devolvido ao seu proprietário.

O Comandante da GCM, Mar-
celo Minamisako, destacou a 
importância da operação. “Essa 

A Guarda Civil Metropolitana 
(GCM) de Pindamonhangaba im-
pediu, na manhã de sexta-feira 
(4), uma tentativa de furto qua-
lificado mediante fraude dentro 
da agência da Caixa Econômica 
Federal, na Praça Monsenhor 
Marcondes, no centro da cidade.

A ocorrência teve início por 
volta das 9h50, quando a equi-
pe da VTR 02 (GCMs De Paula e 
Leandro), posicionada na Pra-
ça Monsenhor Marcondes, foi 
alertada por munícipes sobre 
o crime em andamento dentro 
da agência bancária. Ao chegar 
ao local, os agentes foram infor-
mados de que o suspeito havia 
acabado de fugir correndo. Com 
base nas características repas-
sadas, o indivíduo foi localizado 
e abordado na Rua dos Andradas, 
onde confessou o crime. Ele foi 
levado ao 1º Distrito Policial junto 
com a vítima e uma testemunha.

Na delegacia, surgiu a infor-
mação de que outros suspeitos 
estariam envolvidos. O Centro de 
Monitoramento Integrado (CSI) 
da Guarda iniciou a análise das 
câmeras da cidade, identificando 
um segundo suspeito e o veículo 
usado na ação. As buscas passa-
ram a contar com apoio das equi-
pes das viaturas VTR 08 (GCMs 
Evaldo e Mariano), VTR 11 (GCMs 
Cardoso e Guilherme) e VTR Co-
mando, sub supervisão do Co-
mandante Minamisako, com o 
Ouvidor Marcos e o GCM Alex.

Com o apoio da Policia Ci-
vil, Policia Rodoviária Federal e 
Guardas Municipais das cidades 
vizinhas, o veículo foi monito-
rado e interceptado em Jacareí, 
já na Rodovia Presidente Dutra, 

sentido São Paulo. Dois ocupan-
tes foram detidos e também con-
fessaram participação no crime.

Todos os suspeitos foram con-
duzidos ao 1º DP de Pindamo-
nhangaba. A vítima, uma pessoa 
idosa, reconheceu os envolvidos. 
O delegado de plantão ratificou a 
prisão com base em três crimes 
previstos no Código Penal: Fur-
to qualificado mediante fraude 
(art. 155), ocorre quando o autor 
utiliza artifícios enganosos para 
subtrair bens de forma dissimu-
lada; Concurso de pessoas com 
agravante por vitimar um idoso 
(quando o crime é praticado por 
mais de um autor e a vítima tem 
mais de 60 anos, o que aumenta 
a gravidade da infração); e For-
mação de quadrilha (art. 288), 
quando três ou mais pessoas se 
associam para a prática de cri-
mes.

Para o comandante da Guar-
da Civil Metropolitana, Marcelo 
Minamisako, a operação foi um 
exemplo claro da eficiência do 
trabalho integrado na segurança 
pública regional. “Destaco a im-
portância da integração entre as 
forças policiais e as GCMs do Vale 
do Paraíba, que possibilita reso-
lução de ocorrências como essa. 
Destaco ainda a importância da 
tecnologia, com os CSIs e COIs do 
Vale todo, além do empenho da 
GCM em trazer mais segurança à 
população”, afirmou.

A operação é mais uma de-
monstração da eficiência e in-
tegração da Guarda Civil Metro-
politana de Pindamonhangaba, 
atuando de forma estratégica na 
proteção da população e no com-
bate à criminalidade.

Guarda Civil Metropolitana 
localiza veículo roubado

ação reforça o compromisso 
da Guarda Civil Metropolita-
na em proteger o patrimônio e 
oferecer uma resposta rápida e 
eficiente à população. O traba-
lho integrado entre as equipes 
demonstra a eficácia de nos-
sas estratégias de segurança e 
o empenho de cada agente em 
cumprir sua missão de servir e 
proteger a comunidade”, disse.

Fatecs abrem inscrições do 
Vestibular para o segundo semestre

Na segunda-feira (7), o Centro 
Paula Souza (CPS) abriu as inscri-
ções do Vestibular das Faculda-
des de Tecnologia do Estado de 
São Paulo (Fatecs) para o segun-
do semestre de 2025, pelo site 
vestibular.fatec.sp.gov.br. O valor 
da taxa de inscrição é de R$ 50. A 
prova será aplicada no dia 29 de 
junho. O processo seletivo ofere-
ce 12.550 vagas para cursos supe-
riores de tecnologia presenciais 
e a distância, gratuitos, distribu-
ídas pelas 82 unidades do Estado 
de São Paulo.

Para concorrer a uma das va-
gas do Vestibular das Fatecs, o 
candidato precisa ter concluído 
ou estar cursando o Ensino Mé-
dio ou equivalente, desde que 
no ato da matrícula, comprove a 
conclusão do curso.

A inscrição para o Vestibular 
das Fatecs deve ser feita exclusi-
vamente pela internet, até as 15 
horas do dia 6 de junho. O inte-
ressado deve preencher a ficha, 
o questionário socioeconômico 
e pagar a taxa, conforme orien-
tações disponíveis no Manual do 
Candidato e na Portaria do Vesti-
bular. 

No momento da inscrição, é 
possível escolher um curso em 
primeira opção. Caso haja inte-
resse, o candidato pode optar por 
outro, em qualquer Fatec e perí-
odo. O interessado pode realizar 
mais de uma inscrição, desde 
que pague a taxa correspondente 
para cada uma.

O Centro Paula Souza oferece 

isenção total e redução de 50% 
no valor da taxa de inscrição. O 
pedido deve ser feito até o dia 
22 de abril, também pelo site do 
processo seletivo. O interessado 
deverá indicar se pretende ob-
ter isenção, redução da taxa ou 
os dois benefícios. É importante 
ficar atento às informações soli-

citadas e anexar os documentos 
comprobatórios.

As Fatecs disponibilizam 
computador e acesso à internet 
a quem quiser fazer a inscrição 
no Vestibular. Cabe ao interessa-
do entrar em contato com a uni-
dade para saber data e horário 
de atendimento.

Grupo Escoteiro Itapeva, de Pinda, 
participa da maior Romaria 
Escoteira do país, realizada no 
Santuário Nacional de Aparecida

Colaboração Gisele Godoi
O Grupo dos Escoteiros Itape-

va, de Pindamonhangaba, parti-
cipou no último domingo, dia 06 
de abril, da tradicional Romaria 
Escoteira no Santuário Nacional 
de Nossa Senhora Aparecida. 
Ao todo, o grupo pindense levou 
cerca de 80 participantes entre 
lobinhos, escoteiros, chefes e fa-
miliares.

Em sua 22ª edição, essa gran-
de peregrinação religiosa contou 
com a presença de cerca de mil 
escoteiros divididos em 57 grupos 
do país, como forma de manifes-
tação da fé, agradecimentos e de-
voção a Nossa Senhora Apareci-
da, Padroeira do Brasil.

A Missa Escoteira, celebra-
da às 8h da manhã, deu início 
às atividades com transmissão 
nacional pela TV Cultura e TV 
Aparecida. Após a cerimônia, os 

escoteiros se posicionaram em 
frente à Tribuna Papa Bento XVI, 
no Pátio da Basílica, para ativida-
des e brincadeiras especiais.

A Romaria Escoteira
O tradicional Jogo do Caracol 

foi a chamada atividade quebra-
-gelo, aplicada pela organização. 
Na sequência, foram anunciados 
os nomes de todas as Unidades 
Escoteiras  presentes na Roma-
ria, de uma maneira dinâmica, 
onde representantes jogavam 
no palco da Tribuna o seu Lenço 
Escoteiro enquanto o apresenta-
dor exibia o Lenço e anunciava o 
nome do grupo. A Romaria mais 
distante foi do Rio Grande do Sul.

Além das brincadeiras, o 
grande momento da atividade foi 
a passagem da Imagem Peregri-
na de Nossa Senhora Aparecida 
do guardião eleito em 2024 à pró-
xima unidade escoteira respon-

sável, de São José dos Campos, 
escolhida por sorteio. Ela fica-
rá com a imagem até o próximo 
ano, quando será escolhido um 
novo guardião para a imagem.

O Escotismo no Brasil
Em novembro de 2024 a União 

dos Escoteiros do Brasil (UEB) 
completou 100 anos e é a única 
organização nacional reconheci-
da pela Organização Mundial do 
Movimento Escoteiro desde sua 
origem, tendo como missão con-
tribuir para a educação de crian-
ças, adolescentes e jovens.

Os valores escoteiros, como 
honra, lealdade, solidarieda-
de e respeito são a base de sua 
proposta educativa, que visa 
promover um impacto positivo 
na vida de cada jovem escotei-
ro, que por sua vez irá atuar de 
maneira determinante em sua 
comunidade.
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O jogo do ‘caracol’ quebrou o gelo para começar as atividades com todos os participantes

O processo seletivo oferece mais de 12 mil vagas
Veículo recuperado

Mais uma ação da GCM garantiu a segurança na cidade
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