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João do Pulo é reconhecido como Herói 
da Pátria em cerimônia com Alckmin

Na última sexta-feira (28), o presidente 
da República em exercício, Geraldo Alckmin, 
sancionou lei que inscreve João Carlos de 
Oliveira, o “João do Pulo”, no Livro dos Heróis 

e Heroínas da Pátria. O projeto de lei, de auto-
ria do deputado Jonas Donizette, contou com 
efetiva participação da Prefeitura de Pinda.

Cerimônia aconteceu no escritório do BNDES, em São Paulo

Pinda sediará a próxima reunião da Câmara Técnica AMVALE Mulher
Pindamonhangaba foi des-

taque no Encontro AMVALE 
Mulher, realizado na sede da 
AMVALE em Taubaté na últi-
ma quinta-feira (27). O even-
to celebrou o Mês da Mulher e 

apresentou o projeto “A Força 
das Mulheres do Vale e Litoral 
Transformando Vidas”, que in-
centiva o empreendedorismo 
feminino na região.

Encontro aconteceu na última quinta-feira (27), em Taubaté
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Divulgação

Prefeito Ricardo Piorino recebe Diretores 
e entrega homenagem às 17 escolas 
municipais premiadas pelo Estado de SP

Dezessete escolas municipais 
de Pindamonhangaba recebe-
ram o Prêmio Excelência Educa-
cional da Secretaria de Educação 
do Governo de São Paulo, no dia 
25 de março. Na última sexta-
-feira (28), o prefeito de Pinda-
monhangaba Ricardo Piorino 
recebeu os diretores e gestores 
regionais das escolas vencedo-
ras para a entrega de uma ho-
menagem. 

O prêmio tem como critério o 
Índice de Excelência Educacio-
nal (IEE), baseado nos resultados 
do Sistema de Avaliação de Ren-
dimento Escolar do Estado de 
São Paulo (Saresp).

PÁG. 3

No encontro, o prefeito elogiou o trabalho dos profissionais da Educação, dos diretores das escolas, professores e dos alunos
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Araretama e 
Vila Rica recebem 
recapeamento 
asfáltico em 
novas ruas

Prefeitura de Pinda reúne 
mais de 1000 participantes 
na 3° Corrida da Mulher
Corrida no último domingo (30) marcou o encerramento 
das comemorações do mês dedicado às mulheres

O dia ensolarado contribuiu para que a prova transcorresse de forma agradável e tranquila

A Prefeitura de Pinda, por 
meio da Secretaria de Esportes 
e Lazer, com apoio da Secreta-
ria da Mulher, Família e Direitos 
Humanos, promoveu no último 
domingo (30), a 3° Corrida da 

Mulher. O evento foi um verda-
deiro sucesso, reunindo mais 
de 1000 mulheres que percor-
reram as ruas da cidade nas 
modalidades de corrida de 5 km 
e caminhada de 2 km.

Todas as participantes que 
cruzaram a linha de chegada 
receberam medalhas, marcan-
do o encerramento das come-
morações do Mês da Mulher.

PÁG. 6
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Editorial

A família é o primeiro e mais influente 
espaço onde uma criança começa a traçar 
sua história de vida. Desde os primeiros dias, 
os pais, avós e outros membros da família 
não apenas oferecem carinho e proteção, mas 
também desempenham papéis fundamentais 
na formação da identidade, valores e crenças 
de uma criança. A convivência diária é 
onde ela aprende as primeiras lições sobre 
o mundo, como a importância da empatia, 
respeito e confiança. São os pequenos gestos, 
como um abraço apertado ou uma palavra de 
incentivo, que ajudam a moldar a autoestima 
e a visão de si mesma.

Além disso, a família é o cenário onde a 
criança experimenta suas primeiras relações 
sociais, construindo, através delas, sua 
compreensão de como se relacionar com o 
outro. Cada história compartilhada, cada 
tradição transmitida, é um tijolo que compõe 
a base do seu desenvolvimento emocional. Em 
momentos de dificuldade, o suporte familiar 
pode ser o alicerce que permite à criança 
superar obstáculos, oferecendo segurança e 
estabilidade.

Os vínculos afetivos criados nesse contexto 
são essenciais para a formação de um futuro 
saudável e equilibrado. A presença constante 
e o apoio familiar não só nutrem a criança 
emocionalmente, mas também servem como 
uma âncora quando ela precisar se lançar 
ao mundo. Assim, a família não é apenas 
o primeiro lugar onde a criança vive, mas o 
espaço onde ela aprende a ser quem é, e o 
suporte que a acompanhará em toda a sua 
jornada.
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Vínculos que 
constroem histórias
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‘O Assunto é...’
Lúcia Perfetti nasceu na cidade de São Paulo, é escritora por hobby, 
leitora voraz de livros e já participou de vários concursos literários

BREVIDADES 
DA VOVÓ

Era um pedaço de doce que se desfa-
zia na boca, sem pressa, como quem 

sabe, o que importa é o instante. O doce da 
vovó tinha esse poder: uma combinação de 
açúcar, afeto, amor e nostalgia que, ao ser 
saboreado, transportava quem o provava 
em um mundo mais lento e a um tempo em 
que as horas pareciam mais longas. Não 
era um doce sofisticado, nem o mais boni-
to, que nem queles das vitrines das confei-
tarias modernas. Era simples, humilde, mas 
tinha um brilho e sabor especial.  Mas quem 
já tinha experimentado sabia: seu encan-
to não estava na aparência, mas no gesto 
de carinho que o acompanhava. Era a bre-
vidade de vovó! Era preparado com delica-

deza, paciência ela tinha a certeza de que 
estava criando algo que teria valor não pelo 
sabor, mas pela lembrança que deixaria. O 
doce da vovó tinha uma textura que derre-
tia sem esforço, se entregando ao paladar 
de forma tão suave que não fazia barulho, 
apenas um sussurro. Era breve, como tudo 
o que a vovó fazia. Não era um doce para 
ser guardado ou replicado, mas para ser vi-
venciado no exato momento em que estava 
ali, talvez por isso o nome de “Brevidade”. 
Esa iguaria gastronômica é bem peculiar 
se parece tanto com um bolo quanto com 
um pão, quanto ao sabor, , é bastante doce, 
pouco frutado, lembrando a nossa infância 
quando o experimentamos. A brevidade da 
vovó, talvez seja o lembrete de que as coisas 
mais simples são as mais preciosas e que a 
verdadeira doçura esta naqueles momentos 
que, embora breves, nunca nos deixam. Ah! 
Vovó, que saudades de você, que saudades 
de suas brevidades, seu sabor jamais saiu 
da minha boca.

Governo de SP lança ‘Vitrine de 
Projetos’ e abre captação de 
recursos para iniciativas culturais

O Governo de São Paulo lan-
çou a Vitrine de Projetos, uma 
nova plataforma que visa facili-
tar a conexão entre patrocinado-
res e iniciativas culturais. O lan-
çamento acontece em paralelo à 
abertura do sistema que permite 
a destinação de recursos a pro-
jetos culturais incentivados no 
ProAC ICMS 2025, que conta com 
um total de R$ 100 milhões este 
ano.

A Vitrine de Projetos, inédi-
ta neste ano, é uma ferramen-
ta prática que facilita a conexão 
entre investidores e iniciativas 
culturais, contribuindo para a 
transformação das comunida-
des e o fortalecimento da indús-
tria cultural paulista. “A platafor-
ma estabelece uma ponte direta 
entre patrocinadores e projetos, 
ampliando as oportunidades de 
investimento no setor e refor-
çando a presença das empresas 
na cultura”, destaca Marília Mar-
ton, secretária de Cultura, Eco-
nomia e Indústria Criativas.

Iniciativas na ‘Vitrine de Pro-
jetos’ estão aprovadas pelo Pro-
AC

As iniciativas disponíveis na 
Vitrine de Projetos já foram ava-
liadas e aprovadas pelo Progra-
ma de Ação Cultural (ProAC). A 
plataforma permite aos patro-
cinadores conhecer os detalhes 
dessas ações, entrar em contato 
direto com os proponentes, além 
de realizar pesquisas filtrando 
por município e segmento cul-
tural, por exemplo.

Em 2025, mais de 300 proje-
tos  já foram aprovados para cap-
tação de recursos, abrangendo 
diversas áreas, como teatro, or-
questra, dança e cinema.

Patrocinando projetos pelo 
ProAC ICMS

Em parceria com a Secretaria 
da Fazenda e Planejamento, será 
aberto, na próxima quarta-feira 
(2), o sistema que possibilita a 
destinação de recursos a inicia-
tivas culturais incentivadas pelo 
ProAC ICMS. O valor total dispo-
nível para o ano de 2025 será de 
R$ 100 milhões.

Essa modalidade do Progra-
ma de Ação Cultural funciona 
por meio de patrocínios incenti-
vados e benefício fiscal. Os pro-
ponentes com projetos aprova-
dos poderão solicitar patrocínio 
a empresas sediadas  no Estado 
de São Paulo, interessadas em 
apoiar ações culturais com parte 
do valor do ICMS devido.

Para ter acesso aos recursos 
disponíveis, artistas, grupos ou 
produtores devem submeter 
seus projetos à análise de uma 
comissão especializada, que 
avalia critérios como compati-
bilidade de custos, capacidade 
técnica, conformidade com a 
legislação e relevância públi-
ca e artística. Para inscrever 

projetos e saber mais sobre o 
Programa, basta acessar o site 
www.proac.sp.gov.br.

O credenciamento da em-
presa como patrocinadora é 
realizado via sistema da Secre-
taria da Fazenda e Planejamen-
to. No início do mês seguinte ao 
do pedido, a SEFAZ verifica se a 
empresa cumpre os requisitos 
estabelecidos pela legislação, 
habilitando-a no sistema. Fi-
cam disponíveis para escolha 
dos patrocinadores todos os 
projetos aprovados e com prazo 
de captação vigente.

Estarão disponíveis para es-
colha dos patrocinadores todos 
os projetos aprovados e com pra-
zo de captação vigente.

Plataforma inovadora busca aproximar patrocinadores de 
iniciativas culturais, promovendo o desenvolvimento da 
indústria criativa paulista
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Lição do dia: 
conversas sobre Educação

Ricardo Estevão 
é escritor, jornalista, 

professor de redação e 
membro da Academia 

Pindamonhangabense 
de Letras.

Existiu um menino que 
amava a escola. Mas que 

chorou no primeiro dia de aula. 
A mãe teve de ficar ao lado dele, 
dentro da sala, nos três primei-
ros dias, até ele ser capaz de dizer: 
“Pode ir, mãe”. E começou o en-
cantamento.

Como o poeta Drummond, 
esse menino também se maravi-
lhava com o “poder de expressão 
contido nos sinais reunidos em 
palavras”. Por isso, lia muito e 
amava escrever. 

Existiu um menino que se 
comprazia em ler, logo no início 
do ano, todos os textos contidos 
no livro didático, mesmo com di-
ficuldade para entender os mais 
complexos, aqueles que só seriam 
estudados no último bimestre. Ele 
lia tudo.

E ficava tão feliz quando a 
professora pedia “composição de 
texto” que, certa vez, preencheu 
um caderno inteiro com uma nar-
rativa solicitada como tarefa. A 
professora nem escondeu o des-
contentamento por ter de corrigir 
um texto tão extenso: fixou um li-
mite de linhas para as próximas 
redações do aluno. Ele obedeceu. 

 Existiu um menino cujos 
olhos brilhavam, alguns anos 
mais tarde, cada vez que uma ou-
tra professora lhe devolvia seus 
textos com a mensagem: “Pa-
rabéns! Você vai longe!”. Ele só 
ia da sua casa para a escola, da 
escola para sua casa. E voltava 
chorando quando não tinha aula 
– naquele tempo, os professores 
faziam greve com alguma frequ-
ência, em busca de direitos e va-
lorização. Ele entendia tudo o que 
estava acontecendo.

Existiu um menino que ven-
ceu um concurso de poesia sobre 
água – e sua foto saiu no jornal 
Tribuna do Norte! Depois, ele teve 

um poema selecionado para uma 
antologia de autores da cidade. O 
tema de sua obra poética? Greve 
de professores. Parafraseando 
seu poeta predileto, perguntava: 
“E agora, Fessor?”. 

Ah, existiu um menino que 
colecionava livros da série Vaga-
-Lume! Na medida do possível, os 
pais lhe compravam um exemplar 
por mês – e ele se animava com o 
que chegava e com os que sonha-
va adquirir. Amava Marcos Rey, 
Lúcia Machado de Almeida, Luiz 
Puntel, Aristides Fraga Lima... 

 Um dia, leu “O meu pé de 
laranja lima” e nunca mais esque-
ceu: “de pedaço em pedaço é que 
se faz ternura”. Depois, conheceu 
José de Alencar, emocionando-se 
com Peri, Ceci, Iracema, Mário, 
Alice... “O tronco do ipê” nunca 
mais lhe sairia da cabeça.

Existiu um menino que amava 
a escola e os livros, isso está claro. 
Ele nem sabia que seria profes-
sor e escritor. Que a escola seria 
a segunda casa dele, para a qual 
sempre voltaria feliz e cheio de 
sonhos. Que escreveria livros 
para gente grande e gente mais 
jovem - da sua idade! Poderia 
imaginar que um livro seu se-
ria distribuído pelo governo 
para escolas do Brasil inteiro? 

Tudo isso porque esse meni-
no foi acolhido com muito amor 
entre letras e números, lousa e ca-
dernos, livros e sorrisos – esse uni-
verso mágico e humano chamado 
escola. Eis a lição do dia.

 Esse menino ainda existe, 
assim como tantos outros meni-
nos e meninas por esse mundo 
afora! Ainda bem que sempre 
existirá escola para eles!

P.S.: Escrevi este texto no dia 
de meu aniversário. Acho que 
isso explica a emoção.

O aluno Ricardo



cidade
PINDAMONHANGABA, 1º DE ABRIL DE 2025 3

Araretama e Vila Rica 
recebem recapeamento 
asfáltico em novas ruas

Secretaria de Habitação promove 
ação socio-habitacional para 
orientar lideranças sobre nova 
programação da coleta de lixo

A Secretaria de Habitação de 
Pindamonhangaba está intensi-
ficando suas ações socio-habita-
cionais para garantir que as mu-
danças na programação da coleta 
de lixo cheguem de forma eficaz à 
população. A iniciativa vem sen-
do realizada pelo Departamento 
de Habitação tendo como foco 
líderes comunitários, síndicos 
e presidentes de bairro da cida-
de, que desempenham um papel 
fundamental na disseminação 
das informações e na mobiliza-
ção dos moradores para a desti-
nação adequada dos resíduos. 

A ação faz parte de um esfor-
ço conjunto entre a Secretaria 
de Habitação e os órgãos res-

ponsáveis pela limpeza urbana, 
visando otimizar a gestão dos 
resíduos sólidos e melhorar a 
qualidade de vida nas comuni-
dades. O novo cronograma entra 
em vigor na segunda-feira (31). 

Para facilitar a comunicação 
e esclarecer dúvidas, os mo-
radores poderão contar com o 
Disk Habitação, um canal direto 
de atendimento às demandas 
habitacionais e comunitárias. O 
secretário de Habitação, Fran-
cisco César “Chicão”, destacou a 
importância desse recurso. “O 
Disk Habitação vem sendo uti-
lizado para tirar dúvidas e for-
necer orientação à população. 
Esse canal é um recurso valioso 

para garantir que todos tenham 
acesso às informações corretas e 
possam colaborar com a adapta-
ção ao novo cronograma”.

A Secretaria de Habitação 
reforça o convite a todas as lide-
ranças para que participem da 
ação e contribuam para a cons-
cientização da população sobre 
a importância do descarte ade-
quado dos resíduos.

O atendimento online do Disk 
Habitação funciona pelo telefo-
ne (12) 93500-5005, oferecen-
do suporte sobre programas 
habitacionais, projetos da Se-
cretaria de Habitação e ações 
sócio-habitacionais com a co-
munidade.

Os bairros Araretama e Vila Rica estão avançando com 
as ações de recapeamento asfáltico. Nesta semana, di-
versas ruas desse bairro receberam os serviços que visam 
melhorar a mobilidade e proporcionar mais segurança no 
trânsito.

O trabalho de modernização do piso asfáltico do mu-
nicípio é feito em duas frentes: através da Secretaria de 
Governo e Serviços Públicos, com material e mão de obra 
direta e através da Secretaria de Obras e Planejamento 
através da contratação de empresa especializada.

Essa semana foram finalizados os serviços no Arare-
tama, contemplando as ruas Waldomiro Antunes, Ten. 
Dilermando de Oliveira Cornetti (antiga rua 83) e rua José 
Inácio (próximo ao valetão do Residencial das Américas).  
O trabalho aconteceu com apoio da Subprefeitura do 
Araretama, que vem recebendo demandas e apontados as 
vias públicas que necessitam desta ação.

No bairro Parque das Palmeiras, a rua Isaura Vieira 
da Fonseca também teve trecho pavimentado na última 
semana e no bairro Vila Rica, os trabalhos foram iniciados 
pela rua Josias Pereira e na sequência serão realizados nas 
ruas Francisco de Oliveira Penteado, Dr. José Augusto César 
Salgado, Vicente Correa Leite, Rômulo Campos D’Arace e 
trecho final da Av. Abel Corrêa Guimarães.

Divulgação
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Prefeito recebe Diretores e entrega homenagem 
às 17 escolas municipais premiadas pelo Estado

Dezessete escolas munici-
pais de Pindamonhangaba re-
ceberam o Prêmio Excelência 
Educacional da Secretaria de 
Educação do Governo de São 
Paulo, no dia 25 de março. Na 
sexta-feira (28), o prefeito de 
Pindamonhangaba Ricardo Pio-
rino recebeu os diretores e ges-
tores regionais das escolas ven-
cedoras para a entrega de uma 
homenagem. 

As 17 escolas premiadas de 
Pindamonhangaba foram: Profª. 
Maria Madureira Salgado “Dona 
Minica”; Padre Mario Antonio 
Bonotti; Arthur de Andrade; Dr. 
Ângelo Paz da Silva; Dr. André 
Franco Montoro; João Cesário; 
Padre Zezinho; Profª. Madalena 
Caltabiano Salum Benjamim; 

Profª. Maria Helena Ribeiro Vi-
lela; Profª. Odete Correa Madu-
reira; Profª. Rachel de Aguiar 
Loberto; Prof. Moacyr de Almei-
da; Prof. Paulo Freire; Profª. Gil-
da Piorini Molica; Profª. Isabel 
do Carmo Nogueira; Profª. Ruth 
Azevedo Romeiro e Serafim Fer-
reira. 

O prêmio tem como critério 
o Índice de Excelência Educa-
cional (IEE), baseado nos resul-
tados do Sistema de Avaliação 
de Rendimento Escolar do Es-
tado de São Paulo (Saresp) e faz 
parte do programa Alfabetiza 
Juntos SP, que é destinado aos 
645 municípios paulistas e as 91 
diretorias de ensino. O IEE ava-
lia a qualidade da educação de 
uma escola com base na média 

de proficiência em língua por-
tuguesa e em matemática. Cada 
escola premiada vai receber R$ 
100,00 por aluno. Os detalhes 
de como cada unidade poderá 
utilizar a premiação ainda não 
foram definidos pela Secretaria 
de Estado.

No encontro, realizado no 
auditório da Prefeitura, Piorino 
elogiou o trabalho dos profis-
sionais da Educação, dos dire-
tores das escolas, professores e 
dos alunos, que se destacaram 
durante todo o ano e consegui-
ram atingir as metas propostas. 
“Cada escola tinha um desafio, 
suas metas individuais, levando 
em conta a evolução das notas 
no Saresp, o Índice de Excelên-
cia Educacional, a complexida-

de da unidade e o histórico de 
notas. Tivemos um grande des-
taque com 17 escolas premiadas. 
Parabéns a todos pelo sucesso. 
Este prêmio reconhece o traba-
lho, a dedicação dos nossos pro-
fissionais e das nossas crianças, 
bem como do apoio que rece-
bem de seus pais na aprendiza-
gem, e é reflexo direto do nosso 
compromisso com a educação”.

O prefeito Piorino ressaltou 
que continuará investindo em 
educação. “Vamos continuar 
avançando em todos os indi-
cadores da educação e vamos 
implantar mais melhorias. Uma 
dessas ações, que vão aconte-
cer em breve, será contratação 
dos coordenadores pedagógi-
cos, que terão papel fundamen-
tal nessa caminhada junto aos 
professores e estudantes, e que 

vai contribuir para que nossos 
índices avancem ainda mais”, 
afirmou o prefeito. Ele anun-
ciou, ainda os estudos iniciados 
pela Secretaria de Obras e Pla-
nejamento para licitação da re-
vitalização de todas as unidades 
escolares, com a manutenção 
corretiva dos prédios públicos. 

Piorino lembrou, ainda, da 
recente visita realizada na cida-
de de Guararema, quando uma 
comitiva da cidade foi recebida 
pelo prefeito Zé e pôde conhecer 
vários prédios da educação e da 
saúde, que poderão ser usados 
como referência para Pinda-
monhangaba. “Nós vamos estar 
qualificando a educação e a saú-
de em Pindamonhangaba, avan-
çaremos cada vez mais”, garan-
tiu o prefeito.

Divulgação

Diretores e gestores regionais foram homenageados pelo trabalho, que destacou a cidade entre as melhores do Estado

As ações visam a otimização 
da gestão dos resíduos sólidos 
melhorando a qualidade vida da 
população

Diversas ruas vem recebendo os serviços visando 
mobilidade e segurança
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geral

COMUNICADO

O Diretor Técnico de Departamento da Apta Regional, da Agência Paulista de Tecnologia 
dos Agronegócios, da Subsecretaria de Agricultura, da Secretaria de Agricultura e Abaste-
cimento do Estado de São Paulo, faz saber que será realizada à alienação de 38 (Trinta e 
Oito) animais, divididos em 04 (Quatro) lotes, das 13h00m às 15h00m, no dia 06/05/2025, 
através do site https://leilao.agricultura.sp.gov.br/aptaregional/. Maiores informações: (12) 
3642-3921 ou sergio.schalch@sp.gov.br. Havendo mais de um interessado, o critério de 
desempate será o de melhor oferta. Processo 007.00010833/2025-58.

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Edital de Notifi cação de Autuação por Infração a Legislação de Posturas Municipal

Controle      125/25 – LIMPEZA DE LOCAL EDIFICADO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformidade com o Artigo 212º da 
Lei Complementar nº 77 de 29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JOSÉ OLIMPIO LOUZADA, respon-
sável pelo imóvel situado à RUA MARCOLINO SILVA, Nº 510, Bairro: CAMPO ALEGRE, inscrito 
nesse Município sob a sigla: SE210202007000, Quadra: D, Lote: 04, para que, no prazo de 10 dias, 
a contar da data desta publicação, efetue a limpeza/adequação do referido imóvel .
Em caso de não cumprimento, será aplicada multa no Valor de R$ 1.305,30 (MIL TREZENTOS 
E CINCO REAIS E TRINTA CENTAVOS) sem prejuízo da execução dos serviços pela municipa-
lidade e posterior ressarcimento aos cofres públicos dos valores correspondentes aos trabalhos 
realizados .
MOTIVO DA PUBLICAÇÃO: Impossibilidade de entrega de correspondência via Correios. 
Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualização do Cadastro do Imóvel 
junto a Municipalidade para garantir o recebimento de comunicações em seu correio eletrônico e/
ou endereço residencial.

AILTON JOSÉ DA SILVA   
Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipais

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Avenida Geraldo José Rodrigues Alckmin, nº 480, bairro Santa Luzia – CEP 12411-015 – Pindamonhangaba - SP.
Tel.: (012) 3645-1797

Aviso de Audiência Pública

Apresentação do Plano Local de Ação Climática - PLAC de Pindamonhangaba.

A Prefeitura do Município de Pindamonhangaba divulga para conhecimento público que em 02 de abril de 2025 (quarta-feira), às

10h00min, no auditório da Prefeitura Municipal, localizado na Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, nº 1.400, 1º andar, Centro,

Pindamonhangaba-SP, realizar-se-á AUDIÊNCIA PÚBLICA para apresentação do Plano Local de Ação Climática de

Pindamonhangaba .

A minuta do PLAC, objeto da AUDIÊNCIA PÚBLICA, estará disponível para consulta no site da Prefeitura a partir de 21/03/2025

(sexta-feira): https://pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/meio-ambiente

Quem não puder comparecer na Audiência Pública, poderá enviar até o dia 04 de abril de 2025, a sua contribuição através do

formulário (link abaixo) que estará na página da Secretaria do Meio Ambiente, no site da Prefeitura:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSchAzb4lhVzSivJdxjaRjW3NjlqXvM6Gwo5q4qGYaEt2jVwoQ/viewform?usp=header

ou através do e-mail: dppa1@pindamonhangaba.sp.gov.br

Pindamonhangaba, 19 de março de 2025.

RAFAEL LAMANA
Secretário Municipal de Meio Ambiente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE SOCIAL:
11º ANA CLAUDIA ZACARAO

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior em Serviço Social;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após

registro no CRESS;
 Registro no CRESS-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 08/04/2025
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE SOCIAL.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
FUNDO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA (ART.20 REGIMENTO INTERNO)

O Fundo de Previdência Municipal de Pindamonhangaba criado com o objetivo de custear os encargos
de aposentadorias e pensões definidos nas Leis Municipais nº 1.225/71, 900/67 e 559/61 até sua
extinção definitiva, vem apresentar seu relatório de atividades realizadas no ano de 2024, conforme a
seguir:

✓ Em 31/12/2024 o Fundo de Previdência possuía 73 segurados, sendo 50 aposentados e 23
pensionistas.

✓ Em 2024 foram apreciados: pedido de parcelamento de valores a ressarcir através do Protocolo nº
77.795/2023, pedidos de isenção de Imposto de Renda para portadores de moléstia grave, através dos
Protocolos nos 81.347/2023, 30.706/2024 e 66.397/2024.

✓ Em 2024 foram concedidas duas pensões por morte solicitadas através dos Protocolos nos
43.979/2024 e 54.608/2024.

✓ O Fundo de Previdência contabilizou no ano de 2024 as seguintes receitas:

Contribuições dos Segurados R$ 290.498,71
Compensação Previdenciária (COMPREV) R$ 114.941,66

✓ E no mesmo ano, foram as seguintes despesas:

Aposentadorias R$ 6.698.614,86
Pensões R$ 1.158.430,35

✓ Em 2024, foi realizado o RECADASTRAMENTO ANUAL, na modalidade prova de vida dos
aposentados e pensionistas.

✓ Em 2024, o Fundo de Previdência concluiu o envio de mais 05 requerimentos no sistema de
Compensação Previdenciária (COMPREV), totalizando 40 requerimentos, visando a captação de
recursos junto ao RGPS (INSS) e RPPS, e foram analisados 05 requerimentos recebidos.

✓ No ano de 2024, pela primeira vez, verificou-se o deferimento de 12 requerimentos do Fundo de
Previdência junto ao Comprev, ensejando na captação de recursos para o Regime Próprio de
Previdência Social em processo de extinção.

✓ Em 2024, a posição de julgamento das contas dos três últimos exercícios do Fundo de Previdência,
apreciadas pelo TCE-SP são as seguintes:

Exercício Decisão
2023 Regular c/recomendação
2022 Regular
2021 Regular

✓ Em 2024, foi elaborada a Avaliação Atuarial com o resultado atuarial do RPPS em extinção.

✓ Em 2024, esteve REGULAR a situação do equilíbrio financeiro e atuarial e do CRP (Certificado de
Regularidade Previdenciária) do Ente Federativo de acordo com as informações no CADPREV.

✓ Em 2024, o Fundo de Previdência entregou o questionário do IEG-PREV disponibilizado pelo
Tribunal de Contas do Estado de São Paulo – TCESP.

Alessandra de Souza Cardoso dos Santos
Superintendente do FPMP

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL E A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

- VIGÊNCIA 2025/2026 -

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 01/2022 ADIT. 01/2025
Processo Administrativo: Nº 2.821/2022
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência Social /

Lar da Criança Irmã Julia
Objeto: A OSC executará na proteção social especial de alta complexidade serviço de

acolhimento institucional para crianças de 0 a 12 anos incompletos, na
modalidade abrigo institucional, 20 vagas/mês.

Prazo: 12 meses.
Valor: R$ 1.322.500,00 (Um Milhão, Trezentos e Vinte e Dois Mil, Quinhentos Reais)
Vigência: 01/04/2025 a 01/04/2026
Data da assinatura: 31/03/2025

2 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 02/2022 ADIT. 01/2025
Processo Administrativo: Nº 2.824/2022
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência Social /

Lar da Criança Irmã Julia
Objeto: A OSC executará na proteção social especial de alta complexidade serviço de

acolhimento institucional para adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, na
modalidade abrigo institucional, 20 vagas/mês, sendo 13 vagas.

Prazo: 12 meses.
Valor: R$ 858.986,15 (Oitocentos e Cinquenta e Oito Mil, Novecentos e Oitenta e Seis

Reais e Quinze Centavos)
Vigência: 01/04/2025 a 01/04/2026
Data da assinatura: 31/03/2025

3 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 03/2022 ADIT. 01/2025
Processo Administrativo: Nº 2.826/2022
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência Social /

Lar da Criança Irmã Julia
Objeto: A OSC executará na proteção social especial de alta complexidade serviço de

acolhimento institucional para adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, na
modalidade abrigo institucional, 20 vagas/mês, sendo 7 vagas.

Prazo: 12 meses.
Valor: R$ 463.513,85 (Quatrocentos e Sessenta e Três Mil, Quinhentos e Treze Reais e

Oitenta e Cinco Centavos)
Vigência: 01/04/2025 a 01/04/2026
Data da assinatura: 31/03/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, nº 
144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO 038/2025 (PMP 5760/2025)
Para “Contratação de empresa especializada para instalação e desinstalação de aparelhos de ar-
-condicionado para a Prefeitura de Pindamonhangaba.” com recebimento das propostas até dia 
16/04/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou 
através do tel.: (12) 3644-5600.

***CONTRATOS***

INEXIGIBILIDADE Nº 006/2025 (PMP Nº 1401/2025)
Na licitação supra que cuida de “Contratação de empresa especializada no fornecimento de pas-
sagens intermunicipais e cartões especiais a fi m de possibilitar o atendimento à população em 
situação de vulnerabilidade social.” foi fi rmado o contrato: Contrato 037/2025, de 21/02/2025, no 
valor de R$ 15.098,90, vigente por 12 (doze) meses, assinando pela contratante e como gestor do 
contrato, a Sra. Andrea Aparecida de Barreto dos Santos, e pela contratada, EMPRESA DE ÔNI-
BUS PÁSSARO MARROM, o Sr. Paulo Sérgio Bongiovanni.

***DESPACHO***

CONCORRÊNCIA ELETRONICA 013/2024 (PMP 19913/2024)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto Municipal 5.828 de 21/07/2020, com base na análise 
técnica da Secretaria Municipal de Obras e Planejamento e da Secretaria Municipal de Finanças 
e Orçamento, bem como na manifestação da Comissão permanente de Contratações, NEGOU 
PROVIMENTO, em 28/03/2025, aos recursos interpostos pelas empresas FERREIRA E PATRIOTA 
ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA e ECO FORTE ENGENHARIA LTDA, deu PROVIMENTO 
a contrarrazão interposta pela empresa GUERRERO CONSTRUTORA E INCORPORADORA EI-
RELII LTDA; e homologou em 28/03/2025 e adjudicou o procedimento licitatório supra que cuida de 
“Contratação de empresa especializada para a construção de praça, com fornecimento de material 
e mão de obra, em atenção à Emenda Impositiva nº 127, de autoria da Ver. Regina Célia Daniel 
dos Santos” em favor da empresa: GUERRERO CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA, o 
seguinte lote: 01 – R$ 187.396,27.

*** HOMOLOGAÇÃO INEXIGIBILIDADE DISPENSAS ***

INEXIGIBILIDADE Nº 014/2025 (PMP 1853/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em 
27/03/2025 e adjudicou o processo supra que cuida de “Contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva, incluindo fornecimento de peças 
para os estabilizadores da prefeitura de Pindamonhangaba”, expressa no processo em tela em 
favor de CM COMANDOS LINEARES, no valor de R$ 42.000,00, nos termos da carta de exclusi-
vidade apresentada e justifi cativa pela Secretaria Municipal de Tecnologia, Inovação e Projetos e 
do parecer da Procuradoria Geral do Município. O que faço com base no artigo 74, Inciso I, da Lei 
Federal 14.133/2021 e suas alterações.

INEXIGIBILIDADE Nº 018/2025 (PMP 6507/2025)
A Autoridade superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em 
31/03/2025 e adjudicou o processo supra que cuida de “Aquisição de curativo (Mepilex) para 
atendimento de mandado judicial proc. 0008543-35.2011.8.26.0445 paciente Luiz Otávio Laurindo 
Machado”, expressa no processo em tela em favor de CIRURGICA UNIÃO LTDA, no valor de R$ 
702.000,00(setecentos e dois mil reais), nos termos da carta de exclusividade apresentada e justifi -
cativa pela Secretaria Municipal de Saúde e do parecer da Procuradoria Geral do Município. O que 
faço com base no artigo 74, Inciso I, da Lei Federal 14.133/2021 e suas alterações.

Provão Paulista oferece 10 mil vagas em 
cursos superiores para o segundo semestre

 
 

CONVOCAÇÃO – 4ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 2025 
 
 
Convoca-se todos os conselheiros do Conselho Municipal de Assistência 
Social, entidades, trabalhadores, usuários e demais representantes da 

sociedade civil a participarem, na data abaixo, da “4ª Reunião Extraordinária 
de 2025”, cuja pauta única vem a seguir: 

 
Pauta: 
 

1. Oficializar Comissão Eventos – Flávia Assis 
2. Aprovação plano CMAS – Dra. Claúdia  

 
 
 
Data:   03/04/2025 (quinta-feira) 
 
Horário:  14h00 (quatorze horas)  
 
Modalidade: online  
 
Link da videochamada:  

 
 
 
 
 
 
 

Flávia Regina Campos Assis 
Vice-presidente do CMAS – Gestão 2024/2026 

 
Lembrando aos conselheiros que não puderem participar (sociedade civil e poder público) que 

comuniquem seus suplentes e justifiquem sua falta através dos emails: 
c.conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br ou cmas@pindamonhangaba.sp.gov.br 

CONVOCAÇÃO – 4ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 2025
Convoca-se todos os conselheiros do Conselho Municipal de Assistência Social, entidades, traba-
lhadores, usuários e demais representantes da sociedade civil a participarem, na data abaixo, da 
“4ª Reunião Extraordinária de 2025”, cuja pauta única vem a seguir:

Pauta:
1. Ofi cializar Comissão Eventos – Flávia Assis
2. Aprovação plano CMAS – Dra. Claúdia

Data: 03/04/2025 (quinta-feira)
Horário: 14h00 (quatorze horas)

Modalidade: online
Link da videochamada:

Flávia Regina Campos Assis
Vice-presidente do CMAS – Gestão 2024/2026

Lembrando aos conselheiros que não puderem participar (sociedade civil e poder público) que 
comuniquem seus suplentes e justifi quem sua falta através dos emails:
c.conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br ou cmas@pindamonhangaba.sp.gov.br

Estudantes classifica-
dos pelo Provão Paulista, 
que concluíram o Ensino 
Médio da rede pública em 
2024, já podem indicar os 
cursos superiores de pre-
ferência para concorrer 
a uma vaga com ingresso 
no segundo semestre de 
2025. Ao todo, são 10.083 
vagas, distribuídas entre 
as Faculdades de Tecno-
logia do Estado (Fatecs) e 
a Universidade Virtual do 
Estado de São Paulo (Uni-
vesp). A indicação deve ser 
feita até 11 de abril pelo site 
provaopaulistaseriado.vu-
nesp.com.br.

As vagas são destinadas 
a alunos da rede da Secre-
taria da Educação do Es-
tado de São Paulo (Seduc-
-SP), das Escolas Técnicas 
Estaduais (Etecs), escolas 
municipais e outras redes 

Jovens classificados no exame, que concluíram o 
Ensino Médio  no ano passado, devem indicar opções 
até 11 de abril; ao todo,  são 7.470 vagas nas Fatecs e 
2.613 na Univesp

públicas de ensino do País. 
Nesta etapa, os jovens po-
dem registrar a opção de 
até quatro cursos de pre-
ferência para as Fatecs e 
quatro para a Univesp. As 
aulas nas Fatecs são pre-
senciais. Já na Univesp, os 
cursos são online, mas os 
alunos devem procurar 
polos próximos ao municí-
pio onde residem.

Graduação tecnológica
As Fatecs disponibili-

zam nesta etapa do Provão 
Paulista 7.470 vagas, em 96 
formações diferentes, de 
variadas áreas do conhe-
cimento, em todas as re-
giões do Estado. Com foco 
no mercado de trabalho, 
os cursos são estrategica-
mente direcionados para 
atender à vocação econô-
mica de cada localidade, 
em setores como gestão de 
negócios, tecnologia da in-

Divulgação

                                      Conselho de Defesa do Meio Ambiente             
 

CONVOCAÇÃO – 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 2025 

 

         Pindamonhangaba, 01 de Abril de 2025. 

 

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e suplentes do 
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a 
comparecer, na data e local abaixo, para a realização da “1ª Reunião Extraordinária 
de 2025”, cuja pauta vem a seguir: 

 

● Aprovação da ATA anterior; 

● Loteamento Residencial Roccafranca I; 

● Minuta de deliberação do CONDEMA. 
 

Data: 08/04/2025 (terça-feira) 

Horário: 14h00 (quatorze horas)  

Local: Link da videochamada: https://meet.google.com/oyv-qwne-gkm 

Primeira chamada: 14:00 
Segunda chamada: 14:15 

 
 
 
 

Larissa Néri 
Presidente 

                                      Conselho de Defesa do Meio Ambiente             
 

CONVOCAÇÃO – 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 2025 

 

         Pindamonhangaba, 01 de Abril de 2025. 

 

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e suplentes do 
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a 
comparecer, na data e local abaixo, para a realização da “1ª Reunião Extraordinária 
de 2025”, cuja pauta vem a seguir: 

 

● Aprovação da ATA anterior; 

● Loteamento Residencial Roccafranca I; 

● Minuta de deliberação do CONDEMA. 
 

Data: 08/04/2025 (terça-feira) 

Horário: 14h00 (quatorze horas)  

Local: Link da videochamada: https://meet.google.com/oyv-qwne-gkm 

Primeira chamada: 14:00 
Segunda chamada: 14:15 

 
 
 
 

Larissa Néri 
Presidente 

CONVOCAÇÃO – 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 2025

Pindamonhangaba, 01 de Abril de 2025.

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e suplentes do Conselho 
Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a comparecer, na data e local 
abaixo, para a realização da “1ª Reunião Extraordinária de 2025”, cuja pauta vem a seguir:
● Aprovação da ATA anterior;
● Loteamento Residencial Roccafranca I;
● Minuta de deliberação do CONDEMA.
Data: 08/04/2025 (terça-feira) Horário: 14h00 (quatorze horas)
Local: Link da videochamada: https://meet.google.com/oyv-qwne-gkm Primeira 
chamada: 14:00 Segunda chamada: 14:15

                         Larissa Néri
                       Presidente

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Av.Av. NossaNossa SenhoraSenhora dodo BomBom Sucesso,Sucesso, 17341734 –– AltoAlto dodo CardosoCardoso –– PindamonhangabaPindamonhangaba –– SPSP –– CEP12420-010CEP12420-010
TELTEL (12)(12) 3550-89603550-8960 –– e-mail:e-mail: monitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.brmonitoramento@pindamonhangaba.sp.gov.br

Extrato de ADITAMENTO nº 04/2025 – Convênio nº 01/2023 firmado entre a Santa Casa de
Misericórdia de Pindamonhangaba e a Secretaria Municipal de Saúde

Extrato do
Termo Aditivo ADITAMENTO Nº 04/2025 - CONVÊNIO Nº 01/2023

Processo
Administrativo 797/2023

Celebrantes Município de Pindamonhangaba / Secretaria Municipal de Saúde e Santa Casa de
Misericórdia de Pindamonhangaba

Objeto Integrar a CONVENIADA ao Sistema Único de Saúde – SUS e definir a sua inserção de
saúde consistentes na prestação de serviços médico-hospitalares e ambulatoriais, visando a
garantia da atenção integral à saúde dos munícipes de Pindamonhangaba e região
referenciada.

Texto Cláusula Primeira - O presente instrumento de Aditamento Contratual é celebrado nos
termos expressos do Convênio n.º 01/2023, firmado entre a CONVENENTE E CONVENIADA,
de acordo com o que prescreve a Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, conforme
justificativa da Secretaria Municipal de Saúde e plano de trabalho atualizado para 03 (três)
meses do ano de 2025, integrante do processo n.º 797/2023, ficando aditado o seguinte item:

“Fica aditado o prazo de vigência da cláusula décima do convênio nº
01/2023, por mais 03 (três) meses, tendo por termo inicial o dia 31 de março de
2025 e seu término em 30 de junho de 2025. Para o período da prorrogação, o
valor total para 03 meses do convênio será de R$ 17.197.072,14 (dezessete
milhões, cento e noventa e sete mil, setenta e dois reais e quatorze centavos), será
repassado de acordo com o previsto no plano de trabalho atualizado para execução
no referido período, sendo este parte integrante e indissociável deste instrumento,
independente de transcrição.

Parágrafo único - As despesas deste termo aditivo onerarão a funcional programática da
Secretaria Municipal de Saúde: Recurso Municipal (Tesouro) – dotação orçamentária nº
01.10.70.10.302.0014.2057.01.3.3.50.39.00 – Ficha nº 595, Recurso Federal – dotação
orçamentaria nº 01.10.30.10.302.0014.2057.05.3.3.50.39.00 – Ficha nº 516 e Recurso
Tabela SUS Paulista (Estadual) – dotação orçamentaria nº
01.10.30.10.302.0014.2057.3.3.50.39.00 – Ficha nº 515 e dotação orçamentaria nº
01.10.70.10.302.0014.2057.05.3.3.50.39.00 – Ficha nº 596.

Ratificado ratificar as demais cláusulas
Data de
Assinatura 27/03/2025

Valor para 03
meses

R$ 17.197.072,14

formação, infraestrutura, 
meio ambiente, indústria 
4.0 e assim por diante. Co-
nheça os cursos

A alta empregabilida-
de é uma das vantagens 
da graduação tecnológica. 
Mais de 91% dos estudantes 
das Fatecs estão emprega-

dos em até um ano após 
a conclusão do curso. “As 
Fatecs desenvolvem com-
petências e habilidades de 
profissionais focados em 
melhorar os processos de 
gestão e inovação, solucio-
nando problemas comple-
xos por meio da tecnolo-

gia”, afirma o coordenador 
de Ensino Superior de Gra-
duação do CPS, Robson dos 
Santos. Segundo ele, existe 
uma procura grande por 
tecnólogos formados pelo 
CPS porque “as empresas 
sabem que vão contar com 
pessoas de perfil criativo e 
empreendedor”, diz.

Univesp
O interessado em con-

correr a uma vaga em um 
curso da  Univesp preci-
sa cadastrar, no portal do 
Provão, o eixo de preferên-
cia. Por exemplo: se o es-
tudante deseja cursar Le-
tras, é preciso que ele opte 

pelo eixo de Licenciaturas. 
Na fase de matrículas, ele 
informa à universidade a 
opção pela graduação em 
Letras. É possível, ainda, 
que o candidato escolha o 
mesmo eixo, em três cam-
pi diferentes. 

A Univesp conta com 
três eixos: Licenciaturas 
(Letras, Matemática ou 
Pedagogia), Computação 
(Tecnologia da Informa-
ção, Ciência de Dados ou 
Engenharia da Computa-
ção) e Negócios e Produção 
(Processos Gerenciais, Ad-
ministração ou Engenha-
ria de Produção).
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Pindamonhangaba foi desta-
que no Encontro AMVALE Mulher, 
realizado na sede da AMVALE em 
Taubaté nesta quinta-feira (27). O 
evento celebrou o Mês da Mulher e 
apresentou o projeto “A Força das 
Mulheres do Vale e Litoral Trans-
formando Vidas”, que incentiva o 
empreendedorismo feminino e o 
impacto das mulheres na trans-
formação social da região.

Representando o município, 
estiveram presentes a primei-
ra-dama e presidente do Fundo 
Social, Patrícia Amadei, as asses-
soras do Fundo Social Animal, 
Carla Cunha e Andrea Azevedo, a 
secretária adjunta da Secretaria 
da Mulher, Família e Direitos Hu-
manos, Magda Félix, e a diretora 
da Mulher, Luciana Simonetti.

Uma grande novidade anun-
ciada durante o evento foi que a 
próxima reunião de trabalho da 
Câmara Técnica AMVALE Mulher 
será sediada em Pindamonhan-
gaba, na segunda quinzena de 
maio. O encontro terá como ob-
jetivo fortalecer vínculos, viabi-
lizar projetos e ideias que resul-

tarão em ações concretas para 
promover mudanças reais nas 
comunidades da região.

Além disso, nesta reunião da 
AMVALE foi criado o termo Câ-
mara Técnica AMVALE. Os parti-
cipantes desse evento agora fa-
zem parte dessa nova instância 
técnica, onde foram discutidas 
diversas pautas relevantes. Du-
rante a reunião, Patrícia Amadei 
teve grande destaque ao apre-
sentar o trabalho do Fundo So-
cial Animal, impressionando os 
presentes com as iniciativas e 
resultados obtidos.

Sobre a importância do even-
to, Patrícia Amadei destacou que 
o encontro é fundamental para 
unir forças e criar oportunidades 
reais para as mulheres da nossa 
região. “A AMVALE Mulher tem 
sido um espaço de troca e cons-
trução de iniciativas transforma-
doras, fortalecendo o protago-
nismo feminino e incentivando 
projetos que fazem diferença na 
vida de muitas pessoas. Estamos 
muito felizes em sediar a próxi-
ma reunião em Pindamonhan-

Pindamonhangaba sediará a próxima 
reunião da Câmara Técnica AMVALE Mulher

gaba e confiantes de que juntos 
poderemos promover ainda mais 
avanços e conquistas”, afirmou.

Com esses avanços, a expec-

tativa é que a Câmara Técnica 
AMVALE Mulher continue a ge-
rar impactos positivos para as 
mulheres do Vale do Paraíba e 

Litoral, fortalecendo suas inicia-
tivas e garantindo mais oportu-
nidades para o desenvolvimento 
social e econômico da região.

Para encerrar o Mês das Mulheres com chave de 
ouro, a Subprefeitura de Moreira César promoveu 
uma homenagem especial para algumas profissio-
nais da região. A ação foi idealizada pela chefe de 
gabinete da subprefeitura, Regininha, como forma 
de simbolizar o reconhecimento e a valorização de 
todas as mulheres.

Na ocasião, algumas profissionais foram se-
lecionadas para receber um tratamento especial. 
Elas foram maquiadas pela profissional Daniele 
Souza Santos, participaram de uma sessão de fotos 
e receberam fl ores como forma de carinho e grati-
dão pelo trabalho que desempenham na comuni-
dade.

Entre as homenageadas estavam:
Eufrásia Oliveira dos Santos Pontes, agente co-

munitária;
Aline Correia do Nascimento Silva e Lilian Jus-

celene Boani, integrantes da equipe da RenoVar;
Margarida da Silva Honorato, telefonista;
Márcia Castilho, fotógrafa e assistente social;
Adriana Aparecida Rodrigues, motorista;
Celia Conceição, secretária do lar.
Destaque também para Margarida, que trabalha 

há 26 anos na Subprefeitura, dedicando-se à co-
munidade com empenho e dedicação.

A ação reforça a importância das mulheres em 
diversas áreas profissionais e reconhece sua con-
tribuição essencial para a sociedade. A Subprefei-
tura de Moreira César segue comprometida em va-
lorizar e apoiar as mulheres da região, fortalecendo 
a luta por igualdade e respeito.

“Essa homenagem é uma forma de agradecer e 
reconhecer a importância das mulheres que, com 
dedicação e talento, fazem a diferença em nossa 
comunidade”, afirmou Regininha.

Subprefeitura de Moreira César 
realiza homenagem a Mulheres

Divulgação

Divulgação

A primeira edição do Conexão 
Família, promovida pela Prefei-
tura de Pindamonhangaba no 
último sábado (29), foi um gran-
de sucesso. Centenas de pessoas 
passaram pelo Parque da Cidade 
ao longo do dia para aproveitar 
as atividades culturais, esporti-
vas e educativas oferecidas gra-
tuitamente pela Secretaria da 
Mulher, Família e Direitos Hu-

Conexão Família reúne centenas de pessoas no Parque da Cidade
manos, além de diversos servi-
ços voltados à comunidade.

O evento teve a participação 
expressiva de famílias, que pu-
deram desfrutar de momentos 
de lazer e aprendizado, refor-
çando os laços comunitários e a 
importância do acesso a políti-
cas públicas. Entre os destaques 
da programação, estavam as ofi-
cinas de beleza e autocuidado, 

empreendedorismo feminino, 
aferição de pressão e glicemia, 
a Pastoral da Família com orien-
tação familiar, a igreja da Cidade 
com atividades esportivas, além 
da participação especial dos bol-
sistas do Educa Mais Pinda, que 
ofereceram serviços em suas 
áreas de formação.

O evento contou com o apoio 
do Fundo Social de Solidarieda-

de, da Secretaria de Comunica-
ção e Eventos, da Secretaria de 
Segurança Pública, da Secre-
taria de Educação, da Pastoral 
da Família, da Igreja da Cidade, 
Empreendedores Atípicos, da 
Casa Girassol, da Citologus, da 
piscopedagoga Vanessa Alves 
com contação de histórias e do 
Dj Felipe. A Feira de Adoção, que 
esteve presente no evento, tam-
bém contou com a parceria da 
Clínica Veterinária Apaixonado 
por 4 Patas e Ong Franciscão, e 
proporcionou um novo lar para 
5 animais. 

O prefeito Ricardo Piorino 
esteve presente na abertura do 
evento e destacou a importân-
cia da iniciativa. “Foi uma alegria 
estar no Parque da Cidade ao 
lado da minha esposa Patrícia, 
do ex-prefeito Isael Domingues, 
da equipe do Fundo Social Ani-
mal e de tantos servidores com-
prometidos em levar serviços 
essenciais à população. O Cone-
xão Família reforça nosso com-
promisso com o bem-estar das 
pessoas e a proximidade com a 
comunidade. A participação da 

Secretaria Pet Antonieta foi um 
grande destaque, trazendo cons-
cientização sobre a causa animal 
e mobilizando muitos visitan-
tes”, afirmou o prefeito.

O secretário da Mulher, Famí-
lia e Direitos Humanos, João Car-
los Salgado, também celebrou o 
sucesso do evento e agradeceu a 
todos os envolvidos. “Ver tantas 
pessoas participando nos mos-
tra o quanto essas ações fazem 
a diferença. O Conexão Família é 
um passo importante para apro-
ximar ainda mais a Secretaria da 
população, oferecendo serviços 
e oportunidades que fortalecem 
nossa comunidade. Agradeço a 
todos os parceiros e servidores 
que tornaram esse evento possí-
vel”, destacou o secretário.

 O Conexão Família será rea-
lizado mensalmente, sempre no 
último final de semana de cada 
mês. A próxima edição já está 
confirmada para o domingo, dia 
27, ampliando ainda mais o aces-
so aos serviços e promovendo a 
integração da comunidade em 
um ambiente de acolhimento e 
inclusão.

Divulgação

Divulgação

O novo encontro acontecerá em Pinda, com o objetivo de fortalecer vínculos 
e viabilizar projetos para ações concretas na região

Homenagem encerrou o mês como forma de reconhecimento e valorização de todas as mulheres

Centenas de pessoas puderam participar de atividades 
culturais, esportivas e eductivas
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Prefeitura de Pinda reúne mais de 1000 
participantes na 3° Corrida da Mulher

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Esportes e Lazer, com 
apoio da Secretaria da Mulher, 
Família e Direitos Humanos, pro-
moveu no último domingo (30), a 
3° Corrida da Mulher. O evento foi 
um verdadeiro sucesso, reunindo 
mais de 1000 mulheres que per-
correram as ruas da cidade nas 
modalidades de corrida de 5 km e 
caminhada de 2 km.

O dia ensolarado contribuiu 
para que a prova transcorresse 
de forma tranquila, criando um 
clima de celebração e incentivo à 
prática esportiva. Todas as parti-
cipantes que cruzaram a linha de 
chegada receberam medalhas, 
marcando o encerramento das 
comemorações do Mês da Mu-
lher de forma simbólica e inspi-
radora.

Para Aline Myake, funcionária 
pública e participante do evento, 
a corrida representa mais do que 
um desafio físico. “É maravilho-
so ver tantas mulheres reunidas, 
praticando esporte e incentivan-
do umas às outras. Eventos como 
esse reforçam a importância do 

autocuidado e do empodera-
mento feminino, ainda mais no 

mês dedicado a nós”, afirmou a 
participante.

O prefeito, Ricardo Piorino, 
também esteve presente e des-

tacou a importância da inicia-
tiva. “Foi incrível prestigiar a 
3ª edição da Corrida da Mulher 
e ver mais de mil mulheres se 
movimentando, promovendo 
saúde e bem-estar. Esse evento 
é uma forma especial de encer-
rar as comemorações do mês de 
março, valorizando cada uma 
dessas guerreiras que deram 
um verdadeiro show”, afirmou o 
prefeito.

Apesar das interdições tem-
porárias no trânsito entre 7h30 e 
9h30, diversos agentes de Trân-
sito, que estavam posicionados 
por todo o percurso, orientaram 
os motoristas, garantindo que 
tivessem alternativas para circu-
lar pela cidade.

A 3ª Corrida da Mulher re-
forçou a importância do esporte 
como ferramenta de inclusão e 
bem-estar. “A expectativa agora 
fica para a próxima edição, que 
promete continuar incentivan-
do a participação feminina no 
esporte e na busca por uma vida 
mais saudável”, finalizou o se-
cretário de Esportes e Lazer, Al-
cides Barbosa Junior, o Jú.

Evento realizado no último domingo (30) consistiu de corrida de 5 km e caminhada de 2 km

Num dia ensolarado, corrida reuniu mulheres de todas as faixas etárias pelas ruas de Pinda

Xadrez de Pinda participa 
de Simultânea em Cruzeiro

Aconteceu no sábado, dia 
29 de março, a “1ª Simultânea 
de Xadrez Amatikir” no Grupo 
Escoteiro Amantikir na cidade 
de Cruzeiro. O jogador anfi-
trião, Mori Moran Neumann, 
enfrentou 30 participantes, 
dentre eles, 13 jogadores de 
Pinda, alunos da Escola Esta-
dual Professora Yolanda Bueno 
de Godoy.

A participação dos alunos foi 
possibilitada com o apoio da Se-
cretaria Municipal de Esportes e 
do Clube de Xadrez de Pinda.

O maior número de alunos 
participantes foi do 7º ano: 
Kauan Leite, Pyetro Diniz, Isa-
bella Trindade, Izadora Cruz, 
Patrick Ramos, Kauã Leite, 
Emilly Zanete, Marcos Piedade 
e Matheus Veiga. Do 8º ano, 
participaram quatro alunos: 
Bruna Muraro, Danilo Ramos, 
Hanna Braz e Alec Conceição 
e um aluno do 9º ano, o Alec 
Conceição.

Os alunos foram acom-
panhados pelo professor de 
educação física Daivison de 
Paula Lima, responsável pelas 
atividades de xadrez com os 
alunos na escola Yolanda Bueno 
e pela professora de matemáti-
ca, Dielly Vidal.

Foi uma experiência inédita 
para os alunos e representou um 
momento de muito aprendizado.

Após o término da simul-
tânea, o jogador e anfitrião do 
evento, Mori Neumann, propor-
cionou aos alunos uma aula 
coletiva aos participantes e 
manifestou interesse em visitar 
a escola Yolanda Bueno para 
conhecer o trabalho desenvolvi-
do pelo professor Daivison com 
o xadrez e as crianças.

Segundo a técnica da mo-
dalidade, Denise Leal, projetos 
como esse são essenciais para 
despontar atletas na catego-
ria de base da modalidade no 
município.

Secretaria de Esportes promove 
clínica de voleibol para técnicos e 
professores da modalidade

A Secretaria de Esportes e 
Lazer de Pindamonhangaba re-
alizou, nesta última quarta-feira 
(26), uma clínica de voleibol vol-
tada para técnicos e professores 
da modalidade. O encontro foi 
ministrado pelo técnico Éder 
José, da equipe SEMELP/Vôlei 
Mania, atual campeã paulista 
sub-21, e teve como objetivo pro-
mover a troca de experiências e 

a atualização dos profissionais 
para a temporada que se inicia 
em maio.

Durante a capacitação, as 
atletas da equipe sub-17, co-
mandadas pela técnica Fernan-
da, participaram de um treino 
orientado por Éder José, propor-
cionando um aprendizado prá-
tico para as jogadoras e os pro-
fessores presentes. Ao longo de 

aproximadamente duas horas de 
atividades, os profissionais pu-
deram esclarecer dúvidas, apri-
morar técnicas e discutir novas 
estratégias para o desenvolvi-
mento da modalidade na cidade.

A próxima vivência está pro-
gramada para o final de abril, 
que contará com a participação 
dos professores das Escolas de 
Esportes e Iniciação Esportiva.

Simultânea acontece no último sábado (29), em Cruzeiro

Divulgação

Divulgação

Divulgação Divulgação

Divulgação
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João do Pulo é reconhecido 
como Herói da Pátria em 
cerimônia com Alckmin

Nesta sexta-feira, 28 de mar-
ço de 2025, o presidente da Re-
pública em exercício, Geraldo 
Alckmin, sancionou a lei que 
inscreve João Carlos de Olivei-
ra, o “João do Pulo”, no Livro dos 
Heróis e Heroínas da Pátria. O 
projeto de lei, de autoria do de-
putado Jonas Donizette, contou 
com efetiva participação da Pre-
feitura de Pindamonhangaba, 
que lutou pelo reconhecimento 
do atleta como um dos grandes 
nomes da história do Brasil.

A cerimônia, realizada no 
escritório do BNDES em São 
Paulo, contou com a presença 
dos familiares de João do Pulo, 
do jornalista Milton Neves e de 
uma comitiva da Prefeitura de 

Pindamonhangaba, incluindo 
o vice-prefeito Rafael Goffi, se-
cretário municipal de Direitos 
Humanos, João Carlos Salgado, 
e ex-prefeito Dr. Isael Domin-
gues, além do irmão de João do 
Pulo, Celso de Oliveira e da filha 
do atleta, Thais de Oliveira. O 
reconhecimento foi celebrado 
como uma conquista para a ci-
dade natal do atleta, que sempre 
buscou manter vivo o legado de 
um dos maiores esportistas 
brasileiros.

“João do Pulo foi um gigante 
do atletismo e um exemplo de 
superação. Sua trajetória inspira 
gerações e seu nome merece estar 
eternizado entre os heróis do Bra-
sil”, afirmou o presidente Alckmin.

Nascido em Pindamonhan-
gaba, João do Pulo brilhou no 
atletismo mundial, conquis-
tando recordes e medalhas em 
Jogos Pan-Americanos e Olim-
píadas. Além de seu talento es-
portivo, sua história de supera-
ção após um grave acidente que 
encerrou sua carreira prematu-
ramente emocionou o país.

A inclusão no Livro dos He-
róis e Heroínas da Pátria reforça 
o impacto de sua trajetória para 
o esporte brasileiro e para a luta 
por reconhecimento dos atletas 
nacionais. O Livro, guardado no 
Panteão da Pátria, homenageia 
figuras que contribuíram signi-
ficativamente para a história do 
Brasil.

Centro de Esportivo João do Pulo, 
Araretama, Quadra Coberta e centro 
comunitário do Feital recebem melhorias

A Secretaria de Esportes e Lazer da 
Prefeitura de Pindamonhangaba está re-
alizando um grande trabalho de zeladoria 
para melhorias em ginásios esportivos e 
áreas relacionadas ao esporte de Pinda-
monhangaba.

O Centro esportivo João do Pulo ganhou 
nova pintura externa e reparos no muro, 
nas grades, além de serviços de limpeza. 
O local ainda receberá pintura interna nos 
próximos dias.

O Ginásio Esportivo Manoel César Ri-
beiro (Quadra Coberta) também recebeu 
nova pintura nas paredes, além da revitali-
zação da praça que fica na frente. O espaço 
recebeu pintura, serviços de jardinagem e 
iluminação, deixando o local mais bonito, 
seguro e valorizando ainda mais a região 
da Quadra Coberta.

O Complexo Esportivo do Araretama 
recebeu serviços de ampliação do muro, 
reboco na parte nova e pintura, além de 
calçadas na frente do ginásio – garantindo 
um novo aspecto ao local.

O centro comunitário do Feital também 
ganhou várias benfeitorias, dentre as quais 
se destacam reforma no telhado, substitui-
ção do forro, pintura de paredes, substitui-
ção da fiação elétrica e outras manunten-
ções.

A Secretaria de Esportes e Lazer ainda 
contratou uma nova empresa para a ma-
nutenção das piscinas esportivas da Cida-
de (João do Pulo, Zito, Araretama e Cidade 
Nova). Os trabalhos contratados incluem 
higienização, filtragem e correção do PH 
para deixar as águas em perfeitas condi-
ções para os alunos de iniciação esportiva, 
competição e lazer, além de aquecimento 
das piscinas. A Secretaria ainda informou 
que, em breve, vai contratar uma empre-
sa para a reforma das piscinas do Centro 
Esportivo Zito.

Sobre os serviços de manutenção, o 
secretário de Esportes e Lazer, Alcides Bar-
bosa Junior ‘Ju’, disse que outros ginásios 
e espaços esportivos receberão melhorias. 
“Os trabalhos são feitos pela equipe de 
manutenção da Secretaria de Esportes, 
que constantemente realiza os serviços 
nos prédios esportivos, em parceria com as 
secretarias de Obras e Planejamento e de 
Governo e Serviços Públicos. Nossas equi-
pes têm percorrido os ginásios do municí-
pio e feito relatório das condições para que 
possamos melhorar ainda mais os espa-
ços para o trabalho dos nossos professores 
e atividades do nossos alunos, que estão 
entre as prioridades da gestão Ricardo 
Piorino”.

Divulgação
Divulgação

Divulgação

Divulgação

O projeto de lei contou com com efetiva participação 
da Prefeitura de Pindamonhangaba, que lutou pelo 
reconhecimento do atleta como um dos grandes nomes do país

Um grande trabalho de zeladoria está sendo realizado em ginásios e áreas de esporte

Divulgação
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A partir do dia 5 de abril, o 
Hotel Intercity Pátio Pinda vai re-
ceber o projeto Infl uencer Pro+, 
um curso que visa aprimorar as 
habilidades digitais dos partici-
pantes, por meio de palestras, 
workshops e desafios práticos. 
A iniciativa é liderada pela in-
fl uenciadora Bruna Herrera, em 
parceria com o Shopping Pátio 
Pinda.

O objetivo do Infl uencer Pro+ 
é funcionar como um reality 
show exclusivo para pessoas que 
querem criar conteúdos digitais, 
aprimorar suas técnicas e se des-
tacar no mercado digital. Com um 
formato dinâmico e educativo, os 
participantes terão a oportunida-
de de aprender com especialis-
tas e colocar em prática o que foi 
ensinado. Além disso, a iniciativa 
busca conectar os integrantes 
com grandes marcas como: Sho-
pping Pátio Pinda, Hotel Intercity 
Pátio Pinda, iFood, Troc Trip, Top 
Center e Montana Grill.

O projeto, que vai durar qua-
tro semanas, terá um encontro 
semanal de duas horas de du-
ração, com um workshop espe-
cializado. As palestras contarão 
com nomes como: Gabriela Leite, 
jornalista e apresentadora de TV; 
Fernanda Miranda, psicóloga e 
palestrante; e o criador da pági-
na “O Melhor em Pinda”, Patrick 
Monteiro.

As vagas são limitadas, e para 
garantir a participação, é neces-
sário realizar a inscrição pelo 

link: chk.eduzz.com/7WX5YNJ-
G0A. O projeto é aberto a todos 
os públicos, porém, menores 
de 14 anos devem estar acom-
panhados de um responsável 
inscrito, que deverá estar pre-
sente nos encontros. A criança 
será responsável pela produção 
de seus conteúdos, seguindo as 
diretrizes e orientações trans-
mitidas ao responsável durante 
os treinamentos. A participação 
será confirmada após o paga-
mento da taxa de R$157.

A iniciativa também vai pre-
miar os primeiros colocados, en-
tre prêmios estão: Fone Bluetoo-
th, PowerBank, Ring Light média, 
diária no Hotel Intercity Pátio 
Pinda para duas pessoas, Micro-
fone Lapela, cupom de R$200 na 
Top Center e muito mais.

Bruna Herrera, criadora do 
projeto, conta o que motivou a 
iniciativa. “O Infl uencer Pro+ 
nasceu para descobrir novos ta-
lentos e encurtar o caminho das 
pessoas que já estão nesse per-
curso. Eu trabalho com marke-
ting há 15 anos e se eu tivesse 
tido uma oportunidade assim, 
teria me ajudado muito. Então, 
tive a ideia de criar este projeto 
para ajudar quem está começan-
do, quem deseja dar os primeiros 
passos, quem já está na jornada, 
mas quer se destacar, quem bus-
ca aprender algo novo e também 
empreendedores que querem 
divulgar seus negócios”, comple-
menta Bruna.
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Shopping Pátio Pinda 
recebe capacitação para 
infl uenciadores que 
desejam aprimorar suas 
técnicas
O projeto Infl uencer Pro+ é uma oportunidade para 
os participantes crescerem no universo digital
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A Prefeitura de Pindamonhan-
gaba dará início, neste sábado 
(29), às obras de adequação e 
construção de alça de acesso livre 
à direita na Rotatória do Largo das 
Árvores, conhecida popularmen-
te como Rotatória do Tenda. 

O projeto visa melhorar a mo-
bilidade urbana e reduzir con-
gestionamentos no local, bem 
como tempo de espera dos mo-
toristas que circulam diariamen-
te pela região.  

Entre as principais interven-
ções está a construção de um 
*novo acesso livre à direita* para 

condutores que trafegam pelo 
Anel Viário (Avenida Geraldo 
José Rodrigues Alckmin) e dese-
jam seguir em direção à Avenida 
Professor Manoel César Ribeiro. 
A medida deve agilizar o trânsito, 
eliminando a necessidade de pa-
rada obrigatória na rotatória.  

Além disso, a administração 
municipal promete uma *me-
lhoria drástica* na conversão já 
existente que dá acesso ao Anel 
Viário, com ajustes na sinaliza-
ção e no desenho da via para ga-
rantir maior fl uidez e segurança 
aos motoristas.  

Prefeitura inicia construção de alças para 
melhorar fl uxo viário na Rotatória do Tenda  

As obras fazem parte de um 
plano mais amplo de requalifi-
cação do sistema viário da cida-
de, com o objetivo de modernizar 
pontos críticos e melhorar o des-
locamento na região. A previsão 
é que os serviços sejam concluí-
dos em breve, com mínimos im-
pactos no tráfego durante a exe-
cução. 

Segundo o Secretário de Mo-
bilidade e Trânsito, José Vidal de 

Souza França Filho, esta obra faz 
parte de uma série de melho-
rias que fazem parte dos proje-
tos da SEMOB para aumentar a 
segurança dos usuários nas vias 
e promover avanços em mobi-
lidade. “Além de melhorias nas 
estruturas viárias, avançamos 
ainda mais com a aquisição de 
novas viaturas e contratação de 
novos agentes, de forma a acom-
panhar o avanço do município e 

os trabalhos de zeladoria da ges-
tão”, afirmou o secretário.

A medida sera implantada 
também nas outras duas alças 
(Sede da PM sentido Parque da 
Cidade e Castolira sentido Sede 
da PM).

A Prefeitura reforça que se-
guirá monitorando o tráfego na 
região para garantir que as mu-
danças atendam às expectativas 
da população.

Divulgação

Na última semana, uma co-
mitiva da Secretaria de Desen-
volvimento Econômico de Pinda-
monhangaba realizou uma visita 
estratégica à indústria FOA, lo-
calizada no Distrito Industrial do 
Feital. A visita foi composta pelo 
secretário da pasta, José Antônio 
Ferreira Filho ‘Ju’, pelo secretário 
adjunto, Jayme Neto, e pela dire-
tora de Indústria e Comércio, Da-
niela Marcondes, além do subpre-
feito de Moreira Cesar, José Carlos 
Gomes ‘Cal’. Eles foram recebidos 
pelo head de operações da FOA, 
Henry Klein, a consultora em tec-
nologia do concreto, Jessika Pa-
checo, e representante da empre-
sa ADCO - fornecedora de aditivos 
para concreto, Hailton Gouveia. 

Durante a visita, a equipe da 
Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico discutiu a expansão 
da unidade de Pindamonhanga-
ba, que atualmente conta com 
mais de 120 colaboradores, a 
maioria residente no município. 
Com os planos de crescimento, a 
FOA prevê a ampliação do quadro 
funcional para cerca de 200 pos-
tos de trabalho diretos, reforçan-
do seu compromisso com o de-

senvolvimento econômico local.
Outro ponto-chave da reunião 

foi o fortalecimento da parceria 
entre a indústria e o município 
para a intermediação de mão de 
obra. A Secretaria, por meio do 
Departamento de Emprego e Ren-
da, responsável pelo PAT (Posto de 
Atendimento ao Trabalhador), se 
colocou à disposição para facilitar 
a captação e encaminhamento de 
profissionais qualificados, impul-
sionando a empregabilidade na 
região.

A visita reforça a importância 
da colaboração entre o setor pú-
blico e privado para estimular o 
crescimento industrial e a gera-
ção de oportunidades em Pinda-
monhangaba. O secretário José 
Antônio Ferreira Filho destacou 
que “o município segue empe-
nhado em apoiar as empresas 
instaladas na cidade, garantindo 
um ambiente favorável para no-
vos investimentos e expansão das 
operações já existentes, que jun-
tamente com a geração de em-
pregos, está entre as prioridades 
da gestão Ricardo Piorino”. 

O secretário adjunto Jayme 
Neto reforçou a importância da 

parceria “para garantia do forne-
cimento de mão de obra qualifi-
cada, deixando o mercado mais 
atrativo para novos investimen-
tos da indústria, beneficiando 
também a população que busca 
novas e melhores oportunidades”.

Sobre a empresa
A FOA atua no setor desde 

1993, sendo referência em peças 
de concreto armado protendi-
do. Criou as Estacas de Concreto 
ESTRELA, reconhecidas por sua 
qualidade e desempenho. Expan-
diu suas operações com estacas 
de seção T e cortinas de conten-
ção. Também desenvolveu perfis 
de seção I para reforço estrutural.

Em 2014, inaugurou uma fá-
brica em Pindamonhangaba, com 
50 mil m². Localizada na Rodovia 
Presidente Dutra, tem tecnologia 
de ponta e alta capacidade pro-
dutiva. Foca no atendimento da 
região Sudeste, especialmente 
no Rio de Janeiro. Conta com uma 
central de concreto automatizada 
e rigoroso controle de qualidade. 
Seu concreto de alto desempe-
nho é produzido em larga escala. 
A FOA se destaca pela inovação 
contínua e excelência técnica.

Equipe da Prefeitura visita a 
indústria FOA e fortalece parceria 
para geração de empregos

O projeto vai melhorar a mobilidade urbana e reduzir os congestionamentos no local

Mais uma empresa visitada pela prefeitura, que pretende aumentar o número de vagas de emprego
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memórias
Uma série de 20 publicações,
com fatos importantes de nossa história!
Acompanhe nosso instagram: 

Prefeitura de Pinda visita Guararema 
para conhecer boas práticas de gestão

Prefeitura e empresas 
de energia e 
telecomunicações alinham 
ações para retirada de fios 
inutilizados

Pinda se destaca no Smart 
City Expo Curitiba como 
referência em tecnologia

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba visitou re-
centemente o município 
de Guararema, onde foi 
recebido pelo prefeito José 
Luiz Freire “Zé” e assesso-
res, que apresentaram boas 
práticas de ação, principal-
mente nas áreas de educa-
ção e saúde.

Durante a visita, o pre-
feito Ricardo Piorino e os 
secretários Thais Batista 
(Chefe de Gabinete) e Ale-
xandre Pió (Comunicação) 
conheceram as instalações 
de alguns equipamentos 
públicos que se destacam 
pelo acolhimento qualifica-
do na prestação dos servi-
ços públicos.

O prefeito esteve pre-
sente na Escola Municipal 

Olga Oliveira Freire, recen-
temente inaugurada, que 
apresenta um projeto de 
construção moderno com 
mobiliário diferenciado 
pedagogicamente. Em se-
guida, visitou a escola Pre-
sidente Getúlio Vargas e 
na sequencia o Centro de 
Especialidades de Saúde e 
Apoio a População (Cesap).

“A troca de experiência 
entre gestões aprovadas 
pela população é muito im-
portante. Agradeço ao pre-
feito Zé pela acolhida e por 
compartilhar experiências 
que podemos implantar 
em Pinda. É nossa intenção 
aprimorar os avanços que 
já conquistamos, sobretu-
do na área da saúde e edu-
cação”, enfatizou Piorino.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizou, nesta quin-
ta-feira (27), uma reunião com 
a empresa concessionária de 
energia elétrica e provedores 
de internet e telecomunicações 
para discutir o alinhamento, 
manutenção e retirada de fios e 
equipamentos inutilizados dos 
postes de iluminação pública.

O encontro contou com a 
presença de representantes da 
Secretaria de Governo e Ser-
viços Públicos, do Gabinete do 
Prefeito, da Subprefeitura de 
Moreira César, além da EDP e 
de empresas permissionárias e 
concessionárias de telecomuni-
cações.

Durante a reunião, a Prefei-
tura apresentou a Lei Ordiná-
ria Municipal nº 6.910, de 17 de 
março de 2025, que determina 
a obrigatoriedade das conces-
sionárias e permissionárias de 

energia elétrica, telefonia, TV 
a cabo e internet de realizarem 
a manutenção e remoção de 
cabos inutilizados. A iniciativa 
tem como objetivo reduzir a po-
luição visual e, principalmente, 
evitar acidentes causados pelo 
excesso de fiação solta.

Como resultado do encontro, 
foi definida a criação de uma 
força-tarefa para retirar dos 
postes de iluminação pública os 
cabos e fios que não vêm sendo 
utilizados. A ação terá início na 
Avenida Nossa Senhora do Bom 
Sucesso e, posteriormente, será 
ampliada para outros bairros da 
cidade.

A Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Comunicação 
e Eventos, informará pre-
viamente a população sobre 
possíveis interdições nas 
vias durante a execução dos 
serviços.

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Tecnologia, Inovação 
e Projetos, foi destaque na 6ª 
edição do Smart City Expo 
Curitiba 2025, o maior even-
to de cidades inteligentes das 
Américas, realizado de 25 a 27 
de março, na Liga da Baixada, 
em Curitiba.

Pindamonhangaba foi refe-
renciada como modelo nacio-
nal em Tecnologia da Informa-
ção (TI) em diversos painéis do 
evento, reforçando sua posição 
de destaque na moderniza-
ção dos serviços públicos e na 
adoção de soluções inovadoras 
para a governança digital.

Representando a cidade, o 
secretário Rodrigo Leite, o di-
retor de Infraestrutura e Tele-
comunicações, Bruno Lacorte, 
e a responsável pelos Indica-
dores da Verificação, Samara 
Dias, participaram ativamente 
de discussões e apresentações, 
compartilhando as iniciativas 
que colocaram a cidade como 
referência no setor. Pindamo-
nhangaba foi mencionada em 
três painéis distintos, abor-
dando temas como Tecnolo-
gia, Segurança da Informação, 
Certificação e Coleta de Dados 
para Governança.

O secretário de Tecnologia, 
Inovação e Projetos, Rodrigo 
Leite, destacou a importância 
do reconhecimento nacional 
da cidade. “Ser referência em 
tecnologia e inovação demons-
tra que estamos no caminho 
certo, investindo em soluções 
que modernizam a gestão pú-
blica e beneficiam diretamen-
te a população. Seguiremos 
trabalhando para tornar Pin-
damonhangaba uma cidade 
cada vez mais conectada e in-
teligente”.

O Smart City Expo Curitiba 
2025 reuniu mais de 120 expo-
sitores e 180 palestrantes, com 
um público superior a 20 mil 
participantes. A feira se conso-
lidou como um espaço estraté-
gico para troca de experiências 
e apresentação de soluções 
que transformam os centros 
urbanos em ambientes mais 
inteligentes e sustentáveis.

A participação de Pinda-
monhangaba no evento refor-
çou seu compromisso com a 
inovação e a tecnologia como 
ferramentas para aprimorar 
a gestão pública e a qualidade 
de vida da população. O mu-
nicípio segue investindo em 
infraestrutura digital e solu-
ções tecnológicas, servindo de 

exemplo para outras cidades 
que buscam modernizar seus 
serviços e tornar a adminis-
tração pública mais eficiente e 
conectada às necessidades dos 
cidadãos.

O diretor de Infraestrutura 
e Telecomunicações, Bruno La-
corte, ressaltou a relevância da 
troca de experiências no Smart 
City Expo. “Participar deste 
evento nos permite comparti-
lhar nossas iniciativas e tam-
bém aprender com as melhores 
práticas do país e do mundo. 
Esse intercâmbio é fundamen-
tal para aprimorarmos nossas 
estratégias e fortalecermos 
ainda mais a infraestrutura di-
gital do município”. 

A responsável pelos Indica-
dores da Verificação, Samara 
Dias, também enfatizou a im-
portância dos debates e da visi-
bilidade alcançada pela cidade 
no evento. “Nosso compromis-
so é garantir que as políticas 
públicas sejam orientadas por 
dados concretos e estratégias 
eficazes. Estar no Smart City 
Expo nos permite validar nos-
sos processos, aprender com 
experiências bem-sucedidas e 
aprimorar nossas ferramen-
tas para uma gestão cada vez 
mais inteligente”.

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Para o prefeito Ricardo Piorino, “a troca de experiência entre as gestões é muito importante pois 
aprimora ainda mais as ações”

Pindamonhangaba foi referenciada como modelo nacional em TI em diversos 
painéis do evento

A reunião definiu a criação de uma força-tarefa para retirar 
dos postes os cabos e fios sem utilização
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Tradicional festa 
de São Benedito é 
atração do feriado

Defesa Animal e Polícia 
Militar Ambiental resgatam 
cachorro abandonado

Operação em conjunto: PM e GCM combate 
perturbação de sossego na Praça do Quartel

Pinda realiza audiência pública 
sobre o Plano Local de Ação 
Climática (PLAC) nesta quarta

Pindamonhangaba se pre-
para para celebrar a tradicional 
Festa de São Benedito, promovi-
da pela Paróquia Nossa Senhora 
da Assunção Diocese de Tauba-
té, com apoio da Prefeitura, por 
meio da Secretaria de Comuni-
cação e Eventos.

Nesta quinta-feira (27), o se-
cretário adjunto de Comunica-
ção e Eventos, Ricardo Flores, re-
cebeu o Padre Silvio, da Paroquia 
Nossa Senhora de Assunção, e o 
vereador Gilson Nagrin em uma 
reunião de alinhamento sobre 
as festividades de São Benedi-
to, que serão realizadas entre os 
dias 21 até 27 de abril, na Praça 
Doutor Emílio Ribas.

No dia 21, data comemorati-
va de São Benedito, o padroeiro 
dos profissionais da culinária, 
as celebrações darão início às 
6h, e prosseguem às 8h, às 10h 
e às 16h. Às 17h terá a tradicio-
nal procissão, com a presença 
das imagens de São Benedito, 
Nossa Senhora Aparecida, São 
José, carregados em cima de 
um andor pelos fiéis, e da ban-
da Euterpe. Em sequência, terá 
a apresentação da Congada de 
Pindamonhangaba e a quermes-
se com os tradicionais comes 
e bebes, destacando o salgado 
panzerotti.

Do dia 22 até o dia 27 serão ce-
lebradas missas que acontece-
rão sempre às 19h30, com quer-
messes e bingo, e a presença de 
outros padres e freis convidados 

para participar das celebrações.
“Em nome da Secretaria de 

Comunicação e Eventos, agrade-
cemos essa parceria com a Paro-
quia Nossa Senhora da Assun-
ção, para abrilhantar ainda mais 
as festividades de São Benedito. 
Teremos a oportunidade de ver 
toda a programação religiosa e 
também a parte cultural e mu-
sical em nossa cidade”, destacou 
o secretário adjunto de Comuni-
cação e Eventos, Ricardo Flores.

O Padre Silvio demonstra seu 
agradecimento pelo apoio em re-
lação a festividade. “Convidamos 
todos a celebrar as festividades 
de São Benedito, um momento 
de fé, devoção e união para nos-
sa comunidade. Agradecemos à 
Prefeitura de Pindamonhanga-
ba e ao prefeito Ricardo Piorino 
pelo apoio na realização desse 
evento tão especial, que mantém 
viva a tradição e fortalece nossa 
cultura religiosa”, ressalta.

A Defesa Civil Animal de Pin-
damonhangaba, em parceria 
com a Policia Militar Ambiental, 
atuou na tarde da última sexta-
-feira (28), em mais um caso de 
maus-tratos a animais, desta 
vez no bairro Araretama. Após o 
recebimento de uma denúncia, 
a equipe encontrou um cachor-
ro abandonado em um imóvel 
em condições insalubres, sem 
acesso a água e alimento.

A investigação apontou 
que a dona do animal havia se 
mudado, deixando o cachorro 
na residência sem qualquer 
assistência. Vizinhos chamaram 
a mãe dela, que mora na rua 
de trás, e a equipe chegou até a 
responsável por meio da mãe. 
Diante da situação, a responsá-
vel foi encaminhada à delegacia 
e a Policia Militar Ambiental 
aplicou uma multa de R$ 3.000.

“É preciso entender, de uma 
vez por todas, que o animal deve 
ser incluído na mudança de 
planos. As pessoas não podem 
simplesmente abandonar um 
ser vivo à própria sorte. Isso é 
crime de maus-tratos”, afirmou 
a médica veterinária da Defesa 
Animal, Fernanda Mussi.

A Prefeitura de Pinda, por 
meio da Defesa Civil e Animal, 
combate maus-tratos a animais 
e tem se destacado em casos na 
região. Com a instauração do 
inquérito para apuração dos fa-
tos, o cachorro foi encaminhado 
para um lar temporário, onde 
receberá os cuidados necessá-
rios até que seja adotado.

A população pode colaborar 
denunciando casos de maus-
-tratos pelo e-mail: defesaa-
nimal@pindamonhangaba.
sp.gov.br.

A Prefeitura de Pinda-
monhangaba, por meio da 
Secretaria de Meio Ambien-
te, irá promover na próxima 
quarta-feira (2), às 10h, no 
auditório da sede da Pre-
feitura, a audiência pública 
sobre o Plano Local de Ação 
Climática (PLAC). O evento 
tem por objetivo apresentar 
e debater o conteúdo da mi-
nuta do PLAC, elaborado por 
entidades interdisciplinar 
do município, e do Comitê 
Interno de Governança Cli-
mática.

“Além da participação co-
letiva, após reuniões técnicas 
e de consulta pública, ainda, 
garantir a participação da 

população é fundamental 
para que o PLAC reflita a rea-
lidade local e contribua para 
a construção de um futuro 
mais sustentável, alinhado 
às mudanças climáticas”, 
explicou o secretário de Meio 
Ambiente, Rafael Lamana.

No endereço eletrônico 
https://pindamonhangaba.
sp.gov.br/audiencia-publi-
ca-plac a população poderá 
conhecer a minuta do PLAC. 
Para aqueles que não pude-
rem comparecer presencial-
mente, a prefeitura também 
disponibilizou, por meio do 
link https://bit.ly/4hO41CG, 
um formulário online para o 
envio de contribuições.

Dona havia mudado de residência, e o animal foi encontrado 
em condições insalubres, sem acesso a água e alimento

Um trabalho integrado entre 
a Prefeitura de Pindamonhanga-
ba, através da Guarda Civil Me-
tropolitana, e a Polícia Militar re-
sultou no bom êxito da operação 
contra a perturbação de sossego 
na região central.

Denominada de OPERAÇÃO 
BLOQUEIO E SATURAÇÃO, o tra-
balho aconteceu na noite da úl-
tima sexta-feira (28) na Praça do 
Quartel e focou na abordagem 
de veículos com som alto, bem 
como as motos com escapamen-
tos barulhentos.

Diversos veículos e transeun-
tes foram abordados durante a 
fiscalização entre a rua Bicudo 
Leme e rua dos Andradas, co-
nhecido ponto de fluxo denun-
ciado por moradores da região. 

A operação apresentou resul-
tado positivo com diversas abor-
dagens, execução de 15 autos de 
infração (seis pessoas, oito car-
ros e uma moto) e apreensão de 
quatro veículos.

Operação na Praça do 
Quartel focou na abordagem 
a veículos com som 
automotivo alto e motos com 
escapamentos barulhentos
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Reunião na última quinta-feira (27) alinhou os últimos detalhes
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