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PÁG. 6

Divulgação

PÁG. 3

Nova reunião de secretários municipais 
discute estratégias de comunicação

Na manhã dessa quarta-fei-
ra (15) a Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizou a segunda 
reunião estratégica com os se-
cretários e secretários adjuntos 
no Hotel Intercity Patio Pinda. 
O encontro, coordenado pelo 
prefeito Ricardo Piorino, junta-
mente com o vice-prefeito Rafa-
el Goffi, destacou a importŴncia 
de uma comunicação eficiente e 
assertiva como ferramenta para 
aproximar o relacionamento en-
tre a gestão municipal e os mu-
nícipes.

PÁG. 6
Abertura de 
empresas cresce 
8% em Pinda até 
novembro de 2024

Pindamonhangaba registrou 
um aumento de 8% na abertura 
de empresas entre janeiro e no-
vembro de 2024, em comparação 
com o mesmo período de 2023. 
Até novembro deste ano, foram 
abertas 3.354 novas empresas na 
cidade, superando as 3.120 regis-
tradas no ano passado.

PÁG. 5Coordenado pelo prefeito Ricardo Piorino, reunião com secretários e secretários adjuntos aconteceu no Hotel Intercity Pátio Pinda

Divulgação

Pinda abre inscrições para castração de cães e gatos para região do Bosque e Bem Viver
A Prefeitura de Pindamo-

nhangaba, por meio do Centro 
de Proteção e Atendimento aos 
animais (CEPATAS), vai realizar 
mais uma ação de castração de 
cães e gatos para a região do Bos-
que e do Bem Viver. As inscrições 

começam na quinta-feira (16) e 
vão até sexta-feira (17).

Os interessados devem ir até 
o CEPATAS (Estrada Municipal do 
Maçaim, s/n), das 9 às 15 horas, e 
apresentar RG, CPF, comprovan-
te de endereço e as informações 

do animal (nome, cor, idade, gê-
nero, e peso aproximado). No ato 
da inscrição o tutor receberá o 
agendamento e as instruções 
pré-operatórias sobre alimenta-
ção e higiene.

PÁG. 5

Inscrições começam na quinta (16) e vão até sexta-feira (17)

Divulgação

Café & Cia:  Jeremias Rodrigues 
e o segredo de se reinventar 
e conquistar o sucesso

A edição do programa ‘Café 
& Cia’, da web rádio do jornal 
Tribuna do Norte aconteceu mais 
uma vez no Hotel Intercity. O 

entrevistado foi Jeremias Rodri-
gues, empresário renomado na 
região, do ramo imobiliário de 
alto padrão.

Divulgação

Prefeitura de Pinda e 
Exército instalam aduelas 
de drenagem para avenida 
entre Araretama e Vila Rica

A Prefeitura de Pinda cum-
priu mais uma etapa importan-
te da obra de ligação da região 
da UPA do Araretama aos bair-
ros Vila Rica e Lessa, passando 
ao lado dos trilhos da MRS, e 
parte de trás dos condomínios e 

shopping até chegar à Avenida 
Abel Correa Guimarães.

Na última semana, a Secre-
taria de Governo e Serviços Pú-
blicos de Pindamonhangaba e o 
	xƍrcito fi8eram a instalação de 
32 aduelas, que são estruturas 

de concreto usadas em pontes 
e avenidas para áreas de dre-
nagem. Para isso, foram usados 
guindaste e outros equipamen-
tos do Exército, além de maqui-
nário da Prefeitura. 

A instalação das aduelas é a última fase do sistema de drenagem, que já contou com quatro 
intervenções de dreno desde julho de 2024, quando as obras foram iniciadas, totalizando mais 
de 400 metros de galerias para captação de águas pluviais, prevenindo enchentes na área
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Viroses de Verão: Previna-se 
Durante a Temporada

Em toda virada de ano as pes-
soas costumam fazer promessas, 
a fim de su stituir rotinas insalu-
 res .ara o cor.o e .ara o es.ƨri-
to, por comportamentos sadios.  
Isso acontece no mundo todo, 
entre miseráveis e afortunados.

�o  airro onde moro� &ŭ uma 
tradição: um grupo de pessoas 
se reúne no último dia do ano 
.ara c&urras/uear e declarar 
seus (uramentos� �artici.a /uem 
/uiser� desde /ue le4e  e ida e 
carne. A cada ano nos reunimos 
na casa de um 4i8in&o� 	m ;9;=� 
nos encontramos na .e/uenina 
casa do tio �elisco� 	le não é meu 
tio� �ão é tio de nin%uém� �&a-
mam�no assim .or/ue durante 
muitos anos foi .al&aço de circo� 

�ois  em� na/uele dia� �ona 	u-
8é ia (urou�  ei(ando os indicado-
res cru8ados� /ue no ano 4indouro 
controlaria a lƨn%ua 4enenosa� 

PROMESSAS NA VIRADA DE ANO
� 
ofocas� �unca mais� �a 

min&a  o/uin&a santa não sairão 
mais comentŭrios da 4ida al&eia� 

�in%uém  ota fé na 4el&in&a� 
pois a promessa vem sendo re-
no4ada &ŭ� .elo menos� de8 anos� 
�ŭ .ra acreditar� 

� �uca da .adaria� a/uele com 
o esidade mǀr ida� (urou de .é 
(unto /ue não terŭ o mesmo .eso 
até o final do ano� 	le� .elo menos� 
consegue cumprir a meta. Ano 
.assado� .or e6em.lo� .esa4a :;? 
/uilos� 
ec&ou ;9;= com :<A� 


ilomeno� o 4erdadeiro um-
-sete-um não assumido do 
 airro� disse /ue finalmente 4ai 
se re%enerar� �rometeu de4ol-
4er cada centa4o /ue tirou das 
.essoas� �as .ara /ue isso se(a 
.ossƨ4el� .recisarŭ de a(uda� 
estŭ .rocurando /uem l&e em-
.reste o din&eiro .ara cum.rir 
a promessa.

Estamos na temporada de 
verão, e esta estação do ano 
tra8 consi%o altas tem.eratu-
ras e a e6.ectati4a de férias ao 
ar li4re� mas tam ém é um .e-
rƨodo con&ecido .elo aumento 
dos casos de 4iroses� �ausadas 
.or 4ƨrus /ue se .roliferam fa-
cilmente em am ientes /uen-
tes e com %rande circulação de 
pessoas, essas infecções po-
dem afetar a saúde de crian-
ças� adultos e idosos�

No verão, viroses gastroin-
testinais como rota4ƨrus� no-
ro4ƨrus� astro4ƨrus e adeno-
4ƨrus são .re4alentes� 	sses 
4ƨrus .odem ser transmitidos 
atra4és de ŭ%ua contaminada� 
alimentos mal &i%ieni8ados ou 
contato direto com pessoas in-
fectadas. Os principais sinto-
mas incluem diarreia� 4ǂmito� 
fe re e mal�estar�

�e/uenos atos de &i%iene 
.essoal (ŭ contri uem .ara 
uma menor circulação dos 4ƨ-
rus� �a4ar as mãos fre/uente-
mente com ŭ%ua e sa ão� es.e-
cialmente antes de refeiçǛes e 
a.ǀs usar o  an&eiro a(udam 
muito. O consumo de água po-
tŭ4el� a/uela /ue é tratada ou 
fer4ida� fa8�se necessŭrio e é 
 om e4itar %elo feito com ŭ%ua 
não .otŭ4el� �onsuma alimen-
tos frescos e co8idos ade/ua-
damente� e e4ite alimentos de 
.re.aro descon&ecido� como 
o de 4endedores am ulantes 
e .refira locais /ue si%am  oas 
.rŭticas de &i%iene�

	m ora mais comuns no 
in4erno� 4iroses res.iratǀ-

rias tam ém .odem ocorrer 
no 4erão� es.ecialmente em 
am ientes fec&ados com ar-
�condicionado� 	las incluem 
resfriados, gripes, sinusites 
e outras infecçǛes 4irais /ue 
causam tosse, coriza e conges-
tionamento nasal�

�tualmente 4i4enciamos o 
aumento de casos de noro4ƨ-
rus� um a%ente infeccioso alta-
mente conta%ioso res.onsŭ4el 
por surtos de gastroenterite. 
	le é notǀrio .or causar sin-
tomas como 4ǂmito� diarreia 
e dor a dominal� e afeta tanto 
adultos /uanto crianças� 	le é 
comumente associado a sur-
tos em ŭreas de alta concen-
tração de pessoas, como praias 
e cru8eiros� /ue ficam c&eios 
esta é.oca do ano�

Os sintomas da infecção 
.elo noro4ƨrus são seme-
l&antes aos de outras %astro-
enterites 4irais e %eralmente 
incluem diarreia a/uosa in-
tensa� 4ǂmito� muitas 4e8es 
em forma de jato, náuseas, dor 
a dominal e cǀlicas� fe re  ai-
6a ou calafrio� �ão &ŭ 4acina 
ou anti4iral es.ecƨfico .ara o 
tratamento do noro4ƨrus� ele é 
focado em alƨ4io dos sintomas�

Assim como os outros tipos 
de 4ƨrus� a .re4enção é fun-
damental .ara e4itar a disse-
minação do noro4ƨrus� �dotar 
.rŭticas de &i%iene ri%orosas 
e estar atento aos sinais e sin-
tomas pode ajudar a reduzir a 
.ro.a%ação do 4ƨrus e .rote-
%er a sua saúde e a de /uem 
você ama.

�lƨ.ia� a/uela �%arotin&a 
de /uarenta anin&os�� cansa-
da de ouvir desaforos da vizi-
n&ança .or ter a 4ida  ancada 
.elos .ais �e sa e lŭ .or /uem 
mais�� afirmou /ue irŭ .rocu-
rar emprego a partir do dia 
.rimeiro� �as� .elo /ue di8em 
.or aƨ� ela continua .rocuran-
do um �4éio da lanc&a� .ara 
/ue não ten&a /ue cum.rir a 
promessa.

�nastŭcio� o fil&o de dona 
	udǀ6ia� 4ai com ater a .re-
%uiça� �isse /ue assim /ue o .é 
esti4er curado� irŭ se matricular 
numa academia� � .ro lema 
é /ue a lu6ação �/ue sǀ ele 4Ɛ e 
sente� com.letou trƐs anos�

	 	u� �&� 	u sou &omem de 
.ala4ra� �odos os anos eu reno-
vo a mesma promessa, e a cum-
pro. Eu sempre prometo não 
prometer nada.
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A comunicação é a ponte invisível que conecta 
almas. É o fio condutor entre ideias, sentimentos 
e ações. Quando duas pessoas se comunicam, 
não são apenas palavras que viajam pelo ar, mas 
sonhos, dúvidas e intenções. É a ferramenta que 
transforma o silêncio em significado, o isolamento 
em comunidade, o desconhecido em compreensão.

No olhar, no gesto, na escrita ou na fala, a 
comunicação molda mundos. É o alicerce das 
relações humanas, um instrumento poderoso que 
pode construir pontes ou erguer muros. Com ela, 
histórias são contadas, revoluções começam e 
corações se encontram.

No entanto, comunicar não é apenas 
transmitir, mas também escutar. Quem ouve 
verdadeiramente participa de uma dança em que 
os papéis de emissor e receptor se fundem em 
harmonia. A escuta ativa dá sentido ao diálogo, 
permitindo que as mensagens se transformem 
em aprendizado e empatia.

A comunicação transcende idiomas e culturas, 
revelando sua essência universal: a busca por 
conexão. Seja uma conversa íntima ou um 
discurso para multidões, sua força reside em criar 
impacto, em despertar mudanças.

Quando usada com responsabilidade e 
sensibilidade, a comunicação pode transformar 
uma ideia simples em um movimento, um 
sentimento em poesia, e um gesto em legado. 
Ela é a essência da humanidade, o poder de 
transformar a realidade com palavras.

�onciliar a 4ida .essoal e 
os estudos é um desafio en-
frentado por muitas pessoas, 
independentemente da idade 
ou fase da vida. A sensação de 
/ue não &ŭ &oras suficientes 
no dia para dar conta de todas 
as res.onsa ilidades .ode %e-
rar ansiedade, estresse e, mui-
tas 4e8es� le4ar a escol&as /ue 
sacrificam o  em�estar� �o en-
tanto� com al%umas estraté%ias 
.rŭticas� é .ossƨ4el encontrar 
um e/uilƨ rio saudŭ4el entre os 
estudos e a 4ida .essoal�  Que tal 
con&ecer al%umas dessas estra-
té%ias e %arantir o seu sucesso 
.essoal e .rofissional� 

Planejamento é a chave - O pri-
meiro .asso .ara conciliar estu-
dos e 4ida .essoal é or%ani8ar seu 
tem.o de forma eficiente� �riar um 
crono%rama semanal .ode a(udar 
a 4isuali8ar suas ati4idades e re-
ser4ar momentos es.ecƨficos .ara 
cada prioridade. Anote as tarefas 
mais im.ortantes e defina .ra-
8os realistas� 
erramentas di%itais� 
como �oo%le �alendar ou a.lica-
tivos de organização, podem ser 
%randes aliadas nesse .rocesso�

Estabelecer as prioridades 
é fundamental - �a er o /ue é 
mais importante em cada mo-
mento é essencial� dentifi/ue 
as tarefas /ue e6i%em mais 
atenção e concentre�se nelas 
antes de passar para atividades 
menos urgentes. Essa prática 
e4ita o des.erdƨcio de tem.o e 
aumenta sua produtividade. Ao 
or%ani8ar sua rotina� lem re�se 
tam ém de .riori8ar momen-
tos de descanso e la8er� /ue são 
fundamentais para recarregar 
as energias.

Saber estabelecer pausas 
faz toda a diferença para man-
ter o cérebro produtivo - Es-
tudar .or &oras se%uidas sem 
pausas pode ser contraprodu-
cente� � cére ro .recisa de des-
canso para manter o foco e a ca-
.acidade de retenção� �écnicas 
como o método �omodoro� /ue 
consiste em ;> minutos de es-
tudo se%uidos .or > minutos de 
pausa, ajudam a manter a con-
centração sem causar esgota-

“Como conciliar vida pessoal e estudos: 
e/uilí rio .ara uma formação acadƐmica de sucesso

mento. Aproveite esses interva-
los .ara se alon%ar�  e er ŭ%ua 
ou sim.lesmente rela6ar�

Equilíbrar esforço e lazer não 
é tão simples, mas com certeza é 
muito eficaz para obter sucesso 
em seus projetos - �onciliar 4ida 
.essoal e estudos não si%nifica 
a rir mão de momentos de la-
8er ou con4ƨ4io social� �elo con-
trário, atividades prazerosas são 
essenciais .ara ali4iar o estresse 
e manter a motivação. Encontre 
&o  ies /ue te a(udem a rela6ar� 
como ler� ou4ir música� .raticar 
esportes ou passar tempo com 
ami%os e familiares� � se%redo 
estŭ em e/uili rar esses mo-
mentos com as res.onsa ilida-
des acadêmicas.

E o que dizer sobre a pro-
crastinação? Tem como evitar?
� � .rocrastinação é uma %rande 
inimi%a da .roduti4idade� �ei-
6ar tudo .ara a última &ora .ode 
causar .ressa e ansiedade� além 
de com.rometer a /ualidade 
do tra al&o ou estudo� �em.re 
/ue .ossƨ4el� comece as tarefas 
com antecedência e divida pro-
jetos maiores em etapas meno-
res .ara facilitar o .ro%resso� �e 
conse%uir esta elecer tarefas e 
.ro(etos .rioritarios e se  uscar 
e6ecutar fielmente o seu .lane-
jamento, certamente conseguira 

evitar a procrastinação.
Aprender a dizer “não” é 

uma estratégia difícil, mas em 
alguns momentos pode fazer a 
diferença - �a er di8er �não� a 
com.romissos ou distraçǛes /ue 
não são .rioritŭrios é uma &a i-
lidade essencial� sso não si%-
nifica a rir mão de momentos 
importantes, mas sim proteger 
o tem.o /ue 4ocƐ .recisa .ara 
focar em suas metas e garantir 
o e/uilƨ rio entre as diferentes 
áreas da vida.

Entender que o aprendizado 
além dos estudos é fundamen-
tal - �em re�se de /ue o a.ren-
dizado não acontece apenas nos 
li4ros� �omentos de con4i4Ɛncia� 
troca de experiências e desco-
 ertas .essoais tam ém fa8em 
.arte do crescimento� �alori8e 
tanto o tempo dedicado aos es-
tudos /uanto os momentos de 
descanso e interação, pois am-
 os contri uem .ara o desen4ol-
4imento .leno�

�om or%ani8ação� disci.lina 
e atenção às suas necessidades, 
é .ossƨ4el conciliar 4ida .essoal 
e estudos de forma e/uili rada� 
�final� o 4erdadeiro sucesso estŭ 
em a.ro4eitar o mel&or de cada 
ŭrea� sem dei6ar de lado o /ue é 
essencial .ara o seu  em�estar� 

�a 
atec �indamon&an%a a� 
nossos cursos são pensados para 
oferecer uma formação de exce-
lƐncia� incenti4ando o desen4ol-
4imento acadƐmico e .essoal 
dos alunos� �a 
atec 4ocƐ encon-
tra a.oio .ara su.erar desafios e 
construir um futuro promissor, 
sem a rir mão de uma 4ida e/ui-
li rada�

COMUNICADO

O SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE PINDAMONHANGABA, com b ase no municí pio 
de P indamonh angab a/ SP , informa a todas as empresas integrantes da categoria econô mica re-
presentada, do comé rcio varej ista, que o vencimento da contrib uição sindical patronal relativa ao 
ex ercí cio de 2 0 2 5  ocorrerá  no dia 3 1  de j aneiro de 2 0 2 5 , de acordo com a tab ela progressiva por 
faix a de capital social, nos termos dos artigos 5 7 8  e seguintes da C onsolidação das Leis do Trab a-
lh o –  C LT, ob servada as alteraçõ es promovidas pela Lei nº  1 3 . 4 6 7 / 2 0 1 7 .  Informaçõ es sob re valores 
da tab ela e guias de recolh imento poderão ser ob tidas atravé s dos telefones 1 2  3 6 4 2 - 4 8 2 0  ou 1 2  
3 6 4 5 - 6 2 8 9  ( Wh atsApp)  ou por e- mail:  sincomerciopinda@ terra. com. b r.
P indamonh angab a, 1 4  de j aneiro de 2 0 2 5 .

Antonio Coz z i Junior 
 Presidente
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cidade

RH da Prefeitura de 
Pinda recebe equipe da 
Prefeitura de Taubaté 
para orientações técnicas

A Prefeitura de Pindamonhangaba recebeu, nesta 
quarta-feira (15), uma visita da Prefeitura de Taubaté 
em busca de orientações técnicas em Recursos Hu-
manos. 

O Departamento de Recursos Humanos de Pin-
da recebeu a equipe da cidade vizinha, por meio do 
diretor Thiago Carvalho. Taubaté foi representada 
pela diretora de RH Rosandra e pela chefe de folha de 
pagamento Camila. 

O motivo principal da reunião técnica foi a busca 
por informações sobre gestão de pessoal e práticas 
de folha de pagamento. O PDV (Programa de Desli-
gamento Voluntário) que é referência na região, foi 
um dos temas mais debatidos, pois Taubaté estuda 
implanta-lo nos mesmos moldes de Pinda.

De acordo com o diretor de Recursos Humanos de 
Pinda, Thiago Carvalho, “a visita técnica de Taubaté é 
muito importante para troca de insights valiosos, e a 
difusão das técnicas inovadoras de pessoal adotadas 
nos últimos anos por Pinda, sobretudo sobre o Pro-
grama de Desligamento Voluntário”.

Setor de Infectologia de Pinda 
atende em novo local e amplia 
serviços à população

Prefeitura e E6ƍrcito instalam aduelas de drena%em 
.ara avenida entre Araretama e �ila Rica

O Setor de Infectologia da 
Secretaria de Saúde de Pinda-
monhangaba, que funcionava 
no Centro de Especialidades 
Médicas (CEM), está atendendo 
em novo endereço (rua Major 
José dos Santos Moreira, n° 832 
- ao lado da nova Citologus).

A Secretaria de Saúde infor-
mou que a mudança de ende-
reço visa melhorar o acesso e 
qualidade do serviço prestado 
à população do município, com 
um local amplo, possui várias 
salas para triagem, consultas, 
entrega de medicamentos, den-
tre outros. “O novo prédio pos-
sibilita um atendimento ainda 
mais humanizado e acolhedor, 
com espaço ainda melhor para 
os .rofissionais de saúde e6er�
cerem seu papel e pacientes 
serem atendidos. Destaco que 
nosso Setor de Infectologia, ano 
a ano, vem recebendo diversos 
prêmios em relação à preven-
ção e tratamento de doenças 
infectocontagiosas, dentre eles 
certificaçǛes do �inistério da 
Saúde e Secretaria Estadual de 
Saúde, principalmente na área 
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A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba cumpriu mais uma 
etapa importante da obra de liga-
ção da região da UPA do Arareta-
ma aos bairros Vila Rica e Lessa, 
passando ao lado dos trilhos da 
MRS, e parte de trás dos condo-
mínios e shopping até chegar à 
Avenida Abel Correa Guimarães.

Na última semana, a Secre-
taria de Governo e Serviços Pú-
blicos de Pindamonhangaba e o 
	6ército fi8eram a instalação de 
32 aduelas, que são estruturas 
de concreto usadas em pontes 
e avenidas para áreas de dre-
nagem. Para isso, foram usados 
guindaste e outros equipamen-
tos do 	6ército� além de ma/ui�
nário da Prefeitura. 

A instalação das aduelas 
é a última fase do sistema de 
drenagem, que já contou com 
/uatro inter4ençǛes de dreno 
anteriores desde julho de 2024, 
quando as obras foram inicia-
das, totalizando mais de 400 
metros de galerias para capta-
ção de águas pluviais, prevenin-
do enchentes na área.

de tuberculose, HIV/AIDS e sí-
filis�� e6.licou a secretŭria de 
Saúde, Silvia Mendes.

O setor oferece serviços 
especializados no diagnóstico 
e tratamento de diversas do-
enças infectocontagiosas. No 
local os pacientes são aten-
didos para casos de hepatite, 
hanseníase, tuberculose, HIV/
���� sƨfilis� entre outras�

Além do atendimento clí-
nico, a Infectologia também 
reali8a açǛes de .re4enção 

combinadas com a disponibili-
zação de medicamentos como a 
.rofila6ia .ré�e6.osição ao �� 
���	�� e a .rofila6ia .ǀs�e6.o�
sição ao HIV (PEP), entre outras 
medidas para a prevenção de do-
enças.

Os pacientes podem buscar o 
atendimento de se%unda a se6�
ta-feira, das 7 às 11 horas e das 
13 às 16 horas.  Mais informa-
çǛes so re os ser4iços dis.onƨ�
veis pelo telefone/whatsapp (12) 
93585-7597.

� .rǀ6ima fase serŭ o ser4iço 
de terraplanagem, que deve ser 
reali8ado nas .rǀ6imas semanas� 
a de.ender das condiçǛes climŭ�
ticas, além de guias e sarjetas.

� no4a 4ia terŭ a.ro6imada�
mente :�; )m de e6tensão e terŭ 
mão-dupla para o tráfego de ve-
ículos, e ainda contará com ci-
clovia, sistemas de iluminação 
pública e calçada.

O vice-prefeito e secretário de 
Governo e Serviços Públicos, Ra-
fael �offi� disse /ue �a no4a a4e�
nida visa melhorar a mobilidade 
urbana de Pindamonhangaba, 
que já acumula 108 mil veículos 
licenciados, criando uma rota 
mais curta� rŭ.ida e eficiente de 
ligação entre duas importantes 
re%iǛes da cidade e desafo%an�
do o trânsito da rodovia Amador 
Bueno da Veiga (Pinda/Taubaté) 
e da avenida Alcides Ramos No-
gueira, principalmente nos ho-
rŭrios de .ico��

� .refeito �icardo �iorino e6�
plicou que a “mobilidade urbana 
será um dos pontos de grande 
destaque em Pindamonhangaba. 
Acabamos de criar uma Secreta-
ria 4oltada es.ecificamente .ara 
isso, para mobilidade e planeja-
mento do trânsito. Esta obra foi 
iniciada na nossa gestão com o 
e6�.refeito �r� sael �omin%ues 
e damos continuidade agora jun-
tamente com o �offi� �os últimos 
anos a cidade cresceu muito em 
vários indicadores e com o trân-

sito não foi diferente. O tráfego de 
veículos está intenso e precisa-
mos buscar meios para facilitar o 
deslocamento das pessoas e dar-
mos condiçǛes .ara o desen4ol�
4imento da cidade��

�iorino e �offi elo%iaram o 
empenho dos funcionários da 
Secretaria de Governo e Serviços 
Públicos na obra e agradeceram 
ao 	6ército .ela .arceria na ins�
talação das aduelas.

Para o prefeito Ricardo Piorino, a mobilidade urbana será 
um dos pontos de grande destaque em Pindamonhangaba

O diretor Thiago Carvalho recebeu a representante de Taubaté

Além de atendimento clínico, a Infectologia realiza 
ações de prevenção de doenças
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OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-

AS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de WILIAN GONÇALVES DE SOUZA, em virtude do 
mesmo não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da 
credora fi duciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria compare-
cer a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em mora, 
correspondente à quantia de R$ 5.365,48, além das despesas de intimação, publicação do 
presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pagamento 
de prestações relativas ao contrato de fi nanciamento imobiliário nº 844441287667, fi rmado 
em 18 de julho de 2016, garantido por alienação fi duciária registrada sob nº 03 na matrícula 
nº 57.949, tendo por objeto o imóvel situado na RUA PROFESSOR VICENTE DE PAULA 
SALGADO N° 542, JARDIM REGINA, NESTA CIDADE, CEP 12.442-410. O prazo para pa-
gamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da terceira e última publicação deste edital, 
sob pena de rescisão contratual e consolidação da propriedade do imóvel na pessoa da 
credora/requerente.
Pindamonhangaba, 10 de janeiro de 2025.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Ofi cial Registrador -

 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Suces-
so, nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO 002/2025 (PMP 22049/2024)
Para “Aquisição de Concreto Asfáltico Usinado a Quente (CAUQ) faixa III/”C” DER/SP- norma ET-
-DE-P00/27 e Concreto Asfáltico Usinado a Quente (CAUQ) faixa IV/”D” DER/SP- norma ET-DE-
-P00/27 para utilização em diversas obras do Município” com recebimento das propostas até dia 
29/01/2025 às 07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou 
através do tel.: (12) 3644-5600.

***ADITAMENTO***

PREGÃO ELETRÔNICO 086/2022 (PMP 3028/2022)
Foi fi rmado o aditamento: Aditamento 02/2025, de 13/01/2025, ao contrato 009/2023, que cuida de 
“Contratação de empresa especializada em fornecimento de serviço de primeiro atendimento ao 
munícipe, no âmbito dos Centros Esportivos da Semelp de Pindamonhangaba”, para prorrogação 
até 16/01/2026 e para reajuste com base no índice IPC-FIPE de 3,45%, passando o valor corres-
pondente a 12 meses para R$239.861,65, assinando pela contratante, o Sr. Alcides Barbosa Junior 
e pela contratada Agil EIRELI, a Sra. Camila Araceli Paiano.

         

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.017, DE 09 DE JANEIRO DE 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência confe-
rida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão 
Sindicante, Resolve designar os atuais membros da Comissão da Sindicância Investigatória nº 
004/2024, para dar continuidade à apuração do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, 
contados de 04 de dezembro de 2024, sejam concluídos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 04 de dezembro de 2024.

Pindamonhangaba, 09 de janeiro de 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 09 de janeiro de 2025.

SMA/tlm/memo 1155/2025

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.018, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

          
Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência confe-
rida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão 
Sindicante, Resolve designar os atuais membros da Comissão da Sindicância Investigatória nº 
001/2024, para dar continuidade à apuração do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, 
contados de 12 de dezembro de 2024, sejam concluídos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 12 de dezembro de 2024.

Pindamonhangaba, 13 de janeiro de 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 13 de janeiro de 2025.

SMA/tlm/memo 1210.2025
         

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.019, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência confe-
rida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão 
Sindicante, Resolve designar os atuais membros da Comissão da Sindicância Investigatória nº 
003/2024, para dar continuidade à apuração do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, 
contados de 27 de dezembro de 2024, sejam concluídos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 27 de dezembro de 2024.

Pindamonhangaba, 13 de janeiro de 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 13 de janeiro de 2025.

SMA/tlm/memo 1211.2025

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.020, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência confe-
rida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão 
Sindicante, Resolve designar os atuais membros da Comissão da Sindicância Investigatória nº 
005/2024, para dar continuidade à apuração do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, 
contados de 31 de dezembro de 2024, sejam concluídos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 31 de dezembro de 2024.

Pindamonhangaba, 13 de janeiro de 2025.

 Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 13 de janeiro de 2025.

SMA/tlm/memo 1319.20250

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.021, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência confe-
rida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão 
Sindicante, Resolve designar os atuais membros da Comissão da Sindicância Investigatória nº 
007/2024, para dar continuidade à apuração do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, 
contados de 31 de dezembro de 2024, sejam concluídos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 31 de dezembro de 2024.

Pindamonhangaba, 13 de janeiro de 2025.

 Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 13 de janeiro de 2025.

SMA/tlm/memo 1321.2025

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO Nº 1.022, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário Municipal de Administração, no uso da competência confe-
rida pelo art. 5º do Decreto nº 5.828, 21 de julho de 2020, e considerando o parecer da Comissão 
Sindicante, Resolve designar os atuais membros da Comissão da Sindicância Investigatória nº 
002/2024, para dar continuidade à apuração do processo, para que no prazo de 60 (sessenta) dias, 
contados de 11 de janeiro de 2025, sejam concluídos os trabalhos.

Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 11 de janeiro de 2025.

Pindamonhangaba, 13 de janeiro de 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 13 de janeiro de 2025.

SMA/tlm/memo 1469.2025

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA                
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Rua Senador Dino Bueno, nº 119 – Centro   –   Pindamonhangaba – SP   –  CEP: 12401-410 – Tel. (12) 3644-1565 
educacao@pindamonhangaba.sp.gov.br 

AVISO DE SUSPENSÃO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 14/2024 

O Município de Pindamonhangaba, pessoa jurídica de direito público, inscrito no CNPJ 

sob nº 45.226.214.0001-19, representada neste ato pela Sra. Secretaria Municipal de 

Educação, comunica aos interessados a SUSPENSÃO, por tempo indeterminado, do 

referido processo e, por conseguinte torna sem efeito os atos praticados dentro do 

cronograma previsto no Edital, em atendimento à determinação administrativa do 

Tribunal de Contas do Estado de São Paulo.  

Objeto: Atendimento pedagógico às crianças de zero a três anos e onze meses de idade 

em unidade de creche, em período integral e parcial da rede municipal de ensino de 

Pindamonhangaba.  

Informações: Telefone: (12) 3644-1575.  

Pindamonhangaba/SP, 08 de janeiro de 2025.  

Luciana de Oliveira Ferreira 

Secretária Municipal de Educação 

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

EXTRATO DE ADITAMENTO DAS PARCERIAS FIRMADAS ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E AS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL

- VIGÊNCIA 2025-

7 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 76/2023 ADIT. 01/2024
Processo Administrativo: Nº 21354/2023
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência

Social / Associação Franciscana de Solidariedade - SEFRAS
Objeto: A OSC executará na Proteção Social Básica Serviço de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos para Idosos, 60 atendimentos/mês.
Prazo: 12 meses
Valor: R$ 74.160,00
Data da assinatura: 20/12/2024
Vigência: 31/12/2024 a 31/12/2025

14 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 83/2023 ADIT. 01/2024
Processo Administrativo: Nº 21448/2023
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência

Social / Associação dos Salesianos Cooperadores de
Pindamonhangaba

Objeto: A OSC executará na Proteção Social Básica Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos para crianças de 06 a 15 anos, 97
atendimentos/mês.

Prazo: 12 meses
Valor: R$ 111.802,20
Data da assinatura: 19/12/2024
Vigência: 31/12/2024 a 31/12/2025

 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA                
Estado de São Paulo

PORTARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO Nº 001, DE 15 DE JANEIRO DE 
2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretário de Administração do Município de Pindamonhangaba, no 
uso de suas atribuições legais e competências conferidas pelo art. 7º do Decreto Municipal nº 
6.097, de 29 de novembro de 2021.

RESOLVE:
Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo em face da EMPRESA MARIA SILVA PEZINATO EPP 
ERGOQUALI SERVIÇOS TERCEIRIZADOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 02 190 877 
/0001-18, para apurar possíveis irregularidades no tocante a situação inapta da Empresa, para exe-
cução do respectivo contrato nº 61/2021, Pregão 033/2021, processo administrativo nº 2064/2021, 
com fundamento no Decreto nº 6.097 de 2021 e de acordo com o parecer jurídico pela viabilidade 
de abertura de processo.
Art. 2° Designar os servidores municipais a seguir indicados para constituírem a Comissão de 
Processo Administrativo para apurar possíveis infrações administrativas às obrigações contratuais 
e editalícias praticadas pela empresa:
I - Presidente:
     Carolina Florença Marcondes de Souza - SES
II - Membros 
   a) Luiz César Rodrigues Vieira - SES
   b) Rodrigo Prado Dias - DAT

Art. 3° Estabelecer o prazo de 6 (seis) meses para a conclusão dos trabalhos pela referida comis-
são, contados a partir da publicação desta Portaria.
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pindamonhangaba, 15 de janeiro de 2025.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administração em 15 de janeiro de 2025.
SMA/memorando 51152/2024- 1Doc.

O momento de debater e propor soluções
à crise climática é agora! Participe!

Faculdade Anhanguera
Av. Nossa Sra. do Bom Sucesso, 334421/01 - 9h às 17h

Inscrições
www.pindamonhangaba.gov.br
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Pindamonhangaba registrou 
um aumento de 8% na abertura 
de empresas entre janeiro e no-
vembro de 2024, em comparação 
com o mesmo período de 2023. 
Até novembro deste ano, foram 
abertas 3.354 novas empresas na 
cidade, superando as 3.120 regis-
tradas no ano passado.

Os dados, divulgados pelo 
Mapa de Empresas do governo 
federal, apontam que o número 
de Microempreendedores In-
dividuais (MEIs) permaneceu 
estável em relação a 2023. No 
entanto, houve um crescimento 
expressivo na abertura de em-
presas de porte superior, que 
passaram de 487 em 2023 para 
691 em 2024, evidenciando um 
fortalecimento do ambiente de 
negócios na cidade.

O secretário de Desenvolvi-
mento Econômico, José Antônio 
Ferreira Filho, destacou a rele-
vância desse crescimento: “Os 
números refl etem a confiança 
dos empreendedores no poten-
cial econômico de Pindamo-
nhangaba. Estamos trabalhando 

Abertura de empresas cresce 8% em 
Pindamonhangaba até novembro de 2024

para oferecer um ambiente fa-
vorável, com incentivos e supor-

te para novos negócios.”
Já o secretário adjunto de 

Desenvolvimento Econômico, 
Jayme Neto, ressaltou que a 

tendência deve se manter po-
sitiva: “Mesmo sem os dados de 
dezembro, já ultrapassamos o 
total de empresas abertas no 
ano passado. A expectativa é 
que, assim como em todos os 
meses de 2024, o último mês 
do ano também registre um 
desempenho superior ao de 
2023. Isso mostra que Pinda-
monhangaba está no caminho 
certo para atrair mais investi-
mentos e gerar novas oportu-
nidades.”

A administração municipal 
tem investido em políticas de in-
centivo ao empreendedorismo, 
como a desburocratização de 
processos e o fortalecimento do 
suporte às empresas. Com essa 
estratégia, a cidade se consolida 
como um dos polos de desen-
volvimento do Vale do Paraíba, 
atraindo cada vez mais empre-
sários e investidores.

RUA FRANCISCO GLICÉRIO, 35 JARDIM BOA VISTA, PINDAMONHANGABA/SP 

A Prefeitura de Pindamonhangaba, 
por meio do Centro de Proteção e 
Atendimento aos animais (CEPATAS), 
vai realizar mais uma ação de 
castração de cães e gatos para a 
região do Bosque e do Bem Viver. As 
inscrições começam na quinta-feira 
(16) e vão até sexta-feira (17).

Os interessados devem ir até o 
CEPATAS (Estrada Municipal do 
Maçaim, s/n, ao lado dos Escoteiros 
Itapeva), das 9 às 15 horas, e 
apresentar RG, CPF, comprovante de 
endereço e as informações do animal 
(nome, cor, idade, gênero, e peso 
aproximado). No ato da inscrição 
o tutor receberá o agendamento e 
as instruções pré-operatórias sobre 
alimentação e higiene.

A previsão é que sejam realizadas 
150 castrações por dia, para animais 
de seis meses a oito anos de idade e que 
estejam em boas condições de saúde.

As castrações vão ocorrer no 
Castramóvel, nos dias 20 e 21 de 
janeiro, no centro comunitário do 
Bosque da Princesa (Dr. Eugênio 
Fortes Coelho, S/N) e nos dias 22 e 23 
no centro comunitário Mogno (Av. 
Antônio Fernandes, Nº 2430, Bem 
Viver).

Em 2024, a Prefeitura realizou 
3.432 castrações em diversos bairros 
da cidade. A previsão para este ano é 
de 5 mil procedimentos. Para alcançar 
a meta é necessária a colaboração da 
população, que deve levar seus cães e 
gatos nos dias e horários agendados.

Pinda abre inscrições para 
castração de cães e gatos 
para região do Bosque e 
Bem Viver

A primeira convocação 
de matrículas do processo 
seletivo das Escolas Téc-
nicas Estaduais (Etecs) 
aconteceu nesta quarta-
-feira (15), por e-mail e 
SMS. A chamada segue o 
critério de classificação 
dos candidatos em ordem 
decrescente de notas, até 
o preenchimento total das 
vagas ofertadas no Vesti-
bulinho das Etecs. O envio 
da documentação deve 
ser feito hoje (16) e sexta-
-feira, dia 17. 

Ao receber a convoca-
ção para quaisquer dos for-
matos do Ensino Médio, o 
candidato, quando menor 
de 16 anos, deve ir até a uni-

dade escolar acompanhado 
do seu representante legal 
com os documentos soli-
citados pelo processo se-
letivo para fazer o requeri-
mento. Os convocados para 
os demais cursos podem 
optar pela matrícula de 
forma remota, por meio do 
link enviado pela Secretaria 
Acadêmica da Etec.

Quem foi classificado 
para a modalidade online 
será convocado, exclusiva-
mente, por e-mail. Tam-
bém ocorrerão por e-mail 
as demais etapas para esse 
formato de curso, como: 
envio de documentos para 
matrícula, resultado da 
análise dos documentos 

encaminhados, recursos e 
possível convocação para 
outras possíveis chamadas.

Pontuação Acrescida
Quem se inscreveu 

usando o Sistema de Pon-
tuação Acrescida do Cen-
tro Paula Souza, além dos 
documentos descritos, 
também deve apresentar a 
Declaração Escolar ou His-
tórico Escolar contendo o 
detalhamento das séries 
cursadas e o(s) nome(s) 
da(s) escola(s), comprovan-
do, assim, ter cursado inte-
gralmente da 5ª a 8ª série 
ou do 6º ao 9º ano do Ensi-
no Fundamental em insti-
tuições públicas.

Etecs fazem convocação de 
matrícula a classificados no 
Vestibulinho

Divulgação

A Prefeitura de Pindamonhangaba, 
por meio do Centro de Proteção e 
Atendimento aos animais (CEPATAS), 
vai realizar mais uma ação de 
castração de cães e gatos para a 
região do Bosque e do Bem Viver. As 
inscrições começam na quinta-feira 
(16) e vão até sexta-feira (17).

Os interessados devem ir até o 
CEPATAS (Estrada Municipal do 
Maçaim, s/n, ao lado dos Escoteiros 
Itapeva), das 9 às 15 horas, e 
apresentar RG, CPF, comprovante de 
endereço e as informações do animal 
(nome, cor, idade, gênero, e peso 
aproximado). No ato da inscrição 
o tutor receberá o agendamento e 
as instruções pré-operatórias sobre 
alimentação e higiene.

A previsão é que sejam realizadas 
150 castrações por dia, para animais 
de seis meses a oito anos de idade e que 
estejam em boas condições de saúde.

As castrações vão ocorrer no 
Castramóvel, nos dias 20 e 21 de 
janeiro, no centro comunitário do 
Bosque da Princesa (Dr. Eugênio 
Fortes Coelho, S/N) e nos dias 22 e 23 
no centro comunitário Mogno (Av. 
Antônio Fernandes, Nº 2430, Bem 
Viver).

Em 2024, a Prefeitura realizou 
3.432 castrações em diversos bairros 
da cidade. A previsão para este ano é 
de 5 mil procedimentos. Para alcançar 
a meta é necessária a colaboração da 
população, que deve levar seus cães e 
gatos nos dias e horários agendados.

Pinda abre inscrições para 
castração de cães e gatos 
Pinda abre inscrições para 
castração de cães e gatos 
Pinda abre inscrições para 

para região do Bosque e 
castração de cães e gatos 
para região do Bosque e 
castração de cães e gatos 

Bem Viver
para região do Bosque e 
Bem Viver
para região do Bosque e 

O crescimento refl ete 
a confiança dos 
empreendedores no potencial 
econômico de Pinda

A previsão é que 150 castrações sejam realizadas por dia
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Estudantes gêmeas de Pinda 
tiram 900 na redação do Enem

Os resultados do Exame Na-
cional do Ensino Médio (Enem) de 
2024 foram divulgados na última 
segunda-feira, dia 13. No Vale 
do Paraíba e região, milhares de 
estudantes participaram das pro-
vas em diversas cidades, mas foi 
em  Pindamonhangaba que um 
fato curioso chamou a atenção: 
duas irmãs gêmeas tiraram a 
mesma nota na redação: 900.

As irmãs são Marina de Olivei-
ra Scofano e Marília de Oliveira 
Scofano, de 18 anos. Em entre-
vista a um portal, elas falaram 
sobre a felicidade de terem tirado 
a mesma nota - e uma nota alta. 
Marina foi a primeira a ver o 
resultado.

“Eu consegui abrir primeiro, vi 
a nota 900 lá, fiquei muito feliz, 
comemoramos juntas e ficamos 
esperando o site da Marília abrir. 
O site dela não abria de jeito ne-
nhum. 1 hora depois foi abrir e daí 
a gente viu o 900 dela também e 
foi muito legal, a gente comemo-

rou muito juntas”, disse Marina.
As irmãs contaram que fize-

ram a prova do Enem em todos 
os anos do Ensino Médio. Pela 
primeira vez tiraram a mesma 
nota na redação.

“Foi muita surpresa na hora 
que a Marina abriu a dela. A 
gente comemorou junto e a gente 
ficou na expectativa para ver a 
minha. E aí, quando eu abri o site, 
vi a mesma nota, a gente não 
acreditou”, revelou Marília.

Quem também comemorou 
foi a mãe, Renata Scofano, que 
torceu para que as duas fossem 
bem na prova.

“Eu sabia que elas iriam bem, 
porque eu vejo quanto elas são 
estudiosas e dedicadas desde 
sempre. Mas ver que as duas tira-
ram a mesma nota foi muito gra-
tificante para mim, porque, como 
mãe das duas, você torce pelas 
duas igualmente. Eu até fiz uma 
brincadeira com elas: gêmeas até 
na nota”, comemorou.

Divulgação

Café & Cia: 
Jeremias Rodrigues: o segredo de 
se reinventar e conquistar o sucesso
A edição do programa ‘Café 

& Cia’, da web rádio do jor-
nal Tribuna do Norte aconteceu 
mais uma vez no Hotel Intercity, 
em uma parceria que possibilita 
entrevistar empresários de Pin-
damonhangaba, mostrando seu 
trabalho. 

O entrevistado foi Jeremias 
Rodrigues, empresário renoma-
do na região, do ramo imobiliá-
rio de alto padrão. Trabalhando 
a mais de 30 anos nesse meio, 
Jeremias reúne muita experi-
ência e sabedoria, expandindo 
cada vez mais seus negócios pela 
região, no país e no exterior. Ele 
ainda ressalta que o único meio 
de melhorar de vida é através 
da educação: “A educação tem 
sempre o poder de transformar. 
O mercado está sempre pron-
to para receber quem resolve se 
preparar”.

No bate papo, o empresário 
compartilhou um pouco de sua 
trajetória e motivações que o 
trouxeram até Pinda, falou so-
bre novos projetos, dando algu-
mas dicas para aqueles que que-
rem entrar no ramo imobiliário: 
“Você tem que ter um senso de 
responsabilidade muito grande. 
Não subestime os desafios que 
esta profissão impõe. Porque, 
apesar de você ter uma possibi-
lidade de retorno muito grande 
e muitas pessoas subestimarem, 
não é brincadeira. Porque é sé-
rio, você tem responsabilidades 
cíveis extremamente significa-
tivas se passar alguma infor-
mação que não seja verdadeira 
ou se deixar de tomar os cuida-
dos necessários na proteção de 
uma negociação. É por isso que 
sempre tive uma preocupação 
muito grande em manter um 
setor jurídico robusto. E algu-
mas vezes a gente declina de 
algumas negociações quando a 
questão jurídica está ameaçada. 
Então, um jurídico robusto, uma 
capacidade de fazer um traba-
lho muito bem feito, com muita 

responsabilidade e habilidade 
de se conectar com as pessoas. E 
hoje em especial, a necessidade 
de uma presença digital. As pró-
prias transformações, as pró-
prias mudanças, aquilo que de-
finitivamente garantia um certo 
resultado, não garante mais. 
Aquilo que dá uma certa estru-
tura e estabilidade não é neces-
sariamente algo perene, contí-
nuo. A necessidade de evoluir e 
evoluir rapidamente em todas as 
etapas, não somente em novas 
tecnologias, não somente na ha-
bilidade de se posicionar neste 
novo mercado, mas eu diria que 
principalmente na habilidade de 
se reinventar rapidamente”, ex-
plicou.

A jornalista Gisele Godói tam-
bém abordou outras questões 
com Jeremias Rodrigues, como 
sua experiência com neurolin-
guística.  “O nosso cérebro é pro-
gramável. A maneira como você 
programou o seu cérebro, no 
sentido de como você vê o mun-
do, como você vê as pessoas, os 

desafios e os problemas, isso 
faz parte de você. E se você 
não coloca a mentalidade 
como ‘aconteça o que acon-
tecer, eu sou capaz de me 
reinventar, de resolver e ficar 
cada vez melhor’. Esse pen-
samento é muito diferente 
de alguém que imagina que 
tudo aquilo que ela faz em 
algum momento vai dar er-
rado. Então a capacidade de 
programar o seu cérebro para 
se preparar para qualquer 
adversidade é um dos instru-
mentos extremamente fun-
damentais da neurolinguís-
tica. Através da linguagem 
você consegue programar o 
seu cérebro. Isso é muito im-
portante. Porque se tem uma 
coisa que você tem garantido 
até o último dia da sua vida é 
a diversidade”, salientou.

A entrevista completa está 
disponível no Instagram, no 
YouTube e na Web Rádio da 
Tribuna do Norte (www.ra-
diotribunadonorte.com.br). As gêmeas Marina e Marília de Oliveira Scofano, de 18 anos

Nova reunião de secretários municipais 
discute estratégias de comunicação

Na manhã desta quarta-fei-
ra (15) a Prefeitura de Pindamo-
nhangaba realizou a segunda 
reunião estratégica com os se-
cretários e secretários adjuntos 
no Hotel Intercity Patio Pinda. O 
encontro, coordenado pelo pre-
feito Ricardo Piorino, juntamente 
com o vice-prefeito Rafael Goffi, 
destacou a importância de uma 
comunicação eficiente e asser-
tiva como ferramenta para apro-
ximar o relacionamento entre a 
gestão municipal e os munícipes.

Na ocasião, o prefeito Ricar-
do Piorino destacou a criação 
da Secretaria de Comunicação e 
Eventos, que terá como principal 
objetivo aproximar a população 
da administração pública. "Que-
remos que nossa comunicação 
seja clara e efetiva, permitindo 
que a população compreenda, 
valorize e participe dos esforços 
de nossa gestão", afirmou o pre-
feito.

O secretário Alexandre Pió 
ressaltou as ações que a nova 

secretaria irá implementar, en-
fatizando a agilidade no retorno 
e a qualidade das informações 
fornecidas aos cidadãos. Tam-
bém foi apresentado o projeto 
"Prefeitura Perto de Você", que 
promoverá ações periódicas nos 
bairros, levando serviços públi-
cos e informações diretamente 
às comunidades.

A programação também in-
cluiu a palestra do jornalista e 
especialista em comunicação 
pública Marcelo Hespaña, au-

tor do livro "A Importância dos 
Treinamentos de Comunicação 
para Servidores". Com mais de 
20 anos de experiência, Hes-
paña abordou sete estratégias 
práticas para melhorar a co-
municação entre a gestão pú-
blica e os munícipes. Entre os 
pontos destacados estão a co-
nexão visual, presença pessoal, 
uso de metáforas e exemplos, 

escuta ativa, respostas claras às 
perguntas, menção aos nomes 
dos interlocutores e a impor-
tância de um sorriso. Segundo 
Hespaña, esses elementos são 
fundamentais para construir 
uma comunicação mais em-
pática e acolhedora, promo-
vendo um relacionamento de 
confiança e proximidade com 
a população.

Divulgação

Encontro estratégico com secretários  aconteceu ontem (15), no Hotel Intercity Pátio Pinda

Divulgação
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Jeremias Rodrigues é empresário do ramo imobiliário

Marcelo Hespaña citou estratégias para melhorar a comunicação




