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A Prefeitura de Pinda vai re-
alizar, entre 30 de novembro e
6 de dezembro, a 172 Campanha
Fique Sabendo”, uma iniciativa

da Secretaria de Satde do Estado
de Sao Paulo em parceria com a
Secretaria de Satilde do Munici-
pio, que busca incentivar a po-

pulacdo a realizar o teste de HIV/
Sifilis, além de estimular a reali-
zacao dos exames.
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Divulgagao

A Campanha sera desenvolvida pelo Setor de Infectologia da Satide e pelas Unidades Basicas de Satide

de HIV e Sifilis

Pinda vai realizar campanha Fique
Sabendo paraexames

Divulgagao

Prefeito Dr. Isael esteve na Regido da Baixa Mogiana

Prefeito de Pinda troca
experiencia com prefeitos e
vereadores daregiao Mogiana

Uma equipe de Pinda visi-
tou cidades da Regido da Bai-
xa Mogiana na ultima semana
para conversar com prefeitos,
vereadores e representantes de
instituicoes. O objetivo foi a tro-

Municipio abre inscrigées
para castracao de caes e
gatos para regiao do Cicero
Prado e Cidade Jardim

A Prefeitura de Pinda, por
meio do Centro de Protecao e
Atendimento aos animais (CE-
PATAS), vai realizar mais uma
campanha de castracdo para
caes e gatos, desta vez para a re-
gido do Cicero Prado e do Cidade

Equipes de Pinda
sedestacam

na 52 Edicao da
Final Estadual

da Superliga de
Voleibol Adaptado

Chegou ao fim a 59 edicdo da
Final Estadual da Superliga de
Voleibol Adaptado, realizada em
Ribeirdo Preto, que se tornou a
capital estadual do voleibol adap-
tado durante quatro dias intensos
de competicdo. E mais uma vez,

a equipe de Pindamonhangaba
se destacou, demonstrando sua
forca, conquistando resultados ex-
pressivos que consolidaram entre
as melhores equipes do estado.
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Passeio 12 Pedal
Solidario de
Natal reiine mais
de 350 ciclistas

0 Sindicato dos Metaliir-
gicos de Pindamonhangaba
realizou no domingo, dia 24,
0 12 Pedal Solidario de Natal,
que envolveu mais de 350
partlapantes e mais de 30

equipes de ciclismo.
ric.@)

Jardim. As inscricoes comecam
na quarta-feira (27) e vao até
quinta-feira (28).

A previsao € a de que sejam
fornecidas 150 vagas de castra-
¢ao por dia por dia.

PAG. o A Prefeitura jd realizou mais de 1.100 castracées em 2024

ca de experiéncias entre os mu-
nicipios em diversas areas da
administracao municipal, bem
como parceria com instituicoes
em prol da comunidade.
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Vacinacdo contra
afebreamarela
serd intensificada

A Prefeiturade Pinda
esta intensificando a vaci-
nagdo contra a febre ama-

rela em todas as unidades
de saiide da cidade. A agdo
tem como objetivo ampliara
cobertura vacinal e prevenir
surtos. As vacinas contra

a febre amarela chegaram
em Pindamonhangaba na

semana passada. PAG. e

conjunto de obras criadas pelos

talentosos artesaos da cidade,
novembro, evento reine um que fazem parte do Projeto Asta.
A exposicao esta disponivel ao

publico até o dia 5 de dezembro,
com entrada gratuita. Os visi-
tantes podem conferir as pecas

Exposicao Artesanal “Natureza, Memoria
e Arte” acontece no Shopping Patio Pinda

Com abertura no dia 21 de artesanais de segunda a sabado,
das 10h as 22h, e aos domingos,

das 14h as 20h.

Divulgagéo
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Editorial

Rascunhos de futuro

Um projeto de vida e mais que um plano no
papel; é a bussola que aponta para aquilo que
nos faz vibrar. E a escolha consciente de um
caminho, mesmo quando ele parece incerto. Nao
se trata apenas de metas; e sobre a esséncia que
gula cada decisdao, cada passo.

Um projeto de vida comeca quando paramos para
ouvir o que nos move. O que nos emociona? O que
nos desafia? E nesse siléncio que surge o primeiro
esboco. Ele ndo precisa ser perfeito nem definitivo,
mas deve ser auténtico. E como plantaruma semente
em terreno fertil, sabendo que ela precisara de
cuidado, paciencia e, as vezes, de recomegos.

Os projetos mais belos nascem da combinacgdo
de paixdo e proposito. Sao trilhas que criamos ao
inves de sequir, porque o futuro ndo esta escrito;
ele e desenhado a cada escolha. Ter um projeto de
vida e ousar sonhar grande, mesmo em meio a
incertezas. E transformar obstdculos em degraus e
entender que os erros fazem parte da construgaco.

Mas nao € so sobre chegar; € sobre caminhar.
Um projeto de vida €, acima de tudo, viver com
intencdo. E acordar todos os dias sabendo que
existe um motivo maior para continuar. E, ao
final olhar para tras e perceber que, mais do que
realizar, o que importa é ter vivido uma historia
que valeu a pena ser contada.

Professoras de Pinda participamde
Banca Examinadora em Campos do Jordao

Seis professoras de Pindamo-
nhangaba, atualmente alunas do
Mestrado Profissional em Proje-
tos Educacionais de Ciéncias da
USP (Universidade de Sao Paulo)
- acompanhadas pela professora
Dr2. Sandra Giacomin Schneider,
e pela secretaria Adjunta de Edu-
cacao, Jucélia Batista, participa-
ram como integrantes da Banca
Examinadora dos TCCs (Trabalhos
de Conclusao de Curso) da Escola
Interacao, em Campos do Jordao.

O evento, que aconteceu no
dia 8 de novembro, e reuniu
educadores, alunos e familiares,
destacou-se pela diversidade e
qualidade das pesquisas apre-
sentadas, com abordagens sobre
estilo de vida saudavel e susten-
tabilidade, permitindo explorar
temas inovadores e pertinentes
ao contexto educacional con-
temporaneo. As professoras
mestrandas trouxeram suas ex-

periéncias académicas e profis-
sionais para enriquecer a analise
dos trabalhos, contribuindo para
o aprimoramento das praticas
pedagogicas desenvolvidas pe-
los alunos da Escola Interacao.
De acordo com a coordenacao
da escola, a presenca das profes-
soras da USP agregou grande
valor ao processo avaliativo, pro-
porcionando feedbacks cons-
trutivos e destacando pontos de
melhoria e potencialidades nos
projetos apresentados. Essa co-
laboracao entre diferentes niveis
educacionais reflete a impor-
tancia da troca de saberes e da
articulacao entre teoria e pratica
no fortalecimento da educacao.
Além disso, a participacao das
professoras de Pindamonhanga-
ba contribui diretamente para a
qualificacao do ensino na cida-
de, ao trazer novas perspectivas
e conhecimentos que podem ser

aplicados em suas praticas pe-
dagogicas locais.

“Foi um momento muito
especial, tanto para os alunos
quanto para noés, professoras. A
oportunidade de participar de
uma banca tao bem estruturada,
em uma escola com propostas
tao relevantes, nos permite am-
pliar nosso olhar sobre os desa-
fios e as conquistas da educacao
basica’, comentou uma das pro-
fessoras mestrandas.

A atividade reforca o compro-
misso da Escola Interacao com a
formacao integral de seus alu-
nos, ao mesmo tempo em que
promove uma importante cone-
xao0 com o0 universo académico.
Eventos como este evidenciam o
papel fundamental da colabora-
cao entre instituicdes de ensino
e profissionais da area, visando a
melhoria da educacdo em todos
0s seus niveis.

JAlparticipacaoreflete@importanciadaitrocadesaberes)

12 Pedal Solidario de Natal reune mais de 350 ciclistas

O Sindicato dos Metalurgicos
de Pindamonhangaba realizou
no domingo, dia 24, o 12 Pedal
Solidario de Natal, que envolveu
mais de 350 participantes e mais
de 30 equipes de ciclismo.

O troféu de maior equipe fi-
cou com a Liga do Pedal Pinda-
monhangaba, o troféu de ciclista
de maior idade foi de Antonio Al-
ves de Moraes, com 77 anos, € o
de menoridade com Leticia Papi,
de 7 anos.

O Sindicato ofereceu as pla-
cas de identificacdo das bikes,
um café com frutas e bolos, utili-
Zou seu carro de som e carros de
apoio para oferecer agua e logis-

tica. A entidade também agrade-
ce a empresa Gerdau que forne-
ceu a dgua para o evento e as 18
empresas que doaram brindes
para os sorteios.

No sabado, o Sindicato tam-
bém esteve com equipes de vo-
luntarios arrecadando alimentos
nos bairros Ipé 2 e CDHU, em Mo-
reira César. A arrecadacao desse
final de semana passou de uma
tonelada de alimentos, que foram
entregues para as entidades Casa
do Caminho, Projeto Sol e para a
APAE de Pindamonhangaba.

Mas a campanha continua, se-
gundo o secretario geral do Sin-
dicato, Marcio Fernandes: “Quero

agradecer a cada um que partici-
pou. Com certeza isso vai ajudar
muito na mesa de quem precisa.
Ficamos até surpresos como a
campanha cresceu, e ela ainda
nao acabou. Ainda estamos arre-
cadando para ajudar 70 familias
do bairro Ceramica’, disse.

Durante esta semana, doa-
cOes por pix ainda podem ser
feitas na chave natalsolida-
rio@sindmetalpinda.com.br,
que estd em nome do secre-
tario geral Marcio Fernandes.
Quem preferir também pode
entregar o alimento na sede do
sindicato, na Rua Sete de Se-
tembro, 232, centro.

Aarrecadacdo passou de uma tonelada de alimentos que foram
entregues para casas assistenciais
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“GENTEDALAGOADOLIMA”E
ANCESTRALIDADE

A mao generosa de destino
entregou-me, no inicio da pri-
mavera desse ano de 2024, uma
obra de cunho genealégico, his-
torico e antropolégico: “GENTE
DA LAGOA DO LIMA”, de autoria

do cearense de Sao Joao do Ja-
guaribe, o louvado e competen-
te Médico-Cirurgidao Dr. Antonio
Carlos Pessoa Chaves, primo di-
leto que honra a nossa terra. A
referida publicacao de setecen-

Tribuna do Norte

Fundacgao Dr. Joao Romeiro
Orgdo mantenedor - Criada pela Lei N21.672 de 6 de Maio de 1980

Expediente\

REDACAO EBALCAO DE ANUNCIOS:
Rua Dr. Gustavo de Godoy, 536, esquina
com a Rua Francisco Glicério - Centro.
Tel. (12) 3644-2077 - CEP 12.400-040
Pindamonhangaba/Sao Paulo

CNPJ: 50455237/0001-35
contato@jornaltribunadonorte.com.br

REPRESENTANTE COMERCIAL:
Edson Franca Reis

comercial@jornaltribunadonorte.com.br

PRESIDENTE DA FUNDACAO

E JORNALISTA RESPONSAVEL:
Cintia Martins Camargo -

MTB N2 21.690/SP

REDACAO:
Aiandra A. Mariano
Altair F. Carvalho

ESTAGIARIA:
Ana Aurea Reis Gomes

EDITORAGAO ELETRONICA E
DIAGRAMACAO

Edson Franca Reis

Joao Waine de Oliveira

José Marcelo Randes

Paulo Flauzino da silva

IMPRESSAO:
S. Billota e Billota Ltda - ME -
Tel. (12) 3301-5005 - Lorena/SP.

RESPONSABILIDADE: Os textos assinados sdo de inteira responsabilidade do autor

VISITE NOSSO SITE: www.jornaltribunadonorte.com.br

tas paginas, escrita com as tintas
da emocao e da verdade, é fruto
de pacientes anos de pesquisas,
leitura, memorias e oralidades,
tendo como grande objetivo res-
gatar a Histéria daquele povo
bom e trabalhador da Lagoa do
Lima, aprazivel local encravado
no nosso fértil Vale do Jaguaribe.

A Genealogia, ja pontuou o
célebre fil6sofo alemao Friedri-
ch Nietzche, mostra “o valor da
origem e a origem dos valores, e
como ciéncia auxiliar da Histéria
ela foca os ascendentes e descen-
dentes de seres humanos e cami-
nha em direcdo a honrar o viver e
ofertar um novo horizonte para
as futuras geracoes. O estudo do
assunto € antigo, basta recordar o
primeiro livro da Biblia, a Génesis
que nos descreve a descendéncia
do patriarca Abrado para consti-
tuir o povo de Israel.

Em “GENTE DA LAGOA DO
LIMA” o Dr. Antdnio Carlos nos
demonstra que o amor a Histéria
e a familia é fonte de inspiracao e
de muita luz.. Como nao se emo-
cionar com tantos fatos relata-
dos nessa verdadeira epopeia
do seu povo? Desde as primei-
ras paginas do livro em pauta,
ela deixa entrever o forte sen-
timento nativista carateristica
dos grandes memorialistas que
o grande poeta Bilac expressou
nesses dois versos:

“Por ser da minha terra é que
sourico,

Por ser da minha gente é que
sounobre !”.

Encanta-me, nesse livro
agradavel, o caminho que faz
o autor em direcao a ancestra-
lidade, aqui entendida como
tudo que se relaciona a ascen-
déncia e fatores correlatos as
origens da familia.. A partir dai,
conduz-me a entender que a
ancestralidade vai estimular,
reconhecer, nomear emocoes
e sentimentos, fortalecendo a
identidade e o pertencimento
individual, familiar e coletivo.
Em todo momento dessa im-
portante obra, observamos que
essa sabedoria ancestral se per-
petua por meio das tradicoes,
praticas e ensinamentos.. Real-
mente, a ancestralidade é fonte
forte de pertencimento que tece
o chao/lugar sob a coordenagao
do tempo :tempo de aprender,
tempo de experiéncias, tempo
de repensar, tempo de cantar e
de encantar-se. Interessante é
que a Filosofia Existencial nos
chama a atencao para um fato
deveras significativo: A ances-
tralidade é algo maior do que a
nossa conexao com os conflitos
e méritos no passado. Cumpre,
indubitavelmente, o nosso de-
sejo sincero de inclusao, de liga-
cdo com a teia da vida. E a ponte
fantastica como o passado que
nos revela de onde viemos e o
que formou nossos projetos de
vida e tradicoes. Sabemos que

ela, quando considerado como
principio filoséfico, € de uma
ordem muito importante que
nos concede a possibilidade de
reconhecermos e continuar um
legado que surge a todo tempo.
Dessa maneira, torna-se impe-
rioso que perguntemos (para
compreender quem SOmMOS) O
que éramos, ou melhor, de onde
éramos. Guardo comigo a certe-
za de que, ao fazer para si essa
indagacao, o insigne pesquisa-
dor Dr. Antbnio Carlos, nossa
mostra claramente que a ances-
tralidade nao pode ser definida
como uma arvore genealdgica,
estd muito além disso, percor-
re a linha sanguinea do tempo
e firma-se na existéncia. £ uma
forma respeitosa de honrar e re-
lembrar os antepassados. E mais
que uma reflexdo. Trata-se de
um principio calcado na Filoso-
fia que rompe com muros aca-
démicos e chega aos alpendres
dos casaroes seculares, como
voz de sabedoria que conta, por
meio de leituras da oralidade, a
compreensao da existéncia.

Salve, “GENTE DA LAGOA DO
LIMA” decantada com tanto amor
e competéncia pelo seu filho ilus-
tre DRAANTONIO CARLOS PES-
SOA CHAVES, que a enaltece com
os vocabulos mansos da gratidao
e da saudade, em uma obra que
atravessara o bindbmio tempo-es-
paco, como diziam os latinos: “ad
multos laetissimos anos”!
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Pinda realizar campanha ‘Fique
Sabendo’ para exames de HIV e Sifilis

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba vai realizar, entre 30
de novembro e 6 de dezembro, a
17¢ Campanha Fique Sabendo”,
uma iniciativa da Secretaria de
Satide do Estado de Sdo Pau-
lo em parceria com a Secreta-
ria de Satide do Municipio, que
busca incentivar a populacgdo
a realizar o teste de HIV/Sifilis,
além de conscientizar sobre a
importdncia da realizacdo dos
exames.

Em Pindamonhangaba, a
Campanha serd desenvolvida
pelo Setor de Infectologia da
Satide e pelas Unidades Basi-
cas de Satude.

De acordo com a secretd-
ria de Saude, Silvia Mendes, o
objetivo da campanha é testar
pessoas sexualmente ativas,
principalmente, as que nunca
realizaram exames de HIV e Si-
filis. “A iniciativa também bus-
ca sensibilizar as pessoas mais
vulneraveis ao HIV e acompa-
nhar todos os casos positivos
até que cheguem a Unidade de
Referéncia (Infectologia) para
tratamento’, disse. Ela lembrou
que a campanha sera realiza-
da poucos dias apés Pindamo-
nhangaba ser premiada pelo
Governo do Estado, mais uma
vez, como referéncias em pre-
vencdo, acolhimento e trata-
mento de pacientes com HIV/
AIDS, além de sifilis congénita.

Alémdisso,a Campanhatem
como Intuito conscientizar so-
bre a importancia do diagnos-
tico precoce e contribuir para
a diminui¢do da transmissao.
De acordo com a Secretaria de
Satde, este ano, além da testa-
gem de HIV, a campanha ofe-

recera a testagem para Sifilis,
em razdo do aumento de casos
notificados da doenga em todo
o0 pais.

A Satide destaca que os tes-
tes de HIV ndo devem ser feitos
de forma indiscriminada e a
todo o momento. O aconselha-
vel é que quem tenha passa-
do por uma situacgdo de risco,
como relacdo sexual sem pro-
tecao.

“Ap6s a infec¢do pelo virus
HIV, o sistema imunoldgico
demora cerca de um més para
produzir anticorpos em quan-
tidade suficiente para serem
detectados pelo teste. Por conta
disso, é melhor fazer o exame
apos esse periodo, para des-
carar resultados chamados de
falso negativo”, explicou a co-
ordenadora do programa IST/
AIDS, Suely Aparecida Alves

Ela ressaltou que o munici-
pio realiza os testes durante o
ano todo e eles estdo disponi-
veis na rede publica de satde
por profissionais treinados.

Ainda segundo informacgdes
da Infectologia, o teste é indi-
cado para pessoas que nunca
fizeram o exame e possuem a
vida sexual ativa em situacoes
como: Fez sexo (oral, vaginal
e anal) e ndo usou camisinha
ou camisinha rompeu; teve
ou tem tuberculose e hepa-
tites; tem, teve ou acha que
teve uma doenca sexualmente
transmissivel (sifilis); compar-
tilhou seringas e agulhas; esta
gravida ou pretende engra-
vidar (durante pré-natal es-
ses exames ja sdo solicitados
pela rede ptblica de Satide de
modo regular).

A campanha vai testar pessoas sexualmente ativas, principalmente as que nunca
realizaram exames de HIV e Sifilis

Pindamonhangaba
mtensnflca
vacinacao contra
febre amarela

G.OCAIS DE EXAME N
Vale destacar que, durante
o periodo da campanha,
todas Unidades de Saude
e 0 Setor de Infectologia
estarao abertos para
realizacédo dos testes
conforme horéarios
estabelecidos:
Dia 30 de novembro
(sabado), das 9 até 13
horas, no Condominio
Mogno (Bem Viver), no
espaco de eventos.
De 02 a 06 de dezembro, no
Setor de Infectologia (dento
do Centro de Especialidades
Médicas), das 8 as 11 e das
\13 até 16 horas. /

Pinda abre inscrigoes para castragao
de caes e gatos para regiao do Cicero
Prado e Cidade Jardim

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio do Centro
de Protecdo e Atendimento aos
animais (CEPATAS), vai realizar
mais uma campanha de castra-
cao para caes e gatos, desta vez
para a regido do Cicero Prado e
do Cidade Jardim. As inscricoes
comecam na quarta-feira (27) e
vdo até quinta-feira (28).

Os interessados devem ir até
o CEPATAS (Estrada Municipal do

Magcaim, s/n, aolado dos Escoteiros
Itapeva), das 9 s 15 horas, munidos
de RG, CPF, comprovante de ende-
reco e as informacgdes do animal
(nome, cor, idade, género, e peso
aproximado). No ato da inscricdo o
tutor recebera o agendamento e as
instrucoes pré-operatorias sobre
alimentacao e higiene.

A previsao é a de que sejam
fornecidas 150 vagas de cas-
tracdo, para animais de seis

A previsdo é de sejam fornecidas 150 vagas de castragao por dia

meses a oito anos de idade e
que estejam em boas condi-
coes de saude.

As castracoes estao previstas
para acontecerem nos dias 3 e 4
de dezembro no centro comuni-
tario do Cicero Prado e nos dias
5 e 6 de dezembro no centro co-
munitario do Cidade Jardim.

Em 2024, a Prefeitura ja reali-
zou cerca de 1.100 castragoes em
diversos bairros da cidade.

Avacina faz parte das agoes de rotina contra a doenca

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba esta intensificando a
vacinacao contra a febre amare-
laemtodas as unidades de satde
da cidade. A acdo tem como ob-
jetivo ampliar a cobertura vaci-
nal e prevenir surtos. As vacinas
contra a febre amarela chega-
ram em Pindamonhangaba na
semana passada e ja estdo dis-
poniveis em todas as 27 salas de
vacinacao da cidade, seguindo
os horarios de funcionamento
de cadalocal.

A vacina faz parte das acodes
de rotina contra a doenca e pode
ser tomada por qualquer pessoa
a partir dos nove meses de idade.

A gestora da Imunizacao, en-
fermeira Fernanda Batista César
Hasman, enfatizou a seguranca
e a eficicia da vacina. “E o prin-
cipal meio de controle de febre
amarela, que é transmitida pelo
mosquito Aedes aegypti, 0 mes-
mo vetor da dengue. Precisamos
vacinar o maior numero possi-
vel de pessoas para garantirmos
uma cobertura minima de 95%,
que é a meta ideal para evitar
surtos. Além disso, o imunizante
que utilizamos, sob responsabi-

lidade do Ministério da Saude, é
aprovado pela ANVISA e contro-
lado pelo Instituto Nacional de
Controle e Qualidade em Satuide”.

Fernanda alertou que, ao se
vacinarem, os cidadaos nao es-
tdo apenas se protegendo, mas
também ajudando a prevenir
doencas em toda comunida-
de. “No caso da febre amarela,
0 mosquito nao ‘escolhe’ quem
vai picar. Por isso todo mundo
é um alvo em potencial. Deste
modo, é fundamental que todos
que estdo dentro da populacao
alvo sejam imunizados, para que
possamos evitar uma epidemia’,
concluiu.

Para garantir uma vacinagao
ainda mais eficiente a popula-
cao, a Secretaria de Saude pre-
parou duas equipes, que foram
capacitadas  especificamente
sobre febre amarela no come-
¢o de novembro. Na ocasiao,
houve encontros com os enfer-
meiros da rede municipal para
reforcar as orientacdes sobre
a importancia da vacinagao e
garantir a adesao a campanha,
bem como treinamento com os
profissionais.



Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 27 DE NOVEMBRO DE 2024

Os vereadores do muni-
cipio se reuniram na ter-
ca-feira (19), no Plenério
“Dr. Francisco Romano de
Oliveira’, para a realiza-
cao da 402 Sessao Ordi-
naria de 2024. Durante o
encontro, foram aprova-
dos os Projetos de Lei Or-
dinaria n? 187/2024 e n?
188/2024, que autorizam a
Prefeitura a transferir re-
cursos financeiros as Or-
ganizacoes da Sociedade
Civil Assistenciais, para o
exercicio de 2025. Além
dos projetos, os vereado-
res aprovaram diversos
requerimentos (inclusive
verbais), mocoes e varias
indicacoes que foram lidas
e apresentadas durante o
expediente.

Auxilio as

Organizacoes da

Sociedade Civil

Assistenciais

Durante os trabalhos da

poder legislativo

Camara de Pindamonhangaba
autoriza Prefeitura a transferir
recursos financeiros as Organizacoes
da Sociedade Civil Assistenciais

Os Projetos de Lei Ordinaria n® 187/2024 e n°® 188/2024 foram aprovados na sessao realizada na terca-feira (19)

Ordem do Dia, os vereado-
res aprovaram por unani-
midade os Projetos de Lei
Ordinaria n? 187/2024 e n@
188/2024, que autorizam
o Poder Executivo Muni-
cipal a transferir recursos
financeiros, para o exer-
cicio de 2025, as Organi-
zacoes da Sociedade Civil
Assistenciais, a titulo de
subvencao social e auxilio,
além de outras providén-
cias.

O primeiro projeto pre-
vé o aditamento das par-
cerias para a execucao de
Projetos  Socioassisten-
ciais voltados a criancas
e adolescentes, por meio
do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente (FUMCAD). O
segundo projeto prevé o
aditamento das parcerias
para a execucao de Proje-
tos Socioassistenciais vol-
tados a idosos, por meio

do Fundo Municipal do
Idoso (FMI).

Entrega de mocao

A Sessao Ordinaria
também foi marcada pela
entrega de uma Mocao de
Congratulacoes a equi-
pe de ténis feminino de
Pindamonhangaba. Apro-
vada na 352 Sessao Or-
dinaria, realizada no dia
15 de outubro de 2024, a
Mocao de Congratulacoes
n? 211/2024, de autoria do
vereador Renato Nogueira
Guimaraes — Renato Cebo-
la, foi entregue as atletas
Ana Beatriz Ramos Morei-
ra Abrahao, Isadora Guer-
reiro, Gabriela Cozzi, Ge-
orgia Serodio e Stephanie
Chiconini, pela conquista
do 19 lugar no Laver Cup,
sediado na cidade de Jaca-
rei, no dia 13 de outubro de
2024. A equipe alcancou
essa vitéria com 29 pontos
marcados.

Lei Orcamentaria Anual para 2025 é
debatida em Audiencia Piblica na Camara de
Vereadores com ampla participacao popular

0 encontro foi aberto ao piiblico e contou com a participagao de representantes das Secretarias Municipais

A Camara de Vereadores de Pin-
damonhangaba realizou, nesta quin-
ta-feira (21), a Audiéncia Publica para
debater e avaliar o Projeto de Lei n®
170/2024, do Poder Executivo, que “Es-
tima a receita e fixa a despesa do Mu-
nicipio para o exercicio de 2025". A au-
diéncia foi realizada em cumprimento
ao paragrafo inico do artigo 48 da Lei
de Responsabilidade Fiscal, convocada
pelo presidente da Comissdo de Finan-
cas e Orcamento, vereador Herivelto
dos Santos Moraes — Herivelto Vela,
por meio do Edital n2 04/2024. O Ple-
nario “Francisco Romano de Oliveira”
recebeu o maior publico ja registrado
em uma audiéncia publica sobre or-
camento no municipio, acompanhado
ainda por uma expressiva participacdo
na transmissao online.

A Lei Orcamentéria Anual (LOA) de
2025 do Municipio de Pindamonhan-
gaba foi elaborada em conformidade
com o inciso XV do artigo 66 da Lei
Organica do Municipio. A LOA, elabo-
rada pelo Poder Executivo, define as
receitas e despesas previstas para o
proximo ano. Conforme a Constituicdo
Federal, o orcamento deve ser votado e
aprovado até o final de cada ano. Essa
lei tem como finalidade estimar as re-
ceitas e fixar as despesas do governo
para o ano seguinte.

A audiéncia foi dirigida pelo presi-
dente da Comissdo de Financas e Or¢a-
mento, vereador Herivelto dos Santos
Moraes - Herivelto Vela, e contou ain-
da com a participacao dos vereadores:

o presidente da Camara de Vereadores,
Norberto Moraes; o 12 vice-presiden-
te, José Carlos Gomes - Cal; o 29 vice-
-presidente, Rogério Ramos; Renato
Nogueira Guimaraes - Renato Cebola;
e Julio César Carneiro de Souza - Juli-
nho Car.

A apresentacao inicial foi feita pelo
secretario municipal de Finangas e Or-
camento, Claudio Marcelo de Godoy
Fonseca, que destacou o crescimento
significativo da arrecadacdo municipal:
“Em 2017, registramos uma arrecada-
cao de aproximadamente 394 milhdes,
valor que aumentou para 887 milhoes
em 2023, representando um cresci-
mento de 224%. Para 2025, temos uma
receita prevista de cerca de 1,1 bilhdao
de reais, e buscaremos a continuidade
e o fortalecimento de projetos inicia-
dos”. O secretario também exibiu uma
planilha contendo um comparativo das
variacoes percentuais de cada secreta-
ria entre 2024 e 2025 (anexo ao final da
matéria).

Participacdo do secretariado

A audiéncia contou com a presenca
de varios secretarios da Administracao
Municipal, que responderam aos ques-
tionamentos da populacao e dos vere-
adores sobre a aplicacao de suas ver-
bas e os projetos previstos para 2025.
Estiveram presentes os secretarios:
Marcela Franco Moreira Dias (Obras
e Planejamento), Paulo Ricardo Nico-
las Imparato (Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Clima), Jalissen Pereira
Duarte (Captacdo de Recursos), Vitor

Franca Macedo
(Administracao
- adjunto), Ana
Paula de Almeida
Miranda (Assis-
téncia Social), Al-
cemir José Ribei-
ro Palma (Cultura
e Turismo), José
Antonio Ferreira
Filho (Desenvol-
vimento Econo-
mico), Luciana de
Oliveira Ferreira
(Educacéo), Ever-
ton Chinaqui de
Souza Lima (Es-

portes e Lazer), Alexandre Pi6 (Gover-
no e Servicos Pablicos - adjunto), Jodo
Henrique Ferrari Gontijo (Habitacéo
- adjunto), Alexsander Rosa Carvalho
(Meio Ambiente), César Augusto Gar-
cia de Franca (Mulher, Familia e Direi-
tos Humanos - adjunto), Silvia Mendes
de Almeida (Saude), José Vidal Souza
Franca Filho (Seguranca Publica - ad-
junto), Silvio Braga Junior (Tecnologia,
Inovacdo e Projetos), Cintia Martins
Camargo (Fundagdo Doutor Jodo Ro-
meiro) e Carlos José Laurindo Lemes
(Subprefeitura de Moreira César - dire-
tor administrativo).

Populacdo presente

Por conta da ampla campanha de
divulgacao promovida pela Casa Legis-
lativa, a audiéncia publica contou com
grande participacdo popular, tanto
presencial quanto online, com desta-
que para aqueles que fizeram ques-
tionamentos aos secretarios: Evaldo
Viana, Marcia Oliveira, Giovani Romao,
Wilton Martins, Thuany Faria, Davi Ri-
beiro Melo e Domingos Galé.

O presidente da Comissao de Finan-
cas e Orcamento, vereador Herivelto
Vela, agradeceu aos secretarios presen-
tes, aos servidores da casa que traba-
lharam na audiéncia e a populacao que
participou: “Agradeco a populacdo que
esteve presente, fez questionamentos,
encaminhamentos, que veio e partici-
pou. Eu vejo que isso se constréi com o
orcamento participativo”.

O Projeto de Lei n® 170/2024 segue
agora para analise e votagdo pelos ve-
readores, incorporando as sugestoes e
consideracOes apresentadas durante a
audiéncia publica. A expectativa é que
o orcamento para 2025 seja aprovado
nas proximas sessoes legislativas, ga-
rantindo a continuidade dos servicos
publicos e o desenvolvimento de Pin-
damonhangaba.

Para mais informacoes e acesso ao
conteudo completo da audiéncia, visite
o site oficial da Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba. A comunidade
também pode acompanhar os fatos e
informacoes relevantes da Camara pe-
las redes sociais: Instagram (@cama-
radepinda) e Facebook (facebook.com/
camaradepinda).
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Camara de Pindamonhangaba realiza
Audiéncia Piiblica sobre Projeto que
regulamenta a realizacao de rodeios

A Audiéncia Piblica foi solicitada por meio do Requerimento n® 3930/2024, de
autoria do vereador Herivelto dos Santos Moraes — Herivelto Vela

A Camara de Vereadores de Pindamonhangaba realiza nes-
ta quarta-feira (27), as 18 horas, no Plenario “Francisco Romano
de Oliveira”, uma Audiéncia Publica para discutir o Projeto de Lei
n? 085/2024, de autoria do presidente da Casa, vereador Norberto
Moraes. O projeto estabelece normas para a realizacdo de rodeios
e provas equestres no municipio, com foco no bem-estar animal e
na seguranca dos participantes. A reuniao foi solicitada por meio do
Requerimento n? 3.930/2024, de autoria do vereador Herivelto dos
Santos Moraes — Herivelto Vela.

Os interessados podem acessar o texto completo do projeto no
site da Camara, no seguinte link: https://www.pindamonhangaba.
sp.leg.br/proposicoes/pesquisa/0/1/0/121177.

A populacao esta convidada a participar presencialmente da Au-
diéncia Publica. Para garantir maior transparéncia e ampliar a par-
ticipacao, a reunido também sera transmitida pelos canais oficiais
da Camara:

Portal da Camara: www.pindamonhangaba.sp.leg.br

TV Cadmara: Canal 04 - Operadora Claro

Canal do YouTube: youtube.com/@camarapinda

A Camara de Vereadores de Pindamonhangaba esta localizada na
Rua Alcides Ramos Nogueira, 860, bairro Nossa Senhora do Perpé-
tuo Socorro.

O contetdo editorial desta pagina é de inteira responsabilidade da
Divisao de Comunicagdo da Cadmara de Vereadores de Pindamonhangaba.
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Prefeitode Pinda
troca experiencia

reglao oglana Representantes de Pinda debateram ideias e projetos durante as reunioes

Uma equipe de Pindamo-
nhangaba visitou cidades da Re-
gido da Baixa Mogiana na ultima
semana para conversar com pre-
feitos, vereadores e represen-
tantes de instituicoes. O objetivo
foi a troca de experiéncias entre
os municipios em diversas are-
as da administracao municipal,
bem como parceria com institui-
coes em prol da comunidade.

O prefeito de Pindamonhanga-
ba, Dr. Isael Domingues, o secre-
tario de Mulher Familia e Direitos
Humanados, Jodo Carlos Salgado,
e 0 assessor José Wilton estiveram
na Prefeitura de Mogi Mirim, onde
foram recebidos pelo prefeito ree-
leito, Dr. Paulo Silva.

Exposicdo Artesanal “Natureza, Memoriae Arte”

O encontro ainda contou com
a presenca do assessor Mateus
Jeconias, da vice-prefeita elei-
ta de Mogi Mirim, Maria Helena
Scudeler, e de membros do Jor-
nal Tribuna das Cidades.

Durante a visita, Dr. Isael Do-
mingues compartilhou sua ex-
periéncia de oito anos de man-
dato, periodo em que elevou a
arrecadacao de Pindamonhan-
gaba de pouco mais R$ 300 mi-
lhoes para mais de RS 1 bilhao.
Ambos os prefeitos trocaram ex-
periéncias, resultando em uma
reuniao muito produtiva.

Apo6s a reunidao em Mogi Mi-
rim, a equipe de Pindamonhan-
gaba se dirigiu para a cidade

vizinha, Mogi Guacu, onde visi-
taram o Servico de Abordagem
Social - ESCA (Seguranca, Cida-
dania e Acolhimento). Na oca-
sido, eles foram recepcionados
pela entao coordenadora Mar-
cela Sibella, enfermeira Elaine,
assistente Social Margareth,
educadores sociais Carlos, Toni-
nho e Lavinia.

Os representantes de Pin-
damonhangaba também visi-
taram a Prefeitura, onde pude-
ram debater ideias e projetos
com o prefeito em exercicio,
Major Marcos Tuckumantel -
que é o vice-prefeito do muni-
cipio.

Apbs a passagem pelo Execu-

no Shopping Patio Pinda

Com apoio do Ministério da Cultura de
Pindamonhangaba, com patrocinio da Novelis, a
exposicao Natureza, Memoria e Arte: uma jornada
de descoberta e sensibilizacao, esta disponivel no
Shopping Patio Pinda, promovida pela Rede Asta e
Instituto Renato Imbrosi

A mostra teve sua abertura oficial no dia 21 de novembro, com a presenca de

60 pessoas, incluindo autoridades como o prefeito de Pindamonhangaba Dr. Isael
Domingues, a presidente do Fundo Social de Solidariedade Claudia Domingues,

a diretoria de Mulher e Familia Luciana Simonetti, a diretora de Cultura Rebeca
Guaragna, que representou o secretario Alcemir Palma.

O evento retine um conjunto de obras criadas pelos talentosos artesaos da cidade,
que fazem parte do Projeto Asta. A exposicdo esta disponivel ao publico até o dia 5 de
dezembro, com entrada gratuita. Os visitantes podem conferir as pecas artesanais de
segunda a sabado, das 10h as 22h, e aos domingos, das 14h as 20h.

Segundo Miriam Lima, do Projeto Asta Artesaos, “o Shopping, por ser um local

de grande circulacao, oferece uma oportunidade tinica para que muitas pessoas

tivo, a equipe ainda foi a Camara
de Vereadores, onde foram rece-
bidos no Gabinete do presiden-
te, Jéferson Luis. Eles também
debateram questdes sociais e
administrativas com o vereador
Guilherme Campos.

O grupo ainda visitou a As-
sociacao Kairo6s, entidade fi-
lantropica que desenvolve
trabalho voltado para pessoas
em estado de vulnerabilidade,
e participaram de um almoco
com o0s assessores Mateus Je-
conias, Thiago Mariane, presi-
dente da Associacao, Luis Sa-
lomone, vice-presidente, Helia
Salomone, além de seu filho,
Salomao Salomone.

conhecam e se encantem pelos
produtos desenvolvidos pelos
artesdos locais”.

Esta é uma excelente
oportunidade para apreciar a
arte e a cultura da cidade em
um evento onde os visitantes
poderdo ver pecas inspiradas
na Mata Atlantica, no Rio
Paraiba do Sul e outros
marcos naturais e histéricos
da cidade, com a flora
regional, icones culturais e
tradigoes locais através de

obras artesanais. 0 evento retine um conjunto de obras criadas pelos artesdos da cidade




PINDAMONHANGABA, 27 DE NOVEMBRO DE 2024

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.704, DE 22 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n® 6.767, de 21 de dezembro
de 2023, art. 5°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da
Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de
R$ 700.000,00 (setecentos mil reais), para atender as dotagdes orcamentarias
constantes da Tabela I.

Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior serd coberto com 0s recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em
conformidade com o inciso III, do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n°® 4.320 de
17 de margo de 1964.

Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 22 de agosto de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 22 de agosto

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.707 DE 23 DE AGOSTO DE 2024.
Disp&e sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e nos termos da Lei n°. 6.767, de 21 de dezembro de 2023, conforme inciso |
do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhGes reais), na Secretaria Municipal de Obras
e Planejamento , conforme Termo de Convénio n° 100759/2024 da Secretaria de Governo
e Relagdes Institucionais do Governo do Estado de S&o Paulo, objetivando recapeamento
asfaltico e servicos complementares em vias dos Bairros Vila Rica, Sao Benedito, Jardim
Rosely e Boa Vista, conforme plano de trabalho. A classificagdo orgamentaria sera:

13.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
13.40 Departamento de Infraestrutura
1006 Pavimentagao de Vias Urbanas

15.451.0017.02 4.4.90.51- Obras e Instalagdes (1178) R$ 3.000.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo repasse
da Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais do Governo do Estado de Sao Paulo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de agosto de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretério de Financas e Orcamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 23 de agosto de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretéario de Neg6cios Juridicos

de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos
ESTADO DE SAO PAULO

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementagdo

01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL
01.03.30 | 15.451.0017.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
135 4.4.90.51.00 Obras e InstalagSes 700.000,00

Total Geral 700.000,00

Tabela II - Anulagdo

02.01.10

02.01.10 | 01.031.0001.2001 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00
1 3.3.90.14.00 Didria — Pessoal Civil

Agdo Legislativa

15.000,00
02.01.10 | 01.031.0001.2001 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

3 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 110.000,00
02.01.10 | 01.031.0001.2001 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

4 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.14.00

7 3.3.90.14.00 Didria — Pessoal Civil
02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00

8 3.3.90.30.00
02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
11 3.3.90.39.00

70.000,00

5.000,00

Material de Consumo 50.000,00

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 90.000,00
02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00

12 3.3.90.40.00 Outros Servigos de Tecnologia da Informagso e Comunicagio - PJ 20.000,00
02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00

14 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes
02.01.10 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

15 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

180.000,00

160.000,00

Total Geral 700.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.705 DE 22 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais
e nos termos da Lei n°. 6.767, de 21 de dezembro de 2023, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 155.000,00 (cento e cinquenta e cinco mil reais), na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, em fungao do superavit financeiro apurado em 2023 e adequagao de agdes neste exercicio.
A classmcagao orgamentaria sera:

15.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

15.20 FMAS — Protegéo Social Basica

2073 Protegao Social Basica

08.244.0015.95 3.3.90.30 — Material de Consumo (1080)

08.244.0015.95 3.3.90.39 — Outros Serv. Terceiros Pessoa Juridica (1082)
15.30 FMAS — Protecéo Social Especial

2006 Manutengdo da Folha de Pagamento

08.244.0003.95 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil (1176) R$ 55 000,00
08.244.0003.95 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais (1177) R$ 15.000,00
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura o superavit finan-
ceiro apurado na conta a saber:

R$  25.000,00
R$  60.000,00

I Plndamonhangaba BLPSB FNAS 001
NAS — BL PSEMAC 001

0574-6
0574-6

57413-9 R$
61002-X R$

85.000,00
70.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Pindamonhangaba, 22 de agosto de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Financas e Orgamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 22 de agosto de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.706, 23 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a alteracio de elemento da despesa.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de
suas atribuigdes legais e nos termos do art. 7° da Lei n® 6.767, de 21 de dezembro de
2023, na necessidade de alterar o elemento da despesa com o objetivo de viabilizar a
execugdo das agdes do Executivo,

DECRETA:
Art.1° Fica alterado na forma da Tabela I, o elemento da despesa constante na
Lein® 6.767, de 21 de dezembro de 2023, com a redugdo das despesas discriminadas

na Tabela II, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de agosto de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado ¢ Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 23 de agosto de
2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.09.20 | 12.361.0010.2007 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.31.00
1179 3.3.9031.00 PremiagBes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 2.000,00
Total Geral 2.000,00
Tabela II - Anulagdo
01.09.20 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.09.20 | 12.361.0010.2007 | 01 | 220.0000 | 3.3.90.14.00
425 3.3.90.14.00 Didrias - Pessoal Civil -2.000,00
Total Geral -2.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.708 DE 30 DE AGOSTO DE 2024.
Disp&e sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais
e nos termos da Lei n°. 6.767, de 21 de dezembro de 2023, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 1.517.789,24 (um milh&o, quinhentos e dezessete mil, setecentos e oitenta e nove
reais e vinte e quatro centavos), na Secretaria Municipal de Saude, no Departamento de Urgéncia e
Emergéncia, conforme Resolugdo SS n° 198 de 29 de dezembro de 2023, que disciplina a aplicagao
da Tabela SUS Paulista aos estabelecimentos de satide, com ou sem fins lucrativos, que participam
do Sistema Unico de Salde, de forma complementar para assisténcia a saude aos usudrios do
SUS/SP. A classificagdo orgamentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.70 Departamento de Urgéncia e Emergéncia
2057 Manutengao da Atencéo Especializada

10.302.0014.02 3.3.50.39- Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica (1106) R$ 1.517.789,24

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo repasse da Secreta-
ria da Satde do Governo do Estado de S&o Paulo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Pindamonhangaba, 30 de agosto de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orcamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 30 de agosto de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.710 DE 30 DE AGOSTO DE 2024.

Disp&e sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais
e nos termos da Lei n°. 6.767, de 21 de dezembro de 2023, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 2.116.067,92 (dois milhdes, cento e dezesseis mil, sessenta e sete reais e noventa e
dois centavos), na Secretaria Municipal de Educagao, Secretaria Municipal de Salde e Secretaria
Municipal de Obras e Planejamento, em fungéo do superavit financeiro apurado em 2023 e adequa-
cao de agdes neste exercicio. A classificagdo orgamentaria sera:

09.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

09.30 Departamento de Gestao Educacional

2044 Transporte Escolar Seguro e Adequado

12.361.0011.95 3.3.90.39 — Outros Serv. Terceiros Pessoa Juridica (1180) R$ 73.167,92
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.30 Departamento de Atencédo Especial

1011 Investimento e Modernizacéo da Atencéo Especializada

10.302.0014.95 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente (1047) R$  42.900,00

13.00
13.40

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO
Departamento de Infraestrutura
Pavimentacéo de Vias Urbanas

1006
15.451.0017.91 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes (1147) R$ 2.000.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° terd como cobertura o superavit finan-
ceiro apurado na conta a saber:

| Conv. PNATE FNDE 001 0574-6 21953-3 R$ 73.167,92
11 SP 353800 — FMS Invest SUS 001 0574-6 64113-8 R$ 42.900,00
1} Conta Movimento 104 0330-1 600100014-8 R$ 2.000.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Pindamonhangaba, 30 de agosto de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orcamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 30 de agosto de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.711 DE 30 DE AGOSTO DE 2024.
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢ces legais
e nos termos da Lei n°. 6.767, de 21 de dezembro de 2023, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 64.666,70 (sessenta e quatro mil, seiscentos e sessenta e seis reais e setenta centa-
vos), na Secretaria Municipal de Salde, no Departamento de Administragéo e Finangas, conforme
Portaria GM/MS n° 3.534, de 12 de abril de 2024, que homologa a ades&o de Estados, Distrito
Federal e Municipios, para recebimento do incentivo financeiro de custeio da primeira parcela da

etapa 1: planejamento referente ao Programa SUS Digital, para o ano de 2024. A clas-
sificagdo orgamentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.50 Departamento de Administragéo e Finangas

2061 Manutengéo das Atividades da Saude

10.301.0014.05 3.3.90.39- Outros Serv. de Terceiros Pessoa Juridica (581) R$ 64.666,70

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo Fundo Nacional de
Salde.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Pindamonhangaba, 30 de agosto de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretério de Finangas e Orgamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 30 de agosto de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretério de Negécios Juridicos

. MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA ESTADO DE SAO PAULO
ESTADO DE SAO PAULO
LEI N° 6.872, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.
. ) . . ) ) Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das do-
LEI N° 6.874, DE 25 DE NOVEMBRO DE Art. 2° A concessdo da subvengéo social e publicagdo, revogadas as disposicées em Autoriza o Poder Executivo Municipal a transferir recursos financeiros, tacbes proprias do orgamento vigente, estando o Poder Executivo au-
2024 auxilio de que trata esta Lei sera formaliza- contrario. para o exercicio de 2025, as Organizacbes da Sociedade Civil Assis- torizado a promover, mediante Decreto, a abertura de crédito adicional
Autoriza o Poder Executivo Municipal a trans- da através de termo apropriado, conforme tenciais, a titulo de subvencgéo social e auxilio e da outras providéncias. especial e crédito adicional suplementar, se necessario.
ferir recursos financeiros, para o exercicio de previsto na Lei Federal n°® 13.019/2014, com Pindamonhangaba, 25 de novembro de 2024. . . L . . . L
2025, as Organizagdes da Sociedade Civil destinagdo exclusiva e especifica ao custeio Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
Assistenciais, a titulo de subvengo social e e auxilio da Organizaggo da Sociedade Civil Dr. Isael Domingues de suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal de Pinda- disposicdes em contrario.
auxilio e da outras providéncias. subvencionada, em conformidade com o Pla- Prefeito Municipal monhangaba, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: ,
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio no de Trabalho aprovado pela Comissdo de i i . , . . . ) Pindamonhangaba, 25 de novembro de 2024.
de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui- Andlise de Projetos do Conselho Municipal do Ana Paula de Almeida Miranda Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a transferir recursos finan- .
cBes legais, faz saber que a Camara Municipal Idoso - CMI. Secretaria de Assisténcia Social ceiros, para o exercicio de 2025, a titulo de subvengéo social e auxilio, as Dr. Isael Domingues
de Pindamonhangaba, aprovou e ele sanciona Organizaces da Sociedade Civil Assistenciais, relacionadas no Anexo Prefeito Municipal
a seguinte Lei: ) o ) Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei Registrada e publicada na Secretaria de Ne- Unico desta Lei. : .
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado correrdo por conta das dotagdes préoprias do gdcios Juridicos em 25 de novembro de 2024. ~ N ) - . Ana Paula de Aimeida Miranda
a transferir recursos financeiros, para o exer- orgamento vigente, estando o Poder Executivo Art. 2° A concessé&o da subvengéo social e auxilio de que trata esta Lei . ~Secretaria de Assisténcia Social .
cicio de 2025, a titulo de subveng&o social e autorizado a promover, mediante Decreto, a Anderson Plinio da Silva Alves sera_formalizada através de termo apropriado, conforme previsto na Registrada e publicada na Secretaria de Negoécios Juridicos em 25 de
auxilio, & Organizagdes da Sociedade Civil abertura de crédito adicional especial e crédito Secretario de Negécios Juridicos Lei Federal n° 13.019/2014, com destinagéo exclusiva e especifica ao novembro de 2024. - _
Assistenciais, relacionadas no Anexo Unico adicional suplementar, se necessario. custeio e auxilio da Organizagdo da Sociedade Civil subvencionada, Anderson Plinio da Silva Alves
desta Lei. SNJ/app/Projeto de Lei n° 188/2024 em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado pela Comisséo de Secretario de Negocios Juridicos
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua Andlise de Projetos do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do ) .
Adolescente - CMDCA. SNJ/app/Projeto de Lei n° 187/2024
ESTADO DE SAO PAULO i
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
ANEXO UNICO
Lei n°6.873, de 25 de novembro de 2024
~ ANEXO UNICO
RELACAO DAS PARCERIAS FIRMADAS EM 2024 COM PARCELAS A RECEBER EM 2025 - RECURSO FMI Lei n°6.872, de 25 de novembro de 2024
(Lei n°6.813, de 16 de maio de 2024, publicada no dia 27 de maio de 2024)
RELACAO DAS PARCERIAS FIRMADAS EM 2024 COM PARCELAS A RECEBER EM 2025 - RECURSO FUMCAD
(Lei n°6.829, de 26 de junho de 2024, publicada no dia 27 de junho de 2024)
VALOR TOTAL TOTAL DE
'VALOR TOTAL
TERMOS DAS MESES A SEREM | PARCELAS
DE OS':)GC?ENDIi:iAC‘I)VIII: CNPJ PROJETO AUXILIO/CUSTEIO RESO'::C(SES FICHA | EMPENHO ‘éil;):“:;;f: DPAASR:AgCAEngs PARCELAS EXECUTADOS EM PARA O OTAL
FOMENTO bea0sa | PARAOANO 2025 ANO DE VALORTOTAL | VALORTOTAL | Mesesa | TOTAL D8
DE 2025 2025 (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE AUXILIO / o VALOR TOTAL | DAS PARCELAS | DAS PARCELAS SEREM
ERMOS caviL ChRY EROEIC CUSTEIO Ne RESOLUGOES GIELS EMEENO DA PARCERIA PARA O ANO PARA O ANO | EXECUTADOS Z:IZAD(:
DE 2024 DE 2025 EM 2025
Em Busca da Resolugdo 2025
TF 35/24 LAR IRMA TEREZINHA 54.122.031/0001-44 Longevidade CUSTEIO 40/2024 1063 7174/24 R$900.000,00 | RS 544.648,13 | RS 355.351,87 JANEIRO-MAIO 5 CCASA TRANSITORIA FABIANO DE
204/2025 Y] TF71/24 CRISTO DE 50.455.815/0001-33 ':c'{f“’:d”‘a‘z'g;i' custeip | ResOWS30152/204 | 1130 | 116382 | R$45.00000 | RS 1800000 | RS27.000,00 J?S,El:g 6
PINDAMONHANGABA nalia Franco
5 N ASSOCIAGAO DOS SALESIANOS N 5
- CDI - Centro Dia Resolugéo TF72/24 COOPERADORES DE 05.381.354/0001-47 | 'rojeto Camerata custelp | Resolusdo152/204 | 150 | 11g50100 | R 139.50000 | RS 60.810,13 | R$78.689,87 | ANEIRO- 8
TF36/24 | LARIRMATEREZINHA | 54.122.031/0001-44 do Idoso CUSTEIO 40/2024 1063 | 8596/24 | R$500.000,00 | R$175.610,14 | R$324.389,86 | JANEIRO-AGOSTO 8 PINDAMONHANGABA Jovem AGOSTO
2024/2025 cmi
ASSOCIAGAO DOS SALESIANOS .
TF73/24 COOPERADORES DE 05.381.354/0001-47 Oficinas para Vidas CUSTEIO RESO‘?&%ESANZOA 1139 11944/2024 R$136.179,11 RS 45.400,00 R$90.779,11 J:g;'si%’ 8
PINDAMONHANGABA
Centro de Resolugio —— —
x Reabilitagdo Dr. ASSOCIACAO PRO COALIZOES .
TF37/24 | LARIRMATEREZINHA | 54.122.031/0001-44 Bettoni CUSTEIO 40/2024 1063 8597/24 | R$272.067,20 | R$136.033,60 | R$136.033,60 | JANEIRO-JUNHO 6 TF74/24 | COMUNITARIAS ANTIDROGAS 16.732.884/0001-09 Geragio CUSTEID Resu\\é;’\a"oml:izlzml 1139 | 1490872024 | RS 64.000,00 R$12.873,80 | R$ 5112620 (J)ﬁr\ﬁ;:[) 0
2024/2025 o DO BRASIL
ASSOC\ACRD PARA AUXILIO DA X
Aporte Resolugdo TF75/24 | CRIANGA E DO ADOLESCENTE - | 07.076.249/0001-20 | Transformando Vidas | CUSTEIO RE”‘“";‘E?AZ/ 2081 1130 | 12007/24 | R$248.300,00 | R$87.01544 | RS 161284,56 J:gg';%’ 8
TF38/24 | LARIRMATEREZINHA | 54.122.031/0001-44 p::’a'"h:';':f:;:go CUSTEIO 40/2024 1063 | 8598/24 | R$830.000,00 | R$465.800,00 | RS 364.200,00 | JANEIRO-JUNHO 6 PROJETO CRESCER
cmi
ILPI PROJETO SOCIAL GREMIO Herdeiros do Futuro Resolugdo 152/204 JANEIRO-
TF 76/24 UNIAO 09.367.172/0001-72 2200 CUSTEIO CMDCA 1139 11941/24 R$ 43.000,00 R$ 14.320,00 | R$28.680,00 AGOSTO 8
LAR SAO VICENTE DE Teatro - A Arte de Resolugdo
TF41/24 51.625.036/0001-00 CUSTEIO 40/2024 1063 8611/24 R$ 8.400,00 RS 4.200,00 RS 4.200,00 JANEIRO-JUNHO 6 PROJETO SOCIAL GREMIO Camera & Agdo 42 Resolugdo 152/204 JANEIRO-
PAULO Envelhecer oM TF77/24 UNIAO 09.367.172/0001-72 ano CUSTEIO CMDCA 1139 11825/24 R$ 70.000,00 R$23.320,00 | RS$ 46.680,00 AGOSTO 8
_ Resolucio TF79/24 | LAR DA CRIANGA IRMA JULIA 54.122.098/0001-89 Capacita LAzeR CusTeip | Resolusdo 152/204 | 4, 3q 11826/24 R$50000,00 | R$37.77000 | R$12.23000 | ‘ANERO- 2
LAR SAO VICENTE DE Aprender nio MDCA FEVEREIRO
TF42/24 51.625.036/0001-00 CUSTEIO 40/2024 1063 8612/24 R$ 21.360,00 R$ 10.680,00 R$ 10.680,00 JANEIRO-JUNHO 6
PAULO tem Idade oM
Cantar e Dangar é s6 Resolugdo 152/204 JANEIRO-
A 564 - . ! 640,
ASSOCIACD CENTRO DE TF80/24 LAR SAO JUDAS TADEU 47.564.851/0001-20 Comegar CUSTEIO CMDCA 1139 11827/24 R$ 40.000,00 RS 13.360,00 R$ 26.640,00 AGOSTO 8
CONVIVENCIA DOS Movimento e Resolugdo
TF44/24 IDOSOS DE MOREIRA 03.649.868/0001-05 CUSTEIO 40/2024 1063 8614/24 RS 43.176,00 R$ 21.588,00 RS 21.588,00 JANEIRO-JUNHO 6 MOVIMENTO ALICERCE — N Resolugdo 152/204 JANEIRO-
CESAR "HELENA Alegria o™i TF81/24 ASSOCIACAO PUBLICA DE FIEIS 07.130.307/0001-56 Qual é o seu Valor? CUSTEIO 1139 12906/24 15.000,00 R$ 5.000,00 R$ 10.000,00 AGOSTO 8
BONDIOLI MUASSAB"
SSOCIACAO DO INSTITUTO DE APOIO AO Projeto Aprendiz na . .
A CE;‘T:C;DED TF82/24 | DESENVOLVIMENTO HUMANO, | 10430.790/0001-07 | Empresa: Educagio | CUSTEIO Re”‘“c;,;“DéSAZ/ 0| 1139 | 119024 | 58983528 | R$19897618 | R$39085910 | A 8
CONVIVENCIA PARA Bocha e Prosa: Resolugdo 892/ | 9978/24 A ARTES E APRENDIZAGEM - IA3 para o Trabalho
TF46/24 A 60.125.747/0001-06 Entrelagando CUSTEIO 40/2024 R$ 99.120,00 RS 33.040,00 RS 66.080,00 | JANEIRO-AGOSTO 8
1DOSOS CON]EGO Geragdes o™i 1063 9979/24 Vem Ser -
NEiTZfESéSZE b Capacitagio para
- INSTITUTO DE APOIO AO Geragéo de renda e =
ASSOCIACAO DO TF84/24 | DESENVOLVIMENTO HUMANO, | 10.430.790/0001-07 Desenvolvimento CUSTEIO Rem‘“g&géiu 208 1139 ﬂz:;ﬁ: R$105.941,10 | R$38.857,60 | RS$67.083,50 J:G"‘;‘:T% 8
CENTRO DE Resolugdo A ARTES E APRENDIZAGEM - IA3 Humano por meio da
TF47/24 CONV‘VE’:‘CIA PARA 60.125.747/0001-06 | Fénix CUSTEIO 40/2024 892 9977/24 R$ 191.100,00 RS 79.625,00 R$ 111.475,00 JANEIRO-JULHO 7 Cn‘slurz
IDOSOS "CONEGO oM Criativa
NESTOR JOSE DE
AZEVEDO" ASSOCIACAO CORPORACAO Programa Aprendiz Resolugdo 152/204 JANEIRO-
ASSOCIACAO Resolugdo TF 85/24 MUSICAL EUTERPE 50.455.690/0001-41 C.V:I;Em-DUrr:gaa:/vda CUSTEIO CMDCA 1139 11829/24 47.000,00 R$ 18.800,00 R$ 28.200,00 AGOSTO 8
TF49/24 FRANCISCANA 11.861.086/0010-54 Vida é CUSTEIO 40/204 892 13479/24 | R$ 244.000,00 RS 65.817,22 R$ 178.182,78 JANEIRO- 9
DE SOLIDARIEDADE - Movimento i SETEMBRO Resolugdo 153/204 JANEIRO-
SEFRAS TF 86/24 LICEU CORACAO DE JESUS 60.463.072/0013-30 Cursinho do Salé CUSTEIO CCMDCA 1139 14384/24 R$ 35.700,00 RS 8.925,00 R$ 26.775,00 SETEMBRO 9




PINDAMONHANGABA, 27 DE NOVEMBRO DE 2024

cotidiano

Pindamonhangaba se destaca na 52 Edicao da
Final Estadual da Superliga de Voleibol Adaptado

hegou ao fim a 52 edicao

da Final Estadual da Su-
perliga de Voleibol Adaptado,
realizada em Ribeirao Preto, que
se tornou a capital estadual do
voleibol adaptado durante qua-
tro dias intensos de competi-
cao. E mais uma vez, a equipe de
Pindamonhangaba se destacou,
demonstrando sua forga, con-
quistando resultados expressi-
vos que consolidaram entre as
melhores equipes do estado.

A equipe feminina teve par-
ticipacao cheia de dedicacao e
superacao, que refletiram a evo-
lucdo do esporte na cidade:

* Categoria 58+ Feminino:
Apbs avancar para a segunda
fase, a equipe de Pindamonhan-
gaba enfrentou a forte equipe de
Bebedouro nas oitavas de final,
encerrando sua participacao
com um honroso desempenho.

* Categoria 68+ Feminino:
A equipe, embora tenha ficado
na primeira fase ap6s um triplo
empate, ndo conseguiu avancgar
devido ao saldo de pontos, mas
demonstrou muita garra e dedi-
cacao.

* Categoria 45+ Feminino:
Pela primeira vez na histoéria da

competicao, a equipe alcancou a
semifinal e se despediu da com-
peticdo com um excelente 4° lu-
gar, marcando um feito inédito
para o municipio.

No masculino, os resultados
foram ainda mais notaveis:

* Categoria 68+ Masculino:
Com uma excelente performan-
ce, a equipe conquistou a meda-
lha de bronze, superando Jaboti-
cabal na disputa pelo podio.

* Categoria 58+ Masculino:
A equipe foi vice-camped, apds
uma disputa final contra a pode-
rosa equipe de Bebedouro, en-
cerrando sua participacao com a
medalha de prata e uma exibicao
admiravel.

Com o fim da competicao,
Pindamonhangaba encerra o
ano entre as melhores equipes
do estado, com a certeza de que
a cidade tem um papel de desta-
que no esporte. “Estamos todos
muito orgulhosos de represen-
tar nossa cidade de forma bri-
lhante e de ver nossos atletas
superando desafios, alcangcando
feitos inéditos e consolidando
nossa historia no voleibol adap-
tado”, comenta Claudio Marcon-
des, Gestor Regional de Lazer.

Prorrogadas inscricoes
do Vestibulinho das Etecs
até quinta-feira (28)

periodo de inscricoes

para o Vestibulinho das
Escolas Técnicas Estaduais
(Etecs) do Centro Paula Souza
(CPS) foi prorrogado até as 20
horasde quinta-feira(28). 0 in-
teressado em conquistar uma
vaga para o primeiro semes-
tre de 2025 deve se candida-
tar pelo site vestibulinhoetec.
com.br. Também é necessario
realizar o pagamento da taxa
de inscricdo de RS 39,85, até o
fim do novo prazo. Prova sera
no dia 15 de dezembro.

A prorrogacao visa ampliar
a oportunidade para que mais
candidatos ingressem no ensi-
no publico e gratuito oferecido
pelas Etecs de todo o Estado de
Sao Paulo.

O calendario completo do
Vestibulinho das Etecs pode
ser consultado na internet. O
detalhamento dos cursos, va-
gas e unidades participantes
esta disponivel no site vesti-
bulinhoetec.com.br/unidades-
-Cursos.

Inscricoes

Para participar do processo
de selecao é preciso preencher
a ficha de inscricao no menu
“Area do candidato” e efetuar
o pagamento da taxa. O va-
lor pode ser pago até o fim da
quinta-feira (28).

O preenchimento dos da-
dos é de responsabilidade do
candidato ou de seu repre-
sentante legal, quando menor
de 16 anos. Mais informacoes
sobre o processo de inscricao
e a documentacao necessaria,
podem ser conferidas na Por-
taria do Vestibulinho e no Ma-
nual do Candidato, na internet.

As Etecs oferecem acesso

a internet e a computadores
para quem deseja fazer a ins-
cricao. O interessado deve en-
trar em contato com a unidade
para agendar data e horario.

Inclusao social

O Sistema de Pontuacao
Acrescida do Centro Paula
Souza concede acréscimo de
pontos a nota final obtida no
exame, sendo 3% a estudantes
afrodescendentes e 10% a can-
didatos que tenham cursado
integralmente o Ensino Fun-
damental 2, ou equivalente,
integralmente na rede publica.
Quem estiver nas duas situa-
GOes, recebe 13% de bonus.

E necessério verificar na
portaria quem tem direito a
pontuacao acrescida, porque a
matricula ndo podera ser rea-
lizada e a vaga sera perdida se
as informacoes nao atende-
rem as condicoes estabeleci-
das em sua totalidade.

O candidato com deficién-
cia devera indicar na Ficha de
Inscricdo eletronica que ne-
cessita de condicOes especiais
para prestar a prova e encami-
nhar o laudo médico, emitido
por especialista, descrevendo
o tipo e o grau da necessidade,
por meio de link especifico na
ficha disponivel na internet,
impreterivelmente, até as 15
horas do dia 26 de novembro.

O candidato transgénero,
que desejar ser tratado pelo
nome social, devera dar essa
informacao no ato da inscri-
¢ao, no campo especifico, sem
abreviacoes. Também é preci-
so enviar durante o periodo de
inscricao, via upload, imagem
do RG (frente e verso) e uma
foto 3x4 recente.

Mais uma vez a equipe de Pindamonhangaba se destacou durante a disputa de voleibol adaptado

Pinda encerra o ano entre as melhores equipes do estado

Black Week: Shopping Patio
Pinda promove semanade
ofertas aos consumidores

Sao sete dias de promocoes imperdiveis em diversos segmentos

e 25 de novembro a 1 de

dezembro, o Shopping Pa-
tio Pinda promove a tradicional
Black Week, com descontos de
até 70% em lojas participantes —
identificadas com adesivos da
promocao. Entre os segmentos
participantes estdo: vestudrio,
calcados, alimentacdo, acesso-
rios e tecnologia.

Para Jéssica Assis, gerente da
loja TNG, a Black Week represen-
tando apenas uma oportunidade
de aproveitar grandes promo-
coes, mas também uma chance
de garantir presentes exclusi-
vos para o Natal. “Sabemos que
muitas pessoas preferem ante-
cipar as compras para ter mais
tranquilidade na escolha dos
presentes ou aproveitar condi-
cOes especiais, por isso ja nos
preparamos para receber esse

publico com antecedéncia, até
mesmo algumas semanas an-
tes da campanha”, explica Jés-
sica.

Em comparacdo ao mesmo
periodo no ano passado, a ex-
pectativa do Shopping Patio
Pinda é um aumento entre 5 e
10% nas vendas e no fluxo de
pessoas. ‘Além disso, prepara-
mos uma programacao espe-
cial para tornar a experiéncia
de compras ainda mais agrada-
vel, com estacionamento gra-
tuito e musica ao vivo no dia
29 de novembro”, afirma Aléo
Almeida, Gerente Geral do sho-
pping.

Viagem para a Patagonia

+20 vales-compra

Durante a semana de ofertas,
os clientes do Shopping Patio
Pinda ainda poderdao ampliar a

sua sorte na Campanha de Natal
do shopping. A cada RS 300 em
compras acumulativas, o cliente
tem direito a um ntimero da sor-
te para concorrer a uma viagem
paradisiaca para a Patagonia Ar-
gentina. Durante a acdo, também
serao sorteados 20 vales-com-
pra, sendo 10 de RS 1.000 para a
loja Di Gaspie 10 de R$1.000 para
a Up Sports. Trocas realizadas de
segunda a quinta-feira e durante
a Black Week garantem niimeros
da sorte em dobro aos partici-
pantes.

A campanha promete movi-
mentar o shopping até o fim do
ano e tornar o Natal ainda mais
especial para os clientes. O regu-
lamento completo da promocao
e a programacao de eventos po-
dem ser conferidos no site ofi-
cial: www.patiopinda.com.br.

A expectativa é ter um aumento entre 5 e 10% em relacdo ds vendas
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Eleicao 100% Online da OAB Sao Paulo elege
os dirigentes para a proxima gestao

A OAB SP realizou, na ulti-
ma quinta-feira (21), um mar-
co histérico em sua trajetéria:
a primeira eleicao 100% online
da instituicao. Este feito inédi-
to contou com a participacao de
mais de 250 mil advogados e ad-
vogadas, que votaram de forma
segura, pratica e transparente.

Em Pindamonhangaba, duas
chapas participaram da disputa,
com os seguintes resultados:

CHAPA 10521: “OAB SEMPRE
ATIVA” - 450 votos

CHAPA 10522: “OAB PARA TO-
DOS” - 117 votos

Com a vitéria da Chapa 10521,
“OAB Sempre Ativa’, foi defini-
da a nova diretoria da Subsecao,

composta por:

Presidente: Antonio Aziz
Boulos

Vice-Presidente: = Marcelle
Homem de Melo Monteiro

Secretaria-Geral: Angélica

Cristina Albano de Deus

Secretario Adjunto: Fabio
Rocha Homem de Melo

Tesoureiro: Paulo Fernando
da Silva Ribeiro Lima Rocha

A ampla margem de votos
reflete a confianca da classe na
continuidade do trabalho rea-
lizado pela gestdo atual, que se
compromete a seguir fortale-
cendo a advocacia local.

Divulgagao

Na tiltima quinta-feira (21), as elei¢ées tiveram vitéria da Chapa 10521 apés votagdo 100% online

No pleito Secional, seis chapas
concorreram a Direcdo da OAB
SP, com os seguintes resultados:

CHAPA 14: “OAB Sempre em
Frente” - 116.858 votos (ELEITA)

CHAPA 11 “CAIO+GAN-
DRA+D'URSO #PELAORDEM” -
48.661votos

CHAPA 18: “KAUFFMANN E LU-
CINEIA OAB UNIDA” - 26.165 votos

CHAPA 33: “NOVA ORDEM” -
16.553 votos

CHAPA 10: “MUDA OAB”-7.501
votos

CHAPA 22: “OAB Popular” -
6.923 votos

Pinda recebe VI encontro regional
de Comunicacao Aumentativa

No dia 23 de novembro acon-
teceu o VI Encontro Regional de
Comunicacao Aumentativa e
Alternativa, com o apoio da Uni-
funvic. O objetivo da ISAAC-Bra-
sil, que promoveu o evento, foi
divulgar a Comunicacao Alter-
nativa (CA) no Vale do Paraiba;
encorajar o desenvolvimento de
produtos e servicos de CA; pro-

mover e apoiar a realizacdo de
pesquisas, eventos, cursos, pu-
blicagoes sobre temas relaciona-
dos a CA; promover a insercao
da tematica da CA na formacao
de profissionais nas Universida-
des; participar de politicas pa-
blicas direcionadas as pessoas
com necessidades complexas de
comunicacao; compartilhar co-

nhecimentos e experiéncias de
CAA e mobilizar a triade de pro-
fissionais, usuarios de comuni-
cacgao alternativa e seus familia-
res tendo em vista a articulagao
e o fortalecimento da area na re-
gido, bem como a divulgacao da
ISAAC-Brasil Apoiar as pessoas
com Necessidades Complexas
de Comunicacao suas familias.

Divulgacao

Encontro de Comunicagdo Aumentativa aconteceu no tiltimo sdbado (23) com apoio da Unifunvic

Com 116.858 votos, a Chapa 14,
“OAB Sempre em Frente”, lidera-
da pelo atual vice-presidente,
Dr. Leonardo Sica, foi eleita para
comandar a seccional paulista.
A atual presidente, Dra. Patricia

Vanzolini, que teve uma gestao
marcada por inovacao e inclu-
sdo, passa a integrar o Conselho
Federal da OAB, ampliando sua
atuacdo em defesa da advocacia
no cenario nacional.

Inovacao e Agilidade

A eleicao 100% online foi mar-
cada pela eficiéncia e pela pratici-
dade. A possibilidade de votar de
qualquer lugar do mundo atraiu
a adesao massiva dos profissio-
nais, reafirmando o compromis-
so da classe com a modernizacao
do processo eleitoral.

Os resultados foram procla-
mados apenas 20 minutos apo6s
o término da votacao, encerrada
as 17h, reforcando os pilares de
transparéncia, inclusao e re-
presentatividade que pautaram
o pleito. Todo o processo trans-
correu sem intercorréncias,
gracas ao trabalho exemplar da
Comissao Eleitoral da OAB SP e
de suas Subcomissdes em todo
Estado, incluindo em Pindamo-
nhangaba.

Os detalhes completos po-
dem ser consultados no site ofi-
cial: eleicoes2024.0absp.org.br/
apuracao.

Divulgagao

Instituicdo realizou Feira de Profissées na tiltima sexta-feira (22)

CTI Treinamentos celebra 12 anos com Feira
de Profissoes e oportunidades de emprego

A CTI Treinamentos, institui-
cdo de ensino profissionalizante,
completou 12 anos de historia e
celebrou com toda a comunidade
essa importante data. No dia 22
de novembro (sexta-feira), das Sh
as 18h, foi realizada uma grande
Feira de Profissoes, com diversas
atracoes e oportunidades.

O evento, que aconteceu na

propria CTI Treinamentos contou

com a presenca de renomadas
Institui¢oes de ensino superior,
como Anhanguera, KNN, Uni-

fasc, Uniter, Uniasselvi, Senac e
Fatec, que apresentaram seus
cursos e projetos. Alem disso, 0s
participantes do evento tiveram
acesso exclusivo ao PROJETO
EMPREGA CTI, -com vagas de
emprego oferecidas pelas em-
presas Team Leasing, Central
Estagio e CIEE. A programacao
contou com palestras sobre te-
mas como Inteligéncia Artificial
e Gestao Financeira, abordando
assuntos relevantes para o mer-
cado de trabalho atual.

Fala Mulher’: espaco de expressao e valorizacao das historias femininas

O ultimo encontro do Clube
de Leitura ‘Fala Mulher’, do jor-
nal Tribuna do Norte, realizado
no dia 22 de novembro na sede
do jornal, tornou-se um espago
de expressao, escuta e valoriza-
cao das historias femininas que
moldam nossa sociedade.

A iniciativa foi pensada para
dar voz as mulheres em suas
multiplas realidades, conectan-
do narrativas, desafios e con-
quistas que merecem ser conta-
das. Mais do que um palco, é uma
ponte que une geragoes “Nossos
encontros discutem contos de
autoras e abrem a oportunidade
para que as participantes tragam
a tona temas essenciais, como
empreendedorismo, saude, cul-
tura, maternidade, igualdade de
género e violéncia, sempre com
a perspectiva de quem vive esses
desafios no cotidiano”, salientou

a jornalista Cintia Martins Ca-
margo

As edicoes reinem mulheres
de diferentes areas e trajetorias,
criando um mosaico rico e re-

presentativo da forca feminina.
Sao historias de superacao e co-
ragem que, compartilhadas, ga-
nham o poder de transformar.
Para a mediadora de textos

e parceira do projeto, Angeli-
ta Claudino - o Clube de Leitura
‘Fala Mulher’ é mais do que um
projeto, € um movimento. “E um
convite para que cada mulher

Divulgacdo

Encontro do Clube de Leitura ‘Fala Mulher’ aconteceu na tiltima sexta-feira (22), na sede do jornal

descubra sua poténcia e, ao falar,
inspire outras a fazerem o mes-
mo. E um tributo a forca coletiva,
a resiliéncia e a capacidade infi-
nita das mulheres de ressignifi-
car caminhos e criar novos hori-
zontes’, salientou.

A bibliotecaria Carmen Pam-
plin também enfatizou a impor-
tancia destes encontros. “Promo-
vemos a leitura e a discussao de
temas tdo importantes para nos,
mulheres. Além de que nestes en-
contros, podemos expor nossas
impressoes sobre temas que nos
afetam diretamente. SS0 momen-
tos muito enriquecedores’, disse.

Vale destacar que neste en-
contro a autora Caloa Badra tam-
bém esteve participando com
seus lindos textos.

Em 2025, o Clube de Leitu-
ra retorna ja no més de janeiro,
com novas propostas e acoes.
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ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.709. DE 30 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei n° 6.767, de 21 de dezembro
de 2023, art. 5°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da
Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$
1.310.440,00 (um milhdo trezentos e dez mil quatrocentos e quarenta reais),
para atender as dotagdes orgamentarias constantes da Tabela I.

Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagio das dotagdes constantes da Tabela II, em
conformidade com o inciso III, do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320 de
17 de margo de 1964.

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.715, DE 6 DE SETEMBRO DE 2024.

Disp6e sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢es legais
e nos termos da Lei n® 6.767, de 21 de dezembro de 2023, art. 5°,

DECRETA:
Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Financas e Orcamento da Prefeitura do Municipio de
Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 5.397.100,00 (cinco milhdes trezentos e noventa e
sete mil e cem reais), para atender as dotagdes orgcamentérias constantes da Tabela I.
Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos provenientes de anulacéo
das dotacdes constantes da Tabela Il, em conformidade com o inciso Ill, do § 1° do artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320 de 17 de marco de 1964.
Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em con-
trario.
Pindamonhangaba, 6 de setembro de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca

Secretério de Finangas e Orcamento
Registrado e Publicado na Secretaria de Neg6cios Juridicos, em 6 de
setembro de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacdo

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

536 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.759.100,00
Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as 01.11.10 GABINETE DO SECRETARIO
disposigdes em contrario. 01.11.10 | 27.812.0006.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00
614 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogdo 73.400,00
01.11.20 DEPARTAMENTO DE ESPORTE
01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
Pindamonhangaba, 30 de agosto de 2024 623 3.3.90.30.00 Material de Consumo 20.400,00
3 X
01.11.20 | 27.812.0006.2018 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
628 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 54.000,00
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER
Dr. Isael Domingues Claudio Marcelo de Godoy Fonseca 01.11.30 | 27.813.0006.2020 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
Prefeito Municipal Secretario de Finangas e Orgamento 638 3.390.30.00 Material de Consumo 3:200,00
01.11.30 | 27.813.0006.2020 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
639 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 107.000,00
Registrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 30 de agosto 01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
de 2024. 01.13.10 | 04.122.0017.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
676  4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 5.000,00
01.13.40 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
Anderson Plinio da Silva Alves 01.13.40 | 15.451.0017.1006 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
Secretario de Negocios Juridicos 715 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 3.165.000,00
~ 01.14.30 DEPARTAMENTO DE TURISMO
ESTADO DE SAO PAULO 01.14.30 | 23.695.0008.2013 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 767 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 210.000,00
Total Geral 5.397.100,00
= Tabela II - Anulacao
Tabela I - Suplementacéo <
01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL
01.01.50 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.02.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.01.50 | 08.244.0021.2079 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 101 33.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -84.700,00
44 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 15.000,00
01.04.20 DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL
01.03.40 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS 01,04.20 | 04.122.0018.2098 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.03.40 | 15.452.0009.2028 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 201 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -351.700,00
155 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 598.000,00 01.04.20 | 06.181.0018.2097 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
202 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -324.900,00
01.09.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.09.10 | 12.122.0010.2007 | 05 | 200.0000 | 4.4.90.93.00 01.04.30 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL
409 4.4.90.93.00 Indenizagdes e Restituigdes 820,00 01.04.30 | 04.122.0018.2095 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
208 3.3.90.30.00 Material de Consumo -78.200,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
01.04.30 | 04.122.0018.2095 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.30.00 210 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -353.700,00
506 3.3.90.30.00 Material de Consumo 340.000,00
N 01.04.40 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E MOBILIDADE
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL 01.04.40 | 26.782.0016.1016 | 01 | 110.0000 | 3.3.60.45.00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00 216 3.3.60.45.00 SubvengBes Econdmicas -590.000,00
536 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 256.620,00
01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.11.21 FUNDO DE APOIO AO DESP. NAQ PROFISSIONAL 01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00
01.11.21 | 27.812.0006.2019 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.48.00 244 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo - PJ ~38.500,00|
632 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 100.000,00 .
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
Total Geral 1.310.440,00 01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
Tabela II - Anulacao 252 3.3.90.30.00 Material de Consumo -33.700,00|
01.01.61 DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO DISTRITAL 01.05.40 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
01.01.61 | 15.452.0009.2030 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 01.05.40 | 04.128.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
63 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -15.000,00 274 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -513.100,00
01.04.10 GABINETE DO SECRETARIO 01.06.40 DEPARTAMENTO DE RECEITAS E FISCALIZAGAO
01.04.10 | 04.122.0018.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00 01.06.40 | 04.129.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
185 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -100.000,00 317 3.3.9039.00 Outros Servios de Terceiros Pessoa Juridica -162.400,00
01.0430 COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL 01.08.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.08.10 | 04.122.0005.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.04.30 | 04.122.0018.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00 »
) ) 373 3.3.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -58.300,00|
206 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -149.000,00
~ 01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
01.04.50 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONTROLE DE FROTAS
01.08.20 | 18.541.0005.1021 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.51.00
01.04.50 | 26.782.0009.2031 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00 383 4.4.9051.00 Obras e Instalagdes -72.000,00
987 3.3.90.30.00 Material de Consumo -340.000,00
01.08.20 | 18.541.0005.2033 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
.05. 384 3.3.90.30.00 Material de Consumo -50.600,00]
01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.05.10 | 04.122.0004.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00
238 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -35.000,00 01.08.20 | 18.541.0005.2033 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
386 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -49.100,00
01.06.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
01.06.10 | 04.123.0004.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00 389 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -102.800,00
285 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -132.000,00
01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
., 390 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -410.000,00
01.07.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.07.10 | 04.122.0007.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00 01.08.20 | 18.541.0005.2071 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
322 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -37.000,00 393 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -170.700,00
01.08.20 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 01.12.30 DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
01,08.20 | 18.541.0005.1003 | 01 | 10,0000 | 44.90.52.00 01.12.30 | 04.127.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
671 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -87.500,00
380 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -81.000,00
01.13.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.08.20 | 18.541.0005.2046 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.36.00
389 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -83.000,00 01.13.10 | 04.122.0017.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00
682 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ -5.000,00
.09. ABINETE DO SECRETARI
01.09.10 G 0 0 01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA
01.09.10] 12.122.0010.2007 | 01 ‘_20‘3‘0000 ! 3:3‘?0:93‘00 01.14.20 | 13.391.0013.2047 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
406 3.3.90.93.00 IndenizagBes e Restituigdes -820,00 735 3.3.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -468.000,00
01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENCT\O BASICA A SAUDE 01.14.20 | 13.392.0013.2054 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.48.00 752 3.3.9030.00 Material de Consumo -45.000,00|
515 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica -79.000,00 .
01.15.01 GABINETE DO SECRETARIO
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE 01.15.01 | 08.244.0015.2010 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.30.00
804 3.3.90.30.00 Material de Consumo -41.500,00
01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.39.00
554 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -3.190,00| 01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
011040 | 1030400142065 | 0L | 303.0000 | 33030.00 01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00 )
821 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -280.000,00
559 3.3.90.30.00 Material de Consumo -26.700,00
01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.40.00
01.10.40 | 10.304.0014.2065 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.39.00 823 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagio - PJ -46.200,00|
560 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -16.900,00
01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA
01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.39.00
) : » 01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 01 | 510.0000 | 3.3.50.39.00
570 33.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -118.000,00 843 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -151.300,00
01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS 01.15.20 | 08.244.0015.2086 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.32.00
01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.30.00 859 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita -64.400,00
576 3.3.90.30.00 Material de Consumo -12.830,00|
01.15.20 | 08.244.0015.2086 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
. 860 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -56.600,00|
01.14.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.14.10 | 04.122.0004.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00 01.15.30 FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
723 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -38.000,00 01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 01 | 510.0000 | 3.3.50.39.00
870 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -307.700,00
01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.16.10 | 04.122.0004.1003 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00 01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.50.39.00
913  4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -43.000,00 )
879 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -75.100,00
Total Geral -1.310.440,00 01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.30.00
884 33.90.30.00 Material de Consumo -84.800,00
01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
887 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica ~140.000,00
OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PES- .
SOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP 01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO
Av. Albuquerque Lins n° 518, S&o Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP. 01.16.10 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
EDITAL DE INTIMACAO 915 3.3.90.30.00 Material de Consumo -47.000,00
A B
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997) 01.16.30 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAGOES
Faz a presente INTIMACAO por edital de MAYARA DOS SANTOS LEMES, em virtude da 01.16.30 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
mesma nao ter sido encontrada nos enderecgos indicados, e atendendo ao requerimen- 927 3.3.90.30.00 Material de Consumo -52.600,00
to da credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria
comparecer a esta Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da importan- Total Geral -5.397.100,00

cia em mora, correspondente & quantia de R$ 8.572,37, além das despesas de intimagao,
publicagdo do presente edital e emolumentos das quais € devedora em decorréncia de
atraso no pagamento de prestagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n°®
855553574876, firmado em 15 de janeiro de 2016, garantido por alienagao fiduciaria regis-
trada sob n° 02 na matricula n° 62.767, tendo por objeto o imével situado na RUA LETICIA
BONONCINI SANTOS N° 1.739, APTO 23, BLOCO 14, COND. MORUMBI, AGUA PRETA,
NESTA CIDADE, CEP 12.403-620. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a
contar da terceira e Ultima publicacéo deste edital, sob pena de resciséo contratual e conso-
lidacéo da propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 22 de novembro de 2024.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.737, DE 9 DE OUTUBRO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n® 6.767, de 21 de dezembro
de 2023, art. 5°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento da
Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$
30.000,00 (trinta mil reais), para atender as dotagdes or¢amentarias constantes
da Tabela I.

Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em
conformidade com o inciso III, do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320 de
17 de margo de 1964.

Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 9 de outubro de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Or¢gamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 9 de outubro
de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementagdo

02.01.10 AGAO LEGISLATIVA
02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
8 3.3.90.30.00 Material de Consumo 30.000,00
Total Geral 30.000,00

Tabela II - Anulacdo
02.01.10 AGAO LEGISLATIVA

02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 4.4.90.52.00

15 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -15.000,00

02.01.10 | 01.031.0002.2002 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.33.00

9 33.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogao -15.000,00
Total Geral -30.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

CONVOCAGAO URGENTE:
SRA. DANIELA DA SILVA HONORATO

A Secretaria de Habitacdo de Pindamonhangaba/SP, solicita 0 comparecimento URGENTEMENTE
da SRA. DANIELA DA SILVA HONORATO, em nossa sede sito a Rua Dr. Monteiro de Godoy, n°
445 — Bosque, no PRAZO MAXIMO de cinco dias Uteis, apds esta publicagado, a fim de tratar de
assuntos referente ao DISTRATO/FINANCIAMENTO do imével localizado no EMPREENDIMENTO
BEM VIVER - PINDAMONHANGABA.

No mais, esclarecemos que o ndo comparecimento do CONVOCADO (e seu esposo (a) se tiver),
bem como na apresentacéao de seus documentos pessoais (RG/CPF/ Comprovante de Estado Civil)
no prazo acima, implicara no abandono de todos os direitos referente ao Programa Habitacional
MCMYV - faixa - 01 do Empreendimento Bem Viver Pindamonhangaba, bem como na AUTORIZA-
CAO da finalizagdo do DISTRATO por ABANDONO e na TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE
IMEDIATAAO SUPLENTE sem possibilidades de questionamentos futuros, implicando inclusive em
problemas junto ao érgao financiador - Banco do Brasil.

Pindamonhangaba, 27 de novembro de 2024

Secretaria de Habitagédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

CONVOCAGAO URGENTE:

SRA. DANIELE VICENTE DOS SANTOS
(MARIA ONDINA VICENTE)

A Secretaria de Habitagdo de Pindamonhangaba/SP, solicita o0 comparecimento URGENTEMENTE
da SRA. DANIELE VICENTE DOS SANTOS, em nossa sede sito a Rua Dr. Monteiro de Godoy, n°
445 — Bosque, no PRAZO MAXIMO de cinco dias Uteis, apds esta publicagéo, a fim de tratar de
assuntos referente ao DISTRATO/FINANCIAMENTO do imével localizado no EMPREENDIMENTO
BEM VIVER - PINDAMONHANGABA.

No mais, esclarecemos que o ndo comparecimento do CONVOCADO (e seu esposo (a) se tiver),
bem como na apresentacao de seus documentos pessoais (RG/CPF/ Comprovante de Estado Civil)
no prazo acima, implicard no abandono de todos os direitos referente ao Programa Habitacional
MCMYV - faixa - 01 do Empreendimento Bem Viver Pindamonhangaba, bem como na AUTORIZA-
CAO da finalizagdo do DISTRATO por ABANDONO e na TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE
IMEDIATAAO SUPLENTE sem possibilidades de questionamentos futuros, implicando inclusive em
problemas junto ao érgéo financiador - Banco do Brasil.

Pindamonhangaba, 27 de novembro de 2024

Secretaria de Habitagado

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

CONVOCAGAO URGENTE:

SRA. SILVANA NUNES DE OLIVEIRA

A Secretaria de Habitacéo de Pindamonhangaba/SP, solicita 0 comparecimento URGENTEMENTE
da SRA. SILVANA NUNES DE OLIVEIRA, em nossa sede sito a Rua Dr. Monteiro de Godoy, n°
445 — Bosque, no PRAZO MAXIMO de cinco dias Uteis, apos esta publicagéo, a fim de tratar de
assuntos referente ao DISTRATO/FINANCIAMENTO do imével localizado no EMPREENDIMENTO
BEM VIVER - PINDAMONHANGABA.

No mais, esclarecemos que o ndo comparecimento do CONVOCADO (e seu esposo (a) se tiver),
bem como na apresentacéo de seus documentos pessoais (RG/CPF/ Comprovante de Estado Civil)
no prazo acima, implicara no abandono de todos os direitos referente ao Programa Habitacional
MCMV - faixa - 01 do Empreendimento Bem Viver Pindamonhangaba, bem como na AUTORIZA-
GAO da finalizagdo do DISTRATO por ABANDONO e na TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE
IMEDIATAAO SUPLENTE sem possibilidades de questionamentos futuros, implicando inclusive em
problemas junto ao érgéo financiador - Banco do Brasil.

Pindamonhangaba, 27 de novembro de 2024

Secretaria de Habitagéo

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PES-
SOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n° 518, Séo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMACAO por edital de NILSON ALEXANDRE DE CARVALHO, em
virtude do mesmo néo ter sido encontrado nos enderecos indicados, e atendendo ao re-
querimento da credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa
Senhoria comparecer a esta Serventia, no enderego supra, para efetuar o pagamento da
importancia em mora, correspondente a quantia de R$ 5.626,81, além das despesas de in-
timac&o, publicacio do presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorréncia
de atraso no pagamento de prestagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n®
878771487230, firmado em 25 de agosto de 2022, garantido por alienagéo fiduciaria regis-
trada sob n° 06 na matricula n® 75.633, tendo por objeto o imével situado na RUA QUATRO
N° 146, RESIDENCIAL TERRA NOVA, FEITAL, NESTA CIDADE, CEP 12.441-240. O prazo
para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e Ultima publicacéo deste
edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidacéo da propriedade do imével na pessoa
da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 21 de novembro de 2024.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

CONVOCAGAO

O Presidente do CONSELHO MUNICIPAL GESTOR DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS DO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA (CMGP), no uso de suas atribui¢des legais, convoca seus
pares para a reunido do CMGP, a realizar-se no dia 03/12/2024 as 10h00, no Pago Municipal,
situado a Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1.400, Alto do Cardoso, Pindamonhangaba/
SP, para discussao quanto as informagdes adicionais a modelagem de viabilidade econémico-fi-
nanceiro para a implantagéo, operacionalizacéo e gerenciamento dos servigos de estacionamento
rotativo no municipio de Pindamonhangaba, apresentadas aos Conselheiros (CMGP), posterior a
audiéncia Puablica.

Presidente do CMGP

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PES-
SOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuguerque Lins n° 518, S&o Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n®9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGCAO por edital de JHONATA PEREIRA FRAGA, em virtude do mes-
mo néo ter sido encontrado nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento do
credor fiduciario — BANCO BRADESCO S/A, devera Vossa Senhoria comparecer a esta
Serventia, no enderego supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora, corres-
pondente & quantia de R$ 16.913,60, além das despesas de intimag&o, publicagdo do pre-
sente edital e emolumentos das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento
de prestagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n® 1091133-8, firmado em
28 de margo de 2022, garantido por alienagao fiduciaria registrada sob n° 08 na matricula n°
51.792, tendo por objeto o imével situado na RUA JOAO ESAU BICUDO N° 217, CIDADE
JARDIM, CEP 12.424-330. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar
da terceira e Ultima publicacéo deste edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidagao
da propriedade do imével na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 22 de novembro de 2024.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -




PINDAMONHANGABA, 27 DE NOVEMBRO DE 2024

Criado pela Lei Municipal n° 2.626 de 19/12/1991
Com base na Lei Federal 8.069/1990 — Art. 88 Inc. Il
Rua Jué Bananeri, 196 - Alto do Cardoso

CEP: 12.420-070 - Pindamonhangaba/SP

Tel.: (12)3642-1249

E-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

EDITAL CMDCA N° 02/2024 — FUMCAD 2025

EDITAL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE PARA
SELECAO DE PROPOSTAS PELO FUMCAD — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE PINDAMONHANGABA/SP

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Pindamonhangaba - CMDCA,
criado pela Lei n® 2626/91, no uso de suas atribui¢cdes e conforme deliberagdo na Reuniéo Ordinaria
do CMDCA realizada em 16 de fevereiro de 2023 e 10 de marco de 2023.

Considerando o disposto na Lei Federal n® 8.069/1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Considerando o disposto na Lei Municipal n°® 4.140, de 23 de marco de 2004, que dispde sobre a
criagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Considerando a Resolucdo CONANDA n° 137, de 21 de janeiro de 2010, que dispde sobre os
parametros para a criagdo e o funcionamento dos Fundos Nacional, Estaduais e Municipais dos
Direitos da Crianca e do Adolescente com alteracéo pela Resolugdo CONANDA n° 194, de 10 de
julho de 2017;

Considerando as Resolugdes CMDCA n° 2/2010, e n°15/2012, que fixa critérios para aprovagéo de
programas, projetos e agdes a serem financiados com recursos do FUMCAD;

Considerando o teor da Lei 14.692/2023 e resolugdo CMDCA n° e 140/2023, que tratam respectiva-
mente das indicagdes dos doadores para o destino das verbas doadas e o prazo para os doadores
ao FUMCAD manifestarem sua indicagéo da destinacéo do recurso doado;

Considerando o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administragdo publica e as organizacdes da sociedade civil.

RESOLVE:

Estabelecer procedimento e tornar publico o Edital para selecéo de programas e/ou projetos para
compor o banco de projetos, aptos a captacdo de recursos e que poderdo ser financiados com
recursos subsidiados do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FUMCAD,
ehm con?’onéncia com as politicas publicas da Crianga e do Adolescente do Municipio de Pindamo-
nhangaba.

Criado pela Lei Municipal n° 2.626 de 19/12/1991
Com base na Lei Federal 8.069/1990 — Art. 88 Inc. Il
Rua Ju6 Bananeri, 196 - Alto do Cardoso

CEP: 12.420-070 - Pindamonhangaba/SP

Tel.: (12)3642-1249

E-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

CRONOGRAMA DO EDITAL

ETAPAS DESCRIGAO PRAZOS

Publicacdo do Edital de
1° . 27/11/2024
Chamamento Pdblico CMDCA/FUMCAD

. Protocolo da Proposta através do enderego eletronico | 28/11/2024 a
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 17/01/2025
28/11/2024 a
B2 Impugnacéo do Edital
02/12/2024
40 Publicagéo do resultado da impugnacéo do Edital 06/12/2024
20/01/2025 a
& Prazo para a analise pela Comisséo de Avaliagdo
14/03/2025
6° Divulgacao dos pareceres da Comisséo de Avaliagédo 19/03/2025
20/03/2025 a
w© Prazo de impugnagéo/recurso/correcao ao parecer da Comissao
02/04/2025
. ] . 03/04/2025 &
8° Prazo para a andlise pela Comisséo de Avaliagéo
11/04/2025
9 Envio do parecer definitivo da Comissao de Avaliagdo ao Presidente do CMDCA 14/04/2025
10° Assembleia do CMDCA para a deliberacéo dos pareceres 16/04/2025

Publicagéo do resultado no jornal TRIBUNA DO NORTE, divulgac&o na pagina
oficial no Facebook, Conselho da Crianga e do Adolescente -
110 ) ) ) S ) 17/04/2025
Pindamonhangaba/SP (https:/bit.ly/31iDyrx) e site oficial da  prefeitura

(www.pindamonhangaba.gov.sp.br)

22/04/2025 a
2 Prazo para recurso contra resultado
25/04/2025
N ] - 28/04/2025 &
13° Prazo para andlise do recurso pela Comisséo de Avaliacdo
29/04/2025
14° Prazo para a deliberagéo do CMDCA e resultado final 30/04/2025

Publicacéo do resultado final no jornal TRIBUNA DO NORTE, divulgacdo na

pagina oficial no Facebook, Conselho da Crianca e do Adolescente -
150 02/05/2025

Pindamonhangaba/SP (https://bit.ly/31iDyrx), e site oficial da  prefeitura
(www.pindamonhangaba.gov.sp.br)
] ] 03/05/2025 &
16° Prazo para ajuste do plano de trabalho de acordo com o valor deliberado
09/05/2025

CAPITULO | - DO OBJETO

Art. 1° Constitui objeto do presente Edital a recepcéo, selegdo, andlise, avaliacdo e aprovacgédo de
programas e/ou projetos, a serem financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FUMCAD de Pindamonhangaba e de outros editais externos.

§ 1° Os proponentes que tiverem suas propostas aprovadas estaréo aptos e autorizados a iniciarem
a captagao de recursos necessarios para o desenvolvimento e execugdo de seus programas e/ou
projetos.

§ 2° Os recursos do FUMCAD seré&o liberados por meio de Termo de Fomento a ser realizado com a
administracdo publica municipal conforme o disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014.

§ 3° Poderao participar deste Edital, como proponentes, Organiza¢des da Sociedade Civil (OSC),
inscritas no CMDCA deste municipio, definidos para estes fins como:

| — organizagdes privadas sem fins lucrativos que n&o distribuam entre os seus sdcios ou asso-
ciados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participa-
¢Oes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

Il - organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

Art. 2° Para os fins deste edital entende-se por programa e/ou projeto o conjunto de agdes que
abranjam promogao, protecao e defesa de direitos, bem como para cumprimento de medidas socio-
educativas a serem desenvolvidas em determinado periodo de tempo, com recursos captados por
meio do FUMCAD e ofertados pela iniciativa privada, tendo como beneficiarios diretos e indiretos
as criangas e os adolescentes do Municipio, compreendendo:

| — nascituro, ser humano ja concebido, cujo nascimento se espera como fato futuro certo, nos
termos do inciso |, do paragrafo 1° do artigo 227 da Constituicdo Federal e artigo 7° do Estatuto da
Crianga e do Adolescente, entre outros;

Il — crianga, a pessoa até doze anos de idade incompletos, e adolescente entre doze e dezoito anos
de idade, segundo as linhas de agdes previstas na Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Art. 2°;

1Il — jovens entre 18 e 21 anos, nos seguintes casos: jovens em cumprimento de medida socioe-
ducativa em meio aberto; pessoa com deficiéncia e egressos de medida socioeducativa em meio
fechado, conforme previsto no paragrafo tnico do Art. 2° da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

IV — extensivo a pais, responsaveis e familiares como atores fundamentais na promogao do direito
a vida, ao desenvolvimento sadio, favorecendo a criacdo de vinculos familiares, desde que os
objetivos sejam voltados a crianga e ao adolescente.

Art. 3° As propostas apresentadas devem garantir a prestagdo absolutamente gratuita das agdes
ofertadas, sendo vedada a cobranca dos usudrios de taxas de qualquer natureza, bem como a
solicitacdo de contribuicdes ou contrapartidas monetarias, materiais, de trabalho ou de quaisquer
outras modalidades.

CAPITULO Il - DOS DESTINATARIOS DOS PROGRAMAS E/OU PROJETOS E DOS EIXOS TE-
MATICOS

Art. 4° As propostas, objeto deste presente Edital, deverédo destinar-se ao atendimento de gestan-
tes, criancas e adolescentes que se encontram em situagdes de vulnerabilidade social, risco social
e/ou violacéo de direitos, tais como: perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento
e sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnicos, culturais e sexuais;
desvantagem pessoal resultante de deficiéncias; exclusdo pela pobreza e/ou no acesso as demais
politicas publicas; diferentes formas de violéncia advinda do nucleo familiar, grupos e individuos;
insergao precaria ou ndo insergdo no mercado de trabalho formal e informal; estratégias e alterna-
tivas diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar riscos pessoal e social; priorizando o
atendimento a primeira infancia de acordo com a Lei Federal n® 13.257/2016.

Art. 5° De acordo com o objeto, os programas e/ou projetos apresentados para aprovagdo nos ter-
mos deste Edital deverao indicar, entre os eixos abaixo discriminados, aquele principal de atuagéo:
§ 1° - Eixo tematico | — Saude: a) Prevengéo ao uso e abuso de dependéncia de substancias psi-
coativas; b) Prevengdo, acompanhamento e atendimento de criangas e adolescentes vitimas de
violéncia doméstica; c)

Prevengdo e atendimento as criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, bem como en-
frentamento ao abuso e exploragéo sexual infanto-juvenil; d) inclusdo social de criangas e adoles-
centes com deficiéncias fisicas ou mentais ou transtornos psiquicos de qualquer natureza

§ 2° - Eixo tematico Il — Assisténcia Social: a) Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo —
SINASE - ao Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas e suas a¢des; b) Sistema
de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente; c) acompanhamento, atendimento e auxilio
a gestante e seu nucleo familiar em vulnerabilidade social. d) fortalecimento dos vinculos da crianca
com a familia. e) fortalecimento dos vinculos socioafetivos da crianca ou adolescente no lar onde
esta inserido.

§ 3° Eixo tematico Il — Educacéo: a) Formagao, educagdo para o trabalho, aperfeicoamento e/
ou qualificagédo profissional do adolescente - apoio a inser¢do no mercado de trabalho e geragao
de renda; b) Educacéo pelo trabalho, por meio de projetos de aprendizagem, com base na Lei do
Aprendiz n° 10.097/00; c) Incluséo digital, abrangendo cursos, capacitagao e formagao profissional
em tecnologia. d) Educacéo focada na preparacao para o Mercado de Trabalho. e) Educacéo vol-
tada a profissionalizagao de adolescentes, respeitadas suas condigdes peculiares; f) Formagdo em
valores para a convivéncia na familia.

§ 4° Eixo tematico IV — Esporte e Recreagéo: a) Realizagdo de agbes ligadas a promogao do
esporte e recreacgdo, livre e/ou dirigida, que tenham como foco a inclusédo social e comunitéaria, a
ludicidade e a¢des preventivas.

§ 5° Eixo tematico V — Cultura: a) Realizagao de agdes ligadas a promogao da cultura; b) Educagao
patrimonial (consciéncia infanto-juvenil da importancia da preservagdo da memaria e do patriménio
histérico e cultural para a construgdo de sua organizagao); c) Complementacgéo cultural, desen-
volvimento e promocéo das diferentes linguagens no campo das artes: 1. Musica, danga, teatro,
literatura, artes visuais e outras; 2. Produgao cinematografica, videografica, fotografica, fonografica,
discograficas e congéneres; 3. Artes plasticas, artes graficas, gravuras; 4. Radio, televisdo e midias
digitais, educativas e culturais.

CAPITULO Ill - DAAPRESENTAGAO DA PROPOSTA

Art. 6° As organizagdes deverao protocolar as suas propostas, exclusivamente por meio do Setor de
Protocolo Online da Prefeitura Municipal, disponivel no endereco eletronico https://pindamonhanga-
ba.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5, realizando o login institucional, ou seja, com os dados das
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC).

Paragrafo Unico. Cabera a OSC interessada em participar do presente edital realizar o acesso e
apresentagao dos documentos exigidos na plataforma prevista no caput deste artigo.

Art. 7° A proposta protocolada pela OSC deveréa conter os seguintes documentos:

| — Folha de Rosto em formato PDF modelo constante do ANEXO |;

Il — Plano de Trabalho em formato PDF no modelo constante do ANEXO II;

11l — Demonstrativo integral das receitas e despesas, conforme modelo do ANEXO IlI;

IV — Declaragéo de Instalacdo e Condigdes Materiais em formato PDF no modelo do ANEXO IV;

V — Copia do registro no CMDCA ou protocolo original do pedido de renovagédo em formato PDF;
VI — Cépia do Estatuto Social em formato PDF.

VIl — Cépia da ata de eleigao do dirigente, comprovando o mandato em vigor;

§ 1° — No caso de projetos que contemplem despesas com auxilio e custeio a OSC devera encami-
nhar um Plano de Trabalho para Auxilio e um Plano de Trabalho para Custeio contendo, cada um,
Plano de Aplicacéo Financeira e Cronograma de desembolso, todos em formato PDF.

§ 2° — No caso de projetos que contemplem despesas com auxilio e custeio a OSC devera encami-
nhar justificativa propria para o Plano de Trabalho para Auxilio e um Plano de Trabalho para Custeio
contendo a especificidade de cada aplicacéo, todos em formato PDF.

CAPITULO IV - DO CONTEUDO DO PROJETO

Art. 8° Os Projetos deverdo ser apresentados conforme Modelo de Plano de Trabalho (ANEXO II) e
Modelo de Planilha de Custos com meméria de calculo (ANEXO Il1);

Paragrafo Unico. Devera constar obrigatoriamente do Plano de Trabalho, sob pena de desclassifi-
cacao da proposta:

| — Diagnostico da realidade que sera objeto das atividades do fomento, devendo ser demonstrado
0 nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

Il — Descrigdo pormenorizada de metas quantitativas exclusivamente das pessoas que serdo atin-
gidas na proposta, ndo incluindo atendidos pela OSC que nédo estejam compreendidos no projeto,
devendo ser mensuraveis e das atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e
detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto.
IIl — Prazo para a execugéo das atividades e o cumprimento das metas;

IV — Definigao dos indicadores qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas;

V — Plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela administragdo publica;

VI — Estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios e traba-
Ihistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugéo do objeto, durante o periodo de vigéncia
proposto;

VIl — Valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel com os gastos
das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

VIl — Demonstragao de atendimento dos critérios elencados este Edital.

IX — Demonstrativo integral das receitas e despesas - Modelo de Planilha de Custos com meméria
de calculo (ANEXO lll), constando a apresentagdo do orgamento e justificando as despesas de
acordo o projeto proposto, e nexo causal entre a despesa e a meta a ser realizada.

CAPITULO V - DA COMISSAO DE AVALIACAO DOS PROJETOS Art. 9° Para selecdo, andlise,
avaliacdo e aprovagao das propostas apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil (OSC),
o CMDCA elegerd uma Comissdo de Avaliagdo de Projetos, nomeada por meio de Resolugio
propria, composta preferencialmente de forma paritaria pelos conselheiros de direito do CMDCA,
representantes da sociedade civil e do poder publico, sendo permitida composicdo por membros
titulares ou suplentes. Paragrafo Unico. Serdo impedidos de participar da Comissao de Selecédo os
representantes de entidades participantes do presente edital, conforme Resolucdo 137 Conanda
e Art. 4° da Resolugdo CMDCA 15/2012. Art. 10° A Comissdo de Avaliagdo de Projetos podera
realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos
apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes, observados, em qualquer situagao, os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

Art. 11° Os pareceres da Comissdo de Avaliagdo de Projetos serdo submetidos a aprovagdo da
Plenéria do Conselho, devendo abster-se ao voto os representantes de entidades participantes do
presente edital.

CAPITULO VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 12° Para a avaliagdo dos projetos apresentados pelas Organizacdes da Sociedade Civil, a
comisséo de analise observara os seguintes critérios:

| - A consonancia da proposta as prioridades previstas pelo CMDCA conforme Art. 19° deste Edital;
Il - Adequacao dos projetos a uma das diretrizes descritas neste Edital;

Il - Capacidade técnica e administrativa da Organizagédo da Sociedade Civil para execucdo do
projeto, conforme Plano de Trabalho apresentado;

IV - Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza seme-
Ihante, nos termos da alinea “b” do inciso V, do artigo 33 da Lei 13.019/2014;

V - Quadro de recursos humanos compativel com o projeto apresentado, previsto o cumprimento
das normas trabalhistas e convencdes coletivas;

VI - Apresentacdo completa dos documentos elencados nos incisos |, II, IIl, IV, V do Art. 7° deste
Edital.

VII - Apresentacdo de metas e justificativas, com metodologia de trabalho e avaliagdo qualitativa
e quantitativa;

VIII - Indicagéo de numeros de beneficiarios diretos e indiretos.

CAPITULO VII - DOS PRAZOS PARA A APRESENTAGAO E ANALISE DE PROPOSTA

Art. 13° O presente edital sera publicado no Jornal Tribuna do Norte, tendo por prazos:

ETAPAS DESCRIGAO PRAZOS

Publicacdo do Edital de
r . 27/11/2024
Chamamento Publico CMDCA/FUMCAD

Protocolo da  Proposta através do

endereco  eletronico | 28/11/2024 a

20
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 17/01/2025
~ . 28/11/2024 &
& Impugnacéo do Edital
02/12/2024
40 Publicac&o do resultado da impugnagéo do Edital 06/12/2024
- - . 20/01/2025 a
52 Prazo para a analise pela Comisséo de Avaliagdo
14/03/2025
o DIVUIgagao aos pareceres aa COMIssao ae Avallagao T9/03/2025
i . 20/03/2025 &
7° Prazo de impugnagao/recurso/corregéo ao parecer da Comisséo
02/04/2025
03/04/2025 a
8° Prazo para a andlise pela Comissdo de Avaliagéo
11/04/2025
Envio do parecer definitivo da Comissdo de Avaliacdo ao Presidente do
9° 14/04/2025
CMDCA
10° Assembleia do CMDCA para a deliberacéo dos pareceres 16/04/2025

Publicac&o do resultado no jornal TRIBUNA DO NORTE, divulgac&o na
péagina oficial no Facebook, Conselho da Crianca e do Adolescente -
11° ) ) ) N . 17/04/2025
Pindamonhangaba/SP (https://bit.ly/31iDyrx) e site oficial da prefeitura

(www.pindamonhangaba.gov.sp.br)

22/04/2025 &
120 Prazo para recurso contra resultado
25/04/2025
] ) ) 28/04/2025 &
133 Prazo para analise do recurso pela Comissao de Avaliagédo
29/04/2025
14° Prazo para a deliberacdo do CMDCA e resultado final 30/04/2025

Publicacdo do resultado final no jornal TRIBUNA DO NORTE,
divulgagdo na pégina oficial no Facebook, Conselho da Crianga e do
15° - ) . o 02/05/2025
Adolescente - Pindamonhangaba/SP (https://bit.ly/31iDyrx), e site oficial

da prefeitura (www.pindamonhangaba.gov.sp.br)

03/05/2025 a

16° Prazo para ajuste do plano de trabalho de acordo com o valor deliberado
09/05/2025

Parégrafo Unico. As etapas de selecdo, analise, avaliacdo e aprovacdo das propostas apresentadas neste
presente Edital obedecerdo aos critérios:

1. HABILITAGAO: Fase de selecéo, onde sera julgada a condigio de habilitagdo da proponente para
participar do presente chamamento ptiblico, em que sera considerado, obrigatoriamente, o cumprimento do
presente Edital;

11. AVALIAGAO: Nesta fase a Comissdo de Avaliagio de Projetos fara analise e avaliagéo das propostas
apresentadas;

Ill. APROVAGCAO: Nesta fase, a Comiss&o de Avaliagdo de Projetos aprovara as propostas me-
diante pareceres a serem enviados para deliberagédo na plenaria do CMDCA a fim de que sejam
incluidas no Banco de Projetos e estardo aptas a captacao de recursos e bem como poderéo ser
financiadas com Recursos FUMCAD. -
CAPITULO VIII - DO REGISTRO DO PROGRAMA/PROJETO E DO PRAZO DE EXECUCAO

Art. 14° O proponente, para fazer jus captagdo de recursos e financiamento do programa e/ou
projeto deveré estar devidamente registrado no CMDCA/Pindamonhangaba.

§1° Nos casos de renovacéo do registro junto ao CMDCA devera o proponente apresentar protocolo
de entrada no CMDCA.

§2° Sera anulada a aprovacéao do programa e/ou projeto cujo proponente tiver indeferida a renova-
céo do Registro no CMDCA/Pindamonhangaba.

Art. 15° O prazo para a captagédo dos recursos pela OSC ap6s a aprovagdo do programa e/ou proje-
to é de 2 (dois) anos, contados da data da publicagéo no jornal, do resultado final conforme previsto
no cronograma, Art.13 deste edital.

Art. 16° O prazo de execugdo dos projetos sera de até 12 meses, independente do més de inicio,
podendo ser renovado, por igual periodo, mediante deliberagédo do CMDCA e disponibilidade orga-
mentaria, sendo o inicio, obrigatoriamente, a partir da assinatura do Termo de Fomento.
CAPITULO IX - DESPESAS VEDADAS

Art. 17° S&o vedadas despesas com:

| - Recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - Pagamentos, a qualquer titulo, a servidor ou empregado puUblico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Il - Qualquer espécie de remuneragéo ou beneficios a dirigentes da entidade ou a servidores publi-
cos federais, estaduais ou municipais integrantes da administrag&o direta ou indireta, inclusive por
servicos de consultoria ou assisténcia técnica e contabil, bem como despesas a titulo de taxa de
administragdo, de geréncia ou similar;

IV - Tributos, servigos de consultoria, assisténcia técnica, de administragéo ou geréncia, incluindo-
-se os funcionarios responsaveis por estas atividades, exceto se vinculado ao objeto do contrato;
V - Pagamento de custos bancarios como tarifas, taxa de administragdo, multas, juros ou corre¢do
monetaria, inclusive aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo;

VI - Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo social, nas quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades ou ser-
vidores publicos, desde que autorizadas;

VII - Utilizagdo, mesmo em carater emergencial, dos recursos em finalidade diversa da estabelecida
no projeto;

VIII - Realizagdo de despesas com ornamentacgéo, cerimonial e coffee-break;

IX - Vale transporte, vale refeicéo e auxilio médico para funcionarios da administragdo da entidade
que nédo trabalharem diretamente para a execuc¢éo do objeto do contrato;

X - Realizagao de despesas com cartdo de débito ou de crédito de pessoa fisica ou pessoa juridica;
XI - Remuneragédo a integrantes do corpo dirigente e técnico da instituicdo ou Pessoa fisica ou
Juridica para gerir ou administrar o objeto do contrato;

XII - Despesas maiores de 70% do valor do projeto com Recursos Humanos, sem a contrapartida,
salvo em casos de readequagéo necessaria de valores por captacao inferior & proposta primitiva;
XIll - Despesas maiores de 30% do valor do projeto com aquisicdo de materiais permanentes,
bens iméveis e veiculos de qualquer espécie, sem contrapartida, salvo em casos de readequacgao
necessaria de valores por captacao inferior & proposta primitiva;

XIV - Aditamento com alteragéo do objeto.

XV —Aquisicao de produtos vedados por lei, regulamentos ou normas gerais de protecéo da crianca
e do adolescente.

Art. 18° Deve ser vedada a utilizacéo dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente para despesas que ndo se identifiquem diretamente com a realizagdo de seus objetivos ou
servicos determinados pela lei que o instituiu, exceto em situagdes emergenciais ou de calamidade
publica previstas em lei. Esses casos excepcionais devem ser aprovados pelo plenario do Conselho
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§ 1°. Além das condi¢Ges estabelecidas no caput, deve ser vedada ainda a utilizagdo dos recursos
do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente para:

: — A transferéncia sem a deliberagéo do respectivo Conselho dos Direitos da Crianga e do Ado-
escente;

Il - Pagamento, manutencg&o e funcionamento do Conselho Tutelar;

11l - Manutencéo e funcionamento dos Conselhos dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IV - O financiamento das politicas publicas sociais basicas, em carater continuado, e que dispo-
nham de fundo especifico, nos termos definidos pela legislagéo pertinente, salvo em carater emer-
gencial visando impedir a cessagédo dos servicos diretos de protecéo a crianca e adolescente a fim
de evitar sua interrupgdo enquanto néo financiados pelo Poder Publico.

§ 2° Os casos néo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Plenaria do CMDCA.

§ 3° Nos termos da Resolugéo 102/2020 poderéo ser realizadas despesas com investimentos em
aquisicéo, construcéo, reforma, manutengdo e/ou aluguel de iméveis publicos e/ou privados, ainda
que de/ uso exclusivo da politica da infancia e da adolescéncia, nos termos da Resolugdo CMDCA
n° 102/2020.

CAPITULO X - DOS RECURSOS FUMCAD, CRITERIOS DE SELEGAO E REPASSES

Art. 19° O valor destinado para a realizacéo dos programas e/ou projetos ofertados sera provenien-
te dos recursos do FUMCAD, pela Lei Municipal n® 4.140/2004 conforme Art. 2°, que constituem
recursos arrecadados, podendo ser direcionados ou néo.

§1° A andlise e a aprovacéo das propostas apresentadas, bem como a deliberagéo dos valores a
sere{)n repassados atenderdo as prioridades estipuladas pelo CMDCA na Matriz Problematizadora,
a saber:

| - Eixo temético — Saude: a) Prevencéo ao uso e abuso de dependéncia de substancias psicoativas;
b) Prevencao, acompanhamento e atendimento de criangas e adolescentes vitimas de violéncia do-
méstica; c) Prevencdo e atendimento as criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, bem
como enfrentamento ao abuso e exploragdo sexual infanto-juvenil; d) inclusdo social de criangas
e adolescentes com deficiéncias fisicas ou mentais ou transtornos psiquicos de qualquer natureza
I’\I‘Aglizxo tematico — Assisténcia Social: a) Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — Sl-
ao Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas e suas agoes; b) Sistema de Ga-
rantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente; ¢) acompanhamento, atendimento e auxilio a
gestante e seu nucleo familiar em vulnerabilidade social. d) fortalecimento dos vinculos da crianca
com a familia. e) fortalecimento dos vinculos socioafetivos da crianca ou adolescente no lar onde
esta inserido.

Il - Eixo teméatico — Educagéo: a) Formagao, educacéo para o trabalho, aperfeicoamento e/ou
qualificagéo profissional do adolescente - apoio & inser¢gdo no mercado de trabalho e geragéo de
renda; b) Educagéo pelo trabalho, por meio de projetos de aprendizagem, com base na Lei do
Aprendiz n° 10.097/00; c) Inclusao digital, abrangendo cursos, capacitagao e formagéo profissional
em tecnologia. d) Educacéo focada na preparagédo para o Mercado de Trabalho. e) Educacéo vol-
tada a profissionalizagéo de adolescentes, respeitadas suas condi¢des peculiares; f) Formagéo em
valores para a convivéncia na familia.

IV - Eixo tematico — Esporte e Recreagdo: a) Realizagdo de ac¢bes ligadas a promogéo do esporte
e recreacdo, livre e/ou dirigida, que tenham como foco a inclusdo social e comunitéria, a ludicidade
e acdes preventivas.

V - Eixo tematico — Cultura: a) Realizagéo de ac¢des ligadas a promogéo da cultura; b) Educagdo
patrimonial (consciéncia infanto-juvenil da importancia da preservagédo da memoria e do patriménio
histdrico e cultural para a construgédo de sua organizagao); ¢c) Complementagéo cultural, desen-
volvimento e promog&o das diferentes linguagens no campo das artes: 1. Misica, danca, teatro,
literatura, artes visuais e outras; 2. Produgéo cinematografica, videografica, fotogréafica, fonogréafica,
discograficas e congéneres; 3. Artes plasticas, artes gréficas, gravuras; 4. Radio, televisdo e midias
digitais, educativas e culturais

§ 2° O CMDCA agird em conformidade:

|- No caso do montante financeiro correspondente ao nimero de propostas selecionadas/aprova-
das for inferior as de oferta do CMDCA via FUMCAD, todos os interessados serdo convocados para
a assinatura do Termo de Fomento; Il No caso do montante financeiro correspondente ao nimero
de propostas selecionadas/aprovadas for superior as de oferta do CMDCA via FUMCAD, este pro-
cederé a deliberacéo, segundo Resolugdo CMDCA 15/2012, respeitando a prioridade estabelecida
na Matriz Problematizadora.

§ 3° Quando da deliberacéo dos recursos do FUMCAD as propostas, 0 CMDCA devera atentar-se
para o disposto na resolucdo SEDS n° 23 de 30/11/2015 da Secretaria de Desenvolvimento Social
do Governo do Estado de S&o Paulo, bem como do Art. 31 da Lei Federal n°® 12.594/2012, que
prevé o cofinanciamento das medidas socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagéo
de Servicos a Comunidade (PSC), conforme dispde a Resolugéo n.49/2016 CMDCA; bem como o
disposto na Resolugdo n° 2/2010 CMDCA, que trata da retengé@o de recurso destinado ao Acolhi-
mento Institucional; ambos deliberados para no minimo 5% do total arrecadado no FUMCAD, além
dos 5% destinac6es as agdes do CMDCA. § 4° Sobre o percentual de 5% destinado ao Acolhimento
Institucional e Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida, ndo se aplica a vedagao prevista no
inciso XII, do artigo 17, deste edital.

Art. 20° A deliberagdo quanto ao repasse dos recursos FUMCAD nos termos deste Capitulo sera
aprovada pela Plenaria do CMDCA, devendo abster-se ao voto os representantes das entidades
que participem do processo.

CAPITULO XI - DAS DOCUMENTAGOES EXIGIDAS PARA A CELEBRAGAO DA PARCERIA

Art. 21° As Organizagdes da Sociedade Civil que tiverem seus Planos de Trabalhos aprovados e
deliberados recursos para execugéo em 2025 deverao apresentar os documentos obrigatérios, com
data de validade vigente, para firmar o respectivo Termo de Fomento.

Paréagrafo tnico. Os documentos abaixo deverdo ser anexados no prazo maximo de 15 dias apds
deliberacao da Plenaria, podendo ser prorrogado mediante justificativa, no Setor de Protocolo Onli-
ne da Prefeitura Municipal, disponivel no endereco eletronico https://pindamonhangaba.1ldoc.com.
br/b.php?pg=wp/wp&itd=5, realizando o login institucional e anexando os documentos no mesmo
protocolo aberto para apresentagdo da proposta aprovada:

| — Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa
Municipal, Estadual e Federal;

a) Certidao de Regularizagdo com FGTS

b) Certiddo de Regularidade com o INSS (www.receita.fazenda.gov.br)

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (www.tst.jus.br)

d) Certidao Negativa de Débitos Mobiliarios Municipal (www.pindamonhangaba.sp.gov.br)

f) Termo de Abertura e Encerramento do Livro Diario (Escrituragdo Contabil Digital - ECD)

g) Recibo de Entrega do IRPJ (Escrituragdo Contabil Fiscal - ECF)

Il — Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil competente, ou cépia do
Estatuto registrado na forma do art. 33 da lei 13.019/2014 e eventuais alteragoes;

Il — Copia da ata de elei¢do do quadro da atual diretoria e do conselho fiscal;

IV — Relagé@o nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com endereco, nimero e 6rgdo expedidor
da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro das Pessoas Fisicas — CPF de cada
um deles;

V — Comprovante de endereco em que a OSC celebrante comprove funcionar no endereco registra-
do no CNPJ com sede ou domicilio no Municipio de Pindamonhangaba, para a execucéo do objeto;
VI — Comprovante de inscricdo da OSC no Conselho Municipal do Direito da Crianca e Adolescente
de Pindamonhangaba;

VIl — Possuir estrutura fisica para a execugéo dos servigos —Alvara de Licenca ou Termo de Anuén-
cia ou Declaragdo de Uso ou Outros;

VIIl — Empregar recursos proprios nos servigos de forma direta, comprovado mediante a apresen-
tagéo de balango patrimonial ou balancete contabil do exercicio de 2024, assinados pelo dirigente
e pelo contador, que permita a identificagdo das receitas proprias separadas dos repasses de re-
cursos publicos;

IX — Declaragdes atestando:

a) Que ndo emprega em trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18 (dezoito) e de qual-
quer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, ressalvado na condi¢do de aprendiz, conforme
determina o artigo 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal;

b) Que a organizacdo nédo foi punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

1. N&o estar suspensa de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao;
2. N&o estar declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragéo publica;

3. N&o estar suspensa temporariamente da participagdo em chamamento publico e impedida de
celebrar termos de fomento, termos de convénios e contratos com érgaos e entidades da esfera de
governo da Administracdo publica, por prazo nédo superior a 2 (dois) anos;

4. Néo estar declarada inidonea para participar em chamamento publico ou celebrar, termos de
fomento, convénios e contratos com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administragdo pelo prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangao aplicada prevista no
inciso Ill do Art. 73 da Lei 13.019/2014;

¢) Que ndo tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

d) Que néo possui entre seus dirigentes pessoa:

1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos Gltimos 8
(oito) anos;

2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fun-
cao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e Ill do Art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992 ou Lei 14.230 de 25 de outubro
de 2.021.

e) Que ndo havera contratacdo ou remuneracéo a qualquer titulo, pela entidade, com recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comiss&do ou
fungdo de confianga de 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bom como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até segundo grau, em linha reta, colateral, ou
por afinidades;

f) Que declare experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de na-
tureza semelhante, em conformidade com Art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n°®
13.019/2014;

g) Que declare sobre instalacdes e condi¢des materiais, em conformidade com o Art. 33, caput,
inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014;

h) Que conste os nimeros das Contas Bancarias da entidade, nas esferas municipal, estadual e
federal, quando houver.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22° Para ser financiado, apds a apuragao dos recursos existentes no FUMCAD, a proposta
devera ser acompanhado de cépia dos documentos necessarios a celebragdo de contrato publico,
conforme os referidos na Instru¢gdo Normativa TCESP vigente.

Art. 23° Integram este Edital, como se nele estivessem transcritos, os anexos abaixo relacionados.
| — Folha de Rosto em formato PDF (ANEXO I);

Il = Plano de Trabalho em formato PDF (ANEXO Il);

Il - Demonstrativo integral das receitas e despesas - Modelo de Planilha de Custos com memdria
de célculo, conforme modelo do ANEXO |1;

IV — Declaragéo de Instalagéo e Condi¢des Materiais em formato PDF (ANEXO 1V);

V — Minuta do Termo de Fomento em formato PDF (ANEXO V).

Art. 24° Para se habilitar a firmar os Termos de Fomento, as Organizagdes da Sociedade Civil
(OSC) devem obrigatoriamente atender aos seguintes critérios eliminatérios, sob pena de desclas-
sificagdo sumaria, sem avaliacdo de mérito, da proposta enviada:

|- Possuir, no minimo, 01 (ano) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacgao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacio-
nal da Pessoa Juridica - CNPJ;

Il- Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, comprovado através de declaragao de experiéncia expedida pela entidade;

11l- Possuir instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvi-
mento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;
V- Apresentar toda a documentagao exigida nos artigos deste Edital;

V- Ser regida por estatutos cujas normas disponham, expressamente, sobre:

a)objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b)que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido para
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

c)escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Bra-
sileiras de Contabilidade.

Art. 25° Fica impedida de celebrar a parceria de que trata este Edital a Organizacdo da Sociedade
Civil que:

|- N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional;

II- Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Ill- Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administracéo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo
de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como pa-
rentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

V- Tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:
a) for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos eventualmente impu-
tados;

b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejei¢ao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V- Tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

c) suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar ter-
mos de fomento, termos de colaboragéo e contratos com érgaos e entidades da esfera de governo
da administracédo publica sancionadora, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de fo-
mento, termos de colaboragédo e contratos com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilita-
Gao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a orga-
nizacéo da sociedade civil ressarcir a administragao pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o
prazo da san¢éo aplicada com base na alinea “c” do inciso V deste artigo;

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

VIl - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos Gltimos 8
(oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fun-
cao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 26° A celebracdo do Termo de Fomento somente se efetivara com as organizagdes que compro-
vem dispor de condi¢Bes para consecugao do objeto do plano de trabalho e atendam aos requisitos
legais inerentes a celebracdo de todo e qualquer contrato com a Administracéo Pulblica.

Art. 27° Dos recursos do FUMCAD, dirigidas ou néo dirigidas, serdo retidos 15%, sendo que 5%
serdo repassadas a instituicdes de acolhimento de criangas e adolescentes, 5% para instituicdes
que atuem com medidas socioeducativas, conforme determinagao legal, e 5% para o fortalecimento
do CMDCA e/ou financiamento de projetos ndo contemplados por captacéo direta, exceto aquelas
verbas oriundas de editais externos que exijam repasse de 100% dos valores aportados.

Art. 28° Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Plenéaria do CMDCA.

Art. 29° O CMDCA fara publicar a relagdo dos projetos aprovados na imprensa oficial, conforme
cronograma previsto no Art. 13° deste edital.

Art. 30° As destinagdes de recursos do FUMCAD serdo deliberadas exclusivamente pela Plenaria
do CMDCA.

Art. 31° Os Termos de Fomento celebrados de acordo com este Edital serdo submetidos a pro-
cedimentos de fiscalizacdo durante sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, através de
comisséo especifica deste Conselho Municipal, da comissdo de monitoramento e avaliagao desig-
nada por portaria do executivo municipal, bem como pelo gestor da parceria ou pessoa por este
designado.

Paragrafo unico. O monitoramento e a avaliagdo realizados em decorréncia da celebracéo de Ter-
mo de Fomento, conforme indicado neste Edital, ndo substitui e ndo prejudica os procedimentos
de monitoramento e avaliagdo sob competéncia do setor de Vigilancia Socioassistencial do érgéo
gestor municipal de Assisténcia Social.

Art. 32° Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragédo publica e pelos érgaos de controle, a
execugao da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das
areas correspondentes de atuagdo existentes, nos termos da redagao do Art. 60 da Lei 13019/2014.
Paragrafo Unico. Os termos de que trata este Edital estardo também sujeitos aos mecanismos de
controle social previstos na legislagao.

Art. 33° Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagéo no Diario Oficial da Cidade.
Pindamonhangaba, 27 de novembro de 2024.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente — Gestéo 2023/2025
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ANEXO |
Modelo de Folha de Rosto
(Fazer em papel timbrado da instituic&o)

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL PROPONENTE

Razéo Social:

C.N.PJ.:

Inscricdo no CMDCA n°:

Validade da Inscricdo no CMDCA:

Endereco Completo (n°/bairro/cidade/estado/CEP):

Endereco Internet (site oficial/redes sociais):

E-mail Institucional: Esta sera a principal forma de contato com o CMDCA

Nome do Responsavel Legal da Organizacdo:

DDD/Tel:

DDD/Celular:

E-mail: Esta sera a principal forma de contato com o CMDCA

Nome do Técnico Responsével:

DDD/Tel:

DDD/Celular:

E-mail: Esta seré a principal forma de contato com 0 CMDCA

2. IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA:

Titulo: Indicar apenas um Unico titulo. Deve indicar o objetivo geral da proposta.

Classificagédo da proposta conforme Eixo Tematico: Indicar apenas um Unico Eixo Tematico. Atengdo! A auséncia
da informacéo ou mais de um Eixo Temético poderd inabilitar a proposta.

3. APRESENTACAO DA PROPOSTA:

Resumo da Proposta: E a sintese da proposta, portanto, devera ser conciso e claro. N&o devera exceder o total de 10
linhas. Exemplo de preenchimento: ““A proposta ¢ estruturado em jogos teatrais e rodas de conversa para criangas de
idade entre 07 a 12 anos no contraturno escolar... +08 linhas”

Objetivos: Com base na justificativa, definir os objetivos que se pretende alcancar. O objetivo geral deve ser
formulado como uma Unica sentenca, iniciada necessariamente por um verbo no infinitivo. Deve ser abrangente e
genérico. Os objetivos especificos devem apresentar acdes especificas que, uma vez executadas, culminam com o
alcance do objetivo geral. Atengdo ao niimero de objetivos especificos, devendo ser poucos e concisos. Exemplo de
preenchimento: “Estimular as competéncias linguisticas orais dos beneficiarios, por meio de um ambiente seguro e
mediado, em que possam compartilhar e aprofundar discursivamente suas experiéncias de vida e aprofundar suas
capacidades de absorver contetidos artisticos, reconhecendo e valorizando tragos de sua cultura”.

Populagéo atendida (local/enderego/regido): Indicar o(s) endereco do(s) imével(is) onde se executara as atividades
da proposta. Este é um item essencial para andlise. Deverd ser exposto o local exato com a finalidade de avaliacéo da
estrutura. Atencdo! A auséncia da informagédo poderd inabilitar a proposta.

Capacidade de Atendimento (beneficidrios diretos): Nimero de vagas da proposta. Transcrito em niimeros.

Capacidade de Atendimento (beneficiarios indiretos): Abrangéncia do pUblico atendido transcrito em niimeros.

Duragcéo do proposta (n° meses): O total de meses de execucdo da proposta.

Custo total: Em R$. O valor total da proposta durante todos 0s seus meses.
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ANEXO II
Modelo de Plano de Trabalho
(Fazer em papel timbrado da instituicéo)

PLANO DE TRABALHO 2024/2025
1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL PROPONENTE

Razéo Social:

Data de criagdo: CN.PJ:

Inscri¢do no CMDCA n°:

Endereco:

Cidade: UF:

CEP: E-mail:

DDD/Tel: FAX:

Conta Corrente: Banco: Agéncia:

Nome do Representante Legal:

CPF: RG:

Cargo: Funcéo:

Endereco: CEP:

Inicio mandato: Fim do mandato:

Nome do Técnico Responsavel:

CPF: RG:
Formacéo Profissional: N° Registro:
Cargo: Funcéo:
Endereco: CEP:

2. TITULO

Deve refletir a natureza do problema enfocado e ter impacto significativo em seu leitor.

Criado pela Lei Municipal n° 2.626 de 19/12/1991
Com base na Lei Federal 8.069/1990 — Art. 88 Inc. Il
Rua Ju6 Bananeri, 196- Alto do Cardoso

CEP: 12.420-070 - Pindamonhangaba/SP

TellFax: (12)3642-1249

e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

5. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO

Carga )
Relacao 2 Salério Base/ " )
N° Fungéo Vinculo Horéria = Atividade desenvolvida
Nominal e Remuneragéo
Nome da fungio ot
Listar somente recursos humanos RSXX, XX por més .
1 envolvidos na execugdo da ’?APEAI XXXXXXX XX Horas Mensais R$XX,XX por hora Descricéo da atividade
proposta
(USAR QUANTAS (USAR QUANTAS
(USAR QUANTAS LINHAS FOREM INHAS LINHAS FOREM
s e | mwcroror | GopRENARASI ety
Exemplo de preenchimento:
N Fungdo Vinculo Relagdo I-i)e:ragr?a Salario Base/ Atividade desenvolvida
Nominal R Remuneragio
Exemplo: Responsével pela aplicagio das
1 | Orientador Social e cLT Xxooox 220 Horas Mensais|  R$2.000,00 por més | oficinas de dramaturgia e interpretagao
Produtor Cultural cénica,
Prestadores de servigo dedicado a
2 | Técnicos Especializados Msica MEI xxoox | 40 Horas Mensais | R$ 30,00 porhora | execugdo de oficinas de musicalizacao
© teorialpercepco .

6.IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL, TECNICO RESPONSAVEL
E PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

REPRESENTANTE LEGAL
Nome:
Data: Assinatura:

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAO
Nome:
Data: Assinatura:

RESPONSAVEL PELA PRESTAQAO DE CONTAS
Nome:
Data: Assinatura:

Pindamonhangaba,__de de 2024.

ANEXO 111
Modelo de Planilha de Custos com meméria de calculo

Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Total

Despesa (4) 12 22 32 42 52 62 7° 82 9¢ 10 11 12

Recursos humanos (1)
Recursos humanos {2)

2.1 CLASSIFICAGAO DA PROPOSTA CONFORME EIXO TEMATICO

Informar o eixo tematico (obrigatério — vide Art. 5° do Edital)
Informar a prioridade (opcional - vide Art. 19° do Edital)

Exemplo:

Eixo temético 111 — Educagéo:
b) Formacéo em valores para a convivéncia na escola;

Prioridade:
111 - Eixo tematico 111 — Educagdo: sendo prioritario projetos que atuem no contraturno escolar.

2.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Capacidade de Atendimento: XX vagas

2.3 DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Material médico e
hospitalar

Géneros ali

Outros materials de
consumo
Servigos médicos

Outros servigos de
terceiros

Locagdo de iméveis

LocagBes diversas

Utilidades piblicas (3)
Combustivel

Bens e materiais
permanentes

Obras

Despesas financeiras e
bancérias

Outras despesas
TOTAL

Valor Total de Recursos a serem a|
[2 i [ |
(1) Salérios, encargos e beneficios.
(2) Autbnomos e pessoa juridica.
(3) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet

(4) No rol exemplificativo incluir também as aquisigdes e os compromissos assumidos que néo sao classificados contabilmente como DESPESAS, como,

por exemplo, aquisigéo de bens permanentes.

2.7 METODOLOGIA DE TRABALHO

Descrever como sera desenvolvido o projeto, informando o método aplicado e a dinamica de trabalho.
Destacar o local onde ocorre, os recursos e materiais utilizados e a quantidade de grupos
desenvolvidos.

2.8 PUBLICO ALVO

Populacéo atendida Critérios de selecéo

Faixa etéria:
Territério:
Outros:

2.9 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS RELATIVAS A PROPOSTA

ACAO RESPONSAVEL PERIODICIDADE DURAC__AO NUMERODE | CARGA TOTAL DE
| e o ) PELA AGAO DA AGAO DA AGAO GRUPOS HORARI | ATENDIDOS
o cada acio por Jinha) (profissional por acao) (indicar no modelo) (horas) ATOTAL

( O ) (cada agdo um pr (modelo: agdo x més) | (minutos) | (apenas em més) | (mensal)
1 XX XX XX acdes x més XX:XX XX grupo(s) XXh XX
« (USAR
U (USAR QUANTAS OuANIAS (USAR QUANTAS
INHAS (USAR QUANTAS LINHAS UANTAS LINHAS
ecess | o | MAES | o | o
29
Exemplo de preenchimento:
ACAO RESPONSAVEL PERIODICIDADE | DURAGAO [ NUMERODE | CARGA TOTAL DE
@ escreve? or linha) PELA AGAO DA AGAO DA AGAO GRUPOS HORARIA | ATENDIDOS
(cadaa ﬁopm Jinha) (profissional por a§ao) (indicar no modelo) (horas) TOTAL
HoL (cada a¢ao um profi (modelo: agdo x més) | (minutos) | (apenasem més) | (mensal)
B wagesxnd | OLOON | 00gupo®) | WG 2oididic
1 10 agbes x més 01:00h  00grupo(s) 1oh 10individuos
Psicélogo 02grupofs)
e m Oaagsesxiés | OTO0% st oo doindvidics
| 02 agdes x més 01:00h 00 grupo(s) 02h 1
02grupos)
: ' 04 ages x més 01:00h - 08h 40 individuos
Educador Social
Y owaxE  00EF  oogum@ o2 I
Acon:g;r_m:rpenm Assistente Social 40 acdes x més 01:00n 00 grupo(s) 40h 40 familias
XX XX XX agdes x més XX:XX XX grupo(s) XXh XX
3. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
METAS INDICADORES MEIOS DE VERIFICAGAO
As metas sempre séo As metas sdo
numéricas (unidades, desdobramentos XXX
porcentagem, etc) uantificados dos objetivos XXX
Colocar ao menos 01 meta por g P ) XXX
especificos

objetivo especifico

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM (USAR QUANTAS LINHAS FOREM (USAR QUANTAS LINHAS FOREM

NECESSARIAS) NECESSARIAS) NECESSARIAS)
Exemplo de preenchimento:
METAS INDICADORES MEIOS DE VERIFICAGAO
Exemplo:
Exemplo: . .
o - Exemplo: Lista de Presenca Registro
0
75% das familias participando Frequéncia Assiduidade Fotogréfico

das reunides mensais . R
Fichas de inscrigéo

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM
NECESSARIAS)

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM

NECESSARIAS) (USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS)

4. RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS

DESCRICAO DO USO NO
PROJETO

N° TIPO

Detalhar as dependéncias da
instituicdo, como edificios, prédios,
1 | salas, quadras, refeitério, maquinas, XX XXX
equipamentos, instalaces que serdo
utilizadas na execucéo das atividades

QUANTIDADE

(USAR QUANTAS LINHAS
FOREM NECESSARIAS)

2 (USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS) (USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS)

Exemplo de preenchimento:

N° TIPO QUANTIDADE | DESCRICAO DO USO NO PROJETO

Material audiovisual para trabalhar os

1 Datashow 04 .
contetidos

(USAR QUANTAS LINHAS

2 (USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS) FOREM NECESSARIAS)

(USAR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS)

Plano de Execugdo Financeira
Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades do fomento, devendo ser demonstrado o nexo Natureza da Despesa Total Concedente Proponente/Contrapartida
entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas.
Descrever a metodologia empregada, identificando as fontes de informagéo e os procedimentos
adotados para coleta e analise.
2.4 JUSTIFICATIVA
Indicar o(s) motivo(s) que justificam a proposta apresentada.
2.5 OBJETIVO GERAL
Deve ser abrangente e genérico.
Geral e Especificos, com base na justificativa, definir os objetivos que se pretende alcancar.
O objetivo geral deve ser formulado como uma Unica sentenga, iniciada necessariamente por um verbo
no infinitivo.
2.6 OBJETIVOS ESPECIFICOS
Geral e Especificos, com base na justificativa, definir os objetivos que se pretende alcancar.
Devem ser apresentadas acdes especificas que, uma vez executadas, culminam com o alcance do
objetivo geral.
P 5 . L . Total
E a diretriz para a elaboracéo da metodologia e das atividades a serem desenvolvidas no Plano de
Trabalho visando atender o objetivo geral.
ANEXO IV

Modelo de Declaragéo de Instalagéo e Condigdes Materiais
(Fazer em papel timbrado da institui¢éo)

DECLARAGAO

OJA (razéo social), inscrito no CNPJ sob n° (nimero), sediado em Pindamonhangaba, na (endereco completo —
logradouro, nbairro/cidade/estado/CEP), por intermédio do Sr(a). (nome do responsavel legal da organizagéo),
CPF (nimero), RG (nimero), dirigente, infra-assinado, DECLARA que, em conformidade com o Art. 33, caput,
inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014, dispde de instalagdes e outras condicBes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e cumprimento das metas estabelecidas, bem como
pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Pindamonhangaba, de de 2024.
assinatura)
nome do responsavel legal da organizacéo)
(funcéo)
ANEXO V
Minuta do Termo de Fomento
TERMO DE FOMENTO N° __ /20__
(RECURSO FUMCAD)
TERMO DE FOMENTO TECNICO E FINANCEIRO

CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABAE O

Pelopresente Termode FOMENTO, deum ladoaPREFEITURA MUNICIPAL DEPINDAMONHANGABA, nesteato
representada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme Portaria Geral n° e 5.136, de 27/12//2018,
(secretéria), , (nacionalidade), (estado civil), portadora da cédula de identidade
RG n° __. . e inscrita no CPF/MF sob n° -__, residente e domiciliada na
(endereco) , nos termos s do Decreto Municipal n.° Decreto
Municipal n°® 5.828, de 21/07/2020, doravante desu;nada simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado o
(OsC), L,SObCNPJ: __._ . /-, neste ato representado pela seu presidente, Sr(a)
., portador da cédula de identidade RG n° __. ___-_einscritano CPF/MF sob n®

-, residente e domiciliado na (enderego) , doravante

de5|gnado simplesmente OSC, resolvem firmar o presente Termo, conforme as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Opresente termode FOMENTO tem por objetoaexecugdodo Planode Trabalho, especificamente paradespesas de custeio,
conforme proposto pelaOSC, naformado artigo 22 e seguintes da Lei n°13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO,
sendo parte integrante e indissociével deste instrumento, independentemente de transcrigéo.

Paragrafo 1° - O presente instrumento tem por objeto o repasse de recurso municipal, através do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FUMCAD, para promover o desenvolvimento do Projeto/Programa
‘™ especificamente para despesas de Custeio/Bens e matérias permanentes ou obras,
compreendidas no plano de trabalho integrante do Processo Administrativo n® /20__", o qual passa a ser
parte integrante e indissociavel do presente Termo de Fomento.

Paragrafo 2° E vedado adotar na execugdo dos servicos escolha discriminatéria ou exclusiva, que privilegie a faixa
etéria, sexo ou orientagdo s sexual, deficiéncia ou deoutras formas.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

I -Publicar naimprensaoficial ouno jornal o extrato deste Termo de FOMENTO e de seus eventuais aditivos, nos prazose
nosmoldesprevistosno § 1°doart. 32enoart. 38, da Lei Ordinéria Federal n°13.019/2014;

Il —Efetuar os repasses de recursos, em parcelas mensais, para a execugao do objeto deste instrumento, através de
depésito bancério na conta corrente especifica para movimentar os recursos provenientes desta parceria,
previamente informada pela OSC;

Il —Supervisionar,acompanhareavaliar, qualitativaequantitativamente, osservigosprestadospelaOSC,bemcomo apoia-
latecnicamente em decorréncia daexecugao das atividades, objeto deste Instrumento;

IV —Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagGes decorrentes deste
Instrumento, sempre que verificadaalguma irregularidade, sem prejuizo daretengéo das parcelas dos recursos financeiros,

até 0 saneamento dos eventuais apontamentos;

V. —Monitorar e Avaliar o objeto:

a) Homologando os relatérios de fiscalizagéo;

b) Quanto aexecucéo fisica e atingimento das metas qualiquantitativas;
) Quanto acorreta e regular aplicacéo dos recursos financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA OSC
| —Executar osservigos, programas ou beneficios socioassistenciais a que se refere o objeto;

Il - Zelar pela manutencdo de qualidade da oferta prestada, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas
pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA;

1l - Observaras orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisio das atividades ou
projeto e, também, das fiscalizagdes periédicas realizadas pelo Juizo e Promotoria e propor ajustes necessarios paramelhor
executar as agdes, alcancar eficacia, énciae economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendimento da oferta
socioassistencial que os obrigaaprestar, comvistasao cumprimento dos objetivos deste Instrumento;

V- Proporcionar amplas e iguais condicdes de acesso a populagdo abrangida pelos servicos assistenciais, sem
discriminagao de qualquer natureza, zelando pelaseguranca e integridade fisica dos usuarios;

VI - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPI0O, inclusive eventuais rendimentos
de aplicacdo financeira, na prestagdo dos servicos objeto deste instrumento, utilizando para isso de conta bancaria
exclusiva para movimentar recursos financeiros repassados por este presente termo de FOMENTO, conforme
estabelecido na clausula primeira;

VII - Apresentar, nos prazos exigidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio do relatério
circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agdes
previstas noPlano de Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de todos os assistidos;

VIl - Prestar contas a0 MUNICIPIO, conforme cléusula sexta deste Termo de FOMENTO, inclusive apresentar
mensalmente extrato e conciliagéo bancéria;

IX —Realizar formagdo inicial e continuada a empregado admitido, a fim de assegurar a qualidade da execugéo do plano
detrabalho;

X - Manteracontabllldade e reglstros atuallzadose emboa ordem, bem como relagao nomlnal dos beneficiarios das acdes
adores, eainda, manterregistrc elativosaos recebimentos

colahc yosigaodos6
de recursos pUblicos;

Xl Assegurar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, e aos demais Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condigdes necessérias ao acompanhamento,
superviséo, fiscalizagdoeavaliagdodaexecucdo e dos servicos prestados;

XIl - Apresentar relatorio mensal, referente aos doze meses de execucdo da parceria, conforme acordado com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e
qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o nimero de beneficiarios, bem como os resultados
alcancados naimplementacéo dos servicos;
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Xl - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de
Séo Paulo;

XIV - Manter identidade do trahalhador social mediante craché contendo nome completo, cargo, fungéo e logomarca da
0SC;

XV -Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de FOMENTO, aregularidade das obrigacdes perante a Previdéncia
Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

XVI - Comunicar & Secretaria Municipal de Assisténcia Social toda e qualquer alteracdo ocorrida em seus estatutos
sociais, mudancas de diretoria ou substitui&o de seus membros.

XVII - Apresentar, na ocasio da prestaéo de contas das parcelas, copias de CND Mobilidrio Municipal, CRF, Certiddo
Conjuntada Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas;

XVIIl - Atender eventuais solicitagBes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de levantamentos de dados
formulados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a pronta apresentacéo dos documentos solicitados no
prazoestipulado;

XIX — Apresentar, caso solicitado, nome e niimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de cada um dos
trahalhadores recrutados para executar os servicos vinculados ao objeto, mediante prévio registro com basena legislagdo
trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado substituto;

XX - Promover a publicacdo integral de extrato do relatério de execucdo fisica e financeira deste Termo de
FOMENTO, nos termos doart. 11 da Lei n° Ordinéria Federal n° 13.019/2014.

XXI-Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos dadivida piblica quando os recursos forem utilizados em
prazoinferiora 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando néo utilizados no prazo superiora30 (trinta) dias, sendo
que estes valores deverdo ser aplicados na parceria e deverdo constar obrigatoriamente na prestacdo de contas junto com 0s
demais recursos repassados. Inclusive apresentando os extratos bancarios mensais de eventual aplicagéo financeira
fornecidos pela instituicdo bancaria.

XXII - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, PIX), pessoa fisica ou juridica,
inclusivedosempregados, vedadaaemissdode chequeparadesembolsoouquaisquerpagamentos;

XXIIl -Manteremovimentar osrecursosem contabancéria, embanco piblico, citados neste instrumento;

XXV - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servicos e de pessoal;

XXV - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicéo e ao adimplemento do termo de FOMENTO, manter as certiddes
negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto daparceriaourestricdo asuaexecugao;

XXVl - Elaborar e entregar o balanco patrimonial, o balancete analitico anual, e demais demonstraces contabeis
solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor;

XXVII - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia (til subsequente ao da prestacéo de
contas, os documentos originais que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA QUARTA - SAO ATRIBUICOES DA ORGANIZAGAO SELECIONADA:

| - Realizar diagndstico, mapeando os servigos conveniados ou ndo, localizando a rede de servigos a partir dos

territorios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a universalidade de cobertura entre
individuos efamilias.

Il - Participar e propiciar a capacitagdo continuada dos seus colaboradores e gestores tanto as oferecidas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como as viabilizadas pela rede local;

-Realizarasagdesprevistasnoplanodetrabalho, respeitandoasdiretrizeseeixosdaoferta;
1V -Responsabilizar-se pelamanutencéo, reformae ampliacéo doespacofisico;

V - Participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de avaliagdo;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

0O valor anual total do presente instrumento é de R$ ), onerando a funcional
programética da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FUMCAD, Dotacdo Orcamentéria: _._._|_._ . . |_._._ . . . ,Fichan®__ .

Paragrafo nico - O repasse de cada parcelasera efetuado mensalmente, condicionado aapresentagéo e aprovacdo da
prestacéo de contas da parcela anterior.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRESTACOES DE CONTAS

A OSC prestara contas a0 MUNICIPIO, da seguinte forma:

| - Contas parciais: serdo prestadas MENSALMENTE 4 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, devidamente
acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos hancarios conciliados, evidenciando a
movimentagao do recurso e a rentabilidade do periodo; relatdrio de receita e de despesas; certiddo negativade regularidade
juntoaPrevidénciaSocial (CND-CNDT)eFGTS (CRF), relagdonominal dos atendidos;

Il - Contas anuais: deverdo ser apresentadas até janeiro subsequente, nos moldes das Instrugdes especificas do
Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo (prestagéo de contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo
rentabilidade. Eventuais saldos néo utilizados deverdo ser restituicos aos cofres municipais ao término da parceria
devidamente corrigidos, conforme clausula Décima Terceira.

Parégrafo 1°- Parafins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior a vigéncia da parceria;

Paragrafo 2°- Ndo poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas decorrentes de:
|- Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
I -Pagamentodeservidorouempregadopublicosemquealeiespecificaeoualeidediretrizesorcamentériaautorize;

Il -Multas,jurosoucorreciomonetaria, inclusivereferentesa pagamentosouarecolhimentosforadosprazos;

IV - Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou orientagéo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogéo pessoal;

V- Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que nio atendam as exigéncias do artigo 46 da Lei Ordindria n®
13.019/2014;

hal

Parégrafo3°-Afaltadeprestagdodecontasnascondicd idasnestaClausula, ouasuandoaprovacaopela Comissdo

de Monitoramento e Avaliagdo importard na suspenséo das liberacGes subsequentes até a correcéo das impropriedades
ocorridas.

Paragrafo 4° - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as de pessoal, incluindo-se 0s encargos
trabalhistas, previdencirios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade solidria ou subsidiériado MUNICIP1Opelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria ou restri¢éo asua execugao.

CLAUSULA SETIMA - DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS

Em consonéncia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n® 13.019 de 31/07/2014, a
Comisséo de Monitoramento e Avaliacéo, realizard o monitoramento e avaliagdo da parceria, no prazo da vigéncia da
parceria, sem prejuizo do monitoramento pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA,
Conselhos afins,conforme ocaso,edafiscalizacdodoPoderJudiciario, MinistérioPiblico e Conselho Tutelar.

Parégrafo (nico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do
Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentesaosinstrumentosdetransferéncias regulamentados pelaleivigente, bem comoaos|locaisdeexecugéodo objeto.
CLAUSULA OITAVA - DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente ao presente Instrumento serd comunicada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
quedeliberaraquantoaimplicacio das sangdes previstas naclausuladécimasegunda.

Parégrafo Gnico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os colaboradores.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em consonéancia com o disposto no inciso VI do artigo 2° da Lei Ordindrian® 13.019, de 31/07/2014, a funcéo do Gestor da
parceria e suas competéncias estdo dispostas no Decreto Municipal N°6.055, de 28092021, sendo 0 mesmo nomeado por ato
plblico em Portaria Geral Municipal N® te//.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
Esteinstrumentoterdavigénciade_/ /20__a_/_/20_.

CLAUSULADECIMAPRIMEIRA-DASALTERAGOES

O Municipio poderé autorizar ou propor a alteragéo do termo de fomento ou de colaboragéo ou do plano de trabalho
apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada da Organizagéo da Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde que ndo
haja alteracéo de seu objeto, da seguinte forma:

| - Por termo aditivo a parceria para:

a) Ampliacéo de até 30 (trinta) por cento do valor global;

b) Redugéo do valor global, sem limitac&o do montante;

¢) Prorrogacdo da vigéncia, observados o limite fixado pelo artigo 21 do Decreto Federal 8.729/2016, qual seja, desde
que o periodo total da vigéncia ndo exceda 05 (cinco) anos;

d) Alteracdo da destinagéo dos bens remanescentes: ou

11 - Por certiddo de apostilamento, nas demais hipteses de alteracdo, tais como:

a) Ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho;

b) Remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da organizagéo da sociedade civil para:

1 - Prorrogacéo da vigéncia, antes do seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da administragéo piblica tiver dado
causa ao atraso na liberacéo de recursos financeiros, ficando a prorrogacéo limitada ao exato periodo do atraso
verificado; ou

11 - Indicagdo dos créditos orcamentérios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAQ E DA DENUNCIA

O presente Instrumento podera ser rescindido por infragdo legal ou descumprimento de suas clausulas e condigdes
executrias, bem como por dendncia precedida de notificacdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse
unilateral ouconsensual, respondendocadaparticipe, emqualquer hipétese, pelasobrigagdesassumidasatéadata do efetivo
desfazimento.

Parégrafo 1° Quando da dentincia, rescisdo ou extingéo deste Instrumento, caberd & OSC apresentar a0 MUNICIPIO no
prazode 10 (dez) dias, documentagio comprobatdria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aqueladata, bem como
devolugéo dos saldos financeiros remanescentes devidamente corrigidos conforme clusula décima terceira, inclusive
dos provenientes das aplicacdes financeiras;

Pargrafo 2° E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto
colaborado, nocasodeparalisagdooudaocorrénciadefatorelevante, demodoaevitarsuadescontinuidade;

Paragrafo 3° Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, 0 quantitativo poderd ser reduzido até a etapaque apresente
funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O né&o cumprimento das clausulas deste Termo de FOMENTO, bem como a inexecugao injustificada, total ou parcial, dos
servicos, programas ou beneficios constituem irregularidades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas
cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

| - Adverténciaformal;

Il - Suspenséo do Repasse mensal;

Il - Suspenséo temporéria daparticipagéo em chamamento pliblico e impedimento de celebrar parcerias e contratos com a
administracéo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo de FOMENTO, convénios
e contratos com Orgéos e OSCs em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantesda
punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedidaapdsaOSC ressarcir os cofres pliblicos pelos prejuizos resultantes, e apds o prazo da sangdo aplicada com base
noinciso 1 deste dispositivo;
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Paréagrafo 1° A sancdo estabelecida no inciso 111 é de competéncia exclusiva da SMAS, facultada a defesa do(a)
interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida
apos 02 (dois) anos de sua aplicacéo.

Paragrafo 2° Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio, a
Organizacaoparceiradeveraserporessanotificadapormeioformal,noprazomaximode5(cinco)diasuteis.

Paragrafo 3° A Organizagéo parceira deveréa apresentar, no prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da data do
recebimento da notificagéo de irregularidades, justificativa e proposta de corregéo paraapreciacéo e decisdo pelo Gestorda
Parceria, referidana Clausula Oitava deste instrumento; naSecretaria Municipal deAssisténciaSocial.

Paragrafo 4° A liberacdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apds a correcédo das
irregulari ntadas, oud itacdo formal dapropostade corregéo, com prazosdeterminados.

Paragrafo 5° A copia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
justificativa e da proposta de correcéo integrardo o processo de prestacdo de contas junto ao Orgdo Gestor da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUIGAO

AOSC compromete-searestituirnoprazode 30 (trinta) dias osvaloresrepassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelo indice
Nacional de Pregosao Consumidor (INPC), ououtro indice que osubstitua, apartirdadatade seu recebimento, nas seguintes
hipéteses:

| — A inexecucéo do objeto destaparceria;

Il —N&oapresentagao dorelatériodeexecucéo fisico-financeirae prestacéo de contasno prazoexigido;
111-Utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversadaestabelecida.

Parégrafo Ginico - Os bens remanescentes nadata da concluséo ou extingéo da parceriae que, em razdo desta, houverem
sidoadquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administragao Puiblica, sendo for parausono
respectivoobjeto, devemserrestituidoseseremincorporadosao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGCAO

Aeficéciadeste Instrumento ficacondicionadaapublicagao dorespectivoextratono érgdodeimprensaoficial, até o (quinto)
dia (til do (més subsequente), a contar do més da suaassinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Comunicagdo: Todas as comunicacoes relativas a este Termo de FOMENTO serdo efetuadas por escrito e
consideradas como realizadas quando entregues nos enderegos indicados no preambulo deste instrumento,
admitindo-se também a comunicacéo virtual (via e-mail) como meio habil e legal. As partes serdo responsaveis pela
comunicagéo por escrito de eventual alteracdo de endereco e as notificagdes enviadas no enderego previsto neste
instrumento, anteriores aeste aviso, as partes reconhecem pOI’ESTE atocomo entregues.

Ausénciade Vinculo: O pagamento de remuneracéo daequipe contratada pelaorganizacao dasociedade civil com recursos
daparceria, naformadesteinstrumento, ndogeravinculotrabalhistacomo poder ptblico, conforme prevé o § 3°do art. 46 da
lei 13.019/2014.

Casos Omissos: Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fara
parte integrante deste instrumento.

Independéncia das Disposigdes: Se qualquer termo ou outra disposicdo deste Termo de FOMENTO for considerado
invalido, ilegal ouinexequivel diante de qualguer norma legal ou ordem plblica, todos os demais termos e disposicdes deste
instrumento permanecerdo em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato econdémico e juridico das operagdes
contempladas neste instrumento nao for prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualquer termo ououtra
disposicéo for considerado invélido, ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em boa fé a alteracao deste Termo de
FOMENTOdemodoafazervigorarsuaintengdooriginal damaneiramais aceitavel possivel, eafimdequeastransacdes
aquicontempladassejamrealizadasnamedidadopossivel.

Decisdes Nulas de Pleno Direito: Sera nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou deciséo correlata com o
presente Termo de FOMENTO que vade encontro ao que conste na Lei Ordinaria Federal n° 13.019/2014.

Novacéo: A falta de utilizacdo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este Termo de
FOMENTO ndo se constituira novagéo, nem importara rentincia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera tolerancia
em fazé-los prevalecer

em qualquer outro momento ou situagao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Fazparte do presente Instrumento, em tudo aquilo que n&o contrarie, de formaacomplementarem-se umao outro, oPlanode
TrabalhoapresentadopelaOSC e aprovado pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca de Pindamonhangaba para dirimir dividas ou questes oriundas do presente
instrumento, caso resulte frustrada a prévia e obrigatéria tentativa de solu¢do administrativa das questdes, com a
participacao e assessoramento de um dos integrantes da Procuradoria Municipal da Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO PROTOCOLO ADMINISTRATIVO:

O presente Termo de FOMENTO foi confeccionado de acordo com o constante no processo administrativo /20__,
de__de de20__.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenga de 02 (duas)
testemunhas.

Pindamonhangaba, __ de de20_ .

(Nome completo)
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social

(Nome completo)
Presidente da OSC

Testemunhas:

1- 2-

ANEXO VI

ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E
DESPESAS - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO PUBLICO:
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

ENDEREGO E CEP:
RESPONSAVEL(IS) PELA OSC:

=
OBJETO DA PARCERIA:
EXERCICIO:
ORIGEM DOS RECURSOS (1):
DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - RS

Termo de Colaboragao/Fomento n°

Aditamento n®

Aditamento n®

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
NUMERO DO
DOCUMENTO DE
CREDITO

DATA PREVISTA
PARA O REPASSE
@

VALORES

PREVISTOS (R5) DATA DO REPASSE

VALORES REPASSADOS (RS)

(A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR

() REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES.
PUBLICOS

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3)

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B¥ C + D)

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA

() TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (€ + F)

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da (nome da entidade) vem indicar, na
forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio/20XX bem como as despesas a pagar no
exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

DESPESAS DESPESAS

CONTABILIZADAS EM TOTAL DE DESPESAS
CATEGORIA OU DESPESAS EXERCICIOS CONTABILIZADAS DESPESAS CONTABILIZADAS

FINALIDADE DA | CONTABILIZADAS ANTERIORES E NESTE EXERCICIO & PAGAS NESTE EXERCICIO A
DESPESA @& NESTE EXERCICIO PAGAS NESTE PAGAS NESTE NESTE PAGAR EM
(R$) EXERCICIO (R$) EXERCICIO (R$) EXERCICIO EXERCICIOS

o (RS) SEGUINTES (RS)
(H)
@=H+1)

Recursos
humanos (5)

Recursos
humanos (6)

Medicamentos

Material médico e
hospitalar (*)

Géneros
alimenticios

Outros materiais
de consumo

Servigos medicos

Outros servicos
de terceiros

Locacao de
iméveis

Locacdes
diversas

Utiidades
publicas (7)

Combustivel

Bens e materiais
permanentes

Obras

Despesas
financeiras e
bancarias

Outras despesas

TOTAL

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

5) Salarios, encargos e beneficios.

6) Autonomos e pessoa juridica.

7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisices e os compromissos assumidos que néo sao classificados contabilmente como DESPESAS, como,
por exemplo, aquisigéo de bens permanentes. i

(9) Quando a diferenca entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso, o resultado néo deve aparecer na
coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas séo
contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas contas de receitas e
despesas.

(
(
(
(

(%) Apenas para entidades da drea da Satde.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+)

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E — (J - F)]

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K — L)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que a despesa relacionada comprova a exata aplica¢ao dos recursos recebidos para os fins indicados,
conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico Parceiro.

CACS FUNDEB PINDAMONHANGABA

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengé&o e Desenvolvimento da Educagdo Baésica e de

Valorizagéo dos Profissionais da Educag&o de Pindamonhangaba

Mandato 2023-2026

CONVOCAGAO

72 REUNIAO ORDINARIA 2024
Ficam as senhoras conselheiras e senhores conselheiros, titulares e suplentes, do CACS
FUNDEB PINDAMONHANGABA, eleitos e indicados para o mandato 2023-2026,
CONVOCADOS a participarem, na data e horario abaixo, da “72 Reunido Ordinaria de
2024", cuja pauta segue:
Pauta:
- Apresentacéo do Parecer de Contas 3° Trimestre;
- Alinhamentos visita as escolas e fiscalizagdo de transporte;
- Informes gerais.
Data: 28/11/2024 (quinta-feira)
Horério: 14h45 (quatorze horas e quarenta e cinco minutos) — primeira
chamada e 15h (quinze horas) - segunda chamada.
Local: Plataforma Meet
Para participar da videochamada, clique neste link:https://meet.google.com/kgm-xa eh-oht

Solange Arantes Correa
Presidente eleita - GestGo 2023-2026
CACS Fundeb Pindamonhangaba

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO

#*AVISO DE LICITAGAO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n®
144, Bairro Alto do Cardoso:

CONCORRENCIA PUBLICA 001/2024 (PMP 17718/2023)

Para “Selecao de interessados na aquisicdo, pelo instituto da concesséo de direito real de uso, de
imovel pertencente ao Municipio de Pindamonhangaba, para fins de implantagéo e/ou expanséo de
industria” com recebimento das propostas até dia 28/01/2025 as 08h30.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
licitar.digital/ para pregdes eletronicos). Maiores informacdes no enderego acima das 8h as 17h ou
através do tel.: (12) 3644-5600.

**MPUGNAGCAO COM NOVA DATA DE SESSAO***

PREGAO ELETRONICO 154/2024 (PMP 15703/2024)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, considerando a mani-
festacéo técnica da Secretaria Municipal de Saude, deu provimento parcial em 26/11/2024 a impug-
nacao interposta pela empresa SHM CONSULTORIA, GESTAO E SERVICOS EM SAUDE LTDA,
alterando o instrumento convocatério. A sesséo publica da licitagdo supra que cuida de “Contrata-
cdo de empresa especializada para composi¢do de equipe multiprofissional objetivando integrar
as praticas de assisténcia, prevengdo, promogdo da salde, vigilancia e formacdo em saude na
Atencao Primaria & Saude — APS, pelo periodo de doze meses” fica aberta para o dia 11/12/2024
com recebimento de proposta até as 07H59 horas e disputa de lances as 08HO0O0 horas.

**HOMOLOGAGAO**

PREGAO ELETRONICO 129/2024 (PMP 15250/2024)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21/07/2020, com base na manifestagdo da
Secretaria Municipal de Saude, homologou em 25/11/2024 e adjudicou o procedimento licitatério
supra que cuida de “Aquisicdo de materiais permanentes para atender a USF Jardim Regina” em
favor das empresas: LUNION FLEX COM DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS - EIRELI - EPP - Iten(s)
3,5 no valor total de R$ 38.550,00; M. DE L. TRINDADE DA SILVA MOVEIS - Iten(s) 1,2,4 no valor
total de R$ 19.851,00; *Itens Desertos: 6.

PREGAO ELETRONICO 134/2024 (PMP 15645/2024)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21/07/2020, homologou em 25/11/2024 e
adjudicou o procedimento licitatério supra que cuida de “Aquisicdo de mobiliarios, incluindo mon-
tagem e instalacéo, para compor o ambiente do Novo Centro Cultural do Araretama” em favor da
empresa: WONE7 COMERCIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA- Itens 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8,
9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 21 no valor total de R$ 264.800,00.

***ATAS DE REGISTRO DE PRECO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGO 123/2024 (PMP 14317/2024)

Na licitag&o supra que cuida de “Aquisi¢ao de brocas e instrumentais odontolégicos para manuten-
cao dos atendimentos em saude bucal do Municipio pelo periodo de 12 meses”, foram firmadas
as atas de registro de pregos: Ata 350/2024, de 13/11/2024, vigente por 12 meses, assinando pela
contratante e como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes De Almeida, e pela contratada, empresa
Dental BH Brasil Comercio de Produtos Odonto-m, a Sra. Shirley Valeria Rodrigues De Assis; Ata
351/2024, de 13/11/2024, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata,
a Sra. Silvia Mendes De Almeida, e pela contratada, empresa Dental Premium Ltda, o Sr. Alexandre
Fioravante Schacht.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGO 121/2024 (PMP 14318/2024)

Na licitagdo supra que cuida de “Aquisicé@o de limas e instrumentais odontoldgicos, com a finalidade
de abastecer as Unidades de Saude Bucal do Municipio, pelo periodo de 12 meses”, foram firma-
das as atas de registro de precos: Ata 326/2024, de 17/10/2024, vigente por 12 meses, assinando
pela contratante e como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes De Almeida, e pela contratada, empre-
sa Dental BH Brasil Comercio de Produtos Odonto-m, a Sra. Shirley Valeria Rodrigues De Assis;
Ata 327/2024, de 17/10/2024, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da
ata, a Sra. Silvia Mendes De Almeida, e pela contratada, empresa Dental Open Comercio de Pro-
dutos Odontoldgico Ltda - EPP, a Sra. Ana Paula Sampaio Pissetti; Ata 328/2024, de 17/10/2024,
vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes De
Almeida, e pela contratada, empresa Dental Premium Ltda, o Sr. Alexandre Fioravante Schacht; Ata
329/2024, de 17/10/2024, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata,
a Sra. Silvia Mendes De Almeida, e pela contratada, empresa DL Dental Ltda, a Sra. Greicy Moreira
Silveira; Ata 330/2024, de 17/10/2024, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como
gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes De Almeida, e pela contratada, empresa KLM Ltda - ME, a Sra.
Luzia Mara Cavalheiro Moraes; Ata 331/2024, de 17/10/2024, vigente por 12 meses, assinando pela
contratante e como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes De Almeida, e pela contratada, empresa
Maxima Dental Importacao, Exportacao e Comercio De Produtos Odontologicos Ltda, o Sr. luidy
de morais ladeira.

**JULGAMENTO***

CHAMAMENTO PUBLICO 11/2024 (PMP 11330/2024)

A Comisséo Especial de Selecéo, Portaria 6308/2024, no exercicio de suas atribuigbes, julgou
em 26/11/2024, o plano de trabalho da licitagdo supra que cuida de “Selegdo de ORGANIZACAO
SOCIAL devidamente qualificada, nos termos da Lei Municipal n® 5.801, de 1° de julho de 2015 re-
gulamentada pelos Decretos n° 5.308 de 18 de abril de 2016 e n° 6.579 de 23 de fevereiro de 2024,
para celebracéo de Contrato de Gestao para gestéo, operacionalizac@o e execucéo dos servigos
de salide na Unidade de Pronto Atendimento de Moreira César - UPA, na forma do Processo n.°
11.330/2024” pela Ordem de classificagdo apo6s andlise dos Planos de Trabalho: (o detalhamento
analitico das notas se encontra na planilha anexa, inclusive quanto ao célculo de ITP indice técnico
do projeto): 1. INSTITUTO DE EXCELENCIA EM SAUDE PUBLICA - INSTITUTO ESPERANCA:
96,5 — ITP: 100; 2. IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO
CAMPO: 86,5 — ITP: 89,64; 3. INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ENSINO E ASSISTENCIA
A SAUDE — IDEAS: 83,5 — ITP 86,53; 4. HOSPITAL MAHATMA GANDHI: 80 — ITP: 82,90; 5.
ANAESP - ASSOCIACAO NACIONAL DE APOIO AO ENSINO, SAUDE E POLITICAS PUBLICAS
DE DESENVOLVIMENTO: 68,5 — ITP: 70,98;

Entidade desclassificada: (com fundamento no item 12.8 do edital: Serdo desclassificadas as enti-
dades participantes que nao atingirem pontuagao total minima de 60% dos pontos): 1. INSTITUTO
PHOENIX SAUDE E ASSISTENCIA — IPSA: 51 — ITP: 52,85. Conforme edital, fica aberto prazo,
para/ Int/erposi(;éo de recursos: 28/11/2024 a 04/12/2024 e Interposicéo de contrarrazdo: 05/12/2024
a 11/12/2024.

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Protocolo n® 56.873/2024

Objeto: Qualificacao de Organizacao Social de Satide no Municipio de Pindamonhangaba

413-1B49-461B-BAAD e informe o codigo C413-1B49-461B-BAAC

Certificado de Indeferimento de Qualificacdo como Organizacdo Social de Saude

Apos tomar ciéncia do Parecer n? 19/2024, emitido pela CQOS — Comissao de
Qualificagdo de Organizagdes Sociais, e com fundamento na Lei Municipal n® 5.801, de 01 de julho
de 2015 e no Decreto Municipal n® 5.308, de 18 de abril de 2016, INDEFERIMOS:

1doc.com.

A Qualificacdo como Organizacdo Social de Salde da Entidade:

- SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES, CNPJ 73.027.690/0001-46.

acesse b

Desse modo, a entidade supramencionada NAQ estd habilitada a eventuais
celebracdes de Contrato de Gestdo com o Municipio, por ndo atender aos Incisos 1V, V, Vil e VIII
do Art. 2° do Decreto Municipal n® 5.308, de 18 de abril de 2016, de modo satisfatério.

Assinado por 3 pessoas: FERNANDA FIGUEIRA M BORGES, SILVIA MENDES DE ALMEIDA e ISAEL DOMINGUES

Para verificar a validade das

Silvia Mendes de Almeida Isael Domingues

Secretaria Municipal de Saude Prefeito Municipal

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: C413-1B49-461B-BAAD
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

4"  FERNANDA FIGUEIRA M BORGES (CPF 260.XXX.XXX-80) em 21/11/2024 15:20:46 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub- i Certi 1Doc 1Doc)

v SILVIA MENDES DE ALMEIDA (CPF 056.XXX.XXX-89) em 21/11/2024 16:19:55 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certi 1Doc 1Doc)

4"  ISAEL DOMINGUES (CPF 087 XXX.XXX-74) em 21/11/2024 17:40:06 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub- i Certif 1Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/verificacao/C413-1B49-461B-BAAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
PORTARIA GERAL N° 6.382, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢oes le-
gais, nos termos da Lei n® 5.318, de 21 de dezembro de 2.011, alterada pela Lei 6.170, de 05 de
outubro de 2018 e pela Lei 6.221 de 23 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os senhores a seguir relacionados para comporem a Comisséo Interna responsa-
vel pelo suporte ao processo de remocéo e atribui¢do de salas para o ano letivo de 2025 nas fases
discriminadas no Capitulo VII, incs. I, Il e Ill do art. 37 da Lei n® 5.318/2011, alterada pelas Leis n°
6.170/2018 e n° 6.221/2019:

I- Benedita Sueli Lopes de Oliveira Mendrot

1I- Célia Regina Ascenco

- Fernanda Maria Godoy Ataide Gongalves

V- Flavia Regina Campos Assis

V- José Francisco do Amaral Machado
VI- Luana Pestana Gracce

VII- Maria Helena de Melo Resende

Viil- Marta do Nascimento Bicho de Freitas
IX- Rosangela Gongalves e Silva

Art. 2° Sdo funcdes atribuidas a Comissao Interna responsavel pelo suporte ao processo de remo-
céo e de atribuicdo de classes:
I- atuar no suporte ao Departamento de Gestédo Escolar no que se referir ao processo de remogao
e de atribuicdo de classes previstos na Lei n° 5.318/11, alterada pelas Leis n°® 6.170/2018 e n°
6.221/2019;
1I- coletar e organizar dados e informag6es necessarias a consecucao dos trabalhos relativos a atri-
buicdo de classes, jornadas e definicdo de unidades de controle de frequéncia, com a colaboragéo
de profissionais da Secretaria Municipal de Educagao;
Il- auxiliar o Departamento de Gestéo Escolar na elaboracéo e divulgacé@o das portarias dos pro-
cessos de remogao e atribuicdo de classes nas modalidades de Educacédo Infantil, Ensino Funda-
mental e Projetos Pedagdgicos Especiais, bem como orientar os docentes para a dissolucéo de
duvidas e encaminhamentos necessarios;
IV- colaborar com o processo de remocéo de sede e com o processo de atribuicdo de classes
em todas as suas fases, segundo normas vigentes e disciplinadas por meio de portarias internas;
V- colaborar com o processo de atribuicao de turmas dos Projetos Pedagdgicos Especiais.
VI- representar instancia consultiva da Secretaria Municipal de Educagdo quanto as situagdes de
atribuicdo, auxiliando a equipe de lideranca no atendimento a requisicdes que sejam apontadas
pelos docentes.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de
1° de outubro de 2024.
Pindamonhangaba, 11 de setembro de 2024.
Dr. Isael Domingues - Prefeito Municipal
Luciana de Oliveira Ferreira - Secretaria Municipal de Educagéo
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos em 11 de setembro de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negdcios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ATENCAO AO SERVIDOR — DAT
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO

EDITAL N° 01/2024 - INSCRI(;AO DA CIPA GESTAO 2025 / 2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA, por meio da Secretaria da Administracéo,
em cumprimento & Portaria MTE n° 3.214 de 08 de junho de 1978, em sua Norma Regulamentadora
n° 05, faz saber a todos os servidores publicos municipais que serdo realizadas, no periodo de
06/12/2024 até as 23:59h do dia 20/12/2024, as inscri¢coes para composi¢céo da CIPA — Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio, gestao 2025 / 2026.

Para isto, CONVOCA, todos os servidores interessados em fazer parte desta comisséo, cujo obje-
tivo é a prevencéo de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho, a realizarem suas inscri¢oes
via protocolo 1DOC, conforme instru¢des abaixo:

Acessar o sistema 1DOC, em https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento, abrir protocolo
no perfil “Servidores Prefeitura”, no assunto “Inscrigdo para a CIPA”, no campo “descri¢do” preen-
cha com seus dados pessoais, nome completo, matricula, departamento, setor, cargo e telefone
para contato. Caso tenha um APELIDO, que queira acrescentar para facilitar sua identificagdo no
dia da votacéo, informe também neste protocolo.

Terminado o periodo de inscricdes, a Comisséo Eleitoral fara a divulgagéo dos candidatos inscritos.
As datas para a votagéo serdo comunicadas oportunamente em Edital de Convocagéo de Eleicéo.
Qualquer divida quanto a inscri¢ao, entre em contato com o DAT (12) 3550-0373. Pindamonhan-
gaba, 03 de dezembro de 2024.

Fabio Ferreira
Diretor do Departamento de Atengéo ao Servidor — DAT
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario Municipal de Administracédo
Isael Domingues
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

CONVOCAGAO URGENTE:

SRA. DANIELA CRISTINA RIBEIRO DE LIMA PEREIRA
(INALDO LAURIANO DA SILVA)

A Secretaria de Habitacdo de Pindamonhangaba/SP, solicita o comparecimento URGENTEMENTE da SRA.
DANIELA CRISTINA RIBEIRO DE LIMA PEREIRA, em nossa sede sito a Rua Dr. Monteiro de Godoy, n°
445 — Bosque, no PRAZO MAXIMO de cinco dias Uteis, apds esta publicagéo, a fim de tratar de assuntos
referente ao DISTRATO/FINANCIAMENTO do imével localizado no EMPREENDIMENTO BEM VIVER -
PINDAMONHANGABA.

No mais, esclarecemos que o ndo comparecimento do CONVOCADO (e seu esposo (a) se tiver), bem como
na apresentacéo de seus documentos pessoais (RG/CPF/ Comprovante de Estado Civil) no prazo acima,
implicaré no abandono de todos os direitos referente ao Programa Habitacional MCMV - faixa - 01 do Em-
preendimento Bem Viver Pindamonhangaba, bem como na AUTORIZACAQ da finalizagdo do DISTRATO
por ABANDONO e na TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE IMEDIATAAO SUPLENTE sem possibilidades
de questionamentos futuros, implicando inclusive em problemas junto ao érgéo financiador - Banco do Brasil.

Pindamonhangaba, 27 de novembro de 2024

Secretaria de Habitacédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA N
EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTUACAO POR INFRACAO A LEGISLACAO
DE POSTURAS MUNICIPAL

Controle 074/24 — LIMPEZA DE LOCAL EDIFICADO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, em atendimento e conformidade com o Artigo 212° da
Lei Complementar n® 77 de 29/12/2023, NOTIFICA o(a) Sr(a). JUDITE DE MOURA, responsavel pelo
imovel situado a Rua Zuza Dantas da Gama, N°130, Bairro: Alto da Cardoso, inscrito nesse Municipio
sob a sigla SO11.12.09.046.000, Quadra - , Lote -, para que, no prazo de 10 dias, a contar da data desta
publicacdo, efetue a limpeza/adequacéo do referido imével .

Em caso de ndo cumprimento, seré aplicada multa no Valor de R$ 1.246,40 (MIL DUZENTOS E QUA-
RENTA E SEIS REAIS E QUARENTA CENTAVOS) sem prejuizo da execucao dos servigcos pela mu-
nicipalidade e posterior ressarcimento aos cofres publicos dos valores correspondentes aos trabalhos
realizados .

Salientamos que é de responsabilidade do contribuinte realizar a atualizagado do Cadastro
do Imével junto a Municipalidade para garantir o recebimento de comunica¢des em seu correio eletronico
e/ou endereco residencial.

Antonio Ulisse da Luz - Fiscal de Posturas

Thiago de Castro Casali - Chefe de Divisdo de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos os) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE SOCIAL:
1° PCD JOSIANE ESTER MARTINS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nado conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Servigo Social;

» Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apds
registro no CRESS;

* Registro no CRESS-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

» Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos efou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagao desta convocagao até 04/12/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0os passos abaixo:

https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
* |rpara assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: ASSISTENTE SOCIAL.
* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagao do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar_o _andamento do_seu
protocolo.

= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seré considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacao deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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