Conselho Municipal de
SaideCOMUS

CONVOCAGA0-01/2024 REUNIAO
EXTRAORDINARIA

Conselho Municipal de Satde

Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de
Satide(COMUS), convocados acomparecer e toda a populagio convidada a participar
da“012Reunido Extraordinariardinaria em 2024”, a ser realizada de forma presencial, para
interagdo e discussdo da pauta a seguir:

01 - Apresentagdo do Fluxograma da atengdo especial

Data:09/10/2024 (Quarta-Feira)
Horario:Primeira chamada:09:00h/Segunda chamada:09:30h
Local : Secretaria da Saude

Endereco: Avenida Nossa Senhora do Bonsucesso, 1734

Pindamonhangaba, 01 de outubro de 2024.

ALEXANDRE SILVADASILVA

Presidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES E EMPREGADOS RURAIS
DE PINDAMONHANGABA

Rua Barzo de Itapeva, 85 - Centro - Cep: 12400-390 - Pindamonhangaba / SP

(12) 3645-6478 | 3648-3175 — sindicato.tr@uol.com.br

EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Fica convocados os trabalhadores rurais, associados ou néo, representados estatutariamente, por
este Sindicato, a reunirem-se em Assembleia Geral Extraordinaria, na forma do artigo 612 da CLT
e nas disposicdes atinentes, na Sede do Sindicato no proximo dia 15 de Outubro de 2024, as
17:30 horas (dezessete horas e trinta minutos), em primeira convocagdo ou por falta de
“QUORUM” as 18:00 horas(dezoito horas), em segunda convocagédo, em sua sede social, sito a
Rua Bardo de Itapeva n° 85, nesta cidade de Pindamonhangaba/SP, para deliberar sobre a
seguinte ORDEM DO DIA: 1°) Leitura, discussao e deliberacédo da Ata da Assembleia anterior
2°) Deliberar sobre as reivindicagdes econdmicas e sociais para celebracdo do Acordos da
Convencéo Coletiva de Trabalho ou eventual instauragdo de Dissidio Coletivo para o setor da
Cultura Diversificada e Pecuaria: 3°) Deliberar sobre a cobranca da contribuicdo assistencial, no
valor correspondente a 2% do piso salarial da categoria rural: 4°) Autorizar a diretoria do
Sindicato a negociar com a classe patronal, outorgando-lhe poderes especiais, para firmar
ACORDOS e/ou CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO ou instaurar eventual DISSIDIO
COLETIVO DE TRABALHO para o respectivo setor para vigorar aos integrantes da base territorial
desta entidade. As deliberagfes serdo tomadas estatutariamente.

Pindamonhangaba, 30 de Setembro de 2024.

Henrique Alves Cazuo — Presidente

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCICIO DE 2024 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAGAO 51/2024

COMUNICADO

Eu Ana Carolina de Oliveira Ferreira comunico ter perdido meu
documento de diploma de graduacdo em Fisioterapia pela FAPI/
Funvic em virtude das enchentes do estado do RS.

Processo Administrativo: N2 9.800/2024

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social /Servigo de Obras Sociais de Pindamonhangaba - SOS

Objeto: A OSC executara Programa Complementar de Atengdo as Pessoas em

Situagdo de Rua - 200 atendimentos/dia.

Descri¢do do apostilamento: Remanejamento do cronograma de desembolso

Data do apostilamento: 02/10/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo  relacionado(s),
classificados no Concurso Pdblico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruges a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I:
72° MARIA EDUARDA NIEHUES SILVA DE BRITO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDE

* Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

* CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declarago
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo pablico);

» Certificado de quitacdo/regularidade com o Servico Militar obrigatorio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

* Comprovante de votagéo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

* Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

* Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

* Certiddo de Casamento (se for o caso);

* Diploma de concluséo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

* Atestado de Antecedentes Criminais;

* Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

* Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos efou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagdo até 10/10/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0 passos abaixo:

hitps:/[pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

= (licar em Protocolo.
= Colocar 0 seu e-mail e clicar em prosseguir.
* |rpara assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: DENTISTA.
* Anexar os documentos relacionados e o formu

ario (preenchido e assinado)

da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego efou Proventos pub

digitalizados em arquivo pdf.
* Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

icos, todos

* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informag@es, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

ndament

admissdo, portanto € imprescindivel acompanhar

protocolo.

* Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para 0 comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) tamhém serd considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

ENFERMEIRO DO TRABALHO:
3° FABIOLA MONTEIRO QUERIDO NASCIMENTO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDFE

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracéo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporéario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagio/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacéo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Enfermagem, com especializagéo
em Enfermagem do Trabalho;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagédo apds
registro no COREN;

= Registro no COREN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacgéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacéo desta convocacéo até 10/10/2024

FORMA DE ENVIO (1DOCQ):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ENFERMEIRO DO
TRABALHO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissédo, portanto é_imprescindivel acompanhar o andamento do _seu
protocolo.

= Apbs conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seréd considerado
como tAcita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAQ

Convocamos  0(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ENFERMEIRO DO TRABALHO:
3° FABIOLA MONTEIRO QUERIDO NASCIMENTO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDE

» Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

* CPF (caso ndo conste no RG);

* Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

» Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatorio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

* Comprovante de votagdo da Ultima elei¢éo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

* Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

* Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS - pégina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

» Certiddo de Casamento (se for 0 caso);

* Diploma de conclusdo do curso superior em Enfermagem, com especializagao
em Enfermagem do Trabalho;

* Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apds
registro no COREN;

* Registro no COREN-SP;

* Atestado de Antecedentes Criminais;

* Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

* Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos efou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do denendente também).

PRAZ0 DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagdo até 10/10/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

* Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

* |rpara assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ENFERMEIRO DO
TRABALHO.

* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

* Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos mantera 0 contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar 0 andamento do seu
protocolo.

* Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao

cumprimento dessa fase (ndo_comparecimento) também sera considerado

como técita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificacdo deste concurso piblico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruges a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I:
720 MARIA EDUARDA NIEHUES SILVA DE BRITO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDFE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pégina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacéo desta convocacéo até 10/10/2024

FORMA DE ENVIO (1DOCQ):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagédo: PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagGes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissédo, portanto é_imprescindivel acompanhar o andamento do _seu
protocolo.

= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seréd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO



PINDAMONHANGAEA, 3 DE OUTUBRO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

LEI COMPLEMENTAR N° 82, DE 02 DE OUTUBRO DE 2024

Altera a Lei Complementar n° 66, de 06 de janeiro de 2022, que dispde sobre a revisdo do Plano
Diretor Participativo de Pindamonhangaba e dé& outras providéncias.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais,
faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os mapas 1, 2, 3 e 4, a Tabela 1 do Anexo | e o Anexo IV previstos no art.
2° da Lei Complementar n° 66, de 2022, que passam a vigorar conforme os Anexos integrantes
desta Lei:

I- Mapa 1 — Macrozoneamento do Municipio de Pindamonhangaba;

1I- Mapa 2 — Estruturagéo Viaria do Municipio de Pindamonhangaba;

- Mapa 3 — Zoneamento do Municipio de Pindamonhangaba;

V- Mapa 4 — Intervengdes Prioritarias no Municipio de Pindamonhangaba;

V- Anexo | — Dimensionamento de Perfis Viarios - Tabela 1 Dimensionamento do sistema
viario de Pindamonhangaba;

ESTADO DE SAO PAULO

IX = Anexo IV — Parametros de ocupacéo do solo para zonas da MZU.

Art. 2° Fica alterado inc. IV, do art. 42 da Lei Complementar n® 66, de 2022, que passa a vigorar

com a seguinte redagéo:

“Art. 42. ...

IV- Vias locais: minimo de 14,00m (quatorze metros) de largura, podendo ser reduzidas a 12,00m
(doze metros) de largura quando possuirem até 200,00m (duzentos metros) de comprimento, e
10,00 (dez metros) de largura quando possuirem até 200,00m (duzentos metros) de comprimen-
to terminando em praca de retorno (cul-de-sac), com calcada minima de 2,00m (dois metros) de

largura.”

Art. 3° Fica acrescido ao inc. VI ao art. 92 a Lei Complementar n® 66, de 2022, com a seguinte

redacéo:
“Art. 92...

VI - Estabelecer area nao edificante de 30 metros nos lotes e glebas da ZEC1 que fazem divisa com
outras zonas urbanas.
Paragrafo Unico. AZECL1 é destinada exclusivamente para a implantacdo de atividades econdmicas,
tais como industriais, comércios e servicos, a ser regulamentada pela Lei de Uso e Ocupacéo do
Solo.”
Art. 4° Revoga ao art. 169 da Lei Complementar n° 66, de 2022.
Art. 5° Esta lei entra em vigor 120 (cento e vinte) dias ap6s sua publicag&o.
Pindamonhangaba, 02 de outubro de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretéria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Neg6cios Juridicos em 02 de outubro de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos
SNJ/app/Projeto de Lei Complementar n° 05/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO | - DIMENSIONAMENTO DE PERFIS VIARIOS

Tabela 1 - Dimensionamento do sistema viario de Pindamonhangaba

1

Quando a Via Local possuir até 200,00m (duzentos metros) de comprimento, a largura total

podera ser reduzida para 12,00 (doze metros) ou 10,00 (dez metros), quando a Via Local
possuir 200,00 (duzentos metros) de comprimento e terminar em praga de retorno (cult-de-
sac), com calcada minima de 2,00m (dois metros) de largura”

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO IV- PARAMETROS DE OCUPACAO DO SOLO PARA AS ZONAS DA MZU

Lote (m?)

Coeficiente de
Testada aproveitamento
St (CA)
minima

(m) Mi/Ba/Ma(2)

Taxa de
ocupagéao
(TO)

Zonade
ocupagéao

Minimo Maximo

5.000,00

0,1/3/6
(1)

zoP 175,00 (3) NA 7,00 0,1/3/NA 70%

zoc 500,00 NA 12,00 NA/1/NA 50%

Taxa de
Permeabilidade

Maximo de
area nao
computavel
(térreo)(7)

Recuos
minimos
Frente

(TP) (m)

5,00 (6)

5% 5,00 (5) NA

20% 5,00 NA

ZOR 5.000,00 NA 30,00 NA/0,1/NA 10%

ZEC2 (4)

NA/1L/NA

Notas na tabela:

(1) Para lotes de 5.000,00 m2 é obrigatéria a adocéo da testada de fruicdo publica ou fachada ativa;

80% 10,00 NA

(2) O CAMa é adotado obrigatoriamente mediante aquisi¢do de potencial adicional através do instrumento Outorga Onerosa do Direito de Construir —

0OODC ou Transferéncia do Direito de Construir — TDC;

(3) Para Habitagdes de Interesse Social — HIS destinados as familias com renda de até cinco salarios minimos, podera ser adotado lote minimo de

125,00m2;

(4) Permissao para parcelamento do solo de carater urbano mediante pagamento da Taxa de urbanizagdo — TU, nos termos desta lei;
(5) Para os empreendimentos comerciais e empresariais inseridos em loteamentos aprovados anteriormente a Lei Complementar n® 03 de 10.10.2006

nao sera exigido Recuo Minimo Frontal;

(6) Para os empreendimentos comerciais e empresariais com frente para Zona de Estruturagdo Urbana (ZEU), ndo sera exigido Recuo Minimo Frontal;

(NA) néo se aplica
Demais notas:

- Quando a altura maxima da edificagédo ultrapassar 580 metros acima do nivel do mar, na superficie conica do Aerédromo Fazenda Santa Helena (Mapa
Zoneamento do Municipio de Pindamonhangaba), o projeto devera ser submetido preliminarmente a analise do 6rgéo aeronautico competente, conforme

Portaria DECEA n° 78/ICA de 2018, ou portaria a que vier substituir;

- Para todas as zonas, mantém-se as restricdes das demais legislagdes vigentes, sejam municipais, estaduais e federais;
- O atendimento dos parametros urbanisticos ndo desobriga o interessado no atendimento dos dispositivos dos demais érgédos, seja CETESB, bombeiros

e CONDEPHATT, ou outros que causem restricdes de ocupacéo do solo;

- Os projetos aprovados ou em andamento/conclusdo séo regrados pela legislagcdo vigente a época do protocolo, respeitando os prazos legais;
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