@ Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificado(s) no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagédo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

CONTADOR:
8° MICHELE DA SILVA VENTURINI VIEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nédo possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Ciéncias Contabeis;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos
registro no CRC;

= Registro no CRC-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagao desta convocagao até 27/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: CONTADOR.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= Apos o envio dos documentos, aguarde acompanhando. O Departamento de
Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo aberto para envio
dos documentos, enviando através dele as informagdes, solicitagdes e
agendamentos para cumprir todo o processo da admisséo, portanto, ndo
esquega que ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos os documentos e considerados em conformidade com as
exigéncias, sera agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o
comparecimento no Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata
da Atribuicdo do Emprego e encaminhamento para exame médico pré-
admissional. O ndo cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também
serd considerado como tacita desisténcia da vaga pelo candidato,

ocasionando a sua desclassificacdo deste concurso.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:

41° PEDRO MARTINS MACEDO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&do pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacédo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacgéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 27/08/2024
EFORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturatldoc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA ESCOLAR:

113° VIVIAN DE FREITAS GUEDES
114° JEFERSON ARTILINO FERNANDES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura Plena em Educagédo
Fisica;

= Registro no CREF-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIOQ: a partir da data de publicagdo desta convocacgéo até 27/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdao: PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informagdes,solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu

protocolo.
= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugbes a seguir:

DENTISTA:
17° MARIANA BOANOVA LOURENCO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusado do curso superior em Odontologia;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos
registro no CRO;

= Registro no CRO-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 27/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagédo: DENTISTA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto & imprescindivel acompanhar o andamento do _seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame meédico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n °001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR:

112° RENATO FREITAS DE REZENDE

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se n&do possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo de curso superior de Licenciatura Plena em Educacao
Fisica;

= Registro no CREF-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do coénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacéo até 27/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdao: PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as
informagoes,solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu

rotocolo.
= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

RECEPCIONISTA:

14° KAROLINA APARECIDA MOLITERNO ALVARENGA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nédo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da uUltima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na éarea de
atendimento/recepgéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacéo até 27/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacédo: RECEPCIONISTA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu

protocolo.
= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.0 nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO



PINDAMONHANGAEBA, 20 DE AGOSTO DE 2024

@ Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ENFERMEIRO:
13° ALINE MENDES CARDOSO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nédo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusao do curso superior em Enfermagem;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos
registro no COREN;

= Registro no COREN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIOQ: a partir da data de publicagéo desta convocagao até 27/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= |Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagcao: ENFERMEIRO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a

seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLIiNICAS BASICAS E ESPECIALIDADES - CLINICO
GERAL:
12° FERNANDO GONZALEZ MARTINEZ

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclus&o do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuagéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagéo apds registro
no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 27/08/2024.

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= |r para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: MEDICO AMBULATORIAL
EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagoes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admissao, portanto
é imprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também sera considerado como técita desisténcia da
vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ENFERMEIRO:
14° DEBORA CORREA BENIGNO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nédo possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Enfermagem;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos
registro no COREN;

= Registro no COREN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIOQ: a partir da data de publicagdo desta convocacao até 27/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagcao: ENFERMEIRO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manter4d o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a

sequir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
GINECOLOGISTA/OBSTETRA:
11° ANA KARINE DOS SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagcdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou n&o possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagdo (na area de atuagéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagé@o apos registro
no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 27/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: MEDICO AMBULATORIAL
EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagoes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admiss&o, portanto
é imprescindivel mpanhar o andamen! I lo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também sera considerado como técita desisténcia da
vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

MEDICO VETERINARIO:
4° NATALI FARIA MARTINS ROMANO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracéo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleigado (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusédo do curso superior em Medicina Veterinaria;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apds
registro no CRMV;

= Registro no CRMV-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 27/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéao: MEDICO
VETERINARIO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificagdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA I:
202° BRUNA ROCHA DE SANTANA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (né@o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagédo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusédo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 27/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel mpanhar
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO



@ Tribuna do Norte PINDAMONHANGABA, 20 DE AGOSTO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

CACS FUNDEB PINDAMONHANGABA

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de

Valorizagdo dos Profissionais da Educag&o de Pindamonhangaba

Mandato 2023-2026

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

CONVOCACAO
4° REUNIAO ORDINARIA 2024

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:
Ficam as senhoras conselheiras e senhores conselheiros, titulares e suplentes, do CACS
FUNDEB PINDAMONHANGABA, eleitos e indicados para o mandato 2023-2026,
CONVOCADOS a participarem, na data e hordrio abaixo, da “4° Reunido Ordindria de
2024*, cuja pauta segue:

PSICOLOGO:
14° ANDERSON DE OLIVEIRA MEIRELES

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA I:
203° SIMONE GABRIELA RODRIGUES BENEDITO
204° FRANCINE CALAZANS ESGUERRE

Pauta:
Inscrigdes dos novos membros para compor o conselho
Formagao das comissoes;

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF N
Agendamento das visitas;

- Informes gerais.

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE Data: 22/08/2024 (quinta-feira)

Hordrio: 14h45 (quatorze horas e quarenta e cinco minutos) - primeira

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);
= CPF (caso nao conste no RG);

chamada e 15h (quinze horas) - segunda chamada.

. L = . P . . - ) . L . - L . Plataf Meet

. Cpmprovante de inscrigio no P|S/_PASEP (se nao possuir, fazer declaragao = Certificado de quitagio/regularidade com o Servico Militar obrigatorio (sexo Para barticipar da videoehamada, clique neste link: https//mest.google.com/kam-xash-oht
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter masculino até 45 anos de idade);
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico); = Comprovante de votagéo da Ultima eleigéo (os candidatos que justificaram a

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Comprovante de votagédo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a = Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais); Presidente eleita - Gestdo 2023-2026

auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar = Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da CACS Fundeb Pindamonhangaba

certiddo de quitacéo eleitoral); qualificagdo (se possuir);

X - S . s .

- Carte!ra de Trabalho Digital (plarAte (lie dadgs pessoais); o Cgrtldao de Casam(into (se for o casq), . ) PREEFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGADA
= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - pégina da foto e da = Diploma de conclus&o do curso superior em Psicologia; Estado de Sao Paulo

qualificagéo (se possuir); = Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos
= Certiddo de Casamento (se for o caso); registro no CRP; .

. AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE ALTERACAO DA LEI

= Diploma de conclus&o do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia = Registro no CRP-SP; COMPLEMENTAR N° 66 DE 06 DE JANEIRO DE 2022 - PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracédo

A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento publico que em 22 de agosto de 2024
(quinta-feira), as 18h00min, no Auditério da i do na Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, n°
1.400, Centro, Pindamonhangaba/SP, realizar-se-4 AUDIENCIA PUBLICA para APRESENTACAO DAS
PROPOSTAS DE ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 66 DE 06 DE JANEIRO DE 2022, que dispoe sobre a
revisao do Plano Diretor ipativo de Ping gaba e da outras éncias.

As Propostas, objeto da AUDIENCIA PUBLICA, estarao disponiveis para consulta no site da Prefeitura a partir de
15/08/2024 (quinta-feira) br/audiencia-publica-lei-complementar-n-66-de-06-de-janeiro-

Pindamonhangaba, 13 de agosto de 2.024

de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacao até 27/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

Objeto: Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal dos Direitos
EDUCAGAO BASICA digitalizados em arquivo pdf. da Crianga e Adolescente - FUMCAD, para promover o Projeto
. Reestruturar para Melhor Atender, especificamente para
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) = Assinar digitalmente (assinatura 1doc). despesas de custeio compreendidas no Plano de Trabalho
integrante do Processo Administrativo n2 13.459/2023 de 14
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos = Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital). de agosto de 2023”.
Descrigao do aposti \to: Rer o do cronograma de desembolso.

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: PROFESSOR DE

digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O ndo _envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do_seu
protocolo.

Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 27/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no

da

= 0

= 0

navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: PSICOLOGO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)

Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

IMPORTANTE:

nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ISAEL DOMINGUES
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCICIO DE 2024 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 EXTRATO PARCERIA

TERMO DE FOMENTO 57/2023 ADIT. 01/2023

Processo Administrativo:

Ne 13.459/2023

Parceiros:

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social /Lar da Crianca Irm3 Julia

Data do apostilamento: 16/08/2024

Criado pela Lei Municipal n° 2.626 de 19/12/1991
Com base na Lei Federal 8.069/1990 — Art. 88 Inc. Il
Avenida Albuquerque Lins, 138 — Centro

CEP 12410-030 — Pindamonhangaba/SP

Tel/Fax: (12)3642-1249

e-mail: p.gov.br

PINDAMONHANGAEBA

RESOLUCAO N° 154, DE 08 DE AGOSTO DE 2024.

Dispe sobre a aprovacio de repasse piblico de recursos para

financiamento de servico de Escuta E:

adolescentes vitimas e/ou

para criangas e

h de iolé (Edital de

Chamamento Publico n® 001/2024), via Fundo Municipal dos Direitos

da Crianga e do Adolescente — FUMCAD, através de contrapartida do

Municipio, e dd outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, no uso das

atribui¢des estabelecidas nas Leis Municipais n® 2.626/1991 e n° 4.140/2004,

Considerando a necessidade de continuidade do servi¢o no municipio, em atendimento a

Lein® 13.431/2017;

Considerando o compromisso assumido

Pindamonhangaba;

perante a Promotoria de Justica de

Considerando a deliberagdo da 7* reunido ordinaria, ocorrida em 12 de junho de 2024,

RESOLVE :

Art. 1° - Autorizar o repasse publico para o projeto e instituigdo, conforme quadro

abaixo, no valor total de R$ 229.215,24 (duzentos ¢ vinte ¢ nove mil, duzentos e quinze reais e

vinte e quatro centavos), via Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI A 4 4 CMI — CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO (FUMCAD), através de contrapartida do municipio.
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ,}:yk:«;fr PINDAMONHANGABA — ESTADO DE SAO PAULO ‘ e |
A INSTITUIDO PELA LEI 4.492 DE 03 DE OUTUBRO DE 2006 [ Protocolo | Entidade [ CNPJ [ Projeto [Valor R$|
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA CONSELHG _ _ . 45.253/2024 |Liceu Coragio de Jesus |60.463.072/0013-30 S “e"fiﬁ?fjf“‘ar —Escuta | 5551504
wnceacomoso CONVOCACAO PARA 62 REUNIAO EXTRAORDINARIA 2024 P
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 Art. 2° - Informar que a liberagio do recurso esta condicionada a apresentagdo do Plano

CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagcdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I:

Ficam os senhores Conselheiros e senhoras Conselheiras, Titulares e
Suplentes, convocados a participarem da 62 Reunido Extraordinaria/2024 do

Conselho Municipal do Idoso, no dia e horario abaixo discriminados:

Pauta: Analise do aditamento de um dos Plano de Trabalho do CCI - Vila

Rica (Ja aprovado pelo CMI).

de Trabalho e toda documentag@o necessaria a Secretaria de Assisténcia Social, para elaboragdo

¢ celebragdo de contrato com a administragdo publica.

Art. 3° - Esta resolugdio entra em vigor na data de sua publicagao.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA — Gesto 2023/2025

205°  CAROLINA GONCALVES PEREIRA Dia: 21/08/2024 (quinta-feira)

206°  ANDREIA MILEO DE CASTRO E SILVA :°ra:.'°: :00 hs ; o da Plataforma Gooale Moot \=

207°  RENATA DE PAULA RODRIGUES SILVA d°°a . euntac onfine por melo da Flatatorma Google Heet. 59'?;)‘ F”"&?ﬂiﬁiﬁ'ﬁﬁﬁﬁﬂﬁ?i’: o
Identif 10 da reuniao .

208°  LUCIA HELENA DOS SANTOS ANTUNES meet. google. com/zuy-iyxa—xfr .u..,.,{......-m.. Alterada pela Lei Municipal 4.899 de 16 de janeiro de 2009

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

CPF (caso nao conste no RG);

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

Certiddo de Casamento (se for o caso);

Diploma de conclusdo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacédo desta convocagéo até 27/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O nédo _envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
indivel

admisséo, portanto € impr

protocolo.

*As auséncias poderao ser justificadas por meio do e-mail: cmi

Pindamonhangaba, 19 de agosto de 2024.

Sueli Macedo Gimenes
Presidente do CMI — Gestéao 2023/2025

indamonhangaba.sp.gov.br;

Criado pela Lei Municipal n° 2.626 de 19/12/1991
Com base na Lei Federal 8.069/1990 — Art. 88 Inc. Il
Rua Jué Bananéri, 196 — Alto do Cardoso

CEP 12420-070 — Pindamonhangaba/SP

Tel/Fax: (12)3642-1249

e-mail: i

< CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

p.gov.br

CONVOCACAO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

Em virtude do gozo de licenca maternidade da
Conselheira Tutelar titular Larissa Ferreira Barbosa Gongalves (com previsao
de inicio a partir de 19/09/2024), vimos convocar para apresentagio, no prazo de

10 (dez) dias a contar desta data, a Conselheira Tutelar Suplente:

14° Macelania Fernanda Akahane da Silva

A Conselheira Suplente acima citada devera
comparecer a Secretaria de Assisténcia Social, com endere¢o na Rua Dr. Laerte
Machado Guimaraes, 590, nesta cidade, munido de documentos pessoais e
comprovante de residéncia, e procurar pela Sra. Patricia, a fim de tratar da

substituigao da Conselheira Titular durante o periodo de licenga maternidade.

Caso a apresentagdo nio se oficialize no prazo citado,

informamos que convocaremos o proximo Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA — Gestio 2023/2025

PINDAMONMANGABA.

REUNIAO ORDINARIA

CONSELHO DIRETOR DO FAEP

Senhores Membros do FAEP,

Venho por meio deste, informar que a 82 reunido ordindria do Fundo de Apoio
Esportivo de Pindamonhangaba esta agendada para o dia 29/08/2024 (quinta-feira).

Pauta:

e Assinatura da ata anterior.

e Aprovagdo e assinatura da planilha de pagamentos das bolsas auxilio
aos atletas e comiss&o técnica das modalidades beneficiadas.

Dia: 29/08/2024 — (quinta — feira)

Horario: 15h

Local: Sede do Centro Esportivo Jodo Carlos de Oliveira — “Jodo do Pulo”.

Professor Antonio Carlos de Macedo Giudice

Presidente do FAEP

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Criado pela Lei Municipal 2.532/91 e alterado pela Lei Municipal n® 5.194/2011

Site Oficial: educapinda.net.br/cme/
CONVOCAGAO
62 REUNIAO ORDINARIA 2024
Mandato 2023-2025

Ficam TODOS os conselheiros, membros deste Conselho Municipal de Educagdo, CONVOCADOS
a participarem, na data e horario abaixo, da 62 Reunido Ordinaria de 2024, cuja pauta segue:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO
***AVISO DE LICITACAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Li-
citagoes e Contratos, sito na Av. N. Sra.
Do Bom Sucesso, n° 144, Bairro Alto do
Cardoso:

CHAMAMENTO PUBLICO 011/2024 (PMP
11.330/2024) ABERTURA

A Secretaria Municipal de Saude do Munici-
pio de Pindamonhangaba torna publico, para
conhecimento de quem possa interessar, que
fara realizar PROCESSO DE SELECAO des-
tinado as ORGANIZACOES SOCIAIS devida-
mente qualificadas, nos termos da Lei Muni-
cipal n° 5.801, de 1° de julho de 2015, e as
demais entidades privadas sem fins lucrativos
que assim se qualifiquem até a data de aber-
tura deste processo de chamamento publico,
objetivando a celebragao Contrato de Gestao
para gestdo, operacionalizagdo e execugédo
dos servigos de saude na Unidade de Pronto
Atendimento de Moreira César - UPA, cuja
entrega dos envelopes de habilitagdo, plano
de trabalho e proposta financeira devera ser
feita no Prédio Sede da Prefeitura Municipal
de Pindamonhangaba, no Departamento de
Licitacdes e Contratos, sito a Avenida Nossa
Senhora do Bom Sucesso, n° 1400, Bairro
Alto do Cardoso, até o dia 19/09/2024, as
09h00min, onde tera inicio a sesséo publica
para abertura dos envelopes.

O edital estara disponivel no site www.pinda-
monahngaba. sp.gov.br. Maiores informagoes
poderdo ser obtidos no enderego supra, das
08 as 17hs ou através do telefone 12 3644-
5600. Também torna publico que os interes-

nhangaba” que sera realizada dia 21/08/2024
as 09h00.

**REVOGAGAO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE
PRECO 086/2024 (PMP 10388/2024)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto
5.828 de 21 de julho de 2020, considerando
a manifestagdo do Pregoeiro e que cabe a
Administragao Publica rever seus atos, deter-
minou em 15/08/2024 a revogagao da sesséo
publica, da licitagdo supra que cuida de “Con-
tratacdo de empresa especializada na presta-
¢ao de servigos de instalagdo de vidros” com
fulcro no artigo 71, inciso Il da lei Federal n®
14.133/2021 e suas alteragdes e sumula n°
473 do Supremo Tribunal Federal, determi-
nando a republicagdo do edital.

**CONTRATOS***

DISPENSA 188/2024 (PMP 7871/2024)

Na licitagéo supra que cuida de “Contratagdo
de empresa especializada visando o forneci-
mento de curso voltado a técnicas de limpeza
e conservagao de ambiente”, foi firmado o
contrato: Contrato 156/2024, de 14/08/2024,
no valor de R$ 11.952,00, vigente por 12
meses, assinando pela contratante e como
gestor do contrato, o Sr. Marcelo Ribeiro
Martuscelli e pela contratada, empresa Ser-
vigo Nacional De Aprendizagem Comercial
- Senac, a Sra. Andréia Cristina Hobuss dos
Santos.

Pauta: sados em participar do Chamamento Publico
= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera - Leitura e aprovagéo da ATA da reunido de junho/2024; n° 011/2024 deverao solicitar qualificagéo até ***ADITAMENTOS***
. ) - Leitura de E-mails e Oficios recebidos e enviados; o dia 27/08/2024. -
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no - Afastamentos por desincompatibilizagéo eleitoral; Ficam desde ja notificadas as Organizagbes PREGAO PRESENCIAL 085/2021 (PMP
. R - Revisao do Regimento Interno; Sociais que ja estdo qualificadas a manifes- 4350/2021)

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do - Analise inicial da sugestdo de protocolo para atendimento as criangas em situacdes té}f%m interr]esse,bpor meio go e-mail: saude@ rOi Ozf/ig(\;zafo o 153/%%7%%1101 Aditarpe?—
’ . . . = indamonhangaba.sp.gov.br, caso queiram 0 , de , ao contrato
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo gxiremas Informes Gerais. garticipar, emgatendipmgento alei Mun(i‘cipal ne 181/2021, que cuida de “Contratagdo de em-
cumprimento dessa fase (nfo comparecimento) também sera considerado 5.801/2015 e Decreto n° 5308/2016. presa especializada na prestagéo de servigos
Data: 21 de agosto de 2024 (quarta-feira) no programa de educagdo, monitoramento e

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Horario: 18h (dezoito horas) — primeira chamada e 18h15 (dezoito horas e quinze minutos) - segun-
da chamada e ultima chamada.

Local: Virtual através do link:

meet.google.com/yhb-akzc-kmm

Henrique Moreira de Morais
Presidente

***COMUNICADO***

PREGAO ELETRONICO 167/2023 (PMP
16439/2023)

A Prefeitura Municipal torna publico em
19/08/2024, a retomada da sessao da licita-
¢ao supra que cuida de “Contratagdo de em-
presa especializada na prestagao de servigos
funerarios, incluindo, materiais, mao-de-obra
e translado, para o municipio de Pindamo-

controle dos pacientes portadores de diabetes
tipo |, tipo Il e gestacional insulino dependen-
te”, para prorrogacéo até 17/02/2025 e para
reajuste com base no indice IPC-FIPE de
2,97%, passando o valor correspondente a 12
meses para R$165.253,09, assinando pela
contratante, a Sra. Silvia Mendes de Almeida
e pela contratada CEDLAB Centro de Diag-
néstico Laboratorial LTDA, a Sra. Alexandra
Manfredini Ferreira dos Santos.
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