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Hub Coworking foi entregue nesta terca-feira

Criado para impulsionar
o empreendedorismo, o Hub
Coworking foi entregue na ter-
ca-feira, dia 30, no Bosque da

P
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Princesa. A Prefeitura de Pin-
damonhangaba transformou o
antigo espaco da biblioteca mu-
nicipal em um ambiente com 24

estacoes de trabalho, banheiros,
sala de treinamento, area admi-
nistrativa e recepcao. Além dis-
so, o projeto inclui um deck para

0s visitantes apreciarem o rio
Paraiba do Sul. O local recebeu o
nome de Eduardo Guaycuru San
Martin, que realizou intimeras

acoes voltadas a educacao e cul-
tura, e foi diretor da Ferroviaria e

do Clube Literario.
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Divulgacao

Instalado onde antes funcionava a ‘Biblioteca do Bosque”, espaco de empreendorismo inaugurado ontem (30) recebeu o nome de Eduardo Guaycuru San Martin

Premio FLUPP
de Educacao:

reconhecendo
boas praticas

O Prémio FLUPP de Educacdo
é uma iniciativa criada para
reconhecer boas praticas edu-
cativas em sala de aula e surgiu
como uma oportunidade de
reconhecer e agradecer a dedi-
cacdo dos educadores, propor-
cionando a eles um momento
de reflexdo e aprendizagem.

Asinscrigoes estdo abertas e
vdo até o dia primeiro de agosto
(quinta feira dessa semana)
e nesta edicdo ha novidades:
além de professores e coor-
denadores pedagdgicos da
Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental, também podem
se inscrever os profissionais
que atuam no Ensino Médio e
estudantes de Licenciaturas e

Pedagogia.
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Uktimos
dias!

Processo Seletivo
Melhores Cabegas 2024!

Inscreva-se agora!

Pinda sediard o 82 Encontro
de Ferreomodelismo, que acon-
tecera no dia 3 de agosto, das 9
horas as 16h30, no Armazém da
Lagoa, na Praca 7 de Setembro.
O encontro tera entrada franca

Sindicato Rural realiza
ExpoPinda 2024

A feira agropecudria deve
reunir cerca de 10 mil pessoas,
a partir do dia 12 de agosto até
o dia 4, no Recinto de Exposi-
coes da Fazenda Princesa do

Norte. ;
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e reunird amantes deste hobby
de varias cidades da regiao. Esta
é a quarta vez que Pindamo-
nhangaba sedia o evento.
Organizado pelo produtor de
eventos Ernesto Paparelli, que

também é um aficionado pelo
hobby, este 82 encontro tem o
apoio da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, Projeto Radio Trem,
Apite Ferreomodelismo, Intelig
Multi Tec e Frateschi, tnica fa-

PINDAMONHANGABA SEDIA O 82
ENCONTRO DE FERREOMODELISMO

bricante da América Latina de
trens elétricos em miniaturas e
réplicas de composicoes reais,
situada em Ribeirdo Preto, no

interior paulista.
PAG. G,
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Encontro de ferreomodelismo acontecerd no dia 3 de agosto, das 9 horas ds 16h30, no Armazém da Lagoa (Praca Sete de Setembro)
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Editorial

Odoce sabor

" 7encer depois de muito trabalho faz bem d alma, pois

da conquista

é a recompensa tangivel de uma jornada repleta de
dedicacdo e perseveranca. Cada esforco investido, cada
noite mal dormida e cada desafio enfrentado ganham

significado e valor quando se alcanca o objetivo almejado.

Essa vitoria traz consigo uma sensacdo de realizacdo

pessoal, um reconhecimento

interno de que somos

capazes de superar limites e alcancar o extraordindrio.
O gosto do triunfo apés um longo esforco é doce e
gratificante, oferecendo um alivio e uma satisfacdo

profundos.

Além disso, vencer apos muito trabalho fortalece a
autoconfianca e a autoestima. Saber que fomos capazes

de transformar sonhos em realidade, de fazer o impossivel

se tornar possivel, € um poderoso refor¢o para a nossa
crenca em nossas proprias habilidades. Isso nos encoraja
a continuar avangando, a perseguir novos objetivos e a

ndo desistir diante das dificu

Idades.

A vitéria também serve como uma fonte de inspiracdo
para os outros. Nosso sucesso se torna um exemplo vivo
de que a persisténcia e a dedicacdo valem a pena. Ela

motiva aqueles ao nosso redor a também lutar pelos seus

sonhos, criando um ciclo positivo de esforco e conquista.

Por fim, vencer depois de muito trabalho nos conecta
profundamente com o valor do esforco humano.
Nos lembra que as melhores coisas na vida ndo vém
facilmente, mas sim através de um comprometimento

constante e uma vontade inabalavel de continuar, mesmo
quando os obstaculos parecem intransponiveis. Isso, em si,

é uma vitoria pessoal que tra

nscende o préprio sucesso.

Vangyarda

Literaria

José Valdez ¢ médico, mes tle
e doutor pela S5

universitar
fonoer la

PRUDfNCIA EFILOSOFIA

A palavra prudéncia é originada
do termo latino “ Prudentia” , cujo
significado mais remoto é “ Previ-
sao”. Representa uma capacidade de
julgar entre acoes, sobretudo as vir-
tuosas, com referéncia a atos apro-
priados num determinado tempo e
lugar. No consenso geral da maioria
dos pensadores refere-se a um pa-
drao de pensamento e conduta ba-
seado em padroes morais elevados.

Como os Fil6sofos encaram
esse tema tao palpitante? Dois deles
chamam a nossa atencao especial:
ARISTOTELES E TOMAS DE AQUI-
NO. Aristételes ( 384-320 AC), foi
um Filésofo grego para quem Deus
€ a causa inicial e final do Universo,
o qual passou-nos a ideia de que a
prudéncia é uma virtude da parte
racional da alma dirigida para fins
praticos, possuidora do principio
da acdo. Na sua principal obra” Eti-
ca a Nicomano” a prudéncia possui
papel essencial em ser a virtude
intelectual, aquela que possibilita
ao homem a plenitude de suas ca-
pacidades raciocinativas voltadas
para a acao, ou seja, a parte racional
voltada para fins praticos. O dese-
jo do prudente procura o que pela
razdo é corretamente formulado
como verdadeiro. O conhecimento
no prudente ndo é teérico, mas tem
origem na sua vivéncia proépria que
lhe permite racionalidade pratica, e
a capacidade de apreensao dos ele-
mentos variaveis e o calculo para a
boa acdo obtida a partir da reflexdo
da atividade exercida pelo agente.
E, é justamente essa pratica de boas
acoes que o ser humano regula o
seu desejo que passa a exercer a
pratica do bem, por meio da expe-
riéncia a qual possibilita enxergar
o saber prudencial, saber esse que
induz o raciocinio deliberativo so-
bre o que deve ou nao fazer. Ora, o
conhecimento tedrico ou filoséfico,
sabemos que confere valia no cam-
po pratico visto que, é a partir das
atividades que iremos determinar
o mundo que desejamos viver com
o préximo nas agoes racionais guia-
das pela prudéncia. Assim , vamos
entender que o prudente constroi

a sua felicidade, na medida em que
conduz o préximo a boa acdo, nas
mais diversas situacoes pelo desejo
dobem.

Nessa linha de pensamen-
to, na sua fenomenal obra “ Suma
Teoldgica’( questdo 47), Tomas de
Aquino ( 1225-1274) , referéncia
essencial na Filosofia Escolastica
Doutor e Santo da Igreja Catdlica,
nos afirma que a prudéncia é a ra-
zao reta do agir, isto é, a deliberacao
correta sobre a atuacao e a escolha
dos meios para a sua concretiza-
cdo. Aqui, convém apreciarmos as
operacoes distintas do intelecto e da
vontade: ao primeiro cabe a delibe-
racao ou razdo pratica, e, ao segun-
do refere-se a escolha dos meios e
motivacdo para a obtengdo do fim
ou do bem. E importante acentu-
ar que a prudéncia, por sua prépria
matéria, reside na retidao do desejo,
mas, por sua esséncia, é intelectiva.
E, Tomas de Aquino nos diz de for-
ma bem clara: “Toda virtude que faz
0 bem de acordo com a razao sera
chamada de PRUDENCIA e, toda vir-
tude que faz o bem do que é devido
e reto nas agoes, sera chamado de
JUSTICA". A prudéncia, portanto, ao
se preocupar em aplicar acoes cor-
retas (oriundas do préprio agente),
assume valor extraordinario, quan-
do a grande finalidade for alcancar o
bem humano, dando “ ordenamento
asvirtudes morais’, como pontua To-
mas de Aquino. E ela segue atuando
em trés operacoes simultaneas: deli-
berando, julgando e comandando.

Na pratica, a prudéncia confere
a pessoa um nivel maior de sensibi-
lidade, para identificar situacoes de
risco, garantindo ao ser humano um
senso maior de autopreservacao e
cuidado com o outro. Portanto, tor-
na-se evidente que, para atuar com
prudéncia, faz-se mister tomar de-
cisOes sensatas, certas, e deliberar
a respeito dos meios corretos para
almejar os fins que tragam felicida-
de, ou pelo menos, alivio para o so-
frimento dos nossos irmaos, que,
nos tempos modernos, tanto sofrem
com a fome, a miséria social, a espe-
ra de umaluz de esperanca.

Prémio FLUPP de Educagao:
reconhecendo boas praticas

O Prémio FLUPP de Educa-
¢do é uma iniciativa criada para
reconhecer boas praticas edu-
cativas em sala de aula e surgiu
como uma oportunidade de re-
conhecer e agradecer a dedica-
cao dos educadores, proporcio-
nando a eles um momento de
reflexao e aprendizagem.

As inscricoes estao abertas e
vao até o dia primeiro de agos-
to (quinta feira dessa semana) e
nesta edicdo ha novidades: além
de professores e coordenadores
pedagogicos da Educacao In-
fantil e do Ensino Fundamental,
também podem se inscrever os
profissionais que atuam no En-
sino Médio e estudantes de Li-
cenciaturas e Pedagogia.

Uma das vencedoras - Para
saber mais como funciona, con-
versamos com uma ganhadora
que teve seu projeto premiado
em 2022: a professora Catarina
Camargo dos Santos, que leciona
Lingua Portuguesa, Matematica,
Ciéncias, Geografia e Historia,
para estudantes do Fundamen-
tal I (12 ao 52 ano) na Escola Mu-
nicipal Padre Mario Antonio Bo-
notti - Redentorista.

O projeto “Nos, leitores e es-
critores” foi aplicado em 2022 e
época Catarina dava aula para
0 49 ano. Sua participacao foi
incentivada pela diretora Elisa
Duque, que vislumbrou a po-
tencialidade deste projeto, antes
mesmo dela pensa-lo dessa ma-
neira, segundo a propria Catari-
na nos explicou.

“Aideia surgiu naturalmente,
enquanto desenvolvia atividades
de leitura e escrita para os estu-
dantes. Costumo levar o Jornal
Tribuna do Norte para a sala de
aula, pois é um instrumento ri-
quissimo para se trabalhar e, no
inicio daquele ano, levei um tex-
to enigmatico, do Mauricio Ca-
valheiro. Os estudantes amaram
a ideia do desafio em resolver o
enigma e enviaram as respostas
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para ele, juntamente com os fa-
miliares, de casa, por WhatsApp.
Ele ficou feliz com o retorno e, na
semana seguinte, continuou o
texto enigmatico, citando os es-
tudantes da turma. As criancas
se sentiram capazes e protago-
nistas com a visibilidade e mar-
camos uma visita do Mauricio,
na escola, com os estudantes.
Eles se encantaram em conhe-
cer um autor, que lhes motivou e
incentivou a possibilidade de es-
crita. Continuamos as atividades
de leitura do jornal e iniciamos
a escrita de uma autobiografia,
que foi o produto final do proje-
to, culminando na confeccao de
um livro, com todos os textos bio-
graficos. Na Mostra de Melhores
Praticas, daquele ano, ‘lancamos’
o livro com uma tarde de auto-
grafos”, contou a professora Cata-
rina Camargo. O prémio foi uma
viagem cultural para Salvador, na
Bahia, com acompanhante.

‘OAssuntoeé...’

Patricia Leme Martins,

Marketing da GWG

TECNOLOGIAS INOVADORAS NAS
OLIMPIADAS DE PARIS 2024

Com o inicio dos Jogos
Olimpicos e Paralimpicos
de Paris 2024 na tltima sex-
ta feira (26), diversas inova-
¢oes tecnolbgicas estao pres-
tes a mudar a forma como os
eventos sdo vivenciados por
atletas, torcedores e equipes.

Entre as principais ino-
vacgoes, cinco implementa-
¢oes tecnologicas se desta-
cam pela sua capacidade de
transformar a experiéncia
olimpica:

1. PRIMEIRA IMPLANTACAO OLIM-

PICADEIA

O Comité Olimpico Internacional
(COI) langou sua “Agenda Olimpica de
IA” em abril, com o objetivo de explo-
rar o impacto da inteligéncia artificial
no esporte. Paris 2024 sera o primeiro
evento olimpico aimplementar ampla-
mente essa tecnologia.

Tendo a Intel como parceira, a prin-
cipal inovacdo sera a capacidade de ge-
rar resumos personalizados de eventos
em video em tempo quase real. Esta
inovacdo permitira a edicao automati-
ca de momentos-chave de 14 modali-
dades, de acordo com as preferéncias
dos detentores de direitos audiovisuais
e do publico-alvo nas plataformas digi-
tais e redes sociais.

Com inteligéncia artificial, a em-
presa introduzira uma experiéncia es-
portiva imersiva, permitindo aos tor-
cedores interagirem com simulacoes
do desempenho dos atletas. Utilizan-
do processadores Intel e a plataforma
OpenVINO™, essa tecnologia possibi-
lita simulacdes interativas que avaliam

e comparam o desempenho em espor-
tes olimpicos, aprofundando o engaja-
mento dos torcedores.

2. TRANSMISSAO AO VIVO EM 8K

Pela primeira vez na histéria dos
Jogos Olimpicos, a transmissao ao vivo
sera realizada em 8K.

Servidores equipados com tecno-
logia Intel® AI Deep Learning Boost
serdo responsaveis pela codificacao e
compactacdo dos sinais de transmis-
sao, disponibilizados para espectado-
res em todo o mundo com uma melhor
qualidade de imagem.

3. ACESSIBILIDADE

Para incluir a todos, a organizacao
olimpica planejou o uso de legendas
em tempo real, audiodescricdo e tec-
nologia assistida para melhorar a expe-
riéncia para pessoas com deficiéncias.

Além disso, a Intel também imple-
menta uma nova tecnologia voltada
para a acessibilidade de deficientes vi-
suais. Serao utilizados modelos 3D dos
centros de competicao em um aplica-
tivo de navegacao por voz. Essa tecno-
logia permitira que deficientes visuais

3 O projeto da|’&
professora \
Catarina
ganhouo
prémio no
anode 2022

Quem pode participar? Pro-
fessores e coordenadores pe-
dagogicos da Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino
Médio vinculados a rede publi-
ca dos 39 municipios da regiao
do Vale do Paraiba, que sejam
maiores de 18 anos, possuam
formacao superior ou magistério
completo e estudantes de Licen-
ciatura, matriculados em insti-
tuicoes reconhecidas pelo MEC,
em formato presencial, a partir
do 62 semestre, e que tenha de-
senvolvido projeto de Estagio
Curricular Supervisionado em
escolas da regido do Vale do Pa-
raiba.

Acesse o regulamento e reali-
ze ainscricdo ezm no site: https://
flupp.org.br/premio_flupp/ até o
dia 1/9/2024. Quer saber como se
inscrever? Acesse: https://you-
tube/mZ7hQD8xblg Em caso de
duvidas, escreva para comunica-
cao@flupp.org.br.

naveguem pelos locais dos Jogos com
maior autonomia, contribuindo para a
locomocao e acessibilidade durante o
evento.
4.CENTRO DE OPERA(;()ES
TECNOLOGICAS

E para que tudo isso funcione, a
Atos inaugurou um Centro de Opera-
¢bes Tecnoldgicas (TOC) para supervi-
sionar a tecnologia durante os Jogos.
Com uma area de 610 m? o TOC sera
responsavel pela coordenacao de to-
das as operacoes de TI relacionadas as
competicoes olimpicas e paralimpicas.

O centro funcionara 24 horas por
dia, 7 dias por semana, e contara com
mais de 2000 especialistas em tec-
nologia. Além disso, a Atos implantara
sistemas para garantir a coleta e pu-
blicagdo em tempo real dos resultados
das competicoes através do Olympic
Diffusion System (ODS), que assegura
a divulgacao dos dados em até 0,35 se-
gundos.

5. Sustentabilidade

A sustentabilidade é um dos obje-
tivos principais dos Jogos Olimpicos de
Paris 2024. A organizagdo preparou as
construcoes para que 95% delas sejam
locagoes reutilizaveis ou temporarias,
permitindo a desmontagem facil e a
utilizacdo em outras localidades.

As tecnologias aplicadas incluem
estruturas moéveis para arenas esporti-
vas, centros de imprensa e para os alo-
jamentos. Além disso, serao utilizados
11 mil lugares feitos de plastico recicla-
do, com 8 mil na Arena Multiuso Porte
de La Chapelle e 3 mil no Centro Aqua-
tico Olimpico.

Outra iniciativa sustentavel é o
programa Heat Export da Equinix, que
aproveitara o calor residual dos data
centers para aquecer edificios e ins-
talacoes proximas. Desde o inicio de
julho, o calor do data center IBX PA10
em Paris esta sendo transferido para
a zona de desenvolvimento urbano de
Plaine Saulnier e para o Centro Aqua-
tico Olimpico, reduzindo a pegada am-
biental dos data centers ao utilizar o

-
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cidade

Hub Coworking é entregue

nestaterca-feira o

0 Hub Coworking tem como proposta oferecer as startups uma consultoria com profissionais especializados

Pindamonhangaba sedia 0 82 Encontrode
Ferreomodelismo

Pindamonhangaba sediara o
82 Encontro de Ferreomodelis-
mo, que acontecera no dia 3 de
agosto, das 9h as 16h30, no Ar-
mazém da Lagoa, na Praga 7 de
Setembro. O encontro tera en-
trada franca e reunira amantes
deste hobby de varias cidades da
regido. Esta € a quarta vez que
Pindamonhangaba sedia o even-
to.

Organizado pelo produtor de
eventos Ernesto Paparelli, que
também é um aficionado pelo
hobby, este 82 encontro tem o
apoio da Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, Projeto Radio Trem,
Apite Ferreomodelismo, Intelig
Multi Tec e Frateschi, Unica fa-
bricante da América Latina de
trens elétricos em miniaturas e
réplicas de composicoes reais,
situada em Ribeirao Preto, no in-
terior paulista.

De acordo com Paparelli, este
encontro é muito aguardado
pelos fas de trens elétricos em
miniatura. “Nossa regido retine
muitos praticantes deste hobby,
e costumamos receber pratican-
te§ de varios estados. Decidimos
realizar mais um encontro em

Pindamonhangaba devido ao
sucesso do ano passado, e o pu-
blico presente confirmou isso,
superando nossas expectativas’,
afirma.

Durante o evento, o publico
podera conhecer algumas ma-
quetes e obter informacgoes so-
bre este fascinante hobby. “O fer-
reomodelismo, ou modelismo
ferroviario, € a porta de entrada
a um mundo cheio de expec-
tativas e realizacdes. Mostras,
encontros, convencgoes e shows
de ferreomodelismo sao uma
6tima justificativa para viajar e
conhecer novos lugares e pes-
soas, além de passeios de trem
por lugares exoticos e fantasti-
cos’, conclui. Além de maquetes
e dioramas, o 82 Encontro de
Ferreomodelismo do Cone Leste
Paulista tera lojas e uma pracade
alimentacao.

Neste ano, também sera lan-
cada a Jornada Patrimonial, da
Secretaria de Cultura e Turismo
do Estado de Sao Paulo. Trata-
-se de um projeto sobre a histo-
ria do patrimdnio ferroviario do
estado, que sera lancado, simul-
taneamente, em outras cidades

O encontro vai reunir colecionadores deste hobby

paulistas. Pindamonhangaba é a
Unica do Vale do Paraiba que esta
participando, haja vista a hist6-
ria da Estrada de Ferro Campos
do Jordao (EFC]), com toda sua
arquitetura e histéria.

Seja para relaxar, divertir-se,
desestressar ou mesmo cultivar
o amor pelas ferrovias, mui-
tas pessoas tém aderido ao
hobby do ferreomodelismo,
afinal, o trem elétrico é uma
excelente opcao para quem
estd procurando algo para
entreter a mente e passar o
tempo.

HISTORIA DO HOBBY

O ferreomodelismo é um dos
hobbies mais antigos do mundo,
e sua origem remonta ao perio-
do em que o transporte ferrovi-
ario foi adotado massivamente.
Asprimeiras miniaturas de trens
foram fabricadas por volta de
1830, por artesaos alemaes. De
la para ca, muita coisa mudou,
principalmente no Brasil, onde o
transporte de passageiros pelas
ferrovias deixou de acontecer,
com excecao dos passeios turis-
ticos. Mesmo assim, a paixao de
algumas pessoas

Criado para impulsionar o
empreendedorismo, o Hub
Coworking foi entreqgue na terca-
-feira, dia 30, no Bosque da Prin-
cesa. A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba transformou o antigo
espaco da biblioteca municipal
em um ambiente com 24 estagoes
de trabalho, banheiros, sala de
treinamento, area administrativa
e recepcdo. Alem disso, o projeto
inclui um deck para os visitantes
apreciarem o rio Paraiba do Sul

O local recebeu 0 nome de
Eduardo Guaycuru San Martin,
que realizou inumeras agoes
sempre voltadas a educacdo e
cultura em Pindamonhangaba.
Foi diretor da Associacdo Atlética
Ferroviaria e do Clube Literario.

Tinha como hobby, filmar e
fotografar, reunindo inimeros
momentos da histéria de Pinda-
monhangaba que posteriormente
foram doados a prefeitura de
Pindamonhangaba.

O local que hoje é o coworking
fol um restaurante que teve o
homenageado como proprietario.
E também foi diretor de Educacdo
no mesmo prédio. Teve dois filhos:
Eduardo e Heloisa. Faleceu em 2
de julho de 2002, com 76 anos.

O filho Eduardo San Mar-
tin, agradeceu a homenagem
e salientou a importancia da
continuidade de bons projetos na
cidade, como o Hub Coworking.

Conectividade - A conectivi-
dade ¢ a palavra de ordem em
2024. Os espacos de coworking
estdo se tornando verdadeiros
hubs de inovacdo, com tecnologia
de ponta. O novo coworking cria
ambientes ideais para profissio-
nais que buscam flexibilidade,
inovacdo e uma comunidade de
colegas inspiradores.

O novo coworking vai fornecer
as startups uma consultoria com
profissionais especializados, ofe-
recendo aos novos empreende-
dores acoes para a organizagdo,
organizagdo, gestdo dos novos
negocios.

A prefeitura também vai
organizar uma comissdo para
que sejam implementados novas
acoes em cada secretaria, com
formadores e replicadores destas
acoes, para que sejam aplicadas
em toda a cidade.

A nova obra pretende perpetu-
arum modelo de gestdo em todos
0s espacos publicos de Pindamo-
nhangaba.

Com a inauguracao, sera aber-
to um chamamento ptblico e as
startups interessadas em utilizar
o coworking poderdo apresen-
tar seus projetos. Um grupo de
especialistas de diferentes areas
selecionarda os 10 projetos que
serdo incubados. A incubagdo
durara um ano, com dois ciclos
de aceleracdo de seis meses cada,
podendo ser estendida por mais
um ano.

Sindicato Rural realiza ExpoPinda 2

Afeira agropecudaria deve reunir cer-
cade 10 mil pessoas, a partir do dia12 de
agosto até o dia 4, no Recinto de Expo-
sicOes da Fazenda Princesa do Norte. A
Diretoria do Sindicato Rural de Pinda-
monhangaba espera receber um publi-
co de 10 mil pessoas ligadas ao agro de
todo o Vale do Paraiba, durante a Expo-
Pinda 2024, que acontece entre os dias
12 e 4 de agosto, no Recinto de Exposi-
coes da Fazenda Princesa do Norte.

A cerimonia da abertura, sera reali-
zada as 12h30, com a presenca do pre-
sidente do Sindicato Rural de Pindamo-
nhangaba Carlos Alberto Faria Raposo
Lopes e autoridades do municipio e da
Secretaria de Agricultura do Estado de
Sao Paulo. Para a edicao de 2024, o Sin-
dicato Rural de Pindamonhangaba, co-
memora um crescimento significativo
na participacdo de empresas patroci-
nadoras. “A expectativa é dobrar o fa-
turamento em relacdo ao ano passado,
quando foram comercializados mais
de RS 1milhdo em maquinas agricolas”,
explica Thiago Ribeiro, Diretor do Sin-
dicato Rural de Pindamonhangaba. O
evento conta com o apoio da Prefeitura
de Pindamonhangaba, SEBRAE, SENAR

e tem entrada gratuita, com estaciona-
mento solidario.

Como no ano passado o evento sera
voltado para a divulgacao de conheci-
mento por meio de palestras técnicas
e movimentacao de negdbcios, esse ano,
com temas voltados a sustentabilidade
no agro. Como eventos ja confirmados,
destacamos o tradicional Torneio Lei-
teiro (regularidade e alta producéo),
exposicao e comercializacdo de capri-
nos e ovinos, julgamento e exposicao de
Gado Girolando (mais de 150 animais),
Expo Genética ABCZ, Curso com Carlos
Taboga (cavalos de apartagdo e outras
modalidades), exposicdo e comerciali-
zacdo de maquinas agricolas, palestras
técnicas, praca de alimentacao e atra-
¢oes musicais. De acordo com Carlos
Alberto Faria Raposo Lopes, presidente
do Sindicato Rural de Pindamonhanga-
ba - SRP, o trabalho tem sido intenso
para a realizacao da edicao 2024. “Como
em outros anos, estamos trabalhando
com afinco, melhorando nossa infraes-
trutura e buscando parceiros para ofe-
recer um evento de exceléncia para um
publico quer vira em busca de conheci-
mento e bons negocios”, comenta.

A Expopinda espera receber um puiblico de 10 mil pessoas
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PINDAMONHANGABA, 31 DE JULHO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagcdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:
24° MURILO NEVES VALENTIM

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nédo possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Certificado de concluséo do curso de Auxiliar de Enfermagem;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos
registro no COREN;

= Registro no COREN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacéo até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AUXILIAR DE
ENFERMAGEM.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragé@o de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do_seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

DENTISTA:
16° AMANDA ODA SAITO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servico Militar obrigatdrio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleigao (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclus&o do curso superior em Odontologia;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos
registro no CRO;

= Registro no CRO-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagao até 07/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: DENTISTA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do_seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

25° VALQUIRIA GISELE FLORIDO
26° RAFAEL GUIMARAES BORBOREMA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

= Certificado de conclusdo do curso de Auxiliar de Enfermagem;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagcdo apds
registro no COREN;

= Registro no COREN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIOQ: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= |r para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AUXILIAR DE
ENFERMAGEM.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragé@o de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do_seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

DIRETOR DE ESCOLA:
6° PRISCILA MOREIRA RIBEIRO DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se néo possuir, fazer declaracao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Pés-graduagéo stricto sensu em Educacéo; ou Pés-graduagéo lato sensu
em Educagédo, de no minimo 800 horas, nos termos da deliberagdo CEE n°
26/02 e deliberagdo CEE n° 53/05;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia no Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacéo até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: DIRETOR DE ESCOLA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrucdes a seguir:

ENFERMEIRO:

10° DANIEL DE OLIVEIRA ROMAN
11° BEATRIZ GONCALVES DE LIMA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nédo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigco Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima eleigado (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Enfermagem;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagédo apods
registro no COREN;

= Registro no COREN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ENFERMEIRO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ENFERMEIRO:
12° MONICA TERESA NUNES LOURENCO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagédo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Enfermagem;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apods
registro no COREN;

= Registro no COREN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacgao até 07/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: ENFERMEIRO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagoes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu

protocolo.
= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO




@ Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

FISIOTERAPEUTA:
1° THIAGO MOURA RAMOS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusao do curso superior em Fisioterapia;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagédo apos
registro no CREFITO;

= Registro no CREFITO-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: FISIOTERAPEUTA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do_seu
protocolo.

= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a

seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
GINECOLOGISTA/OBSTETRA:
10° LUISA FONSECA BASTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatdrio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - péagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclus&o do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagéo (na area de atuagéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagédo apds registro
no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinacéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (serad necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocacéo até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: MEDICO AMBULATORIAL
EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informacoes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admissdo, portanto
é imprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também sera considerado como técita desisténcia da

vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrucdes a

seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLIiNICAS BASICAS E ESPECIALIDADES - CLINICO
GERAL:

10° FRANCISCO NORBERTO NETTO
11° VITORIA GOUVEIA ANDRADE

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscricgdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Uultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagéo (na area de atuagéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apds registro
no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 07/08/2024.

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: MEDICO AMBULATORIAL
EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagdes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admissdo, portanto
¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também serad considerado como técita desisténcia da

vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES -
PNEUMOLOGISTA:
2° DEBORAH DAVIES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatdrio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Medicina;

= Titulo de Especializagéo (na area de atuagéo);

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apds
registro no CRM;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagao até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: MEDICO
AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacado deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

MEDICO DO PSF — PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA:
2° PAMELA KAREN DE PAULA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (néo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusédo do curso superior em Medicina;

= Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZOQO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagao até 07/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https:/pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: MEDICO DO PSF —
PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

MEDICO VETERINARIO:
3° RAQUEL TROPIA DE ABREU

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagao da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pégina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Medicina Veterinaria;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apods
registro no CRMV;

= Registro no CRMV-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: MEDICO VETERINARIO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO



@ Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 31 DE JULHO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

MOTORISTA ESPECIALIZADO:
17° ANDRE LUIS POMBO DE BARROS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nédo possuir, fazer declaragcao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagao;

= CNH profissional valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdao: MOTORISTA
ESPECIALIZADO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES:
4° GERALDO FLORIANO DO ROSARIO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Fundamental;

= Comprovante de concluséo do curso de operacéo de rogadeira;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacéo;

= CNH profissional valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacao até 07/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: OPERADOR DE
MAQUINAS LEVES.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrucdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I:
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°  ROSIANE APARECIDA MARCELINO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

CPF (caso nao conste no RG);

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagéo/regularidade com o Servico Militar obrigatorio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

Certiddo de Casamento (se for o caso);

Diploma de concluséo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do coénjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagao até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel mpanhar

protocolo.

Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo  relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

MOTORISTA ESPECIALIZADO:
18° BENEDITO FELIX RIBEIRO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacgao;

= CNH profissional valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragado
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéao até 07/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: MOTORISTA
ESPECIALIZADO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitagcdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PEDREIRO:
3° JAZIEL DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacao até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: PEDREIRO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nao envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugbes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I:

199

°  THALITA CHRISTIANE DOS SANTOS GOBBO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

CPF (caso nao conste no RG);

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
Certificado de quitagé@o/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

Certiddo de Casamento (se for o caso);

Diploma de concluséo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacao até 07/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagcdo: PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinatura 1doc).
Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto ¢ imprescindivel mpanhar

protocolo.

Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO



PINDAMONHANGABA, 31 DE JULHO DE 2024

@ Tribuna do Norte

Convocacao para
Reunido Ordinaria do
CMDM n° 6/2024

CoNSELHO MUNICIPAL

pos DIREITOS pa

Ficam as senhoras conselheiras, titulares e suplentes, do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, convocadas a participarem, e entidades, e demais representantes da sociedade civil,
convidados a participarem, , na data abaixo, da “6* Reunido Ordinaria de 2024”, cuja pauta
vem a seguir:

PAUTAS:

1. Leitura e aprovagao da Ata da reunido anterior

. Faltas e Justificativas do CMDM

3. Apresentagdo da Comissao de Eventos e da Comisséo do Forum
Interconselhos - Participagdo da Sra. Simone Braga- Assessora na Casa
dos Conselhos

4. Agosto Lilas e di
Diretora do Departamento da Mulher

N

is Eventos - Partici

ao da Sra. Luciana Saquetti-

Data: 07/08/2024(quarta-feira)

Horario:

Local: Museu Histérico e Pedagégico Dom Pedro | e Dona Leopoldina

Rua: Marechal Deodora da Fonseca, 260- Jardim Boa Vista

As titulares que nao puderem parecer, deverao api justificativa POR

ESCRITO, ATRAVES DO EMAIL cmdm@pindamonhangaba,sp.gov.br e avisar a

suplente com antecedéncia para suprir sua auséncia na reunido.

Sandra Graziella Hilario dos Santos Pereira

Presidente do Conselho do Municipal dos Direitos da Mulher

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO

***AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitacdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do
Bom Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

“CONCURSO CULTURAL 46° FESTIVAL DE TEATRO DE PINDAMONHANGA-
BA - FESTE” (PMP 11089/2024)

Para “Concurso Cultural 46° Festival de Teatro de Pindamonhangaba — Feste”
com inscrigdes abertas de 01/08/2024 até dia 14/09/2024 disponiveis no endere-
¢o eletronico da Prefeitura de Pindamonhangaba — https://www.pindamonhanga-
ba.sp.gov.br/secretarias/cultura-e-turismo e Portal da Transparéncia.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e
também https://licitar.digital/ para pregdes eletronicos). Maiores informagdes no
enderego acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***DESPACHO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 043/2024 (PMP 3776/2024)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto Municipal n° 5828/2020, com base
na manifestacdo da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e a Secretaria Mu-
nicipal de Negdcios Juridicos, determinou em 30/07/2024 a REVOGAGCAO DA
ADJUDICAGAO do item 13 em favor da empresa VADEVAN LOCAGAO E FRE-
TAMENTO LTDA, devido a ndo assinatura da ata de registro de precos, com
fulcro no artigo 71, inciso Il da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes, e sumula 473
do Supremo Tribunal Federal. Ficam as demais empresas convocadas para a
continuidade da sessdo publica do processo supra que cuida de “Contratagdo
de empresa especializada na prestagéo de servigo de transporte coletivo de pas-
sageiros na modalidade de fretamento e de transporte de bens em caminh&o do
tipo bau, para realizar transporte de atletas e materiais e equipamentos atenden-
do as necessidades da prefeitura municipal, através da secretaria municipal de
esportes e lazer de Pindamonhangaba, bem como emendas impositivas” a ser
realizada no dia 07/08/2024 as 8h30, para adogdes dos procedimentos previstos
no artigo 90 da Lei 14.133/2021.

“*RATIFICAGAO**

DISPENSA 129/2024 (PMP 6838/2024)

A Autoridade superior, ratificou em 30/07/2024 o processo supra que cuida de
“Prestacéo de servigos de capacitagdo e consultoria destinados a potenciais
empresarios, microempreendedores individuais, micro e pequenas empresas e
produtores rurais do municipio de Pindamonhangaba”, expressa no processo em
tela em favor de SERVICO APOIO AS MICRO E PEQ EMPRESAS DE SAO PAU-
LO - SEBRAE, no valor de R$ 97.526,77, nos termos da proposta apresentada e
justificativa pelo (a) SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECO-
NOMICO e do parecer referencial da Procuradoria Geral do Municipio. O que
fago com base no Lei 14.133/2021, Art. 75, XV.

**ADITAMENTOS***

PREGAO PRESENCIAL 060/2021 (PMP 2764/2021)

Foi firmado o aditamento 01/2024, de 02/07/2024, ao contrato 159/2021,
que cuida de “Contratagcdo de empresa para prestagédo de servigo de lim-
peza e servigos gerais de pequenos reparos das unidades bésicas de
saude” para prorrogagao até 02/07/2025, e para reajuste com base no in-
dice IPC-FIPE de 2,87% passando o valor correspondente a 12 meses
para R$1.047.885,54, assinando pela contratante, a Sra. Silvia Mendes
de Almeida, e pela contratada, empresa Milclean Comércio e Servigos
LTDA, a Sra. Raquel de Paula Lima Carpegeani;Foi firmado o aditamento:
Aditamento 02/2024, de 02/07/2024, ao contrato 160/2021, que cuida de
“Contratagdo de empresa para prestacao de servigo de limpeza e servigos
gerais de pequenos reparos das unidades basicas de saude”, para pror-
rogacgao até 02/07/2025, e para reajuste com base no indice IPC-FIPE de
2,87% passando o valor correspondente a 12 meses para R$306.776,37,
assinando pela contratante, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, e pela con-
tratada Maximos Manutencao e Conservacédo LTDA, o Sr. Pablo de Oliveira
Franca.

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCICIO DE 2024 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 30/2024

Processo Administrativo: N2 2.774/2024

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social / Servigo de Obras Sociais de Pindamonhangaba - SOS

Objeto: A OSC executara Programa Complementar ao Servigos para Pessoa em

Situagdo de Rua - Pernoite, 20 vagas para pernoite.

Descri¢do do apostilamento: Alteragdo do quadro de recursos humanos; transferéncia de valor RH(5)
para Géneros Alimenticios; transferéncia de valor de Material de
Consumo para Servigo de Terceiros; transferéncia de Utilidade Publica
para Servigo de 39s; transferéncia de valor RH(5) para Combustivel e

transferéncia de valor de Utilidade Publica para Combustivel.

Data do apostilamento: 29/07/2024
L PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Extrato de Abertura do Edital de Chamamento Publico para Servigo de
Protegdo Social Especial de Média Complexidade. (2024)

CHAMAMENTO PUBLICO n° 08/2024 — SAS
Processo Administrativo n ° 10.305/2024

0 municipio de Pindamonhangaba torna publico que seja aberto na Secretaria Municipal de
Assisténcia social, sitio Rua Laerte Machado Guimardes, n° 590, Sdo Benedito, Pindamonhangaba
- SP, o edital de Chamamento Publico tendo como objeto a selegdo e possivel celebragdo de
Termo de Colaboragdo com Organizagdo da Sociedade Civil para a execugdo de Servigo de
Protegdo Social Especial de Média Complexidade, de acordo com as especificagdes contidas no
Edital e Plano de Trabalho, cuja entrega das propostas deverd ser feita até o dia 28/07/2024. O
Edital e demais documentos e orientagdes estardo  disponiveis no  site
www.pindamonhangaba.sp.gov.br.

Acesse o link “Secretarias”, em seguida “Assisténcia social” e ao final da pagina clique no selo do
Chamamento Pblico.

Pindamonhangaba, 26 de junho de 2024.

Associagao para Auxilio da Crianga e do Adolescente Projeto Crescer
Endereco: Av. D. Antdnio Pinheiro Junior, 449, Campo Alegre, Pindamonhangaba/SP
Telefone: 12-36485506/99101-8308

E-mail: projetocrescer.net@hotmail.com

CNPJ: 07.076.249/0001-20

TS

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Associagdo para Auxilio da Crianca e do Adolescente Projeto Crescer,
Cadastrada no CNPJ: 07.076.249/0001-20, representada pela Sra. Presidente
Analia dos Santos Ferreira, CONVOCAM os Associados, fundadores, Voluntarios,
Contribuintes, Conselho Fiscal e Membros da doretora, para Assembléia Geral
Extraordinaria . A realiza-se no dia trés de agosto de dois mil e vinte e quatro, as
nove horas, na Av. Dr. Antonio Pinheiro Junior, n2 449, Campo Alegre, nesta

cidade, a tratar da reforma estatutaria.
Pindamonhangaba, 31 de julho de 2024.
Analia dos Santos Ferreira

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I:
200° CAMILA CRISTINA MORGADO SILVA
201° SUELANI ALVES NUNES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Curso Normal Superior, ou Magistério;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 07/08/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagédo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PSICOLOGO:
13° DARA SUELLEN PEREIRA LIMA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se n&do possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagéo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Psicologia;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagédo apods
registro no CRP;

= Registro no CRP-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacdo desta convocagao até 07/08/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: PSICOLOGO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Quem nao ajuda, pode ser
responsavel por criadouros.

FACA SUA PARTE.

Evite lixo acumulado e agua parada.

DA HISTORIA 74
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@ Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 31 DE JULHO DE 2024

Altair Fernandes Carvalho (altairfernandes@hotmail.com)

A Tribuna na epidemia de Variolade 1908 ©

Doenca infectocontagiosa causou mortes na Pindamonhangaba do inicio do seculo XX e em cidades da regiao

No final de agosto de 1908,
conforme artigo do jornal
Tribuna do Norte, a epidemia
estava a caminho de seu final
em Pindamonhangaba. Na edi-
cdo de 27/9/1908, em matéria “O
estado sanitdrio”, apresentando
52 pessoas em tratamento, sen-
do quase todos convalescentes,
comentava o declinio da epide-
mia que “..por quase dois meses
— trazia aterrorizada a popula-
cdo da nossa cidade”, destacava
o redator.

E curioso e aqui destacamos,
que em 1908, portanto ha 116
anos, fazendo comparacao com
estimativa do IBGE, Pindamo-
nhangaba contava com pelo me-
nos 140.000 habitantes a menos.
Ainda assim o jornal Tribuna re-
feria-se com certa perplexidade
que aquela epidemia ja durava
quase dois meses. Impossivel
ndo nos venha a mente os nu-
meros e a duracao da recente
pandemia da covid que nos as-
solou.

Retornando a Pindamo-
nhangaba de 1908, por conta da
franca erradicacao, o movimen-
to na cidade ja era bem outro. A
animacao era contagiante nas
ruas, nas pragas e na estacao
ferroviaria. “E que a populagdo,
confiada nas medidas postas em
pratica e principalmente sentin-
do perfeitamente garantida pela
vacinacdo, perdeu o medo dos
primeiros tempos e ja voltou aos
habitos antigos e antigos laze-
res” também animada, comen-
tava a Tribuna.
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Hospital de
Isolamento, casa bendita

Uma nota de agradecimen-
to dirigida ao Hospital de Isola-
mento, publicada na edicao de
4/10/1908, expressa a gratidao
daqueles que passavam pela re-
ferida casa de saude:

“As poucas palavras que aqui
ficam ditas ndo recompensam os
beneficios que la recebemos, eu,
minha mulher e uma filha de 5
anos deidade.

Faleceu esta ultima, mas ndo
por falta de recursos médicos ou
tratamento; hipoteco, portanto,
meus sinceros agradecimentos
aos distintos facultativos, espe-
cialmente aos doutores Francis-
co Romeiro e Bello do Amorim,
como médicos assistentes, ja pe-
los seus honrosos coragoes como
pelo interesse vivo que tomaram
para a salvacdo de minha mu-
lher.

Dos senhores José Coelho do
Amorim, encarregado da Admi-
nistracdo e enfermeiros José Ga-
briel Neves, Augusto Penna, Jodo
Antonio da Silva, Angelo Camara
e sua senhora igualmente guar-
darei reconhecimento de grati-
dado.

Aproveito o ensejo de des-
mentir tantos boatos alarman-
tes propalados em comeco, pois
do dia 15 a 23 de agosto foram
removidos o niimero de 123 do-
entes; havendo no hospital pou-
cas camas e acessorios, nem por
isso deixaram de ter conforto os
doentes para la removidos, gra-

Wikipédia

Dr. Edward Jenner, descobridor
da vacina contra a variola

cas as providéncias tomadas
pelo digno prefeito, aumentando
diariamente tudo, afim de nada
faltar. E o que de verdade posso
afirmar por ser um dos primeiros
quelative queir.

Pindamonhangaba, 26 de se-
tembro de 1908

Arlindo Cesar.”

Contrarios a vacina

Ao leitor, acreditamos inte-
ressante destacar o fato do jor-
nal Tribuna do Norte, ha mais de
um século, ja defender a vacina-
cdo como Unico meio de extin-
guir uma epidemia de doenca.
Posicao reforcada em sua edicao
18/10/1908, quando publica o ar-
tigo “A prevencdo contra a vaci-
na”.

Outro dos interessantes es-
critos sobre o assunto, referido
artigo nos remete aquele inicio
do século XX, revelando como

Um anuncio do

Publicava-se em 1943 no jornal local A Cidade (extinto)

[

vestindo-

era o comportamento das pes-
soas diante das epidemias que
volta e meia se estabeleciam nas
cidades, dizimando populacdes.
Traz explicacoes referentes a ori-
gem da negacao de certas pesso-
as (até hoje verificada) diante de
uma campanha de vacinacao e
menciona ainda o descobridor
davacina:

“Ndo é dificil dar a explicagdo
dessa repugndncia dos nossos
homens do campo, a receberem
a vacina para preservarem-se da
variola.

Como se sabe, essa gente con-
sidera uma tal moléstia o mais
horroroso castigo com que Deus
pode punir uma criatura neste
mundo. Basta lembrar que o ca-
daver de um bexiguento é levado
d sepultura sem que tenha ouvi-
do as rezas e oragoes que deviam
acompanhar a alma até as por-
tas do céu.

E uma moléstia, que arran-
ca o doente do seio da familia,
martiriza-o e mata sem ao me-
nos lhe conceder os consolos da
religido.

Ora, este modo de conside-
rar a situacdo do varioloso, e as
circunstdncia desoladoras que
antigamente cercavam o doente,
desde o dia que enfermava até a
terminacdo do sacrificio; trata-
mento brutal e esttipido que em
outros tempos era dado a vitima;
isso tudo fazia da variola uma
moléstia digna realmente de ins-
pirar o maior pavor.

O infeliz, se ndo dispunha de
recursos, era imediatamente le-
vado a qualquer casebre ao meio
do mato, e entregue aos cuida-
dos de um individuo que, por ja
ter tido bexigas, devia conhecer
o tratamento, e se obrigava a lhe
servir de médico e enfermeiro.

O que morria, e eram quase
todos, ali mesmo eram sepulta-
dos, como um amaldigoado.

Quanto ds pessoas de recur-
sos e que se negavam a deixar a
povoacdo. Eram forcadas a fi-
car completamente isoladas, e a
manter na porta que dava para
a rua um grande fogareiro onde,
dia e noite, queimavam substdan-
cias aromatizadas, para impedir
a saida dos miasmas (ainda ndo
era conhecido o micrébio). Se vi-
nham a falecer, eram sepultados
alta noite, e com cautela!

Ao escurecer um irmdo das
almas percorria as ruas tangen-
do uma campainha. Queria dizer
que todos se prevenissem que
nessa noite um bexiguento tinha
de sersepultado, e o corpo passa-
ria pela povoacgao.

Com efeito, ha meia-noite, la
seguia o cadaver para o cemi-
tério, conduzido por meia dizia
de pessoas recrutadas entre os
que ja tinham tido a moléstia.
Na frente seguia um dos compa-
nheiros badalando a campainha
e de tempo em tempo gritando:
La vai bexiguento! - para preve-
nir quem quer que por ali pudes-
se serdescuidos.

Eram as medidas profilati-
cas conhecidas nesse tempo, e
cujo rigor deve ser desculpado,
atento o fim que visavam. Ndo é
verdade?

Ora, uma moléstia que levava
o doente a essa situacgdo desgra-
cada era mesmo para encher de
horror, para apavorar principal-
mente a classe menos favorecida.

Mas ja entdo se conhecia a
vacina e seu efeito imunizante; e
apregoava-se, conforme hoje es-
tamos fazendo, o uso dela, como
eficaz preservativo da variola.

Tentou-se esse recurso; mas o
resultado foi inteiramente con-
trario ao que se esperava.

Era que em muitos lugares,
em quase toda a parte, em vez de
vacina aplica-se ds pessoas que
desejavam imunizar-se, o pro-
prio pus varidlico.

Assim em vez da preservacdao,
o individuo encontrava a molés-
tia que lhe trazia a vacina; em vez
da epidemia mostrar se menos
assustadora, ela agora caminha-
va mais rapidamente, aumen-
tando o niimero de suas vitimas.

De um juiz de direito que de-
pois ocupou elevado cargo na
magistratura do pais, ouvimos
que, na entdo provincia do Espiri-
to Santo assistiu, em a fazenda de
sua comadre, serem todos escra-
vos vacinados com o proprio pus
tirado das pustulas varidlicas.

E ainda nos contou que para
essa vacinagdo usava-se do se-
guinte meio. Abria-se um buraco
na parede do compartimento em
que se achava o varioloso, e por ai
o pretendente a vacinag¢do metia o
braco para a inoculagdo, retiran-
do sé depois de terminada esta.

E facil de se imaginar os es-
tragos que a vacina havia de pro-
duzir na populagdo que tivesse
a desgraca de recebe-la. Quanta
desgraca! Quantas vidas cei-
fadas pela estupidez e auddcia
desses vacinadores!

E tudo isso atribuido a feliz
descoberta do imortal Genner!
E tudo isso causado pela vacina,
que se convertera em propaga-
dora da terrivel moléstia!

Compreende-se que esses
fatos deviam crer a maior pre-
vencdo contra o poderoso meio
0 unico de que dispée a ciéncia
para impedir o aparecimento da
variola.

A noticia passou de pais a fi-
lhos, e aos narradores dos liugu-
bres efeitos dessa vacina, ndo ha-
via de faltar ocasido de dirigirem
lamentacoes e queixas amargas,
por terem acreditado nas pro-
messas daqueles que lhes trans-
mitiam moléstia, garantindo que
iam dela ficar preservados.

E assim a vacina ficou sendo
considerada entre muita gente,
e principalmente nessa classe
menos civilizada, tdo funesta
como a prépria variola, como as
bexigas, cujo nome os homens do
campo ndo pronunciam sem sen-
tir pavor.

Ora, essa prevengdo ha de
custar a desaparecer dentre gen-
te tdo facil de se impressionar.”

Notexto, 0o entdo articulista da
Tribuna grafa com “G” o sobre-
nome do médico inglés desco-
bridor da vacina contra a variola
em 1796, quando o correto seria
com “T", Jenner, Edward Jenner.

(Conclusao na préxima edigao)

Lembrancas

Troviola

A escola rural... na sala

lembra o mestre, entre 0s meninos,
Francisco de Assis que fala

a0$ passaros pequeninos.
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