@ Tribuna do Norte

geral

PINDAMONHANGABA, 6 DE JUNHO DE 2024

SOS promove
mais uma edicao
da tradicional
FestaJunina

das 19h.

qualidade e boa diversdo além de

local da festa.

vao atender entre 12h e 22h.

Tem inicio hoje (dia 6), a 159 edicdo da Festa Junina do
SO0S (servigo de obras Sociais), de Pindamonhangaba,
no estacionamento do Shopping Patio Pinda, a partir

Serdo varios dias de muita gastronomia, miisica de
parque de inflaveis. Também sera realizado o
tradicional bingo, entre os dias 7 e 9 de junho e 14 a 16

de junho, com muitos prémios e venda das cartelas no

Nesta quinta e sexta-feira, a festa tem inicio das 19h. Ja
no sabado e domingo, dias 8 e 9 de junho, as barracas

Vocé come bem, fazendo o bem... E ajuda quem precisa. ;,;{;

0
AMIGOS E FAMILIA!

EDITAL DE CONVOCAGAO
FUNDAGAO DA ASSOCIAGAO DE DEFICIENTES VISUAIS DE PINDAMONHANGABA (ADVP)

A comisséo organizadora convida todos os interessados para a Assembleia Geral de Fundagéo da
Associacao de Deficientes Visuais de Pindamonhangaba (ADVP), que sera realizada conforme as
seguintes especificagdes:

Data: 12 de julho de 2024

Horario: 17h

Local: 522 Subsegao de Pindamonhangaba, situada na Rua Francisco Piorino, n® 181 — Centro.

Pauta:

1. Fundagao da Associagao de Deficientes Visuais de Pindamonhangaba (ADVP).
2. Discusséo e aprovagao do Estatuto Social da ADVP.

3. Elei¢do e posse da Diretoria Executiva definitiva.

4. Eleicéo e posse do Conselho Fiscal definitivo.

5. Assuntos gerais.

1. Fundacéo da Associagéao:

Nesta assembleia, sera formalizada a criagdo da Associagao de Deficientes Visuais de Pindamo-
nhangaba (ADVP), com o objetivo de promover a inclusdo, defesa dos direitos, e apoio as pessoas
com deficiéncia visual na cidade.

2. Discussédo e Aprovacao do Estatuto:
Sera apresentado o projeto de Estatuto Social da ADVP para discusséo e aprovagéo pelos presen-
tes. O Estatuto definira as diretrizes e normas de funcionamento da Associagéo.

3. Elei¢do da Diretoria Executiva:

Sera realizada a elei¢do dos membros da Diretoria Executiva definitiva da ADVP. Os cargos a serem
preenchidos séo:

- Presidente

- Vice-Presidente

- Secretério

- Tesoureiro

4. Eleigé@o do Conselho Fiscal:
Sera realizada a eleigdo dos membros do Conselho Fiscal definitivo, composto por trés titulares e
trés suplentes.

5. Assuntos Gerais:
Serdo discutidos quaisquer outros assuntos de interesse dos presentes que estejam dentro da
competéncia da Assembleia Geral.

Participagao:

A participagao é aberta a todas as pessoas interessadas na causa da deficiéncia visual e que
desejem contribuir para a fundagéo e desenvolvimento da Associagdo. Contamos com a presenca
de todos para fortalecer a representatividade e apoio as pessoas com deficiéncia visual em nossa
comunidade.

Pindamonhangaba, 12 de junho de 2024.
Comisséo Organizadora

Estefanio Ferreira Santos
[Nome dos demais membros da comissé&o]

Contato: (11)94804-9701
Este edital devera ser amplamente divulgado para garantir a participacdo de todos os interessados.

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS, EXPEDIDO NOS AUTOS DE INTERDICAO DE
ANTONIA DE CAMARGO FERREIRA OREFICE, REQUERIDO POR SANDRA DE CAMARGO
ROSA MRAZ — PROCESSO N°1002745-27.2021.8.26.0445. O MM. Juiz de Direito da 32 Vara Civel,
do Foro de Pindamonhangaba, Estado de S&o Paulo, Dr. HELIO APARECIDO FERREIRA DE
SENA, na forma da Lei, efc. FAZ SABER aos gue o presente edital virem oy dele conhecimento
tiverem que, por sentenca 'gr,oferlda em 08/01/2024, foi decretada a INTERDICAO de ANTONIA DE
CAMARGO FERREIRA OREFICE, declarando-oéa) relativamente incapaz de exercer pessoalmente
os atos da vida patrimonial e nomeado(a) como CURADOR(A), em carater DEFINITIVO, o(a) Sr(a()j
Sandra de Camargo Rosa Mraz, que a representara em todos os atos e negécios juridicos. C
R‘resente edital sera publicado por trés vezes, com intervalo de dez dias, e afixado na forma da lei.
IADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Pindamonhangaba, aos 09 de abril de 2024.

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP
Av. Albuquerque Lins n°® 518, Sdo Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGCAO
(Lei n®9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de ANDERSON CARLOS DA SILVA, em virtude do
mesmo n&o ter sido encontrado nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento da
credora fiduciaria — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, devera Vossa Senhoria compare-
cer a esta Serventia, no endereco supra, para efetuar o pagamento da importancia em mora,
correspondente a quantia de R$ 8.319,53, além das despesas de intimagao, publicagédo do
presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorréncia de atraso no pagamento
de prestagdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n® 844441407060, firmado em
26 de dezembro de 2016, garantido por alienagéao fiduciaria registrada sob n° 04 na matricula
n° 59.613, tendo por objeto o imével situado na AVENIDA DOUTOR JOSE ADHEMAR CESAR
RIBEIRO N° 1.551, APTO 11, EDIFICIO VIVENCE, NESTA CIDADE, CEP 12443-010. O prazo
para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da terceira e Ultima publicacéo deste
edital, sob pena de rescisdo contratual e consolidacdo da propriedade do imével na pessoa
da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 05 de junho de 2024.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO
~ ~ ***HOMOLOGACAO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 051/2024 (PMP 4612/2024)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em
05/06/2024 e adjudicou o procedimento licitatério supra que cuida de "Aquisi¢ao de equipamentos
para compor academia da melhor idade (AMI) para atender as necessidades da Secretaria Muni-
cipal de Esportes e Lazer de Pindamonhangaba, bem como emendas impositivas no periodo de
doze meses” em favor da empresa: MAPA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA, os seguintes
itens: 01 — 2.400,00; 02 — 1.390,00; 03 — 1.450,00; 04 — 1.390,00; 05 — 1.250,00; 06 — 1.400,00;
07 —1.600,00; 08 — 1.300,00; 09 — 1.450,00.

Secretaria da Seguranga Piblica "
POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
Departamento de Policia do interior = DEINTER 1
Delegacia de Policia Seccional de Taubaté

Central de Policia Judicidria de Pind hangaba (CPJ)
osr. Neto, Delegado de Policia
Coordenador da CPJ Pi ba - SP, na forma da lei, etc...

FAZ SABER QUE, nos termos do artigo 27, inciso lll, do
Decreto n.° 44.448, de 24 de novembro de 1999 e Resolugio SSP 46, de 21
de dezembro de 1970, que se procedera A Correigéo Ordinaria e Periodica,
pela Sra. Dra. Junia Cristina Leme Macedo, Delegada de Policia
Seccional de Taubaté- SP, referente ao primeiro semestre do ano de 2024,
na Central de Policia Judiciaria de Pindamonhangaba-SP (CPJ) no dia
18/06/2024 as 10h00min, para o qual ficam convocados desde ja
Autoridades, funcionarios e ao povo em geral, a prestagdo de reclamagdes,
sugestdes e queixas. Proceda-se a transcricdo para divulgagédo nos
respectivos 6rgdos de imprensa.

REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR:
5° ALESSANDRA MACHADO DE ALMEIDA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso n&o conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagédo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusado do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo ou
correlata;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicag&o desta convocacéo até 13/06/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdao: AGENTE DE
ORGANIZAGAO ESCOLAR.
= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do seu

protocolo.
= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo  relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AUXILIAR DE BIBLIOTECA:

4° GEANNE ROXADELLI DE OLIVEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nédo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagédo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicag&o desta convocagéo até 13/06/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AUXILIAR DE
BIBLIOTECA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaldoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nado envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento do seu

protocolo.
= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado(via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO
Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

SECRETARIO DE ESCOLA:

5° JABES VASCONCELLOS BASTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR- EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se n&o possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima elei¢cdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6(seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 13/06/2024
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: SECRETARIO DE
ESCOLA.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturatldoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagoes,solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o _andamento do seu

protocolo.
= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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