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ENTRADA DE PINDA TERÁ INTERDIÇÃO TOTAL E PARCIAL NA SEXTA-FEIRAA avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso estará interditada nesta sexta-feira (7) para os 
serviços de instalação do portal de entrada da cidade. A interdição será parcial entre as 7 e as 13 
horas e total entre as 13 e as 16 horas.

PÁG. 3

Divulgação

O encarte da Tribunapara todas as crianças.

Um incentivo para osNOVOS LEITORES.

EDIÇÕES IMPRESSAS, TODAS AS SEXTAS-FEIRAS

Festival Gastronômico de Inverno Piracuama e Ribeirão Grande tem ínicio nesta sexta-feiraPindamonhangaba realiza, a partir deste final de semana, o maior festival gastronômico da cidade. Em sua quarta edição, o Festival Gastronômico de In-verno do Piracuama e Ribeirão Grande será realizado aos finais de semana de junho e julho, nos restaurantes do corredor turís-tico do Piracuama e do Ribeirão Grande.
Além de atrações musicais, feiras e exposições, o foco gas-tronômico contará com pratos especialmente elaborados pe-los restaurantes e que serão o carro-chefe de cada estabeleci-mento.

PÁG. 8

A abertura 
acontece hoje 
(7), a partir das 
17 horas, no 
Hotel Fazenda 
Pé da Serra

PÁG. 3

Final dos ‘Jogos da Melhor Idade’ será neste sábado e domingoPindamonhangaba está se-diando a 26ª edição dos’ Jogos da Melhor Idade’ da 2ª Região Esportiva de SP. Essa fase regio-nal teve início nos dias 30 e 31 de 

maio, 1 e 2 de junho, movimen-tando todos ginásios e locais es-portivos da cidade, e agora rea-lizará as oitavas, quartas, semi e finais do vôlei adaptado femini-

no e masculino entre sábado e domingo, respectivamente dias 8 e 9 de junho, finalizando a edi-ção 2024 nesta região. 

‘Pulinho’, o mascote esportivo de Pinda, ao lado dos representantes da cidade nos JOMI

Divulgação

Divulgação

‘Bibliotecas Futuro’ são entregues em escolas do Goiabal e LessaAs escolas municipais Profes-sora Yvone Apparecida Arantes Corrêa, no Goiabal, e Professor Fé-lix Adib Miguel, no Lessa recebe-ram unidades do projeto ‘Biblio-

teca Futuro’, com acervo de 850 livros que abordam o universo da sustentabilidade, jogos educati-vos e objetos de pesquisa.
PÁG. 3

Lessa e Goiabal passam a contar com ‘Bibliotecas do Futuro’

Divulgação

Pinda promove ‘Dia D’ contra poliomielite no sábado
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142 ANOS

Tribuna do Norte: 142 anos de 
história, olhando para o futuro

O jornal Tribuna do Norte 
celebra hoje um marco históri-
co: seus 142 anos de existência. 
Fundado em 1882, o periódico 
tem sido um farol de informa-
ção e um guardião da verdade 
para a comunidade. Ao longo 
de mais de um século, a Tri-
buna do Norte acompanhou 
as transformações sociais, po-
líticas e culturais do país, re-
gistrando os acontecimentos 
mais importantes.

Desde seus primeiros 
exemplares, impressos em 
máquinas rudimentares, até 
a atual era digital, o jornal se 
reinventou inúmeras vezes, 
sempre mantendo seu com-
promisso com a qualidade e 
a ética jornalística. Nas pági-
nas amareladas dos primeiros 
anos, podem-se encontrar re-
latos de momentos históricos, 
como a Proclamação da Repú-
blica e as revoluções que mol-
daram nossa nação.

A Tribuna do Norte foi pio-
neira na cobertura de eventos 
locais, sendo um pilar funda-
mental na construção da identi-
dade regional. Suas reportagens 
detalhadas sobre o cotidiano, 
cultura, economia e política 
são um verdadeiro patrimônio. 
Ao longo dos anos, o jornal en-
frentou desafios, como a pos-
sibilidade de não mais existir, 
mas nunca deixou de lutar pela 
liberdade de imprensa e pelo di-
reito à informação.

Com a chegada da internet, 
a Tribuna do Norte expandiu 
seu alcance, levando notí-
cias para um público cada vez 

maior. A versão online do jor-
nal é um testemunho de sua 
capacidade de adaptação e 
inovação, mantendo-se rele-
vante em um mundo em cons-
tante mudança.

Neste ano a Tribuna do Nor-
te foi reconhecida como Pa-
trimônio Cultural Imaterial de 
Pindamonhangaba, por meio 
de uma solicitação do Conselho 

Municipal de Patrimônio His-
tórico e Cultural da cidade, “o 
que garante a preservação da 
história do jornal, bem como da 
fundação também”, salientou 
a presidente da Fundação Dr 
João Romeiro, a jornalista Cin-
tia Martins Camargo.

Hoje, ao celebrar seus 142 
anos, a Tribuna do Norte rea-
firma seu compromisso com a 
verdade e a imparcialidade. A 
equipe de jornalistas, funcio-
nários e colaboradores conti-
nua dedicada a levar informa-
ções precisas e relevantes aos 
leitores. Todos são peças fun-
damentais para a confecção de 
cada edição, que é um convite 
à refl exão e ao debate, essen-
ciais para a democracia.

A história da Tribuna do Nor-
te segue em frente, com a mes-
ma coragem e determinação 
que marcaram seu nascimento. 
Que venham muitos mais anos 
de jornalismo sério e compro-
metido, pois a Tribuna do Norte 
é, sem dúvida, um patrimônio 
inestimável para todos nós.

Inovação

Hoje, lançamos uma pri-
meira versão de uma linha do 
tempo em uma ativação de re-
alidade aumentada. Segundo 
informações do CEO da Startup 
Atmosfera, Guilherme Silva, “a 
ideia surgiu de inovar na forma 
de apresentar a rica história da 
Tribuna do Norte. Percebemos 
que, com o avanço da tecnologia, 
seria possível criar uma expe-
riência interativa e envolvente 
para os leitores. Essa aborda-
gem não só destaca momentos 
importantes da trajetória, mas 
também reforça o compromis-
so do jornal com a inovação e a 
valorização de sua história”.

A Atmosfera atua nas áre-
as de Audiovisual, Tecnologia 
e Educação, sempre acompa-
nhando as últimas tendências 
e avanços tecnológicos. “Nos-
sa missão é conectar nossas 
expertises para criar soluções 
que transformem a maneira 
como você vê, aprende e inte-
rage com o mundo.

 Utilizando a realidade 
aumentada, decidimos criar 
uma linha do tempo com 
imagens históricas, permitin-
do que os leitores mergulhem 
no passado do jornal de uma 
maneira única e cativante.

Os leitores podem descobrir 
a história do jornal Tribuna do 
Norte!

1.Escaneie o QR code. 
2.Abra o filtro do Instagram 
em seu celular e aponte para o 
nome do jornal (no cabeçalho)

Meus parabéns para a Tribuna do Norte por com-
pletar 142 anos. É um jornal centenário, entre os 

poucos do Brasil que nunca saíram de circulação, sempre 
noticiando os principais fatos da cidade, levando infor-
mação de qualidade para a população, publicando os 
editais e as ações de governo e deixando todos a par do 
que acontece em Pindamonhangaba.

Falar de Tribuna do Norte é falar da história de Pin-
damonhangaba, um jornal que se mistura com a própria 
a cidade, que retratou todos os grandes acontecimentos 
do município, que está presente nos grandes eventos e 
transformações que Pindamonhangaba tem vivenciado, 
desde o nascimento da Tribuna do Norte até hoje, e que 
continue assim.

Desejo a Tribuna do Norte, e a todos seus funcioná-
rios, trabalhadores e também aos seus leitores muito 
sucesso nesta e em outras datas.

Que continue desta forma, sempre presente, sempre 
levando informação de qualidade para seu público, como 
tem feito desde o seu nascimento há 142 anos.

Dr Isael Domingues – Prefeito de Pindamonhangaba

Parabenizo o jornal Tribuna do Norte, a Tri-
buna, como carinhosamente a chamamos, 

pelo seu aniversário de 142 anos. É um motivo 
de orgulho para todos nós essa data.Tenho uma 
relação de muito amor e carinho com a Tribuna 
do Norte e muito respeito e admiração pelos 
seus funcionários, desde os mais antigos, que 
trabalhavam em diversas prédios por onde o 
jornal passou e faziam o jornal no chamado 
‘chumbam’, até a nova geração.

Cresci lendo a Tribuna do Norte, acompa-
nhando as notícias e suas publicações. 

Se trata de mais uma das nossas institui-
ções centenárias aqui de Pindamonhangaba, 
como a Banda Euterpe, o Externato (hoje Bom 
Jesus), Paróquia Nossa Senhora do Bom Su-
cesso, Santa Casa de Misericórdia, Estrada de 
Ferro Campos do Jordão, o prédio da Escola 
Dr. Alfredo Pujol, Museu, Palacete 10 de Julho, 
Capela do Sant’ana, Igreja São José e Estação 
Central. Parabéns mais uma vez à Tribuna por 
sua história e que sempre continue nos presti-
giando com suas informações.

Ricardo Piorino – Vice prefeito de 
Pindamonhangaba

Utilizando tecnologias ino-
vadoras como realidade vir-
tual, realidade aumentada, 
metaverso, tours interativos e 
inteligência artificial, oferece-
mos uma gama de produtos e 
serviços que elevam a experi-
ência do usuário a novos pata-
mares”, explicou Gustavo Silva, 
sócio da empresa.

Em um novo local, o jornal 
estará lançando outras novi-
dades durante todo o mês de 
junho: displays em vários lo-
cais para levar a Tribuna do 
Norte a novos públicos; visitas 
guiadas para escolas, mos-
trando o acervo do jornal des-
de a época da impressão em 
linotipo e tipografia; retorno 
do Tribu Cast, o podcast com 
novas entrevistas; o Giro Li-
terário, com um display para 
troca de livros na sede da tri-
buna, entre outras iniciativas; 
a colocação das edições mais 
antigas do jornal no site (jor-
naltribunadonorte.com.br) 
e também o lançamento de 
uma webrádio. “Acreditamos 
que o papel da Tribuna do 
Norte vai muito além de man-
ter o jornal impresso. Todas 
estas ferramentas buscam a 
preservação da história deste 
veículo centenário, mas com 
certeza, buscam o caminho da 
tecnologia e de um novo estilo 
de comunicação”, salientou a 
presidente.

Capa da edição de sexta-feira passada (7). Há 142 anos a 
Tribuna faz a crônica viva da cidade, divulgando fatos, 
eventos e tudo o que possa interessar à população

Ao Jornal Tribuna do Norte quero desejar parabéns 
pelos 142 anos de história, noticiando com excelên-

cia os acontecimentos de nossa querida Pindamonhan-
gaba.

Desejo muito sucesso!

Norberto Moraes – Presidente da Câmara dos 
Vereadores de Pindamonhangaba

Divulgação Divulgação
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Fundada por Dr. João Romero em 1882, que era 
fazendeiro, abolicionista (antes mesmo da as-

sinatura de Lei Áurea), dessa forma teve seu início 
na iniciativa privada e após passar por um período 
muito difícil, e devido a sua importância no muni-
cípio na década de 80, rapidamente passou para 
administração pública, exercendo o papel de Diá-
rio Oficial do Município. A partir de então passou 
a exercer uma função de prestação de contas e 
transparência, não só para o Executivo, mas tam-
bém para o Legislativo e Judiciário. 

Hoje tem um acervo, historicamente muito 
importante de nossa cidade e região. Sua impor-

tância merece destaque pois é hoje um dos 4 jor-
nais mais antigos do Brasil, com impressão inin-
terrupta, sendo o maior jornal em atividade do 
interior do Brasil.

A Tribuna do Norte consegue mesclar essa 
função de Diário Oficial do Município, com His-
tória, agenda, cotidiano, notícias, cultura, in-
formação, sociais e Kids, atendendo a todos os 
públicos.

A Tribuna evoluiu da linotipo ao computador, 
acompanhando as mudanças tecnológicas e está 
preparada para os dias atuais. Em uma época que é 
crucial a veracidade das informações, ser torna de-

safiador encontrar um veículo que priorize a ética, 
a precisão e a integridade dos fatos. A Tribuna não 
somente informa, mas também enriquece a com-
preensão dos leitores sobre os temas. 

A Tribuna é patrimônio Histórico, Cultural, Jor-
nalístico do município, sendo referência no Esta-
do de São Paulo. E por trás de um grande jornal, 
existe uma grande família, a família Tribuna do 
Norte, que é composta por esses abnegados servi-
dores que trabalham com tanto amor e afinco na 
elaboração de um grande jornal.

Antonio Aziz Boulos , de 2013 a  2016

Criador da Fundação Dr João Romeiro no ano de 
1980, quando prefeito de Pindamonhangaba, o 

atual vice-presidente Geraldo Alckmin, salientou 
que é muito importante manter o jornal Tribuna 
do Norte, retratando a história da cidade e também 
participando dos principais fatos do país.

“Com a fundação e a Tribuna do Norte, espera-
mos que esta importante tarefa de registrar todos 
estes fatos seja mantida. Quero mandar um fraterno 
abraço a todo o time da fundação. Estamos apoiando 
os novos projetos do jornal, com o objetivo de expan-
dir ainda este trabalho”, salientou.

Geraldo Alckmin

O Jornal Tribuna do Norte 
é patrimônio cultural de 

Pindamonhangaba, princi-
palmente pelo fato de per-
tencer a Fundação Dr. João 
Romeiro e ao longo dos últi-
mos 142 anos se consolidou 
como um dos mais antigos 
e importantes veículos de 
comunicação do nosso pais. 
Tenho certeza que aliadas a 
novas tecnologias terá um 
grande e prospero futuro e 
continuará tendo importan-
te papel na comunicação.

João Carlos Ribeiro 
Salgado, 

presidente no ano de 1993

Para mim, é uma grande 
honra haver escrito du-

rante quase 19 anos no jor-
nal Tribuna do Norte, e ain-
da hoje continuar atuando 
como colaborador com a co-
luna Agenda Esportiva. Fui 
presidente da Fundação Dr. 
João Romeiro de 1997 a 2004, 
época de grandes mudanças 
(mudança do chumbão para 
of set, aquisição de equi-
pamentos de informática e 
veículos novos, entre outras 
modernidades). Diretor e 
editor do jornal no mesmo 
período, participando com 
estande durante vários anos 
na Expovap e outros grandes 
eventos. 

Gratidão a todos meus 
companheiros de trabalho, 
diversos ainda hoje no jor-
nal, e gratidão a Deus por ha-
ver me permitido fazer parte 
dos 142 anos de história da 
querida Tribuna do Norte!

João Paulo Ouverney, 
1997 a 2004 

A Tribuna do Norte é um patrimônio histórico e cultural de Pinda-
monhangaba e do Vale do Paraíba.

O fato de continuar sendo impressa é uma vitória e um orgulho 
para todos os que em algum momento fizeram parte dessa linda his-
tória, eu sou muito grato por ter tido a oportunidade de presidir a fun-
dação Doutor João romeiro que mantém a tribuna viva a tantos anos. 
Esse fato me orgulha muito e quero aproveitar para agradecer toda 
equipe que dividiu essa grande responsabilidade comigo. Meu muito 
obrigado a todos! Parabéns a todos que fizeram e fazem parte dessa 
história! Obrigado, vamos em frente.

José Renato de Campos Rosa, 
de janeiro a dezembro de 2012

O Jornal Tribuna do Norte não é apenas um dos mais anti-
gos periódicos do Brasil, é um verdadeiro patrimônio cul-

tural e uma grande escola de Jornalismo, na prática! Só quem 
é apaixonado por jornal sabe o que é ler e escrever para um 
jornal impresso. Ser a primeira mulher a dirigir este cente-
nário veículo vai além do protagonismo feminino, trouxe à 
trajetória do jornal representatividade e abriu caminho para 
que outras mulheres percorram por estes trilhos. Sou imen-
samente grata!

Jucelia Batista, de 2017 e dezembro de 2022

Parabéns a todos que fizeram 
e fazem parte desta trajetó-

ria de 142 anos, contribuindo 
para o legado de informação e 
serviço à nossa cidade. Como 
ex-presidente do Jornal Tri-
buna do Norte, sinto imensa 
honra em ter participado des-
ta jornada de comunicação e 
transparência com nossa co-
munidade. Que este compro-
misso continue a prosperar 
por muitos anos mais.

Benedito Moreira Pombo,  
1989 a 1992

Ana Aurea Reis Gomes faz estágio 
de jornalismo no jornal Tribuna do 
Norte a um pouco mais de um ano. 
Pouco tempo se comparado a outros 
funcionários da instituição, mas o su-
ficiente para fazê-la sentir um orgulho 
imenso de ter iniciado sua trajetória 
em um dos jornais mais antigos do 
Brasil. Ela ainda ressalta dizendo: “Um 
dos meus maiores orgulhos é fazer 
parte, mesmo que de uma pequena 
parte, da história da Tribuna do Norte”. 
Quando questionada sobre como ela 
imagina que será o futuro do jornal, 
ela respondeu: “Vejo a Tribuna sendo 
uma parte da história do Brasil que 
ainda resiste, mais moderna e com 
mais alcance, porém com sua história 
preservada”.

Eliani Fernandes faz parte da his-
tória da Tribuna do Norte a vinte e três 
anos como escriturária. Quando ques-
tionamos se ela sente orgulho de fazer 
parte da história do jornal e contribuir 
para que ele possa ir mais longe com 
seu trabalho, ela respondeu com ênfase 
que sente um orgulho imenso de estar 
aqui e alegou que imagina e espera 
que o futuro da Tribuna do Norte seja 
mais moderno e próspero. 

Izabelli Rodrigues da Silva é esta-
giária a quase seis meses e também 
expressou seu orgulho de fazer parte 
da Tribuna do Norte. Ao ser questio-
nada, sua resposta foi: “Claro, sinto 
orgulho sim, por ser uma instituição 
tão antiga e que contribui tanto com 
a história da nossa cidade” e quando 
perguntamos como ela imagina que a 
Tribuna do Norte estará no futuro, sua 
resposta foi: “Eu vejo a tribuna abran-
gendo mais lugares e crescendo como 
instituição”.

O estagiário da área administrativa, 
Ariel Bissoli, faz parte de nossa equipe 
a três meses e mesmo estando a tão 
pouco tempo conosco ele expressa seu 
orgulho de estar aqui e de fazer parte 
da tão longa história do jornal. Sua 
visão de futuro para o jornal é: “Vejo a 
Tribuna no futuro mais estruturada, 
mais equipada e com maior poder de 
alcance”.

Paulo Flauzino da Silva traba-
lha na Tribuna desde 1984, mas já 
trabalhou antes, de 1976 até 1980. A 
composição era totalmente manual 
na época e sua função sempre foi a 
diagramação. Atualmente, ela é um 
dos diagramadores do jornal. Quando 
perguntamos se ele sente orgulho de 
estar na Tribuna, sua resposta foi: “É 
muito orgulhoso trabalhar na Tribuna, 
é um jornal centenário.  Quando co-
mecei a trabalhar no Jornal Sete Dias a 
gente sempre ficava de olho na Tribuna 
porque era e continua sendo um dos 
melhores jornais da cidade”. E quando 
questionado de como imagina que 
será o futuro da Tribuna ele alegou: “A 
gente tem conversado muito entre nós, 
funcionários, e a gente vê um futuro 
muito legal para a Tribuna, porque eu 
acho que deve ser totalmente eletrôni-
co, tudo pela internet, tudo no site, tudo 
muito mais avançado do que é agora. 
Seria uma outra fase que se aproxima 
da Tribuna”.

Luiz Fernando Cano Ruiz está 
presente na trajetória da Tribuna a vinte 
e dois anos e meio e é entregador do 
jornal. Quando questionado se sente 
orgulho de trabalhar no jornal ele ale-
gou que: “Sim, foi aqui que eu conquistei 
muitas coisas na minha vida. Graças ao 
trabalho aqui”, e sobre a visão do futuro: 
“Difícil dizer, as coisas estão mudando 
muito o tempo inteiro. Vai depender 
muito, é difícil prever o futuro.”

Waine é a pessoa que está a mais 
tempo na Tribuna, vai completar 
quarenta e três anos. Como supervisor 
mas que também faz a diagramação, 
um dos principais motivos para ele ter 
tanto tempo de história com a Tribuna 
é o orgulho. Sua visão de futuro da Tri-
buna é:  “Bom, a Tribuna está mudando 
todos os dias. Hoje a gente tem inter-
net, Facebook, Instagram, WhatsApp 
e a tendência é modificar mais ainda, 
porque não é só o papel impresso. A 
Tribuna ainda está crescendo, e tem 
muita coisa nova chegando. Não sei se 
o jornal impresso vai acabar, mas acre-
dito que a Tribuna ainda vai crescer na 
internet.”

Na Tribuna do Norte desde 1989, o 
diagramador Marcelo Randes deixou o 
seguinte depoimento: “De um ponto de 
vista pessoal, posso dizer que trabalhar 
para a Tribuna do Norte é uma espécie 
de prazer remunerado. É meu trabalho, 
a ocupação profissional para a qual 
sou pago; mas é também uma fonte de 
satisfação diária. No fim das contas, 
uma diversão com peso de responsabi-
lidade, porque a Tribuna - como todos 
nós a chamamos - é atualmente o único 
veículo noticiário impresso de Pindamo-
nhangaba. Essa responsabilidade es-
cala ainda mais em significado quando 
se olha para trás e para além da minha 
história no jornal, fundado que foi pelo 
autor de “De D. João VI à Independência” 
não há dez,  trinta, ou cinquenta anos, 
mas na longínqua data de 11 de junho 
de 1882. É muito tempo! É muita histó-
ria! E a velha Tribuna, nascida quando 
Dom Pedro II ainda reinava no Brasil, 
abarca parte da minha vida e de outras 
centenas de pessoas ao longo desses 
anos em que teve de se reinventar para 
seguir adiante. Chegando até aqui, 
muitos são os esforços do periódico de 
João Romeiro para se entrosar à reali-
dade digital. Hoje, porém, só me resta 
erguer um brinde à Tribuna do Norte de 
todas os tempos, de todas as fases, e ao 
enérgico João Romeiro, seu eterno dono 
e culto fundador”.

Luiz Frederico Amaral Costa é fun-
cionário a um ano e meio da Tribuna 
do Norte e cuida da parte administrati-
va do jornal. Ele expressou seu con-
tentamento em fazer parte da história 
da Tribuna ao alegar com ênfase que 
sente muito orgulho de trabalhar nela. 
Quando questionamos sua visão de 
futuro para a Tribuna ele alegou que: 
“Imagino a Tribuna mais moderna e 
mais aberta para outras atividades”.

Imaculada Conceição da Silva 
Bento trabalha na Tribuna do Norte a 
dois anos, com serviços gerais, ajudan-
te geral. Antes, já trabalhou em outros 
lugares pela prefeitura.  Quando ques-
tionamos a ela se ela sente orgulho de 
trabalhar no jornal, ela respondeu com 
extrema convicção que sim. “Imagino 
um futuro totalmente digitalizado da 
Tribuna”, alegou Imaculada quando 
perguntamos como ela acreditava que 
seria o futuro do jornal.

Altair Fernandes trabalha na Tri-
buna do Norte desde outubro de 1986, 
é jornalista, atualmente responsável 
pela elaboração e editoria da página 
de História. Ao ser questionado sobre 
sentir orgulho de fazer parte da Tribu-
na sua resposta foi: “Como não sentir 
orgulho em fazer parte do quadro de 
funcionários do 2º jornal mais antigo 
do Brasil e 1º mais antigo do interior de 
todo o nosso país... Como não se sentir 
honrado em fazer parte da querida Fun-
dação Dr. João Romeiro, a mantenedora 
desta Tribuna. Como não sentir orgulho 
em pertencer a esta “grande família”!”. 
E quando perguntamos sua opinião de 
como será o futuro da Tribuna ele disse: 
“Cumprindo ao longo das décadas de 
sua profícua existência o destino alme-
jado lá atrás por seu fundador Dr. João 
Marcondes de Moura Romeiro quando, 
cheio de esperança, o colocou como: 
”...mais um lutador na vasta arena do 
jornalismo, onde agitam-se, debatem-
-se e decidem-se todas as questões que 
interessam à sociedade...” 

“Acredito que com as pessoas certas 
na liderança e amparada política e so-
cialmente, e isso é essencial, a Tribuna 
do Norte, que vinda da tipografia expe-
rimentou fases distintas em sua evolu-
ção, até que consolidasse sua posição 
de patrimônio histórico e cultural, há 
de permanecer viva. Há de sobreviver 
em tempos de inteligência artificial, se 
transformando, se adaptando ao que 
vem do novo”.

Aiandra Alves Mariano trabalha 
na Tribuna como jornalista desde 
2001, em dezembro fará 23 anos, e 
alega: “Sinto muito orgulho por conta 
de tudo que a Tribuna representa, por 
ser um dos jornais mais antigos do 
Brasil, tem uma história linda e amo 
fazer parte disso”. Ao ser questionada 
de como imagina que será o futuro da 
Tribuna do Norte ela disse: “Acredito 
que a Tribuna tem tentado se moder-
nizar e se encaixar na nova realidade. 
Estamos investindo no digital e nas 
redes sociais. Com isso, nosso jornal vai 
continuar seu legado”.

Trabalhando na Tribuna a 36 anos, 
Edson França Reis expressou seu 
orgulho de estar presente na história 
da Tribuna ao dizer que está a prati-
camente uma vida inteira aqui. Atual-
mente ele trabalha como diagramador.  
“A Tribuna do Norte está caminhando 
para a modernidade, agora tem site, 
redes sociais. Acho que a Tribuna vai 
ficar mais reconhecida. Quanto mais 
antiga, melhor ela vai ficar. Acho que 
tem um futuro legal”, é como Edson 
imagina e espera que seja o futuro do 
jornal Tribuna do Norte.

Irineu José da Conceição, atua na 
Tribuna do Norte a mais de 40 anos 
onde começou como impressor ainda 
no sistema linotipo. Atualmente, atua 
na organização dos jornais e também 
no atendimento. Salientou que “sen-
te-se muito feliz em fazer parte dessa 
equipe desde a composição a quente 
(chumbão), pra quem não conhece, 
passando pelo off -set e agora digital. 
Só tenho gratidão. Parabéns a todos,  
realmente do impresso ao digital. Pa-
rabéns Tribuna do Norte pelos seus 142 
anos de existência.

Depoimentos dos
Funcionarios

Foi como grande alegria e 
emoção que servi à esta 

instituição centenária, que 
leva a informação, instru-
mento essencial para o de-
senvolvimento.

Destaco que meu mo-
mento marcante foi a inau-
guração de uma das sedes 
da Tribuna do Norte, com 
o nome do saudoso, Paulo 
Gaúcho. Parabéns à Tribuna 
do Norte.

Arthur Ferreira dos 
Santos, 2010 a 2011

Antes de ter sido presi-
dente da fundação Dr 

João Romeiro, já havia escri-
to artigos esporadicamente 
para a Tribuna do Norte e 
devido a isso hoje sou re-
conhecido como jornalista. 
Reconheço a importância 
desde a época da criação do 
jornal – só tínhamos rádio 
e serviço de autofalante – e 
também seu grande valor na 
tradição, o que ela reproduz 
à administração, aos órgãos 
na cidade e administradores.

A Tribuna do Norte está 
no caminho certo, divulgan-
do muitas informações de 
interesse para a população, 
dando espaço à muitas pes-
soas.

Francisco Piorino Filho, 
de 1980 a 1988

PRESIDENTES DA FUNDAÇÃO DR. JOÃO ROMEIRO

Satisfação. E muito. Tudo 
que se faz com amor e 

dedicação, rende frutos para 
a gente. E isso aconteceu co-
migo nos 23 anos em que eu 
fiquei dirigindo o jornal tri-
buna do Norte.

Naquele tempo em que era 
feito com chumbo, montando 
páginas inteiras, quando letra 
por letra, em tipos gráficos, 
eram colocadas uma por uma; 
depois veio o linotipo e de jor-
nal semanário passamos a 
diário (de segunda-feira a sá-
bado). E assim foi até terminar 
meu ciclo neste centenário ór-
gão de imprensa.

Hoje, vejo com muita ale-
gria a evolução da “nossa” 
Tribuna, que está bonita e 
muito bem impressa, sem-
pre cumprindo sua missão, 
qual seja a de bem informar 
ao munícipe sobre as obras 
pelas quais passa a cidade.

A Tribuna atual só mere-
ce Parabéns! 

Benedito Aércio Muassab, 
de 1993 a 1996 

In memoriam In memoriam Cíntia Martins Camargo, 
atual presidente

João Marcondes de 
Moura Romeiro, fun-
dador da Tribuna do 
Norte nasceu no dia 
26 de maio de 1842, 
filho de Ana Marcon-
des de Moura Romeiro 
e de José Romeiro de 
Oliveira, sargento-
-mor da Guarda de 
Honra do Príncipe 
Dom Pedro I.
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Vem da longínqua antiguida-
de o surgimento do jornal 

enquanto compilador de fatos. 
Data de pelo menos 700 aC, nas 
cidades da Babilônia e da Assí-
ria, o costume de divulgar fatos 
importantes referentes às leis e 
batalhas travadas talhando-os, 
ou seja, escrevendo-os (ou ins-
crevendo-os) em pedras estra-
tegicamente distribuídas pelos 
locais de maior concentração 
popular.

Relembrar essa caminhada 
épica e evolutiva do jornal pelo 
mundo, passando pelas páginas 
de pedra para (com o surgimen-
to da imprensa), as páginas no 
papel até a atualidade dos dis-
plays é assunto deveras interes-
sante, agradável e culturalmen-
te enriquecedor... Entretanto, a 
importância da data 11 de junho 
nos sugere recordar nesta pá-
gina de papel (que também há 
de ser disponibilizada na versão 
online), um pouco da caminha-
da gloriosa de nossa amada Tri-
buna do Norte!

Antes da Tribuna

Antecedendo à Tribuna do 
Norte o primeiro jornal que sur-
giu em Pindamonhangaba cha-
mava-se Progresso. Acreditan-
do na conveniência de recordar 
sua existência, damos conta que 
seu aparecimento se deu graças 
à iniciativa de dois portugueses 
radicados no município, Joa-
quim Silveira da Costa e Fran-
cisco Antonio Pereira de Car-
valho, o Chiquinho do Gregório, 
o mesmo célebre construtor de 
prédios que se tornariam his-
tóricos em Pindamonhangaba). 
Se juntou a eles nessa emprei-
tada o pindamonhangabense 
professor Álvaro Pestana. Além 
de fundadores, todos eles foram 
redatores do referido jornal.

Segundo Athayde Marcon-
des, em Pindamonhangaba 
Através de Dois e Meio Séculos 
(1922), a direção coube a Joa-
quim Silveira.   

A data da impressão de seu 
primeiro número, Athayde Mar-
condes, na obra acima citada, 
coloca como sendo em 9 de ju-
lho de 1863. Data esta depois re-
petida no livro de Rômulo Cam-
pos D’Arace, Retrato da Princesa 
do Norte (Editora Piratininga, 
São Paulo-SP/1954). Encontra-
mos, entretanto, dois registros 
que apontam que o Progresso 
teria surgido nove dias antes da 
data mencionada por Athayde. 

Em sua obra Imprensa Pro-
vinciana (1983), Antonio Mello 
cita dois periódicos existentes 
em Taubaté na época (1863), 
que haviam noticiado o apare-
cimento do daquele que teria 
sido o primeiro jornal de Pinda-
monhangaba...

Em sua edição de 4 de julho 
daquele ano, o “O Taubateense”
publicou: “Novo Jornal – No dia 
30 do mês último (referia-se a 
junho) saiu à luz em Pindamo-
nhangaba um jornal intitulado 
Progresso, que se propõe advo-
gar os interesses daquela loca-
lidade. Fazemos votos pela con-
servação de mais esse campeão, 
que na arena jornalística tem 
que pugnar pela causa do pro-
gresso”.

No dia seguinte “O Paulista”, 
edição de 5 de julho de 1863, 
também divulgou o apareci-
mento do pioneiro dos periódi-
cos de Pindamonhangaba:

“Jornal – Recebemos o pri-
meiro número do jornal Pro-
gresso que se imprime na cidade 
de Pindamonhangaba. Deseja-

E a folha do Dr. João Romeiro 
chega aos 142 ANOS!

142 anos

“De 1882 até este mês de junho de 2024 tem sido com 
persistência, resignação e criatividade que a Tribuna 
tem encarado as dificuldades e atitudes desafiadoras 
à sua sobrevivência...”  

mos ao nosso colega e vizinho 
longa vida no nobre empenho a 
que se propõe, que é advogar os 
interesses materiais do municí-
pio”.

Nove de julho ou 30 de ju-
nho, infelizmente foi efêmera 
a existência do 1º jornal pin-
damonhangabense, três anos 
apenas, deixando de existir, e 
aqui retornamos à imprescindí-
vel obra de Athayde Marcondes, 
em 17 de maio de 1866.

Desabrocha 
uma folha liberal...  

Inverno de 1882... manhã de 
domingo, 11 de junho. Pindamo-
nhangaba dos coronéis, barões 
e até visconde; dos palacetes, 
casarões e chalés desperta para 
mais um dia. Um dia a menos 
de serventia para os grilhões, o 
tronco e o chicote nas fazendas 
dos escravagistas: aproxima-se 
a abolição geral e irrestrita dos 
homens cativos, a libertação 
dos escravos...

Ainda atrelada ao sentimen-
to de nobreza e realeza, apesar 
de aproximar-se também o fim 
do regime monárquico, a “Prin-
cesa do Norte” acorda sem des-
pertar completamente para a 
melancólica realidade: a queda 
na produção cafeeira no Vale 
do Paraíba. O desgaste do solo 
e a significativa queda na mão 
de obra ocasionada pelas pri-
meiras leis abolicionistas, ha-
via contribuído para o gradativo 
desaparecimento dos cafezais.

A cultura do café, responsá-
vel pelo aumento demográfico, 
pelo aparecimento de palace-
tes e casarões, pela ostentação 
de luxo e riqueza, está deixan-
do as terras da “Princesa”. Vai 
em busca de outras terras, mais 
férteis. Terras ainda não utili-
zadas, portanto, mais nutridas, 
localizadas em regiões onde os 
braços livres dos imigrantes se 
oferecem como mão-de-obra 
interessada e disponível.

Aquela manhã de domingo 
ficaria marcada pelo início da 
circulação de periódico que ha-
via nascido ali na tipografia ins-
talada no velho sobrado da rua 
Independência (atual Bicudo 
Leme), em frente à igreja ma-
triz.  Ali, letra por letra, tipo por 
tipo, artigo por artigo e anúncio 
por anúncio suas páginas foram 
compostas, depois veio a im-
pressão... manual e trabalhosa. 
Nas braçadas a girar a manivela 
da impressora, o suor humano 
completou o ciclo da criação, 
contribuindo com a história da 

imprensa interiorana... fazendo 
vir à luz a edição nº 1 do jornal 
Tribuna do Norte, desabrochava 
a folha liberal do jurista, político 
e poeta Dr. João Marcondes de 
Moura Romeiro.

O significado do nome 

POR QUE “TRIBUNA”. Porque 
surgiu com a missão de ser um 
manifesto, uma “tribuna”. Não o 
lugar elevado onde os oradores 
falam, mas antes o púlpito des-
tinado à prática do bom jorna-
lismo. Seu fundador era homem 
acostumado a ir às tribunas ex-
pressar brilhantes manifestos, 
não somente devido ao exercício 
da advocacia, atividade profis-
sional que trazia nas veias, mas 
também como político atuante 
nas casas legislativas (âmbito na-
cional e municipal), quando em 
defesa das mais interessantes 
causas.  

O tratamento no feminino – 
a Tribuna – explica-se pelo fato 
que no tempo de sua fundação, 
jornal era denominado “folha” e 
geralmente possuíam um só ca-
derno. A origem da denominação 
“folha” surgiu em 1566, em Vene-
za, Itália, com a iniciativa do go-
verno veneziano de publicar fo-
lhas manuscritas, as espalhando 
pelas ruas. Para lê-las, a popula-
ção teria que pagar uma pequena 
quantia chamada “gazetta”. Foi 
a partir daí que a palavra gazeta 
(também feminina) passou a ser 
utilizada para denominar todas 
as folhas escritas, as publicações 
políticas, doutrinárias, literárias 
ou noticiosas.

Retornando ao tempo da fun-
dação da Tribuna do Norte, te-
mos a informação de que naquela 
época havia um processo tipo-
gráfico por intermédio do qual se 
determinava o formato (altura e 
largura) e o número de páginas 
de um periódico de acordo o nú-
mero de dobras verificadas na fo-
lha de papel de impressão.

A folha sem ser dobrada (in 
plano) formava duas páginas; do-
brada ao meio (in fólio) formava 
quatro páginas; dobrada duas ve-
zes (in quarto) formava oito pági-
nas etc.

A edição nº1 da Tribuna saiu 
com quatro páginas (in plano), 
formato 30x46cm, diagramada 
em cinco colunas, exceto a última 
página, destinada aos anúncios.

 POR QUE “DO NORTE”. Este 
complemento lhe foi atribuído 
porque Pindamonhangaba, loca-
lizada no médio Vale do paraíba, 
estava incluída num antigo itine-
rário dos bandeirantes, denomi-

nado “Caminho do Norte”, re-
ferindo-se a esta região como 
sendo o Norte da cidade de 
São Paulo (capital da Provín-
cia), ponto de partida das ban-
deiras que seguiam rumo aos 
sertões de Minas Gerais.

O complemento “...do Nor-
te” do título “Princesa do Nor-
te” com o qual Pindamonhan-
gaba foi agraciada em 1860 
foi por conta dessa referência 
cardeal. Isso ocorreu quan-
do o cronista Emílio Augusto 
Zaluar percorrendo cidades 
de São Paulo, com a finalidade 
de anotar os costumes e a cul-
tura dos povos paulistas para 
publicar o livro Peregrinação 
pela Província de São Paulo, 
ao chegar em Pindamonhan-
gaba se encantou com o lugar. 
As paisagens bucólicas, vida 
cultural e social, títulos nobi-
liárquicos, brasões, casarões 
e palacetes serviram de inspi-
ração ao poeta, então repórter 
do século XIX, a homenageá-
-la com esse título de nobreza.

O fundador da Tribuna

João Marcondes de Mou-
ra Romeiro nasceu no dia 26 
de maio de 1842, filho de Ana 
Marcondes de Moura Romeiro 
e de José Romeiro de Oliveira, 
sargento-mor da Guarda de 
Honra do Príncipe Dom Pedro 
I. Casou-se com sua sobrinha, 
Ana Francisca Marcondes de 
Moura Romeiro, e teve 14 fi-
lhos. Foi advogado, juiz, jor-
nalista, deputado, vereador e 
escritor. 

João Romeiro teve uma 
vida profícua de realizações, 
conquistas e muito êxito em 
todos os seguimentos nos 
quais atuou em favor de sua 
Tribuna, de Pindamonhanga-
ba e do Brasil. Destacou-se na 
área jurídica, jornalística e po-
lítica, sendo que nestas duas 
últimas alcançou respeito e 
admiração em sua atuação em 
favor de duas conquistas que 
nos remetem à história da pá-
tria: Proclamação da Repúbli-
ca e Abolição da Escravatura.

Morreu aos 73 anos, no dia 
8 de julho de 1915, dois dias 
antes do 210º aniversário de 
emancipação político-admi-
nistrativa de sua terra natal.

A trajetória secular

De 1882 até este mês de 
junho de 2024 tem sido com 
persistência, resignação e 
criatividade que a Tribuna tem 

encarado as dificuldades e ati-
tudes desafiadoras à sua sobre-
vivência...   

As lutas para continuar exis-
tindo, compostas de inúme-
ras batalhas, as dividimos em 
duas: Uma sendo a da Tribuna 
enquanto periódico, enquan-
to imprensa que não se omitiu 
à divulgação de fatos, condu-
tas, procedimentos, atitudes e 
acontecimentos negativos à es-
tabilidade do bom convívio so-
cial, como as guerras mundiais, 
revoluções, epidemias, pande-
mias, rusgas políticas, movi-
mentos etc. Nessa luta inclua-
-se também o jornal enquanto 
periódico que registra edição a 
edição as coisas do município, 
seus destaques, suas carên-
cias... sua história!

A outra luta diz respeito ao 
enfrentamento dos períodos 
críticos, das necessidades que 
tornavam tarefa hercúlea bo-
tar uma edição na rua. Tarefa 
e compromisso daqueles que 
estiveram à frente e lado a lado 
com a Tribuna, para que o jornal 
continuasse galgando os anos 
apesar das dificuldades.

Foram tantas as lutas para 
sobreviver. Em sua andança 
histórica foi propriedade par-
ticular de alguns, recebeu am-
paro e guarida em entidades 
sociais e também representou 
bandeiras políticas partidárias. 

Em 1962, Darcy Vieira Ferraz 
tendo a herdado de seu pai Mar-
tiniano Vieira Ferraz, e cumprin-
do uma vontade já acalentada 
por este, ele a doou à Prefeitura 
Municipal de Pindamonhan-
gaba. Entretanto, somente dois 
anos depois, em 1964, a Tribuna 
do Norte passou a ser identifi-
cada com “Imprensa Oficial do 
Município”, mantendo em seu 
cabeçalho o complemento: “Ór-
gão Dedicado aos Interesses de 
Pindamonhangaba”. 

Em maio de 1980, o Execu-
tivo Municipal foi autorizado 
a instituir a Fundação Dr. João 
Romeiro mediante lei aprova-
da e promulgada pelo prefeito 
Geraldo Alckmin. A partir des-
ta data o jornal vem recebendo 
apoio necessário à sua sobrevi-
vência.

Desde os tempos do letra a 
letra aos atuais, da tecnologia e 
da Inteligência Artificial, o jor-
nal Tribuna do Norte já passou 
por diversos endereços, bus-
cando em cada nova casa se 
acomodar da melhor maneira 
possível.  

Os locais mais recentes, de-
pois de ter sido abrigado nos 
porões da prefeitura (1972), 
quando o Executivo funciona-
va no Palacete 10 de Julho, fo-
ram: rua dos Bentos, 450 – Alto 
do Cardoso; Praça Barão do Rio 
Branco, 25 - centro, e, desde 
2023, rua Dr. Gustavo de Godoy, 
536, esquina com a rua Francis-
co Glicério - centro.  

Desde o final de 2022 o jor-
nal se encontra sob a direção 
da jornalista Cíntia Martins 
Camargo, atual presidente de 
sua mantenedora, Fundação 
Dr. João Romeiro (nesta edição 
o leitor confere a atualidade da 
Tribuna, funcionários e colu-
nistas). 

Invejado pela longevidade 
em sua permanência na vas-
ta área do jornalismo, o jornal 
Tribuna do Norte, que em abril 
deste ano foi tombado como 
patrimônio histórico e cultural 
do município, completa hoje 
142 anos e aproxima-se de co-
memorar os seus 150 anos, seu 
sesquicentenário...

Tributo a
Tribuna

Arquivo TN



Monumento anterior foi ins-
talado em julho de 2020, mas 
não contou com inauguração 
devido à pandemia. Inauguração 
do novo pórtico representa a for-
ça e a transformação de Pinda-
monhangaba nos últimos anos. 

O pórtico de entrada da cidade 
vai ser inaugurado na sexta-fei-
ra (14), às 19 horas. O pórtico foi 
doado à cidade pela Nacional 
Indústria Mecânica, que ficou 
responsável pela montagem e 
instalação da estrutura, além da 

contratação de uma empresa 
especializada em engenharia es-
trutural, que participou de toda a 
execução do projeto e da confec-
ção das peças.

Plano de Contingência 
completa um ano 
e já é aplicado em 
fenômenos naturais
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Pinda promove quinta 
Conferência Municipal da Cidade

Na última quinta-feira, dia 
6 de junho, Pindamonhangaba 
promoveu a quinta edição da 
Conferência Municipal da Ci-
dade, com o tema “Construindo 
a Política de Desenvolvimento 
Urbano: Caminhos para Cida-
des Inclusivas, Democráticas, 
Sustentáveis e com Justiça 
Social”. O evento, realizado 
na Faculdade Anhanguera, 
reuniu autoridades e represen-
tantes da sociedade civil para 
discutir e propor políticas de 
desenvolvimento urbano, além 
de eleger os delegados que 
representarão o município na 
Sétima Conferência das Cida-
des Paulistas. PÁG. 3

PÁG. 10

Pórtico de entrada da 
cidade será inaugurado 
na sexta-feira

Pindamonhangaba realiza aos fi nais de semana de junho e julho, o maior festival 
gastronômico da cidade. Em sua quarta edição, o Festival Gastronômico de Inverno do 
Piracuama e Ribeirão Grande será realizado nos restaurantes do corredor turístico do 
Piracuama e do Ribeirão Grande.

A iniciativa é uma parceria entre os empreendimentos com a Prefeitura de 
Pindamonhangaba, por meio da Secretaria de Cultura e Turismo “Novo Turismo”, apoio do 
Fundo Social de Solidariedade, Departamento de Comunicação da Prefeitura, e Comtur – 
Conselho Municipal de Turismo.

Festival Gastronômico de Inverno Piracuama e Ribeirão 
Grande inicia com sucesso

PÁG. 6

Chegamos a 142 anos! O jornal Tribuna do Norte 
completa hoje mais um aniversário, aliando a 
preservação de sua história e a implantação de novas 
ações, para manter-se vivo.
Confira o Suplemento Especial, com a participação de 
muitos parceiros. 

Prefeitura inaugura 
UBS Morumbi nesta 
terça-feira, dia 11

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Saúde, realiza nesta 
terça-feira, dia 11, às 16 horas, 
a cerimônia de inauguração da 
UBS Morumbi. O prédio tem 
como patronesse Maria Nazaré 
da Silva Pereira. 

A Unidade Básica de Saúde 
do Morumbi tem 415 m² de área 
construída, com um investimen-

to de R$ 1.758,072,00, para aten-
der a necessidade da população 
proporcionando atendimento e 
conforto aos munícipes residen-
tes no bairro, visando atendê-
-los o mais próximo possível do 
local de residência evitando que 
se desloquem para atendimento 
médico em unidades de saúde 
em bairros distantes. 

Divulgação/Comunicação Prefeitura

Divulgação/Comunicação Prefeitura
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Conferência discutiu políticas para o desenvolvimento da cidade
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Editorial

Hoje é dia de comemorarmos o aniversário do jornal 
Tribuna do Norte. O futuro deste jornal promete ser tão 
vibrante e inovador quanto seu passado de 142 anos. 
Em um mundo cada vez mais digital e interconectado, 
o jornal está se preparando para abraçar novas tecno-
logias e continuar sua missão de informar com preci-
são e profundidade.

A transição para plataformas digitais não é ape-
nas uma adaptação, mas uma evolução natural que 
permitirá à Tribuna do Norte alcançar públicos mais 
amplos e diversos. 

Investindo em jornalismo multimídia, a Tribuna do 
Norte aposta em vídeos, podcasts e outras ações, pro-
porcionando uma experiência mais rica e envolvente. As 
redes sociais são um canal vital para a interação com os 
leitores, ampliando a participação da comunidade.

O compromisso com a verdade e a ética jornalística 
permanecem com certeza.

Em um cenário global em constante transforma-
ção, a Tribuna do Norte se posiciona como uma fonte 
confiável e inovadora, pronta para enfrentar os desa-
fios e explorar as oportunidades que o futuro reserva. A 
tradição e a inovação caminham juntas, assegurando 
que o jornal continue a ser um pilar fundamental da 
sociedade pindamonhangabense.

Parabéns Tribuna do Norte!

PINDAMONHANGABA, 11 DE JUNHO DE 20242

Tribuna do Norte: do 
impresso ao digital

Divulgação/Portal R3

Nossa Terra
Nossa Gente

Juraci de Faria 
Escritora, poetisa e 

membro da 
APL - Academia 

Pindamonhangabense 
de Letras

MINHA TERRA, MINHA GENTE!
Há 50 anos, aquela garota de 

São José do Barreiro ficou encan-
tada com a chegada da professo-
ra D. Therezinha Villela Piorino, 
dirigindo um fusca com placa 
de PINDAMONHANGABA. Mais 
do que depressa, correu para o 
mapa fixado na sala de aula para 
saber onde ficava aquela cidade 
de nome tão grande...

Recordo-me do desejo de um 
dia vir a conhecê-la e mal sabia 
eu que, em 2003, aqui aportaria 
como professora do curso de Pe-
dagogia da recém-fundada Fa-
culdade de Pindamonhangaba 
- a qual, para obter aprovação do 
MEC, precisava de professores 
com titulação de mestres e dou-
tores; atendendo ao chamado 
da FAPI, tive a honra de integrar 
seu corpo docente, contribuindo 
para a formação de professores 
no tão sonhado “ponto desco-
nhecido do mapa”. 

Antes de ministrar as primei-
ras aulas, foi preciso conhecer a 
história de Pindamonhangaba, 
sua geografia, seus monumen-
tos, seus vultos célebres. A Bi-
blioteca Pública Municipal “Ve-
reador Rômulo Campos D’Arace” 
proveu-me de livros e de sua he-
meroteca: Athayde Marcondes, 
Waldomiro Benedito de Abreu, 
Rômulo Campos D’Arace, Fran-
cisco Piorino Filho e, de modo 
especial, Altair Fernandes e seus 
artigos na Tribuna do Norte.

Com esse aporte bibliográfi-
co, não só repertoriei o diálogo 

com meus alunos como apaixo-
nei-me por essa “Cidade Prince-
sa”, traçando um roteiro cultural 
por suas igrejas, museus, pala-
cetes, bibliotecas, monumentos 
e pelos bairros mais distantes de 
sua zona rural, riqueza que mui-
tos desconhecem, de beleza sin-
gular, patrimônio verde da Prin-
cesa do Norte, do Vale do Paraíba 
e de nosso imenso Brasil!

Em 2012, tive a honra de ser 
convidada a ingressar na Aca-
demia Pindamonhangabense de 
Letras e, dentre tantos confra-
des, encontrei Ricardo Estevão e 
Altair Fernandes, irmãos de pro-
sa e de poesia, de literatura e de 
alma! A eles devo amor a vida in-
teira, pois ambos foram impres-
cindíveis à descoberta do “a que 
eu vim”, de fato, para Pindamo-
nhangaba: escrever e historiar! 

Altair Fernandes, jornalista da 
Tribuna do Norte, convidou-me 
para ser colaboradora do célebre 
jornal e, desde 2015, redijo a colu-
na “Nossa Terra, Nossa Gente”, em 
que apresento aos leitores a his-
toriografia de Pindamonhangaba, 
seu patrimônio material e, sobre-
tudo, imaterial – as pessoas que 
aqui vivem/viveram, as riquezas 
de suas vidas, o tecido humano da 
bandeira de Pindamonhangaba!

Por esse trabalho de divul-
gação da história e da memória 
de Pindamonhangaba, fui agra-
ciada duas vezes - 2019 e 2023 - 
com o “Prêmio Nelson Pesciotta 
de Jornalismo” do IEV – Institu-

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
FUNDAÇÃO DA ASSOCIAÇÃO DE DEFICIENTES 

VISUAIS DE PINDAMONHANGABA (ADVP)
A comissão organizadora convida todos os interessados 
para a Assembleia Geral de Fundação da Associação de 
Deficientes Visuais de Pindamonhangaba (ADVP), que 
será realizada conforme as seguintes especificações:
Data: 12 de julho de 2024
Horário: 17h00
Local: 52ª Subseção de Pindamonhangaba, situada na 
Rua Francisco Piorino, nº 181 – Centro
Pauta:

1. Fundação da Associação de Deficientes Visuais de 
Pindamonhangaba (ADVP).
2. Discussão e aprovação do Estatuto Social da ADVP.
3. Eleição e posse da Diretoria Executiva definitiva.
4. Eleição e posse do Conselho Fiscal definitivo.
5. Assuntos gerais.

1. Fundação da Associação:
Nesta assembleia, será formalizada a criação da As-
sociação de Deficientes Visuais de Pindamonhangaba 
(ADVP), com o objetivo de promover a inclusão, defesa 
dos direitos, e apoio às pessoas com deficiência visual 
na cidade.

2. Discussão e Aprovação do Estatuto:
Será apresentado o projeto de Estatuto Social da ADVP 
para discussão e aprovação pelos presentes. O Estatu-
to definirá as diretrizes e normas de funcionamento da 
Associação.

3. Eleição da Diretoria Executiva:
Será realizada a eleição dos membros da Diretoria Exe-

cutiva definitiva da ADVP. Os cargos a serem preenchi-
dos são:
- Presidente
- Vice-Presidente
- Secretário
- Tesoureiro

4. Eleição do Conselho Fiscal:
Será realizada a eleição dos membros do Conselho Fis-
cal definitivo, composto por três titulares e três suplentes.

5. Assuntos Gerais:
Serão discutidos quaisquer outros assuntos de interes-
se dos presentes que estejam dentro da competência da 
Assembleia Geral.

Participação:
A participação é aberta a todas as pessoas interessadas 
na causa da deficiência visual e que desejem contribuir 
para a fundação e desenvolvimento da Associação.
Contamos com a presença de todos para fortalecer a 
representatividade e apoio às pessoas com deficiência 
visual em nossa comunidade.

Pindamonhangaba, junho de 2024.

Comissão Organizadora

Estefanio Ferreira Santos
[Nome dos demais membros da comissão]

Contato: (11)94804-9701
Este edital deverá ser amplamente divulgado para garan-
tir a participação de todos os interessados.

to de Estudos Valeparaibanos; 
recentemente, em 14 de maio 
de 2024, por indicação da vere-
adora Regininha - a quem serei 
eternamente grata, assim como 
a todos os vereadores que, por 
unanimidade, concederam-me 
a mais alta honraria com que um 
munícipe possa sonhar -, recebi 
o título de “CIDADÃ PINDAMO-
NHANGABENSE”!  

Esse título vem coroar o res-
peito e o amor que esta professo-
ra e escritora tem cultivado por 
Pindamonhangaba desde que 
aqui chegou - e que muito hon-
rarei por tudo o que vivi, aprendi, 
ensinei, escrevi, historiei...   

E, para além dessas linhas, 
minha gratidão ao Jornal Tribu-
na do Norte, que, nesses últimos 
dez anos de seus 142 de exis-
tência, tem publicado a coluna 
“Nossa Terra, Nossa Gente”, e 
à Câmara Municipal de Vere-
adores de Pindamonhangaba 
pela outorga do título de CIDA-
DÃ PINDAMONHNAGABENSE a 
esta “filha do coração” que dese-
nhou para si um mapa singular 
de Pindamonhangaba! Não um 
mapa geográfico com os municí-
pios confrontantes, ruas e bair-
ros, rios e serras, distribuídos 
nos seus 732 km² de extensão... 
Um mapa de amigos, de irmãos, 
de uma família que me reconhe-
ce pela AMOROGRAFIA com que 
inscrevi MINHA TERRA, MINHA 
GENTE em meu coração pinda-
monhangabense!

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CMDCA
CONVOCAÇÃO – 7ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2024

Ficam os Conselheiros e as Conselheiras, Titulares e Suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Ado-
lescente – CMDCA, representantes governamentais e da sociedade civil, convocados a comparecerem na data abaixo, 
para a realização da “7ª Reunião Ordinária de 2024”, cuja pauta vem a seguir:
Pauta:
- Aprovação de atas;
- Pedido de Registro “Criançada Feliz”;
- Edital Escuta Especializada;
- Conselho Tutelar - regularização de horário de funcionamento, controle de ponto e câmeras de vigilância;
- Eventos CMDCA;
- Informes Gerais.
Data: 12/06/2024 (quarta-feira)
Horário: 8h30 (nove horas e trinta minutos)
Reunião virtual, por meio da plataforma Google Meet
Link da videochamada: https://meet.google.com/rxu-ccqd-spb

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA – Gestão 2023/2025

Lembrando aos conselheiros que não puderem comparecer (sociedade civil e poder público) que comuniquem seus 
suplentes e justifiquem sua falta através do e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCÍCIO DE 2024 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 91/2023
Processo Administrativo: Nº 22.654/2023
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência

Social / Serviço de Obras Sociais de Pindamonhangaba - SOS
Objeto: A OSC executará Programa Complementar de Atenção às Pessoas em

Situação de Rua – 200 atendimentos/dia.

Descrição do apostilamento: Readequação do plano de trabalho.
Data do apostilamento: 10/06/2024

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCÍCIO DE 2024 ENTRE A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

No último sábado, dia 8, Pindamonhangaba 
promoveu uma iniciativa de responsabilida-
de social e bem-estar animal. A Defesa Civil do 
município, por meio do Setor de Defesa Animal, 
realizou uma Feira de Adoção na Clínica Veteri-
nária Apaixonados por Quatro Patas, situada na 
Rua Bicudo Leme, 45, no Centro da cidade.

O evento resultou na adoção de 13 animais, 
sendo 1 gato e 12 cachorros, que encontraram 
novos lares. “A Feira da Defesa Animal pretende 
dar uma nova oportunidade aos animais que, 
de alguma forma, foram negligenciados por 
seus tutores. A cada doação, uma nova história 
recomeça. Temos muito orgulho do trabalho 
realizado em Pinda e, principalmente, da con-
fiança depositada em nós pela população e co-
laboradores”, destacou Fernanda Mussi, veteri-
nária responsável pela Defesa Animal.

A ação contou com o apoio da Clínica Veteri-
nária e Petshop Apaixonados por Quatro Patas, 
que ofereceu o espaço e o suporte necessários 

Defesa Animal de Pinda promove 
feira de adoção

para a realização do evento. Esta parceria reflete o 
compromisso da comunidade local em promover o 
bem-estar animal e incentivar a adoção responsável.

Os animais recebem cuidados para que possam ser adotados pelas novas famílias
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Prefeitura inaugura UBS Morumbi 
nesta terça-feira, dia 11

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Saúde, realiza nesta 
terça-feira, dia 11, às 16 horas, 
a cerimônia de inauguração da 
UBS Morumbi. O prédio tem 
como patronesse Maria Nazaré 
da Silva Pereira. 

A Unidade Básica de Saúde 
do Morumbi tem 415 m² de área 
construída, com um investimen-
to de R$ 1.758,072,00, para aten-
der a necessidade da população 
proporcionando atendimento e 
conforto aos munícipes residen-
tes no bairro, visando atendê-
-los o mais próximo possível do 
local de residência evitando que 
se desloquem para atendimento 
médico em unidades de saúde 
em bairros distantes. 

O prédio conta com: consul-
tórios médicos e odontológico, 
sala de vacinas, sala de curativos, 
de procedimentos, entre outros, 
além de uma ampla recepção, 
que acolherá confortavelmente 
os moradores do bairro e região. 
A empresa vencedora do pro-
cesso licitatório foi a MULTIVALE 
CONSTRUTORA LTDA. 

A nova UBS fica no Prolonga-

mento da Rua Gino Amadei, 532, 
Morumbi.

“Essa é mais uma ação im-
portantíssima da gestão, uma 
conquista de todos, somando os 
esforços e comprometimento da 
Secretaria de Obras e Planeja-
mento e da Secretaria de Saúde, 
com toda a responsabilidade e 

compromisso com os investi-
mentos públicos e com a popu-
lação”, destacou a secretária de 
Obras e Planejamento, Marcela 
Franco. 

“A unidade de saúde do Mo-
rumbi veio pra ampliar o aten-
dimento em clínica médica gi-
necologia e pediatria e o mais 

importante ofertar qualidade no 
serviço e humanização para os 
munícipes e servidores que atu-
arão na unidade.  Ressaltamos a 
importância dos pacientes com-
parecerem às consultas agenda-
das evitando assim o aumento 
de absenteísmos”, disse a secre-
tária de Saúde Silvia Mendes.

Pinda convoca mais 70 profi ssionais do 
concurso; total passa de 700 pessoas

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba publicou no dia 7 de 
junho editais de convocação 
de mais 70 pessoas aprovadas 
no Concurso Público 001/2023. 
Dentre os novos profissionais 
estão 31 professores, cinco mé-
dicos, oito dentistas e dez agen-
tes comunitários de saúde.

No total, desde o início das 
convocações do maior concuros 
público da história de Pindamo-
nhangaba, já foram chamadas 
778 pessoas, número bastante 
superior aos 313 previstos ini-
cialmente. A grande prioridade 
das convocações é a área da Saú-
de e da Educação. A lista contem-
pla 51 médicos, 11 enfermeiros, 41 
agentes de saúde, 15 agentes de 
controle de vetores, 15 dentis-
tas, 197 professores de educação, 
dentre outras profissões.

A Prefeitura tem priorizado a 
urgência e necessidade de cada 

setor da administração pública. 
Além das convocações progra-
madas, a Prefeitura também faz 
a reposição de servidores, seja 
por aposentadoria ou quem ar-
rumou outro emprego e saiu do 
serviço público. Entre as convo-
cações e o início das atividades, 
até o momento a grande maioria 
dos servidores já iniciou os tra-
balhos. 

Da convocação até a efetiva-
ção existe o processo de contra-
tação, onde alguns desistem do 
serviço por incompatibilida-
de com outro emprego que já 
exerce ou por não atender os 
requisitos do edital, dentre 
outros fatores. Quando isso 
acontece, o Departamento 
de Recursos Humanos rea-
liza nova convocação com os 
próximos aprovados do con-
curso.

O prefeito, Dr. Isael Domin-

gues, parabenizou os novos con-
vocados e disse que eles chegam 
em um momento muito impor-
tante para a cidade. “Estamos 
aumentando nossa rede de saú-
de pública, com novas unidades 
para melhorar o atendimento 
nos bairros, e também a capa-
cidade das nossas escolas e cre-
ches, inclusive com novas unida-
des. Também em virtude disso, 
estamos priorizando a Saúde e 
a Educação, com mais da meta-
de dos convocados destas duas 
áreas”.

O vice-prefeito Ricardo Piori-
no explicou que “existe uma pre-
visão para novos funcionários da 
saúde e da educação, bem como 
outros setores, que também es-
tão estão recebendo profissio-
nais. Entre os diversos ramos da 
engenharia já convocamos 14 
servidores, 15 motoristas, cerca 
de 30 funcionários para áreas 

administrativas da Prefeitura, 
sete assistentes sociais, sete 
contadores, 26 assistentes de 
serviços gerais, 13 coveiros, que 
é uma área que estamos corri-
gindo deficiências antigas, e in-
clusive agora temos dois cemi-

térios, o de Pinda e o de Moreira 
César. São profissionais para to-
das as áreas da Prefeitura, para 
darmos continuidade às nossas 
ações e aprimorarmos os servi-
ços para a população”, finalizou 
Piorino.

Divulgação/Comunicação Prefeitura
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Pinda promove quinta Conferência Municipal da Cidade

PODER PÚBLICO: 10 
REPRESENTANTES

LEGISLATIVO:
Titular: José Carlos Gomes
Suplente: Regina Célia Daniel 
Santos
Executivo:
Titulares: Marcela Franco Moreira 
Dias, Francisco Gonçalves César 
Costa, Lucirene Vitória Góes 
França Cavalca, Maria Eduarda 
Abreu San Martin
Suplentes: Jayme Silva Neto, 
Ronan de Oliveira Pereira Bezerra, 
Daniela Ramos da Silva, Rafael 
Ribeiro Cavalcante de Souza

MOVIMENTOS POPULARES: 8 
REPRESENTANTES

Titulares: Ana Clara Candido 
Costa, Suzete Patricia da Silva, 
Ruan Guilherme Xisto da Silva, 
Evaneli Aparecida Rezende
Suplentes: vagas não preenchidas 
por falta de candidatos

Trabalhadores representados 
por suas entidades sindicais: 2 
representantes
Titular: Carlos Máximo Moura 
Marcondes Júnior
Suplente: Claudio Salgado de 
Macedo

Empresários: 2 representantes
Titular: Carlos Marcelo César
Suplente: Marcos Florindo Borges

Entidades Profissionais, 
Acadêmicas e de Pesquisa: 2 
representantes
Titular: Luciano Alves de Araujo
Suplente: Emanuel Barreto Rios

Organizações Não 
Governamentais: 2 
representantes
Titular: Regina Midori Fukashiro
Suplente: Larissa Néri de Oliveira 
Campos

Com a realização deste evento, 
Pindamonhangaba reafirma seu 
compromisso com a promoção 
de políticas públicas voltadas 
para a inclusão, sustentabilidade 
e participação democrática, 
visando construir um futuro 
melhor para todos os seus 
cidadãos.

Na última quinta-feira, dia 6 
de junho, Pindamonhangaba pro-
moveu a quinta edição da Confe-
rência Municipal da Cidade, com 
o tema “Construindo a Política de 
Desenvolvimento Urbano: Cami-
nhos para Cidades Inclusivas, De-
mocráticas, Sustentáveis e com 
Justiça Social”. O evento, realizado 
na Faculdade Anhanguera, reuniu 
autoridades e representantes da 
sociedade civil para discutir e pro-
por políticas de desenvolvimento 
urbano, além de eleger os delega-
dos que representarão o município 
na Sétima Conferência das Cidades 
Paulistas.

A cerimônia de abertura con-
tou com a presença do prefeito Dr. 
Isael Domingues, da secretária de 
Obras e Planejamento e presidente 
do Conselho da Cidade (CONCID), 
Marcela Franco, do presidente da 
Câmara dos Vereadores, Norberto 
Moraes, e do subsecretário de De-
senvolvimento Urbano do Estado 
de São Paulo, José Police Neto. A 
conferência promoveu um diálogo 
entre autoridades, gestores públi-
cos e diferentes segmentos da so-
ciedade sobre a política nacional e 
estadual de desenvolvimento ur-
bano.

Durante a abertura, a secretária 

Marcela Franco destacou a impor-
tância da conferência para o mu-
nicípio. “Este evento é crucial para 
alinharmos nossas políticas de 
desenvolvimento urbano com as 
demandas e expectativas da popu-
lação, garantindo uma cidade mais 
justa e sustentável para todos”.

O subsecretário José Police Neto 
reforçou a relevância do evento, 
afirmando que “a conferência da 

cidade serve exatamente para isso, 
para observar a cidade a partir 
dos olhos do cidadão e iluminar o 
caminho daqueles que nos con-
duzem. A conferência precisa en-
tender o que estamos acertando, 
o que ainda não acertamos e o que 
em nada acertamos e precisamos 
melhorar, para que, em outro mo-
mento, possamos compartilhar o 
que vem dando certo e reproduzir 

as experiências positivas de outros 
municípios”.

O prefeito Dr. Isael Domingues 
também destacou o compromisso 
da administração municipal com 
o desenvolvimento urbano e a jus-
tiça social. “Precisamos desta con-
ferência para avaliar se estamos 
no caminho certo, se podemos 
pisar no acelerador. E naquilo que 
possamos corrigir a rota, vamos 

buscar os modelos que vêm dando 
certo para aplicarmos aqui, na nos-
sa cidade”.

Após a abertura oficial, houve a 
leitura e aprovação do regimento 
interno da conferência. Os partici-
pantes se dividiram em cinco eixos 
temáticos para discussões: Urba-
nismo e Habitação, Infraestrutu-
ra e Mobilidade, Meio Ambiente 
e Mudanças Climáticas, Cidades 
Inteligentes, e Governança e Parti-
cipação Social. Os debates prosse-
guiram até o horário de almoço.

Os segmentos representados 
na conferência incluíram o poder 
público, movimentos populares, 
trabalhadores, empresários, enti-
dades profissionais, acadêmicas e 
de pesquisa, além de organizações 
não governamentais. A escolha dos 
delegados ocorreu de forma demo-
crática, e foram eleitos os seguintes 
delegados: 

Divulgação/Comunicação Prefeitura

O evento discutiu e propôs políticas para o desenvolvimento urbano

A UBS visa atender os munícipes mais próximo às suas residências

A prefeitura tem priorizado a urgência e necessidade de cada 
setor



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE DE SERVIÇOS GERAIS:

27º RAFAEL SANTOS LINO LOPES

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/06/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE DE
SERVIÇOS GERAIS.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE DE SERVIÇOS GERAIS:

28º JOSE PAULO FERREIRA NUNES
29º KATIA CILENE DOS SANTOS MARTINS

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/06/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE DE
SERVIÇOS GERAIS.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE SOCIAL:
8º CYNTHIA CORREA DE OLIVEIRA FERREIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior em Serviço Social;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após

registro no CRESS;
 Registro no CRESS-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/06/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE SOCIAL.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso

Público nº001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a

seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRAÇÃO:

22º GUSTAVO HENRIQUE JORGE DOMINGUES

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão de curso de Ensino Superior;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área administrativa;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/06/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: OFICIAL DE
ADMINISTRAÇÃO.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso

Público nº001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a

seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRAÇÃO:

23º BRUNO PIORINO FLORES BERGAMINI

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão de curso de Ensino Superior;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área administrativa;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/06/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: OFICIAL DE
ADMINISTRAÇÃO.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional .O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

RECEPCIONISTA:
7º ANA JULIA SOARES NOGUEIRA DE OLIVEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Médio;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de

atendimento/recepção;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/06/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: RECEPCIONISTA.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

 PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCES-
SOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. 
de Licitações e Contratos, sito na 
Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, nº 
144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO RE-
GISTRO DE PREÇOS 073/2024 
(PMP 7468/2024)
Para “Contratação de empresa 
especializada na instalação de 
cobertura com chapa de policar-
bonato alveolar, a fi m de atender 
a diversos setores da Prefeitura 
de Pindamonhangaba” com re-
cebimento dos envelopes até dia 
28/06/2024 às 07h59 e início da 
sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponí-
veis no site www.pindamonhan-
gaba.sp.gov.br (e também https://
licitar.digital/ para pregões eletrô-
nicos). Maiores informações no 
endereço acima das 8h às 17h ou 
através do tel.: (12) 3644-5600.

***ADIAMENTO SINE DIE***

PREGÃO ELETRÔNICO 
047/2024 (PMP 4093/2024)
Comunicamos em 07/06/2024, o 
adiamento SINE-DIE da licitação 
supra que cuida de “Aquisição de 
04 (quatro) motocicletas tipo trail 
0 km, cor branca, adesivadas e 
equipadas com acessórios de 
patrulhamento para uso do depar-
tamento de trânsito e mobilidade 
- secretaria de segurança pública 
do município de Pindamonhanga-
ba/SP, conforme termo de referên-
cia” para análise da impugnação 
interposta pela empresa Vototech 
Veículos Adaptados Ltda.

***CONTRATOS***

PREGÃO ELETRÔNICO 
030/2024 (PMP 1798/2024)
Na licitação supra que cuida de 
“Contratação de empresa es-
pecializada na realização de 
serviços em procedimentos em 
ultrassonografi a diversas com 
ou sem doppler pelo período de 
12 (doze) meses”, foi fi rmado 
o contrato: Contrato 096/2024, 
de 05/06/2024, no valor de R$ 
373.968,00, vigente por 12 me-
ses, assinando pela contratante 
e como gestor do contrato, a Sra. 
Silvia Mendes de Almeida e pela 
contratada, empresa Clinica Mar-
tinez & Krumenauer Ltda, o Sr. 
Tulio Henrique Martinez.

***ATAS DE REGISTRO DE 
PREÇO***

PREGÃO ELETRÔNICO RE-
GISTRO DE PREÇOS 046/2024 
(PMP 4277/2024)
Na licitação supra que cuida de 
“Contratação de empresa espe-
cializada na prestação de serviço 
de monitoria para eventos da Se-
melp (educação física /aquática / 
monitoria e animação) e empresa 
especializada na prestação de 
serviços de controlador de pesso-
as e apoio operacional em even-
tos, com turno de 08 horas, com 
fornecimento de mão de obra, 
pelo período de 12 meses”, foi 
fi rmada a ata de registro de pre-
ço: Ata 200/2024, de 05/06/2024, 
vigente por 12 meses, assinando 
pela contratante e como gestor da 
ata, o Sr. Antônio Carlos de Ma-
cedo Giudice, e pela contratada, 
empresa Zacarias Treinamentos 
e Gerencimanento de Serviço Ei-
reli, o Sr. Carlos Alberto Zacarias 
de Oliveira.

***HOMOLOGAÇÃO***

PREGÃO ELETRÔNICO RE-
GISTRO DE PREÇOS 050/2024 
(PMP 4661/2024)
A Autoridade Superior, nos ter-
mos do Decreto 5.828 de 21 de 
julho de 2020, homologou em 
10/06/2024 e adjudicou o proce-
dimento licitatório supra que cuida 
de ”Aquisição de ração para bovi-
nos, vacas em lactação, bezerros 
e novilhas, pertencentes a Unida-
de Regional de Pesquisa de Pin-
damonhangaba, onde será feito a 
retirada mensais de acordo com a 
necessidade - convênio leite” em 
favor das empresas: BARROS 
COMERCIO DE RAÇÕES EIRELI 
ME, o seguinte item: 02 – 84,10; 
CF FOODS LTDA, o seguinte 
item: 01 – 82,50; COMERCIAL 
J.R. AGROPECUARIO E CONS-
TRUÇÃO LTDA, os seguintes 
itens: 03 – 72,00; 04 – 73,30; RE-
GIONAL AGROPECUARIA E BU-
SINESS LTDA, os seguintes itens: 
05 – 67,00; 06 – 67,00.

ESPORTE CLUBE 
VILA SÃO JOSÉ

Rua Venezuela n° 297 – Vila São 
José – Pindamonhangaba/SP

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
O vice-presidente do Esporte Clu-
be Vila São José, Jonas Ricardo 
de Oliveira, no
uso de suas atribuições, devido 
ao falecimento do presidente do 
clube, convoca todos os
associados para que compareçam 
à Assembleia Geral Ordinária, a 
realizar-se às 10h do
dia 22 de junho de 2024, em pri-
meira convocação e, em segunda 
convocação 10h30, em
sua sede situada na Rua Vene-
zuela, nº 297, Bairro Vila São 
José, Distrito de Moreira
César, Pindamonhangaba/SP, 
para deliberarem sobre:
Eleição e posse da nova Diretoria 
Executiva e Conselho Fiscal – 
2024/2028.
Pindamonhangaba, 10 de junho 
de 2024
__________________________

Jonas Ricardo de Oliveira

RESOLUÇÃO CMAS N° 98,  DE 
07 DE JUNHO DE 2024.

DISPÕE SOBRE A APROVA-
ÇÃO DO COFINANCIAMENTO 
ESTADUAL DO SERVIÇO DE 
PROTEÇÃO EM SITUAÇÕES 
DE CALAMIDADES PÚBLICAS 
E DE EMERGÊNCIAS, DESTINA-
DO AO ACOLHIMENTO EMER-
GENCIAL DE PESSOAS EM 
SITUAÇÃO DE RUA DURANTE 
O PERÍODO DE BAIXAS TEM-
PERATURA, DE JUNHO A SE-
TEMBRO DE 2024, CONFORME 
PORTARIA CIB-SP 05 DE 21 DE 
MAIO.

O Conselho Municipal de Assis-
tência Social, no uso de suas 
atribuições, de acordo com a Lei 
Municipal nº 6.043, de 19 de Julho 
de 2017;
 Considerando a deli-
beração do Colegiado na 6ª Reu-
nião Extraordinária deste conse-
lho, realizada em 07 de junho de 
2024;

RESOLVE:
Art. 1º - Aprovar o cofi nanciamento 
estadual do Serviço de Proteção 
em Situações de Calamidades 
Públicas e de Emergências, des-
tinado ao acolhimento emergen-
cial de pessoas em situação de 
rua durante o período de baixas 
temperatura, de junho a setembro 
de 2024, por meio do repasse do 
valor de R$ 105.000,00 (cento e 
cinco mil reais).
Art. 2º - Esta Resolução entra em 
vigor a partir de sua publicação.
Pindamonhangaba, 07 de junho 
de 2024.

Sarah Brega Nunes Bastos
Presidente do CMAS – Gestão 
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Divulgação/Comunicação Prefeitura

Pinda avança em discussões e 
planejamento estratégico para o 
enfrentamento as mudanças climáticas

Pindamonhangaba deu um 
passo importante rumo à sus-
tentabilidade climática, pro-
movendo a apresentação do 
inventário de emissão de gases 
de efeito estufa. A iniciativa, 
conduzida pela Secretaria de 
Meio Ambiente com suporte do 
ICLEI – Governos Locais pela 
Sustentabilidade, no último dia 
4, enfatizou o compromisso da 
cidade com o desenvolvimento 
sustentável.

O evento teve como objeti-
vos principais a apresentação 
dos resultados do inventário de 
emissão de gases de efeito estu-
fa, a coleta de informações dos 
participantes para refinar os da-
dos da Análise de Riscos e Vul-
nerabilidades Climáticas (ARVC) 
e a promoção do conhecimento 
sobre adaptação urbana, emer-
gência climática e riscos climá-
ticos.

A crise climática e a perda 
de biodiversidade apresentam 
desafios crescentes aos gover-
nos locais. Em resposta a esses 
problemas, Pindamonhangaba, 
com o apoio do ICLEI, está im-
plementando a Conformidade 
Climática. Esse processo inclui 
uma série de diagnósticos que 
resultam na elaboração do Plano 
de Ação Climática Local (PLAC), 
conhecido como Plano Pinda 
Pró Clima. O plano fornece os in-
sumos necessários para que os 
governos locais possam plane-
jar e implementar ações focadas 
no combate e prevenção à crise 

climática. Além disso, a cria-
ção de uma minuta de lei sobre 
o tema reforça o compromisso 
do município em se tornar uma 
referência no enfrentamento às 
mudanças climáticas.

“O Programa Pinda Pró Clima 
inclui a elaboração de um plano 
de ação climática, demonstran-
do o compromisso da adminis-
tração municipal com práticas 
sustentáveis e adaptação às 
mudanças ambientais”, explicou 
a secretária de Meio Ambiente, 
Maria Eduarda San Martin. 

Um dos componentes essen-
ciais do programa é o Mapea-
mento Participativo do Diagnós-
tico de Serviços Ecossistêmicos, 
que avalia os benefícios ofere-
cidos pela natureza e identifica 
as ameaças presentes no terri-
tório. Esse diagnóstico permi-
te identificar áreas prioritárias 
para ações que promovam o 
desenvolvimento urbano sus-
tentável e a adaptação baseada 
nos ecossistemas, protegendo 
e promovendo a biodiversidade 
local.

Com essas iniciativas, Pin-
damonhangaba não apenas se 
prepara para enfrentar os de-
safios futuros, mas também re-
força seu papel como líder em 
políticas ambientais no interior 
de São Paulo. A cidade está res-
pondendo às crises climáticas 
atuais e traçando um caminho 
para um futuro mais seguro e 
sustentável para todos os seus 
habitantes.

Divulgação/Comunicação Prefeitura

Imagem/internet

Moradores do César Park denunciam descarte 
irregular e Prefeitura multa infratores

Os moradores do bairro César 
Park, no Distrito de Moreira Cé-
sar, inconformados com o desres-
peito de munícipes que realizam 
descarte irregular de resíduos no 
bairro, resolveram agir e denun-
ciar as ações clandestinas para a 
Prefeitura que autuou e multou os 
infratores.

Por ser uma região com muitos 
terrenos, o descarte irregular é 
realizado com frequência no local. 
Somente neste ano, a Subprefei-
tura do Distrito de Moreira César 
realizou cinco ações de limpeza 
no bairro, retirando no total 60 
caminhões com lixo, entulho, res-
to de construção, móveis etc.

A iniciativa dos moradores está 
possibilitando, ao Setor de Postu-
ras do município, agir para coibir 
esse tipo de prática. No começo de 
maio, Ariane Campos, que mora 
há quase quatro anos no bairro, 
fl agrou uma família, identificada 
posteriormente como morado-
res do Feital, realizando além do 
descarte irregular a queimada de 
material descartado. Após anotar 
a placa do carro e filmar a irregu-
laridade, ela encaminhou ao pro-
tocolo digital da Prefeitura.

“É um problema crônico, traz 
uma aparência de lixão e aumen-
ta o foco de dengue e animais pe-
çonhentos. A Prefeitura mesmo 
constatou que limpa num dia e 
no outro já começa o descarte ir-
regular. Por isso os moradores se 
uniram através de um grupo de 
whatsapp, para concentrar de-
núncias de veículos faz descarte 
irregular. Fotografamos ou grava-
mos os vídeos dos veículos e de-
nunciamos nos canais da prefei-
tura”, afirmou a munícipe.

Com as imagens, o Departa-
mento de Trânsito levantou a 
identificação do veículo, possibili-
tando a Prefeitura notificar o pro-
prietário, que tem um prazo para 
apresentar a defesa.

“Muitos alegam desconheci-
mento sobre essa prática irregu-
lar. Nossa equipe sempre informa 
que as campanhas de conscien-
tização são realizadas frequen-
temente e aplicamos a multa”, 
afirmou o Chefe de Divisão de 
Posturas Thiago de Castro Casali.

Segundo a legislação em vigor, 
a multa por descarte irregular de 
material é de R$ 706 e por prática 

de queimada é de R$ 2.413.
“A Prefeitura vem realizan-

do campanhas e divulgações 
mensalmente conscientizan-
do a importância de manter a 
cidade limpa, evitar focos de 
dengue e de proliferação de 
animais peçonhentos. Temos 
a coleta de lixo e de material 
reciclável diariamente em 
todos os bairros da cidade e 
neste caso o que mais chama 
a atenção é que a família saiu 
do Feital, que conta com uma 
unidade de PEV que recebe 
diariamente, inclusive aos do-
mingos, esse tipo de material 
inservível”, afirmou o secre-
tário adjunto de Governo, Ale-
xandre Pió.

Outros fl agrantes
O caso mais recente regis-

trado por moradores do bairro 
César Park aconteceu no últi-
mo domingo (2) quando um ca-
minhão foi fl agrado descartan-
do restos de construção. 

No vídeo gravado pelos mo-
radores, um munícipe alertou o 
mesmo sobre a prática irregular 
e orientou que levasse o material 
ao PEV, localizado a 400 metros 
do local. Através da placa exibi-
da no vídeo, o Setor de Posturas 
identificou que a proprietária 
do caminhão é do município de 
Arcos (MG) e realizou a aplicação 
da multa.

Outro caso registrado e au-
tuado foi um veículo Onix, que 
foi fl agrado descartando ma-
terial na Rua Sebastião Leite. 
Neste caso, o infrator foi iden-
tificado como morador do Vale 
das Acácias e após receber a 
notificação esteve na Prefeitu-
ra alegando não ter conheci-
mento da lei e nem condições 
para pagar a multa.

Os moradores do César 
Park estão pleiteando a colo-
cação de placas indicativas e 
câmeras de monitoramento 
para incrementar ainda mais 
a fiscalização. “O objetivo é ini-
bir a ação e por isso nós mo-
radores estamos fazemos a 
nossa parte para tentar redu-
zir esses casos e transformar 
nosso bairro naquilo que 
merecemos, um ambiente 
seguro, limpo e organizado, 
para nós e nossos filhos”, 
afirmou Ariane.

A Prefeitura ressalta a 
importância da vigilância da 
população nesta parceria e 
do envio das denúncias para 
os canais oficiais: Protocolo 
1Doc e Ouvidoria (através do 
aplicativo E Ouve). Outros 
esclarecimentos sobre de-
núncias podem ser obtidos 
na Ouvidoria através dos 
telefones 3644-5651 e 3644-
5652.

Procon de Pinda atua em casos 
com Patrulha do Consumidor

Na última sexta-feira (7), o 
Procon de Pindamonhangaba 
acompanhou o quadro Patrulha 
do Consumidor em dois casos 
específicos. Em ambos os ca-
sos, os consumidores entraram 
em contato com a produção do 
programa, apresentado pelo 
deputado Federal, Celso Russo-
manno, que verificou a possí-
vel infração contra o Código do 
Consumidor, e acionou o Procon 
do município. 

A ação contou com a parti-
cipação da diretora do Procon 
de Pinda, Gislene Cardoso, e 
da fiscal, Gleisiele Souza, que 
colaboraram na resolução dos 
problemas enfrentados pelos 
consumidores, dando opções 
satisfatórias às partes envolvi-
das.

No primeiro caso, uma con-
sumidora alegou que havia leva-
do seu caminhão para serviços 
de pintura e reparos, porém o 
serviço não teria sido realizado 
e o dinheiro pago não foi devol-
vido. A Patrulha do Consumidor, 
que solicitou o acompanhamen-
to do Procon de Pindamonhan-
gaba, procurou o responsável 
pela funilaria, que pediu um 
prazo de 15 dias para efetuar a 
devolução da quantia. Com a in-
termediação do programa e do 

Procon, a consumidorAs ações 
do Procon mostram a eficácia da 
equipe do municípiosentiu mais 
segura e concordou com o prazo 
estabelecido.

O segundo caso envolveu um 
consumidor que tinha uma dí-
vida com uma loja de automó-
veis devido à aquisição de um 
carro. Desejando comprar um 
novo veículo, ele ofereceu o pri-
meiro carro como entrada, com 
a promessa de que a segunda 
loja pagaria o valor à primeira. 
No entanto, a segunda loja não 
cumpriu o combinado e a pri-
meira loja começou a cobrar 
o consumidor. A Patrulha 
do Consumidor solicitou o 
acompanhamento do Procon 
de Pindamonhangaba para 
ir até o local, onde conver-
sou com o atual proprietário 
da segunda loja, que pronta-
mente depositou na conta do 
consumidor o valor da dívida, 
permitindo que ele acertasse 
os valores devidos à primeira 
loja.

Essas ações demonstram a 
eficácia e a dedicação do Pro-
con de Pindamonhangaba em 
proteger os direitos dos consu-
midores, garantindo soluções 
eficazes para os problemas 
apresentados.

Divulgação/Comunicação Prefeitura

Pinda se prepara para enfrentar desafios futuros e ser líder em 
políticas ambientais no interior de São Paulo

As ações do Procon mostram a eficácia da equipe do município

A prefeitura ressaltou a parceria com a população no 
envio das denúncias
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em pauta

Pindamonhangaba realiza aos 
finais de semana de junho e julho, 
o maior festival gastronômico da 
cidade. Em sua quarta edição, o 
Festival Gastronômico de Inverno 
do Piracuama e Ribeirão Grande 
será realizado nos restaurantes do 
corredor turístico do Piracuama e 
do Ribeirão Grande.

A iniciativa é uma parceria en-
tre os empreendimentos com a 
Prefeitura de Pindamonhangaba, 
por meio da Secretaria de Cultura 
e Turismo “Novo Turismo”, apoio 
do Fundo Social de Solidariedade, 
Departamento de Comunicação 
da Prefeitura, e Comtur – Conse-
lho Municipal de Turismo.

Além de atrações musicais, 
feiras e exposições, o foco gas-
tronômico contará com pratos 
especialmente elaborados pelos 
restaurantes e que serão o carro-
-chefe de cada estabelecimento.

A abertura foi no dia 7 de ju-
nho, no Hotel Fazenda Pé da Ser-
ra, que teve atrações também 
no dia 8, a partir das 12h. No do-
mingo, às 8 horas, o evento foi 

no Café da Marilsa. Em ambos, 
apoio da Prefeitura com a reali-
zação de shows musicais e a pre-
sença do caipira Zé Moreno. 

Nesta quarta-feira, dia 12 de 
junho, dia dos Namorados, o Res-
taurante Colmeia realiza como 
parte do festival, a Noite dos Na-
morados, a partir das 19 horas, 
com som ao vivo de Luiz ePriscila. 
O prato da noite será diversidade 
de caldos, e as reservas podem 
ser feitas pelo (12) 3642-2120. 

Participam ainda do festival: 
Mangueirão do Zé Bé, Estação 
Real, Rancho Alfa, Restaurante 
Terra Brasil, Restaurante O Quin-
tal – Cozinha Artesanal, Café no 
Bule, Armazém Graminha, Clube 
de Campo Piracuama, Fazenda 
Nova Gokula, Pesqueiro Arca de 
Noé, Malakera´s, Restaurante do 
Edmundo, Parada 27, Quiosque 
Beira Rio Graminha, Bar da Rô, 
Recanto do Robô, Restaurante 
Alecrim, Gostosuras da Vó Dita, 
Estação do Mel, Rancho Fundo, 
Canto da Saracura – A Casa dos 
Cogumelos.  

A iniciativa tem o apoio da 
Prefeitura pois, segundo o pon-
to de vista da Secretaria de Cul-
tura e Turismo, esse formato de 
festival tem como objetivo dar 
visibilidade aos estabelecimen-
tos, dando opções aos turistas e 
moradores de retornarem em 
outras ocasiões. “Parabenizamos 
o Hotel Fazenda Pé da Serra e o 
Café da Marilsa pelos primeiros 
dias de evento, realizados com 
muito capricho e competência, e 
o retorno foi a presença do públi-
co que já aguarda essa data para 
prestigiar os restaurantes”, dis-
se o secretário adjunto de Cul-
tura e Turismo, Ricardo Flores, 
lembrando que o Departamento 
de Turismo estará em todos os 
eventos, assim como o Fundo 
Social de Solidariedade.

RESTAURANTE COLMÉIA
“Noite dos Namorados” - Caldo e 
mesa de frios 
12/06 [Quarta] - A partir das 20h
Prato Principal: Caldo de quirerinha 
com rabada 
Endereço: Estrada Jesus Antônio de Mi-
randa, km 6 - Ribeirão Grande 
Informações: (12) 3642-2120 - WhatsApp 

MANGUEIRÃO DO ZÉ BÉ
“Festa Junina”
14/06 [Sexta] - A partir das 20h
Prato Principal: Bolinho Caipira
Endereço: Estrada Municipal Jorge 
Emílio Vieira - Ribeirão Grande 
Informações: (12) 98190-1010

ESTAÇÃO REAL
15/06 [Sábado] - 19h às 23h
Prato Principal: Caldos e Vinhos
Endereço: Estrada Jesus Antonio de Mi-
randa, 12.800 - Ribeirão Grande
Informações: (12) 99244-2323 - Re-
servas antecipadas 

RANCHO ALFA
“Café da Manhã Junino”
16/06 [Domingo] - 07h30 às 13h
Prato Principal: Bolo de Paçoca 
Endereço: Rodovia Dr. Caio Gomes 
Figueiredo, km 156 - Piracuama 
Informações: (12) 99773-2060

RESTAURANTE TERRA BRASIL
“Almoço Sertanejo”
16/06 [Domingo] - 12h às 16h
Prato Principal: Parmegiana (Carne, Por-
co, Frango e Peixe)
Endereço: Estrada Kanegae, 1.800 - 
Bonsucesso 
Informações: (12) 99768-4958

RESTAURANTE O QUINTAL
“Cozinha Artesanal”
22/06 [Sábado] - 11h45 às 17h 
Prato Principal: Tilápias do Quintal 
Endereço: Estrada Municipal Eduardo 
Lourenço - Bairro do Mandu 
Informações: (12) 99781-0457 - 
Reservas antecipadas

CAFÉ NO BULE
23/06 [Domingo] - 8h às 12h
Prato Principal: Bolinho Caipira de Massa 
de Mandioca
Endereço: Rodovia Dr. Caio Gomes Fi-
gueiredo, 11.641 - Piracuama 
Informações: (12) 99717-3768

ARMAZÉM GRAMINHA
“Feijoada e Porções”
23/06 [Domingo] - A partir das 12h
Prato Principal: Feijoada de Porco Inteiro 
Endereço: Estrada Municipal Luiza 
Fernandes de Miranda - Bairro do 
Graminha
Informações: (12) 99615-9586

CAFÉ NO BULE
‘Noite dos Caldos’
28/06 [Sexta] - 19h às 22h 
Prato Principal: Caldinhos
Endereço: Rodovia Dr. Caio Gomes Fi-
gueiredo, 11.641 - Piracuama 
Informações: (12) 99717-3768 - Reservas 
antecipadas

CAFÉ DA MARILSA
“Festa Junina”
29/06 [Sábado] - A partir das 18h
Prato Principal: Comidas Típicas
Informações: (12) 99741-5895
Endereço: Estrada Municipal Capitão Ave-
lino Alves Pereira - Bairro do Pinga

CLUBE DE CAMPO PIRACUAMA
“Sabores da Mantiqueira”
30/06 [Domingo] - 12h às 16h
Prato Principal: Truta com Pinhão 
Endereço: Estrada Municipal João Jor-
ge Saad, 474 - Piracuama
Informações: (12) 99681-2301

JULHO
FAZENDA NOVA GOKULA

“Culinária Vegetariana e Vegana”
05/07 [Sexta] - 11h às 21h
Prato Principal: Coxinha de Jaca
Endereço: Estrada Jesus Antônio de 
Miranda, s/n - Ribeirão Grande 
Informações: (12) 99733-4335

PESQUEIRO ARCA DE NÓE
“Feijoada Julina”
06/07 [Sábado] - 11h às 18h 
Prato Principal: Feijoada
Endereço: Estrada Municipal Anhan-
guera, 4.660 - Anhanguera 
Informações: (12) 99777-0078

MALAKERA’S BAR
“Festival do Torresmo”
06/07 [Sábado] - A partir das 16h 
Prato Principal: Torresmo
Endereço: Estr. Jesus Antônio de Mi-
randa, 2.195 - Cruz Pequena 
Informações: (12) 99646-4109

RESTAURANTE DO EDMUNDO
“Show ao vivo”
07/07 [Domingo] - 12h às 16h
Prato Principal: Comida Mineira - 
Leitoa a pururuca 
Endereço: Estrada Vicinal Jesus Antonio 
De Miranda, Km 17, S/n - Ribeirão Grande
Informações: (12) 99601-6166

ARMAZÉM GRAMINHA 
“Festa Junina”
12/07 [Sexta]  - A partir das 19h
Prato Principal: Comidas Típicas 
Endereço: Estrada Municipal Luiza 
Fernandes de Miranda - Bairro do Graminha
Informações: (12) 99615-9586

PARADA 27
“Festival da Costela”
13/07 [Sábado] - 11h às 17h
Prato Principal: Costela no Bafo
Endereço: Rodovia Floriano Rodrigues 
Pinheiro, km 27 - Alto do Piracuama 
Informações: (12) 99654-3415

QUIOSQUE BEIRA RIO GRAMINHA
“Tarde Sertaneja”
14/07 [Domingo] - 11h às 18h 
Prato Principal: Prato feito de Filé de Truta
Endereço: Estrada Municipal Luiza Fernan-
des de Miranda, s/n - Bairro do Graminha
Informações: (12) 99747-6279

BAR DA RÔ 
“Festa Junina”
14/07 [Domingo] - A partir das 18h 
Prato Principal: Quirerinha com cos-
telinha de porco
Endereço: Estrada Jesus Antônio de Mi-
randa, s/n - Ribeirão Grande
Informações: (12) 99765-2290

RECANTO DO ROBÔ
“Festival do Torresmo”
19/07 [Sexta] - A partir das 19h
Prato Principal: Torresmo do Robô
Endereço: Rodovia  Dr. Caio Gomes Fi-
gueiredo, 4.100 - Piracuama
Informações: (12) 99222-9547

RESTAURANTE ALECRIM
“Culinária Gaúcha”
20/07 [Sábado] - 12h às 16h
Prato Principal: Churrasco Gaúcho
Endereço: Rodovia  Dr. Caio Gomes Fi-
gueiredo, km 3,5 - Piracuama 
Informações: (12) 98885-1325 - Re-
servas antecipadas 

GOSTOSURAS DA VÓ DITA
“3º Arraiá das Gostosuras da Vó Dita”
20/07 [Sábado] - A partir das 19h
Prato Principal: Lanche de Pernil 
Endereço: Estrada dos Nogueiras - Ri-
beirão Grande
Informações: (12) 99150-6305

ESTAÇÃO DO MEL 
“Café Colonial na Roça, no Universo 
das Abelhas”
21/07 [Domingo] - 09h às 13h
Prato Principal: Gostosuras com Mel e 
Pinhão 
Endereço: Rodovia Floriano Rodrigues Pi-
nheiro, nº 35, km 31 - Entrada do Túnel
Informações: (12) 99655-8073 - Re-
servas antecipadas

RANCHO FUNDO 
“Churrasco Fogo de Chão”
21/07 [Domingo] - 11h às 16h
Prato Principal: Costela Fogo de Chão 
Endereço: Rodovia Dr. Caio Gomes Fi-
gueiredo, 15.111 - Piracuama
Informações: (12) 97406-4632

CANTO DA SARACURA - 
A CASA DOS COGUMELOS 

27/07 [Sábado] - 8h às 11h (Café da 
Manhã na Roça)/ 12h00 às 16h00 (Al-
moço com comidas típicas regionais) 
Prato Principal: Bolinho Caipira de 
Cogumelo com Queijo 
Endereço: Estrada Municipal Rio das Pe-
dras, 3.086 - Alto do Piracuama 
Informações: (12) 98893-1255 - Reser-
vas antecipadas

ENCERRAMENTO

RESTAURANTE COLMÉIA
“Café Colonial e Almoço Típico Caipira”
28/07 [Domingo] - 8h às 16h 
Prato Principal: Leitoa à pururuca
Endereço: Estrada Jesus Antônio de Mi-
randa, km 6 - Ribeirão Grande 
Informações: (12) 3642-2120 - WhatsApp

PROGRAMAÇÃO

Festival Gastronômico de Inverno Piracuama e Festival Gastronômico de Inverno Piracuama e 
Ribeirão Grande inicia com sucessoRibeirão Grande inicia com sucesso

O pórtico de entrada da cidade 
vai ser inaugurado na sexta-feira 
(14), às 19 horas. O pórtico foi do-
ado à cidade pela Nacional Indús-
tria Mecânica, que ficou respon-
sável pela montagem e instalação 
da estrutura, além da contratação 
de uma empresa especializada 
em engenharia estrutural, que 
participou de toda a execução do 
projeto e da confecção das peças.

A instalação ocorreu na semana 
passada e os serviços de finalização 
foram concluídos na segunda-feira 
(10). Atualmente a Prefeitura está 
realizando serviços de jardinagem 
e instalando holofotes para ilumi-
nação do monumento.

Além da entrega oficial do pór-
tico, o evento vai marcar a inaugu-
ração de parte das melhorias na 
avenida Nossa Senhora do Bom 
Sucessso, que recebeu um grande 
investimento da Prefeitura. Trata-
-se da revitalização de um trecho 
de 2.7km da avenida Nossa Senho-

Pórtico de entrada da cidade 
será inaugurado na sexta-feira
Monumento anterior foi instalado em julho de 2020, mas não contou com 

inauguração devido à pandemia. Inauguração do novo pórtico representa a 
força e a transformação de Pindamonhangaba nos últimos anos

ra do Bom Sucesso, entre a rotató-
ria do João do Pulo até a região do 
Distrito Empresarial Dutra, ao lado 
do Deck e do pórtico de entrada.

As obras ja finalizadas contem-
plam a revitalização das calçadas 
nos dois sentidos com piso podo-
tátil e serviços na jardinagem na 
região do pórtico de entrada. As 
obras vão incluir ainda uma ciclo-
via e reforma no canteiro central 
com infraestrutura para ilumina-
ção central com fios subterrâneos.

A secretária de Obras e Plane-
jamento, Marcela Franco, explicou 
que esta é a primeira fase do pro-
jeto de revitalização. Futuramente 
haverá também o projeto paisa-
gístico na Nossa Senhora do Bom 
Sucesso”. Ela lembrou que o pórtico 
tem o mesmo tamanho e design do 
anterior, porém muito mais refor-
çado. “O anterior foi instalado em 
julho de 2020 e não houve inaugu-
ração devido à pandemia por Co-
vid-19. Agora, com o novo pórtico, 

é que estamos realizando a devida 
inauguração, de um monumento 
que representa muito para Pinda-
monhangaba, porque mostra sua 
força, mostra a força da popula-
ção e o que quando a cidade vem 
se destacando e se transformando 
nos últimos anos. O monumento 
está com uma estrutura mais ro-
busta, totalmente reforçada, in-
clusive com acessos de manuten-
ção. Agora houve um novo cálculo 
estrutural, por meio de empresa 
especializada, e terá uma estrutu-
ra além da necessária, já contabili-
zando uma margem de segurança”.

O vice-prefeito, Ricardo Pio-
rino, afirmou que o “pórtico é 
um marco na história da cida-
de e representa a resiliência de 
Pindamonhangaba. A revitali-
zação deixa a entrada mais bo-
nita para a população e também 
para empresários, estimulando 
a expandirem seus negócios ou a 
construírem empreendimentos 

novos. Além disso, a nova entra-
da faz parte do desenvolvimento 
da cidade, e mostra que se trata 
de uma cidade iluminada, segu-
ra, planejada, organizada e com 
pensamento no futuro. Estamos 
concluindo a calçada com piso 
intertravado, teremos ciclovia 
para os ciclistas, e vamos fazer a 
iluminação centralizada de LED 
na avenida, deixando mais segu-
ra para motoristas, pedestres e 
ciclistas. Paralelo a isso, também 
tem um novo pavimento, que foi 
recapeado pela equipe do DER, 
melhorando as condições de trá-
fego de veículos também. Um 
conjunto de boas ações para Pin-
damonhangaba, para marcar esta 

nova fase na história da cidade”.
O prefeito, Dr. Isael Domin-

gues, disse que “o pórtico é um 
grande símbolo de transforma-
ção da cidade, que marca uma 
nova era para Pindamonhangaba, 
de prosperidade, crescimento e 
desenvolvimento humano e so-
cial. É uma cidade com excelentes 
indicadores sociais e econômicos, 
prêmios nacionais e internacio-
nais em tecnologia, sustentabi-
lidade e meio ambiente. E é um 
momento muito especial para a 
história de Pindamonhangaba. 
O monumento representa ainda 
os pilares da nossa cidade, que é 
humana, moderna e inteligente”, 
garantiu Dr. Isael.

Divulgação/Comunicação Prefeitura
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Pinda realiza segunda etapa do
 Circuito Municipal de Xadrez “Josino Rezende”
Pinda realiza segunda etapa do
 Circuito Municipal de Xadrez “Josino Rezende”
Pinda realiza segunda etapa do

Abaixo, os primeiros colocados 
de cada categoria

Absoluto - Campeão – Robson Daniel Miranda
Vice-campeão – Luan André de Oliveira
3º lugar – Jean Carlos da Silva

Feminino - Campeã – Katheling Leite
Vice-Campeã – Maria Fernanda Monteiro
3º lugar – Emile Brasílio

Veterano - Campeão – Clayton Lagroti
Vice-Campeão – Ivan Antunes
3º lugar – José Adalberto Ribeiro

Sub-13 - Campeão – Murilo Souza Alonso
Vice-Campeão – Miguel Souza Alonso
3º lugar – José Eduardo dos Santos

Sub-10 - Campeão – Theo Cezario
Vice-Campeão – Bernard Máximo
3º lugar – Emanuel Gallo

Aconteceu neste último sá-
bado, dia 8 de junho, a segunda 
etapa do Circuito Municipal de 
Xadrez “Josino Rezende”, nas de-
pendências do Clube de Xadrez 
de Pindamonhangaba, locali-
zado na praça Melvin Jones, 56, 
Chácara Galega ao lado do giná-
sio de Esportes “Quadra Coberta”.

A etapa contou com a par-
ticipação de 35 jogadores que 
disputaram pelas primeiras co-
locações em cinco categorias: 
Absoluto, Veterano, Feminino, 
Sub-13 e Sub-10.

A primeira etapa do Circuito 
foi realizada no dia 28 de abril e a 
próxima está prevista para o dia 
17 de agosto.

A realização do Circuito foi 
uma iniciativa do Clube de Xadrez 
com a participação da Secretaria 
Municipal de Esportes e da dire-

toria da escola Municipal João Kolenda 
Lemos do Bem Viver, de modo a pro-
porcionar um ambiente de competição 

gratuito principalmente para o públi-
co infantil, alunos de xadrez da escola 
João Kolenda e do Clube de Xadrez.

Divulgação/Comunicação Prefeitura

Pindamonhangaba é vice-campeã dos 
‘Jogos da Melhor Idade Fase Regional’

A edição 2024 dos’Jogos da 
Melhor Idade da fase regiona’l 
da 2ª Região Esportiva do Es-
tado de São Paulo terminaram 
neste domingo (9), em Pinda-
monhangaba. Cidade-sede, 
Pinda ficou com o vice-cam-
peonato na classificação geral, 
sendo considerada a segunda 
melhor da região na competi-
ção. 

A pontuação de Pindamo-
nhangaba foi de 112 pontos, a 
de São José dos Campos, cam-
peã, 178 pontos, e Guarulhos, 
terceira colocada, somou 109 
pontos. A classificação geral 
final foi divulgada pela orga-
nização do evento no início 
da noite, após a premiação da 
última final do voleibol adap-
tado, na qual Pinda conquistou 
a medalha de ouro com o time 
masculino 60+ sobre Lorena. 
As equipes de voleibol adapta-
do masculino 70+ e feminino 
60+ levaram o bronze. 

A edição 2024 dos JOMI foi 
realizada entre os dias 29 de 
maio e 2 de junho e, posterior-
mente, neste final de semana, 
dias 8 e 9, exclusivamente com 
as disputas do voleibol adapta-
do, cujas finais ocorreram na 
tarde de domingo, no ginásio 
Juca Moreira. As disputas pelo 
bronze foram realizadas na 
Quadra Coberta.

Todos os resultados es-
tão no boletim disponível no 
site oficial dos Jogos, www.

pindamonhangaba.sp.gov.br/
jomi2024

Os ‘Jogos da Melhor Idade’ 
são fundamentais para a pro-
moção da saúde, bem-estar e 
inclusão social dos idosos.

Participar dessas competi-
ções proporciona aos atletas 
da Melhor Idade não apenas a 
oportunidade de se manterem 
fisicamente ativos, mas tam-
bém de desenvolverem novas 
amizades e fortalecerem os la-
ços comunitários. Esses even-
tos são essenciais para valo-
rizar e incentivar um estilo de 
vida saudável e ativo na tercei-
ra idade.

Para a diretora de Lazer 
da Semelp, Marilda Oliveira 
Barros, “a dedicação dos pro-
fissionais da Semelp, o com-
prometimento dos atletas e 
envolvimento dos familiares fi-
zeram desse JOMI um sucesso”.

Segundo o secretário de 
Esportes e Lazer da Prefeitu-
ra, Macedo Gíudice, esse vice-
-campeonato regional de Pin-
damonhangaba vem coroar 
um trabalho árduo realizado 
por toda a equipe da Semelp. 
“Parabéns a todos os envolvi-
dos, equipe Semelp, aos técnicos, 
atletas e também a torcida, que 
foi de grande importância para 
incentivar nossos representan-
tes em todas as modalidades. 
Estamos muito felizes com mais 
essa conquista para o nosso es-
porte”, disse o secretário.

Corinthians e Jardim Eloyna 
estão na final da Segundona

Os dois times também ga-
rantiram vaga para a primei-
ra divisão em 2025.

O Campeonato Amador 
da Segunda Divisão de Fu-
tebol de Pindamonhangaba 
definiu neste final de sema-
na os seus finalistas. 

Em um jogo com muitas 
oportunidades de gols para 
os dois lados, Inter Pinda re-
cebeu Corinthians no campo 
do Fluminense, pressionou 
desde o primeiro minuto 
de jogo, venceu pelo placar 
de 3x2, mas no agregado o 
Corinthians levou a melhor 
(4x3) garantindo assim sua 
vaga para a final.

Na outra semifinal, Jar-
dim Eloyna foi até o campo 
do Colorado enfrentar ADC 
Grêmio. Os dois times busca-
ram o jogo a todo momento, 
mas o time da zona leste saiu 
vitorioso fora de casa 2x1 e 
no agregado o Jardim Eloyna 
somou 4x3.

Além da vaga para final, 
os dois times garantiram sua 
participação da primeira di-
visão em 2025. A final acon-
tece no próximo domingo, 
com local e horário a definir  

OUTROS RESULTADOS

Cinquentão - Grupo A: A Mil 
Por Hora 0 x 3 Potiguar, Morei-
ra César 1 x 1 Estrela, Indepen-
dente 0 x 4 Cidade Nova, Grupo 
B: AFIZP 4 x 0 Real Esperança, 
Fluminense 1 x 3 Ferroviária, 
Flamengo 2 x 1 Corinthians, 
Bela vista 4 x 1 Colorado.

Campeonato Cristão - Gru-
po A: 4ª Dimensão 1x1 resgatar, 
II Quadrangular Araretama 8 x 

0 Paróquia São Miguel, assem-
bléia de Deus Vida em Cristo 7 x 
1 Presbiteriana Goiabal, Grupo 
B: Igreja Mundial Pão da Vida 3 x 
2 Ministério Cidade Nova, P. Re-
novada em Cristo 3x2 Marca da 
Promessa, Ministério da Fé Viva 
3 x 0 Bola de Neve.

Os campeonatos são organi-
zados pela Liga Pindamonhan-
gabense de Futebol (LPMF) com 
o apoio da Secretaria de Espor-
te e Lazer de Pindamonhanga-
ba (SEMELP).

Divulgação/Comunicação Prefeitura

A dedicação dos profissionais da Semelp, o comprometimento dos atletas e envolvimento dos familiares fizeram desse JOMI um sucesso
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Jogos movimentaram o fim de semana na cidade

Circuito incentiva a modalidade no município
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023 
CONVOCAÇÃO 

 

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir: 

 

MÉDICO AMBULATORIAL EM CLÍNICAS BÁSICAS E ESPECIALIDADES - 
ENDOCRINOLOGISTA: 
1º ROMULO RIBEIRO DO VALE 

 

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF 

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH); 
 CPF (caso não conste no RG); 
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público); 

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade); 

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral); 

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais); 
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir); 
 Certidão de Casamento (se for o caso); 
 Diploma de conclusão do curso superior em Medicina; 
 Título de Especialização (na área de atuação); 
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após 

registro no CRM; 
 Registro no CRM-SP; 
 Atestado de Antecedentes Criminais; 
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado); 
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário 
informar o CPF do dependente também). 

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/06/2024 
 
FORMA DE ENVIO (1DOC): 

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:  

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento 

 Clicar em Protocolo. 

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir. 

 Ir para assunto: 

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: MÉDICO 
AMBULATORIAL EM CLÍNICAS BÁSICAS E ESPECIALIDADES. 

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em arquivo pdf. 

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc). 

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital). 

 

IMPORTANTE: 

 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a 

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga. 

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu 
protocolo. 

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no 

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não 
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado 

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua 

desclassificação deste concurso público. 

 

 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no 

Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, EXCLUSIVAMENTE 

ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instruções a 

seguir: 

 

MÉDICO AMBULATORIAL EM CLÍNICAS BÁSICAS E ESPECIALIDADES – 
GINECOLOGISTA/OBSTETRA: 
8º ALICE MAGALHAES GARCIA 

9º NATALIA MASSON GADDINI 

 

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF 

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH); 
 CPF (caso não conste no RG); 
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido 
emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público); 

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade); 

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral); 

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais); 
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir); 
 Certidão de Casamento (se for o caso); 
 Diploma de conclusão do curso superior em Medicina; 
 Título de Especialização (na área de atuação); 
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após registro 

no CRM; 
 Registro no CRM-SP; 
 Atestado de Antecedentes Criminais; 
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou 

do cônjuge, se for casado); 
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou dependentes; 

Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração de Escolaridade dos 

filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário informar o CPF do dependente 
também). 

 
PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/06/2024 
 
FORMA DE ENVIO (1DOC): 

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:  

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento 

 Clicar em Protocolo. 

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir. 

 Ir para assunto: 

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: MÉDICO AMBULATORIAL 
EM CLÍNICAS BÁSICAS E ESPECIALIDADES. 

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) da 

Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em arquivo pdf. 

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc). 

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital). 

 

IMPORTANTE: 

 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a 

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga. 

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do Protocolo 

aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informações, 

solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da admissão, portanto 

é imprescindível acompanhar o andamento do seu protocolo. 

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no 

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do Emprego e 

encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não cumprimento dessa 

fase (não comparecimento) também será considerado como tácita desistência da 

vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificação deste concurso público. 
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O CONSELHO MUNICIPAL DAS CIDADES – CONCID, publica o Regimento Interno da 5ª 
Conferência Municipal das Cidades, aprovado na conferência realizada em 06  de 
junho de 2024: 

 
REGIMENTO INTERNO DA 5ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DA CIDADE 

 
CAPÍTULO I -  DOS OBJETIVOS 

Art. 1º – A 5ª Conferência Municipal da Cidade convocada pelo Decreto Municipal nº 6.622 de 25 de abril de 

2024, nos termos do disposto na Portaria MCID Nº 175/2024 e Portaria SDUH 2/2024, será realizada no dia 06 

de junho de 2024, sob a coordenação do Conselho Municipal da Cidade - CONCID e apoio da Secretaria 

Municipal de Obras e Planejamento e terá as seguintes finalidades: 

I - Propor a interlocução entre autoridades e gestores públicos dos três entes Federados com os diversos 

segmentos da sociedade para assuntos relacionados à Política Nacional e Estadual de Desenvolvimento 

Urbano. 

II - Sensibilizar e mobilizar a sociedade para o estabelecimento de agendas, metas e planos de ação para 

enfrentar os problemas existentes nas cidades do Estado, bem como das regiões metropolitanas. 

III - Propiciar a participação popular dos diversos segmentos da sociedade para a formulação de proposições 

sobre as formas de execução da Política Nacional e Estadual de Desenvolvimento Urbano e suas áreas 

estratégicas. 

IV - Avançar na construção da Política Nacional e Estadual de Desenvolvimento Urbano. 

V - Indicar prioridades de atuação ao Ministério das Cidades e à Secretaria de Desenvolvimento Urbano e 

Habitação. 

VI- Eleger delegados à 7ª Conferência das Cidades Paulistas, conforme Regimento Nacional e Estadual da 

Conferência das Cidades. 

 

CAPÍTULO II - DA REALIZAÇÃO 
Art. 2° – A 5ª Conferência Municipal da Cidade, será aberta à participação de todos os cidadãos interessados e 

deverá contemplar em suas análises, formulações e proposições os temas propostos pelos Documentos Base 

Federal e Estadual, analisados a partir da realidade local. 

Art. 3º – Os resultados da Conferência Municipal da Cidade e a relação de delegados para a 7ª Conferência 

Estadual das Cidades deverão ser remetidos a Comissão Organizadora Estadual até cinco dias após a sua 

realização. 

CAPÍTULO III - DA ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO 
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Art. 4º – A 5ª Conferência Municipal da Cidade será presidida pelo Presidente do Conselho Municipal da Cidade 

- CONCID. 

Art. 5º – A organização e realização da 5ª Conferência Municipal da Cidade estará a cargo da Comissão 

Organizadora Municipal. 

 

 

 

Art. 6º – A Comissão Organizadora Municipal será constituída com representação de pelo menos quatro dos 

seis segmentos da sociedade, conforme estabelecido no Art. 14 do Regimento da 6ª Conferência Nacional das 

Cidades. 

Art. 7º – Compete à Comissão Organizadora Municipal: 

I – Coordenar, supervisionar e promover a realização da Conferência Municipal da Cidade, atendendo aos 

aspectos técnicos, políticos e administrativos. 

II – Propor os critérios e modalidades de participação e representação dos interessados, bem como o local de 

realização da Conferência. 

 

CAPÍTULO IV - DO TEMÁRIO 
Art. 8º – A 5ª Conferência Municipal da Cidade terá como temática: “Construindo a Política Nacional e 
Estadual de Desenvolvimento Urbano: caminhos para cidades inclusivas, democráticas, sustentáveis e 
com justiça social”. 
Parágrafo único – O tema deverá ser desenvolvido de modo a articular e integrar as diferentes políticas urbanas 

de maneira transversal e incorporar a formulação às questões locais e regionais. 

Art. 9º – A 5ª Conferência Municipal da Cidade poderá ser composta de mesas de debates, painéis e grupos de 

debate e plenária. 

 

CAPÍTULO V - DOS PARTICIPANTES 
Art. 10º – A 5ª Conferência Municipal da Cidade, em suas diversas etapas, deverá ter a participação de 

representantes dos segmentos constantes no Regimento Nacional e Estadual. 

Art. 11º – O delegado titular eleito na 5ª Conferência Municipal terá um suplente do mesmo segmento, que será 

credenciado somente na ausência do titular. 

 

CAPÍTULO VI - DA CONFERÊNCIA MUNICIPAL 
Art. 12º – A Comissão Organizadora será instituída por membros do Conselho Municipal da Cidade, através de 

Portaria do Poder Executivo. 

Art. 13º – Cabe à Comissão Organizadora Municipal: 
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I – Definir Regimento da 5ª Conferência Municipal, contendo critérios para a eleição de delegados à 

Conferência Estadual, respeitadas as definições do Regimento Estadual e do Regimento Nacional. 

II – Definir data, local, temário e pauta da Conferência. 

Art. 14º - A 5ª Conferência Municipal da Cidade deverá eleger 13 delegados e delegadas à 7ª Conferência 

Estadual das Cidades; 

 

 

 

Parágrafo Único - Cada delegado (a) terá um suplente do mesmo segmento para representar o município na 7ª 

Conferência Estadual, no caso de impedimento do titular. 

Art. 15º - Os 13 Delegados e Delegadas que representarão o Município de Pindamonhangaba na 7ª 

Conferência Estadual serão eleitos, obedecendo a proporcionalidade da representação dos segmentos 

conforme quadro abaixo: 

SEGMENTOS % NÚMERO DE DELEGADOS (AS) 
Poder Público: gestores, administradores públicos e legislativos 

- federais, estaduais, municipais e distritais. São os 

representantes de órgãos da administração direta, empresas 

públicas, fundações públicas e autarquias em seus respectivos 

níveis, e membros do Legislativo: Vereadores, Deputados 

Estaduais e Distritais, Deputados Federais e Senadores. 

42,3 05 

Movimento Populares: São as associações comunitárias ou de 

moradores, movimentos por moradia e demais entidades 

voltadas à questão do desenvolvimento urbano. 

26,7 04 

Trabalhadores representados por suas entidades sindicais: 
sindicatos, federações, confederações e centrais sindicais de 

trabalhadores legalmente constituídos e vinculados às questões 

do desenvolvimento urbano. 

9,9 01 

Empresários: entidades de qualquer porte, representativas do 

empresariado, relacionadas à produção e ao financiamento do 

desenvolvimento urbano, inclusive cooperativas voltadas à 

questão do desenvolvimento urbano. 

9,9 01 

Entidades Profissionais, Acadêmicas e de Pesquisa: 
entidades representativas de associações de profissionais 

autônomos ou de empresas e outras entidades vinculadas à 

questão do desenvolvimento urbano. Enquadra-se também 

conselhos profissionais, regionais ou estaduais. 

7 01 
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Organizações não Governamentais: entidades do terceiro 

setor com atuação na área do desenvolvimento urbano.  
4,2 01 

Total de Delegados/ Delegadas 13 

§ 1º A escolha dos Delegados e Delegadas do Poder Público será por indicação e dos demais segmentos será 

por votação, devendo ocorrer dentro do próprio segmento, de forma democrática por aclamação, voto aberto, 

voto secreto ou qualquer outro meio de sua escolha. 

 

§ 2º O delegado eleito deverá enviar à Comissão Organizadora Municipal comprovação de vínculo com a 

entidade a qual representará, até o dia 10.06.2024, sob pena de indicação do suplente para preenchimento da 

vaga.  

Art. 16º – Serão exigidos os seguintes documentos para fins de validação da 5ª Conferência Municipal: 

I – Cópia do decreto municipal ou do edital de convocação em jornal local pela sociedade civil, comprovando a 

ampla divulgação, conforme disposto no §2º do Artigo 21 do Regimento Estadual. 

II – Cópia do ato de instituição da Comissão Organizadora Municipal com sua composição. 

III – Regimento da 5ª Conferência Municipal. 

IV – Lista de presença, por segmento, dos participantes da 5ª Conferência Municipal. 

V – Relatório Final da Conferência, em formulário próprio. 

VI – Relação dos delegados eleitos à Conferência Estadual. 

Art. 17º – Os  casos  omissos  e  conflitantes  deverão  ser  decididos  pela  Comissão Organizadora Municipal, 

cabendo recurso à Comissão Organizadora Estadual. 

 

COMISSÃO ORGANIZADORA MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir: 

 

MÉDICO AMBULATORIAL EM CLÍNICAS BÁSICAS E ESPECIALIDADES - 
OFTALMOLOGISTA: 
1º PAULA RABELO HALFELD MENDONCA 

 

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF 

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH); 
 CPF (caso não conste no RG); 
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público); 

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade); 

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral); 

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais); 
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir); 
 Certidão de Casamento (se for o caso); 
 Diploma de conclusão do curso superior em Medicina; 
 Título de Especialização (na área de atuação); 
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após 

registro no CRM; 
 Registro no CRM-SP; 
 Atestado de Antecedentes Criminais; 
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado); 
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário 
informar o CPF do dependente também). 

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/06/2024 
 
FORMA DE ENVIO (1DOC): 

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:  

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento 

 Clicar em Protocolo. 

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir. 

 Ir para assunto: 

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: MÉDICO 
AMBULATORIAL EM CLÍNICAS BÁSICAS E ESPECIALIDADES. 

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em arquivo pdf. 

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc). 

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital). 

 

IMPORTANTE: 

 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a 

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga. 

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu 
protocolo. 

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no 

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não 
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado 

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua 

desclassificação deste concurso público. 

 

 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESOLUÇÃO CMAS N° 99,  DE 07 DE JUNHO DE 2024.

DISPÕE SOBRE A APROVAÇÃO DO COFINANCIAMENTO ESTADUAL DE BENEFÍCIOS EVEN-
TUAIS, NA MODALIDADE DE AUXÍLIO FUNERAL, NO VALOR DE R$ 57.619,11, CONFORME 
PORTARIA CIB/SP NO 03, DE 21 DE MAIO DE 2024.
O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Mu-
nicipal nº 6.043, de 19 de Julho de 2017;
Considerando a deliberação do Colegiado na 6ª Reunião Extraordinária deste conselho, realizada 
em 07 de junho de 2024;

RESOLVE:
Art. 1º - Aprovar o cofi nanciamento estadual de benefícios eventuais, na modalidade de auxílio 
funeral, por meio do repasse do valor de R$ 57.619,11 (cinquenta e sete mil, seiscentos e dezenove 
reais e onze centavos), conforme Portaria CIB/SP no 03, de 21 de maio de 2024.
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor a partir de sua publicação.
Pindamonhangaba, 07 de junho de 2024.

Sarah Brega Nunes Bastos
Presidente do CMAS – Gestão 2022/2024

CONVOCAÇÃO – 6ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2024

Ficam as senhoras conselheiras, senhores conselheiros titulares e suplentes, do Conselho Muni-
cipal de Assistência Social, convocados a participarem, e entidades, trabalhadores, usuários e de-
mais representantes da sociedade civil convidados a participarem, na data abaixo, da “6ª Reunião 
Ordinária de 2024”, cuja pauta vem a seguir:

Pauta:

1- Leitura e aprovação de ata;

2- Deliberação do CMAS os ofícios: 8485/2023 -Execução Orçamentária - FMAS 2º trimestre 2023., 
306/2024 - Execução Orçamentária FMAS - 3º trimestre 2023 e 3588/2024 - Execução Orçamen-
tária FMAS - 4º trimestre 2023.

3-- Informes Gerais.
Data:   12/06/2024 (quarta-feira)
Horário:  14h00 (quatorze horas) 
Local:  Reunião online pela plataforma virtual Google Meet 
Link da videochamada: meet.google.com/vwu-smxj-zwe

Sarah Brega Nunes Bastos
Presidente do CMAS – Gestão 2022/2024

Lembrando aos conselheiros que não puderem participar (sociedade civil e poder público) que 
comuniquem seus suplentes e justifi quem sua falta através dos emails:
c.conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br ou cmas@pindamonhangaba.sp.gov.br

Conselho de Defesa do Meio Ambiente

CONVOCAÇÃO – 5ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2024

Pindamonhangaba, 07 de Junho de 2024.

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e suplentes do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a
comparecer, na data e local abaixo, para a realização da “5ª Reunião Ordinária de
2024”, cuja pauta vem a seguir:

Aprovação da ATA anterior;
Alinhamento do Processo Eleitoral Gestão 2024-2026;
Andamento dos ofícios 2024;
Informações Gerais.

Dia: 25/06/2024 (terça-feira)

Horário: 14h00 (quatorze horas)

Local: Presencial na Sabesp - Rua Capitão Alfredo César, 200

Primeira chamada: 14:00

Segunda chamada: 14:15

Maria Eduarda San Martin
Presidente
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Inscrições para o 
Vestibular das Fatecs 
podem ser feitas até 
quinta-feira (13)

Os interessados em partici-
par do Vestibular das Faculda-
des de Tecnologia (Fatecs) do 
Estado para o segundo semes-
tre devem fazer a inscrição, até 
as 15 horas da próxima quin-
ta-feira (13), pelo site vestibu-
larfatec.com.br. Também é ne-
cessário pagar a taxa de R$ 90. 
A prova será aplicada em 30 de 
junho.

O requisito para participar 
do Vestibular das Fatecs é que 
o candidato tenha terminado 
ou estude no Ensino Médio, ou 
equivalente, desde que com-
prove a conclusão do curso no 
ato da matrícula.

O Centro Paula Souza (CPS), 
autarquia que administra as Fa-
tecs, oferece para este processo 
seletivo 14.406 vagas em cursos 
superiores de tecnologia gra-
tuitos. Outras 5.109 vagas estão 
reservadas para os candidatos 
do Provão Paulista. No total, são 
19.515 vagas para a formação 
profissional gratuita de nível 
superior.

É possível optar por cursos 
presenciais e a distância (EaD), 
distribuídos pelas unidades de 
todas as regiões do Estado de 
São Paulo. Com currículos cons-
tantemente atualizados, são 92 
opções de cursos alinhados às 
atuais demandas do mercado 
de trabalho. A relação completa 
de cursos e vagas está disponí-
vel para consulta no site do pro-
cesso seletivo.

Caso o interessado neces-
site, as Fatecs disponibilizam 
computadores e acesso à inter-
net para que a inscrição seja re-
alizada. Para tanto, é preciso en-
trar em contato com a unidade 

para obter informações sobre 
datas e horários disponíveis.

Inclusão
O Sistema de Pontuação 

Acrescida do Centro Paula Sou-
za (CPS) concede acréscimo de 
pontos à nota final obtida no 
exame, sendo 3% a estudantes 
afrodescendentes e 10% a quem 
tenha cursado o Ensino Médio 
integralmente na rede pública 
nacional. Quem se enquadrar 
nas duas situações, recebe 13% 
de bônus.

Cabe ao candidato verificar 
na Portaria do Processo Seleti-
vo se tem direito à pontuação 
acrescida, porque a matrícu-
la não poderá ser realizada e a 
vaga será perdida se as infor-
mações não atenderem às con-
dições estabelecidas em sua to-
talidade.

O candidato com deficiência, 
que necessite de condições es-
peciais para realizar a prova, de-
verá indicá-las na ficha de ins-
crição e, também, encaminhar 
o laudo médico, emitido por es-
pecialista, descrevendo o tipo e 
o grau da necessidade, por meio 
de link específico na Área do 
Candidato, impreterivelmente, 
até as 15 horas do dia 7 de junho.

O candidato transgênero, 
que desejar ser tratado pelo 
nome social, deverá informar 
o nome social completo, no ato 
da inscrição, no campo especí-
fico. Caso não seja informado o 
nome social no ato da inscrição, 
não será possível solicitar a in-
clusão posteriormente. Tam-
bém é preciso enviar durante 
o preenchimento da ficha, via 
upload, imagem do RG (frente 
e verso) e uma foto 3×4 recente.

Para participar do processo seletivo, o candidato deve inscrever-se 
no site vestibularfatec.com.br e pagar taxa de R$90

A GCM (Guarda Civil Metro-
politana) capturou na última se-
mana um homem por tentativa 
de estupro.

De acordo com relato da víti-
ma, uma mulher, estava cami-
nhando pela calçada na região 
próxima ao Santa Cecília, quando 
um homem a puxou pela cintura, 
tampou sua boca e tentou levá-
-la para uma região de mata. Ela 
conseguiu escapar e pediu ajuda.

A GCM foi acionada e acolheu 

GCM prende 
homem por 

tentativa de 
estupro

a vítima, que fez a descrição físi-
ca do acusado e as suas roupas. 
Em patrulhamento de busca pelo 
bandido, os agentes o localiza-
ram na região do Delta, na Estra-
da Alcides Soares. Ele foi abor-
dado e conduzido até o plantão 
de Polícia Civil de Taubaté, onde 
negou a tentativa de estupro e 
informou que pretendia assaltar 
a mulher. O homem ficou preso 
na delegacia, onde aguardaria 
por audiência de custódio.

O secretário de Segurança Pú-
blica, Fabrício Pereira, elogiou a 
ação dos agentes, “que atuaram 
com muita agilidade para socorrer 
a vítima e iniciar buscar pelo ban-
dido. Temos efetuado patrulhas 
em toda a cidade e ainda temos o 
apoio de imagens das nossas câ-
meras de vigilância do Centro de 
Segurança Integrada. Vamos agir 
com todos os meios necessários 
para impedir a criminalidade em 
Pindamonhangaba”, afirmou.

Divulgação/Internet

Divulgação/Comunicação Prefeitura

Pindamonhangaba promo-
veu mais uma edição da Feira do 
Produtor Rural no último sába-
do (8), das, no galpão do Parque 
da Cidade. A ação foi organizada 
pelo Departamento de Agrope-
cuária, da Secretaria de Desen-
volvimento Rural Sustentável 
e Clima, e teve como objetivo 
incentivar a produção agrícola 
no município e ofecerendo uma 

Feira do Produtor Rural 
valoriza negócios locais

grande variedade de produtos de 
qualidade ao público.

Além de frutas, verduras e 
legumes, a feira ofecereu outros 
produtos de destaque como mel, 
defumados, biscoitos, doces, ar-
tesanato, derivados de milho e 
pastel. A ideia é que, com a varie-
dade de produtos, os visitantes 
do Parque da Cidade criem o há-
bito de procurar a Feira.

Este encontro mensal, re-
alizado no segundo sábado de 
cada mês, é resultado de uma 
colaboração entre a Secreta-
ria de Desenvolvimento Rural 
Sustentável e Clima, a Coorde-
nadoria de Assistência Técnica 
Integral (CATI), o Sindicato Rural 
de Pindamonhangaba e o apoio 
fundamental das Secretarias de 
Cultura e Turismo, bem como a 
de Meio Ambiente, além da par-
ticipação dos produtores rurais 
de Pindamonhangaba.

O secretário de Desenvolvi-
mento Rural Sustentável e Cli-
ma, Paulo Ricardo Nicolas Im-
parato, ressaltou a importância 
da feira como um impulsionador 
do comércio de produtos agríco-
las locais, que promove o desen-
volvimento das atividades dos 
pequenos agricultores. “Em um 
mundo onde a globalização mui-
tas vezes distancia os consumi-
dores da origem dos alimentos, 
a feira nos reconecta às nossas 
raízes. Ela nos lembra da impor-
tância de valorizar o que é nosso, 
de apoiar os produtores locais e 
de construir uma comunidade 
mais forte e unida”. Ele também 
destacou que a proximidade en-
tre consumidores e produtores é 
um dos grandes atrativos, graças 
à qualidade, variedade e frescor 
dos produtos disponíveis.
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geral

Mais uma ação da GCM que atuou com agilidade para socorrer a vítima e prender o acusado

A feira incentiva a produção agrícola na cidade, 
oferecendo produtos de qualidade
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ACESSE AGORA

Um ano após a aprovação do 
‘Plano de Contingência’  (Plan-
Con) de atendimento em situ-
ações de emergência e ações 
preventivas, atendimentos e me-
didas para correção de eventu-
ais danos de desastres naturais, 
Pindamonhangaba já fez uso de 
suas bases para diversas ações, 
sobretudo pela Defesa Civil.

Apresentado em maio de 
2023, o PlanCon tem garantido 
mais segurança à população e 
contribuído com a preservação 
de vidas.

O Plano, elaborado pela Co-
ordenadoria Municipal de Pro-
teção e Defesa Civil – COMPDEC, 
considerando o disposto na Lei 
Federal nº 12.608/2012, estabe-
lece os procedimentos a serem 
adotados pela Defesa Civil, Corpo 
de Bombeiros e demais órgãos 
de atendimento em situações de 
emergência, como alagamentos, 
inundações e escorregamentos 
de terra.

O diretor da Defesa Civil, Mi-
chel Cassiano, avaliou de “forma 
positiva sua utilização, princi-
palmente em ocorrências de 
fenômenos naturais de grande 
intensidade, como o ocorrido em 
27 de setembro de 2023, quando 
tivemos ventos próximos a 100 
quilômetros por hora, que oca-
sionaram a queda de árvores 
e destelhamento em diversos 
pontos da cidade, bloqueio de 
ruas e avenidas, quedas de mu-
ros, dentre outras questões”.

De acordo com ele, “na oca-
sião o Plano de Contingência 
teve que ser acionado, com 
ações diretas e efetivas do gabi-
nete de crise, que contém mem-
bros de diversas secretarias, 
para conseguirmos os melhores 

‘Plano de Contingência’ completa um ano 
e já é aplicado em fenômenos naturais

A equipe do Setor de Controle 
de Vetores da Prefeitura de Pin-
damonhangaba está realizando 
nebulização na região do Maricá, 
incluindo o condomínio Laguna. 
Os serviços começaram esta se-
mana e vão continuar no sábado 
(8) e na quarta-feira (14).

Paralelo a isso, outra equipe 
está concluindo ações de blo-

DENGUE: Maricá recebe nebulização até quarta-feira; 
Mantiqueira e outros bairros recebem bloqueio

queio no Morumbi, Parque das 
Palmeiras, Shangrilá e Goiabal, 
que são bairros que estão com 
grande concentração e casos de 
dengue, de acordo com boletim 
divulgado pela Secretaria de Saú-
de esta semana. 

Outro ponto que vai receber 
ação de bloqueio é o Mantiquei-
ra, a partir de segunda-feira (10). 

Segundo o responsável pelo se-
tor de Controle de Vetores, Ri-
cardo Costa Manso, “os traba-
lhos são realizados conforme a 
evolução dos casos de dengue 
e avaliação de densidade larvá-
ria. Fazemos avaliação dos casos 
duas vezes por semana e partir 
do cruzamento de dados nós de-
finimos qual ponto vai receber 

determinada ação”.
Ele explicou que “atualmente 

está ocorrendo a desaceleração 
dos casos de dengue, em virtude 
das nossas ações e também pela 
ausência de chuvas e pela que-
da da temperatura, porém ain-
da existe o crescimento do nú-
mero de casos de chikungunya. 
Desta forma, temos que manter 

nossos trabalhos de combate ao 
mosquito Aedes aegypti, trans-
missor das duas doenças, e ava-
liar os pontos mais adequados a 
receberem atencão especial”. 

Ricardo Costa Manso orien-
tou a população a eliminar água 
parada e evitar acumulo de ma-
teriais que possam servir de 
criadouros para o mosquito.

resultados possíveis no menor 
tempo. A PlanCon foi acionado 
e o Plano de Contingência e foi 
aprovado na prática pelas equi-
pes que fazem parte do siste-
ma de segurança do município. 
Dentre essas equipes que fazem 
parte, destaco além da Defesa 
Civil e da Defesa Animal, o Fun-

do Social de Solidariedade, as 
diversas secretarias municipais, 
empresas privadas, brigadas de 
incêndio, a parceria com o Cor-
po de Bombeiros, bem como de 
voluntários que normalmente 
atuam em áreas rurais, como 
Piracuama e Ribeirão Grande”, 
completou Michel.

O diretor ressaltou que “o 
PlanCon garante ainda mais efi-
ciência e agilidade no atendi-
mento à população, preservando 
vidas, evitando agravamento de 
situações críticas e permitin-
do amparo e abrigo em casos 
de necessidade e a retomada da 
normalidade após as emergên-

cias. Essas situações de aplica-
ção do Plano são aplicadas tanto 
em Pindamonhangaba quanto 
em locais onde podemos tra-
balhar, como já ocorreu em São 
Luiz do Paraitinga, Litoral Norte 
e, recentemente, Canoas, no Rio 
Grande do Sul”, finalizou Michel 
Cassiano.

O Plan Con garante mais eficiência e agilidade no atendimento à população

Ações de combate à Dengue continuam até o sábado, levando em consideração a evolução dos casos na cidade
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