
PINDAMONHANGABA, 14 DE MAIO DE 20244

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

DEPARTAMENTO DE CULTURA 
 

   

EDITAL Nº 01/LPG 2024  
SELEÇÃO DE PROJETOS DE CAPACITAÇÃO AO SETOR AUDIOVISUAL 

ANÁLISE DOCUMENTAL DA INSCRIÇÃO - FASE RECURSAL 

02 projetos no valor de R$ 4.186,68 cada 

 
INSCRIÇÕES: 

 PROPONENTE COTA/BÔNUS DOCUMENTAÇÃO 

1 Cladenir Dias de Lima Bônus de pontuação  Habilitado 

2 Djalma Demetrio Dos Santos Junior Cota para pessoas negras - Apresentar CNAE na area 
audiovisual 

3 Ederson Cleiton Roberto Bônus de pontuação  Habilitado 

 

 

Para o saneamento das falhas na inscrição, o proponente deverá apresentar em um único PDF o(s) 

documento (s)  indicado na Planilha acima, com a correção necessária, até o dia 14 de maio, através do link: 

https://forms.gle/BNixwZgKY93QJL8y7 

 
Pindamonhangaba, 08 de maio de 2024 
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documento (s)  indicado na Planilha acima, com a correção necessária, até o dia 14 de maio, através do link: 
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Pindamonhangaba, 08 de maio de 2024 

 
 

COMISSÃO DE ANÁLISE DOCUMENTAL 
 
 

PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

DEPARTAMENTO DE CULTURA

EDITAL Nº 02/LPG 2024
SELEÇÃO DE PROJETO PARA SALAS DE CINEMA

ANÁLISE DOCUMENTAL DA INSCRIÇÃO - FASE RECURSAL

01 projeto no valor de R$ 174.121,66.

INSCRiÇÃO:

PROPONENTE DOCUMENTAÇÃO

1 LIVEART EVENTOS LTDA Habilitado

Para o saneamento das falhas na inscrição, o proponente deverá apresentar em um único PDF o(s)

documento (s) indicado na Planilha acima, com a correção necessária, até o dia 14 de maio, através do link:

https://forms.gle/BNixwZgKY93QJL8y7

Pindamonhangaba, 08 de maio de 2024

COMISSÃO DE ANÁLISE DOCUMENTAL

PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

DEPARTAMENTO DE CULTURA

EDITAL Nº 02/LPG 2024
SELEÇÃO DE PROJETO PARA SALAS DE CINEMA
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1 LIVEART EVENTOS LTDA Habilitado

Para o saneamento das falhas na inscrição, o proponente deverá apresentar em um único PDF o(s)

documento (s) indicado na Planilha acima, com a correção necessária, até o dia 14 de maio, através do link:

https://forms.gle/BNixwZgKY93QJL8y7

Pindamonhangaba, 08 de maio de 2024

COMISSÃO DE ANÁLISE DOCUMENTAL

PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

DEPARTAMENTO DE CULTURA

EDITAL Nº 03/LPG 2024
PRÊMIO TRAJETÓRIA CULTURAL

ANÁLISE DOCUMENTAL DA INSCRIÇÃO - FASE RECURSAL

INSCRITOS -Módulo 1 - COLETIVOS CULTURAIS - 06 prêmios de R$ 10.000,00 cada (PJ)

Módulo 2 - PERSONALIDADES CULTURAIS - 07 Prêmios de R$ 2.800,00 cada (PF ou PJ)

INSCRIÇÕES: COLETIVOS CULTURAIS

PROPONENTE COTA DOCUMENTAÇÃO

1 Abay Artes
Cota para proponente

(Responsável legal) pessoa
com deficiência;

- Informar os dados dos
integrantes e acrescentar o
comprovante de endereço dos
mesmos (Conforme item 4.4 do
edital)
- Incluir comprovante de
endereço de 2 anos ou mais
(item 4.5)

2
Academia Pindamonhangabense de
Letras Não se enquadra HABILITADO

3 Ateliê Cênico Não se enquadra

- Informar os dados dos
integrantes e acrescentar o
comprovante de endereço dos
mesmos (Conforme item 4.4 do
edital)

4 Brincante Recreação Afetiva Cota para pessoas negras

-Informar os dados dos
integrantes e acrescentar o
comprovante de endereço dos
mesmos (Conforme item 4.4 do
edital)
- Currículo, Portfólio e
Justificativa são referentes a
Personalidade e não ao coletivo.

5 Cia Núcleo Cênico de Teatro Não se enquadra

Informar os dados dos
integrantes e acrescentar o
comprovante de endereço dos
mesmos (Conforme item 4.4 do
edital)

6 Cia Teatral La Trapera
Coletivo é composto
exclusivamente por

mulheres

- Acrescentar o comprovante de
endereço dos integrantes
(Conforme item 4.4 do edital)

PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

DEPARTAMENTO DE CULTURA

9
Denise Graziele de Lima (Denise
Grazy) Não se enquadra HABILITADO

10 Diego Santiago Cota para pessoas negras; HABILITADO

11 Eloisa de Cássia Oliveira (Lia Oliver) Não se enquadra HABILITADO

12 Emile Mourão Não se enquadra HABILITADO

13 Guilherme Ribeiro Cota para pessoas negras; HABILITADO

14 Helison De Oliveira Não se enquadra HABILITADO

15
Herica Da Silva Geronymo Oliveira
De França (Herica Veryano) Cota para pessoas negras; HABILITADO

16 João Alfredo Damião (DJ DM) Não se enquadra HABILITADO

17
João Marcos Salgado do Amaral (Di
Preto) Cota para pessoas negras HABILITADO

18 José Benedito Da Silveira Cota para pessoas negras
- Inabilitado: Personalidade
contemplada no edital 03/2023 -
LPG

19 Josué Amadeu Não se enquadra - Enviar Anexo II (item 7.2 - VIII
do edital)

20 Julia Rafaela Diniz Leal Não se enquadra HABILITADO

21 Lara Renata Nunes de Paula Não se enquadra HABILITADO

22 Leonardo Ribas Não se enquadra HABILITADO

23 Letícia Christine dos Santos Lacerda Não se enquadra HABILITADO

24 Libna De Araujo Santos Não se enquadra HABILITADO

25
Márcio Augusto Vacari Júnior
(Júnior Vaccari) Não se enquadra -Apresentar documento

“Justificativa” (item 7.2 - IV)

26 Marcos Paulo Ferreira Corrêa Não se enquadra HABILITADO

27 Marília Lemos Maia Não se enquadra HABILITADO

28
Mikaely Aparecida da Silva de
Jesus (Mika Montasio) Não se enquadra HABILITADO

PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

DEPARTAMENTO DE CULTURA

29 Mônica Carvalho Milad Não se enquadra HABILITADO

30
Mônica Regina Cardoso da Silva
(Mônica Alvarenga) Não se enquadra HABILITADO

31 Nathalia Vasconcellos Dos Santos Cota para pessoas negras - Anexo II refere-se a Coletivo e
não a Personalidade

32 Norma Lucia Dos Santos Não se enquadra HABILITADO

33 Patricia Ferreira Não se enquadra HABILITADO

34 Rodrigo de Oliveira França Não se enquadra HABILITADO

35 Samira Ferreira (Misa Nothn) Não se enquadra
- Incluir comprovante de
endereço de 2 anos ou mais
(item 4.5)

36 Sergio Callipo Não se enquadra HABILITADO

37 Stéphanny Santos Lomar

Cota para proponente
(Responsável legal) do
segmento LGBTQIA+ e
trazer essa temática na
ação cultural proposta.

HABILITADO

38 Walter Leme Não se enquadra HABILITADO

Para o saneamento das falhas na inscrição, o proponente deverá apresentar em um único PDF o(s)

documento (s) indicado na Planilha acima, com a correção necessária, até o dia 14 de maio, através do link:

https://forms.gle/BNixwZgKY93QJL8y7

Pindamonhangaba, 08 de maio de 2024
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PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

DEPARTAMENTO DE CULTURA

7 Cia. Conto Outra Vez Não se enquadra HABILITADO

8 Coletivo da Vila Não se enquadra HABILITADO

9 Coletivo SK Work Music Não se enquadra

- Apresentar comprovante de
endereço de 2 anos ou mais
(item 4.5 do edital)
- Conta bancária não está no
nome do proponente (PJ)
- CNAE incompatível (item 4.2.1
do edital)

1
0

Companhia de Dança "Lago do
Cisne" Não se enquadra HABILITADO

1
1

Cortiço - Casa de Cultura e Luta Cota para pessoas negras

- Cadastro como Pessoa Física
(conforme item 1.2.1 do edital,
coletivo deve ter proponente
Pessoa Jurídica)

1
2

Gingô Produções Não se enquadra
- Acrescentar o comprovante de
endereço dos integrantes
(Conforme item 4.4 do edital)

1
3

Grupo de Atuadoras Negras
Mulheres de Cena Cota para pessoas negras

-Informar os dados dos
integrantes e acrescentar o
comprovante de endereço dos
mesmos (Conforme item 4.4 do
edital)

1
4

Grupo Importa de Teatro Não se enquadra
- Acrescentar o comprovante de
endereço dos integrantes
(Conforme item 4.4 do edital)

1
5

Grupo Ziriguidum Não se enquadra Habilitado

1
6

Guerrilha Verbal Cota para pessoas negras

- Acrescentar o comprovante de
endereço dos integrantes
(Conforme item 4.4 do edital)
- Apresentar documento
“Justificativa” (item 7.2 - IV)

1
7

Imago Academia de Arte e Design Não se enquadra
-- Acrescentar o comprovante de
endereço dos integrantes
(Conforme item 4.4 do edital)

1
8

Instituto Atuarte
Coletivo é composto
exclusivamente por

mulheres

-Informar os dados dos
integrantes e acrescentar o
comprovante de endereço dos
mesmos (Conforme item 4.4 do
edital)

PREFEITURAMUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1
9

Prainha Pinda - Sociedade Comercial
Pereira e de Miguel Ltda Não se enquadra - CNAE incompatível (item 4.2.1

do edital)

2
0

Produtora Flor Filmes
Coletivo é composto
exclusivamente por

mulheres
HABILITADO

2
1

Rastro Mob Não se enquadra

- Acrescentar o comprovante de
endereço dos integrantes
(Conforme item 4.4 do edital)
- CNAE incompatível (item 4.2.1
do edital)

2
2

Satori Escola De Música e Artes Não se enquadra HABILITADO

2
3

Vale Poético Não se enquadra
- Acrescentar o comprovante de
endereço dos integrantes
(Conforme item 4.4 do edital)

Para o saneamento das falhas na inscrição, o proponente deverá apresentar em um único PDF o(s)

documento (s) indicado na Planilha acima, com a correção necessária, até o dia 14 de maio, através do link:

https://forms.gle/BNixwZgKY93QJL8y7

INSCRIÇÕES: PERSONALIDADES CULTURAIS

PROPONENTE COTA DOCUMENTAÇÃO

1 Alana Marcondes Não se enquadra HABILITADO

2 Alberto Eduardo Rego Lins Não se enquadra HABILITADO

3 Ana Maria Barros Do Nascimento Cota para pessoas negras - Apresentar documento
“Justificativa” (item 7.2 - IV)

4 Anália Horacina Terra Não se enquadra HABILITADO

5 André Luis Alvarenga Não se enquadra
- Incluir comprovante de
endereço de 2 anos ou mais
(item 4.5)

6 Beatriz Mainara Costa Não se enquadra HABILITADO

7 César Alberto Silveira Pereira Não se enquadra HABILITADO

8
Cristiane Ferreira Da Fonseca (Cris
Vale) Cota para pessoas negras; HABILITADO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA DE ADMISSÃO Nº 066, DE 1º DE 
MAIO DE 2024.
Isael Domingues, Prefeito Municipal de Pinda-
monhangaba, no uso de
suas atribuições legais e nos termos da Lei Mu-
nicipal nº 3.870, de 21 de dezembro de 2001 e 
suas alterações,
Resolve:
Art. 1º Admitir, pelo regime da Consolidação das 
Leis do Trabalho (CLT), o Senhor a seguir rela-
cionado, para o respectivo emprego, de acordo 
com a classifi cação e convocação realizada pela 
Secretaria Municipal de Administração:
— Brendon França Silva
Emprego: Agente Comunitário de Saúde
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Geisiane Aparecida Severino da Silva
Emprego: Agente Comunitário de Saúde
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Josiane da Conceição Silva
Emprego: Agente Comunitário de Saúde
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Larissa Nieto de Araújo
Emprego: Agente Comunitário de Saúde
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Melissa Silmara da Silva
Emprego: Agente Comunitário de Saúde
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Claudia Oliveira Manckel Amadei
Emprego: Agente Comunitário de Saúde
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Guilherme Teles Marques Florêncio Alves
Emprego: Agente Comunitário de Saúde
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— João Victor Gomes de Maria
Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 04 de abril de 2024
— Paola Fernanda de Oliveira Fontes
Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de abril de 2024
— Rodrigo Lino dos Reis
Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Rodrigo Martins
Emprego: Analista de Recursos Humanos
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de abril de 2024
— Willian Godoi da Silva
Emprego: Assistente de Serviços Gerais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Isaac Rocha Santana
Emprego: Auxiliar de Biblioteca
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Sophia Maria Coelho Cuba
Emprego: Auxiliar de Biblioteca
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 29 de abril de 2024
— Evelyn Nogueira
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 08 de abril de 2024
— Katia Aparecida Briet Vieira
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 05 de abril de 2024
— Maria Elena Conrado
Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Camila Daniela Suttani de Toledo
Emprego: Auxiliar em Saúde Bucal
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Gabriela Silva Elias
Emprego: Auxiliar em Saúde Bucal
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 08 de abril de 2024
— Maria Olinda de Jesus Almeida
Emprego: Auxiliar em Saúde Bucal
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 03 de abril de 2024
— Sara Gabriela Soares Silva
Emprego: Auxiliar em Saúde Bucal
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Vanessa Oliveira Muassab Fernandes
Emprego: Auxiliar em Saúde Bucal
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Anna Claudia Barros Ferreira da Silva
Emprego: Bibliotecário
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 24 de abril de 2024
— Lilian Darc dos Santos
Emprego: Contador
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
— André Prezotto Giordani
Emprego: Dentista
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de abril de 2024
— Dayane Fernanda de Abreu
Emprego: Dentista
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 10 de abril de 2024
— Eduardo Tavares de Freitas
Emprego: Dentista
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Ana Carolina Aparecida dos Santos
Emprego: Educador Social
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 17 de abril de 2024
— Juan Ricardo Medeiros da Cunha
Emprego: Educador Social
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 10 de abril de 2024
— Renan de Almeida Segadas Vianna Rego 
Lopes
Emprego: Educador Social
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 29 de abril de 2024
— Roberto Alvarenga de Castilho Junior
Emprego: Educador Social
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 10 de abril de 2024
— Vinícius Augusto Capelete
Emprego: Educador Social
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 18 de abril de 2024
— Jonathan Duque de Andrade
Emprego: Eletricista
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de abril de 2024
— Sara Aragão Domiciano
Emprego: Enfermeiro
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de abril de 2024
— Maria Luiza Juliano Diniz Brito
Emprego: Farmacêutico
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 04 de abril de 2024
— Matheus Diniz Gonçalves Coelho
Emprego: Farmacêutico
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
— Gloria Maria Junqueira Magalhães
Emprego: Ofi cial de Administração
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 29 de abril de 2024
— João Gustavo Fava da Silva
Emprego: Pedreiro de Obras Especiais
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 15 de abril de 2024
— Felipe Augusto Leite dos Santos
Emprego: Professor de Arte
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 29 de abril de 2024
— Adriana Resende Rufi no Boaventura
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Alexandra Aparecida Cassiano
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Aline Lopes e Lima
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Amanda Giovaneti Sales dos Santos
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Ana Claudia dos Santos de Souza
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Ana Isa de Faria
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Ana Maria de Paula Caltabiano
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Ana Patricia Pereira Santos Silva
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Ana Paula de Castro Batista
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Andresa de Oliveira Cunha Gomes
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Cintia Cristina de Souza Leite
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Daniel de Carvalho Santos
Emprego: Professor de Educação Básica I

Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
— Danielle Santana de Castro
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Debora dos Santos Rodrigues
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Debora Ianes Martins da Felicidade
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Ditonia Silva Santos Pereira
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Elizabete Aparecida dos Santos
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Erika Maria de Oliveira Ramos
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Evelyn Priscila Martins
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Gislene de Souza Pirez
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Hosana da Costa Souza Monteiro
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Isabelle Sofi a de Jesus
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Joelma da Silva Santiago
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— José Laelson Soares de Sousa
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Josiane Correa Alves dos Santos Oliveira
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Juliana Matrai Toti
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Kalindy Andrade Rufi no
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Kathellem Poliana Leandro Quirino
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Kely Guimarães Rosa
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Laura Pereira do Rosário
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Laura Querino Lopes Feliciano
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Lidia Campos Cavalcante de Sena
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Lisiane Aparecida Cirino Reis da Silva
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Livia Thais Elias dos Santos Tavares
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Luiz Gustavo de Carvalho Santos Mesquita
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Maria Elizia Alves de Araújo
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Melina Cristina Antunes Alves
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Michele de Castro Lemes
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Michele Helena Justino dos Reis Simão
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Michele Teodoro Veroneze dos Santos
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Paula Burin da Silva Gomes
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Poliana Monteiro Correa Bondioli
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Priscila Fernanda de Melo Silva
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Raquel Juliana dos Santos
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Raul Cabral França
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Renata Jurema Vieira
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Roberta Maywmi Seabra Kakiuchi
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Sabrina de Paula Alves Reis
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Silvana Pires de Oliveira Ferreira
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Talita Miriã Seade Alencar
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Tania Maria Terriaga Cunha de Souza
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Tatiane Oliveira Miranda Picca
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Ticiane Nogueira Tavares Moretto de Campos
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Vanessa Alves Machado
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 25 de abril de 2024
— Vanessa Mariana Ozanan dos Santos
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
— Vania Aneas Ferraz
Emprego: Professor de Educação Básica I
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 22 de abril de 2024
—  Nicolas Zanitti Marinho da Cunha
Emprego: Professor de Educação Física Escolar
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 29 de abril de 2024
—  Rafael Dias dos Santos
Emprego: Professor de Educação Física Escolar
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 29 de abril de 2024
—  Francine Aparecida Silva de Oliveira
Emprego: Técnico em Farmácia
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
—  Patricia Vieira de França Ribeiro
Emprego: Técnico em Farmácia
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 02 de abril de 2024
—  Antonio Celso da Silva
Emprego: Técnico em Segurança do Trabalho
Investido através do Concurso Público n° 
01/2023
Data de Admissão: 18 de abril de 2024

Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação, produzindo seus

efeitos a partir da respectiva data de admissão.
Pindamonhangaba, 1º de maio de 2024.

Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário Municipal de Administração

Registrada e publicada no Departamento de Re-
cursos Humanos em 1º de
maio de 2024.

Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos

 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, 
nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 050/2024 (PMP 4661/2024)
Para “Aquisição de ração para bovinos, vacas em lactação, bezerros e novilhas, pertencentes a uni-
dade regional de pesquisa de Pindamonhangaba, onde será feito a retirada mensais de acordo com 
a necessidade - convênio leite” com recebimento das propostas até dia 24/05/2024 às 07h59 e início 
da sessão às 08h00.

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 065/2024 (PMP 6495/2024)
Para “Aquisição de medicamentos padronizados na
Remume do Município de Pindamonhangaba” com recebimento das propostas até dia 04/06/2024 às 
07h59 e início da sessão às 08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também ht-
tps://licitar.digital/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h 
às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***ADIAMENTO SINE DIE***

PREGÃO ELETRÔNICO 007/2024 (PMP 090/2024)
Comunicamos em 09/05/2024, o adiamento SINE-DIE da licitação supra que cuida de “Implantação do 
sistema informatizado de auditoria e fi scalização das instituições fi nanceiras bem como a locação de 
sistema informatizado” para análise da impugnação interposta pela empresa RHYLTON DE FIGUEI-
REDO via plataforma Licitar Digital, em 07/05/2024.

***RATIFICAÇÃO***

INEXIGIBILIDADE 101/2024 (PMP 6135/2024)
A Autoridade superior, ratifi cou em 09/05/2024 o processo supra que cuida de “Contratação de serviço 
técnico especializado na apresentação de palestra sobre acessibilidade com enfoque sobre o direito 
das pessoas com defi ciência”, expressa no processo em tela em favor de RICARDO NOBORU SHIMO-
SAKAI 075.980.568-70, no valor de R$ 2.600,00, nos termos da proposta e justifi cativa apresentada 
pelo (a) SECRETÁRIO DA MULHER, FAMÍLIA E DIREITOS HUMANOS e do parecer da Procuradoria 
Geral do Município. O que faço com base no Lei 14.133/2021, Art. 74, caput.

***ATAS DE REGISTRO DE PREÇO***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 018/2024 (PMP 1262/2024)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de troféus e medalhas para serem entregues nas cerimô-
nias de premiação dos eventos esportivos e de lazer realizados pela semelp. Esta solicitação irá aten-
der as necessidades da Secretaria Municipal de Esportes de Pindamonhangaba, bem como às emen-
das impositivas no período de doze meses”, foram fi rmadas as atas de registro de preço: Ata 162/2024, 
de 07/05/2024, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o Sr. Antônio 
Carlos de Macedo Giudice, e pela contratada, empresa Styllus Sport Comercio de Artigos Esportivos 
Ltda, o Sr. Alexandre Maldonado; Ata 163/2024, de 07/05/2024, vigente por 12 meses, assinando pela 
contratante e como gestor da ata, o Sr. Antônio Carlos de Macedo Giudice, e pela contratada, empresa 
Ricardo Marques Alves, o Sr. Ricardo Marques Alves; Ata 164/2024, de 07/05/2024, vigente por 12 
meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o Sr. Antônio Carlos de Macedo Giudice, e 
pela contratada, empresa Rico Esportes Ltda, o Sr. Rodrigo Tolosa Rico.

***HOMOLOGAÇÃO***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 023/2024 (PMP 1574/2024)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em 13/05/2024 
e adjudicou o procedimento licitatório supra que cuida de ”Aquisição de materiais esportivos para es-
portes individuais e lutas para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 
de Pindamonhangaba, bem como emendas impositivas no período de doze meses” em favor das em-
presas: RUBENS BASILIO DE FARIA, o seguinte item: 01 – 86,00; JAQUELINE CALCADA RIBEIRO, 
os seguintes itens: 47 – 600,00; BRAVO COMERCIO E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA, os 
seguintes itens: 17 – 400,00; 18 – 500,00; 19 – 400,00; 20 – 400,00; 26 – 450,00; 59 – 25,00; BRUMO 
ESPORTES LTDA, os seguintes itens: 16 – 389,99; 48 – 2,30; 61 – 6.188,90; CAMPO ATACADO E 
VAREJO ESPORTIVO LTDA, os seguintes itens: 27 – 52,00; 53 – 198,00; EDUARDO J SANTOS & CIA 
LTDA, os seguintes itens: 34 – 6,00; 35 – 7,10; 50 – 9,40; 57 – 70,00; 66 – 15,40; 67 – 15,40; K.S. ARTI-
GOS ESPORTIVOS – EIRELI, os seguintes itens: 06 – 22,50; 11 – 33,00; 23 – 230,00; 24 – 178,00; 39 
– 137,00; 68 – 7.740,00; RENOVA CAMPINAS COMERCIAL EIRELI, os seguintes itens: 08 – 18,40; 22 
– 199,40; 25 – 233,70; RICARDO MARQUES ALVES – ME, os seguintes itens: 02 – 4,80; 03 – 480,00; 
04 – 2,00; 05 – 420,00; 09 – 480,00; 10 – 60,00; 13 – 25,00; 29 – 420,00; 30 – 52,00; 31 – 48,00; 32 
– 360,00; 36 – 45,00; 37 – 42,00; 38 – 50,00; 40 – 72,00; 41 – 72,00; 42 – 420,00; 46 – 120,00; 51 – 
135,00; 56 – 350,00; 58 – 75,00; 60 – 150,00; 62 – 81,00; 63 – 81,00; 64 – 153,00; 65 – 153,00; RICO 
ESPORTES LTDA, os seguintes itens: 07 – 100,00; 14 – 115,00; 15 – 42,00; 21 – 52,00; 28 – 140,00; 
45 – 109,00; 49 – 40,00; 52 – 50,00; 54 – 234,00; SA & CIA ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA – EPP, 
os seguintes itens: 33 – 38,00; 43 – 46,00; 44 – 129,90; 55 – 60,00; SANTURELI DISTRIBUIDORA E 
SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA, o seguinte item: 12 – 162,50.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***DESPACHO***

CHAMAMENTO PÚBLICO 004/2022 (PMP 2634/2022) 
(objetivando a celebração de Contrato de Gestão para gestão, operacionalização e execução dos 
serviços de saúde no Pronto Socorro Municipal de Pindamonhangaba). 
A Secretaria Municipal de Saúde do Município de Pindamonhangaba, em atendimento à determinação 
constante no Mandado de Segurança nº 1006322-42.2023.8.26.0445, republica a decisão da Comis-
são Especial de Seleção, designada pelas Portarias nº 5665 de 21/12/2021 e 5756 de 02/05/2022 
para conhecimento de quem possa interessar, a Ata de reunião dos trabalhos da Comissão Especial 
de Seleção para análise do conteúdo do Envelope 3 - Proposta Financeira - abertos na sessão pública 
no dia 11 de julho de 2023 referente ao Chamamento Público nº. 04/2022. Às 15 horas do dia onze 
de julho do ano de dois mil e vinte e três, na Secretaria de Saúde, situada na Avenida Nossa Senhora 
do Bom Sucesso, nº. 1734, Alto do Cardoso, nesta cidade, iniciaram os trabalhos pelos componentes 
da Comissão Especial de Seleção designados pelas Portarias Gerais nº 5.662 de 22 de dezembro 
de 2021 e 5.756, de 02 de maio de 2022, que ao fi nal subscrevem. Após verifi cação dos critérios 
estabelecidos pelo Edital, passou-se para a análise das propostas que apresentaram os seguintes 
valores para seis meses de acordo com o item 12.1, B, e seguintes: *Instituto Diva Alves do Brasil R$ 
17.984.672,64; *Fênix do Brasil Saúde R$ 18.899.758,80; *Instituto de Atenção a Saúde e Educação 
R$ 20.352.345,02. Com a aplicação da fórmula do item 12.4.2 obtivemos a seguinte pontuação (NPF): 
*Instituto Diva Alves do Brasil 100; *Fênix do Brasil Saúde 95,16; *Instituto de Atenção a Saúde e Edu-
cação 88,37.Conforme item 12.3.3, sendo NPT: *Instituto Diva Alves do Brasil 95,34; *Fênix do Brasil 
Saúde 100; *Instituto de Atenção a Saúde e Educação 95,68; Prosseguiu-se com o cálculo da pontu-
ação fi nal (PF) conforme item 13 e fórmula do item 13.1.2. Conforme item 13.1, segue classifi cação 
fi nal, sendo o primeiro classifi cado vencedor: 1º Fênix do Brasil Saúde 98,06; 2º Instituto Diva Alves 
do Brasil 97,20; 3º Instituto de Atenção a Saúde e Educação 92,75 e, visando o contraditório e ampla 
defesa, fi ca aberto prazo de 05 (cinco) dias úteis para interposição de recurso e 05 (cinco) dia úteis 
para interposição de contrarrazão, conforme Edital.

CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR
PINDAMONHANGABA – SÃO PAULO

Criado pela Lei Municipal nº 3.773, de 07 de fevereiro de 2001
MANDATO 2022 A 2026

CONVOCAÇÃO - 2ª REUNIÃO DO 2º SEMESTRE - CAE / 2024

Ficam os senhores conselheiros titulares e suplentes do Conselho de Alimentação Escolar –
CAE, convocados a participar da 2ª Reunião Ordinária/2024, cuja pauta vem a seguir:

Pauta:

I- Cronograma das reuniões e visitas para o 1º semestre de 2024;
II - Projeto Segunda sem carne
III - Escolha de novo(a) secretário (a)

Dia: 15/05/2024 (quarta-feira)
Horário: 14h30
Local: Plataforma MEET (on-line)

Link da vídeo chamada:
meet.google.com/kjx-saxd-sgs

Ou disque: (BR) +55 19 4560-9681 PIN: 695 154 329#

Stella Ajala Katayama Monteiro
Presidente do CAE - Gestão 2022-2026

Observação: Os conselheiros que não puderem participar, respeitando o Regimento Interno, deverão justificar a
ausência através do e-mail institucional: conselhosdaeducacao@pindamonhangaba.sp.gov.br ou através do Grupo
CAE do WhatsApp.

Conselho da Alimentação Escolar - CAE
PINDAMONHANGABA – SÃO PAULO

Criado pela Lei Municipal no 3.773, de 07 de fevereiro de 2001
MANDATO 2022 A 2026



PINDAMONHANGABA, 14 DE MAIO DE 20246
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023
CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE SOCIAL:

5º TATHYANE DE OLIVEIRA SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior em Serviço Social;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após

registro no CRESS;
 Registro no CRESS-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 21/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE SOCIAL.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

RECEPCIONISTA:
5º RAQUEL SANCHES GOUVEIA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Médio;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de

atendimento/recepção;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 21/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: RECEPCIONISTA.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir: 

 

ENGENHEIRO ELETRICISTA: 
5º  FELIPE MARTINS DE OLIVEIRA 
 

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF 
 

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH); 
 CPF (caso não conste no RG); 
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público); 

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade); 

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral); 

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais); 
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir); 
 Certidão de Casamento (se for o caso); 
 Diploma de conclusão do curso superior em Engenharia Elétrica; 
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após 

registro no CREA; 
 Registro no CREA-SP; 
 Atestado de Antecedentes Criminais; 
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado); 
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário 
informar o CPF do dependente também). 

 
PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 21/05/2024  
FORMA DE ENVIO (1DOC): 

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:  

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento 

 Clicar em Protocolo. 

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir. 

 Ir para assunto: 

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ENGENHEIRO 
ELETRICISTA. 

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em arquivo pdf. 

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc). 

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital). 

 

 

IMPORTANTE: 

 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a 

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga. 

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu 
protocolo. 

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no 

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não 
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado 

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua 

desclassificação deste concurso público. 

 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir: 

 

TÉCNICO EM NUTRIÇÃO: 
4º WALTER HEYDEN 

 

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF 
 

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH); 
 CPF (caso não conste no RG); 
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público); 

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade); 

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral); 

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais); 
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir); 
 Certidão de Casamento (se for o caso); 
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Médio; 
 Certificado de conclusão do curso Técnico em Nutrição; 
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após 

registro no CRN; 
 Registro no CRN-SP; 
 Atestado de Antecedentes Criminais; 
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado); 
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário 
informar o CPF do dependente também). 

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 21/05/2024 
 
FORMA DE ENVIO (1DOC): 

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:  

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento 

 Clicar em Protocolo. 

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir. 

 Ir para assunto: 

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: TÉCNICO EM 
NUTRIÇÃO. 

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em arquivo pdf. 

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc). 

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital). 

 

 

IMPORTANTE: 

 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a 

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga. 

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu 
protocolo. 

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no 

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não 
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado 

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua 

desclassificação deste concurso público. 

 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

SMOP – Secretaria Municipal de Obras e Planejamento
DPL – Departamento de Licenciamentos

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR N° 53258

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica os herdeiros: Sr. Antonio de

Oliveira, proprietários das edificações localizada na Estr. Jesus Antônio de

Miranda, n°1215, - Pindamonhangaba, a apresentar o projeto aprovado das

edificações existentes no local, conforme o Art. 209 do Código de Edificações

do Município de Pindamonhangaba, tendo como prazo 02 (DOIS) dias úteis a

contar da data desta notificação em atendimento e conformidade com o disposto

em Lei.

DFO- Divisão de Fiscalização de Obras Particulares

Pindamonhangaba, 13 de maio de 2024

Francisco Santíssimo
Chefe de Fiscalização de Obras

 

Criado: Lei Municipal nº 4.682, de 12/09/2007 

Nos Termos da Lei Federal nº 7.853, de 24/10/1989 e 

Decreto Lei Federal nº 3.298, de 20/12/1999 

 

 

 

006/2024 

Pindamonhangaba, 13 de MAIO de 2024 

 

 
 
Aos Conselheiros do CMPD 
 

Convocamos os conselheiros para participarem da 3ª reunião ordinária do ano de 
2024, que se realizará no dia 16/05/2024 às 17h30m, na 52ª Subseção de 
Pindamonhangaba, situada na Rua Francisco Piorino, nº 181 – Centro, a fim de tratarmos 
assuntos da seguinte pauta: 

 
 Fluxo de atendimento dentista; 
 Dia de conscientização sobre pessoa com deficiência; 
 Capacitação sobre a pessoa com deficiência; 
 Formulário de atendimento cmpd; 
 Outros informes. 

  
 
 
Contamos com a presença de todos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

      Jeferson Carlos de Oliveira 

Presidente CMPD – 2024/2026 

 
 
 

CMPD - Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência de Pindamonhangaba 
 

 

Criado: Lei Municipal nº 4.682, de 12/09/2007 

Nos Termos da Lei Federal nº 7.853, de 24/10/1989 e 

Decreto Lei Federal nº 3.298, de 20/12/1999 

 

 

 

006/2024 

Pindamonhangaba, 13 de MAIO de 2024 

 

 
 
Aos Conselheiros do CMPD 
 

Convocamos os conselheiros para participarem da 3ª reunião ordinária do ano de 
2024, que se realizará no dia 16/05/2024 às 17h30m, na 52ª Subseção de 
Pindamonhangaba, situada na Rua Francisco Piorino, nº 181 – Centro, a fim de tratarmos 
assuntos da seguinte pauta: 

 
 Fluxo de atendimento dentista; 
 Dia de conscientização sobre pessoa com deficiência; 
 Capacitação sobre a pessoa com deficiência; 
 Formulário de atendimento cmpd; 
 Outros informes. 

  
 
 
Contamos com a presença de todos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

      Jeferson Carlos de Oliveira 

Presidente CMPD – 2024/2026 

 
 
 

CMPD - Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência de Pindamonhangaba 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Criado pela Lei Municipal 2.532/91 e alterado pela Lei Municipal nº 5.194/2011

Site Oficial: educapinda.net.br/cme/

CONVOCAÇÃO

4ª REUNIÃO ORDINÁRIA
2024

Mandato 2023-2025

Ficam TODOS os conselheiros, membros deste Conselho Municipal de Educação,
CONVOCADOS a participarem, na data e horário abaixo, da 4ª Reunião
Ordinária de 2024, cuja pauta segue:

Pauta:

- Leitura e assinatura da ATA da reunião de abril/2024;
- Leitura email recebidos;
- Alteração de Conselheiros;
- Revisão do Regimento Interno;
- Montagem de fluxograma de atendimento criança TEA e correlatos;
- Informes Gerais.

Data: 15 de maio de 2024 (quarta-feira)

Horário: 18h (dezoito horas) – primeira chamada e 18h15 (dezoito horas e quinze
minutos) - segunda chamada e última chamada.

Local: Secretaria Municipal de Educação
Rua General Júlio Salgado, nº 996, Tabaú

Henrique Moreira de Morais
Presidente

Rua General Júlio Salgado, nº 996, Tabaú – Pindamonhangaba-SP CEP 12.403-070
E-mail: cme@pindamonhangaba.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
            Estado de São Paulo 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EDITAL DE AUDIÊNCIA PÚBLICA 

Isael Domingues, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, em 
determinação no que dispõe a Lei 101/2000, através deste 
Edital, convida as autoridades e a população para 
comparecerem à Câmara Municipal de Pindamonhangaba, sito 
a Rua Alcides Ramos Nogueira, nº. 860, seguindo as normas 
de segurança contra Covid-19, para realização de Audiência 
Pública em cumprimento a Lei, para expor as Metas Fiscais do 
Município, do 1º Quadrimestre de 2024, no dia 24 de maio de 
2024, às 18 horas. 

Pindamonhangaba, 07 de maio de 2024. 

____________________________________________
Isael Domingues 
Prefeito Municipal 

 

Criado pela Lei Municipal nº 2.626 de 19/12/1991  
Com base na Lei Federal 8.069/1990 – Art. 88 Inc. II 
Rua Juó Bananeri, 196 – Alto do Cardoso 
CEP: 12.420-070 - Pindamonhangaba/SP 
Tel/Fax: (12)3642-1249 
e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br  

 
 

 
 

Agindo no presente - construímos o futuro 
 

  
CONVOCAÇÃO – 6ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2024 

 
Ficam os Conselheiros e as Conselheiras, Titulares e Suplentes do Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, representantes 
governamentais e da sociedade civil, convocados a comparecerem na data abaixo, 
para a realização da “6ª Reunião Ordinária de 2024”, cuja pauta vem a seguir: 
 
Pauta: 
 
 
- Composição do PETI; 
 
- Plano Municipal de 1ª Infância e Parceria / Edital Escuta Especializada; 
 
- Aprovação Relatório Monitoramento; 
 
- Eventos Maio Laranja; 
 
- Projeto Continuado sobre violência contra crianças. 

 

Data:   15/05/2024 (quarta-feira) 
 
Horário:  8h30 (nove horas e trinta minutos) 
 
Reunião virtual, por meio da plataforma Google Meet 
 
Link da videochamada: https://meet.google.com/wgq-cnkf-fqw 
 
 
 

Adriano Augusto Zanotti 
Presidente do CMDCA – Gestão 2023/2025 

Lembrando aos conselheiros que não puderem comparecer (sociedade civil e poder público) que 
comuniquem seus suplentes e justifiquem sua falta através do e-mail: 

cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br 
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