PINDAMONHANGABA, 9 DE MAIO DE 2024

@ Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Extrato de Aditamento n°® 06/2024 - Convénio n° 01/2023 firmado entre a Santa Casa de

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
Misericérdia de Pindamonhangaba e a Secretaria Municipal de Satude

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentacdo de documentos, classificados no Concurso Plblico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,

Extrato do

EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, Termo Aditivo | ADITAMENTO N° 0612024 - CONVENIO N° 01/2023
. ~ . B s F. Processo
conforme instrucdes a seguir: conforme instrugGes a seguir: Administrativo | 797/2023
Celebrantes Municipio de Pindamonhangaba / Secretaria Municipal de Saude e Santa Casa de Misericérdia de
Pindamonhangaba
PSICOLOGO: FONOAUDIOLOGO: Objeto Integrar a CONVENIADA ao Sistema Unico de Salide — SUS e definir a sua insercdo de salde
° consistentes na prestagdo de servicos médico-hospitalares e ambulatoriais, visando a garantia da
10° JULIA MARIA CORREA MORAES 4 CHRISTIANE VIEIRA ALVES MENANDRO atencao integral & satide dos municipes de Pindamonhangaba e regido referenciada.
DOCUMENTOS A ENVIAR — EM AR VO PDE Texto Clausula Primeira - O presente instrumento de Adi Ci é nos termos
— - QUIVO -
DOCUMENTOS A ENVIAR — EM AR VO PDE expressos do Convénio n.° 01/2023, firmado entre a CONVENENTE E CONVENIADA, e de acordo com
a Portaria GM/MS n° 3.416, de 25 de margo de 2024, do Ministério da Saude, que dispde sobre o
= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH); repasse da AFC - Assisténcia Financeira Complementar da Unido destinada ao pagamento do Piso
= CPF (caso ndo conste no RG); . 4 i _ 3 itui . Salarial Naci aos Profissionais da ficando aditada a Clausula Quinta, para repasse
édula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);
= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se n&o possuir, fazer declaracéo = CPF (caso n&o conste no RG); do valor de R$242.593,07 (duzentos e quarenta e dois mil, quinhentos e noventa e trés reais e sete
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter = Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo centavos) a ser repassado em parcela Unica referente ao més de marco de 2024.
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico); simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
= Certificado de quitagéo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico); § 1° - Os demais repasses da AFC - Assisténcia Financeira C: serdo encami ,
masculino até 45 anos de idade); = Certificado de quitacio/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo conforme publicagéo de portaria do Ministro de Estado da Saude e apés o Fundo Nacional de Saude
= Comprovante de votacéo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a masculino até 45 anos de idade); efetuar o crédito nas contas bancarias dos Fundos Municipais de Satde.
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar = Comprovante de votagéo da (Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
certiddo de quitacao eleitoral); auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar § 2° - A despesa deste termo aditivo onerara a funcional programatica da Secretaria Municipal de Satde:
= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais); certiddo de quitacdo eleitoral); Recurso Federal - 01.10.70.10.302.0014.2057.3.3.50.39.00.05 — Ficha 604.
= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da = Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
qualificacéo (se possuir); = Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da § 3° - A instituigao CONVENIADA devera abrir conta bancaria especifica isenta de tarifa bancaria em
= Certiddo de Casamento (se for o caso); qualificaggo (se possuir); instituigdo financeira publica, em nome da mesma, para recebimento do valor.
= Diploma de conclus&o do curso superior em Psicologia; = Certiddo de Casamento (se for 0 caso);
= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos = Diploma de conclus&o do curso superior em Fonoaudiologia; § 4° - Ainda, nos termos da mencionada Portaria GM/MS n° 3.416, de 25 de margo de 2024 do
registro no CRP; - Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atua(;éo apc’)s Ministério da Saude, o objetivo do aditamento é repassar o recurso para complementagao referente ao
= Registro no CRP-SP; registro no respectivo Conselho Profissional: piso salarial nacional da enfermagem devida pela Unido, para os enfermeiros, técnicos e auxiliares de
= Atestado de Antecedentes Criminais; = Registro no respectivo Conselho Profissional-SP; enfermagem, motivo pelo qual fica acordado que o repasse em questdo devera ser destacado no
= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for = Atestado de Antecedentes Criminais: contracheque dos profissionais com rubrica especifica, a fim de possibilitar transparéncia do valor
solteiro ou do conjuge, se for casado); = Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for complementado pela Uni&o e proporcionar maior controle da aplicagdo do recurso.
= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou solteiro ou do conjuge, se for casado);
dependentes; Caderneta de Vacinaqéo dos filhos de 0 a 5 anos; Dedara@éo = Se possuir dependenles _ Certiddo de Nascimento dos filhos elou § 5° - A CONVENIADA devera apresentar mensalmente a CONVENENTE uma listagem atualizada com
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (seré necessario dependentes‘ Caderneta de Vacina(;éo dos filhos de 0 a 5 anos: Declara(;éo nome completo, data de nascimento, CPF, Registro no Conselho de Enfermagem e CBO (Classificagdo
informar o CPF do dependente também). de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario Brasileira de Ocupagoes) dos profissionais beneficiados.
informar o CPF do dependente também).
. . ~ ~ " 6° - A CONVENIADA devera apresentar mensalmente a COI TE a pectiva pl g0 de
PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacao até 16/05/2024 § - ! P s ’ L ;
. . contas (no formato digital) relativa a aplicagdo do recurso recebido, de forma individualizada, com
FORMA DE ENVIO (1DOCQ): PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 16/05/2024 documentos comprobatérios da realizagdo do pagamento da complementagdo aos profissionais
0 v beneficiados, bem como as Certidées de Regularidade com encargos sociais (INSS, FGTS, PIS/PASEP,
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo: X
) i FORMA DE ENVIO (1DOC): TRABALHISTA, DIVIDA ATIVA DA UNIAO, DO ESTADO).
https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento . .
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:
= Clicar em Protocolo. https://pindamonhanaaba. 1doc.com.br/atendimento § 7° - A CONVENIADA devera mén(er em arquivo toda a documentago referente aos pagamentos
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir. . complementares pelo prazo de 05 (cinco) anos.
= Clicar em Protocolo.
= para assunto: i = Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir, § 8° - O Ministério da Saude e os demais 6rgdos de controle interno e externo poderdo requisitar, a
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: PSICOLOGO. « Ir para assunto: qualquer tempo, informagdes e documentos para comprovar o regular uso dos recursos federais
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado - = - repassados.
® ) o Concurso Publico 001/2023 - Convocagao: FONOAUDIOLOGO. Ratificado Tatificar as demais GiAusulas
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos ; - ’ : Data de
= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado) a 07/05/2024
digitalizados em arquivo pdf. = - - —
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos Valor R$242.593,07 (parcela tnica)

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a téacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto €_impr indivel mpanhar
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificac&o deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instru¢des a seguir:

MOTORISTA ESPECIALIZADO:
11° MATHEUS FERNANDO DA MATTA BALSANTE

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se n&do possuir, fazer declaracao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacéo;

= CNH profissional valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagédo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIOQ: a partir da data de publicagédo desta convocacao até 16/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: MOTORISTA
ESPECIALIZADO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar ndamento
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificac&o deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do_seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O né&o
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagdo de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:

20° MARIA VICTORIA FERREIRA MOASSAB
21° ANA JULIA FERNANDES CUEBAS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se n&o possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagédo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Fundamental;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocacéo até 16/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagado: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admiss&o, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do_seu

protocolo.
= Apods conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ESTADO DE SAO PAULO

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 03/2024,
PARA SERVICOS E PROGRAMAS DE PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE.

Atendendo ao previsto no item 8 “Da Andlise pela Comissdo de Selegdo e Classificagdo”, do
Edital de Chamamento Publico n°® 03/2024, a Comissdo de Sele¢do, designada pela Portaria
Geral n25.610/2021 e n25.876/2022, vem por meio deste homologar o resultado final das OSCs
selecionadas apds a apresentagdo dos requisitos dos Termos de Referéncia por meio dos Planos
de Trabalho e demais exigéncias do Edital protocolados para andlise neste certame, fica
convidada a celebrar parceria a Organizagdo da Sociedade Civil conforme tabela abaixo:

CLASSIFICAGAO FINAL

Protecdo Social Basica - Servigo de Convi ia e Fortaleci de
Vinculos para Criangas de 15 a 17 anos

Total Numero de | Valor Anual
Ordem 0sc de Vagas do Repasse | Resultado
Pontos | Concedidas (RS)

Instituto de  Apoio ao
Desenvolvimento Humano a
o

1 Artes e Aprendizagem IA3 20,5 45 57.780,00 Aprovado.

Protocolo 24.434/2024

Protegdo Social Especial de Média C lexidade — Programa Compl: ar de Atengdo as
Pessoas em Situagdo de Rua — 200 Atendi / Dia
Total Numero de | Valor Anual
Ordem 0sc de Vagas do Repasse | Resultado
Pontos | Concedidas (RS)
Servico de Obras Sociais
12 Protocolo 24.428/2024 22,5 200 259.839,60 | Aprovado.
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade — Programa Compl ar aos Servigos
para Pessoa em Situacdo de Rua - Pernoite
Total Numero de | Valor Anual
Ordem | OSC de Vagas do Repasse | Resultado
Pontos | Concedidas (RS)
Programa Complementar aos
1o | Servicos para Pessoa em |, o 20 254.880,00 | Aprovado.

Situagdo de Rua — Pernoite.
Protocolo 24.432/2024

Esta comissdo registra que com relagdo ao item 3 — Servigo de Protegdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias — Modalidade Centro Dia da Pessoa Idosa e item
4 — Servigo de Acolhimento para Jovens e Adultos com deficiéncia na modalidade Residéncia
Inclusiva, do “Quadro de Servigos, total de vagas e valor global previsto” informa-se que ndo foi
protocolada nenhuma proposta para os objetos, restando deserto.

Findados os trabalhos dessa Comissdo, a Secretaria de Assisténcia Social convidara as
Organizagdes selecionadas a celebrar parceria em momento oportuno para execugdo de
Servigos e Programas de Protegdo Social Basica e Especial de Média e Alta complexidade,
conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada pela Resolugdo n2
109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Ressaltamos que, de acordo com o item 9 “Das condigdes para a Celebragdo do Termo de
Colaboragdo”, no subitem 9.1 e 9.4 do edital a Organizagdo selecionada, quando convidada,
tera 5 dias Uteis para a entrega da documentagdo referida, a qual ainda ndo tenha sido anexada
no envio da proposta inicial e/ou no envio do Plano de Trabalho ajustado, conforme as
ressalvas.

Pindamonhangaba, 08 de maio de 2024.

Juliana A. Barbosa
Juliana Marques
Luana P. Moraes

Comissdo de Selegdo

Ana Paula de Almeida Miranda
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Chamamento Publico n°® 19/2022
Classificagao Final dos Projetos Individualizados das Propriedades
Segue o resultado da classificacdo final e enquadramento das propriedades Participantes do Programa Conservador da Natureza,

apés desclassificagdo e ndo continuidade da propriedade 4 no Programa, conforme deliberado pelo Conselho Gestor, designado
pela Portaria Geral N2 5.860 de 29 de setembro de 2022:

ENQUADRAMENTO DA
CLASSIFICACAO 'NOME DO RESPONSAVEL LEGAL ENDERECO DA PROPRIEDADE NOTA FINAL (%) EOURoAoTMEIEN
. SITIO ARCO-IRIS "
1 ANTONIO CARLOS PRIES DEVIDE oo ARCOIRIS. P Ciasse - Pleno
. SITIO SAO FRANCISCO DE ASSIS Classe Il - Em
2 PATRICIA CARVALHO C. DE A, LACERDA ) SAO FRANCISCO DE A 7% Classe 1l Em
ASAS DO PINHAL p———
> JANIO MAGNO BARBOSA RODOVIA FLORIANO RODRIGUES PINHEIRO, 7o% Classe Il Em
ALTOS DO PIRACUAMA
o SITIO SAO JORGE " Classe Il - Em
E PATRICIA CARVALHO C. DE A, LACERDA SASTIO SAO JORGE e Classe - Em
i SITIO LINENSE
B ANTONIO ARAUJO SILVA ROD. MAL.FLORIANO RODRIGUES e Classe Il - Em
PINHEIRO, ALTO DO PIRACUAMA conformidade
REFUGIO DO ACAI
- ACACIO SOARES DE ALENCAR ESTRADA PINDAMONHANGABA - CAMPOS o Ciasse |- Pleno
DO JORDAO, MANDU
SITIO MAE DAGUA Classe - Em
B RENATO NONNO ESTRADA MUNIC. JESUS ANTONIO DE i g
MIRANDA, SANTA CRUZ. oo lade
SITIO PE DO MULUNGU P
& FRANCISCO MALVEZZ! ESTRADA MUNICIPAL MANUEL IGNACIO DE wn asso I Em
MIRANDA, RIBEIRAO GRANDE conformidade
SITIO COQUEIRAL Classoll- £
” LUIS MARCIO PAES ESTRADA MUNICIPAL DAS OLIVERAS, % asse - Em
ICIPALD conformidade
o SITIO KOIDE Classe Il - Em
T CLAUDIO LUIZ KOIDE BAIRRO BURAQUEIRA % conformidade
SITIO GRAMINHA Classe Il - Em
P ESTRADA MUNICIPAL DA GRAMINHA, 2%
CLAUDIO SALGADO DE MACEDO INCIPAL DA conformidade
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Pindamonhangaba, 30 de abril de 2024.
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Pindamonhangaba se mostra cada vez mais solidaria e primeiro caminhdo de doagées é enviado ao Rio Grande do Sul

Fundo Social e Defesa Civil de
Pindamonhangaba enviam primeiro
caminhao de doacoes ao Rio Grande do Sul

Pindamonhangaba se
mostra cada vez mais so-
lidaria. Mesmo com as
inimeras campanhas, por
toda a cidade, de arreca-
dacdo de donativos para
as vitimas das enchen-
tes no Rio Grande do Sul,
a campanha organizada
pelo Fundo Social de So-

lidariedade, Prefeitura de
Pindamonhangaba e De-
fesa Civil (com apoio da
Defesa Civil Animal e Ce-
patas) arrecadou nesses
primeiros dias o suficien-
te para encher um cami-
nhao bau e uma van com
doacodes, que serao leva-
das na manha de quinta-

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCICIO DE 2024 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 EXTRATO PARCERIA
Processo Administrativo:

TERMO DE FOMENTO 63/2023 ADIT. 01/2023

N© 13.473/2023

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social / Associagdo para Auxilio da Crianga e Adolescente -
ProjetoCrescer

Realizar o repasse de recurso do Fundo Municipal dos Direitos da
Criancga e Adolescente- FUMCAD, para promover o Projeto
Transformando Vidas, especificamente para despesas de
custeiocompreendidas no Plano de Trabalho integrante do Processo
Administrativo n? 13.473/2023 de 14deagosto de 2023”

Parceiros:

Objeto:

Descrigdo do apostilamento:
Data do apostilamento:

Inclusdo de despesa com cortinas, dedetiza¢do e confec¢do de porta.
30/04/2024

2 EXTRATO PARCERIA
Processo Administrativo:
Parceiros:

TERMO DE COLABORAGAO 29/2024

N2 2.769/2024

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social / Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Humano, a Artes e

Aprendizagem - IA3

Objeto: A OSC executard Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

para jovens e

adolescentes de 15 a 17 anos, 45 vagas.

Descrigdo do apostilamento:
Data do apostilamento:

Remanejamento das 45 vagas para a oficina de midias digitais.
30/04/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO
***AVISO DE LICITAGAO**

Encontram-se abertos no Depto. de Licitaces e Contratos, sito naAv. N. Sra. Do Bom Suces-
s0, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 051/2024 (PMP 4612/2024)

Para “Aquisi¢do de equipamentos para compor Academia da Melhor Idade (ami) para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Pindamonhangaba, bem como emen-
das impositivas no periodo de doze meses” com recebimento das propostas até dia 21/05/2024 as
07h59 e inicio da sessé&o as 08h00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 056/2024 (PMP 4827/2024)

Para “Aquisigao de inseticida, larvicida e raticida a fim de atender o programa de controle de pragas
urbanas, pelo periodo de 12 meses” com recebimento das propostas até dia 22/05/2024 as 07h59
e inicio da sess&o as 08h00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 064/2024 (PMP 6387/2024)

Para “Aquisi¢cdo de medicamentos para atender as demandas judiciais do municipio pelo periodo
de 12 meses” com recebimento das propostas até dia 21/05/2024 as 07h59 e inicio da sesséo as
08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também
https://licitar.digital/ para pregdes eletronicos). Maiores informagdes no enderego acima das
8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

***HOMOLOGACAQ***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 020/2024 (PMP 1284/2024)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, apds andlise técnica
da Secretaria de Esportes, homologou em 07/05/2024 e adjudicou o procedimento licitatério supra
que cuida de "Aquisicdo de materiais esportivos - bolas em geral para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer” em favor das empresas: A.M.V. COM. PROMOCOES
DE EVENTOS ESPORTIVOS E ARBITRAGENS LTDA. ME, os seguintes itens: 06 — 110,00; 09 —
55,00; ALAIDE RODRIGUES SILVA QUINTANILHA 10955420873, os seguintes itens: 25 — 202,00;
26 —274,00; 27 — 205,00; DISTRIBUIDORA BRAZLIMP LTDA, o seguinte item: 13 — 72,90; RICAR-
DO MARQUES ALVES — ME, os seguintes itens: 02 — 278,00; 03 — 284,50; 04 — 273,01; 07 — 22,50;
08 — 24,40; 10 — 294,00; 11 - 76,30; 12 — 76,00; 14 — 63,50; 18 — 177,90; 19 — 188,00; 20 — 200,00;
21-130,00; 22 - 35,00; 23 — 18,50; 24 — 18,52; 28 — 214,00; 29 — 298,00; RICO ESPORTES LTDA,
0 seguinte item: 05 — 29,00; SUPERBALL SPORTS MATERIAL ESPORTIVO LTDA, os seguintes
itens: 01 — 105,00; 15 — 68,50; 16 — 70,00; 17 — 105,00.

PREGAO ELETRONICO 005/2024 (PMP 186/2024)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em
07/05/2024 e adjudicou o procedimento licitatério supra que cuida de "Aquisicdo de emulsdo as-
féltica para a pavimentagéo de ruas do municipio de Pindamonhangaba conforme solicitado pela
Secretaria de Governo e Servigos Publicos” em favor da empresa: TRACADO CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, Iten(s) no valor total de R$ 204.267,60.

-feira (9) para a Defesa Ci-
vil do Estado de Sao Paulo,
responsavel pela destina-
cao a Defesa Civil do Rio
Grande do Sul.

Agua potavel, produ-
tos de higiene e produtos
de limpeza, além de racao
para animais de estimacao
sao os itens determinados
pela Defesa Civil estadual
para arrecadacdo na ci-
dade. A populacao pode
continuar doando, pois
segundo a primeira-da-
ma e presidente do Fundo
Social de Solidariedade,
Claudia Domingues, toda
a semana havera saida de
caminhdo com doacoes
em direcdo a Sdo Paulo.
“Permaneceremos com a
campanha até que o Rio
Grande do Sul diga que é o
suficiente. Enquanto isso,
contamos com a solidarie-
dade da populacdo e das
empresas da cidade para
ajudarmos nossos irmaos
gauchos e seus animais de
estimacao, que tanto pre-
cisam’, disse.

O primeiro carrega-
mento do caminhéao e da
van com as doacoOes foi

feito na tarde desta quar-
ta-feira (8), em frente ao
Fundo Social de Solidarie-
dade, principal polo de ar-
recadacdo. O vice-prefei-
to Ricardo Piorino esteve
presente apoiando a ini-
ciativa e ajudou as equipes
da Defesa Civil e Fundo So-
cial nos primeiros carrega-
mentos de materiais. “Es-
tamos muito agradecidos
a Pindamonhangaba por
tantas doacoes em apenas
trés dias de campanha. E
com o coragcdo aquecido
que ajudamos hoje neste
primeiro  carregamento
porque sabemos como es-
sas doagoes vao fazer a di-
ferenca para a vida dessas
pessoas e também para
os animais de estimacao”,
destacou.

Também estiveram
presentes o secretario de
Desenvolvimento Econd-
mico José Antonio Ferreira
Filho, o subprefeito de Mo-
reira César Luis Alexandre,
o secretario adjunto de
Cultura e Turismo Ricardo
Flores, o secretario adjun-
to de Governo Alexandre
Pi6, o diretor de Defesa

OFICIAL

PAULO

DE REGISTRO DE
DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA
COMARCA DE PINDAMONHANGABA, ESTADO DE SAO

IMOVEIS, TITULOS E
JURIDICA DA

EDITAL PARA CHAMAMENTO DE CONFRONTANTE EM

PROCESSO DE RETIFICACAO DE MEDIDAS DO IMOVEL DA

MATRICULA N° 15.965

FORMA DA LEI,

OVIDIO PEDROSA JUNIOR, OFICIAL DO
REGISTRO DE IMOVEIS DESTA COMARCA, NA

FAZ SABER ao confrontante NELO AMADEI, que
Eni Ana de Andrade Palma e outros, portadora do RG n® 3.007.558-
SP/SP, APRESENTARAM, nesta Serventia, os documentos exigidos
pelo § 1°, do inciso II, do artigo 213, da Lei n® 6.015/1973, c/c item 136
e seguintes do Capitulo XX, das NSCGJ, para a averbagdo de
RETIFICACAO DE MEDIDAS do imével da matricula n® 15.965. O
imével retificando situa-se na Avenida Doutor Antonio Pinheiro Junior,
estando cadastrado sob a sigla n® SE-21-06-02-012-00. E para que
chegue ao conhecimento de todos, expediu-se o presente edital que
sera publicado em jornal, por dois (02) dias, podendo a pretensédo ser
impugnada no Cartério de Registro de Imoveis desta Comarca,
situado na Avenida Albuguergue Lins n° 518, no prazo de 15 dias
uteis, contados da data da primeira publicacdo.

Pindamonhang. !ﬁ? ﬂJ? de

io de 2024.

Avenida Albuquerque Lins, 518 - Sio Benedito — CEP 12410-732 -
Pindamonhangaba SP
Telefone: (12) 3642-1416 - e-mail: eria.pinda@gmail.com

Civil Michel Cassiano e a
diretora de Comunicacao
Fernanda Munhoz, além da
imprensa local.

Os pontos de arrecada-
cao para a populacao que
puder ajudar sao: sede do
Fundo Social de Solidarie-
dade (Rua Deputado Claro
César, 53); Estacdo Arte En-
canto (Rua Barao Homem
de Melo); Paco Municipal
(sede da Prefeitura - Av.
Nossa Senhora do Bom Su-
cesso); Subprefeitura em
Moreira César (Av. José Au-
gusto Mesquita, 170); e Vila
dos Afetos (antigo PA - Av.
Senador Teotonio Vilela,
Moreira César).

As doacoes arrecada-
das por essa campanha do
Fundo Social de Solidarie-
dade serao entregues a De-
fesa Civil do Estado de Sao

Paulo, que encaminhara a
Defesa Civil do Rio Grande
do Sul.

ArrecadacOes  conti-
nuam - Durante o carre-
gamento do primeiro ca-
minhdo, quem chegou ao
Fundo Social com uma ex-
pressiva contribuicao foi o
Marcos, representante da
Paroquia Nossa Senhora
Rainha dos Apéstolos, co-
munidade Nossa Senhora
do Perpétuo Socorro, que
representou o Padre Joa-
quim entregando as arre-
cadacoes da comunidade.

“Agradecemos muito a
Paroquia e ao Padre Joa-
quim por essa contribui-
¢cao muito grande e que
vi ajudar muitas familias.
Nosso muito obrigada’,
agradeceu Claudia Domin-

Conselho de Defesa do Meio Ambiente

CONVOCACAO - 4* REUNIAO ORDINARIA 2024

Pindamonhangaba, 08 de maio de 2024.

Ficam as senhoras conselheiras ¢ os senhores conselheiros titulares e suplentes do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a
comparecer, na data e local abaixo, para a realizagdo da “4* Reunido Ordinaria de

2024”, cuja pauta vem a seguir:

* Aprovagdo da ATA anterior;

o Repasse de informagdes de conversa com Promotora;
= Processo Eleitoral CONDEMA 2024-2026;

# Plano de Acdo Climética;
% Informagdes Gerais.

Dia: 21/05/2024 (terga-feira)

Horario: 14h00 (quatorze horas)

Local: Presencial na Sabesp - Rua Capitio Alfredo César, 200

Link da sala virtual: meet.google.com/bmp-ghkv-ozd

gues.

Primeira chamada: 14:00

Segunda chamada: 14:15

Maria Eduarda San Martin
Presidente

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pindamonhangaba.l1doc.com.br/verificacao/8A1E-B392-8D13-4615 e informe o cédigo 8A1E-B392-8D13-4615

Assinado por 1 pessoa: MARIA EDUARDA ABREU SAN MARTIN
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