Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 26 DE ABRIL DE 2024

A Camara de Pindamonhan-
sabarealizou na terca-feira, dia
23 de abril a 132 sessao ordina-
ria de 2024. O evento aconte-
ceu no Plenario “Dr. Francisco
Romano de Oliveira” e reuniu
0s 11 vereadores da Casa. Nesta
reunido plenaria, os parlamen-
rares analisaram e votaram 1
Substitutivo e 1 Projeto da Or-
dem do Dia. O plenario também
apreciou e aprovou diversos re-
Juerimentos, mocoes e indica-
c0es elencados no expediente.

Semana de Mobilizacao

contra a Dengue

Os vereadores iniciaram
1s atividades legislativas com
1 andlise do Substitutivo n@
04/2024 ao Projeto de Lei Or-
dindria n? 44/2024, do verea-
dor Carlos Moura -Magrao, que
‘Institui a Semana de Mobili-
zacao Contra a Dengue no ca-
lendario oficial de eventos do
municipio de Pindamonhan-
saba, estabelecendo atividades
relacionadas ao tema no penul-
fimo sabado de novembro”. O
documento recebeu 10 votos e
foi aprovado.

Segundo os artigos 22 e 39,
‘durante a Semana de Mobili-
zacao serao realizadas ativida-
des educativas, de prevencao
e combate a dengue incluindo
palestras informativas em es-
colas, unidades de saude e ou-
ros espacos publicos; distri-
buicao de materiais educativos
sobre prevencdao e combate a
dengue; mutirdes de limpeza
em areas propensas a prolife-
racdo do mosquito Aedes ae-
oypti; capacitacao de agentes
de satde e multiplicadores de
nformacoes sobre a dengue e
campanhas de conscientizagao
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poder legislativo

Vereadores aprovam e professora
Juraci Faria e agraciada com titulo
de ‘Cidada Pindamonhangabense’
da Camara de Pindamonhangaba

Plendrio confirmou, ainda, a aprovacao do Substitutivo que institui a
Semana de Mobilizacao Contra a Dengue no calendario oficial de eventos do municipio de Pindamonhangaba

da populacao sobre a impor-
tancia da eliminacao de focos
do mosquito transmissor.

Na justificativa, o vereador-
-autor enfatizou que “a dengue
é uma doenca que representa
um desafio significativo para a
saude publica, requerendo es-
forcos continuos de prevencao
e controle”.

Cidada

Pindamonhangabense

Logo em seguida, os vere-
adores comecaram as discus-
soes sobre o Projeto de Decreto
Legislativo (PDL) n2 05/2024,
da vereadora Regina Célia Da-
niel Santos - Regininha, que
“Concede Titulo de Cidada Pin-
damonhangabense”. O PDL foi
aprovado por unanimidade.

Desta forma, o titulo de CI-
DADA PINDAMONHANGABEN-
SE sera concedido a senhora
Juraci Conceicao de Faria, pe-
los relevantes servicos presta-
dos ao municipio de Pindamo-
nhangaba.

Biografia

Juraci Conceicao de Faria
é professora de matematica,
poeta e escritora. Mestre em
Educacao e Doutora em Edu-
cacdo Matematica pela UNI-
CAMP. Ela é especialista em
Malba Tahan, autora de diver-
sos artigos cientificos em que
divulga a vida e a obra do es-
critor e educador brasileiro em
Congressos e Reunides Cien-
tificas no Brasil e no exterior.
Professora universitaria, Juraci
atuou em cursos de Graduacao
e Pés-Graduacao na UNISAL-
-Lorena, UNIFATEA-Lorena,
UNESP-Guaratingueta, Uni-
versidade Metodista — Campus
Guaratinguetd, FAPI-Pindamo-
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nhangaba e UNITAU. E autora
da obra infantil “A Estrelinha e
a Flor-de-lis”;dos livros de poe-
sia “Manto Sagrado”, “Memorial
do Monastério”, “Voo Inaugu-
ral” e “A Estética do Amor”; e
também dos livros de cronicas
“Inventario Poético da Infancia:
memorias da Sao José do Bar-
reiro dos Anos de 1960” e “Nos-
sa Terra, Gente: Pindamonhan-
gaba e suas historias”.

Desde 2015, Juraci assina
as colunas “Nossa Terra, Nos-
sa Gente” no Jornal Tribuna do
Norte de Pindamonhangaba e
“Gente que Faz” no jornal Vale
Vivo.

Foi agraciada por duas vezes
com o “Prémio Nelson Pesciot-
ta de Jornalismo” do IEV - Ins-
tituto de Estudos Valeparaiba-
nos: em 2019, pelas cronicas
memorialistas de sua autoria
na Tribuna do Norte no periodo
de 2015 a 2019 e, em 2023, pela
obra em que reuniu 100 desses
artigos na obra “Nossa Terra,
Nossa Gente: Pindamonhan-
gaba e suas histérias”. Por esse
trabalho jornalistico em prol
da histéria e memoéria de Pin-
damonhangaba, em 2023, foi
agraciada com o “Prémio Cul-
tural Paulo Gustavo - Persona-
lidade Cultural” pela Secretaria
Municipal de Cultura de Pinda-
monhangaba. Juraci € membro
das Academias de Letras de Lo-
rena e de Pindamonhangaba,
do Instituto Ruth Guimaraes e
do IEV - Instituto de Estudos
Valeparaibanos. Atualmente,
ministra cursos de Letramento
Matematico e de Formacao Lei-

Fotos: Divisdo de Comunicagdo/CVP

tora aos professores da Rede
Municipal do Vale do Paraiba.

Inclusoes

Durante a Ordem do Dia da
sessdo, os vereadores decidi-
ram incluir 2 projetos para vo-
tacao em plenario.

O primeiro foi o Projeto de
Lei Ordinaria n® 82/2024, da
Mesa Diretora, que “Altera dis-
positivos da Lei n° 5184 de 18
de abril de 2011, que dispoe so-
bre o Plano de Carreiras e Sala-
rios dos Servidores da Camara
Municipal de Pindamonhanga-
ba". Apo6s analise, o projeto foi

aprovado por unanimidade.

J& o segundo projeto a ser
apreciado foi o Projeto de Re-
solucao n2 04/2024, da Mesa
Diretora, que “Altera o anexo V
e cria o anexo VI na Resolucao
n2 04 de 31 de maio de 2023,
que dispde sobre a estrutura
administrativa e de assessora-
mento parlamentar da Camara
Municipal de Pindamonhanga-
ba, sobre a criacao e exting¢ao
de cargos em comissao e da
outras providéncias”. Também
recebeu aprovacao unanime
dos vereadores.

Estado de So Paulo
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Estabelece prazos para exame de Projeto de Lei
que "Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2025 e da outras

Vereador NORBERTO MORAES, Presidente da Camara de Vereadores de
idas por Lei, baixa o seguinte

Art. 1° Fica estipulado o seguinte cronograma para anélise do Projeto de Lei n®
74/2024, que "Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2025 e d4 outras

Em cumprimento ao pargrafo tinico do artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a CAMARA
DE VEREADORES DE P! ABACONVIDAa em geral, para
acompanhar a AUDIENCIA PUBLICA referente ao Projeto de Lei n® 74/2024, que “Dispde sobre
as Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2025 e d4 outras providéncias”, de acordo com
os termos a seguir:

Data: 21 de maio de 2024.

Horario: 19h

10)

Local: Camara de Vi d de Pind h ba - Plenério “Dr. F isco R de
Oliveira”.

Sé&o objetivos dessa audiéncia publica permitir a participagdo de pessoas ou entidades
interessadas no assunto objeto da di recolher ios ou il para o

de tomada de decisdes no ambito do Poder Legislativo, aos a

Data Evento

PRESENCAS

oportunidade de inhar seus pleitos, e opmloes identificar os aspectos

—resercrs =

24.05.2024 |Prazo final para protocolo das emendas ao Projeto de Lei n° 74/2024.

relevantes & matéria orgamentaria; e, por fim; dar publicidade ao projeto de lei que “Dispde sobre

Prazo final para a realizagéo, pela Comissdo de Finangas e Orgamento, de
07.06.2024 |Audiéncia Publica para discuss3o do Projeto de Lei n° 74/2024 e emendas

as Dlremzes Orgamentérias para o exercicio de 2025 e d4 outras providéncias”.
A do dos se dara i prévia i i através do

https:/iwww. it p.leg. j de-Lei-Or 1a/2024/1/0120756,

Prazo final para ajt

de emendas
14.06.2024 | brojeto de Lei n° 74/2024.

em Audigncia Publica clicando em consulta publica para enviar sua sugestdo, divida ou comentario, até o dia 20 de

21:06.2024 b 010 de Lel n° 74/2024.

Prazo final para a Comisséo de Finangas e Orgamento emitir parecer sobre o

maio de 2024, ou presencialmente no dia da Audiéncia Publica.
A Audiéncia Publica sera itida através dos i
participago:

meios oficiais de acesso e

02.07.2024 |Prazo final para apreciago em Sesséo Ordinéria do Projeto de Lei n°® 74/2024.

- Portal da Camara: www.pindamonhangaba.sp.leg.br

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagio.

Pindamonhangaba, 22 de abril de 2024.

Norberto Moraes
Presidente da Camara

Rua Alcides Ramos Nogusira, 860 - Nossn Senhora do Perpétuo Sacomo - 1242H§B! Tel (12) 3644-2250

- TV Camara: Canal 04 — Operadora Claro
- Canal do Youtube: https:/fwww.youtube.com/@camarapinda

Pindamonhangaba, 22 de abril de 2024.

Vereador Heriveito dos Santos Moraes — Herivelto Vela
Presidente da Comissao de Finangas e Orgamento

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://'www_pindamonhangaba.sp.leg.br/cer e informe o codigo: 2404221547480323

Documento assinado digitalmente por Francisco Norberto Silva Rocha de Moraes (353.*".***-07)

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senhora do Perpétuo Socorro - 12421-681 - Tel.: (12) 3644-2250

Para verificar sua autenticidade, acesse: hitps://iwww.pindamonhangaba.sp.leg.bricer e informe o codigo: 240422154711DD83

Documento assinado digitalmente por Herivelto dos Santos Moraes (199.%**,***-

P | Portal: vww.

Pindamenhangaba - SP | Portal: www.pindamoenhangaba.sp.leg.br

O contetdo editorial desta pagina é de inteira responsabilidade da
Divisdo de Comunicacao da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba.
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Mesa Diretora 2023/2024:
Vereador Norberto Moraes (PP) - Presidente
Vereador José Carlos Gomes - Cal (Republicanos) - 12 Vice-Presidente
Vereador Rogério Ramos (PODEMOS) - 22 Vice-Presidente
Vereador Marco Aurélio de Souza Mayor - Pastor Marco Mayor (PL) - 12 Secretdrio
Vereador Herivelto dos Santos Moraes - Herivelto Vela (PT) - 22 Secretdrio

Vereadores:
Carlos Eduardo de Moura - Magrao (PSD), Felipe Guimaraes Silva Figueiredo - Prof. Felipe Guimaraes (PODEMOS),
Gilson Candido - Locutor Gilson Nagrin (PL), Jillio César Carneiro de Souza - Julinho Car (Unido Brasil),
Regina Célia Daniel Santos - Regininha (PL) e Renato Nogueira Guimarées - Renato Cebola (Unido Brasil).

Divisdo de Comunicagdo:
Assistentes de Imprensa Parlamentar:
Luiz Carlos Pinto - MTb 32.783 - telefone: (12) 3644-2279 - e-mail: luizcarlos@pindamonhangaba.sp.leg.br
Robson Luis Monteiro - MTb 18.021 - telefone: (12) 3644-2275 - e-mail: robsonmonteiro@pindamonhangaba.sp.leg.br
Estagiarios: Agatha Leal e Iago Luca - e-mail: estagiocom@@pindamonhangaba.sp.leg.br

Cdmara de Vereadores de Pindamonhangaba
Plendrio “Dr. Francisco Romano de Oliveira”
Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Nossa Senhora do Perpétuo Socorro - CEP 12421-681 - Pindamonhangaba/SP
Telefone: (12) 3644-2250 - www.pindamonhangaba.sp.leg.br
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PINDAMONHANGABA, 26 DE ABRIL DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:
PSICOLOGO:

8° GABRIEL GOUVEA DE PAULA
9° DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= (Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragao
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servico publico);

= Certificado de quitagcao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Psicologia;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apos
registro no CRP;

= Registro no CRP-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 06/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: PSICOLOGO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto & impr indivel
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacao deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA:
2° CAROLINE DE OLIVEIRA LIMA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

» Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da Ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deveréo apresentar
certiddo de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - pégina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

* Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo de curso de ensino superior em Educacéo Fisica;

» Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apds
registro no CREF;

* Registro no CREF-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos efou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagao até 06/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https:/pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA.
* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto & imprescindivel mpanhar ndamen
protocolo.

= Apés conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagcdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

PSICOLOGO:
7°  MARIA CELESTE PRADO VASQUES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que nado possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servico publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusdo do curso superior em Psicologia;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apds
registro no CRP;

= Registro no CRP-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocacgao até 06/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.idoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: PSICOLOGO.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacgdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto € imprescindivel mpanhar
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

MOTORISTA ESPECIALIZADO:
10° MARCIO DAVID DA SILVA PINTO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

* Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

* CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

» Certificado de quitacdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

* Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitago eleitoral);

» Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

» Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagao;

= CNH profissional valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

* Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos efou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagao até 06/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https:/pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= (Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: MOTORISTA
ESPECIALIZADO.
* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
» Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
brotocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificagdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

MOTORISTA ESPECIALIZADO:
9°WELTON ANTONIO DOS REIS SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

* Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

* CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

» Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

» Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

» Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

» Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagao;

= CNH profissional valida;

» Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagao até 06/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

* |r para assunto:

o Concurso Piblico 001/2023 - Convocagdao: MOTORISTA
ESPECIALIZADO.

* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

* Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretarda a

desclassificacéo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _nédo

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificagdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO



@ Tribuna do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

TECNICO EM NUTRICAO:
3° JOSEANE DE LIMA LEITE

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nado conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servico publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusédo do curso de Ensino Médio;

= Certificado de conclusado do curso Técnico em Nutrigéo;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagdo apods
registro no CRN;

= Registro no CRN-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cbénjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 06/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: TECNICO EM
NUTRIGAO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n® 001/2023 para apresentacdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, conforme instrugdes a

seguir:

MEDICO AMBULATORIAL EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES - CLINICO
GERAL:
8° TATIANA ARIMURA FIALHO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

* Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

» CPF (caso ndo conste no RG);

» Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo pUblico);

* Certificado de quitagao/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

» Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

» Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

» (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - pégina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

» (Certiddo de Casamento (se for o caso);

* Diploma de conclus&o do curso superior em Medicina;

» Titulo de Especializagao (na area de atuagéo);

» Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuag@o apds registro
no CRM;

* Registro no CRM-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

» Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do cbnjuge, se for casado);

» Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagao até 06/05/2024.

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

* Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

* Ir para assunto:

o Concurso Piblico 001/2023 - Convocagdo: MEDICO AMBULATORIAL
EM CLINICAS BASICAS E ESPECIALIDADES.

* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego elou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

» Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagdes,
solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da admissao, portanto
€ imprescindivel acompanhar o andamento do seu protocolo.

* Apbs conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc - mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo cumprimento dessa

fase (ndo comparecimento) também serd considerado como tacita desisténcia da

vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCICIO DE 2024 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORACAO 86/2023

Processo Administrativo: N2 21.473/2023

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social /Associagdo dos Salesianos Cooperadores de
Pindamonhangaba.

Objeto: A OSC executard na Protegéo Social Especial de Média Complexidade,

Servigo de Protegdo Social Especial a adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de
Servicos a C i 90 at: i 'més.

Descrigdo do apostilamento: Readequagdo do quadro 9.2 Equipe profissional.

Data do apostilamento: 15/04/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo  relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

FONOAUDIOLOGO:
3°  ARIANE MARTINS PARRA

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

» (Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

» CPF (caso ndo conste no RG);

» Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

» Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

» Comprovante de votagao da ultima eleigéo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

» (Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

» (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS - péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

» Certiddo de Casamento (se for o caso);

* Diploma de concluséo do curso superior em Fonoaudiologia;

» Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apds
registro no respectivo Conselho Profissional;

» Registro no respectivo Conselho Profissional-SP;

» Atestado de Antecedentes Criminais;

» Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

* Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos efou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQ DE ENVIOQ: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 06/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento
»  Clicar em Protocolo.

= Colocar o0 seu e-mail e clicar em prosseguir.

* |rpara assunto:

o Concurso Piblico 001/2023 - Convocagdo: FONOAUDIOLOGO.

* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

* Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagao do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamen
protocolo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O_néo

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado

como ticita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificagdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO -
EXERCICIO 2024
Em atendimento as disposi¢des do Art. 32, § 12 DA Lei Federal 13.019/2014, a
Secretaria de Cultura e Turismo da publicidade aos relevantes fundamentos que
justificam a inexigibilidade de chamamento publico.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO / CORPORAGAO
1 | PARCEIROS MUSICAL EUTERPE
Apresentagdes musicais artisticas e civicas, aulas gratuitas de
Canto/Coral para adultos e aulas de mduasica e danga
preferencialmente para criangas e jovens, visando o incentivo a
educagdo musical e a danga que possuem o poder transformador
para a formagdo de uma geragdo capaz de compreender e trabalhar
Objeto:
jeto com estas artes, fortalecendo a cidadania e reconhecendo a arte
musical e a danga como agentes de transformagdo social, difundindo
a histéria da Corporagdo. Realizagdo de obras para a adequagdo da
nova sede da Corporagdo Musical Euterpe, espago na Rua Gregoério
Costa n2 25, Centro Pindamonhangaba, CEP 12400-430.
Prazo: 12 meses
Valor: R$ 510.655,00 (quinhentos e dez mil, seiscentos e cinquenta e
) cinco reais)
Site: https://pindamonhangaba.sp.gov.br/corporacao-musical-euterpe

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalirgicas,

PR (1“\

Sindicato dos Metalirgicos de Pindamonhangaba, Moreira César e Roseira

Pindamonhangaba, Moreira César e Roseira 7 CNPJ:45.379.252/0001-01 / Carta sindical: 004.137.02431-5
v Insc. Estadual: sento Inscr,Municipal: 1098
Rua Sete de Setembro, 246, Centro 2 9 Reconhecido pela M.T.P.5. em 01 de julhode 1987 -
CEP 12410020 Pindamonhangaba - SP iyl pripiisia

Tel.(12) 3522-1142 / wwwsindmetalpinda.combr T

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
CAMPANHA SALARIAL 2024

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO, ELETRONICO, SIDERURGICO, OFICINAS MECANICAS, ELETRICAS,
ELETRONICAS, SERRALHERIAS E DE AUTO PECAS DE PINDAMONHANGABA, MOREIRA
CESAR E ROSEIRA, com Sede estabelecida na Rua Sete de Setembro, n® 232/246, Parque Sao
Benedito, Pindamonhangaba/SP, CEP 12.410-020, por seu Presidente a baixo identificado, na for-
ma estatutaria, CONVOCA todos os trabalhadores das empresas Metalurgicas, Mecanicas e de
Material Elétrico de sua Base Territorial Sindical, ASSOCIADOS OU NAO para participarem da
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA CAMPANHA SALARIAL DE 2024/2025, tendo como
ordem do dia a apresentacéo e votagdo da PAUTA de REIVINDICACOES e demais pontos da referi-
da CAMPANHA, cuja assembleia sera realizada de forma PRESENCIAL no proximo dia 30 de abril
de 2024, na sede do Sindicato, as 17:00 horas, em primeira convocac¢éo e, em nado tendo quérum,
as 17:30 horas, em segunda convocagéo, tudo conforme determina o Estatuto Social da entidade.
No presente edital estao descritas as propostas da Campanha Salarial 2024/2025. Desta forma,
dado ao Principio da Publicidade, conclamamos o interesse participativo de todos(as) os(as) Tra-
balhadores(as) Metallrgicos(as) de nossa Base, e solicitamos que todos(as), pratiquem o exercicio
do voto através da sua participagdo na ASSEMBLEIA. — Para a votacéo, saiba que as propostas
contidas na PAUTA DE REIVINDICACOES DA CAMPANHA SALARIAL 2024/2025, constituidas de
Clausulas Econémicas e Clausulas Sociais, que serdo entregue a todos os Sindicatos Patronais,
sito, FIESP, (e seus Sindicatos Patronais Coordenados), SINIEM, SICETEL, SIESCOMET, SIME-
FRE,; SIAMFESP; SINAFER; SINDIMAQ; SINAEES, SINDRATAR; SIFESP; SINDICEL; SINDIFU-
PI; SINDIPECAS; SINDIFORJA e SINPA, cujo resumo do conteudo reivindicatério é: 1) Renovagao
das Clausulas Sociais pré-existentes com algumas alteracdes; 2) Renovacéo da Clausula de Se-
guro de Vida e Auxilio Funeral; 3) Aprimoramento da Clausula de Custeio da Negociacédo Coletiva;
4) Inclusado de Clausula nova onde se pleiteia Reducéo da Jornada de Trabalho Sem Reducgéo
de Salario; 5) Corregdes Salariais pelo Indice da Inflagdo Acrescidas de Aumento Real. Por fim,
solicitamos autorizacédo para o Sindicato propor Dissidio Coletivo, caso necessario, e autorizagéo
também para o Sindicato outorgar a adesa@o na Negocia¢do Coletiva de Trabalho coordenada pela
FEM-CUT/SP, e com ela ao lograr éxito, firmar Convengao Coletiva de Trabalho nos exatos termos
em que recomenda a praxe legal.

Pindamonhangaba, 26 de abril de 2024.

ANDRE DA SILVA OLIVEIRA
Presidente do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias MetalUrgicas, Mecanicas e de
Material Elétrico, Eletronico, Siderurgico, Oficinas Mecanicas, Elétricas, Eletronicas,
Serralherias e de Auto Pegas de Pindamonhangaba, Moreira César e Roseira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ANALISTA JURIDICO:
2° NATALIA FONSECA RABELO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

» (Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

» CPF (caso néo conste no RG);

* Comprovante de inscricdo no PIS/IPASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que n&do possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

» Certificado de quitacdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

» Comprovante de votagao da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverao apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

» Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

» (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS - péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

» (Certiddo de Casamento (se for o caso);

* Diploma de concluséo do curso superior em Direito;

» Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagao;

» Atestado de Antecedentes Criminais;

» Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

* Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos efou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 06/05/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
* (Clicar em Protocolo.

* Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

* |r para assunto:

o Concurso Piblico 001/2023 - Convocagao: ANALISTA JURIDICO.

* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

* Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

rotocolo.
* Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O_nédo

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificagao deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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PINDAMONHANGABA, 26 DE ABRIL DE 2024

Boletim da dengue: Pinda

Cestabasicanacional
tera15 alimentos com

chegaa11.154 casos em 2024

O Boletim da Dengue,
divulgado nesta quinta-
-feira (25), pela Secretaria
de Saude de Pindamo-
nhangaba, contabilizou
11154 casos da doenca no
ano de 2024. O nimero de
mortes € de onze pessoas
no ano.

Os dados se referem a
resultados positivos regis-
trados até o dia 20 de abril
deste ano. No mesmo peri-
odo do ano passado foram
508 casos e em todo o ano
de 2023, 2.507 confirma-
coes da doenca.

Atualmente, os bairros
com maior nimero de ca-
sos sao: Araretama, Ipé,
Moreira César, Liberdade,
Mantiqueira, Vila Sao Be-
nedito, Vila Rica, Santana,
Vale das Acacias, Pasin,
Cidade Jardim e Mombaga,

que juntos somam 5.270
casos, representando
47,26% do total.

O boletim traz ainda
27 casos de chikungunya
- doenca que também é
transmitida pelo mosquito
Aedes aegypti.

Para combater o mos-
quito transmissor da do-
enca, a Secretaria de Sau-
de tem intensificado as
acoes em toda a cidade e
alertado a populacao para
eliminar agua parada. Nas
ultimas, por exemplo, o
municipio realizou lim-
peza por ruas do Distrito
de Moreira César e na re-
gido do Castolira. Agora, as
equipes estao concentra-
das em areas especificas
da cidade, de acordo com
indicacoes da Secretaria
de Saude sobre quais os

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Pindamonhangaba, 24 de abril de 2024.

ATA DA COMISSAO DE SELECAO

PARECER TECNICO DAS ANALISES DOS REQUISITOS DO PLANO DE TRABALHO
EDITAL DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024
PARA SERVICOS E PROGRAMAS DE PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 3.715/2024

Aos 24 dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, as 17h:00min, reuniram-se as

integrantes da Comissdo de Selecdo, designadas pela Portaria Geral n° 5.610/2021 e suas
alteracdes com a Portaria Geral n25.876/2022 composta por Luana Pinto Moraes, Juliana
Marques dos Santos Silva, Juliana Alves Barbosa de Sousa e Suliara de Fatima Jorge Augusto,
As propostas foram analisadas conforme recebimento dos protocolos pela plataforma 1 Doc.
Apds extensa analise dos Planos de Trabalhos e documentos exigidos, enviados pelas
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) em atendimento ao solicitado no certame em questdo,
apresentamos a CLASSIFICACAO PRELIMINAR, por ordem de data de apreciagdo, conforme a

tabela abaixo:

Data da analise

da proposta 0SCs

Total de pontos Resultado

INSTITUTO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO
HUMANO A ARTES E
APRENDIZAGEM
(protocolo 24.434/2024)

22/04/2024

10 pontos total

Aprovada com ressalvas.

22/04/2024 SERVICO DE OBRAS
SOCIAIS DE
PINDAMONHANGABA

(protocolo 24.428/2024)

16,05 pontos total

Aprovada com ressalvas.

SERVICO DE OBRAS
SOCIAIS DE
PINDAMONHANGABA
(protocolo 24.432/2024)

22/04/2024

14,05 pontos total

Aprovada com ressalvas.

Com relagdo ao item 03 — Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias — Modalidade Centro Dia da Pessoa Idosa e item 04 — Servigo de
Acolhimento para Jovens e Adultos com deficiéncia na modalidade Residéncia Inclusiva, do
“Quadro de Servigos, total de vagas e valor global previsto” informamos que ndo foi
protocolada nenhuma proposta. As ressalvas serdo entregues a OSC, no protocolo de envio da
proposta, via plataforma 1Doc, para as alteragbes devidas. As alteragdes deverdo ser
entregues, no mesmo protocolo, até dia 02 de maio de 2024. A Homologagdo do resultado
Final, apds o periodo de analise do recurso, serd até dia 20 de maio de 2024. Nada mais
havendo a tratar, a Comissdo de Selegdo declarou encerrada a reunido, lavrando esta ata que
foi lida e aprovada unanimemente e assinada por todos os integrantes, com acolho da
Secretaria de Assisténcia Social, a Senhora Ana Paula de Almeida Miranda.

Juliana A. Barbosa
Juliana Marques
Luana P. Moraes

Suliara de F. J. Augusto
COMISSAO DE SELECAO

Ana Paula de Almeida Miranda
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

locais mais urgentes.
Paralelo ao servico de
limpeza, agentes do Con-
trole de Vetores estao fa-
zendo uma verdadeira
forca tarefa em diversos
bairros. “Estamos em uma
época de muitas chuvas,
registrando volume aci-
ma do normal. O grande
volume de aguas, aliado
as elevadas temperaturas,
gera condicoes ideias para
a proliferacdo do mosquito

da dengue, especialmen-
te em locais onde existem
objetos ou itens que po-
dem acumular agua. Desta
forma, além do servico da
Prefeitura para limpeza,
para posterior nebuliza-
cao, precisamos da colabo-
racao dos moradores, para
que eliminem agua parada
dos seus quintais”, disse
o diretor de Protecdo aos
Riscos e Agravos a Saude,
André Pereira.

\,H k. Conselho Municipal de
COMUS SaudeCOMUS

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE
PINDAMONHANGA

CONVOCAGAO-712REUNIAOORDINARIA

Conselho Municipal de Saude

Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de
Saude(COMUS),convocados acomparecer e toda a populagdo convidada a participar
da“712Reunido Ordinaria em 2024”, a ser realizada de forma presencial, para interagdo e

discussdo da pauta a seguir:

01 - Aprovagdo da Ata da 702 Reunido Ordinaria

02 - Apreciagdo e votagdo LDO

03 - Avaliagdo e aprovagdo do Orgamento Humanitario

Data:30/04/2024 (Terga-Feira)

Hordario:Primeira chamada:18:00h/Segunda chamada:18:30h

Local : Secretaria da Saude

Endereco: Avenida Nossa Senhora do Bonsucesso, 1734

Pindamonhangaba, 25 de Abril de 2024.

ALEXANDRE SILVADASILVA

Presidente
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25/04/2024 - PERIODO APURADO: 01/01A 20/04/24

CAS0S CONFIRMADOS =

EM TODA A CIDADE

BAIRROS COM MAIOR INCIDENCIA
ARARETAMA, IPE, MOREIRA CESAR, LIBERDADE,
MANTIQUEIRA, VILA SAO BENEDITO, VILA RICA, SANTANA,
VALE DAS ACACIAS, PASIN, CIDADE JARDIM E MOMBACA

OBITOS POR CASOS CONFIRMADOS
X DENGUE: 11 CHIKUNGUNYA: 27 o

Prefeitura de
Pindamonhangaba

www.pindamonhangaba.sp.gov.br

Aproveite o final de semana
para cuidar do quintal e do
Jardim, eliminando agua parada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.622, DE 25 DE ABRIL DE 2024.

Convoca a 52 Conferéncia Municipal da Cidade de da outras providéncias.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, em conjunto com Marcela Fran-
co Moreira Dias, Presidente do Conselho Municipal da Cidade — CONCID, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e considerando os termos da Portaria MCID 175/2024, do Ministério das Cidades, e
da Portaria SDUH 2/2024,

DECRETA:
Art. 1° Fica convocada a 5 Conferéncia Municipal da Cidade, a se realizar no dia 06 de junho de
2024, sob a coordenagao do Conselho Municipal da Cidade — CONCID, e apoio da Secretaria de
Obras e Planejamento.

Art. 2° A 52 Conferéncia Municipal da Cidade desenvolvera seus trabalhos a partir do tema “Cons-
truindo a Politica de Desenvolvimento Urbano: caminhos para cidades inclusivas, democraticas,
sustentaveis e com justica social”.

Art. 3° Serd instituido, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, mediante Portaria do Executivo Municipal,
a Comissdo Organizadora Municipal, que devera ter a seguinte composicéo:

I Gestores, administradores publicos e legislativos municipais: 42,3%.

1. Movimentos populares: 26,7%.

1. Trabalhadores, por meio de suas entidades sindicais: 9,9%.

V. Empresarios relacionados a produgéo e ao financiamento do desenvolvimento urbano:
9,9%.
V. Entidades profissionais, académicas e de pesquisa e conselhos profissionais: 7%.

VI. ONGs com atuag&o na area de desenvolvimento urbano: 4,2%

Paragrafo tnico. A Comissdo Organizadora Municipal cabera definir o critério para a eleicio de
delegados para a etapa estadual, respeitados os dispositivos legais atinentes a este processo.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pindamonhangaba, 25 de abril de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcela Franco Moreira Dias
Presidente do CONCID

Registrado e publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos em 25 de abril de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves

Secretario de Negocios Juridicos
SNJ/app/memorando 19066/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO
*“*AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitag6es e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Suces-
so, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 016/2024 (PMP 15896/2023)

Para “Aquisi¢do de materiais elétricos para serem utilizados na manutengédo geral de todas as se-
cretarias municipais, viadutos, pontes, pragas, passarelas, quadras externas nos bairros e ginasios
esportivos, escolas, unidades de saude, festividades e futuras instalagdes, revitalizagdo de pracas
e quadras esportivas, ampliagdes e reformas nas instalagdes dos prédios publicos, pelo periodo de
12 (doze) meses, conforme solicitado pela Secretaria de Governo e Servigos Publicos” com rece-
bimento das propostas até dia 09/05/2024 as 07h59 e inicio da sesséo dia 20/05/2024 as 08h00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 060/2024 (PMP 5539/2024)

Para “Aquisi¢do de vegetais e grdos congelados, para compor o cardapio da alimentagao escolar,
conforme termo de referéncia” com recebimento das propostas até dia 23/05/2024 as 07h59 e inicio
da sesséao as 08h00.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://
licitar.digital/ para pregdes eletronicos). Maiores informagdes no enderego acima das 8h as 17h ou
através do tel.: (12) 3644-5600.

**IMPUGNAGAO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 016/2024 (PMP 15896/2023)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, considerando a ma-
nifestacdo técnica da Secretaria Municipal de Governo e Servigos Publicos, deu provimento em
25/04/2024 a impugnagéo interposta pela empresa POLETEC TECNOLOGIA EM POSTES LTDA,
determinando a alteragdo do instrumento convocatério do procedimento licitatério que cuida de
“Aquisicdo de materiais elétricos para serem utilizados na manutengdo geral de todas as secre-
tarias municipais, viadutos, pontes, pragas, passarelas, quadras externas nos bairros e ginasios
esportivos, escolas, unidades de saude, festividades e futuras instalagdes, revitalizagdo de pracas
e quadras esportivas, ampliagdes e reformas nas instalagdes dos prédios publicos, pelo periodo de
12 (doze) meses, conforme solicitado pela Secretaria de Governo e Servigos Publicos”.

***ATAS DE REGISTRO DE PRECO***

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 026/2024 (PMP 1904/2024)

Na licitagdo supra que cuida de “Aquisicdo de materiais esportivos e acessorios para aulas de
iniciagdo esportiva e lazer em geral para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Es-
portes e Lazer de Pindamonhangaba, bem como emendas impositivas no periodo de doze meses”,
foram firmadas as atas de registro de prego: Ata 129/2024, de 11/04/2024, vigente por 12 meses,
assinando pela contratante e como gestor da ata, o Sr. Anténio Carlos de Macedo Giudice, e pela
contratada, empresa AMV Comercio Promogdes Eventos Esportivos e Arbitragens Ltda ME, o Sr.
Acuel Veiga; Ata 130/2024, de 11/04/2024, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e
como gestor da ata, o Sr. Antdnio Carlos de Macedo Giudice, e pela contratada, empresa Campo
Atacado e Varejo Esportivo Ltda, o Sr. Jose Ricardo Stroeher; Ata 131/2024, de 11/04/2024, vigente
por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o Sr. Anténio Carlos de Macedo
Giudice, e pela contratada, empresa Comercial Guara Ltda, o Sr. Francisco Genésio Faria Galvao;
Ata 132/2024, de 11/04/2024, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da
ata, o Sr. Antonio Carlos de Macedo Giudice, e pela contratada, empresa Distribuidora Brazlimp
Ltda, o Sr. Helder Braz Maia; Ata 133/2024, de 11/04/2024, vigente por 12 meses, assinando pela
contratante e como gestor da ata, o Sr. Anténio Carlos de Macedo Giudice, e pela contratada, em-
presa Epinet Comercio de Equipamentos de Protecao Eireli, o Sr. Mateus Rodrigues Pereira; Ata
134/2024, de 11/04/2024, vigente por 12 meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o
Sr. Antonio Carlos de Macedo Giudice, e pela contratada, empresa K.S. Artigos Esportivos LTDA, a
Sra. Karin Cristiani Staudt; Ata 135/2024, de 11/04/2024, vigente por 12 meses, assinando pela con-
tratante e como gestor da ata, o Sr. Ant6nio Carlos de Macedo Giudice, e pela contratada, empresa
Ricardo Marques Alves, o Sr. Ricardo Marques Alves; Ata 136/2024, de 11/04/2024, vigente por 12
meses, assinando pela contratante e como gestor da ata, o Sr. Anténio Carlos de Macedo Giudice,
e pela contratada, empresa Vertentes Materiais Esportivos Ltda, o Sr. Ricardo Tadeu da Silva.

imposto zerado

Divulgagao/Internet

Produtos vdo pagar imposto zero

Quinze alimentos in natura
ou pouco industrializados vao
compor a cesta basica nacio-
nal e pagar imposto zero, com
a reforma tributaria.

O projeto de lei comple-
mentar que regulamenta o
tema, enviado na noite desta
quarta-feira (24) ao Congresso,
trouxe ainda 14 produtos com
aliquota reduzida em 60%.

Na justificativa do projeto,
o governo informou que se ba-
seou nos alimentos in natura
ou “minimamente processa-
dos” para definir a cesta basi-
ca nacional. O texto destacou
que o governo seguiu as re-
comendagdes de alimentagao
saudavel e nutricionalmente
adequada do Guia Alimentar
para a Populagao Brasileira,
do Ministério da Saude.

Embora tenha citado moti-
vos de saude, alguns alimentos
com gordura saturada, como
O0leo de soja e manteiga, ou
com substancias que criam de-
pendéncia, como o café, foram
incluidos na cesta basica nacio-
nal. Nesse caso, a justificativa

€ a de que esses itens sao es-
senciais na alimentagéo do bra-
sileiro e ja fazem parte da cesta
basica tradicional.

Confira a lista dos
alimentos da cesta
basica nacional:

arroz;
feijao;

leites e formulas infantis
definidas por previséao legal
especifica;

manteiga;

margarina;

raizes e tubérculos;

cocos;

café;

oleo de soja;

farinha de mandioca;
farinha de milho, grumos

e sémolas de milho, graos
de milho esmagados ou em
flocos;

farinha de trigo;

agucar;

massas;

pdes comuns (apenas com
farinha de cereais, fermento
biolégico, dgua e sal).

Abril/2024:

iniciados pelas letras: A, B, C, D;

dente a inicial de seus nomes.

OBSERVACOES:

basica por terceiros.

ou em sua totalidade).

trabalham naquela regiao.

servidores e seus familiares.

um trabalho mais eficiente.

i Cronogramade Entrega
das Cestas Basicas -

Ref.: Abril/2024

Segue o cronograma de entrega das cestas badsi-
cas, pelo setor de Almoxarifado Central, referente ao més de

- Dia 29/04 (Segunda-feira) - Somente servidores com nomes

- Dia 30/04 (Terca-feira) - Somente servidores com nomes
iniciados pelasletras: E, F, G, H, 1, ], K;

- Dia 01/05 (Quarta-feira) - Somente servidores com nomes
iniciados pelasletras: L, M, N, O, P, Q;

- Dia 02/05 (Quinta-feira) - Somente servidores com nomes
iniciados pelasletras:R, S, T,U,V,W, X, Y, Z.

- Dias 06/05 (Segunda-feira) e 07/05 (Terca-feira) - servidores
que nao retiraram as suas cestas basicas no dia correspon-

01) Os servidores aposentados (com idade acima de 60 anos)
e gestantes deverao ser atendidos de forma preferencial, ou
seja, por ordem de chegada e sem obedecer a ordem alfabéti-
canos dias acima mencionados.

02) A entrega das cestas basicas obedecera a ordem alfabé-
tica das iniciais dos servidores beneficiados e ndo da pessoa
que estiver retirando as cestas (no caso de retirada da cesta

03) Néo serdo aceitos os Termos de Autorizacao de Retira-
da por Terceiros, que apresentarem rasuras, nao estiverem
preenchidos corretamente ou incompletos e, que nao sejam
originais (ndo serdo aceitos termos xerocados parcialmente

04) O horario de entrega sera das 8:00 as 16:00 horas.
Havera, também, entrega de cestas na Subprefeitura de
Moreira César para facilitar aos servidores que residem ou

A intencao é atender da melhor maneira possivel a todos os

Solicitamos dessa forma, que todos os servidores atentem-se
as datas e horarios, para que possamos nos adequar e fazer
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