@ Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 19 DE ABRIL DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos of(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentacéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

SECRETARIO DE ESCOLA:

2° MATHEUS FRANCA DE PAIVA FERREIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR- EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nédo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagéo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deveréo apresentar
certidao de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS — pagina da foto e da
qualificag@o (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6(seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 26/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

IMPORTANTE:

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: SECRETARIO DE
ESCOLA.
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
Assinar digitalmente (assinaturatdoc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificagdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informagdes,solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

rotocolo.
Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuigdo do
Emprego e encaminhamento para exame meédico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacédo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos abaixo

o(s)

classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentacdo de documentos,

candidato(s) relacionado(s),

EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

TERAPEUTA OCUPACIONAL:

7° MARIANA NAGANO DA SILVA
8° ISABELLA LUIZA ASSUNCAO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracao
simples constando que n&do possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporéario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - péagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusé&o do curso superior em Terapia Ocupacional;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apos
registro no CREFITO;

= Registro no CREFITO-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacéo desta convocagao até 26/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:
https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

IMPORTANTE:

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:

o Concurso Puablico 001/2023 -

OCUPACIONAL.

Convocacdo: TERAPEUTA
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

O _né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacéo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é_imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso puablico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrucdes a seguir:

ENGENHEIRO ELETRICISTA:
3° DIOGO GERALDO BARBINO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaracdo
simples constando que nao possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servico publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclusédo do curso superior em Engenharia Elétrica;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apods
registro no CREA;

= Registro no CREA-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 26/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

IMPORTANTE:

Clicar em Protocolo.
Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 -
ELETRICISTA.

Convocagédo: ENGENHEIRO
Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitacbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto € imprescindivel acompanhar o _andamento do _seu
protocolo.

Apobs conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como _tacita desisténcia _da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instru¢des a seguir:

PSICOLOGO:
6° MARIANA FIGUEIRA LOPES CANCADO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDFE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracio
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporério e nem em servico publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacé@o (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Diploma de conclus&o do curso superior em Psicologia;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apds
registro no CRP;

= Registro no CRP-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragio
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 26/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Pablico 001/2023 - Convocagdo: PSICOLOGO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admisséo, portanto & imprescindivel acompanhar o andamento do _seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacio deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

¥ Conselho de Defesa do Meio Ambiente

CONVOCACAO - 3* REUNIAO EXTRORDINARIA 2024

Pindamonhangaba, 18 de abril de 2024.

Ficam as senhoras conselheiras e os senhores conselheiros titulares e suplentes do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA, convocados a
comparecer, na data e local abaixo, para a realizagdo da “3* Reunido Extraordinaria
de 2024”, cuja pauta vem a seguir:

% Prestagdo de Contas do Projeto Conservador da Natureza;

“ Aprovagio de recursos oriundos do FUNDEMA para o Projeto Conservador
da Natureza;

+ Informacdes Gerais.

Dia: 24/04/2024 (terca-feira)
Horario: 14h00 (quatorze horas)

Link da sala virtual: meet.google.com/spe-bpgj-mkp
Primeira chamada: 14:00

Segunda chamada: 14:15

Maria Eduarda San Martin
Presidente

Assinado por 1 pessoa: MARIA EDUARDA ABREU SAN MARTIN

Para verificar a validade das

5931-8C6E-5E23 e informe o c6digo 6926-5931-8C6E-5E23

1doc.com.

acesse http:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.245, DE 17 DE ABRIL DE 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.246, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PORTARIA GERAL N° 6.247, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA INTERNA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei n® 6.197, de 20 de dezem-
bro de 2018, Resolve DESIGNAR Beatriz de Vilas Boas de Oliveira para
a fungdo gratificada de Gestor Regional de Fisioterapia, a partir de 1°
de abril de 2024.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 1° de abril de 2024.

Pindamonhangaba, 17 de abril de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administracédo

Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos
em 17 de abril de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuicdes, RESOLVE EXONERAR César Augusto Garcia
de Franga do cargo de provimento em comisséo de Assessor, a partir de
22 de abril de 2024.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus
efeitos a partir de 22 de abril de 2024.

Pindamonhangaba, 18 de abril de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administracédo

Registrada e publicada na Secretaria de Neg6cios Juridicos
em 18 de abril de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Neg6cios Juridicos

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuicoes e nos termos da Lei n® 6.197, de 20 de dezem-
bro de 2018, RESOLVE NOMEAR os senhores a seguir indicados para
0s respectivos cargos de provimento em comisséo, a partir de 22 de
abril de 2024:

- César Augusto Garcia de Franca
Secretario Adjunto da Mulher, Familia e Direitos Humanos

- Marcus Vinicius Faria Carvalho
Assessor

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus
efeitos a partir de 22 de abril de 2024.

Pindamonhangaba, 18 de abril de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administracéo

Registrada e publicada na Secretaria de Neg6cios Juridicos
em 18 de abril de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ADMINISTRAGAO N° 989, DE 16 DE ABRIL DE 2024.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretario Municipal de Administracdo, no uso
da competéncia conferida pelo art. 5° do Decreto n° 5.828, 21 de julho de
2020, e nos termos da Portaria n° 002, de 27 de fevereiro de 2024, da Secre-
taria de Administracéo.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Comissao Permanente |, instituida pela Portaria n° 002, de
2024, para compor comisséo de Sindicancia que visa a apuragéo de incon-
sisténcias apontadas pelo TCESP no TC 8080/989/19, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 011/2018, Contrato n° 066/2018, a saber:

|- Gleisiele Conceicdo de Souza - Presidente;

Il - Elaine Cristina Ferreira - Membro;

Il - André Alves de Souza - Membro.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Pindamonhangaba, 16 de abril de 2024.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario Municipal de Administracéo

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administracdo
em 16 de abril de 2024.

SMA/tim/Proc 11854.2023
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