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Editorial

Unindo forcas

As parcerias desempenham um papel crucial no
mundo dos negocios, permitindo que empresas e
individuos alcancem objetivos comuns de forma mais
eficiente e eficaz. Por meio de parcerias estratégicas, as
organizacoes podem combinar recursos, conhecimentos
e experiencias para enfrentar desafios e aproveitar
oportunidades. Essas colaboragoes podem ocorrer entre
empresas do mesmo setor ou de setores diferentes, bem
cOmMo entre empresas e organizacoes sem fins lucrativos
ou governamentais.

Ao estabelecer parcerias, as empresas podem
expandir sua base de clientes, entrar em novos mercados,
desenvolver e lancar novos produtos ou servicos,
compartilhar custos e riscos, e até mesmo fortalecer sua
posicdo competitiva no mercado. Além disso, as parcerias
podem promover a inovacdo, facilitando a troca de ideias
e 0 acesso a diferentes perspectivas e conhecimentos
especializados.

No entanto, para que as parcerias sejam bem-
sucedidas, € essencial que exista confianca, transparéncia
e comunicacdo eficaz entre todas as partes envolvidas.
Também é importante estabelecer expectativas claras e
definir os papeéis e responsabilidades de cada parceiro
desde o inicio. As parcerias bem-sucedidas sao baseadas
em relacionamentos solidos e colaborativos, onde todas
as partes se beneficiam mutuamente.

Alem do ambiente empresarial, as parcerias também
desempenham um papel significativo em outras areas,
como educacdo, saude, desenvolvimento comunitario
e sustentabilidade ambiental Colaboracdes entre
Instituicoes educacionais, por exemplo, podem levar a
programas de intercambio de estudantes ou projetos
de pesquisa conjunta. Da mesma forma, parcerias
entre organizacoes de saude podem melhorar o
acesso a cuidados médicos e promover a inovagao no
desenvolvimento de tratamentos e medicamentos.

As parcerias sao uma ferramenta poderosa para
alcancar objetivos compartilhados e enfrentar desafios
complexos em diversos setores. Ao trabalhar juntos,
empresas, organizagoes e individuos podem maximizar
seu Impacto e criar um futuro ma’is prospero e sustentavel
para todos.
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DEBORA MURGEL,
PROTETORA AMBIENTAL

Conheci a artista plastica Dé-
bora Murgel, especialista em
ervas medicinais e produtora
de chas, por acaso. Aquela placa
enorme da RESERVA PARTICU-
LAR DO PATRIMONIO NATURAL
FAZENDA RENOPOLIS, disposta
no Km 38 da Rodovia Floriano Ro-
drigues Pinheiro, era um convite
explicito para passarmos pela
porteira e percorrermos o cami-
nho rosado das cerejeiras em flor
que tanto me atraia na proprie-
dade pinhalense, as margens da
estrada para Campos do Jordao.

Na Casa de Cha, Débora e sua
mae, Dona Denise Murgel, recebe-
ram-me como se féssemos ami-
gas de longa data. Contaram-me a
histéria da fazenda, adquirida pela
familia Murgel em 1924, e, desde
2011, transformada em Reserva
Particular do Patrimoénio Natural.

Foram doados para a reserva,
83 hectares de sua mata nativa
(80% da propriedade), onde en-
contram-se trilhas, cachoeiras

LARANJA

Més de prevencgdo contra
a crueldade aos animais

e 12 nascentes - todas perenes,
fontes de agua, de diversidade de
plantas e de animais. A biodiver-
sidade da area é riquissima: 200
espécies vegetais por hectare e,
por meio de cameras ocultas, ha
a constatacao da presenca de ja-
guatirica, gato-do-mato, veado,
raposa, irara e outras espécies.

Essa biodiversidade inspirou
Débora a criar o Centro de Recu-
peracao e Soltura de Animais Sil-
vestres, que recebe animais res-
gatados pelo IBAMA, e, gracas ao
trabalho voluntario dela, de bi6-
logos e estagiarios, esses animais
recebem 0s primeiros socorros,
alimentacdo adequada e reabili-
tacdo até que tenham condicoes
de retornar ao seu habitat.

Em minhas visitas a Reno-
polis, tive oportunidade de ver
as condicOes perversas em que
muitos animais sao apreendi-
dos: saguis e outros primatas
aprisionados em gaiolas minus-
culas, aves com as asas atro-
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fiadas, filhotes sem condigoes
minimas de sobrevivéncia pelo
abate de suas maes, entre tantas
outras desumanidades...

Os viveiros construidos para
propiciar o acolhimento e os pri-
meiros cuidados tiveram de ser
ampliados pois, infelizmente, a
cada ano s6 aumentas o numero
de animais que sao levados para
esse santuario ecolégico de res-
peito, carinho e reabilitacdo para
soltura a Natureza!

Para manter os gastos com
alimentacao e medicamentos, ha
uma pequena loja local em que
estdo a venda o artesanato que
Débora produz, ervas medicinais
e aromaticas, orquideas e, tam-
bém, chas, bolos, sucos, geleias,
doces elicores. A venda das Gaio-
las do Bem, oriundas das gaiolas
que chegam na RPPN e que sao
transformadas em comedouros e
pecas decorativas, € 100% rever-
tida para o projeto de reabilitagao
e soltura dos animais.

Aberto a visitacao, a RPPN FA-
ZENDA RENOPOLIS tem como
atrativos: o Museu da Natureza,
o Museu Casa do Papai Noel e tri-
lhas maravilhosas em meio a ve-
getacao da Serra da Mantiqueira.

Para conhecer de perto o traba-
lho de Débora Murgel, se achegue!

Mais informacoes: www.
renopolis.com.br; Instagram:
rppnfazendarenopolis

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
DECRETO N° 6.574, de 23 de fevereiro de 2024.

256 3.3.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

01.04.50 | 26.782.0009.2031 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
987 3.3.90.30.00

80.000,00
Material de Consumo

-93.250,00

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar. 01.05.30 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS "
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes legais 01.05.30 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
ey S 10530 | 04.122.0004.. X 3.90.39.
e nos termos da Lei n® 6.767, de 21 de dezembro de 2023, art. 5°, . L 01.05.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.46.00
DECRETA: 265 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 30.000,00 b
TA . - . . L 258 3.3.90.46.00 Auxilio Alimentagio -110.000,00
Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento da Prefeitura do Municipio de L L
Pindamonhangaba um crédito no valor de R$ 1.738.810,00 (um milh&o setecentos e trinta e oito mil 01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE 01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA A SAUDE
oitoctoentos e dez reais), para atender as dotagbes orcamentarias constantes da Tabela I. ~ 01.10.20 10.301.0014.1012 | 01 | 301.0000 | 4.4.90.51.00 o
Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos proveonlente; de anulagéo 501 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 147.560,00 01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.40.00
das dotagdes constantes da Tabela Il, em conformidade com o inciso Ill, do § 1° do artigo 43, da Lei 513 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagio e Comunicag&o - PJ -358.000,00
Frederal n° 4.320 de 01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
17 deo margo de 1964. ) o o . o 01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL
Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario. 01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.93.00
Pindamonhangaba, 23 de fevereiro de 2024. 544 33.90.93.00 izacBes e Restituich 1.000,00 01.10:30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.40.00
Dr. Isael Domingues 540 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagio - PJ -1.000,00
Prefeito Municipal % S el
5 Riho: 01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE - -
» . Carlos José Ribeiro . A 01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE
Secretario Adjunto respondendo pela Secretaria de Financas e Orgamento
Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 23 de fevereiro de 2024. 01.10.40 | 10.304.0014.2062 | 05 | 303.0000 | 33.90.32.00 01.10.40 | 10.304.0014.1003 | 05 303.0000 | 4.4.90.52.00
Anderson Plinio da Silva Alves 553 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 10.000,00 550  4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -10.000,00
Secretario de Negdcios Juridicos
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL 01.10.50 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.92.00 01.10.50 | 10.301.0014.2061 | 01 | 301.0000 | 3.3.90.39.00
824 33.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 580 3.3.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -147.560,00
01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA 01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ESTADO DE SAO PAULO 01.15.20 | 08.244.0015.2085 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00 01.15.10 | 08.244.0015.2072 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 856 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 102.000,00 821 3:3.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -14.000,00
01.15.40 FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Tabela I - Suplementagio 01.15.40 | 08.241.0015.1013 | 03 | 510.0000 | 4.4.50.42.00 01.15.20 | 08.244.0015.2085 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.48.00
890 4.4.50.42.00 Auxilios 116.000,00 857 3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica -102.000,00
01.01.10 CHEFIA DE GABINETE
01.01.10 | 04.122.0004.2010 | 01 | 1100000 | 3.3.90.39.00 01.15.50 FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 01.15.40 FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
9 339039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Jurfdica 4.500,00 01.15.50 | 08.243.0015.2077 | 03| 510.0000 | 3.3.50.43.00 01.15.40 | 08.241.0015.2078 | 03 | 510.0000 | 3.3.90.30.00
903 3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais 58.000,00 895 3.3.9030.00 Material de Consumo -25.000,00
01.01.50 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.01.50 | 08.244.0021.2079 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00 01.16.10 GABINETE DO SECRETARIO 01.15.40 | 08.241.0015.2078 | 03 | 510.0000 | 3.3.90.33.00
1051 3.3.90.30.00 Material de Consumo 100.000,00 01.16.10 | 04.126.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00 896 3.3.9033.00 Passagens e Despesas com Locomoggo +16.000,00
919 3.3.90.93.00 izagBes e Resti 569.500,00
01.01.50 08.244.0021.2079 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.32.00 01.15.40 | 08.241.0015.2078 | 03 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
1052 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuico Gratuita 258.000,00 01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA 898 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica +75.000,00
01.17.30 | 14.422.0024.2116 | 01 | 110.0000 | 33.50.39.00
A 01.15.50 FMDCA - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
01.02.10 GABINETE DO SECRETARIO 968 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 90.000,00 C
01.02.10 | 04.122.0022.2016 01 | 110.0000 | 33.90.91.00 01.15.50 | 08.243.0015.1013 | 03 | 510.0000 | 44.50.42.00
91 3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais 10.000,00 Total Geral 1.738.810,00 900  4.4.50.42.00 Auxilios -58.000,00
Tabela II - Anulagdo ~
01.03.10 GABINETE DO SECRETARIO 01.16.30 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E TELECOMUNICAGOES
VL1050 | LD LUU | V1 | LU | 2.5:50.57.00
01.03.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.40.00 01.01.10 CHEFIA DE GABINETE 929 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -109.200,00
117 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicago - PJ 55.000,00 01.01.10 | 04.122.0004.2010 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
6  3.3.90.30.00 Material de Consumo -2.500,00 01.16.30 | 04.126.0018.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
., 932 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -232.600,00
01.04.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.01.10 | 04.122.0004.2010 | 01 | 110.0000 | 33.90.36.00 L1640 DEPARTAMENTO DE INOVACAG E PROJETO
01.04.10] 04.122.0018.2007 | 01| 110.0000 | 3.3.90.33.00 8 33903600 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica -2.000,00 01.16- A
188 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogao 93.250,00 01.16.40 | 04.126.0018.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
B 937 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -191.200,00
. 01.02.20 DEPARTAMENTO JURIDICO FISCAL
01.05.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.02.20 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 01.16.50 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
01.05.10 | 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.93.00 101 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -10.000,00 01.16.50 | 04.126.0018.2005 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
246 90.93.00 izagOes e 13.000,00 942 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -36.500,00
5 01.03.30 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO GERAL E LOGISTICA OPERACIONAL .
01.05.20 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO 01.17.30 DEPARTAMENTO DA MULHER E FAMILIA
01.03.30| 15.452.0017.2087 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00 01.17.30 | 14.422.0024.2116 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
01.05.201 04.122.0004.2007 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00 149 33.9030.00 Material de Consumo -55.000,00 e e .
256 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 80.000,00 973 33903900 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica +90.000,00
01.04.50 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E CONTROLE DE FROTAS Total Geral -1.738.810,00
- - P - - ~
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.220, DE 25 DE MARGO DE 2024.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes legais,
e de acordo com a Lei n° 6.757, de 20 de dezembro de 2023,

RE SO L VE:
Art. 1° Constituir a Comissdo de Parcelamento do Solo Urbano e designar os servidores a seguir
indicados para integra-la:

|- Departamento de Planejamento/Secretaria de Obras e Planejamento
Titular: Luciana Ayuko Yui
Suplente: Elisa Arai Sato

|- Departamento de Manutencgéo e Logistica / Secretaria de Governo e Servigos Publicos
Titular: Lucas Akio Watanabe Godoy
Suplente: Andreia Padovani Junquetti

Ill- Departamento de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental / Secretaria de Meio Ambiente
Titular: Rafael Lamana
Suplente: Elis Carolina de Moraes Barbosa

IV- Departamento de Transito e Mobilidade / Secretaria de Seguranca Publica
Titular: José Ouverney Junior
Suplente: Luciana Viana
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pindamonhangaba, 25 de margo de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 25 de marco de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.791, DE 14 DE MARCO DE 2024.
Denomina de BENEDITO DO AMARAL a Rua 04, localizada no Loteamento Residencial e Comercial
Terra Dourada e da outras providéncias.
(Projeto de Lei n® 204/2023, de autoria do Vereador Renato Nogueira Guimaraes - Renato Cebola)
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de BENEDITO DO AMARAL a Rua 04, do Loteamento Residencial e Comer-
cial Terra Dourada, localizado no Bairro das Campinas.
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Pindamonhangaba, 14 de margo de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negocios Juridicos em 14 de margo de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.788, DE 08 DE MARCO DE 2024.

Institui no dmbito Municipal de Pindamonhangaba o més “Abril Laranja”, dedicado & campanha de
prevencgao da crueldade contra os animais, e da outras providéncias.
(Projeto de Lei n° 243/2023, de autoria do Vereador Carlos Moura - Magréo)
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais,
faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido o més “Abril Laranja”, dedicado a preveng&o da crueldade contra os animais.
Art. 2° O més de que trata do art. 1° desta lei passara a integrar o Calendario de Eventos do Municipio.
Art. 3° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo
Pindamonhangaba, 08 de margo de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Silvia Mendes de Almeida
Secretaria de Saude
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 08 de margo de 2024.
Flavio Muassab Silva Lima
Respondendo pela Secretaria de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.787, DE 08 DE MARCO DE 2024.
Denomina de MARIA DA SILVA FERNANDES a Rua 02, Localizada no Loteamento Residencial e
Comercial Terra Dourada, e da outras providéncias.
(Projeto de Lei n® 228/2023, de autoria do Vereador Carlos Moura - Magréo)
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de MARIA DA SILVA FERNANDES a Rua 02, do Loteamento Residencial e
Comercial Terra Dourada, no bairro das Campinas.
Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Pindamonhangaba, 08 de marco de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 08 de margo de 2024.
Flavio Muassab Silva Lima

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Respondendo pela Secretaria de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.786, DE 08 DE MARCO DE 2024.
Denomina de MARLENE GARCIA DE NANI a Rua 01, Localizada no Loteamento Residencial e Co-
mercial Terra Dourada, e da outras providéncias.
(Projeto de Lei n® 227/2023, de autoria do Vereador Carlos Moura - Magréo)
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais,
faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de MARLENE GARCIA DE NANI a Rua 01, do Loteamento Residencial e
Comercial Terra Dourada, no bairro das Campinas.
Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 08 de margo de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 08 de margo de 2024.
Flavio Muassab Silva Lima
Respondendo pela Secretaria de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.785, DE 08 DE MARCO DE 2024.
Denomina de SIDNEY DO CARMO CARVALHO a Rua 03, localizada no Loteamento Residencial e
Comercial Terra Dourada e da outras providéncias.
(Projeto de Lei n® 205/2023, de autoria do Vereador Renato Nogueira Guimaraes - Renato Cebola)
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais,
faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de SIDNEY DO CARMO CARVALHO a Rua 03, do Loteamento Residencial
e Comercial Terra Dourada, localizado no Bairro das Campinas.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Pindamonhangaba, 08 de margo de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 08 de marco de 2024.
Flavio Muassab Silva Lima
Respondendo pela Secretaria de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.582, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes legais e
nos termos do inc. Il do art. 6° da Lei n® 6.767, de 21 de dezembro de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do art. 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar no valor
de R$ 3.145.022,02 (trés milhdes, cento e quarenta e cinco mil e vinte e dois reais e dois centavos),
na Secretaria Municipal de Governo e Servigos Publicos, no Departamento de Manutengao Geral e
Logistica Operacional, referente ao contrato de operagao de crédito n° 20396 firmado com a DESEN-
VOLVE SP — Agéncia de Fomento do Estado de S&o Paulo, conforme autorizado na Lei n® 6.558, de
21 de junho de 2022. A classificagdo orgamentaria sera:

03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SERVICOS PUBLICOS
03.30 Departamento de Manutencéo Geral e Logistica Operacional
2088 Recapeamento Asfaltico
15.451.0017.07 3.3.90.39- Outros Serv. Terceiros P. Juridica (138) R$ 3.145.022,02
Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo art. 1° tera como cobertura a contratagéo de opera-
¢ao de crédito junto a DESENVOLVE SP — Agéncia de Fomento do Estado de Sao Paulo.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 26 de fevereiro de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca

Secretario de Finangas e Orgamento
Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 26 de fevereiro de 2024.

Flavio Muassab Silva Lima
Respondendo pela Secretaria de Negdécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.577, 23 DE FEVEREIRO DE 2024.

Dispde sobre a alteragdo da fonte de recurso.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes legais e
nos termos do art. 7° da Lei n°® 6.767, de 21 de dezembro de 2023, na necessidade de alterar a fonte
de recurso com o objetivo de viabilizar a execucéo das agbes do Executivo,

DECRETA:
Art.1° Fica alterado na forma da Tabela |, a fonte de recurso constante na Lei n° 6.767, de 21 de
dezembro de 2023, com a redugéo das despesas discriminadas na Tabela Il, no valor de R$ 42,00
(quarenta e dois reais).
Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 23 de fevereiro de 2024.

Dr. Isael Domingues

Prefeito Municipal
Carlos José Ribeiro
Secretario Adjunto respondendo pela Secretaria de Finangas e Orgcamento

g{gg‘itstrado e Publicado na Secretaria de Negdcios Juridicos, em 23 de fevereiro de

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 95 | 301.0000 | 3.3.90.30.00
1048 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 95 | 301.0000 | 3.3.90.39.00
1049 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 95 | 301.0000 | 4.4.90.52.00

1059 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00

01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 95 | 301.0002 | 4.4.90.52.00
1060 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00

01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 95 | 370.0000 | 3.3.90.39.00
1043 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 92 | 801.0009 | 3.3.90.39.00
1046 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.10.30 | 10.302.0014.1011 | 95 | 302.0000 | 4.4.90.52.00
1047 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 95 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
1050 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 92 | 302.0001 | 3.3.90.39.00
1053 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 95 | 302.0002 | 3.3.90.39.00
1055 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 92 | 302.0001 | 3.3.90.30.00
1056 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00

01.10.30 | 10.302.0014.1011 | 92 | 302.0001 | 4.4.90.52.00
1057 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 95 | 302.0000 | 3.3.50.39.00
1058 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1,00
01.10.30 | 10.302.0014.1011 | 95 | 301.0002 | 4.4.90.52.00
1064 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 95 | 302.0000 | 3.3.90.30.00

1085 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 02 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

1041 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00

01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 02 | 303.0000 | 3.3.90.32.00
1042 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuiggo Gratuita 1,00

01.10.40 | 10.304.0014.2065 | 95 | 303.0000 | 3.3.90.30.00
1054 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00

01.10.40 | 10.304.0014.2065 | 92 | 801.0010 | 3.3.90.39.00
1061 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 95 | 370.0000 | 3.3.50.39.00

1044 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1,00

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 95 | 370.0000 | 3.3.50.85.00

1045 3.3.50.85.00 Contrato de Gestdo 1,00
01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA
01.14.20 | 13.392.0013.2054 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

1067 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.244.0015.2076 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.36.00
1066 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1,00
01.15.10 | 08.244.0015.1003 | 95 | 510.0000 | 4.4.90.52.00

1068 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00

01.15.10 | 08.244.0015.2076 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

1069 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00
01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA

01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

1080 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00

01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 95 | 510.0000 | 3.3.50.39.00
1081 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1,00
01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

1082 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00

01.15.30 FMAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
01.15.30 | 08.244.0015.2026 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

1070 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00
01.15.30 | 08.244.0015.2026 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.33.00
1071 3:3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogdo 1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2026 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.40.00
1072 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagéio e Comunicagéo - P) 1,00
01.15.30 | 08.244.0015.2026 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
1073 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 95 | 510.0000 | 3.3.50.39.00
1074 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1,00
01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 95 | 510.0000 | 3.3.50.39.00
1075 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.36.00
1078 3.3.90.36.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.39.00
1079 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00

01.15.30 | 08.244.0015.1003 | 95 | 510.0000 | 4.4.90.52.00
1083 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

1084 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1,00
01.15.40 FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

01.15.40 | 08.241.0015.1013 | 93 | 510.0000 | 4.4.50.42.00

1062 4.4.50.42.00 Auxilios 1,00

01.15.40 | 08.241.0015.2078 | 93 | 510.0000 | 3.3.50.43.00

1063 3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais 1,00

Total Geral 42,00

Tabela II - Anulagdo

01.10.20 DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA A SAUDE
01.10.20 | 10.301.0014.1012 | 05 | 301.0000 | 4.4.90.52.00

504 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 2,00

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.30.00
507 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1,00

01.10.20 | 10.301.0014.2059 | 05 | 301.0000 | 3.3.90.39.00
511 33.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00
01.10.30 DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIAL

01.10.30 | 10.302.0014.1011 | 01 | 302.0000 | 4.4.90.52.00

527 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 2,00
01.10.30 | 10.302.0014.1011 | 05 | 302.0000 | 4.4.90.52.00

528 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -1,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.50.39.00

530 3.3.5039.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -1,00
01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.30.00

532 33.9030.00 Material de Consumo -1,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.30.00
533 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 01 | 302.0000 | 3.3.90.39.00
536 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -2,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 302.0000 | 3.3.90.39.00

537 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -2,00

01.10.30 | 10.302.0014.2057 | 05 | 370.0000 | 3.3.90.39.00

538 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.304.0014.2065 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

559 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1,00

01.10.40 | 10.304.0014.2065 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.39.00

560 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00

01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.39.00
570 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -2,00

01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 05 | 370.0000 | 3.3.50.39.00

604 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -1,00

01.10.70 | 10.302.0014.2057 | 05 | 370.0000 | 3.3.50.85.00

606 3.3.50.85.00 Contrato de Gestdo -1,00
01.14.20 DEPARTAMENTO DE CULTURA

01.14.20 | 13.392.0013.2054 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00

754 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00
01.15.10 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

01.15.10 | 08.244.0015.1003 | 05 | 510.0000 | 4.4.90.52.00
814 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -1,00
01.15.10 | 08.244.0015.2076 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.30.00
829 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1,00
01.15.10 | 08.244.0015.2076 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.36.00
831 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -1,00

01.15.20 FMAS - PROTEGAO SOCIAL BASICA
01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 05 | 510.0000 | 3.3.50.39.00

845 3.3.50.39.00 Outros Servios de Terceiros - Pessoa Juridica -1,00

01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

848 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1,00

01.15.20 | 08.244.0015.2073 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

853 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00
01.15.30 FMAS - PROTEC/“\O SOCIAL ESPECIAL

01.15.30 | 08.244.0015.1003 | 01 | 510.0000 | 4.4.90.52.00

865 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente -1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2026 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.30.00
866 3.3.90.30.00 Material de Consumo -2,00

01.15.30 | 08.244.0015.2026 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.33.00
867 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogio -1,00
01.15.30 | 08.244.0015.2026 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

868 3.3.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2026 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.40.00
869 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagdio e Comunicagio - PJ -1,00
01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 05 | 510.0000 | 3.3.50.39.00

872 33.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.30.00

874 3.3.90.30.00 Material de Consumo -1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.36.00

875 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica -1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 05 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

877 3.3.90.39.00 QOutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 05 | 510.0000 | 3.3.50.39.00
881 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -1,00

01.15.30 | 08.244.0015.2075 | 01 | 510.0000 | 3.3.90.39.00

887 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -1,00
01.15.40 FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

01.15.40 | 08.241.0015.1013 | 03 | 510.0000 | 4.4.50.42.00

890 4.4.50.42.00 Auxilios -1,00

01.15.40 | 08.241.0015.2078 | 03 | 510.0000 | 3.3.50.43.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.578 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais e
nos termos da Lei n°. 6.767, de 21 de dezembro de 2023, conforme inciso | do art. 6°,

DECRETA:

Art. 1° Fica ABERTO, nos termos do artigo 42 da Lei 4320/64, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 457.827,50 (quatrocentos e cinquenta e sete mil, oitocentos e vinte e sete reais e
cinquenta centavos), na Secretaria Municipal de Salde, no Departamento de Protegdo aos Riscos e
Agravos a Saude, conforme Resolugéo SS n° 18 de 8 de fevereiro de 2024, que antecipa parcela do
componente fixo do Incentivo a Gestdo Municipal do SUS S&do Paulo e Resolugédo SS n° 20, de 8 de
fevereiro de 2024, que estabelece a transferéncia de recursos complementares do Fundo Estadual de
Saude para os Fundos Municipais de Saude, como incentivo aos municipios relacionados, para que
se organizem nas ac¢des de enfrentamento das arboviroses urbanas, em especial, quanto a atengao
aos pacientes suspeitos ou confirmados com dengue, no estado de Sdo Paulo e da providencias
decorrentes. A classificagdo orgamentaria sera:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
10.40 Departamento de Protegéo de Riscos e Agravos A Saude
2064 Manutengdo Combate aos Vetores

10.305.0014.02 3.3.90.30— Material de Consumo (1041) R$ 200.000,00
10.305.0014.02 3.3.90.32— Material, Bem ou Servigo para Distrib. Gratuita (1042) R$ 257.827,50

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1° sera coberto pelo repasse da Secretaria
da Saude do Governo do Estado de Séo Paulo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em con-
trério.

Pindamonhangaba, 23 de fevereiro de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Carlos José Ribeiro
Secretario Adjunto respondendo pela Secretaria de Finangas e Orgamento

Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 23 de fevereiro de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos

1076 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00 e
892 3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais -1,00
01.15.30 | 08.244.0015.2074 | 95 | 510.0000 | 3.3.90.36.00 e o0
1077 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1,00 ClEE s
ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.604, DE 08 DE ABRIL DE 2024.

Formaliza a adesao do Municipio de Pindamonhangaba ao Projeto “Facilita SP — Municipios” institui-
do pela Resolugdo SDE n° 05, de 12 de margo de 2024, no ambito do Decreto Estadual n° 67.979, de
25 de setembro de 2023, e o Decreto Estadual n° 67.980, de 25 de setembro de 2023.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.874, de 20 de setembro de 2019, que institui a Declaragéo de
Direitos de Liberdade Econdmica; estabelece garantias de livre mercado; altera as Leis nos 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil), 6.404, de 15 de dezembro de 1976, 11.598, de 3 de dezem-
bro de 2007, 12.682, de 9 de julho de 2012, 6.015, de 31 de dezembro de 1973, 10.522, de 19 de
julho de 2002, 8.934, de 18 de novembro 1994, o Decreto-Lei n° 9.760, de 5 de setembro de 1946 e
a Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
revoga a Lei Delegada n° 4, de 26 de setembro de 1962, a Lei n°® 11.887, de 24 de dezembro de 2008,
e dispositivos do Decreto-Lei n° 73, de 21 de novembro de 1966; e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 17.530, de 11 de abril de 2022 (Cédigo de Defesa do Empre-
endedor);

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 17.761, de 25 de setembro de 2023, que institui os procedimen-
tos de licenciamento simplificado no Estado de S&o Paulo;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 67.979, de 25 de setembro de 2023, que institui os critérios
e os procedimentos para a classificagdo de risco de atividades econémicas, regras para aprovagao
tacita e procedimento aplicavel a constituicdo de ambiente regulatério experimental no ambito do
Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 67.980, de 25 de setembro de 2023, que instituiu o Comité
Estadual para Simplificagdo de Registro e Legalizagdo de Empresas e Negécios do Estado de Séo
Paulo — Comité Facilita SP;

CONSIDERANDO que a Resolugao SDE n° 05, de 12 de margo de 2024, instituiu o Projeto “Facilita
SP - Municipios” com o objetivo de fornecer apoio a implementagédo de medidas de incentivo a liber-
dade econémica e desburocratizagdo em Municipios paulistas, por meio de agdes de suporte para
adequagdes normativas, integragao tecnolégica e melhoria processual;

DECRETA:

Art. 1° O Municipio de Pindamonhangaba adere ao Projeto “Facilita SP - Municipios”, instituido pela
Resolugao SDE n° 05, de 12 de margo de 2024, com vistas ao desenvolvimento de um ambiente de
negocios mais competitivo e favoravel aos empreendedores e empresarios por meio de uma politica
de desburocratizagdo e cumprimento de diretrizes de liberdade econémica.

Art. 2° Para os fins do disposto no art. 1°, o Municipio:

| - adotara:

a) os critérios para classificagdo nos niveis de riscos da atividade econémica previstos nas Leis Esta-

duais n° 17.530, de 11 de abril de 2022, e n° 17.761, de 25 de setembro de 2023, regulamentadas na

forma do Decreto Estadual n® 67.979, de 25 de setembro de 2023;

b) a classificagéo de riscos das atividades econémicas do Comité Estadual para Simplificagdo de Re-

gistro e Legalizagao de Empresas e Negécios do Estado de Sdo Paulo - Comité Facilita SP, instituido

pelo Decreto Estadual n° 67.980, de 25 de setembro de 2023, com o objetivo de propor diretrizes,

critérios e procedimentos necessarios a simplificagdo dos processos de registro, licenciamento, regu-

larizagdo e legalizagéo de atividades econémicas e de pessoas juridicas; e

(c()sa C:a)ssificag:éo Nacional de Atividade Econémica (CNAE) da Comissao Nacional de Classificagédo
oncla).

|I- formalizara a sua adesdo a Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagao de

Empresas e Negdcios (‘REDESIM”), instituida pela Lei Federal n° 11.598, de 03 de dezembro de

2007, celebrando o Termo de Adesao a que se refere o art. 2° de Decreto Estadual n° 55660, de 30

de margo de 2010.

Art. 3° As disposigoes deste Decreto aplicam-se ao tramite do processo administrativo dentro de

um mesmo 6rgao ou entidade, ainda que o pleno exercicio da atividade econdémica requeira ato

administrativo adicional ou complementar cuja responsabilidade seja de outro 6rgao ou entidade da

Administragao Publica de qualquer ente federativo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposigdes

em contrario.

Pindamonhangaba, 08 de abril de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
José Anténio Ferreira Filho
Secretario de Desenvolvimento Econdmico
Registrado e publicado na Secretaria de Negécios Juridicos em 08 de abril de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6.576, 23 DE FEVEREIRO DE 2024.
Dispde sobre a alteracdo de elemento da despesa.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes legais
e nos termos do art. 7° da Lei n° 6.767, de 21 de dezembro de 2023, na necessidade de alterar o
elemento da despesa com o objetivo de viabilizar a execugéo das a¢des do Executivo,
DECRETA:
Art.1° Fica alterado na forma da Tabela |, o elemento da despesa constante na Lei n° 6.767, de 21
de dezembro de 2023, com a redug&o das despesas discriminadas na Tabela II, no valor de R$ 4,00
(quatro reais).
Art.2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 23 de fevereiro de 2024.

Dr. Isael Domingues

Prefeito Municipal
Carlos José Ribeiro
Secretario Adjunto respondendo pela Secretaria de Finangas e Orcamento
Registrado e Publicado na Secretaria de Negécios Juridicos, em 23 de fevereiro de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negoécios Juridicos

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Acréscimo

01.01.50 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

01.01.50 | 08.244.0021.2079 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.30.00
1051 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00

01.01.50 | 08.244.0021.2079 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.32.00

1052 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigéo Gratuita 1,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE

01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 02 | 303.0000 | 3.3.90.30.00

1041 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1,00

01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 02 | 303.0000 | 3.3.90.32.00

1042 33.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuicéo Gratuita 1,00
Total Geral 4,00
Tabela II - Anulagéo
01.01.50 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.01.50 | 08.244.0021.2079 | 01 | 110.0000 | 3.3.90.39.00
44 33.9039.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -2,00
01.10.40 DEPARTAMENTO DE PROTEGAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE
01.10.40 | 10.305.0014.2064 | 01 | 303.0000 | 3.3.90.39.00
570 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 2,00
Total Geral -4,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.790, DE 14 DE MARCO DE 2024.
Denomina de MARIA ESCHOLASTICA AMARAL a Rua 05, localizada no Loteamento Residencial e
Comercial Terra Dourada e da outras providéncias.
(Projeto de Lei n® 203/2023, de autoria do Vereador Renato Nogueira Guimaraes - Renato Cebola)
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de MARIA ESCHOLASTICA AMARAL a Rua 05, do Loteamento Residencial
e Comercial Terra Dourada, localizado no Bairro das Campinas.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 14 de marco de 2024.
Dr. Isael Domingues - Prefeito Municipal

Marcela Franco Moreira Dias - Secretaria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 14 de margo de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negécios Juridicos
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PINDAMONHANGABA, 9 DE ABRIL DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO
“*AVISO DE LICITAGAO™*

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagbes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n° 144, Bairro
Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 024/2024 (PMP 1150/2024)

Para “Contratagdo de empresa especializada para instalagdo e desinstalagéo de aparelhos de ar-condicionado para a
Prefeitura de Pindamonhangaba” com recebimento das propostas até dia 24/04/2024 as 07h59 e inicio da sesséo as
08h00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 029/2024 (PMP 1928/2024)
Para “Aquisi¢ao de tela interativa” com recebimento das propostas até dia 19/04/2024 as 07h59 e inicio da sessdo as

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 038/2024 (PMP 2986/2024)

Para “Aquisicéo de kit lanche, refeicao tipo marmitex e 4gua para atender as necessidades da Semelp em eventos e com-
peticdes esportivas e emendas impositivas, no periodo de 12 meses” com recebimento das propostas até dia 22/04/2024
as 07h59 e inicio da sesséo as 08h00.

Todos os editais estarao disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://licitar.digital/
para pregoes eletrénicos). Maiores informagées no endereco acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12) 3644-
5600.

**RATIFICAGAO**

INEXIGIBILIDADE 069/2024 (PMP 3875/2024)

A Autoridade superior, ratificou em 03/04/2024 o processo supra que cuida de “Aquisicéo de vale transporte da linha
urbana de S&o Paulo para Servidores SMA - ano de 2024", expressa no processo em tela em favor de SAO PAULO
TRANSPORTE S/A, no valor de R$ 4.959,36, nos termos da carta de exclusividade apresentada e justificativa pela
Secretaria Municipal de Administragéo e do parecer da Procuradoria Geral do Municipio. O que fago com base no artigo
74, Inciso |, da Lei Federal 14.133/2021.

INEXIGIBILIDADE 072/2024 (PMP 4748/2024)

A Autoridade superior, ratificou em 03/04/2024 o processo supra que cuida de “Contratagéo de servigos técnicos es-
pecializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagéo,
treinamento e aperfeigoamento dos Servidores do Departamento Financeiro e Contabil, na prestagdo de servicos de
curso on-line de gestao tributéria de contratos e convénios”, expressa no processo em tela em favor de OPEN SOLU-
COES TRIBUTARIAS LTDA, no valor de R$ 3.290,00, nos termos da proposta e justificativa apresentada pelo Secretario
w?l:%;/)% 2d1e ;inanfals"ef Orgamento e do parecer da Procuradoria Geral do Municipio. O que fago com base no Lei

. A 74,111, .

**ADITAMENTOS***

PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE PREGOS 093/2023 (PMP 7297/2023)

Foi firmado o aditamento: Aditamento 01/2024, de 26/03/2024, a Ata de Registro de Pregos 283/2023, que cuida de
“Aquisicdo de agua mineral, a fim de atender a diversas Secretarias da Prefeitura de Pindamonhangaba, pelo periodo
de doze meses’, para alteragao da razao social de Bruma Comércio e Servigos LTDA para FOX ATACADISTA, conforme
alteracéo do contrato social da empresa, mantendo-se, no entanto, o mesmo CNPJ, assinando pela contratante, o Sr.
Marcelo Ribeiro Martuscell, e pela contratada Fox Atacadista LTDA, o Sr. Hélio Reis da Silva Janior.

“*HOMOLOGAGAO**

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 004/2024 (PMP 18865/2023)

AAutoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na manifestagdo da pregoeira e
na andlise e parecer técnico da Secretaria Municipal de Administragéo, negou provimento em 05/04/2024 aos recursos
interpostos pelas empresas EJ BALMANT AGENCIA DE VIAGENS e INVAMOTO & GONZALEZ VIAGENS E ENTRETE-
NIMENTO LTDA ME (Via Plataforma Licitar); deu provimento & contrarrazao interposta pela empresa V8 SOLUGOES
E SERVICOS DE TURISMO LTDA (Via Plataforma Licitar), homologou e adjudicou o procedimento licitatério supra que
cuida de "Contratagdo de empresa especializada no agenciamento de viagens pelo periodo de doze meses” em favor
da empresa: V8 SOLUGOES E SERVICOS DE TURISMO LTDA, os seguintes itens: Lote 01 - R$ 1.070.678,22, sendo
os itens: 01 -0,0001; 02 - 0,0001; 03 — 0,0001; 04 - 0,0001; 05 - 445.386,7000; 06 - 12.281,8000; 07 - 613.009,3500.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 027/2024 (PMP 2343/2024)

AAutoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na andlise da Planilha de Custos
pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, homologou em 08/04/2024 e adjudicou o procedimento licitatorio supra
que cuida de "Contratagdo de servicos de arbitragem de futsal, para atender campeonatos organizados ou apoiados
pela Semelp, pelo periodo de 12 meses” em favor da empresa: VIANA & ANTONIO LTDA - ME, os seguintes itens:
01— 145,00; 02 - 195,00; 03 - 339,00.

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 028/2024 (PMP 2142/2024)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, homologou em 08/04/2024 e adjudicou o
procedimento licitatdrio supra que cuida de "Contratagéo de servigos de arbitragem de futebol, para atender campeonatos
organizados ou apoiados pela Semelp” em favor da empresa: F.B. COSTA ESPORTES ME, os seguintes itens: 01 —
275,00; 02 — 295,00; 03 — 320,00; 04 - 336,00; 05 — 399,00.

! %ﬁi ASSOCIAGAD DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE

PINDAMONHANGABA

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O presidente da Associagio dos Servidores Publicos Municipais de
Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des que lhe confere no artigo 27 do Estatuto da
entidade, convoca todos os Associados e membros da Diretoria, Vice-Presidente Leandro Aleixo
da Silva, Primeiro Secretario Lucio do Carmo da Silva, Segunda Secretaria Carolina D Agostino
Ferreira do Vale, Primeiro Tesoureiro Matheus de Lima Rezende, Segunda Tesoureira Leticia
Valéria Nogueira, e os Membros do Conselho Fiscal Patricia Campos Santana, Rogério da Silva
Anténio, Mary Ellen Juliano Rivele, para reunirem-se em Assembleia Geral Ordinaria, no dia 30
de abril de 2024, na sede da ASPMP, situada a Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n® 43,
Centro, as 18:00 horas em primeira convocagdo, uma hora depois, a qualquer que seja o nimero

de associados presentes para apreciagdo sobre o seguinte:

01) Relatorio anual das contas do ano de 2023
02) Parecer do Conselho Fiscal.
Pindamonhangaba, 05 de abril de 2024.

JOSE RICARDO DA SILVA
PRESIDENTE DA ASPMP

SEDE: Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n° 43, Centro - CEP 12.401.010 - Pindamonhangaba-SP & fone (12) 3642-6822
CNPJ 48.399.406/0001-15 - DECLARADA DE UTLILIDADE PUBLICA PELA LEI N° 1377 DE 17/12/1973
e-mail: v com site: www. vidores.blogspot.com

COMUNICADO

O Diretor Técnico de Departamento da Apta Regional, da Agéncia Paulista de Tecno-
logia dos Agronegdcios, da Subsecretaria de Agricultura, da Secretaria de Agricultu-
ra e Abastecimento do Estado de Sdo Paulo, faz saber que sera realizada a aliena-
cdo de 43 (Quarenta e Trés) animais, divididos em 05 (Cinco) lotes, das 13h00m as
15h00m, no dia 07/05/2024, através do site https:/leilao.agricultura.sp.gov.br/aptare-
gional/. Maiores informacgdes: (12) 3642-3921 ou sergio.schalch@sp.gov.br. Havendo
mais de um interessado, o critério de desempate sera o de melhor oferta. Processo
007.000115852024-81.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  ofs) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°001/2023 para apresentagéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

SECRETARIO DE ESCOLA:

1° HENRIQUE MONTENEGRO BELMIRO DE SOUZA

DOCUMENTOS A ENVIAR- EM ARQUIVO PDF

» (Cédula de Identidade — RG (néo pode ser substituido por CNH);

* CPF (caso néo conste no RG);

»  Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

» (Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatdrio (sexo
masculino até 45 anos de idade);

» Comprovante de votagéo da Ultima eleigéo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagao eleitoral);

* Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

» (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS - pégina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

» (Certidao de Casamento (se for o caso);

* Certificado de conclus&o do curso de Ensino Médio;

» Comprovante de 6(seis) meses de experiéncia na area administrativa;

* Atestado de Antecedentes Criminais;

* Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

* Se possuir dependentes - Certiddo de Nascimento dos filhos efou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZQ DE ENVIOQ: a partir da data de publicagao desta convocagao até 16/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:
https://pindamonhangaba. 1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.
* Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
* |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023
ESCOLA.
* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)

- Convocagdo: SECRETARIO DE

da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
* Assinar digitalmente (assinaturaldoc).
* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo _envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacéo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes,solicitacbes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

* Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuico do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O _nao

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado

como ticita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificagao deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins n° 518, Sao Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAGAO
(Lei n°9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAGAO por edital de JOAO CARLOS PAULINO SCHIMEISKI DOS SANTOS, em virtude do
mesmo n&o ter sido encontrado nos enderecos indicados, e atendendo ao requerimento da credora fiduciéria —
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, devera Vossa Senhoria comparecer a esta Serventia, no enderego supra,
para efetuar o pagamento da importancia em mora, correspondente & quantia de R$ 8.097,79, além das despesas
de intimag&o, publicagdo do presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorréncia de atraso no
pagamento de prestacdes relativas ao contrato de financiamento imobiliario n® 844442724445, firmado em 07 de
julho de 2022, garantido por alienaco fiducidria registrada sob n° 02 na matricula n° 71.212, tendo por objeto
0 imével situado na RUA GEORGE WASHINGTON N° 74, APTO 12, EDIFICIO RESIDENCIAL TURIM, TERRA
DOS IPES, NESTA CIDADE, CEP 12443-770. O prazo para pagamento da divida é de 15 dias Uteis, a contar da
terceira e Ultima publicacéo deste edital, sob pena de rescisao contratual e consolidagéo da propriedade do imével
na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 03 de abril de 2024.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Oficial Registrador -

Convocagao para
Reunido Ordinaria do
CMDM n°3/2024

CONSELHO MounicrpAL

IREITOS DA

Ficam convocadas a comparecerem as senhoras titulares e/ou suplentes deste
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, para participarem da 3 Reunido Ordinaria
na data e local abaixo citados.

Dia: 15 de Abril de 2024, segunda-feira.

HORA: 18:30 hs

DURAGAO: Aprox. 90 min.

LOCAL: Rua: Deputado Claro César 33 centro, Palacete 10 de Julho.

PAUTAS:

1. Leitura e aprovagéo da ata anterior;
2. Revisdo do Regimento Interno;

3. Palestra informativa sobre o filho autista e direitos;

As titulares que ndo puderem ecer, deverao apr justificativa POR
ESCRITO, ATRAVES DO EMAIL cmdm indamonhangaba.sp.gov.br e avisar a

suplente com antecedéncia para suprir sua auséncia na reuniao.

Sandra Graziella Hilario dos Santos Pereira

Presidente do Conselho do Municipal dos Direitos da Mulher

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA DE ADMISSAO N° 065, DE 04 DE ABRIL DE 2024.
Isael Domingues, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais e nos
termos da Lei Municipal n° 3.870, de 21 de dezembro de 2001 e suas alteragdes,

Resolve:

Art. 1° Admitir, pelo regime da Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT), o Senhor a seguir relaciona-
do, para o respectivo emprego, de acordo com a classificagao e convocagéo realizada pela Secretaria

Municipal de Administrag&o:

— Amanda Cristina dos Santos Nunes
Emprego: Agente Comunitério de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséao: 25 de marco de 2024

— Ana Flavia da Silva Costa

Emprego: Agente Comunitério de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséao: 25 de marco de 2024

— Ana Laura Bispo Rosa

Emprego: Agente Comunitério de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséao: 25 de marco de 2024

— Andrea Regina Lopes Alves

Emprego: Agente Comunitério de Satde
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséao: 25 de marco de 2024

— Damila Aparecida Venancio Marques
Emprego: Agente Comunitério de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséao: 25 de marco de 2024

— Daniel Marcondes Margon

Emprego: Agente Comunitério de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséao: 25 de marco de 2024

— Dayane Calgavara de Souza André
Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Daysiane Fontes da Silva

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséo: 25 de margo de 2024

— Edilaine Elida de Azevedo Teixeira
Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Emilene de Souza Almeida

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Jessica Caroline de Paula Fortes Correia
Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Josiane Conceigao Zanin Santos
Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséo: 25 de margo de 2024

— Julia Rosa de Souza

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséo: 25 de margo de 2024

— Leidisu Marques Tavares

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Luan Marques Brito

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024
Monique das Dores da Silva

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséo: 25 de margo de 2024

— Patricia Aparecida de Melo Ramos da Silva
Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Ramon Augusto de Andrade Chagas Si-
meéo

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admisséo: 25 de margo de 2024

— Regiane Marcondes de Oliveira

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Rodriana Alice dos Reis

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Samantha Carolyne Gongalves dos Santos

01/2023

Data de Admissé&o: 21 de margo de 2024

— Rafaela Ayumi Cuba Tamari

Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséo: 21 de margo de 2024

— Regis Bento Rodrigues Sales

Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admiss&o: 21 de margo de 2024

— Vanessa Garcia de Nadai

Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admisséo: 21 de margo de 2024

— Aline Romero Veronez

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Bianca Martins Ramos Souza

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Claudia Barbosa Zerbienti Inés

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Denis Cristiano Alves da Silva

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Eduardo Anselmo Lourencini

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admiss&o: 20 de margo de 2024

— Elizete Angelo da Silva

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admiss&o: 20 de margo de 2024

— Glaucia Elizabeth dos Santos Cabral
Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Glaucilene Aparecida Venancio de Oliveira
Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024
— Juliana de Paula Santos

Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Publico
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024
— Karine Delgado Alves

Emprego: Auxiliar de Enfermagem
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Kathleen Cristina Ferreira de Oliveira
Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Kimberlly Campos Padua de Araujo
Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Michele Mota Rosa

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Paloma Kuke dos Santos

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admiss&o: 20 de margo de 2024

— Talita Aline de Oliveira Campos

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Tiago dos Santos Antunes

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissé&o: 20 de margo de 2024

— Ticiane Cristine de Oliveira Marques Car-
valho

Emprego: Auxiliar de Enfermagem

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

>

EDITAL DE RETIFICACAO DE CONVOCAGCAO DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2023

Considerando o estabelecido no Edital de Abertura do Concurso Publico n? 01/2023,
retificamos a publicagdo do edital de convocagdo do emprego de Oficial de Administragdo,
publicado na pégina 4 da edigdo de 04 de abril de 2024, conforme segue:

Onde se lé:
DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF
= Certificado de conclusdo do curso de Ensino Médio.
Leia-se:
DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Diploma de concluséo de curso de ensino superior.
= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area administrativa.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Data de Admiss&o: 21 de margo de 2024

— Débora Laura Franca Costa e Silva
Emprego: Enfermeiro

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissé&o: 25 de margo de 2024

— Thamires Eugenio de Moraes

Emprego: Enfermeiro

Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admiss&o: 21 de margo de 2024

— Rute Marcondes de Souza

Emprego: Enfermeiro do Programa Saude da
Familia - PSF

Investido através do Concurso Publico n°

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Sandra Cristina dos Santos

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n°
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Tania Alvin Garcia de Araujo

Emprego: Agente Comunitario de Satude
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissao: 25 de margo de 2024

— Anderson Oliveira Machado

Emprego: Agente do Controle Vetor 01/2023
Investido através do Concurso Publico n° Data de Admissé&o: 25 de margo de 2024
01/2023 — Priscila Haydée de Souza

Data de Admissdo: 22 de margo de 2024
— Felipe Veronezi Investido através do Concurso Publico n°®
Emprego: Agente do Controle Vetor 01/2023

Investido através do Concurso Publico n° Data de Admissé&o: 25 de margo de 2024
01/2023 — Flavia Texeira Gomes

Data de Admissao: 21 de margo de 2024 Emprego: Médico do Programa Saude da Fa-
— Guilherme Reis da Silva milia - PSF

Emprego: Agente do Controle Vetor Investido através do Concurso Publico n°®
Investido através do Concurso Publico n° 01/2023

01/2023 Data de Admissé&o: 25 de margo de 2024
Data de Admissao: 21 de margo de 2024 Esta portaria entra em vigor na data de sua
— Mateus Maciel Dumaresq publicagdo, produzindo seus efeitos a partir
Emprego: Agente do Controle Vetor da respectiva data de admissao.

Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissdo: 21 de margo de 2024

— Mayara Roberta de Paula Dominicali
Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Publico n
01/2023

Data de Admissdo: 21 de margo de 2024
— Pedro Amorim Machado Leite
Emprego: Agente do Controle Vetor
Investido através do Concurso Publico

Emprego: Fonoaudiélogo

Pindamonhangaba, 04 de abril de 2024.

Isael Domingues

Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario Municipal de Administragao
Registrada e publicada no Departamento de
Recursos Humanos em 04 de
abril de 2024.
Thiago Vieira Carvalho
Diretor de Recursos Humanos

>

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.239, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des e nos
termos da Lei n°® 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE DESIGNAR Ticiane Cristine de
Oliveira Marques para a fungéo de confianga de Chefe de Divisdo de Satde Bucal Basica a partir de
21 de marco de 2024.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 21 de margo de
2024.
Pindamonhangaba, 04 de abril de 2024.
Dr. Isael Domingues - Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli - Secretario de Administragdo
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 04 de abril de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

Estado de Sao Paulo

)

Aviso de Audiéncia Publica para apresentagao do Projeto de Lei de Revlsao da Lei Complementar n° 09 de 16 de
dezembro de 2008 e suas alteragoes, que institui o Codigo de do de P

A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento publico que em 18 de abril de 2024 quinta-
feira), as 17h00min, no Plenario Dr. Francisco Romano de Oliveira, na sede da Camara Municipal, localizado na Rua
Alcides Ramos Nogueira, n° 860, Bairro Mombaga, Pindamonhangaba/SP, realizar-se-a AUDIENCIA PUBLICA para
Apresentacdo do Projeto de Lei de Revisdo da Lei Complementar n° 09 de 16 de dezembro de 2008 e suas
alteracdes, que institui o Cédigo de Edificagdes do Municipio de Pindamonhangaba.

A Minuta do Projeto de Lei, objeto da AUDIENCIA PUBLICA, estara disponivel para consulla no site da Prefeitura a partlr
de 08/04/2024 (segunda-feira): https://www.pindamonhar p.go

de-obras-e-planejamento

Pindamonhangaba, 03 de abril de 2.024.

ISAEL DOMINGUES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.237, DE 04 DE ABRIL DE 2024.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Art. 1° Cessar a designagdo dos membros indicados na Portaria Geral n° 6.036, de 12 de julho de
2023, para comporem a comissd@o de abertura de Processo Administrativo visando & apuragéo de
inconsisténcias apontadas pelo TCESP no TC 8080/989/19, referente a Dispensa de Licitagdo n°
011/2018, Contrato n° 066/2018.
Paragrafo unico. A comisséo para continuidade do processo administrativo de que trata o caput, sera
designada pelo Secretario de Administragéo, observada a Portaria n® 02, de 27 de fevereiro de 2024,
da Secretaria de Administragéo.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pindamonhangaba, 04 de abril de 2024.
Dr. Isael Domingues - Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli - Secretario de Administracao
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 04 de abril de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negocios Juridicos

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA as
ESTADO DE SAO PAULO --
SECRETARIA DE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE HEIQAMBIENTE

Aviso de Audiéncia Publica para apresentagdo da Proposta do Cédigo Municipal de
Limpeza

A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento publico que em
10 de abril de 2024 (quarta-feira), as 17h0Omin, na Camara Municipal de Vereadores (R.
Alcides Ramos Nogueira, 860 — Nossa Sra. Perpétuo Socorro - Pindamonhangaba-SP),
realizar-se-a AUDIENCIA PUBLICA para apresentagéo da proposta do Cédigo Municipal de
Limpeza de Pindamonhangaba.

O texto da proposta para o Cédigo Municipal de Limpeza, objeto da AUDIENCIA PUBLICA,
ja esta disponivel para consulta no site da Prefeitura:
https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br (acesse “Secretarias” e em seguida “Meio
Ambiente”).

As sugestbes ou comentarios poderao ser enviados através do preenchimento do formulario
https://forms.gle/sXrelL TioeCCi7YSj8, que também esta disponivel do site da Prefeitura.

Pindamonhangaba, 13 de margo de 2024.

MARIA EDUARDA ABREU SAN MARTIN
Secretaria de Meio Ambiente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.230, DE 03 DE ABRIL DE 2024.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais,
Resolve DESIGNAR a Sra. Cintia Aparecida Cardoso Santos, Oficial de Administragao, para substituir
o Diretor de Regularizagdo Fundiaria, Eng. Germano Miguel de Assis, durante o periodo em que o
mesmo encontrar-se em férias de 08 abril a 07 de maio 2024.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 08 de
abril de 2024.
Pindamonhangaba, 03 de abril de 2024.
Dr. Isael Domingues - Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli - Secretario de Administracao
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 03 de abril de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves - Secretario de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI'N°® 6.792, DE 14 DE MARCO DE 2024.

Denomina de Pedro Carlos Puppio a Rua 06, localizada no Loteamento Residencial e Comercial
Terra Dourada e d& outras providéncias.

(Projeto de Lei n® 202/2023, de autoria do Vereador Renato Nogueira Guimaréaes - Renato Cebola).
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes le-
gais, faz saber que a Camara de Vereadores aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada de Pedro Carlos Puppio a Rua 06, do Loteamento Residencial e Comercial
Terra Dourada, localizado no Bairro das Campinas.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pindamonhangaba, 14 de margo de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
Marcela Franco Moreira Dias
Secretaria de Obras e Planejamento
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 14 de margo de 2024.
Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos



PINDAMONHANGABA, 9 DE ABRIL DE 2024

@ Tribuna do Norte

EMENDA A LEI ORGANICA N.° 039/2024

Revisa e atualiza a Lei Orgénica do Municipio de Pindamo-
nhangaba, Estado de S&o Paulo, e da outras providéncias.

AMesa da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, nos
termos do § 2° do artigo 34 da Lei Organica Municipal, promul-
ga a seguinte Emenda:

Art. 1° A Lei Orgénica do Municipio, ora em vigor, passa por
uma Revisao e Atualizagao, recebendo a presente Emenda de
Reviséo, cujos teores estdo incorporados a redagéo do texto
em vigéncia.

Art. 2° O novo texto sistematizado com a Emenda de Revisdo
e Atualizagdo propostas altera integralmente o texto atualmen-
te vigente, consolidando todos os dispositivos.

Art. 3° Esta Emenda entra em vigor na data da sua publicagdo,
atualizando-se e revisando a Lei Organica sancionada em 05
de abril de 1990 e suas alteragdes posteriores.

Pindamonhangaba, 03 de abril de 2024.

Mesa da Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
PREAMBULO

0O POVO DE PINDAMONHANGABA, inspirado nos principios
constitucionais da Republica e do Estado de Séo Paulo e no
ideal de uma sociedade democrética, fraterna, pluralista e sem
preconceitos, que a todos assegure o exercicio dos direitos
sociais e individuais, liberdade, igualdade, justica e bem-estar,
PROMULGA, por seus representantes, a seguinte:

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

TITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO | - DO MUNICIPIO

Art. 1° O Municipio de Pindamonhangaba é uma unidade do
territério do Estado de S&o Paulo, com personalidade juridica
de direito puiblico e autonomia politica, legislativa, administra-
tiva e financeira nos termos assegurados pela Constituicdo
Federal e Constituigdo do Estado de Séo Paulo, organiza-se
nos termos desta Lei.

Art. 2° Os limites do territdrio do Municipio s6 podem ser
alterados na forma estabelecida pela Constituigdo Federal e
Constituigéo Estadual.

Parégrafo Unico. A criagdo, organizagéo e supressao de Distri-
tos compete ao Municipio, observado o disposto no art. 145 e
parégrafo Unico da Constituigao Estadual.

Art. 3° Sao Simbolos do Municipio de Pindamonhangaba o
Bras&o de Armas, a Bandeira e o Hino.

Art. 4° S@o cores oficiais do Municipio de Pindamonhangaba o
verde, o branco, o vermelho, o azul € o amarelo.

CAPITULO Il - DACOMPETENCIA

Art. 5° Ao Municipio de Pindamonhangaba compete prover

tudo quanto respeite ao seu peculiar interesse e ao bem-estar

de sua populagéo, cabendo-he, privativamente, entre outras

as seguintes atribuigdes:

I- dispor sobre assuntos de interesse local e, em especial, de

matéria que objetive:

a) elaborar o seu orcamento, prevendo a receita e fixando a

despesa, com base em planejamento adequado;

b) instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, fixar e

cobrar pregos;

g) e;r[ecadar e aplicar as rendas que Ihe pertencerem na forma
a lei;

d) organizar e prestar, diretamente ou sob regime de conces-

580 OU permissdo, 0S Seus servicos publicos;

g) dispor sobre administragéo, utilizacdo e alienagdo de seus
ens;

f) adquirir bens, inclusive através de desapropriagdo por ne-

cessidade ou utilidade piblica, interesse social e por doagao;

) elaborar o seu Plano Diretor;

h) buscar a integracdo com os municipios circunvizinhos,

visando a elaboragéo e adogdo de medidas conjuntas, que

garantam o bem-estar de seus habitantes e a definicao de
arametros urbanisticos e ambientais de interesse da regido;

1) promover 0 adequado ordenamento territorial, mediante pla-

nejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagao

do solo urbano;

j) estabelecer as serviddes necessérias aos seus servigos;

k) regulamentar a utilizag&o dos logradouros publicos;

) prover sobre o transporte coletivo urbano, que podera ser

operado através de forma direta ou concesséo, e também

sobre o transporte individual de passageiros, dispondo sobre:

1- fixago de tarifas, pontos de taxi e os locais de estaciona-

mento;

2- sinalizagdo dos locais de estacionamento de veiculos, limi-

tes das ‘zonas de siléncio” e de transito e trafego em condigdes

especiais;

3- trénsito de veiculos destinados ao transporte de carga,

pelas vias urbanas, levando em consideragdo o interesse

coletivo em decorréncia da tonelagem méxima, tipo de carga

e de veiculos;

4- proibicdo de trafego pelas estradas e vias municipais,

urbanas ou rurais, de veiculos que, de qualquer forma, as

danifiquem.

m) sinalizar as vias urbanas, logradouros e as estradas munici-

pais, regulamentando e fiscalizando a sua utilizagéo;

n) prover sobre a limpeza das vias, logradouros publicos e

corregos proximos das areas residenciais e, também, sobre a

remocao e 0 destino do lixo domiciliar e industrial, assim como

de outros residuos de qualquer natureza;

0) ordenar as atividades urbanas, fixando condicdes e horério

para funcionamento de estabelecimentos industriais, comer-

ciais e similares, observadas as normas da Constituicao Fe-

deral e da Constituicdo Estadual;

p) dispor sobre o servico funerario e cemitérios, encarregando-

-se da administragéo daqueles que forem publicos e fiscalizan-

do os pertencentes a entidades privadas;

) manter programas de educaco pré-escolar e de ensino

fundamental, com a cooperagéo técnica e financeira da Unido

e do Estado;

r) regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixagéo de cartazes e

andncios, bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios de

publicidade e propaganda nos locaiis sujeitos ao poder de poli-

cia municipal e dentro da legislacao federal referente & matéria;

s) dispor sobre depbsito e destino de animais e mercadorias

apreendidos em decorréncia de transgressao da legislagéo

municipal;

1) dispor sobre registro, vacinagéo e captura de animais, com

afinalidade precipua de erradicagéo de moléstias de que pos-

sam ser portadores ou transmissores;

u) instituir regime juridico tnico para os servidores da Adminis-

trag&o Publica Direta, das autarquias e das fundagdes publi-

cas, bem como planos de carreira;

V) constituir guarda municipal destinada & protegéo das insta-

lagdes, bens e servigos municipais, conforme dispuser a lei;

w) promover a protegdo do patriménio historico-cultural local,

gbslervada a legislagdo e a agdo fiscalizadora federal e esta-
ual;

X) promover e incentivar o turismo local, como fator de desen-

volvimento social e econdmico;

y) promover e incentivar a agropecudria local como fator de

desenvolvimento social e econdmico;

2) dispor sobre os estabelecimentos industriais, comerciais e

similares e, em especial:

1- conceder ou renovar licenga para sua instalagdo, localiza-

¢&o e funcionamento;

2- revogar a licenca daqueles cujas atividades se tornarem

prejudiciais & salide, a higiene, ao bem-estar, a recreagao, ao

sossego publico, aos bons costumes e & seguranga plblica,

fiscalizando-os periodicamente;

3- promover o fechamento daqueles que funcionarem sem

licenga ou em desacordo com a lei.

aa) estabelecer e impor penalidades por infragdo de suas leis

€ regulamentos;

a_ké) grganizar o recolhimento e reciclagem do lixo da comu-

nidade;

ac) colaborar com entidades ou associagdes na realizagéo de

tradicionais festas populares;

ad) apoiar as SABs ou Associagdes de Moradores, concreti-

zando, se legais e convenientes, as reivindicagdes que forem

For elas apresentadas.

|- suplementar a legislagdo federal e a estadual no que lhe

couber,;

III- criar, alterar e extinguir cargos, fungdes e empregos publi-

cos e fixar a remuneracéo da Administragéo Direta, autérquica

e fundacional;

IV- deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos e

operagdes de crédito, bem como sobre a forma e os meios

de pagamento;

V- autorizar a concessao de auxilio e subvengdes;

VI- autorizar a concessao de servicos publicos;

VII- autorizar a concesséo do direito real de uso de bens mu-

nicipais;

V- autorizar a concesséo administrativa de uso de bens

municipais.

Art. 6° Ao Municipio de Pindamonhangaba compete, em co-
mum com a Uni&o e com o Estado:

- zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituigdes
democraticas e conservar o patriménio publico;

II- cuidar da satde e da assisténcia publica em geral, e em
especial da protegéo e apoio &s pessoas portadoras de de-
ficiéncia;

IIl- proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histdrico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens
naturais notaveis e os sitios arqueolégicos;

IV- impedir a evasdo, a destruigédo e a descaracterizagdo de
bens de valor histérico, artistico e cultural, e ainda preservar
as obras de arte tradicionais, as paisagens naturais e notéveis
€ outros bens da mesma natureza existentes no Municipio
como:

a) 0 Bosque da Princesa;

b) a Figueira das Taipas;

c) 0 Bosque das Cerejeiras;

d) os Cedros do antigo Grupo Escolar “Dr. Affredo Pujol’;

€) os templos religiosos de caracteristica historica;

) os edificios publicos ou ndo que tenham condicdes arquitetd-
nicas destacadas ou reconhecido valor histérico.

V- proporcionar os meios de acesso a Cultura, a Educagéo e
a Ciéncia;

VI- combater a poluigdo em qualquer de suas formas, proteger
0 meio ambiente e as bacias hidricas, e de modo especial, as

os:

a) rios: Paraiba do Sul, Una e Piracuama;

b) ribeirdes: Grande, dos Buenos, do Bicudo, do Oliveira, do

Pau d'’Alho, do Rola do Tetequera, dos Moreiras, da Ponte Alta,

do Pinhdo, do Pinhdo do Una, do Pinh&o do Borba, da Galega,

do Tapanh&o, do Curtume, do Ipiranga, do Coruputuba, do

Capituva, do Orvalinho e dos Surdos;

c) corregos, lagoas, represas, cachoeiras e quedas d'agua

com vertentes na bacia hidrogréfica do Municipio.

VII- preservar as florestas, a fauna, a flora e mananciais,

vedando as praticas que coloquem em risco suas fungdes

ecoldgicas;

VIII- fomentar a produg&o agropecuéria e organizar o abaste-

cimento alimentar;

IX- promover programas de construgéo de moradias e a me-

Ihoria das condigdes habitacionais e de saneamento basico;

X- combater as causas da pobreza e os fatores de marginali-

zagao, promovendo a integragdo dos setores desfavorecidos;

XI-registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos

de pesquisa e exploragdo de recursos hidricos e minerais em

seus territorios;

XII- estabelecer e implantar politica de Educagéo para a se-

guranca do transito;

XIII- prover sobre a prevengao contra incéndios;

XIV- criar mecanismos para coibir todos os tipos de violéncia,
pecialmente a violéncia doméstica, insituindo servicos de

apoio integral as mulheres e criangas vitimas dessa violéncia.

Art. 7° Ao Municipio é vedado permitir ou fazer uso de funda-
¢Oes mantidas ou ndo pelo Poder Plblico ou de estabeleci-
mento gréfico, de publicidade ou imprensa, jomal, estacdo
de rédio, televisao, servico de alto-falante ou qualquer outro
meio de comunicagéo de sua propriedade, para propaganda
politico-partidaria ou fins estranhos a Administragéo ou ao
Interesse publico.

Paragrafo Unico. Igualmente, é veda ao Municipio ainda:

- estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los,
embaragar-hes o funcionamento ou manter com eles, ou seus
representantes, relagdes de dependéncia ou alianca, ressalva-
da, na forma da lei, a colaborag&o de interesse piblico;

II- recusar fé aos documentos pblicos;

IIl- criar distingdes entre brasileiros;

IV- conceder isencdes e anistias fiscais, ou permitir a remisséao
de dividas, sem lei especifica e sem que haja interesse publico
justificado, sob pena de nulidade do ato;

V- exigir ou aumentar tributo, sem lei que o estabelega.

;EgLO Il - DA ORGANIZAGAO DOS PODERES MUNICI-

CAPITULO | - DO PODER LEGISLATIVO
SECAO | - DACAMARA DE VEREADORES

Art. 8° O Poder Legislativo é exercido pela Camara de Verea-
dores eleitos através de sistema proporcional, dentre cidadaos
maiores de dezoito anos, no exercicio dos direitos politicos,
pelo voto direto e secreto observados os limites estabelecidos
na Constituigao Federal.

§1° Cada Legislatura tera a durag&o de quatro anos, compre-
endido cada ano uma sesséo legislativa.

§2° A Camara de Vereadores sera constituida por onze (11)
vereadores.

Art 9° Cabe 3 Camara de VVereadores disnor na forma da

lei, sobre as matérias de competéncia do Municipio e espe-

cialmente:

|- legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suple-

mentar a legislagéo federal e estadual, na forma permitida pela

Constituigéo Federal, em seu art. 30, II;

II- legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isen-
0es e anistias fiscais e remissao de dividas;

(I votar o orcamento anual e plurianual de investimentos, a Lei
de Diretrizes Orgamentérias, bem como autorizar a abertura de
créditos suplementares, especiais € extraordinarios;

IV- deliberar sobre obtengdo de concessdo de empréstimos
e operages de crédito, bem como a forma e os meios de
pagamento;

V- autorizar a concessao administrativa de uso de bens mu-
nicipais;

VI- autorizar a alienagdo de bens imoveis;

VII- autorizar a aquisigdo de bens imévels, salvo quando se
tratar de doagdo sem encargo;

VIII- dispor sobre a criagdo, organizagao e supresséo de distri-
tos, na forma da legislacéo estadual;

IX- autorizar a criagdo, alterago e extingdo de cargos publicos
e fixar-hes os respectivos vencimentos;

X-aprovar o Plano Diretor;

XI- denominar vias, logradouros e proprios publicos, mediante

lei;

XIl- autorizar a alteragdo de denominagéo de proprios, vias e
\O?radouros publicos;

XIII- exercer, com auxilio do Tribunal de Contas do Estado a
fiscalizagdo financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial
do Municipio;

XIV- dispor, mediante lei de iniciativa exclusiva da Camara de
Vereadores, sobre a fixagdo dos subsidios dos Vereadores e
Presidente da Camara, Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios,
observados os limites e condigdes definidos na Constituigéo
Federal.

Art. 10 A Camara de Vereadores delibera, mediante resolugéo,
sobre assuntos de sua economia intera e, nos demais casos
de sua competéncia privativa, através de Decreto Legislativo,
cabendo-lhe as seguintes atribuigdes:

|- eleger sua Mesa, bem como destitui-la na forma regimental;
|I- elaborar o regimento interno;

Il- organizar os seus servicos administrativos;

IV- dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer suas
renuncias e afasté-los definitivamente do exercicio do cargo;
V- conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Verea-
dores para afastamento do cargo;

VI- autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio por mais
de quinze dias;

VII- solicitar informagdes ao Prefeito sobre assuntos referentes
aAdministracao;

VIII- convocar os Secretarios Municipais ou responsaveis pela
Administracéo Direta e Indireta para prestar informages sobre
matéria de sua competéncia, sob pena de censura plblica e
outras penalidades vigentes no ordenamento em caso de au-
séncia sem justificagdo adequada;

IX- decidir sobre a perda do mandato do Vereador, pro voto a
descoberto de 2/3 (dois tercos) do Legislativo nas hipoteses
previstas nos incisos |, Il € lll do § 2° do art. 19, mediante pro-
vocagdo da Mesa Diretora ou de Partido Politico com repre-
sentagdo na Camara de Vereadores;

X- dispor sobre organizag&o, funcionamento, policia, criagéo,
transformac@o ou exting&o de cargos, empregos e fungdes de
seus servidores e fixacao da respectiva remuneragéo, obede-
cido o disposto no art. 115 desta lei;

XI- mudar temporéria ou definitivamente sua sede;

XII- conceder titulo de cidad&o honorério e diploma de honra
ao mérito, as pessoas que reconhecidamente tenham pres-
tado servigos ao Municipio, mediante Decreto Legislativo,
aprovado pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros, de acordo com o Regimento Intemo;

XIll- zelar pela preservagéo de sua competéncia legislativa,
sustando os atos normativos do Executivo que exorbitem do
poder regulamentar,

XIV- julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos
casos previstos nesta Lei.

Art. 11 E fixado o prazo de 30 (trinta) dias corridos, 0 prazo para
que os responsaveis pelos érgdos da Administragao Direta e
Indireta prestem as informagdes e encaminhem os documen-
tos requisitados pelo Poder Legislativo na forma do disposto
na presente lei.
§ 1° Inclui-se na obrigatoriedade estabelecida neste artigo o
encaminhamento das informagdes e apresentagdes de livros,
folhas de pagamento e demais documentos que devam cons-
tar dos arquivos da Prefeitura.
%2” 0 ndo atendimento do prazo estipulado neste artigo
culta ao Presidente da Camara de Vereadores solicitar, na
conformidade da legislagdo vigente, intervengdo do Poder
Judicirio para fazer cumprir esse prazo, sem prejuizo do
encaminhamento do ato para os Orgaos de Controle Extemo.

SEGAO Il- DOS VEREADORES

Art. 12 No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janei-
ro, em sessdo solene de instalagdo, independente de nimero,
sob a presidéncia do Vereador mais votado dentre os presen-
tes, os Vereadores prestardo compromisso e tomardo posse.
§ 1° O Vereador que nao tomar posse na sessdo prevista
neste artigo, devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara.

§ 2° No ato da posse, os Vereadores deverdo desincompa-
tibilizar-se e, na mesma ocasido e ao término do mandato,
deverao fazer dec\aragéo de seus bens, que sera transcrita em
livro préprio, constando de ata o seu resumo e publicada no
Diério Oficial do Municipio, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

Art. 13 O mandato de Vereador sera remunerado sob a forma
ge subgidios, na conformidade da lei prevista no inciso XVIII,
joart. 9°.

Art. 14 O Vereador podera licenciar-se:

|- por moléstia devidamente comprovada ou na forma dos
incisos XVIIl e XIX, do art. 7°, da Constituigéo Federal, licen-
ca-gestante ou paternidade;

[I- para desempenhar missGes temporarias de carater cultural
ou de interesse do Municipio;

Il- para tratar de interesse particular, por prazo determinado,
ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, por sessao legislativa,
aprovado pela Camara de Vereadores, ndo podendo reassu-
mir 0 exercicio do mandato antes do término da licenga.

§ 1° Para fins de remunerag&o considerar-se-a como em exer-
cicio o Vereador licenciado nos termos dos incisos | e Il.

§ 2° Alicenga-gestante e patemidade sera concedida segundo
0s mesmos critérios e condigGes estabelecidos para os funcio-
narios publicos municipais.

Art. 15 Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opi-
nides, palavras e votos no exercicio do mandato, na circunscri-
&0 do Municipio de Pindamonhangaba.

Art. 16 No exercicio de seu mandato, o Vereador tera livre
acesso as repartigdes publicas municipais, podendo diligenciar
pessoalmente junto aos drgéos da Administragdo Direta e In-
direta, devendo ser atendido pelos respectivos responsaveis,
na forma da lei.

Art. 17 Aplicam-se ao exercicio da Vereanga as proibigbes e
incompatibilidades na forma prevista no inciso IX, do art. 29, da
Constltuigéo Federal, respeitado o disposto no inciso Ill, do art.
38, tambem da Constituicdo Federal.

Art. 18 O Vereador ndo podera:

|- desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com érgdos da Administragdo
Direta, autarquia, empresa piblica, sociedade de economia
mista, fundagdo instituida ou mantida pelo Poder Piblico, ou
empresa concessionaria de servico publico, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungéo 0u emprego remunerado,
inclusive os de que seja demissivel “ad nutum’, nas entidades
constantes da alinea anterior, ressalvado o disposto na Consti-
tuigdo da Republica e nesta lei.

Il desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze
de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito
publico, ou nela exercer funcdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcéo de que seja demissivel “ad nutum”,
nas entidades referidas no inciso |, alinea “a”, deste artigo, res-
salvado o disposto na Constituigéo da Republica e nesta lei;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere o inciso |, alinea “a”, deste artigo;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato pUblico eletivo
em qualquer nivel.

Art. 19 A extingdo ou cassagdo do mandato do Vereador dar-
-se-4 pelo que dispde este artigo, observando-se a legislagdo
concernente.
§ 1° Extingue-se 0 mandato e assim sera declarado pela Mesa
da Camara quando:
|- ocorrer o falecimento;
Il- ocorrer a rentincia expressa ao mandato;
ll- ocorrer a perda ou suspenséo dos direitos politicos, nos
termos do art. 15, da Constituigéo Federal;
IV- for decretada a perda pela Justica Eleitoral, nos casos pre-
vistos na Constituicao Federal;
V- houver condenagéo por sentenca criminal transitada em
‘{l/ﬂgado, que implique em restricéo & liberdade de locomogéo;
- deixar de comparecer, em cada sess&o legislativa, a terca
parte das sessdes ordinarias da Camara, excetuados os casos
de licenga, justificagdo ou miss&o por esta autorizada;
VII- ndo tomar posse, salvo motivo justificado e aceito pela
Camara, na data marcada;
V- quando, sendo Presidente, substituir ou suceder o Prefeito
nos casos de impedimento definitivo ou vaga;
IX- deixar de residir no Municipio de Pindamonhangaba.
§ 2° A Camara, assegurada a ampla defesa, cassara o man-
dato do Vereador quando, incorrer este no disposto no artigo
anterior ou quando concluir pela pratica de infragéo politico-ad-
ministrativa, sendo:
|- deixar de prestar contas, ou té-las rejeitadas, na hipétese em
que devem ser prestadas;
l- utilizar-se do mandato para a pratica de ato de corrupcao ou
de improbidade administrativa;
1ll- proceder de modo incompativel com a dignidade da Cama-
ra, ou faltar com a ética e o decoro parlamentar na sua conduta
publica, nos termos da legislagéo especifica.
§ 3° O processo de cassagdo obedecera o seguinte rito, se-
?uindo o disposto na legislacéo federal:
- a dentncia escrita da infragdo poderd ser feita por qualquer
eleitor, com a exposicao dos fatos e a indicagdo das provas.
Se 0 denunciante for Vereador, ficara impedido de votar sobre
a denuincia e de integrar a Comisséo Processante, podendo,
todavia, praticar todos os atos de acusag@o. Se o denunciante
for o Presidente da Camara, passara a preswdénda ao substi-
tuto legal, para os atos do processo, e so votara se necessario
para completar o quérum de julgamento. Sera convocado o
suplente de Vereador impedido de votar, o qual ndo podera
integrar a Comisséo Processante;
II- de posse da dentincia, o Presidente da Camara, na primeira
sessao, determinara sua leitura e consultara a Camara sobre o
seu recebimento. Decidido o recebimento, pelo voto da maioria
dos presentes, na mesma sesséo sera constituida a Comisséo
Processante, com 03 (trés) Vereadores sorteados entre os
desimpedidos, os quais elegerdo, desde logo, o Presidente
e 0 Relator;
1Il- recebendo o processo, o Presidente da Comiss&o iniciara
os trabalhos, dentro de 05 (cinco) dias, notificando o denuncia-
do, com a remessa de cdpia da denincia e documentos que
a instruirem, para que, no prazo de 10 (dez) dias, apresente
defesa prévia, por escrito, indique as provas que pretende
produzir e arrole testemunhas, até o maximo de 10 (dez). Se
estiver ausente do Municipio, a notificag&o far-se-a por edital,
publicado 02 (duas) vezes, no érgéo oficial, com intervalo de
03 (trés) dias, pelo menos, contado o prazo da primeira publi-
cagdo. Decorrido o prazo de defesa, a Comissdo Processante
emitira parecer no prazo de 05 écinco) dias, opinando pelo
procedimento ou arquivamento da dentncia, o qual, neste
caso, sera submetido ao Plenario. Se a Comiss&o opinar pelo
prosseguimento, o Presidente designara desde logo, o inicio
da instrugdo, e determinara os atos, diligéncias e audiéncias
que se fizerem necessérios, para o depoimento do denunciado
e inquirigdo das testemunhas;
IV- 0 denunciado devera ser intimado de todos os atos do pro-
cesso, pessoalmente, ou na pessoa de seu procurador, com
antecedéncia, pelo menos, de vinte e quatro horas, sendo-he
permitido assistir as diligéncias e audiéncias, bem como formu-
lar perguntas e reperguntas as testemunhas e requerer o que
for de interesse da defesa;
V- concluida a instrugéo, sera aberta vista do processo ao de-
nunciado, para razoes escritas, no prazo de 05 S_cinco) dias, e,
apos, a Comissao Processante emitira parecer final, pela ro-
cedéncia ou improcedéncia da acusagao, e solicitara ao Pre-
sidente da Camara a convocagdo de sessdo para julgamento.
Na sessdo de julgamento serdo lidas as pegas requeridas
por qualquer dos Vereadores e pelo denunciado e, a seguir,
o0s que desejarem, poderdo manifestar-se verbalmente, pelo
tempo maximo de 15 (quinze) minutos cada um, e, ao final,
0 denunciado ou seu procurador, tera o prazo maximo de 02
(duas) horas para produzir sua defesa oral;
VI- concluida a defesa, proceder-se-a tantas votagdes nomi-
nais quantas forem as infracSes articuladas na dentncia. Con-
siderar-se-a afastado, definitivamente, do cargo, o denunciado
que for declarado pelo voto de 2/3 (dois tercos), pelo menos,
dos membros da Cémara, em curso de qualquer das infragdes
especificadas na dentncia. Concluido o julgamento, o Presi-
dente da Camara proclamara imediatamente o resultado e fara
lavrar ata que consigne a votag&o nominal sobre cada infragéo
e, se houver condenac&o, expedira o competente decreto le-
islativo de cassago do mandato. Se o resultado da votagdo
for absolutrio, o Presidente determinara o arquivamento do
processo. Em qualquer dos casos, o Presidente da Camara
comunicara a Justica Eleitoral o resultado;
VII- o processo, a que se refere este paragrafo, devera estar
concluido no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data em
que se efetivar a notificagao do acusado. Transcomido o prazo
sem o julgamento, o processo sera arquivado, sem prejuizo de
nova dentincia ainda que sobre os mesmos fatos.
8 4° O Vereador investido em embpreao niiblico municinal de

provimento em comiss3o, serd considerado imediatamente
licenciado, podendo optar pela remuneragao do mandato.

§ 5° ACéamara podera afastar o Vereador:

|- quando a dentincia por infragdo politico-administrativa for
recebida por 2/3 (dois tercos) de seus membros;

Il quando a denuncia pela pratica de crime comum ou ato de
improbidade administrativa for recebida pelo Poder Judicirio,
€ havendo decisao judicial que determine seu afastamento.

Art. 20 No caso de vaga ou licenga de Vereador, o Presidente
convocara imediatamente o suplente.

§ 1° O Suplente convocado devera tomar posse, no méaximo,
dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito
pela Camara de Vereadores.

§ 2° Em caso de vaga, ndo havendo Suplente, o Presidente
comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral.

§ 3° Para a convocagao de Vereador substituto para assungéo
dos trabalhos por mais de uma sessdo, o atestado ou docu-
mento idoneo comprovando a impossibilidade de compareci-
mento do Vereador titular devera ser entregue até 48 (quarenta
€ oito) horas da sess&o, possibilitando a inclusdo da matéria
em pauta.

Art. 21 Os Vereadores ndo seréo obrigados a testemunhar so-
bre informagdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio
do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiarem ou
delas receberem as informagdes, quando ouvidos em proce-
dimentos municipais.

SEGAO Ill - DAMESA DA CAMARA

Art. 22 Imediatamente depois da posse, os Vereadores reunir-
-se-80 sob a presidéncia do mais votado dentre os presentes
e, havendo maioria absoluta dos membros da Camara, ele-
gerdo os componentes da Mesa, que serdo automaticamente
empossados.

Parégrafo Unico. N&o havendo ntimero legal, o Vereador mais
votado dentre os presentes permanecera na presidéncia e
convocara sessdes diarias, ate que seja eleita a Mesa.

Art. 23 A eleicao para renovagdo da Mesa sera realizada na
primeira quinzena de dezembro do ano em que se encerre 0
mandato da mesa a ser substituida e os eleitos serdo assim
proclamados imediatamente apds a eleicdo, empossando-
-se, automaticamente nos respectivos cargos, a partir de 1°
de janeiro do ano em que iniciar 0 mandato da Mesa a que
pertencem.

Paragrafo tinico. O regimento dispora sobre a eleig&o, compo-
si¢éo e as atribuigbes dos membros da Mesa.

Art. 24 O mandato da Mesa sera de 02 (dois) anos, proibida a
reeleicdo de seus membros para 0 mesmo cargo.

Parégrafo Uinico. Qualquer componente da Mesa podera ser
destituido, pelo voto de 2/3 édois tercos) dos membros da
Camara de Vereadores, quando faltoso, omisso ou ineficiente
no desempenho de suas atribuigdes regimentais, elegendo-se
outro Vereador para completar 0 mandato, assegurado o direi-
to de ampla defesa.

Art. 25 A Mesa, dentre outras atribuicdes, compete:

|- propor projetos de resolugéo que criem ou extingam cargos
dos servidores da Camara de Vereadores e projetos de lei que
fixem os respectivos vencimentos, que deverdo ser apresenta-
dos obrigatoriamente com todos os anexos pertinentes;

II- elaborar e expedir a discriminacéo analitica das dotagdes or-
camentérias da Camara de Vereadores, bem como alteré-las,
quando necessario;

III- solicitar ao Prefeito, quando necessario, a abertura de crédi-
tos adicionais para a Camara;

IV- solicitar ao Prefeito, quando necessario, a suplementagdo
das dotagGes da Camara de Vereadores, observando o limite
de autorizagdo constante da lei orgamentaria, desde que os
recursos para a sua cobertura sejam provenientes da anulagéo
total ou parcial de suas dotagdes orgamentarias;

V- controlar e/ou devolver & Prefeitura o saldo de caixa existen-
te na Camara de Vereadores ao final do exercicio;

VI- enviar ao Executivo Municipal, até o dia 1° de margo, as
contas do exercicio anterior;

VII- nomear, promover, comissionar, conceder gratificagdes,
licengas, por em disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar
€ punir funcionarios ou servidores da Camara de Vereadores,
nos termos da lei;

VIII- declarar a perda do mandato do Vereador, nas hipoteses
previstas na legislagdo vigente, assegurado o contraditério e
aampla defesa.

Art. 26 Ao Presidente da Camara de Vereadores, dentre outras
atribuicdes compete:

|- representar a Camara em juizo ou fora dele;

II- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos;

III- fazer cumprir 0 Regimento Interno;

IV- promulgar as resolugdes e os decretos legislativos, bem
como as leis com sangéo tacita ou cujo veto tenha sido rejei-
}adol pelo Plenario, e ndo promulgada pelo Prefeito no prazo
legal;

V-fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes, os
decretos legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI- declarar a perda do mandato do Prefeito e Vice-Prefeito,
nos casos previstos em lei;

VII- requisitar o numerério destinado as despesas da Cama-
ra de Vereadores e aplicar as disponibilidades financeiras de
capitais;

VIII- apresentar ao Plenario, até o dia 20 (vinte) de cada més,
0 Balancete relativo aos recursos recebidos e as despesas do
més anterior;

IX- solicitar a intervencdo no Municipio, nos casos previstos
pela Constituicdo do Estado, em seu art. 149, se assim de-
cidir a Camara de Vereadores pelo voto de 2/3 (dois tergos)
de seus membros;

X- manter a ordem no recinto da Camara de Vereadores, po-
dendo solicitar a forga necesséria para esse fim;

XI- criar Comissdes Especiais de Inquérito, através de ato des-
te, desde que preenchidos os requisitos do art. 34, desta lei.

Art. 27 O Presidente da Camara de Vereadores ou seu subs-
ituto 6 tera voto:

|- na eleigdo da Mesa;

Il- quando a matéria exigir, para sua aprovago, o voto favo-
ravel de 2/3 (dois tergos? dos membros da Camara de Vere-
adores;

IIl- quando houver empate em qualquer votagao do Plenario.

Art. 28 Nao podera votar o Vereador que fiver interesse pes-
soal na deliberagéo, anulando-se a votagdo, se o seu voto for
decisivo.

Paragrafo tnico. O voto seré sempre pdblico nas deliberagdes
da Camara.

SEGAOQ IV - DA SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA

Art. 29 Independentemente de convocago, a sesséo legislati-
va anual desenvolve-se de 25 de janeiro a 15 de julho e de 1°
de agosto a 20 de dezembro.

§ 1° As sessdes ordinarias que coincidirem com feriados ou
pontos facultativos, serdo transferidas para data previamente
designada.

§ 2°°A Camara de Vereadores reunir-se-a em sessdes ordi-
narias, extraordinarias ou solenes, conforme dispuser o seu
regimento interno.

§ 3° As sessdes extraordinarias serdo convocadas pelo Pre-
sidente da Camara de Vereadores com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, mediante comunicagéo escrita e
pessoal ao Vereador, ou por outro meio tecnolégico que possa
aferir a ciéncia do Vereador, nos seguintes casos:

- por solicitagéo do Prefeito Municipal;

II- por decis&o do Plenério;

Il por requerimento, mesmo fora da sess&o, assinado no mi-
nimo pela maioria da Camara de Vereadores.

Art. 30 As sessdes da Camara de Vereadores serédo pUblicas.

Art. 31 As sessBes so poderdo ser abertas com a presenca
de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos membros da Camara de
Vereadores.

SEGAQ V - DA SESSAO LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA

Art. 32 A convocagdo extraordinéria da Camara de Vereado-
res, far-se-a:

I- pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;

II- pela maioria dos membros da Camara de Vereadores;

[II- por decis&o do Plenario.

§ 1° Durante a sessdo extraordinaria a Camara deliberara
exclusivamente sobre a matéria para a qual foi convocada.

§ 2° No periodo de recesso, a gémara podera ser extraordi-
nariamente convocada.

SEGAO VI - DAS COMISSOES

Art. 33 A Camara de Vereadores tera comissdes permanen-
tes e temporarias, constituidas na forma e com as atribuigdes
previstas no respectivo regimento ou nos atos que determinem
asua criagdo.

§ 1° Em cada comiss@o sera assegurada, quando possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou blocos parlamen-
tares que participam da Camara de Vereadores.

§ 2° As Comissoes, em razao da matéria de sua competéncia,

cabe:
|- realizar audiéncias plblicas com entidades da sociedade
civil;
Il- convocar Secretarios Municipais para prestar informagdes
sobre assuntos inerentes a suas atribuicdes;
Il acompanhar junto ao Govemo, os atos de regulamentagéo,
velando por sua completa adequac&o;
IV- receber peticdes, reclamagdes, representagdes ou queixas
de qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades
ou entidades publicas;
V- apreciar programas de obras, planos regionais e setoriais de
desenvolvimento e sobre eles emitir parecer;
VI-fiscalizar, inclusive efetuando diligéncias, vistorias e levan-
tamento in loco, os atos da Administragdo Direta e Indireta, nos
termos da legislagdo pertinente, em especial para verificar a
regularidade, a eficiéncia e a eficacia dos seus orgéos no cum-
primento dos objetivos institucionais;
VII- solicitar ao Prefeito informagdes sobre assuntos inerentes
aAdministragao;
VIII- acompanhar, junto ao Executivo, os atos de regulamenta-
30, velando por sua oomgleta adequacéo;

- acompanhar, junto ao Executivo, a elaboragéo da proposta

orgamentaria, bem como a sua posterior execugao.

Art. 34 As Comissdes Especiais de Inquérito destinar-se-do a
apurar fato determinado que se inclua na competéncia muni-
cipal, devendo a apuragdo acontecer em prazo prefixado,
encaminhadas as conclusdes ao Ministério Publico para que
se responsabilize civil ou criminalmente os infratores.
§ 1° Criar-se-a a Comissao mediante requerimento de 1/3 (um
terco) dos Vereadores, dirigido ao Presidente.
2° As Comisstes Especiais de Inquérito poderéo:
- proceder a vistorias e levantamentos nas reparticdes publi-
cas municipais € entidades descentralizadas, onde terdo livre
ingresso e permanéncia;
Il- requisitar de seus responséveis a exibicao de documentos e
a prestagéo dos esclarecimentos necessarios;
lil- transporta-se aos lugares onde se fizer mister a sua presen-
, ali realizando os atos que lhe competirem.
§3° No exercicio de suas atribuicoes poderdo, ainda, as
omissdes Especiais de Inquérito, por intermédio de seu
Presidente:
|- determinar as diligéncias que reputarem necessérias;
|I- requerer a convocagéo de Secretério Municipal;
Il tomar o depoimento, intimar testemunhas € inquiri-las sob
Ccompromisso;
IV- proceder a verificagdo contabil em livros, papéis e docu-
mentos dos érgaos da Administragdo Direta e Indireta e funda-
des mantidas pelo Poder Municipal.
4° A Lei Federal n° 1,579, de 18 de marco de 1952, em seus
dispositivos néo revogados pela Constituigéo Federal, aplica-
-se ao disposto neste artigo, especificamente o que se refere
as testemunhas e & grorrogag:éo do prazo lido no “caput’.
§ 5° As ComissGes Partamentares de Inquérito teréio poderes
de investigagéo proprios das autoridades judiciais, além de ou-
tros previstos no Regimento Interno, em matéria de interesse
do Municipio.

SEGAO VI - DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 O processo legislativo compreende:
I- emenda a Lei Organica do Municipio;

[I- lei complementar;

ll- lei ordinaria;

IV- decreto legislativo;

V-resolug@o.

SUBSEGAO Il - DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 36 A Lei Organica do Municipio serd emendada mediante

proposta:

|- do Prefeito;

II- de 1/3 (um tergo), no minimo, dos membros da Camara de

Vereadores;

IIl- por iniciativa popular subscrita, no minimo, por 5% (cinco
or cento) do eleitorado municipal.

g 1° Aproposta de emenda a Lei Organica devera ser discutida

€ votada em 02 (dois) turos, considerando-se aprovada quan-

do tiver, em ambos, o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos
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membros da Camara de Vereadores, devendo haver intervalo
minimo de 10 (dez) dias entre um turno e outro.

§2° Aemenda aprovada nos termos deste artigo sera promul-
gada pela Mesa da Camara de Vereadores, com o respectivo
nimero de ordem.

§ 3° Amatéria constante de proposta de emenda rejeitada, ou
havida por prejudicada, nao podera ser objeto de nova propos-
ta na mesma sesséo legislativa.

SEGAO Il -DAS LEIS

Art. 37 As leis complementares exigem, para sua aprovagéo,
0 voto favoravel de maioria absoluta dos membros da Camara
de Vereadores.

Paragrafo Unico. S&o leis complementares as concernentes as
seguintes matérias:

I- Cédigo Tributario do Municipio,
II- Cédigo de Obras ou Edificagd
Il- Estatuto dos Servidores Municipais;

IV- Plano Diretor do Municipio;

V- Zoneamento urbano e direitos suplementares de uso e
ocupagéo do solo;

VI- Cadigo de Posturas Municipais;

VII- Estatuto do Magistério Municipal;

V- Codigo Sanitario Municipal;

IX- Codigo de Protegéo ao Meio Ambiente;

X- Concesséo de Servigo Publico;

XI- Concess@o de direito real de uso, e a Legislaggo discipli-
nadora de:

a) alienagdo de bens imoveis;

b) autorizagdo para obtengéo de empréstimos de particular.

Art. 38 As leis ordinérias exigem para sua aprovago o voto
favorével da maioria simples dos presentes no Plenario.

Art. 39 Avotacdo e a discussdo de matéria constante da ordem
do dia s6 poderdo ser efetuadas com a presenca da maioria
absoluta dos membros da Cémara de Vereadores.

Paragrafo Unico. A aprovagdo de matéria colocada em discus-
s&o dependera do voto favoravel da maioria dos Vereadores
presentes & sessdo, ressalvados os casos previstos nesta lei.

Art. 40 A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe
ao Prefeito, a qualquer membro ou Comissdo da Camara de
Vereadores e aos cidaddos, observado o disposto nesta lei.

Art. 41 Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
projetos de lei que disponham sobre:

|- criagdo, extingdo ou transformag@o de cargos, fungdes ou
empregos publicos na Administragéo Direta ou autérquica;

II- fixagéo ou aumento da remuneragéo dos servidores;

Il- regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e apo-
sentadoria de servidores;

IV- organizagdo administrativa, orcamentaria, servigos publicos
e pessoal da Administracéo;

V- criagéo, estruturagdo e atribuigdes dos érgéos da Adminis-
trago Publica Municipal.

Art. 42 O projeto de lei que dispuser sobre a suplementagdo de
dotagdes da Camara de Vereadores devera ser especifico em
relagdo ao Legislativo.

Paragrafo tnico. O projeto de lei sobre suplementagéo de
dotagoes a que se refere este artigo, e o que abrir crédito
esFeciaI para a Camara de Vereadores devera ser remetido
pelo Executivo no prazo méximo de 10 (dez) dias contados da
solicitagéo feita pelo Presidente.

Art. 43 Os projetos de lei que versem sobre aumento de ven-
cimentos, criacdo, extingo e reclassificagdo de cargos e fun-
¢Oes, deverdo obrigatoriamente ser acompanhados de todos
0s anexos pertinentes.

Art. 44 N&o sera admitido aumento da despesa prevista:

|- nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o
disposto nos paragrafos 3° e 4° do art. 136 desta lei;

I- nos projetos sobre organizagéo dos servigos administrativos
da Camara de Vereadores.

Art. 45 O exercicio direto da Soberania Popular realizar-se-a
da seguinte forma:

|- a iniciativa popular pode ser exercida é)ela apresentagdo de
projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) do
eleitorado do Municipio, obedecendo as normas legislativas;
II- 1% (um por cento) do eleitorado do Municipio poderé re-
querer & Camara de Vereadores a realizagéo de referendo
sobre lei;

Il- as questdes relevantes aos destinos do Municipio, poderdo
ser submetidas a plebiscito, quando, pelo menos 1% (um por
cento) do eleitorado do Municipio o requerer ao Juiz Eleitoral,
ouvida a Camara de Vereadores.

Paragrafo inico. A proposta devera ser articulada, exigindo-se
para seu recebimento a identificagdo de seus assinantes com
0 respectivo nimero do titulo eleitoral.

Art. 46 O Prefeito podera solicitar urgéncia para a apreciagéo
de projetos de sua iniciativa, considerados relevantes, os quais
deverdo ser apreciados no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.
§ 1° Para a andlise do pedido de urgéncia na tramitagdo do
respectivo projeto de que trata o caput, o Prefeito devera no
respectivo oficio de encaminhamento ou nas exposigdes de
motivos, dispor exaustivamente sobre os fatos e circunstancia
da necessidade da urgéncia, podendo encaminhar documen-
tos que a justifiquem.

° Decorrido sem deliberagéo o prazo fixado no caput deste
artigo, o projeto sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia
para que se ultime sua votagéo, sobrestando-se a deliberagao
quanto aos demais assuntos, com excegao do disposto no art.
136eno§4°doart. 48.

§ 3° O prazo referido neste artigo n&o corre nos periodos de
recesso da Camara de Vereadores e nao se aplica aos proje-
tos de codificacdo.

§ 4° Na apreciacdo de que trata o caput e § 1° deste artigo,
0 Presidente, ndo convencido da justificativa ou na sua falta,
notificara o Prefeito para que, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, apresente as razdes e justificativas do pedido de urgén-
cia, sob pena de indeferimento liminar do pedido de urgéncia.
? 5° Caso o pedido de urgéncia na tramitagéo do projeto de lei
for indeferido pelo Presidente, o Prefeito podera recorrer da de-
cis&o ao Plenario, no prazo de 05 (cinco) dias, devendo o pe-
dido serincluido na ordem do dia da proxima sesséo ordinaria.
§ 6° Pautado o pedido, o recurso s sera deferido e concedida
a urgéncia no tramite do projeto, se obtiver votag&o favoravel
de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara, comegando a
correr o prazo indicado no caput deste artigo, a partir de seu
deferimento.

§ 7° Séo motivos relevantes para deferimento do pedido de
urgéncia, que frata o caput deste artigo, aquelas proposicdes
que tratarem de situagdes de emergencia, calamidade, pere-
cimento de direito da Administragdo Publica ou de terceiros
sob sua responsabilidade, cumprimento de deciséo judicial
com aplicagao de multa por descumprimento ou em caso de
necessidade de cumprimento de obrigagdo cujo prazo fixado
€ ou se tomou exiguo, sem que a Administrado tenha dado
causa para seu atraso.

Art. 47 Aprovado o projeto de lei na forma regimental, o Presi-
dente da Camara de Vereadores, no prazo de 10 (dez) dias, o
enviara ao Prefeito que, concordando, o sancionara e promul-
jara a respectiva lei.
aragrafo Unico. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
o siléncio do Prefeito importara em sangéo, cabendo ao Presi-
dente da Camara promulgar a respectiva lei.

Art. 48 Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, in-
constitucional ou contrério ao interesse publico, veta-lo-4 total
ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados
da data do recebimento e comunicara, dentro de 48 (quaren-
ta e oito) horas, ao Presidente da Camara de Vereadores os
motivos do veto.
§ 1° O veto devera ser sempre justificado e, quando parcial,
abrangera o texto integral, de artigo, de paragrafo, de inciso
ou alinea.
g 2° As razoes aduzidas no veto serdo apreciadas no prazo de
0 (trinta) dias contados do seu recebimento, em uma tnica
discusséo.
§ 3° A Cémara de Vereadores deliberara sobre a matéria
vetada, em um Unico tumo de votacéo e discusséo, no prazo
de 30 (trinta) dias de seu recebimento, considerando-se o veto
aprovado quando obtiver o voto favoravel, da maioria absoluta
dos seus membros.
§ 4° Esgotado sem deliberagdo o prazo previsto no § 2° deste
artigo, 0 veto sera colocado na ordem do dia da sess&o ime-
diata, sobrestadas as demais proposigdes, até sua votagao
final, ressalvadas as matérias de que fratam o art. 136 e 0 §
1° do art. 46.
§5° Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito
em 48 (quarenta e oito) horas, para promulgacéo.
§6° Se o Prefeito néo promulgar a lei em 48 {quarenta e oito)
horas, nos casos de sancéo tacita ou rejeicdo de veto, o Pre-
sidente da Camara de Vereadores a promulgara obrigatoria-
mente, no mesmo prazo que a lei atribui ao Prefeito.
§ 7° Alei promulgada nos termos do paragrafo anterior produ-
Zira efeitos a partir de sua publicagéo.
8° Nos casos de veto parcial, as disposicdes aprovadas pela
amara de Vereadores serdo promulgadas pelo seu Presiden-
te, com 0 mesmo numero de lei original, observado o prazo
estipuladono § 6°.
§9° O prazo previsto no § 2° nao corre nos periodos de reces-
S0 da Camara de Vereadores.
§ 10 Amanutengéo do veto ndo restaura matéria suprimida ou
modificada pela Camara de Vereadores.
§ 11 Na apreciagdo do veto a Camara de Vereadores ndo po-
dera introduzir qualquer modificagao no texto aprovado.

Art. 49 Amatéria constante de projeto de lei rejeitado somente
Eoderé constituir objeto de novo projeto, na mesma Sessao

egislativa, mediante dproposta de 1/3 (um tergo) dos membros
da Camara de Vereadores.
Art. 50 O projeto de lei que receber parecer contrério de todas
as Comissdes pertinentes as quais tenha sido enviado, sera
tido como rejeitado, nos termos do Regimento Intemno.

Art. 51 Em caso de relevancia e urgéncia, o Prefeito podera
convocar a Camara de Vereadores para que, em sessao extra-
ordindria, delibere sobre matéria de grande interesse do Muni-
cipio, podendo num s¢ dia ser realizada mais de uma sess&o.
§ 1° A solicitagdo de convocagdo da Camara de Vereadores
para a realizagdo de sessoes extraordinrias sera feita me-
diante oficio do Prefeito dirigido ao Presidente da Camara de
Vereadores.

§2° Recebido o oficio, 0 Presidente analisara o pedido e, caso
deferido, fara a convocag@o designando dia e hora da sesséo,
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 3° O Vereador devera ser convocado pessoalmente e por
escrito, ou por outro meio eletronico que possibilite a confir-
magéo de sua ciéncia.

§4° Quando a convocagéo se fizer em sesséo, os \ereadores
presentes se dardo por cientificados para o dia e hora desig-
nado para a sessdo, agindo quanto aos ausentes na forma do
parégrafo anterior.

§5° Nos casos de indeferimento da justificativa da relevancia
€ urgéncia, aplica-se no que couber os paragrafos do art. 46.

SUBSEGAQ IV - DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS
RESOLUGOES

Art. 52 O decreto legislativo destina-se a regular matéria de
competéncia exclusiva da Camara de Vereadores ou de
controle sobre a exorbitagdo do seu poder regulamentar, que
produza efeitos externos, ndo dependendo, porém, de sangao
do Prefeito.

Paragrafo nico. O decreto legislativo aprovado pelo Plenario,
em um s6 turno de votagéo, sera promulgado pelo Presidente
da Camara de Vereadores.

Art. 53 A resolugdo destina-se a regular matéria politico-ad-
ministrativa da Camara de Vereadores, de sua competéncia
exclusiva, € ndo depende de sangdo do Prefeito.

Parégrafo tnico. O projeto de resolugéo aprovado pelo Plené-
rio, em um s6 tuno de votag@o, sera promulgado pelo Presi-
dente da Camara de Vereadores.

SEGAO VIl - DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA,
ORCAMENTARIA, OPERACIONAL E PATRIMONIAL

Art. 54 Afiscalizagdo contabil, financeira, orcamentéria, opera-
cional e patrimonial do Municipio e das entidades da Adminis-
tracdo Direta e Indireta, quanto a legalidade, legitimidade, eco-
nomicidade, aplicagdo das subvengdes e rentincia de receitas,
sera exercida pela Camara de Vereadores mediante controle
externo e pelo sistema de controle intemo de cada Poder.
§ 1° Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade
plblica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre
dinheiro, bens e valores pblicos ou pelos quais 0 municipio
responda ou que em nome deste, assuma obrigagdes de na-
tureza pecuniaria.
%2" Fica assegurado 0 exame e apreciagdo das contas do
unicipio, durante 60 (sessenta) dias, anualmente, por qual-
quer contribuinte, que podera questionar-hes a legitimidade,
na forma da lei.
§ 3° Os Poderes Executivo e Legislativo manteréo, de forma
integrada, sistema de controle interno, apoiado nas informa-
cOes contabeis, financeiras, gerenciais e de gestao.

Art. 55 O Vereador, diante da constatagéo de realizagéo de
despesa ndo autorizada, ainda que sob a forma de investimen-
tos ndo programados ou de subsidios ndo aprovados, podera
solicitar, na forma regimental, ao Prefeito Municipal ou ao Pre-

sidente da Cémara, se for o caso, que lhe sejam prestados
esclarecimentos sobre a possivel iregularidade.

§ 1° Se o Vereador entender que os esclarecimentos sao in-
suficientes, solicitara através da Camara que seja oficiado ao
Tribunal de Contas do Estado para que tome conhecimento da

uestdo e se pronuncie sobre a legalidade da despesa.

g 2° Entendendo o Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo
que a despesa € iregular, devera o responsavel por sua auto-
rizagdo sustar o gasto, a obra em execugdo ou 0 servico que
esteja sendo feito.

CAPITULO Il - DO PODER EXECUTIVO
SECAO |- DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 56 O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado
pelos Secretarios Municipais.

Art. 57 O Prefeito e o Vice-Prefeito prestardo compromisso,
tfomarao posse e assumirdo o exercicio de seus cargos na
sessdo solene de instalagdo da Camara de Vereadores, no
dia 1° de janeiro do ano subsequente a elei¢do, e prestardo
compromisso de cumprir e fazer cumprir a Constituigdo da Re-
plblica, a Constituicao Estadual, a Lei Organica do Municipio
¢ a legislagdo em vigor, defendendo a justica social, a paz e a
igualdade de tratamento a todos os cidad&os.
§ 1° Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, 0
refeito ou Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, néo tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago.
§ 2° Enquanto n&o ocorrer a posse do Prefeito, assumira o
Vice-Prefeito e, na falta ou impedimento deste, o Presidente da
Cémara de Vereadores.
§ 3° No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito e 0
Vice-Prefeito fardo declaragéo plblica de seus bens, que serd
transcrita em livro proprio.
§ 4° O Prefeito e o Vice-Prefeito, este quando seu cargo for
remunerado, deverdo desincompatibilizar-se no ato da posse.
Quando néo remunerado, o Vice-Prefeito cumprira essa exi-
géncia ao assumir o exercicio do cargo de Prefeito.

Art. 58 O Prefeito ndo podera, desde a posse, sob pena de
perda do cargo:

|- firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito
publico, autarquia, empresa publica, sociedade de economia
mista ou empresa concessionaria de servico publico, salvo
quando o contrato obedecer as clausulas uniformes;

Il- aceitar ou exercer cargo, fungéo ou emprego remunerado,
inclusive os que sejam demissiveis ad nutum nas entidades
constantes do inciso anterior, ressalvada a posse em virtude
de concurso publico;

IlI- ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

IV- patrocinar causas em que seja interessada qualquer das
entidades j referidas;

V- ser proprietério, controlador ou diretor de empresa que goze
de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito
publico, ou nela exercer fungdo remunerada;

VI-fixar domicilio fora do Municipio.

Art. 59 O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenca,

impedimento ou viagem ao exterior e o sucede no caso de

va‘?a ocorrida apos a diplomag&o.

§ 1° O Vice-Prefeito, alem de outras atribuigdes, que Ihe forem

conferidas por lei, auxiliara o Prefeito se por ele convocado
ara missoes especiais.

g 2° O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substitui-lo, sob

pena de exting@o do respectivo mandato, salvo em caso de

moléstia comprovada ou motivo de forga maior, acolhido pela

Cémara de Vereadores.

Art. 60 Em caso de impedimento do Prefeito e Vice-Prefeito,
assumira sucessivamente o Presidente da Camara de Verea-
dores ou o seu substituto.

Paragrafo Unico. Caso o Presidente da Camara se recuse
a assumir o cargo de Prefeito, ser-he-a aplicada a sancéo
prevista no § 2°, do art. 59, no que se refere ao Vice-Prefeito.
Art. 61 O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderéo se ausentar
do Municipio ou se afastar do cargo sem licenca da Camara
de Vereadores, sob pena de perda do cargo, salvo por periodo
ndo superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo tnico. Sempre que o Prefeito se ausentar do pais,
independentemente do prazo, seré substituido no cargo pelo
Vice-Prefeito.

Art. 62 O Prefeito podera licenciar-se:

|- quando a servigo ou em miss&o de representagéo do Mu-
nicipio, devendo enviar a Camara de Vereadores relatorio
circunstanciado dos resultados de suas viagens;

II- quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivos
de doenca devidamente comprovada ou licenga conforme inci-
s0s XVl e XIX, do art. 7°, da Constituicao Federal.

Art. 63 A remuneragdo do Prefeito sera fixada pela Camara
de Vereadores em cada legislatura para a subsequente e ndo
podera ser inferior ao maior padréo de vencimento estabeleci-
do para o funcionério do Municipio no momento da fixagéo e
respeitados os limites estabelecidos na legislagéo federal, su-
jeitando-se aos imposto gerais, inclusive o de rendas e outros
extraordinarios, sem distingao de qualquer espécie.

§ 1° Afixacdo da remunerag&o se fara até 120 (cento e vinte)
dias antes do pleito que elegera o Prefeito.

§ 2° Nao respeitado o disposto no § 1° deste artigo, a fixagdo
da remuneragdo ocorrera automaticamente, mantendo-se a
estipulada para a legislatura que se finda.

Art. 64 A exting&o ou cassagdo do mandato do Prefeito dar-
-se-4 pelo que dispde este artigo, observando-se a legislagéo
concemente.
§ 1° Extingue-se 0 mandato e assim sera declarado pelo Pre-
sidente da Camara quando:
|- ocorrer o falecimento;
Il ocorrer a rentincia expressa ao mandato;
Il ocorrer a perda ou suspenséo dos direitos politicos;
IV- for decretada a perda pela Justica Eleitoral, nos casos pre-
vistos na Constituicao Federal;
V- houver condenagdo por sentenca criminal transitada em
julgado ou proferida por orgéo judicial colegiado;
VI- ndo tomar posse, salvo motivo justificado e aceito pela
Camara, na data marcada;
VII- deixar de residir no Municipio de Pindamonhangaba.
2° A Cémara de Vereadores podera cassar o mandato do
refeito, quando em processo regular em que é dado ao acu-
sado amplo direito de defesa, concluir pela prética de infragéo
politico-administrativa, constante desta lei.
§ 3° Sobre o substituto do Prefeito incidem as infragdes politi-
co-administrativas de que trata este artigo, sendo-lhe aplicado
0 processo cabivel, ainda que cessada a substituicdo.
§4° O processo de cassagdo terd inicio por dentincia formula-
da por cidad@o, Vereador ou entidade legalmente constituida,
%%vendo ser acolhida pela maioria absoluta dos membros da
mara.

Art. 65 Vagando os cargos de Prefeito e Vice-prefeito, far-se-a
eleicdo 90 (noventa) dias depois de aberta a Ulfima vaga.

§ 19 Ocorrendo a vacancia nos 02 (dois) ltimos anos de man-
dato, a eleigdo para ambos os cargos ser4 feita pela Camara
de Vereadores, 30 (trinta) dias depois de aberta a tiltima vaga,
na forma da lei.

§ 2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o
periodo dos seus antecessores.

SEGAO I - DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 66 Ao Prefeito compete privativamente:

|- nomear ou contratar e exonerar ou despedir os servidores

municipais e os Secretérios Municipais;

Il exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a diregao

superior da Administragdo Municipal;

Il- estabelecer o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e

0s orgamentos anuais do municipio;

IV-iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos

nesta Lei Orgénica;

:j/- |re'present;ar 0 municipio em juizo ou fora dele, na forma
a lei;

VI- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas

pela Camara de Vereadores e expedir regulamentos para sua

fiel execugdo;

VII- vetar, no todo ou em parte, projeto de lei, na forma prevista

nesta Lei Orgénica;

VIII- declarar a utilidade publica dos bens particulares a serem

desapropriados e instituir serviddes administrativas;

IX- expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

X- permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros,

na forma da lei;

XI- permitir ou autorizar a execugéo de servigos publicos por

terceiros, na forma da lei;

XII- dispor sobre a or?anizagéo e ofuncionamento da Adminis-

tracdo Municipal, na forma da lei;

Xlll- prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma

da lei e expedir os demais atos referentes a situagao funcional

dos servidores;

XIV- remeter mensagem e plano de govemo & Camara de

Vereadores por ocasido da abertura da sesséo legislativa,

expondo a situagdo do municipio e solicitando as providéncias

que julgar necessarias;

XV-'enviar & Camara de Vereadores o projeto de lei de or-

camento anual das diretrizes orcamentérias e do orgamento

plurianual de investimentos;

XVI- encaminhar & Camara de Vereadores, até o dia 31 de

marco de cada ano, a prestagéo de contas, bem como os ba-

langos do exercicio findo;

XVII- fazer publicar os atos oficiais;

XVIII- prestar a Camara de Vereadores, dentro de 30 (frinta)

dias, as informagdes solicitadas na forma regimental;

XIX- superintender a arrecadagéo dos tributos e J)reqos, bem

como guarda e a aplicagdo da receita, autorizando as despe-

sas e pagamentos dentro das disponibilidades orgamentérias

ou dos créditos votados pela Camara de Vereadores;

XX- colocar & disposicdo da Camara de Vereadores, dentro

de 15 (quinze) dias de sua requisico, as quantias que devem

ser despendidas de uma s6 vez e até o dia 20 (vinte) de cada

més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotagdo

orcamentaria;

XXI- aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como

releva-las quando impostas irregularmente;

XXII- deliberar sobre os requerimentos, indicagdes, reclama-

coes ou representacdes que lhe forem dirigidos, especial-

mente pela Camara de Vereadores a qual devera responder

através de oficio comunicando as providéncias tomadas;

XXIII- oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplica-

veis, s logradouros pblicos;

XXIV- aprovar projetos de edificagdo e planos de loteamentos,

arruamentos e zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXV- solicitar o auxilio da policia do Estado para garantir o

cumprimento de seus atos, bem como fazer uso da guarda

municipal, no que couber;

XXVI- elaborar o plano diretor,

XXVII- exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Organica;

XXVIII- encaminhar a Camara de Vereadores copia de todo

decreto até o dia 10 (dez) do més subsequente a sua publi-

o0

IX- publicar anualmente, através do 6rgdo de imprensa
oficial do municipio, relagdo de todos os servidores publicos
Imuréicwpais, constando nomes, salrios, cargos e onde estdo
lotados;

XXX- cassar alvaras, licengas e autorizagéo de funcionamento
de bares, clubes, boates, hotéis, motéis, restaurantes, lojas,
casas de recreio, lazer e diverséo, escolas, academias e outros
estabelecimentos onde seus proprietarios, socios, gerentes,
administradores e prepostos forem condenados por crime de
racismo, assegurado o pleno direito de defesa.

Paragrafo unico. O Prefeito podera delegar, por decreto,
funcdes administrativas que ndo sejam de sua competéncia
exclusiva.

Art. 67 Uma vez em cada sess&o legislativa o Prefeito sub-
metera & Camara de Vereadores medidas legislativas que
considere programaticas e de relevante interesse municipal.

SEGAO lll - DARESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 68 S&o crimes de responsabilidade os atos do Prefeito que
atentarem contra esta Lei Oggénica e especialmente:

|- a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

Il- o livre exercicio do Poder Legislativo;

[Il- 0 exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;

IV- a probidade na Administragéo;

V-alei orgcamentaria;

VI- 0 cumprimento das leis e das decisdes judiciais;
VII-impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais
documentos que devam constar dos arquivos da Prefeitura,
como a verificagdo de obras e servigos municipais, por comis-
sfo de investigacdio da Cémara de Vereadores ou auditoria,
regularmente instituida;

VIIl- desatender, sem motivo justo, as convocagdes ou os pedi-
dos de informagdes da Camara de Vereadores, quando feito a
tempo e em forma regular;

IX- retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos
sujeitos a essa formalidade;

X- omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direi-
tos ou interesses do municipio, sujeitos & administrado da
Prefeitura;

XI- proceder de modo incompativel com a dignidade e o de-
coro do cargo.

Paragrafo tnico. Esses crimes serdo definidos em lei especial
que estabelecera as normas de processo e julgamento.

Arl(.j 69 O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo processados e jul-
gados:

|- pelo Tribunal de Justica do Estado nos crimes comuns e
nos de responsabilidade, nos termos da legislagdo federal
aplicavel;

II- pela Camara Municipal nas infragdes politico-administrativas
nos termos da lei, assegurados, dentre outros requisitos de
validade, o contraditorio, a publicidade, ampla defesa, com os
meios e recursos a ela inerentes, e a decisao motivada que se
limitara a decretar a cassag&o do mandato do Prefeito.

Art 70 O Prefeito nerdera o mandato por extincdo. declarada

pela Mesa da Camara de Vereadores quando:

|- sofrer condenag&o criminal em sentenga transitada em julga-
do, nos termos da legislagéo federal;

II- perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

IIl- o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Cons-
tituicdo da Republica;

IV- renunciar por escrito, considerada também como tal o ndo
comparecimento para a posse no prazo previsto nesta Lei
Organica.

SEGAO IV~ DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 71 Os Secretarios Municipais serdo escolhidos dentre
brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos e no exercicio dos
direitos politicos.

Art. 72 Alei dispora sobre a criagéo, estruturaco e atribuicdes
das Secretarias.

Art. 73 Compete ao Secretério Municipal, além das atribuicdes
que esta Lei Orgénica e as leis estabelecerem:

- exercer a orientacéo, coordenagéo e supervisdo dos 6rgaos
e entidades da Administragdo Municipal, na rea de sua com-
peténcia;

|I- referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, perti-
nentes a sua area de competéncia;

IIl- apresentar ao Prefeito relatério anual do servigo realizado
na Secretaria;

IV- praticar o atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem
outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;

V- expedir instrucdes para execugdo das leis, dos decretos e
dos regulamentos.

Art. 74 A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera
todo o territério do municipio nos assuntos pertinentes as res-
pectivas Secretarias.

Art. 75 Os Secretarios serdo sempre nomeados em comissdo,
fardo declaragéo publica de bens no ato da posse e no término
do exercicio do cargo e terdo os mesmos impedimentos dos
Vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem.
Parégrafo tnico. Durante o exercicio de suas fungdes, os Se-
cretérios, bem como os ocupantes de cargos em comisséo,
nédo poderdo exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado
a qualquer titulo em empresa de direito publico, autarquia,
empresa pUblica, sociedade de economia mista ou empresa
concessionaria de servigo puiblico, inclusive fungdes de direito
privado ou direito publico, mantidas ou néo pelo Poder Publico.

SEGAO V- DAPROCURADORIAJURIDICADO MUNICIPIO

Art. 76 O municipio tera uma Procuradoria Juridica, criada na
forma da lei que também dispora sobre a sua organizagéo,
competéncia e funcionamento.

Art. 77 A Procuradoria Juridica do Municipio seré organizada
atendendo com relagdo aos seus integrantes, o disposto nos
arts. 37, XII, § 1° e 135 da Constituicdo Federal.

SECAO VI- DO ADMINISTRADOR DISTRITAL

Art. 78 Criado o Distrito, fica o Prefeito Municipal autorizado a
criar o respectivo cargo de Subprefeito.

Paragrafo nico. O Subprefeito teré a remuneragéo que for
fixada na legislagdo municipal.

Art. 79 Compete ao Subprefeito:

I- executar e fazer executar, na parte que lhe couber, as leis e
os demais atos emanados dos Poderes competentes; e

Il- coordenar e supervisionar os servicos publicos distritais
de acordo com o que for estabelecido nas leis e nos regula-
mentos.

TITULO 11l - DAORGANIZAGAO DO GOVERNO MUNICIPAL
CAPITULO | - DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 80 O Municipio devera organizar a sua administragéo,
exercer suas atividades e promover sua politica de desen-
volvimento urbano e rural dentro de um processo de plane-
jamento permanente atendendo aos objetivos e diretrizes
estabelecidas no plano diretor e mediante adequado sistema
de planejamento.

§ 1° O plano diretor é o instrumento orientador e bésico dos
processos de transformagéo do espaco urbano e rural e de
sua estrutura territorial, servindo de referéncia para todos os
agentes publicos e privados que atuam na cidade.

§2° Sistema de planejamento € o conjunto de ¢rgéos, normas,
recursos humanos e técnicos voltados a coordenag@o da agao

lanejada da Administragdo Municipal.

g 3° E assegurada as associagdes representativas da comuni-
dade, legalmente constituida, a participagdo em érgéo compe-
tente do sistema de planejamento, na forma da lei.

Art. 81 Adelimitagao da zona urbana seré definida por decreto
do Executivo, observado o estabelecido no plano diretor.

CAPITULO Il - DAADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 82 O Governo Municipal é exercido pela Camara de Ve-
readores e pelo Prefeito, conforme o regulamentado nesta lei.

Art. 83 AAdministracdo Municipal compreende:

I- Administrago Direta: secretarias ou 6rgaos equiparados;

II- Administrag@o Indireta ou fundacional: entidades dotadas de
personalidade juridica propria.

Paréagrafo tnico. As entidades compreendidas na Administra-
¢&o Indireta seréo criadas por lei especifica e vinculadas s se-
cretarias ou drgéos equiparados, em cuja drea de competéncia
estiver enquadrada sua principal atividade.

Art. 84 AAdministragdo Municipal, Direta ou Indireta, obedece-
ra aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
ublicidade e eficiéncia.

’§J 1° A Administragdo Municipal prestara aos interessados, no
prazo da lei e sob pena de responsabilidade funcional, as infor-
magdes de interesse particular, coletivo ou geral, ressalvadas
aquelas cujo sigilo seja imprescindivel, nos casos referidos na
Constituigdo Federal.
§2° O atendimento & peticéo formulada em defesa de direitos
ou contra ilegalidade ou abuso de poder, bem como a obten-
&0 de certidoes junto a reparticdes publicas para defesa de
direitos e esclarecimentos de sifuagdes de interesse pessoal,
indej}enderé de pagamento de taxas.

3° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e
campanhas dos drgdos e entidades municipais devera ter
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela
néo podendo constar nomes, simbolos, som ou imagem que
caracterizem promogéo pessoal de autoridades ou funciong-
rios plblicos.

Art. 85 A publicagdo das leis e atos municipais sera feita pela
imprensa oficial do Municipio.
§ 1° A publicagéo dos atos ndo normativos poderé ser resu-

mida.

§ 2° Os atos de efeitos externos so produzirdo efeito apds a
sua publicaggo.

§ 3° A publicagéo pela imprensa oficial do Municipio, quando
impressa, devera circular, obrigatoriamente pelas repartices
publicas municipais e pelas entidades representativas da co-
munidade com periodicidade regular.

Art. 86 O Municipio mantera a Guarda Municipal destinada a
protecdo das instalagdes, bens e servigos municipais, confor-
me dispuser a lei.

Parégrafo Unico. A lei podera atribuir & Guarda Municipal a
funcdo de apoio aos servicos municipais afetos ao exercicio
do poder de policia no ambito de sua competéncia, bem como
afiscalizagdo de trénsito.

CAPITULO Ill - DAS OBRAS E SERVIGOS MUNICIPAIS

Art. 87 Arealizagdo de obras publicas municipais devera estar
adequada as diretrizes do plano diretor.

Art. 88 Ressalvadas as atividades de planejamento e controle,
aAdministracdo Municipal podera desobrigar-se da realizagéo
material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que con-
veniente ao interesse plblico, & execucdo indireta, mediante
concesséo ou permissdo de servigo publico ou de utilidade pu-
blica, verificado que a iniciativa privada esteja suficientemente
desenvolvida e capacitada para o seu desempenho.

§ 1° A permisséo de servico plblico ou de utilidade piblica,
sempre a titulo precério, sera outorgada por decreto, apos
edital de chamamento de interessados para escolha do melhor
pretendente. A concesséo s6 serd feita com autorizagéo legis-
lativa, mediante contrato, precedido de concorréncia.

§2° O Municipio podera retomar, na forma da lei, os servigos
Fermitidos ou concedidos, desde que executados em descon-
formidade com o ato ou contrato, bem como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios.

Arlt.) 89 Em relagdo aos servigos publicos, lei especifica dispora
sobre:

I- 0 regime das empresas concessiondrias e permissionarias
de servicos publicos ou de utilidade publica, o caréter especial
de seu contrato e de sua prorrogagdo e as condigdes de ca-
ducidade, fiscalizagao e rescisao da concess&o ou permisséo;
I os direitos dos usuarios;

IIl- a politica tarifaria;

IV-a obrigacéo de manter servigo adequado;

V- as reclamagdes relativas & prestagao de servigos publicos
ou de utilidade piblica.

§ 1° As tarifas dos servigos publicos ou de utilidade publica
deverao ser fixadas pelo Executivo, tendo em vista o principio
da justa remuneragao, com assessoria dos Conselhos Muni-
cipais pertinentes.

§ 2° Néo serdo apreciados os projetos de lei que venham a
dispor sobre gratuidades ou beneficios tarifarios em servigos
publicos operados por concessiondrios ou permissionarios
privados, sem a expressa indicacdo da fonte de custeio que
faré face a nova despesa, bem como a compatibilidade da
fonte de custeio indicada com a lei orgamentaria e a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 90 Ressalvados os casos especificados na legislado, as
obras, servigos, compra e alienagdes serdo contratados me-
diante processo de licitagdo que assegure igualdade de condi-
Bes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam
as obrigacdes de pagamento, mantidas as condigdes efefivas
da proposta, nos termos da lei, que somente permitira as exi-
géncias de qualificagéo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagdes.

Art. 91 O Municipio poderéa realizar obras e servigos de inte-
resse comum mediante convénio com o Estado, a Unido ou
entidades particulares ou mediante consércio com outros
municipios.

§ 1° A constituicio de consorcios municipais dependera de
autorizagéo legislativa.

§2° Os consorcios manterdo um conselho consultivo do qual
participarao os municipios integrantes, além de um conselho
executivo e um conselho fiscal de municipes ndo pertencentes
aAdministragdo Publica.

§ 3° Independera de autorizagdo legislativa e das exigéncias
estabelecidas no paragrafo anterior o consércio constituido en-
tre municipios para a realizacdo de obras e servicos, cujo obje-
to seja o previsto para a modalidade licitatéria da concorréncia.
§ 4° A Administraggo que se empossar fica obrigada a dar
continuidade as obras puiblicas iniciadas na gestao anterior,
ficando estabelecido que sua paralisagéo so sera permitida
em caso de reconhecido B‘rejuizo ao interesse plbico, de-
monstrado pelo Executivo Municipal e acolhido pela Camara
de Vereadores.

SEGAO - DO TRANSPORTE COLETIVO URBANO

Art. 92 O transporte coletivo urbano é um direito fundamental
do cidadéo, cabendo ao Poder Publico Municipal, a responsa-
bilidade do planejamento, do gerenciamento e da operagéo,
assegurando as condicdes de uso, acesso e qualidade do
sistema de transporte a toda populagéo.

Art. 93 Cabera & Camara de Vereadores aprovar poliica de
gansporte coletivo urbano cuja iniciativa do projeto caberé ao
xecutivo.

Art. 94 Ao Municipio caberd organizar e prestar diretamente
ou sob regime de concessdo ou de permissao, o servico de
transporte coletivo de passageiro, que teré carater essencial,
garantindo:

- acesso adequado aos veiculos pelas pessoas portadoras de
deficiéncia fisica e motora, as gravidas e s criangas;

II- continuo investimento em equipamentos urbanos de apoio
e em infraestrutura, objetivando a melhoria da rede fisica do
sistema, incluindo abrigos e terminais;

|II- desconto de 50% (cinquenta por cento) para os estudantes;
IV- emissdo e venda de passes, publica e permanente;

V- o seu direito de intervir, inclusive assumindo o controle, na
forma da lei e de conformidade com o contrato de concesséo,
nas concessionarias, nos casos de interrupgdo injustificada
dos servigos de transporte coletivo, deficiéncia grave no cum-
primento de sua atribuico objeto da concessao, infragéo de
clausula contratual ou dispositivo legal, bem como nos casos
de fundado receio de que possa ocorrer qualquer dessas
causas;

V- elaboragéo e execugdo do Plano Diretor de Transporte
Publico, objetivando diagnosticar a sua real situagdo no Mu-
nicipio, formular estratégias, diretrizes, projetos, programas e
atividades para sua gestao e operagdo, introduzindo as alter-
nativas tecnoldgicas que visem a melhoria de sua qualidade a
custos mais acessiveis a0s usuarios;

V- participagéo dos usurios na gestéo, especialmente quan-
to a fixagdo de tarifas, itinerarios, frequéncias, qualidade do
senvico e politica municipal de transportes piblicos, na forma
dalei.

Art. 95 As empresas de onibus ficam obrigadas a afixar no
interior dos veiculos, comunicagdo de aumento de tarifa 05
(cinco) dias antes da data em que comegarem a vigorar os
novos precos
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Art. 96 O Municipio tera como ¢rgéo deliberativo o Conselho
Municipal de Transporte, criado pelo Poder Executivo, antes da
autorizagéo legislativa para realizar a concesséo.

CAPITULO IV - DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 97 Constituem bens municipais todas as coisas méveis
e imoveis, direitos e agdes que, a qualquer titulo, pertengam
a0 Municipio.

Art. 98 Cabe ao Prefeito a administrag&o dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara de Vereadores quanto
aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 99 A alienagéo de bens municipais, subordinada a existén-
cia de interesse publico devidamente justificado, sera sempre
precedida de avaliagdo e licitagdo e obedecerd s seguintes
normas:

I- quando imoveis, dependeré de autorizagdo legislativa e con-
corréncia, dispensada esta nos seguintes casos:

)doagao constando da lei e da escritura piblica os encargos
do donatério, o prazo de seu cumprimento e a clausula de re-
trocesséo, sob pena de nulidade do ato;

b) permuta.
II- quando méveis, dependera de licitagdo, dispensada esta
nos seguintes casos:

a) doacdo, que serd permitida exclusivamente para fins de
interesse social;

b) permuta;

g) ;/enda de agdes, que sera obrigatoriamente efetuada em

olsa.

Paragrafo inico. O Municipio, preferencialmente & venda ou
doagao de seus bens imdveis, outorgara concesséo de direito
real de uso, mediante prévia autorizagdo legislativa e concor-
réncia, sendo que esta poderd ser dispensada por lei, quan-
do 0 uso se destinar a concessionaria de servico publloo as
entidades assistenciais, ou quando houver relevante interesse
publico devidamente just'rficado.

Art. 100 A aquisicdo de bens iméveis, por compra ou permuta,
dependera de prévia avaliagdo e licitag&o.

Art. 101 O uso de bens municipais por terceiros podera ser
feito mediante concesséo, permissao ou autorizagao, confor-
me 0 caso e quando houver interesse publico, devidamente
justificado.
§ 1° A concessao administrativa dos bens publicos de uso es-
pecial e dominicais dependera de lei e concorréncia e far-se-a
mediante contrato sob pena de nulidade do ato.

2° A concessdo administrativa de bens publicos de uso
Icomum somente sera outorgada mediante autorizagéo legis-
lativa.
§ 3° Aautorizagdo que podera incidir sobre qualquer bem pu-
blico, sera feita por decreto para atividades ou usos especificos
e transitdrios, pelo prazo méximo de 90 (noventa) dias, salvo
quando para o fim de formar canteiro de obra publica, caso em
que o prazo correspondera ao da duragéo da obra.

Art. 102 A Prefeitura podera prestar servicos a particular, com
0 Uso ou ndo de seus materiais e equipamentos, desde que
o interessado recolha previamente a remuneragao arbitrada,
salvo nos casos previstos em lei.

Paragrafo tnico. Os que precisarem desses servicos deverao
requeré-los & Prefeitura que registrara suas solicitagdes pela
data de entrada no protocolo, fazendo o atendimento rigorosa-
mente pela respectiva ordem.

Art. 103 Podera ser permitido a particular, a titulo oneroso ou
gratuito, conforme o caso, 0 uso de subsolo ou do espago
aéreo de logradouros pubhoos para construgdo de passagem
destinada & seguranga ou conforto dos transeuntes e usuarios
ou para outros fins de interesse urbanistico, apds ouvidos
0s orgaos técnicos da Administragéo, do Estado e da Unigo,
observado o caso.

CAPITULO V - DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 104 O Municipio estabelecera em lei o regime juridico
Unico de seus servidores, atendendo as disposicdes, aos prin-
cipios e aos direitos que Ihes séo aplicaveis pela Constituicio
Federal, dentre os quais 0s concementes a:
I- salario-minimo capaz de atender as necessidades vitais bé-
sicas do servidor e as de sua familia;
|I- iredutibilidade do salério ou venqmento;
III- décimo terceiro salério, com base na remunerag&o integral
ou no valor da aposentadoria, sendo ainda assegurado o
direito de receber, a titulo de adiantamento, o equivalente a
50% (cinquenta por cento) por ocasido do gozo das férias que
serdo descontados na época do pagamento da 12 parcela, o
que deverd ser feito até 20 (vinte) de novembro de cada ano,
sendo que a 2° parcela sera paga até 20 (vinte) de dezembro;
IV- remuneragéo do trabalho noturno, no minimo, superior a
50% (cinquenta por cento) ao diumo;
V- salério-familia aos dependentes;
VI- durag@o do trabalho normal, ndo superior a 8 (cito) horas
didrias e 40 (quarenta) horas semanais, facultada a compensa-
¢ao de horérios e a redugdo da jomada, na forma da lei;
VII- repouso semanal remunerado, preferencnalmente aos
domingos;
VIII- servigo extraordinario desde que ndo exceda os limites
estabelecidos na CLT, sendo a hora paga com o acréscimo
minimo de 50% (cinquenta por cento) nos dias Uteis e de 100%
%:(ern por cento) nos domingos e feriados;

gozo de fenas anuais remuneradas com, pelo menos, 1/3
(um terco) a mais do que o salério normal;
X- licenca remunerada a gestante, sem prejuizo do emprego
e do salério, com a duragao de 120 (cento € vinte dias), bem
como Iloenga patemidade, nos termos fixados em lei;
XI- redugéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de nor-
mas de salde, higiene e seguranca;
XIl- adicional de remunera?ao para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei;
XIlI- proibigao de diferenga de salario e de critério de admisséo

or motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

IV- sempre que ocorrer acumulag@o de férias, apés o periodo

de 12 édozeg meses subsequentes a data em que o servidor
tiver adquirido o seu direito, o Municipio pagara em dobro as
respectivas férias;
XV- garantia da pandade ou isonomia de vencimentos para
cargos, empregos e funcdes de atribuicdes iguais ou asse-
melhados do mesmo poder ou entre servidores dos Poderes
Executivo e Legislativo, ressalvadas as de carater individual e
relativas & natureza ou ao local de trabalho.

Art. 105 E garantido ao servidor publico municipal:

- o direito a livre associagéo sindical, na forma estabelecida no
inciso VI, do art. 37, da Constituigdo Federal

Il- o direito de greve a ser exercido nos termos e nos limites
definidos em lei complementar federal, como dispde o inciso
VII, do art. 37, da Constituico Federal.

Art. 106 Sera convocado para assumir cargo ou emprego
aquele que for aprovado em concurso plblico de provas ou
de provas e titulos, com prioridade, durante o prazo previsto
no edital de convocagao, sobre novos concursados na carreira.

Art. 107 Sao estaveis, apos 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
0s senvidores nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor pdblico estavel s perderé o cargo em virtude
de sentenca judicial ou mediante processo administrativo em
que Ihe seja assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demisséo do servidor
estével, sera ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga
reconduzido ao cargo de origem.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o
servidor estavel ficara em disponibilidade remunerada até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 108 Os cargos em comisséo e fungdes de confianga na
Administragéo Publica seréo exercidos, preferencialmente, por
servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissio-
nal, nos casos e condigdes previstas em lei.

Art. 109 Lei especifica reservara percentual dos empregos
publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definira
0s critérios de sua admissao.

Art. 110 A revisdo geral da remuneragéo dos servidores pu-
blicos far-se-4 sempre na mesma data e com os mesmos
indices.

Art. 111 Alei fixara o limite maximo e a relag&o de valores entre
a maior e a menor remuneragdo dos servidores piblicos da
Administracéo Direta ou Indireta, observado, como limite ma-
ximo, os valores percebidos como remuneragéo, em espécie,
pelo Prefeito.

Art. 112 Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo
poderao ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo.

Art. 113 E vedada a vinculagdo ou equiparagéo de vencimen-
to, para efeito de remuneragéo do pessoal de servico publico
municipal, ressalvado o disposto no art. 104, XV, desta Lei
Organica.

Art. 114 E vedada a acumulago remunerada de cargos pibli-
cos, exceto quando houver compatibilidade de horérios:

I-ade 02 (dois) cargos ou empregos de professor;

Il- a de 01 (um) cargo ou emprego de professor com outro
técnico ou cientifico;

IIl- a de 02 (dois) cargos ou empregos privativos de profissio-
nais de satide, com profissdes regulamentadas.

Parégrafo Unico. A proibigao de acumular estende-se a em-
pregos e fungdes e abrange autar%uas empresas publicas,
sociedade de economia mista e fundagdes mantidas pelo
Poder Pdblico.

Art. 115 Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor
puiblico ndo serdo computados, nem acumulados, para fins
de concesséo de acréscimos ulteriores, sob 0 mesmo titulo ou
idéntico fundamento.

Art. 116 Os empregos publicos do Municipio de Pindamonhan-
gaba s&o criados por lei que fixa sua denominagéo, padréo
de vencimentos, condicdes de provimento, atribuigoes e indica
0 recursos pelos quais serdo remunerados seus ocupantes.
§ 1° A criagdo, alteragdo e extingdo dos empregos publicos
da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba serdo feitos
através de projeto de resoludo, e a fixacéo e alteragdo dos
seus vencimentos ¢é feita através de projeto de lei, ambos de
iniciativa da Mesa Diretora.

§ 2° Sao impedidos de ocupar os empregos piblicos em co-
missdo todos que tenham contra sua pessoa representagdo
julgada procedente pela Justica Eleitoral, em decisao transita-
da em julgado ou proferida por érgéo colegiado, em processo
de apuragdo de abuso de poder econdmico ou Folmoo paraa
eleicdo na qual concorrem ou tenham sido diplomados, bem
como para as que se realizarem nos 08 (oito) anos seguwntes
§ 3° Séo igualmente impedidos de ocupar os empregos publi-
cos em comissdo todos que forem condenados, em deciséo
transitada em julgado ou proferida por érgéo Judlmal colegiado,
desde a condenaggo ate o transcurso do prazo de 08 (oito)
anos apos o cumprimento da pena, pelos crimes:

I- contra a economia popular, a fé publica, a administragéo
publica e o patriménio publico;

[I- contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado
de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia;

III- contra 0 meio ambiente e a satide publica;

|V- eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade;

V- de abuso de autoridade, nos casos em que houver conde-
nagdo & perda do cargo ou & inabilitagéo para o exercicio de
fungéo publica;

VI- de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

VII- de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortu-
ra, terrorismo e hediondos;

VII- de redugéo a condicéo anéloga a de escravo;

IX- contra a vida e a dignidade sexual;

X- prancados por organizag&o criminosa, quadrilha ou bando.
§ 4° S&o também impedidos de ocupar os empregos publicos
em comiss&o:

|- 0s que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos
ou fungdes plblicas rejeitadas por iregularidade insanavel
que configure ato doloso de improbidade administrativa, e por
decisdo irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se esta houver
sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciério, para as elei-
¢des que se realizarem nos 08 (cito) anos seguintes, contados
a partir da data da deciséo, aplicando-se o disposto no inciso Il,
do art. 71, da Constituicdo Federal, a todos os ordenadores de
despesa, sem excluso de mandatarios que houverem agido
nessa condicao;

II- 0s que detentores de cargo na Administragdo Piblica Direta,
Indireta ou fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros,
pelo abuso do poder econdmico ou politico, que forem conde-
nados em decis&o transitada em julgado ou proferida por 6rgao
judicial colegiado, para a eleico na qual concorrem ou tenham
sido diplomados, bem como para as que se realizarem nos 08
(ito) anos seguintes;

IIl- os que forem condenados, em deciséo transitada em jul-
gado ou proferida por érgao oole?lado da Justica Eleitoral, por
corrupcao eleitoral, por captaco flicita de sufragio, pordoagao
captagdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou’por
conduta vedada aos agentes piblicos em campanhas eleito-
rais que impliquem cassagéo do registro ou do diploma, pelo
prazo de 08 (oito) anos a contar da elei¢ao;

IV- 0s que forem condenados & suspensao dos direitos politi-
cos, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
judicial colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa
que importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilici-
to, desde a condenagéo ou o transito em julgado até o trans-
curso do prazo de 08 (oito) anos apés o cumprimento da pena;
V- os que foram excluidos do exercicio da profisséo, por
decis@o sancionatoria do érgédo profissional competente, em
decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 08
(ito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso
pelo Poder Judiciério;

VI- os que forem demitidos do servico publico em decorréncia

de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 08 (oito)
anos, contados da deciséo, salvo se 0 ato houver sido suspen-
50 ou anulado pelo Poder Judiciario.

Art. 117 O servidor municipal seré responsavel civil, criminal
e administrativamente pelos atos que praticar no exercicio do
cargo ou funcéo, ainda que seja a pretexto de exercé-lo.

Art. 118 O servidor municipal podera exercer

mandato eletivo, obedecidas as disposicdes legais vigentes.
Paragrafo tnico. Fica assegurado ao servidor piblico munici-
pal, eleito para ocupar cargo em sindicato de categoria, o direi-
to de afastar-se de suas atribuicdes, durante o tempo em que
durar o mandato, recebendo seus vencimentos e vantagens,
nos termos da lei.

Art. 119 Os vencimentos, vantagens ou qualquer parcela re-
muneratria quando pagos ao servidor municipal com atraso,
deverdo ser corrigidos de acordo com os indices oficiais ca-
biveis a espécie.

Art. 120 Por ocasido do falecimento do servidor ptiblico munici-
pal, ou ainda quando da perda de seu dependente direto, sera
concedido um auxilio-funeral no valor do vencimento ou salério
que 0 mesmo esteja percebendo na época.

Art. 121 Os ¢rgéos da Administracéo Direta e Indireta ficam
obrigados a constituir Comiss&o Infema de Prevengéo de Aci-
dentes — CIPA - e quando assim o exigirem suas afividades,
Comissédo de Controle Ambiental visando a protecdo da vida,
do meio ambiente e das condigdes de trabalho dos seus servi-
dores, na forma da lei.

Art. 122 E obrigatéria a declaragéo piblica de bens, antes da
posse e depois do desligamento, de todo dirigente de empresa
publica, sociedade de economia mista, autarquia e fundago
instituida ou mantida pelo Poder Piblico Municipal.

TITULO IV - DAADMINISTRACAO FINANCEIRA
CAPITULO I -DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 123 Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
I-imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana;
II- imposto sobre a transmiss&o inter vivos, a qualquer titulo
por ato oneroso:
a) de bens imoveis por natureza ou acessdo fisica;
b) de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garant\a
c) cessdo de direitos a aquisicdo de imovel;
ll- imposto sobre servigos de qualquer natureza, ndoincluidos
na competéncia estadual compreendida no art. 155, I, “b”, da
l(\:/onstlut;ao Federal, definidos em lei complementar;

; em razao do exercicio do poder de policia;
b) pela utiizacdo efetiva ou potencial de servicos publicos
especfficos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos
a sua disposicdo;
V- contribuicéo de melhoria, decorrente de obra publica.
§1°0 imgosto previsto no inciso | sera progressivo, na forma
a ser estabelecida em lei, de modo a assegurar o cumprimento
da fungéo social da propnedade de conformidade com o § 4°,
do art, 182, da Constituicéo Federal.
§2°0 |mposto previsto no inciso Il:
|- ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorpo-
rados ao patrimdnio de pessoas juridicas em realizacéo de ca-
pital, nem sobre a transmiss&o de bens ou direitos decorrentes
de fus&o, incorporagdo, ciséo ou extingdo de pessoa juridica,
salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adqui-
rente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo
de bens iméveis ou arrendamento mercantil;
II- incide sobre iméveis situados na zona territorial do Muni-
cipio.
§ 3° As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de
impostos.

CAPITULO Il - DAS LIMITAGOES AO PODER DE TRIBUTAR

Art. 124 E vedado ao Municipio:

|- exigir ou aumentar tributo sem que a lei o estabelega;

Il instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontrem em situagdo equivalente, observada a proibicdo
constante do art. 150, I, da Constituigdo Federal;

III- cobrar tributos:

a) relativamente a fatos geradores ocorridos antes da vigéncia
da lei que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a
lei que os instituiu ou aumentou.

IV- utilizar tributo com efeito de confisco;

V- instituir imposto sobre:

a) patriménio e servicos da Unido e dos Estados;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusi-
ve suas fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores,
das instituigdes de educagdo e de assisténcia social sem fins
lucrativos, atendidos os requisitos da lei.

VI- conceder qualquer anistia ou remiss&o que envolva maté-
ria tributéria ou previdencidria, sendo mediante a edicéo de lei
municipal especifica;

VII- estabelecer diferenca tributéria entre bens e servigos de
qualquer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino;
VIII- instituir taxas que atentem contra o direito estabelecido
no art. 5°, XXXIV, da Constituicao Federal que se refiram a:

a) odireito de peticao aos poderes plblicos em defesa de direi-
tos ou contra \Ie(?alldade ou abuso de poder;

b) a obtencéo de certidSes em reparticdes pblicas para de-
fesa deI direitos e esclarecimentos de situagdes de interesse
pessoal.

Art. 125 Ficam os cultos religiosos isentos de pagamento de
taxas na aprovacdo de projetos e plantas das construgdes ou
reformas de templos e de seus anexos e na expedico de al-
vara e de *habite-se” de tais obras.

CAPITULO Il - DA PARTICIPAGAO DO MUNICIPIO NAS
RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 126 Pertence ao Municipio na forma da Constituigdo
Federal:

|- 0 produto da arrecadag@o do imposto da Unido sobre a ren-
da e proventos de qualquer natureza, incidente na fonte sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas autarquias
e pelas fundacdes que institua e mantenha

II- 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadagéo do
imposto da Unido sobre a propriedade territorial rural, relativa-
mente ao0s imoveis situados no seu teritorio;

Il- 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadagdo do
imposto do Estado sobre a propriedade de veiculos automo-
tores no seu temitdrio;

IV- 25% (vinte e cinco por cento) do produto da arrecadagéo
do imposto do estado sobre operagdes relativas a circulagéo
de mercadorias e sobre prestagdes de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicacéo.

Paréagrafo tnico. As parcelas de receita pertencentes ao Mu-
nicipio, mencionadas no inciso IV, serdo creditadas conforme
0s seguintes critérios previstos no paragrafo Unico, art. 158, da
Constituigdo Federal:

a) 3/4 (trés quartos), no minimo, na proporgao do valor adicio-
nado nas opel l$oes relativas a circulagédo de mercadorias e
nas prestacoes de servicos, realizadas em seu teritorio;

b) age 1|/4 (um quarto), de acordo com o que dlspuser alei
estadual.

Art. 127 O Municipio divulgara, até o Ultimo dia do més subse-
quente da arrecadago, os montantes de cada um dos tributos
arrecadados, dos recursos recebidos, os valores de origem
tributéria entregues e a entregar e a expressdo numérica dos
critérios de rateio.

Art. 128 Aplica-se & Administrac&o Tributéria e Financeira do
Municipio o disposto no art. 34,§ 1°,§ 2°, le Il § 3°, § 4°, § 5°
e§7°eart. 41,88 1°e2°do Afo das Dlsposwgoes Transitérias
da Constituigéo Federal.

CAPITULO IV - DO ORGAMENTO

Art. 129 Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
|- 0 plano plurianual;
Il- as diretrizes orgamentarias;
Il- os orcamentos anuais.
§ 1° Alei que instituir o plano plurianual estabelecera de forma
setorizada, as diretrizes, objetivos e metas da Administragéo
para as despesas de capital € outras dela decorrentes, bem
como as relativas aos programas de duragéo continuada. O
projeto do plano plurianual, para vigéncia ate o final do primei-
ro exercicio financeiro do mandato do Prefeito subsequente,
devera ser encaminhado até 31 (trinta e um) de agosto, e de-
volvido para sancéo até o encerramento da sessao legislativa.
§ 2° Alei de direfrizes orgamentarias compreendera as metas
e prioridades da Administracdo, estabelecera as diretrizes de
politica fiscal e respectivas metas, em consonancia com tra-
Jetoria sustentavel da divida publica, orientara a elaboragao da
lei orgamentéria anual e disporé sobre as alteragdes na legisla-
o tributaria. O projeto de lei de diretrizes orgamentarias sera
encaminhado ate 15 (qumze) de abril do exercicio financeiro e
devolvido para sangao até o encerramento da sesséo legis-
lativa, excegao feita ao primeiro ano do mandato, que sera
encaminhado na mesma data estabelecida para envio do
plano plurianual.

3° O Poder Executivo enviaré & Camara de Vereadores, até

(trinta) dias apds 0 encerramento de cada bimestre, relatério

resumido da execugao orcamentaria.
§ 4° Os planos e programas setoriais serdo elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Cama-
ra de Vereadores.

Art. 130 O projeto de lei orgamentaria anual devera ser reme-
tido & Camara de Vereadores até o dia 15 (quinze) de outubro
do ano imediatamente anterior ao do exercicio em que ira
vigorar, sendo devolvido para sangéo até o encerramento da
sessdo legislativa e compreendera:
|- 0 orgamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos,
6rgdos e entidades da Administrag&o Direta e Indireta inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico;
II- o orcamento de investimentos das empresas em que o
Municipio direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com o direito a voto;
IIl-o0 orcamento da segundade social, abrangendo todas as en-
tidades e 6rgaos a elas vinculados, da Administrag&o Direta ou
Indireta, bem como fundos e fundaqoes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico.
§ 1° O projeto de lei orgamentéria seré instruido com de-
monstrativo setorizado do efeito sobre as receitas e despesas,
decorrentes de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e be-
neficios de natureza financeira, tributéria e crediticia.
2° Alei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho
a previséo da receita e a fixagdo da despesa, nao se incluindo
na proibigdo a autorizagdo para abertura de créditos suple-
mentares e contratacdo de operages de crédito, inclusive por
antecipagdo de receita, nos termos da lei.

At 131E obrigatéria a execugéo orcamentaria e financeira da

programagao, incluida por emendas individuais e de bancada
do Legislativo Municipal, em Lei Orgamentaria Anual.
§ 1° As emendas individuais ao projeto de lei orcamentaria
serdo aprovadas no limite de 02% (dois por cento) da receita
corrente liquida do exercicio anterior ao do encaminhamento
do projeto, observado que a metade desse percentual sera
destinada a agdes e servicos plblicos de satide.
§ 2° Agarantia da execucdo de que trata o caput deste artigo
aplica-se também &s programacdes incluidas por todas as
emendas impositivas de iniciativa de bancada de parlamenta-
res, no montante de até 01% (um por cento) da receita corrente
hqwda realizada no exercicio anterior.
|- as bancadas serdo formadas por partidos politicos ou blocos
partidarios existentes na Camara de Vereadores de Pindamo-
nhangaba;
Il a autoria das emendas de bancada competira as bancadas
dos partidos poliicos ou blocos partidarios existentes na Ca-
mara de Vereadores;
IIl- cada bancada tera direito de realizar emendas impositivas
no montante proporcional ao nimero de parlamentares que a
integra;
IV- a proporcionalidade referida no inciso anterior sera aferida
dividindo-se o valor nominal resultante da aplicacdo do percen-
tual previsto no § 2° do art. 131, pelo total de Vereadores e o
montante que tocara a cada bancada sera definido multiplican-
do-se o resultado desta divisdo pelo nimero de parlamentares
de cada bancada de partido politico ou bloco partidario;
V- para efeito do disposto neste artigo, serdo consideradas as
composicdes das bancadas partidérias no momento da apro-
vagao das emendas coletivas na tramita gao do projeto de lei

r mentaria anual da Cémara de Verea

° As programacdes orcamentarias prewstas no caput deste

amgo nao seréo de execugéo obrigatoria nos casos de impe-
dimentos esfritamente de ordem técnica, nestes casos, serdo
adotadas as seguintes medidas:
|- até 120 (cento e vinte) dias apds a publicacdo da lei orca-
mentéria, 0 Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo, de
forma detalhada, as justificativas de impedimento;
II- até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso
|, deste paragrafo, o Poder Legislativo indicara ao Poder Exe-
cutivo, o remanejamento da programagéo cujo impedimento
seja insuperavel;
- até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no inciso |l deste
parégrafo, 0 Poder Executivo encaminhara projeto de lei a0
Legislativo Municipal, sobre remanejamento da programag&o
cujo impedimento seja insuperavel;
IV- se até 30 (trinta) dlas apos o término do prazo previsto no
inciso IIl, deste paragrafo, o Legislativo Municipal néo deliberar
sobre 0 projeto, 0 remanejamento sera implementado por ato
do Poder Executivo, nos termos previstos na lei orgamentaria;
V- apds o prazo previsto no inciso IV, deste paragrafo, as pro-
gramagdes orcamentérias previstas no caput deste artigo, néo
serdo de execugdo obrigatoria, nos casos dos |mped|mentos
justificados, na notificagao prevista no inciso |, do § 2°, deste

artigo.
§49 Para fins do disposto no caput deste artigo, a execugdo da
programagao orgamentaria sera:
|- demonstrada em dotacdes orcamentarias especificas da

Lei Orgamentaria Anual, preferencialmente como subunidade
orcamentdria vinculada a secretaria municipal correspondente
a despesa, para fins de apuragdo de seus respectivos custos
e prestagéo de contas;

Il- fiscalizada e avallada pelo Vereador autor da emenda,
quanto aos resultados obtidos.

§ 5° O Poder Executivo inscrevera em ‘restos a pagar’, os
valores dos saldos orcamentarios referentes as emendas par-
lamentares de que trata o caput deste artigo, que se verifiquem
no final de cada exercicio.

§ 6° Considera-se equitativa a execugdo das programagdes
em carater obrigatério que atenda de forma igualitéria e im-
pessoal as emendas apresentadas, independentemente de
autoria.

Art. 132 Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orcamentérias e ao Orgamento Anual séo de iniciati-
va exclusiva do Prefeito e serdo apreciados pela Camara, com
observancia da Constituigdo Federal, nos termos do § 2° do
art. 35, do Ato das Disposicdes Tmnsnonas e dos paragrafos
seguimes.
§ 1° Cabera a Comisséo de Finangas e Orcamento:
|- examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste
artigo;
Il- acompanhar a sua tramitagéo legislativa;
IIl- receber as emendas do orcamento, emitindo parecer sobre
elas, que depois serdo apreciadas, na forma regimental pela
Camara.
§2° As emendas ao fprOJeto de lei do Orgamento Anual ou aos
projetos que o modifiquem, somente poderdo ser aprovados
caso:
|- sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias;
II- indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os pro-
venientes de anulagdo de despesas, excluidas as anulagdes
que incidam sobre:
a) dotagao de pessoal e seus encargos;

b) servio da divida municipal.
Il sejam relacionadas com:
a) corregdo de erros ou omissdes;
b) os dispositivos do texto do projeto de lei.
§ 3° Aplicam-se subsidiariamente a este capitulo as normas do
processo legislativo que com ele sejam compativeis.
§ 4° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou
rejeicdo do projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem
despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme
0 caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com
prévia e especifica autorizagéo legislativa.
? 5° Aplicam-se ao Municipio as vedagdes expressas no art.

67, da Constituigao Federal.

Art. 133 S&o vedados:
I- o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orga-
mentéria anual;
Il- a realizagdo de despesas ou a assuncdo de obrigacdes
diretas que excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;
lIl- a realizagdo de operagdes de crédito que excedam ao
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas
mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade
precisa, aprovada pela Camara de Vereadores por maioria
absoluta;
IV- a vinculagéo de receita de impostos a 6rgaos, fundo ou
despesa, ressalvada a destinagdo de recursos para manu-
tencdo e desenvolvimento do ensino, como estabelecido na
Constituigdo Federal € a prestagéo de garantias as operacdes
de crédito por antecipacao de receita;
V- a abertura de crédito suplememar ou especial, sem prévia
autorizagao legislativa e sem indicagdo dos recursos compe-
tentes;
VI- a transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de re-
cursos de uma categoria de programagao para outra, ou de um
nI;ao para outro, sem rrewa autorizagéo legislativa;
a concesséo ou utiizagdo de créditos ilimitados;

VIIl- a utiizago, sem autorizagdo legislativa especmca, de
recursos do orgamento fiscal e da seguridade social, para
suprir necessidade ou cobrir deficit de empresas, fundagdes
e fundos;
IX- a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizacdo legislativa.

1° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um
exercicio financeiro podera ser iniciado sem prévia incluséo no
plano plurianual, ou sem lei que
a autorize sob pena de crime de responsabilidade.
§ 2° Os créditos especiais € extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato
de autorizaggo for promulgado nos ultimos 04 (quatro) meses
daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos
seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio
financeiro subsequente.

Art. 134 Os recursos correspondentes as dotagdes orcamen-
tarias, inclusive créditos suplementares e especiais destinados
ao Poder Legislativo, hes serdo entregues até o dia 20 (vinte)
de cada més, na forma da lei complementar.

Art. 135 A despesa com Pessoal ativo e inativo do Municipio
néo podera exceder aos limites estabelecidos em lei comple-
mentar, obedecido ao disposto no art. 169, da Constituicdo
Federal e ar. 38, das suas Disposicoes Transitdrias.
Paragrafo Unico. A concessao de qualquer vantagem ou
aumento de remuneragéo, a criagéo de cargos ou alteragéo
de estrutura de carreira, bem como a admissao de pessoal,
a qualquer titulo, pelos drgdos e entidades da Administracdo
Direta ou Indlreta inclusive fundagdes instituidas e mantidas
Felo Poder Publico, s poderdo ser feitas:

se houver prévia dotagao orcamentéria suficiente para aten-
der as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes;
Il- se houver autonzag:ao especifica na lei de diretrizes orca-
mentérias, ressalvadas as empresas pblicas e as sociedades
de economia mista.

TITULO V— DA ORDEM ECONOMICA
CAPITULO | - DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 136 No estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao

desenvolvimento urbano, 0 Municipio, em consonancia com o

Estado assegurara:

I- 0 pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e a
jarantia do bem-estar de seus habitantes;

- a participagdo das respectivas entidades comunitérias do
estudo, encaminhamento e solugdo dos problemas, planos
programas e projetos que lhes sejam concementes;

Il- a preservagéo, protecéo e recuperagdo do meio ambiente
urbano e cultural;

IV- a criagdo de dreas de especial interesse urbanistico am-
biental, turistico e de utilizagéo puiblica;

V-a regulanza(;ao e urbanizagdo de assentamentos e lotea-
mentos irregulares, respeitados os direitos de eventuais pro-
prietérios ou possuidores, com observancia das normas urba-
nisticas, arquitetonicas, de seguranca, higiene e qualidade de
vida, sem prejuizo do cumprimento das obrigagdes legais dos
responséveis pelos danos causados aos adquirentes de lotes,
do Poder Piblico Municipal ou a0 meio ambiente;

VI arestricdo, a utilizacao de areas de riscos geoldgicos;

VII- que as éreas definidas em projeto de loteamento como
dreas verdes ou institucionais ndo poderdo, em qualquer
hipétese, ter sua destinagéo, fins e objetivos, originalmente
estabelecidos, alterados.

Paragrafo unico. O Municipio definira_diretamente ou em
convenio com a Unido, o uso e ocupagdo do solo, subsolo e
aguas, atraves de p\anejamento que englobe dlagnosncc ana-
lise técnica e definicéo de gestéo dos espagos, com participa-
¢&o popular e social conveniadas, respeitando a conservagéo
de qualidade ambiental.

Art. 137 O Municipio fixara no plano diretor os critérios que
assegurem a fungao social da propriedade imobiliaria urbana.

Art. 138 O plano diretor devera considerar a totalidade ao ter-
ritorio municipal.

Art. 139 Lei Municipal de cujo processo de elaborago as
entidades representativas da comunidade local participaréo,
estabelecera, com base nas diretrizes do plano diretor, normas
sobre zoneamento, parcelamento e loteamento, na forma da
legislagéo pertinente, uso e ocupagéo do solo, indices urbanis-
ticos, protecdo ambiental e demais limitagdes administrativas
sobre edificagdes, construgdes e iméveis em geral.

Art. 140 Incumbe & Administragdo Municipal promover e
executar programas de construcao de moradias populares e
garantir, em nivel compativel com a dignidade da pessoa hu-
mana, condigdes habitacionais, saneamento basico e acesso
ao transporte, na forma do art. 182, da Constituicdo Federal.

CAPITULO Il - POLITICAAGRICOLA

Art. 141 Cabera ao Municipio cooperar com a Unido e com
o Estado para promover condicdes e estrutura de assisténcia
técnica as atividades agropecuarias, em especial:

|- orientar o desenvolvimento rural, mediante zoneamento
agricola;

II-incentivar o aumento da produgéo e da produtividade, bem
como a ocupagéo estavel do campo, promovendo a implanta-
¢ao de agrovilas na zona rural, garantindo a comercializagdo
da produgao agropecuéria do pequeno produtor;

III- orientar a utilizago racional de recursos naturais de forma
sustentada, compativel com a preservagéo do meio ambiente,
especialmente quanto a protegdo e conservagdo do solo e da
4gua, na forma do art. 184, IV, da Constituicdo Estadual;

IV- preservar as areas de varzea, para a agricultura, evitando
a especulagdo imobilidria, a construgdo de industrias e os
loteamentos.

Art. 142 Observada a lei federal, o Poder Ptblico Municipal pro-
movera todos 0s esfor%s no séntido de articipar do processo
de implantagdo da reforma agréria no Municipio, através de
uma comiss2o integrada por representantes dos proprietérios
€ empregados rurais.

Art. 143 O Poder Publico Municipal agira no sentido de que
0 abastecimento com &gua, de qualquer maquina ou equi-
pamento para aplicagéo de agrotoxicos, ndo possa ser feito
através de captagéo direta por parte desse equipamento, em
qualquer fonte de &gua ou superficie.

Art. 144 O Poder Pblico Municipal podera oferecer apoio,
dentro dos limites de sua competéncia, aos 6rgéos estaduais
e federais pela fiscalizagdo de transporte dos trabalhadores
Turais volantes.

Art. 145 O Poder Publico Municipal podera oferecer apoio,
dentro dos limites de sua competéncia, a efetiva participacdo
do Sindicato dos Trabalhadores Rurais e Patronal do Munici-
pio, no planejamento rural e na execugdo das acdes de salde,
saneamento basico e promog&o social, além das de aspectos
econdmicos, relacionadas com interesse dos trabalhadores, e
da area patronal.

CAPITULO - DO MEIO AMBIENTE

Art. 146 Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado e protegido pelo Poder Publico nos termos do art.
225, da Constituicao Federal, cabendo ao Municipio dispor e
velar por sua protecao no mbito de sua competéncia definida
peloart. 23, VI, VII, IX e XI, da mesma Constituigo, e conforme
alegislagdo federal e estadual pertinente.

Art. 147 O Poder Publico Municipal, em colaboragdo com o
Estado, providenciara, com a participagéo € colaboragéo da
comunidade, por suas entidades representativas, para que se
cumpra o disposto no Capitulo IV, do Titulo VI, Segdes |, I, Ill
1V, da Constituicéo Estadual, nos termos do prescrito nos arts.
1912216, da mesma Carta Magna.

Art. 148 Para licitagdo ou aprovagéo de qualquer obra ou ativi-
dade publica ou privada potencialmente causadora de risco &
salde e ao bem-estar da populagéo, bem como aos recursos
naturais, é obrigatéria a realizagdo de estudo de impacto am-
biental e a realizagdo de audiéncia fublloa para a qual devem
ser convidadas as entidades de defesa do meio ambiente.

Art. 149 O Poder Piblico Municipal devera dar adequado tra-
tamento e destino final aos residuos sdlidos e aos efluentes
dos esgotos de origem doméstica, exigindo o mesmo proce-
dimento dos responséveis pela produgao de residuos solidos
¢ efluentes industriais.

Parégrafo Gnico. Cabe ao Poder Executivo Municipal disci-
plinar o recolhimento e a reciclagem do lixo da comunidade.

Art. 150 O Poder Piblico Municipal aplicara as sangdes
administrativas pertinentes aquele que explorar recursos na-
turais, obrigando-o a recuperar o meio ambiente degradado,
de acordo com a solugéo técnica exigida pelo drgdo publico
competente, na forma da lei.

Parégrafo nico. E obrigatdria, na forma da lei, a recuperagdo
pelo responsavel pela exploragéo da vegetagéo adequada nas
areas protegidas, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis,
tudo conforme dispde a Constituigao Estadual, em seu art. 194
€ paragrafo tnico.

Art. 151 O Municipio devera participar de consorcios munici-

pais, objetivando a solugéo de problemas comuns, relativos a

ﬁrote(;ao ambiental, em particular, a preservacéo dos recursos
idricos e o uso eqilborado dos recursos naturais.

Paragrafo Unico. Periodicamente devera ser feito exame da

qualidade da &gua das bicas, chafarizes e nascentes utilizados

Céamara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

pela populagéo.

Art. 152 Séo éreas de protegdo permanentes do Municipio de
Pindamonhangaba:

|- 0s mananciais, as nascentes e matas ciliares do Municipio;
Il-areserva eco\oglca do Trabiju;

IIl- 0 Bosque da Princesa;

IV-a &rea de lazer mun|C|paI defronte 0 Bosque da Princesa.

Art. 153 Fica proibida, a partir desta lei a instalagéo de indus-
trias no perimetro urbano desde que ndo atendam aos requi-
sitos estabelecidos pelo plano diretor, ou provoquem qualquer
forma de poluigéo ou dano ao meio ambiente.

Paragrafo Uinico. Cabera ao drgéo competente comprovar que
aindstria mencionada no caput deste artigo ndo é poluidora.

Art. 154 As indUstrias j4 instaladas e em funcionamento deve-
rdo apresentar e provar anualmente a0 COMDEMA, mediante
laudos técnicos fomecidos pelo 6rgéo competente, que ndo
poluem e nem causam dano ao meio ambiente, o que devera
ser divulgado para conhecimento de toda comunidade.

Art. 155 As industrias existentes, cujas atividades demandam
0 uso de substancias toxicas, deverao ser aparelhadas tecni-
camente para nao causarem dano ao meio ambiente e ficardo
permanentemente sujeitas a inspegdo periodica pelo 6rgdo
competente.

Paragrafo (nico. E vedado o depdsito de lixo atdmico e mate-
rial radioativo no territdrio do Municipio.

Art. 156 Considera-se também a poluicéo sonora como agres-
séo ao meio ambiente, ficando ainda seus agentes causado-
res sujeitos a verificagéo e sangdes previstas em lei.

Art. 157 Mediante denuncia, devidamente comprovada,
qualquer cidaddo residente neste Municipio, podera requerer
providéncias do Poder Executivo Municipal junto ao orgéo
dpetente no sentido de provocar a atuagéo desse 6rgao,
lefesa do meio ambiente local.

Art. 158 O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente,
COMDEMA, a ser estabelecido por lei, atuara como érgdo
local, delberativo e paritério, responsavel pela definicdo e
execucdo da poliica de protecdo e melhoria das condicdes
ambientais do Municipio.

Art. 159 S@o criados cinturdes verdes no Municipio que im-
plicardo éreas destinadas a preservacdo, reflorestamento e
culturas e hortifrutigranjeiros.

SEGAO |- DOS RECURSOS NATURAIS

Art. 160 O Executivo Municipal mantera permanente registro
e fiscalizagdo das concessdes de direito de pesquisa e explo-
ragdo de recursos naturais, em especial naquilo que se refere
a extracdo de areia e argila, agindo em cooperagéo com a
Uni&o e o Estado, de acordo com o art. 23, XI, da Constituigdo
Federal.

§ 1° O Municipio deveré promover as medidas

Art. 179 Todo o trabalho de promog&o social desenvolvido no
Municipio devera ser acompanhado por técnico da area social
da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Ill - DA EDUCAGAO, DA CULTURA E DOS ES-
PORTESELAZER
SEGAO | - DAEDUCAGAO

Art. 180 O Municipio organizara com a oool?erag:ao técnica e
financeira do Estado e da Unido, o sistema de ensino.

Art. 181 O Municipio responsabilizar-se-, prioritariamente,
pelo atendimento em pré-escola, as criangas de 0 (zero) a 06
(seis) anos de idade e pelo ensino fundamental, inclusive para
0s que a ele ndo tiverem acesso na idade propria.

Paragrafo Uinico. O Municipio na forma do § 2°, do art. 239, da
Constituiggo Estadual, promovera o atendimento educacional
especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente
na rede regular de ensino.

Art. 182 O Poder Publico Municipal podera empregar recursos
proprios ou através de parcerias firmadas com a Unido, Estado
ou entidades assistenciais, destinados ao atendimento e apoio
especializado de pessoas com necessidades especiais.

Art. 183 O Municipio aplicara anualmente, 25% (vinte e cinco
por cento), no minimo, da receita resultante de impostos, in-
cluindo recursos provenientes de transferéncias, na manuten-
3o e desenvolvimento do ensino piblico oficial.

Art. 184 O Municipio publicard, até 30 (trinta) dias apds o en-
cerramento de cada trimestre, informagdes completas sobre
receitas arrecadadas e transferéncias de recursos destinadas
4 educagdo nesse periodo, discriminado por nivel de ensino e
sua respectiva utilizagéo.

Art. 185 A educag@o municipal seré voltada a principios que
conduzam a:

- erradicagéo do analfabetismo;

II- universalizag&o do atendimento escolar;

lIl- melhoria da qualidade de ensino;

IV- formagéo para o trabalho;

V- promog&o humanistica, cientifica e tecnologica.

Art. 186 O dever do Municipio com a educagéo sera efetivado
mediante a garantia de:

|- ensino fundamental, obrigatério e gratuito;

II- progressiva extensao da gratuidade do ensino médio;

IIl- atendimento em creche e pré-escola a crianga de 0 (zero) a
06 (seis) anos de idade e, havendo vagas nas creches, atendi-
mento para criangas maiores de 06 (seis) anos;

IV- acesso, na medida de sua capacidade financeira, aos ni-
veis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagao
artistica;

V- oferta de ensino noturno regular, adequado as condi-
¢des do educando;

VI- atendimento ao educando, no ensino fundamental,
através de programas suplementares organizados na
medida dos seus recursos.

Paragrafo tnico. O ndo oferecimento do ensino obriga-
tério, quando da responsabilidade do Municipio, ou sua
oferta irregular, importara em responsabilidade da autori-
dade competente na forma da lei.

Art. 187 O Municipio orientara e estimulara por todos os
meios, a educacao fisica, que sera obrigatoria nos esta-

e judiciais cabiveis a fim de impedir que a exploragéo de areia,
ar%lla Sedregulho e pedra prejudiquem o meio ambiente.

Municipio proibiré o fransporte de recursos minerais
explorados em seu territorio por veiculos que, pela tonelagem
transportada danifiquem as estradas e vias urbanas ou rurais
de sua circunscrigao.

SEGAO Il - DOS RECURSOS HIDRICOS

Art. 161 E assegurado ao Municipio nos termos da lei, cuidar
e disciplinar a utilizagdo de recursos hidricos do seu temitério,
para fins de abastecimento de agua e consumo humano e
outros Munici dplcrs se tais recursos forem necessarios para o
atendimento das populagdes das municipalidades vizinhas.

Art. 162 O Municipio participard, na defesa de seu interesse,
do sistema integrado de gerenciamento dos recursos hidricos,
que o Estado devera instituir na forma do art. 205 de sua Cons-
tituicdo Estadual.

SEGAO Ill - DO SANEAMENTO

Art. 163 O Municipio tera, progressivamente, apds o desen-
volvimento de mecanismos institucionais € financeiros por
parte do Estado, a atribuicio de assegurar os beneficios do
saneamento a populagdo urbana e rural.

Parégrafo tnico. O Municipio assegurara, nos termos da
lei, coleta e tratamento do seu esgoto doméstico e residuos
solidos e disciplinaré o tratamento de residuos, esgotos e
efluentes industriais, procedendo a fiscalizagdo desse Sistema
de protecdo ao meio ambiente, sob a orientagdo do drgdo
competente estadual.

TITULO VI - DA ORDEM SOCIAL
CAPITULO | - DA SAUDE

Art. 164 O Municipio, integrado com o Estado, na forma pre-
vista no parégrafo Unico, do art. 219, da Constituigdo Estadual,
jarantira o direito & salide mediante:

- politica social, econdmica e ambiental que vise ao bem-estar
fisico, mental e social do individuo e da coletividade e a redu-
céo dorisco de doengas e outros agravos;

[I- acesso universal e igualitério as acdes e ao servigo de saude
em todos os niveis;

Il- atendimento integral do individuo, abrangendo a promog&o,
preservagéo e recuperagéo de sua salde, sem qualquer dis-
cnminagéo;

IV- direito a obtengéo de informacdes e esclarecimentos de
interesse da satde individual e coletiva, assim como as ativi-
dades desenvolvidas pelo sistema.

Art. 165 As agdes e servicos de salde realizadas e desenvol-
vida no Municipio pelos 6 orgaos e instituigdes plblicas federais,
estaduais e municipais, da Administragdo Direta e Indireta,
servicos contratados e conveniados, integram o sistema Unico
de satde na forma da Constituicéo Federal e se organizardo
de acordo com as seguintes diretrizes:
I- descentralizaggo sob a diregéo do orgao de sade do Mu-
nlcw io ICIe acordo com o inciso |, do art. 198, da Consfituicao
ederal;
|I integragéo das agdes e servicos com base no atendimento
individual e coletivo, adequadas as necessidades da popula-
Gdo.
Art. 166 As acdes e servicos de satide sdo de relevancia pu-
blica, cabendo ao Poder Piblico Municipal dispor nos termos
a lei sobre sua regulamentacao, fiscalizagdo e controle, na
forma do art. 220, da Constituigdo Estadual.

Art. 167 Compete ao sistema Unico de salide, nos termos
dalei:
|- a assisténcia integral & salde, nas especialidades mé-
dicas, respeitando as necessidades de todos os segmen-
tos da populagZo, instituindo programas especificos de
controle das diversas doengas cronicas e dos agravos a
saude, determinados pela marginalidade social;
II- a identificacdo e realizagéo de agdes de controle dos
fatores determinantes e condicionantes da satde indivi-
dual e coletiva mediante agdes referentes a:
a) vigilancia sanitéria e epidemiolégica;
b) saude do trabalhador;
¢) salde do idoso;
d) satide da mulher;
€) satde da criana e do adolescente;
f) satde do deficiente;
g salde bucal;
salide mental.

lll- a garantia do direito & autorregulacéo da fertilidade como
livre deciséo do homem, da mulher, ou do casal, tanto para
exercer a procriagdo, como para evita-la por meios educa-
cionais, cientificos e assistenciais para asseguréa-lo, vedada
qualquer forma coercitiva ou de indug&o por parte de insfitui-
K(/Jes plblicas ou privadas;

fiscalizar e multar administrativamente pessoas fisicas e
juridicas que concorram com suas atividades, em conformi-
dade com a legislagdo complementar, para o risco da salde
da populagéo;
V- 0 Municipio devera elaborar, em consonancia com as es-
feras federal e estadual, o Codigo Sanitério Municipal.
Paréagrafo tnico. Para ter capacidade de executar os servicos
de saude em todos s niveis de assisténcia e complexidade,
podera o Municipio firmar convénios, inclusive em consorcios
intermunicipais.

Art. 168 O sistema Unico de satde municipal deverd integrar
e participar, em nivel de planejamento e execugo, das agoes
de saneamento basico, de protegdo ao meio ambiente relati-
Vo a satide humana, a a\lmenlagao anutricdo e ao ambiente
de trabalho.

Art. 169 E vedada a nomea$ao ou designagdo, para o cargo
ou funcdo de direcdo, chefia ou assessoramento na éarea
da satde, em qualquer nivel, de pessoa que participe de
direcao, geréncia ou administragéo de entidades que mante-
nham contratos ou convénios com o sistema de satide a nivel
municipal, ou sejam por ele credenciadas.

Art. 170 O sistema unico de salde, criado na forma da lei,
tera como drgéo gestor o Conselho Municipal de Saude,
constituido de representantes de usuérios, prestadores de
servico, servidores publicos da saude, e que atuard em
carater permanente e deliberativo na formulagéo de estra-
tégias e no controle de execugao da politica de salde, nos
aspectos técnicos, econdmicos e financeiros, respeitando
o dlsposto no inciso Ill, do art. 5°, desta Lei Organica.

§ 1° Arepresentacéo dos usuérios devera ser paritaria em
relagao ao conjunto dos demais segmentos.

§2°°0 conselho tera normas de funcionamento definidas
em regulamento proprio.

Art. 171 O sistema Unico de saude sera financiado no
ambito do Municipio com recursos que constituirdo o
Fundo Municipal de Saude, provenientes do orcamento
do Municipio, de repasses do Estado e da Unido, auxi-
lios, subvencdes, contribuicies e doagdes de pessoas
fisicas ou juridicas, pablicas ou privadas, nacionais ou
internacionais.

Art. 172 O Executivo Municipal convocara com ampla
representagdo da sociedade, a cada 02 ﬂdms) anos, a
Conferéncia Municipal da Saude para avaliar a snuagao
do Municipio de Pmdamonhangaba no setor e fixar as di-
retrizes gerais da politica sanitaria municipal.

Parégrafo Unico. Em carater extraordinario a Conferéncia
Municipal de Salde poderé ser convocada pelo Prefeito
ou pela Comissdo Municipal de Salde quando houver
necessidade.

Art. 173 O Municipio atuara com as entidades sociais e
filantropicas de reconhecida utilidade publica, nas agoes
de saude, podendo oferecer apoio, nos limites de sua
competenaa

CAPITULO Il - DA PROMOGAO SOCIAL

Art. 174 As ages do Poder Publico Municipal por meio de
programas e projetos da area de promogao social, serdo
organizadas, elaboradas e acompanhadas dentro dos
seguintes principios:

|- participagéo da comunidade conforme o art. 204, I e I,
da Constituicao Federal, e art. 232, | e II, da Constituigao
Estadual;

Il a assisténcia social teré por objetivo o desenvolvimento
pleno da pessoa humana e sera desenvolvida pelo Muni-
cipio dentro dos objetivos estabelecidos nos incisos |, Il,
I, IV eV, do art. 203, da Constituigdo Federal;

il integrag:éo das a(;f)es dos 6rgaos publicos e entidades
ligadas a area, compatibilizando programas e recursos,
evitando a duplicidade de atendimento, como prescreve a
Constituicdo Estadual em seu art. 232;

IV- a participagéo dos usudrios sera uma constante em todos
os passos da agdo, incluindo o direito a participagéo no pro-
cesso de tomada de deciséo de acordo com o art. 204, I, da

Constituicdo Federal.

Art. 175 Fica criado o Conselho de Promogdo Social, érgdo
normativo, controlador e fiscalizador da politica social do Mu-
nicipio.
§ 1° O Conselho sera composto por representantes da comu-
nidade, das associagdes de amigos de bairro, das entidades
sociais, movimentos populares e sindicais e do Poder Publico
Municipal, na forma a ser estabelecida em lei complementar
que dispora sobre sua organizagéo e funcionamento.
? 2° S&o fungdes principais do Conselho:

formular a polmca de ag&o social do Municipio de colaborar
nasua |mp|antaﬁ;a
II- fiscalizar a aplicagéo dessa politica, bem como suas agdes
em todos os niveis.

Art. 176 O Municipio somente concedera auxilio ou subvengédo
as entidades atendidas, mediante celebragdo de termo, e aten-
didas as previses legais vigentes.

Art. 177 E dever do Conselho Municipal representar ao curador
de entidades sociais do Municipio contra aqueles que descum-
pram os seus objetivos.

Art. 178 O Executivo instituira na Administragdo Municipal um
6rgao especifico para a érea de promog&o social.

S municipais de ensino e nos particulares que
recebem auxilio do Municipio.

Art. 188 Os recursos do Municipio serdo destinados as
escolas publicas, podendo ser dirigidos a escolas comu-
nitérias, confessionais e filantropicas, definidas em lei
federal, que:

|- comprovem finalidade néo lucrativa e apliquem seus
excedentes financeiros em educagao;

Il assegurem a destinacéo de seu patriménio a outra
escola comunitaria, filantropica ou confessional ou ao
Municipio no caso do encerramento de suas atividades.
Parégrafo nico, Os recursos, cujo direcionamento trata
este artigo, serdo destinados a bolsas de estudo para
o ensino fundamental, na forma da lei, para os que de-
monstrarem insuficiéncia de recursos quando houver falta
de vagas na rede publica, na localidade de residéncia do
educando.

Art. 189 O Municipio incentivara em suas escolas publicas
a educagdo ambiental especifica para o Vale do Paraiba.

Art. 190 O Municipio fomentara o desenvolvimento agri-
cola, buscando a cooperag&o de todos os 6rgaos de pes-
quisa e de assessoria, sejam eles ligados a outros entes
publicos ou a iniciativa privada.

Art. 191 O Conselho Municipal de Educacéo, com carater
deliberativo, normativo, consultivo e fiscalizador, teré sua
composicdo, organizagdo e competéncia fixadas em lei,
com a participagdo de representantes da comunidade e
do Poder Executivo Municipal, respenando 0 que dispuser
a Constituigdo Estadual e o art. 5°, |Il, desta Lei Organica.
Paragrafo Unico. O Conselho Munlmpal de Educagao fis-
calizara a alfabetizagao do adulto, no ensino municipal.

Art. 192 E vedada a cesséo de uso de prédios publicos
municipais para o funcionamento de ensino privado de
qualquer natureza.

Art. 193 Sera estimulada a pratica de esportes individu-
ais e coletivos, como complemento a formag&o integral
do individuo.

Paragrafo Unico. A pratica referida no caput levara em
conta as necessidades dos deficientes.

Art. 194 A atuagdo da Administragdo Municipal quanto
ao ensino fundamental dar-se-4 em cooperagéo com os
poderes publicos estaduais, complementando a manuten-
¢&o, a reforma e a construcdo, quando necessarias, com
o fornecimento de mao de obra.

Art. 195 Aos profissionais do ensino sera assegurada a
valorizag&o funcional, mediante a fixagdo em lei, de plano
de carreira para o magjstério municipal, com piso salarial
profissional, carga horaria compativel com o exercicio de
suas fungdes e ingresso exclusivamente por concurso de
provas e titulos.

Art. 196 O Municipio promovera a criagdo de programas
de capacna% 0, treinamento e reciclagem dos docentes
municipais, bem como lhes dara acesso, na medida de
sua capacidade financeira, aos niveis mais elevados do
ensino, da pesquisa e da criagdo artistica.

SEGAO Il - DACULTURA

Art. 197 E dever do Municipio incentivar, valorizar, pro-
teger e conservar as diferentes manifestagdes culturais,
procurando cumprir o disposto no art. 215, da Constitui-
c&o Federal.

Art. 198 Constituem patriménio cultural municipal os bens
mencionados no art. 216, da Constituicao Federal.

Art. 199 O Poder Publico Municipal pesquisara, identifica-
ra, protegera e valorizara, através de 6rgao competente, o
patriménio cultural pmdamonhangabense na forma dalei.
Paragrafo tnico. O Municipio manteré estreita colabora-
¢do com o Estado, a Unido e a comunidade objetivando
proteger o pammonlo cultural, bem como impedir a sua
evasao, destruigdo e descaractenzagao

Art. 200 O Poder Pablico Municipal incentivara a livre
manifestacdo cultural mediante a criagdo, manutengéo e
abertura de espacos publicos devidamente equipados e
capazes de garantir a produgdo, divulgagéo e apresenta-
¢do das manifestagdes culturais e artisticas.

Art. 201 Constituem patrimdnio cultural do Municipio de
Pindamonhangaba:
|- as atividades dos figureiros e do folclore, além de outras
1ue possam ser incentivadas;

as festividades populares;
lll- a preservagdo da meméria dos pindenses, que con-
tribuiram para o desenvolvimento artistico, cultural e
cientifico;
V- 0 Museu Histérico e Pedagégico D. Pedro | e D. Le-
opoldina;
V- 0 acervo arquitetdnico tombado por érgaos federal,
estadual e municipa\;
VI- 0 acervo historico, arqueologico, artistico, ecoldgico,
documental e paisagistico do Municipio, especialmente:
a) o Palacete 10 de Julho;
b) o Palacete Visconde das Palmeiras;
c) 0 Bosque da Princesa;
d) a Estagao de Ferro Campos do Jordao;
e) aIgreja de Sao José;
f) o Santuério Mariano Nossa Senhora do Bom Sucesso;
g) a Capela de Sao Benedito, da Vila S&o Benedito;
h) a Reserva Ecolégica do Trabiju;
i) a Tribuna do Norte;
j) a Corporagéo Musical Euterpe.

Art. 202 O Conselho Municipal de Cultura, com sua com-
posigao, organizagdo e competéncia fixadas em lei tera
participaco de representantes da comunidade e do Po-
der Publico Municipal, respeitado o disposto no inciso Il
do art. 5°, desta Lei Orgénica.

Art. 203 Cabe a Administragdo Municipal promover a
guarda e manutencdo da documentag@o oficial, permitindo sua
consulta a quem dela necessite.

Art. 204 Lei municipal dispora sobre a fixagdo de datas come-
morativas de fatos relevantes da cultura e da historia municipal.

Paragrafo nico. O Municipio comemorara o dia da Guarda de
Honra do Principe D. Pedro, anualmente, na Semana da Pétria.

Art. 205 O Municipio devera manter as bibliotecas oficiais exis-
tentes em seu tenitorio e promover a instalagéo de bibliotecas
publicas em bairos.

Parégrafo tinico. O Municipio, mediante convénio com o Estado,
poderéa oferecer apoio para o funcionamento da biblioteca da
Escola Técnica Estadual de 2° Grau “Jodo Gomes de Aratijo”.

Art. 206 As condutas e atividades lesivas ao patrimonio histérico-
~cultural do Municipio serdo punidas na forma da lei.

SEGAO Il - DOS ESPORTES E LAZER

Art. 207 O Municipio apoiaré e incentivaré as préticas esportivas
formais e ndo formais como direito de todos.

Paragrafo Unico. O esporte amador gozara de preferéncia,
sendo assegurado ao 6rgéo publico municipal encarregado de
SUa Promoga0 S recUrsos orcamentarios proprios e capazes de
permitir sua plena realizagdo.

Art. 208 O Poder Pdblico, naquilo que se refira as suas agdes e
destinag@o de recursos orgamentarios para o setor do esporte e
do lazer, levara em conta o disposto no art. 266, da Constituigio
Estadual.

Paragrafo Unico. Todas as rendas piblicas da exploragdo de
atividades de esportes, cultura e lazer serdo aplicadas para o
préprio desenvolvimento destas areas.

Art. 209 O Municipio criara espago apropriado para a instalacdo
de um servico de fisioterapia, mantido pelo Poder Pablico Muni-
cipal, propiciando, também, que a ele tenha acesso os atletas
da localidade.

Art. 210 O Municipio proporcionaré meios de recreagdo sadia e
construtiva a comunidade, mediante:

|- reserva de espagos verdes ou livres, em forma de parques,
bosques, jardins e assemelhados como base fisica de recrea-
&0 Urbana;

[Il- construgao e equipamento de parques infantis, centro de ju-
ventude e edificio de convivéncia comunal;

Il- aproveitamento e adaptacéo de rios, vales, colinas, monta-
nhas, lagos e matas e outros recursos naturais, como locais de
passeio e recreagdo.

Art. 211 O drgao dirigente desportivo municipal se incumbira do
planejamento, organizagéo, execugo, controle e avaliagio dos
calendérios anuais de eventos por ele promovidos.

§ 1° Entender-se-4 o desporto municipal sob os seguintes as-
pectos:

|- 0 esporte comunitério de recreagdo visa permitir a todos a
oportunidade da prética desportiva e recreativa, nas diversas
modalidades e categorias, para ambos os sexos, em condigdes
iguais para todos os participantes;

II- 0 esporte competitivo visa, a partir do potencial do atleta,
revelado na quantificagéo e populanzagao da pratica despom-
va comunitaria, preRAara lo para integrar as equipes e selegbes
representativas do Municipio, ou de seus clubes, em certames
oficiais.

§ 2° No &mbito municipal a somatoria das agdes nos campos
da Educagéo Fisica, Desportos e Recreacéo voltar-se-d0 ao
atendimento global e ao inter-relacionamento entre as classes
comunitéria, classista, militar, estudantil, clubes esportivos e as
entidades oficiais e afins.

Art. 212 Os servigos municipais de esporte e recreaggo articu-
lar-se-o entre si e com as atividades culturais do Municipio,
Ivisando a implantagdo e ao desenvolvimento do turismo e do
lazer.

CAPITULO IV - DAPROTEGAO ESPECIAL
SECAO | - DAFAMILIA

Art. 213 Cabe ao Poder Plblico Municipal, juntamente a Unido
e ao Estado, assegurar a familia o direito de vida digna, garan-
tindo cond|goes favoraveis de saide, al|men!afo educagéo,
proflsswnahzagao cultura, lazer e saneamento basico.

§ 1° Afamilia sera estimulada a se organizar na comunidade
de forma a participar do processo de evolugéo social, reivindi-
cando seus direitos e denunciando os casos de negligéncia,
discrim\nagéo, exploracdo, crueldade e agresséo.

§2° O Municipio, dentro de seus recursos, procurara amparar,
em ajustes com entidades sociais ou atraves de seus 6rgaos,
as familias de baixa renda, em situagéo de emergéncia.

Art. 214 O Poder Executivo Municipal promoverd, em parceira

com outros 6rgéos plblicos ou nao, programas especiais vi-

sando a patemidade responsavel através de cursos, palestras

e orientacdes frequentes em local de livre acesso, sobre méto-

dos naturais de controle da natalidade que nao prejudiquem a

satide da mulher, atendido o disposto no § 7°, do art. 226, da

Constituigéo Federal.

Paragrafo tnico. Para alcangar os fins propostos em relagdo

a familia neste artigo, 0 Municipio buscara a cooperagdo da

Unigo, do Estado, das empresas econdmicas, da sociedade

e das entidades voltadas aos problemas sociais, promovendo

especialmente:

|- programas visando a patemnidade responsavel;

|I- orientagdo sobre métodos naturais de planejamento familiar

com modalidades que n&o prejudiquem a salide;

Iil- gssisténcia educacional e material as familias de baixa

renda;

IV- organizag&o comunitaria que, com a participagdo popular e

das entidades publicas e privadas, abram condigdes para que

0s proprios carentes participem da solugao de seus problemas

sociais;

I\A- gormagéo de cooperativas ou outras entidades asseme-
adas.

SEGAO Il - DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Art. 215 Cabe ao Poder Publico Municipal, na medida de
sua capacidade financeira, bem como a familia, assegurar
a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o di-
reito & vida, & salde, a alimentagéo, a educacéo, ao lazer,
a proﬂssmnallzagao a cultura, a dignidade, ao respeito,
4 liberdade e & convivéncia familiar e comunitaria, além
de coloca-los a salvo de toda forma de negllgencwa dis-
criminaggo, exploragéo, violéncia, crueldade e opresséo.
Paragrafo Unico. No que diz respelto a crianga e ao ado-
lescente, o Municipio observara de modo especial todos
os direitos e garantias fundamentais da pessoa humana
assegurados na Constituicdo da Republica e pelas leis
federais e estaduais.

Art. 216 O Municipio promovera:

I- a integragdo do adolescente com deficiéncia mediante o
treinamento para o trabalho e a convivéncia e a facilitagao
do acesso aos bens e servigos coletivos;

I a criagdo de programas de prevengéo e atendimento
especializado & crianga e ao adolescente, dependentes
de entorpecentes, drogas e afins.

Art. 217 Para suprir as necessidades dos pais que exer-
cem atividades fora do lar ou tenham impossibilidades
reais de cuidar dos filhos, cabe ao Poder Executivo
Municipal:

I- promover as medidas legais cabiveis para que as em-
presas sediadas no Municipio cumpram a obrigagdo que
Ihes é imposta na legislagéo competente para que insta-
lem creches e fagam funciona-las;

II- promover a instalagéo de creches municipais ou, atra-
vés de convénios, cooperar para que sejam organlzadas
e funcionem no Municipio creches de entidades sociais
que, comprovadamente, ndo tenham fins lucrativos, para
menores a partir de 03 (trés) meses;

IIl- manter pré-escolas ou outras modalidades de atendi-
mento educacional voltadas ao menor de até 12 (doze)
anos;

IV- promover, com recursos proprios ou através de con-
vénios, a instalagéo de centros educacionais voltados ao
desenvolvimento de atividades artisticas, esportivas e
ocupacionais destinadas a menores;

V- promover a instalagdo de oficinas semi-profissionali-
zantes e profissionalizantes nas empresas ou fora delas,
desenvolvendo, para tanto, as providéncias necessarias
para que sejam carreados ao Municipio os recursos de-
correntes do salério educagao para aplicagéo, em espe-
cial, com menores de 12 (doze) a 18 (dezoito) anos;

VI- garannr 0 acesso da crianga e do adolescente ao Sis-
tema Unico de Saude;

VII- promover as medidas cabiveis para que os menores
frequentem, obrigatoriamente, o ensino bésico, permi-
tindo ainda que os interessados no ensino suplementar
possam frequentar os seus cursos.

Art. 218 O Municipio criara e mantera um 6rgao de assis-
téncia a infancia com o objetivo de:

|- garantir assisténcia promocional as criangas e adoles-
centes orfaos efou abandonados, através de agdes pro-
prias ou em convénios com entidades sociais particulares
especializadas na area;

II- incentivar as entidades sociais particulares no desen-
volvimento de pro?ramas de atendimento as criangas e
adolescentes que fazem da rua seu espago de trabalho,
ct}m ou sem vinculo familiar, através de convénios espe-
cificos;

IIl- incentivar as entidades sociais particulares no desen-
volvimento de programas de prevengao e orientag&o con-
tra entorpecentes, élcool e afins e realizar o atendimento
especializado as criancas e adolescentes, bem como
acionar o Juizado de Menores da comarca para 0s casos
que imponham solug&o judicidria;

IV- prever mecanismos de protecao a crianga e ao adoles-
cente que pratique ato infracional, conforme dispuser a lei
tutelar de menores, propiciando-lhes assisténcia psicold-
gica e processual por profissional habilitado.

SECAO Il - DO IDOSO

Art. 219 Cabe ao Executivo Municipal, na forma de com-
peténcia, na sua esfera de influéncia e na medida de sua
capacidade financeira:

|- garantir as pessoas idosas condigbes de vida digna,
frequéncia e participagdo em equipamentos, servigos e
programas culturais, educacionais esportivos, recreativos
e de lazer, visando sua participagdo no processo social
da comunidade;

II- incentivar e promover a implantagdo de nucleo de
convivéncia do idoso com atividades recreativas, ocupa-
cionais e de geragdo de rendas, na forma disposta em
lei, com a participagdo de empresas, entidades sociais e
orgaos oficiais ou nao;

IIl- assegurar aos idosos, juntamente & sociedade e a
familia, os direitos previstos no art. 230, da Constituicao
Federal;

IV- elaborar e executar programas que atendam as neces-
sidades das pessoas idosas, em conjunto com érgaos e
entidades publicas ou pamcu\ares

SEGAO IV - DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 220 O Poder Executivo Municipal promovera progra-
mas especiais, com a participagdo de entidades sociais,
Fubllcas ou privadas com o proposito de:

garantir condiges adequadas de educagdo & pessoa
com deficiéncia mental, fisica, auditiva ou visual:
a) elaboragéo e manutengac de um recenseamento muni-
cipal, de pessoas portadoras de deficiéncia mental, visual,
auditiva e fisica.
II- garantir programas de satde que assegurem:
a) condigdes de prevengdo contra doengas as pessoas
com deficiéncia, com prioridade para assisténcia pré-natal
e ainfancia;
b) tratamento médico especializado a pessoa com defi-
ciéncia;
¢) aquisicéo de equipamentos que se destinem ao uso
pessoal e que permitam correcéo, dlmlnwgao ou supera-
%actJ %e suas limitagdes, conforme art. 279, da Constituicéo

stadual.
IIl- integragéo social a pessoa com deficiéncia, mediante
treinamento para o trabalho, convivéncia e facilitagdo de
acesso aos bens e servigos;
IV- criagdo de centros profissionalizantes para treinamen-
to, habilitagéo e reabilitagdo profissional da pessoa com
deficiéncia, oferecendo meios adequados para esse fim
aos que nao tenham condicbes de acompanhar a rede
formal de ensino, conforme inciso |, do art. 279, da Cons-
tituicdo Estadual;
V- concess&o de incentivos, na forma da lei, as empresas
que adaptarem seus equamentos |nsta\aqoes para tra-
balhos e admiss&o de pessoas com deficiéncia, conforme
0 paragrafo Unico, do art. 279, da Constituicao Estadual.

Art. 221 E assegurado, na forma da lei aos deficientes,
acesso adequado aos logradouros e edificios de uso
publico, bem como aos veiculos de transporte coletivo
urbang, nos termos do art. 280, da Constituigéo Estadual.
§ 1° E garantido o transporte permanente e efetivo aos
deficientes fisicos, mentais, auditivos e visuais, bem como
aos seus familiares e responsaveis quando necessario
ara acesso deles as entidades de tratamento.

g O Poder Publico Municipal garantira a incorporagéo
no plano diretor do Municipio a adogao de medidas que
assegurem a locomogao dos portadores de deficiéncia.

SEGAO V - DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 222 Dentro da competéncia que |he dé a Constituicdo
Federal, no inciso I, do art. 30, 0 Municipio promovera
a defesa do consumidor e agira através de um sistema
organizado por lei e de conformidade com a legislagdo
federal que dispuser sobre a matéria.

CAPITULO V - DA HABITAGAO

Art. 223 A reforma urbana e a politica habitacional estabe-
lecerdo o principio de que o acesso & moradia é um direito
inalienavel de todas as familias.

§ 1° Para cumprir sua participag&o na politica habitacio-
nal, o Municipio agira dentro da conjugagéo de esforgos
e recursos com os programas da Unido e do Estado e
cooperagdo da iniciativa privada, principalmente a em-
presariaIA

§ 2° O Municipio estimulara a formago de cooperativa
para a construcao de casa propria, gerada e administrada
por entidades populares e sindicais que contardo com o
apoio técnico e financeiro da Prefeitura, na forma que for
disposto em lei.

§ 3° O Municipio fornecera, gratuitamente, planta padrao
devidamente assinada por engenheiro competente, na
forma prevista na legislagdo federal que rege a matéria
referente a construcao econdmica, para atender a popu-
lagao de baixa renda, no prazo de até 30 (trinta) dias da
data do requerimento apresentado pelo interessado.

§ 4° O beneficio de que trata o paragrafo anterior sera
concedido a quem perceba mensalmente renda de até 03
(trés) salérios minimos vigentes neste Municipio e que se
destine o prédio a ser construido & residéncia propria ou
de sua familia.

Art. 224 O Municipio poderé realizar desapropriagdo
por interesse social de area urbana que sera destinada
a implementacdo do programa de moradia popular, obe-
decidos aos principios constitucionais que disciplinam a
matéria.

TITULO VI ~
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRAN-
SITORIA

Art. 225 Esta Lei Organica podera ser modificada median-
te emenda proposta por Vereador, pelo Prefeito Municipal
ou por iniciativa popular assinada por 5% dos eleitores
do Municipio.

Paréagrafo Unico. Qualquer emenda para ser aprovada
devera ter o voto favoravel de, no minimo 2/3 (dois tercos
dos membros da Cémara de Vereadores, em 02 (dois,
turnos de votagao.

Art. 226 As leis complementares necessérias & plena
aplicagéo desta Lei Orgénica deveréo ser votadas e pro-
mulgadas no prazo de 02 (dois) anos, a contar do inicio
da vigéncia dessa lei.

Art. 227 Esta emenda entra em vigor na data de sua
publicagdo, atualizando-se e revisando, em especial a
Lei Organica promulgada em 05 de abril de 1990 e suas
alteragGes posteriores.

Paragrafo unico. A Imprensa Oficial do Municipio publica-
ra em edigdo especial, 0 texto integral desta Lei Organica.

Pindamonhangaba, 03 de abril de 2024.
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