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PÁG. 5

PÁG. 3

EDP inicia o ciclo de 2024 do 
Projeto ‘Boa Energia nas Escolas’

Mudar hábitos de 
consumo e impactar 
positivamente as 
comunidades em prol 
do desenvolvimento 
sustentável. É com esse 
objetivo que a EDP, 
distribuidora de energia 
de Guarulhos, Alto Tietê, 
Vale do Paraíba e Litoral 
Norte, inicia o ciclo de 2024 
do projeto ‘Boa Energia 
nas Escolas’, já com o 
envolvimento garantido de 
mais de 85 mil alunos, em 
203 unidades públicas de 
ensino, espalhadas por 18 
municípios de sua área de 
concessão no Estado de São 
Paulo.

PÁG. 3

Feira do Produtor Rural 
acontece neste final de semana, 
promovendo produtores locais

PÁG. 3

Divulgação

‘Pedala Tour 
Pindamonhangaba’ 
acontece no 
domingo com a 
participação de 
mais de 1.500 
ciclistas e serviços 
de saúde gratuitos

Pindamonhangaba está prestes a sediar 
mais uma edição da Feira do Produtor Rural, 
marcada para o próximo dia 13 de abril, das 15h 
às 18h30, no galpão do Parque da Cidade. Este 
evento, organizado pelo Departamento de Agro-
pecuária, da Secretaria de Desenvolvimento 

Rural Sustentável e Clima, visa não só destacar, 
mas também incentivar os agricultores locais, 
oferecendo aos visitantes uma oportunidade 
única de conhecer o árduo trabalho por trás da 
produção agrícola na região e adquirir produtos 
de altíssima qualidade.

Pinda sedia reunião 
da Região Turística da 
Mantiqueira Paulista

Pindamonhangaba 
sediou, na última sema-
na, a reunião do fórum da 
Instância de Governança 
Regional da Região Turísti-
ca da Mantiqueira Paulista. 
O encontro foi realizado no 
Palacete 10 de Julho, sede 
da Secretaria de Cultura e 
Turismo da Prefeitura, or-
ganizadora do evento. 

A reunião teve a parti-
cipação de representantes 
e empresários do trade 

turístico que compõem as 
cidades integrantes desta 
Região Turística, além de 
conselheiros municipais 
de Turismo, secretários e 
diretores de Turismo das 
cidades de São Bento do Sa-
pucaí, São José dos Campos 
(distrito de São Francisco 
Xavier), Santo Antônio do 
Pinhal e representantes do 
Sebrae do escritório regio-
nal de Guaratinguetá.

PÁG. 6

Divulgação

Divulgação

EE Prof. João Martins de Almeida 
faz a “Paradinha da Dengue”

A escola desempenha um papel fundamental na conscientiza-
ção dos alunos sobre a importância da prevenção contra a den-
gue. Ao dedicar um dia específico para esse tema, os estudantes  
da EE Professor João Martins de Almeida tiveram a oportunidade 
de aprender sobre os sintomas da doença, os métodos de preven-
ção e a importância da eliminação dos criadouros do mosquito 
Aedes aegypti. 

Divulgação



Divulgação

Divulgação

Editorial
Faróis do 
conhecimento

As bibliotecas são faróis do conhecimento, espaços 
democráticos que oferecem acesso à informação e cultura 
para todos. Mais do que um repositório de livros, elas são 
centros de aprendizagem, pesquisa e desenvolvimento social. 
Incentivar a criação de novas bibliotecas é fundamental para 
construir um futuro mais próspero e equitativo.

As bibliotecas garantem o acesso universal à informação, 
independentemente de classe social, renda ou localização. 
Elas oferecem livros, periódicos, revistas, jornais e outros 
materiais que permitem que as pessoas aprendam sobre 
qualquer assunto que lhes interesse.

São espaços que incentivam o hábito da leitura desde a 
infância. Através de programas de contação de histórias, 
clubes de leitura e outras atividades, elas despertam a 
paixão pela literatura e desenvolvem habilidades essenciais 
para a vida.

As bibliotecas públicas oferecem acesso gratuito à 
internet e computadores, possibilitando que pessoas de 
todas as classes sociais se conectem com o mundo digital. 
Elas também oferecem cursos e oficinas para promover a 
inclusão digital e desenvolver habilidades tecnológicas.

As bibliotecas são espaços de encontro e convívio social, 
onde as pessoas podem se reunir para participar de eventos 
culturais, debates, palestras e oficinas. Elas promovem a 
interação social e o senso de comunidade.

Incentivar a criação de novas bibliotecas é investir no 
futuro da sociedade. É garantir que todos os cidadãos 
tenham acesso à informação, à cultura e ao conhecimento, 
ferramentas essenciais para o desenvolvimento pessoal e 
profissional. É construir uma sociedade mais justa, inclusiva 
e próspera.
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— Estou saindo. Vou trabalhar. 
Leve a Fifi para passear e, por fa-
vor, não se esqueça de deixar o 
exame do papai no laboratório. 
Queria entender como consegue 
dormir debaixo desse edredom 
nesse verão incendiário. Se ti-
véssemos ar-condicionado ou 
se você não tivesse quebrado o 
único ventilador que temos, tal-
vez eu até compreendesse.

Ele nem se moveu. Ela se ir-
ritou.

— Levanta, homem! Daqui a 
pouco a diarista estará aqui.

Ele pulou da cama para se 
despedir com um beijo. 

— De jeito nenhum! Não vai 
borrar o meu batom, ainda mais 
com esse bafo de onça!

Ela deixou o apartamento e 
ele foi ao quarto do hóspede vi-
talício, o sogro. Entrou na ponta 
dos pés para cobrir o velho que 
roncava e babava na escuridão. 
Viu o recipiente sobre a mesa 
de cabeceira e levou as mãos à 
cabeça.

— Meu Deus! Esqueci de pôr o 
potinho de cocô na geladeira.

Apressadamente, enfiou o 
frasco numa sacolinha de super-
mercado, trocou de roupa, colo-
cou coleira na cachorrinha e, as-
sim que a diarista chegou, correu 
até o elevador. Quando a porta se 
abriu, viu a síndica espirrando 
sucessivas vezes e assoando o 
nariz.  

— Bom dia. Está gripada?
— E com nariz entupido. Não 

sinto cheiro de nada.
A porta se fechou e o elevador 

começou a descer, mas travou 
no quinto andar. Ele apertou o 
botão de alarme. Não funcionou. 
Ela tentou o interfone. Não fun-
cionou. Ele começou a suar. Era 
claustrofóbico.

— Fique tranquilo. Vamos pe-
dir socorro. Cadê o seu celular? 

— Esqueci no apartamento. 
Cadê o seu?

— Aqui. Mas... sem bateria.
Ele entrou em pânico, come-

çou a esmurrar a porta do eleva-

dor e só parou porque doeram-
-lhe as mãos. Desesperançado, 
se sentou no assoalho abraçado 
à cachorrinha, e chorou. Nesse 
momento, sentiu forte cheiro de 
cocô. Tratou de esconder o poti-
nho no bolso da calça.

O elevador voltou a funcio-
nar minutos depois Assim que a 
porta se abriu, ele saiu correndo 
e jogou a sacolinha com o frasco 
na primeira lixeira pública que 
encontrou. Em seguida, foi ao 
parque passear com Fifi e só re-
tornou na hora do almoço. 

A diarista estava de saída. A 
esposa colocava pratos na mesa. 
Ele precisava se explicar.

— Amor... O exame... Eu...
— O exame? Desculpe. Como 

sei que você sempre se esquece 
de tudo, eu levei o exame ao labo-
ratório. Não deu tempo de avisar. 

No quarto, o sogro choramin-
gou:

— Meu amendoim sumiu. 
— Por acaso você viu o pote 

com pasta de amendoim orgâ-
nico que estava na mesinha de 
cabeceira do papai? 

— Pasta de amendoim? Não, 
não vi não. 

A diarista, abrindo a porta 
para ir embora, observou:

— O senhor se sentou em al-
guma coisa podre?

Pros
eando

Maurício Cavalheiro 
ocupa a cadeira nº 30 

da APL - Academia 
Pindamonhangabense 

de Letra

CHEIRINHO ESTRANHO

Hoje falaremos sobre o TEA, 
ou Transtorno do Espectro Au-
tista, que se trata de um trans-
torno, como o próprio nome diz, 
um distúrbio do desenvolvimento 
neurológico infantil caracteriza-
do por dificuldades na interação 
social, comunicação, de compor-
tamento com interesses restri-
tos, podendo apresentar também 
sensibilidades sensoriais.

Contudo o TEA não é uma do-
ença, portanto não apresenta sin-
tomas, mas sinais, onde o diag-
nóstico ocorre por questão clínica. 
Não existem exames de imagem 
ou de outro tipo que diagnosti-
quem o autismo. Na maioria das 
crianças, a causa é desconhecida, 
embora existam evidências de um 
componente genético. O transtor-
no do espectro do autismo pode 
se manifestar durante o primeiro 
ano de vida, mas, dependendo da 
gravidade dos sintomas, o diag-
nóstico fica mais evidente na ida-
de escolar.

Cada pessoa com TEA apre-
senta um diagnóstico particular, 
ou seja, não tem caráter padrão a 
todas as pessoas. Alguns conse-
guem ter vida funcional, estudar, 

trabalhar e se relacionar; outros 
têm dificuldade para interagir 
com as pessoas e o mundo à sua 
volta, necessitando de maiores 
cuidados ao longo da vida. Além 
disso, o nível de funcionamento 
intelectual vai desde deficiência 
profunda até habilidades cogniti-
vas não verbais.

Pessoas com autismo expres-
sam alguns comportamentos re-
petitivos, os quais tendem a se 
modificar conforme passa a idade. 
Crianças e jovens costumam reali-
zar um balanço repetitivo do corpo, 
com necessidade constante de mo-
vimentos motores (principalmente 
de correr, pular, andar nas pontas 
dos pés, fazer movimento repeti-
tivo das mãos e dos dedos), orga-
nizar brinquedos, roupas e objetos 
pessoais de forma metódica, além 
de repetir palavras fora de contexto. 
Adultos também podem ter esses 
comportamentos modificados, mas 
de modo reduzido e de forma me-
nos emocional. Outra característica 
comum é que insistem nas mesmas 
coisas, sendo inflexíveis a mudan-
ças de rotina e rituais familiares.

O tratamento tanto da criança 
como do adulto com TEA é mul-

tidisciplinar, onde é preciso inte-
ração entre médico neurologista, 
psiquiatra, psicólogo, fisiotera-
peuta, fonoaudiólogo, terapeuta 
ocupacional, nutricionista, psico-
terapeuta, professor e conta ainda 
com a ajuda dos pais e familiares.

Existem grupos de mães em 
nosso país, as mães de azul, que 
criaram uma rede de ajuda para 
cobrar os governantes quanto as 
necessidades da pessoa com TEA, 
além de promover palestras e 
eventos tentando uma conscien-
tização e educação da sociedade. 
O grupo ainda ajuda no acolhi-
mento das famílias no difícil pe-
ríodo do diagnóstico através da 
troca de experiências.

Atualmente  os pesquisadores 
estão desenvolvendo inúmeros 
estudos observacionais em bebês 
dos 3 aos 6 meses de idade, onde 
já é possível identificar alterações 
no desenvolvimento infantil. Es-
tudos demonstram que a inter-
venção precoce pode ser defini-
tiva para que algumas barreiras 
do desenvolvimento da criança 
autista – principalmente de co-
municação e comportamental – 
sejam superadas.

O que sabemos hoje em dia é 
que o TEA se trata de uma condi-
ção multifatorial, ou seja, que en-
volve uma interação ainda desco-
nhecida entre fatores genéticos e 
ambientais. Por isso mais estudos 
são necessários para que se possa 
chegar a uma conclusão diagnós-
tica sobre as causas do TEA.

saúde
Dr. José Carlos Nogueira Junior,  é 

Fisioterapeuta formado há 20 anos, 
possui  especialização em Ortopedia 

e traumatologia, Osteopatia e 
Acupuntura. É sócio da Azzera 

Clínica, Clínica multidisciplinar em 
Pindamonhangaba

‘O Assunto é...’
Lúcia Perfetti nasceu na cidade de São Paulo, é escritora por hobby, 
leitora voraz de livros e já participou de vários concursos literários

Outro dia resolvi fazer a famo-
sa alcachofra recheada, receita de 
família, passada de geração em 
geração. Receita vinda da região 
de Marche na Itália, trazida por 
minha avó materna que apren-
deu com sua mãe, sendo uma re-
ceita centenária. 

A alcachofra é uma planta na-
tiva da região mediterrânea, que 
foi trazida para o Brasil pelos imi-
grantes italianos.

Aqui no Brasil a temporada das 
alcachofras vai de agosto a no-
vembro. Seu sabor, característico 
e inigualável me agrada muito. A 
cidade de São Roque no Estado de 
São Paulo é conhecida como a ci-
dade das alcachofras , tempo até 
uma festa em homenagem à “sra. 
Alcachofra”.

A Herança da Alcachofra 
É comestível somente o botão 

floral da alcachofra, que é forma-
do por um conjunto de pétalas e 
uma base carnosa “coração” de 
onde saem as pétalas. 

Enquanto alguns “chefs” pre-
ferem cozinhar apenas com água 
e sal e na hora de consumir pas-
sam as pétalas no azeite com sal 
e pronto. As alcachofras de minha 
avó Rita são especiais, recheadas 
com uma mistura de pão amanhe-
cido, alho, cebola, bacon, sal, azeite 
de oliva extravirgem e um segredo 
especial, tornam essas alcacho-
fras únicas e singulares.

Como ia dizendo, aventurei-
-me a fazer a receita centenária 
da família. Piquei todos os ingre-
dientes, misturei tudo, enquanto 
as alcachofras estavam de molho 

em água com vinagre, que depois 
de escorridas foram recheadas 
com a tal mistura. Cozidas na pa-
nela de pressão após alguns mi-
nutos estavam prontas para se-
rem servidas.

Enquanto as preparava, ima-
ginava como minha avó e bisavó 
italianas costumavam fazer esse 
prato típico e viajei no tempo. Mo-
mento mágico. Senti-me a verda-
deira “Mama” italiana, preparando 
o prato favorito de meu avô em 
meio a bela paisagem da região 
de Marche. Cantarolei e dancei ao 
som da “Tarantela”. Voltei à terra.

Em resumo, as alcachofras 
ficaram deliciosas e receberam 
muitos elogios de todos os pre-
sentes; os mais ousados queriam 
saber o segredo da receita, segre-
do que não revelo, está guardado 
a sete chaves! Somente membros 
mais antigos da família sabem a 
receita. 

Me sai bem, sendo que era a 
primeira vez que fazia a tal receita 
de alcachofra. 

Tai, gostei. Vou repetir.

A CGM (Guarda Civil Metro-
politana de Pindamonhangaba) 
prendeu um homem com 1.045 
embalagens de um produto aná-
logo à cocaína e três porções sem 
embalar, pesando 280 gramas, 
diversos enppendorfs (pinos), 
balança de precisão e etiquetas 
de lacração. 

A ação ocorreu às 3h20 no 
bairro Jardim Eloyna, quando 
uma equipe da GCM em patru-
lhamento de rotina pelo bairro 
avistou um homem em atitude 
suspeita. Ao observar a viatura, 
o homem, que estava com uma 
mochila nas costas, saiu cor-
rendo.

Em perseguição, o suspeito 
foi detido na Avenida Indepen-
dência e os GCM encontraram os 
itens no interior da mochila.

Diante do flagrante, o indivi-
duo foi conduzido ao plantão po-
licial, onde foi ratificada a voz de 
prisão.

“Fizemos uma grande apre-
ensão de drogas nesta madru-
gada. Tiramos da rua mais um 
traficante e uma quantidade sig-
nificativa de drogas. A GCM tem 
obtido êxito em diversas ações 
de combate à criminalidade, seja 
por meio das nossas rondas de 
patrulhamento de rotina, como 
foi esse ato, ou por denúncias, 
ou por uso das nossas câmeras 
inteligentes do CSI. Não vamos 

CGM de Pinda prende 
homem com 1.045 
porções de cocaína e 280 
gramas da droga

tolear o crime em Pindamo-
nhangaba”, afirmou o secretário 
de Segurança Pública, Fabrício 
Pereira.

TEA - Transtorno do Espectro Autista



3PINDAMONHANGABA, 11 DE ABRIL DE 2024

cidade

Feira do Produtor Rural acontece neste final de 
semana, promovendo produtores locais

Pindamonhangaba se-
diou, na última semana, a 
reunião do fórum da Instância 
de Governança Regional da 
Região Turística da Manti-
queira Paulista. O encontro 
foi realizado no Palacete 10 de 
Julho, sede da Secretaria de 
Cultura e Turismo da Prefeitu-
ra, organizadora do evento. 

A reunião teve a parti-
cipação de representantes 
e empresários do trade 
turístico que compõem as 
cidades integrantes desta 
Região Turística, além de 
conselheiros municipais 
de Turismo, secretários e 
diretores de Turismo das 
cidades de São Bento do Sa-
pucaí, São José dos Campos 
(distrito de São Francisco 
Xavier), Santo Antônio do 
Pinhal e representantes 
do Sebrae do escritório 
regional de Guaratinguetá. 
Pindamonhangaba foi re-
presentada pelo secretário 
de Cultura e Turismo Alce-
mir Palma e pelo diretor de 
Turismo, Fábio Vieira. 

Foram abordados diver-
sos temas como homolo-
gação da região da Man-
tiqueira Paulista no Mapa 

do Turismo; Plataforma do 
intraturismo e ranquea-
mento por categorização 
dos municípios; Partici-
pação em Feiras e eventos 
com o apoio da Secretaria 
de Turismo e Viagens de 
São Paulo; realização do 
Seminário sobre Muriquis 
e outros primatas nos dias 
20 e 21 de abril, em São 
Francisco Xavier; Informes 
da Câmara Técnica de Tu-
rismo; Indicação de novos 
membros da diretoria do 
fórum; Formalização do Re-
gimento interno e apresen-
tação do Plano de Trabalho 
2024.

“Foi com muita alegria 
que recebemos nossos 
parceiros das cidades da 
região para essa reunião 
em Pindamonhangaba. 
Temos certeza do compro-
metimento de cada um, de 
nossa parte todos os es-
forços estão sendo feitos, e 
sabemos da importância da 
união entre os munícipios 
para fortalecermos o turis-
mo em nossa região”, disse o 
diretor do Departamento de 
Turismo da Prefeitura, Fabio 
Vieira.

Pindamonhangaba está 
prestes a sediar mais uma edi-
ção da Feira do Produtor Rural, 
marcada para o próximo dia 13 
de abril, das 15h às 18h30, no gal-
pão do Parque da Cidade. Este 
evento, organizado pelo Depar-
tamento de Agropecuária, da 
Secretaria de Desenvolvimento 
Rural Sustentável e Clima, visa 
não só destacar, mas também 
incentivar os agricultores lo-
cais, oferecendo aos visitantes 
uma oportunidade única de 
conhecer o árduo trabalho por 
trás da produção agrícola na 
região e adquirir produtos de 
altíssima qualidade.

Com uma ampla variedade 
de produtos confirmados, os 
participantes deste final de se-
mana podem esperar por uma 
verdadeira festa gastronômica. 
Entre os produtos em destaque 
estão mel, produtos defuma-
dos, pães, bolos, biscoitos, do-
ces, artesanato, frutas, queijos, 

derivados de milho, pastel e, 
inclusive, comida japonesa. A 
ideía é que, com a variedade de 
produtos, o número de visitan-
tes aumente cada vez mais.

Este encontro mensal, re-
alizado no segundo sábado de 
cada mês, é resultado de uma 
colaboração entre a Feira do 
Produtor Rural, a Coordenado-
ria de Assistência Técnica In-
tegral (CATI), o Sindicato Rural 
de Pindamonhangaba e o apoio 
fundamental das Secretarias de 
Cultura e Turismo, bem como a 
de Meio Ambiente.

O secretário de Desenvol-
vimento Rural Sustentável e 
Clima, Paulo Ricardo Nicolas 
Imparato, ressalta a importân-
cia da feira como um impulsio-
nador do comércio de produtos 
agrícolas locais, que promove o 
desenvolvimento das ativida-
des dos pequenos agricultores. 
“A feira é percebida não apenas 

como uma opção saudável, mas 
também acessível, com horário 
estendido e facilidades de esta-
cionamento. A expectativa é que 
a comunidade aproveite esta 
oportunidade para apoiar a pro-
dução local enquanto desfruta 

de produtos frescos e artesanais 
de alta qualidade”. Paulo também 
destaca que a proximidade entre 
consumidores e produtores é 
um dos grandes atrativos, graças 
à qualidade, variedade e frescor 
dos produtos disponíveis.

“Se você é da região,  não 
perca a chance de partici-
par deste evento que ce-
lebra o trabalho árduo e a 
dedicação dos nossos agri-
cultores locais”,  f inalizou o 
secretário.

Pinda sedia reunião 
da Região Turística da 
Mantiqueira Paulista

EDP inicia o ciclo de 2024 do Projeto ‘Boa 
Energia nas Escolas’

Mudar hábitos de consumo e 
impactar positivamente as co-
munidades em prol do desen-
volvimento sustentável. É com 
esse objetivo que a EDP, distri-
buidora de energia de Guaru-
lhos, Alto Tietê, Vale do Paraíba 
e Litoral Norte, inicia o ciclo de 
2024 do projeto ‘Boa Energia nas 
Escolas’, já com o envolvimento 
garantido de mais de 85 mil alu-
nos, em 203 unidades públicas de 
ensino, espalhadas por 18 muni-
cípios de sua área de concessão 
no Estado de São Paulo. 

“Estamos com o período de 
inscrições aberto. Gestores da 
educação dos municípios inte-
ressados em participar podem 
entrar em contato conosco. O 
Boa Energia nas Escolas bus-
ca envolver toda a comunida-
de escolar dentro desse tema 
transversal tão importante que 
é o meio ambiente”, destaca o 
gestor da EDP, Roberto Miranda, 
gestor da EDP. 

As cidades que confirma-
ram a participação: Aparecida, 
Caçapava, Cachoeira Paulista, 
Caraguatatuba, Ferraz de Vas-
concelos, Guararema, Guara-
tinguetá, Itaquaquecetuba, Ja-
careí, Lorena, Mogi das Cruzes, 
Pindamonhangaba, Poá, Potim, 
Roseira, São Sebastião, Suzano 
e Tremembé.

O projeto da distribuidora 
de energia mantém um alinha-
mento com os ODS (Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentá-
vel) da ONU (Organização das 

Nações Unidas), em especial 
os de números 4 (Educação de 
Qualidade), 7 (Energia Limpa e 
Acessível) e 11 (Cidades e Comu-
nidades Sustentáveis). 

Em 13 anos de atividades, o 
Boa Energia nas Escolas já im-
pactou positivamente mais de 
400 mil alunos e 7.500 profes-
sores em 1.520 estabelecimen-
tos de ensino.

Formação - Durante este ci-
clo de 2024, o Boa Energia nas 
Escolas contempla o desen-
volvimento de atividades pe-
dagógicas voltadas à educação 
ambiental, onde professores e 
alunos terão acesso a um con-
junto de ações e recursos inte-
rativos e virtuais, além de mate-
riais de apoio.

A primeira etapa do projeto 
começou com a capacitação dos 
professores. Até o momento, 
estão confirmadas quatro tur-
mas, totalizando 1.210 docentes 
inscritos.  Duas destas turmas já 
iniciaram a jornada pelos prin-
cípios da Educação Ambien-
tal para a formação de agentes 
multiplicadores.

Caminhão da Boa Energia - 
Em complemento ao processo 
formativo, o Caminhão da Boa 
Energia da EDP também já está 
em circulação, oferecendo ativi-
dades lúdicas e interativas para 
a comunidade escolar. Trata-se 
de um laboratório itinerante 
em que os visitantes vivenciam 
uma série de experimentos, 
aprendendo, na prática, temas 

como a preservação dos recur-
sos naturais, a história da ener-
gia, os tipos de geração de ener-
gia, segurança com pipas e rede 
elétrica, além de dicas para usar 
equipamentos elétricos dentro 
de casa com maior eficiência.

A região do Alto Tietê é a pri-
meira a receber o veículo, que já 
passou por sete escolas de Ita-
quaquecetuba e circulará por 
20 escolas de Ferraz de Vascon-
celos e 14 escolas de Suzano até 
o início de maio.

Gincana Xô Desperdício - 
Em outra frente de atuação, o 
Boa Energia nas Escolas tam-
bém conta com a Gincana Xô 
Desperdício. A gincana cultural 
está prevista para acontecer no 
segundo semestre e visa esti-
mular a comunidade a promo-
ver o combate ao desperdício 
de energia elétrica nas escolas, 
residências e na sociedade em 
geral, bem como reconhecer as 
iniciativas realizadas pelos es-
tudantes no âmbito das escolas 
municipais localizadas na área 
de concessão da EDP. As escolas 
vencedoras da competição se-
rão premiadas com um sistema 
de geração distribuída solar de 
no mínimo 2,65 KWp.

Desde o início da gincana Xô 
Desperdício, 40 sistemas de ge-
ração solar já foram instalados 
nas escolas. O projeto Boa Ener-
gia nas Escolas faz parte do Pro-
grama de Eficiência Energética 
da Agência Nacional de Energia 
Elétrica (ANEEL).

Pindamonhangaba já confirmou participação nesta edição; Cidade foi uma das 
vencedoras da Gincana “Xô Desperdício”, do ano passado, por meio da Escola 
Municipal Professor Mário de Assis César, localizada em Moreira César

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Projeto impactou mais de 400 mil alunos de forma positiva em atividades voltadas à educação

Encontro recebeu as cidades parceiras no 
desenvolvimento do turismo em nossa região

A feira tem muitos atrativos, entre os quais qualidade, variedade e frescor dos 
produtos disponíveis



PINDAMONHANGABA, 11 DE ABRIL DE 20244

 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMO-
NHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE 
LICITAÇÃO

***RATIFICAÇÃO***

DISPENSA 078/2024 (PMP 4775/2024)
A Autoridade superior, ratifi cou em 09/04/2024 
o processo supra que cuida de “Contratação de 
empresa especializada para a execução do ser-
viço de roçada manual e mecânica, bem como 
remoção e destinação fi nal de resíduos verdes 
resultantes e entulhos existentes em áreas pri-
vadas (terrenos sujos de propriedade particular), 
e limpeza das calçadas nos arredores dos terre-
nos, em caráter emergencial, tendo em vista a si-
tuação de emergência e alerta epidemiológico no 
município de Pindamonhangaba, em razão da 
dengue, conforme decreto n° 6.568, de 06 de fe-
vereiro de 2024”, expressa no processo em tela 
em favor de MAXIMOS MANUTENÇÃO E CON-
SERVAÇÃO LTDA, no valor de R$ 3.990.000,00, 
nos termos da proposta apresentada e justifi ca-
tiva pelo SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GO-
VERNO E SERVIÇOS PÚBLICOS e do parecer 
referencial da Procuradoria Geral do Município. 
O que faço com base no Lei 14.133/2021, Art. 
75, VIII.

***ADITAMENTOS***

PREGÃO ELETRÔNICO 247/2022 (PMP 
16507/2022)
Foi fi rmado o aditamento: Aditamento 05/2024, 
de 05/04/2024, ao contrato 086/2023, que cui-
da de “Contratação de empresa especializada 
para fornecimento de equipe multiprofi ssional 
para atuar na atenção domiciliar – Emad, em 
caráter complementar, pelo período de 12 (doze) 
meses”, para 7º repasse de parcela única do 
importe no valor de R$2.486,28, da AFC - Assis-
tência Financeira Complementar da União para 
cumprimento do piso salarial nacional de enfer-
meiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e 
parteira, conforme Portaria GM/MS nº 1.135, de 
16 de agosto de 2023, do Ministério da Saúde, 
assinando pela contratante, a Sra. Sílvia Mendes 

de Almeida e pela contratada SHM Consultoria, 
Gestão e Serviços em Saúde LTDA, o Sr. Marcos 
Sattelmayer Aguiar Junior.

***RERRATIFICAÇÃO***

PREGÃO ELETRÔNICO 247/2022 (PMP 
16507/2022)
Foi fi rmado a rerratifi cação, em 04/04/2024, a 
publicação dos dias 07/03/2024 e 20/03/2024 
do aditamento do processo supra que cuida de 
“Contratação de empresa especializada para for-
necimento de equipe multiprofi ssional para atuar 
na atenção domiciliar – Emad, em caráter com-
plementar, pelo período de 12 (doze) meses”, 
para correção, onde se lê na publicação do dia 
07/03/2024: CONTRATO Nº 086/2023 Aditamen-
to 01 de 29/02/2024; leia-se: “CONTRATO Nº 
086/2023 Aditamento 05 de 29/02/2024 e onde 
se lê na publicação do dia 20/03/2024: CONTRA-
TO Nº 086/2023 Aditamento 02 de 15/03/2024; 
leia-se: CONTRATO Nº 086/2023 Aditamento 06 
de 15/03/2024. As demais condições constantes 
na publicação permanecem inalteradas. Assi-
nando pela contratante, a Sra. Silvia Mendes de 
Almeida.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE 
LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e 
Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, 
nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PRE-
ÇOS 036/2024 (PMP 3555/2024)
Para “Aquisição de insulinas análogas padro-
nizadas na remume e para cumprir decisão 
judicial” com recebimento das propostas até 
dia 24/04/2024 às 07h59 e início da sessão às 
08h00.

Todos os editais estarão disponíveis no site 
www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também 
https://licitar.digital/ para pregões eletrônicos). 
Maiores informações no endereço acima das 8h 
às 17h ou através do tel.: (12) 3644-5600.

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
Estado de São Paulo 

 
 
 

Aviso de Audiência Pública para apresentação do Projeto de Lei de Revisão da Lei Complementar nº 09 de 16 de 
dezembro de 2008 e suas alterações, que institui o Código de Edificações do Município de Pindamonhangaba 

 
 

A Prefeitura do Município de Pindamonhangaba divulga para conhecimento público que em 18 de abril de 2024 quinta-
feira), às 17h00min, no Plenário Dr. Francisco Romano de Oliveira, na sede da Câmara Municipal, localizado na Rua 
Alcides Ramos Nogueira, nº 860, Bairro Mombaça, Pindamonhangaba/SP, realizar-se-á AUDIÊNCIA PÚBLICA para 
Apresentação do Projeto de Lei de Revisão da Lei Complementar nº 09 de 16 de dezembro de 2008 e suas 
alterações, que institui o Código de Edificações do Município de Pindamonhangaba. 
A Minuta do Projeto de Lei, objeto da AUDIÊNCIA PÚBLICA, estará disponível para consulta no site da Prefeitura a partir 
de 08/04/2024 (segunda-feira): https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/obras-e- planejamento/secretaria-
de-obras-e-planejamento 

 
Pindamonhangaba, 03 de abril de 2.024. 

 
 

ISAEL DOMINGUES 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público n º001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

PROFESSOR DE ARTE:
84º FELIPE AUGUSTO LEITE DOS SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão do curso superior de Licenciatura Plena em Arte;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE ARTE.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

AGENTE DE ORGANIZAÇÃO ESCOLAR:
1ºWILLIAM RABELLO DA SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Médio;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação ou

correlata;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até

18/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: AGENTE DE
ORGANIZAÇÃO ESCOLAR.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público nº001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

ASSISTENTE DE SERVIÇOS GERAIS:

7º VINICIUS DE SIQUEIRA RODRIGUES

8º JONATHANWESLEY DE OLIVEIRA BICUDO

9º LUIZ RENAN BATISTA RESENDE DE SOUSA

10º JONATA LOIS DOS SANTOS SANDIM

11º ITALO RAFAEL MARCONDES ALVES DE LIMA

12º MARCOS ROGERIO DA SILVA

13º THIAGO TEIXEIRA DA SILVA

14º ALEX JUNIOR DE FREITAS NECKEL

15º LUAN FELIPE DE CAMARGO

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Fundamental;
 Atestado de Antecedentes Criminais;

 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cônjuge, se for casado);

 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: ASSISTENTE DE
SERVIÇOS GERAIS.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público n º001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

AUXILIAR DE CLASSE:
1º MARINA DOS SANTOS DIAS

2º THASSA DA HORA LIMA DOS SANTOS SILVA

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Certificado de conclusão do curso de Ensino Médio;
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: AUXILIAR DE CLASSE.
 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional.O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIOMUNICIPALDEADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023

CONVOCAÇÃO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),

classificados no Concurso Público n º001/2023 para apresentação de documentos,

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instruções a seguir:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR:
110º RAFAEL DIAS DOS SANTOS

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH);
 CPF (caso não conste no RG);
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público);

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo
masculino até 45 anos de idade);

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar
certidão de quitação eleitoral);

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da

qualificação (se possuir);
 Certidão de Casamento (se for o caso);
 Diploma de conclusão de curso superior de Licenciatura Plena em Educação

Física;
 Registro no CREF-SP;
 Atestado de Antecedentes Criminais;
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cônjuge, se for casado);
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 18/04/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

 Clicar em Protocolo.

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

 Ir para assunto:

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR.

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado)

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

 Assinar digitalmente (assinatura1doc).

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga.

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos,enviando através dele as

informações,solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu
protocolo.

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será

agendado(via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificação deste concurso público.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

                        PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
             ESTADO DE SÃO PAULO 

                 SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
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Extrato de Abertura do Edital de Chamamento Público para Serviços e 
Programas de Proteção Social Básica e Especial de Média e Alta Complexidade. 

(2024) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

CHAMAMENTO PÚBLICO n° 03/2024 – SAS 
Processo Administrativo n° 3.715/2024 
 
O município de Pindamonhangaba torna público que seja aberto na Secretaria Municipal de 
Assistência social, sítio Rua Laerte Machado Guimarães, n° 590, São Benedito, Pindamonhangaba 
– SP, o edital de Chamamento Público tendo como objeto a seleção e possível celebração de 
Termo de Colaboração com Organização da Sociedade Civil para a execução de Serviço e 
Programas de Proteção Social Básica e Especial de Média e Alta Complexidade, de acordo com 
as especificações contidas no Edital e Plano de Trabalho, cuja entrega das propostas deverá ser 
feita até o dia 15/04/2024. O Edital e demais documentos e orientações estarão disponíveis no 
site www.pindamonhangaba.sp.gov.br. Acesse o link “Secretarias”, em seguida “Assistência 
social” e ao final da página clique no selo do Chamamento Público.  
 

Pindamonhangaba, 14 de março de 2024. 

 

EDITAL PARA CONHECIMENTO GERAL - PRAZO DE 30 DIAS. 
PROCESSO Nº 1004456-96.2023.8.26.0445. 

O MM. Juiz de Direito da 3ª Vara Cível, do Foro de Pindamonhangaba, Estado de São Paulo, Dr. 
HELIO APARECIDO FERREIRA DE SENA, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) que quem possa 
interessar que neste Juízo tramita a ação de Alteração do Regime de Bens movida por Oseias 
Custodio Toledo e Sandra Donizete de Souza, por meio da qual os requerentes indicados intentam 
alterar o regime do casamento, de separação de bens para a comunhão parcial de bens. O presente 
edital é expedido nos termos do artigo 734, § 1º do CPC. Será o presente edital, por extrato, afixado 
e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Pindamonhangaba, aos 
19 de março de 2024. 
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Mais de 1,5 mil ciclistas 
irão invadir as principais 

ruas e avenidas de 
Pindamonhangaba no 

domingo (14) durante a 
primeira edição do Pedala 
Tour na cidade. O evento, 

considerado um dos maiores 
passeios ciclísticos do país, 

acontece a partir das 6 
horas, no Parque da Cidade. 

As inscrições
 estão esgotadas

‘Pedala Tour Pindamonhangaba’ acontece no domingo com a 
participação de mais de 1.500 ciclistas e serviços de saúde gratuitos

Na Arena Pedala, que será 
montada no Parque da Cidade, 
os participantes e seus acom-
panhantes também poderão 
usufruir de diversos serviços de 
saúde como aferição de pressão 
e glicemia, orientação para trei-
nos, teste de bioimpedância e 
quick massages (massagens de 
curta duração). O passeio con-
tará ainda com posto médico e 
uma ambulância de plantão. 

Caso a bicicleta precise de 
algum reparo, uma bicicletaria 
estará à disposição dos ciclistas 
para realizar pequenas manu-
tenções de forma totalmente 
gratuita.No local, também have-
rá frutas, água e sucos para con-
sumo dos inscritos. 

Voltado para toda a família, 
o ‘Pedala Tour’ irá percorrer um 
trajeto de 10 quilômetros pelas 
principais ruas e avenidas do 
município. Podem participar 
crianças com idade a partir de 

Nesta segunda edição da sé-
rie de matérias especiais que têm 
como objetivo evidenciar os es-
paços culturais de nossa Pinda-
monhangaba, temos como objeto 
central a Biblioteca Pública Mu-
nicipal Profª Maria Bertha César, 
localizada no coração de Moreira 
César, que é um verdadeiro oásis 
de conhecimento e cultura para 
a comunidade local. Mais do que 
emprestar livros, a biblioteca se 
destaca como um centro de in-
clusão social, promoção da leitu-
ra e desenvolvimento cultural.

Localizada na rua Dr Gonzaga, 
136, com um acervo de quase 14 
mil exemplares, a biblioteca, que 
foi inaugurada em 31 de julho de 
1994, oferece uma ampla varie-
dade de materiais para todos os 
gostos e idades. Obras didáticas, 
literatura infantil, infantojuvenil 
e adulta, obras técnicas, revistas, 
gibis e jornais compõem o acervo, 
que está em constante atualização.

A biblioteca também está com-
prometida com a inclusão e acessi-
bilidade. A entrada possui rampa, o 
banheiro é adaptado e os espaços 
entre as prateleiras são acessí-
veis para pessoas com deficiência. 
Além disso, a biblioteca oferece di-
versos serviços para atender às ne-
cessidades de seus usuários, como 
empréstimo de até 5 exemplares, 
com possibilidade de renovação 
presencialmente, por telefone, 
WhatsApp e e-mail; espaço para 
leitura e pesquisa; espaço para 
promoção de eventos, que inte-
gram a comunidade e incentivam 
a leitura, a cultura e a cidadania. 

Contação de histórias, ofici-
nas de literatura e artes, pales-
tras, cursos e apresentações mu-

Um refúgio de conhecimento e cultura em Moreira César
sicais são apenas algumas das 
atividades que atraem pessoas 
de todas as idades. Toda a agenda 
com a publicação dessas ativida-
de é constatemente divulgada 
nas redes sociais da prefeitura.

“Temos aqui um verdadeiro 
espaço formador de cidadãos 
críticos e reflexivos, capazes de 
formar opiniões baseadas em fa-
tos, com argumentos concretos. 
Não importa a idade, quem fre-
quenta essa biblioteca sempre 
se transforma”, afirmou a res-
ponsável pelas bibliotecas públi-
cas municipais, Rosi Cardoso.

As bibliotecas públicas muni-
cipais fazem parte da Secretaria 
de Cultura e Turismo. A rede mu-
nicipal de Bibliotecas Públicas é 
composta por 5 bibliotecas ativas, 
essa de Moreira César, uma no 
centro, uma na Vila São Benedi-
to, uma na Estação Cidadania, no 
Vale das Acácias, e a recentemen-
te inaugurada no Castolira, além 
da que será inaugurada no Ara-
retama. Esta rede possui mais de 
26.000 usuários cadastrados.

A diretora de Cultura, Rebeca 
Guaragna, ressaltou que “para o 
futuro, como vivemos  um  pe-
ríodo  de  revolução  do  desen-
volvimento  de  tecnologias de 
comunicação  e  informação, 

buscaremos trazer aos nossos 
usuários a possibilidade da in-
serção nestas novas tecnologias, 
reduzindo desigualdades sociais 
de acesso à informação, fomen-
tar cidadania, promover inclusão 
social e digital”, disse a diretora.

“Ontem, dia 10 de abril, inau-
guramos a biblioteca do bairro 
Castolira, reforçando o compro-
misso da gestão com a cultura e a 
educação de toda a cidade. Nossas 
bibliotecas não só proporcionam 
à comunidade acesso a materiais 
de leitura, mas também servem 
como centros de interação social, 
estimulando o aprendizado contí-
nuo e fortalecendo os laços comu-
nitários”, destacou o secretário de 
Cultura e Turismo, Alcemir Palma.

Segundo o Conselho Regio-
nal de Biblioteconomia, a rede 
de bibliotecas municipais de Pin-
damonhangaba está entre as 14 
melhores do Estado de São Paulo.

Conheça a Patrona da 
Biblioteca:

Maria Bertha César dedicou 
sua vida à educação e ao desen-
volvimento cultural de Moreira 
César. Ela nasceu em Pindamo-
nhangaba (SP), em 21 de feve-
reiro de 1912, filha do Capitão e 
Jomalista Virgilio Varela Homem 

de Mello e Alzira Marcondes Sal-
gado. Fez seus primeiros estudos 
no tradicional “Grupo Escolar Dr. 
Alfredo Pujol’ e, após o período de 
quatro anos, continuou aprimo-
rando seus conhecimentos com a 
grande mestra, Dona Alzira Pes-
tana Franco e Dr. Edésio Pestana 
Franco, que veio a se aposentar 
como Desembargador de Justiça.

Ingressou em seguida na Es-
cola Normal Livre Municipal de 
Pindamonhangaba, formando-
-se professora no ano de 1930, na 
primeira turma.

Em 1931 foi nomeada substituta 
efetiva para o mesmo Grupo Esco-
lar Dr. Alfredo Pujol, onde iniciara 
seus estudos. Em 1932 foi nomea-
da substituta (de março à maio) na 
Escola Normal Livre Municipal de 
Pindamonhangaba na disciplina 
Ginástica, hoje Educação Física.

Neste mesmo ano de 1932, dia 
28 de abril, foi nomeada profes-

sora efetiva da Escola Mista Rural 
do Barranco Alto, em Moreira Cé-
sar, tendo tomado posse no dia 13 
de maio. Referida escola, pelo De-
creto n° 6.402 de 18/04/34 passou 
a denominar-se Escola Mista da 
Estação de Moreira César.

Por portaria do Secretário da 
Educação, em 06/04/43 foi autori-
zada a assinar Maria Bertha César.

Ainda em Moreira César, foi 
também professora durante vá-
rios anos, do Curso de Alfabetiza-
ção de Adultos, mais tarde trans-
formado em Mobral. Substituiu 
ainda o professor Francisco de 
Assis César, na Escola Masculina 
Municipal “Professor Pedro Silva”. 
Pelo Decreto de 15/12/54, foi criado 
o Grupo Escolar da Estação de Mo-
reira César com anexação das es-
colas estadual e municipal, já exis-
tentes e a criação de duas outras 
classes. Para a criação do Grupo 
Escolar, que era anseio da popula-
ção de Moreira César, realizou im-
portante e exaustivo trabalho de 
levantamento, por todo o bairro e 
áreas vizinhas, recolhendo dados 
sobre crianças e respectivas faixas 
etárias, o que possibilitou a con-
cretização do antigo sonho, com 
a criação do Grupo Escolar que 
depois passou a denominar-se 
Deputado Claro César e passou a 
funcionar a partir de 1955.

Especial Espaço Cultural: 
Biblioteca Pública Municipal Profª Maria Bertha César

8 anos (acompanhadas de um 
responsável legal), jovens, adul-
tos e idosos. 

Todos os inscritos serão 
presenteados com um kit com 
camiseta, squeeze, ‘sacochila’, 
boné e um livreto com informa-
ções sobre educação no trânsi-
to. Ao final do evento, duas bici-
cletas serão sorteadas entre os 
participantes.  

Concentração e largada —   
Realizado no Parque da Cidade, o 
evento tem início marcado para 
às 6 horas com a concentra-
ção e entrega dos kits. Às 8h15, 
os inscritos serão convidados a 
participar de uma aula coletiva 
de alongamento, dando início 
às atividades físicas. A largada 
do passeio ciclístico acontece às 
8h30. O tempo estimado do tra-
jeto é de uma hora. 

Durante todo o percurso, os 
ciclistas serão acompanhados 
por um trio elétrico, que pro-

mete agitar a manhã de do-
mingo. As vias do trajeto esta-
rão fechadas e sinalizadas por 
agentes de trânsito da Prefeitu-
ra. Ciclistas guias vão acompa-
nhar o grupo, garantindo uma 
atividade segura e tranquila 
para toda a família.

Realização —  O ‘Pedala Tour’ é 
uma realização do Ministério do 
Esporte e da Associação Fábrica 
de Saúde Esporte e Cultura,  com 
o patrocínio da Novelis, líder glo-
bal em laminados e reciclagem 
de alumínio. O evento conta ain-
da com apoio institucional da 
Prefeitura de Pindamonhanga-
ba, por meio da Secretaria de Es-
portes e Lazer.  

Informações — No caso de 
dúvidas ou mais informações, os 
interessados podem entrar em 
contato com a organização do 
evento pelas redes sociais: Insta-
gram: @pedalatour.com.br Face-
book: @pedalatour.com.br

Sobre a Novelis Inc. 
A Novelis Inc. é movida pelo propósito de criarmos, juntos, 

um mundo sustentável. Somos líderes na produção de soluções 
inovadoras de alumínio laminado e maior recicladora de alumínio 
no mundo. Nossa ambição é ser o principal fornecedor de soluções 
de alumínio sustentáveis e de baixo carbono e alcançar uma 
economia totalmente circular por meio de parcerias com nossos 
fornecedores, bem como nossos clientes nas indústrias aeroespacial, 
transportes, embalagens, construção civil e eletrônicos na América 
do Norte, Europa, Ásia e América do Sul. No ano fiscal de 2023, o 
resultado das vendas líquidas da Novelis foi de US$18,5 bilhões. 
A Companhia é subsidiária da Hindalco Industries Limited, líder 
do setor de alumínio e cobre, e parte do Grupo Aditya Birla, um 
conglomerado multinacional sediado em Mumbai, na Índia. Para 
mais informações, acesse novelis.com.  

Sobre a Novelis América do Sul No Brasil, a Novelis possui 
atividades de laminação de alumínio em Pindamonhangaba e Santo 
André/SP. A operação local envolve cerca de 1.600 profissionais e 
alcançou receita da ordem de R$14 bilhões no FY23. Atualmente, 
a empresa possui capacidade de laminação de 720 mil toneladas/
ano e capacidade de reciclagem de 500 mil toneladas/ano.  Os 
investimentos atuais de R$ 450 milhões devem ser concluídos 
até 2024, elevando a capacidade de laminação para 750 mil/
toneladas/ano. A companhia mantém 14 centros de coleta de sucata 
distribuídos pelo país.
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Educa (dor)  – Acolhendo a dor de quem Educa

EE Prof. João Martins 
de Almeida faz a 
“Paradinha da Dengue”

A escola desempenha um 
papel fundamental na cons-
cientização dos alunos sobre 
a importância da prevenção 
contra a dengue. Ao dedicar 
um dia específico para esse 
tema, os estudantes  da EE 
Professor João Martins de Al-
meida tiveram a oportunida-
de de aprender sobre os sin-
tomas da doença, os métodos 
de prevenção e a importância 
da eliminação dos criadouros 
do mosquito Aedes aegypti. 

Foi uma participação de 
todas as turmas e cada uma 
dividida em 5 grupos e cada 
grupo apresentou cartazes, 
esquetes e paródias  a partir 
de pesquisa realizada em sala. 
Foi um trabalho em equipe, 
produtivo, e abrangeu todas 
as turmas da escola.

O Dia da “Paradinha da Den-
gue” ofereceu uma oportuni-
dade para a educação em saú-
de, permitindo que os alunos 

compreendam como a dengue 
é transmitida, os riscos que ela 
representa e as medidas práti-
cas que podem tomar para se 
protegerem a si mesmos e às 
suas comunidades.

Como desdobramento des-
se dia, os alunos da Educação 
Especial acompanhados pelos 
professores auxiliares coloca-
ram os cartazes nos comércios 
do bairro da escola. 

ETECS E FATECS 
ABREM  INSCRIÇÕES

Já começou o período de inscri-
ções para o processo seletivo das 
Escolas Técnicas Estaduais (Etecs) 
do Centro Paula Souza (CPS) para 
o segundo semestre de 2024. O 
exame será aplicado no dia 9 de 
junho, a partir das 13h30. O Ves-
tibulinho Etec oferece vagas para 
cursos técnicos, especializações 
técnicas e vagas remanescentes 
para o segundo módulo. As infor-
mações sobre a oferta de cursos e 
vagas serão divulgadas em breve.

O cronograma completo está 
disponível no site vestibulinhoetec.
com.br e na página do CPS.

Conheça as principais datas do 
processo seletivo das Etecs para 

o segundo semestre de 2024:

4 de abril a 9 de maio – até as 
15 horas: período de inscrição do 
Vestibulinho Etec;

5 de junho – a partir das 15 
horas: divulgação dos locais de 
prova;

9 de junho – a partir das 13h30: 
prova do Vestibulinho Etec

12 de junho – a partir das 15 
horas: divulgação dos gabaritos 
oficiais;

1º e 2 de julho: – provas de 
aptidão para os cursos técnico em 
Canto, Dança, Regência e Teatro;

10 de julho – a partir das 15 ho-
ras: divulgação da lista de classifi-
cação geral.

Vestibular das Fatecs

As inscrições do Vestibular 
das Fatecs para o segundo se-
mestre de 2024 devem ser feitas 
pela internet entre 16 de abril e 7 
de junho. No último dia, o prazo 
encerra-se à 15 horas. A prova será 
aplicada no dia 30 de junho, às 
13 horas. O processo seletivo é a 
oportunidade para quem deseja 
fazer um curso superior tecnoló-
gico de forma gratuita, em uma 
instituição reconhecida pela qua-
lidade do ensino.

O programa Conviva, em 
parceria com a Facul-

dade Anhanguera de Pin-
damonhangaba, realizará 
a 2ª edição do Programa de 
extensão “Educa (dor) – Aco-
lhendo a dor de quem educa”, 
voltado aos profissionais da 
educação.  

Direcionado àqueles que 
trabalham diretamente com 
o ambiente escolar, o proje-
to contempla, assim, toda a 
equipe da UE. Encontros ocor-
rerão aos sábados, a partir 
das 9h da manhã, no auditó-
rio da faculdade Anhanguera 
de Pindamonhangaba, e suas 

datas são: 13/04, 04/05 e 
01/06.

Para somar esforços na 
construção de um bom clima 
escolar, esta é uma iniciativa 
do Curso de Psicologia da Fa-
culdade Anhanguera em par-
ceria com a Diretoria de Ensino 
de Pinda, equipe CONVIVA. 

Divulgação

Um dos cartazes confeccionados pelos estudantes

Divulgação

Paradinha teve participação de todas as turmas, cada uma dividida em 5 grupos, e cada 
grupo apresentou cartazes, esquetes e paródias  a partir de pesquisa realizada em sala

Os alunos participaram ativamente, produzindo o próprio material para a campanha

Divulgação Divulgação Divulgação

Divulgação
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