PINDAMONHANGABA, 27 DE MARCO DE 2024

@ Tribuna do Norte

] MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP u/]‘:‘/;";;
Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentéria )
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Balango Orcamentario

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP wl“;/zzzng
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria ’
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

. — ivo das Di ibili F do Regime Préprio dos Servidores Piblicos
LRF, art. 52, alineas "a" e "b" do inciso 1 e I, alineas "a" e "b" do inciso II 10 2024
[ S —— 1 Bimestre de 2024
P RECEITAS 1.423.115,33 | DESPESAS 1.424.155,70

RECEITAS CORRENTES 1.040.386.000,00 1.040.386.000,00 163.762.492,25 167.176.028,98 873.209.971,02 Orgamentarias e Intra-Orcamentérias 40.840,74  Orgamentérias e Intra-Orcamentérias Pagas 1.183.428,46
Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria 239.569.000,00 239.569.000,00 32.770.256,49 27.318.732,33 212.270.267,67 Ao i e E
ContribuiBes 16.289.000,00 16.269.000,00 2.707.56,66 2.562453,24 13.726.546,76 Transferéncias Financeiras 1.142.587,72 - Transferéncias Financeiras 0.0
Receita Patrimonial 41.153.000,00 41.153.000,00 6.858.833,68 4.013.889,63 37.139.11037 Extra Orcamentdrias 239.686,87  Extra Orcamentdrias 240.727,24
Transferéncia Correntes 721.102.000,00 721.102.000,00 117.717.000,14 128.527.08,11 592.574.941,89
Outras Recetas Correntes 22.253.000,00 22.253.00000 3.708.833,28 4.753.895,67 17.499.104,33 . . .

RECEITAS DE CAPITAL 16.517.000,00 16.517.000,00 333.333,34 3.920.634,36 12.596.365,64 Saldo do Exercicio Anterior 58.080,73 Saldo do Exercicio Atual 57.040,36
‘Operages de Crédito 14.000.000,00 14.000.000,00 378239412 10.217.605,88 Caixa 0,00 Caixa 0,00
Transferéncias de Capital 2:516.000,00 2:516.000,00 333.333,34 13824024 2.377.759,76 Bancos Contas Movimento 58.080,73  Bancos Contas Movimento 57.040,36
Outras Receitas de Captal 1.000,00 1.000,00 1.000,00

(-) DEDUGOES DA RECEITA| -96.182.000,00 -96.182.000,00 -15.012.699,98 -18.448.743,96 -77.733.256,04 Aplicagdes Financeiras 0,00  Aplicagdes Financeiras 0,00
Pessoal e Encargos Socials
Juros e Encargos da Divida
Ot Dcpees Cornts ToTAL

RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS 27.873,58 -27.873,58
Investimentos
pmrtzao, Refandamentsda ik

SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 960.721.000,00 960.721.000,00 149.083.125,61 152.675.792,96 808.045.207,04 Saldo do Exercicio Atual 57.040,36

DE (-) Restos a Pagar de Exercicios Anteriores e Outras Obrigagdes Financeiras 57.040,36

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I + I1) 960.721.000,00 960.721.000,00 149.083.125,61 152.675.792,96 808.045.207,04 Disponibilidade antes da Inscrigio de Restos a Pagar do Exercicio 0,00

DEFICIT (i (-) Restos a Pagar do Exercicio 0,00

TOTAL (V) = (III + IV) 960.721.000,00 960.721.000,00 149.083.125,61 152.675.792,96 808.045.207,04] Disponibilidade Financeira 0,00

Despesas Orcamentérias Dotaggo Inicial | “"éditos Adic. / (== S ey S 3 ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA JOAO CARLOS MUNIZ AIRTON SINHE ISTARA
nulades ualizada D SEmpesiag A0 qdar; LGED PREFEITO 'SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR

DESPESAS CORRENTES 904.609.640,00  11.818.484,07 916.428.124,07 348.568.588,73 104.783.682,93 8221249397 567.859.53534  243.784.90580  22.571.188,96 CPF: 087.657.865.74 CPF: 057.274.228.25 CPF: 199.215.798.78 R 15P326463/08

DESPESAS DE CAPITAL 15.166.558,70  67.615.792,70  9.295.256,55  4.650.554,78  4.449.04556  58320.53615  4.635.701,77 210.509,22

RESERVA DE CONTINGENCIA 3.262.126,00

DESPESAS INTRAORGAMENTARIAS 400.000,00 278.735,80 27.873,58 27.873,58 121.264,20 250.862,22

SUBTOTAL DAS DESP! 960.721.000,00  26.985.042,77 987.706.042,77 358.142.581,08 109.471.111,29  86.689.41311 62630133569 248.671.469,79  22.781.698,18

DA DIVIDA -

960.721.000,00  26.985.042,77 987.706.042,77 358.142.581,08 109.471.111,29  86.689.413,11  626.301.33569 248.671.469,79  22.781.698,18

987.706.042,77 _ 358.142.581,08

ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E
CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25

JORO CARLOS MUNIZ AAIRTON SINHET ISIARA
DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR
CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 2”1":;2‘“;:
Relatério Resumido da Execucio Orcamentaria i
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

ivo da Receita de

de Ativos e o dos

LRF, art. 53, § 19, inciso 11T 10 Bimestre de 2024

Receita Aplicagdo dos Recursos

Dotagio Despesa
Freveta EESiEcy -

Orgao/Fonte de Recurso/Aplicagio Saldo a Aplicar

o1 MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 25.431,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.431,00
o1 o1 Tesouro 44.186,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.186,02
o o1 120.0000  Alienagdo de Bens 44.186,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.186,02
o1 o1 Tesouro - Exercicios Anteriores -18.754,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -18.75493
o1 91 120.0000  Alienagéo de Bens -18.754,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -18.75493
02 (CAMARA MUNICIPAL

03 FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO

04 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

TOTAL GERAL

ISAEL DOMINGUES (CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS €
CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25

J0AO CARLOS MUNIZ AIRTON SINHEI ISIARA
DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CCONTADOR
CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 25/]“:/‘23":;
Relatério Resumido da Execucio Orcamentéria o
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Demonstrativo do Resultado Nominal - Exceto Org3o de Previdén

LRF, art 53, inciso 111

10 Bimestre de 2024

ESPECIFICAGAO Em 31 Dez 2023 No Bimestre Antel No Bimestre Atual
(a) (®) (©
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 21.586.144,25 21.586.144,25 25.030.479,21
DEDUGOES (I1) 163.014.076,27 163.014.076,27 200.313.830,36
Ativo Disponivel 200.893.142,34 209.893.142,34 207.519.302,87
Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados 42.446.458,04 42.446.458,04 321429325
(-) Depdsitos Restituives e Valores Vinculados 4.432.608,03 4.432.608,03 3.991.179,26
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (II1) = (1 - IT) -141.427.932,02 -141.427.932,02 -175.283.351,15
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (1V)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 1.843.687,33 1.843.687,33 1.843.687,33
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (III + 1V - V) -143.271.619,35 -143.271.619,35 -177.127.038,48
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Jan até o Bimestre Atual
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL .855.419,1. ¥
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 26.232.000,00
ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA 10RO CARLOS MUNIZ 'AIRTON SINHEI ISIARA

DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR
CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09

PREFEITO 'SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E
CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25

MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP wf:ﬁ";‘;
Relatdrio Resumido da Execugéo Orgamentaria :
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Demonstrativo do Resultado Nominal - Regime Previden

LRF, art 53, inciso 1T

10 Bimestre de 2024
SALDO

Em 31 Dez 2023 No Bimestre Anterior No Bimestre Atual
(@) (b) ()

ESPECIFICAGAO

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (I)
Passivo Atuarial
Outras Dividas
DEDUCOES (I1)
Ativo Disponivel 56.080,73 56.080,73 57.040,36
Haveres Financeiros

(<) Restos a Pagar Processados
(-) Depdsitos Restituives e Valores Vinculados 56.080,73 58.080,73 57.040,36
DA CONSOLIDADA LIQUIDA (111) = (I - IT)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (III - V)

PER{ODO DE REFERENCIA

ESPECIFICACAO No Bimestre Jan até o Bimestre Atual
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 0,00 0,00
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCALS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00
ISAEL DOMINGUES ‘CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA 10RO CARLOS MUNIZ AIRTON SINHEI ISIARA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR
CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25 CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09
MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 2032024

16:19:58
Relatdrio Resumido da Execugéo Orgamentaria

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Demonstrativo do Resultado Primario

LRF, art 53, inciso 11 10 Bimestre de 2024

Receitas Realizadas até o Bimestre

Receitas Fiscais Previsio Atualizada

RECEITAS FISCALS CORRENTES (I) 1.003.522.000,00 1.003.522.000,00 163.544.004,68
Recelta Tributéria 239.589.000,00 230.589.000,00 27.318732,33
Receita de Contribuigéo 16.289.000,00 16.289.000,00 2.562.453,24

Receita Previdenciaria

Outras Contribuigdes 16.289.000,00 16.289.000,00 2.562.453,24
Receta Patrimonial Liquida 4.289.000,00 4.289.000,00 381.865,33

Receita Patrimonial 41.153.000,00 41.153.00000 4.013.889,63

(-) AplicagGes Financeiras 36.864.000,00 36.864.000,00 3.632.024,30
Transferéncias Correntes 721.102.000,00 721.102.000,00 128.527.058,11
Demais Receitas Correntes 22.253.000,00 22.253.000,00 4.753.895,67

Diversas Receitas Correntes 22.253.000,00 22.253.000,00 4.753.895,67

RECEITAS DE CAPITAL (11) 16.517.000,00 16.517.000,00 3.920.634,36
Operagdes de Crédito (IIT) 14.000.000,00 14.000.000,00 3.782.394,12
Amortizago de Empréstimos (IV)

Alienagdo de Ativos.
Receitas de Alienagio de Investimentos Temporarios (V)
Receitas de Alienago de Investimentos Permanentes (VI)
Outras Alienages de Bens

Transferéncias de Capital 2:516.000,00 251600000 138.240,24
Convénios 2516.000,00 2516.000,00 138.240,24
Outras Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital 1.000,00 1.000,00

RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VII) 2.517.000,00 2.517.000,00 138.240,24

DEDUGGES DA RECEITA (VIII) -96.182.000,00 -96.182.000,00 -18.448.743,96

1QUIDAS (1X) ) 909.857.000,00 909.857.000,00 145.233.500,96

DESPESAS CORRENTES (X) 904.609.640,00 916.428.124,07 104.783.682,93
Pessoal e Encargos Sociais 378.200.000,00 375.809.362,88 54.268.248,24
Juros e Encargos da Divida (XI) 3.500.000,00 3,500.000,00 77121486
Outras Despesas Correntes 522.909.640,00 537.118.761,19 49.744.219,83

DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) = (X-XI) 901.109.640,00 912.928.124,07 104.012.468,07

DESPESAS DE CAPITAL (XIIT) 52.449.234,00 67.615.792,70 4.659.554,78
Investimentos 49.449.234,00 64.615.792,70 4.261.716,42
Inversdes Financeiras

Concessio de Empréstimos (XIV)
‘Aquisicio de Titulo de Capital 4 Integralizado (XV)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida (XVI) 3.000.000,00 3.000.000,00 397.838,36

DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVII)=(XILI-XIV-XV-XVI) 49.449.234,00 64.615.792,70 4.261.716,42

RESERVA DE CONTINGENCIA (XvIIT) 3.262.126,00 3.262.126,00

DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (XIX)=(XII+XVII+XVIIT) 953.821.000,00 980.806.042,77 108.274.184,49

RESULTADO PRIMARIO (IX-XIX) .964.000,00 0.949.042,77 36.959.316,47 |

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

944,000,00

ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E
CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25

JORO CARLOS MUNIZ AIRTON SINHEI ISIARA
DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR
CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09

: MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 22/10:‘/;0:
Relatorio Resumido da Execugio Orgamentaria '

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

das por Funcdo e A
LRF, art. 52, inciso 11, alinea "c" 10 Bimestre de 2024
Estégios da Despesa até o Bimestre

Funcio / Subfuncio Dotagso I 3
01 - Legislativa 18.251.900,00 -550.000,00  17.701.900,00  3.181.049,04  1.801.049,39 1659.498,69  14.520.850,96 1.379.999,65 141.550,70
031 - Agio Legisiativa 18.251.900,00 -550.000,00 17.701.900,00 3.181.049,04 1801.049,39 1.659.498,69 14.520.850,9 1379.999,65 141.550,70
04 - Administragéo 211.336.848,00 41201432 211.748.862,32  47.924.011,53  27.061.131,16  23.732.410,93  163.824.850,79  20.862.88037  3.328.72023
121 - Planejamento e Orgamento 11.651.000,00 15.064,47 11.666.064,47 868.152,58 12.954,88 12.476,44 10.797.911,89 855.197,70 47844
122 - Administracio Geral 165.571.848,00 39694985 165.968.797,85 30.681.199,17 2344010045 2109590595 135.287.598,68 7.241.098,72 234419450
123 - Administrado Financeira 10.655.000,00 10.655.000,00 2.338.618,08 989.709,54 981.973,28 8.266.381,92 1.398.908,54 7.736,26
124 - Controle Interno 94.000,00 94.000,00 4.916,28 394128 374128 89.083,72 975,00 200,00
126 - Tecnologia da Informaco 14.453.000,00 14.453.000,00 11.688.981,78 2.295.201,62 1332.400,76 2764.018,22 9.393.780,16 962.800,86
127 - Ordenamento Territoral 497.000,00 497.000,00 100.482,15 332842 332842 396.517,85 97.153,73 0,00
128 - Formagio de Recursos Humanos 1.703.000,00 1.703.000,00 581.350,45 100.575,20 99.013,16 112164955 480.775,25 1.562,04
129 - Administrago de Receitas 1.792.000,00 1.792.000,00 552.506,23 60.205,80 60.205,80 1.239.493,77 49230043 0,00
131 - Comunicagio Social 4.920.000,00 4.920.000,00 1.057.804,81 155.113,97 143.365,84 3.862.195,19 902.690,84 11.748,13
06 - Seguranca Piblica 1.271.000,00 1.271.000,00 905.036,80 82.456,72 82.456,72 365.963,20 822.580,08 0,00
181 - Polciamento 1.271.000,00 127100000 905.036,80 82.456,72 82:456,72 365.963,20 822.580,08 0,00
08 - Assisténcia Social 36.629.903,00  4.205.070,67  40.834.973,67  15875.401,98 527513417 404522501  24.959.571,69  10.600.267,81 229.909,16
241 - Assisténcia 20 doso 231200000 2.963.000,00 5.275.000,00 1.031.090,66 541.565,85 357.512,96 4.243.909,34 489.524,81 184.052,89
243 - Assisténcia & Crianca e ao Adolescente 3.487.055,00 3.487.055,00 1646.561,59 789.799,48 537.288,69 1.840.493,41 856.762,11 25251079
244 - Assisténcia Comunitaria 30.830.848,00 1242.070,67 32072.918,67 13.197.749,73 3.943.768,84 3.150.423,36 18.875.168,94 9.253.980,89 793.345,48
09 - Previdéncia Social 8.223.000,00 822300000 118342846  1.183.42846 118342846  7.039.571,54 0,00 0,00
272 - Previdéncia do Regime Estatutério 8.223.00000 8.223.000,00 1.183.428,46 1.183.428,46 1.183.428,46 7.039.571,54 0,00 0,00
10 - Satide 257.253.723,00  8.660.544,20 265.914.267,20 120.216.778,91  38.437.714,07 2651193426  145.697.488,29  81.779.06484  11.925.779,81
122 - Administracio Geral 6.348.00000 6.348.000,00 815.299,08 815.299,08 734.541,14 553270092 000 80.757,94
301 - Atengéo Bisica 70.226.544,00 2.028.172,00 72.254.716,00 20.603.326,40 7.999.598,11 6.566.866,15 51.651.389,60 12.603.728,29 1432.731,96
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 161.126.179,00 587454470 167.000.723,70 92.968.446,35 25614.964,68 16.408.208,79 74.032.277,35 67.353.481,67 9.206.755,89
303 - Suporte Profiltico e Terapéutico 8.004.000,00 8.094.000,00 3.705.339,89 2.732.636,30 1660.622,38 4.388.660,11 972.703,59 107201392
304 - Vigilancia Sanitéria 2.365.00000 300.000,00 2.665.000,00 294.176,85 3528963 35.269,63 237082315 258.887,22 0,00
305 - Vigiéncia Epidemiologica 9.094.000,00 457.827,50 9.551.827,50 1.830.190,34 1.239.926,27 1.106.406,17 7.721.637,16 590.264,07 133.520,10
11 - Trabalho 62.000,00 62.000,00 62.000,00 0,00 0,00
334 - Fomento ao Trabaho 62.000,00 62.000,00 62.000,00 0,00 0,00
12 - Educagio 256.186.147,00 568.641,56  256.754.788,56  91.605.307,57  26.017.954,07  23.308.684,52 165.149.480,99  65.587.353,50 2.709.269,55
122 - Administragio Geral 730.000,00 688.278,68 1.418.278,68 811227,72 811.227,72 799.108,61 607.050,96 000 12.119,11
306 - Alimentagdo e Nutrigdo 11.100.000,00 11.100.000,00 4.145.773,56 116.742,54 1661739 6.954.226,44 4.029.031,02 100.125,15
361 - Ensino Fundamental 147.785.148,00 19637,12  147.665.510,88 59.053.684,37 14.905.305,70 13.038.640,13 88.611.826,51 44.148.378,67 1.866.465,57
365 - Educado Infanti 81.700.999,00 81.700.999,00 21.403.735,11 8.622.424,24 7.916.128,62 60.297.263,89 12.781.310,87 706.295,62
366 - Educagio de Jovens e Adultos 210.000,00 210.000,00 101.309,06 89.291,50 66.240,00 108.690,94 12.017,5 23.051,50
367 - Educagdo Especial 14.660.000,00 14.660.000,00 6.089.577,75 1472.962,37 1471.749,77 8.570.422,25 461661538 1212,60
13- cultura 5.342.848,00 534284800  1.050.189,99 667.318,37 35412638 4.292.658,01 382.871,62 313.191,99
391 - Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico 1.164.000,00 1.164.000,00 56.879,74 7.231,01 7.106,51 1107.120,26 49.648,73 124,50
392 - Difusio Cultural 4.178.848,00 4.178.848,00 993.310,25 660.087,36 347.019,87 3.185.537,75 333.222,89 313.067,49
itos da Cidadania 2.551.000,00 120.000,00  2.671.000,00 485.895,53 61.217,35 56.549,59 2.185.104,47 424.678,18 4.667,76
122 - Administragio Geral 851.000,00 851.000,00 138.614,05 1124124 10.841,64 712.385,95 12737281 399,60
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 1.700.000,00 120.000,00 1.820.000,00 347.281,48 49.976,11 45.707,95 1472.718,52 297.305,37 4.268,16
15 - Urbanismo 90.212.389,00  13.090.022,02 103.302411,02  49.906.798,95  5.110.941,76 260259651 5339561207  44.795.857,19  2.508.345,25
451 - Infra-estrutura Urbana 29.213.695,00 3.145.022,02 32358.717,02 15.103.828,13 1.740.020,04 1.587.914,82 17.254.888,89 13.363.808,09 152.105,22
452 - Servigos Urbanos 59.940.694,00 -55.000,00 59.885.694,00 3480297082 337092172 1.014.681,69 25.082723,18 31.432.049,10 2.356.240,03
] MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 22/‘“;;?:‘:

Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

das por Funcdo e

11, aline: 1° Bimestre de 2024

e Dotacie s da Despesa até o
512 - Saneamento Basico Urbano 1.058.000,00 10.000.000,00 11.058.000,00 11.058.000,00 0,00 0,00
16 - Habitacdo 171.000,00 171.000,00 36.290,85 15.472,60 15.472,60 134.709,15 20.818,25 0,00
482 - Habitacdo Urbana 171.000,00 171.000,00 36.290,85 15.472,60 15.472,60 134.709,15 20.818,25 0,00
17 - Saneamento 517.000,00 517.000,00 517.000,00 0,00 0,00
511 - Saneamento Bésico Rural 517.000,00 517.000,00 517.000,00 0,00 0,00
18 - Gestdo Ambiental 7.959.000,00 7.959.000,00 1.353.444,45 112.303,54 43.651,06 6.605.555,55 1.241.140,91 68.652,48
541 - Preservacio e Conservacéo Ambiental 7.959.000,00 7.959.000,00 1.353.444,45 112.303,54 43.651,06 6.605.555,55 1.241.140,91 68.652,48
20 - Agricultura 545.000,00 545.000,00 25.745,20 519.254,80 25.745,20 0,00
606 - Extensdo Rural 545.000,00 545.000,00 25.745,20 519.254,80 25.745,20 0,00
22 - Indistria 32.000,00 32.000,00 2.857,46 2.476,06 2.326,06 29.142,54 381,40 150,00
661 - Promogao Industrial 32.000,00 32.000,00 2.857,46 2.476,06 2.326,06 29.142,54 381,40 150,00
23 - Comércio e Servigos. 1.989.347,00 1.989.347,00 691.944,58 607.925,18 420.549,78 1.297.402,42 84.019,40 187.375,40
695 - Turismo 1.989.347,00 1.989.347,00 691.944,58 607.925,18 420.549,78 1.297.402,42 84019,40 187.375,40
24 - Comunicages 1.679.000,00 1.679.000,00 443.797,31 235.439,58 192.030,09 1.235.202,69 208.357,73 43.409,49
392 - Difuséo Cultural 1.679.000,00 1.679.000,00 443.797,31 235.439,58 192.030,09 1.235.202,69 208.357,73 43.409,49
26 - Transporte 34.209.000,00 478.750,00 34.687.750,00 11.543.163,09 881.835,26 800.215,26 23.144.586,91 10.661.327,83 81.620,00
782 - Transporte Rodoviério 34.209.000,00 478.750,00 34.687.750,00 11.543.163,09 881.835,26 800.215,26 23.144.586,91 10.661327,83 81.620,00
27 - Desporto e Lazer 16.536.769,00 16.536.769,00 5.891.823,54 748.260,33 509.203,97 10.644.945,46 5.143.563,21 239.056,36
812 - Desporto Comunitario 15.891.769,00 15.891.769,00 5.891.823,54 748.260,33 509.203,97 9.999.945,46 5.143.563,21 239.056,36
813 - Lazer 645.000,00 645.000,00 645.000,00 0,00 0,00
28 - Encargos especiais 6.500.000,00 6.500.000,00 5.819.615,84 1.169.053,22 1.169.053,22 680.384,16 4.650.562,62 0,00
843 - Servigo da Divida Interna 6.500.000,00 6.500.000,00 5.819.615,84 1.169.053,22 1.169.053,22 680.384,16 4.650.562,62 0,00
99 - Reserva de Contingéncia 3.262.126,00 3.262.126,00 3.262.126,00 0,00 0,00
999 - Reserva de Contingéncia 262.126,00 62.126,00 262.126,00 0,00 0,00
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-3.299.837,03  209.771.57526  206.471.737,33 22.640.147,48  139.177.733,11 139.177.733,11

Poder/Orgo/Fonte de Recurso/Aplicagio

PODER EXECUTIVO

01 - MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA -3.353.908,57  209.638.473,72  206.284.565,15 22596.737,99  139.037.888,98 0,00 0,00 139.037.888,98
01 - Tesouro -3.877.841,55  130.710.747,71  126.832.906,16 16.344.542,60  100.252.331,49 0,00 0,00 100.252.331,49
1000000 - Geral Total -1.901.526,56 5.043.806,91 3.142.280,35 0,00 3.142.280,35 0,00 0,00 3.142.280,35
1000004 - Merenda Ed. Infantil Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100.0005 - Merenda Ed. Fundamental 0,00 0,00 0,00 0,00 -36.422,86 0,00 0,00 -36.422,86
100.0012 - CIP - Tiuminagdo Pt 990.855,08 16.544.300,91 17.535.155,99 64,72 16.408.280,52 0,00 0,00 16.408.280,52
110.0000 - Geral 18.269.125,13 72.739.402,91 91.008.528,04 6.589.454,58 77.778.311,20 0,00 0,00 77.778.311,20
1110000 - Geral - Remuneragdo de Aplicagdes Financeiras 36.332,61 2415.115,62 2.451.448,23 0,00 2.451.448,23 0,00 0,00 2.451.448,23
120,000 - Alienagio de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.0000 - Educagio -1.644.354,14 13.526.271,25 11.881.917,11 1211911 11.869.798,00 0,00 0,00 11.869.798,00
212.0000 - Educagdo Infanti - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 -19.420,05 0,00 0,00 -19.420,05
2130000 - Educaggo Infantil - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 2330269 -218.280,92 0,00 0,00 -218.280,92
220,000 - Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00 860.264,83 -1.307.144,87 0,00 0,00 -1.307.144,87
2200001 - Ensino Fundamental - Apoio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3010000 - Atengdo Bésica 0,00 0,00 0,00 1.039.690,50 -1.260.982,68 0,00 0,00 -1.260.982,68
302.0000 - Atengio de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 0,00 0,00 0,00 6.785.649,47 -8.183.885,13 0,00 0,00 -8.183.885,13
3030000 - Vigilancia em Saide 0,00 0,00 0,00 133.520,10 -135.579,87 0,00 0,00 -135.579,87
304.0000 - Assisténcia Farmacéutica 0,00 0,00 0,00 82.631,81 92.574,26 0,00 0,00 92.574,26
310.0000 - Saide - Geral -18.586.694,29 19.239.155,76 652.461,47 80.757,94 571.703,53 0,00 0,00 571.703,53
400,000 - Trénsito 0,00 0,00 0,00 300,00 -39.694,44 0,00 0,00 -39.694,44
510.0000 - Assisténcia Social - Geral 103497327 1193.487,15 158.513,88 736.786,85 ~678.106,35 0,00 0,00 -678.106,35
5110000 - Assisténcia Social - Remuneragdo de Aplicagdes Financeiras -6.606,11 9.207,20 2.601,09 0,00 2,601,090 0,00 0,00 2.601,09
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - 242324821 1122277260  13.646.020,81 174704573 3.509.633,42 0,00 0,00 3.509.633,42
1000010 - Emenda Parlamentar Estadual “122.577,14 494.538,12 371.960,98 0,00 371.960,98 0,00 0,00 371.960,98
110,000 - Geral -59.831,80 1.695.527,45 1635.695,65 0,00 -6.056.394,54 0,00 0,00 -6.056.394,54
200.0000 - Educagio 177.927,11 780.881,55 958.808,66 0,00 958.808,66 0,00 0,00 958.808,66
220,000 - Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2600000 - Educagio - FUNDEB 4.448.748,67 1198.989,84 5.647.738,51 0,00 5.647.738,51 0,00 0,00 5.647.738,51
2610000 - EDUCAGO - FUNDEB - MAGISTERIO / Profissionais da 0,00 0,00 0,00 1.018.870,60 -1.018.870,60 0,00 0,00 -1.018.870,60
262.0000 - Educagso - FUNDEB - Outros 0,00 0,00 0,00 1159424 -11.594,24 0,00 0,00 -11.594,24
2642023 - EDUCACAO - FUNDEB - SALDO DE EXERCICIO ANTERIOR - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2710000 - EDUCAGAO - FUNDEB - MAGISTERIO / Profissionais da 0,00 0,00 0,00 42857821 -428.578,21 0,00 0,00 -428.578,21
272.0000 - Educagio - FUNDEB - Magistério - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 254.414,72 -254.414,72 0,00 0,00 -254.414,72
273.0000 - Educagéo - FUNDEB - Outros - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3010000 - Atengio Bésica 0,00 0,00 0,00 0,00 -417.500,00 0,00 0,00 -417.500,00
3010001 - Emenda Parlamentar Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3020000 - Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302.0001 - Emenda Parlamentar Estadual 6.249,87 186.764,07 180.514,20 0,00 133.573,64 0,00 0,00 133.573,64
3040000 - Assisténcia Farmacéutica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304.0001 - Emenda Parlamentar Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3100000 - Sade - Geral -1.668.576,43 6.167.661,37 4.499.084,94 0,00 4.499.084,94 0,00 0,00 4.499.084,94
3120000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19 156,73 11.605,89 11.762,62 0,00 11.762,62 0,00 0,00 11.762,62
400,000 - Trénsito 74,13 5.488,78 5.562,91 0,00 5.562,91 0,00 0,00 5.562,91
420.0000 - Trénsito - Engenharia de Transito 0,00 0,00 0,00 0,00 -232.810,91 0,00 0,00 -232.810,91
5100000 - Assisténcia Social - Geral -14.540,81 137.089,79 12254898 33.587,96 88.961,02 0,00 0,00 88.961,02
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5110000 - Assisténcia Social - Remuneragao de Aplicagdes Financeiras. 46.528,23 220,78 0,00 224,78 0,00 0,00 224,78
801.0001 - AQUISICAO EQUIPAMENTO SSP - DEMANDA n° 056283 -198.351,71 20222642 387471 0,00 387471 0,00 0,00 387471
801.0002 - AQUISICAO EQUIP SSP 01 - DEMANDA n° 056262 Deputada -89.258,27 91.001,89 1.743,62 0,00 1.743,62 0,00 0,00 1.743,62
801.0004 - ILUMINAGAO DA PRAGA DO PARQUE DAS PALMEIRAS - -199.429,49 202.226,42 2.796,93 0,00 2.796,93 0,00 0,00 2.796,93
801.0008 - CEPATAS - PROCESSO 020.00014826/2023-86 - CONVENIO 20168532 0,00 20168532 o, 20168532 0,00 0,00 20168532
03 - Recursos Proprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 213141672 3175135906  33.882.77578 41881042  32.162.964,86 0,00 0,00 32.162.964,86
100.0000 - Geral Total 3.920,19 45.210,50 49.130,69 0,00 49.130,69 0,00 0,00 49.130,69
110.0000 - Geral 2.870,45 20.771,94 23.642,39 0,00 23.642,39 0,00 0,00 23.642,39
1110000 - Geral - Remuneragdo de Aplicagdes Financeiras 184922 7.20949 536027 0,00 5360,27 0,00 0,00 5360,27
312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19 21,87 1.619,23 1.641,10 0,00 1.641,10 0,00 0,00 1.641,10
400.0000 - Transito 2.779.853,77 22.918.377,97 25.698.231,74 0,00 25.698.231,74 0,00 0,00 25.698.231,74
410,000 - Trénsio - Sinalizagio 0,00 0,00 0,00 0,00 ~44.008,80 0,00 0,00 ~44.008,80
420.0000 - Transito - Engenharia de Transito 0,00 0,00 0,00 0,00 -271.368,06 0,00 0,00 -271.368,06
450.0000 - Trénsito - Fiscalizagio 0,00 0,00 0,00 0,00 -903.723,64 0,00 0,00 -903.723,64
460.0000 - Transito - Educagdo de Trénsito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
510,0000 - Assisténcia Social - Geral -653.400,34 8758.169,93 8.104.769,59 41881042 7.604.09,17 0,00 0,00 7.604.059,17
05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados -5.321.937,38 35.927.786,19 30.605.848,81 3.884.383,91 22.358.535,25 0,00 0,00 22.358.535,25
100.0000 - Geral Total 0,00 2.660,00 2.660,00 0,00 2.660,00 0,00 0,00 2.660,00
100.0006 - PNAE Infantil Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 -66.959,61 0,00 0,00 -66.959,61
100,007 - PNAE Fundamental 0,00 0,00 0,00 0,00 7591373 0,00 0,00 7591373
100.0009 - Lei Compl. Federal 176/2020 9.158,78 209.243,23 218.402,01 0,00 218.402,01 0,00 0,00 218.402,01
100.0011 - Emenda Complementar 123/2022 664,24 39.113,64 39.777,88 0,00 39.777,88 0,00 0,00 39.777,88
100.0013 - Lei Paulo Gustavo - LC n® 195/2022 -832.359,17 1.067.976,67 235.617,50 0,00 235.617,50 0,00 0,00 235.617,50
100.0014 - Lei Paulo Gustavo - Demais Setores da Cultura -346.144,09 43262283 86.478,74 0,00 86.478,74 0,00 0,00 86.478,74
100.0017 - AQUIS‘I(ﬁO DE TRATOR AGRICOLA E IMPLEMENTO - 18.344,01 0,00 18.344,01 0,00 18.344,01 0,00 0,00 18.344,01
100.0018 - AQUISIGAO DE TRATOR AGRICOLA - CONVENIO 924839/2021 -186.000,00 186.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100.0019 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & 15.864,68 1.174.813,17 1.190.677,85 0,00 1.190.677,85 0,00 0,00 1.190.677,85
100.0024 - AQU. E INST. EQUIP. PARA ACADEMIA E LUTA - CONVENIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110.0000 - Geral 196.882,08 2.203.569,99 2.400.452,07 0,00 1.658.918,83 0,00 0,00 1.658.918,83
200.0000 - Educago -2.038.585,37 8.805.799,13 6.767.213,76 0,00 6.767.213,76 0,00 0,00 6.767.213,76
200.0001 - Quota Saldrio Educagdo - QSE Infantil Pré Escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.0002 - Quota Salario Educagdo - QSE Infantil Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 -99.078,82 0,00 0,00 -99.078,82
200.0003 - Quota Salario Educagdo - QSE Fundamental 0,00 0,00 0,00 0,00 -168.833,92 0,00 0,00 -168.833,92
210.0000 - Ensino Infantil -586.177,25 589.805,75 3.628,50 0,00 3.628,50 0,00 0,00 3.628,50
212.0000 - Educagdo Infanti - Creche: 377956 279,884,552 283.664,08 0,00 2128.187,85 0,00 0,00 -2.128.187,85
280.0000 - Recursos do Salario Educagdo - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
282.0000 - Recursos do Salério Educagéo - Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00 100.125,15 -100.125,15 0,00 0,00 -100.125,15
300.0000 - Satide 13,81 1.022,27 1.036,08 0,00 1.036,08 0,00 0,00 1.036,08
301.0000 - Atencio Bisica 0,00 0,00 0,00 393.041,46 739.162,82 0,00 0,00 739.162,82
302.0000 - Atengao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 0,00 0,00 0,00 2.386.425,31 -2.734.802,29 0,00 0,00 -2.734.802,29
303.0000 - Vigiléncia em Satide 0,00 0,00 0,00 0,00 -19.114,33 0,00 0,00 -19.114,33
304.0000 - Assisténcia Farmacéutica 0,00 0,00 0,00 989.382,11 -989.532,13 0,00 0,00 -989.532,13
310,0000 - Saiide - Geral 507437 312.20867 317.283,04 0,00 317.283,04 0,00 0,00 317.28304
312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19 50,15 3.712,86 3.763,01 0,00 3.763,01 0,00 0,00 3.763,01
313.0000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
350.0000 - Bloco de Custeio das AGes e Servigos Piblicos de Salde -1.003.870,11 13.222.943,64 12.219.073,53 0,00 12.219.073,53 0,00 0,00 12.219.073,53
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360.0000 - Bloco de Investimentos na Rede de Servigos de Saide -62.988,59 1.674.866,48 1611.877,89 0,00 1611.877,89 1611.877,89
370.0000 - Grupo da Assisténcia Financeira Complementar para -140472,70 955.682,47 81520977 0,00 815.209,77 815.209,77
510.0000 - Assisténcia Social - Geral -108.193,81 2.255.803,86 2.147.61005 15.409,88 2.094.162,00 2.004.162,00
51,0000 - Assisténcia Social - Remuneragdo de Aplicagdes Financeiras -17.665,43 216270 449727 0,00 4497,27 4497,27
800.0001 - Emendas Parlamentares individuais, no relacionado a 249.312,54 2.487.894,31 2.238.581,77 0,00 223545992 223545992
800.0002 - Emendas Parlamentares Individuals, no relacionados 20 0,00 0,00 000 0,00 -43.835,69 -43.835,69
07 - Operagbes de Crédito 1.291.205,43 25.808,16 1.317.013,59 000 131701359 0,00 0,00 1.317.013,59
110,000 - Geral 129120543 25.808,16 1317.013,59 0,00 1317.013,59 0,00 0,00 1317.013,59
08 - Emendas Parlamentares Individuais - Legislativo Municipal 0,00 0,00 0,00 167.274,22 -732.926,51 0,00 0,00 -732.926,51
110.0000 - Geral 0,00 0,00 000 145.621,25 -303.682,98 0,00 0,00 -303.682,98
3010000 - Atengio Bésica 0,00 0,00 0,00 0,00 -116.858,82 0,00 0,00 -116.858,82
3020000 - Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
303.0000 - Vigildncia em Saiide 0,00 0,00 000 0,00 -290.731,74 0,00 0,00 290.731,74
310.0000 - Saide - Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
510.0000 - Assisténcia Social - Geral 0,00 0,00 0,00 2165297 21.652,97 0,00 0,00 -21.652,97
91 - Tesouro - Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00  -16.639.421,51 0,00 0,00 -16.639.421,51
110.0000 - Geral 0,00 0,00 000 000 -13.588.663,53 0,00 0,00 -13.588.663,53
120.0000 - Allenagéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301.0000 - Atencio Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 2686.711,43 0,00 0,00 268671143
302.0000 - Atengo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 0,00 0,00 0,00 0,00 -364.046,55 0,00 0,00 -364.046,5
510.0000 - Assisténcia Social - Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92 - Transferéncia e Convénios Estaduas - Vinculados - Exercicios 0,00 0,00 0,00 0,00 -404.772,61 0,00 0,00 -404.772,61
100.0010 - Emenda Parlamentar Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 -280.240,98 0,00 0,00 -280.240,98
110.0000 - Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.0000 - Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
264.2023 - EDUCAGAO - FUNDEB - SALDO DE EXERCICIO ANTERIOR - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301.0001 - Emenda Parlamentar Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 77.951,61 0,00 0,00 77.951,61
302.0000 - Atengio de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 0,00 0,00 0,00 0,00 2829284 0,00 0,00 2829284
302.0001 - Emenda Parlamentar Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00 -16.287,18 0,00 0,00 -16.267,18
304.0000 - Assisténcia Farmacéutica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5100000 - Assisténcia Social - Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 200000 0,00 0,00 -2.000,00
93 - Recursos Proprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 0,00 0,00 0,00 000  -1.509.33388 0,00 0,00 -1.509.333,88
110,000 - Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4100000 - Trénsito - Sinalizagio 0,00 0,00 0,00 0,00 943.757,78 0,00 0,00 943.757,78
420.0000 - Trénsito - Engenharia de Transito 0,00 0,00 0,00 0,00 -51.950,00 0,00 0,00 -51.950,00
450.0000 - Trénsito - Fiscalizagéo 0,00 0,00 000 0,00 -497.330,70 0,00 0,00 -497.330,70
510.0000 - Assisténcia Social - Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 -16.295,40 0,00 0,00 -16.295,40
700.0000 - Desvinculagéo de Receitas Municipais - DRM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados - Exercicios 0,00 0,00 0,00 3468111 -1.276.13512 0,00 0,00 -1.276.135,12
200.0000 - Educagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2000001 - Quota Salério Educagso - QSE Infantil Pré Escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.0002 - Quota Salério Educagéo - QSE Infantil Creche: 0,00 0,00 0,00 0,00 -29.709,89 0,00 0,00 -29.709,89
200.0003 - Quota Salério Educagdo - QSE Fundamental 0,00 0,00 0,00 0,00 -485.673,05 0,00 0,00 -485.673,05
282.0000 - Recursos do Salério Educagdo - Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301,000 - Atencio Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 -135.199,18 0,00 0,00 -135.199,18
302.0000 - Atenco de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 0,00 0,00 0,00 0,00 416.831,47 0,00 0,00 -416.831,47
MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 22/]“:’;;3

Relatério Resumido da Execugéo Orgamentdria -

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
ivo das Disponibili Financei rias

10 Bimestre de 2024

Disponibilidades Financeiras Deducdes Inscrighesem | Inscrigoes em Suficiéncia/

B D T s ||| e || e
) (VI) = (I-IV-V) (vID) (VIII) (IX) = (VI-VII-VIIT)
303.0000 - Vigilancia em Satide 0,00 432,98
3120000 - Combate a0 Coronavirus - COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
370.0000 - Grupo da Assisténcia Financeira Complementar para 0,00 0,00 0,00 34.681,11 -34.681,11 0,00 0,00 -34.681,11
5100000 - Assisténcia Social - Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 -28.991,24 0,00 0,00 -28.991,24
800.0001 - Emendas Parlamentares individuais, no relacionado a 0,00 0,00 0,00 0,00 -86.740,60 0,00 0,00 -86.740,60
800.0002 - Emendas Parlamentares Individuais, no relacionados a0 0,00 0,00 0,00 0,00 -57.875,60 0,00 0,00 -57.875,60
96 - Outras Fontes de Recursos - Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110.0000 - Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO 55.111,01 75.020,81 130.131,82 43.409,49 82.803,77 0,00 0,00 82.803,77
01 - Tesouro 55.111,01 67.515,00 122.626,01 0,00 122.626,01 0,00 0,00 122.626,01
1100000 - Geral 55.111,01 67.515,00 122.626,01 0,00 122626,01 0,00 0,00 122.626,01
04 - Recursos Préprios da Administracéo Indireta 0,00 7.505,81 7.505,81 43.409,49 -39.822,24 0,00 0,00 -39.822,24
1100000 - Geral 0,00 7.505,81 7.505,81 43.409,49 -39.822,24 0,00 0,00 -39.822,24
04 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA -1.040,37 58.080,73 57.040,36 0,00 57.040,36 0,00 0,00 57.040,36
03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
603.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Plano Previdenciério - Poder 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6040000 - Recursos Vinculados a0 RPPS - Plano Previdencidrio - Poder 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 - Recursos Préprios da Administraggo Indireta -1.040,37 58.080,73 57.040,36 0,00 57.040,36 0,00 0,00 57.040,36
600.0000 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -1.040,37 56.080,73 57.040,36 0,00 57.040,36 0,00 0,00 57.040,36
PODER LEGISLATIVO 924.958,09 179.647,81 1.104.605,90 141.550,70 957.699,85 0,00 0,00 957.699,85
02 - CAMARA MUNICIPAL 924.958,09 179.647,81 1.104.605,90 141.550,70 957.699,85 0,00 0,00 957.699,85
01 - Tesouro 924.958,09 179.647,81 1.104.605,90 141.550,70 957.699,85 0,00 0,00 957.699,85
110.0000 - Geral 924.958,09 179.647,81 1.104.605,90 141.550,70 957.699,85 0,00 0,00 957.699,85

ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E
CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25

JORO CARLOS MUNIZ AIRTON SINHE ISIARA
DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR
CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP Z”]”;;“;:
Relatdrio Resumido da Execugéo Orgamentaria o
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Demonstrativo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

LRF, art.53, inciso o § 10 10 Bimestre de 2024

Operacdes de Crédito Despesas de Capi

g0/ Fonte de Recurso previsio Dotasio Realizadss

01 - MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 14.000.000,00  3.782.394,12 0,00 000 378239412 6522579270  9.270.896,55  4.659.554,78  4.449.04556
07 - Operagdes de Crédito 14.000.00000 378239412 0,00 000 378239412 - - - -

01 - Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.502.555,00 7.847.892,47 4.601.150,78 4.449.045,56

02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.381.501,00 641.400,00 0,00 0,00

03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 525.998,00 0,00 0,00 0,00

05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.544.996,00 42.264,00 42.264,00 0,00

07 - Operagdes de Crédito 14.000.000,00 3.782.394,12 0,00 0,00 3.782.394,12 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00

08 - Emendas Parlamentares Individuais - Legislativo Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.064.234,00 132.426,00 16.140,00 0,00

92 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados - Exercicios Anteriores. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 115.066,47 15.064,47 0,00 0,00

93 - Recursos Proprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados - Exercicios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 887.002,00 576.000,00 0,00 0,00

95 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados - Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.204.440,23 15.849,61 0,00 0,00

02 - CAMARA MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 000  2350.000,00 24.360,00 0,00 0,00
07 - Operagbes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - -

01 - Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.350.000,00 24.360,00 0,00 0,00

03 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00
07 - Operacbes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - -

04 - Recursos Préprios da Administragdo Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00

960.721.000,00

629.563.461,69  248.671.469,79

ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E
CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25

JORO CARLOS MUNIZ AIRTON SINHET ISIARA
DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR
CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09

ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E
CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25

JORO CARLOS MUNIZ AIRTON SINHE ISIARA
DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR
CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09



%  MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA ooz
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria :
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

ivo das Receitas e

com Agdes e Servigos Piblicos de Saide

10 Bimestre de 2024

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

. o
Receitas para Apuragio da Aplicaciio em Agdes e Servigos Piblicos de Satide mkial" Atualizada “Até o Bimestre
) )

)
232.754.000,00 26.193.593,49

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 232.754.000,00

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 67.000.000,00 67.000.000,00 3.503.666,30
Imposto sobre a Transrmiss3o Inter Vivos - ITBI 11.000.000,00 11.000.000,00 1421.517,58
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - 1SS 95.000.000,00 95.000.000,00 13.457.146,15
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 38.100.000,00 38.100.000,00 545271851
Imposto Territorial Rural - ITR
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 1.381.000,00 1381.000,00 107.582,73 779
Divida Ativa de Impostos 16.498.000,00 16.498.000,00 1.809.030,10 10,97
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 3.775.000,00 3.775.000,00 441.932,12 11,71
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (11) 480.910.000,00 480.910.000,00 92.243.720,73 19,18
CotarParte FPM 140.900.000,00 140.900.000,00 26.094.638,75 18,52
Cota-Parte ITR 210.000,00 210.000,00 17.997,48 857
Cotar-Parte IPVA 38.000.000,00 38.000.000,00 18.902.849,80 49,74
Cota-Parte ICMS, 300.000.000,00 300.000.000,00 46.915.239,72 15,64
Cota Parte IPLExportagio 1.800.000,00 1.800.000,00 312.994,98 17,39
inanceiras Impostos e éncias C
Descneva;ac 1CMS (LC 87/9%
Outras
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (III) = I + I 713.664.000,00 713.664.000,00 118.437.314,22 16,60

s Previsio Receitas Realizadas
Previsio

Atualizada Até o Bimestre
(@)

Receitas Adicionais para Financiamento da Saiide Inickal

(©

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 47.546.000,00 47.546.000,00 9.303.539,27 19,57
Provenientes da Unido 46.244.000,00 46.244.000,00 8.375.074,08 18,11
Provenientes dos Estados 1.302.000,00 1302.000,00 928.465,19 7131
Provenientes de Outros Municipios.

Outras Receitas do SUS

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE

OUTRAS RECETTAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 1.230.000,00 1.230.000,00 346.735,10 28,19

TOTAL RECEITAS DA SAUDE 48.776.000,00 48.776.000,00 9.650.274,37 19,78

¥  MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA “’f:;"i;

Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

ivo das Receitas e com Agdes e Servigos Publicos de Salide

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) 10 Bimestre de 2024

Dotacio Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas

Atualizada Inscritas em RP

Despesas com Saiide Dotagéo
Inicial

(Por Grupo de Natureza da Despesa) (c [
DESPESAS CORRENTES. 257.597.027,00 258.109.280,50 121.995.385,35 47,27 39.131.983,82
Pessoal e Encargos Sociais 94.834.000,00  94.834.000,00 15.300.112,78 16,13 15.290.290,02
Juros e Encargos da Divida 3.500.000,00 3.500.000,00 347061510 99,16 771.214,86
Outras Despesas Correntes 159.263.027,00  159.775.280,50  103.224.657,47 64,61 23.070.478,94 14,44
DESPESAS DE CAPITAL 6.156.696,00  6.711.751,00  2.956.313,57 44,05 440.102,36 6,56
Investimentos 3.156.696,00 3.711.751,00 607.312,83 16,36 42.264,00 1,14
Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida 3.000.000,00 3.000.000,00 2.349.000,74 78,30 397.838,36 13,26

TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (1V) 263.753.723,00 264.821.031,50 124.951.698,92 47,8 39.572.086,18 14,94
Dotacdo Dotagéo Inscritas em RP
Tnicial Atualizada | Até 0 Bimestre néo Processados

"Despesas com Saide néo Computadas para Fins de Apuragio do Percentual Mi

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL

DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 59.050.723,00  67.519.279,20  37.890.629,80 3032 9.834.239,25 24,85
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satde - SUS 45.291.000,00 53.089.771,73 37.202.984,78 29,77 9.283.040,36 2346
Recursos de Operagdes de Crédito
Outros Recursos: 13.759.723,00 14.429.507,47 687.645,02 0,55 551.198,89 1,39
OUTRAS AGGES E SERVICOS NAO oomuunos
RESTOS A PAGAR NAO ISCRITOS i
DESPESAS CUSTEADAS COM nxsvnumumnz DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR unc:unns
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM AGOES E
SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES
TOTAL DAS DESPESAS COM NAO COMPUTADAS (V) 59.050.723,00  67.519.279,20  37.890.629,80 3032 9.834.239,25 24,85
TOTAL AGDESE VD) =(v-V) 204.703.000,00 197.301.752,30  87.061.069,12 69,68 29.737.846,93 75,15
PPERCENTUAL DE APLICAGAO EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LiQI.IlDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) 25,11
= (VI(h ou i) / ITIb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL
VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [VI(h ou i) - (15 x I1Ib)/100] 11.972.249,80
#%  MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA “/1“53;“;
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria :
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
ivo das Receitas e com Agdes e Servigos Publicos de Satide
RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) estre de 2024

Execuéio de Restos a Pagar néo Processados Inscritos com Disponi Inscritos T APagar P e
Prescritos o Limit

Inscritos em 2023 24.773,80 787.991,38 -812.765,18
Inscritos em 2022
Inscritos em 2021
Inscritos em 2020
Inscritos em Exercicios Anteriores a 2020
24.773,80 787.991,38 -812.765,18

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos

Despesas custeadas no v

(N3o Aplicado)

Controle dos Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos para Fins de Aplicagéo da
e20

Disponibilidade de Caixa Conforme Artigo 24, § 1° Saldo Inicial exercicio de referéncia

[0)

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2024
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2023

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2022

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2021 903.750,45 903.750,45
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2020 129.944,51 129.944,51
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em Exercicios Anteriores a 2020 692.211,98 692.211,98
Total (VIIT) 1.725.906,94. 1.725.906,94

Limite néo Cumprido
Despesas custeadas no
exercicio de referéncia
)

Controle do Valor Referente ao Percentual Minimo néo Cumprido em Exercicios Anteriores para
ins de Aplicagio dos Recursos Vinculados Conforme Artigos 25 e 26 Saldo Inicial

Saldo Final
(N&o Aplicado)

Diferenca de Limite ndo Cumprido em 2023
Diferenca de Limite no Cumprido em 2022
Diferenca de Limite ndo Cumprido em 2021
Diferenca de Limite no Cumprido em 2020
Diferenca de Limite no Cumprido em 2019
Diferenca de Limite no Cumprido em Exercicios Anterlores a 2019
Total (IX)

Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas

Até o Bimestre % Até 0 Bimestre

0 (ttal 3100

Inscritas em RP
néo Processados

Despesas com Saiide Dotagio

Inicial

Dotacéo
Atualizada

(Por Subfuncic)

Atengio Basica 70.226.544,00  70.286.040,00  20.373.424,46 17,10 7.999.598,11 20,83
Asslslﬂncla Hosplnlar & Ambulatorial 161.126.179,00 161.676.166,00  92.113.652,46 77,32 25.580.283,57 66,61
po utico 8.094.000,00  8.094.000,00  3.705.339,89 311 273263630 712
a Sar 2365.000,00  2.364.998,00 294.176,85 0,25 35.289,63 0,09
Vlgllindi Epldemlolnglca 9.094.000,00  9.551.827,50  1.830.190,34 154 1239.926,27 323
Alimentacéo e Nutricio
Mmlmstragaa Geral 6.348.000,00 6.348.000,00 815.299,08 0,68 815.299,08 2,12
ToTAL 257.253723,00 258.321.031,50 119.13208308 100,00 38403.0329 100,00

JORO CARLOS MUNIZ AIRTON SINHEI ISIARA
DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR
CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09

ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E
CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25

#%  MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 20202
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria o
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

ivo das Receitas e

LRF, art. 53, inciso IT 10 Bimestre de 2024

Receitas Realizadas até o
imestre

RECEITAS CORRENTES (1) 289.000,00 289.000,00 .900,00 40.840,74
Receitas de Contribuicdes 289.000,00 289.000,00 40.900,00 40.840,74
Contribuigo do Servidor Ativo Civil
Contribuigso do Servidor Inativo Civi 265.700,00 265.700,00 37.700,00 37.48348
Contribuiggo do Servidor Pensionista Civil 23.300,00 23.300,00 3.200,00 3.357,26
Compensagdo Previdenciria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial
Receitas Imobilirias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IT)
Alienagio de Bens
Amortizagéo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (I11)
Contribuiggo Patronal do Exercicio
Contribuigéo Patronal Ativo Civil
Contribuiggo Patronal Inativo Civil
Contribuigéo Patronal Pensionista Civil
Receita de Capital Intra-Orcamentaria
Alienaggo de Bens
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
Outras Receitas Intra-Orgamentaria
DEDUGOES DE RECEITA ORCAMENTARIA (IV)

DE DEFICIT (V) 7.934.000,00 1.171.100,00 1.142.587,72
OUTROS APORTES FINANCEIROS AO RPPS (VI)
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (VIL

21;

289.000,00 8.223.000,00 00,00 1.183.428,46|

Dotagdo Atualizada

Despesas Empenhadas

Despesas Previder

AADMINISTRAGAO (VII)
Despesas Correntes
Despesas de Capital

PREVIDENCIA SOCIAL (VIII) 8.223.000,00 8.223.000,00 1.183.428,46 1.183.428,46
Aposentadorias 6.957.000,00 6.957.000,00 1014.246,36 1014.246,36
Pensies 1.266.000,00 1.266.000,00 169.182,10 169.182,10

Outros Beneficios Previdenciarios
‘Outras Despesas Previdenciérias
Compensago Previdencidria de Aposentadoria entre RPPS e RGPS

8.223.000,00 8.223.000,00 1.183.428,46
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (VI - X) -7.934.000,00 28.571,54
ISAEL DOMINGUES CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA J0AO CARLOS MUNIZ AIRTON SINHET ISIARA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR

CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25 CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 25/08/2024
Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentéria

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Demonstrativo de Apuragdo da Receita Corrente Liquida - RCL

LRF, artigo 53, inciso I 10 Bimestre de 2024

Evolugao da Receita Realizada nos Uitimos 12 Meses

mar/2023 abr/2023 mai/2023 jun/2023 jul/2023 290/2023 set/2023 out/2023 nov/2023 dez/2023 jan/2024 fev/2024 (ulnmos " meses)

RECEITAS CORRENTES (1) 87.98022011 65.478.640,03 92.978.87880 68.979.126,58 88.797.158,50 75.763.776/68  959.276.103,05
Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria 2009840481 1458829369 1430642310 1420941745 1512, 537,77 1SBI70718 155160049 152304780  I1S06S67398 166712646 1. o75.ssz,n2 1384289031 192.967.90556
Contrbuigdes 110080723 13937751 407758 121004233 1421369 140588633 129989477  LI292369 131118671  L4S68130 1B/ 124907012 18.350.165,63
Receita Patrimonial 300922177 306L41850 340248868 28764333 28090671 302361639 27262309 248807420 243299357 229774971 2376211 16T 322M2458
Transferénaa Correntes 5190214159 4503762092 6927491216 4877508966  SL79BU9E 2035513 S2S0A0956  S6SILITI  SA7ASIS 6329931158  TLSRISEI6 5699429975 67530468980
Outras Recetas Correntes 277064468 14419941 197227903 192703381 467616119 39876877 262392490 258521961 86210969  S0431S345 2725369 2021389 4033910748

‘TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES. 87.980.22011 65478.640,03 92.978.878,80 68.979.12658 75.896.002,23 88.797.15850 9141225230 7576377668  959.276.103,05

DEDUGOES (11) 7.62314092 617961986  9.991.057,77  6788.09684 678143160  7.527.86073  7.15430679 810073162  7.165.14090 8.368.65057 1049577640 831620830  94.492.022,30
Contrbuigio do Servidor a RP.P.S 75178 21.808.99 2181101 2181101 2181101 2081101 2181101 2181100 43.622,02 2181101 2042037 242037 276.466,64

Receitas de Compensagio Previdenciria
Ganhos com Aplicagio Financeira do RPPS

Deduggo de Receta para Formago do FUNDEB 74608310 GOMEST  9BI4TE04  GEUTELE 6610 TS GSELIITE  7SMIGEI 69769948 BO0AUTS 1029784803 BISOEO 9229241749
Vene. Agente Comun,d Saide & Agente de Comb. as endemias (EC 120/2022) 9S00 14313590 15448527 1452400 14452400 144.52400 WS40 14452400 14452400 256.432,00 177508,00 144892,00 1923.138,17
[RECEITA CORRENTE LIQUIDA (11T) = (I - IT) 864.784.

o) 1842501  517.66472 17170817 182062026  170.55569 10543554 18.889,69  668.54945 145151601  -717.194.27 26.159,53 1344514 426577494
(art. 166-A, § 1°, da CF) (IV)
) 860.518,305,81
o 650.000,00 650.000,00
(art. 166, § 16, da CF) (VI)
v = (v-vn 859.868.305,81
ISAEL DOMINGUES ‘CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA JORO CARLOS MUNIZ 'AIRTON SINHEI ISIARA
PREFEITO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS £ DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL CONTADOR

(CPF: 087.657.868-74 CPF: 057.274.228-25 CPF: 199.215.798-78 CRC: 15P326463/09

q MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 12/1063/4:“;’
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria o
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Demonstrativo de Restos a Pagar

10 Bimestre de 2024
Saldo até o Bimestre

LRF, art. 53, inciso V

Saldo de Exercicios Anteriores Movimentagio até o Bimestre

Poder/Orgdo

N ao nao
Processados | o o8 | Liquidag Processados | 430 | Processados | 0

PODER EXECUTIVO 4242588939 7297697051 BRI 423G 2543021420 607422 2.959.403,08 0,00 000 6650352 44587.353,22
01 - MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA 42.413.660,52 72.975.045,65 28.576.087,27 42.346.449,51 25.428.297,54 4.626,05  2.959.394,89 0,00 0,00 62.584,96 44.587.353,22
01 100.0004 - Merenda Ed. Infantil Creche 156.484,00 0,00 0,00 156.484,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 100.0005 - Merenda Ed. Fundamental 142.222,09 36.422,86 0,00 142.222,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.422,86
011000012 - CIP - Tluminag3o Pibiica 10876000 2870.92408 174411333 10876000 174411333 000 000 000 000 000 112681075
01 110.0000 - Geral 11.196.873,88 12.085.996,83 5.415.355,11 11.134.289,93 5.020.447,39 0,00 487.371,13 0,00 0,00 62.583,95 6.578.178,31
01 120.0000 - Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 200.0000 - Educagdo 8.636,67 0,00 0,00 8.636,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 212.0000 - Educagdo Infantil - Creche 883.040,87 173.266,27 153.041,12 883.040,87 153.041,12 0,00 805,10 0,00 0,00 0,00 19.420,05
01 213.0000 - Educagao Infanti - Pré-escola 733,56 242.040,65 47.06242 733,56 47.062,42 000 000 000 000 000 19497823
01 220.0000 - Ensino Fundamental 3.479.760,72 1.258.195,50 773.975,00 3.479.760,72 773.376,70 0,00 37.938,76 0,00 0,00 0,00 446.880,04
01 220.0001 - Ensino Fundamental - Apoio 657.602,09 0,00 0,00 657.602,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 301.0000 - Atengdo Basica 2.271.115,90 228.965,40 7.673,22 2.271.115,90 7.673,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 221.292,18
013020000 - Atencio de Média e Alta Complexidade Ambulatorial et 4949.326,70 413316536 300955987 49493670 273492970 000 000 000 000 000 139823566
01 303.0000 - Vigincia em Saiide 18310223 27.189,16 2512939 183.102.23 2512939 000 000 000 000 000 2059,77
01 304.0000 - Assisténcia Farmacéutica 117.677,94 60.113,25 25.397,00 117.677,94 25.397,00 0,00 24.773,80 0,00 0,00 0,00 9.942,45
01 310.0000 - Saide - Geral 87.734,13 0,00 0,00 87.734,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
014000000 - Trénsito 000 46.674,64 7.28020 000 728020 000 000 000 000 000 39.394,44
015100000 - Assisténcia Social - Geral 17801408 488.930,38 31121622 17801408 28761075 000 101.486,25 000 000 000 99.633,38
021000010 - Emenda Pariamentar Estadual 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
02 110.0000 - Geral 250.931,97 7.750.525,32 558.435,13 250.931,97 58.435,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.692.090,19
02 220.0000 - Ensino Fundamental 497.022,17 186.916,47 0,00 497.022,17 0,00 0,00 186.916,47 0,00 0,00 0,00 0,00
02 261.0000 - EDUCACAO - FUNDEB - MAGISTERIO / Profissonais da 40,0446 000 000 440.044,46 000 000 000 000 000 000 000
02 262.0000 - Educago - FUNDES - Outros 1045171 514 5,14 1045171 514 000 000 000 000 000 000
02 271.0000 - EDUCAGAO - FUNDEB - MAGISTERIO / Profissionais da 4409036 000 000 44.090,36 000 000 000 000 000 000 000
02 272.0000 - Educago - FUNDEB - Magistério - Pré-escola 272.035,29 0,00 0,00 272.035,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 273.0000 - Educagio - FUNDEB - Outros - Creche 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
02 301,000 - Aten3o Bésica 000 417.500,00 000 000 000 000 000 000 000 000 417.500,00
02 301.0001 - Emenda Pariamentar Estadual 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
02 302.0000 - Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 1.22544 0,00 0,00 1.22544 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 302.0001 - Emenda Parlamentar Estadual 47.817,05 274.507,00 27.574,44 47.817,05 27.574,44 0,00 199.992,00 0,00 0,00 0,00 46.940,56
023040000 - Assisténcia Farmacéutica 237.539,70 285000 2.848,86 237.53%9,70 2.848,86 000 114 000 000 000 000
023040001 - Emenda Pariamentar Estadual 22.085,76 000 000 2208576 000 000 000 000 000 000 000
02 420.0000 - Trénsito - Engenharia de Transito 0,00 232.810,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232.810,91
02 510.0000 - Assisténcia Social - Geral 64.576,50 0,00 0,00 64.576,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 801.0001 - AQUISICAO EQUIPAMENTO SSP - DEMANDA n° 056282 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 801.0002 - AQUISICAO EQUIP SSP 01 - DEMANDA i 056262 Depi 90.000,00 000 000 90.000,00 000 000 000 000 000 000 000
034100000 - Trénsito - Sinalzacéo 000 97.325,30 53.316,50 000 5331650 000 000 000 000 000 44.00880
03 420.0000 - Trénsito - Engenharia de Transito 0,00 271.368,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 271.368,06
03 450.0000 - Transito - Fiscalizagdo 116.420,63 1.111.360,06 334.535,72 116.420,63 194.203,14 0,00 13.433,28 0,00 0,00 0,00 903.723,64
03 460.0000 - Transito - Educagdo de Transito 6.499,00 0,00 0,00 6.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
035100000 - Assisténcia Social - Geral 000 89.520,00 7.62000 000 762000 000 000 000 000 000 81.900,00
05 100.0006 - PNAE Infantil Creche 71.185,72 66.959,71 0,10 71.185,72 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66.959,61
05 100.0007 - PNAE Fundamental 21.258,80 75.913,73 0,00 21.258,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75.913,73

@ Tribuna do Norte

PINDAMONHANGARBA, 27 DE MARCO DE 2024

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP u’f;ﬁ"i:
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria )
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Demonstrativo de Restos a Pagar
LRF, art. 53, inciso V 10 Bimestre de 2024
Movimentago até o Bimestre Saldo até o Bimestre

e 7 T emmenss | cononens | 7
Processados | 020 o | “Procsssados | oo procase: | Procsssados | e procese: | Processados | o 00 | Processados | o NS0

100.0009 - Lei Compl. Federal 176/2020 0,0¢ 88.068,00 88.068,00 0,00 88.068,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
05 100.0013 - Lei Paulo Gustavo - LC n® 195/2022 826.000,00 14.481,66 14.481,66 826.000,00 14.481,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 100.0014 - Lei Paulo Gustavo - Demais Setores da Cultura 338.000,00 15.018,34 15.018,34 334.500,00 15.018,34 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 110.0000 - Geral 172.800,00 741.533,24 0,00 172.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 741.533,24
05 200.0001 - Quota Salario Educacdo - QSE Infantil Pré Escola 121.119,85 0,00 0,00 121.119,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 200.0002 - Quota Saldrio Educagio - QSE Infantil Creche 167.500,70 107.278,82 8.200,00 167.500,70 8.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99.078,82
05 200.0003 - Quota Salério Educagdo - QSE Fundamental 1.295.996,37 793.524,61 521.050,48 1.295.996,37 521.050,48 0,00 103.640,21 0,00 0,00 168.833,92
05 212.0000 - Educaggo Infantil - Creche 0,00 2.560.253,51 148.401,58 0,00 148.401,58 0,00 0,00 0,00 0,00 2.411.851,93
05 280.0000 - Recursos do Salério Educagdo - Creche. 333.613,12 0,00 0,00 333.613,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 301.0000 - Atencdo Basica 321.784,32 489.504,74 135.600,72 321.784,32 135.600,72 0,00 7.782,66 0,00 0,00 346.121,36
05 302.0000 - Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e b 975.906,17 686.203,62 337.826,64 975.906,17 337.826,64 0,00 0,00 0,00 0,00 348.376,98
05 303.0000 - Vigilancia em Saide 30.908,33 63.719,61 45.254,95 30.908,33 44.605,28 0,00 0,00 0,00 0,00 19.114,33
05 304.0000 - Assisténcia Farmacéutica 48.967,80 26.138,23 21.001,80 48.967,80 20.976,80 0,00 5.011,41 0,00 0,00 150,02
05 312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 370.0000 - Grupo da Assisténcia Financeira Complementar para 29.865,04 501.517,87 274.784,09 29.865,04 274.784,09 0,00 226.733,78 0,00 0,00 0,00
05 510.0000 - Assisténcia Social - Geral 98.792,98 82.519,73 38.393,56 98.791,97 37.573,01 0,00 6.909,56 0,00 1,01 38.037,16
05 800.0001 - Emendas Parlamentares individuais, ndo relacionado a | 4.944,14 147.960,80 144.838,95 4.944,14 144.838,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.121,85
05 800.0002 - Emendas Parlamentares Individuais, ndo relacionados a 213.862,91 294.959,35 281.085,19 213.862,91 244.973,66 0,00 6.150,00 0,00 0,00 0,00 43.835,69
08 110.0000 - Geral 123.100,96 176.881,14 18.819,41 123.100,96 18.819,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 158.061,73
08 301.0000 - Atencdo Basica 23.393,95 283.269,01 255.591,69 23.393,95 166.410,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116.858,82
08 302.0000 - Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 0,00 299.988,00 0,00 0,00 0,00 0,00 299.988,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 303.0000 - Vigilincia em Saide 144.910,10 405.801,31 227.471,85 144.910,10 115.069,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 290.731,74
91 110.0000 - Geral 3.102.946,48 18.630.107,69 6.324.881,59 3.102.946,48 5.041.444,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.588.663,53
91 120.0000 - Alienagdo de Bens 45,93 0,00 0,00 45,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
91 301.0000 - Atengio Basica 694.771,26 3.212.634,08 753.797,17 694.771,26 525.922,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.686.711,43
91 302.0000 - Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e b 582.151,90 941.385,29 584.746,82 582.151,90 577.338,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 364.046,55
91 510.0000 - Assisténcia Social - Geral 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92 100.0010 - Emenda Parlamentar Estadual 0,00 402.511,20 122.270,22 0,00 122.270,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280.240,98
92 301.0001 - Emenda Parlamentar Estadual 28.386,14 84.385,61 6.434,00 28.386,14 6.434,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.951,61
92 302.0000 - Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 889.543,95 909.108,35 880.815,51 889.543,95 880.815,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.292,84
92 302.0001 - Emenda Parlamentar Estadual 7.345,06 25.031,30 8.744,12 7.345,06 8.744,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.287,18
92 304.0000 - Assisténcia Farmacéutica 75.157,20 15.068,65 13.900,00 75.157,20 13.900,00 0,00 1.168,65 0,00 0,00 0,00 0,00
92 510.0000 - Assisténcia Social - Geral 1.126,05 2.000,00 0,00 0,00 0,00 1.126,05 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
93 110.0000 - Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93 410.0000 - Trénsito - Sinalizagdo 0,00 943.757,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 943.757,78
93 420.0000 - Trénsito - Engenharia de Transito 176.828,50 131.950,00 80.000,00 176.828,50 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.950,00
93 450.0000 - Trénsito - Fiscalizagio 13.496,76 1.027.982,60 530.651,90 13.496,76 530.651,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 497.330,70
93 510.0000 - Assisténcia Social - Geral 4.021,14 35.239,40 35.239,40 4.021,14 18.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.295,40
93 700.0000 - Desvinculagdo de Receitas Municipais - DRM 0,00 360.517,40 360.517,40 0,00 360.517,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 200.0001 - Quota Salario Educagdo - QSE Infantil Pré Escola 472.087,40 14.000,00 14.000,00 472.087,40 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 200.0002 - Quota Salério Educagio - QSE Infantil Creche 24.788,80 306.303,98 276.594,09 24.788,80 276.594,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.709,89
95 200.0003 - Quota Salério Educagdo - QSE Fundamental 361.293,90 878.249,23 376.396,22 361.293,90 376.396,22 0,00 16.179,96 0,00 0,00 0,00 485.673,05
95 282.0000 - Recursos do Salério Educagdo - Ensino Fundamental 1.998.189,00 0,00 0,00 1.998.189,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA - SP 22/03/2024

Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Demonstrativo de Restos a Pagar

10 Bimestre de 2024
Saldo até o Bimestre

. 53, inciso V.

Movimentagso até o Bimestre

Inscrigio ao Final do Exercicio

95 3010000 - Atengio Basica 501.121,75 253.638,27 118.439,09 501.121,75 118.439,00 0,00 0,00 0,00 0,00 135.199,18
95 3020000 - Atengo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e + 747.196,24 775.160,21 377.844,27 747.196,24 33833474 a,oo 19.994,00 0,00 0,00 0,00 416.831,47
95 303.0000 - Vigilincia em Satide 85,58 97014 537,16 85,58 537,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 432,98
95 312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 510.0000 - Assisténcia Social - Geral 99.985,37 10119822 72.206,98 99.985,37 7220698 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.991,24
95 8000001 - Emendas Parlamentares individuais, ndo relacionado a f 105.160,71 118.426,56 3168596 105.160,71 3168596 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86.740,60
95 800.0002 - Emendas Parlamentares Individuais, néo relacionados a 38.695,24 84.233,29 26.357,69 3869524 26.357,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.875,60
96 110.0000 - Geral 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 - FUNDAGAO DR. JOAO ROMEIRO 12.228,87 1.924,86 1.916,67 6.862,14 1.916,67 1.448,17 819 0,00 0,00 3.918,56 0,00
041100000 - Geral 12.228,87 192486 191667 6.862,14 1.916,67 144817 8,19 0,00 0,00 3.918,56 0,00
PODER LEGISLATIVO 20568,65  122.68916  117.33381 2056865 11733381 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.355,35
02 - CAMARA MUNICIPAL zn.ssa,ss 122.689,16 117.333,81 20.568,65 117.333,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.355,35
01 110.0000 - Geral 122.689,16 117.333,81 65 117.333,81 0,00 5.355,35

TOTAL 42.446.458,04] 73.099.659,67| 28.695.337,75) 42.373.880,30] 25.547.548,02 6.074,22] . 2.959.403,08 mmm 44.592.708,57

JORO CARLOS MUNIZ
DIRETOR FINANCEIRO E CONTABIL
CPF: 199.215.798-78

CLAUDIO MARCELO DE GODOY FONSECA
'SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E
CPF: 057.274.228-25

ISAEL DOMINGUES AIRTON SINHET ISTARA
PREFEITO CONTADOR
CPF: 087.657.868-74 CRC: 15P326463/09

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Quadro de Aplicacdo de Recursos na Saide

Exercicio de 2024

estre/2024
PREVISAQ ARRECADADO

RECEITAS [ mvcac [ AtuaLzapa NO PER{ODO ATE 0 PERIODO

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 713.664.000,00 713.664.000,00 118.437.314,22 118.437.314,22
PROPRIOS 232.754.000,00 232.754.000,00 26.193.593,49 26.193.593,49
1MPOSTOS 211.100.000,00 211.100.000,00 23.835.048,54 23.835.048,54
1.1.1.2.50.0.1.01 - Imposto sobre a Propriedade Predial Urbana 49.500.000,00 49.500.000,00 2.850.165,10 2.859.165,10
1.1.1.2.50.0.1.02 - Imposto sobre a Propriedade Terrtorial Urbana 17.500.000,00 17.500.000,00 644.501,20 644.501,20
1.1.1.2.53.0.1.00 - Impostos sobre Transmissio "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imévels - Principal 11,000.000,00 11.000.000,00 142151758 142151758
1.1.1.3.03.1.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 23.100.000,00 23.100.000,00 4.045.689,27 4.045.689,27
1.1.1.3.03.4.1.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal 15.000.000,00 15.000.000,00 140702924 140702924
1.1.1.451.1.1.00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal 95.000.000,00 95.000.000,00 13.457.146,15 13.457.146,15
DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 16.498.000,00 16.498.000,00 1.809.030,10 1.809.030,10
1.1.1.2.50.0.3.01 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 11,500.000,00 11.500.000,00 1288.842,29 1.288.842,29
1.1.1.2.50.0.3.02 - Imposto sobre a Propriedade Predial ¢ Terrtorial Urbana - Divida Ativa - Atualizagéo Monetiria 1.102.000,00 1102.000,00 207.869,67 207.869,67
1.1.1.2.50.0.3.03 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Cobranga Amigével 25.000,00 25.000,00 114892,41 114892,41
1.1.1.2.50.0.3.04 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Atualizagéo Monetéria - Cobranga Amigével 5.000,00 5.000,00 16.532,96 16.532,9

1.1.1.2.53.0.3.00 - Impostos sobre Transmiss3o “Inter Vivos" de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imdves - Divida Ativa 1.000,00 1.000,00
1.1.1451.1.3.01 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa 2.800.000,00 2.800.000,00 135.388,08 135.388,08
1.1.1451.1.3.02 - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Atualizagéo Monetéria 560.000,00 560.000,00 19.000,99 19.000,99
1.1.1.451.1.3.03 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Cobranga Amigavel 450.000,00 450.000,00 2398841 23.988,41
1.1.1.451.1.3.04 - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Atualizagéo Monetéria - Cobranga Amigavel 35.000,00 35.000,00 251529 251529
MULTAS E JUROS DE IMPOSTOS E DE DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 5.156.000,00 5.156.000,00 54951485 54951485
1.1.1.2.50.02.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros 1.000.000,00 1.000.000,00 13.861,68 13.861,68
1.1.12.50.04.01 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Atva - Multas e Juros 2300.000,00 2300.000,00 363.278,69 363.278,69
1.1.1.2.50.0.4.02 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Terrtoria Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros - Cobranga Amigavel 250.000,00 250.000,00 40377,75 0377,75

1.1.1.2.53.0.2.00 - Impostos sobre Transmiss3o “Inter Vivos" de Bens Imbveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - Multas e Juros 1.000,00 1.000,00
1.1.1.451.1.2.00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros 380.000,00 380.000,00 93.721,05 9372105
1.1.1.4.51.1.4.01 - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Multas e Juros 1.100.000,00 1.100.000,00 3138905 31.389,05
1.1.1451.1.4.02 - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Multas e Juros - Cobranga Amigavel 125.000,00 125.000,00 6:886,63 6.886,63
TRANSFERENCIAS 480.910.000,00 480.910.000,00 92.243.720,73 9224372073
FEDERAIS 141.110.000,00 141.110.000,00 26.112.636,23 26.112.636,23
1.7.1.1.51.1.1.00 - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municpios - Cota Mensal - Principal 140.900.000,00 140.900.000,00 26.094.638,75 26.004638,75
1.7.1.1.52.0.1.00 - Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 210.000,00 210.000,00 17.997,48 17.997.48
ESTADUAIS 339.800.000,00 339.800.000,00 66.131.084,50 66.131.084,50
1.7.2.1.50.0.1.00 - Cota-Parte do ICMS - Princpal 300.000.000,00 300.000.000,00 46915.239,72 46.915.239,72
1.7.2.151.0.1.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal 38.000.000,00 38.000.000,00 18.902.849,80 18.902.849,80
1.7.2.1.52.0.1.00 - Cota-Parte do IP1 - Municipios - Principal 1.800.000,00 1.800.000,00 312.994,98 312.994,98
RECURSOS ADICIONAIS (100%) 48.776.000,00 48.776.000,00 9.495.291,68 9.495.201,68
RECEITAS 47.546.000,00 47.546.000,00 9.148.556,58 9.148.556,58
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 1.302.000,00 1.302.000,00 773.482,50 773.482,50

3010000 - Atengdo Basica
02 301.0000 2.4.2.2.50.0.1.01 - ESPAGO SAUDE - TERMO DE CONVENIO 103084/2022

02 303.0000 - Vigikincia em Saide 773.482,50 773.482,50
02 3030000 17.23.50.0.1.04 - Custelo - SAUDE - Resolugio SS N° 20 de 08/02/2024 € Resolugo S5 N 18 de 08/02/2024 773.482,50 773.482,50

02 3100000 - Saide - Geral 1302.000,00 1302.000,00

02 3100000 17.23500.1.01 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide ~ SUS - Giicemia 1.302.000,00 1.302.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Quadro de Aplicacdo de Recursos na Salde

Exercicio de 2024

Filtra 1° Bimestre/2024
PREVISAO ARRECADADO

05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 46.244.000,00 46.244.000,00 8.375.074,08 8.375.074,08
301.0000 - Atengdo Basica 11.700.000,00 11.700.000,00 2.140.840,62 2.140.840,62
05 301.0000 1.7.1.3.50.1.1.01 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acdes e Servicos Piblicos de Salide — Atencdo Priméria 11.700.000,00 11.700.000,00 2.140.840,62 2.140.840,62
(5 302.0000 - Atenggo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 28.539.000,00 28.539.000,00 4.921.051,90 4.921.051,90
05 302.0000 1.7.1.3.50.2.1.01 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acdes e Servicos Piblicos de Salide — Atengdo 28.539.000,00 28.539.000,00 4.921.051,90 4.921.051,90
(5 303.0000 - Vigildncia em Saiide 1.462.000,00 1.462.000,00 291.457,03 291.457,03
05 303.0000 1.7.1.3.50.3.1.01 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencio das AcBes e Servicos Piblicos de Salide - Vigilincia em Saide 1.462.000,00 1.462.000,00 291.457,03 291.457,03
05 304.0000 - Assisténcia Farmacéutica 1.030.000,00 1.030.000,00 165.522,54 165.522,54
05 304.0000 1.7.1.3.50.4.1.01 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenciio das AgBes e Servigos Piblicos de Salide — Assisténcia 1.030.000,00 1.030.000,00 165.522,54 165.522,54

05 305.0000 - Gestéo do SUS 20.000,00 20.000,00

05 305.0000 1.7.1.3.50.5.1.01 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das AgBes e Ser\l\;bs Plblicos de Salide - Gestdo do SUS 20.000,00 20.000,00
05 313.0000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao de salide e dos age as 1.733.000,00 1.733.000,00 322.400,00 322.400,00
05 313.0000 1.7.1.3.50.1.1.01 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das AgBes e Servicos Plblicos de Salide — Atencdo Primaria 1.279.000,00 1.279.000,00 213.256,00 213.256,00
05 313.0000 1.7.1.3.50.3.1.01 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenco das Acdes e Servicos Piblicos de Salide - Vigilancia em Salde 454.000,00 454.000,00 109.144,00 109.144,00
05 350.0000 - Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Salde 168.000,00 168.000,00
05 350.0000 1.7.1.3.50.1.1.02 - Incremento Temporério ao Custeio dos Servigos de Atengao Priméria 168.000,00 168.000,00
05 370.0000 - Grupo da Assisténcia Financeira Complementar para 1.760.000,00 1.760.000,00 365.801,99 365.801,99
05 370.0000 1.7.1.3.50.5.1.02 - Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengo das Acdes e Servigos Pblicos de Satide — Gestdo do SUS - 1.760.000,00 1.760.000,00 365.801,99 365.801,99
RENDIMENTOS DE APLlCA(,‘ﬁES FINANCEIRAS 1.230.000,00 1.230.000,00 346.735,10 346.735,10
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 396.000,00 396.000,00 88.757,34 88.757,34
02 311.0000 - Salide - Remuneracgo de Aplicacdes Financeiras. 396.000,00 396.000,00 88.655,14 88.655,14
02 311.0000 1.3.2.1.01.0.1.11 - Remuneraggo de Depdsitos Bancarios - Salide 396.000,00 396.000,00 88.655,14 88.655,14
02 312.0000 1.3.2.1.01.0.1.24 - Remuneragdo de Depésitos Bancarios - COVID 19 Transf. Estadual - Satde 102,20 102,20
05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 834.000,00 834.000,00 257.977,76 257.977,76
05 311.0000 - Salide - Remuneracéo de Aplicacdes Financeiras 834.000,00 834.000,00 247.678,38 247.678,38
05 311.0000 1.3.2.1.01.0.1.02 - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Fundo de Salide 834.000,00 834.000,00 247.678,38 247.678,38
05 312.0000 - Combate ao Coronavirus - COVID-19 50,15 50,15
05 312.0000 1.3.2.1.01.0.1.21 - Remuneragao de Depésitos Bancérios - COVID 19 Transf. Federais 50,15 50,15
05 370.0000 - Grupo da Assisténcia Financeira Complementar para 10.249,23 10.249,23
05 370.0000 1.3.2.1.01.0.1.36 - Remunerag3o de Depésitos Bancarios - PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 10.249,23 10.249,23

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Quadro de Aplicagéo de Recursos na Saide

Filtre

1° Bimestre/2024
FIXAGAO EMPENHADO _LIQUIDADO PAGO_
DESPESAS GERAIS COM SAUDE 257.253.723,00 265.914.267,20 120.216.77891 120.216.77891 38.437.714,07 38.437.714,07  26.511.934,26  26.511.934,26
FUNGAO 10 - SAUDE COM SUBFUNCOES TIPICAS 250.905.723,00 259.566.267,20 119.401.479,83 119.401.479,83 37.622.414,99 37.622.41499 25777.39312  25.777.39312
APLICACAO NA SAUDE COM RECURSOS PROPRIOS 191.855.000,00 192.046.988,00 81.510.850,03 81.510.850,03 27.788.17574 27.788.17574 19.746.683,86  19.746.683,86

301 - Atencéo Basica 58.297.000,00 57.938.999,00 14.086.783,88 14.086.783,88  7.040.633,90  7.040.633,90  6.000.94340  6.000.943,40
01- Tesouro 56.297.00000  57.938.999,00 1408678388 14.086.783,88 7.040.633,90 7.040.633,90 6.000.943,40 6.000.943,40
000.0000 58.207.00000  57.938.999,00
10301 01 000.0000  3.190.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 35327.00000  35327.000,00
10 301 01 0000000  3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais 1098300000 10.983.000,00
10301 01 000.0000  3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variéveis Pessoal Civi 163.000,00 163.000,00
10 301 01 000.0000  3.3.90.14.00 - Didrias - Pessoal Civi 120.000,00 120.000,00
10 301 01 0000000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 41.000,00 41.000,00
10301 01 000.0000  3.3.90.32.00 - Materil, Bem ou Servico para Distribuicio Gratuita 1.588.000,00 1568.000,00
10 301 01 0000000  3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogio 4.000,00 4.000,00
10301 01 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 6.344.000,00 6.196.440,00
10301 01 0000000  3.3.90.40.00 - Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagio - P) 2.780.000,00 2.422.000,00
10301 01 0000000  3.3.90.46.00 - Auxiio Almentacdo 601.000,00 601.000,00
10301 01 0000000  3.3.90.48.00 - Outros Auxiios Financeiros a Pessoa Fisica 336.000,00 336.000,00
10 301 01 0000000  3.3.90.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00 2.000,00
10301 01 0000000  3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicdes 2.000,00 2.000,00
10 301 01 000.0000  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagies 1.000,00 148.559,00
10301 01 0000000  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 5.000,00 5.000,00
3010000 - Atengio Basica 1408678388 14.086.783,88 7.040.633,90 7.040.633,90 6.000.943,40 6.000.943,40
10 301 01 3010000  3.190.11.01 - Vencimentos e Salérios 5.064.784,34 5.064.784,34 5.054.961,58 5.054.961,58 5.054.961,58 5.054.961,58
10301 01 3010000  3.190.11.43 - 13° Salério 28.576,36 28.576,36 2857636 28.576,36 28.576,36 2857636
10301 01 3010000  3.190.13.01-FGTS 419.664,43 419.664,43 419.664,43 419.664,43 212.946,06 212.946,06
10301 01 3010000  3.190.13.02 - Contribuicdes Previdencidrias - INSS 1.171.147,04 1171.147,04 1171.147,04 1.171.147,04 629.095,18 629.095,18
10 301 01 3010000  3.1.90.16.99 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1280222 1280222 1280222 12.802,22 1280222 1280222
10 301 3.3.90.14.14 - Dirias no Pais 65.850,00 65.850,00 8.625,00 8.625,00 5.575,00 5.575,00
10 301 3.3.90.30.21 - Material de Copa e Cozinha 86,00 86,00
10 301 3.3.90.30.98 - Outros Materiais De Consumo Decorrente De Decisdo Judicial 13.210,00 13.210,00
10 301 3.3.90.32.99 - Outros Materiais De Distribuicdo Gratuita 1.406.608,17 1.406.608,17 266.470,27 266.470,27
10 301 3.3.90.39.10 - Locagdo de Iméveis 9.000,00 9.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
10 301 3.3.90.39.43 - Servigos de Energia Elétrica 13.000,00 13.000,00 203326 2033,26 203326 203326
10 301 3.3.90.30.44 - Servigos de Agua e Esgoto 12.000,00 12.000,00 1.280,09 1.280,09 1.280,09 1.280,09
10 301 3.3.90.39.50 - Servigo Médico-Hospitalar, Odontoldgico e Laboratoriais 80.243,32 80.243,32
10 30 3.3.90.39.60 - Seguros em Geral 42492 424,92 42492 42492 424,92 42492
10 301 3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 4.679.005,41 4.679.005,41 19.448,73 19.448,73 19.448,73 19.448,73
10 30 3.3.90.40.99 - Outros Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - P) 706.032,84 706.032,84
10 301 3.3.90.48.99 - Demais Auxilios Financeiros A Pessoas Fisicas 256.800,00 256.800,00 54.200,00 54.200,00 32.800,00 32.800,00
10 301 4.4.90.51,99 - Outras Obras e Instalagdes 147.548,83 147.548,83
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 123.669.000,00 124.218.99500 65.231.083,08 65.231.083,08 19.277.29408 19.277.294,08  12.491.644,61  12.491.644,61
123.669.00000 12421899500 6523108308 6523108308  19.277.29408  19.277.29408 1249164461 1249164461
123.669.00000  124.218.995,00
10 302 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 2409400000 24.094.000,00
10 302 3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais 6.973.000,00 6.973.000,00

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicacdo de Recursos na Saide

estre/2024

INICIAL | ATUALIZADA | NO PERIODO |ATE PERIODO | NO PERIODO | ATE PERIODO | NO PERIODO | ATE PERIODO
539.000,00 539.000,00

10 302 01 0000000 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil

10 302 01 000.0000  3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 16.768.00000  16.768.000,00
10 302 01 0000000  3.3.50.85.00 - Contrato de Gestio 4025300000  40.253.000,00
10302 01 000.0000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 270.000,00 269.999,00
10 302 01 0000000  3.3.90.36.00 - Outros Servios de Terceiros - Pessoa Fisica 800.000,00 800.000,00
10302 01 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 32788.00000  33.337.998,00
10302 01 0000000  3.3.90.40.00 - Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagio - P) 1.000.000,00 99.000,00
10 302 01 0000000  3.3.90.48.00 - Outros Auxlios Financeiros a Pessoa Fisica 180.000,00 180.000,00
10302 01 0000000  3.3.90.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 1.000,00
10 302 01 0000000  3.3.90.93.00 - Indenizagdes e Restituigdes 1.000,00 2.000,00
10302 01 000.0000  4.4.90.51.00 - Obras e Instalaces 1.000,00 1.000,00
10 302 01 0000000 44905200 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00 998,00
3020000 - Atengio de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 65.231.083,08 6523108308  19.277.29408  19.277.29408 1249164461 1249164461
10 302 01 3020000  3.190.1101 - Vencimentos e Saldrios 4.888.633,63 4.888.633,63 4.888.633,63 4.888.633,63 4.888.633,63 4.888.633,63
10302 01 3020000  3.190.11.43 - 13° Salério 3.101,9 3.101,90 3.101,90 3.101,90 3.101,90 3.101,90
10302 01 3020000  3.190.13.01-FGTS 21184898 211.848,98 211848,98 21184898 106.411,28 106.411,28
10 302 01 3020000  3.1.90.13.02 - Contribuigdes Previdencidrias - INSS 1.031.814,24 103181424 1.031.814,24 1.031.814,24 515.540,83 515.540,83
10302 01 3020000  3.1.90.16.99 - Outras Despesas Varfévels - Pessoal Civl 81.443,68 81.443,68 81.443,68 81.443,68 8144368 81.443,68
10 302 01 3020000  3.3.5039.06 - Convénio 1373234534 1373234534 5.332.447,35 5.332.447,35 2.754.000,60 2.754.090,69
10302 01 3020000  3.3.50.85.00 - Contrato de Gestio 1866471648 18.664.716,48 6.221.572,16 6.221.572,16 3.110.786,08 3.110.786,08
10 302 01 3020000  3.3.90.30.16 - Material de Expediente 39.041,51 39.041,51
10302 01 3020000  3.3.90.30.26 - Materil Elétrico e Eletronico
10302 01 3020000  3.3.90.30.36 - Material Hospitalar 124.000,00 124.000,00
10 302 01 3020000  3.3.90.30.98 - Outros Materiais De Consumo Decorrente De Decisdo Judicial 2292,00 2.292,00
10302 01 3020000  3.3.9036.07 - Estagiérios 91.493,69 9149369 91.493,69 91.493,69 9149369 91.493,69
10 302 01 3020000  3.3.90.36.15 - Locagdo de Imbveis 559.711,38 550.711,38 5202975 5202975 47.057,01 47.057,01
10302 01 3020000  3.3.90.39.10 - Locagdo de Iméveis 672.270,12 672.270,12 104.794,64 104.794,64 56.022,51 56.022,51
1032 01 3020000 33503916 Manuteno e Conservagio de Bens Imdves 239.413,97 239.413,97 23.941,40 23.941,40 23.941,40 23.941,40
10302 01 3020000 339039.17- [ 4q 40.813,92 40.813,92
10302 01 3020000  3.3.90.39.36 - Multas Indedutiveis - Empresas 10441 10441 104,41 10441 10441 104,41
10 302 01 3020000  3.3.90.39.43 - Servicos de Energia Elétrica 460.000,00 460.000,00 71.526,19 71.526,19 71.526,19 71.526,19
10302 01 3020000  3.3.90.39.44 - Servicos de Agua e Esgoto 105.000,00 105.000,00 6.176,53 617653 6.176,53 617653
10 302 01 3020000  3.3.90.39.50 - Servico Médico-Hospitalar, Odontologico e Laboratoriais 1220684338 1220684338 445.124,60 445.124,60 302.339,00 302339,00
10302 01 3020000  3.3.90.39.61 - Servicos de Socorro e Salvamento 840.012,66 840.012,66 33106245 33106245 331.062,45 33106245
10302 01 3020000  3.3.90.39.69 - Seguros em Geral 461,14 461,14 461,14 461,14 461,14 461,14
10302 01 3020000  3.3.9039.72 - Vale-Transporte 2762445 27.624,45 425737 425737 4.257,37 425737
10302 01 3020000  3.3.90.39.78 - Limpeza e Conservagio 835.835,71 885.835,71
10302 01 3020000  3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 9.835.114,21 9.835.114,21 361.979,88 361.979,88 83.714,82 8371482
10302 01 3020000  3.3.90.40.99 - Outros Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - P) 334.146,28 334.146,28
10 302 01 3020000  3.3.90.48.99 - Demais Auxilios Financeiros A Pessoas Fisicas 153.000,00 153.000,00 13.480,00 13.480,00 13.480,00 13.480,00
10302 01 3020000  3.3.90.93.01 - Indenizacdes
303 - Suporte Profilitico e Terapéutico 1.966.000,00  1.966.000,00 672.053,91 672.053,91 426.893,97 426.893,97 344.262,16 344.262,16
01 - Tesouro 1.966.000,00 1.966.000,00 672.053,91 672.053,91 426.893,97 426.893,97 344.262,16 344.262,16
000.0000 1.966.000,00 1.966.000,00

10 303 01 000.0000  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 594.000,00 594.000,00
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I T T S N
92 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados - Exercicios Anteriores 1.578.498,92 752.649,57 752.649,57
Filtro: 1° Bimestre/2024 000.0000 1.578.498,92
ERIGE EHPENHADD) LIQUIDADO PRca) 10302 92 0000000  3.3.90.30.00 - Materal de Consumo 100.001,00
- - - - - o 10 302 92 0000000  33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.378.496,92
DESpEsAS _ |__INICIAL [ ATUALIZADA | NO PER{ODO [ ATE PERIODO | NO PER{0DO [ ATE PER{ODO | NO PERiODO [ ATE PERfODO | 10 02 % 0000000 44505200 Equpamertos e Mter Pernonente 1000010
107303 0L 000.0000 3.190.13.00 - Obrigages Patronais 189.000,00 189.000,00 30,0001 - Emenda Parlamentar Estadual 752.649,57 752.649,57
10303 01 0000000 3.1.90.16,00 - Ouras Despesas Variveis Pessoal Cv 47.000,00 47.000,00 10302 9 3020001 33903950 - Serico Médico-Hospitalar, Odontoldgico e Laboratorais
10303 01 000.0000 33903200 - Materl, Bem ou Servio par Disribuigio Gratuta 1.136.000,00 1.136.000,00 10 302 9 3020000 33903961 - Servigos de Socorro e Salvamento 752.649,57 752.649,57
3040000 - Assisténcia Farmacéutica 672.053,91 672.053,91 426.893,97 426.893,97 344.262,16 344.262,16 01,0009 - SAUDE ATENGAO ESPECIAL - Dep, Is2 Penna
10303 01 3040000  3.1.90.11.01 - Vencimentos e Saldrios 87.669,83 87.669,83 87.669,83 87.669,83 87.669,83 87.669,83 10 M W 6010005 32903099 - Outros Sericos e TerclrosPessoa Jukdca
10303 01 3040000 3.1.90.1143 - 13° Salirio 1.180,29 118029 1.180,29 1180,29 L1802 118029 95 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados - Exercicios Anteriores 3.746.056,78 10214432 102.144,32 34.681,11 34.681,11
10303 01 3040000  3..90.13.01-FGTS 603663 603663 603663 603663 2963,89 2963,89 2000000 3746.05878
10303 01 3040000  3.1.90.13.02 - Contriuicdes Previdencidries - INSS. 18.249,08 18.249,08 18.249,08 18.249,08 882156 8821,56 10 302 95 0000000  33.50.39.00 - Outros Senvicos de Terceros - Pessoa Jrkica 322.645,87
10 303 01 3040000  3.1.90.16.99 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 472918 472918 472918 472918 472918 472918 10 302 S5 0000000 33508500 - Contrato de Gestio 66.912,87
10303 01 3040000  3.3.90.32.02 - Medicamentos Para Uso Domicilar 554.188,90 554.188,90 309.028,96 309.028,96 23889741 238.897,41 10 32 95 0000000  3.390.30.00 - Material de Consumo 1.00.001,00
41500000 414.998,00 162.365,09 16236509 29:347,52 29.347,52 29.347,52 29:347,52 10302 95 0000000  33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceios Pessoa Juridica 210173481
415.000,00 414.998,00 162.365,09 162.365,09 2034752 2034752 29347,52 2034752 10 M % 0000000 44905200 Equpamentose Materal Permanente 2547643
415.000,00 414.998,00 3020000 - Atencio de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
10 304 01 0000000  33.90.30.00 - Material de Consumo ) 90.000,00 89.999,00 10 302 95 3020000 33503901 - Termo De Colaboracio
100304 01 000.0000 33903500 - Outros Senigos de Terciros Pessoa urdica 322.000,00 321.999,00 10 302 95 3020000 33903950 - Servigo Médico-Hospitalar, Odontoligico e Laboratorais
10304 01 0000000 33.9092.00-Despesas de Exercicios Anterires 1.000,00 1.000,00 10 302 95 3020000  3390.39.99 - Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Jurdica
10304 01 000.0000  3.3.90.93.00 - Indenizagies e Restituigdes 1.000,00 1.000,00 302,0002 - Emenda Parlamentar Federal
10304 01 0000000  4.4:90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente L.000,00 1.000,00 10 302 95 3020002  3.3.90.39.50 - Servigo Médico-Hospitalar, Odontologico e Laboratoriais.
303.0000 - Vigiiéncia em Satde 162365,09 162.365,09 29.347,52 29.347,52 29.347,52 29.347,52 370.0000 - Grupo da Assisténcia Financeira Complementar para 102.144,32 102.144,32 34.681,11 34.681,11
10304 0L 3030000 33903006 - Almentos pare Animcis 4835,00 4835,00 10 302 95 3700000 33503906 - Convénio
10304 01 3030000  33.90.39.36 - Multas Indedutives - Empresas 35,60 35,60 35,60 35,60 35,60 35,60 10 302 95 3700000  3.3.50.85.00 - Contrato de Gestio 34.681,11 34.681,11 34.681,11 34681,11
10304 0L 3030000 33903943 - Servicos de Energla Elétrca 17.000,00 17.000,00 284673 284673 284673 2846,73 10 302 95 3700000  3.3.90.39.61 - Servigos de Socorro e Salvamento 12.503,13 12.503,13
10304 01 3030000  3:3.90.39.44 - Servigos de Agua e Esgoto 9.000,00 9.000,00 10 302 95 3700000  3:3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa uridica 54.960,08 54.960,08
10 3030000 3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Jurdica 13149449 131.494,49 26:465,19 26.465,19 26:465,19 2646519 303 - Suporte Profilitico e Terapéutico 6.128.000,00  6.128.000,00  3.033.28598  3.033.28598  2.305742,33 230574233 131636022  1.316.360,22
ncia Epidemiolégica 7.508.00000  7.507.95600 135856407 135856407 101400627  1014.00627 88048617 880.486,17 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 1.698.000,00 1.698.000,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00
01 - Tesouro 750800000  7.507.996,00 1.358.564,07 1.358.564,07 1014.006,27 1014.006,27 880.486,17 850.486,17 000.0000 1,698.000,00 1.656.000,00
000.0000 7.508.000,00 7:507.9%,00 10303 02 000.0000  3.3.90.32.00 - Materil, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita 1.698.000,00 1.698.000,00
10305 01 0000000 3.190.11.00 - Vencimentos  Vantagens Fixas Pessol G 472600000 472600000 304,000 - Assisténda Formaciutia 441.108,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00
10305 01 000.0000 31901300 - Obrigagles Patronais 1.893.000,00 1.893.000,00 10 303 02 304.0000  3.3.90.32.02 - Medicamentos Para Uso Domiciiar 441.108,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00 441.108,00
0305 0L 0000000 3..90.16.00 - Outras Despesas Varidveis Pessoal Gl 413.000,00 413.000,00 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 443000000 443000000 259217798 2592.177,98 1.864.634,33 1.864.634,33 875.252,22 875.252,22
10305 01 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 476.000,00 475.996,00 443000000 4.430.000,00
3030000 - Viglincia em Salide 1358.564,07 1.358.564,07 1.014.006,27 1014.006,27 880486,17 880.486,17 10303 05 0000000  3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servico para Distrbuicio Gratuita 4.430.00000 4.430.000,00
10305 01 3030000 31901101 - Vencimentos e Sl 646.171,86 646.171,86 646.171,86 646.171,86 646.171,86 646.171,86 304.0000 - Assieténci Farmaciutica 250247798 2592.177,98 1.864.634,33 186463433 875.25222 875.252,22
10 305 01 3030000  3.1.90.11.43 - 13° Salério 208024 2.080,24 208024 208024 2.080,24 2.080,24 10 303 05 3040000  3.3.90.32.02 - Medicamentos Para Uso Domiciiar 2.592.177,98 2.592.177,98 1.864.634,33 1.864.634,33 875.25,22 875.252,22
10305 01 3030000 3L90A30L-FGTS ) 81.167,72 81.167,72 8116772 81.167.72 41.728,77 4172877 92 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados - Exercicios Anteriores
10305 01 303.0000  3.1.90.13.02 - Contribuicdes Previdencidras - INSS, 211.867,07 211.867,07 211.867,07 211.867,07 117.83%,32 117.836,32 00,0000
10 305 01 3030000  3.1.90.16.99 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 72.668,98 72.668,98 72.668,98 72.668,98 72.668,98 72.668,98 10 M3 % 0000000 33903200 - Meterl, Bem ou Servico pora Disribicho Gratuta
10305 0L 3030000  3390.39.73- Transporte de Servdores / Empregados 344.557,80 344.557,80 304 - Vigilancia Sanitaria 1.950.000,00  2.250.002,00 131.811,76 131.811,76 5.942,11 5.942,11 5.942,11 5.942,11
10 305 01 3030000  3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 50,40 50,40 50,40 50,40 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 330.000,00 330.000,00 13181176 131.811,76 5.942,11 5.942,11 5.942,11 5.942,11
OUTRAS APLICACOES NA SAUDE 50.050.723,00 67.519.279,20 37.890.629,80 37.890.62980  9.834.239,25  9.834.239,25  6.030.709,26  6.030.709,26 200.0000 320.000,00 32000000
301 - Atengo Basica 1192954400 1431571700 651654252 651654252 95896421 958.964,21 565.922,75 565.922,75
02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 2,000,00 419.501,00 417.500,00 417.500,00
000.0000 2.000,00 419.501,00
10 301 02 000.0000  3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituigdes 1.000,00 1.000,00 MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
10301 02 000.0000  44.90.51.00 - Obras e Instalages 417.501,00

Quadro de Aplicagio de Recursos na Saide

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
Quadro de Aplicacio de Recursos na Saide

| ragio |  ewnwwo |  boumwo | o |
Exercicio de 2024 INICIAL | ATUALIZADA | NO PERIODO |ATE PERIODO | NO PERIODO | ATE PERIODO | NO PERIODO | ATE PERIODO
" : 10 304 05 000.0000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 70.000,00 70.000,00
10 Y Y
Filtro: 1° Bimestre/2024 10304 05 0000000  3390.32.00 - Materal, Bem ou Servigo para Distrbuicdo Gratuita 40.000,00 50000,00

FIXAGRO EMPENHADO LIQUIDADO |  eaco | 10304 05 0000000 33903500 - Outos Serviosde Tereios Pessos urdica 200000 2.000,00
| 1nicIAL [ ATuALIZADA | NO PERIODO [ ATE PERIODO | NO PERIODO [ ATE PERIODO | NO PERIODO [ ATE PERIODO 10304 05 0000000  3:3.90.40.00 - Servigos de Tecnologia da Informago e Comunicagso - P) 200,00 200,00

10 301 02 000.0000  4.4.90.93.00 - Indenizagdes e Restituigdes 1.000,00 1.000,00 10 304 05 0000000 44905200 - Equipamentos e Material Permanente 126.000,00 116.000,00
3010000 - Atengdo Bésica 417.500,00 417.500,00 303.0000 - Vigiléncia em Satide 131811,76 131811,76 5.942,11 592,11 5942,11 5.942,11
10 301 02 3010000 44905199 - Outras Obras e Instalagdes 417.500,00 417.500,00 10304 05 3030000  3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagso 17.736,76 17.73676
05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 9.737.000,00 9.736.996,00 5.869.140,58 5.869.140,58 958.964,21 958.964,21 565.922,75 565.922,75 10304 05 3030000  3.3.90.32.99 - Outros Materiais De Distribuicio Gratuita 49.917,00 49.917,00
X 9.737.000,00 9.736.996,00 10304 05 3030000 339039.17- 50 e C & q 3.458,00 345800
10301 05 000.0000  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.279.000,00 1.279.000,00 10 304 05 303.0000  3.3.90.39.43 - Servicos de Energia Elétrica 55.000,00 55.00000 530526 530526 530526 530526
10301 05 0000000 33903000 - Material de Consumo 3.210000,00 3.209.999,00 10304 05 3030000  3.3.90.39.44 - Servicos de Agua e Esgoto 5.700,00 5.700,00 636,85 636,85 636,85 636,85
10 301 05 0000000  3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 350.000,00 350.000,00 08 - Emendas Parlamentares Individuais - Legislativo Municipal 1.620.000,00 1.620.000,00
10301 05 0000000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 4.786.000,00 4.785.999,00 000.0000 1.620.000,00 1.620.000,00
10 301 05 0000000  3.3.90.40.00 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - P) 10.000,00 10.000,00 10 304 08 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 1.550.000,00 1.550.000,00
10301 05 000.0000  3.3.90.93.00 - Indenizagdes e Restituigdes 1.000,00 1.000,00 10 304 08 0000000 44905200 - Equipamentos e Material Permanente 70.00000 70.000,00
10 301 05 0000000  4.490.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 100.000,00 99.998,00 92 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados - Exercicios Anteriores 200.001,00
10301 05 000.0000  4.4.90.93.00 - Indenizagdes e Restituigdes 1.000,00 1.000,00 000.0000 200.001,00
301.0000 - Atengdo Bésica 5655.884,58 5.655.884,58 745.708,21 745.708,21 352.666,75 352.666,75 10304 92 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 200.001,00
10 301 05 3010000  3.390.30.07 - Géneros de Almentagio 268732 22.687,32 95 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados - Exercicios Anteriores 100.001,00
10301 05 3010000  3.3.90.30.10 - Material Odontolégico 75.608,45 75.608,45 28070,69 28.070,69 0000000 100.001,00
10 301 05 3010000  3.3.90.30.16 - Material de Expediente 97.306,60 97.306,60 49.569,60 49.569,60 10304 95 000.0000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 100.001,00
10301 05 3010000  3.3.90.30.21 - Material de Copa e Cozinha 10 304 95 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
10 301 05 3010000  3.390.30.22 - Material de Limpeza e Higienizagio 24372894 243.728,94 181.006,56 181.006,56 54.522,88 54.522,68 305 - Vigilancia Epidemiolégica 1586.000,00  2.043.831,50 471.626,27 471.626,27 225.920,00 225.920,00 225.920,00 225.920,00
10301 05 3010000  3.3.90.30.24 - Material p/ Manutengdo de Bens Imveis 71122,30 7112230 67.468,10 67.468,10 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 457.831,50 228.810,00 22881000
10 301 05 3010000  3.3.90.30.26 - Material Elétrico e Eletronico 942,24 942,24 000.0000 457.831,50
10301 05 3000000  3.3.90.30.36 - Material Hospitalar 538.279,40 538.279,40 96.472,74 96.472,74 10 305 02 0000000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 200.002,00
10301 05 3010000  3.3.90.36.15 - Locago de Imveis 274.472,20 274.472,20 49.935,30 49.935,30 2821765 2821765 10 305 02 000.0000  3.3.90.32.00 - Materil, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita 257.829,50
10 301 05 3010000  3.390.39.16 - Manutengdo e Conservagdo de Bens Imveis 119.687,01 119.687,01 303.0000 - Vigiéncia em Saiide 228.810,00 228810,00
10301 05 3010000  3.3.90.39.17 - Manutengso e Conservagso de Maquinas e Equipamentos 208.099,88 208.099,88 10305 02 303.0000  3.3.90.3202 - Medicamentos Para Uso Domicilar 228.810,00 228810,00
10 301 05 3010000  3.390.39.43 - Servigos de Energia Elrica 450.000,00 450.000,00 55.776,53 55.776,53 55.776,53 55.776,53 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 1.586.000,00 1.586.000,00 242.816,27 24281627 225.920,00 225.920,00 225.920,00 225.920,00
10301 05 3010000  3.3.90.39.44 - Servicos de Agua e Esgoto 170.000,00 170.000,00 5.809,88 580988 5.809,88 5.809,88 000.0000 1.586.000,00 1.586.000,00
10 301 05 3010000  3.3.90.39.50 - Servico Médico-Hospitalar, Odontologico e Laboratoriais 1.806.159,06 1.806.159,06 97.023,79 97.023,79 97.023,79 97.023,79 10305 05 000.0000  3.190.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.266.000,00 1.266.000,00
10301 05 3000000  3.3.90.39.72- Vale-Transporte 244.372,50 244.372,50 26.428,50 26.428,50 26.428,50 26.428,50 10305 05 000.0000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 284.000,00 284.000,00
10 301 05 3010000  3.3.90.39.78 - Limpeza e Conservagio 509.325,14 509.325,14 84.887,52 84.887,52 84.887,52 84.887,52 10305 05 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 36.00000 36.00000
10 301 05 3010000  3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 820834,54 82083454 303.0000 - Vigiéncia em Satide 166.288,27 166.288,27 149.392,00 149.392,00 149.392,00 149.392,00
10300 05 3010000  4.4.90.52.34 - Maquinas, Utensiios e Equipamentos Diversos 1.920,00 1.920,00 1.920,00 1.920,00 10305 05 3030000  3.190.11.01- Vencimentos e Salirios 149.392,00 149.392,00 149.392,00 149.392,00 149.392,00 149.392,00
10 301 05 3010000  4.4.90.52.42 - Mobiliério em Geral 1.339,00 1339,00 133900 1.339,00 10305 05 3030000  3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagso 16.896,27 16.896,27
313.0000 - Federal destinad: 213.256,00 213.256,00 213.256,00 213.256,00 213.256,00 213.256,00 10 305 05 303.0000  3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
10301 05 3130000 31901101 - Vencimentos e Salérios 213.256,00 213.256,00 213.256,00 213.256,00 213.256,00 213.256,00 313.0000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas a0 76.528,00 76.528,00 76.528,00 76.528,00 7652800 76.528,00
08 - Emendas Parlamentares Individuais - Legslativo Municipal 2.190.544,00 2.190.544,00 10 305 05 3130000  3.190.11.01 - Vencimentos e Salérios 76.528,00 76.528,00 76.528,00 76.528,00 76.528,00 76.528,00
0000000 2.190.544,00 2.190.544,00 95 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados - Exercicios Anteriores
10 301 08 0000000 33903000 - Material de Consumo 19.848,00 19.848,00
10 301 08 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 393.000,00 393.000,00 10 305 95 0000000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo
10 301 08 000.0000  4.4.90.51.00 - Obras e Instalages 1.377.848,00 1.377.848,00 FUNGAO 10 - SAUDE COM SUBFUNGOES ATIPICAS. 6.348.000,00  6.348.000,00 815.299,08 815.299,08 815.299,08 815.299,08 734.541,14 734.541,14
10301 08 000.0000  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 399.848,00 399.848,00 APLICAGAO NA SAUDE COM RECURSOS PROPRIOS 6.348.000,00  6.348.000,00 815.209,08 815.299,08 815.299,08 815.299,08 73a541,14 73454114
95 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados - Exercicios Anteriores 1.968.676,00 220.901,94 229.901,94
0000000 1.968.676,00
10 301 95 000.0000  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 84.001,00
10 301 95 0000000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 1.000.001,00

; MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA Quadro de Aplicagéo de Recursos na Saude
Quadro de Aplicacio de Recursos na Satde

Exercicio de 2024 Filtro: 1° Bimestre/2024
Fitror 17 Bimestre] 2024 | mugho | ewewwwo | uouowo | o |
FXAGHO L1QuIDADO oeese P vovmiess [t ioss v veions et ians | o o e o
BrEre | INICIAL | ATUALIZADA | NO PERIODO | ATE PERIODO | NO PERIODO | ATE PERIODO | NO PERIODO | ATE PERIODO | 122 - Administragao Geral 6.348.000,00  6.348.000,00 815.299,08 815.299,08 815.299,08 815.299,08 73454114 734.541,14
10 301 95

000.0000  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 01.- Tesouro 6.348.000,00 6.348.000,00 815.299,08 815.299,08 815.299,08 815.299,08 734.541,14 734.541,14
10 301 95 0000000 44905200 - Equipamentos e Material Permanente 884.674,00 0000000 6:348.000,00 6.348.000,00
301,000 - Atengio Bisica 21405233 240233 10 122 01 0000000  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.435.00000 4.435.000,00
10301 95 3000000  3.3.90.39.19 - Manutengso e Conservagso de Veicuios 214.052,33 214.052,33 10 122 01 0000000 3.1.90.13.00 - Obrigages Patronais 1:448.000,00 1.448.000,00
10 301 95 3010000  3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Jurdica 10 122 01 0000000  3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 465.000,00 465.000,00
301,002 - Emenda Parlamentar Federal 1584961 15.849,61 310.0000 - Saiide - Geral 815.299,08 815.299,08 815.299,08 815.299,08 73454114 734.541,14
10 301 95 3010002 44.90.52.08 - Aparelhos, Equipamentos, Utensiios Médico-Odontolbgico, 1584061 158461 10 122 01 3100000  3.1.90.11.01 - Vencimentos e Salirios 559.768,94 550.768,04 559.768,94 559.768,94 559.768,94 559.768,94
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 37457.179,00 4278172870 27.737.36327 27.737.36327  6.337.670,60  6.337.670,60  3.916.564,18  3.916.564,18 1012201 3100000 31901143 - 13° Salério 3.101,% 3.101,90 3.101,% 3.101,% 3.101,90 3.101,%
02 - Transferéincia & Convenios Estaduais - Vinculadas 200000 200000 10 122 01 3100000  3.190.13.01-FGTS 45.800.28 4580028 4580028 4580028 23.765,53 23.765,53
200000 200000 10 122 01 3100000  3.1.90.13.02 - ContribuigSes Previdencirias - INSS 133.430.23 133.430,23 133.430,23 133.430.23 74.707,04 74.707,04
10302 02 0000000  3.3.90.93.00 - Indenizagies e Restituigdes 1.000,00 1000,00 10 122 01 3100000  3.1.90.16.99 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civi 73197,73 73197,73 73.197,73 73197,73 7319773 73.197,73
10 302 02 0000000 44909300 - Indenizagies e Restituigdes 000,00 1.000,00
05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 3099900000  30998992,00 2688256938  26.882.569,38 6.302.989,49 6.302.989,49 3.916.564,18 3.916.564,18
0000000 3099900000  30.998.992,00
10 302 05 000.0000  3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2365800000  23.657.998,00
10302 05 0000000 33508500 - Contrato de Gestio 387.000,00 386.999,00 MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
10302 05 0000000  3.390.30.00 - Material de Consumo 2:530.000,00 2:529.999,00 dro de Aplicag3o de Recursos na Saiide
10302 05 0000000 33903600 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 1.000,00 Qua N
10 302 05 0000000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 4.361.000,00 4.360.997,00
10302 05 000.0000  3.3.90.40.00 - Servicos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagio - PJ 10.000,00 10.000,00 Exercicio de 2024
10 302 05 0000000 33909300 - Indenizagies e Restituigdes 000,00 1.000,00 ——
10302 05 000.0000  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 50.000,00 49.999,00 Filtro: 1° Bimestre/2024
10302 05 0000000 44909300 - Indenizagies e Restituigies 1.000,00 100000 RESUMO DA APLICAGAO DOS RECURSOS PROPRIOS NO QUADRO DE APLICACAO NA SAUDE
302.0000 - Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial € Hospitalar 2656685268 26.586.852,68 6.076.255,71 6.076.255,71 3.689.830,40 3.689.830,40 ARRECADACAO VALOR A APLICAR
10302 05 3020000  3.3.5039.01 - Termo De Colaboragio 544.105,28 544.105,28 RECEITAS DE IMPOSTOS 'NO PERTODO ACUMULADO | | APLICACAO MINIMA CONSTITUCIONAL q
10302 05 3020000 33503906 Convério 2136615692 21.366.156,92 5.638.683,17 5638.683,17 3.478.771,08 3.478.771,08 IRECRITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCEAS 118.437.314,27 118.437.314,22| | 15% DO TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS 17.765.597,13
10302 05 3020000  33.90.30.04 - Gés Engarrafado 2.104.088,20 2.104.088,20 109.916,43 109.916,43 PROPRIOS 26.193.593,49 26.193.593,49
10302 05 3020000 33903007 - Géneros de Almentagio 256.728,48 256.728,48 77.591,79 77.591,79 TRANSFERENCIAS 9224372073 924372073
10302 05 3020000  3.3.90.39.43 - Servicos de Energia Elétrica 130.000,00 130.000,00 1120425 1120425 1120425 1120425
10 302 05 3020000 3.3.90.39.44 - Servicos de Agua e Esgoto 82.000,00 82.000,00 888,19 888,19 888,19 888,19
10 302 05 3020000  3.3.90.39.50 - Servigo Médico-Hospitalar, Odontolégico e Laboratoriais 1203.146,78 1.203.146,78 175.017,04 175.017,04 175.017,04 175.017,04 MPENI LIQUIDADA PAGA |
10302 05 3020000  3.3.90.39.61 - Servicos de Socorro e Salvamento 250.883,19 250.883,19 NO PERTODO ACUMULADO NO PERTODO ACUMULADO ACUMULADO
10 302 05 3020000  3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 610.738,83 610.738,83 23.949,84 23.949,84 23.949,84 23.949,84 DESPESAS PROPRIAS DA SAUDE VALOR % | VALOR % | VALOR % | VALOR % | VALOR % |
100302 05 3020000  4:4.90.52:42 - Mobilirio em Geral 39.005,00 39.005,00 39.005,00 39.005,00 _
370.0000 - Grupo da Assisténcia Financeira Complementar para 295.716,70 295.716,70 226.733,78 226.733,78 226.733,78 226.733,78 [ DESPESAS BRUTAS APLICADAS NA SAUDE
10302 05 370.0000  3.3.50.39.06 - Convénio 226.733,78 226.733,78 226.733,78 226.733,78 226.733,78 226.733,78 |(8) TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS APLICADAS NA SAUDE | 82326.149,11 69,51] 8232614911 69,51] 28.603.474,82[ 24,15] 28.603.474,82] 2415] 20.481.225,00] 17,29|
10 302 05 370.0000  3.3.50.85.00 - Contrato de Gestdo |___ DESPESAS PROPRIAS APLICADAS NA SAUDE | 82326.149,11)  69,51| 82326.149,11)  69,51| 28.603.47482]  24,15| 28.603.47482]  24,15| 2048122500 17,29]
10302 05 370.0000  3.3.90.39.61 - Servicos de Socorro e Salvamento 12.503,13 12.503,13
10302 05 370.0000  3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceirs-Pessoa Jurdica 5647979 5647979 DEDUCGES DAS DESPESAS
08 - Emendas Parlamentares Individuais - Legislativo Municipal 6.456.179,00 6.456.179,00 (B) (-) DEDUGOES ‘ n,no‘ 0,00 0,00 0,00 o,no‘ 0,00 o,on‘ 0,00 0,00| 0,00
0000000 6:456.179,00 6.456.179,00 DESPESAS COM APOSENTADORIAS (3.1.90.01) 000 000] 000 0,00] 00| 000 00| 000 00| 000
10 302 08 000.0000  3.3.50.39.00 - Outros Servigos e Terceiros - Pessoa Juridica 5.158.179,00 5.158.179,00 DESPESAS COM PENSOES (3.1.90.03) | o00]  o00] o00]  o00] o000]  o00] 0,00 000] 000 000
10 302 08 000.0000  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 278.000,00 278.000,00 ,
10 302 08 000.0000  4.4.90.51.00 - Obras e Instalages 500.000,00 500.000,00 ; : DESPESAS LIQUIDAS APLICADAS NA SAUDE
10 302 08 0000000  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 520.000,00 520.000,00 (C)=(A-B) TOTAL DAS DESPESAS LIQUIDAS APLICADAS NA SAUDE 82.326.149,11| 69,51 82.326.149,11| 69,51 28.603.474,82| 24,15 28.603.474,82| 24,15 20.481.225,00( 17,29
DESPESAS LIQUIDAS APLICADAS NA SAUDE [ 82326.149,11 ss,s;[ 82.326.149,11 ss,s;[ 2860347482 2415 2860347482 2415 2048122500 17,29

MUNICIiPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

ESTADO DE SAO PAULO

Conselho Municipal de Satde MUNICiPIO DE PINDAMONHANGABA
COMUS

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

CONSELHO MUNICIPAL

PINDAMONHANGABA Aviso de Audiéncia Publica para apresentacio da Proposta do Cédigo Municipal de Aviso de Audiéncia Publica para apresentagio da Proposta da Politica Municipal de
TOOOS PELA SAIDE Limpeza Meio Ambiente
A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento publico que em A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento publico que em
10 de abril de 2024 (quarta-feira), as 17h00min, na Camara Municipal de Vereadores (R. 03 de abril de 2024 (quarta-feira), as 17h0Omin, na Camara Municipal de Vereadores (R.
Alcides Ramos Nogueira, 860 — Nossa Sra. Perpétuo Socorro - Pindamonhangaba-SP), Alcides Ramos Nogueira, 860 — Nossa Sra. Perpétuo Socorro - Pindamonhangaba-SP),
realizar-se-a AUDIENCIA PUBLICA para apresentacdo da proposta do Codigo Municipal de realizar-se-a AUDIENCIA PUBLICA para apresentacéo da proposta da Politica Municipal de
CONVOCAGAO - 453 REUNIAO EXTRAORDINARIA Limpeza de Pindamonhangaba. Meio Ambiente de Pindamonhangaba.
C lho M icipal de Satid O texto da proposta para o Cédigo Municipal de Limpeza, objeto da AUDIENCIA PUBLICA, O texto da proposta para a Politica Municipal de Meio Ambiente, objeto da AUDIENCIA
onselho Municipal de >aude ja esta disponivel para consulta no site da Prefeitura: PUBLICA, ja esta disponivel para consulta no site da Prefeitura:

https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br (acesse “Secretarias” e em seguida “Meio https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br (acesse “Secretarias” e em seguida “Meio

Ambiente”). Ambiente”).

Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho As sugestbes ou comentarios poderso ser enviados através do preenchimento do formulario As sugestées ou comentarios poderéo ser enviados através do preenchimento do formulario
Municipal de Saude (COMUS), convocados a comparecer e toda a populagéo https://forms.gle/sXreL TioeCCi7YSj8, que também esta disponivel do site da Prefeitura https://forms.gle/sXreL TioeCCi7YSj8, que também esta disponivel no site da Prefeitura.
convidada a participar da “452- Reunido Extraordinaria em 2023", a ser
realizada de forma remota pelo MEET para interagao e discussao da pauta a seguir:

Pindamonhangaba, 13 de margo de 2024. Pindamonhangaba, 13 de margo de 2024.
1. DELIBERAGAO PAS - 2024
MARIA EDUARDA ABREU SAN MARTIN MARIA EDUARDA ABREU SAN MARTIN
Secretaria de Meio Ambiente Secretaria de Meio Ambiente

N

. DELIBERAGAO RAG - 2023

IEDITAL DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO PARA APRESENTAGCAO DE PRI Y Fi IADAS FMI— "MUNICIPAL DO IDOS(
1

'DE PINDAMONHANGABA/SP

O Conselho Municipal do Idoso - CMI, criado pela Lei n® 5.221/2011, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a divulgacdo do resultado final da

1

Data: 27/03/2024 (Quarta-Feira)
Horario: Primeira chamada: 10h / Segunda chamada: 10:30h

Endereco eletronico: meet.google.com/urh-nkuu-isp

lanalise das propostas apresentadas, apos prazo recursal, em atendimento ao Edital CMI 2024:

b e e e e e e e e e e e e e

Pindamonhangzaba, 25 de margo de 2024. RESULTADO FINAL DA ANALISE DAS PROPOSTAS - EDITAL CMI 2024

PARECER DA

ENTIDADE PROJETO PROTOCOLO COMISSAO

JUSTIFICATIVA

TRANSPORTE SEGURO 12.070/2024 APTA Plano de Trabalho atende_ plgnamente os critérios de
THIAGO DA SILVA avaliagdo.
Presidente EM BUSCA DA LONGEVIDADE 12.100/2024 APTA Plano de Trabalho atzziﬁ:;gzamente os critérios de
- Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de
LAR IRMA TEREZINHA CASA DIA 12.073/2024 APTA avaliap(;éo.
Conselho Municipal de Satde CENTRO DE REABILITACAO 12.093/2024 APTA Plano de Trabalho atear:/(;Ti:;gr;amente os critérios de
COMUS - o
APORTE COMPLEMENTAR MANUTENGCAO 12.072/2024 APTA IFEmD €2 el atZ':/i‘fi :;Zgame”te ES s @
e s CONVOCACAO - 70* REUNIAO ORDINARIA AQUISIGAO DE IMOBILIARIOS E Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de
Conselho Municipal de Satde EQUIPAMENTOS 12'092/2024 APTA ava"agéo_
5 REFORMA PREDIAL 12.095/2024 APTA Plano de Trabalho atende_ plgnamente os critérios de
Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Satde LAR SAO VICENTE DE PAULA avaliagdo.
(COMUS), convocados a comparecer e toda a populagio convidada a participar da “702 Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de
Reunido Ordinaria em 2024”, a ser realizada de forma Presencial: A ARTE DE ENVELHECER 12'098/2024 APTA avaliagdo.
APRENDER NAO TEM IDADE 12.090/2024 APTA Plano de Trabalho atgr\;(ailei;a;;lggamente os critérios de
01 - POSSE DOS NOVOS CONSELHEIROS DE SAUDE TRIENIO 2024/2027 -
AUXILIO PARA BENS PERMANENTES 12.732/2024 APTA FE® ED e atzcgﬁap'ggame"te @S GHIEIES €
ACCI - MOREIRA CESAR Gao-
MOVIMENTO E ALEGRIA 12.736/2024 APTA Plano de Trabalho atzr:ld;i:;gzamente os critérios de
Data: 28/03/2024 (Quinta-Feira) Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de
Horério: rimeira chamada: 16h - Segunda chamada 16:30 AUXILIO PARA REVITALIZAR SR APTA avaliagéo.
- . . BOCHA E PROSA : ENTRELACANDO Plano de Trabalho atende plenamente os critérios de
Local: Aud das de Saud a
bocal i daSertara de St o ACCI - CONEGO JOSE DE GERACOES TR A AL avaliaggo.
ndereco: Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1734 - Alto do Cardoso _ rryr
AZEVEDO - VILA RICA FENIX 11.909/2024 APTA Plano de Trabalho atzr\;caiﬁa;;lggamente os critérios de
REVITALIZANDO 11.912/2024 APTA Plano de Trabalho atzcgﬁar:;ggamente os critérios de
SEFRAS VIDA E MOVIMENTO 12.014/2024 APTA Plano de Trabalho at:cgﬁaplggamente os critérios de

Pindamonhangaba, 25 de margo de 2024.
Pindamonhangaba, 27 de mar¢o de 2024.”
Sueli Macedo Gimenes

Presidente CMI

THIAGO DA SILVA Gestédo- 2023/2025

Presidente

L LTS



MUNI

SECRETARI

CiPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
A MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE PARCERIAS FIRMADAS ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

- EMENDAS IMPOSITIVAS - VIGENCIA 2024 -

01 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 26/2024 (Emenda Impositiva)
Parceiros: Secretaria Municipal de Assisténcia Social / Organizagdo da Sociedade Civil
Servigo de Obras Sociais de Pindamonhangaba - SOS
Processo Administrativo: N2 3.501/2024
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositiva n 59/2023,
através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho integrante do Processo Administrativo n? 3.501/2024, de 06
de margo de 2024.
Prazo: 9 meses
Valor: R$ 20.000,00
Vigéncia: 01/04/2024 a 31/12/2024
Publicagdo Inexigibilidade: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade
02 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 27/2024 (Emenda Impositiva)
Parceiros: Secretaria Municipal de Assisténcia Social / Organizagdo da Sociedade Civil
Servigo de Obras Sociais de Pindamonhangaba - SOS
Processo Administrativo: N2 1.500/2024
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositiva n2 441/2023,
através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
especificamente para despesas de auxilio compreendidas no plano de
trabalho integrante do Processo Administrativo n2 1.500/2024, de 01
de fevereiro de 2024.
Prazo: 9 meses
Valor: R$ 55.000,00
Vigéncia: 01/04/2024 & 31/12/2024
Publicagdo Inexigibilidade: | https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade
03 | EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 31/2024 (Emenda Impositiva)
Parceiros: Secretaria Municipal de Assisténcia Social / Organizagdo da Sociedade Civil
Servigo de Obras Sociais de Pindamonhangaba - SOS
Processo Administrativo: N2 3.502/2024
Objeto: Realizar o repasse de recurso das Emendas Impositiva n? 320/2023,
através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,

especificamente para despesas de custeio compreendidas no plano de
trabalho integrante do Processo Administrativo n? 3.502/2024, de 06

de margo de 2024.
Prazo: 9 meses
Valor: R$ 20.000,00
Vigéncia: 01/04/2024 a 31/12/2024

Publicagdo Inexigibilidade:

https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/justificativa-de-inexigibilidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

EDITAL DE NOTIFICACAO

CONTROLE 050/24 — LIMPEZA DE TERRENO

Em atendimento e conformidade com o artigo 31° e 32° e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo
1° da lei 2.490 de 06 de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de abril de 2012, artigo

1°

item ;

Considerando o Decreto n° 6.568 de 06 de fevereiro de 2024;

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, por meio da Divisdo de Posturas Municipal notifica a |

todos os proprietarios, compromissarios e/ou responsaveis por imoveis inscritos nesse muni-
cipio e que ndo estejam em perfeito estado de asseio (cobertos de mato, pantanosos ou servindo

de depdsitos de lixo), para que efetue a_limpeza do referido imével no prazo de 07 dias a contar

da

data desta publicag&o.

Em caso de ndo cumprimento, seré aplicada multa conforme artigo 39° da Lei 1.411/74 - vide tabela
abaixo - bem como a cobranga do servigo executado conforme § 2° da lei 2.490 de 06 de novembro
de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de abril de 2012:

“Os servicos realizados pela Prefeitura na forma deste artigo serdo cobrados dos proprietérios dos
iméveis por eles beneficiados com um acréscimo de 10% (dez porcento) a titulo de administragéo,
com corre¢ao monetéria e juros de 12% (doze porcento) ao ano, contados da data de sua execugéo.

METRAGEM (m?) | Qde UFMP | Valor UFMP | Valor Multa
até 250 5 RS 124,64 | RS 623,20

250 a 500 7 RS 124,64 | RS 872,48

500 a 1000 9 RS 12464 (RS 112176
1000 a 2000 11 RS 124,64 (RS 1.371,04
2000 a 5000 13 RS 124,64 (RS 1.620,32
5000 a 10000 15 RS 124,64 (RS  1.869,60
10000 a 20000 20 RS 124,64 (RS 2.492,80
acima de 20000 40 RS 124,64 (RS 4.985,60

Thiago de Castro Casali

Chefe de Divisao de Posturas Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

Estado de S&o Paulo

AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA PARA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS DE ALTERAGAO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 66 DE 06 DE JANEIRO DE 2022 - PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO

A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento publico que em 08 de abril de 2024
(segunda-feira), as 17h00min, no Plenario Dr. Francisco Romano de Oliveira, na sede da Camara Municipal,
localizado na Rua Alcides Ramos Nogueira, n° 860, Bairro Mombaga, Pindamonhangabal/SP, realizar-se-4 AUDIENCIA
PUBLICA para APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 66 DE 06 DE
JANEIRO DE 2022, que disp&e sobre a revisao do Plano Diretor Participativo de Pindamonhangaba e da outras providéncias.
As Propostas, objeto da AUDIENCIA PUBLICA, estardo disponiveis para consulta no site da Prefeitura a partir de
27/03/2024 (quarta-feira): https:/www.pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/obras-e-planejamento

Pindamonhangaba, 20 de margo de 2.024.

ISAEL DOMINGUES
Prefeito Municipal

STDEE?

o8 de
Pindamonhangaba, Moreira César & Roseira

Seaicato oo Trabulhuack

Batririco, S ok
Hicirican, Eitricas, Elosénicay, Somralbheria ¢ e Auta Pogan e
Piradierasrhangjsba, Mosres Cirise o Souee.
CNPLASITI2520001-01 { Corta sisciest 004137034115
ter Ettachal: entn  Wntes. Munk

Rua Sote de Selemben, 146, Certro Municipal:
CEP 12410020 - Pindamanhangaba - 5P Mwm:hln;;.’mﬂltmt L
Tol (17 3522-1142

ELEICA INDICAL 2024

O Presidente da Comisséo Eleitoral Sr. Luiz Carlos da Silva Dias vem informar a todos os asso-
ciados do SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECA-
NICAS E DE MATERIAL ELETRICO, ELETRONICO, SIDERURGICO, OFICINAS MECANICAS,
ELETRICAS, ELETRONICAS, SERRALHERIAS E DE AUTO PECAS DE PINDAMONHANGABA,
MOREIRA CESAR E ROSEIRA que todos os prazos estatutarios foram cumpridos para inscricédo
de chapa e, nos termos do art. 137, do Estatuto Social da Entidade Sindical, informa que a vota-
G&o ocorrera nos dias 17, 18 e 19 de abril do corrente ano em todas as fabricas em que houver
associados do sindicato. Nas empresas com mais de 40 associados terdo urnas fixas e nas demais
empresas havera urna itinerante. Os locais e horarios séo:

EMPRESA HORARIO URNAS FIXAS
BUNDY Das 6h00 as 22h00 1 urna
PIRES DO RIO Das 7h00 as 15h00 1 urna
CONFAB CIDADE NOVA 24 hrs 1 urna
CONFAB MOREIRA CESAR 24 hrs 1 urna
ELFER 7h00 as 17h00 1 urna
GV DO BRASIL Das 6h00 as 22h00 1urna
LATASA Das 6h00 as 22h00 1 urna
INCOMISA Das 6h00 as 22h00 1 urna
GERDAU 24hrs 2 urnas
NOVELIS 24hrs 2 urnas

Os associados que trabalham nas empresas, Baruque, RHI Magnesita, Harsco e Jeltec poderao
votar na empresa Gerdau. Os associados da empresa Jeltec que prestam servicos na empresa
Confab poderdo votar na urna instalada na Confab.

Havera 2 urnas itinerantes que no horério das 7h00 as 17h00 passardo para coletar votos nas
seguintes empresas: Bontaz, DBTec, Florentino Manuteng&o Industrial, Globe Machine, Koide Au-
topegas, Maxfer, Millenium, Nacional Industria Mecanica, Novametal, Suvifer, SX Lighting, Tecno-
packaging, e Zuiko.
Por fim, informa que na Sede do sindicato localizado na Rua Sete de Setembro de 232/246, Centro,
Pindamonhangaba-SP e, também, na Subsede localizada na Rua Albert Sabim, 40, Terras dos Ipés
1, Distrito de Moreira Cesar, Pindamonhangaba-SP, havera urna para votagédo das 8h00 as 17h00.
Nestes locais votam os associados que estdo com afastamento médico, de férias ou de folga, além
de todos os aposentados associados.

Pindamonhangaba, 27 de marco de 2024.

LUIZ CARLOS DA SILVA DIAS
Presidente da Comisséo Eleitoral

Tribuna do Norte

RESOLUCAO N.° 002/2024

Dispde sobre o Cédigo de Etica e Decoro Parla-
mentar da Camara de Vereadores de Pindamo-
nhangaba.

(Projeto de Resolug&o n° 03/2024, de autoria da
Mesa Diretora)

VEREADOR NORBERTO MORAES, Presidente
da Camara de Vereadores de Pindamonhangaba,
faco saber que a Camara de Vereadores aprovou
e eu promulgo a seguinte RESOLUCAO:

CAPITULO | - DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Codigo estabelece os principios éti-
cos e as regras basicas de decoro que devem
orientar a conduta dos que estejam no exercicio
do cargo de vereador.

Paragrafo Unico. Regem-se também por este
Cadigo o procedimento disciplinar e as penalida-
des aplicaveis no caso de descumprimento das
normas relativas ao decoro parlamentar.

Art. As imunidades, prerrogativas e franquias
asseguradas pela Constituicdio Federal, pela
Lei Organica, pelas Leis e pelo Regimento In-
terno aos Vereadores, sdo institutos destinados
a garantia do exercicio do mandato popular e &
defesa do Poder Legislativo.

CAPITULO Il - DOS DEVERES FUNDAMEN-
TAIS

Art. 3° O vereador da Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba exercera seu mandato
com observancia das normas constitucionais e
regimentais, dentre elas, as que contém neste
codigo, sujeitando-se aos procedimentos discipli-
nares nele previstos.

Art. 4° Sao deveres fundamentais do Vereador:

| - promover a defesa dos interesses populares
do Municipio;

Il - respeitar e cumprir a Constituicao, as leis e as
normas internas da Camara;

11l - zelar pelo aprimoramento da ordem constitu-
cional e legal do Municipio, particularmente das
instituicBes democraticas e representativas, bem
como pelas prerrogativas do Poder Legislativo;
IV - exercer o mandato com dignidade e respeito
a coisa publica e a vontade popular, agindo com
boa-fé, zelo e probidade;

V - apresentar-se a Camara de Vereadores du-
rante as sessoes legislativas ordinarias e extra-
ordinarias e participar das sessdes do Plenario e
das reunides de comisséo de que seja membro;
VI - examinar todas as proposi¢des submetidas
a sua apreciagéo e voto sob a 6tica do interesse
publico;

VII - tratar com reff:eito e independéncia os co-
legas, as autoridades, os servidores da Casa e
os cidaddos com os quais mantenha contato no
exercicio da atividade parlamentar, ndo prescin-
dindo de igual tratamento;

VIII - prestar contas do mandato a sociedade,
disponibilizando as informagdes necessarias ao
seu acompanhamento e fiscalizagéo;

IX - respeitar as decisGes legitimas dos érgdos
da Casa;

X — pautar-se pela observancia dos protocolos
éticos discriminados neste Cédigo, como forma
de valorizacdo de uma atividade pulblica capaz
de submeter os interesses as opinides, e os di-
ferentes particularismos as ideias reguladoras do
bem comum;

XI — contribuir para a afirmagédo de uma cultura
cujos valores nao reproduzam, a qualquer titulo,
quaisquer preconceitos entre 0s géneros, a raca,
o credo, a orientacao sexual e a convicgéo filos6-
fica ou ideoldgica;

XII - expressar suas opinides politicas de manei-
ra a permitir que o debate publico, no Parlamento
ou fora dele, supere, progressivamente, as unila-
teralidades dos diferentes pontos de vista e cons-
trua, em cada momento histdrico, consensos fun-
damentados em procedimentos democraticos;
XiIl - denunciar publicamente as atitudes lesivas
a afirmagdo da cidadania, do desperdicio do
dinheiro publico, dos privilégios injustificaveis e
corporativismo;

XIV - abstrair seus proprios interesses eleitorais
na tomada de posi¢oes individuais como repre-
sentante legitimo dos municipes.

CAPITULO Il - DAS VEDACOES CONSTITU-
CIONAIS

Art. 5° O vereador ndo podera, nos expressos
termos da Constituicdo Federal (art. 54), da
Constituicdo Estadual (art. 15) e da Lei Organica
do Municipio:

| — desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridi-
ca de direito publico, autarquia, empresa publi-
ca, sociedade de economia mista ou empresa
concessionaria de servico publico, salvo quando
obedeca a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungéo ou emprego
remunerado, inclusive os de que sejam demis-
siveis “ad nutum” nas entidades constantes na
alinea anterior.

Il — desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de em-
presa que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito pUblico, ou nela
exercer funcdo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungéo de que sejam demissi-
veis “ad nutum” nas entidades referidas na alinea
“a"do inciso I;

c) patrocinar causa em que seja interessada
qualquer das entidades a que se refere a alinea
“a” doinciso |;

d? ser titular de mais de um cargo ou mandato
eletivo federal, estadual e municipal.

§ 1° Consideram-se incluidas nas proibi¢des
previstas nas alineas “a’ e “b” do inciso | e “a”
e “c” do inciso Il, para os fins deste Cddigo, as
pessoas juridicas de direito privado controladas
pelo Poder Publico.

§ 2° A proibicéo constante da alinea “a” do inciso
| compreende o Vereador, como pessoa fisica,
seu conjuge ou companheiro e pessoas juridicas
direta ou indiretamente por eles controladas.

CAPITULO IV - DOS ATOS INCOMPATIVEIS
COM O DECORO PARLAMENTAR

Art. 6° E proibido, ainda, ao Vereador praticar
abuso de poder econdmico no processo eleitoral.
Art. 7° Consideram-se incompativeis com o
decoro parlamentar, puniveis com a perda do
mandato:

| — 0 abuso das prerrogativas constitucionais as-
seguradas aos membros do Congresso Nacio-
nal, da Assembleia Legislativa e da Camara de
Vereadores, nos termos da Constituicio Federal,
art. 55, § 1°, Constituicéo Estadual, art. 16, §1° e
da Lei Organica de Pindamonhangaba;

Il — a percepcéo, a qualquer titulo, em proveito
préprio ou de outrem, no exercicio da atividade
parlamentar, e vantagens indevidas, tais como
doagdes, beneficios ou cortesias de empresas,
grupos econdmicos ou autoridades publicas,
ressalvados brindes sem valor econdémico, nos
termos da Constituicdo Federal, art. 55, §1%

111 - celebrar acordo que tenha por objeto a posse
do suplente, condicionando-a a contraprestagao
financeira ou a pratica de atos contrarios aos de-
veres éticos ou regimentais dos vereadores;

IV - fraudar, por qualquer meio ou forma, o re-
gular andamento dos trabalhos legislativos para
alterar o resultado de deliberacéo;

V - omitir intencionalmente informacao relevante,
fOLf, nas mesmas condicoes, prestar informagdes
alsas.

CAPITULO V - DOS ATOS ATENTATORIOS AO
DECORO PARLAMENTAR

Art. 8° Atentam, ainda, contra o decoro parla-
mentar as seguintes condutas, puniveis na forma
deste Codigo:

| - quanto as normas de conduta nas sessoes da
Camara:

a) utilizar, em seus pronunciamentos, palavras
e expressdes incompativeis com a dignidade
do cargo;

b) desacatar ou praticar ofensas fisicas ou mo-
rais, bem como dirigir palavras injuriosas aos
seus pares, aos membros da Mesa, no Plenario
ou nas Comissoes, servidores do Poder Legisla-
tivo ou qualquer cidadédo que assistam as Ses-
sOes da Camara;

¢) perturbar a boa ordem das sessdes em Plena-
rio ou das demais atividades da Camara;

d) prejudicar ou dificultar o acesso dos cidadaos
a informagdes de interesse publico;

e) acusar vereador, no curso de uma discusséo,
ofendendo sua honorabilidade com arguicdes
inveridicas e improcedentes;

f) desrespeitar a autoria intelectual das proposi-
¢Oes;

g) atuar de forma negligente ou deixar de agir
com diligéncia e probidade no desempenho de
funcdes administrativas para as quais seja desig-
nado durante o mandato e em decorréncia dele;
h) usar os poderes e prerrogativas do cargo para
constranger ou aliciar servidor, colega ou qual-
quer pessoa sobre a qual exerca ascendéncia
hierarquica, principalmente com o fim de obter
qualquer espécie de favorecimento;

i) revelar informagdes e documentos oficiais de
carater reservado, de que tenha tido conheci-
mento no exercicio do mandato parlamentar;

j) fraudar, por qualquer meio ou forma, o registro
de presenca as sessoes, as reunides de comis-
s80;

k) praticar atos que infrinjam as regras de boa
conduta nas dependéncias da Casa;

I) revelar contetido de debates ou deliberagdes
que a Camara ou comisséo hajam resolvido de-
vam ficar secretos;

m) relatar matéria submetida & apreciacéo da
Camara, de interesse especifico de pessoa fisica
ou juridica que tenha contribuido para o financia-
mento de sua campanha eleitoral.

Il - quanto ao respeito a verdade:

a) tentar ou fraudar, por qualquer meio ou forma,
as votacdes ou seus resultados;

b) deixar de zelar pela total transparéncia das
decisdes e atividades da Camara ou dos verea-
dores no exercicio dos seus mandatos;

c) deixar de comunicar e denunciar da Tribuna da
Céamara ou por outras formas condizentes com
a lei, todo e qualquer ato ilicito, penal ou admi-
nistrativo ocorrido no ambito da administracdo
publica, bem como casos de inobservancia des-
te Codigo de que venha a tomar conhecimento;
d) utilizar-se de subterflgios para reter ou dis-
simular informacdes a que estiver legalmente
obrigado a prestar;

e) utilizar-se de qualquer meio ilicito para obter
informag(”)es sobre a Camara ou sobre membros
dos Poderes Legislativo e Executivo.

Il — quanto a respeito aos recursos publicos:

a) deixar de zelar pela protecéo e defesa do pa-
trimonio e dos recursos publicos;

b) utilizar a infraestrutura, os recursos, os servi-
dores ou os servicos administrativos, de qualquer
natureza, da Camara ou do Poder Executivo,
para beneficio préprio, de partido politico ou para
outros fins privados, inclusive eleitorais;

c) pleitear ou usufruir favorecimentos e vanta-
gens pessoais ou eleitorais com recursos publi-
cos;

d) criar ou autorizar encargos em termos que,
pelo seu valor ou pelas caracteristicas da empre-
sa ou entidade beneficiada ou controlada, pos-
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sam resultar em aplicacdo indevida de recursos
publicos;
e) atribuir dotagdo orgamentaria sob forma de
subvengdes sociais, auxilios ou qualquer outra
rubrica a entidades ou instituices das quais
participe o Vereador, seu conjuge ou parente, de
um ou de outro, até o segundo grau, bem como
pessoas juridicas direta ou indiretamente por
eles controladas ou, ainda, que aplique recursos
recebidos em atividades que n&o correspondam
rigorosamente as suas finalidades estatutarias.
3/ - quanto ao uso do poder inerente ao man-
ato:
a) obter favorecimento ou protecionismo na con-
tratacdo de quaisquer servicos e obras com a
administragéo publica por pessoas, empresas ou
grupos econdmicos;
b) influenciar decisées do Executivo, da admi-
nistragdo da Camara ou outros setores da admi-
nistracéo publica para obter vantagens ilicitas ou
imorais para si proprio ou para pessoas de seu
relacionamento pessoal ou politico;
c) condicionar suas tomadas de posi¢des ou seu
voto a contrapartidas pecunidrias de quaisquer
espécies, concedidas direta ou indiretamente
pelos interessados;
d) utilizar-se de propaganda imoderada e abu-
siva do regular exercicio das atividades para as
quais foi eleito, antes, durante e depois dos pro-
cessos eleitorais;
e) fraudar, por qualquer meio ou forma, o regular
andamento dos trabalhos legislativos para alterar
o resultado da deliberag&o.
§ 1° As condutas puniveis neste artigo sé seréo
objeto de apreciacdo mediante provas.
§ 2° Constituem também atentado a ética e ao
decoro parlamentar faltar com qualquer dos de-
veres fundamentais descritos no art. 4° e infringir
as vedacdes do art. 7° e 8° desta Resolug&o.

CAPITULO VI - DAS DECLARACOES OBRI-
GATORIAS

Art. 9°. O vereador apresentara obrigatoriamen-
te, as seguintes declaracoes:

| - ao assumir o mandato, para efeito de posse,
declaracéo anual de bens apresentada a Dele-
gacia da Receita Federal em conformidade com
a legislacdo do Imposto de renda e proventos
de qualquer natureza, com as necessarias atu-
alizacOes;

Il - durante o exercicio do mandato, em comis-
sdo ou em Plendrio, ao iniciar-se a apreciagéo
de matéria que envolva direta e especificamente
seus interesses patrimoniais, declaragé@o de im-
pedimento para votar.

§1° A declaracdo de bens serd anualmente
atualizada, e o vereador que nao apresentar a
declaracdo ou que prestar falsamente, dentro
do prazo determinado, ficara sujeito as san¢des
legais previstas nesse Cadigo.

§ 2° Os servidores que, em razéo de oficio, tive-
rem acesso as declaracdes referidas neste artigo
ficam obrigados a resguardar e preservar o sigilo
das informac6es nelas contidas, nos termos da
legislacdo vigente.

CAPITULO VII - DAS PENALIDADES APLICA-
VEIS E DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 10 S&o as seguintes as penalidades aplica-
veis por conduta atentatéria ou incompativel com
o decoro parlamentar:

| — adverténcia;

Il - censura, verbal ou escrita;

Il - suspens&o de prerrogativas regimentais;

IV- suspenséo temporaria do exercicio do man-
dato;

V - perda do mandato.

Paragrafo Unico. Na aplicacéo das penalidades
serdo consideradas a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dela provierem
para a Camara dos Vereadores, as circunstan-
cias agravantes ou atenuantes e os anteceden-
tes do infrator.

Art. 11 A adverténcia € medida disciplinar verbal
de competéncia do Presidente da Camara ou do
Conselho de Etica e Decoro Parlamentar, aplic-
vel com a finalidade de prevenir a pratica de falta
mais grave.

Art. 12 A censura verbal sera aplicada, pelo Pre-
sidente da Camara, ou do Conselho de Etica e
Decoro Parlamentar, ao vereador que:

| - deixar de observar, salvo motivo justificado, os
deveres inerentes ao mandato ou os preceitos do
Regimento Interno;

Il - praticar atos que infrinjam as regras de boa
conduta nas dependéncias da Casa;

Il - perturbar a ordem das sessdes ou das reu-
nides.

Art. 13 A censura escrita seré imposta pelo Con-
selho de Etica e Decoro Parlamentar e homolo-
gada pela Mesa, se outra cominacao mais grave
n&o couber, ao vereador que:

| - usar, em discurso ou proposicéo, de expres-
sbes atentatérias ao decoro parlamentar, assim
entendidas, dentre outras, as que constituem
ofensa a honra;

Il - praticar ofensas fisicas ou morais a qualquer
pessoa, no edificio da Camara de Vereadores,
ou destacar, por atos ou palavras, outro parla-
mentar, a Mesa ou Comisséo, ou 0s respectivos
Presidentes;

111 - impedir ou tentar impedir, durante as sessdes
ou reunides do Plenério da Camara, de suas
Comissdes ou do Conselho de Etica e Decoro
Parlamentar, o cumprimento de ordem fundada
no exercicio do poder de policia dos respectivos
Presidentes.

Art. 14 A suspenséo de prerrogativas regimentais
seré aplicada pelo Plenério da Camara de Ve-
readores, por proposta do Conselho de Etica e
Decoro Parlamentar, ao vereador que incidir nas
vedagdes do art. 5°, observado o seguinte:

| - qualquer cidadao € parte legitima para repre-
sentar#'unto a Mesa da Camara de Vereadores,
especificando os fatos e respectivas provas;

Il - recebida representacéo nos termos do inciso
1, verificadas a existéncia dos fatos e respectivas
provas, a Mesa a encaminhara ao Conselho,
cujo presidente instaurara o processo, designan-
do relator;

Il - instaurado o processo, o Conselho promove-
r4 a apuracdo sumaria dos fatos, assegurando
ao representado ampla defesa e providenciando
as diligéncias que entender necessarias, no pra-
zo de trinta dias;

IV - o Conselho emitira, ao final da apuragéo,
parecer concluindo pela improcedéncia ou pro-
cedéncia da representagdo, e determinara seu
arquivamento ou propora a aplicacdo da pena-
lidade de que trata este artigo; neste caso, o pa-
recer sera encaminhado a Mesa para as devidas
providéncias;

V - sdo passiveis de suspensd@o as seguintes
prerrogativas:

a) usar a palavra, em sesséo, no horério destina-
do ao Pequeno ou Grande Expediente;

b) encaminhar discurso para qualquer tipo de
Fublica(?éo em veiculo eletronico de responsabi-
idade da Camara;

¢) candidatar-se a, ou permanecer exercendo,
cargo de membro da Mesa ou de Presidente ou
Vice-Presidente de comisséo;

d) ser designado relator de proposicdo em co-
miss&o ou no Plenario.

VI - a penalidade aplicada podera incidir sobre
todas as prerrogativas referidas no inciso V, ou
apenas sobre algumas, a juizo do Conselho, que
devera fixar seu alcance tendo em conta a atua-
¢éo parlamentar pregressa do acusado, os mo-
tivos e as consequéncias da infracdo cometida;
VIl - em qualquer caso, a suspenséao nao podera
se estender por mais de seis meses.

Art. 15 Consideram-se na suspensao temporaria
do exercicio do mandato, quando néo for aplica-
vel penalidade mais grave, o vereador que:

| - reincidir nas hipéteses do artigo antecedente;
Il — praticar transgresséo grave ou reiterada aos
preceitos do Regimento Interno ou deste Codigo;
llI- revelar informagdes e documentos oficiais de
caréater reservado, de que tenha conhecimento
na forma regimental;

IV — faltar, sem motivo justificado a 5 (cinco) ses-
sbes ordinarias consecutivas ou a 15 (quinze) in-
tercaladas, dentro da sesséo legislativa ordinaria
ou extraordinaria.

§1° A aplicacéo das penalidades de suspensdo
temporaria do exercicio do mandato sera de no
maximo trinta dias.

§2° A suspensédo temporaria sera deliberada em
escrutinio secreto e por maioria absoluta de seus
membros, por provocagéo da Mesa.

Art. 16 E facultado ao vereador, em qualquer
caso, constituir advogado para sua defesa, ou
fazé-la pessoalmente, em todas as fases do
processo, inclusive no Plenario da Camara de
Vereadores.

Art. 17 Seréo punidos com a perda do mandato:
| - ainfracéio de qualquer das proibicdes Consti-
tucionais referidas no art. 7° deste cédigo (Cons-
tituicdo Federal, art. 54, Constituicdo Estadual,
art. 15 e da Lei Organica do Municipio;

Il — a préatica de qualquer dos atos contrarios a
ética e ao decoro parlamentar, capitulados nos
artigos 7° e 8° deste Cédigo (Constituicio Fede-
ral, art. 55, e Constituicdo Estadual, art. 16);

Il — a infrag&o do dispositivo nos incisos IIl, IV, V
e VI do art. 55 da Constituicdo Federal e do art.
16 da Constituicio Estadual.

Art. 18 Os processos instaurados pelo Conselho
de Etica e Decoro Parlamentar ndo poderéo ex-
ceder o prazo de sessenta dias para sua delibe-
racdo pelo Plenario, nos casos das penalidades
previstas nos incisos |, II, Il e IV do art. 10.
Paragrafo Gnico. O prazo para deliberacdo do
Plenario sobre os processos que concluirem pela
perda do mandato, prevista no inciso V do art. 10,
nao podera exceder noventa dias.

CAPITULO VIII - DO PROCESSO DISCIPLI-
NAR

Secdo | - Regras Gerais aplicaveis ao Processo
Disciplinar
Art. 19 A sangé@o que trata da suspensao tem-
porério do exercicio do mandato (art. 15), de no
maximo trinta dias, sera decidida pelo Plenario,
em escrutino aberto e por maioria absoluta, me-
diante provocacédo da Mesa, do Conselho de Eti-
ca e Decoro Parlamentar ou de Partido Politico
representado na Camara de Vereadores, exceto
a hipétese do paragrafo Unico deste artigo.
Paragrafo Unico. Quando se tratar de infracéo do
artigo 15, inciso IV, a sancéo seré aplicada, de
oficio, pela Mesa, resguardando, em qualquer
caso, o principio da ampla defesa e do contra-
ditorio.
Art. 20 A perda do mandato sera decidida pelo
Plenério em votacéo aberta e publica e pelo voto
de dois tergos (2/3) de votos dos membros da
Camara, mediante iniciativa da Mesa, do Conse-
Iho de Etica e Decoro Parlamentar ou de Partido
Politico representado na Camara de Vereadores,
ga forma prevista nos artigos 21 e 22 deste C6-
igo.
Paragrafo Unico. Quando se tratar de infracdo
aos incisos lIl, IV e V do artigo 55 da Constituicéo
Federal e do artigo 16 da Constitui¢do Estadual,
a sancdo serd aplicada, de oficio, pela Mesa, ou
mediante provocagéo de qualquer dos membros
da Camara de Vereadores ou de partido politico
nela representado, assegurada ampla defesa.
Art. 21 O Vereador ou partido politico represen-
tado na Camara, poderdo representar perante a

Mesa Diretora da Camara contra Vereador por
conduta atentatoria ou incompativel com o deco-
ro parlamentar, em documento escrito expondo
objetivamente os fatos, especificando a infragéo
cometida, indicando provas, ressalvadas as hi-
péteses do art. 22, quando o processo tem ori-
gem no préprio Conselho.

Secéo Il - Da Instauragéo do Processo

Art. 22 Perante o Conselho de Etica e Decoro
Parlamentar, poderdo ser diretamente ofereci-
das, por qualquer parlamentar, representacdes
ou dentncias relativas ao descumprimento, por
Vereador, de preceitos contidos no Regimento
Interno e neste Caédigo.

§ 1° Nao sera recebida representagéo ou dentin-
cia anénima.

§ 2° Recebida a representacéo ou dendincia, o
Conselho promovera apuragao preliminar e su-
maria dos fatos, ouvido o denunciado e providen-
ciadas as diligéncias que entender necessarias,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias.

§ 3° Apos a oitiva do representado ou denuncia-
do e promovidas as diligéncias de que cuidam
0 paragrafo anterior, o Relator do Conselho de
Etica e Decoro Parlamentar dispora de prazo
maximo e improrrogavel de 15 (quinze) dias para
oferecer a competente dentincia ou propor ao
Plenério o arquivamento do processo.

§ 4° Considerada procedente a dentincia, o Con-
selho promovera sua instauragéo, nos termos ali
estabelecidos.

§ 5° Poderé o Conselho, independentemente de
denlincia ou representagdo, promover a apura-
Gao, nos termos deste artigo, de ato ou omisséao
atribuida a Vereador.

§ 6° Os processos disciplinares deveréo estar
concluidos no prazo de 90 (noventa) dias, con-
tados da data de sua instaurag&o, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, apés deliberacao do
plenério.

§7° Sempre que considerar necessario o Pre-
sidente podera designar trés membros titulares
deles para compor Comissao de Inquérito, desti-
nada a Fromover apuracao dos fatos e das res-
ponsabilidades.

§8° Constituida ou ndo, a comissao referida no
inciso anterior, sera oferecida copia da respectiva
representacéo e dos documentos que a instruam
aos vereadores, para apresentar defesa escrita e
provas, no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 9° Na designagao do relator ou dos trés mem-
bros, o presidente do Conselho procedera a es-
colha observando que o vereador escolhido ndo
seja da mesma sigla partidaria ou do Estado do
representado, nem que ja Ihe tenha sido distribu-
ido outro processo em curso.

§ 10 Havendo designagéo dos trés membros, o
presidente indicara dentre eles o relator do pro-
cesso.

§11 No caso de impedimento ou desisténcia do
relator, o presidente do Conselho designaré rela-
tor substituto na sessao ordinaria subsequente.
Art. 23 Quando um Vereador for acusado por
outro, no curso de uma discuss&@o ou em outra
circunstancia, de ato que ofenda a sua honora-
bilidade, podera pedir ao Presidente da Camara,
do Conselho de Etica e Decoro Parlamentar, que
apure a veracidade da argui¢éo e ao cabimento
de sanc¢&o ao ofensor, no caso de improcedéncia
da acusagao.

Paragrafo Unico. Igual faculdade é conferida ao
Vereador quando a acusagdo partir de pessoa
fisica ou juridica alheia a Camara de Vereadores.
Art. 24 A apuracdo de fatos e de responsabili-
dade previstos neste Cddigo podera, quando
a sua natureza assim o exigir, ser solicitada ao
Ministério Publico ou as autoridades policiais, por
intermédio da Mesa Diretora da Camara de Vere-
adores, caso em que serdo feitas as necessarias
adaptacdes nos procedimentos e nos prazos
estabelecidos neste Capitulo, observando-se o
rito estabelecido para a atuagdo do Ministério
Publico ou das autoridades policiais, em casos
similares.

Art. 25 O processo disciplinar regulamentado
neste Codigo ndo sera interrompido pela rentin-
cia do Vereador ao seu mandato, nem serao por
ela elididas as sangoes eventualmente aplicaveis
aos seus efeitos.

Art. 26 Quando, em razéo das matérias regula-
das neste Codigo, forem injustamente atingidas
a honra ou a imagem da Casa, de seus 6rgéos
ou de qualquer dos seus membros, poderd o
Conselho de Etica e Decoro Parlamentar solicitar
intervencéo da Mesa.

Secao |l - Da Defesa

Art. 27 A partir do recebimento da notificagdo,
o representado terd o prazo de cinco dias para
apresentacao de defesa escrita, que podera es-
tar acompanhada de documentos e rol de teste-
munhas, até o méximo de cinco.

Art. 28 Transcorrido o prazo sem que tenha sido
apresentada a defesa ou a indicacéo de provas,
o presidente do Conselho devera nomear de-
fensor dativo para, em prazo idéntico, oferecé-la
ou requerer a produgdo probatoria, ressalva-
do o direito do representado de, a todo tempo,
nomear outro de sua confianga ou a si mesmo
defender-se.

Paragrafo Unico. A escolha do defensor dativo fi-
cara a critério do presidente, que podera nomear
um vereador ndo membro do Conselho.

Art. 29 Ao representado é assegurado amplo
direito de defesa, podendo acompanhar o pro-
cesso em todos 0s seus termos e atos, pessoal-
mente ou por intermédio de procurador.

Secdo |V - Da Instrucéo Probatdria

Art. 30 Findo o prazo para apresentagao da de-
fesa, o relator procedera as diligéncias e & instru-
Gao probatdria que entender necessarias.
Paragrafo Gnico. Nos casos puniveis com sus-
pensao de prerrogativas regimentais, a instrugéo
probatéria serd processada em, no maximo,
trinta dias.

Art. 31 Em caso de produgéo de prova testemu-
nhal, na reunido em que ocorrer oitiva de teste-
munha observar-se-&o as seguintes normas:

| - a testemunha prestar4 compromisso e falara
somente sobre o que lhe for perguntado, sendo-
-lhe defeso qualquer explanagéo ou considera-
¢ao inicial a guisa de introducao;

11 - ao relator sera facultado inquirir a testemunha
no inicio do depoimento e a qualquer momento
que entender necessario;

1l - ap6s a inquiricéo inicial do relator, sera dada
a palavra ao representado;

IV - a chamada para que os vereadores inqui-
ram a testemunha sera feita de acordo com a
lista de inscricdo, chamando-se primeiramente
os membros do Conselho e a seguir os demais
vereadores;

V - serd concedido a cada membro o prazo de
até dez minutos improrrogaveis para formular
perguntas e o tempo maximo de trés minutos
para a réplica;

VI - seré concedido aos vereadores que ndo in-
tegram o Conselho a metade do tempo dos seus
membros;

VII - o vereador inquiridor ndo sera aparteado;
VIII - a testemunha n&o sera interrompida, exceto
pelo presidente ou pelo relator;

IX - se a testemunha se fizer acompanhar de
advogado, este ndo podera intervir ou influir, de
qualquer modo, nas perguntas e nas respostas,
sendo-lhe permitido consignar protesto ao presi-
dente do Conselho, em caso de abuso ou viola-
céo de direito.

Art. 32 AMesa da Camara, o representante, o re-
presentado ou qualquer vereador podera reque-
rer a juntada de documentos em qualquer fase
do processo até o encerramento da instrugéo.

Art. 33 Nos casos puniveis com perda ou sus-
pensdo de mandato, o Conselho, em peticdo
fundamentada, poderd solicitar a Mesa, em
carater de urgéncia, que submeta ao Plenario
da Camara dos Vereadores, requerimento de
quebra de sigilo bancario, fiscal e telefénico do
representado.

Art. 34 O Conselho podera encaminhar a Mesa
requerimento solicitando a transferéncia de sigi-
lo bancario, fiscal e telefonico do representado,
obtidos por Comisséo Parlamentar de Inquérito
encerrada ou em funcionamento na Camara dos
Vereadores.

Paragrafo unico. Na justificagdo do requerimen-
to, além de circunstanciar os fatos e determinar
a causa do pedido, o Conselho devera precisar
os documentos aos quais necessita ter acesso.
Art. 35 O levantamento e a transferéncia de da-
dos sigilosos, a que se referem os artigos ante-
riores, s6 serdo admissiveis em relacdo a pessoa
do representado, somente sendo permitida a so-
licitagéo de acesso as informagdes sigilosas de
terceiros, mediante relatério preliminar circuns-
tanciado justificando a necessidade da medida.

Art. 36 Considerar-se-a concluida a instru¢éo do
processo com a entrega do parecer do relator,
que seré apreciado pelo Conselho no prazo de
5 (cinco) dias.

§ 1° Nas hipéteses previstas para aplicacéo de
pena de suspensdo de prerrogativas regimen-
tais, suspensao do exercicio do mandato e per-
da de mandato, o parecer podera concluir pela
improcedéncia, sugerindo o arquivamento da
representacdo, ou pela procedéncia, caso em
que oferecerd, em apenso, o respectivo projeto
de resolucéo.

§ 2° Recebido o parecer, o Departamento Legis-
lativo o desdobrara em duas partes, disponibili-
zando para divulgacéo apenas a primeira parte,
formada pelo relatério; a segunda, que consiste
no voto do relator, ficara sob sigilo até sua leitura
em reunido publica.

Art. 37 Concluida a tramitagéo no Conselho de
Etica e Decoro Parlamentar serd4 encaminhado
a Comiss&o, e serd o processo encaminhado &
Mesa da Camara e, uma vez lido no Expediente,
sera publicado resumidamente no Diario Oficial
do Municipio e distribuido em avulsos para inclu-
s&0 na Ordem do Dia.

Secao V - Da Apreciacéo do Parecer

Art. 38 Na reunido de apreciacao do parecer do
relator, o Conselho observara o seguinte proce-
dimento:

| - anunciada a matéria pelo presidente passa-se
a palavra ao relator, que procedera a leitura do
relatorio;

II - a seguir é concedido o prazo de vinte minutos,
prorrogaveis por mais dez, ao representado ou
seu procurador para defesa;

Il - & devolvida a palavra ao relator para leitura
do seu voto;

IV - inicia-se a discussdo do parecer, podendo
cada membro do Conselho usar a palavra duran-
te dez minutos improrrogaveis e, por cinco minu-
tos, os vereadores que a ele n&o pertencam;

V - a discusséo e a votagao realizar-se-80 em
reunido publica;

VI - ao membro do Conselho que pedir vista do
processo, ser-lhe-a concedida por duas sessoes,
e se mais de um membro, simultaneamente, pe-
dir vista, ela sera conjunta;

VII - é facultado, a critério do presidente, o prazo

de dez minutos improrrogaveis ao relator para a
réplica e, igual prazo, a defesa para a tréplica;
VIII - o Conselho deliberard em processo de vota-
¢&o nominal e por maioria absoluta;

IX - é vedada a apresentagdo de destaque ao
parecer;

X - aprovado o parecer, sera tido como do Con-
selho e, desde logo, assinado pelo presidente e
pelo relator; constando da conclusao os nomes
dos votantes e o resultado da votagéo;

Xl - se o parecer for rejeitado pelo Conselho, a
redacdo do parecer vencedor sera feita no prazo
de duas sessbes pelo novo relator designado
pelo presidente, dentre os que acompanharam
0 voto vencedor.

Secao VI - Dos Recursos

Art. 39 Da deciséo de questédo de ordem ou de
reclamacao resolvida conclusivamente pelo pre-
sidente do Conselho cabera recurso, sem efeito
suspensivo, ao Presidente da Camara.

Art. 40 Da decis@o do Conselho em processo
disciplinar cabera recurso, sem efeito suspensi-
vo, a Comissé@o de Constituicdo e Justica e de
Redagéo.

CAPITULO IX - DO SISTEMA DE ACOMPA-
NHAMENTO E INFORMACOES DO MANDATO
PARLAMENTAR

Art. 41 O Conselho de Etica e Decoro Parla-
mentar devera organizar e manter o Sistema de
Acompanhamento e Informagdes do Mandato
Parlamentar, mediante a criacdo de arquivo in-
dividual para cada vereador, onde constem os
dados referentes:

| - ao desempenho das atividades parlamenta-
res, e em especial sobre:

a) cargos, fungdes ou missdes que tenha exerci-
do no Poder Legislativo, na Mesa, em comissoes
ou em nome da Casa durante o mandato;

b) nimero de presengas as sessdes ordinarias,
com percentual sobre o total;

¢) nimero de pronunciamentos realizados nos
diversos tipos de sessdes da Camara;

d) nimero de pareceres que tenha subscrito
como relator;

e) relacdo das comissdes e subcomissdes que
tenha proposto ou das quais tenha participado;
f) nimero de propostas de emendas, projetos,
indicacBes, requerimentos, recursos, pareceres
e propostas de fiscalizagao e controle;

g) numero, destinagao e objetivos de viagens ofi-
ciais realizadas com recursos do poder publico;
h) licengas solicitadas e respectiva motivag&o;

i) votos dados nas proposicdes submetidas a
apreciacao, pelo sistema nominal, na legislatura;
j) outras atividades pertinentes ao mandato, cuja
inclusdo tenha sido requerida pelo vereador.

Il - & existéncia de processos em curso, ou ao
recebimento de penalidades disciplinares, por
infracdo aos preceitos deste Cadigo.

Paragrafo tnico. Os dados de que trata este ar-
tigo serdo armazenados por melio de sistema de
processamento eletronico, ficando a disposigédo
dos cidad&os através da Internet ou outras redes
de comunicag&o similares, podendo ainda ser
solicitados diretamente a secretaria do Conselho
de Etica e Decoro Parlamentar.

CAPITULO X - DO CONSELHO DE ETICA E
DECORO PARLAMENTAR

Art. 42 Ao Conselho de Etica e Decoro Parla-
mentar compete zelar pela observancia dos
preceitos deste Cddigo e do Regimento Interno,
atuando no sentido da preservacéo da dignidade
do mandato parlamentar na Camara dos Vere-
adores. B

Art. 43 O Conselho de Etica e Decoro Parlamen-
tar seré constituido por vereadores, tendo 3 (trés)
membros titulares e igual nimero de suplentes,
eleitos para mandato de 2(dois) anos, observa-
do, tanto quanto possivel, o principio da propor-
cionalidade partidéria e o rodizio entre Partidos
Politicos nédo representados. .

§ 1° A composicéo do Conselho de Etica e De-
coro Parlamentar sera feita em comum acordo
entre o Presidente da Camara e os Lideres ou
representantes de bancadas e nomeado ou elei-
to por um biénio da legislatura.

§ 2° Excepcionalmente no inicio da vigéncia do
presente Cddigo, os membros do Conselho de
Etica e Decoro Parlamentar para completar o
biénio da legislatura, serdo nomeados em até
15 (quinze) dias, contados da publicagéo desta
resolugao. B

3° No ato da composi¢éo do Conselho de Etica e
Decoro Parlamentar, figurara sempre o nome do
Vereador efetivo. }

§ 4° Constituido o Conselho de Etica e Decoro
Parlamentar, os Vereadores Integrantes deverao
entregar a Departamento Legislativo da Camara,
no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias,
declara¢des atualizadas constando informacées
referentes aos seus bens, fontes de renda, ati-
vidades econdémicas e profissionais, nos termos
do presente Codigo.

§ 5° N&o podera ser membro do Conselho o
vereador:

| - submetido a processo disciplinar em curso,
por ato atentatério ou incompativel com o decoro
parlamentar;

Il - que tenha recebido, na legislatura, penalidade
disciplinar de suspenséo de prerrogativas regi-
mentais ou de suspensao temporéria do exerci-
cio do mandato, e da qual se tenha o0 competente
registro nos anais ou arquivos da Casa.

§ 6° O recebimento de representacdo contra
membro do Conselho por infringéncia dos pre-
ceitos estabelecidos por este Codigo, com prova
inequivoca da verossimilhanca da acusagéo,
constitui causa para seu imediato afastamento
da funcéo, a ser aplicado de oficio por seu presi-
dente, devendo perdurar até decisao final sobre
0 caso.

Art. 44 Nao havendo acordo com a composicao
do Conselho de Etica e Decoro Parlamentar,
proceder-se-4 a escolha dos conselheiros por
eleicdo, votando cada Vereador em um Unico
nome, considerando-se eleitos os mais votados
e, em sequéncia, proceder-se-a a votagéo para
a escolha dos suplentes, considerando também
eleitos os mais votados.

§ 1° Proceder-se-4 a tantos escrutinios quantos
forem necessarios para completar o preenchi-
mento das vagas.

§ 2° Havendo empate, considerar-se-a eleito o
Vereador do Partido ainda n&o representado na
Comiss&o.

§ 3° Se os empatados se encontrarem em
igualdade de condicéo, serd considerado eleito
0 mais idoso, quando da elei¢do para Vereador.
§ 4° Os membros do Conselho deveréo, sob
pena de imediato desligamento e substituigéo,
observar a discricdo e o sigilo inerentes a natu-
reza da sua funcao.

§ 5° Sera automaticamente desligado também
do Conselho o membro que ndo comparecer a 3
(trés) reunides, consecutivas ou ndo, bem assim
o que faltar, ainda que justificadamente, a mais
de 6 (seis) reunides durante a sessao legislativa.
Art. 45 O Corregedor da Camara de Vereadores
participara das deliberagdes do Conselho de
Etica e Decoro Parlamentar, com direito a voz e
voto, competindo-lhe promover as diligéncias de
sua alcada, necessarias ao esclarecimento dos
fatos investigados.

CAPITULO Xl - DA CORREGEDORIA PARLA-
MENTAR

Art. 46 A Corregedoria Parlamentar formada por
vereadores constitui-se de um Corregedor e um
Corregedor Substituto, os quais seréo eleitos na
forma pela qual o serdo os membros do Conse-
Iho de Etica e Decoro Parlamentar.

Paragrafo tinico. Compete ao Corregedor Substi-
tuto substituir o Corregedor Parlamentar em seus
eventuais impedimentos.

Art. 47 Compete ao Corregedor Parlamentar:

| - promover a manuteng&o do decoro, da ordem
e da disciplina no ambito da Camara de Verea-
dores;

Il - dar cumprimento as determinacdes da Mesa,
referentes a seguranga interna e externa da
Casa;

Il - fazer sindicancia sobre dentincias de ilicitos
no ambito da Camara de Vereadores envolvendo
Vereadores.

Art. 48 O Corregedor Parlamentar podera, obser-
vados 0s preceitos regimentais e as orientagdes
da Mesa, baixar provimentos no sentido de pre-
venir perturbagdes da ordem e da disciplina no
ambito da Casa.

Art. 49 Em caso de delito cometido por Vereador
no ambito da Camara de Vereadores, cabera
ao Corregedor Parlamentar, ou ao Corregedor
Substituto quando por este designado, presidir
0 inquérito instaurado para apuracao dos fatos.
§ 1° Serdo observados, no inquérito, o Cédigo de
Processo Penal e os regulamentos policiais do
Estado, no que couber.

§ 2° O presidente do inquérito podera solicitar a
cooperagao técnica de orgaos policiais especiali-
zados ou requisitar servidores dos seus quadros
para auxiliar na sua realizacéo.

§ 3° Servira de escrivao, servidor da Camara de
Vereadores, inclusive os regularmente colocados
a disposicao do Poder Legislativo pelo Executivo
Municipal, exceto aqueles ocupantes de cargo
em comissao de ambos os poderes, designado
pela Mesa a pedido do presidente do inquérito.
§ 4°. O inquérito sera enviado, apos sua conclu-
sédo, a autoridade competente.

CAPITULO XIl - DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Art. 50. Enquanto ndo aprovar regulamento
especifico, o Conselho de Etica e Decoro Par-
lamentar observard, quanto a organizacao inter-
na e ordem de seus trabalhos, as disposicoes
regimentais, relativas as Comissdes, inclusive no
que diz respeito a eleicdo do seu Presidente e
designacéo dos Relatores.

Art. 51 Aplica-se, no que couber e desde que nao
colidentes com as expressas disposi¢cdes desta
resolucdo, o estabelecimento no Decreto-Lei Fe-
deral n° 201, de 27 de fevereiro de 1967.

Art. 52 O Orcamento anual da Camara de Ve-
readores consignara dotacao especifica, com os
recursos necessarios ao bom e eficiente funcio-
namento da matéria regulamentada no presente
Caodigo.

Art. 53 Em termos de prazo, sera observado no
presente Cédigo, dias Uteis e a forma de con-
tagem, o estabelecido no Cédigo de Processo
Civil.

Art. 54 Esta resolucéo entra em vigor na data de
sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Pindamonhangaba, 20 de margo de 2024.



PINDAMONHANGABA, 27 DE MARCO DE 2024

@ Tribuna do Norte

RESOLUGAO N.°001/2024

Dispde sobre o Regimento Interno da Camara de Vereadores de Pindamo-
nhangaba, e da outras providéncias. ) .
(Projeto de Resolugéo n° 02/2024, de autoria da Mesa Diretora)

VEREADOR NORBERTO MORAES, Presidente da Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba, fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
promulgo a seguinte RESOLUCAO:

TITULO | — DA CAMARAMUNICIPAL -
CAPITULO | — DA SEDE E DAS FUNCOES DA CAMARA

Art. 1° A Camara de Vereadores de Pindamonhangaba € o 6rgao legislativo e
fiscalizador do municipio, com recinto formal de trabalho na Sala de Sessoes
do Plenario “Dr. Francisco Romano de Oliveira” e nas dependéncias do Pala-
cio Legislativo “Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin”, na Rua Alcides Ramos
Nogueira, 860 — Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, em Pindamonhanga-
ba, Estado de Sao Paulo.

Art. 2° O Poder Legislativo é exercido pela Camara de Vereadores, composta
de Vereadores eleitos através do sistema proporcional, entre cidadéos ha-
bilitados nos termos do art. 14, da Constituicdo Federal, e no exercicio dos
direitos politicos, pelo voto direto e secreto.

§ 1° Cada legislatura tera a duracéo de 04 (quatro) anos.

§ 2° A Camara de Vereadores de Pindamonhangaba sera composto de 11
(orljze) \llereadores, conforme os limites previsto no art. 29, IV, da Constituicdo
Federal.

Art. 3° A Camara tem fungdes legislativas, exerce atribuigdes de fiscalizagdo
interna e externa, financeira e orgamentaria, de controle e de medidas parti-
cipativas dos atos do Executivo e pratica de atos de administrac&o interna.

§ 1° A funcéo legislativa consiste em deliberar, por meio de Emendas a Lei
Organica, Leis, Decretos Legislativos e Resolucoes sobre todas as matérias
de competéncia do Municipio.

§ 2° A funcdo de fiscalizagdo, sobre os aspectos contabeis, financeiros, or-
camentarios e patrimoniais do Municipio e das entidades da Administragcao
Indireta, é exercida com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, compre-
endendo:

|- acompanhamento das contas do exercicio financeiro, apresentadas pelo
Prefeito;

Il- acompanhamento das contas do exercicio financeiro do Municipio;

Ill- julgamento da regularidade das contas dos administradores e de mais
responsaveis por bens e valores publicos da Administragéo Direta e Indire-
ta, incluidas as fundacdes e sociedades instituidas e mantidas pelo Poder
Publico e as contas daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra
irregularidade de que resulte prejuizo ao erario municipal.

§ 3° A fungéo de controle é de carater politico-administrativo e se exerce so-
bre o Prefeito, Subprefeitos, Secretérios Municipais, Mesa do Legislativo e
Vereadores, mas ndo se exerce sobre 0os agentes administrativos, sujeitos
a agao hierarquica.

§ 4° Afunc&o participativa e de assessoramento consiste em sugerir medidas
de interesse publico ao Executivo, mediante indicacoes.

§ 5° A fungdo administrativa é restrita & sua organizagéo interna, a regula-
mer)lgagéo de seu funcionalismo e a estruturacdo e dire¢édo de seus servicos
auxiliares.

CAPITULO Il - DA INSTALAGAO

Art. 4° A Sessdo Legislativa instalar-se-a no dia 1° (primeiro) de janeiro de
cada legislatura, as 10 (dez) horas, em sess&o solene, independente de nu-
mero, sob a presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes, que
designara um de seus pares para secretariar os trabalhos e dara posse ao
Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores.

Paragrafo Gnico. No caso em que existam 02 (dois) ou mais Vereadores mais
votados, com a mesma votacao, tera o direito de presidir a sesséo de posse
0 mais idoso dentre eles.

Art. 5° O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores eleitos deverdo apresentar
seus diplomas ao Departamento Legislativo da Camara, antes da sesséo de
instalacéo.

Art. 6° Na sesséo solene de instalacdo, observar-se-a4 o seguinte procedi-
mento:

I- 0 Prefeito e os Vereadores deveréo apresentar, no ato de posse, documento
comprobatério da desincompatibilizagao, sob pena de extingdo do mandato;
Il- na mesma ocasido, o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores deveréo
apresentar declarag&o publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro
proprio, sob pena de cassagéo de mandato;

IlI- 0 Vice-Prefeito apresentara documento comprobatério de desincompatibi-
lizagao quando assumir o exercicio do cargo;

IV- os Vereadores presentes, regularmente diplomados, serdo empossados
apds prestarem o compromisso, lido pelo Presidente, nos seguintes termos:
“Prometo cumprir a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Cons-
tituicdo do Estado de Sao Paulo e a Lei Organica do Municipio, observar as
Leis, desempenhar, com lealdade e respeito o mandato que me foi confiado e
trabalhar pelo progresso do Municipio de Pindamonhangaba e do seu povo”.
Em seguida, o Secretario designado para esse fim fara a chamada de cada
Vereador que, de pé, declarara: “Assim o prometo”;

V- o Presidente convidara, a seguir, o Prefeito e o Vice-Prefeito eleitos e re-
gularmente diplomados a prestarem o compromisso a que se refere o inciso
anterior, e os declarard empossados;

VI- poderéo fazer uso da palavra, pelo prazo maximo de 10 (dez) minutos, um
representante de cada bancada ou bloco parlamentar, o Prefeito, o Vice-Pre-
feito, Presidente da Camara e um representante das autoridades presentes.

Art. 7° Na hipdtese de a posse ndo se verificar na data prevista no art. 4°,
devera ela ocorrer:

|- dentro do prazo de 15 (quinze) dias depois da primeira Sess&o Ordinaria da
Legislatura, salvo motivo justo aceito pela Camara;

Il- dentro do prazo de 10 (dez) dias da data fixada para a posse, quando
se tratar de Prefeito e Vice-Prefeito, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 1° Na hipdtese de néo realizagdo de sessao ordindria ou extraordinaria nos
prazos indicados neste artigo, a posse podera ocorrer no Departamento Le-
gislativo da Camara, perante o Presidente ou seu substituto legal, observados
todos os demais requisitos, devendo ser prestado o compromisso na primeira
sessdo subsequente.

§ 2° Prevalecerdo, para os casos de posse superveniente ao inicio da legis-
latura, seja de Prefeito, Vice-Prefeito ou Suplente de Vereador, os prazos e
critérios estabelecidos neste artigo.

Art. 8° O exercicio do mandato dar-se-a automaticamente com a posse, assu-
mindo o Prefeito todos os direitos e deveres inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico. A transmisséao do cargo, quando houver, dar-se-a no gabine-
te do Prefeito, ap6s a posse.

Art. 9° Arecusa do Vereador eleito a tomar posse importa em renuncia tacita
ao mandato, devendo o Presidente da Camara, apds o decurso do prazo
estipulado no art. 7°, |, declarar extinto o mandato e convocar o respectivo
suplente.

Art. 10 Enquanto n&o ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo o Vice-
-Prefeito ou na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara.

Art. 11 A recusa do Prefeito eleito a tomar posse importa em rentncia tacita
ao mandato, devendo o Presidente da Camara, apds o decurso do prazo
estabelecido no art. 7°, Il, declarar a vacancia do cargo.

§ 1° Ocorrendo a recusa do Vice-Prefeito a tomar posse, observar-se-a4 o
mesmo procedimento previsto no caput deste artigo.

§ 2° Ocorrendo a recusa do Prefeito e do Vice-Prefeito, o Presidente da Ca-
mara devera assumir o cargo de Prefeito, até a posse dos novos eleitos, nos
termos do que dispde a Lei Orgénica do Municipio.

TITULO II-DAMESA
CAPITULO | - DA ELEICAO DAMESA

Art. 12 Logo apds a posse dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito,
proceder-se-4, ainda sob a presidéncia do Vereador mais votado dentre os
presentes, a eleicdo dos membros da Mesa Diretora da Camara.

Paragrafo Unico. Na eleicdo da Mesa, o Presidente em exercicio tem direito
avoto.

Art. 13 O mandato da Mesa sera de 02 (dois) anos, vedada a reeleicdo de
qualquer um dos membros para 0 mesmo cargo, dentro da mesma legis-
latura.

Art. 14 A Mesa da Camara compor-se-a de 05 (cinco) membros: Presidente,
1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1° Secretério e 2° Secretéario.

Art. 15 A eleicdo da Mesa proceder-se-4 em votagdo aberta e por maioria
absoluta de votos presentes, ou seja, pela maioria absoluta dos empossados.
Paragrafo Gnico. Se o candidato nao obtiver a maioria absoluta dos votos, pro-
ceder-se-a imediatamente, a novo escrutinio, considerando-se eleito o mais
votado, ou, no caso de empate, 0 mais idoso.

Art. 16 Na eleicdo da Mesa, observar-se-a o seguinte procedimento:

|- realizagdo, por ordem do Presidente, do registro de presenca para verifi-
cacéo do quérum;

II- leitura dos nomes dos candidatos previamente registrados, junto ao De-
partamento Legislativo;

IlI- abertura para que os Vereadores registrem publicamente os seus votos;
IV- proclamagéo, pelo Presidente, do resultado dos candidatos mais votados
e posse imediata dos eleitos.

Paragrafo Gnico. Os Vereadores interessados em se candidatar aos cargos
da Mesa, deverao registrar sua candidatura junto ao Departamento Legislati-
Vo, logo apés a Sessao de Posse.

Art. 17 Na hipétese de néo se realizar a sess@o ou a eleigdo, por falta de
numero legal, quando do inicio da legislatura, o Vereador mais votado dentre
os presentes permanecerd na presidéncia e convocara sessdes diarias até
que seja eleita a Mesa.

Paragrafo tnico. Observar-se-4 0 mesmo procedimento na hipétese de elei-
G&o anterior nula.

Art. 18 A eleigao para renovagao da Mesa realizar-se-a na primeira quinzena
de dezembro do ano em que se encerra o mandato da Mesa a ser substituida.
Imediatamente proclamados os eleitos, seréo eles considerados empossados
em 1° de janeiro do ano subsequente, devendo assinar o termo de posse no
primeiro dia Util da terceira Sesséo Legislativa.

§ 1° Cabera ao Presidente cujo mandato se finda ou a seu substituto legal
proceder a eleicdo para renovagéo da Mesa, convocando sessoes didrias, se
ocorrer a hipétese prevista no artigo anterior.

§ 2° Aplica-se, no que couber, o disposto no art. 16 deste Regimento.

Art. 19 O Presidente da Mesa Diretora é o Presidente da Camara de Verea-
dores de Pindamonhangaba.

Art. 20 A Mesa reunir-se-4 sempre que convocada pelo Presidente ou pela
maioria de seus membros.

Art. 21 Os membros da Mesa nao poderao fazer parte das liderangas ou blo-
cos parlamentares.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA DA MESA E DE SEUS MEMBROS
Secao | — Das Atribuicbes da Mesa

Art. 22 A Mesa, na qualidade de 6rgéo diretor, incumbe a direcéo dos traba-
Ihos legislativos e dos servicos administrativos da Camara.

Art. 23 Compete a Mesa, dentre outras atribuicdes estabelecida em lei, neste
Regimento ou em Resolucéo da Camara, ou delas implicitamente decorren-
tes:

|- baixar, mediante ato, medidas que digam respeito aos Vereadores;

1I- baixar, mediante portaria, medidas referentes aos servidores da Camara de
Vereadores, como provimento e vacancia de cargos publicos e, ainda, aber-
tura de sindicancia, processos administrativos e aplicagéo de penalidades;
1lI- propor projeto de resolugéo que disponha sobre a:

a) estrutura e suas alteragdes;

b) policia da Camara;

c) criacdo, transformag&o ou extingdo dos cargos, empregos e funcdes de
seus servigos, observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias;

d) concesséo de licenca aos Vereadores, nos termos do que dispde a Lei
Organica,

IV- apresentar projeto de lei que disponha sobre a:

a) fixacdo da respectiva remuneragéo de cargos, empregos e fungdes de
seus servigos, observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias;

b) fixagéo de subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios ou cargos equi-
valentes, no Ultimo ano da legislatura, até 120 (cento e vinte) dias antes das
eleicdes municipais, vigorando para a legislatura subsequente, observado o
disposto na Constituicao Federal;

c) fixacao do subsidio dos Vereadores, com efeitos para a legislatura subse-
quente, no Ultimo ano da legislatura, até 120 (cento e vinte) dias antes das
eleicbes municipais, observado o disposto na Constituicdo Federal, sem
prejuizo da iniciativa de qualquer Vereador, se até este prazo a Mesa nédo
apresentar os projetos respectivos.

V- solicitar ao Prefeito, quando necessario, a abertura de créditos adicionais
para a Camara;

VI- devolver a Prefeitura, ao final do exercicio, o saldo de caixa existente;

VII- enviar ao Executivo Municipal, até o dia 1° de margo, as contas do exer-
cicio anterior;

VIII- elaborar e expedir, mediante ato, a descrigéo analitica das dotagdes orga-
mentérias da Camara, bem como altera-las quando necessario;

IX- propor acéo de inconstitucionalidade;

X- propor projeto de decreto legislativo dispondo sobre:

a) licenga do Prefeito para afastamento do cargo;

b) autorizagdo ao Prefeito para, por necessidade de servigo, ausentar-se do
Municipio por mais de 15 (quinze) dias;

c) autorizagao para realizagéo de referendo e convocagéo de plebiscito.

XI- promulgar emendas a Lei Organica do Municipio;

XII- conferir a seus membros atribuicdes ou encargos referentes aos servicos
legislativos ou administrativos da Camara;

XiIll- declarar a perda de mandato de Vereador, nos termos da Lei Organica
Municipal;

XIV- assinar os autégrafos dos projetos de lei destinados a sangéo e promul-
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gacao pelo chefe do Executivo.

§ 1° Arecusa injustificada de assinatura dos atos da Mesa ensejara o proces-
so de destituigdo do membro faltoso.

§ 2° Arecusa injustificada de assinatura dos autégrafos destinados a sangéo
ensejara o processo de destituigdo do membro faltoso.

Art. 24 As decisbes da Mesa serdo tomadas por maioria de seus membros.
Secao Il — Das AtribuicBes do Presidente da Mesa

Art. 25 O Presidente é o representante legal da Camara nas suas relagoes
externas, competindo-lhe as funcdes administrativas e diretivas internas, além
de outras expressas neste Regimento ou decorrentes da natureza de suas
fungdes e prerrogativas.

Art. 26 Ao Presidente da Camara compete, privativamente:

I- quanto as sessdes:

a) presidi-las, suspendé-las ou prorroga-las, observando e fazendo observar

as normas vigentes e as determinagdes deste Regimento;

b) determinar ao 1° Secretario a leitura da ata e da correspondéncia dirigida

a Camara;

c¢) determinar, de oficio ou a requerimento de qualquer Vereador, em qualquer

fase dos trabalhos, a verificagao de presenca;

d) declarar a hora destinado ao Expediente, a Ordem do Dia e & Explicacdo

Pessoal e os prazos facultados aos oradores;

e) anunciar a Ordem do Dia e submeter a discussdo e votagdo a matéria

dela constante;

f) conceder ou negar a palavra aos Vereadores, nos termos deste Regimento,

e ndo permitir divagacoes ou apartes estranhos ao assunto em discussao;

g) advertir o orador ou o aparteante quanto ao tempo de que dispde, ndo

permitindo que seja ultrapassado o tempo regimental;

h) interromper o orador que se desviar da questéo em debate ou falar sem o

respeito devido a Camara ou a qualquer de seus membros, advertindo-o e,

em caso de insisténcia, cassando-lhe a palavra, podendo, ainda, suspender a

sessdo, quando ndo atendido e as circunstancias assim o exigirem;

i) chamar a atengéo do orador quando se esgotar o tempo a que tem direito;

j) decidir sobre o impedimento de Vereador para votar, podendo ele consultar

0 Plenério sobre a questéo;

k) anunciar o resultado da votag&o e declarar a prejudicabilidade dos projetos

por esta alcangados;

1) decidir as questdes de ordem e as reclamacées;

m) anunciar o término das sessoes, avisando, antes, os Vereadores sobre a

sessao seguinte;

n) convocar as sessoes da Camara;

0) presidir a sessado ou sessdes de eleicdo da Mesa do periodo seguinte;

p) comunicar ao Plenario a declaracéo da extingdo do mandato do Prefeito

ou de Vereador, na primeira sessao subsequente a apuragao do fato, fazendo

constar de ata a declaracéo e convocando imediatamente o respectivo su-

plente, no caso de extincdo de mandato de Vereador.

Il- quanto as atividades legislativas:

a) proceder a distribuicdo de matéria as Comissdes Permanentes ou Espe-

ciais;

b) deferir, por requerimento do autor, a retirada de proposicéo, ainda néo in-

cluida na Ordem do Dia;

c) despachar requerimento;

d) determinar o arquivamento ou desarquivamento de proposi¢des, nos ter-

mos regimentais;

e) devolver ao autor a proposigdo que nao esteja devidamente formalizada,

que verse sobre matéria alheia a competéncia da Camara, ou que seja fla-

grantemente inconstitucional ou antirregimental;

f) recusar o recebimento de substitutivos ou emendas que ndo sejam perti-

nentes a proposic¢ao inicial;

g) declarar prejudicada a proposicdo em face de rejeicdo ou aprovagédo de

outra com 0 mesmo objetivo, salvo requerimento que consubstancie reitera-

¢3o de pedido ndo atendido ou resultante de modificagdo da situagéo de fatos

anteriores;

h) fazer publicar os atos da Mesa e da Presidéncia, portarias, resolugdes e

decretos legislativos, bem como as emendas a Lei Organica e leis por ele

promulgadas;

i) fazer publicar o inteiro teor do texto e da respectiva exposicdo de motivos de

qualquer projeto de lei recebido, antes de remeté-lo as Comissdes;

j) votar nos seguintes casos:

1- na eleicdo da Mesa;

2- em matéria que exigir quérum de 2/3 (dois ter¢os) para a sua aprovagao;

3- quando houver empate na votagdo das matérias submetidas a maioria

simples de votos.

k) incluir na Ordem do Dia da primeira sessdo subsequente, sempre que te-

nha sido esgotado o prazo previsto para sua apreciacao, os projetos de lei de

iniciativa do Executivo submetidos a urgéncia, e os vetos por este apostos,

observado o seguinte:

1- em ambos 0s casos ficardo sobrestadas as demais proposigoes até que

se ultime a votagao;

2- adeliberagéo sobre os projetos de lei submetidos a urgéncia tem prioridade

sobre a apreciacéo do veto.

1) promulgar as resolucdes e os decretos legislativos, bem como as emendas

a L?i Organica e as leis com sanc&o técita ou aquelas nao promulgadas pelo

Prefeito;

m) apresentar proposicéo a consideracéo do Plenario, devendo afastar-se da

presidéncia para discuti-la.

lll- quanto a sua competéncia geral:

a) substituir o Prefeito ou sucedé-lo na falta deste e do Vice-Prefeito, comple-

tando, se for o caso, o seu mandato, ou até que se realizem novas eleigoes,

nos termos da lei;

b) representar a Camara em juizo ou fora dele;

c) dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores que néo forem

empossados o primeiro dia da legislatura e aos suplentes de Vereadores;

d) declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,

nos casos previstos em lei;

e) expedir decreto legislativo de cassacéo de mandato de Prefeito e resolugdo

de cassagéo de mandato de Vereador;

f) declarar a vacancia do cargo de Prefeito, nos termos da lei;

g) ndo permitir a publicagdo de pronunciamento ou expressoes atentatérias

ao decoro parlamentar;

h) zelar pelo prestigio e decoro da Camara, bem como pela dignidade e res-

peito as prerrogativas constitucionais de seus membros;

i) cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

j) encaminhar ao Ministério Publico as contas do Municipio, imediatamente

apods a sua apreciacao pelo Plenério, ainda que aprovada.

IV- quanto a Mesa:

a) convocé-la e presidir suas reunioes;

b) tomar parte nas discussdes e deliberagées com direito a voto;

c) distribuir a matéria que dependa de parecer;

d) executar as decisdes da Mesa.

V- quanto as Comissdes:

a) designar seus membros mediante eleicéo;

g) destituir membro da Comiss@o Permanente em razéo de faltas injustifica-
as;

c) assegurar os meios e condi¢des necessarias ao seu pleno funcionamento;

d) convidar o Relator ou outro membro de Comisséo para esclarecimento de

parecer;

e) convocar as Comissdes Permanentes para a elei¢éo dos respectivos, Pre-

sidentes, Vice-Presidentes e Relatores;

f) nomear os membros das Comissdes Temporérias;

g) constituir, mediante ato, Comissdes Parlamentares de Inquérito e Comis-

soes Processantes;

h) preencher, por nomeag&o, as vagas verificadas nas Comissdes Perma-

nentes e Temporarias.

VI- quanto as atividades administrativas:

a) comunicar a cada Vereador, por escrito ou por meio eletrénico, com an-

tecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, a convocagéo de sessdes

extraordinarias durante o periodo normal e de 48 (quarenta e oito) horas, a

convocagdo de sessdes extraordinarias durante o recesso, quando a convo-

cacao ocorrer fora da sesséo, sob pena de destituicao;

b) encaminhar processos as Comissdes Permanentes e inclui-los na pauta;

c) zelar pelos prazos do processo legislativo e daqueles concedidos as Co-

missdes e ao Prefeito;

d) dar ciéncia ao Plenério do relatério apresentado por Comisséo Especial

de Inquérito;

e) remeter copia de inteiro teor do relatdrio apresentado por Comisséo Es-

pecial de Inquérito, ao Prefeito, quando se tratar de fato relativo ao Poder

Executivo, e ao Ministério Publico, quando o relatério concluir pela existéncia

de infrag&o;

f) organizar a Ordem do Dia, no prazo regimental;

g) executar as deliberagdes do Plenario;

h) assinar a ata das sessdes, os editais, as portarias e o expediente da Ca-

mara;

i) g(lj)_onar as faltas dos Vereadores, mediante a apresentacdo de atestado

médico;

j) encaminhar ao Prefeito os pedidos de créditos adicionais referentes as do-

tacOes orcamentérias da Camara, com a devida indicac&o dos recursos, caso

sejam provenientes de anulag&o total ou parcial de suas dotacdes;

k) elaborar e encaminhar ao Prefeito, até 1° (primeiro) de agosto, a proposta

orgamentaria da Camara, a ser incluida na proposta do Municipio;

1) arguir o Vereador sobre assuntos referentes ao exercicio do mandato e re-

ceber em 15 (quinze) dias resposta do interpelado.

VII- quanto aos servigos da Camara:

a) conceder férias e abono de faltas aos servidores da Camara;

b) superintender o servico administrativo da Camara, autorizar nos limites do

orcamento as suas despesas e requisitar o numerario ao Executivo;

c) apresentar ao Plenério, até o dia 20 (vinte) de cada més, o balancete relati-

Vo as verbas recebidas e as despesas realizadas no més anterior;

d) autorizar licitagdes, homologar seus resultados e aprovar o calendario de

compras, obras e servicos da Camara, obedecida a legislagéo pertinente;

e) rubricar os livros destinados aos servicos da Camara e de seus Departa-

mentos, exceto os livros destinados as Comissdes Permanentes.

VIII- quanto as relagdes externas da Camara:

a) conceder audiéncias publicas na Camara, em dias e horarios pré-fixados;

b) manter, em nome da Camara, todos os contatos com o Prefeito e demais

autoridades;

c) encaminhar ao Prefeito os pedidos de informacao formulados pela Camara;

d) so(ljicit?r a intervengao no Municipio nos casos admitidos pela Constituicao

Estadual;

e) interpelar judicialmente o Prefeito, quando este deixar de colocar & disposi-

cao da Camara, no prazo legal, as quantias requisitadas ou a parcela corres-

pondente ao duodécimo das dotagdes orcamentarias.

IX- quanto a Seguranga Interna:

a) policiar o recinto da Camara com o auxilio de seus funcionarios, podendo

requisitar elementos de corporagdes civis ou militares para manter a ordem

interna;

b) permitir que qualquer cidad&o assista as sessoes da Camara, na parte do

recinto que lhe é reservada, desde que:

1- apresente-se convenientemente trajado;

2- nao porte armas;

3- ndo se manifeste desrespeitosa ou excessivamente em apoio ou desapro-

vacao ao que se passa no Plenario;

4- respeite os Vereadores;

5- atenda as determinagdes da Presidéncia;

6- ndo interpele os Vereadores.

c) obrigar os assistentes que ndo observarem os deveres indicados na alinea

anterior a se retirarem do recinto, sem prejuizo de outras medidas;

d) determinar a retirada de todos os assistentes, se a medida for julgada ne-

cessaria;

e) se, no recinto da Camara, for cometida qualquer infracao penal, efetuar a

prisdo em flagrante, apresentando o infrator & autoridade competente, para

lavratura do auto e instauragéo do processo-crime correspondente;

f) na hipdtese da alinea anterior, se ndo houver flagrante, comunicar o fato a

autoridade policial competente, para a instauragéo de inquérito;

g) admitir, no recinto do Plenario e em outras dependéncias da Camara, a seu

critério, somente a presenca dos Vereadores e servidores da Camara, estes

quando em servigo;

h) credenciar representantes, de cada 6rgédo da imprensa em geral, que o

solicitar, para trabalhos correspondentes a cobertura jornalistica das sessdes.

§ 1° O Presidente podera delegar ao Vice-Presidente competéncia que lhe

seja prépria, nos termos do art. 37 deste Regimento.

§ 2° Sempre que tiver que se ausentar do Municipio, por periodo superior a 15

(quinze) dias, o Presidente passara o exercicio da presidéncia ao 1° Vice-Pre-

sidente ou, na auséncia deste, ao 2° Vice-Presidente.

§ 3° A hora do inicio dos trabalhos da sesséo, ndo se achando o Presidente

no recinto, sera ele substituido, sucessivamente, pelos Vice-Presidentes, Se-

cretérios ou, ainda, pelo Vereador mais votado na eleicdo municipal dentre

0s presentes.

§ 4° Nos periodos de recesso da Camara, a licenca do Presidente se efetivara

mediante comunicag&o escrita ao seu substituto legal.

Art. 27 Quando o Presidente estiver com a palavra, no exercicio de suas
fungdes, durante as sessdes plenarias, ndo podera ser interrompido nem
aparteado.

Art. 28 Sera sempre computada, para efeito de quérum, a presenca do Pre-
sidente nos trabalhos.

Art. 29 O Presidente ndo podera fazer parte de qualquer Comissao, ressalva-
das as de Representagéo e a Comissao Especial de Inquérito.

Art. 30 Nenhum membro da Mesa ou Vereador podera presidir a sesséo du-
rante a discussdo e votacdo de matéria de sua autoria, ressalvado o Presi-
dente.

Subsegéo Unica — Da Forma dos Atos do Presidente

Art. 31 Os atos do Presidente observaréo a seguinte forma:

|- ato numerado, em ordem cronolégica, nos seguintes casos:
a) regulamentagéo dos servigos administrativos;

b) nomeacéo de membros das Comissdes Temporarias;

c) matérias de carater financeiro;

d) designacao de substitutos nas Comissdes;

e) outras matérias de competéncia da Presidéncia e que ndo estejam enqua-
dradas como portaria.

II- portaria, nos seguintes casos:

a) férias, abonos de faltas ou, ainda, quando se tratar de expedic&o de deter-
minagdes aos servidores da Camara;

b) outros casos determinados em lei ou resolug&o.

Secao |Il — Das Atribuicdes dos Vice-Presidentes

Art. 32 Compete ao 1° Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas
ou impedimentos em Plenario.

Paréagrafo tinico. Compete-lhe, ainda, substituir o Presidente fora do Plenario
em suas faltas, auséncias, impedimentos ou licengas, ficando, nas duas ulti-
mas hipéteses, investido na plenitude das respectivas fungdes.

Art. 33 Séo atribuicdes do 1° Vice-Presidente:

|- dar andamento legal aos recursos interpostos contra atos da presidéncia da
Mesa ou de Presidente de Comissao;

Il- anotar, em cada documento, a deciséo tomada;

Ill- promulgar as leis com sancao técita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo
Plenario, sempre que o Presidente deixar de fazé-lo;

IV- superintender, sempre que convocado pelo Presidente, os servicos ad-
ministrativos da Camara de Vereadores, bem como auxilié-lo na direcao das
atividades legislativas de policia interna;

V- com o Presidente, 0 2° Vice-Presidente e os Secretarios, assinar os atos da
Mesa e os autografos destinados a sangéo.

Art. 34 Ao 2° Vice-Presidente compete substituir o 1° Vice-presidente em suas
faltas, auséncias, impedimentos ou licengas, ficando, nas duas Ultimas hipé-
teses, investido na plenitude das respectivas fungdes.

Secéo IV — Dos Secretarios

Art. 35 Sé&o atribuicdes do 1° Secretério:

|- proceder, nas ocasides determinadas pelo Presidente e nos casos previstos
neste Regimento, o registro de presenca para verificagdo do quérum;

Il- registrar a ata e a matéria do Expediente, bem como as proposigdes e
demais papéis sujeitos ao conhecimento ou deliberacdo do Plenario;

Ill- determinar o recebimento e zelar pela guarda das proposi¢des e documen-
tos entregues a Mesa, para conhecimento e deliberacéo do Plenario;

IV- constatar o registro de presenca dos Vereadores ao abrir a sess&o;

V- receber e determinar a elaboragédo de toda a correspondéncia oficial da
Camara, referente ao expediente, sujeitando-a ao conhecimento, apreciacdo
e assinatura do Presidente;

VI- acompanhar a inscri¢do dos oradores;

VII- superintender a redacéo da ata, resumindo os trabalhos da sesséo e as-
sinando-a juntamente aos demais Vereadores;

VIII- secretariar as reunides da Mesa, redigindo em livro préprio as respectivas
atas;

IX- assinar, com o Presidente, Vice-Presidentes e o 2° Secretario, os atos da
Mesa e os autégrafos destinados a sancéo;

X;jsubstituir o Presidente na auséncia ou impedimento deste e dos Vice-Pre-
sidentes.

Art. 36 Ao 2° Secretario compete a substituicdo do 1° Secretario em suas
faltas, auséncias, impedimentos ou licengas, ficando, nas duas Ultimas hipo-
teses, investido na plenitude das respectivas funcées.

Secao V — Da Delegacdo de Competéncia

Art. 37 Adelegagéo de competéncias sera utilizada como instrumento de des-
centralizagdo administrativa, visando assegurar maior rapidez e objetividade
as dgcisﬁes, e situé-las na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a
atender.

§ 1° E facultado & Mesa, a qualquer de seus membros e as demais autorida-
des responsaveis pelos servicos administrativos da Camara, delegar compe-
téncia para a pratica de atos administrativos.

§ 2° O ato de delegag&o indicara, com precisdo, a autoridade delegante, a
autoridade delegada e as atribui¢des objeto da delegacéo.

Secao VI - Das Contas da Mesa

Art. 38 As contas da Mesa compor-se-80:

I- balancetes mensais, relativos as verbas recebidas e aplicadas, que deveréo

ser apresentadas ao Plenario pelo Presidente, até o dia 20 (vinte) do més

seguinte ao vencido;

II- balanco geral anual, que devera encaminhado ao Tribunal de Contas.

ll';’lgir%grdafo unico. Aos balancetes e ao balango anual, sera dada a devida pu-
icidade.

CAPITULO Il - DA SUBSTITUIGAO DA MESA

Art. 39 Em suas faltas ou impedimentos o Presidente da Mesa sera subs-
tituido, sucessivamente, pelo 1° Vice-Presidente e pelo 2° Vice-Presidente.
Paragrafo Unico. Estando ambos os Vice-Presidentes ausente, a substituicao
se dard, sucessivamente, pelo 1° Secretario e pelo 2° Secretario.

Art. 40 Ausentes, em Plenério, os Secretérios, o Presidente convidara qual-
quer Vereador para a substituicdo em carater eventual.

Art. 41 Na hora determinada para o inicio da sess&o, verificada a auséncia
dos membros da Mesa e de seus substitutos, assumira a presidéncia o Ve-
reador mais votado dentre os presentes, que escolhera entre os seus pares,
um Secretario.

Paragrafo Gnico. A Mesa, composta na forma deste artigo, dirigira os traba-
lhos até o comparecimento de algum membro titular da mesa ou de seus
substitutos legais.

CAPITULO IV — DA EXTIN(;AO DO MANDATO DA MESA
Secao | — Disposicoes Preliminares

Art. 42 As funcdes dos membros da mesa cessardo:

|- pela posse da Mesa eleita para o0 mandato subsequente;
II- pela rentincia, apresentada por escrito;

Il pela destitui¢&o;

IV- pela cassacéo ou extingdo do mandato de Vereador.

Art. 43 Vagando qualquer cargo da Mesa, sera realizada eleigdo no Expe-
diente da primeira sessdo ordinéria seguinte, ou em sessdo extraordinaria
convocada para esse fim, para completar o mandato.

Paragrafo nico. Em caso de rendncia ou destituic&o total da Mesa, proce-
der-se-a a nova elei¢do, para se completar o periodo do mandato, na sessdo
imediata aquela em que ocorreu a rentincia ou a destitui¢éo, sob a presidén-
cia do Vereador mais votado dentre os presentes, que ficara investido na ple-
nitude das fungdes até a posse da nova Mesa.

Secdo Il — Da Rentincia da Mesa

Art. 44 A renlncia do Vereador ao cargo que ocupa ha Mesa dar-se-a por
oficio a ela dirigido e efetivar-se-a independentemente de deliberagéo do Ple-
nario, a partir do momento em que for lido em sessé&o.

Art. 45 Em caso de rendncia total da Mesa, o oficio respectivo sera levado ao
conhecimento do Plenario pelo Vereador mais votado dentre os presentes,
exercendo ele as funcbes de Presidente, nos termos deste Regimento.

Secao IIl — Da Destituicdo da Mesa

Art. 46 Os membros da Mesa, isoladamente ou em conjunto, poderdo ser
destituidos de seus cargos, mediante resolugdo aprovada por 2/3 (dois ter-
(d;o?), no minimo, dos membros da Camara, assegurado o direito de ampla
efesa.

§ 1° E passivel de destituicdo o membro da Mesa quando faltoso, omisso ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicdes regimentais, ou quando exor-
bite das atribuicoes a ele conferidas por este Regimento e na Lei Organica.

§ 2° Sera destituido, sem necessidade da aprovagao de que trata o caput
deste artigo, 0 membro da Mesa que deixar de comparecer a 1/3 (um terco)
das reunides ordinarias, da sessao legislativa, sem causa justificada, ou que
tenha a destituicio de suas fungdes na Mesa declarada por via judicial.

Art. 47 O processo de destituicdo tera inicio por dentncia, subscrita neces-
sariamente por, pelo menos, 01 (um) dos Vereadores, dirigida ao Plenario e
lida pelo autor em qualquer fase da sessdo, independentemente de prévia
inscrigdo ou autorizagdo da presidéncia.

§ 1° Da denuincia constar&o:

|- 0 nome do membro ou dos membros da Mesa acusados;

II- a descri¢o circunstanciada das irregularidades cometidas;

Ill- as provas que se pretenda produzir.

§ 2° Lida a denuncia, seré imediatamente submetida ao Plenéario pelo Pre-
sidente, salvo se este estiver envolvido nas acusacdes, caso em que essa
providéncia e as demais relativas ao procedimento de destituicio competirao
a seus substitutos legais, e se estes também estiverem envolvidos, ao Verea-
dor mais votado entre os presentes.

§ 3° O membro da Mesa envolvido nas acusagdes ndo podera presidir nem
secretariar os trabalhos, quando e enquanto estiver sendo discutido ou delibe-
rado qualquer ato relativo ao processo de sua destituig&o.

§ 4° Se o acusado for o Presidente, sera substituido na forma do § 2°.

§ 5° Quando um dos Vice-Presidentes ou Secretarios assumir a presidéncia
na forma do § 2° ou for o acusado, sera substituido por qualquer Vereador
convidado pelo Presidente em exercicio.

§ 6° O denunciante e o acusado s&o impedidos de deliberar sobre o recebi-
mento da dentincia, ndo sendo necessaria a convocagéo de suplente para
esse caso.

§ 7° Considerar-se-a recebida a dentncia se for aprovada pela maioria sim-
ples dos Vereadores presentes.

Art. 48 Recebida a dentincia, seréo sorteados 03 (trés) Vereadores para com-
por a Comisséo Processante.

§ 1° Da Comiss@o nao poderao fazer parte o denunciante e o(s) acusado(s),
observando-se na sua formagé&o o disposto neste Regimento.

§ 2° Constituida a Comissao Processante, seus membros elegerdo um deles
para Presidente, que nomeara entre seus pares um Relator e marcara reu-
nido a ser realizada dentro das 48 (quarenta e oito) horas seguintes.

§ 3° O(s) acusado(s) serdo notificados dentro de 03 (trés) dias, a contar da
primeira reunido da Comiss&o, para apresentagéo, por escrito, de defesa pré-
via, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 4° Findo o prazo estabelecido no paragrafo anterior, a Comissao, de posse
ou ndo da defesa prévia, procedera as diligéncias que entender necessarias,
emitindo, no prazo de 20 (vinte) dias, seu parecer.

§5° O(s) acusado(s) poderao acompanhar todas as diligéncias da Comiss&o.

Art. 49 Findo o prazo de 20 (vinte) dias, e concluindo pela procedéncia das
acusacdes, a Comissdo devera apresentar, na primeira sessdo ordinaria
subsequente, projeto de resolucéo propondo a destituicio do(s) acusado(s).
§ 1° O projeto de resolucéo sera submetido a uma Unica discusséo e votacao
publica, convocando-se os suplentes do denunciante e do(s) acusado(s) para
efeitos de quérum.

§ 2° Os Vereadores e o Relator da Comiss&o Processante e o(s) acusado(s)
terdo cada um, 30 (trinta) minutos para a discusséo do projeto de resolucao,
vedada a cessao de tempo.

§ 3° Terédo preferéncia, na ordem de inscricdo, respectivamente, o Relator
da Comissao Processante e o(s) acusado(s), obedecida, quanto ao(s) mes-
mo(s), a ordem utilizada na dentincia.

Art. 50 Concluindo pela improcedéncia das acusagdes, a Comisséo Proces-
sante devera apresentar seu parecer, na primeira sesséo ordinéria subse-
quente, para ser lido, discutido e votado nominalmente em turno Unico, na
fase de Expediente.

§ 1° Cada Vereador terd o prazo méaximo de 15 (quinze) minutos para discutir
o parecer da Comisséo Processante, cabendo ao relator e ao(s) acusado(s),
respectivamente, o prazo de 30 (trinta) minutos, obedecendo-se na ordem de
inscri¢éo, o previsto no § 3° do artigo anterior.

§ 2° Nao se concluindo nessa sessédo a apreciacéo do parecer, a autorida-
de que estiver presidindo os trabalhos relativos ao processo de destituicdo
convocara sessdes extraordinarias destinadas, integral e exclusivamente, ao
exame da matéria, até deliberagado definitiva do Plenario.

§ 3° O parecer da Comisséo Processante sera aprovado ou rejeitado por
maioria simples, procedendo-se:

|- ao arquivamento do processo, se aprovado o parecer;

Il- & remessa do processo a Comissao de Legislacéo, Justica e Redagéo, se
rejeitado o parecer.

§ 4° Ocorrendo a rejeicao do parecer, a Comisséo de Legislacéo, Justica e
Redacéo devera elaborar, dentro de 03 (trés) dias, projeto de resolugéo, pro-
pondo a destituicéo do(s) acusado(s).

§ 5° Para a votagéo e discussao do projeto de resolucéo de destituicéo, ela-
borado pela Comissao de Legislacao, Justica e Redacéo, observar-se-a o
previsto neste Regimento.

Art. 51 A aprovacéo do projeto de resolugéo, pelo quérum de 2/3 (dois ter-

¢os), implicara o imediato afastamento do(s) acusado(s), devendo resolucao

respectiva ser dada a publicacédo, pela autoridade que estiver presidindo os

tdraballhos, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da deliberacao
o Plenario.

TITULO Il — DO PLENARIO _ )
CAPITULO | - DA UTILIZACAO DO PLENARIO

Art. 52 O Plenério é o 6rgéo deliberativo e soberano da Camara de Vereado-
res, constituido pela reunido de Vereadores em exercicio, em local, forma e
niimero estabelecidos neste Regimento.

§1° O local € o recinto de sua sede.

§ 2° Aforma legal para deliberar é a sesséo, regida pelos dispositivos referen-

tes a matéria, estatuidos em lei ou neste Regimento. .
§ 3° O nimero €é o quérum determinado em lei ou neste Regimento, para a
realizagao das sessoes e para as deliberagdes.

Art. 53 As deliberagdes do Plenério serdo tomadas por:

|- maioria simples;

Il- maioria absoluta;

Ill- maioria qualificada.

§ 1° Amaioria simples € a que representa o maior resultado de votag&o, den-
tre 0s presentes a reunido.

§ 2° A maioria absoluta é a que compreende mais da metade dos membros
da Camara, presentes ou ausentes.

§ 3° A maioria qualificada é a que atinge ou ultrapassa 2/3 (dois tergos) dos
membros da Camara.

Art. 54 O Plenério deliberara com o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos
membros da Camara a aprovacéo:

I- rejeicéo do parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado;

Il- aprovacéo de emendas a Lei Organica;

1lI- perda de mandato de Vereador;

IV- destituicdo de membro da Mesa;

V- perda de mandato do Prefeito nas infragdes politico-administrativas;

VI- alteragdes no Regimento Interno.

Art. 55 Dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Camara de Vereadores:

I- rejei¢do do veto do Executivo;

II- parcelamento e uso do solo;

lll- criag@o, alteragéo e fixagdo de vencimentos de cargos ligados ao Poder
Executivo;

IV- todos os projetos de lei complementar.

Art. 56 Os projetos de lei complementar s&o os concernentes as seguintes
matérias:

I- que regulamentem Cédigos;

IIl- que regulamentem Estatutos;

Il plano diretor e legislagao urbanistica;

V- zoneamento urbano;

V- permiss&o e concesséo de servigos publicos;

VI- concesséo de direito real de uso;

VII- alienacéo de bens iméveis;

VIIl- aquisi¢&o de bens iméveis, inclusive doagéo com encargos;

IX- autorizagdo para obtengdo de empréstimos de instituigdo particular.

Art. 57 Todas as deliberacdes do Plenario, em nome da transparéncia do po-
sicionamento do Poder Legislativo serdo através de voto publico e aberto.
Paragrafo tinico. A aprovagao das matérias ndo incluidas no rol de sujeitas ao
quérum de 2/3 (dois ter¢os) ou maioria absoluta, dependera do voto favoravel
da maioria dos Vereadores presentes & Sessé&o.

Art. 58 As sesstes da Camara, exceto as solenes, que poderdo ser realizadas
em outro recinto, teréo, obrigatoriamente, por local a sua sede, considerando-
-se nulas as que se realizarem fora dela.

§ 1° Por motivo de interesse publico devidamente justificado, as reuniées da
Camara de Vereadores poderao ser realizadas em outro recinto, designado
em ato da Mesa e publicado, no minimo, 03 (trés) dias antes da reunido.

§ 2° Na sede da Camara ndo se realizarao atividades estranhas as suas fina-
lidades, sem prévia autorizagéo da Presidéncia.

Art. 59 Durante as sessdes, somente os Vereadores, desde que conveniente-
mente trajados, poderéo permanecer no recinto do Plenério.

§ 1° A critério do Presidente, serdo convocados funcionérios do Legislativo,
necessarios ao andamento dos trabalhos.

§ 2° A convite da presidéncia, por iniciativa propria ou sugestéo de qualquer
Vereador, poderéo assistir aos trabalhos, no recinto do Plenério, autoridades
federais, estaduais e municipais, personalidades homenageadas e represen-
tantesf credenciados da imprensa em geral, que terdo lugar reservado para
esse fim.

§ 3° A saudagéo oficial ao visitante sera feita, em nome da Camara, pelo Ve-
reador que o Presidente designar para esse fim.

§ 4° Os visitantes poderao, a critério da presidéncia e pelo tempo por esta
determinado, discursar para agradecer a saudagéo que lhes for feita.

CAPITULO Il — DOS LIDERES E VICE-LIDERES

Art. 60 Os Vereadores sdo agrupados por representacdes partidarios ou blo-
cos parlamentares, cabendo-lhes escolher o lider quando a representacao for
igual ou superior a 02 (dois) Vereadores

§ 1° Cada lider podera indicar vice-lideres, na proporgéo de 01 (um) para 02
(dois) Vereadores, que constituam sua representagéo, facultada a designa-
¢ao de um como 1° vice-lider.

§ 2° Aescolha do lider serd comunicada & Mesa, no inicio de cada legislatura
ou ap6s a criagéo do bloco parlamentar, em documento subscrito pela maioria
absoluta dos integrantes da representag&o.

§ 3° Os lideres permanecerdo no exercicio de suas fungdes até que nova
indicagdo venha a ser feita pela respectiva representagéo, sendo substituidos
em suas faltas, licengas ou impedimentos, pelos vice-lideres, até nova sesséo
legislativa.

§ 4° O partido com bancada inferior a 02 (dois) Vereadores n&o tera lideranca,
mas poderd indicar seu integrante para expressar a posicéo do partido quan-
do da votagdo de proposicoes, ou para fazer uso da palavra, por 05 (cinco)
minutos, durante o periodo destinado as comunicacdes de liderangas.

TITULO IV — DAS COMISSOES
CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 61 As ComissGes, rgéos internos destinados a estudar, investigar e apre-
sentar conclusBes ou sugestoes sobre o que for submetido a sua apreciagéo
serdo Permanentes ou Temporarias.

Art. 62 Na constituicdo de cada Comisséo é assegurada, tanto quanto possi-
vel, a representacéo proporcional dos partidos ou blocos parlamentares com
representacdo na Camara de Vereadores.

Art. 63 A representacdo dos partidos ou blocos sera obtida dividindo-se o nd-
mero de membros da Camara de Vereadores pelo nimero de membros de
cada Comissd@o e o nimero de Vereadores de cada partido ou bloco pelo
resultado assim alcancado, obtendo-se, entéo, o quociente partidario, que
representard o nimero de lugares que cada bancada terd nas Comissdes.

Art. 64 Poderdo assessorar os trabalhos das Comissoes, desde que devi-
damente credenciados pelo respectivo Presidente, técnicos de reconhecida
competéncia na matéria em exame.

CAPITULO Il - DAS COMISSOES PERMANENTES
Secao | — Da Composigédo das Comissdes Permanentes

Art. 65 As Comissdes Permanentes sdo as que subsistem durante o tempo de
mandato da Mesa Diretora e tém por objetivo estudar os assuntos submetidos
ao seu exame e sobre eles exarar parecer.

Art. 66 As Comissdes Permanentes serdo constituidas na mesma sessao le-
gislativa em que for eleita a Mesa da Camara, imediatamente ap6s a eleicdo
desta.

Art. 67 Os membros das Comissdes Permanentes serdo eleitos seguindo,
no que couber, o disposto no art. 16 deste Regimento, para o periodo de
mandato equivalente ao da Mesa Diretora, observada sempre que possivel a
representagéo proporcional partidaria.

Art. 68 Cada Vereador votara em aberto em 03 (trés) nomes para cada Co-
missao, considerando-se eleitos os mais votados, de acordo com o quociente
partidario previamente fixado.

§ 1° Proceder-se-a a tantos escrutinios quantos forem necessarios para com-
pletar o preenchimento de todos os lugares de cada Comiss&o.

§ 2° Havendo empate, considerar-se-a eleito o Vereador do partido ou bloco
parlamentar ainda n&o representado na Comissé&o.

§ 3° Persistindo o empate, seré considerado eleito o Vereador mais idoso.

§ 4° A votagao para constituicdo de cada uma das Comissdes Permanentes
far-se-4 mediante voto nominal dos Vereadores.

§ 5° Ap6s a comunicagéo do resultado em Plenario, o Presidente dara publici-
dade a composicéo nominal de cada Comisséo.

Art. 69 Os suplentes, no exercicio temporario da vereanga, e o Presidente da
Camara nao poderao fazer parte das Comissdes Permanentes.

Paragrafo unico. Os Vice-Presidentes da Mesa, no exercicio da presidéncia,
nos casos de impedimento ou licenga do Presidente, nos termos deste Regi-
mento, tera substituto nas Comissdes Permanentes a que pertencer, enquan-
to substituir o Presidente da Mesa.

Art. 70 No ato de composicao das Comissées Permanentes figurara sempre
o0 nome do Vereador efetivo, ainda que licenciado.

Art. 71 O preenchimento das vagas ocorridas nas Comissoes, nos casos de
impedimento, destituicdo ou renuncia, sera apenas para completar o periodo
do mandato.

Art. 72 As modificagdes numéricas que venham a ocorrer nas bancadas dos
partidos, que importem modificagcdes da proporcionalidade partidaria na com-
posicéo das Comissdes, s6 prevalecerdo a partir do novo mandato da Mesa.

Secdo Il — Da Competéncia das Comissdes Permanentes

Art. 73 As Comissdes Permanentes s&o 08 (oito), compostas cada uma de 03
(trés) membros, no minimo, com as seguintes denominagdes:

I- Legislagéo, Justica e Redacao;

II- Financas e Orcamento;

llIl- Obras, Servigos Publicos, Assuntos Rurais, Ecologia e Meio Ambiente;

IV- Educacéo, Cultura, Turismo e Esportes;

V- Salde e Assisténcia Social;

VI- Defesa dos Direitos Humanos, Cidadania, Seguranga Publica e Direitos
da Mulher;

VII- Indstria, Comércio Exterior, Empresas de Ciéncia, Tecnologia, Inovagao
e Empreendedorismo;

VIII- Politicas Publicas e Fiscalizagao.

Art. 74 Cabera as Comissdes Permanentes, observada a competéncia espe-
cifica detalhada nos paragrafos seguintes:

I- dar parecer sobre as proposicdes referentes aos assuntos de sua especia-
lizagdo, quando solicitados pelo Presidente da Camara;

II- discutir e votar conclusivamente sobre projetos de lei e outras matérias a
elas encaminhadas, observadas as disposicdes regimentais;

lll- promover estudos sobre problemas de interesse publico, relativos a sua
competéncia, e tomar a iniciativa na elaboracéo das proposicoes a elas per-
tinentes;

IV- acompanhar as atividades das divisdes municipais, 6rgéos ou entidades
do Municipio relacionadas com a sua especializagao;

V- convocar dirigentes de 6rgdos ou entidades publicas do Municipio, insti-
tuidos ou mantidos pelo Poder Publico, para prestar informagdes sobre as-
suntos de drea de sua competéncia, previamente determinados, no prazo de
30 (trinta) dias;

VI- convocar, Secretarios, Diretores e Auxiliares Diretos do Prefeito, para
prestar informagdes a respeito de assuntos previamente fixados, relaciona-
dos com a respectiva area, observado o prazo minimo de 15 (quinze) dias
de antecedéncia;

VII- realizar audiéncias publicas dentro ou fora da sede do Poder Legislativo;

VIII- receber peti¢des, reclamacdes, representagdes ou queixas de qualquer
pessoa contra ato ou omissdes de autoridades, érgdos ou entidades publicas;
IX- apreciar a sustagéo dos atos normativos do Poder Executivo que exorbi-
tem do poder regulamentar, podendo elaborar o respectivo decreto legislativo;
X- tomar depoimento de autoridades e solicitar o de cidad&o;

XI- determinar a realizagéo, com auxilio do Tribunal de Contas do Estado, de
inspecdes e auditoria contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patri-
monial, nas unidades administrativas dos Poderes Legislativo e Executivo,
de sociedade de economia mista instituida ou mantida pelo Poder Publico
Municipal;

XIl- acompanhar a execugéo orgamentaria;

XIlI-fiscalizar e apreciar programas de obras, planos municipais e setoriais de
desenvolvimento e, sobre eles, emitir parecer;

XIV- encaminhar, através do Presidente, requerimentos escritos de informa-
cOes aos Secretarios, Diretores e Auxiliares Diretos da Municipalidade.

§ 1° A Comisséo de Legislac&o, Justica e Redag&o, compete manifestar-se
sobre todos as matérias apresentadas, quanto ao aspecto constitucional, le-
gal, juridico e moral, assim como sobre o mérito das proposicdes, referentes
2

g'licenca ao Prefeito para ausentar-se da Prefeitura por mais de 15 (quinze)

ias;

|- redago final das proposigdes, salvo nos casos em que essa atribuigao for

expressamente deferida por este Regimento a outra Comissao ou a Mesa, ou

for por ele dispensada.

§ 2° A Comisséo de Financas e Or¢amento compete manifestar-se sobre pro-

posicdes, inclusive as de competéncia de outras comissdes, que concorram

para aumentar ou diminuir a despesa com a receita plblica, especialmente:

|- autorizagéo ao Executivo para abertura de crédito suplementar ou especial;

Il- a:jutoriza(;éo ao Prefeito para contrair empréstimo ou realizar operagdo de

crédito;

Ill- autorizagdo ao Executivo para subscrever ou adquirir agdes, realizar ou

aumentar capital de sociedade de economia mista, bem como para dispor

de agdes ou capital;

E/— sistema tributario municipal, instituigdo, fiscalizagdo e arrecadagéo de tri-
utos;

V- plano plurianual de investimentos, diretrizes orgamentarias, orgamento

anual e prestacdo de contas municipais;

VI- remuneracao dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito;

VII- apreciacéo e parecer do Tribunal de Contas sobre as contas do Executivo

e eventual irregularidade em conta ou gestéo publica.

§ 3° Compete & Comisséo de Obras, Servicos Publicos, Assuntos Rurais,

Ecologia e Meio Ambiente:

I- fiscalizar atividades do Municipio na implantagéo, modificagéo, planejamen-

to e execucdo dos servicos na area de Obras, Servicos Publicos, Assuntos

Rurais, Ecologia e Meio Ambiente;

Il- examinar e emitir parecer sobre proposi¢oes de sua competéncia.

§ 4° Compete a Comisséo de Educacéo, Cultura, Turismo e Esportes:

I- fiscalizar atividades do Municipio na implantagdo, modificagéo, planeja-

mento e execucédo de programas na area de Educacédo, Cultura, Turismo e

Esportes;

II- examinar e emitir parecer sobre proposicoes de sua competéncia.

§ 5° Compete & Comisséo de Saude e Assisténcia Social:

(continua)



(continuacéo)

|- fiscalizar atividades do Municipio na implantagéo, modificacéo, planejamen-
to e execugdo de programas na area de Saude e Assisténcia Social;

Il- fiscalizar as atividades do Centro de Defesa do Idoso;

Ill- examinar e emitir parecer sobre proposicdes de sua competéncia.

§ 6° Compete a Comissao de Defesa dos Direitos Humanos, Cidadania, Se-
guranca Publica e Direitos da Mulher:

I- receber, avaliar e proceder a investigacéo de dentncias relativas as amea-
cas ou violagdes de direitos humanos e dos direitos da mulher;

II- fiscalizar e acompanhar programas governamentais relativos a protegéo
dos direitos humanos e dos direitos da mulher;

Ill- colaborar com entidades nao-governamentais que atuem na defesa dos
direitos humanos e nos direitos da mulher;

IV- pesquisar e estudar a situagéo da cidadania, dos direitos humanos e dos
direitos da mulher no Municipio de Pindamonhangaba;

V- pronunciar-se sobre assuntos de seguranga publica com implicagdes no
ambito do Municipio;

VI- promover estudos e reunides com especialistas na area de violéncia,
juntamente a sociedade civil, sobre a criminalidade e a seguranga publica,
propondo medidas necessarias a melhoria da prevencao e protegéo da co-
munidade sob os mais diversos seguimentos;

VII- atuar junto as diversas esferas governamentais, a fim de implementar a
politica de seguranga publica no Municipio;

VIIl- apresentar sugestdes para o aperfeicoamento da legislagéo pertinente
a seguranga publica; e

IX- encaminhar aos érgédos competentes avaliagbes periddicas sobre as ne-
cessidades relativas a seguranca publica.

§ 7° Compete a Comissao de Industria, Comércio Exterior, Empresas de Ci-
éncia, Tecnologia, Inovagédo e Empreendedorismo:

|- matérias atinentes a relagdes econémicas municipais;

Il- politica e atividade industrial, comercial, cientifica, tecnoldgica, inovadora
e empreendedora;

Il atividade econdmica estatal e em regime empresarial;

IV- protecdo e beneficios especiais temporarios, exceto os de natureza finan-
ceira e tributaria;

V- cooperativismo e outras formas de associativismo na atividade econdmica,
exceto quando relacionados com matéria propria de outra Comiss&o;

VI- fiscalizagdo e incentivo as atividades econémicas, diretrizes e bases do
planejamento do desenvolvimento municipal equilibrado;

VII- propriedade industrial e sua protegao;

VIII- matérias relativas a prestagao de servicos.

§ 8° Compete a Comissao de Politicas Publicas e Fiscalizagdo:

|- acompanhar, analisar e avaliar, a cada ano, as politicas publicas, projetos e
programas municipais que ja estejam vigorando, buscando aferir a qualidade
e eficiéncia da execucéo e a relagéo entre custos e beneficios alcangados

Il- proceder a elaboragéo de proposi¢des, nos termos deste Regimento.

Art. 75 E vedado as ComissGes Permanentes, ao apreciarem proposigao ou
qualquer matéria submetida ao seu exame, opinar sobre aspectos que nao
sejam de sua atribuicdo especifica.

Art. 76 E obrigatério o parecer das Comissdes Permanentes nos assuntos de
sua competéncia, ressalvados os casos previstos neste Regimento.

Secéo Ill — Dos Presidentes, Relatores e Membros das Comissdes Perma-
nentes

Art. 77 As Comissdes Permanentes, logo que constituidas, reunir-se-&o para
eleger os respectivos Presidentes e Relatores.

Art. 78 Ao Presidente da Comiss@o Permanente compete:

|- convocar reunides da Comissao, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, avisando, obrigatoriamente, todos os integrantes da Comisséo,
prazo este dispensado se contar o ato da convocagdo com a presenca de
todos os membros;

II- convocar audiéncias publicas, ouvida a Comisséo;

Ill- presidir as reunides e zelar pela ordem dos trabalhos;

IV- convocar reunides extraordinarias, de oficio ou a requerimento da maioria
dos membros da Comiss&o;

V- zelar pela observancia dos prazos concedidos a Comiss&o;

VI- representar a comissao nas relagdes com a Mesa e o Plenario;

VII- resolver, de acordo com o regimento, todas as questdes de ordem susci-
tadas nas reunides da Comisséo;

VIII- enviar a Mesa toda a matéria da Comissao destinada ao conhecimento
do Plenario;

IX- solicitar ao Presidente, mediante oficio, providéncias junto as liderangas
partidarias, no sentido de serem indicados substitutos para os membros da
Comissao, em caso de vaga, licenga ou impedimento;

X- solicitar, mediante oficio, a Presidéncia da Camara, substituto para os
membros da Comissao;

Xl- determinar a leitura da matéria constante da pauta das reunides e subme-
té-las a voto, registrando em ata as conclusdes e o nome dos membros que
compareceram ou que faltaram.

Paragrafo Unico. As Comissdes Permanentes nao poderao se reunir durante
a fase da Ordem do Dia das sessdes da Camara.

Art. 79 O Presidente da Comissao Permanente podera funcionar como relator
e tera direito a voto em caso de empate.

Art. 80 Dos atos do Presidente da Comissao Permanente cabe, a qualquer
membro, recurso ao Plenario, obedecendo ao previsto neste Regimento.

Art. 81 Quando 02 (duas) ou mais Comissdes Permanentes apreciarem

qualquer matéria em reunido conjunta, a presidéncia dos trabalhos cabera ao

mais idoso Presidente de Comisséo, dentre os presentes, se desta reunido

conjunta ndo estiver participando a Comisséo de Legislagdo, Justica e Re-

%agép, hipétese em que a diregéo dos trabalhos cabera ao Presidente desta
OMiss&0.

Art. 82 O membro compete substituir o Presidente da Comissao Permanente
em suas auséncias, faltas, impedimentos e licengas.

Art. 83 Os Presidentes das Comissdes Permanentes poderao reunir-se men-
salmente sob a presidéncia do Presidente da Camara para examinar assun-
tos de interesse comum das Comissdes e determinar providéncias sobre o
melhor e mais rapido andamento das proposigoes.

Art. 84 Ao relator da Comissdo Permanente compete:

|- adiar as reuniées da Comiss&o nas auséncias simultaneas do Presidente
e do membro;

|I- fazer observar os prazos regimentais dos processos que tramitam na Co-
miss&o;

Ill- providenciar a publicagdo dos extratos das atas e dos pareceres no portal
eletronico do Ente;

IV- proceder a leitura das atas e correspondéncias recebidas pela Comiss&o;

Art. 85 Se, por qualquer razéo, o Presidente deixar de fazer parte da Comis-
s80, ou renunciar a presidéncia, proceder-se-a a nova eleigao.

Secao IV — Das Reunides

Art. 86 As Comissdes Permanentes reunir-se-&o:

|- ordinariamente, para Comissao de Legislacao, Justica e Redagdo uma vez
por semana, e as demais, quando convocadas, exceto nos dias de feriado e
de ponto facultativo;

Il- extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagéo de ofi-
cio pelos respectivos Presidentes, inclusive possibilitando a convocagéo por
meio eletrénico, ou a requerimento da maioria dos membros da Comisséo,
mencionando-se, em ambos os casos, a matéria a ser apreciada.

§ 1° Quando a Camara estiver em recesso, as Comissdes s6 poderdo se
reunir em carater extraordinario, para tratar de assunto relevante e inadiavel.
§ 2° As Comissdes ndo poderado se reunir durante o transcorrer das sessoes
ordindrias, ressalvados os casos expressamente previstos neste Regimento.

Art. 87 As Comissdes Permanentes devem reunir-se em local destinado a
esse fim, com a presenga da maioria absoluta de seus membros.

Paréagrafo tnico. Quando, por qualquer motivo, a reunido tiver de realizar-se
em outro local, é indispensavel a comunicagéo por escrito e com antecedén-
cia minima de 24 (vinte e quatro) horas, a todos os membros da Comiss&o.

Art. 88 Poderao, ainda, participar das reunides das Comissdes Permanentes
técnicos de reconhecida competéncia na matéria ou representantes de enti-
dades idoneos, em condigdes de propiciar esclarecimentos sobre o assunto
submetido a apreciagdo das Comissoes.

Paragrafo unico. Este convite sera formulado pelo Presidente da Comisséo,
por iniciativa prépria ou a requerimento de qualquer Vereador.

Art. 89 Das reunides das Comissdes lavrar-se-do atas, com o suméario do que
nelas houver ocorrido, assinadas pelos membros presentes.

Segéo V — Dos Trabalhos

Art. 90 As Comissdes somente deliberardo com a presenga da maioria de
seus membros.

Art. 91 Salvo as excegdes previstas neste Regimento, para emitir parecer
sobre qualquer matéria, cada Comiss&o tera o prazo de 20 (vinte) dias, pror-
rogavel por mais 08 (oito) dias pelo Presidente da Camara, a requerimento
devidamente fundamentado.

Paragrafo Unico. O prazo previsto neste artigo comega a correr a partir da
data em que o processo der entrada na Comissao.

Art. 92 Decorrido o prazo previsto no artigo anterior, devera o processo ser
devolvido ao Departamento Legislativo, com ou sem parecer, sendo que, na
falta deste, o Presidente da Comissao declarara o motivo.

Art. 93 Decorridos os prazos de todas as Comissoes a que tenham sido en-
viados, poderao os processos ser incluidos na Ordem do Dia, com o parecer
obrigatorio, pelo Presidente da Camara, de oficio ou a requerimento de qual-
quer Vereador, independentemente do pronunciamento do Plenario.

§ 1° Para os fins do disposto neste artigo, o Presidente da Camara, se neces-
sario, determinara a pronta tramitagdo do processo, sobrestando a tramitagao
de todas as matérias.

§ 2° Caso o projeto ndo tenha ainda o parecer, o Presidente nomeara um
Vereador para emiti-lo.

Art. 94 As Comissdes Permanentes poderao solicitar ao Executivo, por inter-
médio do Presidente da Camara, apos a aprovagdo em plenario, todas as
informagdes julgadas necessarias.

Art. 95 O recesso da Camara interrompe os prazos consignados na presente
segao.

Art. 96 Quando qualquer processo for distribuido a mais de 01 (uma) Comis-
sdo, cada qual dara seu parecer separadamente, ouvida em primeiro lugar
a Comisséo de Legislacdo, Justica e Redagdo, quanto ao aspecto legal ou
constitucional, e, em Ultimo, a de Finangas e Orgamento, quando for o caso.

Art. 97 Mediante comum acordo de seus Presidentes, em caso de urgéncia
justificada, poderdo as Comissdes Permanentes realizar reunides conjuntas
para exame de proposigdes ou de qualquer matéria a elas submetidas, facul-
tando-se, neste caso, a apresentagao de parecer conjunto.

Art. 98 A manifestagcdo de uma Comissao sobre determinada matéria ndo
exclui a possibilidade de nova manifestagéo, mesmo em proposicéo de sua
autoria, se o Plenario assim deliberar.

Art. 99 As disposicoes estabelecidas nesta segdo nédo se aplicam aos pro-
jetos com rito proprio para apreciagdo estabelecido na Lei Organica e neste
Regimento.

Secao IV — Dos Pareceres

Art. 100 Parecer é o pronunciamento da Comissao sobre qualquer matéria
sujeita ao seu estudo.

Paragrafo Unico. Salvo nos casos expressamente previstos neste Regimento,
0 parecer sera escrito e constara de 4 (quatro) partes:

|- exposigao da matéria em exame;

Il- conclusdes do relator com:

a) sua opinido sobre a legalidade ou ilegalidade, a constitucionalidade ou in-
constitucionalidade total ou parcial do projeto, se pertencer a Comisséo de
Legislacdo, Justica e Redagzo;

b) sua opinido sobre a conveniéncia e oportunidade da aprovagao ou rejeicao
total ou parcial da matéria, se pertencer a alguma das demais Comissoes.
lll- a decisdo da Comiss&o, com a assinatura dos membros que votaram a
favor ou contra;

IV- o oferecimento, se for o caso, de substitutivo ou emendas.

Art. 101 Os membros das Comissdes Permanentes emitirdo seu juizo sobre
a manifestagédo do relator, mediante voto.

§ 1° O relatério somente sera transformado em parecer se aprovado pela
maioria dos membros da Comisséo.

§ 2° Asimples aposicao da assinatura, sem qualquer outra observagao, impli-
cara a concordancia total do signatario com a manifestagéo do relator.

§ 3° Podera o membro da Comissé@o Permanente exarar voto em separado,
devidamente fundamentado:

|- pelas conclusdes, quando favoravel as conclusdes do relator, mas com di-
versa fundamentacao;

Il- aditivo, quando favoraveis as conclusdes do relator, acrescente novos ar-
gumentos a sua fundamentacao;

1lI- contrario, quando se oponha frontalmente as conclusdes do relator.

§ 4° O voto do relator ndo acolhido pela maioria dos membros da Comissao
constituira voto vencido.

§ 5° O voto em separado, divergente ou ndo das conclusées do relator, des-
de que acolhido pela maioria da Comissé&o, passara a constituir seu parecer.

Art. 102 O projeto de lei que receber parecer contrario, quanto a sua natureza
formal ou meritéria, de todas as Comissoes pertinentes & matéria apresenta-
da, sera tido como rejeitado, devendo ser arquivado de plano.

Segdo VIl — Das Vagas, Licengas e Impedimentos nas Comissdes Perma-
nentes

Art. 103 As vagas das Comissdes Permanentes verificar-se-do com:

|- a rendncia;

II- a destituigao;

Ill- a perda do mandato de Vereador.

§ 1° A renuincia de qualquer membro da Comissdo Permanente sera ato
acabado e definitivo, desde que manifestada, por escrito, a presidéncia da
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Camara.

§ 2° Os membros das Comissdes Permanentes serdo destituidos caso ndo
comparegam, injustificadamente, a 03 (trés) reunides consecutivas, ndo mais
podendo participar de qualquer Comissdo Permanente até o final da sessé@o
legislativa.

§ 3° As faltas as reunides da Comiss@o Permanente poderdo ser justificadas,
no prazo de 05 (cinco) dias, quando ocorrer justo motivo, mediante compro-
vagao.

§ 4° A destituico dar-se-a por simples representacéo de qualquer Vereador,
dirigida ao Presidente da Camara, que, apds comprovar a ocorréncia das fal-
tas e a sua nao justificativa em tempo habil, declarara vago o cargo ocupado
na Comiss&o Permanente.

§ 5° O Presidente da Comissdo Permanente podera ser destituido quando
deixar de cumprir decis&o plenaria relativa a recurso contra ato seu, mediante
processo sumario, iniciado por representagdo subscrita por qualquer Verea-
dor, sendo-lhe facultado o direito de defesa no prazo de 10 (dez) dias e caben-
do a decisao final ao Presidente da Camara.

§ 6° O Presidente da Comiss&o destituido nos termos do paragrafo anterior,
nao podera participar de qualquer Comisséo Permanente até o final da ses-
sdo legislativa.

§ 7° O Presidente da Camara preenchera, por nomeacao, as vagas verifi-
cadas nas Comissdes Permanentes, de acordo com a indicagdo do lider do
partido respectivo, ndo podendo a nomeagao recair sobre o renunciante ou
destituido.

Art. 104 O Vereador que se recusar a participar das Comissdes Permanentes,
ou for renunciante ou destituido de qualquer delas, ndo podera ser nomeado
para integrar Comissdo de Representagao da Camara, até o final da sesséo
legislativa.

Art. 105 No caso de licenca ou impedimento de qualquer membro das Co-
missdes Permanentes, cabera ao Presidente da Camara a designagédo do
substituto, mediante indicagéo do lider do partido a que pertenca o Vereador
licenciado ou impedido.

Paragrafo unico. A substituicdo perdurara enquanto persistir a licenga ou o
impedimento.

CAPITULO Il - DAS COMISSOES TEMPORARIAS
Secao | — Disposicoes Preliminares

Art. 106 Comissdes Temporarias sdo as constituidas com finalidades espe-
ciais e se extinguem, com o término da legislatura, ou antes dele, quando
atingidos os fins para os quais foram constituidas.

Art. 107 As Comissdes Temporarias poderao ser:
|- Comissoes de Assuntos Relevantes;

IIl- Comissoes de Representagéo;

1ll- Comissdes Processantes;

IV- Comissodes Especiais de Inquérito.

Secao Il — Das Comissdes de Assuntos Relevantes

Art. 108 Comissdes de Assuntos Relevantes sdo aquelas que se destinam a
elaboragéo e apreciagéo de estudos de problemas municipais e a tomada de
posigdo da Camara em assuntos de reconhecida relevancia.

§ 1° As Comisstes de Assuntos Relevantes serdo constituidas mediante
apresentagdo de projeto de resolugdo, aprovado por maioria simples.

§ 2° O projeto de resolugéo a que alude o paragrafo anterior, acompanhado
do parecer, terd uma Unica discussao e votagdo na Ordem do Dia da mesma
sessao de sua apresentagdo. Em caso de auséncia do parecer, o Presidente
nomeara um Vereador para emiti-lo.

§ 3° O projeto de resolugao que constitui a Comissao de Assuntos Relevantes
devera indicar, necessariamente:

I- a finalidade, devidamente fundamentada;

II- 0 nimero de membros, ndo superior a 03 (trés);

llI- o prazo de funcionamento.

§ 4° Ao Presidente da Camara cabera indicar os Vereadores que comporao a
Comiss&o de Assuntos Relevantes, assegurando-se, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos partidos.

§ 5° O primeiro ou o Unico signatario do projeto de resolugdo que propde
a criagdo da Comissdo de Assuntos Relevantes obrigatoriamente dela fara
parte, na qualidade de seu Presidente.

§ 6° Concluidos seus trabalhos, a Comissao de Assuntos Relevantes ela-
borara parecer sobre a matéria, o qual sera protocolado no Departamento
Legislativo da Camara, para sua leitura em Plenario, na primeira sess&o or-
dinaria subsequente.

§ 7° Do parecer sera extraida cdpia ao Vereador que a solicitar, pelo Depar-
tamento Legislativo.

§ 8° Se a Comissao de Assuntos Relevantes deixar de concluir seus traba-
lhos dentro do prazo estabelecido, ficara automaticamente extinta, salvo se
o Plenario houver aprovado, em tempo habil, prorrogagdo de seu prazo de
funcionamento através de projeto de resolugéo.

§ 9° N&o cabera constituicao de Comissao de Assuntos Relevantes para tratar
de assuntos de competéncia de qualquer uma das Comissdes Permanentes.

Secao lll — Das Comissodes de Representagdo

Art. 109 As Comissdes de Representacdo tém por finalidade representar a
Camara em atos externos, de carater social ou cultural, inclusive participacdo
em congressos e eventos de interesse municipal.

§ 1° As Comissdes de Representagao serdo constituidas:

|- mediante projeto de resolugédo, aprovado por maioria simples e submetido
a discussao e votagao Unicas na Ordem do Dia da sessao seguinte a de sua
apresentacao, se acarretar despesas;

Il- mediante simples requerimento submetido a discussao e votagéo Unicas
na fase do Expediente da mesma sessao de sua apresentagdo, quando ndo
acarretar despesas.

§ 2° No caso do inciso | do paragrafo anterior, sera obrigatoriamente ouvida a
Comiss&o de Finangas e Orgamento, no prazo de 03 (trés) dias, contados da
apresentacao do projeto respectivo.

§ 3° Qualquer que seja a forma de constituicdo da Comisséo de Representa-
¢80, o ato constitutivo devera conter:

|- a finalidade;

Il- o nimero de membros, nao superior a 03 (trés);

Ill- o prazo de duragdo.

§ 4° Os membros da Comisséo de Representacao serdo nomeados pelo Pre-
sidente da Camara, que podera, a seu critério, integra-la ou ndo, observada,
sempre que possivel, a representacao proporcional dos partidos.

§ 5° A Comissdo de Representacgéo sera sempre presidida pelo tnico ou pri-
meiro dos signatarios da resolugao que a criou, quando dela n&o fizer parte o
Presidente ou os Vice-Presidentes da Camara.

§ 6° Os membros da Comiss&@o de Representacao requererdo licenca a Ca-
mara, quando necessario.

§ 7° Os membros da Comissdo de Representagao, constituida nos termos
do inciso I, do § 1°, deste artigo, deverdo apresentar ao Plenario relatorio
das atividades desenvolvidas durante a representagdo, bem como prestagéo
de contas das despesas efetuadas, no prazo de 10 (dez) dias apds o seu
término.

Secéo IV — Das Comissdes Processantes

Art. 110 As Comissdes Processantes serdo constituidas com as seguintes
finalidades:

|- apurar infragdes politico-administrativas do Prefeito e dos Vereadores, no
desempenho de suas fungdes, nos termos deste Regimento;

II- destituigdo dos membros da Mesa, nos termos deste Regimento.

Art. 111 Durante seus trabalhos, as Comissdes Processantes observaréo o
disposto sobre o tema neste Regimento, na Lei Organica e na legislagao fede-
ral pertinente, em especial no Decreto Lei n® 201, de 27 de fevereiro de 1967.

Secdo V — Das Comissdes Especiais de Inquérito

Art. 112 As Comissdes Especiais de Inquérito destinar-se-do a apurar irregu-
laridades sobre fato determinado que se inclua na competéncia municipal.

Art. 113 As Comissoes Especiais de Inquérito serdo constituidas mediante
requerimento subscrito por, no minimo, 1/3 (um tergo) dos membros da Ca-
mara.

Paréagrafo Gnico. O requerimento de constituigdo devera conter:

|- a especificagdo do fato ou dos fatos a serem apurados;

Il- o nimero de membros que integrardo a Comiss&o, ndo podendo ser in-
ferior a 03 (trés);

IlI- o prazo de seu funcionamento, que ndo podera ser superior a 90 (noventa)
dias, prorrogaveis nos termos do art. 123;

I\{]— a indicagéo, se for o caso, dos Vereadores que servirdo como testemu-
nhas.

Art. 114 Apresentado o requerimento, o Presidente da Camara nomeara, de
imediato, os membros da Comissdo Especial de Inquérito, mediante sorteio
dentre os Vereadores desimpedidos.

§ 1° Consideram-se impedidos os Vereadores que estiverem envolvidos no
fato a ser apurado, aqueles que tiverem interesse pessoal na apuragéo e os
que forem indicados para servir como testemunha.

§ 2° Havendo apenas 03 (trés) ou menos Vereadores impedidos, os que se
encontrarem nessa situagao compordo a Comissao Processante, preenchen-
do-se, quando for o caso, as demais vagas através de sorteio entre os Verea-
dores que inicialmente se encontravam impedidos.

Art. 115 O Presidente da Comissdo Especial de Inquérito sera o primeiro
subscritor do requerimento, e seus membros elegerao, o relator.

Art. 116 Cabera ao Presidente da Comissao designar local, horario e data das
reunides e requisitar funcionario, se for o caso, para secretariar os trabalhos
da Comissao.

Paréagrafo Unico. A Comisséo podera reunir-se em qualquer local.

Art. 117 As reunibes da Comiss&o Especial de Inquérito somente ser&o reali-
zadas com a presenga da maioria de seus membros.

Art. 118 Todos os atos e diligéncias da Comiss&o serdo transcritos e autua-
dos em processo proprio, em folhas numeradas, datadas e rubricadas pelo
Presidente, contendo também assinatura dos depoentes, quando se tratar
de depoimentos tomados de autoridades ou de testemunhas, por meio de
gravagao audiovisual.

Art. 119 Os membros da Comissé@o Especial de Inquérito, no interesse da
investigacao, poderdo em conjunto:

|- proceder a vistorias e levantamentos nas repartiges publicas municipais e
entidades descentralizadas, onde teréo livre ingresso e permanéncia;

II- requisitar de seus responsaveis a exibigdo de documentos e a prestacao
dos esclarecimentos necessarios;

llI- transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenga, ali realizan-
do os atos que lhes competirem.

Paréagrafo tnico. E de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que
solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos
orgaos da Administragéo Direta e Indireta prestem as informagdes e encami-
nhem os documentos requisitados pelas Comissdes Especiais de Inquérito.

Art. 120 No exercicio de suas atribuicdes, poderao, ainda, as Comissdes Es-
peciais de Inquérito, através de seu Presidente:

|- determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

II- requerer a convocagéo de Secretario Municipal;

Ill- tomar o depoimento de quaisquer autoridades, intimar testemunhas e in-
quiri-las sob compromisso;

IV- proceder a verificagdes contabeis em livros, papéis e documentos dos
orgaos da Administragao Direta e Indireta.

Art. 121 O ndo atendimento as determinagdes contidas nos artigos anteriores,
no prazo estipulado, faculta ao Presidente da Comiss&o solicitar, na conformi-
dade da legislagéo federal, a intervengéo do Poder Judiciario.

Art. 122 As testemunhas serdo intimadas e depordo sob as penas de falso
testemunho, previstas na legislacdo penal, e em caso de ndo compareci-
mento, sem motivo justificado, a intimag&o sera solicitada ao juiz criminal da
localidade onde reside ou se encontra, na forma do art. 218, do Cédigo de
Processo Penal.

Art. 123 Se nao concluir seus trabalhos no prazo que |he tiver sido estipulado,

a Comissao ficara extinta, salvo se, antes do término do prazo, seu Presidente

requerer as prorrogagdes por menor ou igual prazo, dentro da legislatura, e

gA requerimento for aprovado pelo Plenario, em sess&o ordinaria ou extraor-
indria.

Paragrafo unico. Esse requerimento considerar-se-a aprovado se obtiver o

voto favoravel de 1/3 (um terco) dos membros da Camara.

Art. 124 A Comissao concluird seus trabalhos por relatério final, que devera
conter:

I- a exposicao dos fatos submetidos & apuragéo;

Il- a exposigdo e analise das provas colhidas;

Ill- a conclus&o sobre a comprovagéo ou ndo da existéncia dos fatos;

IV- a concluséo sobre a autoria dos fatos apurados como existentes;

V- a sugestdo das medidas a serem tomadas, com sua fundamentacao legal,
e a indicagdo das autoridades ou pessoas que tiverem competéncia para a
adogao das providéncias reclamadas.

Art. 125 Considera-se relatorio final o elaborado pelo relator eleito, desde que
aprovado pela maioria dos membros da Comissao.

Art. 126 Rejeitado o relatério a que se refere o artigo anterior, considera-se re-
latério final o elaborado por um dos membros com voto vencedor, designado

pelo Presidente da Comissao.

Art. 127 O relatdrio sera assinado primeiramente por quem o redigiu e, em
seguida, pelos demais membros da Comissao.

Paragrafo unico. Podera o membro da Comiss&o exarar voto em separado,
nos termos do § 3°, do art. 101, deste Regimento.

Art. 128 Elaborado e assinado o relatério final, sera protocolado no Departa-
mento Legislativo da Camara, para ser lido em Plenario, na fase do Expedien-
te da primeira sess&o ordinaria subsequente.

Art. 129 O Departamento Legislativo devera fornecer copia do relatdrio final
da Comissé&o Especial de Inquérito ao Vereador que a solicitar, independen-
temente de requerimento.

Art. 130 O relatdrio final independera de apreciacdo do Plenario, devendo o
Presidente da Camara dar-lhe encaminhamento de acordo com as recomen-
dagdes nele propostas.

TITULO V — DAS SESSOES LEGISLATIVAS .

CAPITULO UNICO — DAS SESSOES LEGISLATIVAS ORDINARIAS E EX-
TRAORDINARIAS

Secao | — Disposigoes Preliminares

Art. 131 Cada legislatura tera a duragéo de 4 (quatro) anos, compreendendo
cada ano, uma sessao legislativa, sendo que, cada sess&o legislativa anual,
tem o inicio ordinario em 25 de janeiro e encerramento em 20 de dezembro.

Art. 132 Sera considerado como de recesso legislativo o periodo compreendi-
do entre o dia 16 de julho a 31 de julho e de 21 de dezembro & 24 de janeiro
do ano seguinte.

Art. 133 As sessdes da Camara seréo:

I- Solenes;

Il- Ordinarias; e

Ill- Extraordinarias.

§ 1° Sessao legislativa ordinaria é a correspondente ao periodo normal de
funcionamento da Camara durante 01 (um) ano.

§ 2° Sesséo legislativa extraordinaria € a correspondente ao funcionamento
da Camara no periodo de recesso, ou por provocagéo do Prefeito, do Presi-
dente da Camara e dos Vereadores.

Art. 134 As sessdes serao publicas, salvo deliberagdo em contrario tomada
por, no minimo, por 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara, quando da
ocorréncia de motivo relevante ou nos casos previstos neste Regimento.

Paragrafo Ginico. Em caso de ocorréncia de pandemia ou fato que exija dis-
tanciamento social e isolamento, a Camara de Vereadores, podera realizar
sessoes virtuais, mediante regulamentag&o na forma da legislagéo pertinente.

Art. 135 As sessdes, ressalvadas as solenes, somente poderéo ser abertas
com a presenca de no minimo, 1/3 (um tergo) dos membros da Camara, cons-
tatada através de chamada nominal e somente deliberara com a presenca da
maioria absoluta.

Art. 136 Em sessao plenaria cuja abertura e prosseguimento dependa de qué-
rum, este podera ser constatado através de verificagdo de presenca feita de
oficio pelo Presidente ou a pedido de qualquer Vereador.

§ 1° Ressalvada a verificagéo de presenca determinada de oficio pelo Presi-
dente, nova verificagdo somente sera deferida depois de decorridos 30 (trinta)
minutos do término da verificagéo anterior.

§ 2° Ficara prejudicada a verificagdo de presenca se, ao ser chamado, encon-
trar-se ausente o Vereador que a solicitou.

Art. 137 Declarada aberta a sessao, o Presidente proferira as seguintes pala-
vras: “Em face da lei, pela democracia e em defesa dos superiores interesses
de Pindamonhangaba, declaro abertos os trabalhos desta sess&o”.

Art. 138 Durante as sessdes somente os Vereadores permanecerao no recin-
to do Plenério, ressalvadas as hipoteses previstas neste Regimento.

§ 1° No caso do Vereador que terd que se ausentar, por motivo de salde,
em alguma sessao ordindria ou extraordinaria, e desde que a auséncia ndo
ultrapasse mais de uma sess&o, podera requisitar a participagdo na respectiva
sessdo, via remota (on-line), por sua conta e risco, desde que a Camara ja
tenha implantado referido sistema.

§ 2° A requisicdo de que trata o paragrafo anterior devera ser encaminha-
da via sistema para a Departamento Legislativo, com prazo de até 01 (um)
dia util anterior a data da sessé&o, para as providéncias legais, operacionais
e tecnologicas.

§ 3° Se deferido o pedido de que trata os paragrafos anteriores, e quando
realizada a verificagdo da presenga dos Vereadores em sessdo nos termos
do art. 136 deste Regimento, devera ser observado se o Vereador se encontra
em local apropriado para sua participagdo com audio e video no Plenario.

Secéo Il — Da Duragéo e Prorrogagéo das Sessoes

Art. 139 As sessdes da Camara terdo a duragdo maxima de 05 (cinco) horas,
improrrogaveis.

Art. 140 As sessoes extraordinaria teréo a duragéo necessaria enquanto esti-
ver sendo deliberada a matéria para a qual foi convocada.

Secao Ill — Da Suspenséo e Encerramento das Sessoes

Art. 141 A sess&o podera ser suspensa:

|- para a preservagéo da ordem;

Il- para recepcionar visitantes ilustres.

Paragrafo tnico. O tempo de suspens&o ndo sera computado no de duragéo
da sessédo.

Art. 142 A sessao sera encerrada antes da hora regimental nos seguintes
casos:

|- por falta de quérum regimental pra prosseguimento dos trabalhos;

Il- em caréter excepcional, por motivo de luto, pelo falecimento de autoridade
ou alta personalidade ou na ocorréncia de calamidade publica, em qualquer
fase dos trabalhos, mediante requerimento subscrito, no minimo, por 1/3 (um
tergo) dos Vereadores e sobre o qual deliberara o Plenario;

IlI- tumulto grave.

Secao IV — Da Publicidade das Sessoes

Art. 143 Sera dada ampla publicidade as sessdes da Camara, facilitando-se
o trabalho da imprensa e publicando-se a pauta e todas as informagoes ne-
cessarias.

Art. 144 As sessdes da Camara serdo transmitidas através da Internet e/ou
por outro meio de divulgagao das atividades do Poder Legislativo.

Paragrafo Unico. A divulgagdo dos atos oficiais da Camara de Vereadores
podera ser feita através do Diario Oficial do Municipio, em jornal de grande
circulagdo municipal, na falta daquele, ou no portal oficial do Poder Legislativo.

Segao V — Das Atas das Sessoes

Art. 145 De cada sessdo da Camara lavrar-se-a ata dos trabalhos, contendo
resumidamente os assuntos tratados, devendo o Ente realizar o arquivamento
dos registros audiovisuais.

§ 1° Os documentos apresentados em sessao e as proposigdes serdo indica-
dos apenas com a declaragéo do objeto a que se referirem, salvo requerimen-
to de transcrigéo integral, aprovado pelo Plenario.

§ 2° A transcri¢do de declaragéo de voto, feita resumidamente, por escrito,
deve ser requerida ao Presidente.

§ 3° A ata da sessao anterior ficara a disposi¢ao dos Vereadores, para veri-
ficagdo, 48 (quarenta e oito) horas antes da sessédo seguinte, sendo que ao
se iniciar, o Presidente a colocara em discusséo e, ndo sendo retificada ou
impugnada, sera considerada aprovada.

§ 4° Se ndo houver quérum para deliberagdo, os trabalhos terdo prossegui-
mento e a votacdo da ata se fard em qualquer fase da sess&o, desde que
constatada a existéncia de nimero regimental para deliberag&o.

§ 5° Se o Plenario, por falta de quérum, néo deliberar sobre a ata até o encer-
ramento da sess&o, a votagdo sera transferida para o expediente da sesséo
ordinaria seguinte.

§ 6° A ata podera ser impugnada, quando for totalmente invélida, por ndo
descrever os fatos e situagdes realmente ocorridas, mediante requerimento
de invalidacéo.

§ 7° Podera ser requerida a retificagédo da ata, quando nela houver omissao
ou equivoco parcial.

§ 8° Cada Vereador podera falar sobre a ata apenas uma vez, por tempo
nunca superior a 05 (cinco) minutos, ndo sendo permitidos apartes.

§ 9° Feita impugnagao ou solicitada a retificacéo da ata, o Plenario deliberara
a respeito.

§ 10 Aceita a impugnagcéo, lavrar-se-a nova ata, e aprovada a retificagéo, sera
ela incluida na ata da sessdo em que ocorrer a sua votacao.

§ 11 Votada e aprovada a ata, sera assinada por todos os Vereadores.

Art. 146 A ata da Ultima sessao de cada legislatura sera redigida e submetida
aaprovagao do Plenario, independentemente de quérum, antes de encerrada
a sessao.

Secgao VI — Das Sessoes Ordinaria
Subsegéo | — Disposi¢des Preliminares

Art. 147 As sessdes ordinarias serdo realizadas todas as tercas-feiras, sempre
com inicio as 17 (dezessete) horas, sendo transferidas para data previamente
designada, quando cairem em feriados ou pontos facultativos.

Paragrafo unico. Para a melhor organizacédo dos trabalhos do Departamento
Legislativo da Camara, s6 poderao ser objeto de inclusdo no expediente da
sessao, as matérias que tenham sido encaminhadas para protocolo até as
24 (vinte e quatro) horas anteriores a sesséo, salvo em carater de urgéncia.

Art. 148 As sessdes ordinarias compdem-se de 04 (quatro) partes:

|- Pequeno Expediente — destinado & abertura da sessao, verificagdo de pre-
senca dos Vereadores, leitura da ata da sess&o anterior, documentos recebi-
dos de diversos e matérias recebidas do Executivo Municipal;

IIl- Grande Expediente — destinado a leitura das proposicdes dos Vereadores;
Ill- Ordem do Dia — destinada as discussoes e votagdes de matérias com os
respectivos pareceres das Comissdes Permanentes;

IV- Explicagao Pessoal — destinada ao uso livre da palavra pelos Vereadores
inscritos.

Subsegdo Il — Do Pequeno Expediente

Art. 149 A hora do inicio das sessdes, os membros da Mesa e os Vereadores
ocuparao seus lugares.

§ 1° A presenca, para efeito de conhecimento de nimero para abertura dos
trabalhos e votagao, sera verificada mediante registro eletronico.

§ 2° Verificada a presenca de maioria absoluta dos membros da Camara, o
Presidente abrird a sessao, declarando: “Em face da lei, pela democracia e
em defesa dos superiores interesses de Pindamonhangaba, declaro aberto
os trabalhos desta sessao”.

Art. 150 Abertos os trabalhos, o Presidente colocara em discusséao e votagéo
pelo Plendrio a ata da sess&o anterior.

§ 1° O Vereador que pretender impugnar ou retificar devera proceder de acor-
do com o disposto no art. 145 deste Regimento.

§2° O 1° Secretario, em seguida a discussao da ata, fara a leitura da matéria
do Pequeno Expediente, obedecendo a seguinte ordem:

|- expediente oriundo do Poder Executivo;

II- expediente diverso.

§ 3° Sera de 30 (trinta) minutos, no méximo, o tempo consagrado ao Pequeno
Expediente, com a discusséo e votagéo da ata e dos documentos a que se
refere o § 2° deste artigo.

Subsecéo Ill — Do Grande Expediente

Art. 151 Esgotada a matéria do Pequeno Expediente ou terminado o tempo
que lhe é reservado, passar-se-a ao Grande Expediente, que se destina a lei-
tura das proposigdes apresentadas por Vereadores para discussao, votagao
e encaminhamento as Comissoes.

§ 1° Na leitura das proposi¢des, obedecer-se-a a seguinte ordem:

I- propostas de emenda a Lei Organica;

Il- projetos de lei;

IlI- projetos de decreto legislativo;

IV- projetos de resolugéo;

V- substitutivos;

VI- emendas;

VII- pareceres;

VIII- requerimentos;

IX- indicagdes de projetos de lei;

X- indicacoes;

XI- mogdes.

§ 2° S6 serdo apreciadas matérias apresentadas por Vereadores que estive-
rem devidamente protocoladas.

§ 3° Sera de 150 (cento e cinquenta) minutos improrrogaveis o tempo destina-
do ao Grande Expediente, assim distribuido:

I- discuss&o das proposituras apresentadas, no prazo de 05 (cinco) minutos,
para cada Vereador, seguindo a ordem de inscricao eletronica;

Il- pronunciamento pessoal, em que o Vereador podera usar a palavra, pelo
prazo de 05 (cinco) minutos, seguindo a ordem de inscrigao eletronica, abor-
dando tema livre de interesse publico.

§ 4° Podera ser concedido destaque a requerimentos e mogdes quando a
matéria suscitar divida ao Plenario, manifestada por qualquer Vereador.
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§ 5° Esgotada a fase de discuss&o das proposituras, os requerimentos e mo-
cOes serdo obrigatoriamente votados pelo Plenario, para posterior encami-
nhamento aos respectivos destinatarios.

§ 6° As indicages serdo encaminhadas dispensada a votagdo pelo Plenario.

Subsegéo IV — Da Ordem do Dia

Art. 152 A apreciagéo, discussao e votagdo das proposigdes, com os respec-
tivos pareceres das comissdes, seguirdo os procedimentos insertos neste
Regimento.

§ 1° Faltando quérum de maioria absoluta para a votagao, o Presidente anun-
ciara a suspensao do debate das matérias, sua discusséo e votagao, poden-
do ser convocada sessdo extraordinaria para esse fim.

§ 2° Ocorrendo verificagdo de presenca e ndo se constatando quérum para
deliberagao, o Presidente declarara adiada a votagéo da matéria, determinan-
do a atribuigéo de falta ao(s) ausente(s), para os efeitos legais.

Art. 153 Sera permitido a qualquer Vereador, antes de iniciada a Ordem do
Dia, requerer inversao para ser votada ou discutida uma proposigao com pre-
cedéncia sobre as do mesmo grupo.

Art. 154 O ementario da Ordem do Dia assinalara, obrigatoriamente, apés o
respectivo nimero:

|- nimero do processo, tipo e autoria da iniciativa;

II- ementa;

lll- substitutivos ou emendas;

IV- outras indicagdes que se fizerem necessarias.

Art. 155 A pauta da Ordem do Dia devera ser organizada 48 (quarenta e oito)

horas antes da sessao, e obedecera a seguinte disposi¢ao:

|- matérias em regime de urgéncia;

II- vetos;

1lI- matérias em discussao e votagéo Unicas;

IV- matérias em segunda discussao e votagao;

V- matérias em primeira discussao e votagao.

§ 1° Obedecida essa classificagdo, as matérias figurarao, ainda, segundo a

ordem cronolégica de antiguidade.

§ 2° A disposicao das matérias na Ordem do Dia s6 podera ser interrompida

ou alterada por requerimento de urgéncia, de preferéncia ou de adiamento,

'a:‘;l)regqntado no inicio ou no transcorrer da Ordem do Dia e aprovado pelo
lenario.

Art. 156 Nenhuma proposigdo podera ser colocada em discussdo sem que
tenha sido incluida na Ordem do Dia, exceto se houver pedido de inclusdo
subscrito por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos Vereadores.

Art. 157 Na&o sera admitida a discussao e votagdo de projetos sem prévia
manifestagdo das Comissodes, caso em que, esgotado o prazo regimental, o
Presidente nomeara Vereador para emiti-lo.

Art. 158 O Presidente anunciara o item da pauta que se tenha de discutir e
votar, determinando ao 1° Secretario que proceda a sua leitura.

Paragrafo Unico. A leitura de determinada matéria ou de todas as constantes
da Ordem do Dia pode ser dispensada a requerimento de qualquer Vereador,
aprovado pelo Plenario.

Art. 159 As proposigdes constantes da Ordem do Dia poderao ser objeto de:
|- preferéncia para votagéo;

Il- adiamento;

IlI- retirada de pauta.

§ 1° Se houver uma ou mais proposi¢des constituindo processos distintos,
anexadas a proposicao que se encontra em pauta, a preferéncia para a vota-
cao de uma delas dar-se-a mediante requerimento verbal de qualquer Verea-
dor, com assentimento do Plenario.

§ 2° O requerimento de preferéncia sera votado sem discussao, ndo se admi-
tindo encaminhamento de votagdo nem declaracéo de voto.

§ 3° Votada uma proposigdo, todas as demais que tratem do mesmo assunto,
ainda que a ela ndo anexadas, seréo consideradas prejudicadas e remetidas
ao arquivo.

Art. 160 O adiamento de discussao ou de votagdo de proposicao podera, res-
salvado o disposto no § 4° deste artigo, ser formulado em qualquer fase de
sua apreciagcao em Plenario, através de requerimento verbal ou escrito de
qualquer Vereador, devendo especificar a finalidade e o nimero de sessdes
do adiamento proposto.

§ 1° O requerimento de adiamento é prejudicial a continuagdo da discussao
ou votagdo de matéria a que se refira, até que o Plenario sobre ele delibere.
§ 2° Quando houver orador na Tribuna discutindo a matéria ou encaminhado
sua votagao, o requerimento de adiamento s6 por ele podera ser proposto.

§ 3° Apresentado um requerimento de adiamento, outros poderéo ser formu-
lados antes de se proceder a votagao, que se fara rigorosamente pela ordem
de apresentagéo dos requerimentos, nao se admitindo, nesse caso, pedidos
de preferéncia.

§ 4° O adiamento da votagdo de qualquer matéria serd admitido desde que
n&o tenha sido ainda votada nenhuma pega do processo.

§ 5° Aaprovagao de um requerimento de adiamento prejudica os demais.

§ 6° Rejeitados todos os requerimentos formulados nos termos do § 3°, ndo
se admitirdo novos pedidos de adiamento com a mesma finalidade.

§ 7° O adiamento de discusséo ou de votagao por determinado nimero de
sessOes importara sempre adiamento da discuss&o ou da votagdo da matéria
por igual nimero de sessdes ordinarias.

§ 8° Nao serdo admitidos pedidos de adiamento da votagéo de requerimento
de adiamento.

§ 9° Os requerimentos de adiamento ndo comportaréo discusséo, nem enca-
minhamento de votagdo, nem declaragéo de voto.

Art. 161 A retirada de proposigao constante da Ordem do Dia dar-se-a, me-
diante requerimento verbal do autor, antes da abertura de discusséo, que em
todo caso sera submetida a deciséo do Plenario.

Art. 162 A discusséo e votacdo das matérias propostas seréo feitas na forma
determinada nos capitulos referentes ao assunto.

Art. 163 Ndo mais havendo matéria sujeita @ deliberagdo do Plenério na Or-
dem do Dia, o Presidente declarara aberta a fase de Explicagdo Pessoal.

Paragrafo tnico. Se nenhum Vereador solicitar a palavra em Explicagéo Pes-
soal, ou se findo o tempo destinado a sessao, o Presidente dara por encerra-
dos os trabalhos, convocando os Vereadores para a sessao seguinte, poden-
do, eventualmente, fazer a convocagéo de sesséo extraordinaria para data
posterior, neste caso, dispensada a convocagao pessoal dos Vereadores.

Art. 164 Por iniciativa do Presidente ou de quem estiver dirigindo os trabalhos
de uma sessao ordinaria, podera ser convocada e realizada na sequéncia,
se('js.sé'ov extraordinaria para apreciagdo de remanescente da pauta da sessao
ordinaria.

Paragrafo tnico. Fica vedada o disposto no caput, na apreciacéo de projetos
que devam observar intersticio minimo entre as votagdes ou rito proprio esta-
belecido na Lei Organica Municipal ou neste Regimento.

Subsegéo V — Da Explicagéo Pessoal

Art. 165 Esgotada a Ordem do Dia, seguir-se-a a Explicacdo Pessoal, pelo
tempo restante da sessao.

Paragrafo unico. Na Explicagdo Pessoal sera dada a palavra aos Vereadores
inscritos previamente, para versar sobre assunto de livre escolha, cabendo a
cada um, 05 (cinco) minutos improrrogaveis.

Art. 166 A inscrigdo para o uso da palavra sera feita de forma eletrénica.

§ 1° No uso da palavra o Vereador ndo pode ser aparteado.

§ 2° O Vereador ndo podera ceder seu tempo, no todo ou em parte, a outro
Vereador.

§ 3° Nao havendo mais Vereadores inscritos para falar na Explicagéo Pesso-
al, o Presidente declarara encerrada a sesséo, mesmo antes de cumprido o
tempo regimental.

§ 4° A sessao nao podera ter seu tempo de duragdo prorrogado em razao do
uso da palavra na Explicagéo Pessoal.

§ 5° Fica estabelecida a rotatividade no uso da palavra na Explicagéo Pesso-
al, sendo obrigatoriamente observada nas sessoes subsequentes.

§ 6° O Presidente nao entrara na rotatividade do uso da palavra, sendo sem-
pre, o Ultimo a falar.

Secdo VIl — Da Sessao Extraordinaria na Sessao Legislativa Ordinaria

Art. 167 As sessdes extraordinarias no periodo normal de funcionamento da
Camara serdo convocadas pelo Presidente da Camara em sessao ou fora
dela ou por solicitagdo do Prefeito Municipal.

§ 1° Quando feita fora da sessao, a convocagéo seréa levada ao conhecimento
dos Vereadores pelo Presidente da Camara, através de comunicag&o pessoal
e escrita, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, ou por meio
eletrénico.

§ 2° Sempre que possivel, a convocagdo far-se-a em sesséo.

§ 3° As sessdes extraordinarias poderao realizar-se em qualquer hora ou dia.

Art. 168 Na sesséo extraordindria ndo havera Pequeno e Grande Expediente,
nem Explicagéo Pessoal, sendo todo o seu tempo destinado & Ordem do Dia.
Paréagrafo Unico. Aberta a sessao extraordinaria, ndo contando, ap6s a tole-
rancia de 15 (quinze) minutos, com a presenga de maioria absoluta dos ve-
readores, para discussdo e votagdo das proposigdes, o Presidente encerrara
os trabalhos, determinando a lavratura da respectiva ata, que independera
de aprovagdo.

Art. 169 S6 poderao ser discutidas e votadas, nas sessdes extraordindria, as
proposi¢des que tenham sido objeto de convocagéo.

Secéo VIl — Da Sesséo Extraordinaria na Sesséo Legislativa Extraordinaria

Art. 170 A Camara podera ser convocada extraordinariamente, no periodo
de recesso, pelo Prefeito, ou pela maioria absoluta dos Vereadores, sempre
que necessario, mediante oficio dirigido ao seu Presidente, para se reunir, no
minimo, dentro de 10 (dez) dias, salvo motivo de extrema urgéncia.

§ 1° O Presidente da Camara dara conhecimento da convocag&o aos Verea-
dores em sess&o ou fora dela.

§ 2° Se a convocagao ocorrer fora da sesséo, a comunicagédo dos Vereadores
devera ser pessoal e por escrito ou por meio eletrénico, devendo ser-lhes
encaminhada pelo Presidente, no méaximo 48 (quarenta e oito) horas apés o
recebimento do oficio de convocagéo.

§ 3° A convocagdo extraordinaria da Camara implicara a imediata incluséo
do projeto constante da convocagéo na Ordem do Dia, dispensadas todas as
formalidades regimentais anteriores e os pareceres das Comissdes Perma-
nentes, exceto o quérum.

§ 4° Continuara a ocorrer, na sesséo legislativa extraordinaria, e por todo o
periodo de sua duragéo, o prazo a que estiverem submetidos os projetos ob-
Jjeto da convocagéo.

§ 5° Nas sessoes da sessdo legislativa extraordinaria ndo havera a fase do
Pequeno e Grande Expediente nem a de Explicagdo Pessoal, sendo todo o
seu tempo destinado a Ordem do Dia.

§ 6° As sessdes extraordinaria de que trata este artigo serdo abertas com a
presenga de, no minimo, a maioria absoluta dos membros da Camara e ndo
terdo tempo de duragéo determinado.

Secéo IX — Das supressdes e atos das sessdes

Art. 171 Nao se admitira sessdes secretas, porém excepcionalmente, a Ca-
mara podera determinar o sigilo de alguns atos, por deliberagdo tomada, no
minimo, por 2/3 (dois tergos) de seus membros, através de requerimento es-
crito, quando ocorrer motivo relevante para seguranca publica, para discussdo
de assuntos de Sigilo de Estado e para preservagédo do decoro parlamentar.
Paragrafo Unico. Deliberada as situagbes nos termos do caput, e se para
a sua realizagdo for necessario interromper a sessao publica, o Presidente
determinara aos assistentes a retirada do recinto e de suas dependéncias,
assim como aos funcionarios da Camara e representantes da imprensa, e
determinara, que se interrompa a gravagao e transmissdo dos trabalhos,
quando houver.

Segdo X — Das Sessoes Solenes

Art. 172 As sessdes solenes serdo convocadas pelo Presidente ou por deli-
beragdo da Camara mediante requerimento aprovado por maioria simples,
destinando-se as solenidades civicas e oficiais.

§ 1° Essas sessdes poderao ser realizadas fora do recinto da Camara e inde-
pendem de quérum para sua instalagéo e desenvolvimento.

§ 2° Nao havera Pequeno e Grande Expediente, Ordem do Dia e Explicagédo
Pessoal nas sessdes solenes, sendo, inclusive, dispensadas a verificagéo de
presenga e a leitura de ata da sess&o anterior.

§ 3° Nas sessdes solenes ndo havera tempo determinado para seu encer-
ramento.

§ 4° O programa a ser obedecido na sessédo solene sera elaborada atenden-
do ao disposto no manual das sessdes solenes.

§ 5° S6 sera realizada ata de sessao solene no caso de sesséo de posse.

TITULO VI - DAS PROPOSICOES
CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 173 Proposicao é toda matéria sujeita a deliberacéo do Plenario.
§ 1° As proposigoes poderdo consistir em:

|- propostas de emenda a Lei Organica Municipal;

II- projetos de lei complementar;

lll- projetos de lei ordinaria;

IV- projetos de decreto legislativo;

V- projetos de resolugéo;

VI- substitutivos;

VII- emendas;

VIIl- vetos;

IX- pareceres;

X- requerimentos;

XI- indicagdes;

XIl- mogoes;

Xlll- indicagdes de projetos de lei;

§ 2° As proposigdes deverdo ser redigidas em termos claros, devendo conter
ementa de seu assunto.

Secado | — Da Apresentagao das Proposicdes

Art. 174 As proposicdes, sejam de inciativa do Executivo ou do Legislativo,
serdo apresentadas e protocoladas na forma eletronica.

Paragrafo unico. As proposi¢des de iniciativa popular obedecerao ao disposto
neste Regimento.

Secao Il — Do Recebimento das Proposigoes

(continua)
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(continuacéo)

Art. 175 A presidéncia deixara de receber qualquer proposi¢éo:

I- que, aludindo a lei, decreto, regulamento ou qualquer outra norma legal, ndo
venha acompanhada de seu texto;

Il- que, fazendo menc&o a clausula de contratos ou de convénios, nao os
transcreva por extenso;

1ll- que seja antirregimental;

IV- que, sendo de inciativa popular, ndo atenda aos requisitos deste Regimen-
to e da Lei Organica;

V- que tenha sido rejeitada ou vetada no mesmo ano legislativo e que no caso
de projeto de lei, ndo tenha requerimento de reapresentagéo subscrito pela
maioria absoluta da Camara;

VI- que configure emenda ou substitutivo ndo pertinente a matéria contida
no projeto;

VII- que, constando como Mensagem Aditiva do Chefe do Executivo, em lugar
de adicionar algo ao projeto original, modifique a sua redag&o, suprima ou
substitua, em parte ou no todo, algum artigo, paragrafo ou inciso;

VIII — que, contendo matéria de indicagao, seja apresentada em forma de
requerimento.

Paragrafo Unico. Da decisdo do Presidente cabera recurso que devera ser
apresentado pelo autor dentro de 10 (dez) dias e encaminhado pelo Presiden-
te a Comisséo de Legislacdo, Justica e Redacéo.

Art. 176 Considerar-se-a autor da proposi¢éo, para efeitos regimentais, o seu
primeiro signatario, sendo de simples apoio as assinaturas que se seguirem a
primeira, ressalvadas as proposi¢des de iniciativa popular, que atenderéo ao
disposto neste Regimento.

Paragrafo Unico. A assinatura de apoio de Vereador em proposi¢éo, deve
acontecer somente com a anuéncia do autor.

Segéo IIl — Da Retirada das Proposi¢des

Art. 177 Aretirada de proposigéo em curso na Camara € permitida:

|- quando de iniciativa popular, mediante requerimento assinado por metade
mais um dos subscritores da proposicao;

Il- quando de autoria de 01 (um) ou mais Vereadores, mediante requerimento
do unico signatario ou do primeiro deles;

lll- quando de autoria de Comiss&o, mediante requerimento da maioria de
seus membros;

IV- quando de autoria da Mesa, mediante requerimento da maioria de seus
membros;

V- quando de autoria do Prefeito, por requerimento por ele subscrito.

§ 1° O requerimento de retirada de proposicéo s6 podera ser recebido antes
de iniciada a votagdo da matéria.

§ 2° Se a proposi¢&o ainda n&o estiver incluida na Ordem do Dia, cabera ao
Presidente apenas determinar o seu arquivamento.

§ 3° Se a matéria ja estiver incluida na Ordem do Dia, cabera ao Plenario a
decisdo sobre o requerimento.

§ 4° As assinaturas de apoio, quando constituirem quérum para apresenta-
¢&o, ndo poderdo ser retiradas apds a proposicéo ter sido encaminhada a
Mesa ou protocolada no Departamento Legislativo.

§ 5° A proposicéo retirada na forma deste artigo ndo podera ser reapresenta-
da no mesmo ano legislativo, salvo deliberagdo do Plenério.

Segéo IV — Do Arquivamento e do Desarquivamento

Art. 178 Finda a legislatura, arquivar-se-o todas as proposicdes que no seu
decurso tenham sido submetidas a deliberacdo da Camara e ainda se en-
contrarem em tramitagéo, bem como as que abram crédito suplementar, com
pareceres ou sem eles, salvo as:

|- j& aprovadas em turno tnico, ou em 1° (primeiro) e 2° (segundo) turnos;

Il- de iniciativa popular;

llI- de iniciativa do Prefeito.

Secdo V — Do Regime de Tramitacdo das Proposicdes

Art. 179 As proposi¢Oes serdo submetidas aos seguintes regimes de trami-
tagéo:

|- urgéncia;

1I- ordinéria.

Art. 180 O regime de urgéncia implica redugéo dos prazos regimentais e se
aplica aos projetos de autoria do Executivo, submetidos ao prazo de até 45
(quarenta e cinco) dias para apreciag&o.

§ 1° Para a andlise do pedido de urgéncia na tramitacéo do respectivo projeto
de que trata o caput, o Prefeito devera na respectiva mensagem de enca-
minhamento ou nas exposi¢des de motivos, dispor exaustivamente sobre
os fatos e circunstancia da necessidade da urgéncia, podendo encaminhar
documentos que a justifiquem.

§ 2° Decorrido sem deliberagdo o prazo fixado no caput deste artigo, o projeto
sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia para que se ultime sua vota-
¢ao, sobrestando-se a deliberagéo quanto aos demais assuntos.

§ 3° O prazo referido neste artigo ndo corre nos periodos de recesso da Ca-
mara de Vereadores e néo se aplica aos projetos de codificagdo.

§ 4° Na apreciacéo de que trata o caput e § 1° deste artigo, o Presidente, ndo
convencido da justificativa ou na sua falta, notificara o Prefeito para que, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apresente as razdes e justificativas do
pedido de urgéncia, sob pena de indeferimento liminar do pedido de urgéncia.
§ 5° Caso o pedido de urgéncia na tramitacao do projeto de lei for indeferido
pelo Presidente, o Prefeito podera recorrer da decis&o ao Plenario, no prazo
de 05 (cinco) dias, devendo o pedido ser incluido na ordem do dia da proxima
sessé&o ordinaria.

§ 6° Pautado o pedido, o recurso s6 sera deferido e concedida a urgéncia
no tramite do projeto, se obtiver votacdo favoravel de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara, comecando a correr o prazo indicado no caput deste
artigo, a partir de seu deferimento.

§ 7° S&o motivos relevantes para deferimento do pedido de urgéncia, que
trata o caput deste artigo, aquelas proposicdes que tratarem de situacdes de
emergéncia, calamidade, perecimento de direito da Administracdo Publica
ou de terceiros sob sua responsabilidade, cumprimento de deciséo judicial
com aplicacdo de multa por descumprimento ou em caso de necessidade de
cumprimento de obrigagao cujo prazo fixado € ou se tornou exiguo, sem que
a Administragéo tenha dado causa para seu atraso.

Art. 181 A tramitacao ordinaria aplica-se as proposi¢des que nao estejam sub-
metidas ao regime de urgéncia.

CAPITULO Il - DOS PROJETOS
Segéo | — Disposigdes Preliminares

Art. 182 A Camara de Vereadores exerce sua funcéo legislativa por meio de:
|- propostas de emenda a Lei Organica Municipal;

II- projetos de lei complementar;

lll- projetos de lei ordinaria;

IV- projetos de decreto legislativo;

V- projetos de resolucéo.

Paragrafo Unico. S&o requisitos para apresentagao de projetos:

|- ementa de seu contetido;

Il- enunciagéo exclusivamente da vontade legislativa;

IlI- revis&o de artigos numerados, claros e concisos;

IV- mencé&o da revogagéo das disposicdes em contrario, quando for o caso e
previséo de sua entrada em vigor;

V- assinatura do autor;

VI- justificacdo, com exposigéo circunstanciada, dos motivos de mérito que
fundamentem a adogéo da medida proposta;

VII- observancia, no que couber, do disposto no art. 178 deste Regimento.

Secéo Il — Da Proposta de Emenda & Lei Organica Municipal

Art. 183 Proposta de emenda & Lei Organica Municipal é a proposigéo des-
tinada a modificar, suprimir ou acrescentar dispositivo a Lei Organica do Mu-
nicipio.

Art. 184 A Camara apreciara proposta de emenda a Lei Organica desde que:
|- apresentada por 1/3 (um tergo) dos membros da Camara, pelo Prefeito ou
por, no minimo, 05% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio;

Il- ndo estejam em vigéncia intervencéo estadual, estado de sitio ou estado
de defesa;

IlI- ndo proponha a abolicédo da Federag&o, do voto direto, secreto, universal
e periodico, da separagao dos Poderes e dos direitos e garantias constitu-
cionais.

Art. 185 A proposta de emenda a Lei Organica serd submetida a 02 (dois)
turnos de votagdo, com intersticio minimo de 10 (dez) dias e serd aprovada
se obtiver o quorum de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara em ambas
as votagoes.

Art. 186 Aplicam-se a proposta de emenda a Lei Organica, no que néo colidir
com o estatuido nesta secdo, as disposi¢des regimentais relativas ao tramite
e apreciagdo dos projetos de lei.

Secao Ill — Dos Projetos de Lei

Art. 187 Projeto de lei é a proposicao que tem, por fim, regular toda matéria de
competéncia da Camara e sujeita & sangéo do Prefeito.

Paragrafo Unico. A iniciativa dos projetos de lei sera:

I- do Vereador;

II- da Mesa da Camara;

lll- das Comissbes Permanentes;

IV- do Prefeito;

V- de, no minimo, 05% (cinco por cento) de eleitorado.

Art. 188 E da competéncia privativa do Prefeito a iniciativa das leis que dis-
ponham sobre:

I- criagéo, estruturacéo e atribuicbes dos departamentos, érgéos e entidades
da Administragé@o Publica Municipal;

Il- criagdo de cargos, empregos e funcdes na Administracéo Publica Direta e
Autarquica, bem como fixagao e aumento de sua remuneragao;

1lI- regime juridico dos servidores municipais;

IV- Plano Plurianual, Diretrizes Orgamentarias e Orgamento Anual, bem como
abertura de créditos suplementares e especiais.

§ 1° Nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito néo serdo admitidas emen-
das que aumentem a despesa prevista, ressalvadas nas leis orcamentarias.
§ 2° As emendas ao projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias nédo serdo
aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.

§ 3° As emendas individuais ao projeto de lei orcamentaria serdo aprovadas
no limite de 02% (dois por cento) da receita corrente liquida realizada no
exercicio anterior, sendo que a metade desse percentual sera destinada a
acOes e servigos publicos de saude, conforme previsto no § 9°, do art. 166, da
Constituicao Federal e regulamentado nos termos da Lei Organica Municipal.
§ 4° A garantia da execucdo de que trata o caput deste artigo aplica-se tam-
bém as programagdes incluidas por todas as emendas impositivas de inicia-
tiva de bancada de parlamentares, no montante de até 01% (um por cento)
da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, assim distribuidas:
|- as bancadas serdo formadas por partidos politicos ou blocos partidarios
existentes na Camara de Vereadores de Pindamonhangaba;

Il- a autoria das emendas de bancada competira as bancadas dos partidos
politicos ou blocos partidarios existentes na Camara de Vereadores;

Ill- cada bancada tera direito de realizar emendas impositivas no montante
proporcional ao nimero de parlamentares que a integra;

IV- a proporcionalidade referida no inciso anterior sera aferida dividindo-se o
valor nominal resultante da aplicagéo do percentual previsto neste § 4°, pelo
total de Vereadores e o montante que tocara a cada bancada sera definido
multiplicando-se o resultado desta divisdo pelo nimero de parlamentares de
cada bancada de partido politico ou bloco partidario;

V- para efeito do disposto neste artigo, serdo consideradas as composicdes
das bancadas partidarias no momento da aprovagéo das emendas coletivas
na tramitagé&o do projeto de lei orgamentaria anual na Camara de Vereadores;
VI- as alteragbes nas emendas impositivas de bancadas, na forma autorizada
pela legislacéo, s6 poderéo ser realizadas pela bancada autora da emenda,
sendo irrelevantes, para esse fim, eventuais alteragdes ocorridas nas ban-
cadas decorrentes de troca de partido feito por Vereador ou da mudanga na
composicao dos blocos partidarios, salvo quando estas alteracoes resultarem
na extingédo da bancada do partido ou bloco partidario no &mbito da Camara
de Vereadores, hipétese na qual as alteragGes nas emendas seréo discutidas
pelas Comissoes pertinentes ao tema e votadas em Plenario.

Art. 189 Excepcionalmente, mediante solicitagdo expressa do Prefeito, a
Camara devera apreciar o projeto de lei respectivo dentro do prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento no Departamento Le-
gislativo, no caso de tramitacdo em regime de urgéncia, observado o disposto
no art. 180 deste Regimento.

§ 1° Afixagao do prazo devera ser sempre expressa e podera ser feita apés a
remessa do projeto, em qualquer fase de seu andamento, considerando-se a
data do recebimento deste pedido como seu termo inicial.

§ 2° Esgotado o prazo previsto no caput, o projeto serd incluido na Ordem
do Dia, sobrestando-se a deliberagdo quanto aos demais assuntos até que
se ultime a votagao.

§ 3° Os prazos previstos neste artigo ndo correm em periodo de recesso.

§ 4° Observadas as disposicOes regimentais, a Camara podera apreciar em
qualquer tempo 0s projetos para os quais o Prefeito ndo tenha solicitado prazo
de apreciacéo.

Art. 190 A matéria constante de projeto de lei somente podera constituir objeto
de novo projeto no mesmo ano legislativo mediante requerimento proposto
pela maioria absoluta dos membros da Camara em apoio a reapresentacao
do projeto de lei.

Art. 191 O projeto de lei submetido a prazo de apreciacéo ja esgotado, devera
constar obrigatoriamente da Ordem do Dia, sobrestando-se todas as outras
votagBes, com a inclusdo dele na pauta da ordem do dia da sesséo subse-
quente.

Art. 192 Sao de iniciativa popular os projetos de lei de interesse especifico do
Municipio, da cidade ou de bairros, através da manifestacéo de, pelo menos,
05% (cinco por cento) do eleitorado local, atendidas as disposicdes deste
Regimento.

Segéo IV — Dos Projetos de Decreto Legislativo

Art. 193 Projeto de decreto legislativo é a proposigado de competéncia privativa
da Camara que excede os limites de sua economia interna, ndo sujeita a
sancéo do Prefeito e cuja promulgagédo compete ao Presidente da Camara.
§ 1° Constitui matéria de projeto de decreto legislativo:

|- concessao de licenca ao Prefeito;

Il- cassacéo do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, que para ser aprova-
do necessita do quérum de 2/3 (dois tergos);

1ll- concessé&o de titulo honorério ou qualquer outra honraria ou homenagem
a pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servicos ao Municipio,
que para ser aprovado necessita de maioria simples;

IV- aprovagéo ou reprovagao do parecer prévio emitido pelo Tribunal de Con-

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

tas versando sobre a prestacéo de contas do Poder Executivo, que para ser
contrariado, necessita do quorum de 2/3 (dois tercos);

V- sustagao de atos normativos do Executivo que exorbitem do poder regula-
mentar, a fim de zelar pela prestagéo de sua competéncia legislativa.

§ 2° Sera de exclusiva competéncia da Mesa a apresentacao de projetos de
decreto legislativo a que se referem os incisos | e Il, do paragrafo anterior,
sendo também que, é de competéncia exclusiva da Comissao de Finangas e
Orcamento a apresentacéo do projeto de decreto legislativo a que se refere
o inciso |V, do paréagrafo anterior, competindo, nos demais casos, a Mesa, as
Comissdes ou aos Vereadores.

Secao V — Dos Projetos de Resolucéo

Art. 194 Projeto de resolugéo € a propositura destinada a regular assuntos de
economia interna da Camara, de natureza politico-administrativa.

§ 1° Constitui matéria de projeto de resolugéo:

|- destituicdo da Mesa ou de qualquer um de seus membros;

Il- elaboracéo e reforma do Regimento Interno;

1l julgamento de recursos;

IV- constituigdo das Comissdes de Assuntos Relevantes e de Representagéo;
V- organizacdo, funcionamento, policia, criacdo, transformacéo ou extingdo
dos cargos, empregos ou fungdes de servicos da Camara;

VI- cassagéo de mandato de Vereador;

VII- demais atos de economia interna da Camara.

§ 2° Aliniciativa dos projetos de resolucéo poderé ser da Mesa, das Comis-
soes ou dos Vereadores, sendo exclusiva da Comisséo de Legislativa, Justica
e Redacao, a iniciativa do projeto previsto no inciso Il do paragrafo anterior.

Subsegéo Unica — Dos Recursos

Art. 195 Os recursos contra atos do Presidente da Mesa ou do Presidente de
qualquer Comisséo, em decisdes monocraticas, serdo interpostos dentro do
prazo de 10 (dez) dias contados da data da ocorréncia, por simples peticdo
dirigida a Presidéncia.

§ 1° O recurso sera encaminhado & Comissao de Legislacéo, Justica e Reda-
¢&o para opinar e elaborar projeto de resolucao.

§ 2° Apresentado o parecer, em forma de projeto de resolugéo, acolhendo ou
denegando o recurso, sera ele submetido a uma Unica discusséo e votacdo
na Ordem do Dia da primeira sess&o ordinéria a se realizar apds a sua leitura.
§ 3° Aprovado o recurso, o recorrido devera observar a decisdo soberana do
Plenario e cumpri-la fielmente, sob pena de se suijeitar a processo de desti-
tuicéo.

§ 4° Rejeitado o recurso, a decisdo recorrida sera integralmente mantida.

CAPITULO Ill - DOS SUBSTITUTIVOS E EMENDAS

Art. 196 Substitutivo é o projeto de lei, de decreto legislativo ou de resolugao,
apresentando por um Vereador ou Comiss&o para substituir outro ja em trami-
tac&o sobre 0 mesmo assunto.

§ 1° Nao é permitido ao Vereador ou Comiss&o apresentar mais de 01 (um)
substitutivo a0 mesmo projeto.

§ 2° Apresentado o substitutivo por Comisséo competente, sera enviado as
outras Comissdes que devem ser ouvidas a respeito e sera discutido e vota-
do, preferencialmente, antes do projeto original.

§ 3° Apresentado o substitutivo por Vereador, seré enviado as Comissdes
co_rr_\peltentes e seréa discutido e votado preferenciaimente, antes do projeto
original.

§ 4° Aprovado o substitutivo, o projeto original ficara prejudicado.

§ 5° Rejeitado o substitutivo, o projeto original tramitara normalmente.

Art. 197 Emenda é a proposi¢ao apresentada como acessoria de outra.

§ 1° As emendas podem ser supressivas, aditivas e modificativas:

|- emenda supressiva é a que visa suprimir, em parte ou em todo, artigo, pa-
ragrafo, inciso, alinea ou item do projeto;

Il- emenda aditiva € a que deve ser acrescentada ao corpo ou aos termos de
artigo, paragrafo, inciso, alinea ou item do projeto;

Ill- emenda modificativa € a que visa alterar a redagéo de artigo, paragrafo,
inciso, alinea ou item do projeto.

§ 2° As emendas recebidas seré&o discutidas pelo Plenario e, se aprovadas, o
projeto original sera encaminhado a Comisséo de Legislagdo, Justica e Reda-
¢&o, que lhe dara nova redag&o, na forma do aprovado.

Art. 198 Os substitutivos e emendas serdo recebidos até a primeira ou Unica
discusséo do projeto original.

Art. 199 N&o seréo aceitos substitutivos ou emendas que n&o tenham relagdo
direta ou imediata com a matéria da proposicéo principal.

§ 1° O autor do projeto para o qual o Presidente tiver recebido substitutivo
ou emenda estranhos ao seu objeto tera o direito de recorrer ao Plenéario da
decis&o do Presidente.

§ 2° |déntico direito de recurso contra ato do Presidente que néo receber
substitutivo ou emenda cabera ao seu autor.

§ 3° As emendas que nao se referirem diretamente & matéria do projeto serdo
destacadas para constituirem projetos em separado, sujeitos a tramitacdo
regimental.

Art. 200 Né&o serdo admitidas emendas que impliquem aumento de despesa
prevista:

I- nos projetos de iniciativa do Prefeito, ressalvados o disposto no art. 166, 88§
3° e 4°, da Constituigéo Federal;

Il- nos projetos sobre organizagéo dos servicos administrativos da Camara
de Vereadores.

CAPITULO IV — DOS PARECERES A SEREM DELIBERADOS

Art. 201 Serdo discutidos e votados os pareceres das Comissdes Processan-
tes, nos seguintes casos:

I- no processo de destituicdo de membro da Mesa;

II- no processo de cassagao do Prefeito, do Vice-Prefeito e de Vereadores.
Paréagrafo tnico. Os pareceres do Tribunal de Contas seréo discutidos e vota-
dos segundo o previsto no Titulo IX deste Regimento.

CAPITULO V — DOS REQUERIMENTOS

Art. 202 Requerimento é todo pedido verbal ou escrito, formulado sobre qual-
quer assunto, que implique decis&o ou resposta.

Paragrafo tnico. Tomam a forma de requerimento escrito, mas independem
de decisdo, os seguintes atos:

I- retirada de proposig&o ainda n&o incluida na Ordem do Dia;

II- constituigdo de Comissao Especial de Inquérito, desde que formulada por
1/3 (um terco) dos Vereadores da Camara;

IlI- verificagé@o de presenca;

IV- verificagdo nominal de votagdo, apenas nos casos em que nao proceder
com registro eletrénico.

Art. 203 Serdo decididos pelo Presidente da Camara, e formulados verbal-
mente, 0s requerimentos que solicitem:

|- a palavra ou a desisténcia dela;

Il- permisséo para falar sentado;

Ill- leitura de qualquer matéria para conhecimento do Plenario;

IV- interrupgéo do discurso do orador nos casos previstos neste Regimento;
V- informacdes sobre trabalhados ou sobre a pauta da Ordem do Dia;

VI- a palavra, para declaragéo de voto.

Art. 204 Serao decididos pelo Presidente da Camara, e escritos, os requeri-
mentos que solicitem:

|- transcrigdo em ata de declaracéo de voto formulada por escrito;

Il- requisicdo de documentos ou processos relacionados com alguma pro-
posic&o;

Ill- juntada ou desentranhamento de documentos;

IV-'informagdes, em carater oficial, sobre atos da Mesa, da Presidéncia ou
da Camara;

V- requerimento de reconstituicdo de processos.

Art. 205 Seréo decididos pelo Plenério e formulados verbalmente os requeri-
mentos que solicitem:

I- retificacéo de ata;

Il- invalidag&o de ata, quando impugnada;

Ill- dispensa de leitura de determinada matéria, ou de todas as constantes da
Ordem do dia, ou da redacao final;

IV- adiamento da discussao ou da votacao de qualquer proposicao;

V- preferéncia na discuss&o ou na votagéo de proposicao sobre outra;

VI- encerramento da discuss&o nos termos deste Regimento;

VII- reabertura de discusséo;

VIII- destaque de matéria para votagéo;

IX- prorrogagao do prazo de suspensdo da sess&o, nos termos deste Re-
gimento.

Paragrafo tnico. O requerimento de retificagcdo e o de invalidagdo de ata se-
rég_disgutidos e votados na fase do Pequeno e Grande Expediente da sesséo
ordinaria.

Ar‘:_. 206 Serdo discutidos pelo Plendrio, e escritos, os requerimentos que
solicitem:

|- prorrogacéo de prazo para a Comisséo Especial de Inquérito concluir seus
trabalhos, nos termos deste Regimento;

Il- retirada de proposicéo ja incluida na Ordem do Dia, formulada pelo seu
autor;

Ill- convocagao de sessao secreta;

IV- convocacéo de sesséo solene;

V- urgéncia;

VI- constituicdo de precedentes;

VII- informagBes ao Prefeito sobre assunto determinado, relativo 8 Administra-
¢&o Municipal, proposto por Vereador e aprovado pelo Plenario, que deverdo
ser respondidos, obrigatoriamente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias Uteis,
sob pena de crime de responsabilidade;

VIII- convocagéo de Secretério Municipal, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias;

IX- licenga de Vereador.

Paragrafo Unico. O requerimento de urgéncia sera apresentado, discutido e
votado no inicio ou no transcorrer da Ordem do Dia e os demais seréo lidos,
discutidos e votados no Grande Expediente da mesma sesséo de sua apre-
sentagao.

Art. 207 O requerimento de adiamento da discussdo ou votagdo deve ser
formulado por prazo determinado, ndo sendo superior a 04 (quatro) sessoes.

Art. 208 As representacGes de outras edilidades, solicitando manifestagéo da
Camara sobre qualquer assunto seréo lidas na fase do Pequeno Expediente,
para conhecimento do Plenario.

Art. 209 Néo é permitido dar forma de requerimento a assuntos que constitu-
am objeto de indicac&o, sob pena de n&do recebimento.

Paréagrafo Unico. N&o é permitida a apresentagao de requerimento de cumpri-
mentos, felicitagdes e pésames.

CAPITULO VI - DAS INDICAGOES

Art. 210 Indicaggo € o ato escrito em que o Vereador sugere medida de inte-
resse publico as autoridades competentes.

Art. 211 As indicacOes seréo lidas no Expediente e encaminhadas de imediato
a quem de direito, independentemente de discussao e votagéo.

CAPITULO VIl - DAS MOGOES

Art. 212 Mogdes séo proposi¢des da Camara a favor ou contra determinado
assunto ou atos determinados.

§ 1° As mogoes podem ser de:

|- protesto;

1I- repudio;

1lI- apoio;

IV- congratulagées.

§ 2° As mocdes serdo lidas, discutidas e votadas na fase do Grande Expe-
diente, na mesma sesséo de sua apresentagao.

§ 3° N&o sera permitida a apresentagéo de mog&o de pésames ou congratu-
lacGes a aniversariantes.

CAPITULO VIIl - DAS INDICAGOES DE PROJETO DE LEI

Art. 213 Indicagdo de projeto de lei é a propositura usada para propor ao
Executivo projetos de lei que sejam de sua iniciativa exclusiva.

Paragrafo Unico. As indicacdes de projeto de lei serdo lidas no Expediente
e encaminhadas de imediato, independentemente de discusséo e votag&o.

TITULO VIl - DO PROCESSO LEGISLATIVO N N
CAPITULO | -DO RECEBIMENTO E DISTRIBUICAO DAS PROPOSICOES

Art. 214 Toda proposicéao recebida pela Mesa, apos ter sido numerada e data-
da, sera lida pelo 1° Secretario no Expediente, ressalvados os casos expres-
sos neste Regimento.

Paréagrafo tnico. A leitura da proposicéo, nos termos deste artigo, podera ser
substituida, a critério da Mesa, devendo estar disponivel de forma eletronica
aos Vereadores.

Art. 215 Compete ao Presidente da Camara, através de despacho, encami-
nhé-las as Comissdes Permanentes que, por sua natureza, devam opinar
sobre o assunto.

§ 1° Antes da distribuicdo, o Presidente mandara verificar se existe proposi-
¢éo em tramite que trate de matéria andloga ou conexa, caso em que faré a
distribuicéo por dependéncia, determinando sua anexacao.

§ 2° Ressalvados os casos expressos neste Regimento, a proposi¢ao sera
distribuida:

I- obrigatoriamente, & Comisséo de Legislacao, Justica e Redacao, para exa-

me da admissibilidade juridica e legislativa;

IIl- quando envolver aspecto financeiro ou orgamentario publico, a Comisséo
de Finangas e Orgamento, para exame da compatibilidade ou adequacéo
orcamentaria;

lll- as Comissoes referidas nos incisos anteriores e as demais Comissoes,
quando a matéria de sua competéncia estiver relacionada com o mérito da
proposicao.

§ 3° A Comisséo teréa o prazo total de 20 (vinte) dias para emitir parecer, a
contar do recebimento da matéria.

§ 4° Esgotados os prazos concedidos as Comissdes, o Presidente da Ca-
mara designara relator especial para exarar parecer no prazo improrrogavel
de 05 (cinco) dias;

§ 5° Findo o prazo previsto no paragrafo anterior, a matéria sera conside-
rada apta para incluséo na Ordem do Dia para deliberagéo, com o parecer
competente.

Art. 216 Quando qualquer proposicéo for atribuida a mais de uma Comisséo,
cada qual dara seu parecer separadamente, sendo que a Comisséo de Legis-
lacéo, Justica e Redacao, sera ouvida sempre em primeiro lugar, exceto nas
situacOes previstas neste Regimento.

Art. 217 Por entendimento entre os respectivos Presidentes, 02 (duas) ou
mais Comissdes poderdo apreciar a matéria em conjunto, presididas pelo
mais idoso dentre eles ou pelo Presidente da Comiss&o de Legislag&o, Justi-
ca e Redacéo, se esta fizer parte da reunido.

Art. 218 O procedimento descrito nos artigos anteriores aplica-se somente as
matérias em regime de tramitag&o ordinaria.

CAPITULO Il - DOS DEBATE E DAS DELIBERACOES
Secéo | — Disposigdes Preliminares
Subsecéo | — Da Prejudicabilidade

Art. 219 Na apreciacdo pelo Plenario consideram-se prejudicadas e assim
serdo declaradas pelo Presidente, que determinara seu arquivamento:

I- a discusséo ou votacao de qualquer projeto idéntico a outro que ja tenha
sido aprovado;

Il- a proposicéo original, com as respectivas emendas, quando tiver substi-
tutivo aprovado;

lll- a emenda de matéria idéntica a de outra j& aprovada ou rejeitada.

Subsegéo Il — Do Destaque

Art. 220 Destaque € o ato de separar uma propositura do conjunto, ou do
texto um dispositivo ou uma emenda a ele apresentada, para possibilitar a sua
apreciacdo isolada pelo Plenario.

Paragrafo tnico. O destaque deve ser requerido por Vereador e aprovado
pelo Plenério e implicara a preferéncia na discusséo e votagéo da propositura
ou texto de dispositivo destacado sobre os demais.

Subsegéo Il — Da Preferéncia

Art. 221 Preferéncia € a primazia na discuss&o ou na votagao de uma proposi-
¢&o sobre outra, mediante requerimento aprovado pelo Plenario.

Paragrafo Unico. Teréo preferéncia para discusséo e votagéo, independen-
temente de requerimento, as emendas, os substitutivos, o requerimento de
licenca do Vereador, o decreto legislativo concessivo de licenga ao Prefeito e
o requerimento de adiamento que marque prazo menor.

Subsegéo IV — Do Adiamento

Art. 222 O requerimento de adiamento de discuss&o ou de votag&o de qual-
quer proposicao estara sujeito a deliberacdo do Plenario e somente podera
ser proposto no inicio da Ordem do Dia ou durante a discussao da proposicao
a que se refere.

§ 1° A apresentacéo do requerimento ndo pode interromper o orador que es-
tiver com a palavra e o adiamento deve ser proposto por tempo determinado,
contado em sessdes.

§ 2° Apresentados 02 (dois) ou mais requerimentos de adiamento, sera vota-
do, primeiramente, 0 que marcar menor prazo.

Secao Il — Das Discussdes

Art. 223 Discussgo ¢ a fase dos trabalhos destinados aos debates em Ple-
nério.

Art. 224 O Presidente solicitara ao orador, por iniciativa propria ou a requeri-
mento de qualquer Vereador, que interrompa o seu discurso, nos seguintes
casos:

|- para leitura de requerimento de urgéncia;

Il- para comunicag&o importante & Camara;

Ill- para recepcdo de visitantes;

IV- para votagao de requerimento e prorrogacéo de sesséo;

V- para atender a pedido de palavra pela ordem, para propor questio de or-
dem regimental.

Art. 225 O Presidente concedera a palavra respeitando a ordem de inscrigéo.
Subsecao | — Dos Apartes

Art. 226 Aparte € a interrupgao do orador para indagagdo ou esclarecimento
relativo @ matéria em debate.

§ 1° O aparte deve ser expresso em termos corteses e ndo podera exceder
01 (um) minuto.

§ 2; N&o serdo permitidos apartes paralelos, sucessivos ou sem licenca do
orador.

§ 3° Nao ¢ permitido apartear o Presidente nem o orador que fala pela ordem,
em Explicacéo Pessoal ou declaracéo de voto.

§ 4° Quando o orador negar o direito de apartear, ndo lhe sera permitido diri-
gir-se diretamente ao Vereador que solicitou o aparte.

Subsec&o Il — Dos Prazos das Discussdes

Art. 227 O Vereador terd, para discussao, o prazo de 05 (cinco) minutos, com
apartes, para:

|- vetos;

Il- projetos;

lll- pareceres;

IV- redagao final;

V- requerimentos, indicacdes e mogoes;

VI- acusacao ou defesa no processo de cassacéo do mandato do Prefeito, do
Vice-Prefeito e de Vereadores.

§1° Nos pareceres das Comissdes Processantes exarados nos processos de
destituicao, o relator e o membro da Mesa acusado teré&o o prazo de 30 (trinta)
minutos cada um, e nos processos de cassagao de mandato, o acusado tera
o prazo de 02 (duas) horas para defesa.

§ 2° Na discusséo de matérias constantes da Ordem do Dia ndo sera permiti-
da a cessao de tempo para os oradores.

Subsecao IIl — Do Encerramento e da Reabertura da Discussdo

Art. 228 O encerramento da discusséo dar-se-a:

I- por inexisténcia de solicitacéo da palavra;

II- pelo decurso dos prazos regimentais;

Ill- a requerimento de qualquer Vereador, mediante deliberacéo do Plenario.

§ 1° S6 podera ser requerido encerramento da discusséo quando sobre a

matéria tenham falado, pelo menos, 02 (dois) Vereadores.

§ 2° Se o requerimento de encerramento de discussao for rejeitado, s6 podera

ger reformulado depois de terem falado, no minimo, mais 03 (trés) Verea-
ores.

Art. 229 O requerimento de reabertura da discussdo somente sera admitido
se apresentado por 2/3 (dois tergos) dos Vereadores.

Secao lll — Das Votagoes
Subsec&o | — Disposi¢oes Preliminares

Art. 230 Votagdo € o ato complementar da discussao através do qual o Ple-
nario manifesta sua vontade a respeito da rejeicdo ou aprovagdo da matéria.
§ 1° Considera-se qualquer matéria em fase de votagéo a partir do momento
em que o Presidente declara encerrada a discusséao.

§ 2° A discusséo e a votagdo pelo Plenario de matéria constante da Ordem
do Dia s6 poderéo ser efetuadas com a presenca de maioria dos membros
da Camara.

§ 3° Quando, no curso de uma votacao, esgotar-se o tempo destinado a ses-
sao, esta sera prorrogada, independentemente de requerimento, até que se
conclua a votagao da matéria, ressalvada a hipétese da falta de nimero para
deliberacéo, caso em que a sessao sera encerrada imediatamente.

§ 4° Aplica-se as matérias sujeitas a votagdo no Expediente o disposto no
presente artigo.

Art. 231 O Vereador presente a sessdo nédo podera se escusar de votar, de-
vendo, porém, abster-se quando tiver interesse pessoal na deliberagéo, sob
pena de nulidade da votagéo.

§ 1° O Vereador que se considerar impedido de votar, nos termos deste arti-
go, fard a devida comunicagéo ao Presidente, computando-se, todavia, sua
presenca para efeito de quérum.

§ 2° O impedimento poderéa ser arguido por qualquer Vereador, cabendo a
deciséo ao Presidente.

Art. 232 Quando a matéria for submetida a 02 (dois) tumnos de votagéo e
discusséao, somente sera considerada aprovada se obtiver voto favoravel em
ambas as votagoes.

Subsec&o Il — Do Encaminhamento da Votacéo

Art. 233 A partir do instante em que o Presidente da Camara declarar a ma-
téria ja debatida e com discussao encerrada, podera ser solicitada a palavra
para encaminhamento da votag&o.

§ 1° No encaminhamento da votacéo, serd assegurado aos lideres das ban-
cadas falar apenas uma vez, por 05 (cinco) minutos, para propor ao Plenario
a rejeicdo ou aprovagao da matéria a ser votada, sendo vedados os apartes.
§ 2° Ainda que tenham sido apresentados substitutivo e emendas ao projeto,
havera apenas um encaminhamento de votagdo, que versara sobre todas
as pecas.

Subsec&o IIl — Dos Processos de Vota¢do

Art. 234 O procedimento de votagao sera por sistema eletronico.

Paréagrafo unico. O procedimento de votacéo consiste na contagem dos votos
favoraveis e contrarios, registrados eletronicamente, abrangendo todos os
tipos de proposigao.

Subsecéo IV — Da Declaragéo de Voto

Art. 235 Declaragéo de voto € o pronunciamento do Vereador sobre os mo-
tivos que o levaram a manifestar-se contra ou favoravelmente & matéria vo-
tada.

Art. 236 Adeclaragado de voto far-se-a depois de concluida a votagdo da maté-
ria, se aprovado o requerimento respectivo pelo Presidente.

§ 1° Em declaracéo de voto, cada Vereador dispde de 05 (cinco) minutos,
sendo vedados os apartes.

§ 2° Quando a declaracéo de voto estiver formulada por escrito, podera o
Vereador requerer a sua inclus&o ou transcri¢éo na ata da sesséo, em inteiro
teor.

CAPITULO Ill - DA REDAGAO FINAL

Art. 237 Ultimada a fase da votacéo, seré a proposicéo, se houver substitutivo
ou emenda, enviada a Comissao de Legislacédo, Justica e Redacéo para ela-
boragéo da redagao final, se for o caso.

CAPITULO IV — DA SANCAO

Art. 238 Aprovado um projeto de lei ou um projeto de lei complementar, na
forma regimental, e transformado em autégrafo, sera ele, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, enviado ao Prefeito, para fins de sangéo e promulgag&o.

§ 1° O membro da Mesa ndo podera se recusar a assinar o autégrafo, sob
pena de sujeicéo a processo de destituicao.

§ 2° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do rece-
bimento do respectivo autégrafo, sem a sancéo do Prefeito, considerar-se-a
tacitamente sancionado o projeto, sendo obrigatdria a sua promulgacéo pelo
Presidente da Camara dentro de 48 (quarenta e oito) horas, e, se este nao o
fizer, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo, no mesmo prazo.

CAPITULO V - DO VETO

Art. 239 Se o Prefeito tiver exercido o direito de veto, parcial ou total, dentro do
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do recebimento do respec-
tivo autdgrafo, por julgar o projeto inconstitucional ou contrario ao interesse
publico, o Presidente da Camara deverd, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
receber comunica¢@o motivada do aludido ato.

§ 1° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo,
de inciso, de alinea ou de item.

§ 2° Lido o veto em sesséo, sera encaminhado a Comisséo de Legislag&o,
Justica e Redacéo, que podera solicitar audiéncia de outras Comissoes.

§ 3° As Comissdes tém o prazo conjunto e improrrogavel de 20 (vinte) dias
para manifestarem-se sobre o0 veto.

§ 4° Se a Comisséo de Legislacéo, Justica e Redag&o ndo se pronunciar no
prazo indicado, a Presidéncia da Camara incluira a proposicao na Ordem do
Dia da sessao imediata, independentemente de parecer.

§ 5° O veto devera ser apreciado pela Camara dentro de 30 (trinta) dias a
contar de seu recebimento no sistema eletronico.

§ 6° O Presidente convocara sessdes extraordindrias para discusséo do veto,
Se necessario.

§ 7° O veto so podera ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos mem-
bros da Camara, em votagéo publica.

§ 8° Esgotado, sem deliberacéo, o prazo estabelecido no § 5°, o veto sera
colocado na Ordem do Dia da sessao imediata, sobrestadas as demais pro-
posicdes até sua votacao final.

§ 9° Rejeitado o veto, as disposicdes aprovadas serdo encaminhadas ao
Chefe do Executivo, para promulgacéo em 48 (quarenta e oito) horas.

§ 10 Esgotado o prazo do paragrafo anterior sem que o Prefeito tenha promul-
gado alei, cabera ao Presidente da Camara fazé-lo, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, e se este ndo o fizer, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo.

§ 11 O prazo previsto no § 5° ndo corre nos periodos de recesso da Camara.

CAPITULO VI - DA PROMULGAGAO E DA PUBLICAGAO

Art. 240 Os decretos legislativos e as resolucdes, desde que aprovados os
respectivos projetos, serdo promulgados e publicados pelo Presidente da
Camara.

Art. 241 Serdo também promulgadas e publicadas pelo Presidente da Ca-
mara:

|- as leis que tenham sido sancionadas tacitamente;

II- as leis cujo veto, total ou parcial, tenha sido rejeitado pela Camara e que
nao foram promulgadas pelo Prefeito.

Art. 242 Na promulgacéo de emendas a Lei Organica, leis, resolucdes e de-
cretos legislativos pelo Presidente da Camara, serdo utilizadas as seguintes
clausulas de promulgacéo:

|- emendas a Lei Organica:

“Faco saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprovou e
eu, nos termos da Lei Organica do Municipio, promulgo a seguinte Emenda
a Lei Organica:".

Il- Leis:

a) com sangdo tacita:

“Fago saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprovou
e eu, nos termos da Lei Organica do Municipio, promulgo a seguinte Lei:";

b) cujo veto total foi rejeitado:

“Faco saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba manteve
e eu promulgo, nos termos da Lei Organica do Municipio, a seguinte Lei:";

c) cujo veto parcial foi rejeitado:

“Faco saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba manteve e
eu promulgo, nos termos da Lei Organica do Municipio, os seguintes disposi-
tivosda Lein®..,de ... de...de ....".

llI- decretos legislativos:

“Fago saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprovou e
promulgo o seguinte Decreto Legislativo:”.

IV- resolucdes:

“Fago saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprovou e
eu promulgo a seguinte Resolug&o:”.

Art. 243 Para a promulgacéo e a publicacéo de lei com sancéo técita ou por
rejeicéo de veto total, utilizar-se-a4 a numeracéo subsequente aquela existente
na Prefeitura Municipal.

Parégrafo tnico. Quando se tratar de veto parcial, a lei terd 0 mesmo nimero
do texto anterior a que pertence.

Art. 244 A publicacdo das emendas a Lei Organica Municipal, leis, decretos
legislativo e resolugdes obedecera ao disposto nos termos da Lei Organica
Municipal.

CAPITULO VIl — DA ELABORAQAO LEGISLATIVA ESPECIAL
Secao | — Dos Cédigos

Art. 245 Cadigo € a reunido de disposicdes legais sobre a mesma matéria,
de modo organico e sistematico, visando estabelecer os principios gerais do
sistema adotado e prover completamente a matéria tratada.

Art. 246 Os projetos de codigos, depois de apresentados ao Plenério, serdo
publicados, remetendo-se copia @ Comissao de Legislacéo, Justica e Reda-
G&o e demais Comissdes pertinentes.

§ 1° Durante o prazo de 30 (trinta) dias, poderao os Vereadores encaminhar a
Comissdo, emendas a respeito.

§ 2° As Comissdes terdo mais 30 (trinta) dias para exarar parecer ao projeto
e as emendas apresentadas.

§ 3° Decorrido o prazo ou antes desse decurso, se a Comisséo antecipar seu
parecer, o projeto estara apto para a pauta da Ordem do Dia.

Art. 247 Na primeira discusséao ou discussao Unica, o projeto sera discutido e
votado na integra, salvo requerimento de destaque aprovado pelo Plenério.
Art. 248 Néo se fara a tramitagdo simultanea de mais de 02 (dois) projetos
de codigo.

Parégrafo tnico. A Mesa s recebera para tramitacdo, na forma desta Se-
Gao, matéria que por sua complexidade ou abrangéncia deva ser promulgada
como codigo.

Art. 249 N&o se aplicara o regime deste Capitulo aos projetos que cuidem de
alteragdes parciais de codigos.

Secao Il — Do Processo Legislativo Orgamentario

Art. 250 Leis de iniciativa privativa do Poder Executivo estabelecerdo o Plano
Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias e os Orcamentos Anuais, segundo o
rito estabelecido nos termos da Lei Organica Municipal.

Art. 251 Os projetos de lei a que se refere o art. 250 deste Regimento obede-
cerao aos seguintes prazos:

I- o projeto do plano plurianual, para vigéncia até o final do primeiro exercicio
financeiro do mandato do Prefeito subsequente, devera ser encaminhado até
31 (trinta e um) de agosto, e devolvido para sangdo até o encerramento da
sessdo legislativa;

II- o projeto de lei de diretrizes orgamentarias sera encaminhado até 15 (quin-
ze) de abril do exercicio financeiro e devolvido para sangéo até o encerramen-
to da sesséo legislativa, excecao feita ao primeiro ano do mandato, que sera
encaminhado na mesma data estabelecida para envio do plano plurianual;
llI- o projeto de lei orcamentéria anual devera ser remetido a Camara de Vere-
adores até o dia 15 (quinze) de outubro do ano imediatamente anterior ao do
exercicio em que ira vigorar, sendo devolvido para sangéo até o encerramento
da sessé&o legislativa.

Paragrafo Unico. Se ndo apreciados pela Camara nos prazos legais previstos,
os projetos de lei a que se refere esta Sec¢éo serdo automaticamente incluidos
na Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberacéo quanto aos demais assuntos,
para que se ultime a votagao.

Art. 252 Aplicam-se aos projetos de lei do Plano Plurianual, de Diretrizes Or-
camentarias e do Orcamento Anual, no que n&o contrariar esta Se¢éo, as
demais normas relativas ao processo legislativo.

TITULO VIIl — DA PARTICIPAGAO POPULAR
CAPITULO | — DA INICIATIVA POPULAR NO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 253 Aliniciativa popular pode ser exercida pela apresentacéo a Camara de
Vereadores de propostas de emendas a Lei Organica Municipal ou projetos
de lei de interesse especifico do Municipio, da cidade ou de bairros, segundo
0 rito estabelecido nos termos da Lei Organica Municipal.

Parégrafo tnico. As emendas populares a que se refere este artigo serdo
recebidas e apreciadas pela Camara na forma da Lei Organica e deste Regi-
mento, observando-se:

|- a assinatura de cada eleitor devera ser acompanhada de seu nome comple-
to e legivel, e dados identificadores de seu titulo eleitoral;

II- sera licito a entidade de sociedade civil, regularmente constituida ha mais
de 01 (um) ano, patrocinar a apresentacao de projeto de lei de iniciativa popu-
lar, responsabilizando-se, inclusive, pela coleta das assinaturas;

1lI- o projeto sera instruido com documento habil da Justica Eleitoral, quanto
ao contingente de eleitores alistados no Municipio, aceitando-se, para esse
fim, os dados referentes ao ano anterior, se nao disponiveis outros mais re-
centes;

IV- o projeto sera protocolado na Camara de Vereadores, que verificara se
foram cumpridas as exigéncias constitucionais para sua apresentagao;

V- o projeto de lei de iniciativa popular terd a mesma tramitacéo dos demais,
integrando sua numeracao geral.

CAPITULO Il — DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 254 Cada Comissdo Permanente podera realizar, isoladamente ou
em conjunto, audiéncias publicas com entidades da sociedade civil para
instruir matéria legislativa em tramite, bem como para tratar de assuntos
de interesse publico relevante, atinentes a sua area de atuacéo, median-
te proposta de qualquer membro ou a pedido da entidade interessada.
Paragrafo Unico. As Comissdes Permanentes poderdo convocar uma
s6 audiéncia englobando 02 (dois) ou mais projetos relativos a mesma
matéria.

Art. 255 O Vereador ou Comiss@o Permanente poderé realizar audiéncia
publica para tratar de assunto de interesse publico relevante, mesmo
que ndo seja matéria em tramite na Camara.

Paragrafo unico. A realizagdo de audiéncia publica, serd, previamente,
aprovada pelo Plenario.

Art. 256 Aprovada a reunido de audiéncia publica, o Vereador selecio-
nard, para serem ouvidas, as autoridades, as pessoas interessadas e
os especialistas ligados as entidades cuja atividade seja afeta ao tema,
cabendo a Comissao de Eventos expedir os convites.

§ 1° Na hipdtese de haver defensores e opositores relativamente a ma-
téria objeto de exame, o organizador procedera de forma a possibilitar a
audiéncia das diversas correntes de opini&o.

§ 2° O autor do projeto ou o convidado deverd limitar-se ao tema ou
questdo em debate e dispord, para tanto, de 20 (vinte) minutos, prorro-
gaveis a juizo do organizador, ndo podendo ser aparteado.

§ 3° Caso o expositor se desvie do assunto ou perturbe a ordem dos
trabalhos, o organizador podera adverti-lo, cassar-lhe a palavra ou de-
terminar sua retirada do recinto.

§ 4° A parte convidada podera valer-se de assessores credenciados, se
para tal fim tiver obtido consentimento do Vereador autor da audiéncia
ou Presidente da Comisséo.

§ 5° Os Vereadores inscritos para interpelar o expositor poderéo fazé-lo
estritamente sobre 0 assunto da exposi¢édo, pelo prazo de 03 (trés) minu-
tos, tendo o interpelado igual tempo para responder, facultadas a réplica
e a tréplica, pelo mesmo prazo.

§ 6° E vedado a parte convidada interpelar qualquer um dos presentes.
§ 7° Quanto a participacdo popular, serdo registrados os questionamen-
tos;j, davidas e sugestdes, que em todos os casos, deverdo ser anali-
sados.

Art. 257 A Mesa, tdo logo receba comunicagdo de realizacédo de audi-
éncia publica, por parte de qualquer uma das Comissdes, obrigar-se-a
a publicar o ato convocatério, do qual constara local, horéario e pauta, na
imprensa oficial local.

Art. 258 A realizacao de audiéncias publicas podera ser solicitada pela
sociedade civil e dependera de:

I- requerimento subscrito de 05% (cinco por cento) de eleitores do Mu-
nicipio;

II- requerimento de entidades legalmente constituidas e em funciona-
mento ha mais de 01 (um) ano, sobre assunto de interesse publico.

§ 1° O requerimento de eleitores devera conter o nome legivel, o nimero
do titulo, zona e segéo eleitoral e a assinatura ou impresséo digital, se
analfabeto.

§ 2° As entidades legalmente constituidas deveréo instituir o requerimen-
to com a cépia autenticada de seus estatutos sociais, registrados em
cartério, ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), bem como
copia da ata da reunido ou assembleia que decidiu solicitar a audiéncia.

Art. 259 A reunido de audiéncia sera gravada, arquivando-se os pronun-
ciamentos escritos e documentos que os acompanharem.

Art. 260 As questdes de relevante interesse do Municipio ou de Distrito
serdo submetidas a plebiscito, mediante proposta fundamentada de ini-
ciativa de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara de Vereadores, ou
no minimo, de 05% (cinco por cento) dos eleitores inscritos no Municipio.
Paragrafo Unico. A aprovacgéo da proposta a que se refere este artigo
depende do voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara.

Art. 261 Aprovada a proposta, cabera ao Poder Legislativo, no prazo ma-
ximo de 30 (trinta) dias, a convocacao do plebiscito, observado o dispos-
to na Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e nas suas respectivas
legislacdes infraconstitucionais.

CAPITULO Il — DAS PETIGOES, RECLAMACOES E REPRESENTA-
COE

Art. 262 As peticGes, reclamacoes e representacées de qualquer muni-
cipe ou de entidade local, regularmente constituida ha mais de 01 (um)
ano, contra ato ou omissdo das autoridades e entidades publicas, ou
imputadas a membros da Camara, serdo recebidas e examinadas pelas
Comissoes e pela Mesa, respectivamente, desde que:

|- encaminhadas por escrito e com indicagdo minima dos fatos;

II- 0 assunto envolva matéria de competéncia da Camara.

§ 1° O membro da Comisséo a que forem distribuidos os autos, exaurida
a fase de instrucéo, apresentara relatério circunstanciado, na confor-
midade deste Regimento, no que couber, do qual se dara ciéncia aos
interessados.

§ 2° Este procedimento podera ser regulamentado mediante normati-
zacéo especifica.

CAPITULO IV — DA TRIBUNA LIVRE

Art. 263 O uso a Tribuna Livre obedecera aos seguintes requisitos e
condicdes:

I- terd duragao de 05 (cinco) minutos, antes do inicio de cada Sesséo
Ordinéria;

II- poderéo se inscrever até 02 (dois) oradores, para falar antes do inicio
da sesséo;

Ill- para fazer uso da Tribuna é necessario proceder a inscri¢do através
de protocolo, apresentando neste ato:

a) documento de identidade, comprovante de endereco e titulo de eleitor
ou certiddo da Justica Eleitoral provando esta condigao;

b) pauta prévia de sua explanagdo que sera apreciada e votada em Ple-
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nario, para autorizar ou ndo o interessado a fazer uso da palavra;

c) o I<:idatd§10 menor de idade devera estar acompanhado por respon-
savel.

IV- 0 Presidente da Camara podera indeferir o uso da Tribuna quando:
a) a matéria ndo disser respeito, direta ou indiretamente, ao Municipio;
b) a matéria versar sobre questdes exclusivamente pessoais.

V- a deciséo do Presidente € irrecorrivel;

VI- ficara sem efeito a inscricdo no caso da auséncia da pessoa chamada,
que ndo podera ocupar a Tribuna a ndo ser mediante nova inscrigéo;

VII- o orador respondera pelos conceitos que emitir, mas devera usar da
palavra em termos compativeis com a dignidade da Camara, obedecen-
do as restricdes impostas pelo Presidente;

VIII- o Presidente podera cassar imediatamente a palavra do orador que
se expressar em linguagem imprépria, cometendo abuso ou desrespeito
a Camara ou as autoridades constituidas ou se desviar do tema indicado
quando de sua inscrigéo;

IX- a exposicdo do orador podera ser entregue a Mesa, por escrito, para
efeito de encaminhamento a quem de direito, a critério do Presidente;
X- qualquer Vereador poderéa fazer uso da palavra ap6s a exposicédo do
orador inscrito, pelo prazo de 05 (cinco) minutos;

XI- o orador podera voltar a usar a Tribuna ap6s um intervalo de 06 (seis)
meses.

§ 1° O intervalo de 06 (seis) meses, para 0 mesmo orador voltar a usar
a Tribuna somente sera reduzido se a maioria dos membros da Mesa
Diretora se pronunciar favoravel a essa reducéo.

§ 2° ATribuna também podera ser utilizada por representantes de entida-
des convidados pelos Vereadores.

§ 3° O convite deveré ser feito através de requerimento devidamente jus-
tificado e aprovado em Plenario, e o convidado tera 15 (quinze) minutos,
podendo ser prorrogado por mais 15 (quinze) minutos.

TITULO IX — DO JULGAMENTO DAS CONTAS MUNICIPAIS
CAPITULO UNICO — DO PROCEDIMENTO DO CONTROLE

Art. 263 Recebido o processo do Tribunal de Contas, com respectivo
parecer prévio sobre as contas do Prefeito, a Mesa, independente da
leitura do mesmo em Plenério, a ele dara publicidade, distribuindo
copias aos Vereadores e enviando o processo @ Comissao de Finan-
cas e Orgcamento.

§ 1° Notificar-se-a o Prefeito ou o Ex-Prefeito, se for o caso, para,
querendo, ofereca defesa escrita e junte documentos correlatos, re-
ferente ao parecer prévio do Tribunal de Contas no Estado a respeito
das contas em aprego, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, a
contar da data que receber a respectiva notificagéo.

§2° Decorrido o prazo de defesa previsto no paragrafo anterior, com
ou sem ela, os autos de prestacao de contas serao analisados pela
Comisséo de Financas e Orgamento, que devera se manifestar a res-
peito, no prazo de 30 (trinta) dias, emitindo parecer concluindo pela
aprovacgao ou reprovagdo das contas municipais em exame e, conse-
quentemente propondo projeto de decreto legislativo opinando sobre
a aprovacao ou rejeicao.

§ 3° Proposto o projeto de decreto legislativo pela Comissdo de Fi-
nancas e Orgamento, nos prazos estabelecidos, o processo estara
apto para ser incluido na pauta da Ordem do Dia.

§ 4° Durante a realizac@o da sesséo que irdo ser apreciadas as con-
tas do Prefeito, podera o interessado ou interessados se manifestar
sobre elas, da Tribuna, pelo prazo improrrogavel de 15 (quinze) minu-
tos cada um, ndo se permitindo aparte, cuja palavra serd concedida
pelo Presidente da Mesa imediatamente ap6s a leitura do parecer do
Tribunal de Contas e do projeto de decreto legislativo da Comisséo de
Finangas e Orgamento, sendo que, para tanto, devera ser notificado
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 5° Se a Comisséo de Financas e Orcamento néo observar quais-
quer dos prazos assinalados neste artigo, o Presidente designara um
Relator Especial que tera o prazo improrrogavel de 03 (trés) dias para
concluir os atos faltantes para a votacdo das contas municipais em
apreciagao.

Art. 264 A Camara tem o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar
do recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas competen-
te, para tomar e julgar a conta do Prefeito Municipal, observando os
seguintes preceitos:

|- o parecer sé podera ser rejeitado por decisdo de 2/3 (dois tercos)
dos membros da Camara;

Il- decorrido, sem deliberagéo o prazo fixado no caput deste artigo,
a conta sera obrigatoriamente incluida na Ordem do Dia da primeira
sessdo ordinaria imediata, para ser ultimada a sua discusséo e vota-
¢ao final, sobrestando-se a deliberagdo quanto aos demais assuntos,
com exceg¢do da votagao de veto.

§ 1° Se rejeitada a conta, sera imediatamente remetida ao Ministério
Publico, para os devidos fins.

§ 2° Rejeitada ou aprovada as contas do Prefeito, sera publicado o
respectivo decreto legislativo e remetido ao Tribunal de Contas do
Estado.

§ 3° As contas prestadas pelo Chefe do Poder Executivo ficardo dis-
poniveis no portal da Camara de Vereadores, para consulta e aprecia-
cao pelos cidad&os e instituigdes da sociedade, que poderéo questio-
na-las nos termos da legislagao.

TITULO X — DA ADMINISTRAGAO DA CAMARA
CAPITULO | — DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

Art. 265 Os servicos administrativos da Camara far-se-do através de
seu Departamento Administrativo, regulamentando-se através de ato
do Presidente.

Paréagrafo Unico. Todos os servicos da Camara seréo dirigidos e dis-
ciplinados pela presidéncia, que contara com o auxilio dos servidores
correspondentes.

Art. 266 Todos os servigos da Camara que integram do Departamento
de Administragao serdo criados, modificados ou extintos através de
ato normativo competente.

§ 1° A criacdo, transformacéo ou extingdo dos cargos, empregos e
fungdes de seus servigos serdo feitos através de resolugéo e a fixa-
8o e majoracdo de seus respectivos vencimentos serdo feitos atra-
vés de lei, ambos de iniciativa da Mesa, observados os parametros
estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 2° A nomeagédo, exoneracdo, promogéo, comissionamento, licen-
cas, colocacé@o em disponibilidade, admissdo, aposentadoria e puni-
cao dos servidores da Camara serdo veiculados através de portaria,
em conformidade com a legislagéo vigente.

Art. 267 A correspondéncia oficial da Camara sera elaborada confor-
me determinacgdo da presidéncia.

Art. 268 Os processos serdo organizados conforme determinagéo da
presidéncia.

Art. 269 Quando, por extravio, dano ou retencéo indevida, tornar-se
impossivel o andamento de qualquer proposi¢do, o departamento
competente providenciara a reconstituicdo do processo respectivo,
por determinacéo do Presidente, que deliberara de oficio ou a reque-
rimento de qualquer Vereador.

Art. 270 As dependéncias da Camara, bem como seus servicos, equi-
pamentos e materiais seréo de livre utilizagdo pelos Vereadores, des-
de que observada a regulamentagdo constante de ato do Presidente.

Art. 271 Os Departamentos da Camara, mediante autorizagao expres-
sa do Presidente, forneceréo a qualquer pessoa, para defesa de direi-
tos ou esclarecimento de situacoes, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis,
certidao de atos, contratos e decisdes, sob pena de responsabilidade
da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedic&o.
Paragrafo Unico. Se outro prazo ndo for marcado pelo juiz, as re-
quisi¢des judiciais serdo atendidas no prazo de 20 (vinte) dias Uteis.

Art. 272 Os Vereadores poderdo interpelar a Presidéncia, mediante
requerimento, sobre os servigos dos Departamentos da Camara ou
sobre a situacdo do respectivo pessoal, bem como apresentar su-
gestdes para melhor andamento dos servicos através de indicacdo
fundamentada.

CAPITULO Il - DOS LIVROS DESTINADOS AOS SERVIGOS

Art. 273 A Camara tera os livros e fichas necessarias aos seus servi-
cos e, em especial, os de:

I- termo de posse de Vereadores;

1l- termo de posse de Prefeito e Vice-Prefeito;

11I- declaracao de bens dos agentes politicos;

IV- inscricao de oradores para uso da Tribuna Livre.

Paragrafo Unico. Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados
pelo Presidente da Camara ou por funcionario designado para tal fim.

TITULO XI — DOS VEREADORES
CAPITULO | - DA POSSE

Art. 274 Os Vereadores sé@o agentes politicos investidos no mandato
legislativo municipal, para uma legislatura, pelo sistema partidario e
de representacgéo proporcional, por voto direto e secreto e tomardo
posse no dia 1° (primeiro) de janeiro do primeiro ano de cada legis-
latura, em sesséo solene presidida pelo Vereador mais votado entre
os presentes, e prestardo o compromisso de bem cumprir o mandato
e respeitar a Constituicdo e a legislacédo vigente, nos termos desse
Regimento.

CAPITULO Il — DAS ATRIBUICOES DO VEREADOR

Art. 275 Compete ao Vereador, entre outras atribuigdes:

I- participar de todas as discussdes e deliberacdes do Plenario;

1l- votar na eleicdo e destituicdo da Mesa e das Comissdes Perma-
nentes;

11l- apresentar proposi¢des que visem ao interesse coletivo;

IV- concorrer aos cargos da Mesa e das Comissdes Permanentes;

V- participar das Comissdes Permanentes e Temporarias;

VI- usar da palavra nos casos previstos neste Regimento;

VII- promover audiéncias publicas na Camara, dentro do horario de
seu funcionamento.

Secédo | — Do Uso da Palavra

Artl. 276 Durante as sessOes, o Vereador somente podera usar da
palavra:

|- para versar assunto de livre escolha no periodo destinado ao Ex-
pediente;

Il- na fase destinada a Explicacdo Pessoal;

11l- para discutir matéria em debate;

IV- para apartear;

V- para declarar voto;

VI- para apresentar ou reiterar requerimento;

VII- para levantar questéo de ordem.

Art. 277 O uso da palavra sera regulado pelas seguintes normas:

|- o orador devera falar na Tribuna, exceto nos casos em que o Presi-
dente permita o contrério;

11- a nenhum Vereador serd permitido falar sem pedir a palavra e sem
que o Presidente a conceda;

1ll- com excecéo do aparte, nenhum Vereador podera interromper o
orador, assim considerado o Vereador ao qual o Presidente ja tenha
concedido a palavra;

IV- 0 Vereador que pretender falar sem que Ihe tenha sido concedida
a palavra além do tempo que Ihe tenha sido concedido, sera advertido
pelo Presidente;

V- se, apesar da adverténcia e do convite, o Vereador insistir em falar,
o Presidente dard seu discurso por terminado;

VI- persistindo a insisténcia do Vereador em falar e em perturbar a or-
dem ou o andamento regimental da sesséo, o Presidente convida-lo-a
a retirar-se do recinto;

VII- qualquer Vereador, ao falar, dirigird a palavra ao Presidente ou
aos demais Vereadores e s6 podera falar voltado para a Mesa, salvo
quando responder a aparte;

VIII- referindo-se em discurso a outro Vereador, o orador devera pre-
ceder seu nome do tratamento “senhor” o “vereador”;

IX- dirigindo-se a qualquer de seus pares, o Vereador dar-lhe-a o tra-
tamento “exceléncia”, “nobre colega” ou “nobre vereador”;

X- nenhum Vereador podera referir-se a seus pares e, de modo geral,
a qualquer representante do Poder Publico de forma descortés ou
injuriosa.

Secéo Il — Do Tempo de Uso da Palavra

Art. 278 O tempo de que dispde o Vereador para uso da palavra é
assim fixado:

I- 05 (cinco) minutos:

a) discussao de vetos;

b) discusséo de projetos;

c) discusséo de redagao final;

d) discussédo de pareceres, ressalvado o prazo assegurado ao denun-
ciado e ao relator no processo de destituicdo de membro da Mesa;
e) acusacao ou defesa no processo de cassacédo do mandato do Pre-
feito, do Vice-Prefeito e de Vereadores;

f) discusséo de requerimentos, indica¢cdes e mogdes;

g) exposicdo de assuntos relevantes pelos lideres de bancadas;

h) apresentagdo de requerimento de retificacdo de ata;

i) apresentagcdo de requerimento de invalidagdo de ata, quando da
sua impugnacéao;

j) encaminhamento de votacao;

k) questdo de ordem;

1) pedido de destaque;

m) declaracéo de voto;

n) uso da Tribuna para versar sobre tema livre, na fase de Expediente
(pronunciamentos pessoais);

0) explicagdes pessoais.

11- 01 (um) minuto para apartear.

§ 1° Nos pareceres das Comissdes Processantes exarados nos pro-
cessos de destitui¢do, o relator e o0 membro da Mesa acusado terédo
o prazo de 30 (trinta) minutos cada um, e nos processos de cassagao
de mandato, o acusado tera o prazo de 02 (duas) horas para defesa.
§ 2° O tempo de que dispde o Vereador sera controlado pelo 1° Se-
cretario, para conhecimento do Presidente, e se houver interrupcéo
de seu discurso, exceto por aparte concedido, o prazo respectivo ndo
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seré computado no tempo que lhe cabe.
Secéo Il — Da Questdo de Ordem

Art. 279 Questdo de ordem é toda manifestacdo do Vereador em
Plenario, feita em qualquer fase da sessdo, para reclamar contra o
néo cumprimento de formalidade regimental ou para suscitar dividas
quanto a interpretacado do Regimento.

§ 1° O Vereador devera pedir a palavra “pela ordem” e formular a
questao com clareza, indicando as disposi¢des regimentais que pre-
tende sejam elucidadas ou aplicadas.

§ 2° Cabe ao Presidente da Camara resolver, soberanamente, a
questéo de ordem ou submeté-la ao Plenario, quando omisso o Re-
gimento.

§ 3° Cabe ao Vereador recurso da decisdo do Presidente, que sera
encaminhado a Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacao, cujo
parecer serd submetido ao Plenério, nos termos deste Regimento.

CAPITULO Ill - DOS DEVERES DO VEREADOR

Art. 280 Os deveres do Vereador esté@o estabelecidos e regulamentados
na Constituicdo Federal e Estadual, na Lei Organica Municipal e neste
Regimento.

Art. 281 A presidéncia da Camara compete zelar pelo cumprimento dos
deveres, bem como tomar as providéncias necessarias a defesa dos di-
reitos dos Vereadores, quando no exercicio do mandato.

Paragrafo Gnico. Se qualquer Vereador cometer, dentro do recinto da Ca-
mara, excesso que deva ser reprimido, o Presidente conhecera do fato
e tomara as providéncias, conforme sua gravidade, observando a legis-
lacdo pertinente e em especial o Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar.

CAPITULO IV — DAS PROPOSICOES E INCOMPATIBILIDADES

Art. 282 As proibi¢des e incompatibilidades legais aos Vereadores estédo
estabelecidas nos termos da Lei Organica Municipal.

CAPITULO V — DOS DIREITOS DO VEREADOR

Art. 283 Sao direitos do Vereador, além de outros previstos na legislacéo
vigente:

I- inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos, no exercicio do
mandato e na circunscricdo do Municipio;

II- subsidio mensal condigno;

I1I- licencas, nos termos que dispde a Lei Organica Municipal.

§ 1° O Vereador néo podera:

|- desde a expedigdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, em-
presa publica, sociedade de economia mista, empresa concessionaria
ou permissiondria de servico publico municipal, salvo quando o contrato
obedecer as clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive
os de que seja demissivel ad nutum, nas entidades constantes da alinea
anterior.

II- desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico ou nela
exercer fungéo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungéo de que seja demissivel ad nutum nas entida-
des no inciso I, “a”;

c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a
que se refere o inciso |, “a”;
d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

§2° Ao Vereador que na data da posse seja servidor plblico da Adminis-
tragao Direta, autarquica o fundacional, de qualquer esfera de governo,
aplicam-se as seguintes normas:

I- havendo compatibilidade de horérios:

a) exercera o cargo, emprego ou fungéo juntamente ao mandato;

b) perceberd, cumulativamente, os vencimentos do cargo, emprego ou
funcgéo, com o subsidio do mandato.

1I- ndo havendo compatibilidade de horérios:

a) seré afastado do cargo, emprego ou fungédo, sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneracao;

b) seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exce-
to para promocé&o por merecimento;

c) para efeito de beneficio previdenciério, os valores seréo determinados
como se no exercicio estivesse.

§ 3° Havera incompatibilidade de horarios ainda que o horéario normal
e regular de trabalho do servidor no érgéo publico coincida apenas em
parte com o da vereancga nos dias de sessdo de Camara de Vereadores.
§ 4° Para os efeitos deste artigo, consideram-se contratos de clausulas
uniformes os contratos de adesao, assim entendido aqueles de contetido
predeterminado, em que a Administracdo estabelece as mesmas clausu-
las para os mais variados contratantes.

Secéo | — Do Subsidio

Art. 284 Os Vereadores faréo jus a um subsidio mensal condigno, fixado
pela Camara Municipal, em moeda corrente, no final da legislatura para
vigorar na que lhe é subsequente, observados os principios e os limites
estabelecidos na Constituicao Federal.

Art. 285 Cabera a Mesa propor projeto de lei dispondo sobre o subsidio
dos Vereadores para a legislatura seguinte, até 120 (cento e vinte) dias
antes das elei¢des, sem prejuizo da iniciativa de qualquer Vereador na
matéria.

§ 1° Caso néo haja aprovacao do projeto de lei que fixa o subsidio dos
Vereadores até 30 (trinta) dias das eleicdes, a matéria sera incluida na
Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberacéo sobre os demais assuntos
até que se conclua a votagéo.

§ 2° O subsidio dos Vereadores sofrera desconto proporcional ao nu-
mero de sessdes realizadas no respectivo més, quando ocorrer falta
injustificada.

Secdo Il — Faltas e Licencas

Art. 286 Sera atribuida falta ao Vereador que ndo comparecer as ses-
sdes plenarias ou as reunides das Comissdes Permanentes, salvo moti-
Vo justo e aceito pela Camara.

Paragrafo Unico. Para efeito de justificagcdo das faltas, consideram-se
motivos justos:

|- doenga;

1I- nojo ou gala.

Art. 287 O Vereador podera licenciar-se somente:

|- por moléstia, devidamente comprovada por atestado médico;

II- para desempenhar missdes de carater cultural ou de interesse do
Municipio;

IlI- para tratar de interesses particulares, por prazo determinado, nunca
inferior a 30 (trinta) dias nem superior a 120 (cento e vinte) dias por
ano legislativo, ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes
do término da licenga;

IVl- em raz&o de adogdo, maternidade ou paternidade, conforme dispuser
a lei;

V- em virtude de investidura na funcéo de secretério municipal.

§ 1° Para fins de subsidio, considerar-se-4 como em exercicio o Verea-
dor licenciado nos termos dos incisos |, Il e IV, deste artigo.

§ 2° O Vereador investido no cargo de secretario municipal considerar-
-se-a automaticamente licenciado, podendo optar pelo seu subsidio.

§ 3° O suplente de Vereador, para licenciar-se, deve ter assumido e estar
no exercicio do mandato.

§ 4° No caso do inciso |, a licenca sera por prazo determinado, prescrito
por médico.

Art. 288 Os requerimentos de licenga deveréo ser apresentados, discu-
tidos e votados no expediente da sessdo de sua apresentacédo, tendo
preferéncia regimental sobre qualquer outra matéria.

§ 1° Encontrando-se o Vereador impossibilitado, fisica ou mentalmente,
de subscrever requerimento de licenga para tratamento de sadde, a ini-
ciativa cabera ao lider ou a qualquer Vereador de sua bancada, ou na
falta destes, por qualquer membro da Mesa.

§ 2° E facultado ao Vereador prorrogar o seu periodo de licenca, através
de novo requerimento, atendidas as disposicoes desta Secgéo.

Art. 289 Em caso de incapacidade civil absoluta, julgada por sentenga de
interdicéo, seréd o Vereador suspenso do exercicio do mandato, e o pa-
gamento de subsidio, observara o disposto para os optantes do Regime
Geral da Previdéncia Social, enquanto durarem os seus efeitos.
Paragrafo Gnico. A suspensdo do mandato, neste caso, sera declarada
pelo Presidente na primeira sessdo que se seguir ao conhecimento da
sentenca de interdicao.

CAPITULO VI — DA SUBSTITUICAO

Art. 290 A substituicdo de Vereador dar-se-4 no caso de vaga em ra-
z&o de morte ou rendncia, de suspensdo do mandato, de investidura
em fungdo de secretario municipal, e em caso de licenca superior a 30
(trinta) dias.

§ 1° Efetivada a licenca nos casos previstos neste artigo, o Presidente
da Camara convocara o respectivo suplente, que devera tomar posse
dentro de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 2° A substituicdo do titular suspenso do exercicio do mandato pelo
respectivo suplente dar-se-a até o final da suspensao.

§ 3° Na falta de suplente, o Presidente da Camara comunicara o fato,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, diretamente ao Cartério Eleitoral
solicitando a indicagao oficial do nome do suplente habilitado.

CAPITULO VIl — DA EXTINGAO DO MANDATO

Art. 291 Extingue-se o mandato do Vereador, e assim sera declarado
pela Mesa da Camara de Vereadores, quando:

|- ocorrer falecimento, rendncia por escrito, condenagéo em crimes con-
tra a Administracao Publica transitada em julgado e perda ou suspensao
dos direitos politicos;

II- incidir nos impedimentos para o exercicio do mandato e néo se desin-
compatibilizar até a posse, e nos casos supervenientes, no prazo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento da notificagéo para isso promo-
vida pelo Presidente da Camara de Vereadores;

IIl- deixar de comparecer, sem que esteja licenciado ou autorizado pela
Camara em missao fora do Municipio, a 1/3 (um terco) ou mais das Ses-
sdes Ordinarias da Camara, realizadas dentro do ano legislativo;

IV- deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro
do prazo estabelecido;

V- quando Presidente da Camara ndo substituir ou suceder o Prefeito
nos casos de impedimento ou de vaga.

Paragrafo Unico. Na hipétese do inciso V, a declaragdo de extingdo cabe-
ra ao Vice-Presidente da Camara de Vereadores.

Art. 292 A Mesa da Camara compete declarar a extingdo do mandato.

§ 1° A extingdo do mandato torna-se efetiva pela declaracdo do ato ou
fato extintivo pela presidéncia, comunicada ao Plenario e inserida na ata,
na primeira sessao apds sua ocorréncia e comprovagao.

§ 2° Efetivada a extincdo, o Presidente convocara imediatamente o res-
pectivo suplente.

§ 3° O Presidente que deixar de declarar a extingdo ficara sujeito as
sangdes de perda do cargo e proibicdo de nova eleicdo para cargo da
Mesa durante a legislatura.

§ 4° Se o Presidente se omitir na providéncia consignada no § 1°, o
suplente de Vereador interessado podera requerer a declaragio da ex-
tincdo do mandato.

Art. 293 Considera-se formalizada a rentncia e, por conseguinte, como
tendo produzido todos os seus efeitos para fins de extingdo do mandato,
quando protocolada no Departamento Legislativo da Camara.

Paragrafo Unico. A renlncia torna-se irretratavel a partir de seu protocolo
no Departamento Legislativo.

Art. 294 A extincdo do mandato em virtude de faltas as sessdes obede-
cera ao seguinte procedimento:

|- constatado que o Vereador incidiu no nimero de faltas previsto neste
Regimento, o Presidente comunicar-lhe-4 este fato por escrito e, sempre
que possivel, pessoalmente, a fim de que apresente a defesa que tiver,
no prazo de 05 (cinco) dias;

II- findo esse prazo, apresentada a defesa, ao Presidente compete de-
liberar a respeito;

I1l- ndo apresentada a defesa no prazo previsto ou julgada improcedente,
o Presidente declarara extinto o mandato, na primeira sesséo subse-
quente.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, computa-se a auséncia dos Vereadores
mesmo que a sessdo ndo se realize por falta de quérum, excetuado so-
mente aqueles que compareceram e registraram presenca.

§ 2° Considera-se ndo comparecimento quando o Vereador deixar de
registrar presenca ou, tendo registrado, ndo participar de todos os tra-
balhos do Plenario.

Art. 295 Para os casos de impedimento supervenientes a posse, obser-
var-se-a o seguinte procedimento:

|- o Presidente da Camara notificara, por escrito, o Vereador impedido, a
fim) ge que comprove a sua desincompatibilizagdo no prazo de 15 (quin-
ze) dias;

II- findo este prazo, sem restar comprovada a desincompatibilizagéo, o
Presidente declarara a extin¢do do mandato;

Ill- 0 extrato da ata da sessé@o em que for declara a extingdo do mandato
sera publicada na imprensa oficial do Municipio.

CAPITULO Vil — DA CASSAGAO DO MANDATO

Art. 296 A Camara de Vereadores cassara o mandato do Vereador quan-
do, em processo regular em que se concedera ao acusado amplo direito
de defesa, concluir pela pratica de infracéo politico-administrativa.

;S\rt.I 297 Sé&o infragbes politico-administrativas do Vereador, nos termos
a lei:

|- deixar de prestar contas ou té-las rejeitadas, na hipétese de adian-
tamentos;

II- utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupgéo ou de im-
probidade administrativa;

I1l- proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou faltar
com o decoro na sua conduta publica.

Art. 298 O processo de cassagdo do mandato de Vereador obedecera,
no que couber, ao rito estabelecido neste Regimento para cassagéo de
Prefeito e Vice-Prefeito e de forma especial ao rito do Decreto-Lei n®
201, de 27 de fevereiro de 1967 e, sob pena de arquivamento, devera
estar concluido em até 90 (noventa) dias, a contar do recebimento da
denuncia.

Paragrafo Gnico. O arquivamento do processo de cassagéo, por falta de
conclusdo no prazo previsto neste arquivo, ndo impede nova dendncia
sobre os mesmos fatos nem a apuracédo de contravengdes ou crimes
comuns.

Art. 299 Recebida a denuncia pela maioria absoluta da Camara, o Pre-
sidente ndo podera afastar, de pronto, o Vereador acusado de suas fun-
¢des, garantindo a ele a ampla defesa e o contraditério.

Art. 300 Considerar-se-a cassado o mandato do Vereador quando, pelo
voto, no minimo, de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara, for decla-
rado incurso em qualquer uma das infragdes especificadas na denuncia.
Paragrafo nico. Todas as votacdes relativas ao processo de cassacédo
serdo feitas de forma publica, devendo os resultados ser proclamados
imediatamente pelo Presidente da Camara e, obrigatoriamente, consig-
nados em ata.

Art. 301 Cassado o mandato do Vereador, a Mesa expedira a respectiva
resolucdo, que seré publicada em jornal de circulagéo local, ou regional.
Paragrafo tnico. Na hipétese deste artigo, ao Presidente compete convocar
imediatamente o respectivo suplente.

CAPITULO IX — DO SUPLENTE DE VEREADOR

Art. 302 O suplente de Vereador sucedera o titular no caso de vaga e o
substituird nos casos de impedimento.

Art. 303 O suplente de Vereador, quando no exercicio do mandato, tem
os mesmos direitos, prerrogativas, deveres e obriga¢cdes do Vereador e
como tal deve ser considerado.

Art. 304 Quando convocado, o suplente devera tomar posse no prazo
de 15 (quinze) dias, contados da data da convocagé&o, salvo motivo justo
ax(:e,iuzj pela Camara, quando o prazo podera ser prorrogado por igual
periodo.

§ 1° Enquanto n&o ocorrer a posse do suplente, o quérum sera calculado
em funcéo dos Vereadores remanescentes.

§ 2° Ao suplente é licito renunciar & supléncia, desde que a renuncia seja
formalizada nos termos deste Regimento.

§ 3° A recusa do suplente convocado para assumir a vaga dentro do
prazo legal é considerada como rentincia técita.

Art. 305 No caso de vaga ou licenga de Vereador, o Presidente convoca-
rd em até 48 (quarenta e oito) horas o suplente.

§ 1° O suplente convocado devera tomar posse, no maximo, dentro do
prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara de Ve-
readores.

§ 2° Em caso de vaga, ndo havendo suplente, o Presidente comunica-
ra o fato, dentro de 48 (quarenta e oito horas), diretamente ao Tribunal
Regional Eleitoral.

§ 3° Para a convocagéo de Vereador substituto para assuncéo dos traba-
lhos por mais de uma sess&o, o atestado ou documento idoneo compro-
vando a impossibilidade de comparecimento do Vereador titular devera
ser entregue até 48 (quarenta e oito) horas da sesséo, possibilitando a
inclusdo da matéria na pauta.

CAPITULO X — DO DECORO PARLAMENTAR

Art. 306 O Vereador que descumprir os deveres inerentes a seu mandato
ou praticar ato que afete a sua dignidade estara sujeito ao processo e as
medidas disciplinares previstas neste Regimento e de forma especial, no
Cadigo de Etica e Decoro Parlamentar, o qual sera regulamentado por
resolucao, definindo outras infrages e penalidades.

TITULO XIl — DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
CAPITULO | - DA POSSE

Art. 307 O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse na sessdo solene
de instalagdo da legislatura, logo apds a dos Vereadores, prestando, a
seguir, 0 compromisso de manter e cumprir as Constituicbes Federal
e Estadual, a Lei Organica do Municipio e demais leis e administrar o
Municipio visando ao bem geral de sua populagéo.

§ 1° Antes da posse, o Prefeito desincompatibilizar-se-a4 de qualquer
atividade que, de fato ou de direito, seja inconciliavel com o exercicio
do mandato.

§ 2° O Vice-Prefeito devera desincompatibilizar-se quando vier a assumir
a chefia do Executivo, substituindo ou sucedendo o Prefeito.

§ 3° Se o Prefeito ndo tomar posse nos 10 (dez) dias subsequentes fixa-
dos para tal, salvo motivo relevante aceito pela Camara, seu cargo sera
declarado vago por ato do Presidente da Camara de Vereadores.

§ 4° No ato da posse, o Prefeito e o Vice-Prefeito apresentaréo declara-
¢do publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro préprio.

§ 5° A transmisséo do cargo, quando houver, dar-se-a no gabinete do
Prefeito, ap6s a posse.

CAPITULO Il - DO SUBSIDIO

Art. 308 O Prefeito e o Vice-Prefeito fardo jus a um subsidio mensal
condigno, fixado pela Camara de Vereadores, através de lei, no final da
legislatura até no méaximo 120 (cento e vinte) dias antes das eleicdes,
para vigorar na legislatura, que Ihe é subsequente, observados os princi-
pios e os limites constitucionais.

Art. 309 Cabera a Mesa propor projeto de lei, dispondo sobre o subsidio
do Prefeito e do Vice-Prefeito para a legislatura seguinte, até 120 (cento
e vinte) dias antes das eleicdes.

§ 1° Caso nao haja aprovacéo do projeto de lei a que se refere este
artigo, até 30 (trinta) dias antes das elei¢des, a matéria sera incluida na
Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberacéo sobre os demais assuntos
até que se conclua a votacéo.

§ 2° O subsidio do Prefeito e do Vice-Prefeito sera fixado determinan-
do-se o valor em moeda corrente e em parcela Unica, vedada qualquer
vinculacéo.

§ 3° O subsidio de que trata este Capitulo ndo podera ser alterado no
curso do mandato, ressalvada a revisao geral anual prevista no inciso X,
do art. 37, da Constituicdo Federal, respeitando-se os limites impostos
pelos arts. 29 e 29-A, ambos da Constituicdo Federal.

§ 4° O subsidio do Vice-Prefeito devera observar correlacdo com as
funcoes, atribuicdes e responsabilidades que lhe forem atribuidas na
Administracéo Municipal e ndo podera ser superior a 50% (cinquenta por
cento) do subsidio do Prefeito Municipal.

§ 5° Ao servidor publico investido no mandato de Prefeito é facultado
optar pela remuneragéo de seu cargo, emprego ou funcéo.

CAPITULO Ill - DAS LICENGAS

Art. 310 O Prefeito ndo podera se ausentar no Municipio ou se afastar
do cargo por mais de 15 (quinze) dias consecutivos sem autorizacéo da
Camara de Vereadores, sob pena de cassacédo do mandato.

Art. 311 Alicenca do cargo de Prefeito podera ser concedida pela Cama-
ra, mediante solicitagdo expressa do Chefe do Executivo, nos seguintes
casos:

|- por motivo de doenca, devidamente comprovada por médico;

II-le_m razao de adogao, maternidade ou paternidade, conforme dispuser
a lei;

11l- em razéo de servico ou missdo de representagdo do Municipio;

IV- para tratar de interesses particulares, por prazo determinado, ndo
excedendo 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico. Para fins de subsidio, considerar-se-4 como se em
exercicio estivesse o Prefeito licenciado nos termos dos incisos | a lll,
deste artigo.

Art. 312 O pedido de licenga do Prefeito obedecera a seguinte trami-
tacéo:

I- recebido o pedido no Departamento Legislativo, o Presidente convo-
cara, em 24 (vinte e quatro) horas, reuniao da mesa para transformar
o pedido do Prefeito em projeto de decreto legislativo, nos termos do
solicitado;

II- elaborado o projeto de decreto legislativo da Mesa, o Presidente con-
vocara, se necessario, sessdo extraordinaria para que o pedido seja
imediatamente deliberado;

Ill- o decreto legislativo concessivo de licenca ao Prefeito sera discutido
e votado em turno unico, tendo a preferéncia regimental sobre qualquer
matéria;

IV- o decreto legislativo concessivo de licenca ao Prefeito serd consi-
derado aprovado se obtiver o voto da maioria absoluta dos membros
da Camara.

CAPITULO IV — DA EXTINGAO DO MANDATO

Art. 313 Extingue-se 0 mandato do Prefeito, e assim sera declarado pelo
Presidente da Camara de Vereadores, quando:

I- ocorrer o falecimento, a rentincia expressa ao mandato, a condenacéo
por sentenca criminal transitada em julgado ou a perda ou suspensédo
dos direitos politicos;

Il- incidir nas incompatibilidades para o exercicio do mandato e n&o se
desincompatibilizar até a posse, e nos casos supervenientes, no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da notificagdo para isso
promovida pelo Presidente da Camara de Vereadores;

Ill- deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, na data
prevista.

§ 1° Considera-se formalizada a rentincia e, por conseguinte, como tendo
produzido todos os seus eleitos para fins de extingdo do mandato, quando
protocolada no Departamento Legislativo da Camara de Vereadores.

§ 2° Ocorrido e comprovado o fato extintivo, o Presidente da Camara, na
primeira sessdo, o comunicara ao Plenario e fara constar da ata a declara-
¢do da extingdo do mandato, convocando o substituto legal para a posse.
§ 3° Se a Camara de Vereadores estiver em recesso, sera imediatamente
convocada pelo seu Presidente para os fins do paragrafo anterior.

Art. 314 O Presidente que deixar de declarar a extingéo ficara sujeito as
sanc¢des de perda do cargo e proibicdo de nova elei¢do para cargo da
Mesa durante a legislatura.

CAPITULO V — DA CASSAGAO DO MANDATO

Art. 315 O Prefeito e o Vice-Prefeito seréo processados e julgados:

I- pelo Tribunal de Justi¢a do Estado, nos crimes comuns e nos de respon-
sabilidade, nos termos da legislagéo federal aplicavel;

Il- pela Camara de Vereadores, nas infragdes politico-administrativas, nos
termos da lei, assegurados, dentre outros requisitos de validade, o con-
traditério, a publicidade, a ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes e a decisdo motivada, que se limitara a decretar a cassagdo do
mandato.

Art. 316 S&o infracdes politico-administrativas, nos termos da lei:

|- deixar de apresentar declaragéo publica de bens, nos termos da Lei
Organica Municipal;

Il- impedir o livre e regular funcionamento da Camara de Vereadores;

Ill- impedir o exame de livros e outros documentos que devam constar
dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servigos
por Comissdes de Investigacdo da Camara ou auditoria regularmente
constituida;

IV- desatender, sem motivo justo, os pedidos de informag&o da Camara de
Vereadores, quando formulados de modo regular;

V- retardar a regulamentacéo e a publicagdo ou deixar de publicar leis e
atos sujeitos a essas formalidades;

VI- deixar de enviar a Camara de Vereadores, no tempo devido, os projeto
de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias e aos Or-
camentos Anuais e outros cujos prazos estejam fixados em lei;

VII- descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VIII- praticar atos contra expressa disposicao de lei ou se omitir na pratica
daqueles de sua competéncia;

IX- omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interes-
ses do Municipio, sujeitos & administragdo da Prefeitura;

X- ausentar-se do Municipio por tempo superior ao permitido pela Lei Or-
ganica, salvo licenga autorizada pela Camara de Vereadores;

XI- proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;
XII- ndo entregar os duodécimos a Camara de Vereadores, conforme pre-
visto em lei.

Paréagrafo Gnico. Sobre o substituto do Prefeito incidem as infragdes politi-
co-administrativas de que trata este artigo, sendo-lhe aplicavel o processo
pertinente, ainda que cessada a substituicao.

Art. 317 Nas hipéteses previstas no artigo anterior, o processo de cassa-
¢éo obedecera ao seguinte rito:
|- a denuncia escrita, contendo a exposicao dos fatos e a indicacdo das
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provas, seré dirigida ao Presidente da Camara e podera ser apresentada
por qualquer cidadao, Vereador local, partido politico com representagéo
na Camara ou entidade legitimamente constituida ha mais de 01 (um) ano;
II- se o denunciante for Vereador, ndo podera participar, sob pena de nu-
lidade, da deliberacéo plenéria sobre o recebimento da dentncia e sobre
o afastamento do acusado, da Comissdo Processante, dos atos proces-
suais e do julgamento do acusado, caso em que o Vereador impedido
sera substituido pelo respectivo suplente, o qual ndo podera integrar a
Comisséo Processante;

Ill- se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a presidéncia
a seu substituto legal, para os atos do processo, e somente votara, se
necessario, para completar o quérum do julgamento;

IV- de posse da denuncia, o Presidente da Camara ou seu substituto de-
terminara sua leitura na primeira sesséo ordinaria, consultando o Plenario
sobre o seu recebimento;

V- decidido o recebimento da dentincia pela maioria absoluta dos mem-
bros da Camara, na mesma sesséo sera constituida a Comiss&o Proces-
sante, integrada por 03 (trés) Vereadores sorteados entre os desimpedi-
dos, os quais elegerédo, desde logo, o Presidente e o relator;

VI- havendo apenas 03 (trés) ou menos Vereadores desimpedidos, os que
se encontrarem nessa situagdo comporéo a Comisséo Processante, pre-
enchendo-se, quando for o caso, as demais vagas através de sorteio entre
os Vereadores que inicialmente se encontravam impedidos;

VII- a Camara de Vereadores nédo podera afastar o Prefeito acusado quan-
do a dendncia for recebida, sem observancia do principio da ampla defesa
e do contradit6rio;

VIII- entregue o processo ao Presidente da Comissdo, seguir-se-a o se-
guinte procedimento:

a) dentro de 05 (cinco) dias, o Presidente dara inicio aos trabalhos da
Comisséo;

b) como primeiro ato, o Presidente determinara a notificagdo do acusa-
do, mediante remessa de copia da denincia e dos documentos que a
instruem;

c) a notificagdo sera feita pessoalmente ao acusado, se ele se encontrar
no Municipio, e se estiver ausente do Municipio, a notificacdo far-se-a por
edital publicado 02 (duas) vezes no érgéo oficial, com intervalo de 03 (trés)
dias, no minimo, a contar da primeira publicag&o;

d) uma vez notificado, pessoalmente ou por edital, o acusado tera direito
de apresentar defesa prévia por escrito no prazo de 10 (dez) dias, indican-
do as provas que pretende produzir e o rol de testemunhas que deseja
sejam ouvidas no processo, até o maximo de 10 (dez);

e) decorrido o prazo de 10 (dez) dias, com defesa prévia ou sem ela, a
Comissé&o Processante emitira parecer dentro de 05 (cinco) dias, opinando
pelo prosseguimento ou pelo arquivamento da dendncia;

f) se o parecer opinar pelo arquivamento, seré submetido a Plenario, que,
pela maioria absoluta dos presentes, podera aprova-lo, caso em que sera
arquivado, ou rejeita-lo, hipétese em que o processo tera prosseguimento;
g) se a Comissao opinar pelo prosseguimento do processo ou se o Plena-
rio ndo aprovar seu parecer de arquivamento, o Presidente da Comissao
dara inicio a instrugdo do processo, determinando os atos, diligéncias e
audiéncias que se fizerem necessarias para o depoimento e inquirigdo das
testemunhas arroladas;

h) o acusado devera ser intimado de todos os atos processuais, pesso-
almente ou na pessoa de seu procurador, com antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas, sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e
audiéncias, bem como formular perguntas e reperguntas as testemunhas
e requerer o que for de interesse da defesa, sob pena de nulidade do
processo.

IX- concluida a instrucéo, sera aberta vista do processo ao acusado, para
apresentar razdes escritas no prazo de 05 (cinco) dias, vencido o qual,
com ou sem razdes do acusado, a Comissdo Processante emitira parecer
final, opinando pela procedéncia ou improcedéncia da acusagéo e solici-
tard ao Presidente da Camara a convocacao de sessdo para julgamento;
X- na sesséo de julgamento, que s6 podera ser aberta com a presenca
de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara, o processo
sera lido integralmente pelo relator da Comisséo Processante e, a seguir,
os Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se verbalmente pelo
tempo maximo de 05 (cinco) minutos cada um e, ao final, o acusado ou
seu procurador dispora de 02 (duas) horas para produzir sua defesa oral.
Caso o acusado nao apresente a sua defesa, mesmo que tenha sido inti-
mado por qualquer das formas previstas, em nome do principio da ampla
defesa e do contraditério, a Camara devera nomear um representante
dativo, para que o faca, respeitados todos os direitos dados ao acusado;
XI- concluida a defesa, proceder-se-4 tantas votagdes publicas quantas
forem as infracdes articuladas na dentdincia, considerando-se afastado de-
finitivamente do cargo o acusado que for declarado incurso em qualquer
uma das infragbes especificadas na denuncia, pelo voto de 2/3 (dois ter-
¢0s), no minimo, dos membros da Camara;

XlI- concluido o julgamento, o Presidente da Camara proclamara, ime-
diatamente, o resultado e fara lavrar ata na qual se consignara a votacéo
sobre cada infragéo;

XlIl- havendo condenagéo, a Mesa da Camara expedira o competente de-
creto legislativo de cassagéo de mandato, que sera publicado na impren-
sa oficial e, no caso, de resultado absolutdrio, o Presidente da Camara
determinara o arquivamento do processo, devendo, em ambos os casos,
comunicar o resultado a Justica Eleitoral;

XIV- caso o acusado ndo apresente a sua defesa, mesmo que tenha sido
intimado por qualquer das formas previstas, em nome do principio da am-
pla defesa e do contraditério, a Camara devera nomear um representante
dativo, para que o faca, respeitados todos os direitos dados ao acusado.

Art. 318 O processo a que se refere o artigo anterior, sob pena de arqui-
vamento, devera estar concluido dentro de 90 (noventa) dias, a contar do
recebimento da dentncia.

Paragrafo Unico. O arquivamento do processo por falta de concluséo no
prazo previsto neste artigo ndo impede nova denlncia sobre os mesmos
fatos nem a apuracéo de contravengdes ou crimes comuns.

TITULO XIIl - DAS HOMENAGENS

Art. 319 A Camara de Vereadores de Pindamonhangaba concede as se-
guintes homenagens:

|- Diploma de Cidaddo Pindamonhangabense, outorgado a quem, ndo
sendo natural deste Municipio, tenha-lhe prestado substancial beneficio,
exercendo-lhe extraordinéria dedicagao;

1I- Titulo de Mérito Legislativo, outorgado a todo cidaddo pindamonhanga-
bense de nascimento que, através de reconhecido trabalho desenvolvido
no Municipio ou fora dele nos diversos setores de atividade humana, tenha
concorrido para o engrandecimento do nome de Pindamonhangaba;

Ill- Comenda Capitédo Bicudo Leme, outorgada ao cidadao cuja atuacéo
em favor da sociedade seja publicamente reconhecida como relevante;
IV- Comenda Jodo Carlos de Oliveira, outorgada a um cidadao de desta-
que nacional na area do esporte;

V- Comenda Dr. Cicero Prado, outorgada a um empresario de destaque,
com empresa sediada em nosso Municipio;

VI- Medalha Percy Newton de Lacerda César, outorgada a um radialista
de destaque no Municipio;

VII- Medalha Athayde Marcondes, outorgada a um cidadé@o, a uma em-
presa ou a uma instituicdo que haja contribuido destacadamente para a
histérica e a cultura do municipio de Pindamonhangaba; e

VIII- Diploma Dr. Jodo Romeiro, outorgado a um jornalista ou radialista que
tenha se destacado por suas atividades.

Paragrafo Unico. As homenagens prestadas podem ser cassadas se 0
agraciado, por acdo ou omissao, tornar-se indigno do titulo outorgado.

Art. 320 As homenagens referidas no Art. 319 poderé&o ser concedidas nas
seguintes quantidades:

I- 02 (dois) Diplomas de Cidad&do Pindamonhangabense, por Vereador,
por legislatura;

1I- 01 (um) Titulo de Mérito Legislativo, por Vereador, por ano;

1lI- 01 (uma) Comenda Capitao Bicudo Leme por ano;

IV- 01 (uma) Comenda Jodo Carlos de Oliveira por ano;

V- 01 (uma) Comenda Cicero Prado por ano;

VI- 02 (duas) Medalhas Percy Newton de Lacerda César por ano;

VII- 01 (uma) Medalha Athayde Marcondes por ano; e

VIII- 01 (um) Diploma Dr. Jodo Romeiro por ano.

§ 1° Os nomes dos homenageados indicados ser&o apreciados por proje-
to de decreto legislativo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
previsdo da entrega da honraria, considerando-se aprovado com o voto
favoravel da maioria absoluta.

§ 2° Os projetos de decreto legislativo serdo instruidos com a biografia
dos homenageados e a justificativa da concessao, sendo admitida ainda
a outorga postuma.

Art. 321 As honrarias seréo entregues nas Sessoes Ordinarias, vedando-
-se o requerimento de Sessao Solene para tal finalidade.

Art. 322 Os Diplomas de Cidadéo Pindamonhangabense e os Titulos de
Mérito Legislativo poderéo ser entregues aos agraciados durante qualquer
sessdo ordinaria, de acordo com requerimento do Vereador Autor da ho-
menagem.

Art. 323 As honrarias abaixo relacionadas deverdo ser entregues em data
requerida pelo Vereador Autor da homenagem, em sesséo ordinéria, ob-
servando-se o més comemorativo da homenagem:

|- Comenda Capitdo Bicudo Leme, més de junho;

1l- Comenda Joao Carlos de Oliveira, més de maio;

Ill- Comenda Cicero Prado, més de abil;

IV- Medalha Percy Newton de Lacerda César, més de agosto;

V- Medalha Athayde Marcondes, més de outubro; e

VI- Diploma Dr. Jodo Rodrigo Romeiro, més de margo.

TITULO XIV — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 324 Os visitantes oficiais, nos dias de sess&o serdo recebidos e intro-
duzidos no Plenario por uma Comissdo de Vereadores, designada pelo
Presidente.

§ 1° A saudagao oficial aos visitantes sera feita, em nome da Camara, por
Vereador que o Presidente designar para esse fim.

§ 2° Os visitantes oficiais poderao discursar, a convite da presidéncia.

Art. 325 Nos dias de sessdo e durante o expediente da reparti¢éo, de-
verdo ser hasteadas, no edificio, as Bandeiras Brasileira, Paulista e do
Municipio.

Art. 326 O Regimento Interno podera ser alterado ou reformado através
de projeto de resolugédo de iniciativa de qualquer Vereador, da Mesa ou
de Comissao.

§ 1° A apreciacédo do projeto de alteracdo ou reforma do Regimento obe-
decera as normas vigentes para os demais projetos de resolucéo e sua
aprovagao dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros
da Camara.

§ 2° Ao final de cada sessao legislativa, a Mesa fara a consolidagéo de
todas as alteragdes procedidas no Regimento Interno, bem como dos pre-
cedentes regimentais aprovados, fazendo-os publicar em separata.

§ 3° Para a constante e apropriada utilizacédo do presente Regimento In-
terno, devera ser promovida a sua revisdo e atualizacdo, pelo menos a
cada 08 (oito) anos.

TITULO XV — DO REGIMENTO INTERNO
CAPITULO UNICO — DOS PRECEDENTES REGIMENTAIS E DA RE-
FORMA DO REGIMENTO

Art. 327 Os casos ndo previstos neste Regimento serdo submetidos ao
Plenéario e as solugdes constituirdo precedentes regimentais, mediante re-
querimento aprovado pela maioria absoluta dos Vereadores nas hipéteses
seguintes:

I- as interpretagdes do Regimento serao feitas pelo Presidente da Camara
em assunto controvertido e somente constituirdo precedentes regimentais
arequerimento de qualquer Vereador, aprovado pela maioria absoluta dos
membros da Camara;

II- os precedentes regimentais seréo anotados em livro préprio, para orien-
tag&o na solucéo de casos analogos.

TITULO XVI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 328 Os prazos previstos neste Regimento ndo correrdo durante os
periodos de recesso da Camara.

§ 1° Excetuam-se do disposto neste artigo os prazos relativos as matérias
objeto de convocacéo extraordinaria da Camara e os prazos estabelecidos
as Comissoes Processantes.

§ 2° Quando n&o se mencionarem expressamente dias Uteis, 0 prazo sera
contado em dias corridos.

§ 3° Na contagem dos prazos regimentais observar-se-&o, no que for apli-
cavel, as disposicoes da legislagdo processual civil.

TITULO XVII - DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 329 Todos os projetos de resolugéo que disponham sobre alteragéo do
Regimento Interno, ainda em tramitacé@o nesta data, serdo considerados
prejudicados e remetidos ao arquivo, ficando revogados todos os prece-
dentes regimentais anteriormente firmados.

Art. 330 Todas as proposi¢des apresentadas em obediéncia as disposi-
¢Oes regimentais anteriores terao tramitagdo normal.

Paragrafo Unico. As ddvidas que eventualmente surjam a tramitagéo a ser
dada a qualquer proposigédo serdo submetidas ao Presidente da Camara e
as solucdes constituirdo precedentes regimentais mediante requerimento
aprovado pela maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 331 Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacéo, re-
vogadas as disposi¢Ges em contrario, em especial, em sua totalidade, a
Resolugédo n° 10, de 22 de novembro de 2004.

Pindamonhangaba, 20 de marco de 2024.
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