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Pinda lanca Projeto de Inclusao por meio
dos Direitos Humanos e do Esporte

A acdo e voltada para criancas e adolescentes com deficiéncias, Grupo Maes de Azul e Grupo 121

Divulgacao
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1 — A Prefeitura de Pindamo-

Projeto responde a uma reivindicagdo do grupo Maes de Azul e T21 e visa a atender criancas e adolescentes com deficiéncia

Tenaris abre inscricoes para o programa
‘Bolsas Roberto Rocca’' em Pindamonhagaba

Divulgagao
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O vice-prefeito e secretdrio de Governo e Servicos Publicos Ricardo Piorino lembrou que os
trabalhos habituais da zeladoria seguem concomitantemente com as ag¢ées contra a dengue

Secretaria de Governo

alinha acoes para

aprimorar os trabalhos de
zeladoria em toda a cidade

Com o intuito de alinhar
acoes na luta contra a dengue, a
Secretaria de Governo e Servi-
cos Publicos realizou, na manha
de sexta-feira (23), reunido ge-
ral com toda a equipe responsa-

vel pelos trabalhos de zeladoria
na cidade. A intencdo é promo-
ver a reducao de criadouros do
mosquito Aedes aegypti e de
focos de dengue, colaborando
para o combate a essa doenca.

O secretario de Governo e
Servicos Publicos, Ricardo Pio-
rino, destacou o corte de mato
em pracas publicas e rotatorias

como prioridade.
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A Tenaris estd com inscricoes
abertas para a ‘172 edicao do Pro-
grama Bolsas Roberto Rocca, que
premiara 200 estudantes do en-
sino médio e 27 universitarios de
Pindamonhagaba e também de

T R —

nhangaba, por meio da Secreta-
ria da Mulher, Familia e Direitos
Humanos, em parceria com a
Secretaria de Esportes, vai lan-
car o Projeto de Inclusao 2024.
Mais um passo na efetivacao de
politicas publicas inclusivas, a
acao acontece nesta terca-feira
(27), as 16 horas, no auditorio da
Secretaria de Esportes.
PAG.

Pinda compoe a
nova diretoria da
Associacao Nacional
de Municipios e
Meio Ambiente

A secretaria municipal de
Meio Ambiente de Pindamo-
nhangaba, Maria Eduarda San
Martin, foi convidada a compor
a nova diretoria da Associa-
cdo Nacional de Municipios e
Meio Ambiente. Maria Eduarda
preside atualmente o Comité
das Bacias Hidrogrdficas do Rio
Paraiba do Sul (CBH-PS).
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Rio das Ostras (R]) com- melhor
desempenho académico em 2023.
Os selecionados receberao bolsas
de RS 2 mil e RS 9 mil,, além do
certificado de exceléncia.
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As bolsas do programa da Tenaris vdo de RS 2 mil a RS 9 mil
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Editorial

Inclusao Social: Um Caminho
paraalgualdade eJustica

A inclusdo social se configura como um processo
crucial para a construcdo de uma sociedade justa e
igualitaria. Ela visa garantir que todos os individuos,
independentemente de suas caracteristicas individuais
ou origens, tenham acesso pleno aos direitos e
oportunidades Sociais.

Ser incluido significa ter acesso d educacdo de
qualidade, saude, trabalho, moradia, cultura e lazer.
Significa ter voz ativa nas decisoes que impactam a vida
da comunidade e ser tratado com respeito e dignidade.

Ainclusdo social € importante porque: promove
a justica social e todos os individuos merecem ter
as mesmas oportunidades de desenvolvimento,
independentemente de suas origens ou caracteristicas;

Reduz a desigualdade: A inclusdo social combate a
pobreza, a exclusdo e a marginalizacdo de grupos sociais
especificos.

Fortalece a democracia: Uma socliedade justa e
igualitaria e fundamental para o bom funcionamento da
democracia.

Enriquece a sociedade: A diversidade cultural e social
contribui para o desenvolvimento da sociedade como
um todo.

Combater o preconceito e a discriminacdo: E
fundamental conscientizar a sociedade sobre os males do
preconceito e da discriminacao.

Implementar politicas publicas: O Estado deve garantir
0 acesso a servicos publicos de qualidade para todos 0s
cidaddos.

Promover a acessibilidade: E necessdrio garantir que os
espacos e servicos sejam acessiveis a todos, inclusive ds
pessoas com deficiéncia.

Educar para a inclusdo: A educacdo é fundamental
para promover o respeito a diversidade e a diferenca.

Ainclusdo soclal € um processo continuo que exige o
compromisso de todos os setores da sociedade. Atraves
do dialogo, da cooperacdo e da agdo conjunta, podemos
construir uma sociedade mais justa e igualitaria para todos.

A inclusao social é um direito de todos e um dever de todos
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Expediente\

Entenda por que hemorragianaoéo
principal sintoma da dengue grave

Autoridades sanitdrias atualmente distinguem as infeccoes basicamente entre dengue e
dengue grave, de acordo com as diretrizes da Organizacao Mundial de Satide

Popularmente conhecido como
dengue hemorragica, o agrava-
mento da dengue se caracteri-
za por uma queda acentuada de
plaquetas - fragmentos celulares
produzidos pela medula 6ssea que
circulam na corrente sanguinea e
ajudam o sangue a coagular - e que
geralmente leva ao extravasamen-
to grave de plasma. O termo den-
gue hemorragica, na verdade, dei-
xou de ser usado pela Organizacao
Mundial da Satde (OMS) em 2009,
uma vez que a hemorragia, nesses
casos, nem sempre esta presente.

De acordo com as diretrizes pu-
blicadas pela OMS, as autoridades
sanitarias atualmente distinguem
as infeccdes basicamente entre
dengue e dengue grave. Enquanto
os casos de dengue nao grave sao
subdivididos entre pacientes com
ou sem sinais de alerta, a dengue
grave é definida quando ha vaza-
mento de plasma oude acimulo de
liquidos, levando a choque ou difi-
culdade respiratéria. Pode haver
ainda sangramento grave e com-
prometimento de 6rgaos como fi-
gado e até mesmo o coragao.

A OMS diz que, de 2009 em
diante, a magnitude do problema
da dengue no mundo aumen-
tou de forma dramatica, além de
se estender, geograficamente, a
muitas areas anteriormente nao
afetadas pela doenca. A avaliacao
da entidade é que a dengue foi e
permanece sendo, ainda hoje, a
mais importante doenca viral hu-
mana transmitida por artrépodes
- grupo de animais invertebrados
que inclui o mosquito Aedes ae-
gypti, transmissor da doenca.

Atualmente, a classificacao de
gravidade clinica para a dengue
definida pela OMS e seguida pelo
Ministério da Saude no Brasil é a
seguinte:

Dengue sem sinais de alarme

Nesses casos, o0 paciente apre-
senta febre geralmente por um
periodo de 2 a 7 dias acompanha-
da de duas ou mais das seguintes
manifestacoes clinicas: nausea
ou vomitos; exantema (erupcéo
cutdnea); dor de cabeca ou dor
atrds dos olhos; dor no corpo ou
nas articulagoes; petéquias (man-
chas avermelhadas de tamanho

pequeno); e baixos niveis de glo-
bulos brancos no sangue.
Dengue com sinais de alarme

Qualquer caso de dengue que
apresente um ou mais dos se-
guintes sinais durante ou pre-
ferencialmente ap6s a queda da
febre: dor abdominal intensa e
sustentada ou sensibilidade no
abdoémen; vOmito persistente;
acumulo de liquidos; sangramen-
to de mucosas; letargia ou inquie-
tacdo; hipotenséo postural (pres-
sao arterial baixa ao levantar-se
da posicdo sentada ou deitada);
aumento do figado; e aumento
progressivo do hematdcrito (por-
centagem de hemdcias no san-
gue), com queda na contagem de
plaquetas.

Dengue grave

Qualquer caso de dengue que
apresente uma ou mais das se-
guintes manifestacoes clinicas:
choque ou dificuldade respirato-
ria devido a extravasamento grave
de plasma dos vasos sanguineos;
sangramento intenso; e compro-
metimento grave de 6rgaos (lesdo
hepatica, miocardite e outros).

Para escrever bem:
na vidaeno Enem

Ricardo Estevao

é escritor, jornalista, £
professor de redacao e
membro da Academia
Pindamonhangabense

de Letras.

Autores de nossa propria vida,
todos somos escritores, compon-
do a cada dia um capitulo diferen-
te de nossa historia. Se procurar-
mos, encontraremos registros de
nossa trajetéria em toda parte:
anotacoes em cadernos, men-
sagens enviadas por celular ou
computador, documentos pes-
soais, além das marcas que dei-
Xamos nas pessoas e nos lugares
onde estivemos. Com isso, nao
sabemos por quanto tempo resis-
tem os rastros que deixamos, mas
nossa passagem por esta vidanao
passa despercebida.

Fato é que muitos decidem
fazer com que esses rastros per-
manecam por mais tempo, trans-
formando a escrita de suavidaem
“escrevivéncia’, termo criado pela
poeta e prosadora Conceicao Eva-
risto. Sim, existem aqueles que
decidem deixar o registro literal
de sua existéncia, seja em relatos
autobiograficos, seja em narrati-
vas ficcionais, em prosa ou verso.

Para esses cujo coragao se vol-
ta para a literatura, hd um ma-
nancial de referéncias, produzi-
do por grandes autores, sobre o
caminho a percorrer, com indi-
cacoes de modos, estilos, efeitos,
exigéncias, riscos, delicias, erros
e acertos.

A partir desta semana, esta
coluna vai trazer a voz desses
poetas e prosadores discorren-
do sobre seu préprio oficio, uma
metalinguagem enriquecedora
para quem deseja escrever, lite-

Preciso escrever?

ralmente, o que ja nao lhe cabe no
peito e precisa ganhar o papel, a
tela,oar.

Nesse percurso, é comum que
surjam hesitacdes, reticéncias,
ainda que o proposito esteja tao
claro. Como comecar? Escrever
sobre o qué? Isso vai interessar
a alguém? Desejo ou preciso re-
almente escrever? Aonde pre-
tendo chegar? Seria apenas um
desabafo? Ou uma forma de me
conectar ao outro? Por que dese-
jo escrever?

Enquanto as perguntas dan-
cam a nossa frente — explicitas
e provocadoras -, as respostas
costumam se esconder — miste-
riosas, quase inescrutaveis. Vocé
precisa procura-las! O desafio é
encontra-las e consumar o ato -
salvifico - da escrita!

O autor austriaco Rainer Maria
Rilke, em “Cartas a um jovem po-
eta’, aconselha: “Volte-se para si
mesmo. Investigue o motivo que
o impele a escrever; comprove
se ele estende raizes até o ponto
mais profundo do seu coracao,
confesse a si mesmo se o senhor
morreria caso fosse proibido de
escrever”.

Ele vai além: “Sobretudo isto:
pergunte a si mesmo na hora
mais silenciosa de sua madru-
gada: preciso escrever? Desen-
terre de si mesmo uma resposta
profunda’. Se a resposta for afir-
mativa, Rilke orienta: “pois entao
construa sua vida de acordo com
tal necessidade...”.

Quanto ao tema da escrita -
escrever sobre o qué? -, ha uma
frase muito conhecida do escri-
tor russo Leon Tolstoi: “Se queres
ser universal, comeca por pintar
tua propria aldeia”. Sim, nossa
esséncia nos conecta ao outro,
pois ha uma irmandade que nos
torna, todos, cimplices de dores,
venturas, sensacOes, materiali-
dades, sonhos.

E se isso lhe parecer pouco,
Rilke adverte: “Caso o seu cotidia-
no lhe pareca pobre, nao reclame
dele, reclame de si mesmo, diga
para si mesmo que nao é poeta
o bastante para evocar suas ri-
quezas; pois para o criador nao
ha nenhuma pobreza e nenhum
ambiente pobre, insignificante”
A vida, abundante, esta em tudo!
Mesmo na escassez de elementos
que garantam ou fundamentem o
ato sublime de viver!

Note que, muitas vezes, é pre-
ciso ajustar o olhar, como ensina
a poeta Neila Cardoso.

Tudo, alids, comecano olhardo
autor. Nao é assim? Olho o mundo
(as pessoas, as coisas, os fatos, a
mim mesmo), filtro com a razao e
a emocao o que vejo (a razdo para
entender, a emocao para sentir) e
transformo o que obtenho em pa-
lavras - que vao, espero, enrique-
cer seus olhos, amado leitor.

E com essa expectativa, esse
desejo de contribuir, que se deve
escrever — eis em que acredito.
Se a necessidade estiver pautada
nisso, maos a obra!

Quem nao ajuda, pode ser
responsavel por criadouros.

FACA SUA PARTE.

Evite lixo acumulado e agua parada.

se== + Prefeitura de

) Pindamonhangaba

ba.sp.gov.br
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Pinda lanca Projeto de Inclusao por meio
dos Direitos Humanos e do Esporte

A Prefeitura de Pindamonhangaba,
por meio da Secretaria da Mulher, Fami-
lia e Direitos Humanos, em parceria com
a Secretaria de Esportes, vailancar o Pro-
jeto de Inclusao 2024. A acdo acontece
hoje, as 16 horas, no auditério da Secre-
taria de Esportes - rua Antdnio Augusto
Rodrigues, N2 167, Parque Sao Domingos.

A acao é voltada para criancas e ado-
lescentes com deficiéncias, Grupo Maes
de Azul e Grupo T21.

De acordo com a diretora da Pessoa
com Deficiéncia, Leticia Souza, “a inicia-
tiva partiu de uma reunido que aconte-
ceu na Secretaria de Esportes em agosto
de 2023, que contou com a presenca de
membros da Prefeitura e um grupo de
pais que representam as Maes de Azul
e T21. Na ocasiao, o grupo solicitou uma
turma especifica para atender as crian-
cas e adolescentes com deficiéncia”.

Leticia disse que o objetivo do pro-
grama € “trabalhar a socializacao, pro-
mover o desenvolvimento motor, equi-
librio, organizacao e espaco temporal,
praxia global para o corpo através do
esporte, que é uma importante ferra-
menta de inclusao”.

O secretario da Mulher, Familia e Di-
reitos Humanos, Joao Carlos Salgado,
destacou que o Projeto de Inclusao é “um
projeto piloto muito relevante para efe-
tivacao de politicas publicas inclusivas,
que envolve o grupos de Maes de Azul e
T21, bem como o Poder Publico”.

O secretario de Esportes, Everton Chi-
naqui, afirmou que “serd um projeto com
a participacao de profissionais de varias
areas, para que tenhamos acoes efetivas
em prol das pessoas com deficiéncia afim
de garantirmos direitos da pessoa com
deficiéncia e mais qualidade de vida”.

Vi

Aacdo évoltada para cr

Mades de Azul e Grupo T21

s

A Secretaria de Governo

a equipe para aprimorar
os trabalhos de zeladoria
em toda a cidade, com o

agoes em todos os setores

e Servicos Publicos realizou, da zeladoria devem ter
na manha de sexta-feira andamento, para que a
(23), reunido geral comtoda  cidade tenha um visual

atrativo para municipes,
turistas e possiveis
investidores.

O secretario de Governo, Ricardo Piorino, alinhou acées em toda a cidade

Secretariade Governo
alinha acoes para
aprimorar os trabalhos de
zeladoriaemtodaacidade

queimadas.

~

atencao especial com as
rotatorias, para que todas
estejam permanentemente
iluminadas e aos postes

do municipio para que

nao tenham lampadas

intuito de colaborar na luta
contra a dengue. Por meio
da zeladoria, a intencao
é promover a reducao de
criadouros do mosquito
Aedes aegypti e de focos de
dengue, colaborando para o
combate a essa doenca.

O secretario de Governo
e Servicos Publicos, Ricardo
Piorino, destacou o corte de
mato em pracas publicas e
rotatérias como prioridade.
“Estamos em um periodo
de alerta e todo o cuidado
precisa ser redobrado,
diariamente”, afirmou
Piorino. Ele lembrou
que além da dengue, as

[luminacao de todaa
cidade para aumentar a
seguranca, pintura de guias,
manutencao de parques
infantis, construcao de
calcadas principalmente
na Estrada do Atanazio,
instalacao de mais lixeiras
e pavimentac¢ao sao outros
Servicos que receberao
mais atencao dos diversos
setores da Secretaria.

De acordo com o
secretario Piorino, uma
boa iluminacao publica é
essencial para uma melhor
seguranca aos municipes
e aos motoristas. Dessa
forma, foi solicitada

A instalacao de lixeiras
é outra medida para deixar
acidade mais limpa
e diminuir os focos
dengue. Desta forma, foi
determinada a instalacao
de mais lixeiras pelas
cidades, principalmente
em locais de grande
transito de pedestres,
como é o caso da avenida
do C.E. Zito. “A instalacao
de lixeiras contribui para
alimpeza da cidade e é
um sinal de respeito com
a populacdo, que tem
esse suporte para fazer
a sua parte”, destacou
Piorino.

 Pinda compoe nova diretoria )

da Associacao Nacional de
Municipios e Meio Ambiente

Na foto, momento em que a secretaria de Pinda tomou
posse como presidente do Comité de Bacias do Rio
Paraiba do Sul, no ano passado

Pindamonhangaba tem se
destacado em diversas areas,
inclusive internacionalmen-
te, e no Meio Ambiente mais
uma conquista foi anunciada
na ultima semana. A cidade
tem agora uma cadeira na As-
sociacao Nacional de Munici-
pios e Meio Ambiente (Anam-
ma), por meio da secretaria
municipal de Meio Ambiente,
Maria Eduarda San Martin,
que compoOe a nova diretoria
da Anamma, como diretora
do Comité de Bacias.

A secretaria de Pinda foi
convidada pela instituicao a
compor a sua diretoria, de-
vido ao trabalho realizado na
cidade e na regiao, por meio
do Comité das Bacias Hidro-
graficas do Rio Paraiba do Sul
(CBH-PS), que ela também
preside.

“E com grande honra que
aceitei esse convite, que sb
foi possivel por eu estar se-
cretaria de Meio Ambiente
em Pinda, entdo tenho muita
gratidao ao prefeito Dr. Isael
por possibilitar essa opor-
tunidade. Pretendo levar o
nome de Pindamonhangaba
nacionalmente, divulgar as
experiéncias de sucesso aqui
em nossa cidade e também a
representatividade na ques-
tdo da governanca da agua no
Comité de Bacias”, destacou
a secretdria Maria Eduarda
San Martin. “Temos trabalha-
do na regido, incentivando os
municipios e a sociedade civil
a trabalharem e pleitearem
projetos do FEHIDRO rela-
cionados ao planejamento
urbano, a macrodrenagem,
ao saneamento, restauracao
florestal, educacdo ambien-

tal e pretendemos levar essas
ideias para o Brasil inteiro por
meio da Anamma’, comple-
mentou.

Neste ano, sera realizado
0 252 Encontro Nacional da
ANAMMA, no estado do Rio
de Janeiro, que vai reunir re-
presentantes de 6rgaos am-
bientais e prefeituras de todo
o pais, e Pindamonhangaba
vai estar 13, ndo s6 como con-
vidada, mas também partici-
pando de painéis.

Conhecaa Anamma - Fun-
dada em Curitiba em 1988,
a ANAMMA, vem marcan-
do sua presenca no desen-
volvimento de acdes para o
fortalecimento institucional
municipal do meio ambien-
te. Entidade precursora da
grande evolucao com o inicio
da descentralizacao nos anos
90 com a criacao, nas princi-
pais cidades brasileiras de se-
cretarias municipais de meio
ambiente. Hoje, pode-se dizer
que a ANAMMA representa a
mais ampla forca de articula-
¢ao do poder publico munici-
pal nas questoes ambientais.

O alagoano Marcal Caval-
canti, secretario de Meio Am-
biente de Pilar/Alagoas foi re-
conduzido por unanimidade
Presidente da Associacdo Na-
cional de Municipios e Meio
Ambiente, ANAMMA, apo6s
ter a chapa Unica inscrita e
homologada pela Comissao
Eleitoral, para os exercicios
fiscais do biénio 2025-2027.

Com uma Diretoria bem
ampla e diversificada, aten-
de todas as regioes do Brasil,
mantendo a visao de fortale-
cimento da governanca local
ambiental.




Cronograma de Entrega das Cestas
Basicas - Ref.: Feverei/2024

Segue o cronograma de entrega das cestas basicas, pelo setor
de Aimoxarifado Central, referente ao més de Janeiro/2024:

- Dia 28/02 (Quarta-feira) - Somente servidores com nomes iniciados
pelas letras: A, B, C, D;

- Dia 29/02 (Quinta-feira) - Somente servidores com nomes iniciados
pelas letras: E, F, G, H, |, J, K;

- Dia 01/03 (Sexta-feira) - Somente servidores com nomes iniciados
pelas letras: L, M, N, O, P, Q;

- Dia 04/03 (Segunda-feira) - Somente servidores com nomes inicia-
dos pelas letras: R, S, T, U, V, W, X, Y, Z.

- Dias 05/03 (Terga-feira) e 06/03 (Quarta-feira) - servidores que ndo
retiraram as suas cestas basicas no dia correspondente a inicial de
Seus nomes.

OBSERVAGOES:

01) Os servidores aposentados (com idade acima de 60 anos) e
gestantes devero ser atendidos de forma preferencial, ou seja, por
ordem de chegada e sem obedecer a ordem alfabética nos dias
acima mencionados.

02) A entrega das cestas basicas obedecera a ordem alfabética das
iniciais dos servidores beneficiados e ndo da pessoa que estiver
retirando as cestas (no caso de retirada da cesta basica por terceiros.
03) Nao seréo aceitos os Termos de Autorizagdo de Retirada por
Terceiros, que apresentarem rasuras, ndo estiverem preenchidos
corretamente ou incompletos e, que n&o sejam originais (ndo serao
aceitos termos xerocados parcialmente ou em sua totalidade).

05) O horario de entrega sera das 8:00 as 16:00 horas.

Havera, também, entrega de cestas na Subprefeitura de Moreira
César para facilitar aos servidores que residem ou trabalham naquela
regido.

Aintencao é atender da melhor maneira possivel a todos os servido-
res e seus familiares.

Solicitamos dessa forma, que todos os servidores atentem-se as da-
tas e horarios, para que possamos nos adequar e fazer um trabalho
mais eficiente.

Soleane de Oliveira Isidoro
Diretora de Administragédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
EDITAL DE NOTIFICAGAO

CONTROLE 034/24 - PLACA DE PUBLICIDADE NA VIA

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifica o Sr. OURIZOMBO BOLSON, responsavel pelo
imével situado a RUA DOS SAGRADOS CORAGOES, 1222, Bairro: ALVARENGA, inscrito nesse
municipio sob a sigla SE110704001003, para que efetue a RETIRADA DA PLACA DE PUBLICIDADE
DO PASSEIO E/OU APRESENTE SEU LICENCIAMENTO no prazo de 24 HORAS a contar da data
desta publicagdo. Em atendimento e conformidade com o artigo 120 e 71 da Lei 1.411 de 10/10/1974.
Em caso de ndo cumprimento, sera aplicada multa no Valor de R$ 4.985,60 (QUATRO MIL OITOCEN-
TOS E NOVENTA E CINCO REAIS E SESSENTA CENTAVOS)

Ailton José da Silva
Fiscal de Posturas Municipal

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisdo de Posturas Municipal
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MUNICIPAL DO IDOSO

CMI — CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

PINDAMONHANGABA - ESTADO DE SAO PAULO
INSTITUIDO PELA LEI 4.492 DE 03 DE OUTUBRO DE 2006

CONVOCACAO PARA 22 REUNIAO ORDINARIA 2024

Ficam os senhores Conselheiros e senhoras Conselheiras, Titulares e
Suplentes, convocados a participarem da 22 Reunido Ordinaria/2024 do
Conselho Municipal do Idoso, no dia e horario abaixo discriminados:

Pauta:

I. Leitura e aprovacéo de atas;

1. Formacgao das Comissodes: Politicas Publicas, Monitoramento e
Fiscalizagéo e Eventos;

1. Analise de Registro da Entidade Santa Rita;

V. Informes Gerais.

Dia: 28/02/2024 (quarta-feira)

Horario: 9:00 h

Local: Auditério da Secretaria de Salde

Av. Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1734

Pindamonhangaba, 23 de fevereiro de 2024.

Sueli Macedo Gimenes
Presidente do CMI — Gestédo 2023/2025

*As auséncias poderao ser justificadas por meio do e-mail: cmi@pindamonhangaba.sp.gov.br;

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCICIO DE 2024 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORACAO 81/2023

Processo Administrativo: N©21.445/2023

Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba — Secretaria de Assisténcia
Social /Instituto de Apoio ao Desenvolvimento Humano, a Artes e

Aprendizagem - IA3.

Objeto: A OSC executara na Protec3o Social Basica Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangas de 06 a 15 anos, 38
atendimentos/més.

Descri¢do do apostilamento: Readeauacdo do cronograma de desembolso.

Data do apostilamento: 26/02/2024

@ Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 27 DEFEVEREIRO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,conforme instrugdes a seguir:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — REGIAO MOREIRA CESAR:

1° BRENDON FRANCA SILVA

2° SANDRA CRISTINA DOS SANTOS

3° LARISSA NIETO DE ARAUJO

4° ANA LAURA BISPO ROSA

5° GEISIANE APARECIDA SEVERINO DA SILVA
6° ANA FLAVIA DA SILVA COSTA

7° EMILENE SOUZA DE ALMEIDA

8° ANDREA REGINA ALVES PEREIRA SANTOS
9° ANTONIO CARLOS DE MELO LIMA

10° JOSIANE DA CONCEICAO SILVA

11° SAMANTHA CAROLYNE GONCALVES DOS SANTOS
12° TANIA ALVIN GARCIA DE ARAUJO

13° DAYSIANE FONTES DA SILVA

14° AMANDA CRISTINA DOS SANTOS NUNES

DOCUMENTOS A ENVIAR-EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se nao possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia com trabalhos sociais ou
correlatos;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certidao de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinacgéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO:a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 05/03/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego elou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturatldoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo_envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagdes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admisséo, portanto
é imprescindivel mpanhar ndamen T lo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional .O ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também sera consideradocomo tacita desisténcia da
vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no
Concurso Publico n° 001/2023 para apresentacdo de documentos, EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,conforme instrugdes a seguir:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - REGIAO PINDAMONHANGABA:

1° PATRICIA APARECIDA DE MELO RAMOS DA SILVA
2° CLAUDIA OLIVEIRA MANCKEL AMADEI

3° DANIEL MARCONDES MARCON

4° EDILAINE ELIDA DE AZEVEDO TEIXEIRA

5° JESSICA CAROLINE DE PAULA FORTES

6° JOSIANE CONCEICAO ZANIN SANTOS

7° MONIQUE DAS DORES DA SILVA

8° LUAN MARQUES BRITO

9° GUILHERME TELES MARQUES FLORENCIO ALVES
10° DAYANE CALCAVARA DE SOUZA ANDRE

1° JULIA ROSA DE SOUZA

12° REGIANE MARCONDES DE OLIVEIRA

13° RODRIANA ALICE DOS REIS

14° DAMILA APARECIDA VENANCIO MARQUES

15° LEIDISU MARQUES TAVARES

16° RAMON AUGUSTO DE ANDRADE CHAGAS SIMEAO

DOCUMENTOS A ENVIAR- EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter tido
emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagao/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia com trabalhos sociais ou
correlatos;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for solteiro ou
do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou dependentes;
Caderneta de Vacinacgéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragdo de Escolaridade dos
filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario informar o CPF do dependente
também).

PRAZO DE ENVIO:a partir da data de publicagéo desta convocagéo até 05/03/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagio: AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado) da
Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego elou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinaturaidoc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacido do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do Protocolo
aberto para envio dos documentos, enviando através dele as informagdes,
solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da admissao, portanto
é imprescindivel mpanhar ndamen T lo.

= Apds conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do Emprego e
encaminhamento para exame médico pré-admissional.O0 ndo cumprimento dessa
fase (ndo comparecimento) também sera considerado como tacita desisténcia da
vaga pelo candidato, ocasionando a sua desclassificagcdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

Conselho Municipal de Saude
CcoMUS

W=/
coMus

CONVOCACAO - 692 REUNIAO ORDINARIA

PINDAMONHANGABA

Conselho Municipal de Saude

Ficam os Senhores Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Satde
(COMUS), convocados a comparecer e toda a populagdo convidada a participar da “692
Reunido Ordinaria em 2024”, a ser realizada de forma remota pelo google MEET, para
interacao e discussdo da pauta a seguir:

01 - Aprovacgio da Ata da 68° Reunido Ordindria e a 44° Extraordindria;
02 - Apresentacdo e aprovagdo do 3°. RDQA - 2023

03 - Outros relatérios;

Informes:
1.
2.
3.

Data: 27/02/2023 (Terca-Feira)

Horario: Primeira chamada: 20h / Segunda chamada: 20:30h
Endereco: meet.google.com/wss-gejp-psq

Pindamonhangaba, 23 de fevereiro de 2024.

THIAGO DA SILVA

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO
**AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagcées e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Sucesso, n®
144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO 167/2023 (PMP 16439/2023)

Para “Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos funerarios, incluindo, materiais,
mao-de-obra e translado, para o municipio de Pindamonhangaba” com recebimento dos envelopes até
dia 13/03/2024 as 07h59 e inicio da sessdo as 08h00.

PR ¥ hé

Todos os editais estardo disp is no site www, ;
bnc.org.br/ para pregées eletrénicos). Maiores informagées no enderego acima das 8h as 17h ou
através do tel.: (12) 3644-5600.

ba.sp.gov.br (e

**HOMOLOGAGAO***
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 204/2023 (PMP 20892/2023)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na analise das
amostras aprovadas pela Secretaria Municipal de Satide, homologou em 21/02/2024 e adjudicou o
procedimento licitatorio supra que cuida de “Aquisicdo de testes rapidos para diagnéstico da dengue,
atendendo a demanda das unidades ambulatoriais de satide” em favor da empresa: - MEDLEVENSOHN
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES, o seguinte item: 01 - 5,68.

Convocacgao para
Reunido Ordinaria do
CMDM n°2/2024

ConNsELHO MUNICIPAL

pos I TREITOS pa
ulher

PINDAMONHANGABA

Ficam convocadas a comparecerem as senhoras titulares e/ou suplentes deste
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, para participarem da 2° Reunido Ordinaria
na data e local abaixo citados.

Dia: 04 de margo de 2024, segunda-feira.

HORA: 18:30 hs

DURAGAO: Aprox. 90 min.

LOCAL: Rua: Deputado Claro César 33 centro, Palacete 10 de Julho.

PAUTAS:

1. Leitura e aprovagdo da ata anterior;
. Programa: E agora, José?

. Inicio das Alteragdes do Regimento Interno ;

AWON

. Apresentagdo de Parcerias para o més de margo;

As titulares que ndao puderem comparecer, deverao apresentar justificativa POR
ESCRITO, ATRAVES DO EMAIL cmdm indamonhangaba.sp.gov.br e avisar a

suplente com antecedéncia para suprir sua auséncia na reunido.

Sandra Graziella Hilario dos Santos Pereira

Presidente do Conselho do Municipal dos Direitos da Mulher

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PINDAMONHANGABA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAD

Pelo presente edital ficam convocados todos os Irm3os da Santa Casa de Misericérdia de
Pindamonhangaba, quites e em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios, para
participarem da Assembleia Geral Ordindria a ser realizada de acordo com o artigo 22, letra
“a” do Estatuto Sccial, no dia 11 de margo de 2024, as 19h30 em primeira convocagdo, no
Auditério “Tobias Salgado” desta Entidade com sede 3 Rua Major José dos Santos Moreira,
466, centro, a fim de deliberarem sobre a seguinte matéria da Ordem do Dia.

= Conhecer, examinar e votar as DemonstracBes Contdbeis, o Relatério da Mesa

Administrativa e o parecer do Conselho Fiscal referente ao exercicio de 2023.

Ndo havendo na hora acima indicada nimero legal de Irmdos para a instalacdo dos
trabalhos em primeira convocagdo, a Assembleia serd realizada uma hora depois, no
mesmo dia e local, em segunda convocacdo, com qualguer nimero de irmdos quites
presentes. '

Pindamonhangaba, 27 de fevereiro de 2024.
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Decio Prates da Fonseca

Provedor

@
C.R.I.A

Pindamonhangaba - SP

EDITAL PARA CHAMAMENTO DE CONFRONTANTE EM
PROCESSO DE RETIFICACAO DE MEDIDAS DO IMOVEL DA
MATRICULA N° 736

OVIDIO PEDROSA JUNIOR, OFICIAL DO
REGISTRO DE IMOVEIS DESTA COMARCA, NA
FORMA DA LEI,

FAZ _SABER ao confrontante BENEDITO
RAYMUNDO, que Mikaella Marmo Appolinario Alves, inscrita no
CPF/MF sob n° 403.377.688-54, APRESENTOU, nesta Serventia, os
documentos exigidos pelo § 1°, do inciso Il, do artigo 213, da Lei n°
6.015/1973, c/c item 136 e seguintes do Capitulo XX, das NSCGJ, para
a averbagdo de RETIFICACAO DE MEDIDAS do imével da
matricula n° 736. O imovel retificando situa-se na Rua Bicudo Leme,
estando cadastrado sob a sigla n® NO-11-15-01-029-00. E para que
chegue ao conhecimento de todos, expediu-se o presente edital que
sera publicado em jornal, por dois (02) dias, podendo a pretensao ser
impugnada no Cartério de Registro de Imdveis desta Comarca,
situado na Avenida Albuquerque Lins n°® 518, no prazo de 15 dias

Pindamonhangabag, 07 de fe

Avenida Albuquerque Lins, 518 - Jardim Rosely - CEP 12410-732 - Pindamonhangaba - SP
Telefone: (12) 3642-1416 - e-mail: cria.pinda@gmail.com

re==h PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
; Estado de Sao Paulo

Aviso de iéncia Publica para api do da do de do de i 4o de areas publi nos
bairros Jardim Bela Vista “B” e Vil , No. icipio de Pi

A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento publico que em 28 de fevereiro de 2024
(quarta-feira), as 18h00min, no Auditério do Palacete 10 de Julho, localizado na Rua Deputado Claro César, n° 33,
Centro, Pindamonhangaba/SP, realizar-se-4 AUDIENCIA PUBLICA para 30 da o de G0 de
destinacéo de duas areas publicas nos bairros Jardim Bela Vista “B” e Villaverde.

A Minuta do Projeto de Lei, objeto da AUDIENCIA PUBLICA, estara disponivel para consulta no site da Prefeitura a
partir de 12/02/2024 (segunda-feira):
planejamento/secretaria-de-obras-e-planejamento

https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/obras-e-

Pindamonhangaba, 09 de fevereiro de 2023.

ISAEL DOMINGUES
Prefeito Municipal
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cotidiano

ombate a dengue: Prefeiturae Exercito
seguem com llmpeza em Moreira César;
Castolira recebera servico na sexta-feira

o

.

Caps Infantil realiza treinamento em saude
mental e neuropediatria para unidades de saiide

O treinamento visa melhorar a triagem e o fluxo de atendimento no CAPS infantil

Nos dias 23 e 26 de feverei-
ro, a equipe de Saude Mental
Infantil ofereceu um treina-
mento para os pediatras e mé-
dicos da Estratégia de Saude
da Familia do Municipio so-
bre o atendimento em Saude
Mental e a parametrizacao da
Neuropediatria.

A Neuropediatra Dra. Tai-

nara Zappia realizou durante
o ultimo ano, um estudo da
fila de espera de Pindamo-
nhangaba, visando otimi-
zar a fila e dar prioridade
aos casos mais graves. Esses
estudos estao sendo apre-
sentados aos médicos para,
juntos, construirem o novo
protocolo de classificacao

de risco em Neuropediatria.

“Essa iniciativa é muito im-
portante pois visa melhorar a
triagem e o encaminhamen-
to ao neuropediatra, medida
esta que ird diminuir nossa
demanda e melhorar o fluxo
de atendimento no CAPS In-
fantil”, explicou a secretaria de
Saude Silvia Mendes.

J

As equipesda
Subprefeitura de Moreira
César e do Exército continuam
realizando servicos de
limpeza em ruas do distrito,
principalmente na regiao
das vilas (Sao Benedito, Sao
José e Sdo Jodo). Os trabalhos
iniciaram na tltima semana
e também ja abrangeram o
bairro do Ipé 2. A agao visa
eliminar focos criadouros
do mosquito transmissor da
dengue, o Aedes aegypti.

De acordo com o
subprefeito de Moreira
César, Nilson Luis, a regiao
dasvilas deve ter o servigco
concluido nos préximos
dias. “Sao muitos imoéveis e
uma quantidade elevada de
entulho. Vamos, juntamente
com o Exército e com a Saude,
definir o préximo bairro
quando finalizarmos as vilas”.

Moreira César foi escolhida
como ponto inicial de
trabalhos devido a grande
quantidade de casos da
doenca. Os cinco bairros
com maior namero de casos
de dengue sao de Moreira
César: Ipé, Vila Sao Benedito,
Mantiqueira, centro de
Moreira César e Pasin. Até o
momento, Pindamonhangaba
possui 3.353 casos registrados
da doenca no ano de 2024.

Paralelo ao servico
realizado em Moreira César,

a Secretaria de Governo vai
iniciar trabalho especifico
de limpeza contra a dengue
no fim desta semana pelo
Castolira. Antes de enviar
caminhoes e tratores para
retirar os entulhos que os
moradores deverao colocar
na frente da suas casas,

a Prefeitura vai informar

Cepatas realiza mais 200 castra
caes e gatos no Araretama

A Prefeitura de Pindamonhangaba, por meio do Cepatas (Centro de Protecdo e
Atendimento aos Animais), realizou mais uma edicdo da castracdo de cdes e gatos
no sabado (24). Desta vez a acdo foi no Araretama, na Praca Pastor José Ezequiel da

Silva, e contou com mais de 200 castragdes de cadelas e gatas.

De acordo com a responsavel pelo Cepatas, Andrea Louzada, “foi mais uma eta-
pa de sucesso, com baixo indice de faltas. Apenas cerca de 20% das inscri¢oes ndo
foram convertidas em castracoes, o que nos faz acreditar que este método que es-

CEPATAS

Centro de Protecao e Atendimento aos Animais

a populacao sobre mais
detalhes da acao, que esta
marcada para iniciar nesta
sexta-feira.

Assim como ocorre em
Moreira César, o trabalho visa
eliminar focos e criadouros
do mosquito transmissor
da dengue. O Castolira foi
escolhido pela Secretaria de
Governo porque, no momento,
€ o bairro com maior
incidéncia de dengue da
regiao de Pindamonhangaba.

Durante reuniao de
trabalho na tltima semana,

o vice-prefeito e secretario
de Governo, Ricardo Piorino,
ressaltou a importancia da
participagao popular na
eliminacao dos focos da
dengue. “E uma tarefa que
precisamos de todos. No6s,
Prefeitura, estamos fazendo
nossa parte, tanto nas
diversas regioes de Pinda,
principalmente em Moreira
César, mas precisamos da
unido de esforcos para que os
moradores mantenham os
quintais limpos e sem aciimulo
de agua”.

O diretor de Protecao aos
Riscos e Agravos a Saude,
André Pereira, explicou
que a maior concentracao
de focos e criadouros
esta nas residéncias. “A
Prefeitura tem intensificado
alimpeza de areas verdes
e de iméveis, porém nao
basta apenas o servico de
limpeza neste momento ou
a nebulizacao. Se o morador
nao cuidar do seu quintal,
daqui a menos de um més
voltaremos a ter focos e
criadouros do mosquito em
bairros onde ja passamos”,
orientou.

oes de

tamos realizando, de levar as castracoes até o bairro das pessoas pelo Castramaével
e de realizar instrugdes antes do processo, é bastante eficiente”.
Ela explicou que “com o novo formato, fazemos inscricoes de modo presencial,

dois dias antes das cirurgias. Além do baixo indice de faltas, podemos tirar as duvi-

das dos municipes em relacdo aos cuidados pré e pos operatorio”.
De acordo com Andrea, desde o inicio do projeto, o Cepatas ja promoveu a cas-
tracdo de cerca de 3.000 animais, sedo 553 no ano de 2024.

Em mais em uma edicao da castracao de cdes e gatos, apenas 20% das inscricoes nao foram efetivadas
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227 estudantes do ensino médio e superior com melhor desempenho académico serdo
contemplados com bolsas de RS 2 mil e RS 9 mil, respectivamente

Tenaris abre inscricoes para
0 programa ‘Bolsas Roberto
Rocca' em Pindamonhagaba

A Tenaris esta com inscricoes
abertas para a 172 edicao do Pro-
grama ‘Bolsas Roberto Rocca),
que vai premiar 200 estudantes
do ensino médio de Pindamo-
nhagaba e 27 universitarios de
Pindamonhagaba e também de
Rio das Ostras (R]) com melhor
desempenho académico em
2023. Os selecionados vao rece-
ber bolsas de RS 2 mil e RS 9 mil,
respectivamente, além do certi-
ficado de exceléncia.

Uma das estudantes premia-
das no programa, Taina Garcia
dos Santos, aluna do 112 periodo
de Engenharia Quimica na Uni-
versidade de Sao Paulo (USP),
conta que o programa trouxe no-
vas oportunidades, como o apri-
moramento dos conhecimentos
com cursos de especializacao e a
chance de ingressar no mercado
de trabalho. Atualmente, a estu-
dante é estagiaria na area de Re-
source Planning - Supply Chain
da Tenaris.

“Ser contemplada com a bolsa
Roberto Rocca ja me trouxe mui-
to retorno pessoal e profissional.
Quando me tornei bolsista, a pri-
meira mudanc¢a na minha vida
foi ter uma seguranca financeira.
Ela ela me ajudou a me manter
na faculdade e, com essa garantia
de estabilidade financeira, pude
focar nos meus estudos e contri-
buir por meio da pesquisa para
minha area de formacao para fu-
turamente me tornar a profissio-
nal que eu sempre sonhei ser.

Desde 2007, o Programa de
‘Bolsas Roberto Rocca’ ja entre-
gou mais de 3.291 premiacoes.
A iniciativa ndo s6 estimula a
continuidade dos estudos, como
também contribui para a igual-
dade de oportunidades e o pro-
gresso das comunidades onde a
Tenaris esta presente.

“A educacao é um dos pilares
da nossa empresa e da nossa
sociedade. Valorizamos o méri-
to e o esforco dos estudantes de
nossa regiao que se empenha-
ram em alcancar a exceléncia no
ensino. Priorizamos também a
transformacao social das comu-
nidades onde estamos inseridos,
contribuindo para a mobilidade
social, o progresso individual e
social de seus moradores’, diz
Luiz Marcondes, diretor de re-
cursos humanos da Tenaris no
Brasil.

As inscricoes para as Bol-
sas Roberto Rocca em ambas as
modalidades sao feitas pelo site
até o dia 17 de marco. Os alunos
inscritos passarao por critérios
de avaliacao do programa, base-
ados na exceléncia académica,
questionario socioeconoémico e
teste aplicados durante o pro-
cesso seletivo.

As Bolsas Roberto Rocca sao
parte das iniciativas globais
do Grupo Techint idealizadas
para estimular, destacar, re-
conhecer e valorizar os alunos
pelo desempenho nos estudos
durante o ano letivo de 2023,
contribuindo para a igualda-
de de oportunidades e para o
progresso das regides em que
as empresas estdo presentes.
A iniciativa baseia-se nos va-
lores de exceléncia, inovacao,
seguranca e meio ambiente,
transparéncia e trabalho cola-
borativo.

Como se inscrever

Para se inscrever, o candida-
to deve entrar no site, onde esta
disponivel o edital da modalida-
de escolhida, fazer seu cadastro
e preencher as informacoes so-
licitadas.

Bolsas nivel Ensino Médio

Os alunos interessados de-
vem estar matriculados na rede
publica de ensino médio em
Pindamonhangaba cursando re-
gularmente 012,22 ou 32 ano em
2024. Precisam ter entre 14 e 20
anos até o final do ano; nao ter
reprovacoes; ter média final em
2023 igual ou superior a 9; nao
ter mais de 10% de faltas injusti-
ficadas em 2023 e nao ter sofri-
do qualquer penalidade, registro
de agressao ou sancoes discipli-
nares em 2023.

A Tenaris disponibiliza 200
bolsas para Pindamonhangaba.

Bolsas nivel Universitario

Para aplicar, os alunos preci-
sam estar cursando engenharia
(elétrica, eletrdnica, mecanica,
elétrica mecanica, materiais,
metallrgica, petréleo, quimi-
ca, ambiental, meio ambiente,
bioquimica, civil, controle e au-
tomacao, producao, fisica ou
mecatrénica) e estarem matri-
culados em uma instituicao de
ensino parceira do programa
(informagoes detalhadas no edi-
tal).

Também é necessario ter
concluido pelo menos um perio-
do nas carreiras de engenharias
descritas acima; estar vincula-
do as instituicoes participantes
descritas no edital; ter coefi-
ciente de Rendimento (CR) geral
igual ou superior a 7,0; estar cur-
sando pelo menos duas discipli-
nas obrigatérias (ndo optativas
e/ou eletivas), sem contar com a
disciplina trabalho de conclusao
de curso.

Serao disponibilizadas 7 bol-
sas em Pindamonhagaba e 6 em
Rio das Ostras.

12 Treinao de 3 tambores
supera expectativas

Evento realizado na Fazenda Princesa do
Norte retine grande numero de competidores

Colaboracao Maura
Lidia do Vale

O Sindicato Rural de Pinda-
monhangaba realizou, neste
meés de fevereiro, 0 19 Treindo de
3 tambores, na pista da Fazenda
Princesa do Norte. O 1° Treindo,
que aconteceu em parceria com
a veterindria e organizadora
do evento Fernanda Suzuki de
Carvalho, superou a expectativa,
reunindo 118 competidores, 134
cavalos e 441 inscricoes.

De acordo com a Fernan-
da, as provas foram um teste
para o Circuito dos 3 tambores
que também serd realizado na
Fazenda Princesa do Norte, em
parceria com o Sindicato Rural
de Pindamonhangaba. ‘O evento
superou as expectativas, tivemos
um grande numero de inscri-
coes, gragas a Deus. Isso nos da
mais seqguranca para realizar
o Circuito dos 3 tambores, que
com certeza também reunird um
grande publico, tanto de Pinda-
monhangaba, Vale do Paraiba e
especialmente do Sul de Minas’,
comemora. Realizado em diver-
sas categorias, 0 1° Treindo de 3
tambores, distribuiu cerca de 15
mil em prémios.

Para Thiago Ribeiro, diretor
do Sindicato Rural, o evento foi
uma mostra do potencial que
a Fazenda Princesa do Norte
tem para ser palco de muitas
atividades que envolvam es-
portes rurais. ‘Ja na ExpoPinda,
os participantes da prova dos
3 tambores elogiaram muito a
pista da Fazenda e no 12 Treindo
conseguimos reunir um grande
numero de participantes. Esta-
mos satisfeitos com a parceria e
com os resultados’, destaca.

O evento contou com compe-
tidores das cidades de: Apa-

recida, Aruja, Campo grande,
Cachoeira paulista, Cataldo,
Catanduva, Cruzeiro, Guarulhos,
Itajubaq, Itatiba, Jacarei, Jam-
beiro, Juquitiba, Lorena, Mogi
das cruzes, Natividade da serra,
Passa quatro, Potim, Resende,
Santa branca, Santa isabel,
Taubaté, Tremembé, Tuiuti, Pin-
damonhangaba, entre outras.

Circuito dos 3 Tambores

As provas do Circuito estdo
previstas para iniciarem em
marco e o encerramento serd
realizado durante a ExpoPinda
2024, em agosto. “O circuito vai
acontecer em quatro etapas,
cada etapa com uma premiacdo
individual, o participante vai
pontuando e ao final, o com-
petidor de cada categoria com
maior pontuagdo serd con-
sagrado campedo’, explicou a
organizadora. O Circuito acon-
tece em diversas categorias e
também atendem os paratletas.

De acordo com Thiago Ri-
beiro, diretor do Sindicato Rural,
sediar o Circuito dos 3 tambores
sera importante para divulgar
ainda mais a Fazenda Princesa
do Norte, como um local que esta
preparado para receber eventos.
‘Essa parceria valida o objetivo
da diretoria do Sindicato Ru-
ral, em transformar a Fazenda
Princesa do Norte em um espaco
para receber eventos que reti-
nam a familia e as provas eques-
tres tém esse potencial’, conclui.

CALENDARIO PREVIO - CIRCUITO 3
TAMBORES SINDICATO RURAL DE PINDA

12 etapa - 22 e 23 de marco
2% gtapa - 24 e 25 de maio
3% gtapa - 12 e 13 de julho
4 gtapa -2 e 3 de agosto

Divulgagao

Treindo foi realizado pelo Sindicato Rural de Pindamonhangaba

Campeonatos Senior 40 e 55 e Copa Regional movimentam os gramados de Pinda

Os gramados de Pindamo-
nhangaba estiveram agitados
neste domingo (25) em varias ro-
dadas dos Campeonatos Sénior
40 e 55 e também nos mata-ma-
ta da Copa Regional.

Na quarta rodada da primeira
fase do campeonato Sénior 55,

[ pifpon

Corinthians aplicou uma golea-
da sobre o Flamengo, o Indepen-
dente saiu com a vitéria diante
do AFIZP garantindo mais trés
pontos. Moreira César e Flumi-
nense soé ficaram no empate.

O Campeonato Sénior 40 es-
treou neste domingo com seis

Divulgacao

5

Ferrovidria bateu o Santa Lizia na abertura do Sénior 40

jogos. A atual campea Ferroviaria
venceu Santa Luzia, na abertura
da rodada. Na sequéncia, Jardim
Eloyna, Comercial, Independen-
te e Sabatindo também conquis-
taram os- trés pontos. Em casa o
Corinthians nao saiu do empate
com Bandeirante.

I SENIOR 40 F 50 I

Sénior 40

Ferrovidria 3 a 0 Santa luzia

Jardim Eloyna 3 a 1 Uniao Nova Esperanca
Comercial 3 a1 Real Esperanca

AFIZP 2 a 5 Independente

Inter Pinda 0 a 4 Sabatinao

Corinthians 3 a 3 Bandeirante

Sénior 55

AFIZP 0 a1 Independente
Flamengo 0 a 7 Corinthians
Moreira César 1al 1 Fluminense

Pela Copa Regional teve ini-
cio a fase de mata-mata. Jardim
Santana, Real Castolira, Arareta-

ma, Colorado e Vila Sao José ven-
ceram; ja MAEC e Forca Jovem
nao sairam do empate.

I COPA REGIONAL I
Cruz Pequena 2 a 5 Jardim Santana

Capituba 1a 3 Real Castolira
Ponte Nova 0 a T Araretama

MAEC 2 a 2 Forga Jovem
Cidade Nova 3 a 5 Colorado
Vila Sao José 1a 0 Loko E Poko

Os campeonatos sdo organi-
zados pela Liga Pindamonhan-
gabense Municipal de Futebol
com apoio da Secretaria de Es-
portes e Lazer da Prefeitura.

Divulgagéo

Na Copa Regional, MAEC e Forca Jovem empataram em 2x2
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