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Prefeitura e Exército iniciam 
serviços de limpeza para combater 
o mosquito transmissor da dengue

Na tarde de quarta-feira (21), 
o prefeito Dr. Isael Domingues 
recebeu a visita do general Co-
mandante da 2ª Divisão do Exér-
cito, Pedro Celso Coelho Monte-
negro, que estava acompanhado 
de outros militares, dentre eles 
o comandante do 2º Batalhão de 
Engenharia de Combate ‘Bata-
lhão Borba Gata’, coronel Ricardo 
Teixeira Menegatto.

Os serviços de limpeza em 
parceria entre a Prefeitura da 
Pindamonhangaba e o Exérci-
to que visam eliminar criadou-
ros do mosquito transmissor da 
dengue vão começar hoje, dia 22, 
em Moreira César.

PÁG. 3

Serão duas equipes com tratores e caminhões nas ruas do distrito, uma da Subprefeitura de Moreira César e uma do Exército

Divulgação

Coletores acumulam 200kg de materiais reciclados 
no ‘Festival de Marchinhas’ e no ‘Carnaval 2024’

Pindamonhangaba realizou 
a coleta seletiva de todo o ma-
terial reciclado e/ou reutilizável 
gerado nos eventos de ‘Festi-
val de Marchinhas’ e ‘Carnaval 
2024’, na Arena no Parque da 
Cidade.

A coleta e a separação prévia 
foram realizadas por nove co-
letores de materiais reciclados 
do município, identificados com 
camisetas laranja, que estiveram 
presentes em todos os eventos.

PÁG. 3

Pinda realiza cerimônia de entrega 
de certificados para premiados 
nos editais da Lei Paulo Gustavo

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo, realiza 
a cerimônia de entrega de certi-
ficados, para os premiados nos 

editais da Lei Paulo Gustavo. O 
evento será realizado no dia 01 
de março, às 19 horas, no Espaço 
Cultural Teatro Galpão. 

PÁG. 5

Hoje lançamos uma nova 
coluna no jornal Tribu-

na do Norte: o TribuTeens, 
um espaço voltado para di-
vulgar notícias e reportagens 

para jovens e adolescentes de 
nossa cidade. Neste espaço, 
você também pode sugerir 
matérias para este público, 
como destaques em várias 

áreas, esportes, poemas, cul-
tura, entrevistas e muito 
mais, dando espaço para no-
vas reportagens.

PÁG. 6

Tribuna lança coluna 
para jovens: Tributeens

Divulgação

Museu de Pinda terá bate-papo com 
artista do projeto “Do Barro ao Som”

Divulgação

PÁG. 5

PÁG. 3

Moradores de 
Pinda podem 
participar da Lei 
de Diretrizes 
Orçamentárias até 
dia 8 de março



Editorial
Quebrando a rotina com 
novas possibilidades

Mudar a rotina pode ser um desafio, mas também uma 
oportunidade para crescimento pessoal e profissional. 
Para começar, é importante identificar áreas específicas 
que desejamos mudar e estabelecer metas claras. Isso 
pode envolver ajustes na alimentação, exercícios físicos, 
organização do tempo ou busca por novos hobbies.

Uma abordagem eficaz é iniciar pequenas mudanças 
gradualmente, para evitar sobrecarregar-se. Por exemplo, 
acordar 15 minutos mais cedo para praticar meditação 
ou exercícios pode fazer uma grande diferença ao longo 
do tempo. Além disso, é útil criar um plano detalhado e 
acompanhar o progresso regularmente.

Buscar inspiração e apoio também é fundamental. Isso 
pode incluir ler livros motivacionais, assistir a palestras 
inspiradoras ou até mesmo encontrar um mentor ou 
grupo de apoio. Compartilhar experiências e desafios 
com outras pessoas pode fornecer insights valiosos e 
motivação adicional.

É importante lembrar que mudar a rotina pode causar 
desconforto inicialmente, mas persistir e manter uma 
mentalidade positiva é essencial. Celebrar cada pequena 
conquista ao longo do caminho também ajuda a manter a 
motivação e o foco.

Além disso, estar aberto a experimentar coisas novas e 
ser flexível em relação às mudanças de planos é essencial. 
Nem sempre as coisas saem como esperado, e isso faz 
parte do processo de crescimento e aprendizado.

Lembre-se de que a mudança é um processo contínuo 
e que é importante ajustar e adaptar nossa rotina 
conforme nossas necessidades e objetivos evoluem ao 
longo do tempo.
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Finzinho de tarde carioca. Ele 
era viúvo. Magnata. Setenta e oito 
anos. Sem herdeiros. Caminhava 
de mãos dadas pelo calçadão com 
a namoradinha de trinta, adqui-
rida há algumas horas no Posto 9. 
Foi ela quem viu o BMW X1 esta-
cionado do outro lado da avenida. 

— Compra pra mim, amor?
Atravessaram a Vieira Souto. 

Ele abordou o rapaz. 
— Quanto quer pelo automóvel?
— Vendo, não, mermão.
A mulher se pendurou no pes-

coço do velho e insistiu:
— Eu quero, amor. Compra pra 

mim, por favor.
— Tem certeza? Não prefere 

um novo?
— Não sou interesseira, amor. 

Este tá ótimo. 
— Põe preço, rapaz. Eu pago.
O rapaz tirou os óculos escuros 

e encompridou os olhos, tentando 

avaliar o poder aquisitivo do velho. 
— Vou te mandar um papo reto. 

A mina aí tá querendo a nave. En-
tão se liga. Me manda um PIX de 
cem mil para garantir a parada. 

Antes de fechar o negócio o 
velho circundou o veículo, anali-
sou lataria, pneus, pintura e ouviu 
o ronco do motor. E fez o PIX. O 
rapaz confirmou a transferência, 
dizendo que ia ao apartamento, 
próximo dali, buscar o documen-
to de transferência. 

A namoradinha agradeceu 
com beijos e disse: “Essa noite se-
rei todinha sua”. Ele quase enfar-
tou. Em seguida, ela alegou que 
necessitava ir ao banheiro para 
esvaziar a bexiga.

— Vou com você.
— Não precisa, amor. É rapidinho.
Ela foi. Ele entrou no veículo e 

procurou a chave de ignição. Não a 
encontrou. Talvez tivesse caído no 

assoalho. Heroicamente, enfren-
tou a artrose e se curvou debaixo 
do banco. “Trek!”. Travou a coluna. 
Tentou se alinhar, mas as dores não 
deixaram. Pensou: “Daqui a pouco 
meu amorzinho estará de volta”.  

Lutando contra as dores, não 
percebeu a viatura policial esta-
cionar. Dois policiais com arma 
em punho.

— Saia daí com as mãos pra cima!
Com o movimento mínimo 

que ainda possuía, virou a cabeça 
e disse:

— Eu não consigo. A artrose... 
Dói demais.

Chamaram socorro. Antes de 
ser colocado na ambulância, foi 
algemado.

— O senhor está preso por fur-
to de veículo. 

— Eu? Eu não furtei nada. Eu 
comprei esse carro e posso pro-
var. Daqui a pouco o rapaz que me 
vendeu poderá confirmar. Podem 
perguntar também ao meu amor-
zinho. Ela só foi fazer xixi. Daqui a 
pouco estará aqui.

O rapaz não apareceu. Nem a 
namoradinha. Na delegacia ele 
reconheceu os dois pelo álbum de 
fotografias. Eram golpistas. 

Pros
eando

Maurício Cavalheiro 
ocupa a cadeira nº 30 

da APL - Academia 
Pindamonhangabense 

de Letra
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Divulgação
Divulgação

Eu indico

O primeiro deles é ‘Onde 
os sonhos acontecem’, de 
Robert Iger. O autor assu-
miu o comando da Disney 
em 2005, um tempo em que 
a competição estava mais 
acirrada do que nunca e a 
tecnologia se transformava 
com uma velocidade im-
pressionante.

Na época, Iger restringiu 
sua visão a três ideias cla-
ras: comprometer-se com a qua-
lidade, aceitar a tecnologia em 
vez de enfrentá-la e pensar em 
escala global, de modo a tornar a 
Disney uma marca mais forte nos 
mercados internacionais.

Quinze anos depois, a Disney 
é um colosso que abarca ativos 
como Pixar, Marvel, Lucasfilm 
e 21st Century Fox. Seu valor de 
mercado é cinco vezes maior do 
que em 2005, e Iger hoje é consi-
derado um dos empresários mais 
inovadores e bem-sucedidos da 
nossa era.

Em Onde os sonhos aconte-
cem, Iger compartilha as lições 
aprendidas ao gerir a Disney 
e liderar mais de 200 mil fun-
cionários, além de analisar os 
princípios fundamentais para a 
verdadeira liderança, como oti-
mismo, coragem e justiça.

A segunda indicação é o livro 
‘Comece pelo porquê: Como grandes 
líderes inspiram pessoas e equipes 
a agir’. Por que algumas pessoas e 
organizações são mais inovadoras, 
admiradas e lucrativas do que ou-
tras? Por que algumas despertam 

grande lealdade por parte de clien-
tes e funcionários?

Para Simon Sinek, a resposta 
está no forte senso de propósito 
que as inspira a darem o melhor 
de si para uma causa expressiva 
– o porquê.

Ao publicar esse livro, o autor 
iniciou um movimento que tem 
ajudado milhões de pessoas a en-
contrar um sentido maior no pró-
prio trabalho e, assim, inspirar 
colegas e clientes.

Ilustrando suas ideias com as 
fascinantes histórias de Martin Lu-
ther King, Steve Jobs e os irmãos 
Wright, Simon mostra que as pesso-
as só irão se dedicar de corpo e alma 
a um movimento, ideia, produto ou 
serviço se compreenderem o ver-
dadeiro propósito por trás deles.

Nesse livro, você verá como 
pensam, agem e se comunicam 
os líderes que exercem a maior 
influência, e também descobri-
rá um modelo a partir do qual as 
pessoas podem ser inspiradas, 
movimentos podem ser criados e 
organizações, construídas. E tudo 
isso começa pelo porquê.

As indicações de hoje falam sobre 
empreendedorismo

CEM MIL REAIS 

Neste mês de Fevereiro são 
duas as campanhas de atenção 
à saúde,  dedicado á prevenção e 
ao combate de quatro doenças, 
que num caso se tratados pre-
cocemente, há boas chances de 
cura e  noutros de estabilizar e 
manter um quadro saudável. São 
as campanhas do ‘Fevereiro Roxo 
e Laranja’, que enfatizam a im-
portância do diagnóstico precoce 
do Lúpus, da Fibromialgia e do 
Alzheimer (simbolizadas na cor 
roxa) e da Leucemia (simbolizada 
na cor laranja), que são doenças 
crônicas e completamente dife-
rentes, mas que – exceto a leuce-
mia -  possuem um fator em co-
mum: são incuráveis. 

A Doença de Alzheimer é um 
tipo de demência que surge nor-
malmente após os 65 anos de ida-
de, é definida como um transtor-
no neurodegenerativo, de caráter 
progressivo que se manifesta 
pela perda da memória recente e 
perda da capacidade de realizar 
atividades comuns, que estão di-
retamente relacionadas ao nosso 
dia a dia.

A fisioterapia associada a me-
dicação, desempenha um papel 
importante no tratamento de ido-
sos com Doença de Alzheimer, 
gerando vários benefícios, como 
a estabilização da demência por 
reduzir seu progresso e melhoria 
nas capacidades funcionais e ha-
bilidades cognitivas, melhorando 
assim a qualidade de vida.

Na doença de Alzheimer o 
fisioterapeuta trata o paciente 
objetivando prevenir contratu-

ras musculares, rigidez articular, 
atrofias, encurtamento muscular, 
manutenção da massa muscular, 
mobilização das secreções pul-
monares, melhorar o equilíbrio, 
flexibilidade e coordenação vi-
sando o prolongamento do tempo 
de independência do paciente.

O Lúpus é uma doença infla-
matória crônica, de origem au-
toimune (o próprio corpo produz), 
que pode afetar múltiplos órgãos 
e tecidos como: pele, articulações, 
rins e cérebro.

O tratamento fisioterapêutico 
visa inicialmente a diminuição e o 
controle do processo inflamatório 
das regiões acometidas através de 
recursos que promovem analge-
sia e diminuição da inflamação. 
Assim dá condições para que o 
tecido mantenha ou recupere a 
amplitude de movimento articu-
lar e força muscular, restaurando 
o equilíbrio osteomuscular. Com 
isso favorece a manutenção do 
condicionamento cardiorrespi-
ratório, prevenindo a osteoporo-
se e fraturas, além de manter a 
marcha e o equilíbrio, o que pro-
porcionará uma boa qualidade de 
vida ao indivíduo.

A Fibromialgia é uma condição 
que se caracteriza por dor muscu-
lar generalizada, de caráter crôni-
co, que não apresenta evidência 
de inflamação nos locais de dor. 
Ela é acompanhada de sintomas 
típicos, como dor tipo ardência, 
fisgada ou rigidez, por um sono 
não reparador e cansaço.

A fisioterapia para fibromialgia 
pode ser realizada de 2 a 4 vezes 

por semana e o tratamento deve 
ser direcionado para o alívio dos 
sintomas que a pessoa apresenta. 
Exercícios aeróbicos, exercícios 
resistidos, alongamentos e de for-
talecimento são formas de tra-
tamento padrão ouro para fibro-
mialgia. O pilates também ajuda 
muito no tratamento do paciente, 
além de acupuntura e exercícios 
terapêuticos.

No caso da Leucemia, é a única 
das doenças que pode ser curável, 
dentre as que são dedicadas na 
campanha de fevereiro. A Leuce-
mia é definida como uma doen-
ça maligna dos glóbulos brancos, 
geralmente, de origem desco-
nhecida. É um tipo de câncer do 
sangue que surge quando os gló-
bulos brancos (células de defesa) 
começam a se reproduzir de ma-
neira descontrolada na medula 
óssea. O tratamento se dá através 
da quimioterapia, mas podem ser 
utilizadas transfusões de sangue 
como complemento ou através de 
transplantes de medula óssea. É 
realizado em etapas, onde o obje-
tivo é destruir as células modifica-
das da medula óssea para que ela 
volte a produzir células normais.

Na Leucemia a fisioterapia 
consiste em melhorar a função 
articular, muscular e cardiorres-
piratória do paciente. Além disso a 
gerenciar e reduzir quadros de dor 
e fadiga oncológica, ajuda também 
a melhorar a consciência corporal 
e mobilidade. Em casos de distúr-
bios linfáticos como linfedema, 
o profissional também contribui 
com condutas para redução de 
edema (inchaço), através de dre-
nagem da linfa.

Novamente ressalto a neces-
sidade de prevenção, onde ao pri-
meiro sinal ou sintoma procure 
uma unidade de atendimento e 
o profissional médico para pedir 
exames e diagnosticar seu proble-
ma, a fim de iniciar o tratamento o 
quanto antes.

saúde
Dr. José Carlos Nogueira Junior,  é 

Fisioterapeuta formado há 20 anos, 
possui  especialização em Ortopedia 

e traumatologia, Osteopatia e 
Acupuntura. É sócio da Azzera 

Clínica, Clínica multidisciplinar em 
Pindamonhangaba

O papel da Fisioterapia no 
Fevereiro Roxo e Laranja

Um grupo de ‘brecholeiras’ – 
em sua maioria moradoras do 
bairro - realizou no dia 17 de fe-
vereiro um Encontro de Brechós 
no Centro Comunitário do bairro 
Mombaça.

Uma das organizadoras – 
Cristina Pérsia Camilo – infor-
mou que o evento foi um sucesso 
e vários artigos foram comercia-
lizados durante o encontro, que 
ainda reuniu ótimos artigos hi-
gienizados e customizados, além 
de produtos artesanais, cosméti-
cos e opções de gastronomia.

Encontro de Brechós foi sucesso no Mombaça

Segundo os organizadores, novos eventos Segundo os organizadores, novos eventos 
estarão acontecendo durante este anoestarão acontecendo durante este ano
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cidade

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secre-
taria de Meio Ambiente, em 
parceria com a Secretaria de 
Cultura e Turismo, Secretaria 
de Governo e Serviços Públi-
cos e coletores de materiais 
recicláveis, realizou a coleta 
seletiva de todo o material re-
ciclado e/ou reutilizável gera-
do nos eventos de Festival de 
Marchinhas e Carnaval 2024, 
na Arena no Parque da Cidade.

A coleta e a separação pré-
via foram realizadas por 9 co-
letores de materiais reciclados 
do município, devidamente 
identificados com camisetas 
laranja, que estiveram presen-
tes em todos os eventos.

A Secretaria de Meio Am-
biente disponibilizou tambores 
espalhados estrategicamente 
pela Arena do Carnaval para a 
facilitação na identificação e 
no descarte de materiais reci-
cláveis e/ou reutilizáveis.

A secretária de Meio Am-
biente Maria Eduarda San 
Martin explica que, como já 
previsto, houve uma geração 
considerável de materiais 
recicláveis e/ou reutilizáveis 
e com um grande valor agre-
gado, considerando que só foi 
permitida a entrada no espaço 
com bebidas em latas de alu-
mínio e frascos de pet.

“Apesar de ter sido um 
momento de festividades car-
navalescas, a Prefeitura não 
deixou de pensar nos resíduos 
gerados pelos foliões, por isso, 
nesse ano, como gestores do 
espaço, incentivamos e for-
talecemos as ações de coleta 
seletiva nos eventos ocorridos 
na Arena. Além de proporcio-
nar uma ação de grande im-
portância ambiental, também 
fomentou a economia para 
a população de baixa renda”, 
afirma a secretária Maria 
Eduarda San Martin.

Os serviços de limpeza em 
parceria entre a Prefeitura da 
Pindamonhangaba e o Exérci-
to que visam eliminar criadou-
ros do mosquito transmissor da 
dengue vão começar nesta quin-
ta-feira (22) em Moreira César.

Serão duas equipes com tra-
tores e caminhões passando 
pelas ruas do distrito, uma da 

Prefeitura e Exército iniciam 
serviços de limpeza para combater 
o mosquito transmissor da dengue

Subprefeitura de Moreira César 
e uma do Exército. 

A equipe do Exército será res-
ponsável por áreas da Vila São 
Benedito e está com parte do 
efetivo, um caminhão e uma má-
quina de limpeza.

O grupo da Subprefeitura fi-
cará na região do Ipê 2.

De acordo com o subprefeito 

de Moreira César, Nilson Luis, “o 
objetivo é fazer uma grande lim-
peza pelas ruas e áreas verdes 
de Moreira César, removendo 
itens que possam acumular água 
e servir como criadouro para o 
mosquito”.

GENERAL DO EXÉRCITO DEBATE 
ASSUNTO NA PREFEITURA

Na tarde de quarta-feira 
(21), o prefeito Dr. Isael Domin-
gues recebeu a visita do gene-
ral Comandante da 2ª Divisão 
do Exército, Pedro Celso Coelho 
Montenegro, que estava acom-
panhado de outros militares, 
dentre eles o comandante do 

2º Batalhão de Engenharia de 
Combate ‘Batalhão Borba Gata’, 
coronel Ricardo Teixeira Mene-
gatto.

Durante a reunião, Dr. Isa-
el agradeceu ao Exército pela 
parceria. “Estamos fazen-
do um grande trabalho, uma 
grande mobilização para com-
bater o mosquito transmis-
sor da dengue. A participação 
do Exército com parte do seu 
efetivo e maquinário será de 
grande ajuda para nossos ser-
viços de limpeza e orientação 
da população”.

O general Montenegro afir-
mou que o município pode con-
tar com o apoio do Exército para 

estas e outras ações. “A Prefeitu-
ra de Pindamonhangaba é sem-
pre muito parceira do Exército. 
Podem contar com nossa parti-
cipação nesta verdadeira união 
de esforços para combatermos 
a dengue. O trabalho em con-
junto de todos é fundamental 
neste momento. Todos somos 
agentes comunitários, desta for-
ma temos que fazer nosso papel 
não apenas fornecendo apoio, 
mas também contribuindo com 
ações para a sociedade e dentro 
dos quartéis, das nossas unida-
des e também dentro de nossas 
casas, com serviços de limpeza, e 
de conscientização de pessoas a 
nossa volta”.

Divulgação

Coletores acumulam 200kg 
de materiais reciclados no 
Festival de Marchinhas e 
Carnaval 2024

A população de Pindamo-
nhangaba pode participar do 
processo de elaboração da LDO 
(Lei de Diretrizes Orçamentá-
rias) de 2025 por meio de con-
sulta pública eletrônica até dia 
8 de março de 2024.

A participação popular será 
realizada por meio de ferra-
mentas online, como o preen-
chimento formulário no site da 
Prefeitura www.pindamonhan-
gaba.sp.gov.br, clicando em 
Secretarias / Finanças e Orça-
mento / banner Planejamento 
Orçamentário no final da pá-
gina. Ou ainda pelo e-mail ins-
titucional: audienciapublica@

pindamonhangaba.sp.gov.br, 
contendo nome completo, 

com o assunto “LDO 2025”.
A LDO é de responsabilida-

de da Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Finanças e Orça-
mento, em observância ao arti-
go 48 da Lei de Responsabilida-
de Fiscal Nº 101/2000. 

A Lei de Diretrizes Orça-
mentárias tem como objetivo 
estabelecer as diretrizes, prio-
ridades e metas da administra-
ção, orientando a elaboração da 
proposta orçamentária de cada 
exercício financeiro, formado 
pelos orçamentos fiscal, de in-
vestimento das empresas e da 

seguridade social, compatibi-
lizando as políticas, objetivos e 
metas estabelecidas no Plano 
Plurianual e as ações previs-
tas nos orçamentos para a sua 
consecução, promovendo, em 
prazo compatível, um debate 
sobre a ligação e a adequação 
entre receitas e despesas pú-
blicas e as prioridades orça-
mentárias. 

Os critérios para elabora-
ção da Lei de Diretrizes Or-
çamentárias deverão ser, ne-
cessariamente, os contidos na 
Constituição Federal, na Lei de 
Responsabilidade Fiscal e na Lei 
Orgânica do Município.

Moradores de Pinda podem 
participar da Lei de Diretrizes 
Orçamentárias até dia 8 de março

Divulgação

A participação do Exército será uma grande ajuda no combate a dengue

Profissionais da reciclagem

Divulgação
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***HOMOLOGAÇÃO***

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 203/2023 (PMP 20665/2023)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na análise 
das amostras aprovadas pela Secretaria Municipal de Saúde, homologou em 19/02/2024 e adjudi-
cou parcialmente o procedimento licitatório supra que cuida de “Aquisição de fraldas geriátricas para 
atender aos mandados judiciais e rede de urgência e emergência, pelo período de 12 meses” em 
favor da empresa: PÉROLA IMPORTADORA E HOSPITALAR EIRELI, os seguintes itens: 01 – 1,37; 
02 – 1,37; 03 – 1,37; 04 – 1,53.

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 214/2023 (PMP 21722/2023)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na análise téc-
nica da Secretaria de Saúde, homologou em 21/02/2024 e adjudicou parcialmente o procedimento li-
citatório supra que cuida de “Aquisição de medicamentos de especialidades” em favor das empresas: 
ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI, os seguintes itens: 04 – 2,5830; 15 – 0,0680; 
79 – 0,7900; AGLON COM E REPRES LTDA, o seguinte item: 58 – 0,7500; AVAREMED DISTRI-
BUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, os seguintes itens: 22 – 17,1400; 59 – 1,6500; 75 – 3,5300; 
BELLPHARMA MEDICAMENTOS LTDA, o seguinte item: 69 – 0,3400; CENTERMEDI COMÉRCIO 
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, os seguintes itens: 03 – 1,1600; 21 – 0,2550; 56 – 0,3000; 
78 – 1,9600; CIAMED - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, o seguinte item: 96 – 8,7700; 
CIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS LTDA, os seguintes itens: 02 – 0,1580; 20 – 0,0667; 32 
– 0,3500; 35 – 0,1620; 39 – 0,2200; 66 – 0,1494; CIRURGICA SAO JOSE LTDA, o seguinte item: 33 – 
8,9200; COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. – FILIAL, os seguintes itens: 16 – 0,0800; 
71 – 2,0500; CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES 
LTDA, o seguinte item: 40 – 0,0800; CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA, 
os seguintes itens: 51 – 0,4700; 60 – 0,1200; 86 - 10,6000; 89 – 10,5000; 91 – 9,0000; 95 – 15,0000; 
DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, os seguintes itens: 25 – 0,3290; 
64 – 10,8000; DIMEVA DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA, os seguintes itens: 72 – 1,0735; 
74 – 0,8217; DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO, o seguinte item: 
09 – 15,0000; GLOBAL HOSPITALAR IMPORTACAO E COMERCIO LTDA, os seguintes itens: 48 
– 1,7990; 49 – 1,7990; 50 – 2,2900; 68 – 0,1300; ILG COMERCIAL LTDA, os seguintes itens: 01 – 
0,5310; 05 – 0,1999; 13 – 10,8100; 17 – 0,0800; 18 – 0,1350; 19 – 0,0789; 24 – 0,2358; 26 – 1,7000; 
30 – 0,1799; 31 – 0,2199; 34 – 0,0749; 36 – 0,1599; 37 – 0,2640; 43 – 0,0948; 77 – 5,6700; 81 – 
6,7840; 90 – 9,9899; 92 – 21,5099; INDMED HOSPITALAR EIRELI, os seguintes itens: 10 – 2,7000; 
29 – 0,0500; 57 – 2,8500; 70 – 0,0900; INOVAMED HOSPITALAR LTDA, os seguintes itens: 23 
– 0,0529; 46 – 0,1319; 52 – 0,6500; 54 – 0,0649; 62 – 0,6300; 87 – 8,8300; INTERLAB FARMA-
CEUTICA LTDA, os seguintes itens: 45 – 0,3500; 73 – 0,4100; 76 – 1,4400; 85 – 7,9100; LUMAR 
COM PROD FARMACEUTICOS LTDA, os seguintes itens: 28 – 0,2100; 82 – 0,6000; 94 – 19,0000; 
PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, os seguintes itens: 80 – 6,7400; 
97 – 24,7200; PORTAL LTDA, os seguintes itens: 08 – 0,3000; 44 – 0,2270; 53 – 0,5700; PRATI 
DONADUZZI & CIA LTDA, os seguintes itens: 06 – 0,1200; 07 – 0,2300; 11 – 0,0380; 61 – 0,4700; 67 
– 0,1800; R&C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS EIRELI, o seguinte item: 83 – 
1,5500; SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, os seguintes itens: 12 – 0,1200; 47 – 4,0500; 
84 – 9,6000; SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, os seguintes itens: 14 – 18,9900; 
41 – 87,6000; 42 – 1,2300; Itens Desertos: 27,55,63,88,93,98 e 99; Itens Fracassados: 38 e 65.

***CONTRATOS***

PREGÃO ELETRÔNICO 166/2023 (PMP 13386/2023)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de 200 pares de botas para a guarda municipal”, foi fi rma-
do o contrato: Contrato 030/2024, de 08/02/2024, no valor de R$ 37.038,00, vigente por 12 meses, 
assinando pela contratante e como gestor do contrato, o Sr. Fabricio Augusto Pereira e pela contra-
tada, empresa Habiatar Comércio e Serviços de Manutenção Ltda, a Sra. Gisele Franco Gomes.

PREGÃO ELETRÔNICO 190/2023 (PMP 19083/2023)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de 3 (três) caminhões de pequeno porte tipo VUC (veí-
culo urbano de carga), zero km, com carroceria metálica e tração”, foi fi rmado o contrato: Contrato 
032/2024, de 15/02/2024, no valor de R$ 576.000,00, vigente por 12 meses, assinando pela contra-
tante e como gestor do contrato, o Sr. Fabricio Augusto Pereira e pela contratada, empresa Comercial 
Coreana de Veículos Ltda, o Sr. Renato Geraldo Pereira de Souza.

PREGÃO ELETRÔNICO 215/2023 (PMP 21621/2023)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de cestas básicas, a fi m de atender aos pacientes da 
infectologia em tratamento de tuberculose, conforme pactuação do estado”, foi fi rmado o contrato: 
Contrato 029/2024, de 08/02/2024, no valor de R$ 49.917,00, vigente por 12 meses, assinando pela 
contratante e como gestor do contrato, a Sra. Silvia Mendes de Almeida e pela contratada, empresa 
CLMT Transportes, Serviços e Comercio Ltda, a Sra. Camila Martins Aquino.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

CONTROLE 029/24 – LIMPEZA DE TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba notifi ca o (a) Sr. (a).Luiz Antonio Lino, responsável pelo 
imóvel situado a RUA Ivan Soares de Freitas, Bairro: Mantiqueira, inscrito nesse município sob a 
sigla NE351603056000, Quadra: 12 – Lote: P-352 TERRENO 132M2, para que efetue a limpeza do 
terreno do referido imóvel e no prazo de 07 dias a contar da data desta publicação. Em atendimento 
e conformidade com o artigo 31º e 32º e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1º da lei 2.490 de 06 
de novembro de 1990 alterada pela lei 5.379 de 26 de abril, artigo 1º, item l. 
Realizar atualização do cadastro do imóvel é de responsabilidade do contribuinte proprietário, confor-
me divulgado na Tribuna do Norte de 29/outubro/2015.

Em caso de não cumprimento, será aplicada multa no Valor de R$ 623,20 (SEISCENTOS E VINTE E 
TRES REAIS E VINTE CENTAVOS).

Maurílio José da Silva
Fiscal de Posturas Municipal

Thiago de Castro Casali
Chefe de Divisão de Posturas Municipal

OFICIAL DE REGISTRO DE IMÓVEIS, TÍTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSO-
AS JURÍDICAS DA COMARCA DE PINDAMONHANGABA-SP

Av. Albuquerque Lins nº 518, São Benedito, Tel.: (12) 3642-1416, Pindamonhangaba-SP.

EDITAL DE INTIMAÇÃO
(Lei nº 9.514, de 20 de novembro de 1997)

Faz a presente INTIMAÇÃO por edital de JOÃO BATISTA FERREIRA, em virtude do mesmo 
não ter sido encontrado nos endereços indicados, e atendendo ao requerimento da credo-
ra fi duciária – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL – CEF, deverá Vossa Senhoria comparecer 
a esta Serventia, no endereço supra, para efetuar o pagamento da importância em mora, 
correspondente à quantia de R$ 76.482,00, além das despesas de intimação, publicação do 
presente edital e emolumentos das quais é devedor em decorrência de atraso no pagamento 
de prestações relativas ao contrato de fi nanciamento imobiliário nº 844441451501, fi rmado 
em 13 de janeiro de 2017, garantido por alienação fi duciária registrada sob nº 03 na matrícula 
nº 58.812, tendo por objeto o imóvel situado na AVENIDA POLÔNIA N° 176, PASIN, NESTA 
CIDADE, CEP 12445-640. O prazo para pagamento da dívida é de 15 dias úteis, a contar da 
terceira e última publicação deste edital, sob pena de rescisão contratual e consolidação da 
propriedade do imóvel na pessoa da credora/requerente.

Pindamonhangaba, 16 de fevereiro de 2024.

OVIDIO PEDROSA JUNIOR
- Ofi cial Registrador -

AUDIÊNCIA PÚBLICA

A Secretaria de Saúde de Pindamonhangaba estará realizando no próximo 
dia 29 de fevereiro de 2024 às 17 horas, na Câmara de Vereadores, a Au-
diência Pública do Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) 
referente ao 3º Quadrimestre de 2023. Todos estão convidados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Estado de São Paulo

Aviso de Audiência Pública para apresentação da sugestão de alteração de destinação de áreas públicas nos
bairros Jardim Bela Vista “B” e Villaverde, no Município de Pindamonhangaba

A Prefeitura do Município de Pindamonhangaba divulga para conhecimento público que em 28 de fevereiro de 2024
(quarta-feira), às 18h00min, no Auditório do Palacete 10 de Julho, localizado na Rua Deputado Claro César, nº 33,
Centro, Pindamonhangaba/SP, realizar-se-á AUDIÊNCIA PÚBLICA para Apresentação da sugestão de alteração de
destinação de duas áreas públicas nos bairros Jardim Bela Vista “B” e Villaverde.
A Minuta do Projeto de Lei, objeto da AUDIÊNCIA PÚBLICA, estará disponível para consulta no site da Prefeitura a
partir de 12/02/2024 (segunda-feira): https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/obras-e-
planejamento/secretaria-de-obras-e-planejamento

Pindamonhangaba, 09 de fevereiro de 2023.

ISAEL DOMINGUES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
            Estado de São Paulo 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EDITAL DE AUDIÊNCIA PÚBLICA 
 
 
 
 
 
 
Isael Domingues, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, em 
determinação no que dispõe a Lei 101/2000, através deste 
Edital, convida as autoridades e a população para 
comparecerem à Câmara Municipal de Pindamonhangaba, sito 
a Rua Alcides Ramos Nogueira, nº. 860, seguindo as normas 
de segurança contra Covid-19, para realização de Audiência 
Pública em cumprimento a Lei, para expor as Metas Fiscais do 
Município, do 3º Quadrimestre de 2023, no dia 26 de fevereiro 
de 2024, às 18 horas. 
 
 
 

Pindamonhangaba, 01 de fevereiro de 2024. 
 

 
 
 
 

____________________________________________ 
Isael Domingues 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023 

CONVOCAÇÃO 
 

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 

classificados no Concurso Público nº 001/2023 para apresentação de documentos, 

EXCLUSIVAMENTE ATRAVÉS DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA, 

conforme instruções a seguir: 

 

PSICÓLOGO: 
3 º ANY CAROLINE DE JESUS MOREIRA 
 

 

DOCUMENTOS A ENVIAR – EM ARQUIVO PDF 

 Cédula de Identidade – RG (não pode ser substituído por CNH); 
 CPF (caso não conste no RG); 
 Comprovante de inscrição no PIS/PASEP (se não possuir, fazer declaração 

simples constando que não possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter 
tido emprego formal, efetivo ou temporário e nem em serviço público); 

 Certificado de quitação/regularidade com o Serviço Militar obrigatório (sexo 
masculino até 45 anos de idade); 

 Comprovante de votação da última eleição (os candidatos que justificaram a 
ausência nas eleições ou não possuam o comprovante, deverão apresentar 
certidão de quitação eleitoral); 

 Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais); 
 Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS – página da foto e da 

qualificação (se possuir); 
 Certidão de Casamento (se for o caso); 
 Diploma de conclusão do curso superior em Psicologia; 
 Comprovante de 6 (seis) meses de experiência na área de atuação após 

registro no CRP; 
 Registro no CRP-SP; 
 Atestado de Antecedentes Criminais; 
 Comprovante de residência (em nome do candidato, ou dos pais, se for 

solteiro ou do cônjuge, se for casado); 
 Se possuir dependentes – Certidão de Nascimento dos filhos e/ou 

dependentes; Caderneta de Vacinação dos filhos de 0 a 5 anos; Declaração 
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (será necessário 
informar o CPF do dependente também). 

 

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicação desta convocação até 28/02/2024  
FORMA DE ENVIO (1DOC): 

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:  

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento 

 Clicar em Protocolo. 

 Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir. 

 Ir para assunto: 

o Concurso Público 001/2023 - Convocação: PSICÓLOGO. 

 Anexar os documentos relacionados e o formulário (preenchido e assinado) 

da Declaração de Vínculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos públicos, todos 

digitalizados em arquivo pdf. 

 Assinar digitalmente (assinatura 1doc). 

 Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital). 

 

 

IMPORTANTE: 

 O não envio de todos os documentos no prazo indicado acarretará a 

desclassificação do candidato considerando a tácita desistência da vaga. 

 O Departamento de Recursos Humanos manterá o contato através do 

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as 

informações, solicitações e agendamentos para cumprir todo o processo da 

admissão, portanto é imprescindível acompanhar o andamento do seu 
protocolo. 

 Após conferidos e considerados em conformidade com as exigências será 

agendado (via 1Doc – mesmo protocolo) data para o comparecimento no 

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuição do 

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O não 
cumprimento dessa fase (não comparecimento) também será considerado 

como tácita desistência da vaga pelo candidato, ocasionando a sua 

desclassificação deste concurso público. 

 

 

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

O Centro Paula Souza 
(CPS) está com inscrições 
abertas para a 18ª edição da 
Escola de Inovadores, curso 
de extensão gratuito, orga-
nizado pela Inova CPS, com 
objetivo de ensinar pessoas 
com espírito empreendedor 
a transformar ideias inova-
doras em modelos de negó-
cios. As inscrições são gra-
tuitas e devem ser feitas até 
17 de março pelo site  www.
cps.sp.gov.br/escoladeino-
vadores.

Em formato online, o 
curso tem duração de 40 ho-
ras, distribuídas por sete en-
contros semanais. As aulas 
são ministradas ao vivo, aos 
sábados pela manhã, por 
professores de Escolas Téc-
nicas (Etecs) e Faculdades de 
Tecnologia (Fatecs) estadu-
ais que atuam como agen-
tes de inovação. A gravação 
também fica disponível na 
plataforma de estudos para 
acesso posterior dos partici-
pantes.  

Entre os temas aborda-
dos estão gestão empresa-
rial básica, comunicação e 
marketing, tecnologia apli-
cada aos negócios, abertura 

Centro Paula Souza abre inscrições 
para Escola de Inovadores

e manutenção de empresas, 
inspiração, ideação, proto-
tipagem e ferramenta de 
modelagem de negócios 
Canvas.

O participante conta ain-
da com mentoria para cons-
truir seu plano de negócios 
com foco em demandas atu-
ais de mercado e caracterís-
ticas da economia regional.

Para fazer a inscrição, o 
candidato deve preencher 
o formulário e indicar a 

Etec ou a Fatec mais pró-
xima. O público-alvo são 
alunos, ex-alunos do CPS 
e demais interessados, de 
todas as idades. Não há li-
mite de vagas. A lista de 
aprovados será divulgada 
no dia 28 de março. As ati-
vidades ocorrem entre os 
meses de abril e junho. 

Trilha de 
Empreendedorismo

A Escola de Inovadores 
é a primeira etapa do pro-

grama Trilha de Empreen-
dedorismo e Inovação do 
CPS, que conta com mais 
dois estágios. A segunda 
fase é a Vitrine Inova CPS, 
em que os 50 melhores 
projetos do curso são con-
vidados para avançar no 
desenvolvimento dos seus 
modelos de negócios, com 
o apoio de empresários, 
instituições do poder pú-
blico e representantes de 
ambientes de inovação, 

como incubadoras, par-
ques tecnológicos e espa-
ços de coworking.

As propostas ficam dis-
poníveis no site para serem 
conhecidas e validadas 
junto a possíveis clientes 
e investidores. A terceira e 
última etapa é o programa 
intensivo de aceleração 
Acelera Inova CPS, que re-
úne os 20 melhores par-
ticipantes da Vitrine, com 
maior potencial de merca-

do, para mentorias espe-
cializadas na captação de 
recursos financeiros para 
alavancar as startups.

Casos de sucesso
É possível conhecer a 

história de personagens que 
ganharam espaço no mundo 
dos negócios, após partici-
par da Escola de Inovadores, 
no canal de podcast da Inova 
CPS, disponível também no 
Spotify. Apresentado pela 
gestora da Inova CPS, Simo-
ni Gheno, o podcast traz en-
trevistas com os convidados 
a respeito dos desafios para 
estruturar o modelo de ne-
gócio e o diferencial do apoio 
do CPS no desenvolvimento 
dos projetos.

“Quem participa da Tri-
lha de Empreendedorismo 
do CPS aprende a desen-
volver sua proposta, traçar 
estratégias para torná-la 
competitiva e buscar recur-
sos nas diferentes fontes 
disponíveis”, explica Simoni. 
De acordo com a Inova CPS, 
cerca de 50 projetos da Es-
cola de Inovadores já foram 
incubados ou acelerados. 
Desse total, mais de 20 rece-
beram aportes financeiros.

Divulgalção
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Prefeitura realiza cerimônia de entrega 
de certificados para premiados nos 
editais da Lei Paulo Gustavo

‘Semana do Cinema’ está de 
volta no Shopping Pátio Pinda 

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Secreta-
ria de Cultura e Turismo, realiza 
a cerimônia de entrega de certi-
ficados, para os premiados nos 
editais da Lei Paulo Gustavo. O 
evento será realizado no dia 01 
de março, às 19 horas, no Espaço 
Cultural Teatro Galpão. 

Receberão certificados os 
premiados no EDITAL Nº 01/LPG 
2023 - CONCURSO CULTURAL 
PARA A SELEÇÃO DE PROJETOS 
DE APOIO AO SETOR AUDIOVI-
SUAL e no EDITAL Nº 03/2023 
- EDITAL DE CONCURSO CUL-
TURAL - PRÊMIO TRAJETÓRIA 
CULTURAL, ambos da Lei Paulo 
Gustavo.

O edital denominado “Prêmio 
Trajetória Cultural” beneficiou, 
por meio de Prêmio, 16 coletivos 
culturais e 46 personalidades 
culturais, artistas, produtores 
culturais, trabalhadores da cul-
tura, pesquisadores, mestres da 
cultura popular, entre outros, 
que são ou foram destaque em 
suas áreas e que contribuíram, 
por suas ações e trabalhos, na 
consolidação da produção cultu-
ral em Pindamonhangaba.

O CONCURSO CULTURAL 

PARA A SELEÇÃO DE PROJETOS 
DE APOIO AO SETOR AUDIOVI-
SUAL apoiará o trabalho desen-
volvido pelos agentes culturais 
do município de Pindamonhan-
gaba, com o repasse de recur-
sos ao projeto de audiovisual 
selecionado. O edital nº 01 foi 
dedicado a selecionar produ-
ções audiovisuais (Filmes, do-
cumentários, clips, games) em 
duas categorias; 3 de 100mil e 
10 de 45 mil, foi considerado na 
seleção a diversidade de produ-
ções. Também neste edital foram 
selecionados neste edital 4 ca-
pacitações visando qualificar os 
agentes culturais que de alguma 
maneira lidam com audiovisual.

“Nós, da Secretaria de Cultu-
ra e Turismo, ficamos felizes em 
poder executar a LPG, primeiro 
pelo reconhecimento de todos 
que contribuíram e contribuem 
com a cultura pindamonhanga-
bense e, segundo, por propor-
cionar mais produções e capa-
citações na área de audiovisual. 
Acredito que este impulso será 
importante para o fortalecimen-
to cultural de nossa cidade”, dis-
se o secretário de Cultura e Tu-
rismo, Alcemir Palma.

A promoção acontece de 22 a 28 de fevereiro

A ‘Semana do Cinema’ está 
chegando e os clientes do Sho-
pping Pátio Pinda já podem se 
preparar para aproveitar os des-
contos especiais do Grupo Cine, 
que serão válidos de 22 a 28 de 
fevereiro.

Os ingressos serão disponibi-
lizados com preço único a R$ 12 
cada e os combos de pipoca com 
refrigerante também terão pre-
ços especiais em todas as ses-
sões, exceto exibições 2D.

Entre os principais longas 
disponíveis estão: “Minha Irmã e 

Eu”, “A Bruxa dos Mortos: Baghe-
ad”, “Bob Marley: One Love”, “Ma-
dame Teia”, “Todos Menos Você”, 
“Demon Slayer”, “Ferrari”, “Zona 
de Risco” e a animação “Masha e 
o Urso – Diversão em Dobro”. A 
programação completa pode ser 
conferida no site www.grupoci-
ne.com.br e sua grade pode so-
frer alterações sem aviso prévio.

A iniciativa criada para ce-
lebrar a magia da experiência 
cinematográfica nas telonas en-
volve centenas de salas em todo 
o país e acontece anualmente.

Divulgação

Museu de Pinda terá bate-papo com 
artista do projeto “Do Barro ao Som”

O Museu Histórico e Pedagó-
gico Dom Pedro I e Dona Leopol-
dina recebe, hoje (22),, a partir 
das 19 horas, o evento do proje-
to “Do Barro ao Som”, com show 
musical, coquetel e bate-papo 
com a artista Misae Odo. Evento 
gratuito e aberto a todos. 

O show musical “Sons da 
Terra” é feito a partir da utili-
zação de vários instrumentos 
sonoros da própria exposição 
e contará com os músicos Cel-
so Pan e Julio Rhazec e comidi-
nhas da Culinária da Terra.

O projeto é composto ainda 
por uma exposição de cerâmi-
ca, que está desde janeiro em 
cartaz no Museu de Pinda, e 
uma oficina, com vagas esgota-
das, que acontece nesta quar-
ta-feira (21). 

A exposição reúne obras da 
artista Misae Odo, que nasceu 
na província de Okinawa - Ja-
pão, onde a cerâmica é uma das 
principais atividades econômi-
cas. Cientista, formada pela 
UNICAMP, que em 1986 decidiu 
dedicar-se inteiramente a cerâ-

mica artística e outras lingua-
gens participando de várias 
exposições pelo estado de São 
Paulo. Desde 2005 pesquisa e 
produz instrumentos musicais 
feitos de cerâmica.

“O bate-papo com a artista 
será uma ótima oportunidade 
aos interessados por cerâmica 
e, em especial no trabalho de 
Misae Odo, para essa troca de 
experiências e vivências. Todos 
são nossos convidados”, desta-
cou o gestor cultural do Museu, 
Mauro Celso Barbosa.

Divulgação

Divulgação

A premiação apoiará o trabalho realizado pelos agentes culturais de Pindamonhangaba

O encontro é uma oportunidade para troca de vivências e experiências
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Escolas da Rede Estadual de Ensino 
realizaram ‘Acolhimento 2024’

Durante os dias 15 e 16 de fe-
vereiro, as escolas da Rede Es-
tadual de Ensino realizaram o 
‘Acolhimento 2024’. O Acolhi-
mento destina-se aos estudan-
tes que estão ingressando na 
escola, sendo planejado e execu-
tado pelos próprios alunos que 
já vivenciaram a ação, chamados 
de “Jovens Acolhedores”. O obje-
tivo da ação foi dar as boas-vin-
das aos novos estudantes e, por 
meio do diálogo estabelecido de 
jovem para jovem, despertar nos 
alunos os princípios e valores 
essenciais para os seus proces-
sos de formação e para o desen-
volvimento dos seus respectivos 
Projetos de Vida.

Eu achei muito legal por que faz a gente se enturmar mais 
rápido. Os alunos foram recepcionistas e é muito legal por-

que cada sala que tem novos alunos podem ser acolhidos 
e minha experiência foi interessante, porque me enturmei 
mais rápido, as dinâmicas também foram interessantes, a 

maneira como tudo é explicado; a fala sobre o projeto de vida 
que muitas crianças ainda não tem. Também gostei porque 

os alunos acolhedores nos ajudaram a refl etir sobre a escada 
dos sonhos e sobre a construção do meu projeto de vida. 

Thaila Fonseca Rocha 6°A - EE Profa Ismenia Monteiro

Eu achei muito legal! 
Os acolhedores explicam 
muito bem as coisas e ex-
plicam de novo quando não 
entendemos alguma coisa. 
Na hora que eles apresen-
taram a escola eu gostei 
bastante por explicarem 
certinho como funciona e 
sobre a roupa que temos 
que usar. Queria muito que 
eles continuasse, mas ou-
tros professores vão entrar.

Danielle Vitoria 
Portes Azeredo - 6ºB 

Eu achei muito bom! 
Os acolhedores souberam 
nos ajudar a se soltar mais 
na escola, nos ajudaram a 
trabalhar em equipe e a ter 
mais responsabilidade.

Julia Felix 
Ferreira Dias - 6ºA

EE DR JOÃO PEDRO CARDOSO

“Eu achei legal, sempre bom ser acolhido e 
eu sei que a função de acolhedor é importante. 
É importante pra quem entrou agora se sentir 
parte da família João Pedro, e espero que ama-
nhã seja melhor ainda!”

Luiza 1o A

“ Eu achei que foi uma experiência muito 
legal, diferente. Os acolhedores ajudaram 
muito a gente com as perguntas. Mostraram 
uma experiência diferente do que é a escola. 
As brincadeiras e as propostas foram legais. O 
pessoal é respeitoso , fizeram com vontade”

Manuela 1o C

Meu nome é Emanuelli 
Louize Buchhorn de Souza, 
tenho quinze anos e estou 
iniciando meus estudos aqui 
na escola Antônio Appareci-
do Falcão. Confesso que não 
tinha muitas expectativas 
para esse início do ano letivo, 
mas a equipe de acolhedores 
está sendo muito bacana e 
me senti muito à vontade e 
confortável desde que che-
guei. As atividades e dinâ-
micas estão sendo bastante 
divertidas e interessantes 
e os colegas estão sendo 
incentivados a interagir e 
participar de forma tranquila. 
Os espaços estão organiza-
dos e as orientações claras 
e simples de compreender. 
A escola está limpa e bem 
cuidada e tudo isso chama 
a atenção para querermos 
estudar. Vou fazer parte da 
1ª série B e estou muito feliz 
com o acolhimento. Me senti 
pertencente e gostei muito 
deste primeiro dia.

Relato de mãe sobre o 
Acolhimento 2024

Gostaria de relatar a minha 
satisfação com a recepção e 
acolhimento feito pela Escola 
Estadual Ryoiti Yassuda nos pri-
meiros dias do ingresso da minha 
filha, Ana Carolina, no Programa 
de Ensino Médio Integral.

Confesso que estávamos 
bastante apreensivas, devido 
à mudança de escola e por ser 
período integral, porém, ela foi 
muito bem acolhida e retornou 
para casa contando várias coisas 
interessantes sobre o  Projeto de 
Vida, as aulas, os professores e os 
novos amigos. 

Agradeço aos alunos e a toda 
equipe escolar por esse belo tra-
balho e reforço, como mãe e edu-
cadora, e tenho a certeza de que  o 
acolhimento é fundamental para 
a que os alunos se sintam segu-
ros e felizes no ambiente escolar.

Alessandra Cundari
Mãe de Ana Carolina Cundari
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Meu nome é Enzo, tenho 
14 anos e sou aluno do Ensino 
Médio na E. E. Prof. José Wadie 
Milad. Essa é a primeira vez 
que participo de um Acolhi-
mento e fui muito bem rece-
bido. Os alunos acolhedores 
nos passaram várias informa-
ções como horário das aulas, 
falaram sobre o Protagonismo 
Juvenil, questões acadêmicas 
e conversamos sobre o que 
queremos para o nosso futuro. 
Em seguida, os professores 
se apresentaram e falaram 
da importância do Projeto 
de Vida. Achei importante e 
gostei muito.

Enzo Simette da Costa 
- 1ª série C

E. E. Prof. José Wadie Milad

No acolhimento tivemos 
o conhecimento sobre Pro-
tagonismo e Projeto de Vida. 
Os acolhedores fizeram a 
gente se sentir bem recebi-
da. Aprendemos que “ser 
protagonista” é ser o perso-
nagem principal da própria 
vida e que ter um Projeto 
de Vida é ter um sonho com 
metas e objetivos. Eu gostei 
de conhecer os professores, 
os colegas, os acolhedores 
e, principalmente, gostei 
muito da escola.

Maria Aparecida 
Moreira Santos - 6º ano C

E. E. Prof. José Wadie Milad

Hoje foi meu primeiro dia de 
acolhimento na escola Falcão. E 
hoje está sendo incrível! Conheci 
pessoas novas, os acolhedores 
estão cuidando da gente muito 
bem. A comida estava mara-
vilhosa, estava muito boa. O 
suquinho estava muito bom. 
No primeiro dia aprendi que 
temos que ter respeito uns com 
os outros, educação, não bater 
nos colegas, não xingar e não 
tacar coisas no colega. Descobri 
que aqui tem sala de leitura e eu 
amo ler! Sala de computadores, 
laboratório de Ciências e tem 
jogos que eu gosto, mesa de pe-
bolim. E descobri uma coisa que 
a vice-diretora Lúcia nos falou: 
que a gente não é mais criança... 
a coisa que eu nunca queria 
parar de ser. 

Maria Luiza Rodrigues 
Vitorino Bastos

Hoje lançamos uma 
nova coluna no jor-

nal Tribuna do Norte: o 
TribuTeens, um espaço 
voltado para divulgar no-
tícias e reportagens para 
jovens e adolescentes de 
nossa cidade.

Neste espaço, você 
também pode sugerir 
matérias para este públi-
co, como destaques em 
várias áreas, esportes, 
poemas, cultura, en-
trevistas e muito mais, 
dando espaço para novas 
reportagens.

A identidade da nova 
coluna traz jovens de varia-
dos estilos, mostrando que 
queremos incluir este públi-
co à identidade da Tribuna 
do Norte. São estilizados em 
azul, porque fazem parte do 
nosso jornal. Participem com 
sugestões, matérias e fotos.

A matéria que abre esta 
coluna vem da Diretoria 
Regional de Ensino e mos-
tra um pouco do que foi o 
acolhimento dos alunos 
no início do ano letivo nas 
muitas escolas estaduais de 
Pindamonhangaba.

Os novatos receberam as boas-vindas dos alunos ‘veteranos’ na E.E. Joao Martins de Almeida

EE PROFa ÍSIS CASTRO DE MELO CÉSAR
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