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Na primeira fase, obra tera
duas rotatoérias, duas pistas
com canteiro central, calcada
e ciclovia, numa extensdo
de 2,5 km. Em junho de
2023, o vice-presidente
Geraldo Alckmin esteve

em evento promovido pelo
empresdario Carlos Eduardo
Aurichio, da companhia AB
Areias, quando conheceu o
projeto de integracao para
desenvolvimento do

Vale do Paraiba
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A Prefeitura de Pinda d& ini-
cio, na préxima terca-feira (16),
as obras de construcao da Aveni-
da Estrutural, que ligara a Rodo-
via Amador Bueno da Veiga (SP
62) até a Avenida Buriti, no bair-
ro do Feital (ao lado da industria
Novelis).

Com investimentos estima-
dos em RS 20,7 milhées, a obra é

Pindamonhangaba
abreinscricoes para
oficina dedanca do
projeto “O Rio que

Habitaem Mim”
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amaior realizacao de infraestru-
tura viaria realizada em Pinda-
monhangaba nos ultimos anos
e deve proporcionar nao apenas
melhorias em termos de mobi-
lidade urbana, como fomentar
significativamente a expansao
industrial e comercial para a re-
gido Distrito-Zona Leste.
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Pinda empossa conselheiros tutelares para mandato 2024/2028

Os dez Conselheiros Tutela-
res eleitos para trabalharem no
mandato 2024/2028, em Pinda,
foram empossados na quarta-
-feira (10), no Palacete 10 de Ju-

lho. A cerimonia contou com re-
presentantes da sociedade civil,
da Prefeitura, de outros conse-
lhos e de autoridades.
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O vice-prefeito e secretario de Governo de Pindamonhangaba,
Ricardo Piorino, elogiou o trabalho do Conselho Tutelar

Pinda oferece 100% de bolsa
de estudo para universitarios

Pindamonhangaba publicou,
na Gltima quinta-feira (11), edital
do programa “Educa Mais Pin-
da”. A iniciativa, promovida pela
Secretaria da Mulher, Familia e

Direitos Humanos, € uma opor-
tunidade para moradores que
desejam avancar em seus estu-
dos no ensino superior.
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Programa oferece bolsas de estudo integrais para diversos cursos

Municipio tera ‘Arena
do Carnaval' com mais
comodidade e seguranca

O Carnaval 2024 esta che-
gando e a Prefeitura de Pinda-
monhangaba ja iniciou os pre-
parativos para a festa. Seguindo
as orientagoes da Policia Militar,
em comum acordo, a Secretaria
de Cultura e Turismo da Prefei-

tura esta revitalizando o Carna-
val de Pinda, com a criacao da
‘Arena do Carnaval’.

Uma estrutura serd mon-
tada no Parque da Cidade, com
todo o conforto e seguranca
para os folides, garantindo um

ambiente familiar coberto, com
sanitarios em container, praca
de alimentacao e areakids, para
que pessoas de todas as idades
possam usufruir das marchi-
nhas e hits carnavalescos.
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As providéncias foram definidas apds reunioes entre a Prefeitura e a Policia Militar
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Editorial

0 caminho dafelicidade

Sentir felicidade € uma experiéncia tnica e pessoal que
permeia nossas vidas de maneiras diversas. Muitas vezes, ela
surge de momentos simples, como um raio de sol aquecendo o
rosto numa manhd tranquila ou o som suave da chuva caindo
la fora. A felicidade reside nas pequenas alegrias cotidianas,
nos abracos calorosos de quem amamos e nas risadas

compartilhadas.

Quando nos permitimos apreciar as pequendas coisas,
descobrimos que a felicidade esta entrelacada nos detalhes do
dia a dia. E como um presente que se desdobra diante de nossos
olhos quando aprendemos a cultivar gratiddo e aceitagdo. A
conexdo com outras pessoas também desempenha um papel
fundamental; a alegria compartilhada amplifica a sensagdo de

contentamento.

A busca pela felicidade muitas vezes nos leva a explorar
nossas paixoes e propositos, encontrando significado em nossas
acoes diarias. A superacdo de desafios e a resiliencia frente as
adversidades também contribuem para o sentimento duradouro
de felicidade, mostrando-nos que somos capazes de encontrar
[uz mesmo nas situacées mais escuras.

No entanto, é importante lembrar que a felicidade ndo é
um estado constante, mas sim uma jornada fluida. Aceitar as
variacoes emocionais e permitir-se sentir tristeza, para valorizar
ainda mais os momentos de alegria, faz parte desse equilibrio.
Em ultima andlise, a felicidade reside na capacidade de apreciar
o presente, cultivar relacionamentos significativos e nutrir o

amor-proprio.
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2026 0 novo anodo voluntariado

Olha que noticia boa para to-
dos os interessados no assunto
voluntariado. A ONU - organiza-
cao das Nagoes Unidas aprovou
em 18 de dezembro de 2023 a re-
solucao

adotada pela Assembleia Ge-
ral, que 2026 sera o Ano Inter-
nacional dos Voluntarios para o
Desenvolvimento Sustentavel,
atrelado a agenda 2030 (ODS -
Objetivos do desenvolvimento
sustentavel).

Mas o que tem de importante
nessa resolucao?

E que pelos proximos 3 anos,
2024, 2025 e 2026, teremos
como uma das pautas principais
ovoluntariado. Isso tem umaim-
portancia impar, visto que é o se-
gundo ano internacional, sendo
o primeiro em 2001 e agora em
2026 o proximo.

Por fim nesta mesma assem-
bleia e no mesmo documento,
fica exposto o desejo de todos
os representantes que todos os
orgdos da ONU, bem como go-
vernos de todos os paises e a
sociedade civil devem envidar
esforcos para que se comemore
e faca valer o ano de 2026 como
um ano para que, atraves dos vo-
luntarios tenhamos uma virada
de chave efetiva no mundo.

Os voluntarios tem um papel
importante no atingimento das
metas propostas pelos 17 ODS,
até por isso foi instituido este
ano para que nao s6 fossem re-
conhecidos, celebrados, mas
como um ponto de ignicdo para

trazer novos voluntparios para
as mais diversas causas e fazer
com que efetivamente em 2030
tenhamos um mundo melhor
para as proximas geracoes, no
que diz respeito principalemnte
ao clima e ao respeito ao ser hu-
mano.

Em outro ponto da declara-
¢cdo, a assembleia convoca as
universidades e as empresas
privadas para fazerem parte
deste grande movimento em
prol de um mundo mais integro
e completo para todos, pede que
todos se envolvam em atividades
focadas para o incentivo e agoes
para o atingimento dos indices
necessarios para 2030.

Os ODS - Objetivos de De-
senvolvimento Sustentavel, ain-
da passa por um momento de
conscientizacdo da populacao,
ndo é um assunto que todos co-
nhecem, a grande maioria nun-
ca ouviu falar, mas deveria ser de
dominio pubico.

O meu papel de comunicador
estou aqui a cumprir, falando
um pouco sobre este assunto e
nos proximos textos vou tentar
trazer de forma bastante resu-
mida o que é cadaum dos 17 ODS
e como cada um de noés pode aju-
dar em nosso microambiente.

Outro dado que me chamou
a atencao é o pedido para que as
acoes de voluntariado possam
ser medidas e divulgadas para o
efetivo reconhecimento destes
trabalhadores. Um bom comeco
de ano para todos nos.
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‘O Assuntoé...’

LUCIANA TOME DE SOUZA CASTILHO
Responsavel pelo Nelf - Fatec Pindamonhangaba

Linguas nas Fatecs

Do you speak English?

¢ Hablas Espanol?

Hoje em dia, fazer uso da lingua
inglesa de forma fluente, ja é espe-
rado no mercado de trabalho. E pre-
visivel que o colaborador domine
um segundo idioma - neste caso, o
inglés. Consequentemente, o dife-
rencial vem para aquela pessoa que
ja esteja caminhando para o domi-
niode uma 32lingua, que no caso do
Brasil, a tendéncia é o Espanhol.

Inseridos nesse contexto de in-
ternacionalizacdo, o Centro Paula
Souza (CPS) entende que a incluséo
de Linguas Estrangeiras nas matri-
zes curriculares dos cursos ofereci-
dos, seria necessario para atender
ao mercado de trabalho cada vez
mais globalizado, além de cumprir
as diretrizes linguisticas e de in-
ternacionalizacdo da instituicao, e
também para formar profissionais
cada vez mais competitivos.

O projeto de insercao de lin-
guas estrangeiras comegou em
2008, quando o coordenador da
Unidade de Ensino Superior do
CPS (Cesu) fez uma revisdo nos
cursos. A fim de unificar a carga
horaria em 2400 horas, incluiu
inglés e espanhol nos cursos, con-
forme necessidade detectada no
mercado. A partir dai, as linguas
comecaram a ter uma coordena-
cdo e uma orientacdo especificas
para a abordagem comunicativa,
com trabalho focado nas quatro
habilidades (ler, escrever, ouvir e
falar). Atualmente, cerca de 85%

Espaco E}

A 1A hoje deve ser vista como
uma assistente virtual sem custo,
que pode lhe poupar tempo em
tarefas repetitivas ou que conso-
mem muito tempo, habilitando
vocé profissional comercial a fo-
car no mais importante, interagir
com seu cliente.

Analisar documentos e gerarum
resumo, transcrever conteido de
audio ou video (que posteriormen-
te pode ser resumido), criar apre-
sentacgoes, imagens e ilustracoes de
alta qualidade sem a necessidade
de contratar um grande designer,
muitas vezes com custo zero.

Muitas empresas estao apli-
cando a IA para facilitar a vida dos
vendedores e lideres comerciais.

Mas ao mesmo tempo que a
substituicdo dos funcionarios por
ferramentas de IA causa inovagao
e economia para as empresas, ela
também provoca desemprego e
uma necessidade de qualificacao
maior das pessoas. E 0s mais jo-
vens sao 0s mais impactados com
esse processo.

Segundo o Férum Economico
Mundial, 65% dos alunos que estao
no ensino médio atualmente vao
trabalhar em empregos que ainda
nao existem. E esta situacao levan-
ta uma davida no mundo inteiro:
como escolas e universidades po-
dem preparar os estudantes para
um futuro tdo incerto?

A TA também pode levar ao
surgimento de novas profissoes,
como engenheiro de IA, cientista
de dados, analista de cibersegu-
ranca e especialista em ética de
IA. Essas profissdes requerem
habilidades especificas e podem
oferecer oportunidades empol-
gantes para os trabalhadores.

No Brasil, por exemplo, a Ger-
dauimplementou o que chamade
controle de desempenho de mil

dos cursos oferecem pelo menos
1semestre de lingua estrangeira.

No momento, o CPS conta com
mais de 250 professores de Inglés
e quase 70 professores de espa-
nhol nas mais de 70 unidades das
Fatecs instaladas no Estado de Sao
Paulo. O aluno ingressante, ap6s
aprovacao no vestibular e confir-
macao da matricula realiza um
teste de nivelamento, que indica
qual é seu nivel de proficiéncia no
idioma. Comprovando o dominio
da lingua, o aluno é dispensado de
cursar as disciplinas de inglés e/
ou espanhol. A cada semestre, sao
aplicados cerca de 10 mil exames
de nivelamento de inglés e cerca
de 2 mil exames de espanhol. Até
agora, ja foram aplicados mais de
200 mil testes no total.

O Centro Paula Souza, por meio
da Assessoria de RelacOes Inter-
nacionais (ARINTER) também
oferece programas de intercam-
bio tanto para alunos, quanto para
professores e funcionarios para
diversos destinos como: Estados
Unidos, Inglaterra, Nova Zelandia,
Espanha, Irlanda e Argentina.

A Arinter visa promover a co-
operacao entre o CPS e as uni-
versidades, empresas e centros
de pesquisas internacionais. Por
isso, hoje estdo em vigor 67 acor-
dos e dois protocolos de intencao
internacionais (instituicdo po-
lonesa Czestochowa University
of Technology e a sul-coreana
Chungnam National University),

assim como um convénio com o
Santander Universidades.

O Nucleo de Estudos da Lin-
guagem (NELF) é o setor respon-
savel pela manutencao dos idio-
mas na Fatec Pindamonhangaba.
Nos cursos de Processos Meta-
lirgicos, Manutencao Industrial
e Processos de Soldagem ha 4
semestres de inglés; os cursos de
Gestdao Empresarial e Gestao de
Inovacao e Negbcios contemplam
6 semestres de inglés e 2 semes-
tres de espanhol; ja o curso de
Projetos Mecanicos, ap06s reestru-
turacao da grade curricular, agora
também esta com 2 semestres de
inglés.

A Fatec Pindamonhangaba,
de forma especifica desenvolve
um programa especial, autoral
e diferenciado. E oferecido aos
alunos um curso de inglés extra-
curricular (English for Speaking)
com duracao de 3 semestres e
foco na conversacao; além disso,
ha promocao de eventos internos
como o “English tea”, entrevistas
com estrangeiros; apresentacao
de aulas com Plickers e outras
ferramentas de tecnologia. A Fa-
tec Pindamonhangaba também é
Centro deAplicacdo de testes de
proficiéncia como Test of English
for International Communica-
tion (TOEIC) e Test of English as a
Foreign Language (TOEFL) que é
fornecido gratuitamente ao corpo
docente, discente e administrati-
vo. A unidade conta com 4 profes-
soras deinglés e 1de espanholnas
disciplinas de linguas. Todavia,
parte do corpo docente também
é fluente ndo somente em inglés
e espanhol, mas também em ale-
mao, francés e italiano, o que per-
mite aos alunos uma visao cada
vez mais ampla de crescimento
dentro de sua area de atuacao.

Associacgao dos Jornalistas
de Pindamonhangaba

Inteligéncia Artificial
e as novas profissoes

pelo Jornalista

Adelson Cavalcante
MTB. 56.011/SP

freepik

equipamentos em diversas plan-
tas distribuidas no pais em tempo
real por meio de 40 mil sensores
instalados. Baseada em inteli-
géncia artificial, essa tecnologia
ajuda a identificar falhas nas ma-
quinas. De acordo com a assesso-
ria do grupo, a expectativa é que
o emprego dessa solucao técnica
possa elevar a vida ttil dos equi-
pamentos em 20%.

Portanto, faz-se necessario a
adocao de medidas capazes de
mitigar o problema. Para isso, a
fim de promover maior acesso a
educacdo formal e superior no
Brasil, cabe ao Governo Federal e
Estadual, o planejamento para a
criacdo de novas instituicoes de
ensino superior.

Dessa forma, é possivel que

AlJ{ [P
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os avancos da inteligéncia artifi-
cial nao ameacem a existéncia e
valor da mao-de-obra humana,
centrando, assim, as novas ocu-
pacoes de trabalho em tarefas de
cunho mais subjetivo e estratégi-
co, se aproximando da realidade
de “Os Jetsons”, em que a tecnolo-
gia atua como aliada para um co-
tidiano mais simplificado.

Nao importa para qual futuro
vocé olhe, os sinais sdo claros e
muito fortes: a Inteligéncia Arti-
ficial focada na area de relacoes
comerciais impactard todos o0s
profissionais e lideres.

Algumas profissdes deixarao
de existir a curto prazo, enquanto
outras tendem a ser mais desafia-
doras devido a falta de dados para
treinar os modelos.
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Prefeitura de Pinda lanca maior obra de infraestrutura
viaria ligando Moreira César a regiaoleste

Com investimentos estima-
dos em RS 20,7 milhdes, a Pre-
feitura de Pindamonhangaba
lanca na préxima terca-feira (16)
o inicio das obras de construcao
da Avenida Estrutural, que ligara
a Rodovia Amador Bueno da Vei-
ga SP 62 (altura da industria GV)
até a Avenida Buriti, no bairro do
Feital (ao lado da industria Nove-
lis).

A obra é a maior realizacao
de infraestrutura viaria reali-
zada pelo municipio nos ulti-
mos anos e ira proporcionar
além de melhorias na mobili-
dade urbana uma importante
expansao industrial e comer-
cial para essa regidao Distrito-
-Zona Leste.

O lancamento acontecera no
KM 153 da Rodovia Abel Fabricio
Dias, a partir das 10h, contando
com a presenca do prefeito Dr.
Isael Domingues, vice-prefeito
Ricardo Piorino, vereadores, se-
cretarios, empresarios e lideran-
cas de bairro.

“Essa regido sera imensa-
mente aquecida com novos in-
vestimentos e empreendimen-
tos residenciais, comerciais e
industriais, pois teremos uma
interligacao rodoferroviaria para
escoar nao somente a producao
de Pinda mas de todo o Vale. Des-
taco aqui o empenho da secreta-
ria Marcela Franco e de toda sua
equipe do Planejamento”, desta-
cou o prefeito Dr. Isael.

A Avenida Estrutural tera
nesta primeira fase uma exten-
sao de 2,5 quilometros, duas ro-
tatorias, duas pistas com cantei-
ro central, calcada e ciclovia e o
prazo para execucao da obra é de
16 meses.

“Com a regiao de Coruputu-
ba definida como Zona de De-
senvolvimento Econdmico pelo
novo Plano Diretor do municipio,
a Via Estrutural atraira investi-
mentos e fomentarad a criacao

de novos empreendimentos e
oportunidades de trabalho”, co-
mentou a secretaria de Obras e
Planejamento, Marcela Franco.

Novo Viaduto

Ao término da primeira fase
desta nova avenida, a empre-
sa MRS iniciara ainda neste ano
as obras de construcao no novo
viaduto sobre a linha férrea pos-
sibilitando a ligacao até a Av. Bu-
rity, ao lado da industria Novelis,
no bairro Feital. A obra faz parte
do compromisso da empresa,
quando em julho de 2022 reno-
vou o contrato de concessao com
o Governo Federal.

Para o vice-prefeito Ricardo
Piorino essa acdo ira desafo-
gar outras vias da cidade como
o Anel Viario, além de reduzir
tempo de trajeto e congestio-
namentos. “Vai facilitar para as
empresas escoar producao e
receber insumos, evitando ro-
tas mais movimentadas - como
ocorre hoje -, vai ajudar na cap-
tacao de novos investimentos e
na geracao de empregos, e ainda
facilitar o trafego de veiculos da
propria populacao”, afirmou Pio-
rino.

Segundo a empresa MRS in-
formou em reunidao com a Pre-
feitura, a previsdao é que o via-
duto seja entregue até o final de
2025.

Proximas fases

Antes de comecar a primeira
fase, a Prefeitura ja iniciou esfor-
¢os junto ao governo do Estado
e Federal para captar recursos
que possam possibilitar a exe-
cucao da segunda e terceira fase
da obra que culminara naligacao
com a Rodovia Presidente Dutra.

“Ja apresentamos o projeto ao
vice-presidente Geraldo Alck-
min e aos ministérios envolvidos
em Brasilia e estamos recebendo
retorno positivo. O crescimento
da cidade esta intenso e temos
que pensar de forma visiona-

Prefeitura e SEBRAE
promovem oficina
motivacional para mulheres

Parceria visa abordar aspectos comportamentais da mulher

A Prefeitura de Pindamonhanga-
ba, por meio da Secretaria da Mulher,
Familia e Direitos Humanos, em par-
ceria com o SEBRAE, esta organizan-
do uma oficina motivacional voltada
para mulheres. Com o tema “Seja a
melhor versao de si mesma’, o evento
acontecera no préximo dia 18, as 14h,
na AMBAC - Associacao de Moradores
do Bairro Alto do Cardoso, na Rua Ro-
dolfo de Campos Maia, nimero 55.

A oficina visa abordar aspectos
comportamentais da mulher, des-
tacando a importancia da inteligén-
cia emocional no desenvolvimento
pessoal. Entre os topicos a serem ex-
plorados, destacam-se o autoconhe-
cimento e a gestao das emocoes, pro-
movendo coragem e autoconfianca
para auxiliar na tomada de decisoes.
As inscricoes para a oficina sdo gra-
tuitas e podem ser feitas pelo link ht-
tps://inscricao.sebraesp.com.br/pro-

duto/turma/29815092.

A parceria entre o SE-
BRAE e a Secretaria da
Mulher, Familia e Direitos
Humanos reforca o com-
promisso com o desen-
volvimento pessoal e pro-
fissional das mulheres na
comunidade,  proporcio-
nando acesso amplo a todas
as interessadas.

A Avenida Estrutural recebera investimentos estimados em R$ 20, 7 milhées, a maior realizacdo
na area pelo municipio nos ultimos anos

ria, por isso estamos colocando
toda nossa energia para que isso
aconteca’, finalizou Dr. Isael.

Em junho do ano passado, Al-
ckmin esteve em encontro pro-

movido naregidao de Coruputuba
pelo empresario Carlos Eduardo
Aurichio “Caco”, da companhia
AB Areias, onde conheceu o pro-
jeto de integracao para desen-

volvimento do Vale do Paraiba
com uma nova logistica e interli-
gacao rodoferroviaria, que trara
um grande avango para 0 nosso
municipio e regiao.

=

Pindamonhangaba, por
meio da Secretaria de Edu-
cacdo, esta investindo na
formacao continuada dos

visando o aprendizado, de
forma significativa, de todas
as criancas, durante todo o
ano, em especial para o pro-
jeto “Férias na escola’

A Secretaria de Educacao,
Luciana Ferreira, destaca a
importadncia da capacita-
¢ao para o aprimoramento
continuo dos profissionais
da educacdo. "Em paralelo

intervencoes mais qualifica-
das no aspecto cognitivo, o
trabalho com o acolhimento
e desenvolvimento das habi-
lidades sociais e emocionais
devem ser consideradas.
Esses dias de formacgao con-
templam a tematica ‘apren-

professores da rede de ensino
para proporcionar atividades
de qualidade aos estudantes,

com a formacgdo que propicia

{

O municipio continua investindo na formagcdo continuada dos professores da rede municipal

dizagem’ nesse conceito mais
amplo, integrativo’, destacou
a secretaria.

As atividades serdo rea-
lizadas entre os dias 23 e 30,
com turmas de manhd (das
8h30 as 11h30) e a tarde (das
13h30 ds 16h30), em sete
escolas distribuidas por di-
ferentes bairros: Escola Jodo
Kolenda (Bem Viver), Escola
Madalena Caltabiano (Arare-
tama), Escola Ayrton Senna
(Regido de Moreira César),
Escola Ruth Azevedo (Regido
do Triangulo), Escola Jodo
Cesario (Feital), Escola Julie-
ta Reale (Castolira) e Escola
Félix Adib (Lessa).

O treinamento dos pro-
fessores teve inicio no dia 10,
com uma palestra apresen-
tando objetivos e a agenda.
Nos dias 11 e 12, os educado-
res estardao participando de
palestras com o Especialista
em Gestdo de Pessoas e Neu-

' Pinda promove treinamento
paradocentes de Arte,
Educacao Fisicae
professores temporarios

rociéncia Clinica e Educacio-
nal, Fernando Lauria. Ja entre
os dias 15 e 17, havera oficinas
de Radio e PodCast, Fotogra-
fia, Fanzine, Animacao, Jornal
Digital e Libras.

Durante os dias 18 a 22, os
docentes realizardo o pla-
nejamento das atividades a
serem desenvolvidas com as
criancas, ja considerando o
numero total de inscritos em
cada escola. Alem disso, eles
organizardo os materiais e os
espacos necessdarios para a
execucdo das atividades.

O Férias na Escola’ é uma
acdo que vai oferecer ginca-
nas, brincadeiras e diversas
oficinas para criancas de 5
até 10 anos de idade e sera
realizada entre os dias 23 e
30 de janeiro. Para participar,
0s responsaveis das criancas
Interessadas deverdo fazer a
inscricao pelo link https:/for-
ms.gle/jvTA2800CMKqS4kfo.

J
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poder legislativo

Com fim do recesso oficial, expediente
administrativo da Camarade
Vereadores de Pindamonhangaba
reiniciou no dia 08 de janeiro

Mesmo com o recesso parlamentar terminando no fim do més,
a Gasa Legislativa retoma as atividades administrativas
na segunda-feira dia 08/01

Apbs o recesso ordina-
rio oficial iniciado no dia
21 de dezembro, a Cama-
ra de Vereadores de Pin-
damonhangaba retomou
nessa segunda-feira as
atividades administrati-
vas internas e de atendi-
mento ao publico. A volta
que estava marcada para
o dia 03 de janeiro foi
adiada devido aos traba-
lhos de reforma no piso
dos gabinetes e da area
administrativa.

A previsao para reto-
mada dos trabalhos le-
gislativos, realizacao das
sessoes ordinarias, audi-
éncias publicas e demais
eventos esta definida para
odia30dejaneiro. As Ses-

soes no ano de 2024 terao
algumas novidades: o voto
eletronico para acompa-
nhamento dos trabalhos
no Plenario “Dr. Francis-
co Romano de Oliveira”.
Com essa melhoria os vo-
tos dos vereadores serao
apresentados em tempo
real durante as sessoes, 0
que aumenta a transpa-
réncia e o entendimento
do publico, principalmen-
te para os que acompa-
nham pela TV e YouTube.

Mesmo com a volta das
sessoes sendo no fim do
meés, as atividades admi-
nistrativas, atendimento
ao publico nos gabinetes
dos vereadores e na Ad-
ministracao estao fun-

cionando normalmente.
Os horarios permanecem
inalterados, ou seja, de
segunda a sexta-feira, das
08h00 as 12h00 horas e
das 13h30 as 17h30.

As sessoes ordinarias
sao realizadas normal-
mente as tercas-feiras,
as 17 horas, no Plenario
“Francisco Romano de Oli-
veira” e sdo abertas ao pu-
blico em geral. As sessoes
também contam trans-
missao “ao vivo” pelo ca-
nal 4 da Operadora CLARO
e, também, pela internet
no canal oficial da Camara
no YouTube. As transmis-
soes contam com o servi-
co de traducao e interpre-
tacdo em LIBRAS (Lingua

Na foto ao lado, o
teldo com a exibi¢do
dos votos eletréonicos

no Plendrio “Dr.
Francisco Romano de
Oliveira” e acima, com

A RIO
as imagens da PIO, C

sessdo ordindria, PADR
aumentando a
transparéncia e o
entendimento
do ptblico
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Sinais), fazen-
do a inclusao
e permitindo o
acesso maior
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deficiéncia
auditiva.

"."

\Q

&)

| m—

.
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Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sao Paulo

ATO N2 01, DE 03 DE JANEIRO DE 2024.

Dispoe sobre a constituicao de Comissoes Perma-
nentes, Brigada de Incéndio e Controle Interno.

Vereador NORBERTO MORAES, Presidente da Camara de Vereadores
de Pindamonhangaba, usando das atribuicoes que lhe sao conferidas por
Lei, RESOLVE:

Art. 12 Constituir as Comissdes Permanentes da Camara de Pindamo-
nhangaba, com validade de 03 de janeiro de 2024 a 04 de janeiro de 2025,
compostas, no minimo, por 03 (trés) servidores.

Art. 2° As ComissOes Permanentes abaixo relacionados passam a ser
constituidas pelos seguintes servidores:

a) COMISSAOQ DE LICITACAO E PREGAO:
1- André Luis Marques Salgado

2 - Fabiano Rosa do Amaral

3 - Joao Rodrigo Moreira

b) COMISSAO DE INVENTARIO FISICO PATRIMONIAL:
1- Alex Fabiano da Silva

2 — Marcelo de Oliveira

3 - Neila Maria Gomes

c) COMISSAO DE ORGANIZACAO DE EVENTOS:
1 - Alex Fabiano da Silva

2 - Adilson Guilherme Costa Alvarenga

3 - Maria Marcelina Baptista Morais

4 - Robson Luis Monteiro

d) COMISSAO DE SINDICANCIA:
1- André Luis Marques Salgado
2 - André Luis de Aradjo
3 - Joao Rodrigo Moreira

e) COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR:
1 - Adilson Guilherme Costa Alvarenga

2 - Cristiane de Oliveira Santos

3 - Neila Maria Gomes

f) COMISSAO DO SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO:
1-Joao Rodrigo Moreira

2 - Gabriel Fernando de Oliveira Leite

3 - Neila Maria Gomes

g) CIPA-COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES:
1- André Luis de Aradjo

2 - André Luis Marques Salgado

3 - Luis Claudio Gongalves

h) COMISSAO DE AVALIACAO DE INFORMACC)ES - CAI
1- Carolina Amariz Menezes

2 - Elisangela Azevedo da Silveira

3 - Marcelo Heleodoro da Silva

i) COMISSAO DE GESTAO DE CARREIRAS — Eleita e com vigéncia
conforme a Lei n° 5184/2011 e alteragoes.

1 - Ely Alves Cavalcante Silva

2 - Dorival Vicente Alves Cabral

3 - Luis Claudio Gongcalves

Art. 3° Fica nomeado o servidor André Luis Marques Salgado para res-

ponder pelo CONTROLE INTERNO.

Art. 4° A BRIGADA DE COMBATE A INCENDIO passa a ser composta
pelos seguintes servidores:

1- André Luis de Arafljo - CHEFE DE BRIGADA

2 - Alexandre de Almeida Vicente - LIDER PAVIMENTO TERREO
3 - Luiz Claudio Gongcalves - LIDER DE PAVIMENTO INFERIOR
4 - Alex Fabiano da Silva

5 - Adilson Guilherme Costa Alvarenga

6 — Joao Rodrigo Moreira

7 — Luiz Carlos Pinto

8 - Marcelo Heleodoro da Silva

9 - Mario Avelino dos Reis

10 - Marcelo de Oliveira

11 - Ricardo Rodrigues Augusto

12 - Ailton de Carvalho

13 - Sidnei Nogueira

Art. 5° As atribuicoes das Comissoes Permanentes, Controle Interno e

Brigada de Combate a Incéndio sao reguladas em instrumento normativo
proéprio.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacgao, revogadas as

disposigoes em contrario.

Pindamonhangaba, 03 de janeiro de 2024.

Vereador NORBERTO MORAES
Presidente da Camara
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Na proxima segunda-
-feira (15), as 9 horas, a
Escola Municipal Joao Ko-
lenda Lemos, localizada no
Araretama, sera palco de
uma iniciativa que promete
impulsionar a empregabili-
dade na regido. A empresa
EMFLORA, em parceria com
a Secretaria da Mulher, Fa-
milia e Direitos Humanos
de Pindamonhangaba, re-
alizara a segunda reuniao
para cadastramento de pes-
soas interessadas em opor-
tunidades de trabalho.

O foco da acao esta no
Projeto de Empregabilida-
de com EPS, uma rede que
conecta empresas presta-
doras de servico da regiao
com pessoas em busca de
oportunidades de empre-
go com carteira assinada. A
EMFLORA, atuante no Vale
do Paraiba desde 2007, esta
expandindo suas operacgoes
na regiao e busca reforcar
sua equipe.

A palestra do dia 15/1
nao apenas informara so-
bre a funcao disponivel e a

Araretama recehe
mais uma reuniao com
foco de programa de
empregabilidade

A iniciativa promete impulsionar a empregabilidade
no bairro A iniciativa promete impulsionar a
empregabilidade no bairro

quantidade de vagas, mas
também oferecera a opor-
tunidade de cadastro para
aqueles interessados em se
candidatar a vaga de Aju-
dante Rural. Os interessa-
dos devem comparecer a
reunido, preferencialmen-
te, munidos de documenta-
cao como curriculo e RG ou
CNH. A equipe da EMFLORA
estara disponivel para es-
clarecer duvidas, fornecer
informacoes detalhadas so-
bre a vaga e auxiliar no pro-
cesso de cadastro.

“Essa iniciativa conjunta
entre a Secretaria da Mu-
lher, Familia e Direitos Hu-
manos e a EMFLORA reflete
0 compromisso com a pro-
mocao da empregabilidade
e o desenvolvimento econd-
mico na nossa cidade”, afir-
mou a diretora da Mulher e
Familia, Luciana Simonetti.
“Essa proposta visa atender
a populacao de baixa renda
, 0S mais vulneraveis e que
estdo buscando ser inseri-
dos no mercado de traba-
lho”, finalizou a diretora.

Pinda empossa
conselheiros tutelares
para mandato 2024/2028

Autoridades e os novos Conselheiros Tutelares de Pindamonhangaba

Os dez Conselheiros Tutela-
res eleitos para trabalharem no
mandato 2024/2028, em Pinda-
monhangaba, foram empossa-
dos na quarta-feira (10), no Pa-
lacete 10 de Julho. A cerimoénia
contou com representantes da
sociedade civil, da Prefeitura, de
outros conselhos e de autorida-
des.

Durante o evento, o presiden-
te do CMDCA (Conselho Munici-
pal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente), Adriano Augusto
Zanotti, explicou que o “Conse-
lho Tutelar é o 6rgao responsa-
vel por priorizar os direitos da
crianca e do adolescente. E regi-
do pelo ECA (Estatuto da Crian-
ca e do Adolescente), instituido
pela Lei 8.069, de 1990".

A secretaria de Assisténcia
Social em exercicio, Thais Batista
do Carmo, parabenizou os em-
possados. “Vocés tém um papel
fundamental para a defesa de
criancas e adolescentes e para
garantia dos seus direitos. Sera
um grande desafio pela frente
e podem contar com o apoio da
Prefeitura e do CMDCA em tudo
que for necessario”.

O vice-prefeito e secretario
de Governo, Ricardo Piorino, elo-
giou o trabalho do Conselho Tu-
telar. “Sabemos que a atuacao de
VOCés protege as criancas e 0s jo-

vens de Pindamonhangaba. Vo-
cés sao essenciais para o futuro
de milhares de pessoas. Desejo
que continuem fazendo um tra-
balho fundamental e cumpram
seu papel com muita responsa-
bilidade e comprometimento”,
declarou Piorino.

Ele lembrou do apoio estru-
tural fornecido pela Prefeitura
ao Conselho Tutelar. “Em nossa
gestdo a politica de defesa da
crianca e do adolescente é prio-
ridade total. Reformamos a sede
do Conselho Tutelar do Alto Car-
doso, entregamos viatura e no-

vos moéveis, implantamos a sede
de Moreira César com novos
equipamentos para que 0s con-
selheiros tenham um local ade-
quado de trabalho e para que as
familias tenham dignidade em
ter um atendimento de qualida-
de”, lembrou Piorino.

Durante a posse, foi informa-
do que a Prefeitura encaminhou
um Projeto de Lei a Camara de
Vereadores para que o munici-
pio possa fazer o pagamento de
diarias aos conselheiros tutela-
res quando estiverem em traba-
lhos fora do municipio.z

-

Titulares
Maria Helena Vila Nova

Ana Carolina Honorato Silva

Regina Tavares de Souza Farias
Desiree V M A Moreira

Rodolfo Fonseca de Lima Rocha
Valdir Correa Martins

Luciana Ferreira

Suplentes

Raquel Lomeu Alves

Maria Aparecida Monteiro

Telma Aparecida Benco

Confira o nome dos Conselheiros Tutelares de Pinda

Lucilene Mendes da Silva Alves Bicudo

Cristiana Aparecida. dos Santos Marques de Oliveira
Larissa Ferreira Barbosa Gongalves

Gabriel Caetano de Moraes Santos

Macelania Fernanda Akahane da Silva

Semaforoda Major José com Frederico
Machadosta em manutengao __ﬁ

O Departamento de Tran-
sito da Prefeitura de Pinda-
monhangaba estd realizan-
do o reparo do semdforo no
cruzamento das ruas Ma-
jor José dos Santos Moreira
com Dr. Frederico Machado.
O equipamento, que foi da-
nificado por uma carreta na
terca-feira (9), a noite, deve
voltar a funcionar nesta
quinta-feira (11).

O veiculo que causou o
dano ja foi identificado e o
Departamento de Trdnsito ja
tomou as providencias para
que o infrator efetue o res-
sarcimento aos cofres publi-
Cos.

Para evitar acidentes, o
orgdo pediu maior atengdo
dos motoristas que trafe-
gam pelo local e estd envian-
do agentes para orientar os
condutores nos hordrios de
maior movimentacdo.

{
{
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Veiculo que causou o dano ja foi identificado e o infrator fara o ressarcimento a prefeitura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.144, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des,
atendendo ao disposto no art. 3° da Lei n° 1.672, de 06 de maio de 1980,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Cintia Aparecida Martins Torralbo Camargo, para compor o Conselho de Adminis-
tragdo da Fundagao “Dr. Jodo Romeiro”, com mandato de 5 (cinco) anos a contar de 18 de janeiro
de 2024.

Art. 2° Nomear Luiz Frederico Amaral da Costa, para compor o Conselho de Administragdo da
Fundagao “Dr. Jodo Romeiro”, com mandato de 5 (cinco) anos a contar de 18 de janeiro de 2024,
em substituicdo a Andrea de Fatima Louzada.

Art. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 18 de janeiro de 2024.
Pindamonhangaba, 09 de janeiro de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administracao
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 09 de janeiro de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.146, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes le-
gais, Resolve DESIGNAR Luana Pestana Gracce, Oficial de Administragédo, para substituir o As-
sessor, José Francisco do Amaral Machado, durante o periodo em que o mesmo encontrar-se em
férias de 14 a 28 de dezembro de 2023.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 14 de
dezembro de 2023.
Pindamonhangaba, 09 de janeiro de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administracao
Registrada e publicada na Secretaria de Negécios Juridicos em 09 de janeiro de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacédo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRACAO:
12° GIOVANA DE GODOY ALVES DE OLIVEIRA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragédo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da ultima eleigéo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo de curso de ensino superior;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 19/01/2024

FORMA DE ENVIO (1DOC):

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA - CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1doc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:
o Concurso Publico
ADMINISTRAGAO.

001/2023 -

Convocagao: OFICIAL DE

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)

da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nado envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a
desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as

informacgdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admisséo, portanto é imprescindivel acompanhar o _andamento_do_seu

protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do

Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado

como tacita desisténcia da vaga

pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.147, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes le-
gais, Resolve DESIGNAR Danilo Homem de Mello Gomes da Silva, Assessor, para substituir a Se-
cretaria Adjunta de Assisténcia Social, Thais Batista do Carmo, durante o periodo em que a mesma
encontrar-se respondendo pela Secretaria de Assisténcia Social, de 04 a 23 de janeiro de 2024.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 04 de janeiro
de 2024

Pindamonhangaba, 09 de janeiro de 2024.
Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administragcao

Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 09 de janeiro de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.149, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢cdes e nos
termos da Lei n® 6.197, de 20 de dezembro de 2018, RESOLVE Retificar a Portaria Geral n° 6.143,
de 04 de janeiro de 2023, que designa Edma Cardoso Barcelar Silva, para a fungéo de confianca
de Diretor de Agao Educativa e Desenvolvimento Pedagdgico, onde se & “05 de janeiro de 2024”
leia-se “17 de janeiro de 2024”".

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 05 de
janeiro de 2024.

PORTARIA GERAL N° 6.145, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.
Declara Facultativo o ponto nas reparti¢ées publicas, e da outras providéncias.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes legais,

e:
Considerando que no dia 13/02/2024 (terga-feira) € comemorado o “Carnaval” — Ponto Facultativo;
Considerando que no dia 29/03/2024 (sexta-feira) € comemorado o “Dia da Paix&do de Cristo” — Fe-
riado Nacional e Municipal,

Considerando que no dia 01/04/2024 (segunda-feira) € comemorado o “Dia de S&o Benedito” — Fe-
riado Municipal;

Considerando que no dia 21/04/2024 (domingo) é comemorado o “Tiradentes” — Feriado Nacional;
Considerando que no dia 01/05/2024 (quarta-feira) é comemorado o “Dia do Trabalho” — Feriado
Nacional;

Considerando que no dia 30/05/2024 (quinta-feira) € comemorado “Corpus Christi” — Feriado Na-
cional;

Considerando que no dia 09/07/2024 (terga-feira) € comemorado o “Dia da Revolugéo Constitucio-
nalista” — Feriado Estadual;

Considerando que no dia 10/07/2024 (quarta-feira) € comemorada a “Emancipacéo Politica da Ci-
dade” — Ponto Facultativo;

Considerando que no dia 07/09/2024 (sabado) é comemorado o “Independéncia do Brasil” — Feriado
Nacional;

Considerando que no dia 08/09/2024 (domingo) é comemorado “Nossa Senhora do Bom Sucesso”
— Feriado Municipal;

Considerando que no dia 12/10/2024 (sabado) € comemorado “Nossa Senhora Aparecida” — Feriado
Nacional;

Considerando que no dia 28/10/2024 (segunda-feira) € comemorado o “Dia do Servidor Publico” —
art. 236 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 — Ponto Facultativo;

Considerando que no dia 02/11/2024 (séabado) é comemorado “Finados” — Feriado Nacional;
Considerando que no dia 15/11/2024 (sexta-feira) € comemorada a “Proclamagao da Republica” —
Feriado Nacional;

Considerando que no dia 20/11/2024 (quarta-feira) € comemorado “Dia Nacional de Zumbi e da
Consciéncia Negra” — Feriado Nacional;

Considerando que no dia 25/12/2024 (quarta-feira) € comemorado o dia de “Natal” — Feriado Na-
cional;

Considerando que no dia 01/01/2025 (quarta-feira) € comemorado o dia do Ano Novo “Confraterni-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

zacéo Universal” — Feriado Nacional;

Considerando o dia anterior e o subsequente ao ponto facultativo de 13/02/2024 (Carnaval), e os
dias anteriores aos feriados de 25/12/2024 (Natal) e 01/01/2025 (Ano Novo — Confraternizagao Uni-

versal);

RESOLVE:

Art. 1° Declarar FACULTATIVO o ponto nos dias 12/02/2024 (segunda-feira), 31/05/2024 (sexta-fei-
ra), 08/07/2024 (segunda-feira), 10/07/2024 (quarta feira), 23/12/2024 (segunda-feira), 24/12/2024
(terca-feira), 30/12/2024 (segunda-feira), 31/12/2024 (terca-feira), nao havendo expediente normal
nesses dias.

Art. 2° Declarar FACULTATIVO PARCIAL o ponto no dia 14/02/2024 (quarta-feira), devendo o expe-
diente normal nesse dia iniciar-se no 2° periodo da jornada.

Art. 3° Faz parte integrante desta Portaria o Anexo I.

Art. 4° Os efeitos desta Portaria ndo se aplicam aos servigos que, por sua natureza e interesse
publico, ndo possam ser interrompidos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em con-
trério.

Pindamonhangaba, 09 de janeiro de 2024.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administragcao
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negécios
Juridicos em 09 de janeiro de 2024.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Anexo 1 - Quadro Oficial de Feriados Municipais, Estaduais, Federais e Pontos Facultativos em 2024

Evento

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Pindamonhangaba, 09 de janeiro de 2024. DM | Ds | pm DS | bm DS DM Ds |bom | bs |[pm | bs [ DM | Ds [ bmM | Ds | DM | Ds [ DM | DS | oM | Ds | bm | Ds
Dr. Isael Domingues Carnaval - PF vy Tore
Prefeito Municipal Qua
Sexta-feira da Paixdo — FNM 29 | Sex
Marcelo Ribeiro Martuscelli .
Secretario de Administragio Péscoa 31 | Dom
. . . . . X ) S30 Benedito - FM 01| Seg
Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 09 de janeiro de 2024. -
Tiradentes - FN 21 | Dom
Anderson Plinio da Silva Alves Trabalho - FN 01 | Qua
Secretario de Negocios Juridicos - B
SNJ/app/memorando 399/2024 Corpus Christi - FM
31
Soldado Constitucionalista - FE 09 Ter
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA Emancipagdo Politica da Cidade-PF 10 |Qua
ESTADO DE SAO PAULO Independéncia do Brasil - FN 07 | Sab
PORTARIA GERAL N° 6.150, DE 10 DE JANEIRO DE 2024. Padroeira de Pindamonhangaba- 08 | Dom
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuigdes, Padroeira do Brasil - FN 12 | sab
RESOLVE CESSAR a designagao de Edma Cardoso Bacelar Silva para a fungéo Gratificada de Dia do Servidor Publico - PF 28 | seg
Gestora Regional de Educagéo Basica a partir de 17 de janeiro de 2024.
Finados - FN 02 | Sab
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 17 de N —
janeiro de 2024. Proclamac&o Republica - FN 15 | sex
Dia Nacional de Zumbi e da 20 | Qua
Pindamonhangaba, 10 de janeiro de 2024. Consciéncia Negra — FN
. Natal - FN 25 | Qua
Dr. Isael Domingues Seg = seg,
Prefeito Municipal Ponto Facultativo ]:'1]43 geurae 08 Seg 24,30 s:e_:g:e

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administragao

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negécios Juridicos em 10 de janeiro de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negécios Juridicos

FN - Feriado Nacional
FE - Feriado Estadual
FM - Feriado Municipal

FNM - Feriado Nacional e Municipal

DM - Dia do més, DS - Dia da semana

Obs: Dia 12de janeiro de 2025 - Ano Novo - Feriado Nacional

Dia 14/02/2024 - Ponto Facultativo Parcial - entrada 2° periodo da

jornada

Quadro anexo a Portaria Geral n2 6.145, de 09 de janeiro de 2024

Marcelo Ribeiro Martuscelli

Secretario de Administracdo

Dr. Isael Domingues

Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADITAMENTO DE TERMO DE COLABORAGAO CELE-
BRADO ENTRE A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) EA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

- EXERCICIO 2024 -

EXTRATO DE ADITAMENTO DE TERMO DE COLABORAGAO CELE-
BRADO ENTRE A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) EA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

- EXERCICIO 2024 -

EXTRATO DO TERMO:

EXTRATO DO TERMO: Termo aditivo n® 02/2023 ao Termo

Colaboragéo n2: 09/2021

Termo Aditivo n2 02/2023

Termo Colaboragdo n2: 12/2022

Processo Interno:

N2 6.414/2022

Processo Interno: N2 9.974/2021

Municipio de Pindamonhangaba - Secretaria

Municipal de Educagdo e Casa Girasol CG Celebrantes:

Municipio de Pindamonhangaba - Secretaria
Municipal de Educagio e Casa Girasol - CG

Celebrantes:

Objeto: O Atendimento de criangas de zero
Objeto: 0 Atendimento de 320 criangas de zero atrés anos e onze meses de idade, r.va'f.orma
a trés anos e onze meses de idade, na forma do artigo 22 e seguintes da Lei Orqmarla ne
do artigo 22 e seguintes da Lei Ordindria n® 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO.
13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO. Vigéncia 31/12/2023 até 31/12/2024
Vigéncia 31/12/2023 até 31/12/2024
Valor: R$ 1.532.472,46
. Data di 21/12/2023
Valor: R$ 3.258.325,76 (anuais) ata ca /12/

Data da assinatura: 21/12/2023

EXTRATO DE ADITAMENTO DE TERMO DE COLABORAGAO CELE-
BRADO ENTRE A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) EA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE ADITAMENTO DE TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) E A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

- EXERCICIO 2024 —

EXTRATO DO TERMO:

Termo de Colaboragdo n2: 11/2021

Termo Aditivo n® 02/2023

N© 10.298 /2021

Municipio de Pindamonhangaba - Secretaria

cd0 e Pinda-
monhangabense de Equoterapia Cavalgar

Realizar atendimento de Equoterapia,
como instrumento auxiliar no processo
de aprendizagem e complementar ao
desenvolvimento fisico-cognitivo, aos
alunos e alunas de Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental com necessidades
especiais da rede municipal de ensino,
prioritariamente a aqueles e aquelas
diagnosticados com Transtorno de Défi-
cit de Atengiio e Hiperatividade — TDAH,
Transtorno Opositivo Desafiador - TOD,
Transtorno Bipolar, Transtornos de
Conduta e Transtorno do Espectro Au-
tista - TEA.

31/12/2023 até 31/12/2024

- EXERCICIO 2024 -
EXTRATO DO TERMO: Termo Aditivo n2 02/2023
Termo Colaboraggo n2: 14/2022 Processo Interno:
C
Objeto:
Processo Interno: Ne 9.433/2022
icipio de Pind. _ N
Municipal de Educagdo e Casa Girasol - CG
¢
Objeto: O Atendimento de criangas de zero
a trés anos e onze meses de idade, na forma
do artigo 22 e seguintes da Lei Ordindria n®
13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO.
Vigéncia 31/12/2023 até 31/12/2024
Vigéncia
Valor: R$ 1.094.080,80
Data da assinatura: 21/12/2023 Valor:

R$ 1.198.071,40 (anuais)

Data da assinatura:

21/12/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO
***AVISO DE LICITAGAO***

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N.
Sra. Do Bom Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS 210/2023 (PMP
21575/2023)

Para “Aquisicao de féormula infantil para alimentagéo de criancas de 04
a 12 meses e maiores de 12 meses de idade, matriculados nas creches
municipais, conforme termo de referéncia” com recebimento das propos-
tas até dia 25/01/2024 as 14h00 e inicio da sessao as 14h30.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.
gov.br (e também https://bnc.org.br/ para pregdes eletronicos). Maiores
informagdes no enderego acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12)
3644-5600. 3 ;
numero de associados

***ADIAMENTO COM NOVA DATA DE ABERTURA***

TOMADA DE PRECOS 030/2023 (PMP 18624/2023)

A Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba comunicou em 11/01/2024
que o processo licitatério que cuida de “Contratagdo de empresa espe-
cializada para a revisao, atualizagéo e ampliagdo do programa municipal
de educagédo ambiental de Pindamonhangaba e a elaboragdo do plano
de educagao ambiental de Pindamonhangaba” fica adiado para altera-
¢ao do instrumento convocatério, com recebimento dos envelopes até o
dia 15/02/2024 as 08h30 e inicio da sessao as 09h00.

ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE PINDAMONHANGABA — ACIP
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
EDITAL DE CONVOCAGCAO

Pelo presente Edital de Convocagdo & Assembleia Geral Ordinaria, a Associacdo
Comercial e Industrial de Pindamonhangaba — ACIP, CNPJ 45.223.534/0001-15
conforme prevé seu Estatuto (Capitulo XI - Das Eleicdes e do Mandato e Capitulo XII
— Das Assembleias Gerais) CONVOCA todos os seus associados quites com a
tesouraria da entidade, para a ELEICAO DE DIRETORIA, CONSELHO DELIBERATIVO
e SUPLENTES, para o mandato de 2 anos — 2024/2026, 4 realizar-se dia 25 de Janeiro
de 2024, as 18:00h, em seu auditério, situado na Rua Deputado Claro César, n° 44,
nesta cidade. Havendo quérum de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) de
associados quites com a tesouraria da entidade, a Assembleia se realizara em 12
(primeira) chamada, ou em 22 (segunda) chamada, meia hora mais tarde, com qualquer

Pindamonhangaba, 09 de janeiro de 2024

Mufo Rogério de Afmeida

=

Presidente

SMOP - Secretaria Municipal de
Obras e Planejamento

DPL - Departamento de Licencia-
mentos

EDITAL DE NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Pindamo-
nhangaba notifica a Sra. Elaine Apa-
recida Zymberknopf, responsavel pela
construgao na Rua José Benedito dos
Santos Filho, Loteamento Residencial
e Comercial Vila Sdo Paulo - Pindamo-
nhangaba a comparecer no Departa-
mento de Licenciamento, conforme o
Art. 209 e Art.206, Il do Cédigo de Edifi-
cacdes do Municipio de Pindamonhan-
gaba, tendo como prazo 02 (DOIS)
dias Uteis a contar da data desta publi-
cagdo em atendimento e conformidade
com o disposto em Lei.

Departamento de Fiscalizacdo de
Obras Particulares

Francisco Santissimo
Chefe de Fiscalizagdo de Obras

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO N° 001, 11 DE
JANEIRO DE 2024.

Marcelo Ribeiro Martuscelli, Secretario de Admi-
nistragdo do Municipio de Pindamonhangaba,
no uso de suas atribuigdes legais e competén-
cias conferidas pelo art. 7° do Decreto Municipal
n°6.097, de 29 de novembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo
em face da EMPRESA SOUZA PEDRO EN-
GENHARIAE CONSTRUGOES LTDA., inscri-
ta no CNPJ/MF sob o n° 07.091.681/0001-90,
para apurar irregularidades no descumpri-
mento do Contrato n® 230/2014, Concorrén-
cia Publica n° 006/2014 (PMP 16877/2014)
com fundamento no Decreto n® 6.097 de 2021
e de acordo com o parecer juridico pela viabi-
lidade de abertura de processo.

Art. 2° Designar os servidores municipais a
seguir indicados para constituirem a Comis-
sdo de Processo Administrativo para apurar
possiveis infragdes administrativas as obriga-
¢Oes contratuais e editalicias praticadas pela
empresa:
| - Presidente:
Joao Paulo Pereira Carneiro — SMOP

Il - Membros
a) Patricia Aparecida Nunes Marcelino —
OP

b) Silvia Helena de Oliveira - SMA
Art. 3° Estabelecer o prazo de 6 (seis) meses
para a conclusdo dos trabalhos pela referida
comissdo, contados a partir da publicagdo
desta Portaria.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Pindamonhangaba, 11 de janeiro de 2024.

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administracao

Registrada e publicada na Secretaria Municipal
de Administracdo em 11 de janeiro de 2024.

SMA/memorando 38653/23 e P! fisico14294/19.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

Portaria Interna n° 78 da Secretaria Municipal
de Educacao, de 12 de janeiro de 2024.

Dispbe sobre os critérios para o cadastro, clas-
sificagdo, ingresso, transferéncia e relaciona
documentagao para efetivagdo de matriculas
nos Centros Municipais de Educagdo Infantil
(CMEI), objetivando o atendimento as criangas
de 0 a 3 anos na modalidade de Educagdo In-
fantil - Creche - para o ano letivo de 2024.

Luciana de Oliveira Ferreira, Secretaria Muni-
cipal de Educagdo de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribuigdes legais, considerando
o Plano Nacional de Educagao - Lei Federal n®
13.005, de 25 de junho de 2014 - e a necessida-
de de normatizar os procedimentos relativos ao
acesso as vagas disponiveis nos CMEls, que
atenderao as criangas de 0 a 3 anos, conforme
ggolpcalizacéo e de acordo com vagas dispo-
niveis,

RESOLVE:

Art.1° - O cadastro, o critério para ingresso, a
classificagdo, as matriculas e transferéncias
nos CMEIls mantidos pela Secretaria Municipal
de Educagéo, para atendimento das criangas de
0 (zero) a 3 (trés) anos, serdo disciplinados con-
forme descrito nesta portaria interna.

Paragrafo Unico - A regulamentagéo indicada
nesta portaria ndo se aplica a etapa obrigatéria
da Educacgéo Infantil - Pré-escola - das criangas
de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos.

DOS NiVEIS DE ATENDIMENTO:

Art. 2° - De acordo com a data de nascimento,
as criangas serdo organizadas nos seguintes
niveis da Educagéo Infantil - Creche:

|- Bergario: de 4 (quatro) meses a 2 anos in-
completos até 31 de margo;

Il - Infantil I: de 2 (dois) anos completos até 31
de margo;

II- Infantil Il: de 3 (trés) anos completos até 31
de margo.

DAS INSCRIGOES:

Art. 3° - A inscrigdo de criangas residentes no
Municipio de Pindamonhangaba devera ser rea-
lizada pelo responsavel legal que tenha interes-
se na matricula da crianga para a Educacgao In-
fantil - Creche (0 a 3 anos de idade), de acordo
com as vagas e horarios disponiveis.

§ 1° O responsavel legal devera optar pela ins-
cricdo nos CMElIs de funcionamento das 7h as
19h ou nos demais CMEIs de funcionamento
das 7h30 as 17h, atendendo em jornada parcial
e/ou integral.

§ 2° O acesso ao link para inscrigao sera aber-
to as 8h do dia 22 de janeiro de 2024, ficando
disponivel até 30 de setembro de 2024, quando
sera encerrado o periodo de cadastro.

§ 3° Somente havera alteragao na listagem de
classificagdo quando comprovada a mudanga
de enderego residencial do inscrito, que devera
ser efetivada pelo responsavel legal da crianga
diretamente na secretaria polo de referéncia.

§ 4° O processo de efetivagdo das matriculas
sera acompanhado e validado pelos Diretores
dos CMEls e posteriormente encaminhado para
a Secretaria Polo de referéncia para finalizagéo
deste processo.

DO CADASTRO NO PORTAL DA INTERNET

§ 5° O link para cadastro estara disponivel nas
seguintes paginas (sites):

a) www.pindamonhangaba.sp.gov.br
b) www.educapinda.net.br

Art. 4° - Para preenchimento do cadastro, seréo
necessarios os seguintes documentos:

|. Certiddo de nascimento da crianca;
Il. Carteira de vacinagao da crianga, em dia;
Ill. RG e CPF mée ou pai ou responsavel legal;

IV.  Comprovante de enderego domiciliar atual;
§ 1° - A veracidade das informagoes apresenta-
das serdo de inteira responsabilidade dos res-
ponsaveis legais.

§ 2° - Sera fornecido, ao final da inscrigdo, um
protocolo de confirmagdo do cadastro, solici-
tando que o responsavel aguarde contato do
Diretor do CMEI para efetivagdo da matricula,
quando houver vaga disponivel.

DO CRITERIO DE CLASSIFICAGAO:

Art 5° — O critério Unico para classificagdo na
listagem de espera sera a data de inscrigcéo re-
alizada no site.

Paragrafo Unico - O critério Unico visa asse-
gurar o acesso universal das criangas de 0 a
3 anos na educagdo infantil - creche, oportu-
nizando o percurso educacional de forma justa
e propicia ao pleno desenvolvimento do aluno,
pautando-se no atendimento aos direitos legais.

DA CHAMADA E EFETIVAGAO
DA MATRICULA:

Art. 6° - A chamada para efetivagdo das matri-
culas de vagas remanescentes dos CMEIS sera
realizada respeitando rigorosamente a ordem
de classificagao da lista de espera.

§ 1°- Achamada sera feita por meio de ligagdes
telefénicas e mensagem por E-mail, de acordo
com os dados do cadastro, respeitando rigoro-
samente a ordem de classificagao.

§ 2° Apos a comunicagéo, ndo havendo o com-
parecimento do responsavel ao CMEI para
apresentagao dos documentos no prazo de dois
(2) dias uteis, ocorrera a perda da vaga, sendo
esta repassada automaticamente para o proxi-
mo classificado e o nome da crianga retirado da
lista de espera.

Art. 7° - Para efetivagdo da matricula, apos a
verificagdo dos documentos pelo diretor, os
responsaveis legais deverao apresentar na Se-
cretaria Polo indicada, os seguintes documen-
tos obrigatérios em duas cépias (xerox):

|. Certiddo de nascimento da crianga;

Il. Carteira de vacinagao da crianga;

Ill. 1 (uma) foto 3x4 (opcional);

IV. RG e CPF do pai, mae ou responsavel legal;
V. Comprovante de endereco domiciliar atual;

Paragrafo Unico: O responsavel legal, quando
efetivar a matricula da crianga, devera apresen-
tar o termo de guarda ou de tutela vigente no
ato da matricula. Na falta de algum documento,
a matricula ndo sera efetivada, podendo os res-
ponsaveis apresentar os documentos restantes,
com garantia da vaga, no prazo maximo de 24h.

DAS DISPOSIGOES GERAIS:

Art. 8° - A transferéncia dos alunos ja matricu-
lados nos CMEIls somente sera efetivada se
atendido todas as seguintes situagdes:

|. Mudanga de enderego residencial do aluno,
mediante comprovagdo documental do respon-
savel legal;

II. Disponibilidade de vaga no CMEI mais proxi-
mo do novo enderego residencial;

11l. Nao houver lista de espera no CMEI destino.

Art. 9° - Alista de classificagdo dos inscritos per-
manecera publicada no site da Secretaria Muni-
cipal de Educagao (educapinda.net.br) e estara
disponivel para consulta e acompanhamento.

Art. 10° - Casos omissos serdo analisados pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 11 - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Pindamonhangaba, 12 de janeiro de 2024.

Luciana de Oliveira Ferreira
Secretaria Municipal de Educagao
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Pesquisa texto: Jodo Paulo Ouverney. Reg MTb 20.087

Paulinho Véio dedicou sua vida
ao Futebol de Pindamonhangaba

Paulo Ferreira César, popular “Paulinho Véio”, dedicou a maior parte de
sua vida inteira ao futebol, da Associagdo Atlética Ferrovidria e Pindamo-
nhangaba. Foi funciondrio do clube desde o inicio da década de 50, quando
ingressou como jogador, apds ter sido revelado no Clube Atlético Pindense
(tinha seu campo no Alto Tabatl). Foi um grande craque, jogou em quase
todas as posigoes, até goleiro, e fez parte das grandes equipes de profis-
sionais da Ferrovidria, e também dos times amadores que vieram depois.
Apés encerrar a carreira de jogador, passou a exercer vdrias fungoes na
Ferrovidaria, como Diretor de Esportes, téchico de quase todas as catego-
rias, conquistando intiimeros titulos em diversas competicoes. Foi também
técnico da selecdo da cidade em muitos Jogos Regionais e Abertos. Exerceu
ainda o cargo de presidente da Liga Municipal de Futebol. Faleceu com 80
anos de idade em 17/02/17.

Em 06/05/2010, quando eu era Editor-chefe do Jornal da Cidade, tive a
honra de entrevistd-lo e ele me contou muitos detalhes interessantes de
sua vida.

Entre os craques com quem jogou estavam Lali (depois também diretor
e jogador de Malha), Gé, Abissinio, Abelardo, Viola, Lopes, Jabor, Doca, Vi-
centdo, Terno, Tiburcio, Armanddo e muitos outros.

Naquela época, nas tardes de domingo, uma multiddo de torcedores
se dirigia ao Estadio Dr. Pinheiro Junior, na Boa Vista, para ver a Ferrovi-
dria jogar contra o Jabaquara, EC Taubaté, Esportiva de Guaratinguetd,
Comercial e outros grandes clubes da regido e do Futebol Paulista.

Apés encerrar a carreira de jogador, exerceu vdrias fung¢oes na Ferro-
vidria: Diretor de Esportes, técnico de quase todas as categorias, ganhou
intimeros titulos pelo campeonato Amador local e outras competicoes.
Técnico da selecdo de Pinda em diversos Jogos Regionais e Abertos. Foi
também presidente da Liga Municipal de Futebol.

Paulinho disse que a competi¢do mais importante da qual participou
foi o Torneio Integracdo do Vale, que reunia as melhores equipes amado-
ras da regido, que exigia muita disciplina e serviu para revelar muitos no-
vos jogadores que foram para grandes clubes.

Em 2010, quando o entrevistei, Paulinho ainda trabalhava na Ferro-
vidria, cuidando dos uniformes que as equipes utilizavam. Em 2009, com
ajuda do professor Amauri Cavalcante de Menezes, organizou os troféus
conquistados pelo clube ao longo de sua histéria, em uma sala e também
em estantes na academia e na lanchonete. “Os troféus sdo testemunhas
silenciosas da histéria de conquistas da Ferrovidaria’, ele me disse.

Paulinho contou também que tinha vdrios dlbuns com centenas de fo-
tos de muitos times de Futebol da Ferrovidria, desde 1930 até alguns anos
atrds. Esse acervo foi entreque a diretoria da época para fazer parte da
meméria do clube.

O conselho que ele deixou aos garotos interessados em jogar futebol: -
Procurem as escolinhas que existem na cidade que tenham boa estrutura,
entre elas a da Ferroviaria. Que todos tenham disciplina, obediéncia e res-
peito pelos professores, técnicos, companheiros e adversdrios.

Em 2012 “Paulinho Véio” desligou-se de suas atividades profissionais,
sendo homenageado pela diretoria da época. Faleceu em 17 de fevereiro
de 2017, deixando para sempre seu nome escrito na histéria como um dos
maiores esportistas e batalhadores pelo futebol de Pindamonhangaba.

\_

AGENDA ESPORTIVA
DO FIM DE SEMANA

Colaboragdo: Jodo Paulo Ouverney -Reg MTb 20.087

CONFIRA AQUI OS EVENTOS ESPORTIVOS
PARA OS PROXIMOS DIAS

COPA REGIONAL

Comeca domingo, 14 de janeiro de 2024, a Copa Regional com nove jogos en-

volvendo 18 equipes de Pinda e regido:

8h30 — Vila Sdo José x Jardim Santana. Estadio do Vila Sdo José
10h30 — Padre Eterno x Capituba. Estadio do Fluminense

10h — MAEC x Bom Jesus. Estadio do Colorado

10h — Colorado x Araretama. Estddio do Colorado

oh30 — Loko é Poko x FFDED. Estadio do Moreira César

8h30 - Cantareira x Cruz Pequena. Estadio do Fluminense

10h30 — Caravana Tricolor x Nova Cagapava. Estadio do Vila Sdo José
10h30 — Cidade Nova x Real Castolira. Estadio do Cidade Nova

10h — Ponte Nova x Forca Jovem. Estddio do Azeredo

CALENDARIO DOS CAMPEONATOS DE FUTEBOL

@ Tribuna do Norte
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Pindamonhangaba publi-
cou, na ultima quinta-feira
(11), edital do programa “Educa
Mais Pinda”. A iniciativa, pro-
movida pela Secretaria da Mu-
lher, Familia e Direitos Huma-
nos, é uma oportunidade para
moradores que desejam avan-
car em seus estudos no ensino
Superior.

O programa disponibilizara
bolsas de estudo integrais para
cursos de licenciatura, tecno-
logia e bacharelado nas dreas
de exatas, humanas e bioldgi-
cas. As bolsas sdo para cursos
presenciais, semipresenciais e
a distancia, desde que em insti-
tuicoes reconhecidas pelo MEC.

Para participar, os interes-
sados devem cumprir alguns
requisitos: ser residentes em
Pindamonhangaba hd pelo
menos 48 meses, pertencer a

Pinda oferece 100% de bolsa
de estudo para universitarios

um nucleo familiar com renda
bruta per capita de até um sa-
lario minimo, entre outros. As
inscricoes ocorrerdo de 22 a 26
de janeiro de 2024, exclusiva-
mente pelo sistema eletrénico
disponivel em https://pindamo-
nhangaba.ldoc.com.br ou pelo
aplicativo 1doc.

A sele¢do incluira uma
triagem social e avaliagdo de
critérios académicos e socio-
econémicos. O resultado serd
publicado no Jornal Tribuna do
Norte e no site oficial da prefei-
tura no dia 09 de fevereiro de
2024.

“Este programa representa
um avancgo significativo para
a educagdo em Pindamo-
nhangaba, oferecendo opor-
tunidades para que mais ci-
daddos possam alcancar o
Ensino Superior”, afirmou o

secretario da Mulher, Familia
e Direitos Humanos, Jodo Car-
los Salgado.

A diretora da Mulher e Fa-
milia, Luciana Simonetti, res-
saltou a importancia do proje-
to. “A iniciativa ndo sé beneficia
os individuos e suas familias,
mas também contribui para o
desenvolvimento social e eco-
némico da cidade”, disse a
diretora. “ A Secretaria esta-
ra aberta para tirar duvidas
e auxiliar as pessoas que
ndo conseguirem efetuar o
cadastro para concorrer a
bolsa’, finalizou a diretora. A
Secretaria da Mulher, Fami-
lia e Direitos Humanos fica
localizada na Rua Dr. Gusta-
vo de Godoy, 536 - Centro, e
funciona de segunda a sexta,
das 9 ds 11 horas, e das 13 as
16 horas.

Pinda abre inscrlgoes paraoficinade

danga doprojeto*

O Rio que Habitaem

Mim” com foco na cultura caipira

Pindamonhangaba, por meio
da Secretaria de Cultura e Tu-
rismo, em parceria com o Atelié
Cénico de Danca e Espaco Cul-
tural Arte Mais, estd apoiando
o projeto “O Rio que Habita em
Mim - Cultura e Ancestralidade”,
que esta com inscrigcoes abertas
para a oficina “O Corpo Caipira
na Cena Contemporanea’, que
sera ministrada pela Cia O Cla da
Danca.

A oficina acontecera neste
sabado, dia 13 de janeiro, das 10h
as 12h, no Atelié Cénico de Dan-
ca, localizado na Av. Francisco
Glicério, 45, centro, atrds do ba-
talhdo Borba Gato. As inscricoes
sdo gratuitas e podem ser reali-
zadas pelo WhatsApp no nume-

o (12) 99720-3360. Poderao se
inscrever pessoas com mais de
16 anos.

Esta oficina tem como obje-
tivo explorar o sotaque corporal
do Vale do Paraiba e sua aplica-
cao na cena teatral e de danca
contemporanea. Através do es-

A oficina é voltada para aqueles que desejam estudar a

expressdo artistica

tudo dos trupés do Mocambique,
da Congada e da Catira, a oficina
promete oferecer um rico mate-
rial de trabalho artistico que alia
tradicdo e modernidade.

Para mais informacoes, os
interessados podem acessar o
Instagram oficial da Cia O Cla da
Danca em http://www.instagram.
com/ocladadanca ou entrar em

contato pelo mesmo nimero de
WhatsApp das inscricoes.

Esta oficina é uma oportuni-
dade Unica para aqueles que de-
sejam aprofundar seus conhe-
cimentos na expressao artistica
regional, integrando a tradicao
caipira com abordagens con-
temporaneas em danca e per-
formance.

Feira do Produtor Rural retorna
em 2024 com diversidade e
qualidade no Parque da Cldade

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba esta preparando o ter-
reno para a primeira edicao do
ano da Feira do Produtor Rural,
agendada para este sabado, dia
13, das 15h as 18h30, no galpao
do Parque da Cidade. Organiza-
do pelo Departamento de Agri-
cultura, o evento visa destacar e
incentivar os agricultores locais,
proporcionando aos visitantes a
oportunidade de conhecer o tra-
balho arduo por tras da produ-
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Anote ai o calendério do inicio de todos os campeonatos de futebol de Pinda
em 2024:

14/01 — Copa Regional. 20/01 — Sénior 55.18/02 — Sub13 e Sub-17. 25/02 — Sé-
nior 40. 17/03 — 29 Divisdo. 21/04 — Sénior 50. 05/05 — Campeonato Cristdo.
02/06 — 34 Divis@o. 16/06 — Sub-11 e Sub-13. 21/07 — 1% Divisao. 27/07 — Sé-

cao agricola na regiao.
Com uma ampla gama de
produtos de qualidade, a feira

Feira promove o comércio dos agricultores do municipio

nior 60. 25/08 — Sénior 35 e 22/09 — Sub-9

COPA ZITO DE FUTSAL — No Centro esportivo Zito. Tem jogo todo dia até

23 de fevereiro

DATA: 12/01 —Sexta — Feira

SUB-10

18H15 - POKOLOKO X ALIANCA INSTITUTO
19H - GUERREIRO X LIBERDADE

SUB-14

19H45 - ALIANCA INSTITUTO X GREMIO UNIAO A
20H15 - FORA BAILE/BETA X VILA RICA
SUB-14

21H - GOL DE OURO A X LYONS JUVENTUS
21H40 - ATLETICA ED. FISICA X PORTAL/IPEL 2

promete encantar os participan-
tes com exposicoes de alimen-
tos, venda de hortifrati, flores,
queijos e uma variedade de pro-
dutos artesanais. Este encontro
mensal, que ocorre no segundo
sabado de cada més, é fruto de
uma parceria entre a Feira do
Produtor Rural, a Coordenadoria
de Assisténcia Técnica Integral
(CATI), o Sindicato Rural de Pin-
damonhangaba e o apoio das Se-
cretarias de Cultura e Turismo,

bem como a de Meio Ambiente.
O diretor de Agricultura, Pe-
dro Ribeiro, destaca a importan-
cia da feira como impulsiona-
dora do comércio de produtos
agricolas locais, promovendo o
desenvolvimento das atividades
dos pequenos agricultores. Ele
enfatiza que os consumidores
estabelecem uma relacao pro-
xima com os produtores devido
a qualidade, variedade e frescor

dos produtos disponiveis. Ribei-
ro ressalta que a feira é percebi-
da nao apenas como uma op¢ao
saudavel, mas também como
uma escolha acessivel, com ho-
rario estendido e facilidades de
estacionamento. A expectativa é
que acomunidade aproveite esta
oportunidade de apoiar a produ-
cao local enquanto desfruta de
produtos frescos e artesanais de
alta qualidade.
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PINDAMONHANGABA, 12 DE JANEIRO DE 2024

Pinda tera ‘Arena do Carnaval' com mais

comodidade e segurang

O Carnaval 2024 estd che-
gando e a Prefeitura de Pinda-
monhangaba ja iniciou os pre-
parativos para a festa. Seguindo
as orientacdes da Policia Militar,
em comum acordo, a Secretaria
de Cultura e Turismo da Prefei-
tura esta revitalizando o Carna-
val de Pindamonhangaba, com a
criacdo da ‘Arena do Carnaval.

Sera montada uma estrutura
no Parque da Cidade, com todo
o conforto e seguranca para o0s
folides, garantindo um ambiente
familiar coberto e com sanita-
rios em container, praca de ali-
mentacao e area kids, para que
pessoas de todas as idades pos-
sam curtir o melhor em marchi-
nhas e hits carnavalescos duran-
te a folia.

As melhorias foram definidas
ap6s reunioes entre a Prefeitu-
ra e a Policia Militar, na altima
quarta-feira (10), com partici-
pacao da Secretaria de Cultura
e Turismo, Secretaria de Se-
guranca Publica, Secretaria de
Administracdo, Departamento
de Transito e Departamento de
Comunicacao, além de empresa
privada de seguranca.

Com a criacao da ‘Arena do
Carnaval, todos os eventos car-
navalescos da Prefeitura que
eram realizados em anos ante-
riores na Praca do Quartel pas-
sardo a ser realizados neste novo
local. Com entrada e estaciona-
mento gratuitos, o espaco tera
detector de metais para garantir
a seguranca de todos.

Assim, a ‘Arena do Carnaval
receberd ja no dia 27 de janeiro
o concurso da Corte do Carnaval
2024, na sequéncia, de 1 a 4 de
fevereiro, o Festival de Marchi-
nhas, e de 10 a 13, as matinés e
matinoites de Carnaval. Os des-

L
i

|

%

a para os folioes

Divulgagao

Os tiltimos detalhes foram definidos em reunido realizada entre a Policia Militar e a Prefeitura na ultima quarta-feira (10)

files dos blocos Dondocas e Soco
da Madrugada permanecem nos
mesmos dias, locais e horarios.Ja
o desfile do Juca Teles e do Bar-
bosa passam a ter saida na Av.
Cel. Fernando Prestes seguindo
até o Parque da Cidade. Tam-
bém estdo previstas algumas
atividades diurnas no Bosque da
Princesa, além de dois dias de
Pré-Carnaval e as matinés em
Moreira César, entre outras. A
programacao oficial do Carnaval
2024 sera divulgada na proxima
semana.

“A Policia Militar estd aqui
para apoiar o cidadao. Tivemos
problemas em Pindamonhan-
gaba no ano passado, que de-
vem ser corrigidos e prevenidos.
Por isso, estamos assessorando

a Prefeitura na tomada de deci-
sOes para o Carnaval, com base
em analise e apontamentos dos
anos anteriores, visando mon-
tar uma dinamica operacional
de planejamento para que todos
consigam se divertir e nés con-
sigamos cumprir nossa missao.
Faremos o melhor pela cidade”,
disse o comandante interino do
52 Batalhao de Policia Militar do
Interior, major PM Rinaldo Risi
de Almeida.

“Essa primeira reunido de
planejamento de trabalho teve
como objetivo mostrar as alte-
racoes que podem ser adotadas
frente aos problemas detecta-
dos. Para isso, apresentamos
fotos e videos das ocorréncias
do ano passado, que nunca ha-

via acontecido em Pindamo-
nhangaba. Agradecemos a com-
preensdo da Prefeitura, pois é
necessario ter o entendimento
entre todos os envolvidos. Se
nada for feito, a tendéncia é a
situagao piorar”, afirmou a co-
mandante da Policia Militar de
Pindamonhangaba, cap. Lu-
cimeire Jerénymo. “O Carna-
val de Pindamonhangaba atrai
uma grande concentracao de
pessoas, e isso é um risco mui-
to grande para todos. A Policia
precisa ter a conduta e o proce-
dimento pautado em normas,
para resguardar a integridade
fisica de todos os envolvidos. A
gente pretende que o Carnaval
2024 nao tenha nenhum regis-
tro, como foi em todos os outros

anos anteriores a 2023", com-
pletou.

“Entendemos que as altera-
coes foram benéficas para as
festividades carnavalescas de
Pindamonhangaba. Desde 2018
temos uma parceria bastante
forte com a Policia Militar e em
comum acordo para a comodida-
de e seguranca de todos, realiza-
mos essas alteracoes na progra-
macao oficial do Carnaval 2024
de Pindamonhangaba. A inten-
cao da Prefeitura é realizar uma
festa bonita, alegre, para toda
a familia. Desta forma, a Arena
do Carnaval vem para somar as
festividades e tenho certeza que
sera um sucesso”’, destacou o se-
cretario adjunto de Cultura e Tu-
rismo, Ricardo Flores.

Comemorou 50 anos no
ultimo dia 29 de dezembro, José

grupo de canto Filhos de Maria,
da Paroquia NS da Assuncdo.
Ele recebeu os cumprimentos da
esposa Fabiana, da filha Isabela
e dos componentes da Folia de
Reis’do mesmo nome do grupo
onde ele ¢ membro atuante.

Carlos de Andrade, integrante do

O deputado estadual e presidente da Assembleia Legislativa de Sdo
Paulo, André do Prado, esteve em Pinda, participando da inauguracdo
do novo terminal Aqui o prefeito Dr Isael Domingues recebeu amigos e
também o presidente da ACIP. Mauro de Almeida.

Feliz aniversario
para Marcos Pregui-
natta, que comemora
mais um ano de felici-
dades!

Fotos: Arquivo pessoal

Vocé também quer parabenizar alguém, fazendouma
homenagem pelas paginas do jornal Tribuna do Norte
Nz ou ainda em nossas redes digitais?

Envie a foto e as informacoes para nossa redagdo!
Mas fique atento, pois como a coluna Sociais circula
sempre ds 69 feiras, € importante nos enviar tudo até as 17h da

quarta-feira, antes da publicacdo. Nosso email € o tribunapinda@
gmailcom ou ainda pelo nosso whatsapp (12) 3644-2077

A Presidente do Fundo Social de Solidariedade de Pindamonhangaba, Claudia Maria Vieira Domin-
gues esteve conferindo com amigos, a entrega do novo Terminal Rodovidrio.

No detalhe, integrantes da equipe de Pinda ‘Turma da Corrida, que participaram da 982 Corrida Inter-
nacional de Sdo Silvestre 2023. Sequndo informacdes fornecidas pela assessoria de imprensa do evento,
mais de 33 mil atletas amadores completaram os 15 km da prova. Parabéns aos participantes!
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