@ Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 7 DE DEZEMBRO DE 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Portaria Interna n°® 71 da Secretaria Municipal de Educacéo, de 6 de
dezembro de 2023.

Disciplina o Processo de Selecéo de Docentes para atuarem no Projeto
Pedagdgico Especial - Nucleo de Apoio Psicopedagégico (NAP)

Luciana de Oliveira Ferreira, Secretaria Municipal de Educagéo, no uso
de suas atribuices legais, nos termos da Lei Municipal n® 5.318/2011,
alterada pela Lei Municipal n° 6.170/2018, que dispdem sobre a organi-
zagao, estruturagédo, plano de empregos publicos, carreira e remunera-
cao dos professores do Magistério Publico do Municipio de Pindamo-
nhangaba,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as disposicdes referentes a selegdo de docentes da
Rede Municipal de Ensino de Pindamonhangaba que demonstrarem in-
teresse em atuar no “Nucleo de Apoio Psicopedagogico — NAP” durante
0 ano letivo de 2024 e disciplinar as providéncias que seguem:

DAS DISPOSI(}@ES PRELIMINARES

Art. 2° Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo tomar as providéncias
necessarias a divulgacéo, a execugdo, ao acompanhamento e a ava-
liagao das normas que orientam o processo de que trata esta Portaria.
Art. 3° Compete ao Departamento de Gestao Escolar tomar as providén-
cias necessarias para o correto cumprimento desta Portaria, coordenan-
do e orientando o processo de selecdo de docentes conforme dispde o
artigo 39 da Lei Municipal 5.318/2011.

Art. 4° As atividades desenvolvidas pelos professores no Projeto Espe-
cial Nucleo de Apoio Psicopedagdgico - NAP, séo consideradas ativida-
des correlatas ao magistério de acordo com o artigo 57, paragrafo 1°, da
Lei Municipal n® 5.318/11.

DAS CARACTERISTICAS

Art. 5° O Departamento de Agdo Educativa e Desenvolvimento Pedago-
gico - DPE publicara as Diretrizes Municipais que norteardo os princi-
pios, as ages e a articulacéo das propostas pedagogicas desenvolvidas
pelo Nucleo de Apoio Psicopedagégico - NAP, disciplinando o atendi-
mento e o publico alvo.

Art. 6° A carga horaria semanal de trabalho seré de 30 (trinta) horas, con-
siderando o horéario de HTPC de 02 (duas) horas semanais e 03 (trés)
horas semanais de HTPL em local de livre escolha.

| - O Horério de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) consti-
tui parte da jornada de trabalho dos profissionais que atuarem no Nucleo
de Apoio Psicopedagdgico - NAP, sendo destinado a promogao de
formacao em servico, palestras e orientagdes as Escolas da Rede Muni-
cipal de Pindamonhangaba, bem como estudos, organizagdo dos servi-
cos e documentagdes pertinentes. O horario e o local para o cumprimen-
to do HTPC serdo determinados por meio da Circular n°® n® 51355/2023
- DGE ou, em casos de promogé&o de formagdo em servico, disciplinados
pelo Departamento de Agao Educativa e Desenvolvimento Pedagégico;

- Estara incluida na carga horaria semanal a reserva de %
da jornada destinada para as atividades de planejamento, a ser organi-
zada sob orientacé@o do Departamento de Acéo Educativa e Desenvolvi-
mento Pedagégico.

DOS REQUISITOS PARA O PROCESSO DE SELECAO

Art. 7° Os docentes interessados em atuar no Atendimento Educacio-
nal Especializado do Nucleo de Apoio Psicopedagégico — NAP deverao
apresentar:

. Formag&o Académica

a) Pré requisito: Licenciatura Plena que habilite para docéncia e curso
lato sensu (especializag&do); ou stricto sensu (mestrado ou doutorado) na
area da Educacao Especial ou Educacéo Inclusiva;

1. Pontuagao obtida por meio da Classificagdo dos Docentes
publicada em 07/11/2023 - classificagdo 2023 exercicio 2024.

DAS INSCRIGOES

Art. 8° Os docentes efetivos da Rede Municipal de Ensino interessados
em atuar no Nucleo de Apoio Psicopedagdgico - NAP deverdo manifes-
tar seu interesse por meio de formulario especifico (ANEXO 1) e anexar
as copias dos documentos comprobatérios quanto & formacao acadé-
mica e indicar a pontuagao obtida na Classificagdo dos Docentes 2023
exercicio 2024 publicada em 07/11/2023.

Art. 9° Os formularios de inscricdo e copias dos documentos dos ins-
critos seréo entregues pelo docente interessado ou um representante
na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, das 8h30 as 16h do dia
12/12/2023,

Paragrafo Unico: A relacéo de inscricdes deferidas sera publicada por
meio da Plataforma Digital 1Doc e no site www.educapinda.net.br no dia
14/12/2023, apés as 16h.

DAS VAGAS DISPONIVEIS
Art. 10° As vagas disponiveis para a atuaggo dos docentes no Nucleo de
Apoio Psicopedagogico — NAP sé&o:

a) NAP Governador Mario Covas: 01 (uma) vaga para o perio-
do da manha e 01 (uma) vaga para o periodo da tarde;
b NAP Dr. Francisco Romano: 01 (uma) vaga para o periodo
da manha e 01 (uma) vaga para o periodo da tarde.

DA CLASSIFICA(;AO DOS INSCRITOS

Art. 11° Os docentes inscritos para atuarem Nucleo de Apoio Psicope-
dagogico — NAP seréo classificados em ordem decrescente, a partir dos
resultados obtidos na soma dos seguintes pontos:

l. Total de pontos obtidos por meio da Classificagéo de Docen-
tes 2023

Art. 12° A classificagdo dos docentes inscritos sera divulgada por meio
da plataforma digital 1DOC e pelo site www.educapinda.net.br no dia
18/12/2023, apés as 16h.

Art. 13° O recurso referente a publicagdo da lista classificatoria devera
ser interposto pelo docente inscrito no dia 19/12/2023, até as 14h, no
prédio da Secretaria Municipal de Educacdo e a resposta sera encami-
nhada ao endereco eletronico fornecido pelo requerente a partir das 8h
do dia 20/12/2023.

Art. 14° A atribuicao para os servicos da Educacao Especial, Nucleo de
Apoio Psicopedagoégico, ocorreré no dia 01/02/2024, a partir das 8h30,
no prédio da Secretaria Municipal de Educagé&o, situado na Rua General
Julio Salgado, 996 - Tabaul, Pindamonhangaba.

Paragrafo Gnico. Os candidatos inscritos deverdo comparecer pontu-
almente no horério estabelecido. O ndo comparecimento caracterizara
desisténcia do inscrito.

DAS DISPOSI(}GES FINAIS

Art. 15°. Os termos desta Portaria serdo amplamente divulgados no dia
06/12/2023.

Art. 16°. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo de Re-
mocé&o e Atribuicdo de Classes 2023/2024, que podera solicitar parecer
d%_Secretéria Municipal de Educagéo e da Secretaria de Negécios Ju-
riaicos.

Art. 17°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢cGes em contrario.
Pindamonhangaba, 06 de dezembro de 2023.

Luciana de Oliveira Ferreira
Secretaria Municipal de Educacéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Portaria Interna N° 72/2023 da Secretaria Municipal de Educacéo, de 06
de dezembro de 2023

Disciplina o Processo de Selecdo de Docentes para atuarem no Projeto
Pedagdgico Especial Casa Verde

Luciana de Oliveira Ferreira, Secretaria Municipal de Educacéo, no uso
de suas atribuicoes legais, nos termos da Lei Municipal n® 5.318, de 21 de
dezembro de 2011, alterada pela Lei Municipal n° 6.170/2018, que dispde
sobre organizagéo, estruturagdo, plano de empregos publlcos carreira e
remuneragéo dos professores do Magistério Publico do Municipio de Pin-
damonhangaba,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as disposicdes referentes a selecdo de docentes da
Rede Municipal de Ensino de Pindamonhangaba que demonstrarem inte-
resse em atuarem no Projeto Pedagégico Especial Casa Verde durante o
ano letivo de 2024 e disciplinar as providéncias que seguem:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° Cabe a Secretaria Municipal de Educag&o tomar as providéncias
necessarias a divulgacéo, a execugéo, ao acompanhamento e a avaliagdo
das normas que disciplinam o processo de que trata esta Portaria.

Art. 3° Compete ao Departamento de Gestdo Escolar tomar as providén-
cias necessarias para o correto cumprimento desta Portaria, coordenando
e orientando o processo de selecdo de docentes conforme dlspoe 0 artigo
39 da Lei Municipal n® 5.318/2011.

Art. 4° As atividades desenvolvidas pelos professores no Projeto Casa Ver-
de sdo consideradas atividades correlatas ao magistério de acordo com o
artigo 57, paragrafo 1°, da Lei Municipal n°® 5.318/11.

DAS CARACTERISTICAS

Art. 5° Para os fins de aplicagéo desta Portaria considera-se como Projeto
Pedagégico Especial Casa Verde as atividades desenvolvidas por docen-
tes especialistas em Educacdo Ambiental, conforme preconizam os De-
cretos Municipais n° 5.119, de 09/10/2014 e n° 5.129, de 22/10/2014, em
consonancia com a Lei Mumcnpal n° 5.318/2011

Art. 6° Dentre as acdes desenvolvidas pelo PTOJeIO Pedagégico Especial
Casa Verde incluem-se atividades realizadas nas unidades escolares
(atendimento itinerante), fomentando estratégias pedagdgicas que contri-
buam com a implementacéao das diretrizes da politica municipal de Educa-
cao Ambiental instituida pela Lei Municipal n® 5449/2012

Art. 7° O Departamento de Acéo Educativa e Desenvolwmento Pedagdgi-
co - DPE publicara as Diretrizes Municipais que nortearéo os principios,
as acoes e a articulagdo das Fropostas pedagégicas desenvolvidas pelo
Projeto de Educacéo Especial Casa Verde, disciplinando o atendimento
e o publico alvo.

Art. 8° A carga horaria para os professores que atuarem no Projeto Casa
Verde sera de 30 (trinta? horas semanais considerando o horério de HTPC
de 02 (duas) horas semanais e 03 (trés) horas semanais de HTPL em local
de livre escolha.
| - Os docentes deverdo cumprir o HTPC semanal de acordo
com a Circular n® 51355/2023 - DGE, destinado a promocéo de formagéo
em servico, palestras e orientagdes as Escolas da Rede Municipal de Pin-
damonhangaba, bem como estudos, organizacao dos servicos e documen-
tagdes pertinentes as atividades desenvolvidas pelo Projeto Casa Verde;

I - Estara incluida na carga horaria semanal a reserva de % da
jornada destinada para as atividades de planejamento, a ser organizada
sob orientagéo do Departamento de Acdo Educativa e Desenvolvimento
Pedagdgico.

DOS REQUISITOS PARA O PROCESSO DE INSCRICAO

Art. 9° Os docentes interessados em atuar no Projeto Pedagdgico Especial

Casa Verde deverdo apresentar:

I Formagéo Académica

a) Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior, Biologia ou Eco-

logia e curso lato sensu (especializagdo); ou stricto sensu (mestrado ou

doutorado) na area de Educagdo Ambiental, Ecologia ou Biologia.
Pontuacgédo obtida por meio da Classificacdo dos Docentes

publlcada em 07/11/2023

Art. 10 Os docentes interessados em atuar no Projeto Pedagdgico Espe-

cial Casa Verde deverdo manifestar seu interesse por meio de formulario

especifico (ANEXO 1) e cépias dos documentos comprobatdrios quanto

a formagao académica e indicar a pontuacdo obtida na Classificagao dos

Docentes publicada em 07/11/2023.

Art. 11 Os formulérios de inscricdo e as copias dos documentos dos ins-

critos seréo entregues pelo docente interessado ou por um representante,

na sede da Secretaria Municipal de Educacdo, das 8h30 as 16h do dia

12/12/2023.

Paragrafo Unico: A relac8o de inscricbes deferidas sera publicada por

meio da Plataforma D%tal 1Doc e no site www.educapinda.net.br no dia

14/12/2023, apés as 16|

DAS VAGAS DISPONIVEIS
Art. 12 Serdo disponibilizadas 08 (oito) vagas para atuacdo no Projeto Pe-
dagogico Especial Casa Verde, sendo:

Polo Moreira César: 02 (duas vagas) no periodo da manha e
02 (duas) vagas no periodo da tarde;
1. Polo Lessa: 02 (duas vagas) no periodo da manhé e 02 (duas)
vagas no periodo da tarde.

DA CLASSIFICACAO DOS INSCRITOS

Art. 13 Os docentes inscritos para atuarem no Projeto Pedagégico Especial
Casa Verde serdo classificados em ordem decrescente, a partir dos resul-
tados obtidos por meio da Classificagdo de Docentes 2023 exercicio 2024;
Art. 14 O Departamento Pedagégico - DPE sera responsavel pela confe-
réncia e validagao da pontuagao dos certificados apresentados.

Art. 15 A classificagdo dos docentes inscritos sera divulgada por meio
da plataforma digital 1DOC e pelo site www.educapinda.net.br no dia
18/12/2023, apds as 16h.

Art. 16 O recurso referente a publicagéo da lista classificatéria devera ser
interposto pelo docente inscrito no dia 19/12/2023, até as 14h, no prédio
da Secretaria Municipal de Educacdo e a resposta sera encaminhada
ao endereco eletrdnico fornecido pelo requerente a partir das 8h do dia
20/12/2023.

Art. 17 A atribuicdo das turmas de atuacéo no Projeto Pedagdgico especial
Casa Verde ocorrerd no dia 01/02/2024, a partir das 8h30, no prédio da
Secretaria Municipal de Educagéo, situado na Rua General Jdlio Salgado,
996 - Tabau, Pindamonhangaba.

Paragrafo unico. Os candidatos inscritos deverdo comparecer pontualmen-
te no horério estabelecido. O ndo comparecimento caracterizara desistén-
cia do inscrito.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 18. Os termos desta Portaria serdo amplamente divulgados no dia
06/12/2023.
Art. 19. Os casos omissos serdo deliberados pelo Departamento Pedago-
gico - DPE, que podera solicitar parecer da Secretaria Municipal de Educa-
céo e da Secretaria de Negdcios Juridicos.
Art. 20. sta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Pindamonhangaba, 06 de dezembro de 2023.

Luciana de Oliveira Ferreira
Secretéaria Municipal de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO 1 - FORMULARIO DE INSCRICAO PROJETOS ESPECIAIS
NAP NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO

FICHA INDIVIDUAL PARA COLETA DE TITULOS SOMENTE
RELACIONADOS A EDUCACAO ESPECIAL NAP - NUCLEO DE APOIO
PSICOPEDAGOGICO
Nome Completo: Matricula:

cl Exercicio 2024:,
Unidade de atuagio em 2023:,

N° Pontos Da C|

FORMACAO ACADEMICA
Titulo | Emitido por:

b badd bl v 4

Declaro que possuo fluéncia em: () Braille () LIBRAS

PONTUACAO FINAL
PONTUACAO conforme Lista C|

Pindamonhangaba, de dezembro de 2023.

Assinatura do docente:

Campo preenchido pelo Departamento de A¢io Educativa e Desenvolyimento Pedagégico - DPE

Conferido por:

Data: /12/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO 1 - FORMULARIO DE INSCRICAO PROJETOS ESPECIAIS -
CASA VERDE

FICHA INDIVIDUAL PARA COLETA DE TITULOS SOMENTE
RELACIONADOS AO PROJETO ESPECIAL CASA VERDE
Nome Completo: Matricula:

Classificagio Exercicio 2024:, N° Pontos Da C|

Unidade de atuagio em 2023:

FORMACAO ACADEMICA

N° | Titulo Emitido por:

|| B[ |9

*ONTUAGAO FINAL
PONTUACAO conforme Lista C|

Pindamonhangaba, de dezembro de 2023

Assinatura do docente:

Campo preenchido pelo Departamento de Agio Educativa ¢ Desenvolvimento Pedagégico - DPE
Conferido por:

Data: / 2023

CMI — CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
PINDAMONHANGABA — ESTADO DE SAO PAULO
INSTITUIDO PELA LEI 4.492 DE 03 DE OUTUBRO DE 2006

PROCESSO DE ELEICAO
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL - CMI-2023/2025
A Comisséo Eleitoral responséavel pelo processo eleitoral dos representantes da sociedade
civil informa a todos os interessados o resultado final da eleicdo, realizada no dia
05/12/2023, as 9:00 h, no Auditério da Prefeitura Municipal, conforme lista das entidades
eleitas e respectivos representantes:

INSTITUIGAO REPRESENTANTES

Titular: Sueli Macedo Gimenes

LAR IRMA TEREZINHA

Suplente: Marcia Regina R. Guimardes

Titular: Ana Maria M. Carvalho
ASSOCIACAO DE TERAPIA E LAZER DE
MOREIRA CESAR

Suplente: Antonio Bernardo

Titular: Barbara de A. Wenzel Godoy

ACCI HELENA BONDIOLI MUASSAB - "ACCI
MOREIRA CESAR"

Suplente: Laudinete S. Carvalho

Titular: Victéria de M. Cassiano
ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE
SOLIDARIEDADE — SEFRAS

Suplente: Auxiliadora da Silva Anjos

Titular: Maria Eleonora O. Carneiro Lemes
ACCI CONEGO NESTOR JOSE DE AZEVEDO -
“ACCI VILA RICA"

Suplente: Ronaldo Pinto de Andrade

SINDNAPI — SINDICATO NACIONAL DOS Titular: Manoel M. Ferrari Mendes

APOSENTADOS

Suplente: Jorge de M. Souza

Pindamonhangaba, 05 de dezembro de 2023.

Comisséo Eleitoral
Conselho Municipal do Idoso de Pindamonhangaba

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITACAO
***AVISO DE LICITACAO***
Encontram-se abertos no Depto. de Licitacdes e Contratos, sito naAv.
N. Sra. Do Bom Sucesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 154/2023 (PMP
14700/2023)

Para “Aquisicdo de lanches para atender a Secretaria da Mulher, Familia e
Direitos Humanos” com recebimento das propostas até dia 21/12/2023 as
08h00 e inicio da sesséo as 08h30.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.
gov.br (e também https://bnc.org.br/ para pregdes eletrdnicos). Maiores
informagdes no endereco acima das 8h as 17h ou através do tel.: (12)
3644-5600

#*ADITAMENTOS***

PREGAO 212/2019 (PMP 27315/2019

Foi firmado o aditamento: Aditamento 01/2023, de 15/11/2023, ao contrato
175/2019, que cuida de “contratacéo de empresa especializada para pres-
tagdo de servico de imunizagéo e controle de pragas urbanas nos predios
da Secretaria Municipal de Satde”, para prorrogagao até 25/11/2024 e para
reajuste com base no indice IPC-| FIPE de 3,35%, passando o valor corres-
pondente a 12 meses para R$397.732,16, assinando pela contratante, a
Sra. Silvia Mendes de Almeida e pela contratada Agregue Multiservigos
EIRELI EPP, o Sr. Fabricio Felipo Barbosa Ribeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA
EDITAL DE NOTIFICACAO

Controle 306/23 — CONSTRU-
CAO DE CALGCADA

A Prefeitura Municipal de Pinda-
monhangaba notifica a V.S.(a) RI-
CARDO RODRIGUES AUGUSTO
JUNIOR, proprietario responsavel
pelos iméveis situados a Rua CAE-
TANO DOS SANTOS S/N°  Bairro:
IPE , inscrito nesse municipio sob a
sigla NE250905031000, QUADRA
AA LOTE P-31, para que efetue
a CONSTRUCAO DE CALCADA
do referido imével , no prazo de 90
dias . Em atendimento e conformi-
dade com o artigo 116° e 119° da
Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1°
da lei 3.815 de 12 de julho de 2001,
inciso IIl.
Em caso de ndo cumprimento, sera
aplicada multa no Valor de R$ 6.600,00
(Seis mil e Seiscentos Realis).

Thiago de Castro Casali
Chefe de Diviséo de Posturas
Municipais

EXTRATO DE PARCERIA FIRMADA ENTRE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL E
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE FOMENTO 69/2023

Processo 20.768/2023
Administrativo:

Objeto: O objeto do presente Termo de Fomento é a realizagdo de
encontros presenciais, direcionadas para o publico de
artistas e interessados na érea cultural da cidade de
Pindamonhangaba, do dia 17 ao dia 23 de dezembro de
2023, com os seguintes temas: 1° Encontro - Navegacao
pelas plataformas ProAc e Salic; Exercicios de escrita e
elaboraco. 2° Encontro - Organizacdo de relatérios de
prestagio de contas e mecanismos de contratagao,
conforme Plano de Trabalho apresentado, e referente a
emenda impositiva n°225 no valor de R$5.000,00 do
vereador Herivelto dos Santos Moraes - Herivelto Vela.

Prazo: 2 meses

Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Data da Assinatura: 06 de dezembro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA
EDITAL DE NOTIFICAGCAO

Controle 307/23 — LIMPEZA DE
TERRENO

A Prefeitura Municipal de Pindamo-
nhangaba notifica a Sr(a) , JOSE
VIEIRA DE MELO, Responséa-
vel Compromissario pelo imével
situado a Rua Suécia, casa nr°
472, Bairro:Pasin - curuga, inscri-
to nesse municipio sob a SIGLA
NE351512070000 - Quadra 15
Lote 06 para que efetue a limpeza
do terreno do referido imével e no
prazo de 07 dias a contar da data
desta publicacdo. Em atendimento
e conformidade com o artigo 31° e
32°e 39 da Lei 1.411 de 10/10/1974
e artigo 1° da lei 2.490 de 06 de
novembro de 1990 alterada pela lei
5.379 de 26 de abil, artigo 1°, item I.
Realizar atualizagdo do cadastro
do imével é de responsabilidade do
contribuinte proprietério, conforme
divulgado na Tribuna do Norte de
29/outubro/2015.

Notificagdo : 11273-23 (ar retornou -
Mudou-se 30/nov/23)

Em caso de ndo cumprimento,
sera aplicada multa no Valor de R$
603,25 (SEISCENTOS E TRES RE-
AIS E VINTE E CINCO CENTAVOS).
Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas Municipal
Thiago de Castro Casali
Chefe de Divis&o de Posturas
Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

Edital de Notificacao
Controle 308/23 — LIMPEZA DE
TERRENO
A Prefeitura  Municipal de Pin-
damonhangaba notifica a Sr(a)
TRANSCONTINENTAL EMPREEN-
DIMENTOS IMOB. LTDA, Proprieta-
rio-Responsavel pelo imével situado
a Rua Suécia NR° 472, Bairro: Pasin
- Curuga, inscrito nesse municipio sob
a SIGLA 351512070000, Quadra 15
- Lote 06, para que efetue a limpeza
do terreno do referido imével e no pra-
20 de 07 dias a contar da data desta
publicag&o. Em atendimento e confor-
midade com o artigo 31° e 32°e 39 da
Lei 1.411 de 10/10/1974 e artigo 1° da
lei 2.490 de 06 de novembro de 1990
alterada pela lei 5.379 de 26 de abril,
artigo 1°, item [.

Realizar atualizacdo do cadastro
do imével é de responsabilidade do
contribuinte  proprietario, conforme
divulgado na Tribuna do Norte de 29/
outubro/2015.
Notificagdo 11274-23 (casa em mau
estado de conservacéo).
Em caso de ndo cumprimento, sera
aplicada multa no Valor de R$ 603,25
(SEISCENTOS E TRES REAIS E VINTE
E CINCO CENTAVOS).
Maurilio José da Silva
Fiscal de Posturas Municipal

Thiago de Castro Casali

Chefe de Diviséo de Posturas Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA

Edital de Notificacao

Controle 307/23 — CONSERVA-
CAO DE FACHADA

A Prefeitura Municipal de Pinda-
monhangaba notifica a V.S.(a)
DELORGES JOSE cozzl,
proprietario responsavel pelos
imoveis situados a TRAVESSA
VISCONDE DE PINDAMONHAN-
GABA, 43 Bairro: CENTRO ,
inscrito nesse municipio sob a si-
gla NO111608021000, QUADRA:
LOTE: , paraque efetue a PIN-
TURA E ADEQUACAO, no prazo
de 10 dias . Em atendimento e
conformidade com o artigo 31 da
Lei 1.411 de 10/10/1974.

Em caso de ndo cumprimento,
serd aplicada multa no Valor de
R$ 660,00 (Seiscentos e Sessen-
ta Reais).

Ailton José da Silva
Fiscal de Posturas
Thiago de Castro Casali
Chefe de Diviséo de Posturas
Municipais

Portaria Interna N° 73/2023 da Secretaria Municipal de Educacéo, de 06
de dezembro de 2022

Disciplina o Processo de Selecédo de Docentes para atuarem no Projeto
Pedagégico Especial da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)

Luciana de Oliveira Ferreira, Secretaria Municipal de Educagéo, no uso
de suas atribuicdes legais, nos termos da Lei Municipal n°® 5.318, de 21
de dezembro de 2011, alterada pelas Lei Municipal n® 6.170/2018, que
dispde sobre organizagdo, estruturacdo, plano de empregos publicos,
carreira e remuneracéo dos professores do Magistério Publico do Muni-
cipio de Pindamonhangaba.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as disposicdes referentes a selecdo de docentes da
Rede Municipal de Ensino de Pindamonhangaba que demonstrarem in-
teresse em atuar no Projeto Pedagdgico Especial Educacéo de Jovens e
Adultos - EJA durante o ano letivo de 2024 e disciplinar as providéncias
que seguem:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo tomar as providéncias
necessarias a divulgacdo, a execucdo, ao acompanhamento e a avalia-
¢ao das normas que disciplinam o processo de que trata esta Portaria.
Art. 3° Compete ao Departamento de Gestao Escolar tomar as providén-
cias necessarias para o correto cumprimento desta Portaria, coordenan-
do e orientando o processo de selecdo de docentes conforme dispde o
artigo 39 da Lei Municipal 5.318/2011.

DAS CARACTERISTICAS

Art. 4° Para os fins a que se destina esta portaria definem-se dentre os
Projetos Pedagdgicos Especiais indicados no paragrafo tnico do artigo
5° da Lei Municipal 5.318/2011, regulamentado pelo Decreto n°®

5.119 de 09 de outubro de 2014, o projeto Educagéo de Jovens e Adul-
tos — EJA.

Art. 5° A Educacgéo de Jovens e Adultos — EJA visa o atendimento educa-
cional aos jovens e adultos que ndo concluiram a primeira etapa do En-
sino Fundamental, correspondente aos anos iniciais do Ensino Funda-
mental de Nove Anos (1° ao 5° ano). O Departamento de Agdo Educativa
e Desenvolvimento Pedagdgico - DPE publicara as Diretrizes Municipais
que norteardo os principios, as acdes e a articulacédo das propostas pe-
dagdgicas desenvolvidas.

Art. 6° A carga horaria para os professores que atuarem no Projeto Edu-
cacédo de Jovens e Adultos — EJA sera de 30 (trinta) horas semanais,
das 17h as 22h, considerando o horério de HTPC de 02 (duas) horas
semanais e 03 (trés) horas semanais de HTPL em local de livre escolha.
| - Os docentes deverdo cumprir o HTPC semanal de acor-
do com a Circular n°® n® 51355/2023- DGE, destinado a promocéo de
formagéo em servico, bem como estudos, organizacdo dos servigos e
documentacgGes pertinentes as atividades desenvolvidas junto as turmas
de Educacao de Jovens e Adultos — EJA;

1l - Estara incluida na carga horaria semanal a reserva de
da jornada destinada para as atividades de planejamento, a ser organi-
zada sob orientacdo do Departamento de Agéo Educativa e Desenvolvi-
mento Pedagégico, das 17h as 18h.

DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO DE SELECAO
Art. 7° Os docentes interessados em atuar no Projeto Pedagdgico Edu-
cacao de Jovens e Adultos - EJA deverdo apresentar:

|. Formacéo Académica

a) Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior.

Art. 8° Os docentes interessados em atuar no Projeto Pedagdgico Edu-
cacdo de Jovens e Adultos - EJA deverdo manifestar seu interesse por
meio de formulario especifico (ANEXO 1) e copias dos documentos
comprobatdrios quanto a formacdo académica, seguidos da indica-
céo da pontuacgdo obtida na Classificagdo de Docentes publicada em
07/11/2023.

Art. 9° Os formularios de inscricéo e as copias dos documentos dos ins-
critos serdo entregues pelo docente interessado ou por um representan-
te, na sede da Secretaria Municipal de Educacéo, das 8h30 as 16h do
dia 12/12/2023.

Paragrafo Unico: A relacdo de inscricdes deferidas sera publicada por
meio da Plataforma Digital 1Doc e no site www.educapinda.net.br no dia
14/12/2023, apés as 16h.

DAS VAGAS DISPONIVEIS
Art. 10 Serdo disponibilizadas 02 (duas) vagas para atuagdo no Projeto
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Educacédo de Jovens e Adultos — EJA: 01 (uma) vaga na EM “Jodo Ko-
lenda Lemos”, bairro Araretama e 01 (uma) vaga na EM “Manoel César
Ribeiro”, bairro Residencial Andrade, ambas no periodo noturno.

DA CLASSIFICACAO DOS INSCRITOS

Art. 11 Os docentes inscritos para atuarem no Projeto Educagdo de Jo-
vens e Adultos - EJA serdo classificados de acordo com a lista classifica-
téria dos docentes, publicada em 07/11/2023.

Art. 12 A classificacdo dos docentes inscritos sera divulgada por meio
da plataforma digital 1DOC e pelo site www.educapinda.net.br no dia
18/12/2023, apés as 16h.

Art. 13 O recurso referente a publicacéo da lista classificatéria devera ser
interposto pelo docente inscrito no dia 19/12/2023, até as 14h, no prédio
da Secretaria Municipal de Educacdo e a resposta sera encaminhada
ao endereco eletrdnico fornecido pelo requerente a partir das 8h do dia
20/12/2023.

Art. 14 A atribuicdo das turmas de atuacdo no Projeto Educagédo de Jo-
vens e Adultos ocorrerd no dia 01/02/2024, a partir das 8h30, no prédio
da Secretaria Municipal de Educac&o, situado na Rua General Julio Sal-
gado, 996 - Tabau, Pindamonhangaba.

Parégrafo Unico. Os candidatos inscritos deverdo comparecer pontu-
almente no horério estabelecido. O ndo comparecimento caracterizara
desisténcia do inscrito.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os termos desta Portaria serdo amplamente divulgados no dia
06/12/2023.

Art. 16. Os casos omissos serdo deliberados pelo Departamento Peda-
gbgico, que podera solicitar parecer da Secretaria Municipal de Educa-
cao e da Secretaria de Negdcios Juridicos.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.
Pindamonhangaba, 06 de dezembro de 2023.

Luciana de Oliveira Ferreira
Secretéria Municipal de Educacéo
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ANEXO 1

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA
FICHA INDIVIDUAL DE INSCRICAO

NOME:

MATRICULA:

UNIDADE DE ATUACAO EM 2023:

CLASSIFICACAO 2023 - EXERCICIO 2024 | PONTOS DA CLASSIFICACAO 2024

Pindamonhangaba, de dezembro de 2023.

Assinatura do (a) docente:

Campo a ser preenchido pelo Departamento de A¢do Educativa e Desenvolvimento Pedagdgico

Conferido por: Data: /1212023

Portaria Interna N° 74 da Secretaria Municipal de Educacgéo, de 6 de
dezembro de 2023.

Disciplina o Processo de Selecédo de Docentes para atuarem nos servi-
¢os da Educacéo Especial - Sala de Recursos Multifuncionais e Atendi-
mento Itinerante

Luciana de Oliveira Ferreira, Secretaria Municipal de Educacéo, no uso
de suas atribui¢Ges legais, nos termos da Lei n® 5318, de 21 de dezem-
bro de 2011, alterada pela lei n°® 6170, de 05 de outubro de 2018, que
dispde sobre a organizacao, estruturagao, plano de empregos publicos,
carreira e remuneragao dos profissionais do Magistério Publico do Muni-
cipio de Pindamonhangaba,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as disposicdes referentes ao processo de atribuicao
das turmas da Educacéo Especial - Sala de Recursos Multifuncionais e
Atendimento ltinerante aos docentes inscritos e habilitados para o efetivo
trabalho durante o ano letivo de 2024 e disciplinar as providéncias que
seguem:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 2° Cabe a Secretaria Municipal de Educacao tomar as providéncias
necessarias a divulgacéo, a execucdo, ao acompanhamento e a avalia-
¢do das normas que disciplinam o processo seletivo de que trata esta
Portaria.

Art. 3° Compete ao Departamento de Gestdo Escolar tomar as provi-
déncias necessérias para o correto cumprimento desta Portaria, coor-
denando e orientando o processo de atribuicdo de docentes para os
atendimentos da Educagao Especial - Sala de Recursos Multifuncionais
e Atendimento Itinerante.

DAS CARACTERISTICAS

Art. 4° Para fins de aplicagédo desta Portaria, consideram-se:

I Sala de Recursos - sala multifuncional para a realizagdo de
atividades referentes ao atendimento educacional especializado com-
posta por agrupamento de alunos de acordo com suas necessidades;

1. Modalidade Itinerante/Itinerancia - atendimento realizado
por professor especializado que se desloca até a escola de matricula do
aluno (quando n&o houver sala de recursos em espagco fisico proprio) e
realizacdo de atendimento domiciliar ou hospitalar quando o aluno, em
razao da deficiéncia, for impedido ou afastado de comparecer as aulas
regulares.

Art. 5° O Departamento de Acdo Educativa e Desenvolvimento Pedagé-
gico - DPE publicara as Diretrizes Municipais que norteardo os princi-
pios, as acOes e a articulagéo das propostas pedagdgicas desenvolvidas
pelas Salas de Recursos Multifuncionais e Atendimento Itinerante - SRM,
disciplinando o atendimento e o publico- alvo.

Art. 6° A carga horéria semanal de trabalho sera de 30 (trinta) horas, con-
siderando o horéario de HTPC de 02 (duas) horas semanais e 03 (trés)
horas semanais de HTPL em local de livre escolha.

| - O Horério de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) cons-
titui parte da jornada de trabalho dos profissionais que atuam em turmas
da Educacé&o Especial - SRM e Atendimento Itinerante, sendo destinado
a promogao de formagéo em servico, palestras e orientagdes as Escolas
da Rede Municipal de Pindamonhangaba, bem como estudos, organiza-
¢do dos servigos e documentagdes pertinentes a cada SRM ou Atendi-
mento Itinerante. O horério e o local para o cumprimento do HTPC serdo
determinados por meio da Circular n® n°® 51355/2023 - DGE ou, em casos
de promocéo de formagéo em servico, disciplinados pelo Departamento
de Acéo Educativa e Desenvolvimento Pedagégico.

1l - Estara incluida na carga horaria semanal a reserva de
da jornada destinada para as atividades de planejamento, a ser organi-
zada sob orientacdo do Departamento de Agédo Educativa e Desenvolvi-
mento Pedagégico.

DOS REQUISITOS PARA O PROCESSO DE SELECAO

Art. 7° Os docentes interessados em atuar na Sala de Recursos Multifun-
cionais e Atendimento Itinerante dever&o apresentar:

l. Formacao Académica

a) Pré requisito: Licenciatura Plena que habilite para docéncia e curso
lato sensu (especializagdo); ou stricto sensu (mestrado ou doutorado) na
area da Educacéo Especial ou Educacéo Inclusiva;

1. Pontuagao obtida por meio da Classificagdo dos Docentes
publicada em 07/11/2023.

DAS INSCRIGOES

Art. 8° Os docentes efetivos da Rede Municipal de Ensino interessados
em atuar nas Salas de Recursos Multifuncionais ou Atendimento Itine-
rante deverdo manifestar seu interesse por meio de formulario especifico
(ANEXO1) e anexar as copias dos documentos comprobatérios quanto
a formagéo académica, de acordo com as orienta¢des contidas nesta
portaria.

Art. 9° Os formularios de inscricio e copias dos documentos dos ins-
critos serdo entregues pelo docente interessado ou um representante
na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, das 8h30 as 16h do dia
12/12/2023.

Paragrafo unico. A relacéo de inscri¢des deferidas sera publicada por
meio da Plataforma D|g|tal 1Doc e pelo site www.educapinda.net.br no
dia 14/12/2023, apds as 16h.

DAS VAGAS DISPONIVEIS

Art. 10 As vagas disponiveis para a atuacdo dos docentes nas Salas
de Recursos Multifuncionais e Atendimento Itinerante serdo distribuidas
conforme disposto no ANEXO 2:

a) para o atendimento Educacional Especializado nas Salas de
Recursos Multifuncionais serédo disponibilizadas 22 (vinte e duas) salas
no periodo da manha e 22 (vinte e duas) salas no periodo da tarde.

b para o atendimento itinerante serdo disponibilizadas 04
(quatro) vagas, sendo 01 (uma) vaga no periodo da manha e 02 (duas)
vagas no periodo da tarde.

§1° Os professores do atendimento itinerante terdo sede de controle de
frequéncia e cumprimento do HTPC na EM Prof2 Maria Madureira Salga-
do (Dona Minica) e na EM Prof. Alexandre Machado Salgado.

§2° Os professores que atuarem nas Salas de Recursos Multifuncionais
terdo sede de controle de frequéncia e cumprimento do HTPC na unida-
de escolar em que esté inserida a SRM.

DA CLASSIFICACAO DOS INSCRITOS

Art. 11 Os docentes inscritos para atuar na Sala de Recursos Multifuncio-
nais e Atendimento ltinerante seréo classificados em ordem decrescente
a partir dos resultados obtidos de acordo com o total de pontos obtidos
por meio da Classificagdo de Docentes 2023 - exercicio 2024 publicada
em 07/11/2023

Art. 12 Para fins de desempate sera considerada a classificagdo dos
docentes publicada em 07/11/2023.

Art. 13 A classificagdo dos docentes inscritos sera divulgada por meio
da Plataforma Digital 1DOC e pelo site www.educapinda.net.br no dia
18/12/2023, apés as 16h.

Art. 14 O recurso referente a publicagdo da lista classificatoria devera
ser interposto pelo docente no dia 19/12/2023, até as 14h, no prédio
da Secretaria Municipal de Educacédo e a resposta serd encaminhada
ao endereco eletronico fornecido pelo requerente a partir das 8h do dia
20/12/2023.

Art. 15 A atribuicdo das turmas destinadas ao atendimento nas Salas
de Recursos Multifuncionais e Atendimento Itinerante ocorrerd no dia
01/02/2024, a partir das 8h30, no prédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, situado na Rua General Julio Salgado, 996 - Tabad, Pinda-
monhangaba.

Paragrafo Unico. Os candidatos inscritos deverao comparecer pontu-
almente no horério estabelecido. O ndo comparecimento caracterizara
desisténcia do inscrito.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Os termos desta Portaria serdo amplamente divulgados no dia
06/12/2023.

Art. 17. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo de Remo-
¢ao e Atribuicdo de Classes 2022/2023, que podera solicitar parecer da
Secretéaria Municipal de Educacéo e da Secretaria de Negécios Juridi-
cos.

Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢es em contrario.

Pindamonhangaba, 06 de dezembro de 2023.

Luciana de Oliveira Ferreira
Secretéria Municipal de Educacéo
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ANEXO 1

FICHA INDIVIDUAL PARA COLETA DE TITULOS SOMENTE
RELACIONADOS A EDUCAGAO ESPECIAL SRM - SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS E ATENDIMENTO ITINERANTE
Nome Completo: Matricula:

Cl 0 Exercicio 2024:,
Unidade de atuagdo em 2023:,

N° Pontos Da Cl a

FORMAGAO ACADEMICA
Emitido por:

° Titulo

Gl lw ez

Declaro que possuo fluéncia em: () Braille ( ) LIBRAS

PONTUAGAO FINAL
PONTUAGAO conforme Lista C

Pindamonhangaba, de dezembro de 2023.

Assinatura do docente:

Campo preenchido pelo Departamento de agao Educativa e Desenvolvimento Pedagégico
Conferido por:

Data: I 2023
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ANEXO 2 - VAGAS

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 2024
SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

LOCAL DE FUNCIONAMENTO DA SALA DE NECESSIDADE

RECURSOS MULTIFUNCIONAIS - SRM

ESCOLAS ATENDIDAS

@ EM. ABDIAS JUNIOR SANTIAGO
#EM ABDIAS Jr SANTIAGO E SILVA ESILVA
©CMEI FREI REINALDO NIEBORG

M. PROF. ALEXANDRE
MACHADO SALGADO

#EM. PROF YVONE APPARECIDA
ARANTES CORREA RIODODA T,

©CMEI DURVALINO DOS SANTOS [ XNASEMANA
- CEAP CAMPINAS

SRM E.M. PROF. ALEXANDRE MACHADO
SALGADO
ITINERANTE

ATENDIMENTONA
MYVON

ARDE 1

@ EM. ARTHUR DE ANDRADE

M. ARTHUR DE ANDRADI «CMEI SILVIA QUIRINO

@ EM. AYRTON SENNA DA SILVA

@ M. SERAFIM FERREIRA - St

EM. AYRTON SENNA DA SILVA SARA

@ CMEI MARLI LEMES DE MOURA
CAMARGO

@ EM. PADRE ZEZINHO

@ EM. PROF* MARIA MADUREIRA
SALGADO - DONA MINICA

EM. PROF* MARIA MADUREIRA SALGADO - OTEYL A B (CATTED)

8 F_gﬂémfg DESOUZA - PROF*
APARECIDINHA
M. PROF. ORLANDO PIRES
M. DULCE PEDROSA
) N ROMEIRO GUIMARAES *Fluéncia em LIBRAS
6 | B-M: DULCE PEDROSA ROMEIRO M. Profa Ma Ap. ARANTES “Periodo da manhi
VASQUES
M. PROF, ELIAS BARGIS
I - . MATHIAS
FAL ELIAS BARGIS M. ANIBAL FERREIRA LIMA i
periodo da tarde
#EM. PROF. FELIX ADIB MIGUEI
#EM. PROF. JAIRO MONTEIRO
8 . . - ©EMPROF. AUGUSTO CESAR
EM. PROF. FELIX ADIB MIGUEL RIBEIRO
©CMEI LESSA
#EM. PROF* GILDA PIORINI
% | EALPROF* GILDA PIORINI MOLICA MOLICA

@M. PROF. PAULO FREIR

.l JOSEFINA CEMBRANELLI

ROF* TEREZIN|
\l ACEDO PEDRO DE \\.DR ADE,

@M. PROF ISABEL DO CARMO

10| s pROF 1S . - NOGUEIRA
EM. PROF* ISABEL DO CARMO NOGUEIRA o CMEI ROSALIA

#EM. JOAO CESARIO
®E.M. PROF' MARIA HELENA *Fluéncia em LIBRAS

Periodo da Manhi

EMJOAO CESARIO RIBEIRO VILELA
@CMEI DONA MARIA BENEDITA

CABRAL SAN MARTIN

M. PADRE MARIO ANTONIO
*#CMEI JOAO FLEURY DE SOUZA AMORIM BONOTTI - REDENTORISTA
FILHO ©CMEI JOAO FLEURY DE SOUZA
AMORIM FILHO

-1 \l Pmn JOAO KOLENDA

3 | EM. PROF. JOAO KOLENDA LEMOS

( ’Rﬂl RUTH DORIS
LEMOS

M. PROF. JOAQUIM PEREIRA
DA SILVA

EM. PROF. JOAQUIM PEREIRA DA SILVA

ARIA APARECIDA
(n\us SA MARIA

@ EM. JOSE GONCALVES DA
SILVA - SEU JUQUINHA

- | EMLJOSE GONGALVES DA SILVA - SEU @M. PROF. LAURO VICENTE DE
JUQUINHA AZEVEDO

@ CMEI ESMERALDA

© CMEI MARIA DAS DORES

©CMEI JOSE: ILDEFONSO
MACHADO

@CMEILIS, \BH 1>| SREIRA DA SILVA | *Fluéncia em LIBRAS

- Periodo da Manhi

#SRM CMEI JOSE ILDEFONSO
Dr IR\\( ISCO DE ASSIS

C
@ EM. RACHEL DE AGUIAR

@ EM. PROF* JULIETA REALE.
VIEIRA

e UL ; ©EMODETE CORREA
17 | EM. PROF* JULIETA REALE VIEIRA MADUREIRA
#CMEL PROF* OLIMPIA FRANCO
CESAR
©EM. PROF' MADALENA
CALTABIANO SALUM BENJAMIN
15 | E-M. PROF* MADALENA CALTABIANO SALUM | @M. Dr. ANGELO PAZ DA SILVA
BENJAMIN ©CMEI Dr. FRANCISCO LESSA
JUNIOR
#CAIC / CAIC ANEXO

#EM. Dr. ANDRE FRANCO
MONTORO

®EM. PROF. MANOEL CESAR
RIBEIRO

#EM. MANOEL CESAR RIBEIRO

©EM. PROF* MARIA ZARA MINF
RENOLDI DOS SANTOS *Conhecimento em
M. PROF. MOACYR DE Deficiéncia visual /
ALMEIDA Braille - periodo da
© CMEI DONA YOLANDA manhi
IMMEDIATO FRYLING

EM. MARIA ZARA

oL FRUI' MARIO DE ASSIS

EM. PROF. MARIO DE ASSIS CESAR

oC I\Rl\lll/\ll\l\l)l
ALMEIDA

o o . : ®EM. PROF* REGINA CELIA
EM. PROF* REGINA CELIA MADUREIRA DE MADUREIRA DE SOUZA LIMA
OEA 110

SOUZA LIMA

@ EM. PROF* RUTH AZEVEDO

23 | PROF* RUTH AZEVEDO ROMEIRO ROMEIRO
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