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PÁG. 5
Sarah Cinachi

IEQ Sede realiza Cantata de Natal
No último domingo (17), a 

Igreja do Evangelho Quadran-
gular de Pindamonhangaba 
realizou a cantata de Natal “O 
presente de Deus para Nós”. 
A apresentação contou com a 

participação dos Ministérios de 
Louvor, Infantil, Teens e do Gru-
po Missionário de Homens. Cer-
ca de 20 pessoas participaram 
da encenação que emocionou o 
público presente na igreja.

PÁG. 8

Cantata teve a participação do Ministério Infantil da igreja

‘Natal Encantado’ 
abrilhanta cidade 
e aquece comércio 
na última semana
O clima de Natal tomou conta de Pindamonhangaba na 
última semana, com a celebração do ‘Natal Encantado 
2023’-, promovido pela Secretaria de Cultura e Turismo 
da Prefeitura. Os eventos têm sido um sucesso, atraindo 
centenas de pessoas, movimentando o comércio local PÁG. 8

Papai Noel e sua trupe fez uma visita animada ao Mercado Municipal, no centro da cidade

Divulgação

Prefeitura de Pinda realiza cerimônia 
comemorativa à formatura de mais de 1800 
alunos dos quintos anos da Rede Municipal

Na última sexta-feira (15), na 
Associação Atlética Ferroviária, 
a Prefeitura de Pindamonhanga-
ba realizou uma cerimônia para 
comemorar a formatura de mais 
de 1.800 alunos da Rede Munici-
pal de Ensino em 2023. O evento 
contou com a presença de auto-
ridades, alunos, pais, profissio-
nais da Educação e convidados.

PÁG. 3

Estiveram presentes o vice prefeito, Ricardo Piorino; a secretária de Educação, Professora Luciana Ferreira; e o secretário adjunto de 
Educação, Fabiano Vanone; o secretário de Esportes e Lazer, Everton Chinaqui; e o presidente da Câmara de Vereadores, Nobertinho

Divulgação

APL faz 61 anos 
e apresenta sua 
nova diretoria

Com o ambiente animado 
pela voz e violão do acadêmi-
co Kleber Duarte Santiago, o 
Palacete 10 de Julho, sede da 
APL, esteve em festa na noite de 
sexta-feira (15). Reunidos nos 
salões daquele prédio histórico, 
acadêmicos e convidados come-
moraram o aniversário da APL 
e conheceram a nova direção 
que se responsabilizará pelos 
destinos da entidade no próximo 
biênio.

PÁG. 6

Prefeitura investe 
em melhoria 
da estabilidade 
de serviços e 
atendimento 
ao cidadão

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba está investindo 
na evolução da governança 
de tecnologia utilizando os 
frameworks ITIL e COBIT. O 
objetivo é melhorar a estabili-
dade dos sistemas e serviços 
de TI, bem como o atendimen-
to ao cidadão.

A implantação da gover-
nança de TI é um investimen-
to importante para Pinda, 
porque atrai investidores 
e garante qualidade dos 
serviços prestados à popula-
ção, tornando a administra-
ção pública mais eficiente e 
transparente. PÁG. 3

PÁG. 7
Operação Rodovida 
reforça prevenção 
e fi scalização 
nas estradas

Defesa Civil de 
Pinda participa 
do lançamento 
da campanha 
“SÃO PAULO 
SEMPRE ALERTA” 

Durante o evento, foi 
apresentado todo mate-
rial da Campanha e todas 
as novidades deste ano 
para enfrentamento do 
período de chuvas deste 
verão 23/24. 



Editorial

O respeito ao próximo é a base de uma 
sociedade harmoniosa, onde a diversidade 
é celebrada e as diferenças são vistas como 
riquezas. É um princípio que transcende fronteiras 
culturais, religiosas e sociais, unindo pessoas em 
uma teia de compreensão mútua. 
 
Ao praticar o respeito, reconhecemos a 
individualidade de cada pessoa, valorizando suas 
opiniões, crenças e experiências. Isso cria um 
ambiente propício para o diálogo, promovendo a 
troca de ideias e o entendimento entre diferentes 
perspectivas. 
 
O respeito não se limita apenas às palavras, mas 
se manifesta em ações concretas. Envolve tratar 
os outros com cortesia, empatia e consideração, 
cultivando um ambiente onde todos se sintam 
ouvidos e respeitados. Ouvir atentamente, 
sem julgamento, é uma forma poderosa de 
demonstrar respeito. 
 
Na prática, o respeito ao próximo implica 
também em reconhecer e combater preconceitos 
e discriminações. Significa apoiar a igualdade 
de oportunidades e promover a justiça social, 
construindo uma sociedade mais inclusiva e 
equitativa. 
 
O respeito ao próximo é uma escolha diária 
que fortalece os laços humanos, construindo 
pontes ao invés de muros. É um antídoto contra 
a intolerância e a hostilidade, criando um 
ambiente propício para o crescimento coletivo e a 
construção de comunidades mais fortes e unidas.
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Nossa Terra
Nossa Gente

Juraci de Faria 
Escritora, poetisa e 

membro da 
APL - Academia 

Pindamonhangabense 
de Letras

OS CARTÕES DE NATAL DO DR. PIORINO

O poder do respeito

‘O Assunto é...’
Por Rodrigo Tarcha Amaral de Souza, Filósofo e Pedagogo, Mestre e Doutor em Educa-

ção, Diretor da Escola Municipal Serafim Ferreira – “Sr. Sara” e Avaliador do MEC/Inep 
para cursos de graduação.

Muito antes de a iluminação natalina enfeitar praças e ruas, de 
as lojas estenderem seus turnos de trabalho até as 22 horas e de 
tirarmos os presépios e as árvores de Natal de nossos armários, o 
carteiro chega a minha casa com o esperado cartão de Natal do Dr. 
Francisco Piorino Filho! 

A minha coleção de cartões de Natal do Dr. Piorino data de 2012, 
ano em que ingressei na Academia Pindamonhangabense de Letras, 
e, como confrades da nobre instituição literária de que ele é mem-
bro titular e um de seus mais atuantes presidentes, entrei na sua 
lista de destinatários anuais. Que honra para mim ter esse privilégio 
e, honra maior, contar com a amizade sincera e os sábios conselhos 
do decano da APL e de sua esposa, a tão querida D. Therezinha Vil-
lela Piorino.

À acadêmica Juraci e Família, 
Feliz Natal e Santo 2024.
Francisco Piorino Filho e Therezinha
Nov/2023

Na postagem datada de 21 de novembro de 2023, Dr. Piorino en-
viou-me um belíssimo cartão-postal do Santuário e Escadaria de 
Bom Jesus, em Braga, Portugal, certamente uma relíquia de sua via-
gem à terra lusitana e, juntamente com ele, uma xerox de um arti-
go da página de HISTÓRIA da Tribuna do Norte, de autoria do nosso 
estimado confrade na APL, o jornalista Altair Fernandes Carvalho: 
“Pindamonhangaba e a guerra dos ratos”, publicado em 3 de maio 
de 2018. No verso da folha, o próprio Dr. Piorino redigiu: “Só para re-
cordar, FP”.

Essas delicadezas natalinas do Dr. Piorino – o cartão e o artigo-
-presente de história de Pindamonhangaba – levaram-me a refletir 
sobre uma prática que, infelizmente, frente à evolução da tecnolo-
gia, ano a ano, tem se reduzido drasticamente em função da comu-
nicação via e-mail, redes sociais ou WhatsApp: as postagens via cor-
reio! Cartas, cartões de Natal ou de viagens tornaram-se relíquias e 
quase ninguém mais faz uso desses meios de comunicação físicos 
para transmitir mensagens aos outros.

Entretanto, aqueles que viveram um período significativo da vida 
no século 20 sabem da alegria de escrever ou de receber uma carta, 
de colecionar selos postais (outra prática quase extinta no Brasil), 

ou de aguardar ansiosamen-
te o carteiro chegar com a tão 
sonhada resposta a uma carta 
enviada para o outro canto do 
mundo.

Natal é tempo de recor-
darmos (do latim “recordare”, 
deixar passar de novo pelo co-
ração) essas pequenas delica-
dezas vividas, as boas lembran-
ças em família, os sapatinhos 
debaixo da árvore de Natal à 
espera do presente de papai 
Noel, o presente jamais esque-
cido, a praça repleta de crianças 
brincando com os patinetes, as 
bolas, os velocípedes, as bici-
cletas, os carrinhos, as bonecas 
ou outros presentes que o “bom 
velhinho”, ao ler nossas carti-
nhas caprichosas, incumbia-se 
de nos trazer.

Dentro do relicário do ver-
dadeiro sentido de Natal - o 
nascimento do menino-amor, 
do menino-luz, do menino-sa-
bedoria, do menino-perdão, do 
menino-Deus em nossos co-
rações –, guardo esses cartões 
de felicitações do amigo e con-
frade Francisco Piorino Filho. 
Quando eles chegam a minha 
casa a cada ano, com eles chega 
o primeiro mensageiro de que 
o Natal se aproxima. Vasculho 
a casa-memória, retorno à mi-
nha infância, recordo meus pais 
e irmãos celebrando o Natal e, 
dentro de mim, escrevo minha 
cartinha ao menino-Deus:

Jesus, abençoe o Dr. Piorino e 
D. Therezinha,

essas duas vidas tão precio-
sas que, por onde passam,

espalham a luz do Seu amor 
no mundo.
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A cada dia surgem novas 
profissões no mercado de tra-
balho. Saber qual nova pro-
fissão será encetada no fu-
turo próximo é o desafio que 
se impõe a cada indivíduo e 
organização, que precisam se 
antecipar com preparo e inves-
timentos para garantir sucesso 
no competitivo mercado de tra-
balho. No contexto da globali-
zação, que apresenta acelerada 
mudança de portfólio de pro-
dutos e arranjos produtivos en-
tre organizações, ser disruptivo 
é essencial, ou melhor, é regra 
de sobrevivência profissional, 
sendo necessário permanen-
te atualização de informação 
e formação técnica, facilitan-
do ao indivíduo a adaptação 
às mudanças da própria pro-
fissão, processos de gestão e 
tecnologias operacionais. O 
dinamismo do mercado de tra-
balho atual é um darwinismo 
profissional intenso, frenético e 
impiedoso.

Em menor ou maior grau, 
toda organização depende 
do desempenho do indivíduo, 
evidenciando que o sucesso é 
resultado não somente do vo-
lume do produto final que che-
ga ao cliente externo, mas do 
trabalho formativo junto ao 
cliente interno, o colaborador 
e sua equipe, cuja conciliação 
da missão, visão e valores da 
organização com seus próprios 

objetivos, garante prosperida-
de financeira e bem-estar para 
toda a coletividade profissio-
nal. Seguindo essa linha de ra-
ciocínio, cabe à equipe diretiva e 
a cada gestor imediato, fomen-
tar e fidelizar os seus talentos, 
tornando-os de alto potencial, 
começando por entendê-los 
em sua história, perfil, habili-
dades e anseios profissionais, 
desafiando-os a solucionar 
progressivamente situações 
complexas na empresa. Ado-
tado essa prática de gestão por 
competências, entende-se que 
o indivíduo é o principal ativo 
da organização, enquanto de-
tentor de capital intelectual e 
patrimônio imaterial.

De acordo com pesquisa re-
alizada pela Page Personnel, 
publicada pelo G1, em 2018, 9 
em cada 10 pessoas são contra-
tadas por habilidades técnicas, 
e demitidas por habilidades 
comportamentais, em que a 
falta de inteligência emocional 
e má conduta representa 90% 
dos casos de demissão. Em 
2021, em outra pesquisa con-
duzida pela Page Personnel, 
60,47% dos líderes realizaram 
demissões devido a comporta-
mentos inadequados; 47,69% 
dos liderados já pediram de-
missão motivados pelo mau 
relacionamento com um líder 
ou membro da equipe. Ambos 
os dados expõem a fragilidade 

do processo de gestão de pes-
soas na organização, que, por 
sua vez, revela a urgência de se 
implantar políticas de recruta-
mento, treinamento, avaliação 
(clima organizacional e desem-
penho), e reconhecimento, ga-
rantindo líderes e liderados sa-
tisfeitos e de alta performance, 
além de entender os motivos do 
adoecimento financeiro da or-
ganização, e físico e mental dos 
indivíduos. A saúde da organi-
zação é resultado da saúde da 
coletividade profissional.

Em suma, para garantir 
pessoas certas nos lugares 
certos com as competências 
certas, faz todo sentido con-
tratar pessoas com habilida-
des comportamentais – Soft 
Skills (inteligência emocional 
e social), que demoram para 
ser integradas por estar re-
lacionadas à personalidade, 
história e valores do indiví-
duo, sendo garantido treina-
mento e preparo de habili-
dades técnicas – Hard Skills 
(Cursos específicos), desde a 
etapa do recrutamento e tem-
po de experiência, até o ato 
de desligamento do indivíduo 
na organização, resultando 
em uma trajetória profis-
sional de alta performance, 
com total correspondência 
entre missão institucional e 
objetivos pessoais de cada 
colaborador.

Darwinismo Profissional: a arte de se adaptar 
ao mercado de trabalho

Divulgação

Divulgação
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Prefeitura de Pinda investe em melhoria da 
estabilidade de serviços e atendimento ao cidadão

A Prefeitura de Pin-
damonhangaba está in-
vestindo na evolução da 
governança de tecnologia 
utilizando os frameworks 
ITIL e COBIT. O objetivo é 
melhorar a estabilidade 
dos sistemas e serviços 
de TI, bem como o atendi-
mento ao cidadão.

Os frameworks ITIL e 
COBIT são referências in-
ternacionais em gover-
nança de TI. O ITIL fornece 
um conjunto de melhores 
práticas para o gerencia-
mento de serviços de TI, 
enquanto o COBIT é res-
ponsável por um modelo 
de governança de TI que 
orienta as organizações na 
definição de seus objeti-
vos, riscos e controles.

“O processo de implan-
tação da governança de 
TI em Pindamonhangaba 
está em seu segundo ci-
clo. A primeira etapa foi a 
avaliação da situação atu-

al dos sistemas e serviços 
de TI da Prefeitura. A se-
gunda é a implantação dos 
frameworks ITIL e COBIT 
na gestão de fornecedo-
res”, explicou o secretário 
de Tecnologia, Inovação e 
Projetos, Danilo Velloso.

De acordo com ele, 
a implantação dos fra-
meworks ITIL e COBIT fará 
a Prefeitura alcançar al-
guns benefícios, melhora 
da estabilidade dos siste-
mas e serviços de TI, com 
redução de falhas e inter-
rupções; melhora da efici-
ência dos processos de TI, 
com redução de custos; e 
melhora do atendimento 
ao cidadão, com aumento 
da disponibilidade e quali-
dade dos serviços.

Para Danilo Velloso, a 
implantação da governan-
ça de TI é um investimento 
importante para a Prefei-
tura, porque atrai investi-
dores e garante qualidade 

dos serviços prestados à 
população, tornando a ad-
ministração pública mais 
eficiente e transparente.

“Ao melhorar a gover-
nança de TI, as organi-
zações podem reduzir a 
probabilidade de falhas e 
interrupções nos sistemas 
e serviços de TI. Isso ocor-
re porque a governança de 
TI fornece um framework 
para a definição de pro-
cessos e procedimentos 
de TI, bem como para a 
gestão de riscos”, resumiu 
o secretário.

Além disso, a gover-
nança de TI pode ajudar 
a melhorar o atendimen-
to ao cidadão. Isso ocorre 
porque a governança de TI 
pode ajudar a garantir que 
os sistemas e serviços de TI 
sejam projetados e entre-
gues de forma a atender às 
necessidades dos cidadãos.

“A governança de TI é 
um conjunto de proces-

sos, políticas e estruturas 
que orientam como a tec-
nologia é usada em uma 
organização. Ela ajuda a 
garantir que a tecnologia 
seja usada de forma efi-
caz e eficiente, alinhada 
aos objetivos do negócio”, 
afirmou o diretor de Infra-
estrutura e Telecomunica-
ções, Bruno Lacorte.

“Somos uma Smart 

City certificada pelas ISOs 
37120, 37122, 37123 e deve-
mos evoluir a partir disto. 
A implantação da gover-
nança de TI deve ajudar 
a reduzir a probabilida-
de de falhas nos sistemas 
que são usados para for-
necer serviços aos cida-
dãos. Isso inclui sistemas 
para cadastro de cidadãos, 
emissão de documentos, 

pagamento de impostos e 
prestação de serviços so-
ciais. Além disso, a gover-
nança de TI deve ajudar a 
garantir que os sistemas 
e serviços de TI sejam 
acessíveis e fáceis de usar 
pelos cidadãos. Isso pode 
ajudar a melhorar a ex-
periência do cidadão com 
a administração pública”, 
concluiu Danilo Velloso.

Prefeitura realiza cerimônia 
comemorativa à formatura de mais de 1800 
alunos dos quintos anos da Rede Municipal

Mais de 1800 alunos dos 
quintos anos da Rede Munici-
pal de Ensino se despedem das 
escolas municipais em 2023 e, 
para comemorar esse novo ci-
clo que se inicia aos estudantes, 
a Prefeitura de Pindamonhan-
gaba realizou, nesta sexta-feira 
(15), uma cerimônia na Associa-
ção Atlética Ferroviária. O even-
to contou com a presença de 
autoridades, alunos, pais, pro-
fissionais da Educação e convi-
dados.

No total, 1850 alunos de 37 
escolas se formaram neste ano. 

A cerimônia contou com a 
participação dos alunos orado-
res Sarah Lopes Viana, da EM 
Elias Bargis Matias; da professo-
ra homenageada Denise Sanino 
Marcondes, da EM João Cesário; 
além do juramento do estudan-
te, feito pela aluna Lara Sayuri 
Ajala Katayama Monteiro, da 
EM Félix Adib Miguel. 

O evento foi traduzido simul-
taneamente em LIBRAS, com 
a parceria da empresa Sander 
e contou ainda com apresen-
tação de Hip Hop com o grupo 
Instintos Urbanos, e animação 
da Banda Radiola, que tocou um 
repertório escolhido pelos alu-
nos.

Estiveram presentes o vice 
prefeito de Pindamonhangaba, 
Ricardo Piorino; a secretária de 
Educação, Professora Luciana 
Ferreira; e o secretário adjunto 
de Educação, Fabiano Vanone; 
o secretário de Esportes e Lazer, 
Everton Chinaqui; e o presiden-
te da Câmara de Vereadores, 
Nobertinho.

“Foi um ano incrível, cheio de 
desafios e conquistas, durante 
o ano, trabalhamos para garan-
tir uma educação de qualidade 
para todas as crianças, investin-
do na formação dos professo-
res, na renovação dos materiais 
didáticos e na infraestrutura 
das escolas. Também consegui-
mos proporcionar uniformes a 
todas as crianças da rede mu-
nicipal de ensino. Agradeço o 
apoio dos pais, que sempre esti-

veram presentes e colaboraram 
com o trabalho da Secretaria de 
Educação. Juntos, conseguimos 
construir um ano letivo de su-
cesso”, afirmou a secretária de 
Educação da Prefeitura, profes-
sora Luciana Ferreira.

“Sinto-me feliz e agradeci-
do, por estarem passando dessa 
etapa. Levem, em seus corações, 
seus professores, e contem 
sempre com nosso apoio”, disse 
o secretário adjunto de Educa-
ção, Fabiano Vanone.

“Estou aqui hoje para parabe-
nizar a todos os alunos, profes-
sores e pais pelo encerramento 
do ano letivo. Gostaria, também, 
de reconhecer a dedicação de 
cada professor. Há muito amor 
envolvido no trabalho de vocês, 
vocês são responsáveis por pre-
parar nossos filhos para o futu-
ro. Juntos, estamos trabalhamos 
para formar cidadãos dignos e 
capazes”, afirmou o vice-prefei-
to Ricardo Piorino.

Escolas Municipais partici-
pantes da formatura - EM Ab-
dias Júnior Santiago e Silva; EM 
Arthur de Andrade; EM Dou-
tor André Franco Montoro; EM 
Doutor Ângelo Paz da Silva; EM 
Doutor Francisco de Assis Cé-
sar; EM Dulce Pedrosa Romeiro 
Guimarães; EM Félix Adib Mi-
guel; EM João Cesário; EM José 
Gonçalves A. Silva “Seu Juqui-
nha”; EM Odete Corrêa Madu-
reira; EM Padre Mário Antonio 
Bonotti; EM Padre Zezinho; EM 
Professor Alexandre Machado 
Salgado; EM Professor Augus-
to César Ribeiro; EM Professor 
Elias Bargis Mathias; EM Pro-
fessor João Kolenda Lemos; EM  
Professor Joaquim Pereira da 
Silva; EM Professor Lauro Vi-
cente de Azevedo; EM Profes-
sor Mário de Assis César; EM 
Professor  Moacyr de Almeida; 
EM Professor Orlando Pires; 
EM Professor Paulo Freire; EM 
Professora Gilda Piorini Molica; 
EM Professora Isabel do Car-
mo Nogueira; EM Professora 
Julieta Reale Vieira; EM Profes-
sora Madalena Caltabiano Sa-

lum Benjamim; EM Professo-
ra  Maria Aparecida Arantes 
Vasques; EM Professora Maria 
Apparecida Camargo de Sou-
za “Professora Aparecidinha”; 
EM Professora Maria Helena 

Ribeiro Vilela; EM Professo-
ra Maria Madureira Salgado 
“Dona Minica”; EM Professora 
Maria Zara Miné Renoldi dos 
Santos; EM Professora Rachel 
de Aguiar Loberto; EM Profes-

sora Ruth Azevedo Romeiro; 
EM Professora Yvone Apare-
cida Arantes Vasques; EM  Re-
gina Célia Madureira de Souza 
Lima; EM Serafim Ferreira; EM 
Vito Ardito.

Divulgação
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Um grande público - entre pais e alunos - prestigiou a formatura

Muitas atividades animaram a formatura no Ginásio da Ferroviária

A equipe de TI está desenvolvendo ferramentas acessíveis e fáceis de usar pelos cidadãos
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***AVISO DE LICITAÇÃO***Encontram-se abertos no Depto. de Licitações e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do 
Bom Sucesso, nº 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇOS 204/2023 (PMP 20892/2023)
Para “Aquisição de testes rápidos para diagnóstico da dengue, atendendo a demanda das unidades am-
bulatoriais de saúde” com recebimento das propostas até dia 16/01/2024 às 14h00 e início da sessão 
às 14h30.

TOMADA DE PREÇOS 33/2023 (PMP 19565/2023)
Para “Contratação de empresa especializada para a execução de construção das ocas do parque natural 
municipal do Trabiju, com fornecimento de material e mão de obra” com recebimento dos envelopes até 
dia 05/01/2024 às 14h00 e início da sessão às 14h30.

Todos os editais estarão disponíveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https://bnc.
org.br/ para pregões eletrônicos). Maiores informações no endereço acima das 8h às 17h ou através do 
tel.: (12) 3644-5600.

***ADIAMENTO COM NOVA DATA DE ABERTURA***

PREGÃO ELETRÔNICO 200/2023 (PMP 20128/2023)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, considerando a manifesta-
ção técnica da Secretaria Municipal de Tecnologia, Inovação e Projetos, deu provimento em 15/12/2023 
à impugnação interposta pela empresa 1DOC TECNOLOGIA S.A, alterando o instrumento convocatório. 
A sessão pública de licitação supra que cuida de “Contratação de empresa para prestação de serviço de 
locação de sistema para gestão eletrônica de documentos, elaboração, tramitação, certi�icação eletrô-
nica, controle de atendimento de demandas internas e externas, contendo os módulos: Memorando, 
Circular, O�ício Eletrônico, Protocolo Eletrônico, Pedido de e-SIC, Processo Administrativo, Parecer, Ato 
O�icial, Diário O�icial, Chamado técnico, Viabilidade de Funcionamento de Empresa, Aprovação de Proje-
tos, Licenciamento Ambiental Digital, Fiscalização de Obras e Posturas, para atendimento às necessida-
des da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba” �ica adiada para o dia 08/01/2024 com recebimento 
das propostas até às 08h00 e início da sessão às 08h30.

***HOMOLOGAÇÃO***

PREGÃO ELETRÔNICO 174/2023 (PMP 16818/2023)
A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, com base na análise técnica 
de laudos e licenças feito pela Secretaria Municipal de Saúde, homologou em 14/12/2023 e adjudicou 
o procedimento licitatório supra que cuida de “Aquisição de serviço de empresa especializada em mi-
nistrar curso de maquiagem para atender os CRAS” em favor da empresa: CROB ASSESSORIA EM DE-
SENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAMENTO LTDA - Iten(s) 1 no valor total de R$ 22.400,00.

***ADITAMENTOS***

PREGÃO ELETRÔNICO 190/2022 (PMP 11709/2022)
Foi �irmado o aditamento: Aditamento 01/2023, de 15/12/2023, ao contrato 016/2023, que cuida 
de “Contratação de empresa especializada na Limpeza e manutenção das piscinas municipais com 
fornecimento de mão de obra, produtos químicos, acessórios, manutenção preventiva e corretiva dos 
equipamentos como, �iltros, bombas, aquecedores, tubulação e elétrica das casas de máquinas, troca de 
azulejos e fornecimento de equipamentos em comodata, diariamente em todas as piscinas dos Centros 
Esportivos da Semelp por 12 meses”, para prorrogação até 19/01/2025 e para reajuste com base no 
índice IPC-FIPE de 3,31%, passando o valor correspondente a 12 meses para R$495.888,00, assinando 
pela contratante, o Sr. Everton Chinaqui de Souza Lima e pela contratada Cleanmx Serviços Ltda, o Sr. 
Ricardo Del Ciello.

MUNICÍPIO DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

EXTRATO REFERENTE A APOSTILAMENTO REALIZADO NO EXERCÍCIO DE 2023 ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

- APOSTILAMENTO -

1 EXTRATO PARCERIA TERMO DE COLABORAÇÃO 04/2019 ADIT. 01/2023
Processo Administrativo: Nº 36.245/2023
Parceiros: Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba – Secretaria de Assistência

Social / Serviço de Obras Sociais de Pindamonhangaba - SOS.
Objeto: A OSC executará na Proteção Social Especial de Alta Complexidade

Serviço de Acolhimento Institucional para pessoa em situação de rua,
na modalidade Albergue, até 15 atendimentos/mês.

Descrição do apostilamento: Alteração da técnica responsável, inclusão da funcionárias Carmen S.
P. Alves e Valquiria A. Anacleto.

Data do apostilamento: 18/12/2023

CASA TRANSITÓRIA FABIANO DE CRISTO DE PINDAMONHANGABA
 Fundada pelo CENTRO ESPÍRITA ‘MELO  MORAIS” em 22 de maio de 1977.
Rua Guaratinguetá 555 – Crispim – 12402-590 – PINDAMONHANGABA (SP)
CNPJ 50455815/0001-33 – Insc. Estadual – Isenta-Insc.Municipal 01572
FONE – (12)3642-6277 – Whatsapp  (12) 99135-9133
E.mail – planobem@casatransitoria.org.br  - Site – www.casatransitoria.org.br

À POPULAÇÃO DE PINDAMONHANGABA E REGIÃO
Ao término de mais um ano de trabalho assistencial aos 

menos favorecidos, vimos agradecer, profundamente, a toda a 
População de Pindamonhangaba e Região pela ajuda constante 
que nos têm proporcionado e que além de sua destinação prin-
cipal – assistência às Famílias carentes – se torna, também,  um 
incentivo à continuidade do trabalho.

Rogamos a JESUS o amparo a todos, com muita saúde, amor, 
paz e que tenham um FELIZ NATAL e um VENTUROSO 2024
CASA TRANSITÓRIA  FABIANO DE CRISTO/CENTRO ESPÍRITA 
MELO MORAIS

DIRETORIA E VOLUNTÁRIOS

FRATERNALMENTE

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.113, DE 23 DE NO-
VEMBRO DE 2023.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município 
de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições legais, Resolve DESIGNAR, Nécio 
Pereira da Silva, Assessor, para substituir o 
Secretário Adjunto de Meio Ambiente, Paulo 
Ricardo Nicolas Imparato, durante o período 
em que o mesmo encontrar-se respondendo 
pela Secretaria de Meio Ambiente, de 28 de 
agosto a 1º de setembro de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir 
de 28 de agosto de 2023.

Pindamonhangaba, 23 de novembro de 2023.

Dr. Isael Domingues                                  
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos em 23 de novembro de 2023.          

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.115, DE 24 DE NO-
VEMBRO DE 2023.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município 
de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições legais, Resolve DESIGNAR Thiago 
da Silva, Assessor, para substituir o Secretá-
rio Adjunto de Desenvolvimento Econômico, 
José Antonio Ferreira Filho, durante o período 
em que o mesmo encontrar-se respondendo 
pela Secretaria de Desenvolvimento Econô-
mico, de 04 a 19 de dezembro de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir 
de 04 de dezembro de 2023.
Pindamonhangaba, 24 de novembro de 2023.

Dr. Isael Domingues                                  
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 24 de novembro de  
2023.          

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.116, DE  24 DE NO-
VEMBRO DE 2023.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município 
de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições legais, Resolve DESIGNAR Danilo 
Homem de Mello Gomes da Silva, Assessor, 
para substituir o Secretário Adjunto de Ad-
ministração, Vitor França Macedo, durante o 
período em que o mesmo encontrar-se res-
pondendo pela Secretaria de Administração, 
de 04 a 23 de dezembro de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir 
de 04 de dezembro de 2023.
Pindamonhangaba, 24 de novembro de 2023.

Dr. Isael Domingues                                  
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 24 de novembro de  
2023.          

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.117, DE  24 DE NO-
VEMBRO DE 2023.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município 
de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições legais, Resolve DESIGNAR, Nécio 
Pereira da Silva, Assessor, para substituir o 
Chefe de Gabinete, Rodrigo Lossio Ferreira, 
durante o período em que o mesmo encon-
trar-se em período de férias, de 04 a 23 de 
dezembro de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo seus efeitos a a partir 
de 04 de dezembro de 2023.

Pindamonhangaba, 24 de novembro de 2023.

Dr. Isael Domingues                                  
Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos em 24 novembro de  2023. 
         

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.122, DE 08 DE DE-
ZEMBRO DE 2023.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Município de 
Pindamonhangaba, no uso de suas atribui-
ções legais, Resolve DESIGNAR José Mauro 
Silva de Souza, Escriturário, para substituir 
a Gestora de Unidade, Ana Lopes Morotte 
Gouvêa, durante o período em que a mesma 
encontrar-se em licença maternidade, de 06 
de novembro de 2023 a 04 de março de 2024.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 06 de 
novembro de 2023.
Pindamonhangaba, 08 de dezembro de 2023.

Dr. Isael Domingues                                  
Prefeito Municipal

Vitor França Macedo
Secretário Adjunto respondendo pela 

Secretaria de Administração
Registrada e publicada na Secretaria de 
Negócios Jurídicos em 08 de dezembro de  
2023.          

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.123,  DE 14 DE DE-
ZEMBRO DE 2023.
Dr. Isael Domingues, Pr efeito do Município 
de Pindamonhangaba, no uso de suas atri-
buições legais, com respaldo na Constituição 
Federal e no art. 57 da Lei Orgânica do Mu-
nicípio,
R E S O L V E:
Art. 1º Considerar atribuído, em substituição, 
o exercício do cargo de Prefeito deste Muni-
cípio, no período de 15 a 18 de dezembro de 
2023, ao Sr. Ricardo Alberto Pereira Piorino, 
Vice-Prefeito Municipal.
Art. 2º No referido período fi cam suspensos 
os efeitos da Portaria Geral nº 5.460, de 29 de 
dezembro de 2020, no tocante a nomeação 
do Sr. Ricardo Alberto Pereira Piorino como 
Secretário Municipal de Governo e Serviços 
Públicos.
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
Pindamonhangaba, 14 de dezembro de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos em 14 de dezembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº  6.124, DE 18 DE DE-
ZEMBRO DE 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito 
no exercício do cargo de Prefeito do Muni-
cípio de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais, Resolve DESIGNAR Maria 
Regina Hidalgo de Oliveira Lindgren, Enge-
nheira de Segurança do Trabalho, para subs-
tituir o Diretor do Departamento de Atenção 
ao Servidor Público, Fabio Ferreira, durante 
o período em que o mesmo encontrar-se em 
férias, de 07 a 21 de  dezembro de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir 
de 07 de dezembro de 2023.
Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercício do cargo de 

Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos em 18 de dezembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.125, DE 18 DE DE-
ZEMBRO DE 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito 
no exercício do cargo de Prefeito do Muni-
cípio de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições, RESOLVE CESSAR a designa-
ção de Luis Felipe Correa de Oliveira para a 
função gratifi cada de Gestor de Zeladoria, a 
partir de 11 de dezembro de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data da sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 11 de 
dezembro de 2023.

Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercício do cargo de 

Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos em 18 de dezembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº  6.126, DE 18 DE DE-
ZEMBRO DE 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito 
no exercício do cargo de Prefeito do Muni-
cípio de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais, Resolve DESIGNAR Bian-
ca Magalhães de Souza Pires, Assessora, 
para substituir o Secretário Adjunto de Habi-
tação, João Henrique Ferrari Gontijo, durante 
o período em que o mesmo encontrar-se em 
período de férias, de 18 a 22 de dezembro 
de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo seus efeitos a partir 
de 18 de dezembro de 2023.
Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercício do cargo de 

Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos em 18 de dezembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº  6.127, DE 18 DE DE-
ZEMBRO DE 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito 
no exercício do cargo de Prefeito do Muni-
cípio de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais, Resolve DESIGNAR Jana-
ína Aparecida Sanches Ramos de Camargo 
Vitor, Escriturária, para substituir o Diretor 
do Departamento Administrativo Distrital da 
Subprefeitura de Moreira César, Carlos José 
Laurindo Lemes, durante o período em que o 
mesmo encontrar-se em período de férias, de 
04 a 23 de dezembro de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 04 de 
dezembro de 2023.
Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercício do cargo de 

Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos em 18 de dezembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº 6.128, DE 18 DE DE-
ZEMBRO DE 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito 
no exercício do cargo de Prefeito do Muni-
cípio de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições e nos termos da Lei nº 6.197, de 
20 de dezembro de 2018, alterada pela Lei nº 
6.563, de 1º de julho de 2023, Resolve DE-
SIGNAR  Antonio Carlos de Melo Lima para 
a função gratifi cada de Gestor de Zeladoria, a 
partir 11 de dezembro de 2023.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 11 de 
dezembro de 2023.
Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercício do cargo de 

Prefeito Municipal
Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos em 18 de dezembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SÃO PAULO

PORTARIA GERAL Nº  6.129, DE 18 DE DE-
ZEMBRO DE 2023.
Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito 
no exercício do cargo de Prefeito do Muni-
cípio de Pindamonhangaba, no uso de suas 
atribuições legais, Resolve DESIGNAR Sr. 
Marco Antonio Amaral de Souza, Escriturário, 
para substituir a Diretora de Proteção e Defe-
sa do Consumidor – PROCON, Sra. Gislene 
Cardoso, durante o período em que a mesma 
encontrar-se em período de férias, de 21 de 
novembro a 05 de dezembro de 2023 e de 08 
a 12 de janeiro de 2024.
Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 21 de 
novembro de 2023.

Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercício do cargo de 

Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretário de Administração

Registrada e publicada na Secretaria de Ne-
gócios Jurídicos em 18 de dezembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos 

ASSOCIAÇÃO PINDAMONHANGABENSE DE CANOAGEM “APICANO”
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLÉIA GERAL ORDINARIA

A Associação Pindamonhangabense De Canoagem “APICANO”, inscrito no CNPJ 45.378.999/0001-
45, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Lauro de Souza Junior, convoca todos os asso-
ciados, através do presente edital, para Assembleia Geral Ordinária, a realizar-se no dia 26/12/2023, 
as 19:00h em primeira chamada e segunda chamada as 19h:30min, na sede social sito a Rua 
Monsenhor Antônio Olinto Paiva Dutra,110, Santa Luzia, Cep: 12411-110, Pindamonhangaba/SP.
Pauta da Assembleia Geral Ordinária
1)
Eleição e Posse da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.
Pindamonhangaba 18 de dezembro de 2023.

_____________________________
Lauro de Souza Junior

Presidente Associação Pindamonhangabense De Canoagem “APICANO”

 

Criado pela Lei Municipal nº 2.626 de 19/12/1991  
Com base na Lei Federal 8.069/1990 – Art. 88 Inc. II 
Rua Juó Bananeri, 196 – Alto do Cardoso 
CEP: 12.420-070 - Pindamonhangaba/SP 
Tel/Fax: (12)3642-1249 
e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br  

 
 

 
 

Agindo no presente - construímos o futuro 
 

CONVOCAÇÃO – 18ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2023 
 
 
Ficam os Conselheiros e as Conselheiras, Titulares e Suplentes do Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, representantes 
governamentais e da sociedade civil, convocados a comparecerem na data abaixo, 
para a realização da “18ª Reunião Ordinária de 2023”, cuja pauta vem a seguir: 
 
Pauta: 
 

- aprovação de atas; 

- edital Fumcad 2024; 

- resolução registro entidades; 

- outros assuntos. 

 

 

Data:   21/12/2023 (quinta-feira) 
 
Horário: 8h30 (oito horas e trinta minutos) 
 
Reunião virtual, por meio da plataforma Google Meet 
 
Link da videochamada: https://meet.google.com/gaf-kcgs-yeb 
 
 
 
 

Adriano Augusto Zanotti 
Presidente do CMDCA – Gestão 2023/2025 

 
Lembrando aos conselheiros que não puderem comparecer (sociedade civil e poder público) que 

comuniquem seus suplentes e justifiquem sua falta através do e-mail: 
cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br 

Agindo no presente - construímos o futuro
CONVOCAÇÃO – 18ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2023
Ficam os Conselheiros e as Conselheiras, Titulares e Suplentes do Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente – CMDCA, representantes governamentais e da sociedade civil, con-
vocados a comparecerem na data abaixo, para a realização da “18ª Reunião Ordinária de 2023”, 
cuja pauta vem a seguir:
Pauta:
 - aprovação de atas;
 - edital Fumcad 2024;
 - resolução registro entidades;
 - outros assuntos.
 Data: 21/12/2023 (quinta-feira)
Horário: 8h30 (oito horas e trinta minutos)
Reunião virtual, por meio da plataforma Google Meet
Link da videochamada: https://meet.google.com/gaf-kcgs-yeb

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA – Gestão 2023/2025

Lembrando aos conselheiros que não puderem comparecer (sociedade civil e poder público) que 
comuniquem seus suplentes e justifi quem sua falta através cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br



geral

A coordenadoria municipal 
de Proteção e Defesa Civil de Pin-
damonhangaba participou nesta 
quinta-feira (14), no Palácio dos 
Bandeirantes, em São Paulo, do 
lançamento da campanha “SP 
SEMPRE ALERTA”, evento orga-
nizado pela Defesa Civil Estadual 
e contou com a participação do 
Governador Tarcísio de Freitas. 

Durante o evento, foi apre-
sentado todo material da Cam-
panha e todas as novidades deste 
ano para enfrentamento do perí-
odo de chuvas deste verão 23/24. 
Houve também a assinatura de 
diversos Termos de Cooperação, 
adesão de novas Instituições ao 
Centro de Voluntariado, entrega 
de obras e entrega de viaturas de 
Defesa Civil, e o ponto mais im-
portante do evento que ficou por 
conta da homenagem aos Agen-
tes Destaque 2023.

Segundo o diretor de Pinda-
monhangaba, Michel Cassiano, 
“foi um momento importante 
para mostrarmos o tamanho e a 
força do Sistema Estadual de Pro-
teção e Defesa Civil, no qual nos-

so município de Pindamonhan-
gaba faz parte deste importante 
trabalho e vem se destacando re-
alizando e participando sempre 
dos treinamentos; realizando 
trabalhos preventivos como a 
criação de Brigadas de Incêndio, 
Programa EDUSEG e Plano de 
Contingência; além dos traba-
lhos de respostas e assistência 
aos chamados de Urgência, com 
ocorrências relacionadas a de-
sastres naturais que atingiram 
nossa cidade”.

Foram entregues aos partici-
pantes materiais de divulgação 
como panfletos e faixas com te-
mas pertinentes ao período de 
chuvas. E também kits com ma-
teriais para trabalho operacional 
durante o período de chuvas e 
estiagem, como: Abafador para 
incêndio, Cantil, Facão com bai-
nha, Luva de raspa, Óculos de 
proteção, Bomba costal, Lanter-
na, Coletes, Boné, Capa de Chuva, 
Luva de Raspa, Fita para isola-
mento, Jardineira com bota, Lona 
Plástica (rolo 6×100m), Bota de 
PVC e Pluviômetro Manual.

Defesa Civil de Pindamonhangaba 
participa do lançamento da campanha 
“SÃO PAULO SEMPRE ALERTA” 

No dia 8 de dezembro, os alu-
nos do Centro Paula Souza Fatec 
Mogi das Cruzes, apresentaram 
o projeto “Pesquisa aplicada em 
Ciência, Tecnologia e Inovação 
para o desenvolvimento empre-
endedor e formação tecnológi-
ca”, tendo participação do Turis-
mo de Pindamonhangaba, por 
meio da Secretaria de Cultura e 
Turismo e empresários do trade 
turístico da cidade. 

O Projeto é continuidade da 
docente em Regime de Jornada 
Integral do Centro Paula Souza, 
nas disciplinas Agroturismo e 
Agricultura Orgânica, ministra-
das na Fatec Mogi das Cruzes e 
Turismo, Meio Ambiente e Re-
curso Hídricos, ministradas na 
Fatec Jacareí, utiliza-se a Meto-
dologia Estudo Vivo, onde simu-
la-se a contratação dos alunos 
no primeiro dia de aula e eles 
realizaram o trabalho da disci-

plina em propriedades rurais e/
ou empresas fruto dos convênios 
firmados entre o Projeto da do-
cente e as instituições Públicas e 
privadas. 

Em convênios com as insti-
tuições parceiras, os alunos das 
disciplinas realizam os trabalhos 
em resolução de problemas que 
atendam as demandas das ins-
tituições e em contrapartida as 
instituições contratam estagiá-
rios e monitores para a realiza-
ção das atividades do Projeto sob 
orientação da Professora Fer-
nanda. 

Paralelamente será realizado 
Projeto Colaborativo Internacio-
nal com Instituições de outros 
países, onde algumas atividades 
da disciplina são realizadas em 
parceria com alunos e professo-
res de instituição internacional.

Este projeto foi apresentado 
de forma híbrida pelos alunos 

da Fatec Mogi das Cruzes para 
os representantes da Secretaria 
de Cultura e Turismo, diretor de 
Turismo Fabio Vieira e secretá-
rio de Cultura e Turismo Alcemir 
Palma, e também para os empre-
sários do trade turístico que os 
foram visitados e analisados pe-
los estudantes. São eles: Queija-
ria Bolderini, Pousada Sagrados 
Corações, Fazenda Nova Gokula, 
Restaurante Colmeia, Alambique 
Pindaboa e Museu Histórico e 
Pedagógico D Pedro I e Dona Le-
opoldina. 

“Tudo começou com a profes-
sora Fernanda, que nos procurou 
na Secretaria de Cultura e Turis-
mo, para fazermos esta parce-
ria com a Fatec Mogi das Cruzes 
onde ela ministra suas aulas, e 
também por morar em nossa 
cidade e acreditar no potencial 
turístico que temos”, explicou o 
diretor de Turismo, Fabio Vieira.

Estudantes de Mogi das Cruzes 
apresentam trabalho sobre o 
turismo de Pindamonhangaba

A Secretaria de Saúde da 
Prefeitura de Pindamonhan-
gaba está aplicando a segunda 
dose de Pfizer bivalente con-
tra Covid-19 em pessoas com 
60 anos ou mais. O imunizan-
te está disponível em todas as 
as unidades de saúde do mu-
nicípio, exceto Maricá.

Para receber a dose de re-
forço, é necessário ter 60 anos 
ou mais e ter sido vacinado 
com Pfizer bivalente há pelo 
menos quatro meses.

O diretor de Riscos e Agra-
vos à Saúde, André Pereira, 
explicou que a vacinação é a 
melhor forma de prevenção 
contra a doença. De acordo 
com ele, “embora os números 
estejam controlados, os últi-
mos meses tem apresentado 
uma leve crescente na quan-
tidade de casos. Deste modo, 
recomendamos que as pesso-
as procurem as unidades de 
saúde para se vacinarem”.

André frisou que, além das 
doses de reforço da Pfizer bi-
valente, existem as doses do 
imunizante para as pessoas 
que ainda não se vacinaram. 
“É uma vacina de aplicação 
simples, rápida e segura. En-
tre chegar a uma unidade de 
saúde e sair vacinado leva cer-
ca de 10 minutos, no máximo. 
Assim, pedimos para as pes-
soas pocurarem as unidades 
para se protejerem contra o 
vírus”.

Para ter acesso à imuniza-
ção, as pessoas devem levar 
o comprovante de vacinação 
anterior e um documento com 
foto. Caso tenha perdido o car-
tão  de vacina, basta levar o CPF.

A Secretaria de Saúde de 
Pindamonhangaba informou 
que além das doses em esto-
que, foram solicitados mais 
imunizantes ao Ministério da 
Saúde, via Secretaria Estadual 
de Saúde.

Segunda dose de Pfizer 
bivalente está disponível 
para pessoas com 60 anos 
ou mais nas unidades de 
saúde de Pinda
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Pinda vem se destacando diante do trabalho realizado durante todo o ano de 2023

O imunizante está disponível nas unidades de saúde da cidade
O projeto foi apresentado à Secretaria de Cultura e turismo, para avaliação
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O ‘Gerdau Transforma’, pro-
grama de capacitação e mento-
ria para o empreendedorismo 
da Gerdau em parceria com a 
Agência Besouro de Fomento 
Social, completou cinco anos 
com o marco de ter impactado 
a vida de quase 30 mil pessoas. 
Desde 2019, quase 6.000 alunos 
tiveram seus projetos incubados, 
dos quais 3.457 conseguiram 
abrir e manter seus negócios 
com a ajuda da mentoria no Bra-
sil e na América Latina. 

O projeto tem o objetivo de 
promover a inserção de pessoas 
em situação de vulnerabilidade 
social no mercado de trabalho 
por meio do empreendedoris-
mo, desenvolvendo habilidades 
e conhecimentos de gestão.

“Essa abordagem visa não 
apenas capacitar, mas também 
contribuir ativamente para o 
desenvolvimento de comuni-

Projeto ‘Gerdau Transforma’ 
completa 5 anos com 

30 mil beneficiados por 
cursos de capacitação ao 

empreendedorismo

Alexandra Santos de Sá, de Sapucaia do Sul (RS), participou do curso 
em abril buscando formalizar seu negócio de confeitaria artesanal

dades e do entorno como um 
todo”, afirma Vinicius Men-
des Lima, CEO da Besouro, que 
também destaca a importância 
de estimular o protagonismo 
empreendedor. “Estamos pro-
movendo uma mudança estru-
tural”, completa.  

Por meio da metodologia “By 
Necessity”, criada por Vinicius, 
as aulas abordam temas como 
desenvolvimento de marca e 
produto, projeção de vendas, 
pesquisa de mercado, levanta-
mento de custos, divulgação do 
negócio e conceitos financeiros. 
Os cursos são gratuitos e volta-
dos para pessoas com mais de 18 
anos que já têm um negócio pró-
prio ou sonham em ter um. 

Só em 2023, com a conclu-
são da 30ª turma, o programa 
capacitou mais de 1.500 em-
preendedores em 24 estados do 
Brasil. “Acreditamos que o em-

preendedorismo tem um papel 
fundamental na construção de 
uma sociedade mais justa, em-
poderando pessoas e moldando 
um futuro melhor”, reforça Paulo 
Boneff, líder de responsabilidade 
social da Gerdau. 

Após as 20 horas de cur-
so, divididas em cinco dias, os 
alunos saem com um plano de 
ação pronto para ser executado 
e ainda passam por um perío-
do de incubação com mentorias 
e consultorias durante 90 dias. 
Neste período, solucionam dúvi-
das sobre o desenvolvimento do 
negócio em reuniões semanais e 
presenciais com os professores. 

Alexandra Santos de Sá, de 
Sapucaia do Sul (RS), partici-
pou do curso em abril buscan-
do formalizar seu negócio de 
confeitaria artesanal. Com o 
acompanhamento dos instruto-
res, ela obteve um CNPJ e abriu 

caminho para fazer parcerias 
com empresas, vendendo seus 
produtos para eventos corpo-
rativos da região. “Quero conti-
nuar expandindo para ter mais 
estabilidade, ao invés de ficar na 
gangorra das vendas sazonais”, 
diz a empreendedora.

Além disso, o programa atua 
para aumentar os postos de tra-
balho e diversificar a renda nas 
comunidades em que está in-
serido. Esse ano, 38% dos parti-
cipantes aumentaram a renda, 
de R$ 1.920,33 para R$ 2.648,59, 
após a conclusão do curso.

- Dia 19/12 (Terça-feira) - Somente servidores com nomes 
iniciados pelas letras: A, B, C, D; 
 
- Dia 20/12 (Quarta-feira) - Somente servidores com nomes 
iniciados pelas letras: E, F, G, H, I, J, K; 
 
- Dia 21/12 (Quinta-feira) - Somente servidores com nomes 
iniciados pelas letras: L, M, N, O, P, Q; 
 
- Dia 22/12 (Sexta-feira) - Somente servidores com nomes 
iniciados pelas letras: R, S, T, U, V, W, X, Y, Z. 

- Dias 26/12 (Terça-feira) e 27/12 (Quarta-feira) - 
servidores que não retiraram as suas cestas básicas no dia 
correspondente à inicial de seus nomes. 

 
OBSERVAÇÕES:

1) A ENTREGA DO KIT DE AVE CONGELADA SERÁ SOMENTE 
DURANTE O PERÍODO DE VIGÊNCIA DOS GRUPOS DE 

LETRAS, OBEDECENDO AS DATAS ACIMA INFORMADAS. 
NOS DIAS 26 E 27/12 NÃO HAVERÁ ENTREGA DO 

KIT DE AVES CONGELADAS. 

2) Os servidores aposentados (com idade acima de 60 anos) 
e gestantes deverão ser atendidos de forma preferencial, ou 
seja, por ordem de chegada e sem obedecer a ordem alfabética 
nos dias acima mencionados.

3) A entrega das cestas básicas, Kits de Natal e kit de ave 
congelada, obedecerá a ordem alfabética das iniciais dos 
servidores beneficiados e não da pessoa que estiver retirando 
as cestas (no caso de retirada da cesta básica por terceiros). 

4) Não serão aceitos os Termos de Autorização de Retirada 
por Terceiros, que apresentarem rasuras, não estiverem 
preenchidos corretamente ou incompletos e, que não sejam 
originais (não serão aceitos termos xerocados parcialmente 
ou em sua totalidade). SERÁ NECESSÁRIO SOMENTE UM 
TERMO DE AUTORIZAÇÃO PARA A RETIRADA DAS CESTAS 
BÁSICAS, KITS DE NATAL E KIT DE AVE CONGELADA.

5) O horário de entrega, EXCEPCIONALMENTE NESTE MÊS, 
será das 8 às 17 horas. 

Haverá, também, entrega de cestas na Subprefeitura de Moreira 
César para facilitar aos servidores que residem ou trabalham 

naquela região. 

A intenção é atender da melhor maneira possível a todos os 
servidores e seus familiares. 

Solicitamos dessa forma, que todos os servidores atentem-
se às datas e horários, para que possamos nos adequar e 

fazer um trabalho mais eficiente. 

Agradecemos a colaboração. 

CRONOGRAMA DE ENTREGA DAS CESTAS BÁSICAS, 
KITS DE NATAL E KIT DE AVE CONGELADA, 

PELO SETOR DE ALMOXARIFADO CENTRAL, 
REFERENTE AO MÊS DE DEZEMBRO/2023:

O principal objetivo é garantir 
a segurança das rodovias, com 
redução no número de aciden-
tes, feridos e mortos no trânsito.

A operação de fiscalização de 
veículos e passageiros, nas rodo-
vias federais, será realizada por 
dois meses (de 18 de dezembro a 
18 de fevereiro de 2024), com tér-
mino previsto após o carnaval.

A nova edição da Operação 
Rodovida ampliará os trabalhos 
de prevenção de acidentes e de 
fiscalização em locais e horá-
rios com maior concentração 
de registros de acidentes, neste 
período de festas de fim de ano 
e aumento do fluxo de veículos 
nas estradas e rodovias federais.

O diretor-geral da Polícia Ro-
doviária Federal, Fernando Oli-
veira, ainda chamou a atenção 
dos condutores para boas práti-
cas no trânsito, somadas ao tra-
balho dos agentes da instituição.

“Precisamos que os nossos 
condutores entendam que a se-
gurança deles e de quem usa jun-
to com eles, ao mesmo momen-
to, as rodovias depende muito da 
condução que eles fazem. Todos 
precisam entender que, em casa, 
tem a sua família esperando que 
eles [motoristas, passageiros e 

Operação Rodovida reforça prevenção 
e fiscalização nas estradas

A Polícia Rodoviária Federal (PRF) iniciou nesta segunda-feira (18), em todo o 
país, a Operação Rodovida 2023/2024.

pedestres] saiam em segurança 
e cheguem com segurança.”

Integração
A Operação Rodovida 

2023/2024 amplifica as ações in-
tegradas de instituições federais, 
estaduais e municipais – parti-
cipantes do Sistema Nacional de 
Trânsito (SNT) para promoção da 
segurança viária.

A diretora do Departamento 
de Segurança no Trânsito Mi-
nistério dos Transportes, Maria 
Alice Nascimento Souza, desta-
cou a integração das instituições 
durante a operação.

Então, são a infraestrutura, a 
educação de trânsito, a fiscaliza-
ção, as normatizações, agregan-
do todas essas ações focadas, re-
almente, naquilo que tem como 
objetivo e meta de todos nós: a 
redução dessas mortes e sinis-
tros.”

Nas ações de fiscalização da 
Operação Rodovida 2023/2024, 
as principais irregularidades 
que serão combatidas são a ul-
trapassagem indevida, embria-
guez ao volante, falta de uso do 
cinto de segurança, transporte 
inadequado de crianças, falta de 
uso do capacete, excesso de ve-

locidade e uso de celular durante 
a condução de veículos.

Trânsito compartilhado
Além das ações de fiscaliza-

ção rotineiras neste período do 
ano, os agentes da Polícia Rodo-
viária Federal destacaram que 
as atividades educativas são im-
portantes para reduzir a violên-
cia no trânsito e devem ser rea-
lizadas durante todo o ano, além 
do período de férias escolares, 
feriados de Natal, Ano Novo e 
carnaval.

Operação Rodovida
Existente desde 2021, o Pro-

grama Rodovida é um das ações 
brasileiras adotadas para alcan-
çar a meta definida pela Organi-
zação das Nações Unidas (ONU) 
para a Segunda Década de Ação 
pela Segurança no Trânsito – 
2021-2030. A meta é de redução 
de, pelo menos, 50% de lesões e 
mortes no trânsito no mundo in-
teiro.

O Programa Rodovida se fun-
damenta nos princípios de que 
nenhuma morte no trânsito é 
aceitável, reconhecendo a res-
ponsabilidade compartilhada 
por todos os envolvidos.

 DESEJAMOS UM FELIZ NATAL E UM PRÓSPERO 
ANO NOVO A TODOS OS SERVIDORES, 

ESTAGIÁRIOS, BOLSISTAS DO PEAD E FAMILIARES!
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APL faz 61 anos e apresenta sua nova diretoria

Com o ambiente ani-
mado pela voz e violão do 
acadêmico Kleber Duarte 
Santiago, o Palacete 10 de 
Julho, sede da APL, esteve 
em festa na noite de sex-
ta-feira (15). Reunidos nos 
salões daquele prédio his-
tórico, acadêmicos e con-
vidados comemoraram o 
aniversário da APL e co-
nheceram a nova direção 
que se responsabilizará 
pelos destinos da entidade 
no próximo biênio:

Presidente – Rhosana 
Dalle; vice-presidente – 
Luís Cláudio Carvalho An-
tunes; 1º secretário – Aér-
cio Muassab; 2º secretário 
– José Luiz Gândara Mar-
tins; 1º tesoureiro – José 
Gerson Jório Rodrigues; 2º 
tesoureiro – Edson de Sou-
za; diretora de eventos Ju-
célia.

Em sua apresentação, 
depois da presidente que 
concluiu o mandato ter 
iniciado a solenidade, a 
presidente eleita Rhosana 
Dhalle falou de sua traje-
tória e conquistas literá-
rias como poetisa, intér-
prete e escritora até chegar 
à presidência. Apresentou 
os companheiros que irão 
trabalhar com ela e falou 
das metas e planos para o 
biênio 2024/2025.

Agradecimentos
Após dois biênios (de 

2020 a 2023) à frente da 
Academia Pindamonhan-
gabense de Letras, pres-
tando durante esse perí-
odo reconhecido trabalho 
cultural ao município, com 
conquistas e realizações, 
Ana Maria Guimarães Ia-
deluca agradeceu aos co-
legas das diretorias que 
trabalharam com ela e a 
todos que colaboraram e 
prestigiaram os eventos 
da APL.  

Como parte da progra-
mação festiva foram en-
tregues certificados sim-
bolizando a gratidão APL 
pelo apoio que tem recebi-

Fundada em 16 de dezembro de 1962, a APL-Academia Pindamonhangabense de Letras 
comemorou seu aniversário com a apresentação da diretoria eleita para o biênio 2024/25

do ao longo dos anos, sen-
do diversos os contempla-
dos: 

- Imprensa: jornal Tri-
buna do Norte/Fundação 
Dr. João Romeiro - jorna-
lista Cíntia AP. Torralbo 
Martins Camargo; Portal 
R3 - jornalista Luís Claudio 
Carvalho Antunes; Blog do 
J.P. Ouverney - jornalista 
João Paulo Ouverney.

- Secretaria Municipal 
de Cultura e Turismo - se-
cretário Alcemir José Ri-
beiro Palma; secretário 
adjunto - José Ricardo Je-
rônimo Flores; diretora de 
Cultura - Rebeca Rezende 
Guaragna Guedes, e dire-
tor de Turismo - Fábio de 
Oliveira Vieira.

- Gestora de Bibliotecas 
- Rosilene de Cássia Car-
doso.

- Biblioteca “Rômulo 
Campos D’Arace” - biblio-
tecária chefe - Carmen Lí-
dia Zaitune Pamplin Ro-
drigues.

- Funcionária municipal 
Juliana Vasques de Andra-
de, pelo seu empenho e as-
síduo trabalho na realiza-
ção das sessões da APL.

- Corporação Musical 
Euterpe - maestro Marcos 
Roberto Souza.

- Antonio Luciano de 
Oliveira Junior – pela “ex-
celência de seu trabalho 
na atualização da marca 
da APL”.

- Floricultura Hanami – 
Thais Takihama.

- Lanchonete “Coisas 
Gostosas” – Sérgio Wadie 
Milad.

 A APL também home-
nageou Ana Maria Guima-
rães Iadeluca com “cartão 
de prata”, a parabenizando 
“...pelo incansável trabalho 
como presidente da Aca-
demia Pindamonhanga-
bense de Letras no período 
de 2020 a 2023”. Gentileza 
e carinho das acadêmicas 
membros de sua diretoria, 
Rhosana e Juraci.

Rhosana e Ana Maria, de mulher pra mulher, a presidência da APL

Presidente Rhosana e vice Luís Claúdio, ladeados pelos membros da diretoria presentes ao 
evento: 1º tesoureiro – José Gerson Jório Rodrigues (à esq.) e 1º secretário – Aércio Muassab

Momento do 
“parabéns a você” 
aos 61 anos da APL 

Acadêmicos foram prestigiar o aniversário e a nova direção da APL

João Paulo Ouverney

João Paulo Ouverney

João Paulo Ouverney

Portal R3
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IEQ Sede realiza 
Cantata de Natal

O clima de Natal tomou conta 
de Pindamonhangaba na última 
semana, com a celebração do 
‘Natal Encantado 2023’, promo-

‘Natal Encantado’ abrilhanta cidade 
e aquece comércio na última semana

Programação Natal 
Encantado 2023

Grinch
Data: Todos os dias
Horário: 19h às 20h na Praça 
Sete de Setembro e das 20h30 
às 22h na Gruta da Praça Mon-
senhor Marcondes

Duendes
Data: Todos os dias
Local: Praça Sete de Setembro e 
Praça Monsenhor Marcondes

Shows
Data: de 01/12 a 23/12
Horário: 19h e 21h
Local: Praça Sete de Setembro

Feira de Artesanato 
Arte Encanto

Data: todos os dias
Local: Armazém da Lagoa, na 
Praça Sete de Setembro

Moreira César
Data: todos os dias
Horário: das 18h às 21h
Local: Praça do Cisas

A Igreja do Evangelho Qua-
drangular Sede Pindamonhan-
gaba realizou, no último domingo 
(17) a cantata de Natal “O presente 
de Deus para Nós”.

A apresentação contou com a 
participação dos Ministérios de 
Louvor, Infantil, Teens e o Grupo 
Missionário de Homens. Cerca 
de 20 pessoas participaram da 
encenação que emocionou o 
público presente na igreja.

A cantata mostrou a história 
de duas crianças que encontram 
uma Biblia entre os presentes de 
Natal e descobrem o verdadeiro 
sentido do Natal. A cada cena, as 
duas crianças e o público assis-
tiam ao Plano de Salvação e ao 
Nascimento de Jesus para libertar 
o mundo das trevas para a Luz.

Para o Bispo Lucas Antunes, 
superintendente regional e pastor 
titular da IEQ Sede Pindamo-

nhangaba, é papel da igreja tra-
zer essa refl exão à toda a comu-
nidade. “Há mais de 2000 anos a 
história do mundo e da humani-
dade foi reescrita e é importante 
que a gente não se esqueça de 
que há salvação para todos, por 
meio de Deus, que amou o mundo 
de tal maneira que deu seu único 
filho, Jesus, para salvar a todo 
aquele que crer nele”, destacou.

A apresentação da Cantata 
de Natal faz parte da programa-
ção especial da igreja que conta 
ainda com o culto de Natal, no dia 
24, às 9h e com o Culto da Virada, 
no dia 31, às 22h.

Em janeiro, a programação 
segue com a Semana do Clamor, 
de 7 a 14 de janeiro. São oito dias 
ininterruptos de cultos, sempre à 
noite, com o objetivo de clamar a 
Deus por um ano de conquistas e 
bênçãos para todos.A cantata de Natal do último domingo (17) teve como tema “O presente de Deus para nós”

Cantata de Natal
Sarah Cinachi

O secretário adjunto Ricardo Flores, a diretora de Cultura, Rebeca Guaragna Guedes e o vice-prefeito Ricardo Piorino acompanharam o percurso do Trem Iluminado

vido pela Secretaria de Cultura e 
Turismo da Prefeitura. Os even-
tos têm sido um sucesso, atrain-
do centenas de pessoas, movi-
mentando o comércio local.

Na última quarta-feira (13), a 
Praça da Bíblia foi tomada pelo 
espírito natalino com a chegada 
do Papai Noel, a apresentação 
musical de André Luiz e com a 
atração principal da noite, que foi 
o ‘Espetáculo Era uma Vez o Na-
tal’ da Cia Circo Sem Lona. Neste 
dia, toda família pôde aproveitar 
a programação completa, inclu-
sive, quem estava na fila para 
interagir com o Bom Velhinho, 
conseguiu assistir a apresenta-
ção do espetáculo.

Uma das atrações mais aguar-
dadas, o Trem Iluminado MRS, 
marcou a noite da última quin-
ta-feira (14) por onde passou, 
chegando no Armazém da Lagoa, 
na Praça Sete de Setembro, com 
toda a turma do Papai Noel. A 
Secretaria de Cultura e Turismo, 
representada pelo secretário ad-
junto Ricardo Flores e diretora de 
Cultura, Rebeca Guaragna Gue-
des, e o vice-prefeito Ricardo Pio-
rino acompanharam o percurso 
do Trem Iluminado, que partiu 
de Taubaté e percorreu a linha 
férrea até a cidade de Pindamo-
nhangaba, iluminando o cami-
nho com suas luzes natalinas.

No sábado (16), pela manhã, 
o Papai Noel fez uma visita ao 
Mercado Municipal, onde pas-
seou, andou de bicicleta, tirou 
fotos, foi filmado, e gerou muita 
repercussão nas redes sociais. 
“Parabéns Pindamonhangaba, 
sempre arrasando nas festas na-
talinas”, comentou Valéria Car-
doso. “Amei esse Papai Noel, de 
bike, amei mais ainda”, disse Eli-
sabete Moreira. 

Já na noite de sábado, a apre-
sentação da Corporação Musical 
Euterpe, que começou britanica-
mente às 20 horas, lotou a Igreja 
Matriz, contando com a apresen-
tação de três grupos da orques-
tra: Coral, o Coral Infanto Juvenil 
e Orquestra de Cordas. Duran-
te as apresentações, segundo 
o maestro Marcos Souza, o pú-
blico se emocionava e aplaudia. 
“Foi incrível, indescritível. Estar 

à frente desse projeto me enche 
de orgulho”, disse o maestro.

Os eventos do Natal Encantado 
continuam até o dia 23 de dezem-
bro, com atrações em diversos lo-
cais, como Papai Noel e os Duen-
des, feira de artesanato, shows e 
muito mais. A programação com-
pleta está disponível nas redes so-
ciais oficiais e no site da Prefeitura 
de Pindamonhangaba www.pin-
damonhangaba.sp.gov.br.

Papai Noel e sua trupe fizeram uma visita divertida ao Mercado Municipal, no centro da cidade
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