Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 10 DE NOVEMBRO DE 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugGes a seguir:

RECEPCIONISTA:
2° NATHALIA YURI KAYANOKI RIBEIRO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso néo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracio
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da Ultima elei¢éo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusao do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de
atendimento/recepgao;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacéo desta convocagao até 21/11/2023
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: RECEPCIONISTA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulério (preenchido e assinado)
da Declaragao de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificac&o do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manter4d o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O né&o
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificac&o deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentacéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE ARTE:

71° CINTIA APARECIDA DE MACEDO DIAS REIS
72° MARILENE APARECIDA DOS SANTOS ARAUJO
73° SILVIA HELENA ESCOSSIA QUINTAO

74° JADE MOURA DE GODOY

75° ANGELINA VIALTA NEVES

76° LUIS FERNANDO CLARO

77° STELLA MARIA MIRANDA IRINEU

78° MIRIAM AUXILIADORA RAMOS BRITO

79° MARIANA APARECIDA DAS CHAGAS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se n&do possuir, fazer declaracéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagcdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleigdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior de Licenciatura Plena em Arte;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacéo desta convocacéo até 21/11/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: PROFESSOR DE ARTE.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto € imprescindivel mpanhar
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como _tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Plblico n°® 001/2023 para apresentacédo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA ESCOLAR:
89° FILIPE WALLACE VIEIRA DA SILVA

90° LUIZ FELIPE NOGUEIRA CASTRO

91° MATHEUS SILVA DE CARVALHO

92° MAICKON WILLIAN DE OLIVEIRA SOBRINHO
93° REGINA SCHROTER SALVIATTO

94° LAISE MEDEIROS ROQUE

95° DOUGLAS DE ALMEIDA CIPRIANO

96° TAMARA SUZAN DO AMARAL

°

°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

FISCAL DE POSTURAS:
4° PAULO CRISTIANO DE ABREU

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ENGENHEIRO CIVIL:
7° BRUNO MONTORO MAGALHAES MARINHO

DOCUMENTOS A ENVIAR - EM ARQUIVO PDF

» Cédula de Identidade — RG (nédo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

* Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

» Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas elei¢des ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacao eleitoral);

» Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

* Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo do curso superior em Engenharia Civil;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacdo apds
registro no CREA;

= Registro no CREA-SP;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

* Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos elou
dependentes; Caderneta de Vacinagédo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 21/11/2023
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

» Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Concurso Pablico 001/2023 - Convocagdo: ENGENHEIRO CIVIL.

* Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

* Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

* O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informacdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

» Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo

cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também ser& considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

desclassificacédo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

2 (MDA - (ONSELRO MUNIIPAL
ai' DOS DIREITOS DA CRIANCA
AT 1 50 avorescom

CONVOCAGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE

angeta 1 gov br

dias a contar desta data, a Conselheira Tutelar Suplente:

7° Edvania Maria de Moraes

Em virtude do gozo de férias da Conselheira Tutelar titular Regina T. de Souza Farias (20 de novem-
bro a 19 de dezembro de 2023), vimos convocar para apresentagdo, no prazo maximo de 02 (dois)

S

97° ALYFER VINICIUS DOS SANTOS A Conselheira Suplente acima citada deverd comparecer a Secretaria de Assisténcia Social, com

endereco na Rua Laerte Machado Guimaraes, 590, nesta cidade, munido de documentos pessoais

o

00° MARIANA CESARING DALLE DA 5 i = e e comprovante de residéncia, e procurar pela Sra. Fernanda, a fim de tratar da substituicdo da

99° MARIANA CESARINO DALLE DA SILVA = Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH); Conselheira Titular durante o periodo de férias,

100° TIAGO BUENO DOS SANTOS = CPF (caso nao conste no RG); Caso a apresentagdo nao se oficialize no prazo citado, informamos que convocaremos o préximo
= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragio Suplente.

simples constando que nado possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas elei¢des ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de fiscalizagéo;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

Adriano Augusto Zanotti

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE Presidente do CMDCA — Gestéo 2023/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
PUBLICIDADE DOS PROCESSOS DE LICITAGAO
**AVISO DE LICITAGAO***

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporéario e nem em servico publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢édo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

Encontram-se abertos no Depto. de Licitagdes e Contratos, sito na Av. N. Sra. Do Bom Su-
cesso, n° 144, Bairro Alto do Cardoso:

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECOS 178/2023 (PMP 18587/2023)

Para “Aquisicéo de insulinas analogoas para atender aos pacientes do programa de diabetes do
municipio, pelo periodo de 12 meses” com recebimento das propostas até dia 28/11/2023 as 08h00
e inicio da sessao as 08h30.

Todos os editais estardo disponiveis no site www.pindamonhangaba.sp.gov.br (e também https:/
bnc.org.br/ para pregdes eletronicos). Maiores informacdes no enderego acima das 8h as 17h ou

* Certidao de Casamento (se for o caso); = Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou atraves do tel.: (12) 3644-5600.
= Diploma de conclusdo de curso superior de Licenciatura Plena em Educagéo dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo *+ADIAMENTO COM NOVA DATA DE ABERTURA***
Fisica; de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario

PREGAO ELETRONICO 161/2023 (PMP 14390/2023)

A Autoridade Superior, nos termos do Decreto 5.828 de 21 de julho de 2020, considerando a ma-
nifestacéo da Secretaria Municipal de Satde, deu provimento em 08/11/2023 a impugnag&o inter-
posta pela empresa SHM CONSULTORIA, GESTAO E SERVICOS EM SAUDE LTDA (Protocolo
71.799/2023) alterando o instrumento convocatério. A sesséo publica da licitacdo supra que cuida
de “Contratacdo de empresa especializada para complementar as agdes e servicos de saude men-
tal com énfase na atencao basica e fisioterapia no ambito da rede municipal de consultas de psico-
logia pelo periodo de 12 meses” fica adiada para o dia 24/11/2023 com recebimento dos envelopes
até dia as 08h00 e inicio da sess&o as 08h30.

= Registro no CREF-SP; informar o CPF do dependente também).

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagédo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracédo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagcdo desta convocagéo até 21/11/2023
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocacéo até 21/11/2023 = I para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: FISCAL DE
POSTURAS.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)

MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
EORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:
https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: PROFESSOR DE
EDUCAGAO FISICA ESCOLAR. = Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitaimente (assinatura 1doc). = O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos

digitalizados em arquivo pdf.

«  Assinar digitalmente (assinatura 1doc). Aviso de Audiéncia Publica para apresentacéo da Proposta de Plano de Saneamento do

Municipio de Pindamonhangaba

A Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba divulga para conhecimento publico que em 1° de
IMPORTANTE: dezembro de 2023 (sexta-feira), as 18h00min, na Camara Municipal de Vereadores, localizado R.

Alcides Ramos Nogueira, 860 — Nossa Sra. Perpetuo Socorro - Pindamonhangaba-SP, realizar-se-a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga. AUDIENCIA PUBLICA para apresentagio do Plano Municipal de Saneamento do Municipio de

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do Pindamonhangaba

IMPORTANTE:
= O n&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a
desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.
= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da

admissdo, portanto ¢ imprescindivel acompanhar o andamento do seu

0O Plano de Saneamento, objeto da AUDIENCIA PUBLICA, estara disponivel para consulta no site da
Prefeitura a partir de 01/11/2023 (quarta-feira):

Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as protocolo.

informagdes, solicitaces e agendamentos para cumprir todo o processo da = Apés conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera https:/lwww.pindamonhangaba.sp.gov.br

admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu . . ~ - x . " . -
protocolo. agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no As sugestdes ou comentarios poderéo ser enviados através do preenchimento do formulario

= Apobs conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O n&o
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serad considerado
como técita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seréd considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

https://docs.qgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQL SelrpLyEUAPpXIxzojBMo3yFXzar5omj2h71gUnDsp8VN

M5nA/viewform?usp=sf link ou e-mail para dppa@pindamonhangaba.sp.gov.br até 20 de
novembro de 2023

Pindamonhangaba, 30 de outubro de 2023.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO \

MARIA EDUARDA ABREU SAN MARTIN
Secretaria de Meio Ambiente

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos 0o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentacéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,
conforme instrugdes a seguir:

ENCANADOR:
1° ALEXANDRE DOS SANTOS CARLOS

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se nédo possuir, fazer declaracéo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporéario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da Ultima elei¢&o (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Fundamental;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuagao;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracdo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacédo desta convocacao até 21/11/2023
FORMA DE ENVIO (1DOC):

Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= |r para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocacao: ENCANADOR.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O nédo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manter4d o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto € imprescindivel acompanhar o _andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Tribuna do Norte

PINDAMONHANGABA, 10 DE NOVEMBRO DE 2023

‘0 Assuntoé...’

\_

Jodo Mauricio Godoy
Professor da Fatec Pinda

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

ELETRICISTA:

1° JOSE RICARDO JERONIMO FLORES JUNIOR
2° CLAUDIO ROBERTO PEREIRA

3° RENAN PONTES SUZIGAN

4° LUIZ FERNANDO TAVARES

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDFE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);
= CPF (caso ndo conste no RG);
= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se néo possuir, fazer declaragéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);
= Certificado de quitagéo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);
= Comprovante de votacdo da ultima elei¢édo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacao eleitoral);
= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);
= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — péagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);
Certiddo de Casamento (se for o caso);
Certificado de concluséo do curso de Ensino Médio;
Comprovante de concluséo do Curso Técnico em Elétrica;
Atestado de Antecedentes Criminais;
Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cbnjuge, se for casado);
= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagdo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).
PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacéo desta convocagéo até 21/11/2023

FORMA DE ENVIO (1DOQ):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagéo: ELETRICISTA.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apobs conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O néo
cumprimento dessa fase (ndo _comparecimento) também sera considerado
como téacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentacéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrucdes a seguir:

ASSISTENTE DE SERVICOS GERAIS:
3° EDUARDA GURGEL CORREIA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDFE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragéo
simples constando que nado possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servico publico);

= Certificado de quitacé@o/regularidade com o Servigo Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima elei¢cdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da

qualificagéo (se possuir);

Certiddo de Casamento (se for o caso);

Certificado de conclusédo do curso de Ensino Fundamental;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (ser4 necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacdo desta convocagéo até 21/11/2023
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: ASSISTENTE DE
SERVICOS GERAIS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacéo do candidato considerando a técita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto & imprescindivel acompanhar o _andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O n&o
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

AJUDANTE:

4° ANA CAROLINA SILVA RIBEIRO

5° LEONEL RODRIGO ALVES

6° JEFERSON MACHADO MORAIS

7° FELIPE PEREIRA ROMAO

8° KATHLEEN DE FREITAS CANDIDO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracao
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servico publico);

= Certificado de quitac&o/regularidade com o Servigco Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacédo da ultima eleicédo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitacdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da

qualificag&o (se possuir);

Certidao de Casamento (se for o caso);

Certificado de conclusé&o do curso de Ensino Fundamental;

Atestado de Antecedentes Criminais;

Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for

solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracao
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (sera necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacéo desta convocagéao até 21/11/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.

= Ir para assunto:

o Concurso Publico 001/2023 - Convocagédo: AJUDANTE.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O n&@o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto € _imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apos conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O né&o
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado

como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Formando Especialistas
na Arte da Soldagem
Pindamonhangaba, uma
cidade conhecida por sua
tradicdo industrial tem avan-
cado em sua capacidade de
formar profissionais altamen-
te especializados em diversas
areas. Um exemplo notavel
desse compromisso com a
exceléncia e o Curso Superior
de Tecnologia Mecanica- Pro-
cessos de Soldagem, que tem
ganhado destaque na regico
e contribuido para a forca
industrial local
Este programa educa-
cional oferecido pela Fatec
Pindamonhangaba em
parceria com empresas locais,
foi desenvolvido para atender
as demandas crescentesda
industria de Pindamonhanga-
ba e regido. Com uma matriz
curricular abrangente e pro-
fessores experientes, 0 curso
prepara os alunos para se tor-
narem especialistas em uma
das disciplinas mais vitais da
industria: a soldagem.

Qualificacao para
aIndustria Local
Pindamonhangaba e

cidades vizinhas abrigam
uma variedade de empresas
que dependem fortemente
de processos de soldagem
em suas operagoes. Desde a
fabricacdo de equipamentos
industriais até a produgao de
componentes automotivos
e aeronduticos, bem como
estruturas metalicas para ins-
talagdo off-shore, a soldagem
é uma habilidade essencial. O
Curso Superior de Tecnologia
em Mecanica - Processos de
Soldagem capacita os alunos
com as habilidades técnicas
necessarias para atendera
essas necessidades.

Estrutura Curricular
Abrangente
O curso abrange uma
ampla gama de topicos, desde
os fundamentos da metalurgia
até as técnicas avancadas de
soldagem e da responsabili-
dade. Os alunos sdo colocados
em contato com diferentes
tipos de maquinas de sol-
da, aprendem a interpretar
projetos de engenharia, e sao
desafiados a compreender os
materiais e assegurar a segu-
ranca no ambiente de trabalho.
Alem disso o programa enfa-
tiza aimportancia da susten-
tabilidade social na soldagem,
preparando os estudantes
para enfrentar os desafios do
mundo contemporaneo.

Soldagem Tradicional com

um Toque de Inovagdo

O curso em de Tecnologia
em Mecanica - Processos de
Soldagem em Pindamonhan-
gaba sempre teve um forte
compromisso com a excelén-
cia na formagdo de profissio-
nais altamente qualificados.

Agora esse compromisso estd
combinado com a inovacdo
da Inteligéncia Artificial (IA).
Os avangos recentes em IA
permitiram o desenvolvimento
de sistemas de soldagem mais
precisos, eficientes e seguros.

Controle Automatizacio
Aprimorados
Coma IA, os processos de

soldagem podem ser controla-
dos de maneira mais precisaq,
reduzindo a taxa de falhas
e desperdicio de materiais,
Robés equipados com sistema
devisdo e [A podem inspecio-
nare realizar soldagens com
uma precisdo que desafia o
alcance humano. Isso ndo
apenas aprimora a qualidade
do produto final, mas tam-
bém aumenta a eficiéncia da
producao.

A formacao de Profissionais
do Futuro

Com ainclusdo da Inte-
ligéncia Artificial nos Planos
de Ensino, os alunos do Curso
Superior de Tecnologia em
Mecdnica - Processos de Sol-
dagem estdo sendo prepara-
dos para enfrentar os desafios
e oportunidades da Industria
4.0, Eles aprendem a progra-
mar e analisar sistemas de
soldagem controlados por IA,
bem como a compreender os
principios portras dessa tec-
nologia e contribuirem para a
evolucdo da industria local

Colaboracdo entre

Academia e Industria

A parceria entre o curso e
empresas locais desempenha
um papel fundamental na
implementacao bem-suce-
dida da IA na soldagem. As
empresas tém a oportunidade
de colaborar com a academia
para moldar os curriculos
e proporcionar aos alunos
experiéncias praticas em am-
bientes industriais. Isso ndo
apenas beneficia os alunos,
mas tambem ajuda as empre-
sas a adotarem e implemen-
tarem efetivamente a IA em
seus processos. A integragdo
da Inteligéncia Artificial com o
Curso Superior de Tecnologia
em Mecdnica - Processos de
Soldagem é uma prova de que
a tradicdo e inovacao podem
andar de maos dadas. En-
quanto a soldagem continua a
seruma habilidade essencial
na industria, a adocdo da IA
estard levando essa arte a
novos patamares de eficiéncia
e qualidade. Como resultado,
a cidade de Pindamonhan-
gaba e regido estdo prepara-
das para liderara revolucdo
industrial com uso de uma
forca de trabalho altamente
qualificada e tecnologica-
mente avancada. O futuro da
soldagem é brilhante, gracas
a combinacdo de habilidades
tradicionais e tecnologia de
ponta.

+
<% Regimento Interno FUNDEMA;
+

“cérrego da Galega".
Informacdes Gerais.

LR

Primeira chamada: 14h

https://meet.google.com/gru-khrij-dvx

Conselho de Defesa do Meio Ambiente

< Aprovacdo das ATAS anteriores;
Aprovacéo do Loteamento VTO;

Dia: 21/11/2023 (terca-feira)
Local: Presencial na Sabesp - Rua Capitdo Alfredo César, 200
Horério: 14h (quatorze horas)

Sequnda chamada: 14h15

CONVOCAGAO - 92 REUNIAO ORDINARIA 2023

Pindamonhangaba, 10 de novembro de 2023.

Ficam os conselheiros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente - CONDEMA, convocados a comparecer, na data e local abaixo, para a
realizagdo da “92 Reunido Ordindria de 2023, cuja pauta vem a seguir:

Doagdo de materiais (permanentes e de consumo) a Defesa Civil de
Pindamonhangaba: combate a incéndio e manejo de animais peconhentos
(abelhas, marimbondos e serpentes);

Para a participacdo virtual segue o link Google Meet:

Ou disque: (BR) +55 51 4560-7577 PIN: 411 991 248#
Outros nimeros de telefone: https://tel.meet/gru-khrj-dvx?pin=6119717348318

Va

Walmipedeiros
Vice-presidente




