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Halloween do Saci acontece 
nesta quinta-feira (9) 
no Bosque da Princesa

No próximo dia 9 de novem-
bro,a Prefeitura de Pinda vai re-
alizar o Halloween do Saci no 
Bosque da Princesa. Inicialmen-

te planejado para 31 de outubro, 
o evento foi adiado por conta das 
condições climáticas previstas 
para o dia. Nessa data, o Bosque 

da Princesa estará fechado das 
7h às 18h, sendo aberto apenas 
para o Halloween do Saci. 

PÁG. 5

Pinda se destaca na utilização de restos de 
construção para conservar estradas rurais

Pindamonhangaba vem pro-
movendo a conservação e ma-
nutenção de suas estradas rurais 
com a reciclagem de entulhos e 
restos de construção civil. Este 
material é descartado pela po-
pulação nas unidades de Ponto 
de Entrega Voluntários - PEV. 

Atualmente, o município 
conta com oito unidades PEV 
distribuídas por todas as regi-
ões, e nos próximos meses, três 
novas unidades devem ser inau-
guradas. 

PÁG. 3

O entulho é colocado no britador, passa pela peneira, e esta o 
separa em três tipos de materiais a serem utilizados nas vias 
rurais. No detalhe, o vice-prefeito Ricardo Piorino e o prefeito 
Dr. Isael Domingues estiveram em uma das unidades de PEV

PÁG. 8
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Troca de ingressos 
para ‘Concurso 
Miss e Mister Beleza 
Negra 2023’ começa 
quinta-feira (9)

A partir de quinta-feira (9), os 
ingressos para o ‘Concurso Miss e 
Mister Beleza Negra 2023’ po-
dem ser retirados nos seguintes 
pontos de troca: Shopping (CIT 
- Centro de Informações Turísti-
cas); Fundo Social de Solidarieda-
de; e na Subprefeitura de Moreira 
César. Os ingressos poderão ser 
trocados por brinquedos que 
serão doados para o Fundo Social 
de Solidariedade e para a Delega-
cia da Mulher de Pinda.

Abertura do ‘45° 
FESTE’ tem início 
nesta sexta-feira
Festival de teatro contará com 
21 espetáculos entre inscritos e 
convidados, todos com entrada gratuita

Pindamonhangaba se pre-
para para sediar a ‘45ª edição 
do FESTE - Festival Nacional 
de Teatro 2023’, que promete 
encantar o público de 10 a 19 de 
novembro. Organizado pela Pre-
feitura, por meio da Secretaria 
de Cultura e Turismo, o evento, 

que é uma tradição da cidade, 
trará uma variedade de gêneros 
teatrais para todos os gostos.

O FESTE contará com 21 
espetáculos entre inscritos e 
convidados, todos com entrada 
gratuita.

PÁG. 8

O tradicional festival de teatro chega à sua 45a edição

Divulgação

PÁG. 5 PÁG. 7

Pinda recebe grupo 
de estudantes da 
Fatec de Mogi das 
Cruzes para projeto 
internacional 
de turismo

Futsal Feminino 
é campeão da 
Copa Regional 
de Base sub16



Pindamonhangaba, 8 dE noVEmbro  dE 20232

Divulgação

Divulgação

O mercado de trabalho no 
Brasil surgiu em concomitância 
com a consolidação e expansão 
do atual modelo capitalista de 
acelerar os processos produtivos 
com o menor esforço humano 
possível. Com a abolição da es-
cravatura no Brasil, em 1888, e 
intensificação dos fluxos imigra-
tórios de países da Europa para o 
Brasil, entre 1889 e 1930, o Brasil 
se tornou um país aberto ao ca-
pitalismo mundial, por meio do 
mercado de trabalho, que con-
tou com os chamados “libertos”, 
e imigrantes, como os pioneiros 
assalariados da nação.

Seguindo a linha cronológica 
de teorias econômicas, encon-
tramo-nos no contexto de re-
leitura da teoria clássica de que 
a remuneração é determinada 
pelo empregador, cujo empre-
gado possa vir a obter melhor 
salário por meio de desempenho 
da função, não havendo, con-
tudo, garantia de permanência 
no emprego, além de constan-
te pressão por geração de lucro, 
produtividade e inovação; está 
naturalizado, por consequência, 
uma cultura global de excesso 
de trabalho, sendo introjetado 
pelo trabalhador a necessidade 
de ir além da jornada de traba-
lho oficial, para atingir a meta e 
performance estabelecida pelo 
empregador, a fim de obter uma 
promoção salarial, esta digladia-
da entre os pares, como sinal de 
realização profissional.

Na contramão da lógica do tra-
balho como centro da vida, está 
em destaque na sociedade oci-
dental, o chamado “QuietQuitting 

– demissão silenciosa”, difundido 
nas redes sociais no ano de 2022, 
que aponta a discordância com a 
intensificação do trabalho, sendo 
defendido a realização do estri-
tamente básico no exercício da 
função. Por um lado, a prática da 
demissão silenciosa é compre-
endida como necessária para ga-
rantir o direito legal de executar 
somente o trabalho apontado na 
descrição da função, além de pre-
servar a saúde mental, evitando 
qualquer problema de natureza 
ocupacional, como por exemplo, 
a Síndrome de Burnout, também 
conhecida como síndrome do es-
gotamento profisisonal; de outro 
lado, há apontamentos sobre o 
risco do despertencimento ins-
titucional, baixa produtividade 
e inovação, assemelhando-se a 
uma negligência do trabalhador 
no exercício da função, justifi-
cando aplicação do artigo 482 da 
Consolidação das Leis do Traba-
lho (CLT), sob causa de desídia, 
resultando em demissão por jus-
ta causa.

No Brasil, há certo otimismo 
na sociedade, pelo fato da econo-
mia e mercado de trabalho esta-
remse reaquecendo, em compa-
ração ao cenário econômico dos 
últimos anos. De acordo com os 
dados da Pesquisa Nacional por 
Amostra de Domicílios - (Pnad) 
Contínua, divulgada pelo Insti-
tuto Nacional Brasileiro de Geo-
grafia e Estatística (IBGE), a taxa 
de desemprego no Brasil caiu 
para 7,7% no terceiro trimestre 
do ano de 2023, representando 
aumento dos postos de traba-
lho formais. Se por um lado há 

mais postos de trabalho, por ou-
tro, segundo o Cadastro Geral de 
Empregados e Desempregados 
(CAGED), durante o ano de 2022, 
mais de 6 milhões de trabalha-
dores solicitaram demissão de 
seus empregos, revelando o quão 
desafiador é para o profissional 
de Recursos Humanos atuar pre-
ventivamente, mapeando a causa 
da demissão, a fim de diminuir o 
absenteísmo e rotatividade de 
colaboradores, quando não é ex-
pedida pelo empregador.

De modo geral, a prática da 
demissão silenciosa pode ser 
percebida por meio de sinais, tais 
como: 1) queda na produtividade, 
2) falta de entusiasmo em ativi-
dades de equipe, 3) comunicação 
escassa, 4) menor dedicação às 
tarefas, entre outros sinais. Por 
parte do profissional de Recur-
sos Humanos, quando identifi-
cado tais sinais, requerer-se-á 
imediata atuação no assunto, se 
possível, avaliando a cultura or-
ganizacional, e a eficiência dos 
fluxos e processos de trabalho, 
para que, junto à equipe direti-
va, seja instituído ou replanejado 
suas políticas de reconhecimen-
to, capacitação e desempenho, 
garantindo Plano de Desenvolvi-
mento Individual (PDI) para cada 
colaborador. 

Em suma, sabe-se que o su-
cesso da empresa (receita finan-
ceira e cumprimento da missão 
institucional) é resultado da rea-
lização profissional do trabalha-
dor, tornando-se uma relação 
binária indissociável. Realização 
profissional no atual mercado de 
trabalho é possível e é para hoje!

mercado de trabalho e realização profissional

Editorial

O incentivo ao reaproveitamento de materiais na 
sociedade desempenha um papel crucial na busca por um 
mundo mais sustentável. O reaproveitamento promove 
a redução do desperdício e contribui para a conservação 
dos recursos naturais. Além disso, ele gera oportunidades 
econômicas e sociais.

O reaproveitamento reduz a demanda por matérias-
primas virgens, minimizando a exploração de recursos 
naturais. Isso contribui para a preservação do meio 
ambiente e a diminuição da poluição associada à 
extração e produção de novos materiais.

A reutilização de materiais pode ser aplicada 
em diversas áreas, como construção civil, moda, 
eletrodomésticos e embalagens. A conscientização sobre 
a importância do reaproveitamento começa na educação, 
ensinando as gerações futuras sobre a redução de 
resíduos.

A arquitetura sustentável utiliza materiais 
reaproveitados para construir edifícios mais ecológicos. 
Materiais de construção reciclados, como concreto e 
madeira, reduzem a pegada de carbono da construção.

A inovação tecnológica também desempenha um 
papel no desenvolvimento de processos mais eficientes de 
reaproveitamento. A redução de resíduos sólidos beneficia 
diretamente a qualidade de vida das comunidades, 
minimizando aterros sanitários.

Ao reaproveitar, podemos prolongar a vida útil de 
produtos e equipamentos, economizando recursos e 
dinheiro. O conceito de economia circular, baseado 
no reaproveitamento, está se tornando cada vez mais 
relevante.

Em resumo, o incentivo ao reaproveitamento de 
materiais é essencial para enfrentar desafios ambientais 
e econômicos, promovendo um futuro mais sustentável. 
Cada pequena ação de reaproveitamento contribui para 
um impacto positivo no planeta e na qualidade de vida de 
todos.

‘O Assunto é...’
Rodrigo Tarcha Amaral de Souza, Filósofo e Pedagogo, Mestre e 

Doutor em Educação, Diretor da Escola Municipal Serafim Ferreira – 
“Sr. Sara” e Avaliador do MEC/Inep para cursos de graduação.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE PINDAMONHANGABA
CONVOCAÇÃO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE
Em virtude do gozo de férias da Conselheira Tutelar titu-
lar Regina T. de Souza Farias (20 de novembro a 19 de 
dezembro de 2023), vimos convocar para apresentação, 
no prazo máximo de 02 (dois) dias a contar desta data, 
a Conselheira Tutelar Suplente:

6º Sara Meira de Souza
A Conselheira Suplente acima citada deverá comparecer 
à Secretaria de Assistência Social, com endereço na Rua 
Laerte Machado Guimarães, 590, nesta cidade, munido 
de documentos pessoais e comprovante de residência, 
e procurar pela Sra. Fernanda, a fim de tratar da substi-
tuição da Conselheira Titular durante o período de férias.
Caso a apresentação não se oficialize no prazo citado, 
informamos que convocaremos o próximo Suplente.

Adriano Augusto Zanotti
Presidente do CMDCA – Gestão 2023/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Estado de São Paulo

Aviso de Audiência Pública para apresentação do 
Projeto de Lei de Parcelamento do Solo Urbano do Município de Pindamonhangaba

A Prefeitura do Município de Pindamonhangaba divulga para conhecimento público que em 23 de no-
vembro de 2023 (quinta-feira), às 17h00min, no Plenário Dr. Francisco Romano de Oliveira, na sede da 
Câmara Municipal, localizado na Rua Alcides Ramos Nogueira, nº 860, Bairro Mombaça, Pindamonhan-
gaba/SP, realizar-se-á AUDIÊNCIA PÚBLICA para Apresentação do Projeto de Lei de Parcelamento do 
Solo Urbano do Município de Pindamonhangaba.
A Minuta do Projeto de Lei, objeto da AUDIÊNCIA PÚBLICA, estará disponível para consulta no site da 
Prefeitura a partir de 21/11/2023: https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/obras-e- plane-
jamento/secretaria-de-obras-e-planejamento
Pindamonhangaba, 06 de novembro de 2.023.

ISAEL DOMINGUES - Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
Estado de São Paulo

DECRETO Nº 6.507, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

Altera o Decreto nº 4.811, de 09 de março de 2012, que declara de utilidade pública área de terreno urbana para cons-
trução de quadra poliesportiva e campo de futebol.

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito no exercício do cargo de Prefeito do Muncípio de Pindamonhangaba, no 
uso de atribuições legais, e nos termos do art. 2º c/c o art. 6º do Decreto nº 3.365, de 21 de junho de 1941, 

D  E  C  R  E  T  A :-

Art.1º Altera o caput do art. 1º do Decreto nº 4.811, de 2012, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º Fica declarada de utilidade pública, para fins de desapropriação, por via amigável ou judicial, área de terreno de 
propriedade de Maria Célia dos Santos Braga e Luiz Fernando de Carvalho Braga, localizada na esquina da Rua Orlando 
Narciso Custódio com a Rua João Maria Pires, necessária para implantação de quadra poliesportiva, campo de futebol e 
prédio público, no Bairro Santa Cecília, a qual possui as seguintes medidas e confrontações:
. . . “

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Pindamonhangaba, 06 de novembro de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercício do cargo de Prefeito Municipal     

                  
João Henrique Ferrari Gontijo

Secretário Adjunto respondendo pela Secretaria de Habitação

Registrado e publicado na Secretaria de Negócios Jurídicos em 06 de novembro de 2023.

Anderson Plínio da Silva Alves
Secretário de Negócios Jurídicos

carloferrarileiloes.com.br
0800-707-9272

CASA DE 259M²
PINDAMONHANGABA/SP, terreno com

175m², R. Hélio Eduardo Romeiro Guimarães,

98, Residencial Alfa, Bairro Maria Áurea.

LANCE INICIAL R$ 336.000,00
POSSIBILIDADE DE PARCELAMENTO, CONSULTE-NOS!

No último sábado, a 
Congregação das Irmãs 

Franciscanas da Terceira 
Ordem Seráfica, em 

parceria com o Núcleo de 
Convivência dos Idosos, 

realizou um evento na praça 
monsenhor Marcondes, em 

Pindamonhangaga. O tema do 
evento foi o ‘Grito pela Paz’ e 

atraiu diversas pessoas.
A ação na praça contou com 

apresentações culturais, 
música e dança, testemunhos, 

mensagens de paz e uma 
lembrança do terceiro ano 

vocacional do Brasil, instituído 
pela CNBB, com o tema: “vocação 

e Missão” e o lema: “Coração 
Ardentes e pés a caminho”. 

O evento também marcou 
a abertura do centenário 

da presença das Irmãs 
Franciscanas da Terceira Ordem 

Seráfica em Pindamonhangaba 
(1924-2024).

O objetivo dessas atividades 
no sábado foi  promover um 

encontro de pessoas que oram, 
esperam e acreditam que a 

paz é possível e que começa 
dentro de nós e a partir de 
nós. Diversas pessoas que 

participaram atenderam o 
pedido inicial das irmãs e 

foram com vestes brancas.

irmãs franciscanas 
promovem “Grito Pela Paz’ 
com participação da populaçãoum passo para um 

futuro sustentável

Há 100 anos em Pindamonhangaba, as Irmãs Franciscanas...

buscaram transmitir que a paz começa a partir de cada um
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Prefeitura promove palestra sobre 
manejo clínico da Chikungunya

No último dia 31 de outubro, 
ocorreu no auditório da San-
ta Casa de Pindamonhangaba 
uma palestra sobre manejo 
clínico da Chikungunya, uma 
doença febril que causa fortes 
dores articulares que podem 
durar semanas e até meses. A 
iniciativa é uma parceria entre 
a Prefeitura de Pindamonhan-
gaba, por meio da Secretaria 
de Saúde / Vigilância Epide-
miológica municipal e o Grupo 
de Vigilância Epidemiológica 
estadual. 

Estavam presentes na pa-
lestra médicos e enfermeiros 

da Atenção Básica e da rede de 
urgência e emergência. A pa-
lestrante é médica infectolo-
gista Dra. Maria Ângela Barguil. 

O intuito da palestra é ca-
pacitar a rede de assistência 
à saúde para identificar casos 
suspeitos de Chikungunya, do-
ença transmitida pelo mosqui-
to Aedes Aegipty (causador da 
dengue) e pelo Aedes albopic-
tus. 

O motivo do evento é em 
virtude de ter sido identifica-
da transmissão da doença em 
municípios vizinhos, Potim, 
Aparecida e Taubaté. Assim 

sendo, a Prefeitura de Pin-
damonhangaba está se pre-
parando para uma eventual 
nova doença que pode nos 
atingir. 

“Além de todo o trabalho 
já realizado pela Secretaria 
de Saúde pedimos também a 
colaboração de toda a popula-
ção para que não deixem água 
parada em suas residências 
e que façam o descarte cor-
reto do lixo”, alertou o diretor 
do Departamento de Proteção 
aos Riscos e Agravos à Saúde / 
Vigilância Epidemiológica, An-
dré Pereira.

Secretaria de Saúde realiza reunião com prestadores de 
serviços e funcionários sobre o Piso da Enfermagem

No dia 27 de outubro, a Se-
cretaria de Saúde realizou uma 
reunião junto aos prestadores de 
serviços que foram contempla-
dos com a Assistência da União 
para a realização do repasse do 
Piso da Enfermagem. Foram 
convidados também a partici-
par um representante de cada 
categoria: Enfermeiro, Técnico 
de enfermagem e Auxiliar de 
Enfermagem relacionado a cada 
empresa. 

Durante a reunião, foi reali-
zada uma apresentação sobre o 
Piso da Enfermagem explicando 
todos os procedimentos adota-
dos para realização do repasse, 
desde o momento em que o di-
nheiro chega na conta destinada 
a ele. Foram explicados os proce-
dimentos realizados para enca-
minhamento das informações, 

o retorno delas e a maneira que 
ele é distribuído, buscando dei-
xar o mais claro possível a todos 
os participantes os detalhes re-
ferentes ao passo a passo do Piso 
da Enfermagem.

Ao final da apresentação, foi 
disponibilizado o slide apresen-
tado e sanadas as dúvidas que 
surgiram. O objetivo é que os 
participantes repassem as in-
formações aos demais que não 
participaram, sendo que a Se-
cretaria de Saúde se colocou à 
disposição para auxiliar no que 
for preciso.

Participaram da reunião a se-
cretária de Saúde Silvia Mendes de 
Almeida, o secretário adjunto de 
Saúde Luiz Cesar Rodrigues Viei-
ra, a diretora da Urgência e Emer-
gência Gislaine Costa e a gestora 
de Planejamento Marlla Dônola.

Divulgação
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Pinda se destaca na utilização de restos de 
construção para conservar estradas rurais

Pindamonhangaba vem pro-
movendo a conservação e ma-
nutenção de suas estradas rurais 
com a reciclagem de entulhos e 
restos de construção civil des-
cartados pela população nas 
unidades de Ponto de Entrega 
Voluntários - PEV. A ação teve 
início em 2022, quando a em-
presa Vale Ambiental passou a 
ser responsável pela gestão dos 
PEVs.

Atualmente, a Prefeitura do 
município conta com oito uni-
dades em todas as regiões de 
Pinda e nos próximos meses três 
novas unidades devem ser inau-
guradas pela atual gestão. Após 
a população entregar o mate-
rial inservível nas unidades dos 
PEVs, a empresa realiza a desti-
nação para uma área localizada 
no bairro do Feital.

Neste espaço, os materiais 
são separados para a reutiliza-
ção e são divididos em sete ca-
tegorias: gesso, ferro, madeira, 
RCD (Resíduos de Construção e 
Demolição), podas, lenha e o ca-
pim/mato verde.

Todo resto de construção é 
colocado no britador, passa pela 
peneira, que posteriormente 
separa em três tipos de mate-
riais que são utilizados nas vias 
rurais, sendo pedra tipo 1, pedra 
tipo 2 e o pó colocado na camada 
superior da estrada para com-
pactação. Em seguida, antes de 
ser colocado nas estradas, passa 
por uma esteira, para a retirada 
de qualquer objeto ferroso.

Segundo levantamento da 
Prefeitura, mensalmente os 
PEVs recebem 1,5 tonelada de 
material oriundo de demolição 
de construção civil, possibilitan-
do o cascalhamento das estradas 
rurais. Recentemente a Estrada 
do Cantagalo foi uma das que 
recebeu esse material e nesta 
semana o trabalho foi realizado 
na Estrada Eduardo Lourenço, 
conhecida estrada do Boia, no 
bairro Mandú.

“Essa técnica está sendo mui-
to positiva. Às vezes um ou outro 
morador pode pensar que esta-
mos jogando entulho na estra-
da, mas não é. Trata-se de uma 
aplicação de material com técni-
cas, respeitando normas e com 
autorização de órgãos técnicos 
que vem gerando um resultado 
positivo e demonstra uma ação 
sustentável”, afirmou o diretor 
de Manutenção Rural, Thiago 
Gonçalves.

Com essa ação a Prefeitura de 
Pindamonhangaba está incen-
tivando os moradores a descar-
tarem seus entulhos e restos de 
construção nos PEVs. “Esse com-
portamento além de deixar a ci-
dade mais organizada e limpa, 
traz um ganho para a comunida-
de rural pois dá mais fôlego para 
mantermos em boas condições 
os nossos 600 quilômetros de 
extensão de via rural”, afirmou 
o vice-prefeito Ricardo Piorino, 
que coordena essa ação na Se-
cretaria de Governo e Serviços 
Públicos.

Divulgação Divulgação

As estradas atendidas oferecem melhores condições para o tráfego de moradores

A técnica organiza ainda mais a cidade, mantendo a área rural 
em boas condições

A palestra buscou capacitação para a identificação de casos da Chikungunya

O grupo discutiu os detalhes passo a passo do Piso da Enfermagem
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A Câmara de Pin-
damonhangaba promoveu 
nesta terça-feira, dia 31 de 
outubro, no Plenário “Dr. 
Francisco Romano de Olivei-
ra” a sua 38ª sessão ordinária 
de 2023, com a presença e 
participação de todos os ve-
readores. Além do Veto e dos 
4 projetos apreciados pelos 
parlamentares, a plenária 
oficial teve a votação e apro-
vação de requerimentos, in-
dicações e moções. 

Veto é acatado
A abertura dos trabal-

hos legislativos foi feita 
com a apreciação do Veto nº 
08/2023, do Poder Executi-
vo, que “Comunica VETO ao 
Autógrafo n° 87/2023 que 
dispõe sobre a obrigatorie-
dade das agências bancárias 
instaladas no município de 
Pindamonhangaba de dis-
ponibilizar funcionário para 
atendimento de idosos e 
de pessoas com deficiência 
(PCD) junto aos terminais de 
autoatendimento - Projeto 
de Lei nº 96/2023”. O Veto foi 
acatado por unanimidade.

Ponte no Ribeirão Grande
A seguir, o plenário deli-

berou pela aprovação – por 
10 votos favoráveis - do Pro-
jeto de Lei nº 80/2023, do 
vereador Gilson Nagrin, que 
“Denomina “Abhay Chara-
naravinda Bhaktivedanta 
Swami Prabhupada” a ponte, 
localizada no final da Estra-
da Municipal Abílio José de 
Almeida, que da acesso à 
Fazenda Nova Gokula, no 
bairro Ribeirão Grande.

Biografia
Abhay Charanaravinda 

Bhaktivedanta Swami Prab-
hupada nasceu em 1º de se-
tembro de 1896 e faleceu em 
14 de novembro de 1977. Foi 
um líder religioso indiano, 
fundador da Sociedade In-
ternacional para a Consciên-
cia de Krishna, comumente 
conhecida como Movimento 
Hare Krishna. Nascido em 
Calcutá, Prabhupada mi-
grou para os Estados Unidos 
em 1965 e surgiu como uma 
figura importante da con-
tracultura ocidental, apre-
sentando a cultura védica a 
milhões de pessoas em todo 
o mundo. Seus seguidores o 
reconhecem como mensa-
geiro de Krishna. Prabhupa-
da foi descrito como um líder 
carismático, no sentido usa-
do pelo sociólogo Max We-
ber, devido à sua bem-suce-
dida aquisição de seguidores 
nos Estados Unidos, Índia, 
Austrália, países da Europa, 
da África e outras regiões. 
Após sua morte, o Movimen-
to Hare Krishna continuou 
a crescer e desenvolver-se e 
está presente até os dias de 
hoje.

Travessa na Cruz Pequena
Outro projeto de deno-

minação apreciado foi o 

Câmara de Pindamonhangaba acata 
Veto do Executivo e aprova Projeto que 
prevê atendimento de idosos e PCD em 

terminais de autoatendimento
Outros Projetos aprovados foram de denominações de ponte no Ribeirão Grande 

e Travessa no Cruz Pequena; sessão também foi marcada pela entrega de 2 homenagens da Casa

Projeto de Lei nº185/2023, 
do vereador José Carlos Go-
mes – Cal que “Denomina 
de FRANCISCO DE PAULA, a 
travessa localizada no Bairro 
Cruz Pequena, com início na 
Estrada Municipal Jesus An-
tônio de Miranda”. Por vo-
tação unânime, o documento 
foi aprovado.

Biografia
Francisco de Paula nas-

ceu em 2 de setembro de 
1924 em Pindamonhanga-
ba. Exerceu por toda vida a 
função de agricultor. Casou-
se com Maria Conceição Na-
zareth em 15 de maio de 1961 
e passou então a ser conhe-
cido como “Paulo da Mana” 
por conta do apelido de sua 
esposa que era chamada pe-
los amigos e familiares de 
“Mana”. Moravam no bairro 
da Cruz Pequena, mais espe-
cificamente vizinhos à antiga 
Granja São Francisco, atual-
mente Fazenda Santa Hele-
na. Foram um dos primeiros 
moradores deste local, no 
qual criaram seus seis filhos 
– três homens e três mulhe-
res. Porém dois deles vieram 

a falecer precocemente.
Durante os 35 anos que 

morou no bairro da Cruz 
Pequena, Francisco de Pau-
la cultivou diversos tipos de 
grãos e verduras para a sub-
sistência de sua família. Sua 
filha mais velha, Ines Apare-
cida de Paula é a moradora 
mais antiga mantendo re-
sidência há 66 anos. Ele fale-
ceu aos 71 anos no dia 10 de 
junho de 1996 devido a um 
infarto enquanto retornava 
para sua casa. 

Projeto Guardiã
Maria da Penha
De autoria do Poder Exe-

cutivo, o Projeto de Lei nº 
210/2023, que “Institui o Pro-
jeto Guardiã Maria da Penha, 
no âmbito do Município 
de Pindamonhangaba e dá 
outras providências” foi o 
próximo a ser apreciado e 
votado pelos vereadores. Ele 
foi aprovado por 10 votos.

O Projeto Guardiã Maria 
da Penha é voltado à pro-
teção de mulheres em situ-
ação de violência, por meio 
da atuação preventiva e co-
munitária da Guarda Civil 

Municipal de Pindamonhan-
gaba. A aplicação das ações 
de base do projeto será re-
alizada pela GCM, de forma 
articulada com a Secretaria 
da Mulher, Família e Direi-
tos Humanos e o Ministério 
Público do Estado de São 
Paulo.

As diretrizes do Projeto 
Guardiã Maria da Penha são: 
prevenir e combater a violên-
cia física, psicológica, sexual, 
moral e patrimonial contra 
as mulheres, conforme le-
gislação vigente; monitorar 
o cumprimento das normas 
que garantem a proteção das 
mulheres e a responsabili-
zação dos agressores/auto-
res de violência contra elas 
e promover por meio das 
Guardas Municipais especi-
almente capacitados o acol-
himento humanizado e a 
orientação às mulheres em 
situação de violência, bem 
como seu encaminhamento 
aos serviços da rede de aten-
dimento especializado, qu-
ando necessário.

Atendimento a Idosos e PCDs
E o último projeto analisa-

do – e aprovado por unani-
midade - pelo plenário foi o 
Projeto de Lei nº 213/2023, 
do vereador Carlos Mou-
ra – Magrão, que “Dispõe 
sobre a obrigatoriedade 
das agências bancárias e 
cooperativas de créditos 
instaladas no município 
de Pindamonhangaba de 
disponibilizar funcionário 
para o atendimento de 
idosos e de pessoas com 

deficiência (PCD) junto aos 
terminais de autoatendi-
mento”.

Assim, as agências ban-
cárias instaladas em Pin-
damonhangaba ficam obri-
ga-das a disponibilizar 
funcionário devidamente 
identificado para auxiliar 
idosos e pessoas com de-
ficiência (PCD) junto aos ter-
minais de autoatendimento 
tão somente ao horário de 
expediente das agências.

De acordo com o artigo 2º, 
“sem prejuízo das sanções 
previstas no Código de Defe-
sa do Consumidor, o descum-
primento do disposto nesta 
Lei sujeitará o infrator as se-
guintes sanções: advertência 
e multa de 50 UFMP (Unidade 
Fiscal do Município de Pin-
damonhangaba), dobrada em 
caso de reincidência”.

As agências bancárias 
terão um prazo de 90 (noven-
ta) dias para se adequarem ao 
disposto na presente Lei.

Honrarias
Nesta sessão ordinária 

também foram entregues 
duas honrarias. A primeira, 
conforme o Decreto Legis-
lativo nº 01/2023, foi a Me-
dalha Percy Lacerda. O ho-
menageado foi o radialista 
e jornalista João Carlos Ri-
beiro Salgado (atual Secre-
tário Municipal da Mulher, 
Direitos Humanos e Família). 
Por meio do Decreto Legis-
lativo nº 08/2023, de 22 de 
agosto de 2023, a Câmara de 
Pindamonhangaba promo-
veu a segunda homenagem 
com a entrega da “Comenda 
João Carlos de Oliveira” ao 
ex-jogador e atleta, Jurandir 
Carlos dos Santos, o Jurão 
por sua significante atuação 
no futebol de nossa cidade, 
destacando, em nível na-
cional, o município de Pin-
damonhangaba.
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Alunos da hidroginástica 
participam de City Tour

Os alunos da hidroginástica 
do período da manhã da piscina 
do CE João do Pulo participaram 
do City Tour Conheça Nossa Pin-
damonhangaba, organizado pelo 
Departamento de Turismo da Se-
cretaria de Cultura e Turismo dia 
31 de outubro.

O trajeto foi acompanhado pelo 
diretor de Turismo, Fábio Vieira, 
que narrou fatos relevantes dos 

pontos turísticos e da história de 
Pindamonhangaba.

Dentre diversos pontos, os alu-
nos conheceram a Fazenda Nova 
Gokula e o Hotel Fazenda Pé da 
Serra, onde desfrutaram de mo-
mentos de lazer e gastronomia.

“Foi um dia muito especial 
para nossos alunos, além do lazer 
proporcionado, tivemos muito 
aprendizado e conhecimento”, 

afirmou a gestora de esportes 
aquáticos, professora Maristela 
Guerrero.

O diretor de Turismo, Fábio 
Vieira, destacou que “um dos prin-
cipais objetivos do City Tour é fa-
zer com que as pessoas da cidade 
conheçam as belezas naturais, os 
pontos turísticos e a história, para 
que possam se tornar multiplica-
dores do potencial turístico”.

Pinda recebe grupo de 
estudantes da Fatec de Mogi 
das Cruzes para projeto 
internacional de turismo

Pindamonhangaba recebeu 
um grupo de estudantes do cur-
so de agronegócio da Fatec Mogi 
das Cruzes no fim de outubro. O 
grupo foim recepcionado pela 
equipe do departamento de Tu-
rismo da Secretaria de Cultura e 
Turismo de Pindamonhangaba, 
que montou um City Tour espe-
cial para os alunos.

A ação foi realizada em par-
ceria entre a Prefeitura de Pin-
damonhangaba e a Fatec Mogi 
das Cruzes, firmada no projeto 
de pesquisa da professora Fer-
nanda Silveira Bueno, intitulado 
‘Avaliação de Impacto da apli-
cação de Ciência, Tecnologia, 
Estudo de Mercado e Método de 
Ensino’, que visa o desenvolvi-
mento de alunos da Fatec, em-
presários, alunos estrangeiros e 
terá continuidade em 2024.

De acordo com a professora, 
o projeto contemplará a realiza-
ção pelos alunos da disciplina de 
Agroturismo da Fatec Mogi das 
Cruzes de projetos de estudo de 
viabilidade para a implantação 
ou aperfeiçoamento de turis-
mo rural em propriedades, e em 
empresas e recursos turísticos 

de Pindamonhangaba com a fi-
nalidade de contribuir para o 
desenvolvimento e aperfeiçoa-
mento do segmento no municí-
pio.

O desenvolvimento do tra-
balho conta com a coordenação 
da professora Fernanda Silveira 
Bueno e participação do profes-
sor  Pedro  Frare  na  realização  
das  análises  estatísticas.  

O Projeto também possui 
projeto colaborativo internacio-
nal do Centro Paula Souza, Fatec 
Mogi das Cruzes e universidades 
do Canadá e México. Assim, os 
empreendimentos turísticos e 
a cidade de Pindamonhangaba 
também serão divulgados inter-
nacionalmente durante o proje-
to.

O secretário de Cultura e Tu-
rismo, Alcemir Palma, elogiou o 
projeto e agradeceu pela esco-
lha de Pindamonhangaba. “Uma 
ação desenvolvida em conjunto, 
que auxilia alunos e professores 
da Fatec em suas atividades e 
contribui de maneira significa-
tiva para propagarmos as ações 
de turismo em Pindamonhan-
gaba”.

Halloween do Saci acontece nessa 
quinta-feira no Bosque da Princesa

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, por meio da Se-
cretaria de Cultura e Turismo 
– Departamento de Turismo 
“Novo Turismo” – vai realizar o 
Halloween do Saci no Bosque 
da Princesa, dia 9 de novembro. 
O evento, inicialmente planeja-
do para o dia 31 de outubro, foi 
adiado para esta data por con-
ta das condições climáticas do 
dia. O Bosque da Princesa es-
tará fechado, no dia 9, das 7h às 
18h, sendo aberto apenas para o 
evento. 

O evento será aberto ao pú-
blico e terá ingresso solidário 
(não obrigatório) de 1kg de ali-
mento não perecível para que o 
Fundo Social de Solidariedade 
entregue às famílias em vulne-
rabilidade social.

A programação terá várias 
atrações artísticas, dentre elas 
Rodopio do Saci e a banda Radio-
la, tudo com muito alto astral e 
alegria. O Bosque da Princesa re-
ceberá uma decoração especial 
e terá diversas opções de diver-
são para as crianças, como praça 
de alimentação, pintura facial, 
oficina de circo, além de distri-
buição brindes que será feita por 

parceiros do evento.
O secretário adjunto de Cul-

tura e Turismo, Ricardo Flores, 
lembrou que o evento começou 
em 2022, quando foram reali-
zadas duas edições – uma em 
outubro e outra em novembro 
devido à quantidade de pes-
soas que pediu a repetição do 
Halloween do Saci.

“Diversas pessoas foram fan-
tasiadas, uma fantasia melhor 
que a outra. Muitas crianças 
participaram do encontro e se 

divertiram, ganharam doces e 
curtiram essa festa que é tão co-
mum nos condomínios, mas até 
a data não havia sido realizada 
para o público em geral. O su-
cesso foi tanto que fizemos duas 
edições em três semanas e a fes-
ta desse ano promete ser ainda 
melhor”, afirmou Ricardo Flores.

Na ocasião, Pindamonhanga-
ba arrecadou cerca de 500kg de 
alimentos. Na primeira edição 
foram arrecadados 302 kg e na 
segunda, cerca de 200.

Pinda promove caminhada que 
celebra a presença negra na cidade

Pindamonhangaba irá pro-
mover, no próximo dia 18, o 
evento “Pindamonhangaba na 
Rota da Liberdade,” em parceria 
com a Secretaria da Mulher, Fa-
mília e Direitos Humanos. A ini-
ciativa busca resgatar a história 
da escravidão na região e cele-
brar a presença negra na cidade.

A caminhada terá início às 
8h no Bosque da Princesa, às 
margens do Rio Paraíba do Sul. 
O percurso passará por locais 
históricos, incluindo o Museu 
Histórico e Pedagógico Dom Pe-
dro I e Dona Leopoldina, a Igreja 
Matriz, o Palacete 10 de Julho e 
a Praça Monsenhor Marcondes. 
A rota terminará na Estrada de 
Ferro Central do Brasil.

O evento é uma iniciativa do 
projeto “Caminhadas Negras” 
do Guia Negro SP e faz parte do 
Programa Cultural e Turístico de 
Mapeamento da Diáspora Afri-
cana no Estado de São Paulo, 
premiado internacionalmente. 
O programa tem como objetivo 
destacar a importância da he-
rança africana na cultura do es-
tado e do Brasil como um todo.

A caminhada, que integra a 
programação da Consciência 
Negra, terá um número limitado 
de participantes, portanto será 
necessário fazer uma inscrição 
previa através do link: https://
diaspora.black/experiences/869/
pindamonhangaba-na-rota-da
-liberdade.

Divulgação

Divulgação

Divulgação

Divulgação

O evento tem ingressso solidário para atender famílias da cidade

Visita colabora com a propagação das ações de turismo no município

Além de momentos de lazer, o grupo aprendeu muito com o City Tour
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Aviso de Audiência Pública para apresentação da Proposta de Plano de Saneamento do 

Município de Pindamonhangaba  
 

A Prefeitura do Município de Pindamonhangaba divulga para conhecimento público que em 1º de 

dezembro de 2023 (sexta-feira), às 18h00min, na Câmara Municipal de Vereadores, localizado R. 

Alcides Ramos Nogueira, 860 – Nossa Sra. Perpetuo Socorro - Pindamonhangaba-SP, realizar-se-á 

AUDIÊNCIA PÚBLICA para apresentação do Plano Municipal de Saneamento do Município de 

Pindamonhangaba. 

 

O Plano de Saneamento, objeto da AUDIÊNCIA PÚBLICA, estará disponível para consulta no site da 

Prefeitura a partir de 01/11/2023 (quarta-feira):  

https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br 

As sugestões ou comentários poderão ser enviados através do preenchimento do formulário  

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSelrpLyEUAPpXlxzojBMo3yFXzar5omj2h71gUnDsp8VN

M5nA/viewform?usp=sf_link   ou e-mail para  dppa@pindamonhangaba.sp.gov.br  até 20 de 

novembro de 2023 

 

Pindamonhangaba, 30 de outubro de 2023.   

 
MARIA EDUARDA ABREU SAN MARTIN 

Secretária de Meio Ambiente 
 

CONSELHO MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

CONVOCAÇÃO – 9ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2023

Ficam as senhoras conselheiras, senhores 
conselheiros titulares e suplentes, do Conse-
lho Municipal de Assistência Social, con-
vocados a participarem, e entidades, traba-
lhadores, usuários e demais representantes 
da sociedade civil convidados a participarem, 
na data abaixo, da “9ª Reunião Ordinária de 
2023”, cuja pauta vem a seguir:

Pauta:
Proposta da Secretaria de Assistência Social 
para a LOA 2024;
Aditamento de Parcerias para o exercício de 
2024;

Informes Gerais.

Data:  15/11/2023 (quarta-feira)
Horário:  8h30 (oito horas e trinta minu-
tos)
Local:    Reunião online 
pela plataforma virtual Google Meet 

Link da videochamada: https://meet.google.
com/yca-qbsd-tig

Sarah Brega Nunes Bastos
Presidente do CMAS – Gestão 2022/2024

Lembrando aos conselheiros que não pude-
rem participar (sociedade civil e poder públi-
co) que comuniquem seus suplentes e justifi -
quem sua falta através dos emails:
c.conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br 
ou cmas@pindamonhangaba.sp.gov.br

PUBLICIDADE DOS 
PROCESSOS DE LICITAÇÃO

***ATAS DE REGISTRO DE PREÇO***

PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE 
PREÇOS 122/2023 (PMP 9761/2023)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição de 
materiais de enfermagem para as unidades 
de saúde do município”, foram fi rmadas as 
atas de registro de preço: Ata 352/2023, de 
18/10/2023, vigente por 12 meses, assinando 
pela contratante e como gestor da ata, a Sra. 
Silvia Mendes de Almeida, e pela contratada, 
empresa Alfalagos Ltda, o Sr. Natanael Perei-
ra; Ata 353/2023, de 18/10/2023, vigente por 
12 meses, assinando pela contratante e como 
gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de Almei-
da, e pela contratada, empresa Cirurgica São 
José Ltda, o Sr. Jose Braulio Dias Horta; Ata 
354/2023, de 18/10/2023, vigente por 12 me-
ses, assinando pela contratante e como ges-
tor da ata, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, 
e pela contratada, empresa Cirurgica União 
Ltda, o Sr. Sérgio Eduardo Guerra da Silva 
Junior; Ata 355/2023, de 18/10/2023, vigente 
por 12 meses, assinando pela contratante e 
como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de 
Almeida, e pela contratada, empresa Class-
med Produtos Hospitalares Ltda, a Sra. Mi-
chele Cristina Cardoso da Silva Machado; Ata 
356/2023, de 18/10/2023, vigente por 12 me-
ses, assinando pela contratante e como ges-
tor da ata, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, e 
pela contratada, empresa Curamed Produtos 
Hospitalares Ltda EPP, a Sra. Isadora Pugliesi 
Ferreira; Ata 357/2023, de 18/10/2023, vigen-
te por 12 meses, assinando pela contratante 
e como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de 
Almeida, e pela contratada, empresa De Pauli 
Comércio Representação Importação e Ex-
portação Ltda, o Sr. João de Souza Guerreiro; 
Ata 358/2023, de 18/10/2023, vigente por 12 
meses, assinando pela contratante e como 
gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de Almei-
da, e pela contratada, empresa Descarbox 
Distribuidora Hospitalar Ltda, o Sr. Nilton Ce-
zar Valensola; Ata 359/2023, de 18/10/2023, 
vigente por 12 meses, assinando pela con-
tratante e como gestor da ata, a Sra. Silvia 
Mendes de Almeida, e pela contratada, em-
presa Dimebrás Comercial Hospitalar Ltda, 
o Sr. Luiz Carlos Gelotti; Ata 360/2023, de 
18/10/2023, vigente por 12 meses, assinando 
pela contratante e como gestor da ata, a Sra. 
Silvia Mendes de Almeida, e pela contratada, 
empresa Erimar Indústria e Comércio de Pro-
dutos para Saúde Ltda, o Sr. Erick Henrique 
Cardoso Leite; Ata 361/2023, de 18/10/2023, 
vigente por 12 meses, assinando pela contra-
tante e como gestor da ata, a Sra. Silvia Men-
des de Almeida, e pela contratada, empresa 
Gemedical do Brasil Produtos Medicos Ltda, 
a Sra. Elizabeth Taurisano Silveira Bizarria; 
Ata 362/2023, de 18/10/2023, vigente por 12 
meses, assinando pela contratante e como 
gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de Almei-
da, e pela contratada, empresa Goldenplus 
Com. De Med.e Prods. Hospitalares Ltda, 
o Sr. Marcelo Marostica; Ata 364/2023, de 
18/10/2023, vigente por 12 meses, assinando 
pela contratante e como gestor da ata, a Sra. 
Silvia Mendes de Almeida, e pela contratada, 
empresa Medi House Ind. E Com. De Prod. 
Cirurgicos e Hosp Ltda, o Sr. Anisio Lopes 
de Mello Filho; Ata 365/2023, de 18/10/2023, 
vigente por 12 meses, assinando pela contra-
tante e como gestor da ata, a Sra. Silvia Men-
des de Almeida, e pela contratada, empresa 
Nacional Comercial Hospitalar S.A., o Sr. An-
drios Gomes Ferreira Costa; Ata 366/2023, de 
18/10/2023, vigente por 12 meses, assinando 
pela contratante e como gestor da ata, a Sra. 
Silvia Mendes de Almeida, e pela contratada, 
empresa New Med Importadora e Distribui-
dora de Materiais Médicos Ltda, o Sr. Gilmar 
Chizzolini; Ata 367/2023, de 18/10/2023, vi-
gente por 12 meses, assinando pela contra-
tante e como gestor da ata, a Sra. Silvia Men-
des de Almeida, e pela contratada, empresa 
Novacare Comercial Hospitalar Ltda, a Sra. 
Priscila C. Da Costa Garcia; Ata 368/2023, de 
18/10/2023, vigente por 12 meses, assinando 
pela contratante e como gestor da ata, a Sra. 
Silvia Mendes de Almeida, e pela contratada, 
empresa Rhodes Distribuidora de Materiais 
Hospitalares Ltda, o Sr. Rodrigo de Febo; Ata 
369/2023, de 18/10/2023, vigente por 12 me-
ses, assinando pela contratante e como ges-
tor da ata, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, e 
pela contratada, empresa Soma/SP Produtos 
Hospitalares Ltda, o Sr. Hamilton Pletsch; Ata 
370/2023, de 18/10/2023, vigente por 12 me-
ses, assinando pela contratante e como ges-
tor da ata, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, e 
pela contratada, empresa Stock Med S.A., o 
Sr. Milton Junior Mainardi; Ata 371/2023, de 
18/10/2023, vigente por 12 meses, assinando 
pela contratante e como gestor da ata, a Sra. 
Silvia Mendes de Almeida, e pela contratada, 
empresa Top Norte Comércio de Material Mé-
dico Hospitalar Eireli, a Sra. Adriana Fátima 
Guralski.

PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE 
PREÇOS 125/2023 (PMP 10471/2023)
Na licitação supra que cuida de “Aquisição 
de materiais de enfermagem para suprir de-
manda das unidades de saúde do município”, 
foram fi rmadas as atas de registro de preço: 
Ata 372/2023, de 19/10/2023, vigente por 12 
meses, assinando pela contratante e como 
gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de Al-

 PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
meida, e pela contratada, empresa Alfalagos 
Ltda, o Sr. Natanael Pereira; Ata 373/2023, de 
19/10/2023, vigente por 12 meses, assinando 
pela contratante e como gestor da ata, a Sra. 
Silvia Mendes de Almeida, e pela contratada, 
empresa La Maison Distribuidora Ltda, o Sr. 
Marcelo Ricardo Dittrich Naves; Ata 374/2023, 
de 19/10/2023, vigente por 12 meses, assi-
nando pela contratante e como gestor da ata, 
a Sra. Silvia Mendes de Almeida, e pela con-
tratada, empresa Brasil Devices Equipamen-
tos Hospitalares Ltda, o Sr. José Felipe Be-
lotto Pelozzo; Ata 376/2023, de 19/10/2023, 
vigente por 12 meses, assinando pela con-
tratante e como gestor da ata, a Sra. Silvia 
Mendes de Almeida, e pela contratada, em-
presa Classmed Produtos Hospitalares Ltda, 
a Sra. Michele Cristina Cardoso da Silva Ma-
chado; Ata 377/2023, de 19/10/2023, vigente 
por 12 meses, assinando pela contratante 
e como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes 
de Almeida, e pela contratada, empresa De 
Pauli Comércio Representação Importação e 
Exportação Ltda, o Sr. João de Souza Guer-
reiro; Ata 378/2023, de 19/10/2023, vigente 
por 12 meses, assinando pela contratante e 
como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de 
Almeida, e pela contratada, empresa Fabrício 
de Ramos & Cia Ltda EPP, o Sr. Fabricio de 
Ramos; Ata 379/2023, de 19/10/2023, vigen-
te por 12 meses, assinando pela contratante 
e como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes 
de Almeida, e pela contratada, empresa Ho-
ff mann & Gomes Ltda, o Sr. Rodolfo Antonio 
Gomes; Ata 380/2023, de 19/10/2023, vigente 
por 12 meses, assinando pela contratante e 
como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de 
Almeida, e pela contratada, empresa Hospilar 
Comércio De Material Médico Hospitalar Eireli 
Epp, o Sr. Lucas Delphim Guerra da Silva; Ata 
382/2023, de 19/10/2023, vigente por 12 me-
ses, assinando pela contratante e como ges-
tor da ata, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, 
e pela contratada, empresa Medi House Ind. 
E Com. De Prod. Cirurgicos e Hosp Ltda, o 
Sr. Anisio Lopes de Mello Filho; Ata 383/2023, 
de 19/10/2023, vigente por 12 meses, as-
sinando pela contratante e como gestor da 
ata, a Sra. Silvia Mendes de Almeida, e pela 
contratada, empresa Novacare Comercial 
Hospitalar Ltda, a Sra. Priscila C. Da Costa 
Garcia; Ata 384/2023, de 19/10/2023, vigente 
por 12 meses, assinando pela contratante e 
como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de 
Almeida, e pela contratada, empresa Pontual 
Comercial Eireli, o Sr. José Henrique Spon-
tão; Ata 385/2023, de 19/10/2023, vigente 
por 12 meses, assinando pela contratante e 
como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de 
Almeida, e pela contratada, empresa Rosicler 
Cirúrgica Ltda, o Sr. Paulo Roberto Guerra da 
Silva; Ata 386/2023, de 19/10/2023, vigente 
por 12 meses, assinando pela contratante e 
como gestor da ata, a Sra. Silvia Mendes de 
Almeida, e pela contratada, empresa Pérola 
Importadora e Distribuidora Hospitalar Ltda, a 
Sra. Soliana Verginia Braga.

***APOSTILAMENTO***

INEXIGIBILIDADE 655/2022 (PMP 
18070/2022)
Foi fi rmado o apostilamento contratual de 
26/10/2023, ao contrato 003/2023, que cuida 
de “Prestação de serviço de carregamento de 
cartões de vale transporte urbanos de Pinda-
monhangaba para atender a necessidade de 
treinamento dos atletas da Semelp”, para alte-
ração da tarifa de transporte público para R$ 
4,50, assinando pela contratante o Sr. Everton 
Chinaqui de Souza Lima.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES DE PINDAMONHANGABA/SP.

ERRATA DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ELEIÇÃO DE REPRESENTANTES DA SOCIE-
DADE CIVIL PARA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE PINDAMO-
NHANGABA – GESTÃO 2024/2026.

A presente publicação trata-se de uma retifi cação na publicação do Edital 01/2023 de 01/11/2023, 
considerando o período e a forma de inscrição.
Assim sendo:  
No item 3.1., onde se lê: “período de inscrição de 01 a 10 de novembro”, leia-se: “de 01 a 17 de 
novembro”. E, no mesmo item, onde se lê: “por meio de link de inscrição ou através do email: c.
conselhos@pindamonhangaba.sp.gov.br” , leia-se. “através do email: cmdm@pindamonhangaba.
sp.gov.br “.

Pindamonhangaba, 06 de Novembro de 2023.

Sthela Simões Freire
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos das mulheres.

–

–

–

ADITIVOS”, VENHO CONVOCAR E CONVIDAR 

–
–
–

–

–

        

ERRATA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PARA REPRESENTANTES DA SOCIEDADE 
CIVIL PARA COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO DE 

PINDAMONHANGABA - GESTÃO 2022-2023

A PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO – 
COMTUR, de Pindamonhangaba-São Paulo, no uso de suas atribuições legais que lhe é 
conferida pela Lei Municipal 6.122 de 16 de maio de 2018, faz publicar a presente Errata 
para retificar parcialmente o Edital de Chamamento para Representantes da Sociedade 
Civil para Composição do Conselho Municipal de Turismo de Pindamonhangaba - 
GESTÃO 2022-2023, para o biênio 2024-2025. Como consta abaixo:

ONDE SE LÊ: 

I. 

LEIA-SE:

I. 

Pindamonhangaba, 21 de Outubro de 2023

Emilene Ribeiro Leandro
Presidente em Exercício do Conselho Municipal de Turismo - COMTUR

 

Criado pela Lei Municipal nº 2.626 de 19/12/1991  
Com base na Lei Federal 8.069/1990 – Art. 88 Inc. II 
Rua Juó Bananéri, 196 – Alto do Cardoso 
CEP 12.420-070 – Pindamonhangaba/SP 
Tel/Fax: (12)3642-1249 
e-mail: cmdca@pindamonhangaba.sp.gov.br  

 

Agindo no presente - construímos o futuro 
 

EDITAL CMDCA Nº 02/2023 

XIX – PUBLICAÇÃO DEFINITIVA - CLASSIFICAÇÃO DOS  
CONSELHEIROS CONFORME ETAPA DE VOTAÇÃO  

RECURSO AO CMDCA 
 

PROCESSO UNIFICADO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DOS CONSELHOS 
TUTELARES DE PINDAMONHANGABA PARA O MANDATO 2024/2028 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de 
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei Municipal 
n.º 2.626/91, bem como pelo art. 139 da Lei Federal nº 8.069/1990 (Estatuto da 
Criança e do Adolescente) e pelo artigo 7º da Resolução nº 231/2022 do Conselho 
Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente (Conanda), que lhe conferem a 
presidência do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar, vez que 
não houve recursos ao CMDCA, publica na presente data, lista definitiva da 
classificação dos candidatos conforme número de votos, conforme segue. 

Classif. Inscrição Nº Candidato Nome 
1º 29203 21 Maria Helena Vila Nova 
2º 30344 22 Lucilene Mendes da Silva Alves Bicudo 
3º 26853 13 Ana Carolina Honorato Silva 
4º 25426 10 Cristiana Ap. dos Santos Marques de Oliveira 
5º 33440 29 Larissa Ferreira Barbosa Gonçalves 
6º 27981 18 Regina Tavares de Souza Farias 
7º 29780 25 Desireé V M A Moreira 
8º 26784 12 Rodolfo Fonseca de Lima Rocha 
9º 27497 16 Valdir Correa Martins 

10º   29637 23 Jose Eduardo dos Santos 
11º 28805 20 Luciana Ferreira 
12º 27313 14 Gabriel Caetano de Moraes Santos 
13º 26530 11 Raquel Lomeu Alves 
14º 29868 26 Macelania Fernanda Akahane da Silva 
15º 33329 28 Maria Aparecida Monteiro 
16º 28140 19 Telma Aparecida Benco 

Pindamonhangaba, 31 de outubro de 2023. 

Adriano Augusto Zanotti 
Presidente do CMDCA – 2024/2026 

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA REPRESENTANTES DA  
SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO 

DE PINDAMONHANGABA 
GESTÃO 2023-2024  

 
2ª CHAMAMENTO  

 
I. O COMTUR - Conselho Municipal de Turismo de Pindamonhangaba na pessoa de 

sua Presidente, no uso de suas atribuições legais, com base na Lei Municipal 6.122 

de 16 de maio de 2018, CONVOCA a Sociedade Civil para credenciamento e 

inscrição de candidatos visando à participação na Assembleia para escolha dos novos 

membros representantes da Sociedade Civil que deverão integrar o Conselho 

Municipal de Turismo - Gestão 2023-2024, cujas normas são regidas pelo presente 

Edital.  

II. Os representantes da sociedade civil organizada deverão obedecer à seguinte 

composição: 

a)    Um representante dos Meios de Hospedagem; 

b)    Um representante dos Restaurantes e Bares Diferenciados; 

c)    Um representante do Sindicato Rural de Pindamonhangaba; 

d)    Um representante das Agências de Turismo; 

e)    Um representante dos Guias de Turismo; 

f)     Um representante dos Transportadores Turísticos; 

g)    Um representante das Escolas Técnicas; 

h)    Um representante do Artesanato; 

i)     Um representante do Turismo de Aventura; 

j)     Um representante do Corredor Turístico de Ribeirão Grande: e, 

k)    Um representante do Corredor Turístico de Piracuama. 

l)    Um representante da ACIP – Associação Comercial e Industrial de Pindamonhangaba 

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA COMPO-
SIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO DE PINDAMONHANGABA

GESTÃO 2023-2024
2ª CHAMAMENTO

I. O COMTUR - Conselho Municipal de Turismo de Pindamonhangaba na pessoa de sua Presi-
dente, no uso de suas atribuições legais, com base na Lei Municipal 6.122 de 16 de maio de 2018, 
CONVOCA a Sociedade Civil para credenciamento e inscrição de candidatos visando à partici-
pação na Assembleia para escolha dos novos membros representantes da Sociedade Civil que 
deverão integrar o Conselho Municipal de Turismo - Gestão 2023-2024, cujas normas são regidas 
pelo presente Edital.
II. Os representantes da sociedade civil organizada deverão obedecer à seguinte composição: 
a) Um representante dos Meios de Hospedagem; 
b) Um representante dos Restaurantes e Bares Diferenciados; 
c) Um representante do Sindicato Rural de Pindamonhangaba; 
d) Um representante das Agências de Turismo; 
e) Um representante dos Guias de Turismo; 
f) Um representante dos Transportadores Turísticos; 
g) Um representante das Escolas Técnicas; 
h) Um representante do Artesanato; 
i) Um representante do Turismo de Aventura;
j) Um representante do Corredor Turístico de Ribeirão Grande: e, 
k) Um representante do Corredor Turístico de Piracuama. 
l) Um representante da ACIP – Associação Comercial e Industrial de Pindamonhangaba

I - DA  ASSEMBLEIA
a) A Assembleia de escolha de novos conselheiros ocorrerá às 18h, do dia 14 de Fevereiro de 2023, 
no Auditório do Palacete 10 de Julho. Rua Dep. Claro César, 33 - Centro, Pindamonhangaba - SP, 
12400-220
b) Na Assembleia, caso haja apenas 01 (um) representante e/ ou respectivo suplente de cada seg-
mento, serão automaticamente escolhidos para ocuparem as vagas do segmento correspondente. 
No caso de haver mais de 01 (um) candidato e/ ou respectivo suplente para o preenchimento da 
vaga, no mesmo segmento, os conselheiros representantes da sociedade civil escolherão entre os 
candidatos inscritos e habilitados às vagas de titularidade e suplência do segmento.
c) Em caso de vacância no decorrer do mandato, serão chamados os demais classifi cados pela 
ordem de votação.

II - DA INSCRIÇÃO
a) Para a inscrição e habilitação do candidato, cada instituição poderá indicar 02 (dois) candidatos, 
sendo um titular e um suplente, que deverão apresentar os seguintes documentos:
- Ficha de inscrição (anexo1) devidamente assinada pelo representante legal da instituição;
- Cópias do CPF e RG dos candidatos.

III - DOS PRAZOS
a) Cronograma 
PUBLICAÇÃO DO EDITAL – 1ª Publicação: 
02/12/2022 PERÍODO DE INSCRIÇÕES – de 05/12/2022 a 31/01/2023 
ESCOLHA DOS NOVOS CONSELHEIROS –14/02/2023 
PUBLICAÇÃO DO RESULTADO – 17/02/2023

IV - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
a) O Poder Público Municipal dará total publicidade ao processo, com a divulgação do edital, prazos 
e formas de acesso, podendo inclusive expedir ofícios às entidades comunicando a abertura do 
presente Edital.
b) Os candidatos inscritos e habilitados, bem como os segmentos representados, ao tomar ciência 
deste Edital e apresentar as inscrições concordam com o descrito neste Edital.
c) O mandato de conselheiro do Conselho Municipal de Turismo de Pindamonhangaba terá o prazo 
de 02 (dois) anos, permitida a recondução, não será remunerado e será considerado serviço rele-
vante para o Município.
d) Ao fi nal do processo será redigida a ata fi nal com os resultados e será dada posse aos novos 
conselheiros, em assembleia específi ca, marcada para este fi m.
e) Na assembleia de posse também será realizada a eleição da diretoria.
f) Os casos omissos serão resolvidos pela comissão responsável por este edital, a saber: Luciana 
Campos Tanaka - Presidente, Emilene Ribeiro Leandro – Secretária Executiva.
Pindamonhangaba, 04 de Janeiro de 2023.

Luciana Campos Tanaka
Presidente

a) As inscrições, de 05/12/2022 a 31/01/2023, deverão ser feitas através do e-mail: 
turismo@pindamonhangaba.sp.gov.br; ou do formulário, acessando o link 
https://forms.office.com/r/uXq5jhgUSG ou acessando o QR Code 

 

IV - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

a) O Poder Público Municipal dará total publicidade ao processo, com a divulgação do 

edital, prazos e formas de acesso, podendo inclusive expedir ofícios às entidades 

comunicando a abertura do presente Edital. 

b) Os candidatos inscritos e habilitados, bem como os segmentos representados, ao tomar 

ciência deste Edital e apresentar as inscrições concordam com o descrito neste Edital.  

c) O mandato de conselheiro do Conselho Municipal de Turismo de Pindamonhangaba terá 

o prazo de 02 (dois) anos, permitida a recondução, não será remunerado e será considerado 

serviço relevante para o Município. 

d) Ao final do processo será redigida a ata final com os resultados e será dada posse aos 

novos conselheiros, em assembleia específica, marcada para este fim. 

e) Na assembleia de posse também será realizada a eleição da diretoria.  

f) Os casos omissos serão resolvidos pela comissão responsável por este edital, a saber: 

Luciana Campos Tanaka - Presidente, Emilene Ribeiro Leandro – Secretária Executiva.  

 
Pindamonhangaba, 04 de Janeiro de 2023. 

 
 
 

 
 
 
 

Luciana Campos Tanaka 
Presidente 

 
 

ANEXO 1 
 

 FICHA DE INSCRIÇÃO 

Instituição: ______________________________________________________________  

Endereço Completo: _______________________________________________________ 

Telefone de contato: _______________________________________________________ 

Data de Fundação ou Início das Atividades: ____________________________________ 

Representante Legal 

Nome: __________________________________________________________________ 

RG: ______________________ CPF: _________________________________________ 

Telefone para contato: ____________________ E-mail: ____________________________ 

INDICADOS PARA O PROCESSO ELEITORAL 

Nome: __________________________________________________________________ 

RG: ____________________________CPF: ____________________________________ 

Telefone para contato: __________________email: _______________________________ 

 

Nome: __________________________________________________________________ 

RG: ____________________________CPF: ____________________________________ 

Telefone para contato: __________________email: _______________________________ 

 

Pindamonhangaba, ____ de______________ de 202    . 

 

__________________________________________________  

(Identificação e Assinatura do Representante Legal) 

a) As inscrições, de 05/12/2022 a 31/01/2023, deverão ser fei-
tas através do e-mail: turismo@pindamonhangaba.sp.gov.br; 
ou do formulário, acessando o link https://forms.offi  ce.com/r/
uXq5jhgUSG ou acessando o QR Code

EDITAL DO PROCESSO DE ELEIÇÃO PARA OS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL 
DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE PINDAMONHANGABA – 
GESTÃO 2023/2025
 
A Secretaria da Mulher, Família e Direitos Humanos, por seu Secretário, no uso das atribuições 
que lhes são conferidas, 
Considerando a Lei Municipal 4.682 de 12 de setembro de 2007 e suas alterações, 
Considerando o parágrafo 4º, do artigo 4º, da lei 4.382 que prescreve:
“Os representantes da sociedade civil serão eleitos em Assembleia Geral, especialmente convoca-
da por edital público, dentre as pessoas indicadas pelas entidades não governamentais de atendi-
mento e defesa das pessoas com defi ciência e pelos movimentos comprometidos com esta causa. ”

CONVOCA:
 As entidades sociais e os movimentos sociais, que tenham envolvimento com a causa 
da pessoa com defi ciência para o credenciamento, visando à participação na Assembleia para a 
eleição dos representantes da sociedade civil que deverão integrar o CMPD – Conselho Municipal 
da Pessoa com Defi ciência no biênio 2023/2025, cujas normas são regidas pelo presente Edital.

DA CONVOCAÇÃO
1. Ficam convocadas as entidades não governamentais de atendimento e defesa da pessoa com 
defi ciência e os movimentos comprometidos com a causa da pessoa com defi ciência, e as enti-
dades de classe para votarem e serem votados a uma das 04 (quatro) vagas para conselheiros 
titulares e respectivos suplentes, seguindo ordem de classifi cação decorrente na votação. 
a) Entende-se por Entidades não governamentais de atendimento e defesa da pessoa com defi ci-
ência, aquelas registradas e/ou inscritas em Conselhos Municipais de Direitos;
b) Entende-se por Movimentos comprometidos, todas as organizações constituídas ou não juridi-
camente, que comprovem sua atuação na cidade, na área da pessoa com defi ciência, devendo 
apresentar a seguinte documentação:
b.1) Existência mínima de 12 (doze) meses, comprovada por manifestações públicas ou declaração 
de autoridades públicas ou reportagens que comprovem a atuação em defesa da causa, ou outros 
registros comprobatórios.

DA ORGANIZAÇÃO
2. A organização do processo eleitoral fi cará a cargo da Comissão Organizadora composta espe-
cialmente para essa fi nalidade, com os seguintes membros: Andréa Campos Sales Martins, Érika 
Fernanda Cândido Pinto e Letícia Aparecida de Souza Pedroso Bento.
2.1. As atribuições da comissão eleitoral são:
I. Homologação do credenciamento e cadastro dos representantes de acordo com os 
critérios defi nidos neste edital;
II. Abrir e encerrar as votações no local de votação;
III. Organizar as listas de eleitores e validar as cédulas de votação;
IV. Lavrar atas de abertura e encerramento da eleição;
V. Fornecer e organizar as listas de presença nas votações e sanar casos omissos deste 
edital;
VI. Homologar os formulários de inscrição e cadastramento de candidatos e eleitores;
VII. Fiscalizar o sistema de votação e apuração;
VIII. Fazer publicar os atos de suas Deliberações em Diário Ofi cial da Cidade ou Jornal de 
grande circulação.

DO CREDENCIAMENTO
3. O pedido de credenciamento dos representantes de entidades sociais de atendimento e defesa 
da pessoa com defi ciência e dos movimentos comprometidos com a pessoa com defi ciência com 
atuação no município de Pindamonhangaba deverá ser protocolado na Secretaria da Mulher, Fa-
mília e Direitos Humanos na Rua Dr. Gustavo de Godoy, 536 – Centro das 8h30m às 12h30 e das 
13h30 às 16h30 horas, de segunda a sexta-feira, ou via e-mail: dpd@pindamonhangaba.sp.gov.br 
no período de 09 de novembro de 2023 a  19 de novembro de 2023.
a) As entidades sociais e os movimentos sociais deverão inscrever até 02 (dois) representantes 
para concorrer às vagas da sociedade civil, devendo no ato da inscrição indicar o titular e suplente.

4. A Comissão Eleitoral publicará em jornal de circulação local, a relação dos credenciados deferi-
dos e indeferidos até a data de 24 de novembro de 2023.

5. O prazo para o protocolo de impugnação dos Credenciados será de 05 (cinco) dias corridos, 
contados a partir da data da publicação, ou seja, até 29 de novembro.
a) Os Recursos deverão ser protocolados no mesmo endereço e horários, ou via e-mail, conforme 
informado no item 3, e serão julgados pela Comissão Eleitoral, devendo a decisão ser publicada no 
Jornal local até o dia 05 de dezembro.
b) A decisão da comissão será incontestável.

DA ELEIÇÃO
6. A Assembleia de Eleição dos conselheiros da sociedade civil será realizada no dia 07 de de-
zembro de 2023, às 09:30 horas, no Auditório da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, com 
endereço na Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, 1400 – Alto do Cardoso.

7. As inscrições que forem homologadas pela comissão, automaticamente, estarão credenciadas à 
Assembleia eleitoral e os inscritos serão considerados todos candidatos e eleitores.

8. Cada eleitor/candidato poderá votar em até 04 (quatro) entidades sociais e/ou movimentos so-
ciais, em cédula específi ca distribuída pela Comissão Eleitoral no dia da votação.

9. A Comissão eleitoral apurará os votos ao término da votação.
a) O critério de desempate se dará pelo maior tempo de atuação da entidade e/ou movimento no 
município;
b) Ocuparão a titularidade as quatro instituições mais votadas;
c) Por deliberação da Plenária da Assembleia, havendo consenso, a eleição poderá ser feita por 
aclamação.

10. Ao fi nal do processo eleitoral será lavrada a ata de eleição com os resultados, que terá extrato 
publicado no Jornal Tribuna do Norte, até o dia 13/12/2023

11. A Assembleia de Posse dos novos conselheiros será realizada em Assembleia Extraordinária 
do conselho, especialmente convocada para esta fi nalidade no dia 15 de dezembro de 2023 às 
15h, no Auditório da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, com endereço na Avenida Nossa 
Senhora do Bom Sucesso – 1400 – Alto do Cardoso e, depois de empossados, será realizada a 
eleição da nova diretoria.

12. O Poder Público Municipal dará total publicidade, apoio logístico e fi nanceiro ao processo elei-
toral.

13. Casos omissos serão dirimidos pela Comissão Organizadora.

Pindamonhangaba, 07 de novembro de 2023.

João Carlos Ribeiro Salgado 
Secretário da Secretária da Mulher, Família e Direitos Humanos.

CRONOGRAMA

AÇÕES DATAS 

Publicação do Edital 08/11/2023 

Credenciamento para a Assembleia 09/11 à 19/11 de 2023 

Publicação da lista dos inscritos habilitados Até 24/11/23 

Prazo para recurso Até 29/11/23 

Publicação do resultado dos recursos Até 05/12/23 

Assembleia para a Eleição 0712/2023 

Publicação do resultado Até 13/12/2023 

Posse dos eleitos e eleição da diretoria 15/12/2023  

 

ANEXO 1 - FICHA DE INSCRIÇÃO

Processo eleitoral para representantes da Sociedade Civil
Conselho Municipal da Pessoa com Defi ciência de Pindamonhangaba

Instituição: ______________________________________________________________ 

Tipo:  Entidade social (  )  Movimento (  )   Entidade de classe (  )

Endereço Completo: _______________________________________________________

Telefone de contato: _______________________________________________________

E-mail: __________________________________________________________________

Data de Fundação ou Inicio das Atividades: ____________________________________

Representante Legal (Presidente/Diretor/Coordenador do Movimento)

Nome: __________________________________________________________________

RG: ______________________ CPF: _________________________________________

Telefone para contato: ____________________ Email:____________________________

Indicado para o processo eleitoral 

Nome (TITULAR): ________________________________________________________

RG: ____________________________CPF: ___________________________________

Telefone para contato: ___________________e-mail:_____________________________

Nome (SUPLENTE): ______________________________________________________

RG: ____________________________CPF: ___________________________________

Telefone para contato: ___________________e-mail:_____________________________

Documentos Necessários:
(   ) Cópias dos documentos pessoais do candidato (CPF e RG)
(   ) Manifestações ou projetos de caráter públicos, nas áreas de atuação da pessoa com defi ciência, 
comprovadas por declaração de autoridades públicas ou outros registros idôneos, que possam ser 
verifi cados e confi rmados pela Comissão Eleitoral;
(   ) Ou comprovante de constituição da entidade;
(   ) Ou comprovante de inscrição em Conselhos Municipais de Direitos;
(   ) Ou outros, a saber: ________________________________________________

Pindamonhangaba, ____ de _______________ de 2023.

____________________________________
(nome e assinatura do representante legal)

Criado: Lei Municipal nº 4.682, de 12/09/2007
Nos Termos da Lei Federal nº 7.853, de 24/10/1989 e
Decreto Lei Federal nº 3.298, de 20/12/1999



7Pindamonhangaba, 8 dE noVEmbRo dE 2023

esportes

 A equipe de ciclismo de 
Pindamonhangaba (Semelp/
Gelog/UniFunvic) fez uma 
excelente participação em 
duas provas que somaram 
pontos para o ranking de Es-
trada da Confederação Bra-
sileira de Ciclismo.

As duas provas foram 
realizadas no domingo, dia 
5 de novembro. A primeira 
vitória conquistada foi com 
Kléber Ramos. Ele e o com-
panheiro de equipe, Roberto 
Pinheiro, tiveram uma gran-
de atuação na 10ª edição da 
Volta Ciclística do Curima-
taú, disputada em Soledade, 
na Paraíba. No final, além da 
vitória, Pindamonhangaba 
ainda teve Pinheiro em ter-
ceiro lugar no pódio.

Já no Vale do Paraíba, a 
outra parte da equipe dispu-
tou o GP Taubaté de Ciclismo 
de Estrada, realizado em um 
circuito nas imediações do 
mirante na região do Quiri-
rim.

Na Elite, após uma pro-
va bastante movimentada e 
com fugas, Euller Magno ar-
rancou forte para cruzar a li-
nha de chegada em primeiro 
e garantir Pindamonhanga-
ba no lugar mais alto do pó-
dio numa dobradinha com 
seu companheiro de equipe 
Igor Molina que ficou com o 
segundo lugar.

Já no feminino, Alessan-
dra Fornel foi a segunda co-
locada enquanto que Layla 
Aparecida completou o pó-
dio da prova em quinto lugar.

“Foi um domingo muito 
bom para a nossa equipe. 
Estamos chegando ao final 
de mais uma temporada e 
conquistarmos duas vitó-
rias em provas importantes, 
e que somam pontos para 
o ranking da modalidade, é 
espetacular e mostra que o 
trabalho segue em um ritmo 
constante”, destacou o dire-
tor-técnico da equipe, Bene-
dito Tadeu, o Kid.

Pindamonhangaba 
conquista vitórias em 
provas do ranking brasileiro 
de Ciclismo de Estrada

Divulgação

Divulgação

 A equipe de futsal Femini-
no sub 16 de Pindamonhanga-
ba conquistou a Copa Regional 
de Base no último fim de se-
mana após bater São José dos 
Campos por 1 a 0, na casa das 
adversárias.

O gol do título foi anotado 
por Lelê, uma das 40 meninas 
que integram o Projeto Guer-
reiras Pinda Futsal com atletas 
entre 10 e 17 anos. O projeto 
apoiado pela Secretaria de Es-
portes é um grande formador 
de jogadoras, que têm se des-
tacado no cenário nacional.

De acordo com o coordena-
dor Marcinho, “Os resultados 
têm aparecido em todas as 
categorias, tanto com títulos 
de expressão ou revelação de 
talentos. Importante ressaltar 
que 70 % das meninas são da 
categoria sub 14 que comple-
tam a categoria sub 16”.

Marcinho disse que as me-
ninas que desejam iniciar 
treinamentos no futsal devem 
compareçam às terças-feiras 
e quintas-feiras no ginásio do 
Tabaú, às 18 horas, e procurar 
por ele ou pelos professores 
Pedro e Paloma.

Futsal Feminino é campeão da 
Copa Regional de base sub16

Divulgação

A terceira Divisão do Futebol 
de Pindamonhangaba está en-
trando na reta final. O campeo-
nato é organizado pela Liga de 
Futebol com apoio da Secretaria 
de Esportes. Este fim de sema-
na, o Ceará mostrou todo seu 
poder e aplicou a maior goleada 

Futebol amador fortalece esporte 
e formação de atletas em Pinda

da competição com o 7 a 1 sobre 
o Independente. O Corinthians 
obteve uma vitória magra sobre 
o Unidos da 22 por 1 a 0. Os ou-
tros dois jogos terminaram em-
patados: 1 a 1 entre Inter Pinda e 
Maricá e 2 a 2 entre Ramos e Real 
Mombaça.

Pelo sênior 60, os dois jogos 
terminaram empatados em 0 a 
0. Fluminense e Estrela e Corin-
thians e Afizp.

Pelo 35, a Ferroviária bateu 
o Comercial por 2 a 1, resultado 
que se manteve entre Cidade Jar-
dim e Independente. A Vila São 

José goleou o Estrela por 4 a 1 e o 
Ajax conseguiu Vitória magra de 
1 a 0 sobre o Colorado.

Pelo Sub 17, o Craquenet Mini-
craque bateu o Tipês por 5 a 4, o 
Gerezim venceu o Jardim Eloyna 
por 4 a 1, o Santa Luzia venceu o 
Paulista por 3 a 1 ; e o Fluminens-
se goleou o Marcar da Promessa 
Tipês por 6 a 1.

O secretário de Esportes de 
Pindamonhangaba, Everton Chi-
naqui, elogiou a Liga de Futebol 
pela organização dos campeo-
natos e parabenizou atletas e di-

rigentes. “O futebol amador vem 
se fortalecendo em Pindamo-
nhangaba nos últimos anos, em 
todas suas categorias e divisões. 
Isso é resultado da gestão Dr. 
Isael e Piorino, que tem investi-
do muito na categoria, fornecen-
do apoio e infraestrutura, como 
também de um trabalho forte 
e muito competente da Liga de 
Futebol e dos clubes, com parti-
cipação fundamental dos atle-
tas. Temos de tudo para deixar 
o amador cada vez mais forte na 
cidade”, declarou.

Divulgação

Categoria vem se fortalecendo na cidade, fruto de uma boa gestão esportiva municipal

Uma ótima campanha neste ano levou o Futsal Feminino ao 1º lugar da Copa Regional

Divulgação

Pinda subiu ao pódio com bons resultados

Temporada vem se encerrando com um bom trabalho em 2023
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Troca de ingressos para ‘Concurso Miss e 
Mister Beleza Negra 2023’ começa quinta-feira

No dia 19 de novembro, às 15h, 
a Associação Ferroviária de Pin-
damonhangaba será o palco do 
Concurso Miss e Mister Beleza 
Negra Pindamonhangaba 2023. 
O evento, que está sendo organi-
zado pelo idealizador Vanderson 
Santos, e promovido pela Prefei-
tura de Pindamonhangaba, por 
meio da Secretaria da Mulher, 
Família e Direitos Humanos e da 
Secretaria de Cultura e Turismo, 
em parceria com o Fundo Social 

de Solidariedade, terá uma pro-
gramação imperdível com shows 
de Negritude Junior, Dj Thiago 
Iba e Amandha Lima.

Os interessados em prestigiar 
esse evento, poderão retirar os 
ingressos a partir desta quinta-
feira (9), nos seguintes pontos de 
troca: no Shopping (CIT - Centro 
de Informações Turísticas); no 
Fundo Social de Solidariedade 
e na Subprefeitura de Moreira 
César. Os ingressos poderão ser 

trocados por brinquedos que se-
rão doados para o Fundo Social 
de Solidariedade e para a Dele-
gacia da Mulher de Pindamo-
nhangaba.

O concurso terá várias cate-
gorias, incluindo Miss e Mister 
Beleza Negra Pindamonhanga-
ba, Miss ou Mister Simpatia, Miss 
ou Mister Popularidade, Miss e 
Mister Fotogenia, Miss e Mister 
Melhor Traje Típico e Miss e Mis-
ter Gala. Os vencedores recebe-

rão faixas, troféus, coroas, flores 
e brindes, dependendo da cate-
goria. O concurso também inclui 
um ensaio fotográfico para di-
vulgação e passeios pelos pontos 
turísticos da cidade.

Este concurso integra a pro-
gramação da Consciência Ne-
gra, elaborada pela Prefeitura 

por meio da Secretaria da Mu-
lher, Família e Direitos Huma-
nos e diversos parceiros para 
este mês de novembro e prome-
te ser uma celebração da beleza 
e da diversidade da população 
negra de Pindamonhangaba, 
destacando o talento e a cultura 
da cidade.

Programação do evento conta com shows de Negritude Junior, Dj Thiago Iba e Amandha Lima
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Abertura do ‘45° 
FESTE’ acontece 
nesta sexta-feira

Pindamonhangaba se prepa-
ra para sediar a ‘45ª edição do 
FESTE - Festival Nacional de Tea-
tro 2023’, que promete encantar 
o público de 10 a 19 de novembro. 
Organizado pela Prefeitura, por 
meio da Secretaria de Cultura 
e Turismo, o evento, que é uma 
tradição da cidade, trará uma va-
riedade de gêneros teatrais para 
todos os gostos.

O FESTE contará com 21 es-
petáculos entre inscritos e con-
vidados, todos com entrada 
gratuita. Para os espetáculos no 
Teatro Galpão e na Estação Ci-
dadania, será necessário retirar 
o ingresso com antecedência de 

Festival de teatro contará com 
21 espetáculos entre inscritos e 
convidados, todos com entrada gratuita

1 hora nos locais, devido à ca-
pacidade dos teatros. Já para as 
apresentações ao ar livre, como 
no Bosque da Princesa e no Par-
que da Cidade, basta comparecer 
e aproveitar.

A abertura, que acontecerá 
no próximo dia 10, às 20h, no 
Teatro Galpão, será apresenta-
da pela Cia Azul Celeste, de São 
José do Rio Preto. O espetáculo 
‘Tudo a Fazer’ é um espetáculo 
convidado, com apoio do Pro-
gramas de Difusão do “Amigos 
da Arte” - do Governo do Estado 
de SP. 

Dos 21 espetáculos, serão 5 
Infantis, destes 4 serão apre-

sentados no Teatro Galpão e 1 
na Estação Cidadania; 6 Adul-
tos, destes 5 serão apresentados 
no Teatro Galpão e 1 na Estação 
Cidadania; 5 de Rua, destes 2 se-
rão apresentados no Bosque da 
Princesa e 3 no Parque da Cida-
de; e 5 de Convidados, destes 2 se 
apresentarão no Teatro Galpão,1 
no Bosque da Princesa, 1 no Par-

que da Cidade e 1 na Praça Mon-
senhor Marcondes.

Além das cativantes apresen-
tações teatrais, o festival tam-
bém incluirá um cortejo, que 
acontecerá na Praça Monsenhor 
Marcondes, e duas palestras, 
uma na Fasc e outra no Museu, 
ambos com entrada gratuita. A 
programação completa pode-

rá ser encontrada no no site da 
Prefeitura de Pindamonhangaba 
e em suas redes sociais. O FES-
TE é um evento tão especial que 
foi registrado como Patrimô-
nio Imaterial e instituído como 
Patrimônio Cultural de Pinda-
monhangaba, destacando sua 
relevância para a cultura local e 
regional.

Dos 21 espetáculos, a programação do FESTE apresenta cinco peças para o público infantil
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